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 ก ำหนดออกวำรสำร ปีละ 4 ฉบับ (รำย 3 เดือน) 

ฉบับที่ 1 เดือน มกราคม – มีนาคม  | ฉบับที่ 3 เดือน กรกฎาคม – กันยายน 
ฉบับที่ 2 เดือน เมษายน – มิถุนายน | ฉบับที่ 4 เดือน ตุลาคม – ธันวาคม 

 วัตถุประสงค์ 
วำรสำรพุทธสังคมวิทยำปริทรรศน์ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยา

เขตศรีธรรมาโศกราช เป็นวารสารวิชาการ เพ่ือเป็นสื่อกลางส่งเสริมการเผยแพร่องค์
ความรู้ในด้านพระพุทธศาสนา สังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ และการประยุกต์ใช้องค์ความรู้
จากการบูรณาการศาสตร์ต่าง ๆ เข้ากับพระพุทธศาสนา ผลงานทั้งทางด้านการวิจัย และ
ผลงานทางวิชาการ บทความวิจัย หรือบทความวิชาการ ในมิติด้าน พุทธศาสนา  
การพัฒนาสังคม สังคมวิทยา ศิลปศาสตร์ รัฐศาสตร์ รัฐประศาสนศาสตร์ และสหวิทยาการ 
มีวัตถุประสงค์ เพ่ือ  

1. ส่งเสริมการศึกษาค้นคว้าและเผยแพร่บทความวิจัยและบทความวิชาการแก่
นักวิจัย นักวิชาการ คณาจารย์และนักศึกษา ทั้งในและนอกมหาวิทยาลัย 

2. เพ่ือเผยแพร่งานการศึกษาค้นคว้าและวิจัยด้านด้านพุทธศาสนา สังคมศาสตร์ 
มนุษยศาสตร์ และศึกษาศาสตร์ 

3. เพ่ือเป็นสื่อกลางในการแลกเปลี่ยนความรู้และความคิดเห็นทางวิชาการของ 
นักวิชาการ บุคลากร เจ้าหน้าที่ ตลอดถึงผู้ที่สนใจทั่วไป 

บทความที่ตีพิมพ์เผยแพร่ได้ผ่านการพิจารณาจากผู้ทรงคุณวุฒิ 3 ท่าน เปิดรับ
บทความทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ โดยบทความต้องเป็นงานที่ไม่เคยถูกน าไป  
พิมพ์เผยแพร่ในวารสารอื่นใดมาก่อน 

ทัศนะและข้อคิดเห็นที่ปรากฏในบทความ มิใช่ความคิดเห็นของคณะผู้จัดท า และ
มิใช่ความรับผิดชอบของวารสาร คณะบรรณาธิการไม่สงวนลิขสิทธิ์การคัดลอก แต่ให้
อ้างอิงแสดงถึงท่ีมาของบทความให้ชัดเจน  
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วารสารพุทธสังคมวิทยาปริทรรศน์ (Journal of Buddhistic Sociology)  
เป็นวารสารอยู่ในฐานข้อมูล TCI (Thai Journal Citation Index-TCI) กลุ่ม 2 (ถึง 31 ธันวาคม 
2567) ซึ่งฉบับนี้ ย่างเข้าสู่ปีที่ 8 ฉบับที่ 2 ประจ าปีพุทธศักราช 2566 ทางกองบรรณาธิการ 
ได้ก าหนดการออกวารสารปีละ 4 ฉบับ โดยจะพยายามพัฒนาคุณภาพของบทความในวารสาร
ให้ได้มาตรฐานที่ดียิ่ง ๆ ขึ้น เพ่ือเป็นสื่อกลางเผยแพร่องค์ความรู้ในด้านพระพุทธศาสนา 
สังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ ศึกษาศาสตร์ และการประยุกต์ใช้องค์ความรู้จากการบูรณาการ
ศาสตร์ต่าง ๆ เข้ากับพระพุทธศาสนา โดยบทความในฉบับที่ 8 ปีที่ 2 นี้มีบทความทั้งหมด 14 
เรื่อง ทุกเรื่องได้ผ่านการพิจารณากลั่นกรองจากผู้ทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาที่เกี่ยวข้องจากหลาย
สถาบันการศึกษา 

ปัจจุบันการอุดมศึกษาในยุค 4.0 ก าลังเผชิญกับความท้าทายด้าน “การเรียนรู้ 
ยุคใหม่” ที่เกิดจากการเปลี่ยนผ่านการศึกษาเข้าสู่สังคมเศรษฐกิจฐานการเรียนรู้ ซึ่งเน้นการ
สร้างบัณฑิตพันธุ์ใหม่ เพ่ือให้เป็นก าลังคนที่มีสมรรถนะและคุณภาพสูง การจัดการศึกษาจึง
จ าเป็นต้องปรับตัวให้มีความหลากหลายในกลุ่มเป้าหมาย รูปแบบกระบวนการเรียนรู้ ไปจนถึง
วิธีการวัดประเมินและผลที่เชื่อในศักยภาพของคนทุกคนที่จะค้นหาและพัฒนาตนเองได้ ใน
กระบวนการเรียนรู้จึงย่อมไม่มี “สูตรส าเร็จรูป” ตายตัว หากแต่แปรผันและปรับเปลี่ยน
ยืดหยุ่นได้ตามสภาพบุคคล บริบทเศรษฐกิจ และภูมิสังคม บนฐานการมีส่วนร่วมจัดการศึกษา
ของทุกภาคส่วนในพื้นท่ีและชุมชน 

กองบรรณาธิการวารสารพุทธสังคมวิทยาปริทรรศน์ จึงหวังเป็นอย่างยิ่งว่า วารสาร
ฉบับนี้จะเป็นเวทีทางวิชาการ ที่จะกระตุ้นความคิดและการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ “ด้านการเรียนรู้
ยุคใหม่” ของนักวิจัย นักวิชาการและผู้อ่านทุกท่าน ทั้งนี้ เพ่ือการมีส่วนร่วมในการจุดประกาย
ความคิดหรือต่อยอดความคิด อันจะก่อให้เกิดกระบวนทัศน์ทางความคิด (Paradigm Shift)  
ที่จะส่งผลต่อการปรับเปลี่ยนกระบวนการเรียนรู้ การสร้างสรรค์ การผลิตนวัตกรรมและการ
พัฒนาเยาวชน 4.0 ให้เป็นผู้ที่สามารถก้าวทันโลกและทันเทคโนโลยีในยุคดิจิทัล ตามนโยบาย
ประเทศไทย 4.0 

ในนามกองบรรณาธิการวารสารพุทธสังคมวิทยาปริทรรศน์ ต้องขออนุโมทนาขอบคุณ
ต่อท่านเจ้าของบทความทุกบทความ ผู้ทรงคุณวุฒิทั้งภายในและภายนอกทุกท่าน ที่ได้ให้ความ
กรุณาอ่านและแนะน าการปรับแก้บทความให้มีคุณภาพทางวิชาการที่ดียิ่งขึ้น และต้อง
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ขอขอบคุณทีมงานผู้จัดท าวารสารทุกท่าน ที่ได้สนับสนุนวารสารฉบับนี้ให้ส าเร็จตามเป้าหมาย
และออกได้ทันตามระยะเวลาที่ก าหนด รวมถึงสมาชิกวารสารและผู้อ่านทุกท่าน ที่ได้ติดตาม
วารสารมาอย่างต่อเนื่อง  
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บทคัดย่อ 
 บทความวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ ศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาการบริหารการจัดการ
เรียนรู้ด้วยทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองของโรงเรียนเทศบาลวัดศรีปิงเมือง เพ่ือหา
รูปแบบและทดลองใช้รูปแบบ และเพ่ือสรุปประเมินผลการ ประชากรที่ใช้ในการศึกษา 
ครั้งนี้ จ านวน 441 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยเป็นแบบประเมิน แบบสังเกต แบบสัมภาษณ์ 
แบบสอบถามความพึงพอใจ ซึ่งมีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.91 วิเคราะห์ข้อมูลใช้โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ส าเร็จรูปทางสถิติโดยการหาค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะห์เนื้อหา  
 ผลการวิจัยพบว่า 

1. สภาพปัญหาและข้อมูลพ้ืนฐานเกี่ยวกับการบริหารการจัดการเรียนรู้ด้วยทฤษฎีการ
สร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองในภาพรวมนั้นยังต้องการปรับปรุงและพัฒนาให้ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
ยังไม่เป็นที่น่าพึงพอใจในระดับท่ียอมรับได้ 
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2. รูปแบบการบริหารการจัดการเรียนรู้ด้วยทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง  
มี 5 ขั้นตอน ได้แก ่ขั้นที่ 1 การน าเข้าสู่บทเรียนและก าหนดเป้าหมายการเรียนรู้จากจุดประสงค์ 
ขั้นที่ 2 การทบทวนความรู้เดิม ขั้นที่ 3 การเสริมความรู้ใหม่จากครู สื่อแหล่งเรียนรู้ด้วยตนเอง 
ขั้นที่ 4 การประยุกต์ใช้ความรู้กับวิถีชีวิตและขั้นที่ 5 การประเมินสะท้อนผลการเรียนรู้ 

3. ผลการตรวจสอบประสิทธิภาพด้านความสมเหตุสมผลเชิงทฤษฎีและความเป็นไปได้
ของการพัฒนารูปแบบการบริหารการจัดการเรียนรู้ด้วยทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง
ของโรงเรียนเทศบาลวัดศรีปิงเมือง จังหวัดเชียงใหม่ พบว่าในภาพรวมอยู่ในระดับมากซึ่งเป็นไป
ตามเกณฑ์ที่ก าหนด โดยภาพรวมมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด 

4. การพัฒนารูปแบบการบริหารการจัดการเรียนรู้ด้วยทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วย
ตนเองมี 5 ขั้นตอน มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากทั้ง 5 ด้าน 
ค าส าคัญ: รูปแบบ, การพัฒนา, การบริหารจัดการเรียนรู้, การสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง  
 

ABSTRACT 
  This research aimed to 1) study the current state of learning management 
based on the Constructivism Theory of Wat Sri Pingmuang Municipal School and 
2) study and find a model, as well as experiment with the model to summarize 
the result evaluation. The population used in this study comprised 441 people. 
The research tools were the evaluation form, observation form, interview form, 
and questionnaire for asking the satisfaction, which had a reliability of 0.9. Data 
were analyzed using a statistical computer program by estimating the mean, 
standard deviation, and content analysis.  
 The results showed that;  
 1. Overall, the problematic conditions and basic information about 
learning management through the Constructivism Theory still need to be 
improved and developed continuously. It has yet to be satisfied at an acceptable 
level.  
 2. The learning management model based on the Constructivism Theory 
included five steps: 1) Introduction to lessons and setting learning goals based 
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on the objectives, 2) Previous knowledge review, 3) Reinforcement of new 
knowledge from self-learning media, 4) Application of knowledge to lifestyles, 
and 5) Learning evaluation.  
 3. Overall, the examination results of the efficiency of theoretical 
reasonableness and the feasibility of developing a learning management model 
with the Constructivism Theory of Wat Sri Ping Muang Municipal School, Chiang 
Mai Province, was at a high level, which met the specified criteria. The overall 
satisfaction was at the highest level. 
 4. Developing a learning management model using the Constructivism 
Theory consisted of five steps, and all had averages at a high level. 
Keywords: Model, Development, Learning Management, Constructivism 
 

บทน า 
การศึกษาวิสัยทัศน์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ในแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 

2579 ชี้ให้เห็นได้ชัดว่า การจัดการศึกษาในปัจจุบันควรมุ่งเน้นในการพัฒนาทักษะของผู้เรียน
เป็นส าคัญ ทั้งนี้เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดทักษะที่จ าเป็นในโลกศตวรรษที่ 21 เพ่ือเท่าทันกับความ
เปลี่ยนแปลงของสังคมและที่จะเกิดขึ้นในโลกแห่งอนาคต ดังนั้นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของ
ครูควรให้ความส าคัญกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ท าให้ผู้ เรียนเกิดทักษะและสร้าง
กระบวนการคิด เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถสร้างองค์ความรู้ และน ามาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน
ได้ซึ่งเป็นสิ่งที่ผู้บริหารสถานศึกษาและผู้สอนจะต้องค านึงอยู่เสมอเพ่ือให้การจัดการศึกษา
เป็นไปตามเป้าหมายของการพัฒนาผู้เรียนที่ก าหนด นอกจากนี้มีสิ่งที่ส าคัญที่สุด คือ ทักษะการ
เรียนรู้ที่จะน ามาประยุกต์ใช้ทั้งในเชิงระบบ และโครงสร้างของสังคมไทยให้มีภูมิคุ้มกัน ต่อการ
เปลี่ยนแปลงต่าง ๆ ที่จะเกิดขึ้น ให้ความส าคัญกับการสร้างระบบการศึกษาที่มีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพ เพ่ือเป็นกลไกหลักของการพัฒนาศักยภาพขีดความสามารถของทุนมนุษย์ที่
รองรับการศึกษา การเรียนรู้ และความท้าทายที่เป็นพลวัตรของโลกในศตวรรษที่ 21 ผู้เรียนแต่
ละระดับการศึกษาควรได้รับการพัฒนาขีดความสามารถ เต็มตามศักยภาพที่มีอยู่ในตัวตนของ
แต่ละบุคคล และมีคุณลักษณะนิสัยที่พึงประสงค์ มีองค์ความรู้ที่ส าคัญและทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 (ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2560) โดยครูจะต้องปรับแนวทางการเรียน
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การสอนที่จะต้องส่งเสริมให้นักเรียนได้พัฒนาทักษะต่าง ๆ ที่จะเป็นพ้ืนฐานต่อการใช้ชีวิตใน
อนาคต โดยเปลี่ยนการสอนแบบเดิม จากครูเป็นผู้ถ่ายทอดความรู้ให้แก่นักเรียนหน้าชั้นเรียน
มาเป็นนักเรียนจะต้องศึกษาหาความรู้จากนอกห้องเรียนด้วยตนเอง โดยผ่านสื่อเทคโนโลยีที่ครู
เป็นผู้จัดท าขึ้น (ชนิสรา เมธภัทรหิรัญ, 2560) โดยทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองให้
ความส าคัญกับผู้เรียนมากกว่าครู โดยที่เน้นผู้เรียนให้เกิดปฏิสัมพันธ์กับวัตถุ หรือเหตุการณ์ด้วย
ตัวของผู้เรียนเองท าให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจ และแก้ปัญหาด้วยตนเอง โดยเน้นการสร้าง
ความรู้ด้วยตนเองจากประสบการณ์ และการตีความหมายจากประสบการณ์ คือ ต้องมีการรับรู้
ด้วยการตอบสนองจนเป็นประสบการณ์ก่อนจนเกิดความรู้ความเข้าใจนั้น ๆ และเกิด
กระบวนการที่เกิดขึ้นในสมองเกี่ยวกับการจัดระเบียบประสบการณ์เดิมประสบการณ์ใหม่ให้มี
ความสัมพันธ์กันอย่างชัดเจน (ศศิธร เวียงวะลัย, 2556) 
 จากข้อความดังกล่าวข้างต้นแสดงให้เห็นว่าการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ การศึกษา
ต้องได้รับความร่วมมือจากทุกฝ่าย ทุกหน่วยงานที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ซึ่งปัจจัยส าคัญต่อการพัฒนา
ผู้เรียนคือรูปแบบการจัดการศึกษาต้องเอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน เพ่ือให้ผู้เรียนได้พัฒนา
ตนเองอย่างเต็มศักยภาพ ส่งเสริมผู้เรียนที่มีระดับความสามารถท่ีแตกต่างกัน ด้วยกระบวนการ
ที่หลากหลายและส่งเสริมให้ผู้ปกครองมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับธรรมชาติความต้องการ 
และปัจจัยที่ส่งผลต่อการเรียนรู้ของแต่ละช่วงวัย ดังนั้นการท างานร่วมกันระหว่างครู และ
ผู้ปกครองในการส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน ให้เก่ง ดี มีสุข จึงเป็นเรื่องท้าทายที่ส าคัญต่อการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตมนุษย์ และกรอบยุทธศาสตร์ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 - 2579) โรงเรียน
และหน่วยงานต้องวางแผนงานให้รองรับกรอบยุทธศาสตร์ ชาติทั้ง 6 ด้าน คือ 1) ความมั่นคง  
2) การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 3) การลงทุนในทรัพยากรมนุษย์ 4) การสร้างโอกาส
ความเสมอภาคและการลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม 5) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ 6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  
ซึ่งทิศทางในการสร้างเด็กยุคไทยแลนด์ 4.0 สร้างเด็กและเยาวชนไทยให้มีความรู้ ความสามารถ
และมีทักษะในการประยุกต์ให้เข้าถึงเทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม่  ๆ สร้างความคิดของ  
เด็กและเยาวชนไปสู่ที่ยากขึ้น ซึ่งถือว่าเป็นความส าเร็จของการยกระดับคุณภาพการศึกษาของ
ชาติการพัฒนาเด็กต้องพัฒนาทั้งด้านความรู้และทักษะการเรียนรู้ที่ดีที่สุด 
  โรงเรียนเทศบาลวัดศรีปิงเมือง สังกัดเทศบาลนครเชียงใหม่ อ าเภอเมือง จังหวัด 
เชียงใหม่ เปิดสอนระดับชั้นอนุบาล 1 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปัจจุบันมีครูปฏิบัติ 
การสอน จ านวน 28 คน บุคลากรอ่ืน ๆ จ านวน 7 คน นักเรียน จ านวน 404 คน โรงเรียนอยู่
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ใกล้ชุมชนแออัดมีโรงเรียนทั้งรัฐบาลและเอกชนที่อยู่ใกล้เคียงเป็นจ านวนมากท าให้จ านวน
นักเรียนลดลง ไม่มีโอกาสได้คัดกรองนักเรียนที่จะเข้ามาศึกษาในโรงเรียนส่งผลกระทบต่อ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จากรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 2562 ของโรงเรียน
เทศบาลวัดศรีปิงเมือง และจากการสัมภาษณ์บุคลากรที่เกี่ยวข้อง เมื่อวันที่ 6 กรกฎาคม 2562 
ได้ข้อมูลสรุปสิ่งที่ควรพัฒนาที่ส าคัญ คือ 1) การท ากิจกรรมเสริมสติปัญญาให้เหมาะสมตามวัย 
การพัฒนาปลูกฝังในเรื่องสุขนิสัยที่ดีนั้นยังกระท าได้ไม่ค่อยเหมาะสมเท่าที่ควรมากนัก  
2) คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติชั้นพ้ืนฐาน (O - NET) ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2562 ทุกรายวิชาที่ประเมินส่วนใหญ่มีคะแนนต่ ากว่า 50  
จึงควรพัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือให้คะแนนผลการทดสอบเกินครึ่ง
ของคะแนนเต็มร้อย 3) สถานศึกษาควรเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความ
คิดเห็นในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียนมากขึ้น รวมทั้งควรสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับ
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียน ให้มีความเข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อ
ผลการจัดการศึกษาและการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา สร้างเครือข่ายความร่วมมือ
ของผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นเกี่ยวข้องในการจัดการสถานที่ของโรงเรียน
โดยให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วม 4) การประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน ควรประชาสัมพันธ์
ให้ชุมชนได้รับรู้มากขึ้นกว่าเดิม มีการส่งเสริมให้ผู้ที่เกี่ยวข้อง เช่น ผู้ปกครอง ได้มีส่วนร่วมใน
การพัฒนาการจัดการศึกษา มีการจัดระบบการนิเทศติดตามด าเนินกิจกรรม/โครงการ ให้มี
ความต่อเนื่อง โดยมีการด าเนินการจัดท าปฏิทินปฏิบัติงานให้ชัดเจนมากยิ่งขึ้น 5) ควรมีการ
ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรน ากระบวนการวิจัยมาใช้ในการพัฒนาผู้เรียนให้ครูมีความรู้ในเรื่อง
การท าวิจัยให้มากขึ้น โดยการจัดอบรม การท าสื่อนวัตกรรมและการท าวิจัยในชั้นเรียนให้กับ
คณะครูทุกคน เพ่ือเป็นการพัฒนาครูในเรื่องสื่อนวัตกรรม และงานวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือจะได้
พัฒนาครูให้ทันต่อยุคแห่งการเปลี่ยนของสังคมในปัจจุบัน รวมถึงการหาแนวทางการพัฒนา
และแก้ไขโดยให้ผู้ปกครอง ชุมชน รับทราบข้อมูลและมีส่วนร่วมในการแก้ปัญหามากยิ่งขึ้น  
6) เด็กและเยาวชนแต่ละคนมีภาวะด้านพัฒนาการแตกต่างกันมีบุคลิกภาพภายในและภายนอก
ตามสภาพความเป็นตัวตนที่มีลักษณะเฉพาะ เช่น มีข้อจ ากัดเกี่ยวกับพัฒนาการทางสมองและ
การรับรู้ ไม่มีความตระหนักในคุณค่าและความส าคัญของตนเอง ขาดทักษะในการคิด บกพร่อง
ทางการเรียนรู้ ปฏิเสธค่านิยมหรือหลักศาสนาที่คนส่วนใหญ่นับถือ ไม่มีทักษะในการสื่อสาร 
ปฏิเสธไม่เป็น ควบคุมอารมณ์และความเครียดไม่ได้ รวมทั้งการมีปัญหาด้านสุขภาพกายและ
สุขภาพจิต 7) ควรเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการน าเสนอความคิดเห็นในการ 
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จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียน มีการสร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัด
การศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาและการ
ขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษามากยิ่งขึ้นกว่าเดิม  
 ดังนั้นผู้บริหารควรเอาใจใส่ในการบริหารสถานศึกษาเพ่ือให้เกิดคุณภาพ โดยความ
ร่วมมือของทุกคนทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง ควรพัฒนางานโดยให้ความส าคัญและให้เกิดประสิทธิภาพ
อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง จากข้อมูลดังกล่าว จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่โรงเรียน ต้องพัฒนา
คุณภาพการศึกษาโดยเร่งด่วน จึงต้องด าเนินการแก้ไขปัญหาและพัฒนาการบริหารจัดการ
สถานศึกษาให้มีคุณภาพ จึงจ าเป็นต้องการพัฒนาการบริหารการจัดการเรียนรู้ด้วยทฤษฎีการ
สร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองของโรงเรียนเทศบาลวัดศรีปิงเมือง จังหวัดเชียงใหม่ เพ่ือยกระดับ
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนในทุก ๆ ด้านต่อไป 
 วัตถุประสงคข์องการวิจัย 
 1. เพ่ือศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาการบริหารการจัดการเรียนรู้ด้วยทฤษฎีการสร้าง
องค์ความรู้ด้วยตนเองของโรงเรียนเทศบาลวัดศรีปิงเมือง จังหวัดเชียงใหม่  
 2. เพ่ือหารูปแบบการบริหารการจัดการเรียนรู้ด้วยทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วย
ตนเองของโรงเรียนเทศบาลวัดศรีปิงเมือง จังหวัดเชียงใหม่  
 3 .เพ่ือทดลองใช้รูปแบบการบริหารการจัดการเรียนรู้ด้วยทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้
ด้วยตนเองการจัดการเรียนรู้ด้วยทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองของโรงเรียนเทศบาลวัด
ศรีปิงเมือง จังหวัดเชียงใหม่  
 4. เพ่ือสรุปประเมินผลการพัฒนาการบริหารจัดการเรียนรู้ด้วยทฤษฎีการสร้างองค์
ความรู้ด้วยตนเองของโรงเรียนเทศบาลวัดศรีปิงเมือง จังหวัดเชียงใหม่ 
 

วิธีการด าเนินการวิจัย 
 ประชากรที่ใช้ในการศึกษาจ านวน 441 คน โดยมีวิธีด าเนินการวิจัย 4 ขั้นตอนคือ 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษาสภาพปัญหาปัจจุบันของการบริหารการจัดการเรียนรู้ด้วยทฤษฎีการสร้าง
องค์ความรู้ด้วยตนเอง ขั้นตอนที่ 2 หารูปแบบการบริหารการจัดการเรียนรู้ด้วยทฤษฎีการสร้าง
องค์ความรู้ด้วยตนเอง ขั้นตอนที่ 3 ทดลองใช้รูปแบบการบริหารการจัดการเรียนรู้ด้วยทฤษฎี
การสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง ขั้นตอนที่ 4 สรุปประเมินผลรูปแบบการบริหารการจัดการ
เรียนรู้ด้วยทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย เป็นแบบประเมิน 



7 | ปีที่ 8 ฉบับที่ 2 (เมษายน – มิถุนายน 2566)      Vol.8 No.2 (April – June 2023) 

แบบสังเกต แบบสัมภาษณ์ แบบสอบถามความพึงพอใจ วิเคราะห์ข้อมูลใช้โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ส าเร็จรูปทางสถิติโดยการหาค่าความถี่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
และการวิเคราะห์เนื้อหา  
 

ผลการวิจัย   
 1. สภาพปัญหาและข้อมูลพ้ืนฐานเกี่ยวกับการบริหารการจัดการเรียนรู้ด้วยทฤษฎี  
การสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองในภาพรวมนั้นยังต้องการปรับปรุงและพัฒนาให้ดีขึ้นอย่าง
ต่อเนื่อง ยังไม่เป็นที่น่าพึงพอใจในระดับที่ยอมรับได้ 

2. รูปแบบการบริหารการจัดการเรียนรู้ด้วยทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง 
ประกอบด้วย 5 ด้าน ได้แก่ ขั้นที่ 1 การน าเข้าสู่บทเรียน ขั้นที่ 2 การทบทวนความรู้เดิม  
ขั้นที่ 3 การเสริมความรู้ใหม่ ขั้นที่ 4 การประยุกต์ใช้ความรู้ และข้ันที่ 5 การประเมินผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพที่ 1 แสดงการพัฒนารูปแบบการบริหารการจัดการเรียนรู้ด้วยทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ 

ด้วยตนเองโรงเรียนเทศบาลวัดศรีปิงเมือง จังหวัดเชียงใหม่ 
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 3. ผลการตรวจสอบประสิทธิภาพด้านความสมเหตุสมผลเชิงทฤษฎีและความเป็นไปได้
ของการพัฒนารูปแบบการบริหารการจัดการเรียนรู้ด้วยทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง
ของโรงเรียนเทศบาลวัดศรีปิงเมือง จังหวัดเชียงใหม่ พบว่าในภาพรวมอยู่ในระดับมากซึ่งเป็นไป
ตามเกณฑ์ที่ ก าหนด โดยภาพรวมมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด  
  4. การพัฒนารูปแบบการบริหารการจัดการเรียนรู้ด้วยทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วย
ตนเองมี 5 ขั้นตอน คือ ขั้นที่ 1 การน าเข้าสู่บทเรียนและก าหนดเป้าหมายการเรียนรู้จาก
จุดประสงค์ ขั้นที่ 2 การทบทวนความรู้เดิม ขั้นที่ 3 การเสริมความรู้ใหม่จากครู สื่อแหล่งเรียนรู้
ด้วยตนเอง ขั้นที่ 4 การประยุกต์ใช้ความรู้กับวิถีชีวิตและขั้นที่ 5 การประเมินสะท้อนผลการ
เรียนรู้  
 

อภิปรายผล         
 1. ทีข่้อค้นพบสภาพปัญหาและข้อมูลพ้ืนฐานเกี่ยวกับการบริหารการจัดการเรียนรู้ด้วย
ทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองในภาพรวมนั้นยังต้องการปรับปรุงและพัฒนาให้ดีขึ้น
อย่างต่อเนื่อง ยังไม่เป็นที่น่าพึงพอใจในระดับที่ยอมรับได้ ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่าการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพและมาตรฐานระดับสากลนั้นเป็นรากฐานส าคัญ
ยิ่งที่จะช่วยให้มนุษย์มีความคิดริเริ่ม สร้างสรรค์ คิดอย่างมีเหตุผลเป็นระบบสามารถวิเคราะห์
ปัญหา หรือสถานการณ์ได้อย่างรอบคอบและถี่ถ้วน สามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันไปสู่การ
จัดการและปรับใช้ในการด ารงชีวิตและการประกอบอาชีพอย่างสร้างสรรค์ต่อไป อีกทั้งทักษะ
แห่งศตวรรษที่ 21 มีความส าคัญอย่างยิ่งในหลายประเทศทั่วโลกต้องยึดหลักผลลัพธ์ที่ประเทศ 
โรงเรียน สถานที่ท างานและชุมชน สร้างองค์ความรู้และการพัฒนาองค์ความรู้ ที่จะช่วยเตรียม
ความพร้อมให้นักเรียนรู้จักคิดเรียนรู้ ท างาน แก้ปัญหา สื่อสาร ร่วมมือท างานได้อย่างมี
ประสิทธิผลไปตลอดชีวิตในยุคที่มีการแข่งขันกันด้านข้อมูลข่าวสารและการด ารงชีวิตที่มีความ
ซ้ าซ้อนให้ประสบความส าเร็จได้ 
 ดังนั้นทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้จึงมีความเหมาะสมกับการจัดการศึกษาในยุค
ศตวรรษที่ 21 มากที่สุด ทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้เชื่อว่าการเรียนรู้ เกิดจากพัฒนาการในการ
สร้างความรู้ สติปัญญา จริยธรรม ประสบการณ์ในการลงมือกระท าของผู้เรียน โดยให้ผู้เรียนได้
ศึกษา คิด ค้นคว้า ทดลอง ระดมสมอง ศึกษาจาก ใบความรู้ สื่อ หรือแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ภายใต้
กิจกรรมการเรียนรู้ หรือสิ่งแวดล้อมการเรียนรู้ที่ผู้สอนเป็นผู้ออกแบบไว้ให้ล่วงหน้า โดยที่ผู้สอน
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เป็นผู้ที่มีความส าคัญในการออกแบบการสอนที่ให้ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง การเกื้อหนุน และ
ส่งเสริมอ านวยความสะดวก ผู้เรียนในกิจกรรมต่าง ๆ โดยที่ผู้เรียนมีส่วนร่วมกับการเรียนรู้ของ
ตนอย่างกระตือรือร้น เป็นการค้นหาความรู้ให้กับตนเอง มีการรวบรวมความรู้ใหม่ ๆ เข้าไป 
ในจิตใต้ส านึกภายในจิตใจ เป็นกระบวนการปฏิสัมพันธ์ภายในสมอง แล้วยังเป็นกระบวนการ
ท างสังคมอีกด้วยการสร้างความรู้จึงเป็นกระบวนการทั้งทางด้านสติปัญญาและสังคมควบคู่  
กันไป โดยการเรียนรู้จากสิ่งแวดล้อม ยอมรับสิ่งใหม่ ๆ เข้ามาในสิ่งแวดล้อม พิสูจน์ความเป็น
จริงจากสมมติฐานที่ตั้งขึ้นและสรุปเองโดยสร้างการเชื่อมโยงและเปรียบเทียบบทสรุปของ
ตัวเองกับผู้อ่ืน ตามที่ วัชรา เล่าเรียนดี ได้กล่าวถึง ทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองไว้ว่า 
ทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้มีความเหมาะสมกับการจัดการศึกษาในยุคศตวรรษที่ 21 มากที่สุด 
นักทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองมีความเชื่อว่า ผู้เรียนสร้างความจริงด้วย
ตนเอง หรืออย่างน้อยตีความหมายหรือข้อมูลเหล่านั้นจากการรับรู้ประสบการณ์  (วัชรา เล่า
เรียนดี, 2554) นอกจากนี้ ชาคริต เรืองประพันธ์ ได้สรุปขั้นตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
แนวคิดทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองในท านองเดียวกัน คือ 1) ขั้นแนะน า เป็นขั้นที่
ผู้เรียนจะรับรู้ถึงจุดหมาย และมีแรงจูงใจในการเรียนรู้บทเรียน ผู้สอนสามารถเลือกใช้กิจกรรม
ต่าง ๆ เช่น การเล่าเรื่องต่าง ๆ ให้ผู้เรียนซักถามหรือตั้งค าถาม การชวนสนทนาการกระตุ้น
ความสนใจด้วยเกม เป็นต้น 2) ขั้นทบทวนความรู้เดิม เป็นเรื่องที่ผู้เรียนแสดงออกถึงความ
เข้าใจเดิมที่มีอยู่เกี่ยวกับเรื่องที่เรียน เช่น การอภิปรายกลุ่ม เพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็น การ
ระดมพลังความคิด เป็นต้น 3) ขั้นปรับเปลี่ยนความคิด เป็นขั้นตอนที่ส าคัญในการเรียนรู้ 
ผู้เรียนท าความกระจ่างและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างกัน การสร้างความคิดใหม่ การประเมิน
ความคิดใหม่ 4) ขั้นการน าความคิดไปใช้ เป็นขั้นตอนที่ผู้เรียนใช้แนวคิดหรือความรู้ ความ
เข้าใจประมวลองค์ความรู้ เพ่ือการน าไปใช้ประโยชน์ 5) ขั้นสะท้อนความคิด/ขั้นทบทวน เป็น
ขั้นตอนที่ผู้ เรียนได้ประเมินและพัฒนาความคิดอย่างรอบคอบและต่อเนื่องจนสามารถ
ประเมินผลได้ (ชาคริต เรืองประพันธ์, 2556) 
   2. จากข้อค้นพบรูปแบบการบริหารการจัดการเรียนรู้ด้วยทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้
ด้วยตนเอง ประกอบด้วย 5 ด้าน ได้แก่ ขั้นที่ 1 การน าเข้าสู่บทเรียน ขั้นที่ 2 การทบทวน
ความรู้เดิม ขั้นที่ 3 การเสริมความรู้ใหม่ ขั้นที่ 4 การประยุกต์ใช้ความรู้ และขั้นที่ 5 การ
ประเมินผล ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่ารูปแบบการจัดการเรียนรู้ด้วยทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วย
ตนเองที่ผู้ศึกษาได้สร้างขึ้นนั้นเป็นนวัตกรรมที่ช่วยให้เกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาได้
โดยตรงโดยเฉพาะนักเรียน เกิดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพมีการด าเนินการสร้างพัฒนาอย่างเป็น
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ระบบ โดยผู้ศึกษาได้ศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหา ความต้องการตามขั้นตอนการจัดท า อาศัย
หลักการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง เป็นการเปิดโอกาสให้บุคคลหรือคณะบุคคลเข้า
มา มีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ ทั้งการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมตัดสินใจร่วมแก้ไข เพ่ือให้บรรลุ
เป้าหมายในการด าเนินงาน อีกทั้งอาจเป็นเพราะว่าการพัฒนารูปแบบนั้น ผู้วิจัยได้ด าเนิน
การศึกษาข้อมูลพ้ืนฐานที่ครอบคลุมทุกด้าน ท าให้ทราบข้อมูลที่จะน ามาร่างรูปแบบได้เป็น
อย่างดีประกอบกับได้น ารูปแบบเสนอให้ผู้ทรงคุณวุฒิด าเนินการประเมินโดยจัดประชุมสนทนา
กลุ่ม (Focus Group Discussion) ซึ่งเป็นระเบียบวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพที่เป็นที่ยอมรับซึ่ง 
ผู้ทรงคุณวุฒิเป็นผู้ที่มีความรู้ ความเชี่ยวชาญในเรื่องดังกล่าว หลังจากนั้นผู้วิจัยได้น า
ข้อเสนอแนะมาปรับปรุงแก้ไขให้มีความสมบูรณ์มากยิ่งขึ้น และเมื่อด าเนินพัฒนารูปแบบในระยะ
ที่ 3 จึงท าให้รูปแบบมีความสมบูรณ์มากขึ้น อีกทั้งการพัฒนารูปแบบการบริหารการจัดการ
เรียนรู้ด้วยทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองดังกล่าวได้ยึดเป้าหมายที่ว่าระบบการจัด
การศึกษาของเราจะต้องมีเป้าหมายใน การฝึกฝนผู้เรียนให้สามารถ พัฒนาปัญญา สู่การพัฒนา
ร่างกาย ให้สุขสบาย สุขภาพดี แข็งแรงไม่มีโรคภัย ไข้เจ็บ ปัญญาจึงมีความส าคัญเพราะเป็น
ตัวก าหนดพฤติกรรมของบุคคล จากข้อความดังกล่าวข้างต้นแสดงให้เห็นว่าการจัดการศึกษาให้
มีคุณภาพ การศึกษาต้องได้รับความร่วมมือจากทุกฝ่าย ทุกหน่วยงานที่มีส่วนเกี่ยวข้อง
สอดคล้องกับเกษราภรณ์ เดือนแรม ที่ได้ศึกษาวิจัยเรื่องการศึกษาผลการจัดการเรียนรู้แบบ
สร้างองค์ความรู้โดยใช้แหล่งเรียนรู้ที่มีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะการสืบค้นของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 สาระประวัติศาสตร์ ผลการวิจัยพบว่า 1) ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนหลังการเรียนรู้แบบสร้างองค์ความรู้ โดยใช้แหล่งเรียนรู้สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 อย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติ .05 และ 2) ทักษะการสืบค้นหลังการเรียนรู้แบบสร้างองค์ความรู้ โดยใช้
แหล่งเรียนรู้สูงกว่าเกณฑ์ ร้อยละ 80 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ .05 (เกษราภรณ์ เดือนแรม, 
2558) และสอดคล้องกับสิริมา มิ่งเมือง ที่ได้ศึกษาวิจัยเรื่องผลการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด
การสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองโดยใช้เทคนิคแผนผังความคิดเพ่ือพัฒนาแนวคิดทาง
วิทยาศาสตร์ เรื่อง การสังเคราะห์ด้วยแสงของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ผลการวิจัยพบว่า 
1) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดการสร้างองค์ความรู้ด้วย
ตนเองโดยใช้เทคนิคแผนผังความคิดมีแนวคิดทางวิทยาศาสตร์ เรื่อง การสังเคราะห์ด้วยแสง 
ถูกต้องมากขึ้นกว่าก่อนเรียน 2) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 คิดเป็นร้อยละ 100 ของนักเรียน
ทั้งหมดมีการเปลี่ยนกลุ่มแนวคิดทางวิทยาศาสตร์ไปจากก่อนเรียน หลังจากที่ได้รับการจัดการ
เรียนรู้ตามแนวคิดการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองโดยใช้เทคนิคแผนผังความคิด 3) นักเรียนชั้น
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มัธยมศึกษาปีที่ 5 ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองโดยใช้
กับเทคนิคแผนผังความคิดเพ่ือพัฒนาแนวคิดทางวิทยาศาสตร์เรื่อง การสังเคราะห์ด้วยแสงมี
ร้อยละคะแนนพัฒนาการสัมพัทธ์หลังเรียนอยู่ในระดับสูง (สิริมา มิ่งเมือง, 2560) 
  3. ผลการตรวจสอบประสิทธิภาพด้านความสมเหตุสมผลเชิงทฤษฎีและความเป็นไปได้
ของการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ด้วยทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองของโรงเรียน
เทศบาลวัดศรีปิงเมือง จังหวัดเชียงใหม่ พบว่าในภาพรวมอยู่ในระดับมากซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์  
ที่ ก าหนด โดยภาพรวมมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากท่ีสุด ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่ารูปแบบเป็น
สิ่งที่สร้างจากการศึกษาค้นคว้า แนวคิด ทฤษฎีและหลักการต่าง ๆ และพัฒนาให้มีความ
เหมาะสม และน าไปใช้ ประกอบด้วยกระบวนการต่าง ๆ เพ่ือแสดงหรืออธิบายเหตุการณ์หรือ
ผลอย่างใดอย่างหนึ่ง ที่เกิดขึ้นเพ่ือให้ง่ายต่อความเข้าใจ ตลอดจนใช้เป็นแนวทางในการ
ด าเนินงานซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ คีฟว์ส ที่ได้เสนอแนวทางการสร้างรูปแบบว่าควร
ประกอบด้วยความสัมพันธ์อย่างมีโครงสร้าง ใช้เป็นแนวทางในการพยากรณ์ผลที่เกิดขึ้นจาก
การใช้รูปแบบต้องระบุหรือชี้ให้เห็น ถึงกลไกเชิงเหตุผลของเรื่ องที่จะศึกษา ส่วนการทดสอบ
หรือตรวจสอบรูปแบบเป็นการทดสอบรูปแบบ (Keeves P..J., 1998) ด้วยการประเมิน 
ซึ่งเป็นไปตามแนวคิดของ มาดัส; สคริฟเวน; และสตัฟเฟิลบีม มาตรฐานด้านความเป็น
ประโยชน์ (Utilly Standards) และมาตรฐานด้านความถูกต้อง (accuracy Standards) โดย
สรุปรูปแบบมีความสอดคล้องมีความสัมพันธ์และต่อเนื่องกันใน แต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ที่ต้องการ ความสอดคล้องกับกระบวนการและเครื่องมือที่ใช้ ในรูปแบบจึงมีความ
เป็นไปได้และความเหมาะสมสามารถน าไปใช้ได้จริง (Madaus, G. F. et al, 1983) ทั้งยัง
สอดคล้องกับจักรพงษ์ ตรียุทธ์ ที่ได้ศึกษาวิจัยเรื่องการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ทฤษฎี
การสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง เรื่องเส้นขนาน ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
ผลการวิจัยพบว่า 1) ประสิทธิภาพของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ทฤษฎีการสร้างองค์
ความรู้ด้วยตนเอง เรื่องเส้นขนาน ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 
82.37/81.17 ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์ประสิทธิภาพ 80/80 ที่ก าหนดไว้ 2) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิชาคณิตศาสตร์ เรื่อง เส้นขนาน ส าหรับนักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ที่เรียนรู้ผ่านกิจกรรมการ
เรียนรู้โดยใช้ทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยส าคัญที่
ระดับ .05 3) ระดับความพึงพอใจที่มีต่อกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วย
ตนเอง เรื่องเส้นขนาน ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อ
พิจารณาเป็นรายข้อ พบว่ามีค่าเฉลี่ยอยู่ระหว่าง 4.05-4.63 (จักรพงษ์ ตรียุทธ์, 2561) 
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  4. การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ด้วยทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองมี  
5 ขั้นตอน คือ ขั้นที่ 1 ขั้นการน าเข้าสู่บทเรียน ขั้นที่ 2 ขั้นการทบทวนความรู้เดิม ขั้นที่ 3  
ขั้นการเสริมความรู้ใหม่ ขั้นที่ 4 ขั้นการประยุกต์ใช้ความรู้ และขั้นที่ 5 ขั้นการประเมินผล  
โดยภาพรวมมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับ
มากทั้ง 5 ด้าน ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่าการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ด้วยทฤษฎีการสร้าง
องค์ความรู้ด้วยตนเองของโรงเรียนเทศบาลวัดศรีปิงเมือง จังหวัดเชียงใหม่  ช่วยท าให้ผู้บริหาร 
ครู เพ่ือนครูบุคลากรที่เกี่ยวข้อง ผู้ปกครอง ชุมชน เกิดการพัฒนาในวิชาชีพ เกิดความร่วมมือ
ระหว่างกันในการพัฒนาวิชาชีพด้วยวิธีต่าง ๆ มีการแลกเปลี่ยนความรู้ข้อมูลการปฏิบัติ  
ซึ่งน าไปสู่การพัฒนาการจัดการเรียนการสอน โดยเฉพาะการน ารูปแบบการจัดการเรียนรู้ด้วย
ทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองมาใช้ในการพัฒนาผู้เรียนในด้านต่าง ๆ อย่างเป็นระบบ 
ซึ่งทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้มีความเหมาะสมกับการจัดการศึกษาในยุคศตวรรษที่ 21  
มากที่สุด ทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้เชื่อว่าการเรียนรู้ เกิดจากพัฒนาการในการสร้างความรู้ 
สติปัญญา จริยธรรม ประสบการณ์ในการลงมือกระท าของผู้เรียนท าให้การจัดการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพและส่งผลถึงคุณภาพของผู้เรียน คุณภาพการศึกษาในมิติต่าง  ๆ อีกทั้ง
รูปแบบการพัฒนาที่สร้างขึ้นนั้นเป็นนวัตกรรมที่ช่วยให้เกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาได้
โดยตรง โดยเฉพาะเด็กเกิดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพได้รับการพัฒนา มีการด าเนินการสร้าง
พัฒนาอย่างเป็นระบบ โดยผู้ศึกษาได้ศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหา ความต้องการตามขั้นตอน
การจัดท า อาศัยหลักการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องเป็นการเปิดโอกาสให้บุคคลหรือ
คณะบุคคลเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ ทั้งการร่วมคิดร่วมท า ร่วมตัดสินใจร่วมแก้ไข
เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายในการด าเนินงาน โดยถือว่าการพัฒนาคุณภาพการศึกษานั้นเป็น
กระบวนการส าคัญที่เกิดจากความร่วมมือของคณะครู บุคลากรทางการศึกษาและหน่วยงาน
องค์กรต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องเป็นความรับผิดชอบร่วมกัน ซึ่งสอดคล้องกับ กิตติพัฒน์ ศรีชานิ ที่ได้
ศึกษาวิจัยเรื่องการพัฒนากิจกรรมการเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 เรื่อง อัตราส่วน
ตรีโกณมิติ โดยใช้การจัดการเรียนการสอนแบบร่วมมือ เทคนิค STAD พร้อมด้วยทฤษฎีการ
สร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง ผลการวิจัยพบว่า 1)การจัดการเรียนการสอนแบบร่วมมือเทคนิค 
STAD พร้อมด้วยทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง ในวิชาคณิตศาสตร์เรื่อง อัตราส่วน
ตรีโกณมิติของนักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีประสิทธิภาพเท่ากับ 91.52/93.56 ซึ่งมีค่า 
สูงกว่าเกณฑ์ 80/80 ที่ก าหนดไว้ 2) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์เรื่อง อัตราส่วน
ตรีโกณมิติของนักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 หลังเรียนโดยใช้การจัดการเรียนการสอนแบบ
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ร่วมมือ เทคนิค STAD พร้อมด้วยทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองมีค่าสูงกว่าก่อนเรียน 
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 3) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีความพึงพอใจต่อการ
จัดการเรียนการสอน แบบร่วมมือ เทคนิค STAD พร้อมด้วยทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วย
ตนเอง ในวิชาคณิตศาสตร์เรื่อง อัตราส่วนตรีโกณมิติ มีค่าอยู่ในระดับมากขึ้นไป คิดเป็นค่าเฉลี่ย 
4.82 (กิตติพัฒน์ ศรีชานิ, 2561) ยังสอดคล้องกับจักรพงษ์ ตรียุทธ์ ที่ได้ศึกษาวิจัยเรื่องการ
พัฒนากิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง เรื่อง เส้นขนาน ส าหรับ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ผลการวิจัยพบว่า 1) ประสิทธิภาพของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
โดยใช้ทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง เรื่อง เส้นขนาน ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่ 2 มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 82.37/81.17 ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์ประสิทธิภาพ 80/80 
 ที่ก าหนดไว้ 2) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ เรื่อง เส้นขนาน ส าหรับนักเรียน  
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ที่เรียนรู้ผ่านกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วย
ตนเองหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยส าคัญที่ระดับ .05 3) ระดับความพึงพอใจที่มีต่อ
กิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง เรื่อง เส้นขนาน ส าหรับ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า  
มีค่าเฉลี่ยอยู่ระหว่าง 4.05 - 4.63 (จักรพงษ์ ตรียุทธ์, 2561) อีกท้ังสอดคล้องกับนุกูล แจ้งสว่าง 
ที่ได้ศึกษาวิจัยเรื่องการศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ เรื่องเลขยกก าลัง  
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนศรีประจันต์ “เมธีประมุข” ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้ 
ตามแนวทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง ผลการวิจัยพบว่า 1) กิจกรรมการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ เรื่องเลขยกก าลัง ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ตามแนวทฤษฎีการสร้าง 
องค์ความรู้ด้วยตนเองมีประสิทธิภาพเท่ากับ 83.62/81.07 สูงกว่าเกณฑ์ 80/80 ที่ก าหนด  
2) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ เรื่องเลขยกก าลังของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองหลังเรียนสูงกว่าก่อน
เรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 3) ความพึงพอใจนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  
ต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เรื่องเลขยกก าลัง ตามแนวทฤษฎีการสร้างองค์
ความรู้ด้วยตนเองโดยเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก (นุกูล แจ้งสว่าง, 2561) 
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องค์ความรู้ใหม่ 
 รูปแบบการบริหารการจัดการเรียนรู้ด้วยทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง  
มี 5 ขั้นตอน ได้แก่ ขั้นที่ 1 การน าเข้าสู่บทเรียนและก าหนดเป้าหมายการเรียนรู้จาก
จุดประสงค์ ขั้นที่ 2 การทบทวนความรู้เดิม ขั้นที่ 3 การเสริมความรู้ใหม่จากครู สื่อแหล่งเรียนรู้
ด้วยตนเอง ขั้นที่ 4 การประยุกต์ใช้ความรู้กับวิถีชีวิต และขั้นที่ 5 การประเมินสะท้อนผลการ
เรียนรู้ 
 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 
 1. ผู้บริหารสถานศึกษาหรือผู้ที่เกี่ยวข้องควรมีการสนับสนุน ส่งเสริมการด าเนินงาน
อย่างเป็นระบบมีการวัดผลประเมินผลเป็นขั้นตอนที่เหมาะสม ในกระบวนการขั้นการสร้างองค์
ความรู้ด้วยตนเอง ตลอดจนมีการสร้างขวัญก าลังใจให้กับบุคลากรในการปฏิบัติงานเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่องต่อไป 
 2. ผู้บริหารสถานศึกษา คณะครู บุคลากรและชุมชน ต้องมีการสร้างบรรยากาศแห่ง
ความร่วมมือร่วมแรงร่วมใจกันในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาร่วมกันอย่างต่อเนื่อง โดยเฉพาะ
การพัฒนาการจัดการเรียนรู้ด้วยทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองให้มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น
ควรเปิดโอกาสให้ครู ชุมชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการพัฒนาต่าง ๆ ให้มากยิ่งขึ้น 
 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
 1. ควรศึกษาผลการใช้รูปแบบการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ด้วยทฤษฎีการสร้างองค์
ความรู้ด้วยตนเองท่ีสอดคล้องกับบริบทสภาพสังคมที่เปลี่ยนแปลงไปโดยเน้นการมีส่วนร่วมของ
ครอบครัว ชุมชนมากยิ่งขึ้น 
 2. ควรศึกษารูปแบบกลยุทธ์การจัดการศึกษาที่ใช้การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้
ด้วยทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองเพ่ือการพัฒนาผู้เรียน เข้าสู่สังคมแห่งการเรียนรู้
อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 3. ควรศึกษาและวิเคราะห์บริบทที่เกี่ยวข้องกับสภาพแวดล้อมในชุมชนที่ส่งผลกระทบ
ต่อนักเรียนในด้านต่าง ๆ เพ่ือน ามาใช้ประกอบการจัดการศึกษาในการส่งเสริมการพัฒนา
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ด้วยทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองได้อย่างทั่วถึง มีความ
เหมาะสมและสอดคล้องกับวิถีชีวิตของนักเรียนในชุมชนมากข้ึน 
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บทคัดย่อ 
บทความวิจัยการด าเนินชีวิตตามหลักพละ 5 ของผู้ต้องขังเรือนจ ากลางสงขลาฉบับนี้มี

วัตถุประสงค์ 1) เพ่ือศึกษาการด าเนินชีวิตตามหลักพละ 5 ของผู้ต้องขังเรือนจ ากลางสงขลา  
2) เพ่ือศึกษาข้อเสนอแนะการด าเนินชีวิตตามหลักพละ 5 ของผู้ต้องขังเรือนจ ากลางสงขลา การ
วิจัยเป็นแบบการวิจัยผสม ผสาน (Mixed methodology research) กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ ได้แก่ 
ผู้ต้องขังเรือนจ ากลางสงขลา เป็นการศึกษาวิจัยเชิงปริมาณ จ านวน 359 คน สถิติที่ใช้ในการ
วิเคราะห์ข้อมูล คือ ค่าความถี่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เชิงคุณภาพได้ 
สัมภาษณ์เจ้าหน้าที่เพ่ือเก็บรวบรวมข้อมูลเชิงลึกแบบมีโครงสร้าง จ านวน 3 คน จากแบบสอบถาม 
- แบบสัมภาษณ์ท่ีผู้วิจัยสร้างขึ้น ข้อมูลที่ได้น ามาวิเคราะห์เนื้อหาและวิเคราะห์ข้อสรุป  
 ผลการวิจัยพบว่า  

1. การด าเนินชีวิตตามหลักพละ 5 ของผู้ต้องขังเรือนจ ากลางสงขลาผู้ต้องขังเรือนจ า
กลางสงขลามีการด าเนินชีวิตตามหลักพละ 5 มีค่าแปลผลโดยภาพรวม อยู่ในระดับมากทุกด้าน
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เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านโดยเรียงล าดับตามค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย พบว่า ด้านสมาธิ ความ
ตั้งใจมั่น มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด รองลงมา คือ ด้านวิริยะ ความเพียรต่อมาด้านศรัทธา ความเชื่อ
ต่อมาด้านสติ ความระลึกได้ และด้านปัญญา ความรอบรู้ มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด  

2. ข้อเสนอแนะการด าเนินชีวิตตามหลักพละ 5 ของผู้ต้องขังเรือนจ ากลางสงขลา 
แบ่งเป็นปัญหาและแนวทางการส่งเสริม ปัญหาที่มีข้อเสนอแนะส่วนใหญ่ด้านปัญญา ความรอบ
รู้ และควรจัดกิจกรรมอบรม ให้ความรู้เรื่องศีลธรรมจริยธรรมหรือรณรงค์เกี่ยวกับการใช้
หลักธรรมให้แก่ผู้ต้องขังเรือนจ ามากขึ้น เพ่ือให้เข้าใจหลักพละ 5 ที่ถูกต้อง และสามารถน าไป
เป็นหลักในการด าเนินชีวิตได้ 

ผลการศึกษาข้อมูลจากการสัมภาษณ์ พบว่า ทุกท่านให้ความเห็นตรงกันว่าหลักธรรม
พละ 5 นั้นเป็นหลักธรรมที่ผู้ต้องขังสามารถน าไปใช้ในการด าเนินชีวิตภายในเรือนจ าเรือนจ า
กลางสงขลาได้จริง มีประโยชน์โดยตรงต่อผู้ต้องขัง ควรสนับสนุนส่งเสริมหลักธรรมพละ 5 และ
อาจมีการจัดโครงการอบรมให้ความรู้ในด้านต่าง ๆ ทั้งด้านการพัฒนาอุปนิสัย ด้านการฝึก
อาชีพ เพ่ือเป็นประโยชน์ของตัวผู้ต้องขังเอง เพ่ือนร่วมสังคม เจ้าหน้าที่รวมถึงเรือนจ า สามารถ
ด าเนินชีวิตอยู่ร่วมกันเป็นสังคมที่ปกติ สงบสุข ภายใต้กฎหมาย การควบคุมของบ้านเมืองและ
ยังส่งผลไปยังการน าไปใช้หลังจากผู้ต้องขังพ้นโทษกลับไปสู่สังคมปกติได้อีกด้วย  
ค าส าคัญ: หลักพละ 5, การด าเนินชีวิต, ผู้ต้องขัง 
 
ABSTRACT 

The article “Living under Bala Principles 5 of Prisoners in Songkhla Central 
Prison” aims to 1) study the prisoners’ way of life under the Bala Principles 5 in 
Songkhla Central Prison and 2) study the recommendations for prisoners’ way of 
life under the Bala principles 5 in Songkhla Central Prison.  The research 
employed mixed methodology research, and the sample for the quantitative 
research included 359 prisoners of the Songkhla Central Prison.  Statistics used 
for data analysis were frequency, percentage, mean, and standard deviation. For 
the qualitative research, the questionnaire and interview form were used to 
collect in- depth and structured data from three staff members.  Then the data 
were analyzed using content analysis to find the conclusions. 
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The results showed that; 
1.  Overall, prisoners’  way of life under the Bala Principles 5 in Songkhla 

Central Prison was high in all aspects. When considering each aspect by descending 
mean values, Concentration and Intention had the highest average, followed by 
Persistence and Endeavor, next was Faith and Belief, then Consciousness and 
Recall, and finally, Intelligence and Knowledge had the lowest level. 

2.  Recommendations for prisoners’  way of life under the Bala Principles 
5 in Songkhla Central Prison were divided into problems and ways to promote 
how to solve the problems. Most suggestions were for the aspect of Intelligence 
and Knowledge. There should be activities to give more knowledge about morals 
and ethics or campaigns to encourage the prisoners to apply more Buddhist 
principles to their lives.  The correct understanding can lead to applying Bala 
Principles 5 for the ways of life.  

From the results gained by interviews, all informants agreed that Bala 
Principles 5 could be used as the practical principles for the prisoners while living 
in the Songkhla Central Prison.  These principles were directly beneficial to the 
prisoners.  There should be the support and promotion of the Bala Principles 5, 
including the training programs organized to give knowledge in various areas, such 
as character development and vocational training, for the benefit of the 
prisoners.  Social friends, officers, and Prisons can live together in a normal and 
peaceful society under the law and control of the country.  It also affects the 
implementation after the prisoners return to normal society. 
Keywords: Bala Principle 5, way of life, Prisoner 
 

บทน า 
การด าเนินชีวิตโดยทั่วไปแล้วจะบ่งบอกถึงความคิด ทัศนคติ ค่านิยม และมุมมองของ

แต่ละบุคคล ดังนั้นการด าเนินชีวิตจึงมีความหมายเชิงของตัวตนและใช้ในการสร้างสัญลักษณ์
ทางสังคม ชีวิต คือ การเรียนรู้และใช้ชีวิตไปในแต่ละวัน ด้วยการเผชิญหน้ากับทุกสถานการณ์ 
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ความหมายของชีวิต อยู่ที่ชีวิตในทางปฏิบัติหรือชีวิตที่ด าเนินอยู่เป็นประจ าในแต่ละวัน ซึ่งได้แก่
การติดต่อเกี่ยวข้องกับโลก สิ่งที่ให้ความหมายแก่ชีวิต ก็คือ การติดต่อเกี่ยวข้องกับโลก พูดสั้น 
ๆ ว่า ชีวิตตามความหมายของมนุษย์ คือ ชีวิตโดยความสัมพันธ์กับโลก (พระพรหมคุณาภรณ์ 
(ป. อ. ปยุตฺโต), 2555) สถานการณ์การกระท าผิดกฎหมายของประเทศไทยอยู่ใน สภาวะ
ค่อนข้างเพ่ิมมากขึ้นเป็นอย่างมาก สาเหตุจากคนในสังคมถูกบีบคั้นทางด้านสังคม ครอบครัว 
และเศรษฐกิจ ความนิยมในวัตถุมีอิทธิพลมากเพ่ิมขึ้น ทุกคนจึงต้องดิ้นรนขวนขวายสิ่งที่ตนเอง
ต้องการ โครงสร้างของสังคมได้กดดันให้บางคน มีการกระท าผิดกฎหมาย กล่าวว่าโครงสร้าง
ของสังคมทุกสังคมมีสิ่งธรรมดา ๆ อยู่ 2 ประการ คือ ประการแรกเป้าหมายของชีวิต อันได้แก่ 
เกียรติยศ ความมั่นคง และความมีอ านาจ ล้วนแต่เป็นสิ่งที่ทุกคนปรารถนาจะได้รับ ประการ
สองวิธีการที่จะท าบรรลุเป้าหมายดังกล่าวหากใช้วิธีการที่สังคมยอมรับ หรือวิธีการถูกต้องตาม
กฎหมายก็คือว่าพฤติกรรมที่ไม่เบี่ยงเบน หากใช้วิธีการที่ผิดกฎหมายก็คือว่ามีพฤติกรรมที่
เบี่ยงเบน อาชญากรรมก็จะเกิดขึ้น มีบางกลุ่มคนในสังคมที่มีการด าเนินชีวิตในทางไม่ถูกต้อง 
ผิดพลาด ใช้ชีวิตอย่างประมาท จนกระท าผิดกฎ ระเบียบข้อบังคับของกฎหมาย คนเหล่านี้ต้อง
ถูกลงโทษโดยการเข้ามาด าเนินชีวิตภายในสถานที่เรียกว่า “คุก” หรือ “เรือนจ า” เปลี่ยน
สถานะจากบุคคลธรรมดาเป็น “ผู้ต้องขัง” (สุดารัตน์ กาญจกานนท์, 2561) การใช้ชีวิต 
ประจ าวันในเรือนจ า คือ เก็บที่นอน – สวดมนต์ – อาบน้ า – รับประทานอาหาร – เข้าแถว
เคารพธงชาติ – เข้าหน่วยงาน – พักทานอาหารกลางวันอาบน้ า – ขึ้นนอน เมื่อผู้ต้องขังเข้ามา
ใช้ชีวิตในเรือนจ าต้องปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ของเรือนจ า และค าสั่งเจ้าหน้าที่ เช่น 
ห้ามทะเลาะวิวาท ห้ามเล่นการพนัน ห้ามลักทรัพย์ ห้ามเกี่ยวข้องกับยาเสพติด ตลอดถึงการ
กระท าผิดเกี่ยวกับเพศ เหล่านี้เป็นต้น  
 เรือนจ ากลางสงขลาเป็นเรือนจ าชายล้วนรับผู้ต้องขังโทษสูงในเขตพ้ืนที่ภาคใต้ตอนล่าง 
มีจ านวนผู้ต้องขัง 3,766 คน ณ วันที่ 1 สิงหาคม 2564 สังคมด้านในส่วนใหญ่มีแนวโน้มไป
ในทางท่ีไม่ดี เจอคนหลากหลายรูปแบบต่างคนต่างมาจากหลากหลายพ้ืนที่ หลากหลายมุมมอง
ความคิด หลายอาชีพ มีทั้งตั้งใจท าผิด ท าผิดหลายครั้ง และท าผิดโดยมิได้ตั้งใจ สิ่งแวดล้อม
โดยรวมอาจน าพาไปในทางที่ไม่ดี ชั่วร้ายทางอกุศลมากกว่าความดีหรือกุศล ผู้ต้องขังถูกยุแยง
ตะแคงรั่ว มีข่าวลือโกหกต่าง ๆ จากผู้ต้องขังอ่ืน จากงานวิจัยของรัชนีภรณ์ แก้วไพรวัลย์ ผล
ปรากฏว่า ภาพรวมเก่ียวกับปัจจัยด้านแรงจูงใจในการกระท าผิดวินัย พบว่า อันดับ 1) เกิดจาก
ความรู้เท่าไม่ถึงการณ์ 2) เกิดจากการขาดความรู้ความเข้าใจในกฎระเบียบและข้อบังคับ  
3) สภาพแวดล้อมในเรือนจ าท าให้กระท าผิดวินัย 4) เพ่ือความท้าทายสนุกและตื่นเต้น 5) เพ่ือน
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ผู้ต้องขังชักชวนและต้องการให้เพ่ือนยอมรับ 6) ต้องการเรียกร้องความสนใจ 7) เจ้าพนักงาน 
มีความไม่เป็นธรรมในการลงโทษ 8) เจ้าพนักงานขาดความรู้ความเข้าใจในบทลงโทษ 9) เกิด
ปัญหาในครอบครัว และ 10) ไม่มีการฝึกวิชาชีพหรือไม่ได้เรียนหนังสือ ตามล าดับ จากปัจจัย
ดังกล่าวถ้าหากผู้ต้องขังไม่มีสิ่งใดยึดเหนี่ยวและแนวทางในการพิจารณาไตร่ตรองให้ถี่ถ้วนก่อน
แล้ว ผลที่ตามมาอาจท าให้การด าเนินชีวิตผิดพลาดเกิดผลเสียกับตนเองผู้อ่ืนและสังคมได้ (รัชนี
ภรณ์ แก้วไพรวัลย์, 2550) 
 การน าหลักธรรมที่พระสัมมาสัมพุทธเจ้าให้ไว้ในพระไตรปิฎกปรากฏอยู่ในโพธิปัก 
ขิยธรรม เป็นธรรมอันประเสริฐเพ่ือการตรัสรู้ ได้แก่ พละ 5 คือ ธรรมอันเป็นก าลัง (power) 
เป็นก าลังในการปฏิบัติและเป็นก าลังในการประหารอกุศลต่าง ๆ (พระสมุห์บุญฤทธิ์ มหาปุญโญ 
(ศรีวิชัย), 2563) ที่บุคคลใดมีแล้วจะมีก าลัง ตัดเสียในสิ่งชั่วร้าย ไม่ปรารถนา เป็นกิเลส อกุศล 
เกิดเป็นจิตที่ตั้งมั่นในความดี การสร้างบุญ เกิดจิตใจที่เข้มแข็ง เพ่ือมาแก้ไขชีวิตให้ดีขึ้น พละ 5 
เป็นสภาวะที่มีก าลังหนักแน่น มั่นคง สภาวะที่ท าให้ไม่หวั่นไหวไปในเรื่องตรงกัน ข้ามไม่เอน
เอียงหรือไม่ให้น้ าหนักไปทางฝ่ายตรงข้าม (แม่ชีวรนุช พงศ์ชนะชัย, 2560) โดยอธิบายได้ดังนี้ 
ศรัทธา หมายถึงความเชื่อมั่นในกฎแห่งกรรม ถูกต้อง เช่นเชื่อเรื่องท าดีได้ดี ท าชั่วได้ชั่ว เชื่อใน
กฎ ระเบียบของเรือนจ า วินัยของผู้ต้องขัง เชื่อในตัวและค าสั่งของเจ้าหน้าที่ผู้ควบคุม วิริยะ
หมายถึงความเพียรพยายามที่จะลด ละ เลิกต่อความชั่ว สิ่งอกุศล ความไม่ดีทั้งหลาย ควบคู่ไป
กับการเพียรในการท าความดีและเพียรพยายามรักษาความดีนั้นไว้ ถ้าขาดวิริยะแล้วจะท าอะไร
ก็ไม่ส าเร็จ สติหมายถึงความระลึกได้ ไม่เผลอ การควบคุมใจไว้ได้ มีความรู้ตัวตลอดเวลารู้ว่าตน
คิดอะไร พูดอะไร ท าอะไร โดยบางครั้งอาจมีสิ่งภายนอกมากระทบเป็นสาเหตุท าให้ผู้ต้องขัง
ขาดสติได้ ผู้มีสติย่อมควบคุมจิตใจได้ ใช้สติอย่างรอบคอบไม่หลงลืม ไม่ลืมตัวไม่ก่อให้เกิดความ
ผิดพลาดรู้จักยับยั้งชั่งใจเป็นก าลังการควบคุมความประมาท สมาธิหมายถึงความตั้งใจมั่นท า
จิตใจให้สงบแน่วแน่ ไม่ฟุ้งซ่าน เมื่อเรามีจิตตั้งใจมั่นแล้วเกิดเป็นสมาธิจดจ่ออยู่กับสิ่งนั้น ๆ  
ไม่วอกแวกไปเรื่องอ่ืน ปัญญาหมายถึงความรอบรู้ความรู้แจ้ง ความรู้จริง ความเฉลียวฉลาด  
มีประสบการณ์ มีวิจารณญาณที่ดี เข้าใจในเหตุการณ์สถานการณ์ต่าง ๆ และมีการตัดสินใจที่ดีได้ 
 ผู้ศึกษาวิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาการด าเนินชีวิตตามหลักพละ 5 ของผู้ต้องขังเรือนจ ากลาง
สงขลา เพ่ือให้ทราบผลการศึกษา ข้อเสนอแนะต่าง ๆ แล้วน าไปเป็นแนวทางการแก้ไขปัญหา 
ปรับปรุง และเปลี่ยนแปลงการด าเนินชีวิตของผู้ต้องขังเรือนจ ากลางสงขลา ให้เกิดประโยชน์  
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุดต่อเรือนจ ากลางสงขลาและผู้ที่สนใจงานวิจัยชิ้นนี้เพ่ิมมากขึ้น 
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 วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 1. เพือ่ศึกษาการด าเนินชีวิตตามหลักพละ 5 ของผู้ต้องขัง เรือนจ ากลางสงขลา 
 2. เพ่ือศึกษาข้อเสนอแนะการด าเนินชีวิตตามหลักพละ 5 ของผู้ต้องขังเรือนจ ากลางสงขลา 
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
 การวิจัยเรื่อง “การด าเนินชีวิตตามหลักพละ 5 ของผู้ต้องขังเรือนจ ากลางสงขลา” 
ผู้วิจัยได้ด าเนินการวิจัยโดยใช้วิธีวิจัยแบบผสม (Mixed Method) ซึ่งเป็นการวิจัยเชิงปริมาณ
และมีเชิงคุณภาพ โดยเชิงปริมาณแจกแบบสอบถาม (Questionnaire) แบบมีสเกลตอบ 1 - 5 
เพ่ือเก็บข้อมูลจากประชากรกลุ่มตัวอย่างผู้ต้องขังเรือนจ ากลางสงขลาจ านวน 359 คน แล้ว
น ามาวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป เชิงคุณภาพ (Qualitative Research) โดยการ
สัมภาษณ์เจ้าหน้าที่ 3 คน สัมภาษณ์ตัวต่อตัว (Face- to-Face) น าผลมาวิเคราะห์สรุปความ
สอดคล้องและยังมีข้อเสนอแนะอ่ืนสนับสนุนหลังแบบสอบถาม  
 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

1. ประชากรการวิจัยเชิงปริมาณประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ ผู้ต้องขัง 
เรือนจ ากลางสงขลา 3,766 คน ณ วันที่ 1 สิงหาคม 2564 งานทะเบียนผู้ต้องขังเรือนจ ากลาง
สงขลา 2564 ก าหนดกลุ่มตัวอย่างผู้ต้องขังเรือนจ ากลางสงขลาให้ข้อมูลแบบสอบถามใช้ตาราง
ส าเร็จที่สร้างตามข้อก าหนดของข้อมูลจากการสุ่มชั้นภูมิตามสัดส่วนตัวแปรทวินาม ตาราง
ส าเร็จของ Yamane กรณี a=0.05 ความเชื่อมั่น 95 % จ านวนประชากร 3,766 คน จึงได้กลุ่ม
ตัวอย่าง 359 คนสุ่มตัวอย่างชนิดที่แบ่งกลุ่มประชากรออกเป็นชั้นย่อยในแต่ละฝ่ายการควบคุม
ทั้งหมดจ านวนแดน 6 แดน โดยแบ่งเป็นสัดส่วนทีละระดับชั้น เมื่อได้แล้วก็ท าการเลือกตัวอย่าง
แบบแยกกลุ่ม (Cluster sampling) 
ตารางที ่1  แสดงจ านวนประชากรและจ านวนกลุ่มตัวอย่าง 
 

ฝ่ายควบคุม จ านวนผู้ต้องขังท้ังหมด (คน) จ านวนกลุ่มตัวอย่าง (คน) 
ฝ่ายควบคุมแดน 1 247 24 
ฝ่ายควบคุมแดน 2 803 77 
ฝ่ายควบคุมแดน 3 866 83 
ฝ่ายควบคุมแดน 4 919 88 
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ฝ่ายควบคุม จ านวนผู้ต้องขังท้ังหมด (คน) จ านวนกลุ่มตัวอย่าง (คน) 
ฝ่ายควบคุมแดน 5 809 77 
ฝ่ายควบคุมแดน 6 122 10 

รวม 3,766 359 
  
 2. ประชากรการวิจัยเชิงคุณภาพ 

ผู้ให้ข้อมูลส าคัญในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่เจ้าหน้าที่ 3 ท่านภายใต้กรอบเงื่อนไขของการ
ศึกษาวิจัยซึ่งเป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติ ดังต่อไปนี้ 1) ต าแหน่งระดับหัวหน้าฝ่ายขึ้นไป 2) ท างาน
เรือนจ ากลางสงขลามาแล้วอย่างน้อย 1 ปี 3) ท างานเรือนจ ากลางอย่างน้อย 5 ปีขึน้ไป 
 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
 ประกอบด้วยเครื่องมือ 2 อย่าง คือ แบบสอบถามและแบบสัมภาษณ์ 
 1. แบบสอบถามเป็นเครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัยเป็นแบบสอบถาม
โดยแบ่งเนื้อหาประกอบด้วย 3 ตอนดังนี้ตอนที่ 1 แบบสอบถามสถานภาพทั่วไปของผู้ตอบ
แบบสอบถาม (Check List) ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับการด าเนินชีวิตตามหลักพละ 5 ของ
ผู้ต้องขัง เรือนจ ากลางสงขลา มีลักษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) ตาม แบบ
ของ Likert มี 5 ระดับตอนที่ 3 แบบสอบถามข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการด าเนินชีวิตตามหลักพละ 
5 ของผู้ต้องขัง เรือนจ ากลางสงขลาจะรวบรวมข้อมูลเพ่ือใช้ในการอธิบายวิเคราะห์ต่อไป 
 2. การวิจัยเชิงคุณภาพใช้แบบสัมภาษณ์ ประกอบด้วย 2 ตอน ทั้งหมด 7 ข้อดังนี้ ตอน
ที่ 1 สถานภาพทั่วไปตอนที่ 2 แบบสัมภาษณ์ 
 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 1. การวิจัยเชิงปริมาณ ผู้วิจัยด าเนินการเก็บข้อมูล ตามล าดับขั้นตอนดั งนี้   
1) น าเครื่องมือไปเก็บรวบรวมข้อมูลตามวัน และเวลา ที่ก าหนดไว้ โดยผู้วิจัยชี้แจงท าความ
เข้าใจและอธิบายเกี่ยวกับการท าแบบสอบถามให้ผู้ท าแบบสอบถามเข้าใจและขอความร่วมมือ
ในการท าแบบสอบถามตามความเป็นจริงด้วยความเต็มใจ เมื่อเสร็จแล้วส่งคืนผู้วิจัย  2) เมื่อ
ได้รับแบบสอบถามคืนครบตามจ านวน ด าเนินการตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลและความ
สมบูรณ์ของแบบสอบถามเพ่ือให้ได้ข้อมูลครบถ้วนตามความต้องการ  
 2. การวิจัยเชิงคุณภาพ 1) ผู้วิจัยส่งแบบสัมภาษณ์ให้กับเจ้าหน้าที่ ที่เป็นผู้ให้ข้อมูล
จ านวน 3 ท่านก่อนล่วงหน้าวันที่นัดสัมภาษณ์ 3 วันด้วยตนเอง 2) ผู้วิจัยด าเนินการสัมภาษณ์ 
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ซึ่งเป็นการสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (Key Informant Interview) จ านวน 3 คนเป็นเวลาคน
ละประมาณ 1 ชั่วโมงด้วยตัวเอง 
 การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ในการวิจัย 
 วิจัยเชิงปริมาณ ผู้วิจัยเก็บข้อมูลจากแบบสอบถามซึ่ งได้ กลับคืนมาจากผู้ท า
แบบสอบถามกลุ่มตัวอย่าง โดยวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
วิเคราะหห์าค่าความถ่ี ค่าร้อยละ มาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) วิเคราะห์ข้อมูลโดยหา
ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เพ่ือทราบการกระจายของข้อมูลของข้อค าถามแต่ละ
ด้าน แล้วน ามาแปลความหมายคะแนน 5 ระดับ โดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป และรวม
สรุปผลข้อมูลปัญหาและแนวทางแก้ไขปัญหาอ่ืนของผู้ต้องขังที่ส่งมา  
 วิจัยเชิงคุณภาพ สัมภาษณ์เจ้าหน้าที่และรวบรวมข้อมูล โดยการตีความสร้างข้อสรุป 
เป็นการน าข้อมูลที่ได้จากเหตุการณ์ต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นมาเพ่ือหาบทสรุปร่วมกันของเรื่องนั้น  
โดยน าเสนอข้อมูลและเขียนเชิงพรรณนาวิเคราะห์ 
 

ผลการวิจัย 
 การด าเนินชีวิตตามหลักพละ 5 ของผู้ต้องขังเรือนจ ากลางสงขลา 

วิจัยเชิงปริมาณ 
 ตอนที่ 1 เป็นข้อมูลเกี่ยวกับปัจจัยส่วนบุคคล วิเคราะห์โดยการหาค่าความถี่ และค่าร้อยละ 
 จ าแนกตามอายุพบว่า ส่วนใหญ่ตอบแบบสอบถามมีอายุ 31 - 40 ปี จ านวนทั้งสิ้น 
141 คน คิดเป็นร้อยละ 39.28 รองลงมามีอายุ 18 - 30 ปี มีจ านวนทั้งสิ้น 95 คน คิดเป็นร้อย
ละ 26.46 และมีอายุ 51 ปีขึ้นไปมีจ านวนน้อยที่สุดทั้งสิ้น 52 คน คิดเป็นร้อยละ 14.48   
 จ าแนกตามสถานภาพ (ก่อนเข้าเรือนจ า) พบว่า ส่วนใหญ่มีสถานภาพโสด มีจ านวน
ทั้งสิ้น 193 คน คิดเป็นร้อยละ 53.76 รองลงมาเป็นผู้ต้องขังที่สมรส มีจ านวนทั้งสิ้น 110 คน 
คิดเป็นร้อยละ 30.64 และที่มีสถานภาพเป็นหม้าย/หย่าร้างหรือสมรสแต่แยกกันอยู่ มีน้อย
ที่สุดจ านวนทั้งสิ้น 56 คน คิดเป็นร้อยละ 15.60  
 จ าแนกตามการศึกษาพบว่าส่วนใหญ่มีการศึกษาในระดับประถมศึกษา มีจ านวนทั้งสิ้น 
140 คน คิดเป็นร้อยละ 39.00 รองลงมามีการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น มีจ านวนทั้งสิ้น 
102 คน คิดเป็นร้อยละ 28.41 และการศึกษาระดับปริญญาตรีน้อยที่สุด มีจ านวนทั้งสิ้น  
13 คน คิดเป็นร้อยละ 3.62  
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 จ าแนกตามประเภทคดีพบว่าส่วนใหญ่คดียาเสพติด มีจ านวนทั้งสิ้น 232 คน คิดเป็น
ร้อยละ 64.62 รองลงมาเป็นคดีความผิดเกี่ยวกับชีวิตและร่างกาย มีจ านวนทั้ งสิ้น 93 คน  
คิดเป็นร้อยละ 25.91 และเป็นคดีความผิดเกี่ยวกับทรัพย์น้อยที่สุด มีจ านวนทั้งสิ้น 14 คน  
คิดเป็นร้อยละ 3.90 
 จ าแนกตามจ านวนโทษพบว่าส่วนใหญ่มีจ านวนโทษ 21 – 30 ปี มีจ านวนทั้งสิ้น 132 
คน คิดเป็นร้อยละ 36.77 รองลงมามีจ านวนโทษที่มากกว่า 40 ปี มีจ านวนทั้งสิ้น 124 คน  
คิดเป็นร้อยละ 34.54 และมีจ านวนโทษ 31 – 40 ปีน้อยที่สุด มีจ านวนทั้งสิ้น 49 คน คิดเป็น
ร้อยละ 13.65 

 ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะห์หาค่าเฉลี่ย (x̅) และ ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
ตารางท่ี 2  แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับการด าเนินชีวิตตามหลักพละ 5 

ของผู้ต้องขังเรือนจ ากลางสงขลา 
 

การด าเนินชีวิตตามหลักหลักพละ 5 
ระดับการด าเนินชีวิต 

x̅ S.D. แปลผล 
1. ด้านศรัทธา ความเชื่อ 4.33 0.76 มาก 
2. ด้านวิริยะ ความเพียร 4.36 0.71 มาก 
3. ด้านสติ ความระลึกได้ 4.31 0.68 มาก 
4. ด้านสมาธิ ความตั้งใจมั่น 4.48 0.60 มาก 
5. ด้านปัญญา ความรอบรู้ 4.22 0.71 มาก 

รวม 4.34 0.69 มาก 
 
จากตารางที ่2 พบว่า ผู้ต้องขังเรือนจ ากลางสงขลามีการด าเนินชีวิตตามหลักพละ 5 มี

ค่าแปลผลโดยภาพรวม อยู่ในระดับมาก (x̅=4.34) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน โดยเรียงล าดับ

ตามค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย พบว่า ด้านสมาธิ ความตั้งใจมั่น มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด ( x̅=4.48) 

รองลงมา คือ ด้านวิริยะ ความเพียร (x̅=4.36) ต่อมาด้านศรัทธา ความเชื่อ (x̅=4.33) ต่อมา

ด้านสติ ความระลึกได้ (x̅=4.31)และด้านปัญญา ความรอบรู้ มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด (x̅=4.22) 
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 ตอนที่ 3 ผลการรวบรวมปัญหาและแนวทางการส่งเสริมการด าเนินชีวิตตามหลัก 
พละ 5 ของผู้ต้องขังเรือนจ ากลางสงขลา 
 ผลการรวบรวมปัญหาการด าเนินชีวิตตามหลักพละ 5 ด้านที่มากที่สุด คือ ด้านปัญญา 
ความรอบรู้ ได้แก่ ผู้ต้องขังขาดความรู้ การศึกษาและผู้ต้องขังใช้ปัญญาในทางที่ผิด รองลงมา
คือ ด้านสมาธิ ความตั้งใจมั่น ได้แก่ ผู้ต้องขังขาดความตั้งใจแน่วแน่และผู้ต้องขังไม่มีสมาธิกับ  
สิ่งที่ท า ด้านสติ ความระลึกได้ ได้แก่ ผู้ต้องขังขาดสติ ขาดการควบคุมอารมณ์และผู้ต้องขังพูด
หรือการกระท าไม่ได้คิดไตร่ตรองให้ดีก่อน ด้านศรัทธา ความเชื่อ ได้แก่ ผู้ต้องขังมีความเชื่อใน
สิ่งที่ผิดและผู้ต้องขังขาดความเชื่อในกฎแห่งกรรม ส่วนน้อยที่สุดคือ ด้านวิริยะ ความเพียร 
ได้แก่ ผู้ต้องขังขาดความเพียรและความอดทน อดกลั้นและผู้ต้องขังคิดว่าสังคมไม่ดี มีแต่เอารัด
เอาเปรียบ ตามล าดับ 
 ผลการรวบรวมแนวทางการส่งเสริมการด าเนินชีวิตตามหลักพละ 5 มากที่สุดคือ  
ด้านปัญญา ความรอบรู้ ได้แก่ ผู้ต้องขังหมั่นศึกษาหาความรู้ อยู่เสมอและผู้ ต้องขังต้องศึกษา
หลักธรรมมาใช้เป็นแนวทาง รองลงมาคือ ด้านศรัทธา ความเชื่อ ได้แก่ ผู้ต้องขังมีความเชื่อใน
สิ่งที่ถูกต้องและผู้ต้องขังมีความศรัทธา เชื่อในบาปบุญ ด้านสติ ความระลึกได้ ได้แก่ ผู้ต้องขัง
ต้องระลึกถึงตนเองอยู่เสมอ มีสติและผู้ต้องขังต้องคิดให้ละเอียดก่อนลงมือท า ด้านสมาธิ ความ
ตั้งใจมั่น ได้แก่ ผู้ต้องขังรู้จักท าสมาธิ ก่อนที่จะท าอะไรลงไป ผู้ต้องขังต้องละเว้นความชั่ว  
หมั่นท าแต่ความดีและผู้ต้องขังต้องมีความตั้งใจให้มากขึ้น น้อยที่สุดคือ ด้านวิริยะ ความเพียร 
ได้แก่ ผู้ต้องขังต้องรู้จักปรับปรุงตนเองให้ดีขึ้น ผู้ต้องขังต้องหมั่นเพียรพยายามรู้สิ่งดีชั่วและ
ผู้ต้องขังต้องฝึกความอดทนให้กับตนเอง ตามล าดับ 
 วิจัยเชิงคุณภาพ  
 ผู้วิจัยได้น าแบบสัมภาษณ์ที่สร้างขึ้นไปสัมภาษณ์เจ้าหน้าที่ ที่ปฏิบัติหน้าที่ควบคุม
ผู้ต้องขังเรือนจ ากลางสงขลา ซึ่งมีส่วนเกี่ยวข้องกับงานวิจัยในครั้งนี้ จ านวน 3 คนได้แก่ 
ผู้อ านวยการส่วนควบคุมผู้ต้องขัง ผู้อ านวยการส่วนพัฒนาผู้ต้องขังและผู้อ านวยการส่วน 
ทัณฑปฏิบัติ 
 ด้านศรัทธา ความเชื่อ พบว่า ความเชื่อในศาสนา เชื่อในการตรัสรู้ดีแล้วของ
พระพุทธเจ้า พุทธศาสนามุ่งเน้นในเรื่องกรรมและผลของกรรม ท าให้เกิดความดีในใจ เมื่อจิตใจ
ดีก็จะส่งผลให้ร่างกายประพฤติดี เช่น ปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ กติกา ของเรือนจ า เพราะ 
สิ่งเหล่านี้เป็นสิ่งจ าเป็นพื้นฐานของผู้ต้องขังเพ่ือที่จะได้พ้นโทษโดยเร็ว  
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ด้านวิริยะ ความเพียร พบว่า การด าเนินชีวิตของผู้ต้องขังในเรือนจ าต้องมี ความอดทน
อดกลั้นต่อตนเอง อดทนต่อการอยู่ร่วมกันกับผู้ต้องขังอ่ืน อดทนต่อการยั่วยุต่อสิ่งต่าง ๆ ทาง
สังคม อดทนต่อครอบครัว ต้องมีความเข้มแข็งในใจ เพียรพยายามที่จะท าดี ละเว้นสิ่งที่ไม่ดี 
ไม่ให้เข้ามาสู่ตนเองได ้ 

ด้านสติ ความระลึกสรุปข้อมูลจากการสัมภาษณ์ พบว่า ต้องมีสติ ระลึกอยู่เสมอ อยู่
กับปัจจุบันตลอดเวลา สามารถแยกแยะได้ว่าสิ่งไหนดีสิ่งไหนไม่ดี สติก็จะเป็นตัวเตือนพวกเขา
ไม่ให้หลงผิดในสิ่งที่ไม่ดี ด้านสมาธิ ความตั้งใจมั่น พบว่า เพ่ือให้พ้นโทษโดยเร็ว ผู้ต้องขังต้องมี
ความตั้งมั่น แน่วแน่ ว่าจะต้องอยู่ในเรือนจ าให้ได้ โดยไม่กระท าความผิดวินัยอีกเพ่ือที่จะรอวัน
พ้นโทษของตนเอง  

ส่วนด้านปัญญา ความรอบรู้ พบว่า ความรู้เป็นสิ่งจ าเป็นที่จะท าให้ผู้ต้องขังสามารถ
แยกแยะความถูกต้องหรือความผิดได้อย่างเหมาะสม การมีบทเรียนจะท าให้เกิดทักษะ 
ประสบการณ์ ความรู้มากขึ้นจนสามารถด าเนินชีวิตอยู่ในสังคมเรือนจ าได ้
 

อภิปรายผล 
การด าเนินชีวิตตามหลักพละ 5 ของผู้ต้องขังเรือนจ ากลางสงขลา โดยรวมมีค่าแปลผล

อยู่ในระดับมาก ด้านสมาธิ ความตั้งใจมั่น มีค่าเฉลี่ยมากท่ีสุดรองลงมา คือ ด้านวิริยะ และด้าน
ปัญญา ความรอบรู้ มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด ทั้งนี้อภิปรายได้ว่าผู้ต้องขังยังขาดความรู้ ด้านปัญญา 
เป็นจ านวนมาก การให้การอบรม สั่งสอนทางด้านหลักธรรม จริยธรรมจึงเป็นสิ่งจ าเป็นในการ
อยู่ร่วมกันอย่างปกติสุข การชี้แนะแนวทางที่ถูกต้องโดยการร่วมมือและการสนับสนุนจาก 
หลาย ๆ ฝ่าย ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน ทั้งทางตรงและทางอ้อม ยังเป็นสิ่งจ าเป็น เพ่ือเข้ามา
ท างานเชิงบูรณาการร่วมกันในด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ต้องขังในเรือนจ า สอดคล้องกับ
งานวิจัยของ กนิษฐา แสนสมบัติ ได้ศึกษาเรื่อง การพัฒนาแนวทางการจัดกิจกรรมส่งเสริม
จริยธรรมผู้ต้องขังเรือนจ า จังหวัดเลย ผลการวิจัยสรุปว่า ควรเปิดโอกาสให้ องค์กรภายนอกทั้ง
ภาครัฐและภาคเอกชนเข้ามามีส่วนร่วมในการก าหนดวิธีการจัดกิจกรรม เพราะปัจจุบันนี้การ
ท างานของภาครัฐเน้นให้ส่วนราชการมีการท างานเชิงบูรณาการควรสนับสนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคเอกชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้กับผู้ต้องขัง
เนื่องจากว่าหากผู้ต้องขังพ้นโทษไปแล้วก็จะกลับไปอยู่ร่วมกับคนในชุมชนยอมรับก็จะท าให้
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ผู้ต้องขังที่ เข้าร่วมกิจกรรมสามารถปรับตัวเข้ากับสังคมได้้เร็วขึ้นภายหลังจากพ้นโทษ  
(กนิษฐา แสนสมบัติ, 2552) 
 ด้านศรัทธา ความเชื่อพบว่า ผู้ต้องขังเรือนจ ากลางสงขลา มีการด าเนินชีวิตตามหลัก
พละ 5 ด้านศรัทธา ความเชื่อ โดยรวมแล้วอยู่ในระดับมาก อภิปรายได้ว่า เชื่อในกรรม ผลของ
กรรม เชื่อในหลักธรรมที่พระพุทเจ้าตรัสรู้ โดยใช้หลักนี้มาใช้ในเรือนจ าผู้ต้องขังเชื่อมั่นใน
เรือนจ า โดยเจ้าหน้าที่จะเป็นเสมือนผู้น าทางในการด าเนินชีวิตของผู้ต้องขัง สอดคล้องกับ
งานวิจัยของ พระมหาชยาวุธ จิรวฑฒฺโน (สัมพันธสิทธิ์) ได้อธิบายไว้ว่าในทางพุทธศาสนาสรุป 
ความสัมพันธ์ระหว่างศรัทธากับการเป็นผู้น าเอาไว้ดังนี้ งานอย่างหนึ่งของการเป็นผู้น าคือการ
ท างาน ร่วมกับผู้ อ่ืนเพ่ือค้นหาปัญหาและหาวิธีการแก้ไขให้พบแนวทาง ที่ผู้น าจะได้มา 
ซึ่งความคิดซึ่งจ าเป็นต่อการแก้ไขปัญหานั้นย่อมขึ้นอยู่กับว่าผู้อ่ืนมีศรัทธาในตัวบุคคลมากน้อย
เพียงใด เมื่อผู้น าดี ผู้ตามย่อมดีตามเสมอ (พระมหาชยาวุธ จิรวฑฺฒโน (สมัพันธสิทธิ์), 2562) 

ด้านวิริยะ ความเพียรพบว่า ผู้ต้องขังเรือนจ ากลางสงขลา มีการด าเนินชีวิตตามหลัก
พละ 5 ด้านวิริยะ ความเพียร โดยรวมอยู่ในระดับมาก ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ พระกิตติ 
กิตฺติสาโร (จ่ามเงิน) อภิปรายไว้ว่าวิริยพละ คือ การปรารภความเพียรทางใจ ความก้าวไปอย่าง
ไม่ท้อถอย ความไม่ทอดทิ้ง ฉันทะ ความไม่ทอดทิ้งธุระ ความประคับประคองธุระ คือ ตั้งความ
เพียรเจริญภาวนาอย่างสม่ าเสมอ ทุก ๆ วัน วิริยพละมี 4 ประการ ได้แก่ 1) เพียรระวังไม่ให
บาปใหม่เกิดขึ้นในจิตของตน 2) เพียรละบาปเกาที่มีอยู่ในจิตของตน 3) เพียรเจริญใหกุศล
เกิดขึ้นในจิตของตน และ 4) เพียรรักษากุศลที่เกิดขึ้นแลว มิใหเสื่อม เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ 
พบว่าผู้ต้องขังมีความพยายามประพฤติปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของเรือนจ า มีค่าเฉลี่ยมากท่ีสุด 
ทั้งนี้อภิปรายได้ว่า ผู้ต้องขังเรือนจ ากลางสงขลา ส่วนใหญ่มีความเพียร ด้านวิริยะ เพียร  
(พระกิตติ กิตฺติสาโร (จ่ามเงิน), 2560) 
 ด้านสติ ความระลึกได้พบว่า ผู้ต้องขังเรือนจ ากลางสงขลา มีการด าเนินชีวิตตามหลัก
พละ 5 ด้านวิริยะ ความเพียร โดยรวมอยู่ในระดับมากพบว่าผู้ต้องขังมีสติเตือนตนเองเสมอว่า
สิ่งใดดีหรือชั่ว มีค่าเฉลี่ยมากที่สุดซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ นภษร รัตนนันทชัย  และคณะ 
พบว่า การอบรมด้านการพัฒนาจิตใจ ที่เน้นให้มีการฝึกสติ เป็นส่วนส าคัญที่มีผลต่อการใช้ชีวิต
ภายหลังการพ้นโทษต่อผู้ต้องขัง ซึ่งมีผลตั้งแต่ระยะเวลาที่ผู้ต้องขังยังอยู่ในเรือนจ า ท าให้
สามารถควบคุมสติ ควบคุมอารมณ์ได้ ยังผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในเชิงพฤติกรรมให้เป็นไป
ในทางท่ีดี ด ารงชีวิตต่อไปได้อย่างมีสติ และไม่ประมาท (นภษร รัตนนันทชัย และคณะ, 2563) 
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 ด้านสมาธิ ความตั่งใจมั่น พบว่าผู้ต้องขังเรือนจ ากลางสงขลา มีการด าเนินชีวิตตาม
หลักพละ 5ด้านสมาธิ ความตั่งใจมั่นโดยรวมอยู่ในระดับมากพบว่าผู้ต้องขังมีความตั้งใจที่จะ
ปฏิบัติตามค าสั่งเจ้าหน้าที่ควบคุม มีค่าเฉลี่ยมากที่สุดซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ ศุภวรรณ  
ธนุภาพรังสรรค์ และมาลีวัล เลิศสาครศิริ ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง ผลของการใช้รูปแบบการฝึกสมาธิ
โดยบรูณาการสติปัฏฐาน 4 กับ เอสเคที 1 ต่อความสามารถทางสมอง ความตระหนักรู้  
ในตนเอง และสัมฤทธิ์ผลทางการเรียนของนักศึกษาพยาบาลพบว่า หลังการฝึกสมาธิกลุ่ม
ทดลองมีความสามารถทางสมองสูงกว่าก่อนการทดลองอย่างไม่มีนัยส าคัญ อธิบายได้ตาม
แนวคิดเรื่องการฝึกสมาธิ เป็นการบริหารจิตให้สงบเกิดความมุ่งมั่นและการสะสมพลังจิต 
ให้เข้มแข็ง สามารถน าพลังจิตที่ ได้ไปใช้ในการท างาน ยิ่งพลังจิตมากเท่าใดงานก็ยิ่ งมี
ประสิทธิภาพมากเท่านั้น (ศุภวรรณ ธนุภาพรังสรรค์ และมาลีวัล เลิศสาครศิริ, 2559) 
 ด้านปัญญา ความรอบรู้ พบว่าผู้ต้องขังเรือนจ ากลางสงขลา มีการด าเนินชีวิตตาม 
หลักพละ 5ด้านปัญญา ความรอบรู้ โดยรวมอยู่ในระดับมากปัญญานั้นเป็นสิ่งจ าเป็นในการ
แยกแยะสิ่งถูกผิด เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่าผู้ต้องขังมีความสนใจหาความรู้เกี่ยวกับ 
กฎ ระเบียบของเรือนจ า มีค่าเฉลี่ยมากที่สุดซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ พระวีระศักดิ์ วีรปญฺ
โญ (อินทรวิเศษ) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง ศึกษาวิเคราะห์การด าเนินชีวิตด้วยเบญจธรรมตามหลัก
พุทธปรัชญาเถรวาทพบว่ามนุษย์เป็นสิ่งมีชีวิตที่ธรรมชาติก าหนดมาให้แสวงหาความรู้และ
เรียนรู้มากที่สุด เมื่อเปรียบเทียบกับสิ่งมีชีวิตประเภทอ่ืน ๆ ทั้งนี้เพ่ือท าให้มนุษย์เป็นสิ่งมีชีวิตที่
มีประสิทธิภาพในการด ารงชีวิตอย่างมีคุณค่าและอยู่ร่วมกับสังคมอย่างสันติสุข หลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนาเป็นหลักที่ส าคัญเพ่ือให้มนุษย์มีชีวิตที่ดีงาม มีความสมบูรณ์ ความดี ความ
ถูกต้องของความเป็นมนุษย์การด าเนินชีวิตเป็นสิ่งจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องด าเนินให้มีคุณภาพ 
เพราะชีวิตมนุษย์เป็นปัจจัยที่ส าคัญยิ่งต่อการพัฒนาสิ่งต่าง ๆ ดังนั้น จึงจ าเป็นที่จะต้องสร้างคน
ให้มีความรู้ มีความสามารถ มีทักษะพ้ืนฐานที่จ าเป็น มีลักษณะนิสัยจิตใจที่ดีงาม มีความพร้อม
ที่จะต่อสู่เพ่ือตนเองและสังคมมีความพร้อมที่จะประกอบการงานอาชีพได้ (พระวีระศักดิ์ วีรปญฺโญ 
(อินทรวิเศษ), 2561) 
 

สรุป 
 ผู้ต้องขังเรือนจ ากลางสงขลาส่วนใหญ่สนใจและน าหลักพละ 5 ไปใช้ในการด าเนินชีวิต 
จะท าให้เกิดประโยชน์แก่ตัวผู้ต้องขังเอง จะได้มีหลักเกณฑ์เป็นแนวทางการปฏิบัติ อย่างถูกต้อง 
เกิดประโยชน์แก่สังคม โดยไม่เบียดเบียนผู้อ่ืนให้สังคมเดือดร้อน วุ่นวาย และเกิดประโยชน์แก่
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เจ้าหน้าที่เรือนจ า กล่าวคือการปกครองควบคุมเป็นไปด้วยความเรียบร้อยสถานที่ปกติสุข 
ภายใต้กฎหมายของบ้านเมืองและยังส่งผลดีติดตัวไปยังการน าไปใช้หลังจากพ้นโทษ สามารถ
ปรับตัวอยู่ร่วมกับคนในสังคมชุมชนได ้   
 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 
 1. หน่วยงานของรัฐ เอกชน สถาบันการศึกษาต่าง ๆ ควรจัดกิจกรรมอบรม ให้ความรู้
เรื่องศีลธรรมจริยธรรมหรือรณรงค์เกี่ยวกับการใช้หลักธรรมให้แก่ผู้ต้องขังเรือนจ ามากขึ้น 
เพ่ือให้เข้าใจหลักพละ 5 ที่ถูกต้อง และสามารถน าไปเป็นหลักในการด าเนินชีวิตได้ 
 2. ควรส่งเสริมผู้ต้องขังที่สนใจและสนับสนุนผู้ต้องขังให้ใช้พละ 5 เพื่อมาใช้ด าเนินชีวิต  
 3. หน่วยงานของรัฐ ควรมีการ update ข่าวสารการประชาสัมพันธ์ที่ชัดเจนทันกับ
สถานการณ์ท่ีเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา ทางสื่อสารสนเทศ ต่าง ๆ    
 4. ควรมีการบูรณาการหลักธรรม พละ 5 กับกฎหมายและมาตรการต่าง ๆ ของ
เรือนจ าเพ่ือให้ผู้ต้องขังเกิดการรับรู้และปฏิบัติตามในรูปแบบการปรับตัว โดยการบังคับใช้ทาง
กฎหมาย ควรตั้งอยู่บนความโปร่งใส ยุติธรรม และสร้างมุมมองที่ดีให้เกิดข้ึนกับสังคม 
 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
 1. ควรมีการศึกษาถึงสาเหตุของพฤติกรรมที่ไม่ยึดหลักพละ 5 ของผู้ต้องขังเรือนจ า
กลางสงขลา และควรจะแก้ไขอย่างไร 
 2. ควรมีการศึกษาถึงบทบาทพฤติกรรมที่ถูกต้องและเหมาะสมของผู้ต้องขังโดยยึด
หลักพละ 5  
 3. ควรมีการศึกษาใช้หลักพละ 5 ให้ครอบคลุมแก่ผู้ต้องขังเรือนจ าอ่ืน 
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บทคัดย่อ 
 การประเมินโครงการครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ คือ 1) เพ่ือประเมินบริบทของโครงการ
เศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 1 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากระบี่ 2) เพ่ือประเมินปัจจัยน าเข้าของโครงการเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียน
ราชประชานุเคราะห์ 1 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ 3) เพ่ือประเมิน
กระบวนการของโครงการเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 1 สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ และ 4) เพ่ือประเมินผลลัพธ์ของโครงการ
เศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 1 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากระบี่ กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ ผู้บริหารสถานศึกษา จ านวน 3 คน 
ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา จ านวน 1 คน ครู จ านวน 14 คน ผู้ปกครอง จ านวน 28 
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คน และนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 จ านวน 108 คน รวมทั้งสิ้น 154 คน ได้มาโดย
วิธีการสุ่มแบบแบ่งชั้นภูมิ โดยใช้แบบตารางขนาดของกลุ่มตัวอย่างของเครซี่และมอร์แกน 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยคือแบบสอบถามความคิดเห็น สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลคือ 
ความถี่ ร้อยละ ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

ผลการวิจัยพบว่า 
การประเมินโครงการเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 1 สังกัด

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่  โดยภาพรวมอยู่ ในระดับมากที่สุด  
เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่าอยู่ในระดับมากที่สุดจ านวน 3 ข้อ ระดับมากจ านวน 1 ข้อ โดย
เรียงจากมากไปน้อย ดังนี้ ด้านปัจจัยน าเข้า ด้านบริบท ด้านผลลัพธ์ และด้านกระบวนการ  
มีรายละเอียดดังนี้   

1. ด้านบริบทของโครงการเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 1 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ มีความเหมาะสมโดยรวมอยู่ในระดับ
มากที่สุด 

2. ด้านปัจจัยน าเข้าของโครงการเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 1 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ มีความเหมาะสมโดยรวมอยู่ในระดับ
มากที่สุด 

3. ด้านกระบวนการด าเนินงานของโครงการเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนราชประชา
นุเคราะห์ 1 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ มีความเหมาะสมโดยรวม
อยู่ในระดับมาก 

4. ด้านผลลัพธ์ของโครงการเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 1 สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ มีความเหมาะสมโดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด 
ค าส าคัญ: การประเมินโครงการ, เศรษฐกิจพอเพียง, สถานศึกษา 
 
ABSTRACT  
 This project assessment aimed to 1) evaluate the context of the Sufficiency 
Economy Project of Rajaprachanukroh 1  School under the Office of Krabi Primary 
Educational Service Area, 2) evaluate the input factors of the Sufficiency Economy 
Project of Rajaprajanukroh 1  School under the Office of Krabi Primary Educational 
Service Area, 3 )  evaluate the process of the Sufficiency Economy Project of 
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Rajaprajanukroh 1  School under the Office of Krabi Primary Educational Service 
Area, and 4 )  evaluate the results of the Sufficiency Economy Project of 
Rajaprachanukroh 1  School under the Office of Krabi Primary Educational Service 
Area.  The sample group comprised three school administrators, one president of 
the educational committees, 1 4  teachers, 2 8  parents, and 1 0 8  high school 
students, totaling 1 5 4  persons.  The sample group was selected by stratified 
random sampling using the Krejcie & Morgan sample size grid. The instrument used 
in this research was the opinion questionnaire. The statistics for data analysis were 
frequency, percentage, arithmetic mean, standard deviation. 
         The research showed that; 

Overall, the evaluation of the Sufficiency Economy Project of Rajaprajanugroh 
1  School under the Krabi Primary Educational Service Area Office was the highest. 
When considering each aspect, there were three items at the highest level, and 1 
item at the high level, arranged by the arithmetic mean value from highest to lowest: 
input, context, outcome, and process. The details were as follows: 

1. Overall, the context of the Sufficiency Economy Project of Rajaprajanugroh 
1 School under the Krabi Primary Educational Service Area Office was appropriate at 
the highest level. 

2. Overall, the inputs of the Sufficiency Economy Project of Rajaprajanugroh 
1  School under the Krabi Primary Educational Service Area Office was appropriate 
at the highest level.  

3. Overall, the process of the Sufficiency Economy Project of Rajaprajanugroh 
1 School under the Krabi Primary Educational Service Area Office was appropriate at 
the highest level.  

4. Overall, the outcome of the Sufficiency Economy Project of Rajaprajanugroh 
1 School under the Krabi Primary Educational Service Area Office was appropriate at 
the highest level. 
Keywords: Project evaluation, Sufficiency Economy, Educational institution 
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บทน า  
 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช 2560 มีบทบัญญัติหลายประการ 
ที่แสดงเจตนารมณ์ให้มีการปฏิรูปการศึกษา เช่น มาตรา 54 บุคคลย่อมมีสิทธิ์เสมอกันในการ
รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไม่น้อยกว่าสิบสองปีที่รัฐจะต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 
โดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย รัฐต้องด าเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษา
ตามวรรคหนึ่ง เพ่ือพัฒนาร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาให้ สมกับวัย  
โดยส่งเสริมและสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคเอกชนเข้ามีส่วนร่วมในการ
ด าเนินการด้วย รัฐต้องด าเนินการให้ประชาชนได้รับการศึกษาตามความต้องการในระบบต่าง ๆ 
รวมทั้งส่งเสริมให้มีการเรียนรู้ตลอดชีวิต และจัดให้มีการร่วมมือกันระหว่างรัฐ องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และภาคเอกชน ในการจัดการศึกษาทุกระดับ โดยรัฐมีหน้าที่ด าเนินการ ก ากับ 
ส่งเสริม และสนับสนุนให้การจัดการศึกษาดังกล่าวมีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล ทั้งนี้  
ตามกฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติซึ่งอย่างน้อยต้องมีบทบัญญัติเกี่ยวกับการจัดท าแผนการ
ศึกษาแห่งชาติ และการด าเนินการและตรวจสอบการด าเนินการให้เป็นไปตามแผนการศึกษา
แห่งชาติด้วย การศึกษาทั้งปวงต้องมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดีมีวินัย ภูมิใจในชาติ สามารถ
เชี่ยวชาญได้ตามความถนัดของตน และมีความรับผิดชอบต่อครอบครัว ชุมชน สังคม  
และประเทศชาติ (ส านักวิชาการ ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร, 2561)  

จากราชกิจจานุเบกษา พ.ศ. 2562 ที่กล่าวถึงรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  
พ.ศ. 2560 และพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 ท าให้เกิดนโยบาย 
แผน และมาตรฐานการศึกษาของชาติขึ้นมาใช้ในการบริหารจัดการศึกษาของไทย เห็นพ้อง
ร่วมกันน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นปรัชญาน าทางในการพัฒนาประเทศ
อย่างต่อเนื่อง เพ่ือมุ่งให้เกิดภูมิคุ้มกันและมีการบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างเหมาะสม ท าให้
เกิดการพัฒนาสู่ความสมดุลและยั่งยืน ให้ความส าคัญกับการพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ  
มีโอกาสเข้าถึงทรัพยากร รวมทั้งสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจด้วยฐานความรู้ เทคโนโลยีนวัตกรรม 
และความคิดสร้างสรรค์บนพื้นฐานการผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมโดยยึดหลัก
คุณธรรมน าความรู้ มุ่งมั่นที่จะขยายโอกาสทางการศึกษาของประชาชนให้กว้างขวางและทั่วถึง
โดยค านึงถึงการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ เสริมสร้างความตระหนัก 
ในคุณค่าของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ใช้คุณธรรมเป็นฐานของกระบวนการเรียนรู้ที่เชื่อมโยง
ความร่วมมือของสถาบันครอบครัว สถาบันศาสนา และสถาบันการศึกษาการจัดการศึกษา  
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จะเน้นการกระจายอ านาจสู่เขตพ้ืนที่การศึกษาสถานศึกษาและท้องถิ่น รวมทั้งการมีส่วนร่วม
ของประชาชนและภาคเอกชนเพ่ือสร้างคุณภาพ การศึกษาสร้างความรู้สังคมคุณธรรมคุณภาพ
และประสิทธิภาพให้ความส าคัญกับคุณภาพของคนกับท้องถิ่น (ราชกิจจานุเบกษา, 2562) 
 นโยบายด้านการศึกษาของรัฐบาลที่ได้ก าหนดให้มีการเร่งรัดการปฏิรูปการศึกษาโดย
ยึดคุณธรรมน าความรู้ มีจุดมุ่งมั่นที่จะขยายโอกาสทางการศึกษาของประชาชนให้กว้างขวาง
และท่ัวถึงโดยค านึงถึงการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ มีการพัฒนาคนโดย
ใช้คุณธรรมเป็นพ้ืนฐานของกระบวนการเรียนรู้ที่เชื่อมโยงความร่วมมือของสถาบันครอบครัว 
ชุมชน สถาบันทางศาสนา และสถาบันการศึกษา เน้นการกระจายอ านาจสู่เขตพ้ืนที่การศึกษา 
สถานศึกษาและท้องถิ่น รวมทั้งการมีส่วนร่วมของประชาชนและภาคเอกชน เพ่ือให้การศึกษา
สร้างคน และสร้างความรู้สู่สังคมคุณธรรม คุณภาพ สมรรถภาพและประสิทธิภาพ (ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน, 2556) สถานศึกษาคือองค์กรหนึ่งที่มีบทบาทในการพัฒนา
ประเทศ โดยการน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ สามารถส่งเสริมสนับสนุน
ให้บุคลากรในสถานศึกษาได้มีส่วนร่วมน าแนวคิด ทฤษฎีมาประยุกต์ในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนและด าเนินชีวิตประจ าวัน ในส่วนของนักเรียนสามารถเริ่มต้นและปลูกฝังได้ผ่าน
การท ากิจกรรมต่าง ๆ ในโรงเรียน โดยท าได้ทั้งการเรียนรู้ในห้องเรียนและการเรียนรู้  
นอกห้องเรียน เพ่ือให้นักเรียนเข้าใจแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงที่สอดคล้องกับการ
ด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้ (พระมหาเกียรติศักดิ์ เทศบุตร, 2553) 
 แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 ได้ให้ความส าคัญเรื่องการพัฒนาคุณภาพ
และประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของประเทศ โดยมุ่งเพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคในการ
เข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพและมาตรฐานของประชาชนทุกช่วงวัย ทุกกลุ่มเป้าหมาย  
เพ่ิมประสิทธิภาพของการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับ พัฒนาก าลังคนที่กับความต้องการของ
ตลาดงานและการพัฒนาประเทศ และสร้างการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของทุกภาคส่วน 
ในสังคมผ่านการสร้างความรู้ความเข้าใจ การรับรู้การยอมรับและพร้อมที่จะเข้ามามีส่วนร่วมใน
การด าเนินงานของผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนเพื่อให้การด าเนินงานบรรลุผลตามเป้าหมายที่ก าหนด
โดยมีกรอบทิศทางและเป้าหมายของแผนการศึกษาแห่งชาติที่สนองหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง แนวพระราชด าริของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 เกี่ยวกับการสร้างบุคลิก 
และอุปนิสัยที่ดีงาม (Character Education) สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติยุทธศาสตร์ประเทศ
ไทย 4.0 และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 พ.ศ. 2560 - 2564 และรองรับ 
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กับโครงสร้างประชากร บริบทการจัดการศึกษาของประเทศ และสภาวการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป 
ของกระแสโลกาภิวัฒน์ในโลกศตวรรษที่ 21 (กระทรวงศึกษาธิการ, 2560)   
 โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 1 อ าเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ สังกัดส านักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ ได้จัดการเรียนรู้โดยมุ่งพัฒนานักเรียนให้มีความสมดุล
ในการพัฒนาการทางด้านร่างกาย มีคุณธรรม มีความรับผิดชอบ มีส่วนร่วม กล้าแสดงออก 
ในสิ่งที่ถูกต้องเหมาะสม และมีความรู้ความสามารถ ตามมาตรฐานการศึกษาทุกระดับและ 
มุ่งสร้างจิตส านึกในความเป็นพลเมืองและเป็นพลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และทักษะพ้ืนฐานรวมทั้งเจตคติ  
ในการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญบนพ้ืนฐานความเชื่อที่ว่า
ผู้เรียนทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ตามศักยภาพ จึงได้น้อมน าหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการจัดการเรียนรู้ใน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนที่เหมาะสมกับระดับของนักเรียน เพ่ือสร้างให้เกิดคุณลักษณะอันพึงประสงค์โดย
ประยุกต์ใช้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงซึ่งประกอบด้วย 3 ห่วง คือ ความพอประมาณ ความ
มีเหตุผล การมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี มีเงื่อนไขส าคัญ 2 ประการ คือ เงื่อนไขความรู้ และเงื่อนไข
คุณธรรม และ 4 มิติ คือ มิติสังคม มิติวัตถุ มิติสิ่งแวดล้อม และมิติวัฒนธรรม โดยมีรูปแบบการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ 3 กิจกรรม ประกอบด้วย 1) กิจกรรมเพาะเห็ดนางฟ้า 2) กิจกรรมปลูก
ผักปลอดสารพิษ และ 3) กิจกรรมปุ๋ยน้ าหมักชีวภาพ ซึ่งแต่ละกิจกรรมมีวัตถุประสงค์มุ่งเน้น 
ให้นักเรียนเกิดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และเกิดความตระหนักอยู่เสมอในการด าเนินชีวิต
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (พระมหาเกียรติศักดิ์ เทศบุตร, 2553) 
 จากรายงานสรุปโครงการและรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของโรงเรียนราชประชา
นุเคราะห์ 1 ปีการศึกษา 2564 ที่ผ่านมา พบว่า ข้อมูลผลการด าเนินงานที่เกี่ยวกับโครงการ
ดังกล่าว มีการรายงานผลการจัดกิจกรรมที่ยังไม่ครอบคลุม ชัดเจน และเป็นระบบเท่าที่ควร  
ขาดการประเมินในหลาย ๆ ด้าน เช่น ด้านบริบท ด้านปัจจัยน าเข้า ด้านกระบวนการและด้าน
ผลลัพธ์ จากปัญหาดังกล่าวผู้ประเมินจึงมีความสนใจที่จะท าการประเมินโครงการเศรษฐกิจ
พอเพียงของโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 1 โดยเลือกใช้รูปแบบของซิปป์ (CIPP Model) ตาม
แนวคิดของสตัฟเฟิลบีม (Stufflebeam & Shinkfield, 2007) ในการประเมิน เนื่องจากเป็นการ
ประเมินโครงการทั้งระบบ ซึ่งประกอบด้วย 1) ด้านบริบท 2) ด้านปัจจัยน าเข้า 3) ด้าน
กระบวนการ 4) ด้านผลลัพธ์ เพ่ือให้ทราบข้อมูลการด าเนินการแต่ละขั้นตอน ตลอดจนจุดเด่น  
จุดด้อย ความคิดเห็นของผู้เกี่ยวข้องต่อการด าเนินการว่ามีความรู้ความเข้าใจความตระหนัก
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เกี่ยวกับการน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการด าเนินชีวิต และเพ่ือให้ได้
ข้อมูลของโครงการที่จะเป็นประโยชน์ในการปรับปรุงพัฒนาโรงเรียนต่อไป 
 วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 1. เพ่ือประเมินบริบทของโครงการเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
1 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ 
 2. เพ่ือประเมินปัจจัยน าเข้าของโครงการเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนราชประชานุ
เคราะห์ 1 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ 
 3. เพ่ือประเมินกระบวนการของโครงการเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนราชประชานุ
เคราะห์ 1 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ 
 4. เพ่ือประเมินผลลัพธ์ของโครงการเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนราชประชานุ
เคราะห์ 1 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ 
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
การประเมินครั้งนี้มุ่งศึกษาการด าเนินการโครงการเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียน 

ราชประชานุเคราะห์ 1 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ โดยมีระยะเวลา 
ในการด าเนินงานตามโครงการในปีการศึกษา 2564 ผู้ประเมินได้ล าดับขั้นตอนในการ
ด าเนินการประเมินโครงการ ดังนี้ 1) กรอบแนวคิดการประเมิน 2) ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
3) การสร้างเครื่องมือและการหาคุณภาพของเครื่องมือ 4) เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน
โครงการ และ 5) การวิเคราะห์ข้อมูล 
 กรอบแนวคิดการประเมิน 
 การประเมินครั้งนี้มุ่งศึกษาการด าเนินการโครงการเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนราช
ประชานุเคราะห์ 1 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ การน ารูปแบบการ
ประเมิน CIPP model ของสตัฟเฟิลบีม (Stufflebeam & ShinkfieldJ, 2007) ซึ่งแบ่งการ
ประเมินออกเป็น 4 ด้าน คือ การประเมินบริบท การประเมินปัจจัยน าเข้า การประเมิน
กระบวนการด าเนินงาน และการประเมินผลลัพธ์มาใช้ในการประเมินโครงการ  

 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 1. ประชากร ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 1 กระบี่ จ านวน 
3 คน ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 1 จ านวน 1 คน ครู
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โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 1 จ านวน 15 คน ผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนราชประชา 
นุเคราะห์ 1 จ านวน 30 คน และนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 โรงเรียนราชประชา 
นุเคราะห์ 1 จ านวน 150 คน รวมทั้งสิ้น 199 คน 
 2. กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 1 กระบี่ 
จ านวน 3 คน ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 1 จ านวน 1 คน 
ครูโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 1 กระบี่ จ านวน 14 คน ผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนราชประชา
นุเคราะห์ 1 จ านวน 28 คน และนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4  - 6 โรงเรียนราชประชา 
นุเคราะห์ 1 จ านวน 108 คน รวมทั้งสิ้น 154 คน ได้มาโดยวิธีการสุ่มแบบแบ่งชั้นภูมิ (Stratified 
Random Sampling) โดยใช้แบบตารางขนาดของกลุ่มตัวอย่างของเครซี่และมอร์แกน 
 การสร้างเครื่องมือและการหาคุณภาพของเครื่องมือ   
 การสร้างเครื่องมือและการหาคุณภาพของเครื่องมือ ที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลใน
ครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ด าเนินการสร้างตามล าดับขั้นตอน ดังนี้    
 1. ศึกษากรอบแนวคิด เอกสาร งานวิจัยที่เกี่ยวข้องเกี่ยวกับการประเมินโครงการ
เศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 1 เพ่ือเป็นแนวทางในการสร้างแบบสอบถาม  
 2. สร้างแบบสอบถามฉบับร่างน าเสนออาจารย์ที่ปรึกษาการศึกษาค้นคว้าอิสระ 
เกี่ยวกับการประเมินโครงการเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 1 เพ่ือ
พิจารณาแก้ไขปรับปรุง   
  3. น าแบบสอบถามให้ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบความถูกต้องและความเหมาะสมของ
แบบสอบถาม น าแบบสอบถามที่ได้รับการตรวจจากผู้เชี่ยวชาญมาหาค่าดัชนีความสอดคล้อง 
(Item Objective Congruence: IOC) โดยข้อที่ใช้ได้มีค่า IOC ตั้งแต่ 0.60 ขึ้นไปพร้อมทั้งน า
ข้อเสนอแนะจากผู้เชี่ยวชาญมาแก้ไขปรับปรุงแบบสอบถามและเสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษา
การศึกษาค้นคว้าอิสระ ได้ค่าดัชนีความเชื่อมั่นทั้งฉบับ คือ 1.00    
 4. จัดพิมพ์เครื่องมือน าไปใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลกับกลุ่มตัวอย่างต่อไป 
 เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินโครงการ    

ผู้ประเมินโครงการได้ด าเนินการตามขั้นตอนของการเก็บรวบรวมข้อมูล ดังต่อไปนี้ 
 1. ท าบันทึกข้อความถึงผู้อ านวยการโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 1 เพ่ือขอความ
อนุเคราะห์ในการเก็บ รวบรวมข้อมูลไปยังกลุ่มตัวอย่าง 
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 2. ส่งแบบสอบถามให้กับกลุ่มตัวอย่างด้วยตนเอง ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษา ประธาน
คณะกรรมการสถานศึกษา ครู ผู้ปกครอง และนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 - 6  
ขอความอนุเคราะห์ตอบแบบสอบถามและให้ส่งแบบสอบถามตามท่ีก าหนด 
 3. เมื่อครบก าหนดส่งคืนแบบสอบถาม ให้ติดตามทวงถามแบบสอบถามชุดที่ไม่ได้รับ
กลับคืนไปยังกลุ่มตัวอย่าง  
 การวิเคราะห์ข้อมูล  
 ผู้วิจัยวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป มีรายละเอียด ดังนี้    
 1. วิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม สถิติที่ใช้ได้แก่ แจกแจง
ความถี่ (Frequency) และหาค่าร้อยละ (Percentage)     
 2. วิเคราะห์ข้อมูลของแบบสอบถามฉบับที่ 1 - 4 ส าหรับผู้บริหารสถานศึกษา 
ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา ครู ผู้ปกครองนักเรียน และนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 
- 6 โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 1 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่  
ด้านบริบท ด้านปัจจัยน าเข้า ด้านกระบวนการ และด้านผลลัพธ์ ท าการวิเคราะห์โดยการหา

ค่าเฉลี่ย (x̅) และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) แปลผลของความหมายของค่าเฉลี่ย โดยเทียบ
กับเกณฑ์ตามแนวคิดของเบสท์ (Best, John W., 1993) 

3. วิเคราะห์แนวทางการพัฒนาโครงการเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนราชประชานุ
เคราะห์ 1 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ ท าการวิเคราะห์เนื้อหา 
(Content analysis) และน ามาเขียนเชิงพรรณนาวิเคราะห์ (Descriptive analysis) 
 

ผลการวิจัย  
 การประเมินครั้งนี้มุ่งศึกษาการด าเนินการโครงการเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนราช
ประชานุเคราะห์ 1 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ ผลการวิจัยพบว่า 
 1. การประเมินด้านบริบทของโครงการเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนราชประชา 
นุเคราะห์ 1 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ มีความเหมาะสมโดยรวม
อยู่ในระดับมากที่สุด 
 2. การประเมินด้านปัจจัยน าเข้าของโครงการเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียน 
ราชประชานุเคราะห์ 1 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ มีความเหมาะสม
โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด 
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 3. การประเมินด้านกระบวนการด าเนินงานของโครงการเศรษฐกิจพอเพียงของ
โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 1 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ มีความ
เหมาะสมโดยรวมอยู่ในระดับมาก 
 4. การประเมินด้านผลลัพธ์ของโครงการเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนราชประชา 
นุเคราะห์ 1 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ มีความเหมาะสมโดยรวม
อยู่ในระดับมากที่สุด  
ตารางที่ 1  แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับการประเมินโครงการเศรษฐกิจ

พอเพียงของโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 1 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากระบี่ โดยรวมและรายด้าน 

 

การประเมินโครงการเศรษฐกิจพอเพียง 𝐱̅ S.D. ระดับ 

1. ด้านบริบท 4.67 0.57 มากที่สุด 
2. ด้านปัจจัยน าเข้า 4.88 0.32 มากที่สุด 
3. ด้านกระบวนการ 4.22 0.78 มาก 
4. ด้านผลลัพธ์ 4.52 0.62 มากที่สุด 

เฉลี่ยรวม 4.57 0.57 มากที่สุด 

 
จากตารางที่ 1 พบว่า โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (x̅=4.57) และเมื่อพิจารณาเป็น

รายด้าน โดยเรียงจากมากไปน้อย ดังนี้ ด้านปัจจัยน าเข้า (x̅=4.88) ด้านบริบท (x̅=4.67) ด้าน
ผลลัพธ์ (x̅=4.52) และด้านกระบวนการ (x̅=3.22) ตามล าดับ 
ตารางท่ี 2  แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับการประเมินโครงการเศรษฐกิจ

พอเพียงของโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 1 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากระบี่ ด้านบริบท (Context Evaluation) โดยรวมและรายข้อ  

 
การประเมินโครงการเศรษฐกิจพอเพียง ด้านบริบท 𝐱̅ S.D. ระดับ 

1. โครงการมีความสอดคล้องกับนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด 4.82 0.45 มากที่สุด 
2. โครงการมีความความสอดคล้องกับวิสัยทัศน์และนโยบายการจัด
การศึกษาของโรงเรียน 4.57 0.63 มากที่สุด 
3. โครงการมีความความสอดคล้องกับหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ 4.71 0.55 มากที่สุด 
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การประเมินโครงการเศรษฐกิจพอเพียง ด้านบริบท 𝐱̅ S.D. ระดับ 

4. โครงการมีความเหมาะสมกับบทบาทและหน้าที่ของโรงเรียน 4.72 0.54 มากที่สุด 
5. โครงการมีความเหมาะสมกับความต้องการของนักเรียน ผู้ปกครอง
และชุมชน 4.65 0.54 มากที่สุด 
6. โครงการมีความเหมาะสมกับศักยภาพของโรงเรียนและชุมชน 4.63 0.57 มากที่สุด 
7. วัตถุประสงค์ของโครงการมีความชัดเจนสามารถน าไปปฏิบัติได้จริง 4.62 0.62 มากที่สุด 
8. วัตถุประสงค์และเป้าหมายของโครงการส่งผลให้เกิดการปลูกฝัง
คุณลักษณะอันพึงประสงค์แก่ผู้เรียน 4.66 0.61 มากที่สุด 
9. โครงการมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการด าเนินโครงการ 4.69 0.60 มากที่สุด 
10. โครงการสามารถแก้ปัญหาและพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพที่ดีขึ้น 4.62 0.62 มากที่สุด 

เฉลี่ยรวม 4.67 0.57 มากที่สุด 

 
จากตารางที่ 2 พบว่า โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (x̅=4.67) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ

โดยเรียงล าดับจากมากไปน้อย ดังนี้ โครงการมีความสอดคล้องกับนโยบายของหน่วยงานต้น
สังกัด (x̅=4.82) โครงการมีความเหมาะสมกับบทบาทและหน้าที่ของโรงเรียน (x̅=4.72) และ
โครงการมีความความสอดคล้องกับวิสัยทัศน์และนโยบายการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
(x̅=4.57) ตามล าดับ 
ตารางท่ี 3  แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับการประเมินโครงการเศรษฐกิจ

พอเพียงของโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 1 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากระบี่ ด้านปัจจัยน าเข้า (Input Evaluation) โดยรวมและรายข้อ 

 
การประเมินโครงการเศรษฐกิจพอเพียง ด้านปัจจัยน าเข้า 𝐱̅ S.D. ระดับ 

1. ผู้บริหารให้ความส าคัญในการด าเนินการพัฒนาโครงการอย่างต่อเนื่อง 4.96 0.21 มากที่สุด 
2. บุคลากรในโรงเรียนมีจ านวนเพียงพอในการด าเนินโครงการ 4.83 0.38 มากที่สุด 
3. บุคลากรในโรงเรียนมีความรู้ความสามารถในการด าเนินโครงการ 4.87 0.34 มากที่สุด 
4. บุคลากรจากหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้องให้ความร่วมมือสนับสนุนใน
การด าเนินโครงการ 4.87 0.34 มากที่สุด 
5. ระยะเวลาที่ใช้ในการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการมีความเหมาะสม 4.91 0.28 มากที่สุด 
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การประเมินโครงการเศรษฐกิจพอเพียง ด้านปัจจัยน าเข้า 𝐱̅ S.D. ระดับ 

6. วัสดุอุปกรณ์ที่ ใช้ในการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการมีอย่าง
เพียงพอและมีคุณภาพ 4.89 0.31 มากที่สุด 
7. สถานที่ในการด าเนินโครงการมีความสะอาดและเหมาะสม 4.85 0.36 มากที่สุด 
8. งบประมาณด าเนินการจัดกิจกรรมมีอย่างเพียงพอและเหมาะสม 4.85 0.36 มากที่สุด 
9. ระบบการบริหารจัดการภายในโรงเรียนเอ้ืออ านวยต่อการด าเนิน
กิจกรรม 4.91 0.28 มากที่สุด 
10. ผู้ปกครองให้การสนับสนุนและความร่วมมือในการด าเนินโครงการ 4.87 0.34 มากที่สุด 

เฉลี่ยรวม 4.88 0.32 มากที่สุด 

 

จากตารางที่ 3 พบว่า โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (x̅=4.88) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ
โดยเรียงล าดับจากมากไปน้อย ดังนี้ ผู้บริหารให้ความส าคัญในการด าเนินการพัฒนาโครงการ

อย่างต่อเนื่อง (x̅=4.96) ระยะเวลาที่ใช้ในการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการมีความเหมาะสม 

(x̅=4.91) และบุคลากรในโรงเรียนมีจ านวนเพียงพอในการด าเนินโครงการ (x̅=4.83) ตามล าดับ 
ตารางท่ี 4  แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับการประเมินโครงการเศรษฐกิจ

พอเพียงของโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 1 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากระบี่ ด้านกระบวนการ (Process Evaluation) โดยรวมและรายข้อ  

 
การประเมินโครงการเศรษฐกิจพอเพียง ด้านกระบวนการ 𝐱̅ S.D. ระดับ 

1. ศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการในการพัฒนาโครงการ 4.37 0.78 มาก 
2. ประชุมวางแผนการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง 4.27 0.77 มาก 
3. ก าหนดบทบาทหน้าที่ของคณะท างานได้อย่างชัดเจน 4.16 0.83 มาก 
4. มีการพัฒนาบุคลากรที่รับผิดชอบโครงการให้ได้รับความรู้และทักษะ
ในการด าเนินกิจกรรมของโครงการ 4.24 0.78 มาก 
5. การด าเนินงานโครงการเป็นไปตามล าดับขั้นตอน 4.28 0.77 มาก 
6. คณะท างานและผู้ที่เก่ียวข้องของโครงการให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี 4.16 0.82 มาก 
7. การจัดกิจกรรมของโครงการมีความหลากหลายน่าสนใจ 4.11 0.83 มาก 
8. ผู้บริหารให้การนิเทศ ติดตาม ดูแล ให้ค าแนะน า และให้ก าลังใจใน
การท างาน 4.25 0.77 มาก 
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การประเมินโครงการเศรษฐกิจพอเพียง ด้านกระบวนการ 𝐱̅ S.D. ระดับ 

9. ประเมินผลและสรุปรายงานผลการด าเนินโครงการอย่างเป็นระบบ 4.16 0.82 มาก 
10. วิเคราะห์และน าผลการประเมินโครงการมาแก้ไข ปรับปรุง พัฒนา
งานอย่างต่อเนื่อง 4.25 0.67 มาก 

เฉลี่ยรวม 4.22 0.78 มาก 

 

จากตารางที่ 4 พบว่า ด้านกระบวนการโดยรวมอยู่ในระดับมาก ( x̅=4.22) เมื่อ
พิจารณาเป็นรายข้อเรียงล าดับจากมากไปน้อย ดังนี้ ศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการ 

ในการพัฒนาโครงการ (x̅=4.37) การด าเนินงานโครงการเป็นไปตามล าดับขั้นตอน (x̅=4.28) 

และการจัดกิจกรรมของโครงการมีความหลากหลายน่าสนใจ (x̅=4.11) ตามล าดับ 
ตารางท่ี 5  แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับการประเมินโครงการเศรษฐกิจ

พอเพียงของโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 1 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากระบี่ ด้านผลลัพธ์ (Product Evaluation) โดยรวมและรายข้อ 

 
การประเมินโครงการเศรษฐกิจพอเพียง ด้านผลลัพธ์ 𝐱̅ S.D. ระดับ 

ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง    
1. นักเรียนมีการปรับตัวพร้อมรับต่อการเปลี่ยนแปลง 4.55 0.68 มากที่สุด 
2. นักเรียนมีการวางแผนการออมและการด าเนินชีวิต 4.49 0.67 มาก 
3. นักเรียนพอประมาณกับสภาพของตนเอง สังคม สิ่งแวดล้อม 4.55 0.64 มากที่สุด 
4. นักเรียนมีการใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับทรัพยากร 4.45 0.71 มาก 
5. นักเรียนมีการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง 4.51 0.68 มากที่สุด 
6. การขยายผลหรือต่อยอดแนวคิดจากการจัดโครงการ 4.52 0.66 มากที่สุด 
การน าทักษะและความสามารถไปใชใ้นการพัฒนาการศึกษา
และพัฒนาชีวิต 

  

7. นักเรียนมีความประหยัด ไม่ฟุ้งเฟ้อ ฟุ่มเฟือย 4.73 0.52 มากที่สุด 
8. นักเรียนมีความพออยู่ พอกิน พอใช้ 4.52 0.62 มากที่สุด 
9. นักเรียนมีความเอ้ือเฟื้อ เผื่อแผ่ เสียสละ และแบ่งปัน 4.58 0.65 มากที่สุด 
10. นักเรียนมีความขยัน หมั่นเพียร อุตสาหะ 4.66 0.55 มากที่สุด 
11. นักเรียนมีจิตใจเข้มแข็ง พึ่งตนเองได้ 4.49 0.67 มาก 
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การประเมินโครงการเศรษฐกิจพอเพียง ด้านผลลัพธ์ 𝐱̅ S.D. ระดับ 

การตระหนักและเห็นคุณค่าการด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของนักเรียน 
12. นักเรียนใช้และจัดการทรัพยากรอย่างฉลาดและรอบคอบสมดุล
กับการผลิต 4.52 0.64 มากที่สุด 
13. นักเรียนลดรายจ่าย เพิ่มรายได้ จัดการทางเลือกให้ตนเองโดย
ค านึงถึงความคุ้มค่าและประโยชน์สูงสุด 4.47 0.68 มาก 
14. นักเรียนใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ให้เกิดความยั่งยืน 4.53 0.65 มากที่สุด 
15. นักเรียนใช้ พัฒนา และสืบทอดภูมิปัญญาชาวบ้าน 4.44 0.69 มาก 
16. นักเรียนมีความซื่อสัตย์ สุจริต ละอายและเกรงกลัวต่อการท าบาป 4.45 0.71 มาก 
17. นักเรียนมีความรักและสามัคคี 4.48 0.69 มาก 
18. การขยายผลหรือต่อยอดแนวคิดจากการจัดโครงการ 4.52 0.66 มากที่สุด 
19. คุณภาพของโครงการที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ชุมชน และสังคม 4.47 0.64 มาก 
20. ความพึงพอใจในการด าเนินโครงการ 4.51 0.71 มากที่สุด 

เฉลี่ยรวม 4.52 0.62 มากที่สุด 

 

จากตารางที่  5 พบว่า ด้านผลลัพธ์โดยรวมอยู่ ในระดับมากที่สุด ( x̅=4.52)  
โดยเรียงล าดับจากมากไปน้อย ดังนี้ ด้านการน าทักษะและความสามารถไปใช้ในการพัฒนา

การศึกษาและพัฒนาชีวิต (x̅=4.60) ด้านความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง (x̅=4.51) และด้านการตระหนักและเห็นคุณค่าการด ารงชีวิตตามหลักปรัชญา 

ของเศรษฐกิจพอเพียงของนักเรียน (x̅=4.49) ตามล าดับ 
 

อภิปรายผล  
 จากการประเมินโครงการเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 1 สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ สามารถอภิปรายผลได้ ดังนี้ 
 การประเมินโครงการเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 1 สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด เนื่องจาก
โครงการเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 1 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษากระบี่ มีการบริหารจัดการ ครบถ้วนทั้ง 4 ด้าน ท าให้ผลการปฏิบัติงาน
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ออกมาเป็นรูปธรรมในเชิงบวกที่ เกิดขึ้นกับนักเรียนอย่างชัดเจน และมีประสิทธิภาพ  
โดยอภิปรายจ าแนกเป็นรายด้าน ดังนี้ 
 1. จากผลการประเมินด้านบริบท ของโครงการเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนราช
ประชานุเคราะห์ 1 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่  มีความเหมาะสม
โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ที่ปรากฏเช่นนี้เป็นเพราะว่า การด าเนินโครงการเศรษฐกิจ
พอเพียงของโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 1 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
กระบี่ มีความสัมพันธ์กับนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัดและกระทรวงศึกษาธิการ ตลอดจน
วิสัยทัศน์และนโยบายการจัดการศึกษาของโรงเรียน หลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ เหมาะสม
กับบทบาทและหน้าที่ของโรงเรียน สภาพความต้องการของนักเรียน ผู้ปกครองนักเรียน ชุมชน 
และศักยภาพและทรัพยากรของโรงเรียนและชุมชน มีหลักการและมีการก าหนดวัตถุประสงค์
และเป้าหมายที่ชัดเจน น าไปปฏิบัติได้จริง และสามารถแก้ปัญหาและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
นักเรียนให้ดีขึ้น สอดคล้องกับผลการประเมินของขวัญนภา อุณหกานต์ ได้ท าการประเมิน
โครงการเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนสวนแตงวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี พบว่า ด้านบริบท 
โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (ขวัญนภา อุณหกานต์, 2559) 
 2. จากผลการประเมินด้านปัจจัยน าเข้า ของโครงการเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียน
ราชประชานุเคราะห์ 1 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ มีความเหมาะสม
โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ที่ปรากฏเช่นนี้เป็นเพราะว่าผู้บริหารสถานศึกษาเป็นผู้น า 
ในการด าเนินการพัฒนาโครงการอย่างต่อเนื่อง ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรจาก
หน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้องตระหนักและให้ความส าคัญต่อโครงการ มีความตั้งใจในการปฏิบัติ
กิจกรรม มีความรู้และความสามารถเกี่ยวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีการจัดหาวัสดุ 
อุปกรณ์ และเครื่องมือเครื่องใช้ที่มีคุณภาพและเพียงพอต่อความต้องการ มีการพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนการสอนที่เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียน ตรงตามความต้องการของครู 
และนักเรียน โดยมีผู้ปกครองและชุมชนให้ความสนับสนุนโรงเรียนเป็นอย่างดี สอดคล้องกับผล
การประเมินของธงชัย เหมเกียรติกุล ได้ท าการประเมินโครงการพัฒนาผู้เรียน ด้วยการน้อมน า
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด าริในโรงเรียนร่มโพธิ์วิทยา อ าเภอขุนหาญ
จังหวัดศรีสะเกษ พบว่า ด้านปัจจัยน าเข้า โดยรวมอยู่ในระดับมาก (ธงชัย เหมเกียรติกุล, 2559) 
 3. จากผลการประเมินด้านกระบวนการ ของโครงการเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียน
ราชประชานุเคราะห์ 1 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ มีความเหมาะสม
โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ที่ปรากฏเช่นนี้เป็นเพราะว่าโรงเรียนมีการศึกษาสภาพปัญหาและ
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ความต้องการในการพัฒนาโครงการ มีการประชุมวางแผนการด าเนินงาน ก าหนดบทบาท
หน้าที่ของคณะท างานชัดเจน มีการพัฒนาบุคลากรที่รับผิดชอบโครงการให้ได้รับความรู้และ
ทักษะในการด าเนินกิจกรรมของโครงการ และด าเนินงานโครงการเป็นไปตามล าดับขั้นตอน  
มีกิจกรรมที่หลากหลายและน่าสนใจ มีการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลและสรุปผลการด าเนิน
โครงการอย่างเป็นระบบ มีการวิเคราะห์และน าผลการประเมินโครงการมาแก้ไข ปรับปรุง และ
พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง สอดคล้องกับผลการประเมินของธงชัย เหมเกียรติกุล ได้ท าการ
ประเมินโครงการพัฒนาผู้เรียน ด้วยการน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงตามแนว
พระราชด าริในโรงเรียนร่มโพธิ์วิทยา อ าเภอขุนหาญจังหวัดศรีสะเกษ พบว่า ด้านกระบวนการ
ของโครงการ โดยรวมอยู่ในระดับมาก (ธงชัย เหมเกียรติกุล, 2559) 
 4. จากผลการประเมินด้านผลลัพธ์ ของโครงการเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียน 
ราชประชานุเคราะห์ 1 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ มีความเหมาะสม
โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ปรากฏเช่นนี้เป็นเพราะว่านักเรียนมีความสนใจเห็น
ความส าคัญและเข้าร่วมโครงการ ส่งผลให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจในหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง สามารถน าความรู้ที่ได้จากกิจกรรมไปขยายผลหรือต่อยอดแนวคิดจาก
กิจกรรมสู่  การด าเนินชีวิตประจ าวันและในอนาคต เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
แก่นักเรียนอย่างมาก ซึ่งสอดคล้องกับงานประเมินของโสภณ ทองจิตร ได้ท าการประเมิน
โครงการขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา โรงเรียนน้ ารอบวิทยา โดยใช้
รูปแบบการประเมินแบบซิปป์ (CIPP) พบว่า ด้านผลผลิตของโครงการ โดยรวมอยู่ในระดับมาก 
(โสภณ ทองจิตร, 2559) 
 

องค์ความรู้ใหม่ 
 จากการประเมินโครงการเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 1 สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ สามารถสรุปองค์ความรู้ใหม่ไดด้ังนี้ 
 1. ด้านบริบท พบว่า การพัฒนาให้โครงการมีความความสอดคล้องกับวิสัยทัศน์และ
นโยบายการจัดการศึกษาของโรงเรียน ผู้บริหารและผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดท าโครงการ
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา ต้องท าความเข้าใจถึงแก่นแท้ของหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง เพ่ือน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์และ
นโยบายการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
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 2. ด้านปัจจัยน าเข้า พบว่า การพัฒนาให้งบประมาณด าเนินการจัดกิจกรรมมีอย่าง
เพียงพอและเหมาะสมมีหลากหลายวิธีการ เช่น มีการรายงานการใช้จ่ายงบประมาณเป็นระยะ
ตามความเหมาะสม ท าความเข้าใจกับผู้เกี่ยวข้องและสร้างความตระหนักในการใช้งบประมาณ
ตามโครงการ ประสานกับหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนในการขอรับการสนับสนุน
งบประมาณเพ่ิมเติม  
 3. ด้านกระบวนการ พบว่า การพัฒนาให้การจัดกิจกรรมของโครงการมีความ
หลากหลายน่าสนใจ โดยการน ากระบวนการมีส่วนร่วมมาใช้ในการจัดการศึกษา คือ หลักร่วม
คิด ร่วมท า ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับผิดชอบ เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองและผู้ที่มีความรู้
ความสามารถในชุมชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาร่วมกับโรงเรียน เพ่ือประโยชน์  
ในการพัฒนาการศึกษาให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 
 4. ด้านผลผลลัพธ์ พบว่า การพัฒนาให้นักเรียนมีความซื่อสัตย์ สุจริต ละอายและ 
เกรงกลัวต่อการท าบาป จะต้องมีการน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการในการ
จัดการเรียนการสอนของรายวิชาต่าง ๆ และน าไปใช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวัน เพ่ือปลูกฝัง 
ให้ผู้เรียนมีคุณธรรมน าความรู้ ซื่อสัตย์ สุจริต และสามารถด ารงชีวิตร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้ 
 

ข้อเสนอแนะ  
 ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 

1. โรงเรียนควรมีการวิเคราะห์ศักยภาพของโรงเรียนและชุมชน เพ่ือปรับปรุงและ
พัฒนาขีดความสามารถในการเตรียมความพร้อมของโรงเรียนในทุก ๆ ด้าน เช่น ด้านบริบท 
ด้านปัจจัยน าเข้า ด้านกระบวนการและด้านผลลัพธ์ 

2. ผู้บริหารสถานศึกษาควรมีการจัดสรรจ านวนบุคลากรในโรงเรียนให้มีจ านวน
เพียงพอในการด าเนินโครงการอย่างน้อย ครู 1 คน ต่อนักเรียน 20 คน 

3. ผู้บริหารสถานศึกษาควรสนับสนุนให้บุคลากรที่เก่ียวข้องกับการด าเนินการโครงการ
มีการพัฒนาตนเองเกี่ยวกับความรู้และความสามารถที่ใช้ในการด าเนินงานโครงการอย่าง
ต่อเนื่อง เช่น ให้เข้าร่วมการอบรมเรื่องการน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ 
ในสถานศึกษา  
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4. โรงเรียนควรจัดกิจกรรมโครงการที่ส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจใน 
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้  เช่น 
กิจกรรมชมรมโครงการเศรษฐกิจพอเพียง การสร้างภาคีเครือข่ายกับหน่วยงานภายนอก 

ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
1. ควรศึกษาเปรียบเทียบการประเมินโครงการเกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียงจ าแนก 

ตามขนาดของโรงเรียน 
2. ควรศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อการประเมินโครงการเกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียง 
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บทคัดย่อ 
บทความวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์ดังนี้ 1) เพ่ือศึกษาการประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการพัฒนา

คุณภาพชีวิตของประชาชน 2) เพ่ือเปรียบเทียบการประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน 3) เพ่ือศึกษาข้อเสนอแนะและแนวทางการประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน การศึกษาวิจัยนี้แบบผสมผสาน ประชากร ได้แก่ ประชาชน 
ต าบลคลองขุด อ าเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล จ านวน 18,947 คน กลุ่มตัวอย่าง วิจัยเชิงปริมาณ 
จ านวน 392 คน วิจัยเชิงคุณภาพ 5 คน เครื่องมือที่ใช้เก็บรวบรวมข้อมูลเป็นแบบสอบถามและ
แบบสัมภาษณ์ วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรม สถิติที่ใช้วิเคราะห์ข้อมูล คือ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย 
ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ค่าสถิติทดสอบ T-test ค่าสถิติทดสอบ F-test ค่าเฉลี่ยเป็นรายคู่
โดยวิธีผลต่างนัยส าคัญน้อยที่สุดของเซฟเฟ่ ด้วยวิธีการวิเคราะห์ ความแปรปรวนทางเดียว  

 

                                                           
* Received 3 September 2022; Revised 27 June 2023; Accepted 28 June 2023 
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ผลการวิจัยพบว่า 
1. การประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน โดยรวม  

มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านโดยเรียงจากมากไปน้อย พบว่า 
ประชาชนในชุมชนมีการประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการพัฒนาคุณภาพชีวิต ด้านศีลมีค่าเฉลี่ยสูงสุด 
รองลงมาด้านสมาธิ ส่วนด้านปัญญามีค่าเฉลี่ยต่ าสุด  
 2. ผลการเปรียบเทียบการประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน จ าแนกตามข้อมูลทั่วไป พบว่า ประชาชนที่มีเพศ อาชีพ ระดับการศึกษาและรายได้
ต่อปีต่างกัน ประยุกต์ใช้ไตรสิกขาแตกต่างกัน ส่วนประชาชนมีอายุต่างกัน ประยุกต์ใช้ไตรสิกขา
ไมแ่ตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญ 
 3. ข้อเสนอแนะและแนวทางประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน พบว่า โดยรวม ควรสนับสนุนให้ประชาชนประพฤติดีทางกาย วาจา ใจ ตามหลัก
ไตรสิกขา ข้อเสนอแนะ ประชาชนควรพัฒนาร่างกาย จิตใจ มีความรู้และเหตุผล แนวทาง  
ควรสนับสนุนให้ประชาชนมีศีลธรรม ตั้งมั่นในชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ กตัญญูกตเวที ยึด
มั่นในศิลปะวัฒนธรรมไทย 
ค าส าคัญ: การประยุกต์ใช้, ไตรสิกขา, พัฒนาคุณภาพชีวิต,  

 
ABSTRACT 

This thesis has the following objectives: 1) to study the application of the 
Trisikkha in improving people's quality of life 2) to compare the application of the 
trisikkha in improving the people's quality of life 3 )  to study suggestions and 
guidelines for applying the trisikkha in Improving the quality of life of the people It 
was a mixed research study. The population consisted of 18, 947 people in Klong 
Khut Subdistrict, Mueang Satun District, Satun Province, 392 quantitative samples, 
5  qualitative samples.  The tools used to collect data were questionnaires and 
interviews.  Data was analyzed using the program.  The statistics used for data 
analysis were percentage, mean, and standard deviation.  t test statistic F test 
statistic Paired mean by Zeffe's least significant difference method.  by analytical 
method one-way variance 
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The research results showed that; 
1 .  The application of the Trisikkha in improving the quality of life of the 

people as a whole was at a medium level.  When considering each side in 
descending order, it was found that people in the community applied the Trisikkha 
to improve their quality of life. The precepts have the highest averages. followed 
by meditation The intellectual aspect had the lowest average. 

2 .  Comparative results of the application of the Threefold Trisikkha to 
improve people's quality of life Classified by general data, it was found that people 
with different sex, occupation, level of education and annual income were 
different. Applying the Threefold Differently People of different ages Applying the 
threefold is no different. significantly 

3. Suggestions and guidelines for applying the Threefold in the development 
of the people's quality of life found that, in general, people should be encouraged 
to behave well physically, verbally and mentally according to religious principles. 
make people moral firmly established in the nation, religion, monarchy, filial piety, 
adhering to Thai arts and culture 
Keywords: Application, Tri-sikkha application, Life quality development  
 

บทน า 
ประเทศไทยคนส่วนใหญ่นับถือพระพุทธศาสนา แต่เมื่อประเทศเป็นประชาธิปไตย 

มีระบบเศรษฐกิจแบบเสรีการค้าการลงทุนท าให้ประชาชนได้รับเอาวัฒนธรรมแบบตะวันตกที่
เข้ามามีอิทธิพลหล่อหลอมท าให้คนไทย มีค่านิยม มีวิถีชีวิต มีทัศนคติ มีพฤติกรรม และมีนิสัย
ใจคอเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม พระธรรมปิฎก (ป. อ. ปยุตฺโต) ได้กล่าวถึงปัญหาทางด้านสังคม
ซึ่งในปัจจุบันจะเห็นได้ว่าได้เสื่อมถอยลง เห็นได้จากข่าวอาชญากรรมตามหน้าหนังสือพิมพ์มีให้
พบเห็นกันอยู่ทุกวัน เป็นผลสืบเนื่องจากการพัฒนาประเทศตามแบบอย่างตะวันตก ท าให้ผู้คน
ทิ้งความคิดและคุณธรรมจึงส่งผลให้คุณธรรมทางจิตใจลดลงเกิดปัญหาความรุนแรง 
ในสังคมไทย ซึ่งสรุปสาเหตุได้ 2 ประเด็นดังนี้ ประเด็นที่หนึ่ง ปัญหาความเจริญทางด้านวัตถุ  
ท าให้สังคมไทยกลายเป็นสังคมของการบริโภคหรือความต้องการวัตถุ หรือสิ่งอ านวยความ
สะดวกอย่างไม่มีที่สิ้นสุด ส่งผลให้เกิดปัญหาอาชญากรรม มีโจรผู้ร้ายทั้งโจรในเครื่องแบบ 
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และโจรผู้ร้ายจริง ประเด็นที่สอง ปัญหาความเสื่อมทางด้านจิตใจ จากการแสวงหาความเจริญ
ทางด้านวัตถุหลงใหลวัฒนธรรมตะวันตก ท าให้คุณค่าด้านจิตใจลดลง และจากระบบการศึกษา
สมัยใหม่ที่โรงเรียนแยกออกจากวัดท าให้เยาวชนสมัยใหม่ไม่สนใจศาสนาและค าสอนทาง
ศีลธรรม ขาดการอบรมด้านจิตใจจึงส่งผลให้วัยรุ่นขาดความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
ขาดความซื่อตรงเริ่มจากพฤติกรรมทุจริตในการสอบเข้าโรงเรียน หรือการเข้าท างานโดยใช้
อ านาจเงิน ดังนั้นเมื่อไปท าธุรกิจก็ไม่มีความซื่อสัตย์และขาดความคิดสร้างสรรค์ ซึ่งปัญหาต่าง  
ๆ เหล่านี้ (พระธรรมปิฎก (ป. อ. ปยุตฺโต), 2545) และประเวศ วะสี ได้กล่าวว่า ล้วนเกิดข้ึนจาก
อ านาจและภาวะครอบง าทางเศรษฐกิจและวัฒนธรรมที่เกิดจากอ านาจทางโลกตะวันตกที่ชัก
น าให้มนุษย์ในสังคมโลกมีความรู้สึกนึกคิดที่เหมือนหรือมีความประพฤติคล้ายกันในลักษณะ
สังคมโลกาภิวัตน์ (globalization) ผลที่ตามมาคือ ภาวะล่มสลายของศีลธรรมที่จะน าไปสู่การ
ท าลายความเป็นมนุษย์ชาติ (ประเวศ วะสี, 2547)  

พระพุทธเจ้าทรงแนะน าหนทางในการด าเนินชีวิตที่ถูกต้อง และทรงแสดงถึง 
แนวทางการพัฒนาเรียกว่า “ไตรสิกขา” ซึ่งท าให้มนุษย์แตกต่างจากสัตว์อ่ืน ๆ ไตรสิกขาเป็น
แม่แบบในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ตามหลักพระพุทธศาสนาที่มีองค์ประกอบพ้ืนฐานการ
ก่อก าเนิดไม่ต่างจากสัตว์อ่ืน ๆ ที่ประกอบด้วย 2 ส่วน คือร่างกายและจิตใจ หรือรูปและนาม 
ส่วนที่เป็นลักษณะเป็นชิ้นส่วนมองเห็นได้ แตะต้องได้ด้วยประสาทสัมผัสทั้ง 5 คือ ตา หู จมูก 
ลิ้น กาย เรียกว่า รูป มีส่วนประกอบส าคัญท่ีเรียกว่า มหาภูตรูป คือ ธาตุหลัก 4 อย่าง ได้แก่ ดิน 
น้ า ลม ไฟ และมีอาการที่อาศัยธาตุหลักเกิดขึ้น ทั่วไปเรียกว่า อิริยาบถย่อย หรืออาการย่อยของ
รูปนั้น ๆ เรียกว่า อุปาทายรูป เช่น การยืน เดิน นั่ง นอน ดื่ม ท า พูด คิด เป็นต้น อีกส่วนหนึ่ง  
ไม่สามารถเห็นหรือสัมผัสด้วยประสาททั้ง 5 เรียกว่า นาม ประกอบไปด้วยเวทนา ได้แก่ 
ความรู้สึกว่าสุข ทุกข์หรือเฉย ๆ สัญญา ได้แก่ ส่วนที่ท าหน้าที่ในการจ าได้หมายรู้สิ่งต่าง ๆ ที่ได้
พบเห็น สังขาร ได้แก่ ความรู้สึกปรุงแต่งว่าดี ชั่ว โลภ โกรธ หลง วิญญาณ ได้แก่ การรับรู้จาก
ประสาทสัมผัส การเรียนรู้ ความรอบรู้ ความคิด วิเคราะห์จากพ้ืนฐานของการก าเนิดชีวิตมนุษย์
ข้างต้น จะเห็นได้ว่าโดยธรรมชาติของชีวิตแล้ว มนุษย์ไม่ได้แตกต่างจากสัตว์อ่ืน ๆ ในโลกนี้เลย 
คือประกอบด้วยกายและใจ หรือรูปกับนามที่เรียกว่า ขันธ์ 5 เช่นเดียวกัน ถ้าปล่อยไปตาม
ธรรมชาติ มนุษย์ก็มีพฤติกรรมที่ไม่แตกต่างจากสัตว์ทั้งหลายมากนัก เนื่องจากมนุษย์มีจิตใจและ
ปัญญาดีกว่าจึงได้พัฒนาอารยธรรมขึ้นมาท าให้มีศาสนา ลัทธิ ความเชื่อ และแนวทางปฏิบัติ  
ต่าง ๆ เกิดขึ้นในโลกมากมาย เมื่อพระพุทธเจ้าอุบัติเกิดขึ้นในโลกได้ทรงสั่งสอนประชาชนด้วย
หลักธรรมต่าง ๆ ที่เหมาะสมกับบุคคล ประสบการณ์ หรือสถานการณ์นั้น ๆ เพ่ือพัฒนามนุษย์ 
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ให้ดีขึ้น สูงส่งขึ้นต่างจากสรรพสัตว์ทั้งหลายทั้งทางกาย วาจา และใจ หลักธรรมที่พระพุทธเจ้า
ทรงแสดงทั้งหมด สามารถสรุปลงในหลักการเรียกว่า “ไตรสิกขา” (มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย, 2557) สมดังสุภาษิตที่ว่า “สีเล ปติฏฺฐาย นโร สปญฺโญ จิตฺต  ปญฺญญฺจ ภาวย  
อาตาปี นิปโก ภิกฺขุ โส อิม  วิชฏฺเย ชฏ ” แปลความว่า ภิกษุผู้ฉลาดมีความเพียรมีปัญญารักษาตน 
ด ารงมั่นในศีล อบรมจิต และปัญญาให้เจริญอยู่ จะพึงถางชัฏคือข่ายแห่งตัณหานี้ได้ เป็น 
พระพุทธด ารัสว่าด้วย “สมณกิจ” นั้นคือ “ภิกษุทั้งหลาย กิจของสมณะที่สมณะต้องท า  
มี 3 อย่างเหล่านี้ 3 อย่างอะไรบ้างเล่า 3 อย่าง คือ 1) การสมาทานการปฏิบัติในศีลอันยิ่ง  
2) การสมาทานการปฏิบัติในจิตอันยิ่ง 3) การสมาทานการปฏิบัติในปัญญาอันยิ่ง ภิกษุทั้งหลาย 
กิจของสมณะที่สมณะต้องท า มี 3 อย่างเหล่านี้แล ภิกษุท้ังหลายเพราะฉะนั้น ในเรื่องนี้ พวกเธอ
ทั้งหลายพึงส าเหนียกในใจไว้ว่า “ความพอใจของเราจักเข้มงวดพอ ในการสมาทานการปฏิบัติใน
ศีลอันยิ่ง ในการสมาทานการปฏิบัติในจิตอันยิ่ง ในการสมาทานการปฏิบัติในปัญญาอันยิ่ง” ดังนี้ 
ภิกษุทั้งหลาย พวกเธอท้ังหลายพึงส าเหนียกในใจ” (องฺ.ติก. (ไทย) 20/521/294) จากพระพุทธ
ด ารัสนี้ชี้ให้เห็นว่าการน าหลักไตรสิกขาไปใช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวันให้พบกับสันติสุข  
ซึ่งเป็นกรรมวิธีแห่งการพัฒนาตนเองที่ถูกต้องของมนุษย์ทุกคน เป็นรากฐานของการพัฒนา 
อันจะน าสังคมไปสู่อารยธรรมที่ถูกต้อง และเป็นที่รวมของสิกขาบทตามหลักพระพุทธศาสนาซึ่ง
ได้กล่าวถึงรูปแบบวิธีการพัฒนาไว้ว่าความประพฤติสุจริตแสดงออกมาทางกาย วาจา และใจ 
เป็นเรื่องของการฝึกฝนด้านพฤติกรรม โดยเฉพาะศีลถือว่าเป็นจุดเริ่มต้นในขบวนการพัฒนา
มนุษย์ เพราะว่าศีลเป็นสิ่งที่เอ้ืออ านวยต่อการพัฒนาชีวิตของมนุษย์ในสังคมและช่วยให้มีความ
เป็นระเบียบเรียบร้อย สมาธิเป็นส่วนของการฝึกฝนในด้านจิตใจให้เกิดการพัฒนาด้านคุณธรรม 
มีเมตตากรุณาความเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ ความอดทน เป็นต้น และด้านปัญญาท าให้มีความรู้ตามความ
เป็นจริงและมีเหตุผล (มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 2539) 

เนื่องด้วยเหตุหลายประการที่กล่าวไว้แล้ว ณ ข้างต้น เมื่อผู้วิจัยพิจารณาถึงสถานการณ์
ปัจจุบันของต าบลคลองขุด ประชาชนประสบกับปัญหาความยากจน ปัญหาคนว่างงาน ปัญหา
สุขภาพ ปัญหายาเสพติด ปัญหาโรคระบาดและปัญหาจากภัยพิบัติทางธรรมชาติ จากสภาพ
ปัญหาเหล่านี้ล้วนแล้วแต่เป็นเหตุที่ชักน าให้เด็ก เยาวชนและประชาชนมีแนวโน้มไปในทาง 
ที่น าไปสู่การก่ออาชญากรรม เช่น การลักขโมยปล้นฆ่าชิงทรัพย์ เป็นต้น ผู้วิจัยจึงเห็นความ
จ าเป็นที่จะช่วยหาวิธีการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน ต าบลคลองขุด อ าเภอเมืองสตูล 
จังหวัดสตูล โดยให้มีความรู้ ความคิดและคุณภาพชีวิตตามหลักไตรสิกขา เพ่ือให้เขาได้มีโอกาส
ซึมซับเหตุผลและวิธีการที่เหมาะสมในการด าเนินชีวิตให้เข้ากับบริบทของชุมชนและสังคม  
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ดังนั้น ผู้วิจัยในฐานะพุทธศาสนิกชนผู้มีความศรัทธา จึงมีความสนใจอย่างยิ่งที่  
จะศึกษาการประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในชุมชน ต าบล
คลองขุด อ าเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล เพ่ือน าหลักไตรสิกขาในพระพุทธศาสนามาบูรณาการ
แก้ปัญหาสังคม อันจะเป็นประโยชน์ต่อการศึกษา และน าไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ในการ
ด าเนินชีวิตที่ดีงามของพุทธศาสนิกชนชาวไทยต่อไป 

วัตถุประสงคข์องการวิจัย     
1. เพ่ือศึกษาการประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 

ในชุมชน ต าบลคลองขุด อ าเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล  
2. เพ่ือเปรียบเทียบการประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

ในชุมชน ต าบลคลองขุด อ าเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล 
3. เพ่ือข้อเสนอแนะและแนวทางการประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการพัฒนาคุณภาพชีวิต

ของประชาชนในชุมชน ต าบลคลองขุด อ าเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล 
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
การวิจัยนี้เป็นการวิจัยแบบผสมผสาน (Mixed Method) มีการเก็บรวบรวมข้อมูลและ

วิเคราะห์ข้อมูลทั้งในเชิงปริมาณ (Quantitative Data) และเชิงคุณภาพ (Qualitative Data)  
การวิจัยเชิงปริมาณ ผู้วิจัยก าหนดประชากรและกลุ่มตัวอย่างดังนี้ 
ประชากร ได้แก่ ประชาชนต าบลคลองขุด อ าเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล จ านวน 

18,947 คน  
กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ประชาชนต าบลคลองขุด อ าเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล ก าหนด

ขนาดตัวอย่าง โดยใช้สูตรของ Taro Yamane ที่ระดับความคลาดเคลื่อน .05 ได้กลุ่มตัวอย่าง 
จ านวน 392 คน ผู้วิจัยใช้วิธีการสุ่มตัวอย่างแบบชั้นภูมิตามสัดส่วน (Stratified Random 
sampling) ค านวณหากลุ่มตัวอย่างจากประชาชนที่อาศัยอยู่เฉพาะในเขตพ้ืนที่ต าบลคลองขุด
ตั้งแต่หมู่ที่ 1 ถึงหมู่ที่ 7 อ าเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล ใช้การสุ่มแบบเป็นสัดส่วน แล้วเทียบ
บัญญัติไตรยางศ์ เพ่ือหาขนาดกลุ่มตัวอย่าง จ านวน 392 คน ซึ่งมีวิธี คือ จ านวนประชาชน 
แต่ละหมู่บ้าน หารด้วยจ านวนประชากรทั้งหมด คูณด้วยขนาดกลุ่มตัวอย่าง เมื่อได้สัดส่วนครบ
หมู่บ้านแล้ว จะได้กลุ่มตัวอย่าง จึงท าการเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบการสุ่มตัวอย่างแบบง่าย 
(Simple random sampling)  
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การวิจัยเชิงคุณภาพ เป็นการสัมภาษณ์เชิงลึกกับผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ได้แก่ ผู้น าชุมชน 
จ านวน 5 คน การสุ่มกลุ่มตัวอย่างเชิงคุณภาพใช้เทคนิคจากการเลือกแบบเจาะจง โดยเลือก
ตามต าแหน่งหน้าที่รับผิดชอบ  

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
การวิจัยเชิงปริมาณ ผู้วิจัยใช้แบบสอบถาม เป็นเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูลซึ่ง

สร้างขึ้นโดยผู้วิจัย จากการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และเอกสารที่เกี่ยวข้อง ข้อค าถามได้
ครอบคลุมถึงวัตถุประสงค์ที่ต้องการศึกษา โดยแบบสอบถาม (Questionnaires) มีลักษณะ
ค าถามแบบปลายปิดและปลายเปิด 

การวิจัยเชิงคุณภาพ ผู้วิจัยใช้แนวค าถามส าหรับการประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในชุมชน ต าบลคลองขุด อ าเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล โดยค าถาม
ส าหรับสัมภาษณ์เชิงลึกถูกพัฒนาขึ้นโดยผู้วิจัย ประกอบด้วยประเด็นส าคัญ 2 ส่วนใหญ่ ๆ คือ 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ให้ข้อมูลส าคัญ 
ส่วนที ่2 ข้อค าถามแบบสัมภาษณเ์กี่ยวกับข้อเสนอแนะและแนวการประยุกต์ใช้ไตรสิกขา

ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในชุมชน ต าบลคลองขุด อ าเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล 
การเก็บรวบรวมข้อมูล 
ผู้วิจัยน าเครื่องมือการวิจัย คือ แบบสอบถาม และค าถามส าหรับสัมภาษณ์เชิงลึก  

ไปเก็บรวบรวมข้อมูลดังนี้  
การวิจัยเชิงปริมาณ ผู้วิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลจากเจ้าคณะต าบลคลองขุด ต าบลคลอง

ขุด อ าเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล ได้แจกแบบสอบถามและเก็บรวบรวมแบบสอบถามคืนด้วย
ตนเอง แบบสอบถาม แจกไป 500 ฉบับ ได้รับกลับคืนมา 450 ฉบับ คิดเป็นร้อยละ 90 ซึ่ง 
น าข้อมูลที่ได้ไปวิเคราะห์และประมวลผลผ่านโปรแกรมส าเร็จรูป 

การวิจัยเชิงคุณภาพ ผู้วิจัยนัดหมายวัน เวลา และสถานที่กับกลุ่มผู้ให้ข้อมูลส าคัญ 
และเดินทางไปเก็บข้อมูลตามวัน เวลาที่นัดหมายไว้ สถานที่ในการสัมภาษณ์เชิงลึก เป็นสถานที่
ในแต่ละแดนควบคุมที่ผู้ให้ข้อมูลส าคัญปฏิบัติหน้าที่อยู่ ซึ่งเก็บรวบรวมข้อมูลการสัมภาษณ์เชิง
ลึก โดยการจดบันทึกเป็นเอกสารและบันทึกภาพ เมื่อได้รับอนุญาต 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
การวิจัยเชิงปริมาณ การวิเคราะห์ข้อมูลการวิจัยครั้งนี้ได้ด า เนินการน าข้อมูลมา

วิเคราะห์ด้วยโปรแกรมส าเร็จรูปทางสังคมศาสตร์ มีล าดับขั้นตอน ดังนี้ 
1. ปัจจัยส่วนบุคคลโดยหาค่าสถิติพื้นฐาน ได้แก่ ค่าร้อยละ และค่าความถี่ 



วารสารพุทธสังคมวิทยาปริทรรศน์    Journal of Buddhistic Sociology | 58 

2. ศึกษาเปรียบเทียบระดับการประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในชุมชน ต าบลคลองขุด อ าเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล โดยหาค่าเฉลี่ย (𝑥̅𝑥̅X̅) และ 

ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
3. วิเคราะห์ข้อเสนอแนะและแนวทางการประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตของประชาชนในชุมชน ต าบลคลองขุด อ าเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล โดยใช้การแจกแจง
ความถี ่(Frequency) และน าเสนอในรูปตารางประกอบค าบรรยายการวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือการ
พิจารณาการประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในชุมชน ต าบล
คลองขุด อ าเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล โดยพิจารณาค่าเฉลี่ยของคะแนน  

การวิจัยเชิงคุณภาพ การวิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์เชิงลึก ผู้วิจัยจะท าการ
จัดข้อมูล (Data grouping) ตามสาระส าคัญของประเด็นการสนทนาที่ก าหนดไว้ จากนั้น 
จึงท าการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้เทคนิคการวิเคราะห์เชิงเนื้อหาประกอบบริบท (Content 
analysis technique) 

 
ผลการวิจัย 

การวิจัยเรื่อง “การประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ในชุมชน ต าบลคลองขุด อ าเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล” สรุปได้ ดังนี้ 

1. ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ประชาชนผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่  
เป็นเพศหญิง มีจ านวน 237 คน คิดเป็นร้อยละ 59.30 อายุ 25 – 35 ปี มากท่ีสุด มีจ านวน 92 
คน คิดเป็นร้อยละ 23.00 ระดับประถมศึกษา จ านวน 209 คน มากที่สุด คิดร้อยละ 52.30 
อาชีพรับจ้าง จ านวน 238 คน มากที่สุด คิดร้อยละ 59.50 รายได้ต่อปีต่ ากว่า  10,000 บาท 
มากที่สุด มีจ านวน 284 คน คิดเป็นร้อยละ 71.00 ตามล าดับ 

2. การประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในชุมชน ต าบล
คลองขุด อ าเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล 

การประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในชุมชน ต าบล
คลองขุด อ าเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล โดยรวมทั้ง 3 ด้าน อยู่ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณา
เป็นรายด้านสามารถเรียงระดับการประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในชุมชน จากมากไปหาน้อยได้ ดังนี้ 
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2.1 การประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการพัฒนาคุณภาพชีวิต : ด้านศีล พบว่า 
ประชาชนช่วยเหลือเพ่ือนบ้านในการท ากิจกรรมที่ส าคัญของชุมชน มีค่าเฉลี่ยสูงสุด รองลงมา
ได้แก่ ประชาชนปฏิบัติตนตามกฎระเบียบชุมชนอย่างเคร่งครัดด้วยดี และประชาชนสามารถน า
หลักศีลห้าไปใช้ในการแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นในชุมชนและสังคมมีค่าเฉลี่ยต่ าที่สุด ตามล าดับ 

2.2 การประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการพัฒนาคุณภาพชีวิต: ด้านสมาธิ พบว่า 
ประชาชนท างานที่ตนได้รับมอบหมายด้วยการคิด วิเคราะห์ ด้วยความตั้งใจ มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 
รองลงมาได้แก่ ประชาชนช่วยเหลือผู้อื่นหรือเพ่ือน ๆ ที่ได้รับความเดือดร้อนตามความสามารถ 
และประชาชนสามารถน าหลักสมาธิในทางพระพุทธศาสนาไปใช้ให้เกิดประโยบตนเอง ชุมชน
และสังคม มีค่าเฉลี่ยต่ าที่สุด ตามล าดับ 

2.3 การประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการพัฒนาคุณภาพชีวิต: ด้านปัญญา พบว่า 
ประชาชนสามารถแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นในขณะที่ปฏิบัติหน้าที่อยู่โดยใช้หลักการคิด พิจารณา  
มีค่าเฉลี่ยสูงสุด รองลงมา ได้แก่ ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจหลักปัญญาในค าสอนทาง
พระพุทธศาสนา และประชาชนรู้เข้าใจเข้าถึงเท่าทันความจริงของตนเองในการท างานโดยใช้
หลักของเหตุผล มีค่าเฉลี่ยต่ าที่สุด ตามล าดับ 
ตารางท่ี 1  แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับการประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการ

พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในชุมชน ต าบลคลองขุด อ าเภอเมืองสตูล 
จังหวัดสตูล โดยรวม 

 
การประยุกต์ใชไ้ตรสิกขา X̅ S.D. แปลผล 

1. ด้านศีล 3.06 0.71 ปานกลาง 
2. ด้านสมาธ ิ 2.96 0.78 ปานกลาง 
3. ด้านปัญญา 2.92 0.74 ปานกลาง 

โดยรวม 2.98 0.74 ปานกลาง 

 
จากตารางที่ 1 พบว่า การประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

ในชุมชน ต าบลคลองขุด อ าเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล โดยรวม อยู่ในระดับปานกลาง (X̅=2.98 ) 
เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน โดยเรียงล าดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย พบว่า ประชาชน

ในชุมชน ต าบลคลองขุด อ าเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล มีการประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการพัฒนา
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คุณภาพชีวิต ด้านศีล มีค่าเฉลี่ยสูงสุด (X̅=3.06 ) รองลงมา ได้แก่ ด้านสมาธิ (X̅=2.96) และ
ด้านปัญญา มีค่าเฉลี่ยน้อยสุด (X̅=2.92 ) 

3. การประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในชุมชน ต าบล
คลองขุด อ าเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล จ าแนกตามข้อมูลทั่วไป 

3.1 จ าแนกตามเพศ พบว่า ประชาชนในชุมชน ต าบลคลองขุด อ าเภอเมือง
สตูล จังหวัดสตูล ทั้งเพศชายและเพศหญิง มีการประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต อยู่ในระดับปานกลาง 

3.2 จ าแนกตามอายุ พบว่า ประชาชนในชุมชน ต าบลคลองขุด อ าเภอเมือง
สตูล จังหวัดสตูล ทุกระดับอายุ มีการประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการพัฒนาคุณภาพชีวิต อยู่ใน
ระดับปานกลาง 

3.3 จ าแนกตามระดับการศึกษา พบว่า ประชาชนในชุมชน ต าบลคลองขุด 
อ าเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล ทุกระดับการศึกษา มีการประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการพัฒนา
คุณภาพชีวิต อยู่ในระดับปานกลาง 

3.4 จ าแนกตามอาชีพ พบว่า ประชาชนในชุมชน ต าบลคลองขุด อ าเภอเมือง
สตูล จังหวัดสตูล ทุกอาชีพ มีการประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการพัฒนาคุณภาพชีวิต อยู่ในระดับ
ปานกลาง 

3.5 จ าแนกตามรายได้ต่อปี พบว่า ประชาชนในชุมชน ต าบลคลองขุด อ าเภอ
เมืองสตูล จังหวัดสตูล ทุกระดับรายได้ต่อปี มีการประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต อยู่ในระดับปานกลาง 

4. การเปรียบเทียบการประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน
ในชุมชน ต าบลคลองขุด อ าเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล จ าแนกตามข้อมูลทั่วไป ผลการศึกษา
สรุปได้ ดังนี้ 

4.1 ประชาชนในชุมชน ที่มีเพศต่างกันการประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการพัฒนา
คุณภาพชีวิต แตกต่างกัน 

4.2 ประชาชนในชุมชน ที่มีอายุต่างกัน มีการประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต ไม่แตกต่างกัน 

4.3 ประชาชนในชุมชนที่มีระดับการศึกษาต่างกันมีการประยุกต์ใช้ไตรสิกขา
ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตแตกต่างกัน 
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4.4 ประชาชนในชุมชน ที่มีอาชีพต่างกัน มีการประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต แตกต่างกัน 

4.5 ประชาชนในชุมชน ที่รายได้ต่อปีต่างกัน มีการประยุกต์ใช้ไตรสิกขา 
ในการพัฒนาคุณภาพชีวิต แตกต่างกัน 

5. ข้อเสนอแนะและแนวทางการประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในชุมชน ต าบลคลองขุด อ าเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล  

5.1 ข้อเสนอแนะและแนวทางการประยุกต์ใช้ไตรสิกขา ในการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต ด้านศีล มีข้อเสนอแนะที่ส าคัญ คือเสนอแนะโดยควรส่งเสริมประชาชนที่มีความรักชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ ให้เป็นประชาชนที่แสดงออกถึงการเป็นพลเมืองดีของชาติ ให้
ประชาชนมีความสามัคคี ปรองดอง ภูมิใจ และเชิดชูในความเป็นไทย มีความซื่อสัตย์สุจริต 
สนับสนุน ให้เป็นประชาชนที่ประพฤติตรงตามความเป็นจริง ทั้งทางกาย วาจา ใจ ปฏิบัติตน
ตามหลักศาสนาที่ตนนับถือ และแสดงความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ ยึดหลักความ
จริง ความถูกต้องในการด าเนินชีวิต มีความละอาย และเกรงกลัวต่อการกระท าผิด 

5.2 ข้อเสนอแนะและแนวทางการประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต ด้านสมาธิ มีข้อเสนอแนะที่ส าคัญ คือเสนอแนะโดยควรส่งเสริมให้ประชาชนมีวินัย จะได้
เป็นผู้ที่ปฏิบัติตนตามข้อตกลง กฎเกณฑ์ ระเบียบข้อบังคับของครอบครัว ชุมชนและสังคมเป็น
ปกติวิสัย ไม่ละเมิดสิทธิของผู้อื่น  

5.3 ข้อเสนอแนะและแนวทางการ ประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต ด้านปัญญา มีข้อเสนอแนะที่ส าคัญ คือเสนอแนะโดยควรส่งเสริมประชาชนมีความเป็นอยู่
อย่างพอเพียง ด าเนินชีวิตอย่างประมาณตน มีเหตุผล รอบคอบ ระมัดระวัง อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนด้วย
ความรับผิดชอบ ไม่เบียดเบียนผู้อ่ืน 

 

อภิปรายผล 
การวิจัยเรื่อง “การประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 

ในชุมชน ต าบลคลองขุด อ าเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล” โดยมีวัตถุประสงค์การวิจัย เพ่ือศึกษา
การประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในชุมชน เพ่ือเปรียบเทียบ
การประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในชุมชน ต าบลคลองขุด 
อ าเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล เพ่ือศึกษาข้อเสนอแนะและแนวทางการประยุกต์ใช้ไตรสิกขา 
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ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในชุมชน ต าบลคลองขุด อ าเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล 
มีประเด็นที่น่าสนใจโดยรวมมาอภิปรายผล ดังนี้ 

1. จากสมมติฐานที่ว่าประชาชนในชุมชนที่มีเพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ และ
รายได้ต่อปี ต่างกัน มีการประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการพัฒนาคุณภาพชีวิตแตกต่างกัน 

2. ผลการวิจัยพบว่าการประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ในชุมชนต าบลคลองขุด อ าเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล โดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง  
เมื่อจ าแนกตามเพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ และรายได้ต่อปี พบว่าโดยรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ใน
ระดับปานกลาง ผลการเปรียบเทียบการประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในชุมชน จ าแนกตามข้อมูลทั่วไป พบว่า ประชาชนในชุมชนที่มีเพศ อาชีพ ระดับ
การศึกษาและรายได้ต่อปีต่างกัน มีการประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการพัฒนาคุณภาพชีวิตแตกต่างกัน 
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ส่วนประชาชนในชุมชนที่มีอายุต่างกัน มีการประยุกต์ใช้
ไตรสิกขาในการพัฒนาคุณภาพชีวิตไม่แตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 

3. ทั้งนี้เพราะว่า ประชาชนในชุมชนขาดความรู้ความเข้าใจ และไม่สามารถน าแนวคิด
ของศีล สมาธิ ปัญญา มาใช้แก้ปัญหาในชีวิตประจ าวันได้ ผู้น าชุมชนควรสนับสนุนให้ประชาชน
มีความสามัคคีปรองดองภูมิใจเชิดชูในความเป็นไทยซื่อสัตย์สุจริต ประพฤติปฏิบัติชอบทั้งทาง
กาย วาจาและใจ และประชาชนต้องมีการพัฒนาในด้านร่างกายและด้านความมีระเบียบวินัย
จะได้เป็นผู้ที่ปฏิบัติตนตามข้อตกลง กฎเกณฑ์ ระเบียบข้อบังคับของครอบครัว โรงเรียนและ
สังคม ควรสนับสนุนให้ประชาชนในชุมชนเข้าวัดปฏิบัติธรรม ด าเนินชีวิตอย่างประมาณตน  
มีเหตุผลรอบคอบระมัดระวัง อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนด้วยความรับผิดชอบไม่เบียดเบียนผู้อ่ืน  

4. การวิจัยนี้ มีผลการศึกษา พบว่า มีระดับการประยุกต์ใช้ไตรสิกขาในการพัฒนา
คุณภาพชีวิตโดยภาพรวม ทั้ง 3 ด้าน อยู่ในระดับปานกลาง ประชาชนมีข้อประพฤติปฏิบัติ
เกี่ยวกับศีลเป็นพ้ืนฐานในการด ารงชีวิต ชุมชนส่งเสริมให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการรักษาและสืบ
ต่อพระพุทธศาสนา ไม่พูดจาหยาบคาย หรือกล่าวค าเท็จ ให้ซื่อสัตย์ต่อผู้อ่ืน มีการส ารวมสติ
ปฏิบัติตามกฎระเบียบของสังคมส่วนรวม การใช้สอยสิ่งของต่าง ๆ อย่างรู้คุณค่า ตั้งใจท างาน
ร่วมกับเพื่อนบ้าน มีความอดทนในการท างานจนงานส าเร็จ มีส่วนร่วมในการสืบทอดภูมิปัญญา
ไทย การเข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือแก้ปัญหาหรือร่วมสร้างสิ่งที่ดีงามของส่วนรวมตามสถานการณ์นั้น
ต้องอาศัยสมาธิ และการรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของสังคมในปัจจุบัน สามารถแยกแยะได้ว่า
สิ่งใดถูก สิ่งใดไม่ถูกต้อง สามารถแก้ไขปัญหาด้วยสติรู้ตัว ปัญญารู้คิดของตนเห็นคุณค่าของศีล 
สมาธิ ปัญญา ย่อมเป็นผู้มีความเข้าใจที่ถูกต้องในไตรสิกขาอยู่ในระดับปานกลาง ชี้ให้เห็นว่า 
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ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในชุมชน โดยการประยุกต์ใช้หลักไตรสิกขานั้น ยังไม่
สามารถตอบสนองต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในชุมชนได้อย่างแท้จริง สอดคล้อง
กับแนวคิดของพระราชวรมุนี กล่าวว่า การฝึกหัดอบรมตนตามหลักของไตรสิกขานั้นเป็น
กระบวนการพัฒนามนุษย์ทางร่างกาย วาจา ความคิดเห็น จิตใจ อารมณ์ สังคมและสติปัญญา
เป็นการพัฒนาที่กว้าง และลึกมากกว่าการศึกษาที่เราเข้าใจโดยทั่ว ๆ ไป การฝึกหัดอบรมที่ต้อง
สามารถละสิ่งที่ควรละ และเจริญสิ่งที่ควรเจริญ ผู้ที่ศึกษาจึงต้องได้รับการแนะน าสั่งสอนจาก
กัลยาณมิตรก่อน แต่จะหยุดอยู่เพียงนั้นไม่ได้ ต้องรู้จักคิดและใช้ปัญญา ฝึกฝนไปทีละขั้น  
จนสามารถวินิจฉัยแยกแยะสิ่งดี สิ่งชั่ว แล้วละเว้นสิ่งชั่ว เพ่ิมพูนสิ่งที่ชอบธรรม และมีจิตใจผ่อง
ใสบริสุทธิ์ได้ (พระราชวรมุนี (ป. อ. ปยุตฺโต), 2530) สอดคล้องกับแนวคิดของสุมน อมรวิวัฒน์ 
กล่าวว่าการสอนแบบไตรสิกขามีความเชื่อว่าคนที่จะมีปัญญาและเกิดปัญญาวิสุทธิขึ้น ย่อมเกิด
จากมีก าลัง (พละ) จิตใจ ก าลังความคิดที่แน่วแน่ไม่หวั่นไหวซัดส่ายวอกแวกต้องเพ่งพินิจ  
คิดตรองในเรื่องเดียว คนที่จะมีก าลังความคิดรวมเป็นจุดเดียวแน่วแน่ (สมาธิ) ไม่หวั่นไหวซัด
ส่ายได้ก็ต่อเมื่อร่างกายอยู่ในสภาพปกติ เรียบร้อยสงบเรียบมีระเบียบวินัย (มีศีล) นั่นคือถ้า
ผู้เรียนฝึกควบคุมสภาพทางกายให้อยู่ในระเบียบวินัย เรียบร้อยก็จะช่วยให้จิตใจสงบไม่ฟุ้งซ่าน
หวั่นไหวไปนอกเรื่องนอกห้องเรียน ซึ่งจะช่วยให้มีก าลังความคิด คม กล้า สามารถแก้ปัญหาท า
ความเข้าใจ ปัญหาได้ ท าให้เกิดปัญญา มีความรู้แจ้งเรื่องนั้น ๆ (ปัญญา) ได้ด้วยตนเองประจักษ์
ด้วยตนเองไม่ใช่เพียงแต่รู้หรือทราบจากการบอกเล่าให้ฟังเท่านั้น  (สุมน อมรวิวัฒน์, 2528) 
สอดคล้องกับพระมหาจักรพันธ์ จกฺกวโร ท่านกล่าวไว้ว่า การอยู่ร่วมกันในทางสังคม โดยไม่
เบียดเบียน ก่อความทุกข์ความเดือดร้อน หรือก่อเวรภัย แต่รู้จักมีความสัมพันธ์ที่ดีกับเพ่ือน
มนุษย์อย่างช่วยเหลือเกื้อกูล ด ารงตนอยู่ในกรอบของศีล ด าเนินชีวิตตามหลักของศีลให้ความ
ร่วมมือกับการรักษากติกาของสังคม กฎเกณฑ์หรือกฎหมาย ระเบียบ แบบแผน หรือวินัยแม่บท
ของชุมชนหรือสังคมของตนและวัฒนธรรม รวมทั้งสิ่งที่เรียกว่าจรรยาบรรณต่าง ๆ และรู้จัก
แบ่งปัน การเผื่อแผ่แบ่งปันช่วยเหลือตามหลักของการให้ทาน เพ่ือช่วยเหลือปลดเปลื้องความ
ทุกข์ของเพ่ือนมนุษย์ให้มีความสุข และส่งเสริมการสร้างสรรค์สิ่งที่ดีงาม ตลอดจนการประพฤติ
เกื้อกูลแก่ชีวิตอ่ืน ๆ ทั้งสัตว์มนุษย์และพืชพันธุ์ (พระมหาจักรพันธ์ จกฺกวโร, 2563) สอดคล้อง
กับ พระธรรมปิฎก (ป. อ. ปยุตฺโต) ที่ว่าหลักการพัฒนาชีวิตเพ่ือให้ประสบผลส าเร็จและเป็นคน
สมบูรณ์ แบบตามแนวพุทธนั้นต้องศึกษาเรื่องศีล อบรมปฏิบัติให้ถูกต้องดีงามให้ถูกต้องตาม
หลักจุลศีล มัชฌิมศีล และมหาศีล ตลอดถึงปฏิบัติอยู่ ในหลักอินทรีย์สังวร สติสัมปชัญญะและ
สันโดษเป็นการศึกษาด้านหรือขั้นตอนที่ฝึกปรือดูให้เกิด มีสัมมาวาจา สัมมากัมมันตะและ
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สัมมาอาชีวะ เจริญงอกงามขึ้น จนบุคคลมีความพร้อมด้านความประพฤติวินัยและ
ความสัมพันธ์ทางสังคมถึงมาตรฐานของอารยชน เป็นพ้ืนฐานแก่การสร้างเสริมคุณภาพจิตได้ดี 
(พระธรรมปิฎก (ป. อ. ปยุตฺโต), 2545) สอดคล้องกับแนวคิดของ บรรเทา กิตติศักดิ์ ที่ได้กล่าว
ว่า จิตให้สงบ มั่นคง ผ่องใส ระงับจากกิเลส เมื่อจิตสงบมั่นคงเป็นจิตที่ฝึกดีแล้วก็เป็นจิตอันควร
แก่การงานที่จะพิจารณาธรรมได้ตรงกับสภาพความเป็นจริง  (บรรเทา กิตติศักดิ์ , 2536) 
สอดคล้องกับ ไพรรัตน์ ญาติฉิมพลี กล่าวว่า ปัญญาสิกขาคือการฝึกใช้ความระลึกรู้แน่วแน่ที่จุด
เดียวพิจารณาผลที่เกิดขึ้นในใจของตนในการเลือกการกระท าผิดหรือถูกหลักศีลธรรมว่าเป็น
อย่างไร ท าไมเป็นเช่นนั้นเพราะอะไร ควรกระท าหรือไม่ควรกระท า แล้วสาวไปหาสาเหตุของ
การเลือกกระท าพิจารณาความไม่เที่ยง ทนทานไม่ได้ เกิดแล้วดับไป จนก าหนดข้อควบคุม 
ความประพฤติทางกาย ทางวาจา ของตนได้อย่างสมเหตุสมผล (ไพรัตน์ ญาติฉิมพลี, 2540) 
สอดคล้องกับ พระมหาโยธิน มหาวีโร (มาศสุข) กล่าวว่า หลักไตรสิกขาเป็นหลักพ้ืนฐานที่ใกล้
กับความเป็นอยู่ของมนุษย์มากที่สุด สามารถปฏิบัติตามในเบื้องต้น จึงมีความจ าเป็นต่อการ
ด าเนินชีวิตให้ควรคู่คุณธรรมตามสาระรัฐธรรมนูญ (พระมหาโยธิน มหาวีโร (มาศสุข) และคณะ
, 2565) และสอดคล้องกับ สุมน อมรวิวัฒน์ กล่าวว่าขั้นปัญญา หมายถึง ขั้นที่ผู้เรียนใช้สมาธิ
พลังความมีจิตใจแน่วแน่ท าความเข้าใจ ปัญหา แก้ไขปัญหาจนเกิดความรู้แจ้ง เข้าใจแก้ปัญหา
ได้เกิดการเรียนรู้ เกิดปัญญาขึ้นในตนเองมีมโนทัศน์ ในเรื่องนั้นได้ถูกต้องตามที่เป็นจริง  (สุมน 
อมรวิวัฒน์, 2528) 
 

สรุป 

การประยุกต์ใช้ไตรสิกขาของประชาชนในชุมชน ต าบลคลองขุด อ าเภอเมืองสตูล 
จังหวัดสตูล มีนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในชุมชน เนื่องจากผู้น าชุมชนจะเป็น
กลไกส าคัญในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในชุมชนทั้งระบบ ผู้น าชุมชนควรส่งเสริม
ให้ประชาชนมีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ควรส่งเสริมให้ประชาชนมีความสามัคคี 
ปรองดอง ภูมิใจ เชิดชูในความเป็นไทย ซึ่งจะน าชุมชนไปสู่เป้าหมายได้อย่างต่อเนื่องและมี
ประสิทธิภาพต่อไป 
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ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 
1. ผู้น าชุมชนควรให้การสนับสนุนด้านงบประมาณในโครงการต่าง ๆ เช่นโครงการ

หมู่บ้านรักษาศีล 5 เป็นตัน เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรสามารถประยุกต์ใช้หลักไตรสิกขาด้านศีล 
เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตให้แก่ประชาชน 

2. ผู้น าชุมชนควรสนับสนุนกิจกรรมเข้าวัดปฏิบัติธรรม เจริญจิตภาวนา เพ่ือให้
ประชาชนสามารถน าหลักไตรสิกขาด้านสมาธิ เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตและแก้ไขปัญหาใน
ชีวิตประจ าวันได้ 

3. ผู้น าชุมชนควรสนับสนุนให้มีการจัดสัมมนาอบรมความรู้ในทางพระพุทธศาสนา 
โดยเฉพาะหลักไตรสิกขาด้านปัญญา เพ่ือส่งเสริมศักยภาพของประชาชนในการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัยครั้งต่อไป 
1. ควรศึกษาวิจัยเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อการประยุกต์ใช้ไตรสิกขาด้านศีล ในการพัฒนา

คุณภาพชีวิตของประชาชนในชุมชน ต าบลคลองขุด อ าเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล 
2. ควรศึกษาวิจัยเรื่อง ความพึงพอใจต่อการประยุกต์ใช้ไตรสิกขาด้านสมาธิ ในการ

พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในชุมชน ต าบลคลองขุด อ าเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล 
3. ควรศึกษาวิจัยเรื่อง บทบาทในการจัดกิจกรรมสาธารณประโยชน์แก่ประชาชนต่อ

การประยุกต์ใช้ไตรสิกขาด้านปัญญา ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในชุมชน 
 

เอกสารอ้างอิง 
บรรเทา กิตติศักดิ์. (2536). การอ่านและพิจารณาหนังสือ. กรุงเทพมหานคร: ไทยวัฒนาพาณิช. 
ประเวศ วะสี. (2547). ธรรมชาติของสรรพสิ่ง: การเข้าถึงความจริงทั้งหมด. กรุงเทพมหานคร: 

โรงพิมพ์มูลนิธิสดศรี - สฤษดิ์วงศ์. 
พระธรรมปิฎก (ป. อ. ปยุตฺโต). (2545). รุ่งอรุณของการศึกษา เบิกฟ้าแห่งการพัฒนาที่ยั่งยืน. 

กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์สหธรรมิก. 
พระมหาจักรพันธ์ จกฺกวโร. (2563). การพัฒนาศักยภาพและโอกาสทางการศึกษาของเยาวชน

บนพื้นที่ราบสูงในจังหวัดตาก. วารสารปัญญาปณิธาน, 5(1), 119-131. 



วารสารพุทธสังคมวิทยาปริทรรศน์    Journal of Buddhistic Sociology | 66 

พระมหาโยธิน มหาวีโร (มาศสุข) และคณะ. (2565). ศึกษาการจัดการเรียนการสอนตาม 
หลักไตรสิกขาส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตศรีธรรมาโศกราช. วารสารพุทธสังคมวิทยาปริทรรศน์, 7(3), 65-80. 

พระราชวรมุนี (ป. อ. ปยุตฺโต). (2530). ทางสายกลางแห่งของการศึกษาไทย. กรุงเทพมหานคร: 
อมรินทร์. 

ไพรัตน์ ญาติฉิมพลี. (2540). การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการให้เหตุผล  
เชิงจริยธรรมของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่เรียนวิชาพระพุทธศาสนา โดยการ
สอนแบบไตรสิกขากับการสอนตามคู่มือครู. ใน ปริญญานิพนธ์การศึกษามหาบัณฑิต 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒประสานมิตร. 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. (2539). พระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬา 
ลงกรณราชวิทยาลัย. กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. (2557). คู่มือนิสิต หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาการบริหารการศึกษา หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฏีบัณฑิต สาขาพุทธบริหาร
การศึกษา: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 

สุมน อมรวิวัฒน์. (2528). การสอนโดยสร้างศรัทธาและโยนิโสมนสิการ. กรุงเทพมหานคร:  
โรงพิมพ์ตรีรณสาร. 

 

  



บทความวิจัย 

 

การใช้หลักทิฏฐธัมมิกตัถประโยชน์ในการด าเนินชีวิตของนักเรียน 
ระดับมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนพรุพีพิทยาคม อ าเภอบ้านนาสาร  

จังหวัดสุราษฎรธ์าน*ี

AN APPLICATION OF PANJA SILA IN WAY OF LIFE OF STUDENTS IN 
MATHAYOMSUKRA 4 - 6, PHRUPEEPITTHAYAKOM SCHOOL, 

BANNASAN DISTRICT, SURAT THANI PROVINCE 
 

กรรณิดา วิเชียร 
Kannida Wichian  

สมเกียรติ ตันสกุล   
Somkiat Tansakun  
เดชชาติ ตรีทรัพย์ 

Detchat Treesap 

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรีธรรมาโศกราช 

Mahamakut Buddhist University Srithammasokkaraj Campus, Thailand 
E-mail: kannidabiw2019@gmail.com 

 

บทคัดย่อ 
 สารนิพนธ์นี้มีวัตถุประสงค์ดังนี้ 1) เพ่ือศึกษาการใช้หลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์ในการ
ด าเนินชีวิตของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนพรุพีพิทยาคม อ าเภอบ้านนาสาร 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี และ 2) เพ่ือศึกษาข้อเสนอแนะการส่งเสริมการใช้หลักทิฏฐธัมมิกัตถ
ประโยชน์ในการด าเนินชีวิตของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนพรุพีพิทยาคม 
อ าเภอบ้านนาสาร จังหวัดสุราษฎร์ธานี เป็นการวิจัยแบบผสมผสาน (Mixed Methods 
Research) ส าหรับการวิจัยเชิงปริมาณ เก็บรวบรวมข้อมูลจากนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลาย โรงเรียนพรุพีพิทยาคม ทั้งหมด จ านวน 231 คน วิเคราะห์ข้อมูลด้วยคอมพิวเตอร์ โดย
ใช้โปรแกรมส าเร็จรูป สถิติท่ีใช้ ได้แก่ ค่าความถี่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
                                                           
* Received 5 September 2022; Revised 16 June 2023; Accepted 24 June 2023 
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ส่วนการวิจัยเชิงคุณภาพ เก็บรวบรวมข้อมูลด้วยแบบสัมภาษณ์เชิงลึกแบบมีโครงสร้าง จากผู้ให้
ข้อมูลส าคัญจ านวน 5 คนได้มาจากการเลือกแบบเจาะจง วิเคราะห์ค าให้สัมภาษณ์ของผู้ให้
ข้อมูลส าคัญตามวัตถุประสงค์การวิจัย โดยใช้เทคนิคการวิเคราะห์เนื้อหาประกอบบริบท 
 ผลการวิจัยพบว่า 
 1. การใช้หลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์ในการด าเนินชีวิตของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย โรงเรียนพรุพีพิทยาคม อ าเภอบ้านนาสาร จังหวัดสุราษฎร์ธานี ภาพรวมอยู่ในระดับ
มาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่าอยู่ในระดับมากทุกด้าน โดยด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด ได้แก่ 
ด้านกัลยาณมิตตตา (คบคนดีเป็นมิตร) รองลงมา คือ ด้านอารักขสัมปทา (พร้อมด้วยการรักษา) 
และด้านที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด คือ ด้านสมชีวิตา (เลี้ยงชีวิตแต่พอดี)  
 2. ข้อเสนอแนะการส่งเสริมการใช้หลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์ในการด าเนินชีวิตของ
นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายโรงเรียนพรุพีพิทยาคม อ าเภอบ้านนาสาร จังหวัดสุราษฎร์
ธานี พบว่า ควรน าหลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์มาสอดแทรกในกิจกรรมการเรียนการสอน  
เพ่ือเป็นการปลูกฝังจิตส านึก อันเป็นรากฐานส าคัญในการสร้างเนื้อสร้างตัว สร้างฐานะที่มั่นคง
ของนักเรียนต่อไป 
ค าส าคัญ: การใช้หลักธรรมในการด าเนินชีวิต, หลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์, นักเรียน 
 
ABSTRACT 
 The purposes of this thematic paper were to 1 )  study the application of 
Thitha Thammikuttha Prayot (four Buddhist principles for current benefits) to the 
way of life of High School students in Phrupee Pitthayakom School, Bannasan 
District, Surat Thani, and 2) study the suggestions to promote the application of 
Thitha Thammikuttha Prayot to the way of life of students in Phrupee 
Pitthayakom School, Bannasan District, Surat Thani.  It was Mixed Methods 
Research.  Data were collected from 2 3 1  high school students in Phrupee 
Pittayakom School for quantitative research.  The data were analyzed by 
packaged program, and the statistics used for this research were frequency, 
percentage, mean, and standard deviation.  For the qualitative research, data 
were collected through structured in- depth interviews with five key informants 
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selected by Purposive Sampling. The informants’ interviews were analyzed based 
on the research objectives by Content Analysis Technique with Context. 

The results showed that; 
 1 .  Overall, the application of Thitha Thammikuttha Prayot to the way of 
life of High School students in Phrupee Pitthayakom School, Bannasan District, 
Surat Thani, was at a high level. When considering each aspect, all aspects were 
at a high level.  The highest average was Kalyanamittata ( association with good 
people), followed by Arukkhasampada (to be prepared with treatment), and the 
lowest average was Samajivita (living with sufficiency). 
 2 .  Guidelines for the application of Thitha Thammikuttha Prayot to the 
way of life of high school students in Phrupee Pitthayakom School, Bannasan 
District, Surat Thani, revealed that the four principles of Thitha Thammikuttha 
Prayot should be set as a part of teaching and learning activities.  It was to 
encourage awareness as the vital foundation for students to earn their own and 
achieve a stable living in the future. 
Keywords: Applying Dharma Principles in Life, Thitha Thammikuttha Prayot Principles, 
Students 
 
บทน า 

การศึกษาเป็นสิ่งที่มีความส าคัญต่อการพัฒนาสังคมและประเทศชาติ เนื่องจากการ
พัฒนาทุกอย่างต้องเริ่มต้นจากการพัฒนาคน หรือทรัพยากรมนุษย์ก่อน การที่คนในสังคมมี
ความรู้ มีความเฉลียวฉลาด มีความสามารถที่น าไปใช้ประกอบอาชีพได้ ก็จะท าให้สังคมได้รับ
การขับเคลื่อนไปในทิศทางที่ดีขึ้น กล่าวคือ เมื่อคนในสังคมมีงานท าที่ดี มีรายได้ ก็จะท าให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีไปด้วย แต่การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์จะพัฒนาตามหลักวิชาการอย่างเดียว
ไม่ได้ แต่ต้องพัฒนาควบคู่กันไปกับหลักธรรมค าสอนทางพระพุทธศาสนา หลักธรรมค าสอน
ทางพระพุทธศาสนา นอกจากในด้านความรู้ตามหลักธรรมค าสอนแล้ว ยังพัฒนาทางด้านจิตใจ
ให้เป็นคนมีศีลธรรม คุณธรรมประพฤติดีปฏิบัติชอบอีกด้วย ฉะนั้น การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์
ต้องเริ่มตั้งแต่ยังเป็นเยาวชน เมื่อเยาวชนเป็นคนดีแล้ว จะได้เป็นก าลังของชาติต่อไป  
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(ชนิดา กลัวผิด และคณะ, 2558) รวมทั้งสถาบันการศึกษาได้ตระหนักและเห็นความส าคัญของ
ปัญหาดังกล่าวที่จะต้องปลูกฝังและส่งเสริมคุณธรรมอย่างเร่งด่วนโดยเฉพาะโรงเรียนจะต้อง
รับผิดชอบต่อการปลูกฝังจริยธรรมควบคู่กับการให้ความรู้แก่นักเรียนตลอดจนเตรียมนักเรียน
ให้เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม (พรรตนฤน เพชรวิวรรธน์, 2545)     
 กระทรวงศึกษาธิการเล็งเห็นความส าคัญของการจัดการเรียนการสอนคุณธรรม 
น าความรู้จึงมีแนวความคิดที่จะส่งเสริมให้สถานศึกษาน าพุทธธรรมมาประยุกต์กับระบบการ
เรียน การสอนในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือพัฒนาเยาวชนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ตามที่ 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติก าหนด (ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 
2545) โดยการน าหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาใช้หรือประยุกต์ใช้ในการบริหารและ 
การพัฒนาผู้เรียน เน้นการจัดสภาพทุก ๆ ด้าน เพ่ือสนับสนุนให้ผู้เรียนพัฒนาตามหลักพุทธ
ธรรมอย่างบูรณาการให้เกิดความเจริญงอกงามตามลักษณะแห่งหลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์ 
ซึ่งเป็นหลักธรรมอ านวยประโยชน์สุขขั้นต้นมี 4 ประการ ได้แก่ 1) อุฎฐานสัมปทา ถึงพร้อม
ด้วยความหมั่น คือ ขยันหมั่นเพียรในการปฏิบัติหน้าที่การงานและการประกอบอาชีพที่สุจริต
ฝึกฝนให้มีความช านาญ และรู้จักใช้ปัญญา ตรวจหาวิธีการที่เหมาะสม จัดการและด าเนินการ
ให้ได้ผลดี 2) อารักขสัมปทา พร้อมด้วยการรักษา คือ รู้จักคุ้มครองเก็บรักษาโภคทรัพย์และ
ผลงานที่ตนได้ท าไว้ด้วยความขยันหมั่นเพียรโดยชอบธรรมด้วยก าลังงานของตนไม่ให้เป็น
อันตราย หรือเสื่อมเสีย 3) กัลยาณมิตตตา คบคนดีเป็นมิตร คือ รู้จักเสวนาคบหาคนไม่คบ 
ไม่เอาอย่างผู้ที่ชักจูงไปในทางที่เสื่อมเสีย เลือกเสวนาศึกษาเยี่ยงอย่างท่านผู้รู้ ผู้ทรงคุณ ผู้มี
ความสามารถ ผู้น่าเคารพนับถือและมีคุณสมบัติเกื้อกูลแก่อาชีพการงาน 4) สมชีวิตา เลี้ยงชีวิต
แต่พอดี คือ รู้จักก าหนดรายได้และรายจ่ายเป็นอยู่พอดีสมรายได้มิให้ฝืดเคือง หรือฟุ่มเฟือยให้
รายได้เหนือรายจ่าย มีประหยัดเก็บไว้ (พระครูปลัดสิวริศร์ สุทฺธิมโน (ด่านประสิทธิ์), 2563) 
 โรงเรียนพรุพีพิทยาคม อ าเภอบ้านนาสาร จังหวัดสุราษฎร์ธานี จัดการเรียนการสอน 
ที่เน้นให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ตามศาสนาที่ตนนับถือ ให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตาม
รูปแบบที่โรงเรียนก าหนด มีความเป็นเลิศทางวิชาการ รู้จักคิดวิเคราะห์แสวงหาความรู้และ
สร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง มีสุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์ สามารถด ารงชีวิตอยู่ในความ
เปลี่ยนแปลงของโลกได้อย่างมีความสุข ก้าวทันโลกแต่มีความเป็นไทย โรงเรียนมีระบบการ
บริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพพัฒนาโรงเรียนสู่ความเป็นสากล มีแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสมและ
เพียงพอ ครูเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรมและยึดมั่นจรรยาบรรณวิชาชีพ (โรงเรียนศรีธรรมราช
ศึกษา, 2553) สภาพปัจจุบันปัญหาของกลุ่มวัยรุ่น มีบางกลุ่มที่มีพฤติกรรมที่เป็นปัญหา 
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ต่อสังคม การท าการวิจัยเกี่ยวกับการใช้หลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์จะเป็นประโยชน์ท าให้ทราบ
ถึงการใช้หลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์ ทราบถึงข้อเสนอแนะเก่ียวกับการส่งเสริมการใช้หลักทิฏฐ
ธัมมิกัตถประโยชน์ต่อการด าเนินชีวิตและน าผลที่ได้จากการวิจัยครั้งนี้ไปใช้ ประโยชน์ในการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียน โดยเฉพาะอย่างยิ่งในเรื่องการปลูกฝังให้นักเรียนมีความรู้สึก  
มีจิตส านึกด้านศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรม ตามหลักธรรมค าสอนทางพระพุทธศาสนา และการ
อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมอย่างมีความสุข   
 จากสภาพสังคมปัจจุบัน คุณธรรม ศีลธรรม และจริยธรรม จึงมีความส าคัญของการ
แก้ปัญหานักเรียนที่ขาดคุณธรรมและจริยธรรมที่มีจ านวนแต่จะเพ่ิมมากขึ้นการท าการศึกษา
การใช้หลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์ในการด าเนินชีวิตของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
โรงเรียนพรุพีพิทยาคม อ าเภอบ้านนาสาร จังหวัดสุราษฎร์ธานี เพ่ือน าข้อมูลที่ได้มาวางแผน 
ในการพัฒนา คุณธรรม ศีลธรรม และจริยธรรมของนักเรียน และเพ่ือมุ่งให้ผู้เรียนสามารถ
ประยุกต์ใช้ในการด ารงชีวิตอยู่ร่วมในสังคมต่อไป ทั้งนี้จุดมุ่งหมายสูงสุดเพ่ือตอบสนอง
เจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษา พุทธศักราช 2542 ในการสร้างผู้เรียนให้เป็นมนุษย์ที่
สมบูรณ์ทั้งทางร่างกายและจิตใจ ดี เก่ง และมีความสุข   
 ดังนั้น ผู้วิจัยจึงมีความสนใจศึกษาเรื่องการใช้หลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์ในการ
ด าเนินชีวิตของนักเรียน เพ่ือเป็นเกราะหรือภูมิคุ้มกันให้นักเรียนละอายต่อการท าชั่ว แล้วหันมา
ประพฤติปฏิบัติในสิ่งที่ดีงามกันมากขึ้น จริยธรรมเป็นสิ่งที่สังคมยอมรับว่าเป็นสิ่งที่ดี ถูกต้อง
และควรแก่การรักษาไว้ หากบุคคลส่วนใหญ่ในสังคม เป็นผู้มีเบญจศีลก็ย่อมน าสังคมสงบสุข
ก้าวหน้า เนื่องจากการใช้หลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์เป็นสิ่งที่เป็นนามธรรมอยู่ภายในจิตใจ
ของบุคคลจึงเป็นสิ่งที่ต้องใช้เวลาและความอดทนในการปลูกฝังสิ่งที่ดีงามต่าง ๆ ให้แก่สมาชิก
ในสังคม ตั้งแต่บุคคลอายุยังน้อยและการอบรมอย่างต่อเนื่อง และเพ่ือน าข้อมูลที่ได้มาวางแผน
และพัฒนาด้านคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน เพ่ือให้โรงเรียนพรุพีพิทยาคม อ าเภอ 
บ้านนาสาร จังหวัดสุราษฎร์ธานี มีรูปแบบในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมที่ดีงามต่อไป   
 วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 1. เพ่ือศึกษาการใช้หลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์ในการด าเนินชีวิตของนักเรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนพรุพีพิทยาคม อ าเภอบ้านนาสาร จังหวัดสุราษฎร์ธานี   
 2. เพ่ือศึกษาข้อเสนอแนะการส่งเสริมการใช้หลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์ในการด าเนิน
ชีวิตของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนพรุพีพิทยาคม อ าเภอบ้านนาสาร 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
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วิธีด าเนินการวิจัย 
 การวิจัยเรื่อง “การใช้หลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์ในการด าเนินชีวิตของนักเรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนพรุพีพิทยาคม อ าเภอบ้านนาสาร จังหวัดสุราษฎร์ธานี” ในครั้งนี้ 
เป็นการวิจัยแบบผสาน (Mixed Method Research) โดยใช้วิธีการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative 
Research) และการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย 
ตัวแปรอิสระ คือ ปัจจัยส่วนบุคคล ได้แก่ เพศ อายุ อาชีพของผู้ปกครอง และรายได้ของ
ผู้ปกครอง ตัวแปรตาม คือ หลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์ ได้แก่ 1) ด้านอุฎฐานสัมปทา คือ  
ถึงพร้อมด้วยความหมั่น 2) ด้านอารักขสัมปทา คือ พร้อมด้วยการรักษา 3) ด้านกัลยาณมิตตตา 
คือ คบคนดีเป็นมิตร 4) ด้านสมชีวิตา คือ เลี้ยงชีวิตแต่พอดี 
 ประชากรที่ใช้ในการวิจัย 
 วิจัยเชิงปริมาณ ได้แก่ นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนพรุพีพิทยาคม 
อ าเภอบ้านนาสาร จังหวัดสุราษฎร์ธานี ทั้งหมด จ านวน 231 คน ได้มาโดยการเลือกแบบ
เจาะจง (Purposive Sampling) เพราะผู้วิจัยท าการศึกษาการใช้หลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์
ในการด าเนินชีวิตของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนพรุพีพิทยาคม อ าเภอบ้าน
นาสาร จังหวัดสุราษฎร์ธานี จึงใช้ประชากรทั้งหมดในการวิจัยครั้งนี้ 
 วิจัยเชิงคุณภาพ ผู้วิจัยก าหนดผู้ให้ข้อมูลที่ส าคัญต่อไปนี้ (Key formants) ซึ่งมี
คุณสมบัติที่สอดคล้องกับประเด็นการวิจัย รวมทั้งสิ้น 5 ท่าน  
 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
 เชิงปริมาณ ได้แก่ แบบสอบสอบ ซึ่งมีรายละเอียดในการสร้างและหาคุณภาพ ดังนี้ 
 1. ขั้นตอนการสร้างเครื่องมือ  
  1.1 ศึกษาหลักการและแนวคิด ทฤษฎี เกี่ยวกับการใช้หลักทิฏฐธัมมิกัตถ
ประโยชน์ ในการด าเนินชีวิตของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนพรุพีพิทยาคม 
อ าเภอบ้านนาสาร จังหวัดสุราษฎร์ธานี จากเอกสารและผลงานการวิจัยที่เก่ียวข้อง 
  1.2 ก าหนดวัตถุประสงค์ในการสร้างเครื่องมือการวิจัยโดยขอค าปรึกษา 
จากอาจารย์ที่ปรึกษางานวิจัย 
  1.3 สร้างเครื่องมือการวิจัยเชิงปริมาณและวิจัยเชิงคุณภาพ เป็นแบบสอบถาม 
และแบบสัมภาษณ์เชิงลึกแบบมีโครงสร้าง 
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  1.4 น าเสนอร่างเครื่องมือการวิจัยต่ออาจารย์ที่ปรึกษางานวิจัยและผู้เชี่ยวชาญ 
เพ่ือตรวจสอบและปรับปรุงแก้ไข 
  1.5 น าเครื่องมือการวิจัยไปทดลองใช้กับประชากรที่มีลักษณะคล้ายคลึงกับ
กลุ่มประชากรจริง เพ่ือหาประสิทธิภาพความเที่ยงตรงของเครื่องมือ 
  1.6 น าข้อมูลมาวิเคราะห์หาค่าทางสถิติด้วยโปรแกรมส าเร็จรูปทางคอมพิวเตอร์ 
  1.7 จัดพิมพ์แบบสอบถามฉบับสมบูรณ์ และน าไปใช้จริง 
 2. ลักษณะของแบบสอบถาม (Questionnaire) แบ่งรายละเอียดของแบบสอบถาม
ออกเป็น 3 ตอน ดังนี้ 
  ตอนที่ 1 แบบสอบถามข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ซึ่งเป็นลักษณะ
ส่วนบุคคลของประชากรที่ศึกษา ได้แก่ เพศ อายุ ระดับชั้น อาชีพของผู้ปกครอง รายได้ของ
ผู้ปกครอง โดยเป็นแบบปลายปิด (Close ended question) ให้เลือกตอบในช่องที่ก าหนด 
  ตอนที่ 2 แบบสอบถามการใช้หลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์ในการด าเนินชีวิต
ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนพรุพีพิทยาคม อ าเภอบ้านนาสาร จังหวัด 
สุราษฎร์ธานี จ านวน 4 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านอุฎฐานสัมปทา คือ ถึงพร้อมด้วยความหมั่น 2) ด้าน
อารักขสัมปทา คือ พร้อมด้วยการรักษา 3) ด้านกัลยาณมิตตตา คือ คบคนดีเป็นมิตร 4) ด้าน
สมชีวิตา คือ เลี้ยงชีวิตแต่พอดี โดยแต่ละค าถามจะมีระดับการใช้หลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์
ในการด าเนินชีวิต 5 ระดับ เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ ตามหลักการของลิเคิร์ท 
(Likert) โดย กัลณี ด่านทองหลาง ได้น าส่วนประมาณค่านี้มาใช้ในงานวิจัย เรื่อง ผลกระทบ
ของระบบการควบคุมภายในต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในจังหวัด
นครราชสีมา (กัลณี ด่านทองหลาง, 2560)  
  ตอนที่ 3 แบบสอบถามลักษณะปลายเปิด แสดงความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ
เกี่ยวกับการใช้หลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์ในการด าเนินชีวิตของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย โรงเรียนพรุพีพิทยาคม อ าเภอบ้านนาสาร จังหวัดสุราษฎร์ธานี  
 3. การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
  3.1 น าเครื่องมือที่สร้างเสร็จเรียบร้อยแล้ว เสนออาจารย์ที่ปรึกษาสารนิพนธ์ 
แก้ไขปรับปรุงให้ถูกต้องและชัดเจน เหมาะสม ทั้งเนื้อหาสาระ และการใช้ถ้อยค าส านวนภาษา
แล้วน ามาจัดท าเป็นแบบสอบถาม 
  3.2 น าเครื่องมือที่ปรับปรุงแก้ไขแล้ว เสนอผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 3 ท่าน เพ่ือ
ตรวจสอบหรือปรับปรุงแก้ไขความถูกต้องสมบูรณ์ของเนื้อหา เพ่ือให้ได้แบบสอบถามที่มีความตรง
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ตามเนื้อหาและความเหมาะสมของค าถามและตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ โดยหาดัชนีความ
สอดคล้องระหว่างข้อค าถามและวัตถุประสงค์ โดยหาค่า IOC เป็นรายข้อ ได้ค่าเท่ากับ 1.00 ทุกข้อ  

3.3 ผู้วิจัยน าแบบสอบถามที่ปรับปรุงแล้วไปทดลองใช้ (Try Out) กับกลุ่ม
ตัวอย่างทดสอบ จ านวน 30 ชุด เพ่ือน าข้อมูลมาหาค่าความเชื่อมั่น (Reliability) โดยใช้สูตร
สัมประสิทธิ์อัลฟ่า (Alpha Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach) ซึ่งได้ค่าความเชื่อม่ันของ
แบบสอบถามเท่ากับ 0.94 
  3.4 น าแบบสอบถามที่ ผ่ านการตรวจสอบถูกต้องแล้ วไปจัดท าเป็น
แบบสอบถามฉบับจริงและน าเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างที่เป็นเป้าหมายต่อไป 
 วิจัยเชิงคุณภาพ ได้แก่ แบบสัมภาษณ์ (Interview) ลักษณะของเครื่องมือที่ใช้ในการ
เก็บรวบรวมข้อมูลเป็นแบบสัมภาษณ์ แบบมีโครงสร้าง การใช้หลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์ 
ในการด าเนินชีวิตของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนพรุพีพิทยาคม อ าเภอบ้าน
นาสาร จังหวัดสุราษฎร์ธานี โดยภาพรวม และข้อค าถามเกี่ยวกับการใช้หลักทิฏฐธัมมิกัตถ
ประโยชน์ในการด าเนินชีวิตของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนพรุพีพิทยาคม 
อ าเภอบ้านนาสาร จังหวัดสุราษฎร์ธานี รายด้าน ประกอบด้วย ด้านอุฎฐานสัมปทา คือ  
ถึงพร้อมด้วยความหมั่น ด้านอารักขสัมปทา คือ พร้อมด้วยการรักษา ด้านกัลยาณมิตตตา คือ 
คบคนดีเป็นมิตร ด้านสมชีวิตา คือ เลี้ยงชีวิตแต่พอดี และข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมซึ่งประเด็น 
ข้อค าถามท่ีใช้เป็นแนวทางในการสัมภาษณ์  
 4. การเก็บรวบรวมข้อมูล 

วิจัยเชิงปริมาณ วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลผู้วิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเองทั้งหมด 
โดยใช้แบบสอบถามกับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนพรุพีพิทยาคม อ าเภอ
บ้านนาสาร จังหวัดสุราษฎร์ธานี ตามขั้นตอนตรวจข้อมูลและตรวจความสมบูรณ์ของ
แบบสอบถามให้ครบถ้วนแล้วน าแบบสอบถามไปวิเคราะห์  
 วิจัยเชิงคุณภาพ ท าการขอหนังสือจากมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขต
ศรีธรรมาโศกราช ถึงผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (Key Informant) เพ่ือขอความอนุเคราะห์ในการให้
สัมภาษณ์ โดยท าการนัดวัน เวลา และสถานที่กับผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (Key Informant) เพ่ือ
สัมภาษณ์ตามที่ก าหนดไว้ ด าเนินการสัมภาษณ์ตามวัน เวลา และสถานที่ที่ก าหนดนัดไว้  
จนครบทุกประเด็น โดยขออนุญาตใช้วิธีการจดบันทึกและการบันทึกเสียงประกอบการ
สัมภาษณ์ และน าข้อมูลที่ได้มารวบรวมเพ่ือวิเคราะห์และน าเสนอต่อไป 
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 5. การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ 
วิจัยเชิงปริมาณ เมื่อรวบรวมข้อมูลต่าง ๆ ครบถ้วนแล้ว ผู้วิจัยได้ท าการตรวจสอบความ

สมบูรณ์ และความถูกต้องของแบบสอบถาม และด าเนินการประมวลผลด้วยคอมพิวเตอร์โดยใช้
โปรแกรมส าเร็จรูป น าเสนอผลในรูปแบบตารางประกอบค าบรรยายโดยก าหนดเกณฑ์ในการ
แปลความหมายของระดับค่าเฉลี่ย ตามระดับความส าคัญโดยใช้เกณฑ์ของเบสต์ ซึ่งแบ่งค่าเฉลี่ย
ออกเป็น 5 ระดับ (ศิริวรรณ เสรีรัตน์ และคณะ, 2541) โดยให้สถิติวิเคราะห์เชิงพรรณนา 
(Descriptive Analytical Statistics) เป็นสถิติที่น ามาใช้บรรยายคุณลักษณะของข้อมูล  
ซึ่งค่าสถิติท่ีใช้ ได้แก่ ค่าร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย (Arithmetic Mean) และส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (Standard Deviation) สถิติความเที่ยงตรง ได้แก่ ค่า IOC ส าหรับหาค่าความ
เที่ยงตรงของเนื้อหาของแบบสอบถาม โดยผู้เชี่ยวชาญตรวจเครื่องมือ ใช้สูตรดัชนีค่าความ
สอดคล้อง (IOC) และการหาค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม โดยวิธีสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alfa 
Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach)  

วิจัยเชิงคุณภาพ โดยการน าข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์มาถอดเสียงและบันทึกเป็น
ข้อความ แล้วจ าแนกเป็นประเด็น ตามวัตถุประสงค์การวิจัย โดยใช้เทคนิคการวิเคราะห์เนื้อหา 
(Content Analysis Technique) ประกอบบริบท (Context) 
 

ผลการวิจัย 
 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลในการวิจัยเรื่อง “การใช้หลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์ใน 
การด าเนินชีวิตของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนพรุพีพิทยาคม อ าเภอบ้านนา
สาร จังหวัดสุราษฎร์ธานี” ในครั้งนี้ ผู้วิจัยสรุปผลการวิจัย ดังนี้  
 1. ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบถาม ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จ านวน 132 คน คิดเป็น
ร้อยละ 57.10  อายุ 17 ปี จ านวน 95 คน คิดเป็นร้อยละ 41.10 รองลงมาคือ อายุ 16 ปี 
จ านวน 73 คน คิดเป็นร้อยละ 31.60 ชั้นมัธยม 5 จ านวน 95 คน คิดเป็นร้อยละ 41.10 
รองลงมาคือ ชั้นมัธยม 4 จ านวน 73 คน คิดเป็นร้อยละ 31.60 อาชีพของผู้ปกครองมีอาชีพ
เกษตรกรรม จ านวน 115 คน คิดเป็นร้อยละ 49.80 รองลงมาคือ อาชีพค้าขายและรับจ้าง
ทั่วไป จ านวน 86 คน คิดเป็นร้อยละ 37.20 รายได้ของผู้ปกครองมีรายได้ต่อเดือน 15,001-
20,000 บาท จ านวน 104 คน คิดเป็นร้อยละ 45.10 รองลงมามีรายได้ต่อเดือน 20,001 บาท 
ขึ้นไป จ านวน 64 คน คิดเป็นร้อยละ 27.70 
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 2. ผลการวิเคราะห์การใช้หลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์ในการด าเนินชีวิตของนักเรียน
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนพรุพีพิทยาคม อ าเภอบ้านนาสาร จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
 การใช้หลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์ในการด าเนินชีวิตของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย โรงเรียนพรุพีพิทยาคม อ าเภอบ้านนาสาร จังหวัดสุราษฎร์ธานี โดยรวมอยู่ในระดับ 
มาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านโดยเรียงล าดับตามค่าเฉลี่ยจากสูงสุด ไปต่ าสุด พบว่า ด้านที่มี
ค่าเฉลี่ยสูงสุด คือด้านกัลยาณมิตตตา (คบคนดีเป็นมิตร) รองลงมาคือ ด้านอารักขสัมปทา 
(พร้อมด้วยการรักษา) และด้านที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด ด้านสมชีวิตา (เลี้ยงชีวิตแต่พอดี) และเมื่อ
จ าแนกเป็นรายด้าน มีดังนี้ 
  2.1 ด้านอุฎฐานสัมปทา (ถึงพร้อมด้วยความหมั่น) พบว่า การใช้หลักทิฏฐธัม
มิกัตถประโยชน์ในการด าเนินชีวิตของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนพรุพีพิทยา
คม อ าเภอบ้านนาสาร จังหวัดสุราษฎร์ธานี โดยรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ
โดยเรียงล าดับตามค่าเฉลี่ยจากสูงสุดไปต่ าสุด พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ นักเรียนไม่เหน็ด
เหนื่อยย่อท้อต่ออุปสรรคใด ๆ รองลงมา คือ นักเรียนไม่รอคอยให้สิ่งศักดิ์ดลบันดาล และข้อที่มี
ค่าเฉลี่ยต่ าสุด คือ นักเรียนมีความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย ตามล าดับ 
  2.2 ด้านอารักขสัมปทา (พร้อมด้วยการรักษา) พบว่า การใช้หลักทิฏฐธัม
มิกัตถประโยชน์ในการด าเนินชีวิตของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนพรุพีพิทยา
คม อ าเภอบ้านนาสาร จังหวัดสุราษฎร์ธานี โดยรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ
โดยเรียงล าดับตามค่าเฉลี่ยจากสูงสุดไปต่ าสุด พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ นักเรียนเก็บ
กระเป๋าและอุปกรณ์การเรียนไว้ในที่ที่มั่นคง ห่างจากอันตราย รองลงมา คือ นักเรียนรู้จัก 
ทะนุถนอมทรัพย์สินของโรงเรียนและอุปกรณ์ต่าง ๆ ในโรงเรียน และข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด  
คือ นักเรียนรู้จักเก็บเล็กผสมน้อย ตามล าดับ 
  2.3 ด้านกัลยาณมิตตตา (คบคนดีเป็นมิตร) พบว่า การใช้หลักทิฏฐธัมมิกัตถ
ประโยชน์ในการด าเนินชีวิตของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนพรุพีพิทยาคม 
อ าเภอบ้านนาสาร จังหวัดสุราษฎร์ธานี โดยรวมอยู่ในระดับ มาก เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อโดย
เรียงล าดับตามค่าเฉลี่ยจากสูงสุดไปต่ าสุด พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ นักเรียนมีเพ่ือนเมื่อมี
ทุกข์ก็ทุกข์ด้วย เวลาสุขก็สุขด้วย และนักเรียนมีการยกย่องคนที่ควรสรรเสริญ รองลงมา  
คือ นักเรียนไม่คบเพ่ือนที่ชักชวนไปในทางที่เสื่อมเสีย และนักเรียนคอยแนะน า ตักเตือนไม่ให้
เพ่ือท าในสิ่งที่ไม่ดี และข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด คือ นักเรียนเลือกคบเพื่อนดีมีศีลธรรม ตามล าดับ 
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  2.4 ด้านสมชีวิตา (เลี้ยงชีวิตแต่พอดี) พบว่า การใช้หลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์
ในการด าเนินชีวิตของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนพรุพีพิทยาคม อ าเภอบ้านนา
สาร จังหวัดสุราษฎร์ธานี โดยรวมอยู่ในระดับ มาก เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อโดยเรียงล าดับตาม
ค่าเฉลี่ยจากสูงสุดไปต่ าสุด พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ นักเรียนใช้จ่ายค่าอาหาร ตามก าลัง
ทรัพย์ที่ได้มา รองลงมา คือ นักเรียนใช้ทรัพย์ให้เป็นประโยชน์ในการด ารงชีวิตอย่างถูกต้อง และ
ข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด คือ นักเรียนมีความสุขตามก าลังทรัพย์ที่ได้มา ตามล าดับ 
 3. ผลการแบบสัมภาษณ์เชิงลึกบุคคลผู้ให้ข้อมูลส าคัญเกี่ยวกับการใช้หลัก ทิฏฐธัม
มิกัตถประโยชน์ในการด าเนินชีวิตของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนพรุพีพิทยา
คม อ าเภอบ้านนาสาร จังหวัดสุราษฎร์ธานี ดังนี้ 
  3.1 การใช้หลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์ในการด าเนินชีวิตของนักเรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนพรุพีพิทยาคม อ าเภอบ้านนาสาร จังหวัดสุราษฎร์ธานี พบว่า 
การด าเนินการจัดการศึกษาและการส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรมภายในโรงเรียน เป็นการ
จัดการเรียนในรูปแบบโรงเรียนวิถีพุทธ ส่งเสริมการน าหลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์และ
หลักธรรมต่างๆ สอดแทรกในการจัดการเรียนการสอน เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ และปลูกฝัง
ความรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรมให้กับนักเรียน รวมทั้งการน าหลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์  
เป็นแนวทางการส่งเสริมการด าเนินชีวิตของนักเรียน น ามาซึ่งการสร้างเยาวชนให้เติบโตเป็นคน
มีคุณภาพและมีคุณธรรมในสังคมต่อไป 
  3.2 การใช้หลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์ในการด าเนินชีวิตของนักเรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนพรุพีพิทยาคม อ าเภอบ้านนาสาร จังหวัดสุราษฎร์ธานี แต่ละ
ด้านสรุปผลการสัมภาษณ์ได้ดังนี้ 
  ด้านอุฎฐานสัมปทา คือ ถึงพร้อมด้วยความหมั่น พบว่า โรงเรียนมีการน าเอา
หลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์ ด้านอุฎฐานสัมปทา คือ ถึงพร้อมด้วยความหมั่น มาประยุกต์ใช้กับ
การแก้ปัญหาชีวิตการขาดความเพียรของนักเรียน เพ่ือจะหลีกให้พ้นจากความเกียจคร้าน 
  ด้านอารักขสัมปทา คือ พร้อมด้วยการรักษา พบว่า โรงเรียนมีการน า เอา
หลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์ ด้านอารักขสัมปทา คือ พร้อมด้วยการรักษา มาประยุกต์ใช้กับการ
แก้ปัญหานักเรียนที่ไม่รู้จักรักษาทรัพย์ คือการฝึกให้นักเรียนรู้จักท ามาหาเลี้ยงชีพ รู้จักหาและ
รักษาทรัพย์ 
  ด้านกัลยาณมิตตตา คือ คบคนดีเป็นมิตร พบว่า โรงเรียนมีการน าเอา
หลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์ ด้านกัลยาณมิตตตา คือ คบคนดีเป็นมิตร มาประยุกต์ใช้ในการ
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แก้ปัญหาชีวิตการคบเพ่ือนของนักเรียน ให้รู้จักเลือกคบที่ดี มีความรู้ความสามารถช่วย
สนับสนุนให้เจริญก้าวหน้าไปด้วยกัน 
  ด้านสมชีวิตา คือ เลี้ยงชีวิตแต่พอดี พบว่า โรงเรียนมีการน าเอาหลักทิฏฐธัม
มิกัตถประโยชน์ ด้านสมชีวิตา คือ เลี้ยงชีวิตแต่พอดี มาประยุกต์ใช้กับการแก้ปัญหาการใช้จ่าย
เกินตัวของนักเรียน พยายามให้นักเรียนใช้จ่ายให้เหมาะสมกับรายได้ของผู้ปกครอง 
 

อภิปรายผล 
 การวิจัยเรื่อง การใช้หลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์ในการด าเนินชีวิตของนักเรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนพรุพีพิทยาคม อ าเภอบ้านนาสาร จังหวัดสุราษฎร์ธานี สามารถ
อภิปรายผลได้ดังนี้ 
 การใช้หลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์ในการด าเนินชีวิตของนักเรียนระดับมัธยม ศึกษา
ตอนปลาย โรงเรียนพรุพีพิทยาคม อ าเภอบ้านนาสาร จังหวัดสุราษฎร์ธานี ภาพรวมทั้ง 4 ด้าน 
อยู่ในระดับมาก เนื่องจากการใช้หลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์ในการด าเนินชีวิตของนักเรียน
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนพรุพีพิทยาคม อ าเภอบ้านนาสาร จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
นั้น จะเห็นได้ว่าหลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์ ผู้วิจัยได้น ามาจากหลักธรรมในพระพุทธศาสนา 
ซึ่งเป็นหลักธรรมอ านวยประโยชน์สุขข้ันต้นมี 4 ประการ คือ 
 ด้านอุฎฐานสัมปทา คือ ถึงพร้อมด้วยความหมั่น เป็นการน าหลักทิฏฐธัมมิกัตถ
ประโยชน์มาใช้ในการด าเนินชีวิตของนักเรียนเพ่ือให้นักเรียนรู้จักความขยันหมั่นเพียรทั้งในด้าน
การเรียน การท างานหาเลี้ยงชีพ ไม่เกียจคร้านต่อกิจกรรมต่าง ๆ หากนักเรียนมีความขยัน 
ต่อการเรียน การท างาน ย่อมก่อให้เกิดทรัพย์เป็นจ านวนมากและยังเป็นการส่งเสริมให้นักเรียน 
มีความเจริญก้าวหน้าอีกด้วย โรงเรียนพรุพีพิทยาคม อ าเภอบ้านนาสาร จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ควรส่งเสริมนักเรียน โดยการให้นักเรียนมีความรับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมายโดยการ
สร้างแรงบันดาลใจแก่นักเรียนที่มีความรับผิดชอบเพ่ือเป็นการส่งเสริมและท าให้นักเรียน 
มีก าลังใจในการท างานและมีความรับผิดชอบต่องานมากยิ่งขึ้น 
 ด้านอารักขสัมปทา คือ พร้อมด้วยการรักษา เป็นการน าหลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์
มาใช้ในการด าเนินชีวิตของนักเรียนเพ่ือให้นักเรียนรู้จักการรักษาเงินที่ได้มา รู้จักเก็บรักษาเงิน
เอาไว้ให้ได้ อย่าให้ถูกขโมย อย่าท าตกหายหรือเสียหายด้วยภัยต่าง ๆ หรือการอดออม เช่น 
การเก็บรักษาเงินที่ได้มาจากผู้ปกครองไม่ให้สูญหาย โรงเรียนพรุพีพิทยาคม อ าเภอบ้านนาสาร 
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จังหวัดสุราษฎร์ธานี ควรส่งเสริม ควรปลูกฝังให้นักเรียนรู้จักเก็บเล็กผสมน้อย หรือรู้จักการออม
เงินที่ได้มาจากผู้ปกครองในแต่ละวันให้มากข้ึน 
 ด้านกัลยาณมิตตตา คือ คบคนดีเป็นมิตร เป็นการน าหลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์มาใช้
ในการด าเนินชีวิตของนักเรียนเพ่ือให้นักเรียนรู้จักเลือกคบเพ่ือนที่ดี ไม่คบเพ่ือนที่เกเร และ
ปฏิบัติตนให้เป็นไมตรีกับเพ่ือน โรงเรียนพรุพีพิทยาคม อ าเภอบ้านนาสาร จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ควรส่งเสริมนักเรียนในข้อนี้ ควรปลูกฝังให้นักเรียนคบเพ่ือนดีมีศีลธรรมและควรปลูกฝังให้
นักเรียนทุกคนเป็นเด็กดมีีศีลธรรม  
 ด้านสมชีวิตา คือ เลี้ยงชีวิตแต่พอดี เป็นการน าหลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์มาใช้ 
ในการด าเนินชีวิตของนักเรียนเพ่ือให้นักเรียนรู้จักอยู่อย่างพอเพียง เลี้ยงชีพแต่พอเหมาะ  
ไม่สุรุ่ยสุร่าย และไม่ท าตัวเองให้ฝืดเคืองโดยไม่จ าเป็น ซึ่งสอดคล้องกับการศึกษาของ  
พระครูโพธิธรรมานุกูล (บรรเทา ชุดจีน) เรื่องการศึกษาแนวทางการน าหลักทิฏฐธัมมิกัตถ
ประโยชน์เพ่ือแก้ปัญหาชีวิตของพุทธศาสนิกชนในสังคมไทยปัจจุบัน ซึ่งพบว่า คนเราทุกคนที่
เกิดมาต้องอาศัยเศรษฐกิจอยู่ทุกเมื่อ เศรษฐกิจนั้นจะมีประโยชน์น ามาใช้ได้ ก็เพราะการผลิต
ขึ้นมารู้จักรักษา รู้จักใช้จึงจะคงอยู่ได้นาน คือ ให้รู้จักประหยัดนั่นเองถ้าไม่รู้จักประหยัดทรัพย์
ที่หามาได้ก็หมด เสื่อมสูญไปได้ง่ายแต่ถึงอย่างไร เหตุของการเสื่อมสูญโภคทรัพย์ก็มีอยู่หลาย
ทางด้วยกัน ซึ่งการประหยัดเป็นสิ่งจ าเป็นอย่างมาก เราจะมีชีวิตราบรื่นปกติสุขได้ก็ต้องรู้จักใช้
เงินทองอย่างประหยัด ใช้แต่ในสิ่งที่จ าเป็นแก่การครองชีพของเราไม่ใช้จ่ายโภคทรัพย์ฟุ่มเฟือย
ให้พยายามใช่จ่ายให้พอเหมาะกับรายได้ (พระครูโพธิธรรมานุกูล (บรรเทา ชุดจีน), 2554) จึง
ควรปลูกฝังให้นักเรียนปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการใช้เงิน รู้จักใช้เงินตามก าลังที่ได้มา รู้จักอยู่
อย่างพอเพียง ไม่สุรุ่ยสุร่าย พยายามใช้เงินให้พอเหมาะกับฐานะของตัวเองเพ่ือชีวิตในอนาคต
ของนักเรียน 
 ดังนั้น จะเห็นได้ว่าการการใช้หลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์ในการด าเนินชี วิตของ
นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนพรุพีพิทยาคม อ าเภอบ้านนาสาร จังหวัด 
สุราษฎร์ธานี โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ สุกัญญา สร้อยฟ้า ได้
วิจัยเรื่อง การศึกษาพฤติกรรมการน าหลักทิฎฐธัมมิกัตถประโยชน์ไปใช้ในการด าเนินชีวิต 
ประจ าวันของประชาชนในเขตเทศบาลต าบลนาเยีย  อ าเภอนาเยีย จังหวัดอุบลราชธานี 
ผลการวิจัยพบว่า พฤติกรรมการน าหลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยช น์ไปใช้ในการด าเนิน
ชีวิตประจ าวันของประชาชน ทั้ง 4 ด้าน โดยรวมทุกด้านอยู่ในระดับมาก การเปรียบเทียบ
พฤติกรรมน าหลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์ไปใช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวันของประชาชน ที่มี



วารสารพุทธสังคมวิทยาปริทรรศน์    Journal of Buddhistic Sociology | 80 

เพศ ระดับการศึกษา อาชีพ รายได้ต่อเดือน แตกต่างกันโดยภาพรวม และรายด้านไม่แตกต่าง
กัน ส่วนการเปรียบเทียบพฤติกรรมการน าหลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์ไปใช้ในการด าเนิน
ชีวิตประจ าวันของประชาชน จ าแนกตามอายุ โดยรวมไม่แตกต่างกัน เมือ่พิจารณาเป็นรายด้าน
พบว่า ด้านกัลยาณมิตตตา ความเป็นผู้มีมิตรดี แตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ
นัยส าคัญ .05 ส่วนด้านอื่น ๆ ไม่แตกต่างกัน (สุกัญญา สร้อยฟ้า, 2556) 
 

สรุป 
 จากการศึกษา การใช้หลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์ในการด าเนินชีวิตของนักเรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลายโรงเรียนพรุพีพิทยาคม อ าเภอบ้านนาสาร จังหวัดสุราษฎร์ธานี  พบว่า 
การใช้หลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์ในการด าเนินชีวิตของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
โรงเรียนพรุพีพิทยาคม อ าเภอบ้านนาสาร จังหวัดสุราษฎร์ธานี ภาพรวมอยู่ในระดับมาก  
เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่าอยู่ในระดับมากทุกด้าน โดยควรมีการน าหลักทิฏฐธัมมิกัตถ
ประโยชน์ทั้ง 4 ด้าน มาใช้ในการส่งเสริมและพัฒนานักเรียนโดยการสอดแทรกหลักธรรมใน
กิจกรรมการเรียนการสอน เพ่ือให้แทรกซึมลงไปในจิตใจ เกิดการปลูกฝังจิตส านึกที่ดีในตัว
นักเรียนเพ่ืออ านวยประโยชน์สุขในขั้นต้น อันเป็นรากฐานส าคัญในการสร้างเนื้อสร้างตัว  
สร้างฐานะที่ม่ันคงของนักเรียนต่อไป  
 

ข้อเสนอแนะ  
 ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 
 1. โรงเรียน วัด และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ควรมีนโยบายในการรณรงค์ให้นักเรียนมี
การประยุกต์ใช้หลักธรรมต่าง ๆ ในการด าเนินชีวิตในสถานการณ์ปัจจุบันที่โลกก าลังเปลี่ยน
ผ่าน เพื่อให้นักเรียนมีคุณภาพการด าเนินชีวิตที่ดี 
 2. โรงเรียน วัด และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรจัดกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติ
ธรรมในวันส าคัญต่าง ๆ ทางพระพุทธศาสนาให้กับนักเรียน 
 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
 1. ควรมีการศึกษาผลการวิจัย เรื่องการใช้หลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์ในการด าเนิน
ชีวิตของนักเรียน 
 2. ควรมีการศึกษา ผลที่ได้รับจากการวิจัย การใช้หลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์ในการด าเนนิ
ชีวิตของนักเรียนระดับอ่ืน เพ่ือน ามาเปรียบเทียบความแตกต่างและความสอดคล้องซึ่งกันและกัน 
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เหมาะสม และพัฒนาตนเองให้เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม รวมถึงเพ่ือพัฒนาบุคลิกภาพ 
ของตนเอง ซึ่งการขัดเกลาทางสังคมมีนักวิชาการทางพระพุทธศาสนาได้ให้แนวคิดไว้หลายท่าน 
ตามแนวคิดของนักวิชาการทางพระพุทธศาสนาอาจกล่าวได้ว่า พระพุทธศาสนายกย่องบุคคล 
ผู้ที่ได้รับอบรมขัดเกลาตนเองมาดีแล้วว่าเป็นผู้ประเสริฐ เพราะกาย วาจา และใจที่ฝึกฝนอบรม
มาดีแล้วย่อมจะแสดงพฤติกรรมออกมาด้วยความดีงาม การขัดเกลาทางสังคมในพระพุทธศาสนา 
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ท าให้สังคมมีความเป็นระเบียบเรียบร้อยดีงามรวมทั้งการอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างสันติสุข 
การอบรมขัดเกลาทางพุทธศาสนามีความจ าเป็นและส าคัญต่อบุคคลในฐานะที่ต้องฝึกฝนพัฒนา
ตนเองให้มีความสุขความเจริญ และสร้างสรรค์สิ่งที่ดีงามแก่ตนเองและผู้อ่ืน เมื่อบุคคลได้มีการ
ขัดเกลาดีแล้ว ย่อมบรรลุประโยชน์อันยิ่งใหญ่ได้อย่างเหมาะสม 
ค าส าคัญ: การขัดเกลาทางสังคม, แนวคิด, พุทธปรัชญา 
 

ABSTRACT 
The academic article "Socialization under Concepts of Buddhist Scholars" 

aims to study the process of socialization through group representatives  
in society.  The researcher used a research method of searching documents, 
research papers, books, textbooks, and scriptures in various Thai and English 
religions. Socialization is the process by which people learn and absorb the norms 
and values of society by teaching or telling each other directly and from their 
observation to live with others correctly and appropriately.  It is also the way  
to develop oneself and personality to be a good member of society.  Many 
Buddhist scholars have given ideas of socialization.  Based on the concepts 
presented by Buddhist scholars, Buddhism praises persons who pass the 
socialization process as the nonesuch.  It is believed that the nonesuch's body, 
speech, and mind are well passed the training process.  With this training, 
appropriate behaviors are inevitably presented.  Social socialization in the 
Buddhist concept can put society in good order and coexistence in society with 
peaceful living.  Buddhist training for socialization is necessary and essential  
to the individual as one must practice for self- improvement to be happy, 
prosperous and create good things for oneself and others. When people pass the 
good socialization process, they can achieve significant benefits appropriately. 
Keywords: Socialization, Concepts, Buddhist Philosophers 
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บทน า 
การขัดเกลาทางสังคม (socialization) เป็นกระบวนการทางสังคมกับทางจิตวิทยา 

ซึ่งมีผลท าให้บุคคล มีบุคลิกภาพตามแนวทางที่สังคมต้องการ การขัดเกลาทางสังคมท า ให้
มนุษย์เปลี่ยนแปลงจากสภาพสัตว์ตามธรรมชาติ ให้เป็นมนุษย์ที่มีวัฒนธรรม การขัดเกลา 
ทางสังคม เป็นกระบวนการที่เกิดขึ้นกับมนุษย์ตั้งแต่เกิดจนถึงตาย โดยมีองค์กรที่ท าหน้าที่ 
ขัดเกลาทางสังคมที่ส าคัญ ๆ ได้แก่ ครอบครัว สถานศึกษากลุ่มเพ่ือน ส านักงานหรือองค์กร 
ที่บุคคลสังกัดอยู่ สถาบันทางศาสนา และสื่อมวลชน (นิยพรรณ วรรณศิริ, 2540) การขัดเกลา
ทางสังคมมีความส าคัญมากต่อการพัฒนาพฤติกรรมทางสังคมได้ โดยยกตัวอย่างเด็กผู้หญิง 
คนหนึ่งซึ่งเกิดจากแม่ปัญญาอ่อน หูหนวกและเป็นใบ้ ไม่ทราบว่าใครเป็นพ่อเด็ก เด็กอยู่กับแม่
ตามล าพังและถูกตายายกักตัวไว้ในโรงนา เด็กคนนั้นไม่มีโอกาสติดต่อสัมพันธ์กับใคร 
โดยเฉพาะไม่มีโอกาสสร้างความสัมพันธ์ทางสังคมกับแม่ได้เลย จนมีผู้มาพบเด็กคนนี้เมื่อเธอ
อายุได้หกขวบครึ่ง แต่ดูคล้ายเด็กอายุหกเดือน ยังพูดไม่ได้ แต่แสดงกิริยาท่าทาง และท าเสียง 
อู้อ้ี มีอากัปกิริยาหวาดผวาและดุร้ายเหมือนสัตว์ หลังจากน าเด็กคนนี้มาฝึกฝนอบรม พบว่าเธอ
สามารถพัฒนาตัวเองไปได้รวดเร็วจนมีพัฒนาการทางสังคมสมวัย การที่เด็กสามารถเรียนรู้ได้
เป็นเครื่องพิสูจน์ว่า การฝึกฝนตนเองหรือการพัฒนาตนเอง ผู้ที่ผ่านการฝึกฝนย่อมมีทักษะ 
ในการด ารงชีวิตที่ถูกต้อง การพัฒนาจากแบบดั้งเดิมเป็นแบบใหม่ซึ่งต้องปรับตัวให้สอดคล้อง
กับสิ่งแวดล้อมรอบตัว สิ่งที่เกิดขึ้นจึงมีอิทธิพลต่อแนวคิด วิธีการ การขัดเกลาทางสังคมของ
มนุษย์ แนวคิดวิธีการขัดเกลาก็เปลี่ยนแปลงเพ่ือให้มนุษย์ด ารงอยู่ในสังคมแบบใหม่ด้วยเช่นกัน 

 

ความหมายของการขัดเกลาทางสังคม 
 การขัดเกลาทางสังคมเป็นค าที่นักวิชาการและคนทั่วไปในปัจจุบันรู้จักและเข้าใจ
ร่วมกันว่า มาจากค าว่า Socialization ในภาษาอังกฤษ ทั้งนี้เพราะเมื่อประมาณ 20 ปีเศษ
มาแล้ว ค านี้มักนิยมแปลว่า การอบรมให้รู้ระเบียบสังคมบ้าง สังคมประกิตบ้าง สังคมกรณ์บ้าง 
(ด ารง ฐานดี, 2522) ขณะที่ในความเข้าใจร่วมกัน คือ การอบรมสั่งสอนควบคู่ไปกับการเลี้ยงดู
บุคคลในสังคม ดังนั้นสังคมกรณ์ คือ กระบวนการเรียนรู้ทางสังคมซึ่งด าเนินอยู่ตลอดเวลาที่
มนุษย์มีลมหายใจ เป็นกระบวนการที่ได้มาซึ่งวัฒนธรรมและลักษณะทางสังคมเพ่ือที่สังคมจะได้
ใช้เป็นกระบวนการในการขัดเกลาให้สมาชิกทุกคน โดยสมาชิกใหม่ได้รับทราบถึงกฎเกณฑ์ของ
สังคมและเนื้อหาของวัฒนธรรม ในขั้นต่อมาจะได้ยอมรับกฎเกณฑ์เหล่านั้นเข้าไปไว้เป็น
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กฎเกณฑ์ทั่วไปของสังคมและเป็นวัฒนธรรมของกลุ่มของตน การขัดเกลาทางสังคมเป็นเรื่องที่
นักวิชาการหลายสาขาได้ให้ความส าคัญ เช่น นักสังคมวิทยา นักมานุษยวิทยา นักจิตวิทยา 
นักจิตวิทยาสังคม นักพฤติกรรมศาสตร์ นักปรัชญา เป็นต้น ทั้งนี้เพราะเห็นว่า การขัดเกลาทาง
สังคมมีผลต่อพฤติกรรมและการพัฒนาพฤติกรรมของบุคคลเป็นอย่างมาก ซึ่งนักสังคมศาสตร์
ได้ให้ความหมายไว้ เช่น การขัดเกลาทางสังคมเป็นกระบวนการทั้งทางตรงและทางอ้อมที่
มนุษย์จะได้เรียนรู้คุณค่า กฎเกณฑ์และระเบียบแบบแผนที่มนุษย์กลุ่มหนึ่ง ๆ ได้ก าหนดเอาไว้
เพ่ือเป็นแบบแผนของการปฏิบัติต่อกันและเพ่ือพัฒนาบุคลิกภาพของตนเอง (สุพัตรา สุภาพ, 
2549) การขัดเกลาทางสังคม คือ การเรียนรู้วัฒนธรรมรวมไปถึงการพัฒนาตัวตนจนกลายเป็น
สมาชิกที่ดีของสังคมตั้งแต่เกิดจนกระทั่งตายและมีการถ่ายทอดประเพณีวัฒนธรรมจากคน 
รุ่นหนึ่งไปสู่รุ่นหนึ่งต่อไปเรื่อย ๆ (งามพิศ สุภาพ, 2545) เป็นการถ่ายทอดวัฒนธรรม ท าให้
มนุษย์เรียนรูวัฒนธรรม และสามารถปฏิบัติตัวให้เข้ากับสังคมได้ถูกต้องและการขัดเกลา 
ทางสังคม หมายถึง การพัฒนาบุคลิกภาพ สังคมแต่ละแห่งมีวัฒนธรรมไม่เหมือนกัน มนุษย์  
ในแต่ละสังคมจึงมีบุคลิกภาพแตกต่างกัน (จ านงค์ อดิวัฒนสิทธิ์และคณะ, 2547) ซึ่งการขัด
เกลาทางสังคมเป็นกระบวนการที่กลุ่มหรือสังคมได้ท าการสั่งสอนสมาชิกทั้งทางตรงและ
ทางอ้อมให้สมาชิกของกลุ่มได้เรียนรู้และรับเอาระเบียบ วิธีการ กฎเกณฑ์ความประพฤติ และ
ค่านิยมต่าง ๆ ที่กลุ่มหรือสังคมได้ก าหนดไว้เป็นระเบียบของความประพฤติปฏิบัติและ
ความสัมพันธ์ของสมาชิกในกลุ่มหรือสังคมนั้นเพ่ือให้สมาชิกสามารถด ารงตนอยู่กับผู้ อ่ืน 
ในสังคมอย่างปกติสุข 
 การขัดเกลาทางสังคม เป็นกระบวนการอบรมสั่งสอนเพ่ือให้สมาชิกสามารถเรียนรู้
ระเบียบของสังคม เพ่ือให้สมาชิกได้เห็นคุณค่า และสามารถน าเอากฎเกณฑ์ ระเบียบปฏิบัติ
เหล่านั้นไปเป็นแนวทางในการปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง เป็นวิธีการถ่ายทอดวัฒนธรรม ซึ่งการขัด
เกลาทางสังคมเป็นสิ่งที่มนุษย์จะต้องได้รับตลอดชีวิต ทั้งโดยทางตรง และทางอ้อม โดยตัวแทน
ของการขัดเกลาทางสังคมประกอบด้วย ครอบครัว โรงเรียน ศาสนา กลุ่มอาชีพ และสื่อมวลชน 
ทั้งนี้เพ่ือให้สมาชิกสามารถปรับตัวให้เข้ากับสังคมได้เป็นอย่างดี  
 ประมวลได้ว่า การขัดเกลาทางสังคมตามหลักธรรม เป็นหลักการเรียนรู้และการเข้า
ใจความจริงของชีวิต คือ หลักอริยสัจ 4 และยึดมั่นในการประพฤติชอบด้วยการรักษาศีล  
การพัฒนาจิตใจและปัญญา ตามหลักไตรสิกขา มุ่งเน้นให้มนุษย์ละเว้นจากการท าชั่ว  
การเบียดเบียนผู้อ่ืนหมั่นท าความดีและท าจิตใจให้สะอาดบริสุทธิ์ ตามหลักการโอวาทปาฏิโมกข์ 
โดยผ่านกระบวนการ พัฒนาทางกาย ทางศีล ทางจิตและทางปัญญา เรียกว่า หลักภาวนา 4 
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ทั้งนี้การขัดเกลาทางสังคมในพระพุทธศาสนามุ่งให้มนุษย์ไปสู่เป้าหมายในชีวิต ส่วนปัจจัย
ภายนอกหรือกัลยาณมิตร ได้แก่ ครอบครัว สถานศึกษา สถาบันศาสนา เป็นองค์ประกอบที่  
ท าให้ เกิดกระบวนการขัดเกลาทางสังคมที่ส าคัญยิ่ ง ในการอบรมขัดเกลาทางสังคม 
ในพระพุทธศาสนา ใช้วิธีการที่หลากหลาย เช่น การท าเป็นแบบอย่าง การเรียนรู้ การปลูกฝัง
คุณธรรม จริยธรรม และการสื่อสารสัมพันธ์ที่ถูกต้องเหมาะสม เป็นต้น สิ่งเหล่านี้ย่อมเป็นปัจจัย
สนับสนุนให้การขัดเกลาทางสังคมมีประสิทธิภาพ เมื่อคนในสังคมได้รับการขัดเกลาที่ดี ย่อมท า
ให้บุคคลเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม และช่วยจรรโลงสังคมให้งดงาม 
 

กระบวนการการขัดเกลาทางสังคมสามารถท าได้ 2 ทาง  
 นักวิชาการ ทางสังคมได้กล่าวถึงกระบวนการทางสังคม ไว้ 2 วิธี คือ (วิชัย ภู่โยธิน 
และคณะ) 

1. การขัดเกลาทางสังคมโดยทางตรง เช่น การที่พ่อแม่ฝึกอบรมเด็กให้รู้จักพูด  
รู้จักกิริยามารยาททางสังคม ครูอาจารย์สอนหนังสือนักเรียนและนักศึกษาให้มีศิลปะวิทยาการ
ต่าง ๆ รวมทั้งให้ท าหน้าที่การเป็นพลเมืองที่ดี     

2. การขัดเกลาทางสังคมโดยทางอ้อม เช่น การได้เข้าไปฟังอภิปราย ฟังปาฐกถา ท าให้
ได้รับความรู้ความเข้าใจในสิ่งต่าง ๆ การอ่านหนังสือตามห้องสมุด การฟังวิทยุ การดูโทรทัศน์
และภาพยนตร์ก็เป็นหนทางที่จะท าให้เกิดกระบวนการเรียนรู้ ระเบียบต่าง ๆ ในสังคม 
นอกจากนี้ การเข้ากลุ่มเพ่ือนทั้งในที่ท างานและในสถานศึกษาล้วนช่วยให้เกิดการปรับตัว  
และพัฒนาบุคลิกภาพได้ โดยมีจุดมุ่งหมาย ได้แก่  

2.1 ปลูกฝังระเบียบวินัยขั้นพ้ืนฐานของสังคม ซึ่งเป็นการสร้างระเบียบวินัย 
ในเรื่องเล็ก ๆ น้อย ๆ ที่จ าเป็นในการด ารงชีวิตตลอดจนถึงการอยู่ร่วมกับสังคมได้อย่างปกติ เช่น 
รู้จักใช้ห้องน้ าห้องส้วมจนกระทั่งถึงรู้จักใช้วิธีการทางวิทยาศาสตร์ที่สลับซับซ้อน ความมีระเบียบ
วินัยจ าเป็นต้องมีการปลูกฝังให้แน่นแฟ้นจนเป็นนิสัยถาวรในตัวบุคคล ปลูกฝังความมุ่งหวัง 
ของชีวิตที่กลุ่มเห็นว่ามีคุณค่า หรือที่พึงปรารถนา เช่น การยึดมั่นในค าสั่งสอนทางศาสนาหรือ
การพยายามฝึกฝนตนเองให้มีความรู้ความเชี่ยวชาญในสาขาอาชีพต่าง ๆ โดยมีจุดมุ่งหมาย 
เพ่ือความส าเร็จในชีวิตเป็นแรงบันดาลใจให้บุคคลเข้าสู่กระบวนการขัดเกลาทางสังคม 

2.2 สอนให้บุคคลรู้จักบทบาททางสังคม (Social role) เพ่ือให้มีปฏิสัมพันธ์
กับบุคคลอ่ืน ๆ ได้ถูกต้อง การสอนให้รู้จักบทบาททางสังคม รวมตลอดไปจนถึงให้รู้จักทัศนคติ



87 | ปีท่ี 8 ฉบับท่ี 2 (เมษายน – มิถุนายน 2566)       Vol.8 No.2 (April – June 2023) 

ต่าง ๆ ที่ช่วยสนับสนุนบทบาทที่สมาชิกในสังคมพ่ึงมี ตามสถานภาพ ต าแหน่งหรือบทบาท 
ที่แตกต่างกันออกไป เช่น บางคนเป็นทหารเป็นครูอาจารย์ เป็นต ารวจ บางคนเป็นนักศึกษา 
เป็นต้น แต่ละสถานภาพหรือต าแหน่งทางสังคมที่ยกตัวอย่าง ต่างมีบทบาทเฉพาะที่ต้องอาศัย
กระบวนการขัดเกลาทางสังคม มนุษย์ก็จะเรียนรู้บทบาทต่าง ๆ ของตน และเข้าใจบทบาท 
ของบุคคลอ่ืนในแต่ละสถานการณ์ด้วย ซึ่งจะท าให้ความสัมพันธ์กันของสมาชิกในสังคมด าเนิน
ไปได้อย่างราบรื่น 

2.3 สอนให้มีความช านาญและทักษะ (skill) ต่าง ๆ ที่สามารถท างานร่วมกับ
บุคคลอื่นในสังคมได้มีการเตรียมตัวในการเข้าร่วมกิจกรรมทางสังคม ทักษะต่าง ๆ เป็นเงื่อนไข
ส าคัญยิ่งส าหรับการเข้าไปมีส่วน 
 ฉะนั้นการขัดเกลาทางสังคมเป็นกระบวนการถ่ายทอดวัฒนธรรม ค่านิยมสังคมซึ่งมี
ตัวแทนที่ท าหน้าที่ในการขัดเกลาทางสังคม ดังนี้  

1. ครอบครัว (family) เป็นตัวแทนส าคัญที่สุดในการท าหน้าที่ขัดเกลาทางสังคม 
เพราะเป็นสถาบันแรกที่เด็กจะได้ระบุการอบรมสั่งสอนและจะมีความผูกพันทางสายโลหิตอย่าง
ลึกซึ้ง ซึ่งจะมีผลทางอารมณ์ ความประพฤติ เจตคติ ตลอดจนบุคลิกภาพองบุคคลมาก
ที่สุด เช่น พ่อแม่สั่งสอนให้ลูกเป็นคนดีและมีความกตัญญูกตเวที เป็นต้น 

2. กลุ่มเพ่ือน (peer group) เป็นตัวแทนที่ท าหน้าที่ขัดเกลาทางสังคมอีกหน่วย
หนึ่ง เนื่องจากกลุ่มแต่ละกลุ่มย่อมมีระเบียบ ความเชื่อและค่านิยมเฉพาะกลุ่มตนเอง ซึ่งอาจ
แตกต่างกันออกไป ตามลักษณะกลุ่ม เช่น การแต่งกายกลุ่มเดียวกันก็จะแต่งกายคล้าย ๆ กัน   

3. โรงเรียน (education) เป็นตัวแทนสังคมที่ท าหน้าที่โดยตรงในการขัดเกลาสมาชิก
ตั้งแต่ในวัยเด็กจนถึงผู้ใหญ่ โดยอบรมด้านคุณธรรม ศีลธรรม จริยธรรม ขนบธรรมเนียม 
ประเพณีต่าง ๆ ของสังคม ตลอดจนค่านิยมและทักษะอันจ าเป็นให้แก่สมาชิกในสังคม 

4. ศาสนา (religion) เป็นตัวแทนในการขัดเกลาจิตใจของคนในสังคม เป็นสิ่งยึดมั่น 
ในสิ่งที่ดีงาม มีคุณธรรม ศีลธรรม จริยธรรม และความประพฤติในทางที่ถูกที่ควร โดยศาสนา
จะมีอิทธิพลทางจิตวิทยาต่อบุคคล ในการสร้างบุคลิกภาพเป็นอย่างมาก 

5. กลุ่มอาชีพ (occupation) อาชีพแต่ละประเภท จะมีการจัดระเบียบปฏิบัติเฉพาะ
กลุ่ม เช่น กลุ่มที่มีอาชีพค้าขายจะต้องมีความซื่อสัตย์ไม่เอาเปรียบลูกค้า  ผู้ที่เป็นสมาชิกใหม่
ของกลุ่มต่าง ๆ ต้องเรียนรู้ประเพณีของกลุ่มอาชีพที่ตนเป็นสมาชิกอยู่ 
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6. สื่อมวลชน (mass media) มีอิทธิพลต่อการเรียนรู้ข้อมูลข่าวสารของสมาชิก 
ในสังคม มีส่วนในการขัดเกลาทางสังคมแก่มนุษย์ในด้านต่าง ๆ ทั้งด้านความคิด ความเชื่อ แบบ
แผนการประพฤติปฏิบัติ (จ านงค์ อดิวัฒนสิทธิ์ และคณะ, 2547) 
 ประมวลได้ว่า กระบวนการขัดเกลาทางสังคมสามารถท าได้ 2 ทางคือ ทางตรง เช่น 
การได้รับการอบรมจากพ่อ แม่ และทางอ้อม เช่นการฟังอภิปราย ปาฐกถา โดยมีจุดมุ่งหมาย
ได้แก่ 1) การปลูกฝังระเบียบวินัยขั้นพื้นฐานของสังคม ซึ่งเป็นการสร้างระเบียบวินัยเล็ก ๆ น้อย 
ๆ ที่จ าเป็นในการด ารงชีวิต 2) สอนให้รู้จักบทบาทของสังคมเพ่ือให้สามารถปฏิสัมพันธ์กับบุคคล
อ่ืนได้ 3) สอนให้มีความช านาญสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 4) ศาสนา โดยการเป็นตัวแทน 
ในเรื่องการขัดเกลาจิตใจ เพ่ือให้มีศีลธรรมและจริยธรรม 5) กลุ่มอาชีพ โดยแต่ละอาชีพจะต้อง
จัดระเบียบปฏิบัติเฉพาะกลุ่ม และ 6) สื่อมวลชน ซึ่งมีอุทธิพลในเรื่องของข่าวสารของสมาชิก 
ในสังคม 
 

ความส าคัญของการขัดเกลาทางสังคม 
การขัดเกลาทางสังคมเป็นสิ่งส าคัญที่จะขาดเสียมิได้ เพราะเป็นหลักในการปฏิบัติ 

ที่บุคคลจะต้องเรียนรู้คุณค่ากฎเกณฑ์ ระเบียบแบบแผนของกลุ่มหนึ่ง ๆ ที่ก าหนดไว้เพ่ือให้มี
ความสัมพันธ์กันได้ ดังนั้น การขัดเกลาทางสังคมจึงเป็นวิธีการถ่ายทอดวัฒนธรรม ท าให้บุคคล
สามารถปรับตัวเข้ากับวิถีชีวิตของกลุ่มที่ตนเป็นสมาชิกเป็นการรับเอาคุณค่าของกลุ่มที่บุคคล
ร่วมอยู่ด้วยในฐานะสมาชิกของกลุ่ม ซึ่งท าให้บุคคลเกิดความรู้สึกเป็นตัวตนหรือตัวของตัวเอง 
คือ ความรู้สึกว่าตนเป็นมนุษย์ต่างจากคนอ่ืน สามารถควบคุความรู้สึกนึกคิด ประพฤติปฏิบัติ
ตนตามระเบียบ หรือตามความเหมาะสมในกลุ่มอ่ืน ๆ การขัดเกลาทางสังคมจึงมีกระบวนการ 
ที่ค่อนข้างซับซ้อน และสิ่งที่เรียนรู้นี้อาจจะแสดงออกในรูปของสัญลักษณ์โดยบุคคลจะต้อง
ผูกพันกับโครงสร้างของสังคมที่มีอยู่ ความผูกพันนี้แสดงออกมาในรูปที่บุคคลจะต้องปฏิบัติตาม
หน้าที่และบทบาทในเรื่องต่าง ๆ เช่น การงานการปกครอง การศึกษา การศาสนา การมี
ครอบครัว การนันทนาการ เป็นต้น นอกจากนี้  สังคมจะก าหนดรูปแบบและหล่อหลอม
บุคลิกภาพของบุคคลให้เป็นไปตามทีสังคมต้องการและมีส่วนสร้างความส านึก ความประทับใจ 
คุณค่าทางวัฒนธรรมและแบบแผนพฤติกรรมต่าง ๆ เพ่ือให้บุคคลเป็นสมาชิกของสังคมอย่าง
แท้จริงนั่นคือ สังคมจะเปลี่ยนสภาพของบุคคลจากสภาพทางชีววิทยาเป็นบุคคลของสังคม  
(สุพัตรา สุภาพ, 2549) 
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  การขัดเกลาทางสังคม เป็นลักษณะที่ปรากฏเฉพาะในสังคมมนุษย์เท่านั้น เพราะมนุษย์
มีส่วนได้เปรียบในคุณลักษณะทางร่างกายและสมองที่แตกต่างจากสัตว์ประเภทอ่ืน กล่าวคือ 
มนุษย์มีความสามารถในการเรียนรู้มากกว่าสัตว์ประเภทอ่ืน มนุษย์มีสติปัญญาเฉลียวฉลาด  
ซึ่งเป็นคุณสมบัติทางชีวภาพของมนุษย์ที่ติดตัวมาตั้งแต่เกิด ท าให้สามารถเรียนรู้และจดจ า
ได้มากขึ้นตามกาลเวลาที่ผ่านไป ดังนั้น มนุษย์ทุกคนจ าเป็นต้องได้รับการขัดเกลาทางสังคม
เพ่ือที่จะมีบุคลิกภาพเช่นเดียวกับมนุษย์ผู้อ่ืนและรู้จักระเบียบของสังคมหรือวัฒนธรรม มิฉะนั้น
แล้วเขาก็จะมีพฤติกรรมเช่นเดียวกับสัตว์ชนิดอ่ืน ที่ไม่สามารถเข้าสังคมมนุษย์ได้ (จ านงค์ 
อดิวัฒนสิทธิ์ และคณะ, 2547) การขัดเกลาทางสังคมมีความส าคัญจ าเป็นต่อชีวิตมนุษย์ โดย
มนุษย์ได้รับการขัดเกลาเริ่มตั้งแต่เกิดจนตาย มนุษย์จะอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างเป็นปกติ
สุขนั้น มนุษย์ต้องประพฤติปฏิบัติตนตามกฎเกณฑ์ ระเบียบหรือวัฒนธรรมสังคมนั้น ๆ หาก
ประพฤติผิดหรือไม่เป็นไปตามที่สังคมคาดหวังก็จะสร้างความเดือดร้อนแก่สังคม ท าให้สังคม
วุ่นวายขาดระเบียบวินัย ก็จะเกิดปัญหาสังคมตามมา ฉะนั้นมนุษย์เป็นสัตว์สังคมเมื่ออาศัยอยู่
ในสังคมและอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคม ต้องได้รับการขัดเกลาที่ดีจากความส านึกของตนเอง 
เป็นหลักในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของตนเองการพัฒนาตนเองและอาศัยกัลยาณมิตร ได้แก่
ครอบครัว สถาบันการศึกษา สถาบันศาสนา องค์กรต่าง ๆ เช่น กลุ่มเพ่ือน กลุ่มอาชีพหรือ
ชุมชนและสื่อมวลชน เป็นต้น 
  การขัดเกลาทางสังคม เป็นกระบวนการอบรมสั่งสอนทั้งทางตรงและทางอ้อมเพ่ือ 
ให้สมาชิกได้เรียนรู้และปฏิบัติตามระเบียบกฎเกณฑ์ของสังคม โดยใช้วิธีการที่หลากหลายขึ้นอยู่
กับความหนักเบาของพฤติกรรมที่มนุษย์แสดงออก หากมนุษย์แสดงพฤติกรรมที่มีความรุนแรง
น้อยก็จะใช้วิธีการขัดเกลาแบบเบา แต่ถ้าแสดงพฤติกรรมที่มีความรุนแรงจนเป็นปัญหาร้ายแรง
ต่อสังคม การขัดเกลาก็จะใช้วิธีการถึงขั้นการใช้กฎหมายมาก าราบพฤติกรรมนั้น  แต่ทั้งนี้  
เพ่ือมุ่งหวังให้มนุษย์อยู่ในสังคมด้วยความสงบสุข บางครั้งการขัดเกลาทางสังคมเป็นลักษณะ
การขัดเกลาเฉพาะทาง หรือเฉพาะเจาะจงกับพฤติกรรมที่เกิด เช่น การไม่ปฏิบัติตามกฎเกณฑ์
สังคมหรือข้อตกลงของสังคมนั้น ก็เรียกมาว่ากล่าวตักเตือน ให้ยอมรับระเบียบแบบแผนของ
สังคมนั้น การทะเลาะวิวาทจนท าร้ายร่างกายกันให้ได้รับความเสียหาย ก็ใช้การเจรจา  
ใช้กฎหมายมาปรับให้ชดใช้ค่าเสียหายเป็นเงินทองหรือจ าคุก เป็นต้น  

ประมวลได้ว่า ในการขัดเกลาทางสังคมจึงขึ้นอยู่กับระเบียบกฎเกณฑ์ทางสังคมเป็น
บรรทัดฐาน อาจมีเป้าหมายเพียงให้บุคคลมีทักษะในการด ารงตนอยู่ในสังคมโดยการเอาตัวรอด
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และมีชีวิตเป็นปกติ การขัดเกลาทางสังคมจึงเป็นการสร้างระเบียบวินัย สร้างแรงบันดาลใจให้
มนุษย์อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างเป็นปกติ 

 

ประโยชน์หรือคุณค่าของการขัดเกลาทางสังคม 
ประโยชน์ของการขัดเกลาทางสังคม มี 2 ประเด็นหลัก ดังนี้ 
1. สร้างระเบียบวินัยให้แก่สมาชิกในสังคม การสร้างวินัย ควรเริ่มตั้งแต่วัยเด็กเล็ก  

ซึ่งเป็นวัยที่ก าลังสร้างลักษณะนิสัยและต่อเนื่องถึงเด็กวัยเรียน ซึ่งจะมีกระบวนการเรียนรู้  
คิดอย่างมีเหตุผลมากขึ้น เด็กจะเลือกท ากิจกรรมอย่างที่สนใจและลงมือท าด้วยตนเอง  
ซึ่งน าไปสู่การพัฒนาความจ าและการแก้ไขปัญหาด้วยเหตุผลการฝึกวินัยท าให้เด็กเกิดนิสัย  
ในการควบคุมตนเอง อันจะช่วยให้สามารถด ารงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้ โดยไม่ล่วงเกิน
สิทธิหรือประพฤติผิดมารยาทของสังคม การฝึกวินัยให้เด็กจ าเป็นต้องกระท าอย่างต่อเนื่องและ
สม่ าเสมอ ค่อยเป็นค่อยไปโดยมีการยืดหยุ่นได้ตามสภาพของเด็ก และควรให้เด็กเข้าใจ 
ถึงเหตุผลของกฎระเบียบนั้น ๆ ควรหลีกเลี่ยงการข่มขู่ แต่ควรสนับสนุนให้ก าลังใจยกย่อง
ชมเชยเมื่อมีโอกาส สถาบันที่มีบทบาทในการปลูกฝังการมีวินัยแก่คนในชาติ ได้แก่ สถาบัน
ครอบครัว สถาบันการศึกษา สถาบันศาสนา สถาบันการเมืองและการปกครอง สื่อมวลชน  
และองค์กรอิสระ ถึงแม้ว่าการพัฒนาการมีวินัยต้องอาศัยความร่วมมือจากหลายสถาบัน
ดังกล่าวไปแล้วนั้น การปลูกฝังการมีวินัยในตนเองให้แก่เด็กวัยเรียนนั้นเป็นหน้าที่ส าคัญ 
ของสถาบันครอบครัว และสถาบันการศึกษาที่ต้องพยายามปลูกฝังความมีระเบียบวินัยให้
เหมาะสมกับวัย โดยเริ่มแรกจากสถาบันครอบครัว เพราะบิดามารดามีบทบาทต่อพฤติกรรม
ของเด็กและคอยอบรมสั่งสอนให้เด็กมีพฤติกรรมความประพฤติที่ดีได้ นอกจากนี้ ครูเป็นผู้มี
บทบาทส าคัญเช่นกันในการเสริมสร้างวินัยให้เด็กเมื่ออยู่ในชั้นเรียน พร้อมทั้งเป็นแบบอย่างที่ดี
แก่เด็ก ควรร่วมมือกันและประสานแนวคิดระหว่างบ้านและโรงเรียน เวลา และวิธีการทางบวก
เพ่ือสร้างวินัย (ธรรมนูญ ค าสัตย์, 2560) 

2. สร้างแรงบันดาลใจ อุดมการณ์ ทัศนคติ ความเชื่อ แก่สมาชิกในสังคม  
คนเรามีแรงบันดาลใจ อุดมการณ์ ทัศนคติ ความเชื่อที่แตกต่างกัน ทั้งนี้ขึ้นอยู่ 

กับเป้าหมายของแต่ละคนที่วางไว้ แต่ทั้งนี้ทั้งนั้นมีวิธีการด าเนินการต่าง ๆ เพ่ือให้สมาชิก
สามารถไปสู่เป้าหมายที่วางไว้ ดังนี้ 
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2.1 ทบทวนเป้าหมาย การที่คนคนหนึ่งจะมีแรงบันดาลใจในการท างานนั้น 
เกิดจากการมีแรงจูงใจภายในที่เรียกว่า intrinsic motivation ซึ่งเป็นแรงขับเคลื่อนที่ท าให้เรา
เกิดพฤติกรรมต่าง ๆ เพ่ือไปสู่เป้าหมาย ดังนั้นก่อนอ่ืนเราอาจต้องมาทบทวนก่อนว่าตอนนี้
เป้าหมายของเราคืออะไร เป้าหมายเดิมที่วางไว้ยังเหมือนเดิมหรือเปล่า การมองเห็นเป้าหมาย
ที่ชัดเจนจะท าให้เรามีทิศทางในการท างานที่ชัดเจนขึ้น รู้ว่าต้องท าอะไร และมีแรงจูงใจในการ
ท างานมากข้ึน  

2.2 สร้างความท้าทายให้ตัวเอง การท างานเดิมซ้ า ๆ บ่อย ๆ เราจะรู้สึกว่า
งานง่ายขึ้นความท้าทายลดลง เหมือนเราเล่นเกมในด่านง่าย ๆ ด่านเดิมซ้ า ๆ จึงท าให้เรารู้สึก
เบื่อและขาดแรงจูงใจในการท างาน ดังนั้นเราอาจต้องสร้างความท้าทายให้ตัวเอง โดยตั้งค าถาม
กับตัวเองว่าจะพัฒนางานให้ดีขึ้นได้อย่างไร ลองหาไอเดียใหม่ ๆ ขอฟีดแบคจากหัวหน้า  
เพ่ือนร่วมงานหรือน าฟีดแบคของลูกค้ามาปรับปรุงการท างานให้ดีขึ้น ลองอาสาริเริ่มโปรเจกต์
ใหม ่ๆ หรือรับผิดชอบงานใหม่ ๆ เปิดใจเรียนรู้ทักษะใหม่ ๆ ตามความถนัดและความสนใจก็จะ
ช่วยให้เรามีแรงบันดาลใจและสนุกกับการท างานมากยิ่งขึ้น  

2.3 แวดล้อมด้วยพลังบวก สภาพแวดล้อมที่เราอยู่นั้นมีผลอย่างมากกับแรง
บันดาลใจ หากเราได้อยู่กับคนที่คิดบวก มี passion ที่ตรงกัน มีหัวหน้าคอยสนับสนุน อยู่ใน
องค์กรที่มีวัฒนธรรมการท างานที่เอ้ือให้เราพัฒนาความรู้ความสามารถและปลอดปล่อย
ศักยภาพได้เต็มที่ เราก็มีแรงบันดาลใจในการท างานมากขึ้น ดังนั้นหากมีโอกาสควรพยายาม 
ใช้เวลากับคนที่มีพลังบวกแบบนี้ให้มากข้ึนและเลือกองค์กรที่เหมาะสมกับตัวเรา ส่วนตัวเราเอง
นั้นก็ต้องกลับมาดูภายในความคิดและจิตใจของตัวเราเองด้วย เพราะเมื่อเราเบื่องานก็อาจ
โฟกัสกับความคิดด้านลบและบ่นเรื่องงานมากเกินไปจนท าให้ละเลยการมองด้านดี  ๆ จนท าให้
มองไม่เห็นคุณค่าในการท างานและหมดแรงบันดาลใจในการท างาน  

2.4 เปิดมุมมองใหม่ ๆ ให้ตัวเอง การที่เราจะมีแรงบันดาลใจในการท างาน  
เราควรหาความรู้และประสบการณ์เพ่ิมเติม เพ่ือเปิดมุมมองใหม่อยู่เสมอเพ่ือที่จะเอาความรู้
และประสบการณ์เหล่านั้นมาตกผลึกเชื่อมโยงและต่อยอดกับงานที่ท าอยู่ได้ กิจกรรมที่น่าสนใจ 
เช่น การอ่านหนังสือ ดูหนัง ดูสารคดี ไปท่องเที่ยว ท าความรู้จักกับคนใหม่ ๆ พูดคุยกับผู้คน  
ลงเรียนคอร์สที่สนใจ ศึกษาแนวคิดของธุรกิจอ่ืน เพ่ือน ามาปรับใช้ต่อไป  

2.5 เพ่ิมกิจกรรมใหม่ ๆ ในแต่ละวัน การที่เรามีกิจวัตรเดิม ๆ ในการท างาน
และใช้ชีวิตจะท าให้เรารู้สึกว่า ชีวิตอยู่ในกรอบเดิม ๆ รู้สึกเบื่อและขาดแรงบันดาลใจ ดังนั้น 
เราจึงควรรีเฟรชตัวเองอยู่เสมอโดยลองท ากิจกรรมที่ตัวเองไม่เคยท าหรือไม่ค่อยมีโอกาสได้ท า
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ลงไปในตารางเวลาของแต่ละวันของคุณ อาจท าเป็นเหมือนภารกิจเล็ก ๆ แทรกในแต่ละวัน 
ให้ไม่จ าเจ เช่น ลองตื่นเช้ามาออกก าลังกาย ท าอาหารทานเองที่บ้าน เปลี่ยนจากฟังเพลงในรถ
มาฟังพอดแคสต์บ้าง พักกลางวันลองร้านอาหารใหม่ ๆ ลองพูดคุยกับเพ่ือนร่วมงานที่เรา 
ไม่ค่อยได้คุย ลองอ่านบทความวันละชิ้น ออกไปท ากิจกรรมใหม่ ๆ ในวันหยุด เช่น นั่งสมาธิ  
ไปพิพิธภัณฑ์ เล่นเกมใหม่ ๆ ดูหนังแนวใหม่ ๆ ซื้อหนังสือที่น่าสนใจที่เราไม่เคยลองดูบ้าง  
การเปลี่ยนกิจวัตรที่เคยชินวันละน้อยจะช่วยให้คุณมีชีวิตชีวาและกล้าเปิดใจทดลองท าอะไร
ใหม่ ๆ และได้เรียนรู้อะไรใหม่ ๆ มากขึ้น 

ดังที่กล่าวมาแล้ว ประโยชน์ของการขัดเกลาทางสังคม สามารถแบ่งออกเป็น  
2 ประเด็นหลัก คือ 1) การสร้างระเบียบวินัยให้แก่สมาชิกในสังคมซึ่งจะต้องเริ่มตั้งแต่วัยเด็ก 
จะต้องปลูกฝังกระบวนการเรียนรู้อย่างมีเหตุผล สอนเรื่องความถูกต้อง มารยาททางสังคม  
การปลูกฝังระเบียบวินัยให้เหมาะสมกับวัย และผู้ที่มีบทบาทส าคัญในการปลูกฝังระเบียบวินัย  
คือ ผู้ปกครองและครู ซึ่งเป็นด่านแรกในการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมให้แก่เด็ก 2) การสร้าง
แรงบันดาลใจ อุดมการณ์ ทัศนคติ ความเชื่อแก่สมาชิก เพราะการขัดเกลาทางสังคมท าให้
สมาชิกสามารถทบทวนเป้าหมายที่ตนเองต้องการ สร้างความท้าทายให้ตัวเอง โดยการหา
ไอเดียใหม่ ๆ ในการท างาน แวดล้อมด้วยพลังบวก เพราะเม่ือมีการคิดบวกจะท าให้งานออกมา
ดี การเปิดมุมมองใหม่ ๆ ให้ตัวเองในการท างาน และการเพิ่มกิจกรรมใหม่ ๆ เพื่อลดความจ าเจ 
และเป็นการเพิ่มโลกทัศน์ใหม่ ๆ เพื่อน ามาปรับปรุงตัวเอง ในการท างานต่อไป 
   

ทักษะอันจ าเป็นต่อการขัดเกลาทางสังคมให้เกิดขึ้นแก่สมาชิกสังคม  
          ทักษะชีวิต (Life Skills) เป็นทักษะภายในที่จะช่วยให้วัยรุ่นสามารถเผชิญสถานการณ์
ต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นในชีวิตประจ าวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเตรียมพร้อมส าหรับการปรับตัว 
ในอนาคต ไม่ว่าจะเป็นเรื่องการดูแลสุขภาพ ความปลอดภัย สิ่งแวดล้อม คุณธรรมจริยธรรม 
ฯลฯ เพ่ือให้สามารถมีชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข หรืออาจกล่าวได้ว่าทักษะชีวิต  
คือ ความสามารถในการแก้ปัญหาที่ต้องเผชิญในชีวิตประจ าวัน เพ่ือให้สามารถดูแลตนเองได้
อย่างปลอดภัย 
          ทักษะชีวิตเผยแพร่โดยองค์การอนามัยโลก (WHO) โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้บุคคล
รู้จักดูแลตนเองทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์ และจิตใจ ซึ่งจะส่งผลให้สามารถด ารงตนอยู่  
ในสังคมโดยไม่เป็นภาระของสังคม เน้นความส าคัญของบุคคลให้รู้จักการปรับตัว พร้อมการ
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เผชิญการเปลี่ยนแปลงทางสังคม ดังนั้นองค์การอนามัยโลก (WHO) จึงให้ความหมายทักษะ
ชีวิตเป็นความสามารถอันประกอบด้วย ความรู้ เจตคติ (ทัศนคติ) และทักษะซึ่งสามารถจัดการ
กับปัญหารอบ ๆ ตัวให้บุคคลอยู่รอดในสภาพสังคมและวัฒนธรรมยุคปัจจุบันได้อย่างมีความสุข
และเตรียมพร้อมส าหรับการปรับตัวในอนาคต (World Health Organization, 1999) 

ดังนั้น ทักษะอันจ าเป็นต่อการขัดเกลาทางสังคม จึงมีความส าคัญที่ทุกคนต้องได้รับ
การพัฒนาอย่างต่อเนื่องตั้งแต่ระดับชั้นประถมศึกษาถึงมัธยมศึกษา เพ่ือให้เกิดทักษะที่สามารถ
น าไปใช้ได้ ในปัจจุบันและอนาคต นักวิชาการทางสังคมส่วนใหญ่ให้ความสนใจในทักษะอัน
จ าเป็นต่อการขัดเกลาทางสังคม ซึ่งเป็นทักษะที่จ าเป็นกับทุกคนตั้งแต่ระดับชั้นประถมศึกษา 
ถึงมัธยมศึกษาเช่นกัน เพราะเป็นช่วงที่มีการเปลี่ยนแปลงของร่างกายและจิตใจอย่างรวดเร็ว  
ทั้งด้านร่างกายที่ต้องพัฒนาการตามวัย และด้านจิตใจ ทักษะชีวิตนี้จึงมีความส าคัญต่อการ
ด าเนินชีวิตของทุกคน ขณะเดียวกันการพัฒนาทักษะชีวิตยังเป็นภูมิคุ้มกันความเสี่ยงในการ
ด าเนินชีวิตทั้งปัจจุบันและอนาคต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้ดีและมีความสุข   
 

สรุป 
  การขัดเกลาทางสังคม เป็นกระบวนการอบรมสั่งสอนเพ่ือให้สมาชิกสามารถเรียนรู้
ระเบียบของสังคม เพ่ือให้สมาชิกได้เห็นคุณค่า และสามารถน าเอากฎเกณฑ์ ระเบียบปฏิบัติ
เหล่านั้นไปเป็นแนวทางในการปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง กระบวนการขัดเกลาสามารถท าได้ 2 ทาง
คือทางตรง และทางอ้อม โดยมีจุดมุ่งหมายที่ส าคัญคือปลูกฝังระเบียบวินัย สอนให้รู้จักระเบียบ
ทางสังคม สอนให้มีความช านาญและทักษะต่าง ๆ ซึ่งการขัดเกลาทางสังคมเป็นสิ่งที่ขาดเสีย
มิได้เป็นหลักในการปฏิบัติที่บุคคลจะต้องเรียนรู้กฎเกณฑ์และระเบียบแบบแผนเพ่ือให้มี
ความสัมพันธ์กันได้ ซึ่งการขัดเกลาทางสังคมมีประโยชน์คือ การสร้างระเบียบวินัยให้แก่สมาชิก
ในสังคม สร้างแรงบันดาลใจ อุดมการณ์ ทัศนคติ ความเชื่อแก่สมาชิก สร้างพลังบวก และเพ่ิม
กิจกรรมใหม่ ๆ ให้สมาชิกบุคคลที่ผ่านกระบวนการอบรมขัดเกลาตนเองดีแล้ว ย่อมแตกต่าง
จากผู้ที่ไม่ได้รับการฝึกฝนอบรมมา การขัดเกลาทางสังคมน ามาซึ่งความสุขความสงบทั้ง 
แก่ตนเองและผู้อ่ืน ประโยชน์ที่ได้รับจากการอบรมขัดเกลาเกิดขึ้นกับตนเองโดยตรง จากนั้น 
ก็ส่งผลไปถึงแก่บุคคลอ่ืน ๆ ด้วย พระพุทธศาสนากล่าวยกย่องบุคคลผู้ที่ได้รับการอบรมขัดเกลา
ตนเองมาดีแล้วว่าเป็นผู้ประเสริฐ เพราะกาย วาจา และใจที่ฝึกฝนอบรมมาดีแล้ว ย่อมจะแสดง
พฤติกรรมออกมาด้วยความดีงาม การขัดเกลาทางสังคมในพระพุทธศาสนาท าให้สังคมมีความ
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เป็นระเบียบเรียบร้อยดีงามรวมทั้งการอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างสันติสุข การอบรมขัดเกลา
ทางพุทธศาสนามีความจ าเป็นและส าคัญต่อบุคคลในฐานะที่ต้องฝึกฝนพัฒนาตนเองให้มี
ความสุขความเจริญ และสร้างสรรค์สิ่งที่ดีงามแก่ตนเองและผู้อ่ืนเมื่อบุคคลได้มีการขัดเกลา 
ดีแล้ว ก็ย่อมบรรลุประโยชน์อันยิ่งใหญ่ได้อย่างเหมาะสม 
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ผลการวิจัยพบว่า 
1. สภาพแวดล้อมภายใน จุดแข็งมากที่สุด คือ โรงเรียนมีการก าหนดโครงการส่งเสริม

ประชาธิปไตยไว้ในแผน จุดอ่อนมากที่สุด คือ งบประมาณสนับสนุนมีจ ากัด สภาพแวดล้อม
ภายนอก โอกาสมากที่สุด คือ กระทรวงศึกษาธิการก าหนดให้ทุกโรงเรียนต้องมีสภานักเรียน 
และอุปสรรคมากที่สุด คือ นักเรียนเลียนแบบพฤติกรรมการใช้อ านาจไม่ถูกต้อง  

2. ผลการสร้างกลยุทธ์ การประเมินสภาพแวดล้อมความสัมพันธ์แบบ BCG พบว่า  
อยู่ในช่อง STARS กลยุทธ์ ประกอบด้วย วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย กลยุทธ์ มาตรการ 
ตัวชี้วัด เป้าหมายรายมาตรการ โครงการ/กิจกรรม มีกลยุทธ์ 4 กลยุทธ์ 

3. ผลการน าเสนอกลยุทธ์ ผู้ทรงคุณวุฒิเห็นว่า มีความเป็นไปได้ มีความเหมาะสม และ
มีความเป็นประโยชน์ กลยุทธ์ ได้แก่ 1) พัฒนาคุณภาพการด าเนินงานส่งเสริมสภานักเรียนและ
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 2) พัฒนาการมีส่วนร่วมของสภานักเรียนในการส่งเสริมสนับสนุน
กิจกรรมของโรงเรียน 3) ส่งเสริมและขยายเครือข่ายความร่วมมือของสภานักเรียนกับชุมชน 
องค์กร ภาครัฐและเอกชน และ 4) พัฒนาผลงานสภานักเรียน และประชาธิปไตยในโรงเรียนให้
เป็นที่ประจักษ์ 
ค าส าคัญ: กลยุทธ์, ประชาธิปไตยในโรงเรียน, สภานักเรียนต้นแบบ 
 
ABSTRACT 

The study aimed to 1) study the environment for democracy promotion of 
Municipality School 3 (Wadsalahuayang) Songkhla province, 2) develop strategies 
for democracy promotion to become a model student council of Municipality 
School 3 (Wadsalahuayang) , Songkhla province, and 3)  present the strategies of 
democracy promotion to become a model student council of Municipality school 
3 (Wadsalahuayang) , Songkhla province.  The study used the qualitative research 
method.  There were 15 key informants for in- depth interviews, 30 environment 
assessors, four experts for in-depth interviews, and a focus group of seven scholars 
selected by purposive sampling from those who met the qualifications.  The 
research tools included interviewing forms, an environment evaluation form, and 
a focus group evaluation form. The data were analyzed by analytic induction. 
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The research illustrated that; 
1.  The strongest point of the internal environment was that the school 

had set up a project to promote school democracy.  The weakest point of the 
internal environment was a limited budget.  For the external environment, the 
most opportunity was for the Ministry of Education to establish guidelines for all 
schools to have a student council. The biggest threat was that students imitated 
the behavior of using the wrong power. 

2.  The results of building strategies:  the environment assessment using 
BCG relationships showed that it was in the STARS path. The strategies included: 
visions, missions, goals, strategies, measurements, indicators, goals for each 
measurement, and projects/activities. There were four strategies in total.  

3. The results of the strategy presentation showed that the experts agreed 
that the strategies were possible, appropriate, and beneficial. The four strategies 
consisted of 1)  Quality improvement to promote the student council and 
democracy in school, 2)  Participation improvement of the student council in 
school's activities, 3)  Promoting and expanding a cooperation network between 
the student council and community, including public and private organizations, 
and 4) Obvious development of student council's work and school democracy.  
Keywords: Strategy, School democracy, Model student council 
 

บทน า 
หลักส าคัญของการปกครองในระบอบประชาธิปไตย คือ ระบอบการปกครองที่อ านาจ

สูงสุดเป็นของประชาชน ประขาชนจึงมีฐานะเป็นเจ้าของประเทศ ทุกคนล้วนมีสิทธิ  
และเสรีภาพ มีความเสมอภาคเท่าเทียมกัน และหลักการปกครองโดยเสียงข้างมากที่คุ้มครอง
เสียงข้างน้อย (ราชกิจจานุเบกษา, 2560) นอกจากนั้นพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 
2542 ได้ก าหนดจุดมุ่งหมายของการจัดการศึกษาไว้ในมาตรา 7 มีข้อความตอนหนึ่งว่า  
“ในกระบวนการเรียนรู้ต้องมุ่งปลูกฝังจิตส านึกที่ถูกต้องเกี่ยวกับการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข รู้จักรักษา และส่งเสริมสิทธิ หน้าที่ เสรีภาพ 
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ความเคารพกฎหมาย ความเสมอภาค และศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์” ซึ่งผู้จัดการศึกษา 
ทุกระดับจะต้องด าเนินการให้ถึงจุดมุ่งหมายและหลักการดังกล่าว รวมทั้งหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ก็ได้ก าหนดจุดหมายเมื่อผู้ เรียนจบการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐานประการหนึ่งว่า มีความรักชาติ มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทย และพลเมืองโลก 
ยึดมั่นในวิถีชีวิต และการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข ตลอดจนได้ก าหนดสมรรถนะเมื่อผู้เรียนส าเร็จการศึกษา ด้านความสามารถในการใช้
ทักษะชีวิต การอยู่ร่วมกันในสังคมด้วยการสร้างเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคคล  
การจัดการปัญหา และความขัดแย้งต่าง ๆ อย่างเหมาะสม การปรับตัวให้ทันกับความ
เปลี่ยนแปลงของสังคม และสภาพแวดล้อมและการรู้จักหลีกเลี่ยงพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ที่
ส่งผลกระทบต่อตนเองและผู้อ่ืน (ราชกิจจานุเบกษา, 2542)    

นอกจากนั้นมาตรฐานการเรียนรู้ และตัวชี้วัดกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม สาระการเรียนรู้หน้าที่พลเมือง วัฒนธรรม และการด าเนินชีวิต ก าหนดให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้ ระบบการเมือง การปกครอง ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์  
ทรงเป็นประมุข และการเป็นพลเมืองดี เคารพความแตกต่างหลากหลายทางวัฒนธรรม ค่านิยม 
ความเชื่อ ปลูกฝังค่านิยมด้านประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทางเป็นประมุข สิทธิ หน้าที่ 
เสรีภาพ การด าเนินชีวิตอย่างสันติสุขในสังคมไทย และสังคมโลกนอกจากการจัดการศึกษา 
ในกลุ่มสาระการเรียนรู้แล้ว งานกิจการนักเรียนยังมีบทบาทส าคัญต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
เพ่ือส่งเสริมประชาธิปไตย โดยเฉพาะอย่างยิ่ง กิจกรรมสภานักเรียน กระทรวงศึกษาธิการจึงได้
เสนอ แนวทางให้โรงเรียนทุกแห่งในสังกัดได้พิจารณาจัดตั้งสภานักเรียนขึ้น และเกณฑ์โรงเรียน
ต้นแบบสภานักเรียน คือ โรงเรียนที่ด าเนินการจัดกิจกรรมสภานักเรียน โดยผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง
ทุกฝ่ายร่วมกันด าเนินการ ให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมตามวิถีประชาธิปไตย ได้แก่ คารวธรรม สามัคคี
ธรรม ปัญญาธรรม หลักธรรมาภิบาลอย่างเหมาะสมกับวัยและระดับการศึกษา จัดกิจกรรม
ปลูกจิตส านึกในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข รู้จักรักษาและ
ส่งเสริมสิทธิหน้าที่ เสรีภาพ การเคารพกฎหมาย ความเสมอภาค และศักดิ์ศรีของความเป็น
มนุษย์ มีความภูมิใจในความเป็นไทย และด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
มีจิตอาสา รักษาผลประโยชน์ของส่วนรวม และประเทศชาติ เปิดโอกาสให้ชุมชนมีส่วนร่วม  
ในการพัฒนาการศึกษาจนประสบความส าเร็จ เป็นต้นแบบแก่โรงเรียนอ่ืนได้ (กระทรวงศึกษาธิการ, 
2551) 
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โรงเรียนเทศบาล 3 (วัดศาลาหัวยาง) สังกัดส านักการศึกษา เทศบาลนครสงขลา 
ก าหนดให้มีโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน ไว้ในแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ประจ าปีการศึกษา 2564 ผ่านกิจกรรมสภานักเรียน เพ่ือให้เกิดกระบวนการเรียนรู้
ประชาธิปไตยในโรงเรียนเป็นการส่งเสริมให้นักเรียนได้ตระหนักถึงความส าคัญของระบอบ
ประชาธิปไตยซึ่งเป็นพื้นฐานส าหรับการน าไปใช้ในสังคม และชุมชน เป็นการเตรียมความพร้อม
นักเรียนให้เติบโตเป็นผู้ใหญ่ที่ดีในอนาคต เป็นการสร้างลักษณะนิสัยให้นักเรียนได้รู้จักระเบียบ 
ข้อบังคับ กฎเกณฑ์และกติกาของสังคม ตลอดจนรู้จักรับผิดชอบหน้าที่ของตน ทีมงาน 
รับผิดชอบชุมชน และสังคมได้อย่างเหมาะสม  

ในช่วงปี พ.ศ. 2552 - 2557 กิจกรรมสภานักเรียนของโรงเรียนเทศบาล 3 (วัดศาลา
หัวยาง) มีความเข้มแข็ง เกิดรูปธรรมจนเป็นพ้ืนศึกษาดูงานของโรงเรียนอ่ืน แต่อย่างไรก็ตาม
กิจกรรมที่ด าเนินการหลังจากปี พ.ศ. 2557 มีการเปลี่ยนตัวครูที่ปรึกษาหลายครั้งเนื่องจากย้าย
หรือโอนไปปฏิบัติราชการยังโรงเรียนอ่ืน ครูที่ปรึกษาที่มารับช่วงต่อเข้ามาท าหน้าที่ระหว่าง  
ปีการศึกษา จึงท าให้เกิดความไม่ต่อเนื่องในการพัฒนานักเรียน รวมทั้งยังไม่มีกลยุทธ์ 
การด าเนินงานสภานักเรียน ส่งผลให้สภานักเรียนยุคต่อมามีความเข้มแข็งลดลง (โรงเรียน
เทศบาล 3 (วัดศาลาหัวยาง), 2563)  

เมื่อสภานักเรียนเป็นกระบวนการส่งเสริมประชาธิปไตยที่ส าคัญ จึงได้จัดท ากลยุทธ์
การด าเนินงานส่งเสริมประชาธิปไตยสู่การเป็นโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียนของโรงเรียน
เทศบาล 3 (วัดศาลาหัวยาง) จังหวัดสงขลา โดยการศึกษาสภาพแวดล้อมการด าเนินงาน
ส่งเสริมประชาธิปไตย 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
1. เพ่ือศึกษาสภาพแวดล้อมการส่งเสริมประชาธิปไตยของโรงเรียน เทศบาล 3  

(วัดศาลาหัวยาง) จังหวัดสงขลา 
2. เพ่ือสร้างกลยุทธ์การด าเนินงานส่งเสริมประชาธิปไตยสู่การเป็นโรงเรียนต้นแบบ

สภานักเรียนของโรงเรียนเทศบาล 3 (วัดศาลาหัวยาง) จังหวัดสงขลา 
3. เพ่ือน าเสนอกลยุทธ์การด าเนินงานส่งเสริมประชาธิปไตยสู่การเป็นโรงเรียนต้นแบบ

สภานักเรียนของโรงเรียนเทศบาล 3 (วัดศาลาหัวยาง) จังหวัดสงขลา 
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วิธีด าเนินการวิจัย 
การวิจัยเรื่อง “กลยุทธ์การด าเนินงานส่งเสริมประชาธิปไตยสู่การเป็นโรงเรียนต้นแบบ

สภานักเรียนของโรงเรียนเทศบาล 3 (วัดศาลาหัวยาง) จังหวัดสงขลา” เป็นการศึกษาโดยการ
ใช้ระเบียบการวิจัยเชิงคุณภาพ โดยการสัมภาษณ์เชิงลึก 15 คน โดยพิจารณาจากความ
เหมาะสม มีคุณสมบัติตรงตามความต้องการ สามารถตอบปัญหาที่ต้องการเกี่ยวข้องได้ ความ
เป็นไปได้ที่จะเข้าไปศึกษา ความสะดวกและความปลอดภัยในการเดินทาง ผู้ประเมิน
สภาพแวดล้อม 30 คน พิจารณาจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน
เทศบาล 3 (วัดศาลาหัวยาง) สัมภาษณ์เชิงลึกผู้เชี่ยวชาญ 4 คน ซึ่งเป็นผู้ขับเคลื่อนให้เกิด
โรงเรียนต้นแบบสภานักเรียนในพ้ืนที่จังหวัดสงขลา และสนทนากลุ่มผู้ทรงคุณวุฒิ 7 คน 
ประกอบด้วย ศึกษานิเทศก์ จ านวน 1 คน ครูฝ่ายกิจการนักเรียนจ านวน 1 คน ครูผู้รับผิดชอบ
งานสภานักเรียนจ านวน 4 คน และผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนเทศบาล 3 (วัดศาลาหัวยาง) 
จ านวน 1 คน มุ่งสร้างกลยุทธ์การด าเนินงานส่งเสริมประชาธิปไตยของโรงเรียนต้นแบบสภา
นักเรียนที่มีการด าเนินการขั้นตอนดังนี้ 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย  
1. ขั้นตอนการศึกษาสภาพและประเมินการด าเนินงานส่งเสริมประชาธิปไตย ผู้วิจัยได้ใช้

เครื่องมือในการวิจัย ได้แก่ แบบการสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth interview) ประกอบด้วย ข้อมูล
ทั่วไปเกี่ยวกับผู้ ให้ข้อมูล ปัจจัยภายในที่ส่งผลต่อการด าเนินงานส่งเสริมประชาธิปไตย 
สู่การเป็นโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียนของโรงเรียนเทศบาล 3 (วัดศาลาหัวยาง) จังหวัดสงขลา โดย
ใช้ 2S4M และปัจจัยภายนอกท่ีส่งผลต่อการด าเนินงานส่งเสริมประชาธิปไตยสู่การเป็นโรงเรียน
ต้นแบบสภานักเรียนของโรงเรียนเทศบาล 3 (วัดศาลาหัวยาง) จังหวัดสงขลา โดยใช้ Model “PEST” 

2. ขั้นตอนการสร้างกลยุทธ์ น าข้อมูลจากแบบประเมินสภาพแวดล้อม มาจัดท าแบบ
ประเมินสภาพแวดล้อมปัจจัยภายใน และสภาพแวดล้อมปัจจัยภายนอก ก าหนดค่าถ่วงน้ าหนัก 
จ านวน 51 ข้อ แยกเป็นปัจจัยภายใน 29 ข้อ และปัจจัยภายนอก 22 ข้อ และแบบสัมภาษณ์
ร่างกลยุทธ์ ประกอบด้วย วิสัยทัศน์ พันธกิจเป้าหมาย กลยุทธ์ มาตรการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย
เชิงกลยุทธ์ และโครงการ/กิจกรรม   
 3. ขั้นตอนการน าเสนอกลยุทธ์การด าเนินงานส่งเสริมประชาธิปไตยสู่การเป็น โรงเรียน
ต้นแบบสภานักเรียนของโรงเรียนเทศบาล 3 (วัดศาลาหัวยาง) ผู้วิจัยได้ใช้เครื่องมือในการวิจัย 
ได้แก่ แบบตรวจสอบ ความเป็นไปได้ ความเหมาะสม และความเป็นประโยชน์  
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ด าเนินการเก็บข้อมูล 
1. ขั้นตอนการศึกษาสภาพแวดล้อมผู้วิจัยได้ก าหนดวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล ดังนี้   

1) การเก็บรวบรวมข้อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา 2) การเก็บรวบรวมข้อมูลการสัมภาษณ์ 
เชิงลึก (In-depth interview) มีขั้นตอน ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ประกอบด้วยผู้บริหาร ครู กรรรม
การสภานักเรียน และตัวแทนหัวหน้าห้อง รวมทั้งสิ้น 15 คน ใช้เวลาคนละประมาณ 2 ชั่วโมง 
ผู้วิจัยใช้วิธีการสัมภาษณ์โดยตรง (Face-to-Face) กับผู้ให้ข้อมูลส าคัญ การรวบรวมข้อมูล
ประกอบเพ่ิมเติม รวบรวมข้อมูลทุกส่วนเพ่ือให้ได้ข้อมูลเชิงลึก โดยการสัมภาษณ์ บันทึกเสียง 
ถ่ายรูป สมุดบันทึก และถอดความออกมาเรียบเรียงต่อไป  

2. ขั้นตอนการสร้างกลยุทธ์ ผู้วิจัยได้ก าหนดวิธีการรวบรวมข้อมูล ดังนี้  เก็บรวบรวม
จากแบบประเมินสภาพแวดล้อมปัจจัยภายใน และสภาพแวดล้อมปัจจัยภายนอก ขั้นเลือกกลุ่ม
ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ พิจารณาจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน
เทศบาล 3 (วัดศาลาหัวยาง) ส่งแบบประเมินออนไลน์วิเคราะห์สภาพแวดล้อมปัจจัยภายใน 
และสภาพแวดล้อมปัจจัยภายนอกเรื่องกลยุทธ์การด าเนินงานส่งเสริมประชาธิปไตยสู่การเป็น
โรงเรียนต้นแบบสภานักเรียนของโรงเรียนเทศบาล 3 (วัดศาลาหัวยาง) จังหวัดสงขลา  
ให้กลุ่มเป้าหมายที่มีส่วนด าเนินงานส่งเสริมประชาธิปไตยจ านวน 30 คน ตอบแบบประเมิน 
โดยก าหนดให้ตอบกลับให้แล้วเสร็จภายใน 1 สัปดาห์ จากนั้นผู้วิจัยน าข้อมูลที่ได้จากแบบ
ประเมินสภาพแวดล้อมปัจจัยภายใน และสภาพแวดล้อมปัจจัยภายนอกเรื่องกลยุทธ์ 
การด าเนินงานส่งเสริมประชาธิปไตยสู่การเป็นโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียนของโรงเรียน
เทศบาล 3 (วัดศาลาหัวยาง) จังหวัดสงขลา มารวบรวมแล้ว วิเคราะห์ข้อมูลเป็นกราฟ
ความสัมพันธ์ SWOT และสรุปจุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค เป็นตารางสัมพันธ์แบบ 
BCG น าข้อมูลที่ ได้ทั้ งหมดไปก าหนด (ร่าง) กลยุทธ์แล้วน าเสนอในขั้นต่อไป  จากนั้น 
เก็บรวบรวมจากการสัมภาษณ์เชิงลึก จากผู้เชี่ยวชาญ 4 คน จากผู้บริหารและครูโรงเรียน
ต้นแบบสภานักเรียนในพ้ืนที่จังหวัดสงขลา ได้แก่ ผู้บริหารโรงเรียนละ 1 คน ครูผู้รับผิดชอบ
กิจกรรมสภานักเรียนโรงเรียนละ 1 คน โดยการ สัมภาษณ์ บันทึกเสียง ถ่ายรูป สมุดบันทึก 
และถอดความออกมาเรียบเรียง จัดท ากลยุทธ์การด าเนินงานส่งเสริมประชาธิปไตยสู่การเป็น
โรงเรียนต้นแบบสภานักเรียนของโรงเรียนเทศบาล 3 (วัดศาลาหัวยาง) ต่อไป 

3. ขั้นตอนการน าเสนอกลยุทธ์ ใช้การจัดประชุมกลุ่มเสนอกลยุทธ์การด าเนินงาน
ส่งเสริมประชาธิปไตยสู่การเป็น โรงเรียนต้นแบบสภานักเรียนของโรงเรียนเทศบาล 3 (วัดศาลา
หัวยาง) เพ่ือให้ความเห็นและข้อเสนอแนะมีกระบวนการ ผู้เชี่ยวชาญภายนอก ประกอบด้วย 
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ศึกษานิเทศก์ จ านวน 1 คน ครูฝ่ายกิจการนักเรียนจ านวน 1 คน ครูผู้รับผิดชอบงานสภา
นักเรียนจ านวน 4 คน และผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนเทศบาล 3 (วัดศาลาหัวยาง) จ านวน  
1 คน บันทึกผลการสนทนากลุ่มตามความเห็นและข้อเสนอแนะของผู้เข้าร่วมสนทนากลุ่ม 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
การวิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth  Interview) และการจัด

สนทนากลุ่ม (Focus Group) ใช้วิธีการวิเคราะห์แบบอุปนัย (Analytic induction) โดยน า
ข้อมูลมาเรียบเรียง และจ าแนกอย่างเป็นระบบ จากนั้นน ามาตีความหมาย เชื่อมโยง
ความสัมพันธ์และสร้างข้อสรุปจากข้อมูลต่าง ๆ ที่รวบรวมได้ โดยท าไปพร้อม ๆ กับการเก็บ
รวบรวมข้อมูลทั้งนี้เพ่ือจะได้ศึกษาประเด็นต่าง ๆ ได้ลึกซึ้ง และน าข้อมูลเชิงคุณภาพที่ได้มา
วิเคราะห์เพื่อหาความเชื่อมโยง ความสัมพันธ์เชิงทฤษฎี 
 

ผลการวิจัย 
ผู้วิจัยจะน าเสนอผลการวิจัย โดยมีวัตถุประสงค์ของการวิจัย 3 ข้อ โดยการศึกษา

สภาพแวดล้อม การสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) การประเมิน (Evaluate) และการ
ประชุมกลุ่มย่อย (Focus Group) ผลการวิจัยสรุปได้ดังนี้ 

1. การศึกษาสภาพแวดล้อมการส่งเสริมประชาธิปไตยของโรงเรียนเทศบาล 3  
(วัดศาลาหัวยาง) จังหวัดสงขลา พบว่า สภาพแวดล้อมภายในที่เป็นจุดแข็ง คือ โรงเรียนมีการ
จัดท าแผนงบประมาณเพ่ือใช้ในการสนับสนุนการพัฒนาและส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
โรงเรียนจัดให้สถานที่ในการท างานของคณะกรรมการสภานักเรียนที่ชัดเจน สภานักเรียนได้มา
จากการเลือกตั้ง ตามหลักการประชาธิปไตย มีโครงสร้างการบริหารงานคณะกรรมการสภา
นักเรียน และมีแบบบันทึกการปฏิบัติงานเพ่ือติดตามการท างานของประธานสภานักเรียนและ
ครูที่ปรึกษา สภาพแวดล้อมภายในที่เป็นจุดอ่อน คือ ขาดความต่อเนื่องในการติดตามการ
ด าเนินงานจากฝ่ายบริหาร ยังไม่มีระเบียบข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับสภานักเรียน กระบวนการ 
พัฒนาผู้เรียนเรื่องการเลือกตั้งยังไม่มีความชัดเจน สภานักเรียนยังไม่มีความคิดริเริ่มในการ
จัดท าโครงการ ครูผู้รับผิดชอบงานสภานักเรียนมีจ านวนไม่เพียงพอ งบประมาณที่ได้รับการ
สนับสนุนยังมีจ ากัด สภานักเรียนขาดความเรื่องรู้การผลิตสื่อ และสภานักเรียนไม่มีการก าหนด
วาระการประชุมอย่างชัดเจน สภาแวดล้อมภายนอกที่เป็นโอกาส คือ หลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้ก าหนดจุดมุ่งหมายเมื่อผู้เรียนส าเร็จการศึกษาต้องมี ยึดมั่นในวิถีชีวิต 
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และการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ผู้ปกครองที่มี
รายได้เพียงพอสามารถสนับสนุนค่าใช้จ่ายส่วนตัวของคณะกรรมการสภานักเรียน การเลือกตั้ง
ซ่อมนายกเทศมนตรีนครสงขลาเป็นโอกาสให้นักเรียน และคณะกรรมการสภานักเรียนได้เรียนรู้
เรื่องการรณรงค์หาเสียง นักเรียนมีโอกาสเข้าถึงข้อมูลข่าวสารและแหล่งเรียนรู้ได้อย่าง
หลากหลาย สภานักเรียนสามารถสื่อสารเรื่องราวของสภานักเรียนผ่านช่องทางการสื่อสังคม
ชุมชนออนไลน์ สภาพแวดล้อมภายนอกที่เป็นอุปสรรค คือ นักเรียนเลียนแบบพฤติกรรมของ
การใช้อ านาจที่ไม่ถูกต้อง ขาดนโยบายที่ชัดเจนเรื่องการส่งเสริมสนับสนุน ก ากับติดตามการ
ด าเนินงานเกี่ยวกับสภานักเรียนของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ผู้ปกครองที่รับจ้างรายวัน 
ไม่สะดวกในการรับส่งคณะกรรมการสภานักเรียนเมื่อมีการนัดหมายให้ต้องมาท ากิจกรรม 
ในวันหยุด นักเรียนมีการเลียนแบบพฤติกรรมการซื้อเสียงจากการเลือกตั้งในระดับต่าง ๆ  

2. กลยุทธ์การด าเนินงานส่งเสริมประชาธิปไตยสู่การเป็นโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียน
ของโรงเรียนเทศบาล 3 (วัดศาลาหัวยาง) จังหวัดสงขลา พบว่า การประเมินสภาพแวดล้อม
ภายใน 2S4M และสภาพแวดล้อมภายนอก ตาม Model “PEST” ส่งผลต่อการด าเนินงาน
ส่งเสริมประชาธิปไตยสู่การเป็นโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียนของโรงเรียนเทศบาล 3 (วัดศาลา
หัวยาง) จังหวัดสงขลา อยู่ใน STAR ดาวรุ่งมีสมรรถนะทางด้านการด าเนินงานส่งเสริม
ประชาธิปไตยสู่การเป็นโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียนภายในที่เข้มแข็ง และสภาพแวดล้อม
ภายนอกที่เป็นโอกาส ต่างเป็นปัจจัยเอ้ือต่อการก าหนดกลยุทธ์ เพ่ือการด าเนินงานส่งเสริม
ประชาธิปไตยสู่การเป็นโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียน ประกอบด้วย วิสัยทัศน์ พันธกิจ 
เป้าหมาย กลยุทธ์ มาตรการ ตัวชี้วัดรายมาตรการ เป้าหมายรายมาตรการ โครงการ/กิจกรรม 
กลยุทธ์  ได้แก่  กลยุทธ์ที่  1 พัฒนาคุณภาพการด าเนินงานส่งเสริมสภานักเรียนและ
ประชาธิปไตยในโรงเรียน กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาการมีส่วนร่วมของสภานักเรียนในการส่งเสริม
สนับสนุนกิจกรรมของโรงเรียน กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมและขยายเครือข่ายความร่วมมือของสภา
นักเรียนกับชุมชน องค์กร ภาครัฐและเอกชน และกลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผลงานสภานักเรียน และ
ประชาธิปไตยในโรงเรียนให้เป็นที่ประจักษ์ 

3. การน าเสนอกลยุทธ์การด าเนินงานส่งเสริมประชาธิปไตยสู่การเป็นโรงเรียนต้นแบบ
สภานักเรียนของโรงเรียนเทศบาล 3 (วัดศาลาหัวยาง) จังหวัดสงขลา พบว่า กลยุทธ์การ
ด าเนินงานส่งเสริมประชาธิปไตยสู่การเป็นโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียนของโรงเรียนเทศบาล 3 
(วัดศาลาหัวยาง) จังหวัดสงขลา มีความเป็นไปได้ มีความเหมาะสม และมีความเป็นประโยชน์ 
และให้ข้อเสนอเพ่ือการปรับปรุง ดังนี้ ชื่อกลยุทธ์ควรระบุสังกัดให้ชัดเจน โดยให้เพ่ิมเติมว่า 
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สังกัดเทศบาลนครสงขลา หลักการและเหตุผลไม่ควรระบุว่าโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียน
หมายถึงอะไร เพราะสามารถดูได้จากนิยามศัพท์ของงานวิจัย วิสัยทัศน์ควรระบุให้เห็นว่าเป็น
โรงเรียนในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น วิสัยทัศน์ยังไม่มีส่วนใดที่กล่าวถึงกระบวนการ
ท างาน จึงเสนอให้เพ่ิมกระบวนการท างาน วิสัยทัศน์มีข้อความพร้อมก้าวสู่ความเป็นสากล  
แต่เนื้อหาโดยรวมยังไม่สะท้อนความเป็นสากล จึงเสนอให้ตัดถ้อยค าดังกล่าว หรือเพ่ิมเติม 
พันธกิจ และโครงการที่สะท้อนถึงการน าพาไปสู่ความเป็นสากล วิสัยทัศน์ไม่ได้ระบุสู่ความเป็น
สภานักเรียนต้นแบบ จึงเสนอให้เพ่ิมการเป็นสภานักเรียนต้นแบบ เป้าหมายควรก าหนดให้ถึง
การเป็นสภานักเรียนต้นแบบ กลยุทธ์ที่ 1 มาตรการที่ 1 ตัวชี้วัดความส าเร็จ ควรเพ่ิมคู่มือ
ส่งเสริมการด าเนินงานสภานักเรียนของโรงเรียน โครงการ/กิจกรรม ควรเพ่ิมกิจกรรมการ
ประชุมสภานักเรียน และปรับกิจกรรมประชาพิจารณ์ธรรมนูญว่าด้วยสภานักเรียน  
เป็นกิจกรรมจัดท าธรรมนูญว่าด้วยสภานักเรียน เนื่องจากทางโรงเรียนยังไม่เคยมีการจัดท า
ธรรมนูญว่าด้วยสภานักเรียน มาตรการที่ 2 โครงการ/กิจกรรม ควรเพ่ิมกิจกรรมสร้างส านึก 
โตไปไม่โกงเพ่ือให้สอดคล้องกับผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม มาตรการที่ 3 เป้าหมาย ควร
ระบุกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่ต้องการให้มีการบูรณาการ หรือ อาจระบุว่า อย่างน้อยกี่สาระการ
เรียนรู้ กลยุทธ์ที่ 2 มาตรการที่ 1 ควรเพ่ิมค าว่า อย่างเป็นระบบเข้าไปในถ้อยค าของมาตรการ
เพราะจะสอดคล้องกับการเป็นสภานักเรียนต้นแบบ โครงการ/กิจกรรม กิจกรรมส่งเสริม
ประชาธิปไตยมีความซ้ าช้อนกับโครงการส่งเสริมประชาธิปไตย จึงเสนอให้ปรับเป็น กิจกรรม
ส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย หากต้องการยกระดับให้สภานักเรียนไปสู่
ความเป็นสากลอาจเพ่ิมกิจกรรมแปลธรรมนูญว่าด้วยสภานักเรียนเป็นภาษาต่างประเทศและ
เผยแพร่สู่สาธารณะ 
 

อภิปรายผล 
 การศึกษาการวิจัยเรื่องกลยุทธ์การด าเนินงานส่งเสริมประชาธิปไตยสู่การเป็นโรงเรียน
ต้นแบบสภานักเรียนของโรงเรียนเทศบาล 3 (วัดศาลาหัวยาง) จังหวัดสงขลา มีผลการวิเคราะห์
ข้อมูลที่น ามาอภิปราย ดังนี้ 
 1. การศึกษาสภาพแวดล้อมการส่งเสริมประชาธิปไตยของโรงเรียนเทศบาล 3  
(วัดศาลาหัวยาง) จังหวัดสงขลา  
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สภาพแวดล้อมการส่งเสริมประชาธิปไตยของโรงเรียนเทศบาล 3 (วัดศาลาหัวยาง) 
จังหวัดสงขลา พบว่า มีทั้งสภาพแวดล้อมภายในมีทั้งจุดแข็ง และจุดอ่อน สภาพแวดล้อม
ภายนอกมีทั้งโอกาส และอุปสรรค ซึ่งปัจจัยทั้งหมดนี้ต้องน ามาเป็นฐานในการก าหนดกลยุทธ์
ให้เหมาะสม และมีความเฉพาะเจาะจงของแต่ละองค์กร สอดคล้องกับงานศึกษาวิจัยของ  
นงนุช สุระเสน พบว่า ปัจจัยที่ส่งผลต่อความส าเร็จในการบริหารสถานศึกษาเพ่ือรับรางวัล
พระราชทาน จากการวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส อุปสรรค (SWOT Analysis) ของ
สถานศึกษาปกติในภาพรวมน ามาสร้างกลยุทธ์ได้กลยุทธ์ประกอบด้วย 5 กลยุทธ์ (นงนุช สุระเสน, 
2557) รวมทั้งสอดคล้องกับงานวิจัยของสมพงษ์ แป้นพุดเย็น พบว่า 1) สภาพการด าเนินงาน
กิจกรรมสภานักเรียน ของโรงเรียนวังแขมวิทยาคม จังหวัดก าแพงเพชร มีการพัฒนาการ
ด าเนินงานที่ครอบคลุมในการจัดกิจกรรมทั้ง 4 ด้าน คือ การพัฒนาการด าเนินการพัฒนาทักษะ
ความเป็นผู้น า บูรณาการความรู้และพฤติกรรมหรือวิถีประชาธิปไตย ส่งเสริมการเข้าร่วม
กิจกรรมด้านจิตอาสา และประสานความร่วมมือจากทุกภาคส่วน ปัญหาการด า เนินงาน  
คือ คณะกรรมการสภานักเรียนขาดความเป็นผู้น า คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาและ
ประชาชนในชุมชน ขาดความรู้ความเข้าใจการด าเนินงานสภานักเรียน และยังไม่มีการจัดตั้ง
ศูนย์เครือข่ายความร่วมมือประสานงานการด าเนินงานกิจกรรมสภานักเรียนอย่างเป็นรูปธรรม 
(สมพงษ์ แป้นพุดเย็น, 2555) และสอดคล้องกับงานวิจัยของ สรรเพชญ โทวิชา พบว่า สภาพ
ปัจจุบัน และปัญหาของสถานศึกษา พบว่าสภาพปัจจุบันของสถานศึกษา คือ ด้านวัฒนธรรม
องค์กรมีการท างานเป็นทีม เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ ยึดหลักธรรมาภิบาล เป็นองค์กรคุณภาพ 
ด้านทรัพยากรสินทรัพย์โปร่งใส ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากชุมชน ด้านบุคลากร มีการ
พัฒนาความรู้ ความสามารถด้านนโยบายมีการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าหมาย 
ด าเนินงานชัดเจน และสอดคล้องกับหน่วยงานต้นสังกัด ด้านผลผลิตและการให้บริการ 
นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติสูงกว่าระดับประเทศ มีระบบการประกันคุณภาพที่มี
ประสิทธิภาพ และสภาพปัญหาของสถานศึกษา คือด้านวัฒนธรรมองค์กรขาดการด าเนินงานที่
ต่อเนื่อง และยั่งยืนงบประมาณไม่เพียงพอ จ านวนบุคลากรในสาขาไม่เพียงพอ ครูมีภาระงาน
นอกเหนือจากงานสอน การมอบงานไม่ตรงสาย งานไม่สามารถด าเนินงานตามนโยบายได้ครบ
ทุกด้าน (สรรเพชญ โทวิชา, 2560) นอกจากนั้นยังสอดคล้องกับ งานวิจัยของ Eskisehir 
Osmangazi พบว่า กิจกรรมการศึกษาประชาธิปไตยควรมี มีพ้ืนที่ในหลักสูตรมากขึ้น และ
นอกจากนั้นกระบวนการฝึกหัดครูควรมีการให้กาเรียนรู้เรืองประชาธิปไตยเพ่ือให้คนที่จะมา
เป็นครูสามารถน าความรู้ดังกล่าวมาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้ นอกจากนี้ครูควรให้พ้ืนที่
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ต่อกิจกรรมการศึกษาประชาธิปไตยที่มีโครงสร้างและมีประสิทธิภาพในบทเรียนของพวกเขา 
ให้มากขึ้น (Eskisehir Osmangazi, 2021)  

2. กลยุทธ์การด าเนินงานส่งเสริมประชาธิปไตยสู่การเป็นโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียน
ของโรงเรียนเทศบาล 3 (วัดศาลาหัวยาง) จังหวัดสงขลา 

การประเมินสภาพแวดล้อมภายใน 2S4M และสภาพแวดล้อมภายนอก ตาม Model 
“PEST” ส่งผลต่อการด าเนินงานส่งเสริมประชาธิปไตยสู่การเป็นโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียน
ของโรงเรียนเทศบาล 3 (วัดศาลาหัวยาง) จังหวัดสงขลา อยู่ใน STAR ดาวรุ่ง อยู่ในสมรรถนะ
ทางด้านการด าเนินงานส่งเสริมประชาธิปไตยสู่การเป็นโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียนภายในที่
เข้มแข็ง และสภาพแวดล้อมภายนอกที่เป็นโอกาส ต่างเป็นปัจจัยเอ้ือต่อการก าหนดกลยุทธ์ 
เพ่ือการด าเนินงานส่งเสริมประชาธิปไตยสู่การเป็นโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียน ประกอบด้วย 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย กลยุทธ์ มาตรการ ตัวชี้วัดรายมาตรการ เป้าหมายรายมาตรการ 
โครงการ/กิจกรรม กลยุทธ์ที่  1 พัฒนาคุณภาพการด าเนินงานส่งเสริมสภานักเรียนและ
ประชาธิปไตยในโรงเรียน กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาการมีส่วนร่วมของสภานักเรียนในการส่งเสริม
สนับสนุนกิจกรรมของโรงเรียน กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมและขยายเครือข่ายความร่วมมือของสภา
นักเรียนกับชุมชน องค์กร ภาครัฐและเอกชน และกลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผลงานสภานักเรียน และ
ประชาธิปไตยในโรงเรียนให้เป็นที่ประจักษ์ สอดคล้องกับงานวิจัยของ สมพงษ์ แป้นพุดเย็น 
พบว่าการพัฒนาแผนกลยุทธ์การด าเนินงานกิจกรรมสภานักเรียนเชิงกลยุทธ์ และได้กาหนด
วิสัยทัศน์ คือ “สร้างผู้น าการพัฒนา ส่งเสริม ประชาธิปไตย ใส่ใจจิตอาสา โดยความร่วมมือจาก
ทุกภาคส่วน” ซึ่งมีเป้าหมายและกลยุทธ์ ในการพัฒนาครอบคลุมการด าเนินกิจกรรมทั้ง 4 ด้าน 
ได้แก่ ด้านความเป็นผู้น า ด้านความเป็นประชาธิปไตย ด้านความมีจิตอาสาและด้านการสร้าง
เครือข่าย นอกจากนั้นผลการประเมินคุณภาพของแผนกลยุทธ์การด าเนินงานกิจกรรมสภา
นักเรียนของโรงเรียนวังแขมวิทยาคม จังหวัดก าแพงเพชร พบว่ า ด้านความเหมาะสม  
ด้านความเป็นไปได้ และด้านความเป็นประโยชน์ของแผนกลยุทธ์ ในภาพรวมอยูในระดับมาก 
การพัฒนาแผนพัฒนาปฏิบัติการการด าเนินงานกิจกรรมสภานักเรียน ของโรงเรียนวังแขม
วิทยาคม จังหวัดก าแพงเพชร โดยให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์ส าคัญ 
ดังนี้การพัฒนาศักยภาพความเป็นผู้น าการส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตย การส่งเสริมความ 
มีจิตอาสาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน ซึ่งมีแนวทาง มาตรการ ตัวชี้วัด และ
โครงการ/กิจกรรมในการพัฒนาครอบคลุมการด าเนินกิจกรรมทั้ง 4 ด้าน (สมพงษ์ แป้นพุดเย็น, 
2555) และสอดคล้องกับงานวิจัยของ สุภัสรา ทะนุ พบว่าแนวปฏิบัติที่ดีในการด าเนินงาน



107 | ปีท่ี 8 ฉบับท่ี 2 (เมษายน – มิถุนายน 2566)       Vol.8 No.2 (April – June 2023) 

กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยของโรงเรียนประชาธิปไตยต้นแบบ ในภาพรวมพบว่ามีแนว
ปฏิบัติที่ดีทั้ง 6 ด้าน สรุปได้ ดังนี้ 1) มีการวางแผนการด าเนินงานอย่างชัดเจน 2) มีประชุม
วางแผนเพื่อให้ครูผู้สอนออกแบบการจัดการเรียนรู้ประชาธิปไตย 3) สถานศึกษามีการวางแผน 
การจัดการศึกษาที่เกี่ยวข้องกับประชาธิปไตย 4) ส่งเสริมการจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้ส ารวจ
เผชิญปัญหาและมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาของชุมชนจัดกิจกรรมรณรงค์การเลือกตั้ง
คณะกรรมการสภานักเรียน และการออกเสียงประชามติ 5) ส่งเสริมการจัดกิจกรรมให้
หลากหลายที่เน้นให้ผู้เรียนฝึกฝนทักษะวิเคราะห์ข่าวสารบ้านเมือง และ 6) มีการประชุมคณะ
ครู คณะท างานเพ่ือวางแผนก าหนดแนวทางการจัดกิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
การนิเทศ ก ากับ ติดตาม การจัดกิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยให้มีความชัดเจน เน้นการมีส่วน
ร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาผู้ปกครองและชุมชน (สุภัสรา ทะนุ, 2559) นอกจากนั้น
กิจกรรมโครงการยังสอดคล้องกับงานวิจัยของ Gina Chianese ที่ได้ด าเนินโครงการวิจัย
สนับสนุน (ส่งเสริม) นักเรียนสู่การเป็นพลเมืองที่มีส่วนร่วมทางสังคมการเมืองในยุโรป การวิจัย
นี้ได้น าเสนอนวัตกรรมใหม่และเครื่องมือ เพ่ือให้ได้มาซึ่งการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของนักเรียน
และพัฒนานักเรียนกลุ่มนี้ให้มีความสามารถและทักษะ ที่เป็นพลเมืองที่มีความตื่นรู้ เรื่อง
ประชาธิปไตยอย่างยั่งยืน เช่น การให้ความร่วมมือ การมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็น การเจรจา 
และความฉลาดทางอารมณ์ ด้วยวิธีนี้ ท าให้นักเรียนสามารถเรียนรู้ด้านความคิดอย่างเป็นระบบ
ได้มากขึ้น และสามารถฝึกฝนตนเองให้เป็นพลเมืองที่มีตื่นรู้ต่อสิ่งต่าง ๆ ผ่านการท างาน 
เป็นกลุ่ม หรือการมีกิจกรรมในสภานักเรียน (Gina Chianese, 2018) 

3. การน าเสนอกลยุทธ์การด าเนินงานส่งเสริมประชาธิปไตยสู่การเป็นโรงเรียนต้นแบบ
สภานักเรียนของโรงเรียนเทศบาล 3 (วัดศาลาหัวยาง) จังหวัดสงขลา 

การน าเสนอกลยุทธ์ ชื่อกลยุทธ์ควรระบุสังกัดให้ชัดเจน โดยให้เพ่ิมเติมว่า สังกัด
เทศบาลนครสงขลา หลักการและเหตุผลไม่ควรระบุว่าโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียนหมายถึง
อะไร เพราะสามารถดูได้จากนิยามศัพท์ของงานวิจัย วิสัยทัศน์ควรระบุให้เห็นว่าเป็นโรงเรียน
ในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น วิสัยทัศน์ยังไม่มีส่วนใดที่กล่าวถึงกระบวนการท างาน  
จึงเสนอให้เพ่ิมกระบวนการท างาน วิสัยทัศน์มีข้อความพร้อมก้าวสู่ความเป็นสากล แต่เนื้อหา
โดยรวมยังไม่สะท้อนความเป็นสากล จึงเสนอให้ตัดถ้อยค าดังกล่าว หรือ เพ่ิมเติมพันธกิจ และ
โครงการที่สะท้อนถึงการน าพาไปสู่ความเป็นสากล วิสัยทัศน์ไม่ได้ระบุสู่ความเป็นสภานักเรียน
ต้นแบบ จึงเสนอให้เพ่ิมการเป็นสภานักเรียนต้นแบบ เป้าหมายควรก าหนดให้ถึงการเป็นสภา
นักเรียนต้นแบบ กลยุทธ์ที่ 1 มาตรการที่ 1 ตัวชี้วัดความส าเร็จ ควรเพ่ิมคู่มือส่งเสริมการ



วารสารพุทธสังคมวิทยาปริทรรศน์    Journal of Buddhistic Sociology | 108 

ด าเนินงานสภานักเรียนของโรงเรียน โครงการ/กิจกรรม ควรเพ่ิมกิจกรรมการประชุมสภา
นักเรียน และปรับกิจกรรมประชาพิจารณ์ธรรมนูญว่าด้วยสภานักเรียน เป็นกิจกรรมจัดท า
ธรรมนูญว่าด้วยสภานักเรียน เนื่องจากทางโรงเรียนยังไม่เคยมีการจัดท าธรรมนูญว่าด้วยสภา
นักเรียน มาตรการที่ 2 โครงการ/กิจกรรม ควรเพ่ิมกิจกรรมสร้างส านึกโตไปไม่โกงเพ่ือให้
สอดคล้องกับผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม มาตรการที่ 3 เป้าหมาย ควรระบุกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ที่ต้องการให้มีการบูรณาการ หรือ อาจระบุว่า อย่างน้อยกี่สาระการเรียนรู้ กลยุทธ์ที่ 2 
มาตรการที่ 1 ควรเพ่ิมค าว่า อย่างเป็นระบบเข้าไปในถ้อยค าของมาตรการเพราะจะสอดคล้อง
กับการเป็นสภานักเรียนต้นแบบ โครงการ/กิจกรรม กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยมีความซ้ า
ช้อนกับโครงการส่งเสริมประชาธิปไตย จึงเสนอให้ปรับเป็น กิจกรรมส่งเสริมความเป็นพลเมือง
ดีตามวิถีประชาธิปไตย หากต้องการยกระดับให้สภานักเรียนไปสู่ความเป็นสากลอาจเพ่ิม
กิจกรรมแปลธรรมนูญว่าด้วยสภานักเรียนเป็นภาษาต่างประเทศและเผยแพร่สู่สาธารณะ 
สอดคล้องกับงานวิจัยของ สุภัสรา ทะนุ พบว่า แนวทางการด าเนินงานกิจกรรมส่งเสริม
ประชาธิปไตยในโรงเรียนเทศบาล 2 (แม่ต  าดรุณเวทย์) สังกัดเทศบาลเมืองพะเยา ด้านที่มี
ค่าเฉลี่ยต่ าสุด คือ ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ประชาธิปไตยที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
มีแนวทางการพัฒนาสรุปดังนี้ 1) ควรก าหนดนโยบายให้สถานศึกษาจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ประชาธิปไตยที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 2) ควรวิเคราะห์มาตรฐานและตัวชี้วัดในสาระการเรียนรู้ 
(สุภัสรา ทะนุ, 2559) และสอดคล้องกับงานวิจัยของพิเชษฐ์ ใจปวน พบว่า จากการร่างและ
ตรวจสอบกลยุทธ์ การด าเนินงานส่งเสริมประชาธิปไตยสู่การเป็น โรงเรียนต้นแบบสภานักเรียน 
ของโรงเรียนวชิรป่าซาง จังหวัดล าพูน ประกอบด้วยกลยุทธ์คือ กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพ 
การด าเนินงานส่งเสริมสภานักเรียนและประชาธิปไตยในโรงเรียน กลยุทธ์ที่ 2 การสร้าง
เครือข่ายความร่วมมือของสภานักเรียนกับชุมชน องค์กรภาครัฐและเอกชน กลยุทธ์ที่ 3  
การส่งเสริมและสนับสนุนการค าเนินงนส่งเสริมสภานักเรียนและประชาธิปไตยในโรงเรียน กล
ยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมมาตรการพัฒนาผลงานสภานักเรียนและประชาธิปไตยในโรงเรียนให้เป็นที่
ประจักษ์ และผลการตรวจสอบกลยุทธ์พบว่าทุกกลยุทธ์ผ่านฉันทามติ (พิเชษฐ์ ใจปวน, 2560) 
 

สรุป 
สภาพแวดล้อมของโรงเรียนเทศบาล 3 (วัดศาลาหัวยาง) จังหวัดสงขลาการประเมิน 

สภาพแวดล้อมภายใน 2S4M และ สภาพแวดล้อมภายนอก Model “PEST” การด าเนินงาน
ส่งเสริมประชาธิปไตยสู่การเป็นโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียนของโรงเรียนเทศบาล 3 (วัดศาลา



109 | ปีท่ี 8 ฉบับท่ี 2 (เมษายน – มิถุนายน 2566)       Vol.8 No.2 (April – June 2023) 

หัวยาง) จังหวัดสงขลา มีสมรรถนะทางด้านการด าเนินงานส่งเสริมประชาธิปไตยสู่การเป็น
โรงเรียนต้นแบบสภานักเรียนภายในที่เข้มแข็ง และสภาพแวดล้อมภายนอกที่เป็นโอกาส  
ต่างเป็นปัจจัยเอ้ือต่อการก าหนดกลยุทธ์เพ่ือการด าเนินงานส่งเสริมประชาธิปไตยสู่การเป็น
โรงเรียนต้นแบบสภานักเรียน และกลยุทธ์ที่สอดคล้องต่อการด าเนินงานส่งเสริมประชาธิปไตย 
สู่การเป็นโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียนของโรงเรียนเทศบาล 3 (วัดศาลาหัวยาง) จังหวัดสงขลา 
คือ กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพการด าเนินงานส่งเสริมสภานักเรียนและประชาธิปไตยใน
โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาการมีส่วนร่วมของสภานักเรียนในการส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรม
ของโรงเรียน กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมและขยายเครือข่ายความร่วมมือของสภานักเรียนกับชุมชน 
องค์กร ภาครัฐและเอกชน และ กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผลงานสภานักเรียน และประชาธิปไตยใน
โรงเรียนให้เป็นที่ประจักษ์ กลยุทธ์การด าเนินงานส่งเสริมประชาธิปไตยสู่การเป็นโรงเรียน
ต้นแบบสภานักเรียนของโรงเรียนเทศบาล 3 (วัดศาลาหัวยาง) จังหวัดสงขลา จากการ
สังเคราะห์ได้องค์ความรู้ใหม่ คือ วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย กลยุทธ์ มาตรการ ตัวชี้วัด
ความส าเร็จ เป้าหมาย และโครงการ/กิจกรรม ที่สามารถน าไปปฏิบัติเพ่ือพัฒนาสภานักเรียน 
สู่การเป็นต้นแบบสภานักเรียนได้ จากภาพที่ 1 กลยุทธ์การด าเนินงานส่งเสริมประชาธิปไตย 
สู่การเป็นโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียนของโรงเรียนเทศบาล 3 (วัดศาลาหัวยาง) จังหวัดสงขลา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพที่ 1 กลยุทธ์การด าเนินงานส่งเสริมประชาธิปไตยสู่การเป็นโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียน

ของโรงเรียนเทศบาล 3 (วัดศาลาหัวยาง) จังหวัดสงขลา  
ที่มา: การสังเคราะห์ของผู้วิจัย 
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ข้อเสนอแนะ  
ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 
1. สถานศึกษาควรส่งเสริมและสนับสนุนให้น ากลยุทธ์การด าเนินงานส่ งเสริม

ประชาธิปไตยสู่การเป็นโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียนของโรงเรียนเทศบาล 3 (วัดศาลาหัวยาง) 
จังหวัดสงขลา ไปใช้เป็นระบบ ต่อเนื่องทุกภาคเรียน และใช้วงจรคุณภาพมาปรับใช้ทุกขั้นตอน 

2. สถานศึกษาควรจัดการนิเทศติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลกลยุทธ์การ
ด าเนินงานส่งเสริมประชาธิปไตยสู่การเป็นโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียนของโรงเรียนเทศบาล 3 
(วัดศาลาหัวยาง) จังหวัดสงขลาเป็นระบบ และต่อเนื่องทุกภาคเรียน 

ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป  
1. ควรมีการศึกษาวิจัยเ พ่ือประเมิลผลการใช้กลยุทธ์การด าเนินงานส่งเสริม

ประชาธิปไตยสู่การเป็นโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียนของโรงเรียนเทศบาล 3 (วัดศาลาหัวยาง) 
จังหวัดสงขลา  

2. ควรมีการศึกษาวิจัยโดยใช้กระบวนการวิจัยอื่น เช่น การวิจัยและพัฒนา (Research 
and Development) 

3. ควรมีการศึกษาวิจัยผลลัพธ์ของผู้เรียนที่เข้าร่วมเป็นคณะกรรมการสภานักเรียนของ
โรงเรียนเทศบาล 3 (วัดศาลาหัวยาง) จังหวัดสงขลา 
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บทคัดย่อ 
 การวิจัยในครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ 1) เพ่ือศึกษาสภาพอัตลักษณ์ เ พ่ือเสริมสร้าง
คุณลักษณะผู้เรียน 2) เพ่ือศึกษาแนวทางการพัฒนาอัตลักษณ์ตามหลักเบญจวิถีเพ่ือเสริมสร้าง
คุณลักษณะผู้ เรียน 3) เพ่ือน าเสนอแนวทางการพัฒนาอัตลักษณ์ตามหลักเบญจวิถี เ พ่ือ
เสริมสร้างคุณลักษณะผู้เรียน เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพมีผู้ให้ข้อมูลส าคัญโดยการสัมภาษณ์ 
เชิงลึก 15 คน สัมภาษณ์เชิงลึกผู้เชี่ยวชาญ 5 คน และสนทนากลุ่มผู้ทรงวุฒิ 7 คน เครื่องมือที่
ใช้เป็นแบบสัมภาษณ์และการสนทนากลุ่ม 
 ผลการวิจัยพบว่า  
 1. สภาพการพัฒนาอัตลักษณ์เพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะผู้เรียนโรงเรียนกาญจนา
ภิเษกวิทยาลัย กระบี่ มีการด าเนินงาน คือ 1) การวางแผน มีแผนในการด าเนินงานแต่บุคลากร
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ยังขาดความรู้ความเข้าในกรอบคุณลักษณะตามหลักเบญจวิถี 2) การน าอัตลักษณ์ไปปฏิบัติ  
มีการด าเนินการไม่ชัดเจน ไม่ว่าจะเป็นวิธีการ กระบวนการ และการน าไปปฏิบัติ 3) การนิเทศ 
ก ากับ ติดตาม ประเมินผล มีลักษณะการนิเทศ ก ากับติดตาม ประเมินผล มีลักษณะของการมี
ส่วนร่วม มีความยืดหยุ่น แต่มีระบบขั้นตอนการปฏิบัติที่ไม่ชัดเจน ขาดเครื่องมือในการวัดและ
ประเมินผลและแผนในการวัดและประเมินผลที่สามารถน าไปใช้ปฏิบัติได้จริง 4) การปรับปรุง 
แก้ไข ธ ารงรักษา อัตลักษณ์ ใช้วิธีการปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างผ่านครู บุคลากร และแกนน า
นักเรียน มีการประชาสัมพันธ์ให้ความรู้นักเรียน 
 2. แนวทางการพัฒนาอัตลักษณ์ตามหลักเบญจวิถี เพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะผู้เรียน พบว่า 
มีการองค์ประกอบ 4 ด้าน คือ 1) ด้านการวางแผน 2) ด้านการน าอัตลักษณ์ไปปฏิบัติ 3) ด้านการ
นิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผล 4) ด้านการปรับปรุง แก้ไข และการธ ารงรักษาอัตลักษณ์ 
 3. ผลการน าเสนอแนวทางการพัฒนาอัตลักษณ์ตามหลักเบญจวิถี เพ่ือเสริมสร้าง
คุณลักษณะผู้ เรียน ผู้ทรงคุณวุฒิเห็นว่า มีความเป็นไปได้ เหมาะสม และเป็นประโยชน์  
มีความสัมพันธ์กันระหว่างกระบวนการมีกรอบแนวทางปฏิบัติที่ชัดเจน สอดคล้องกับ
กระบวนการติดตาม ประเมินผล 
ค าส าคัญ: อัตลักษณ์, หลักเบญจวิถี, คุณลักษณะผู้เรียน 

 
ABSTRACT 
 The study aimed to 1)  study conditions of identity to enhance learner 
characteristics, 2) study the guidelines for developing identity under the Benjaviti 
principle to enhance learner characteristics, and 3) present guidelines for identity 
development under the Benjaviti principle to enhance learner characteristics. 
The study employed a qualitative research method. Data were collected through 
in-depth interviews with 15 informants, in-depth interviews with five experts, and 
a focus group discussion with seven experts. The research tools were interviews 
and a focus group discussion. 
 The findings revealed that; 
 1.  For the conditions of identity, Kanchanapisek Wittayalai School, Krabi, 
operated to enhance student characteristics as follows: 1) Planning – there was 
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an operation plan, but the school staff lacked understanding of the Benjaviti 
principle’s characteristic framework, 2)  Identity implementation -  the procedures 
in method, process, and implementation were unclear, 3) Supervision, monitoring, 
and evaluation - there was supervision, monitoring, and evaluation under the 
participatory way in a flexible manner. However, the process and procedures were 
unclear.  The school also lacked tools and plans for practical measurement and 
evaluation, and 4) Identity improvement, correction, and maintenance – the school 
applied role model methods through teachers, staff, and student leaders, including 
using public relations to spread knowledge to students. 
 2. Guidelines for developing school identity under the Benjaviti principles 
comprised four steps:  1)  Planning, 2)  Identity implementation, 3)  Supervision, 
monitoring, and evaluation, and 4)  Identity improvement, correction, and 
maintenance.  
 3. Presentation results of guidelines for developing school identity by the 
experts revealed that the guidelines were feasible, appropriate, and beneficial. 
The guidelines also interconnected between processes and had a clear and 
practical framework relevant to the monitoring and evaluation process. 
Keywords: Identity, Benjaviti principles, Student Characteristics 
 

บทน า 
 การศึกษาเป็นเครื่องมือส าคัญในการสร้างคน สร้างสังคม และสร้างชาติ เป็นกลไกหลัก
ในการพัฒนาก าลังคนให้มีคุณภาพ สามารถด ารงชีวิตอยู่ร่วมกับบุคคลอ่ืนในสังคมได้อย่างเป็น
สุข ในกระแสการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของโลกศตวรรษที่ 21 และในพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 
และ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 ก็ได้ก าหนดรายละเอียดเกี่ยวการประกันคุณภาพ เพ่ือให้ผู้ปกครอง
และผู้ที่มีส่วนได้ ส่วนเสียเกิดความมั่นใจในระบบการจัดการศึกษา (กระทรวงศึกษาธิการ, 
2560) ซึ่งท าให้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้ก าหนดมาตรฐานของเด็กไทยที่พึง
ประสงค์ไว้ โดยเป็นคุณลักษณะที่ผู้เรียนควรจะมีเหมือนกันทุกคน แต่เนื่องจากสถานศึกษาแต่
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ละแห่งมีบริบทที่แตกต่างกัน จึงควรมีการพัฒนาคุณลักษณะของผู้เรียนเป็นการเฉพาะของ
ตนเอง โดยมีอัตลักษณ์โดดเด่นของผู้เรียนที่สถานศึกษาต้องการให้เกิด สถานศึกษาต้องจัด
กิจกรรมโครงการที่เป็นจุดเน้นหรือโดดเด่นของสถานศึกษา ซึ่งสถานศึกษาปฏิบัติจนได้รับการ
ยอมรับจากบุคคล ทั้งในระดับชุมชนและในวงกว้าง ส่งผลสะท้อนเป็นคุณลักษณะเฉพาะของ
ผู้เรียน (กระทรวงศึกษาธิการ, 2542) 
  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคน
ดี มีปัญญา มีความสุข มีศักยภาพในการศึกษาต่อและประกอบอาชีพ ซึ่งได้ก าหนดคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ผู้เรียนไว้ 8 ประการ คือ 1) รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 2) ซื่อสัตย์สุจริต 3) มีวินัย  
4) ใฝ่เรียนรู้ 5) อยู่อย่างพอเพียง 6) มุ่งม่ันในการท างาน 7) รักความเป็นไทย 8) มีจิตสาธารณะ 
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2551) 
 จากคุณลักษณะอันพึงประสงค์ผู้เรียน ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลุ่มโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย จึงได้พัฒนาคุณลักษณะเพ่ิมขึ้นมาอีกหนึ่งข้อ เรียกว่า
“สุภาพบุรุษ - สุภาพสตรี กาญจนาภิเษกวิทยาลัย” ซึ่งผู้ที่เป็นสุภาพบุรุษ-สุภาพสตรี กาญจนา
ภิเษกวิทยาลัย หมายถึง ผู้ที่ปฏิบัติตนอยู่บนพ้ืนฐานของความเป็นผู้น า ซื่อสัตย์ สุจริต อุปนิสัย
ใจคอดี ส่วน “เบญจวิถี กลุ่มโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย หมายถึง ข้อก าหนดคุณลักษณะ
จ านวน 5 ประการ ประกอบด้วย วิถีที่ 1 เทิดทูนสถาบัน วิถีที่ 2 กตัญญู วิถีที่ 3 บุคลิกดี วิถีที่ 
4 มีวินัย และวิถีที่ 5 ให้เกียรติ โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย กระบี่ เป็นโรงเรียนหนึ่งในกลุ่ม
โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย ซึ่งเป็นเครือข่ายตามโครงการพระราชด าริ เพ่ือส่งเสริมให้
นักเรียน เป็นต้นแบบที่ดีในสังคมได้และเพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย  
มีคุณลักษณะดังกล่าว โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย กระบี่ จึงเพิ่มคุณลักษณะผู้เรียนข้อที่ 9 
จากคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนที่ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ก าหนดไว้ เรียกว่า "เบญจวิถีสู่ความเป็นสภาพบุรุษ สุภาพสตรี กาญจนาภิเษกวิทยาลัย"  
(กลุ่มโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย) 
  จากความส าคัญของการพัฒนาอัตลักษณ์ของสถานศึกษา อันประกอบไปด้วยอัต
ลักษณ์ของผู้เรียน ซึ่งจะเห็นได้ว่ามีความส าคัญและจ าเป็นในการก าหนดทิศทางการพัฒนา
โรงเรียนและกลุ่มเครือข่ายโรงเรียน ซึ่งผู้วิจัยในฐานะที่เป็นบุคลากรของโรงเรียนดังกล่าว  
ได้เล็งเห็นว่าโรงเรียนมีการก าหนดคุณลักษณะของผู้เรียนเป็นอัตลักษณ์ของโรงเรียนแต่ยังขาด
แนวทางการพัฒนาประกอบกับผู้วิจัยได้เล็งเห็นความส าคัญเรื่องอัตลักษณ์ของผู้เรียน ซึ่งจะเป็น
ส่วนหนึ่งในการพัฒนาอัตลักษณ์ของสถานศึกษาและกลุ่มเครือข่ายโรงเรียน ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะ
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ศึกษาแนวทางการพัฒนาอัตลักษณ์ตามหลักเบญจวิถี เพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะผู้เรียนโรงเรียน
กาญจนาภิเษกวิทยาลัย กระบี่  เ พ่ือให้สถานศึกษาน าแนวทางการพัฒนาอัตลักษณ์ 
ไปใช้ในการบริหารสถานศึกษาและในกลุ่มโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัยให้มีความโดดเด่น
เป็นที่ประจักษ์ต่อไป 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 1. เพ่ือศึกษาสภาพอัตลักษณ์เพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะผู้เรียนโรงเรียนกาญจนา
ภิเษกวิทยาลัย กระบี่ 
 2. เพ่ือศึกษาแนวทางการพัฒนาอัตลักษณ์ตามหลักเบญจวิถีเพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะ
ผู้เรียนโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย กระบี่ 
 3. เพ่ือน าเสนอแนวทางการพัฒนาอัตลักษณ์ตามหลักเบญจวิถี เ พ่ือเสริมสร้าง
คุณลักษณะผู้เรียนโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย กระบี่ 
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้ใช้รูปแบบการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) โดยใช้ศึกษา
ค้นคว้าทางเอกสาร (Documentary investigation) การสัมภาษณ์เชิงลึก (Indepth Interview) 
และการประชุมกลุ่มย่อย (Focus Group) เกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาอัตลักษณ์ตามหลักเบญจ
วิถี เพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะผู้เรียนโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย กระบี่ 
 เครื่องมือการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 1. ขั้นตอนการศึกษาสภาพ ในการวิจัยได้ใช้เครื่องมือในการวิจัย คือ แบบการ
สัมภาษณ์เชิงลึก ซึ่งมีล าดับขั้นในการสร้างเครื่องมือ ดังนี้ 1 .1) ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่
เกี่ยวข้อง 1.2) ก าหนดประเด็นการร่างแบบที่ทางสถานศึกษาจัดขึ้นมาเป็นแนวทางการร่าง
แบบ 1.3) น าร่างแบบที่ได้ไปปรึกษาอาจารย์ที่ปรึกษา และปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ และ  
1.4) ปรับร่างแนวทางการพัฒนาอัตลักษณ์ เพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะผู้เรียนโรงเรียนกาญจนา
ภิเษกวิทยาลัย กระบี่  
 2. ขั้นตอนการศึกษาแนวทาง เครื่องมือที่ใช้เป็นแบบสัมภาษณ์ มีขั้นตอนในการสร้าง
ดังนี้  2.1) ร่างแบบสัมภาษณ์เกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาอัตลักษณ์ตามหลักเบญจวิถี   
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เพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะผู้เรียน จากการค้นคว้าเอกสารเพ่ิมเติม และ 2.2) น าร่างแบบที่ได้ 
ไปสัมภาษณ์ผู้เชี่ยวชาญและปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ 
 3. ขั้นตอนการน าเสนอ เครื่องมือที่ใช้ คือ แบบประเมินและแบบการสนทนากลุ่ม  
ซึ่งมีขั้นตอนการสร้างดังนี้ 3.1) น าร่างแบบแนวทางการพัฒนาอัตลักษณ์ตามหลักเบญจวิถี  
เพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะผู้เรียนที่ได้จากการร่างแบบ มาจัดท าเป็นแบบประเมินสนทนากลุ่ม 
ความเป็นไปได้ ความเหมาะสม และความเป็นประโยชน์ และ 3.2) น าแบบประเมิน ความเป็นไป
ได้ ความเหมาะสม และความเป็นประโยชน์ที่ได้ปรึกษาอาจารย์ที่ปรึกษา เพ่ือตรวจสอบความ
ถูกต้องเรียบร้อย ความครอบคลุมขององค์ความรู้ 3.3) ปรับปรุงตามข้อเสนอแนะและให้อาจารย์
ที่ปรึกษา ตรวจสอบความสอดคล้องของข้อค าถามกับนิยามศัพท์ 3.4) น าข้อค าถามปรับปรุง  
ตามข้อเสนอแนะของอาจารย์ที่ปรึกษา แล้วจึงท าเป็นฉบับจริงเพ่ือเก็บข้อมูลเชิงคุณภาพ  
 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 ผู้วิจัยด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลดังนี้ 
 1. ขั้นตอนการศึกษาสภาพ ผู้วิจัยเก็บข้อมูล ดังนี้ 1) การเก็บรวบรวมข้อมูลสภาพ 
อัตลักษณ์เพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะผู้เรียน 2) การเก็บรวบรวมข้อมูล การสัมภาษณ์เชิงลึก  
(In-depth interview) มีขั้นตอน ดังนี้ 2.1) ผู้วิจัยพิจารณาเลือกผู้ให้ข้อมูลนั้นมีความเหมาะสม
ตามคุณสมบัติที่ก าหนด ความเป็นไปได้ที่จะเข้าไปศึกษา ความสะดวกและความปลอดภัยในการ
เดินทาง 2.2) ผู้วิจัยขอหนังสือจากบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยวิทยา
เขตนครศรีธรรมราช ท าหนังสือขอความร่วมมือไปยังผู้อ านวยการโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยา
ลัย กระบี่ เพ่ือขออนุญาตสัมภาษณ์เชิงลึก จ านวน 15 คน โดยมีเกณฑ์การคัดเลือกดังนี้ผู้ให้
ข้อมูลส าคัญ ประกอบด้วย ผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน 1 คน รองผู้อ านวยการ จ านวน 1 คน 
ครูหัวหน้าระดับชั้น จ านวน 6 คน ครูหัวหน้ากลุ่มงาน จ านวน 5 คน ครูหัวหน้า/ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรมเบญจวิถี จ านวน 1 คน ประธานกรรมการสถานศึกษา 1 คน 2.3) สัมภาษณ์รายบุคคล 
เพ่ือท าความเข้าใจเกี่ยวกับการเสนอร่างแบบ มีประเด็นในการสัมภาษณ์ที่ชัดเจน ใช้ค าถามอย่าง
เปิดกว้าง ใช้วิธีการสัมภาษณ์เชิงลึก (Indept Interview) ใช้เวลาประมาณ 2 ชั่วโมง ผู้วิจัยใช้
วิธีการสัมภาษณ์โดยตรง (Face-to-Face) กับผู้ให้ข้อมูลส าคัญ  

2. ขั้นตอนการศึกษาแนวทาง ผู้วิจัยเก็บรวบรวมข้อมูล ดังนี้ 2.1) ขั้นเลือกผู้ให้ข้อมูล
ส าคัญ ผู้วิจัยพิจารณาว่าผู้ให้ข้อมูลนั้นมีความเหมาะสมหรือไม่ มีคุณสมบัติตรงตามความต้องการ 
สามารถตอบปัญหาที่ต้องการเกี่ยวข้องได้หรือไม่ รวมทั้งพิจารณาความเป็นไปได้ที่จะเข้าไป
ศึกษาตลอดจนพิจารณาความสะดวกและความปลอดภัยในการเดินทาง 2.2) ผู้วิจัยขอหนังสือ
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จากบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตนครศรีธรรมราช ท า
หนังสือขอความร่วมมือไปยังผู้เชี่ยวชาญทั้ง 5 คน ประกอบด้วย ผู้อ านวยการโรงเรียนในกลุ่ม
โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย จ านวน 1 คน รองผู้อ านวยการโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย 
กระบี่ จ านวน 1 คน ครูผู้ด าเนินงานเรื่องอัตลักษณ์เบญจวิถี โรงเรียนในกลุ่มโรงเรียนกาญจนา
ภิเษกวิทยาลัย จ านวน 1 คน ศึกษานิเทศก์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบี่ 
จ านวน 1 คน เพ่ือขออนุญาตสัมภาษณ์เชิงลึก 2.3) ขั้นแนะน าตัว ผู้วิจัยได้ส่งเอกสารขอความ
ร่วมมือในการเก็บข้อมูล จากนั้นจึงก าหนดวัน เวลาสัมภาษณ์ วิธีการดังกล่าวเป็นการก าหนด
บทบาทของผู้วิจัยแบบเปิดเผย (Over role) 2.4) สัมภาษณ์รายบุคคล เพ่ือท าความเข้าใจ
เกี่ยวกับการเสนอร่างแนวทางการพัฒนาอัตลักษณ์ตามหลักเบญจวิถีเพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะ
ผู้เรียนโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย กระบี่ โดยให้ความส าคัญกับความคิดเห็นในทัศนะของ
ผู้ให้ข้อมูล มุ่งหาข้อมูลเชิงคุณภาพโดยใช้ข้อมูลเชิงพรรณนา มีประเด็นในการสัมภาษณ์ที่ชัดเจน 
ใช้ค าถามอย่างเปิดกว้าง มีการเตรียมตัวก่อนท าการสัมภาษณ์โดยการหาความรู้เกี่ยวกับเรื่องที่
สัมภาษณ์อย่างเพียงพอและสร้างความสัมพันธ์ (Rapport) ผู้วิจัยแนะน าตัวตามบทบาทที่
ก าหนดโดยการสร้างปฏิสัมพันธ์เชิงบวก เพ่ือให้ผู้ถูกสัมภาษณ์เกิดความประทับใจ ไว้วางใจและ
กล้าที่จะเปิดเผยข้อมูลที่ ผู้สัมภาษณ์ต้องการการเก็บรวบรวมข้อมูลในการวิจัยนี้ ใช้วิธีการ
สัมภาษณ์เชิงลึก (Indept Interview) ใช้เวลาประมาณ 2 ชั่วโมง ซึ่งถือว่าเป็นช่วงเวลาที่
เหมาะสมส าหรับการสัมภาษณ์ในการท าวิจัยเชิงคุณภาพ ผู้วิจัยใช้วิธีการสัมภาษณ์โดยตรง 
(Face-to-Face) กับผู้ให้ข้อมูลส าคัญ  

3. ขั้นตอนการน าเสนอ ผู้วิจัยได้ใช้เครื่องมือ คือ แบบประเมินและแบบสนทนากลุ่ม 
(Focus Group) โดยจัดประชุมกลุ่ม เสนอแนวทางการพัฒนาอัตลักษณ์ตามหลักเบญจวิถี  
เพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะผู้เรียนโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย กระบี่ มีกระบวนการดังนี้คือ 
3.1) ท าหนังสือแจ้งผู้ เข้าร่วมประชุมกลุ่มทราบพร้อมด้วยร่างแนวทาง เพ่ือให้ความเห็น 
และข้อเสนอแนะ 3.2) ด าเนินการประชุมกลุ่มสนทนาเพ่ือขอความเห็นและข้อเสนอแนะ
ผู้ทรงคุณวุฒิ 7 คน ประกอบด้วย นักวิชาการด้านการบริหารการศึกษา จ านวน 1 คน
ผู้อ านวยการโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย กระบี่ จ านวน 1 คน ศึกษานิเทศก์ ส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบี่ จ านวน 1 คน ผู้อ านวยการโรงเรียนในกลุ่มโรงเรียน
กาญจนาภิเษกวิทยาลัย จ านวน 1 คน รองผู้อ านวยการในกลุ่มโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย 
จ านวน 2 คน ครูหัวหน้า/ผู้รับผิดชอบกิจกรรมเบญจวิถีในกลุ่มโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย 
จ านวน 1 คน ในวันจันทร์ที่ 7 พฤศจิกายน พ.ศ. 2565 เวลา 09.00 น. โดยใช้รูปแบบออนไลน์
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ผ่าน Google Meet 3.3) บันทึกผลการประชุมกลุ่มตามความเห็นและข้อเสนอแนะของผู้เข้าร่วม
สนทนากลุ่มการวิเคราะห์ข้อมูล 
 การวิเคราะห์ข้อมูลของงานวิจัยฉบับนี้ ได้จากการศึกษาเอกสาร ต ารา งานวิจัยที่
เกี่ยวข้อง การสัมภาษณ์เชิงลึก (Indept Interview) และ การจัดสนทนากลุ่ม (Focus Group) 
เป็นวิธีการตรวจสอบสามเส้า (Triangulation) ใช้การวิ เคราะห์แบบอุปนัย (Analytic 
induction) โดยน าข้อมูลมาเรียบเรียง และจ าแนกอย่างเป็นระบบ จากนั้นน ามาตีความหมาย 
เชื่อมโยงความสัมพันธ์และสร้างข้อสรุปจากข้อมูลต่าง ๆ ที่รวบรวมได ้
 

ผลการวิจัย 
 ผลการวิจัยตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย 3 ข้อ โดยการศึกษาค้นคว้าจากเอกสาร 
(Documentary investigation) การสัมภาษณ์เชิงลึก (Indepth Interview) และการสนทนา
กลุ่มย่อย (Focus Group) ผลการวิจัยสรุปได้ดั้งนี้ 
 1. ผลการศึกษาสภาพการพัฒนาอัตลักษณ์เพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะผู้เรียนโรงเรียน
กาญจนาภิเษก  วิทยาลัย กระบี่ พบว่า การวางแผนในการก าหนดอัตลักษณ์ของโรงเรียน มีการ
วางแผนด าเนินการโดยศึกษาบริบทของโรงเรียน และน าผลการวิเคราะห์สภาพมาเป็นส่วนหนึ่ง
ในการวางแผนในการก าหนดอัตลักษณ์ รวมถึงเปิดโอกาสให้ผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วน
ร่วมในการก าหนดอัตลักษณ์ และน าไปสู่การน าอัตลักษณ์ไปปฏิบัติ โดยโรงเรียนมีการ
ก าหนดให้น าอัตลักษณ์ เบญจวิถี มาพัฒนาคุณลักษณะของผู้เรียน โดยศึกษาคู่มือ ตามแนวทาง
เบญจวิถีของกลุ่มโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัยมาเป็นแนวทางและบูรณาการกับการจัดการ
เรียนการสอน ทั้งนี้ในการปฏิบัติครูผู้สอนโดยส่วนใหญ่ยังขาดความเข้าใจในเนื้อหาหรือข้อบ่งชี้
ของหลักเบญจวิถี รวมถึงบทบาทของผู้ที่เกี่ยวข้องในการจัดกิจกรรม ขั้นตอนการจัดกิจกรรม 
โดยโรงเรียนมีการนิเทศ ก ากับติดตาม และประเมินผลที่เป็นลักษณะของการมีส่วนร่วม  
มีรูปแบบไม่เป็นทางการ มีความยืดหยุ่น แต่ยังไม่เป็นระบบ โดยเฉพาะยังขาดเครื่องมือในการ
วัดและประเมินผล ตลอดจนแผนในการวัดและประเมินผลที่สามารถน าไปใช้ปฏิบัติได้จริง ส่วน
ในด้านการปรับปรุง แก้ไข และธ ารงรักษาอัตลักษณ์ พบว่าโรงเรียนใช้วิธีการปฏิบัติตนผ่านครู 
บุคลากร และแกนน านักเรียน มีการท าป้ายประชาสัมพันธ์ มีการให้ความรู้นักเรียนในคาบ
เบญจวิถี กิจกรรมโครงการของกลุ่มโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย กิจกรรมโครงการ 
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ของโรงเรียน ทั้งนี้ในการปฏิบัติกิจกรรมยังเป็นการตกลงท าร่วมกันในแต่ละระดับชั้น ซึ่งไม่ได้
เป็นแนวปฏิบัติเดียวกันทั้งโรงเรียน   
 2. แนวทางการพัฒนาอัตลักษณ์ตามหลักเบญจวิถีเพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะผู้เรียน
โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย กระบี่ พบว่า มีองค์ประกอบดังนี้ 1) ชื่อรูปแบบ 2) หลักการ
และเหตุผล 3) วัตถุประสงค์ 4) แนวทางการด าเนินการ 5) การติดตามประเมินผล ทั้งนี้เป็นผล
มาจากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องที่เป็นไปตามกระบวนการของ ทิพย์สุดา สมนา 
ซึ่งประกอบด้วย 4 ด้าน คือ 1) ด้านการวางแผนในการก าหนดอัตลักษณ์ 2) ด้านการน า 
อัตลักษณ์ไปปฏิบัติ 3) ด้านการนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผล 4) ด้านการปรับปรุง แก้ไข
และธ ารงรักษาอัตลักษณ์ (ทิพย์สุดา สมนา, 2560) 
 กระบวนการที่ 1 การวางแผนในการก าหนดอัตลักษณ์ของสถานศึกษาเพ่ือพัฒนา 
อัตลักษณ์ผู้ เรียน สุภาพบุรุษ - สุภาพสตรี กาญจนาภิเษกวิทยาลัย ตามหลักเบญจวิถี 
ประกอบด้วย วิถีที่ 1 เทิดทูนสถาบัน วิถีที่ 2 กตัญญู วิถีที่ 3 บุคลิกดี วิถีที่ 4 มีวินัย วิถีที่ 5  
ให้เกียรติ โดยศึกษาสภาพบริบทของโรงเรียน วิเคราะห์ SWOT ประชุม วางแผน แต่งตั้ง
คณะกรรมการในการท างาน จัดอบรม สัมมนา สร้างความตระหนัก ความรู้ ก าหนดแผนพัฒนา
การจัดการศึกษา แผนการปฏิบัติงาน จัดท าแผนการพัฒนาอัตลักษณ์ เสนอแผนการพัฒนา 
อัตลักษณ์ต่อคณะกรรมการสถานศึกษาเพ่ือพิจารณาความเห็นชอบ 
  กระบวนการที่ 2 การน าอัตลักษณ์ไปปฏิบัติ เพ่ือพัฒนาอัตลักษณ์ผู้เรียน สุภาพบุรุษ -
สุภาพสตรี กาญจนาภิเษกวิทยาลัย ตามหลักเบญจวิถี ประกอบด้วย วิถีที่ 1 เทิดทูนสถาบัน  
วิถีที่ 2 กตัญญู วิถีที่ 3 บุคลิกดี วิถีที่ 4 มีวินัย วิถีที่ 5 ให้เกียรติ ได้แก่ การด าเนินงานตาม
โครงการ/กิจกรรมการส่งเสริมอัตลักษณ์ตามแผน จัดโครงการ/กิจกรรม โดยด าเนินการตาม
รูปแบบที่วางแผนไว้ ประสานงานเครือข่าย ชุมชน ท้องถิ่น ให้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมใน
ด้านต่าง ๆ ตลอดจนให้การสนับสนุน ดูแลช่วยเหลือ และอ านวยความสะดวก จัดหาสื่อและ
แหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสมกับแผนการพัฒนาอัตลักษณ์ และปรับปรุงโครงการ/กิจกรรมอย่าง
ต่อเนื่อง 
  กระบวนการที่ 3 การนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผลเพ่ือพัฒนาอัตลักษณ์ผู้เรียน 
สุภาพบุรุษ-สุภาพสตรี กาญจนาภิเษกวิทยาลัย ตามหลักเบญจวิถี ประกอบด้วย วิถีท่ี 1 เทิดทูน
สถาบัน วิถีที่ 2 กตัญญู วิถีที่ 3 บุคลิกดี วิถีที่ 4 มีวินัย วิถีที่ 5 ให้เกียรติ ได้แก่ การสร้าง
เครื่องมือในการวัดและประเมินผล จัดประชุม จัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินงานตาม
โครงการ/กิจกรรม น าผลการปฏิบัติงานตามโครงการ/กิจกรรมมาปรับปรุงแก้ไขตาม
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กระบวนการบริหารด้วยวงจรคุณภาพของเดมมิ่ง (PDCA) สรุปผลการนิเทศ เป็นข้อมูล
สารสนเทศ จัดท าแบบประเมินความพึงพอใจ เกี่ยวกับผลการปฏิบัติงาน 
  กระบวนการที่ 4 การปรับปรุง แก้ไข และธ ารงรักษาอัตลักษณ์ เพ่ือพัฒนาอัตลักษณ์
ผู้เรียน สุภาพบุรุษ - สุภาพสตรี กาญจนาภิเษกวิทยาลัย ตามหลักเบญจวิถี ประกอบด้วย วิถีท่ี 
1 เทิดทูนสถาบัน วิถีท่ี 2 กตัญญู วิถีท่ี 3 บุคลิกดี วิถีท่ี 4 มีวินัย วิถีท่ี 5 ให้เกียรติ ได้แก่ การน า
ผลการปฏิบัติงานตาม โครงการ/กิจกรรมมาปรับปรุงแก้ไข และพัฒนาอัตลักษณ์ เพ่ือเสริมสร้าง
คุณลักษณะผู้เรียน จัดโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมความเป็นอัตลักษณ์ตามหลักเบญจวิถี เพ่ือ
รักษาความเป็นอัตลักษณ์ ด าเนินการเผยแพร่หรือประชาสัมพันธ์อัตลักษณ์ สรุปผลการ
ด าเนินงานตามโครงการที่จัดขึ้น สร้างเครือข่ายในการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น สะท้อนปัญหา 
ปรับปรุงหลักสูตร จัดประชุมสร้างความตระหนักและความเข้าใจให้กับผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องอย่าง
ต่อเนื่อง 
 3. น าเสนอแนวทางการพัฒนาอัตลักษณ์ตามหลักเบญจวิถีเพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะ
ผู้เรียนโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย กระบี่ พบว่า รูปแบบมีความเป็นไปได้ มีความเหมาะสม 
มีความเป็นประโยชน์ และได้มีการปรับรูปแบบตามข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคุณวุฒิ ท าให้ได้แนว
ทางการพัฒนาอัตลักษณ์ตามหลักเบญจวิถีเพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะผู้เรียนโรงเรียนกาญจนา
ภิเษก วิทยาลัย กระบี่ ฉบับสมบูรณ์ ซึ่งประกอบด้วย 4 ด้าน ดังนี้  
 กระบวนการที่  1 ด้านการวางแผนในการก าหนดอัตลักษณ์ของสถานศึกษา  
เพ่ือพัฒนาอัตลักษณ์ผู้เรียน สุภาพบุรุษ-สุภาพสตรี กาญจนาภิเษกวิทยาลัย ตามหลักเบญจวิถี  
ประกอบด้วย วิถีที่ 1 เทิดทูนสถาบัน วิถีที่ 2 กตัญญู วิถีที่ 3 บุคลิกดี วิถีที่ 4 มีวินัย วิถีที่ 5 ให้
เกียรติ โดยศึกษาสภาพบริบทของโรงเรียน วิเคราะห์  SWOT ประชุม วางแผน แต่งตั้ง
คณะกรรมการในการท างาน จัดอบรม สัมมนา สร้างความตระหนัก ความรู้ ก าหนดแผนพัฒนา
การจัดการศึกษา แผนการปฏิบัติงาน จัดท าแผนการพัฒนาอัตลักษณ์ เสนอแผนการพัฒนา 
อัตลักษณ์ต่อคณะกรรมการสถานศึกษาเพ่ือพิจารณาความเห็นชอบ และน าไปสู่กระบวนการที่ 
2      ด้านการน าอัตลักษณ์ไปปฏิบัติ เพ่ือพัฒนาอัตลักษณ์ผู้เรียน สุภาพบุรุษ - สุภาพสตรี 
กาญจนาภิเษกวิทยาลัย ตามหลักเบญจวิถี ประกอบด้วย วิถีท่ี 1 เทิดทูนสถาบัน วิถีท่ี 2 กตัญญู 
วิถีที่ 3 บุคลิกดี วิถีที่ 4 มีวินัย วิถีที่ 5 ให้เกียรติ โดยการด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมการ
ส่งเสริมอัตลักษณ์ตามรูปแบบที่วางแผนไว้ ประสานงานเครือข่าย ชุมชน ท้องถิ่น ให้มีส่วนร่วม
ในการจัดกิจกรรมในด้านต่าง ๆ ตลอดจนให้การสนับสนุน ดูแลช่วยเหลือ และอ านวยความ
สะดวก จัดหาสื่อและแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสมกับแผนการพัฒนาอัตลักษณ์ และปรับปรุง
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โครงการ/กิจกรรมอย่างต่อเนื่อง ไปสู่กระบวนการที่ 3 ด้านการนิเทศ ก ากับ ติดตาม 
ประเมินผล เพ่ือพัฒนาอัตลักษณ์ผู้เรียน สุภาพบุรุษ-สุภาพสตรี กาญจนาภิเษกวิทยาลัย ตาม
หลักเบญจวิถี ประกอบด้วย วิถีที่ 1 เทิดทูนสถาบัน วิถีที่ 2 กตัญญู วิถีที่ 3 บุคลิกดี วิถีที่ 4  
มีวินัย วิถีที่ 5 ให้เกียรติ โดยการสร้างเครื่องมือในการวัดและประเมินผล จัดประชุม จัดท า
รายงานสรุปผลการด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม น าผลการปฏิบัติงานตามโครงการ/
กิจกรรมมาปรับปรุงแก้ไขตามกระบวนการบริหารด้วยวงจรคุณภาพของเดมมิ่ง ( PDCA) 
สรุปผลการนิเทศ เป็นข้อมูลสารสนเทศ จัดท าแบบประเมินความพึงพอใจ เกี่ยวกับผลการ
ปฏิบัติงาน และกระบวนการที่  4 ด้านการปรับปรุง แก้ไข และธ ารงรักษาอัตลักษณ์  
เพ่ือพัฒนาอัตลักษณ์ผู้เรียน สุภาพบุรุษ - สุภาพสตรี กาญจนาภิเษกวิทยาลัย ตามหลักเบญจวิถี 
ประกอบด้วย วิถีที่ 1 เทิดทูนสถาบัน วิถีที่ 2 กตัญญู วิถีที่ 3 บุคลิกดี วิถีที่ 4 มีวินัย วิถีที่ 5 ให้
เกียรติ ได้แก่ การน าผลการปฏิบัติงานตาม โครงการ/กิจกรรมมาปรับปรุงแก้ไข และพัฒนาอัต
ลักษณ์ เพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะผู้เรียน จัดโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมความเป็นอัตลักษณ์
ตามหลักเบญจวิถี เพ่ือรักษาความเป็นอัตลักษณ์ ด าเนินการเผยแพร่หรือประชาสัมพันธ์  
อัตลักษณ์ สรุปผลการด าเนินงานตามโครงการที่จัดขึ้น สร้างเครือข่ายในการแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น สะท้อนปัญหา ปรับปรุงหลักสูตร จัดประชุมสร้างความตระหนักและความเข้าใจให้กับ
ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องอย่างต่อเนื่อง 
 

อภิปรายผล 
 จากการศึกษาวิจัย เรื่องแนวทางการพัฒนาอัตลักษณ์ตามหลักเบญจวิถี เพ่ือเสริมสร้าง
คุณลักษณะผู้เรียนโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย กระบี่ ผู้วิจัยสามารถอภิปรายผลตาม
วัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
 1. เพ่ือศึกษาสภาพอัตลักษณ์ เพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะผู้เรียนโรงเรียนกาญจนา
ภิเษกวิทยาลัย กระบี่  
 ผลการศึกษา พบว่า การวางแผนในการก าหนดอัตลักษณ์ของโรงเรียน มีการวางแผน
ด าเนินการโดยศึกษาบริบทของโรงเรียน มีการวิเคราะห์สภาพการด าเนินงาน (SWOT) และน า
ผลการวิเคราะห์สภาพมาเป็นส่วนหนึ่งในการวางแผนในการก าหนดอัตลักษณ์ รวมถึงเปิด
โอกาสให้ผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสีย เข้ามามีส่วนร่วมในการก าหนดอัตลักษณ์แล้วน าผลสรุป 
จากข้อคิดเห็น ข้อแนะน า ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย มาเป็นกรอบแนวคิดในการก าหนดอัตลักษณ์
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ของผู้เรียน และน าไปสู่การน าอัตลักษณ์ไปปฏิบัติ โดยโรงเรียนมีการก าหนดให้น า อัตลักษณ์ 
เบญจวิถี มาพัฒนาคุณลักษณะของผู้เรียน โดยศึกษาคู่มือพัฒนาคุณลักษณะสุภาพบุรุษ – 
สุภาพสตรี ตามแนวทางเบญจวิถีของกลุ่มโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย มาเป็นแนวทางและ
บูรณาการกับการจัดการเรียนการสอน ทั้งนี้ในการปฏิบัติครูผู้สอนโดยส่วนใหญ่ยังขาดความ
เข้าใจในเนื้อหาหรือข้อบ่งชี้ของหลักเบญจวิถี รวมถึงบทบาทของผู้ที่เกี่ยวข้องในการจัดกิจกรรม 
ขั้นตอนการจัดกิจกรรม โดยโรงเรียนมีการนิเทศ ก ากับติดตาม และประเมินผลที่เป็นลักษณะ
ของการมีส่วนร่วม มีรูปแบบไม่เป็นทางการ มีความยืดหยุ่น แต่ยังไม่เป็นระบบ โดยเฉพาะ 
ยังขาดเครื่องมือในการวัดและประเมินผล ตลอดจนแผนในการวัดและประเมินผลที่สามารถ
น าไปใช้ปฏิบัติได้จริง ส่วนในด้านการปรับปรุง แก้ไข และธ ารงรักษาอัตลักษณ์ พบว่าโรงเรียน
ใช้วิธีการปฏิบัติตนเป็นอย่าง ผ่านครู บุคลากร และแกนน านักเรียน มีการท าป้ายประชาสัมพันธ์ 
มีการให้ความรู้นักเรียนในคาบเบญจวิถี กิจกรรมโครงการของกลุ่มโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิ
ทยาลัย กิจกรรมโครงการของโรงเรียน ทั้งนี้ในการปฏิบัติกิจกรรมยังเป็นการตกลงท าร่วมกันใน
แต่ละระดับชั้น ซึ่งไม่ได้เป็นแนวปฏิบัติเดียวกันทั้งโรงเรียน ซึ่งสอดคล้องกับ Qashmer & 
Amani Faisal ได้ศึกษาเรื่องโรงเรียนที่ดีต่อการส่งเสริมอัตลักษณ์นักเรียน ผลการศึกษาพบว่า 
โรงเรียนที่มีความพร้อมและมีประสิทธิภาพจัดเป็นโรงเรียนที่ดี ซึ่งส่งผลให้นักเรียน มีระดับ
พฤติกรรมที่ดีสูงกว่า ซึ่งโรงเรียนที่ดี ประกอบด้วย 1) โรงเรียนเปรียบเป็นสังคมที่หล่อหลอม
คุณธรรมและแนวปฏิบัติที่ดีงาม 2) โรงเรียนที่มีบรรยากาศดีเหมาะสมต่อการพัฒนาพฤติกรรม
นักเรียน 3) โรงเรียนมีกิจกรรมต่าง ๆ ที่หลากหลายให้นักเรียนเลือกเข้าร่วม 4) นักเรียนที่ร่วม
กิจกรรมพัฒนาคุณธรรมมากกว่า 2 กิจกรรมจะมีประสบการณ์การเข้าสังคมที่สูงกว่านักเรียนที่
ไม่เข้าร่วมกิจกรรมใดเลย 5) โรงเรียนสร้างความรู้สึกผูกพันกับนักเรียน ปลูกฝังเรื่องความใส่ใจ 
ต่อสิ่งรอบข้าง 6) โรงเรียนปลูกฝังเรื่องความยุติธรรม 7) โรงเรียนปลูกฝังเรื่องความมั่นคง
ปลอดภัยในชีวิต (Qashmer & Amani Faisal, 2016) 
 2. แนวทางการพัฒนาอัตลักษณ์ตามหลักเบญจวิถี เพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะผู้เรียน
โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย กระบี่ 
 ผลการศึกษา พบว่าแนวทางการพัฒนาอัตลักษณ์ตามหลักเบญจวิถีเพ่ือเสริมสร้าง
คุณลักษณะผู้เรียนโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย กระบี่ พบว่า มีองค์ประกอบดังนี้ 1) ชื่อ
รูปแบบ 2) หลักการและเหตุผล 3) วัตถุประสงค์ 4) แนวทางการด าเนินการ 5) การติดตาม
ประเมินผล ทั้งนี้ เป็นผลมาจากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องที่เป็นไปตาม
กระบวนการของทิพย์สุดา สมนา ซึ่งประกอบด้วย 4 ด้าน คือ 1) ด้านการวางแผนในการ
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ก าหนดอัตลักษณ์ 2) ด้านการน าอัตลักษณ์ไปปฏิบัติ 3) ด้านการนิเทศ ก ากับ ติดตาม 
ประเมินผล 4) ด้านการปรับปรุง แก้ไขและธ ารงรักษาอัตลักษณ์ (ทิพย์สุดา สมนา, 2560) 
 กระบวนการที่ 1 การวางแผนในการก าหนดอัตลักษณ์ของสถานศึกษา เพ่ือพัฒนา 
อัตลักษณ์ผู้เรียน สุภาพบุรุษ-สุภาพสตรี กาญจนาภิเษกวิทยาลัย ตามหลักเบญจวิถี โดยศึกษา
สภาพบริบทของโรงเรียน วิเคราะห์ SWOT ประชุม วางแผน แต่งตั้งคณะกรรมการในการ
ท างาน จัดอบรม สัมมนา สร้างความตระหนัก ความรู้ ก าหนดแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
แผนการปฏิบัติงาน จัดท าแผนการพัฒนาอัตลักษณ์ เสนอแผนการพัฒนาอัตลักษณ์ 
ต่อคณะกรรมการสถานศึกษาเพ่ือพิจารณาความเห็นชอบ 
  กระบวนการที่ 2 การน าอัตลักษณ์ไปปฏิบัติ เพ่ือพัฒนาอัตลักษณ์ผู้เรียน สุภาพบุรุษ-
สุภาพสตรี กาญจนาภิเษกวิทยาลัยตามหลักเบญจวิถี โดยการด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม
การส่งเสริมอัตลักษณ์ตามรูปแบบที่วางแผนไว้ ประสานงานเครือข่าย ชุมชน ท้องถิ่น ให้มีส่วน
ร่วมในการจัดกิจกรรมในด้านต่าง ๆ ตลอดจนให้การสนับสนุน ดูแลช่วยเหลือ และอ านวยความ
สะดวก จัดหาสื่อและแหล่งเรียนรู้ ที่เหมาะสมกับแผนการพัฒนาอัตลักษณ์ และปรับปรุง
โครงการ/กิจกรรมอย่างต่อเนื่อง  
  กระบวนการที่ 3 การนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผล เพ่ือพัฒนาอัตลักษณ์ผู้เรียน 
สุภาพบุรุษ - สุภาพสตรี กาญจนาภิเษกวิทยาลัยตามหลักเบญจวิถี ได้แก่ การสร้างเครื่องมือใน
การวัดและประเมินผล จัดประชุม จัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม 
น าผลการปฏิบัติงานตามโครงการ/กิจกรรมมาปรับปรุงแก้ไขตามกระบวนการบริหารด้วยวงจร
คุณภาพของเดมมิ่ง (PDCA) สอดคล้องกับ เมทินี ร าพึงสุข ได้ศึกษาวิจัยเรื่องแนวทางในการ
ด าเนินการพัฒนาอัตลักษณ์นักเรียน: กรณีศึกษาโรงเรียนปฏิบัติดีสรุปผลการนิเทศ เป็นข้อมูล
สารสนเทศจัดท าแบบประเมินความพึงพอใจเกี่ยวกับผลการปฏิบัติงาน ผลการวิจัยพบว่า ทุก
โรงเรียนมีการด าเนินงานเพ่ือพัฒนาอัตลักษณ์ของนักเรียนในแต่ละด้านอย่างเป็นระบบโดย
ประกอบไปด้วยขั้นตอนหลัก 4 ขั้นตอนคือขั้นตอนการวางแผน (Plan) การด าเนินการ แก้ไข
ปัญหา (Do) การตรวจสอบและเปรียบเทียบผล (Check) และการปรับปรุงแก้ไข (Action) 
(เมทินี ร าพึงสุข, 2557) 
  กระบวนการที่ 4 การปรับปรุง แก้ไข และธ ารงรักษาอัตลักษณ์ เพ่ือพัฒนาอัตลักษณ์
ผู้เรียน สุภาพบุรุษ - สุภาพสตรี กาญจนาภิเษกวิทยาลัย ตามหลักเบญจวิถี ได้แก่ การน าผลการ
ปฏิบัติงานตามโครงการ/กิจกรรมมาปรับปรุงแก้ไขและพัฒนาอัตลักษณ์ เพ่ือเสริมสร้าง
คุณลักษณะผู้เรียน จัดโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมความเป็นอัตลักษณ์ตามหลักเบญจวิถี  
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เพ่ือรักษาความเป็นอัตลักษณ์ ด าเนินการเผยแพร่หรือประชาสัมพันธ์  อัตลักษณ์ สรุปผลการ
ด าเนินงานตามโครงการที่จัดขึ้น สร้างเครือข่ายในการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น สะท้อนปัญหา 
ปรับปรุงหลักสูตร จัดประชุมสร้างความตระหนักและความเข้าใจให้กับผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องอย่าง
ต่อเนื่อง สอดคล้องกับ ทิพย์สุดา สมนา ได้ศึกษาวิจัยเรื่องแนวทางการพัฒนาอัตลักษณ์ของ
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต1 ผลการวิจัยพบว่า 
สถานศึกษาที่มีวิธีการปฏิบัติที่ดี มีกระบวนการในการพัฒนาอัตลักษณ์ของสถานศึกษาด้วย
วงจรคุณภาพของเดมมิ่ง โดยมีความสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา โดยมุ่งเน้นไปที่
คุณภาพของสถานศึกษา ส่วนการจัดท าแนวทางการพัฒนาอัตลักษณ์ของสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 ประกอบด้วย 1) ด้านการวาง
แผนการก าหนดอัตลักษณ์ของสถานศึกษา ควรน ากระบวนการบริหารด้วยวงจรคุณภาพของ
เดมมิ่งเข้ามาใช้ เปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการปฏิบัติงาน 2) ด้านการ
น าอัตลักษณ์ของสถานศึกษามาปฏิบัติผู้ที่รับผิดชอบในการจัดโครงการ/กิจกรรมควรเป็นผู้ที่มี
ความรู้ สามารถจัดกิจกรรมได้หลากหลาย ผู้บริหารควรดูแลช่วยเหลือและอ านวยความสะดวก 
3) ด้านการนิเทศ ก ากับ ติดตามและประเมินผล ควรให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการก าหนดวิธีการ
และเครื่องมือในการประเมิน ร้อยละของความส าเร็จไว้อย่างชัดเจนและ 4) ด้านการปรับปรุง
แก้ไขและการธ ารงรักษาอัตลักษณ์ ควรสอดแทรกอัตลักษณ์ของสถานศึกษาเข้าไปในกิจกรรมที่
สถานศึกษาปฏิบัติ มีการสรุปผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมและประชาสัมพันธ์ของอัตลักษณ์
ของสถานศึกษาอย่างทั่วถึง (ทิพย์สุดา สมนา, 2560) 
 3. น าเสนอแนวทางการพัฒนาอัตลักษณ์ตามหลักเบญจวิถี เพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะ
ผู้เรียนโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย กระบี่  
 ผลการศึกษา พบว่า รูปแบบมีความเป็นไปได้ มีความเหมาะสม มีความเป็นประโยชน์ 
และได้มีการปรับรูปแบบตามข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคุณวุฒิ ท าให้ได้แนวทางการพัฒนา 
อัตลักษณ์ตามหลักเบญจวิถี เพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะผู้เรียนโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย 
กระบี่ ฉบับสมบูรณ์ ซึ่งประกอบด้วยกระบวนการ มี 4 กระบวนการดังนี้  
 กระบวนการที่ 1 การวางแผนในการก าหนดอัตลักษณ์ของสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาอัต
ลักษณ์ผู้เรียน สุภาพบุรุษ - สุภาพสตรี กาญจนาภิเษกวิทยาลัย ตามหลักเบญจวิถี โดยศึกษา
สภาพบริบทของโรงเรียน วิเคราะห์ SWOT ประชุม วางแผน แต่งตั้งคณะกรรมการในการ
ท างาน จัดอบรม สัมมนา สร้างความตระหนัก ความรู้ ก าหนดแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
แผนการปฏิบัติงาน จัดท าแผนการพัฒนาอัตลักษณ์ เสนอแผนการพัฒนาอัตลักษณ์ 
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ต่อคณะกรรมการสถานศึกษาเพ่ือพิจารณาความเห็นชอบ และน าไปสู่กระบวนการที่  2 การน า 
อัตลักษณ์ไปปฏิบัติ เพ่ือพัฒนาอัตลักษณ์ผู้เรียน สุภาพบุรุษ - สุภาพสตรี กาญจนาภิเษกวิทยา
ลัยตามหลักเบญจวิถี ได้แก่ การด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมการส่งเสริมอัตลักษณ์ตาม
แผน จัดโครงการ/กิจกรรมโดยด าเนินการตามรูปแบบที่วางแผนไว้ ประสานงานเครือข่าย 
ชุมชน ท้องถิ่น ให้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมในด้านต่าง ๆ ตลอดจนให้การสนับสนุน ดูแล
ช่วยเหลือ และอ านวยความสะดวก จัดหาสื่อและแหล่งเรียนรู้ ที่เหมาะสมกับแผนการพัฒนา 
อัตลักษณ์ และปรับปรุงโครงการ/กิจกรรมอย่างต่อเนื่อง ไปสู่กระบวนการที่ 3 การนิเทศ ก ากับ 
ติดตาม ประเมินผล เพ่ือพัฒนาอัตลักษณ์ผู้เรียน สุภาพบุรุษ - สุภาพสตรี กาญจนาภิเษกวิทยา
ลัย ได้แก่ การสร้างเครื่องมือในการวัดและประเมินผล จัดประชุม จัดท ารายงานสรุปผลการ
ด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม น าผลการปฏิบัติงานตามโครงการ/กิจกรรมมาปรับปรุงแก้ไข
ตามกระบวนการบริหารด้วยวงจรคุณภาพของเดมมิ่ง (PDCA) สรุปผลการนิเทศ เป็นข้อมูล
สารสนเทศ จัดท าแบบประเมินความพึงพอใจ เกี่ยวกับผลการปฏิบัติงาน และกระบวนการที่ 4 
การปรับปรุง แก้ไข และธ ารงรักษาอัตลักษณ์ เพ่ือพัฒนาอัตลักษณ์ผู้เรียน สุภาพบุรุษ -
สุภาพสตรี กาญจนาภิเษกวิทยาลัย ตามหลักเบญจวิถี ได้แก่ การน าผลการปฏิบัติงานตาม 
โครงการ/กิจกรรมมาปรับปรุงแก้ไข และพัฒนาอัตลักษณ์ เพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะผู้เรียน จัด
โครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมความเป็นอัตลักษณ์ตามหลักเบญจวิถี เพ่ือรักษาความเป็น 
อัตลักษณ์ ด าเนินการเผยแพร่หรือประชาสัมพันธ์อัตลักษณ์ สรุปผลการด าเนินงานตาม
โครงการที่   จัดขึ้น สร้างเครือข่ายในการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น สะท้อนปัญหา ปรับปรุง
หลักสูตร จัดประชุมสร้างความตระหนักและความเข้าใจให้กับผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องอย่างต่อเนื่อง 
สอดคล้องกับ บุรพีฐ์ บุญคง วิจัยเรื่องแนวทางการสร้างอัตลักษณ์ของโรงเรียนวิทยาศาสตร์จาก
การมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ผลวิจัยพบว่า การสร้างอัตลักษณ์ของโรงเรียนวิทยาศาสตร์จะ
ประสบผลส าเร็จต้องสร้างอัตลักษณ์ภายในให้เกิดแก่บุคลากรครูภายในโรงเรียน โดยเฉพาะ
ครูผู้สอนเพราะส่งผลโดยตรงในการสร้างอัตลักษณ์ให้เกิดกับตัวนักเรียน (ษุรพีฐ์ บุญคง, 2557) 
 

สรุป 
 แนวทางการพัฒนาอัตลักษณ์ตามหลักเบญจวิถี เพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะผู้เรียน
โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย กระบี่ ประกอบด้วยกระบวนการ 4 ด้าน ได้แก่ กระบวนการ 
ที่ 1 ด้านการวางแผน กระบวนการที่ 2 ด้านการน าอัตลักษณ์ไปปฏิบัติ กระบวนการที่ 3 ด้าน
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การนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผล และกระบวนการที่ 4 ด้านการปรับปรุง แก้ไข และธ ารง
รักษาอัตลักษณ์ ดังภาพที่ 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะในการน าผลวิจัยไปใช้ 
 1. ด้านการวางแผนในการพัฒนาอัตลักษณ์ เพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะผู้เรียน ควร
ค านึงถึงการมีส่วนร่วมในการวางแผนก าหนดอัตลักษณ์ที่สอดคล้องกับสภาพบริบทโรงเรียน 
ตลอดจนสภาพบริบทชุมชน  

อัตลักษณ์ผู้เรียน สุภาพบุรุษ-สุภาพสตรี กาญจนาภิเษกวิทยาลัย ตามหลักเบญจวิถี  
    วิถีที่ 1 เทิดทูนสถาบัน วิถีที่ 2 กตัญญู วิถีที่ 3 บุคลิกดี วิถีที่ 4 มีวินัย วิถีที่ 5 ให้เกียรติ 

แนวทางการพัฒนาอัตลักษณ์ตามหลักเบญจวิถี เพื่อเสริมสร้างคุณลักษณะผู้เรียน  
โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย กระบี่ 

การวางแผนในการก าหนดอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
     ศึกษาสภาพของโรงเรียน วิเคราะห์SWOT วางแผน แต่งต้ังคณะกรรมการจัดอบรม 
สัมมนา สร้างความตระหนัก ความรู้ ก าหนดแผนพัฒนา แผนการปฏิบัติงาน จัดท า
แผนการพัฒนาอัตลักษณ์ เสนอแผนการพัฒนาอัตลักษณ์พิจารณาความเห็นชอบ 

การน าอัตลักษณ์ไปปฏิบัติ 
     ด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมการส่งเสริมอัตลักษณ์ตามแผน จัดโครงการ/
กิจกรรม โดยด าเนินการตามรูปแบบที่วางแผน ประสานงานเครือข่าย ให้มีส่วนร่วม ให้
การสนับสนุน อ านวยความสะดวก จัดหาสื่อและแหล่งเรียนรู้ ที่เหมาะสมกับแผนการ
พัฒนาอัตลักษณ์ และปรับปรุงโครงการ/กิจกรรมอย่างต่อเนื่อง  

การนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผล 
     สร้างเครื่องมือในการวัดและประเมินผล ประชุม ท ารายงานสรุปผล น าผลการ
ปฏิบัติงานตามโครงการ/กิจกรรมมาปรับปรุงแก้ไขตามกระบวนการบริหารด้วยวงจร
คุณภาพของเดมมิ่ง (PDCA) สรุปผลการนิเทศ เป็นข้อมูลสารสนเทศ จัดท าแบบประเมิน
ความพึงพอใจ เกี่ยวกับผลการปฏิบัติงาน 

การปรับปรุง แก้ไข และธ ารงรักษาอัตลักษณ์ 
     น าผลการปฏิบัติงานตาม โครงการ/กิจกรรมมาปรับปรุงแก้ไข และพัฒนา อัตลักษณ์ 
เพื่อเสริมสร้างคุณลักษณะผู้เรียน จัดโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมความเป็นอัตลักษณ์ตาม
หลักเบญจวิถี เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์อัตลักษณ์ สรุปผลการด าเนินงานตามโครงการ 
สร้างเครือข่ายในการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น สะท้อนปัญหา ปรับปรุงหลักสูตร ประชุม
สร้างความตระหนักและความเข้าใจให้กับผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องอย่างต่อเนื่อง 
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 2. ด้านการน าอัตลักษณ์ไปปฏิบัติ โรงเรียนจะต้องสร้างความเข้าใจและให้ความรู้
เกี่ยวกับเรื่องอัตลักษณ์ เพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะผู้เรียน แก่บุคลากรที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ซึ่งการ
น าแนวทางไปปฏิบัติต้องค านึงถึงความสอดคล้องกับบริบทโรงเรียน ผู้เรียน และการบริหาร
ทรัพยากรในเกิดประโยชน์สูงสุด 
 3. ด้านการนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผลในการพัฒนาอัตลักษณ์ เพ่ือเสริมสร้าง
คุณลักษณะผู้เรียน ผู้บริหารควรเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมาสะท้อนผลการนิเทศ ก ากับ 
ติดตามและประเมินผล มาปรับปรุงพัฒนา เพ่ือวางแผนในการด าเนินงานในปีต่อ ๆ ไป 
 4. ด้านการปรับปรุง แก้ไข และธ ารงรักษาอัตลักษณ์ ในการพัฒนาอัตลักษณ์ เพ่ือ
เสริมสร้างคุณลักษณะผู้ เรียน โรงเรียนควรปรับปรุงโครงการหรือกิจกรรมที่เ อ้ือต่อการ
พัฒนาอัตลักษณ์ เพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะผู้เรียนอย่างเป็นระบบ ควรมีการจัดกิจกรรมเพ่ือ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างกลุ่มโรงเรียน กลุ่มเครือข่ายเพ่ือร่วมกันพัฒนา และแก้ไขปัญหา การ
ประชาสัมพันธ์กิจกรรมโครงการที่ท าเพ่ือสื่อสารสร้างความเข้าใจถึงโครงการ กิจกรรมที่
ด าเนินการต่อสารธารณชน ตลอดจนธ ารงรักษาอัตลักษณ์ เพ่ือความยั่งยืนและมีลักษณะโดด
เด่นเฉพาะ 
 ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยครั้งต่อไป 
 1. ควรมีการวิจัยการสร้างคู่มือการพัฒนาอัตลักษณ์ เพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะผู้เรียนใน
ระดับเขตพ้ืนที่/ระดับจังหวัด 
  2. ควรมีการศึกษาเกี่ยวกับกลยุทธ์การพัฒนาอัตลักษณ์ เพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะ
ผู้เรียนหรือสร้างอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
  3. ควรมีการศึกษา วิจัย รูปแบบการพัฒนาคุณลักษณะผู้เรียนตามอัตลักษณ์ของ
สถานศึกษา 
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หลอกลวง และเป็นนักสร้างนักประดิษฐ์ผลิตสื่อต่าง ๆ อย่างสร้างสรรค์ อ านวยความสะดวก
ให้กับผู้เรียนและพัฒนาตนเองให้เรียนรู้เทคโนโลยีตลอดเวลา และในประเทศไทยมีการน า
เทคโนโลยีเหล่านี้มาใช้แล้วอย่างระบบ Smart classroom หรือห้องเรียนอัจฉริยะ เพราะหลาย
ภาคส่วนคิดว่า เป็นการจัดการเรียนรู้ในห้องเรียนได้อย่างเป็นระบบมากที่สุด และน่าจะ
ตอบสนองผลสัมฤทธิ์ในการจัดการเรียนรู้ของเด็กไทยในยุคใหม่ได้ดีที่สุด ครูจึงมีส่วนส าคัญ 
ในการเป็นแม่แบบคอยชี้แนะสั่งสอนให้กับผู้เรียนด้านต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็นผู้คอยแนะน าในการ
ค้นหาแหล่งข้อมูลที่น่าเชื่อถือ และอ านวยความสะดวกในการใช้สื่อเทคโนโลยีแล้ว ครูก็จ าเป็น
อย่างมากที่จะต้องพัฒนาตนเองกับเทคโนโลยีสมัยใหม่อยู่เสมอ ๆ เพ่ือให้เข้าถึงและเข้าใจ
เทคโนโลยีและสามารถน ามาบูรณาการประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสมและจัดการเรียนการสอน
ให้กับผู้เรียนได้อย่างถูกต้อง 
ค าส าคัญ: บทบาทครู, เทคโนโลยีดิจิทัล, การจัดการศึกษา 
 

ABSTRACT 
 Digital technology is an invention created by humans.  It aims to help in 
various work, both business and education.  When technology plays a huge role 
in learning management for a new generation, teachers need to study more 
digital technology to help in learning management effectively for learners, 
especially using technology.  Teachers must build credibility for students to 
search for accurate and non-deceptive resources. Also, the teachers are creators 
and inventors in creatively producing various types of media.  Teachers facilitate 
learners and develop themselves to keep learning technology. In Thailand, these 
technologies have already been implemented, such as the Smart classroom 
system or the intelligent classroom.  Many sectors think that it is the most 
systematic learning management in the classroom and should best meet the 
achievement of learning management of Thai children in the new era.  Thus, 
teachers have a vital part in being role models to guide students in various fields, 
whether they are the ones who advise students to find reliable resources or 
facilitate the use of technology media.  Teachers need to keep developing 
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themselves with modern technology to access and understand the technology. 
They can be used to integrate the application appropriately, including integrating 
and applying to the teaching and learning appropriately and correctly for the 
learners.  
Keywords: Teacher roles, Digital technology, Educational management 
 

บทน า 
ยุคโลกาภิวัตน์เทคโนโลยีและวิทยาศาสตร์มีความเจริญทันสมัยแบบก้าวกระโดด  

เกิดการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของสังคมโลก ส่งผลให้สังคมไทยเกิดการปรับตัวเปลี่ยนแปลง
ครั้งใหญ่ทั้งทางด้านเศรษฐกิจ การเมือง และวิถีในการด าเนินชีวิตประจ าวัน ท าให้การจัดการ
เรียนการสอนของครูและบุคคลากรทางการศึกษาต้องเปลี่ยนภาพลักษณ์และแนวคิดไปถึง
กระบวนการวิธีการจัดการเรียนการสอนไปด้วย หันมาสวมบทบาทใหม่เพ่ือให้เป็นครูที่ทันสมัย
และสามารถน าวิทยาการสมัยใหม่มาสอนนักเรียนได้อย่างเหมาะสมและรู้เท่าทันสื่อเทคโนโลยี 
 ครูไทยในอดีตจัดการเรียนการสอนโดยต้องอาศัยเอกสาร คู่มือ ต าราตลอดถึงกระดาน
ด าและไวท์บอร์ดที่ช่วยในการประกอบกันเพ่ือจัดการเรียนการสอนให้กับผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ 
และต้องอาศัยสิ่งแวดล้อมต่าง ๆ ทั้งที่เป็นธรรมชาติไปจนถึงสิ่งที่เป็นรูปภาพประกอบในการ
จัดการสอน ที่พอท าให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้และได้เห็นสิ่งที่ครูอธิบายถึงได้ ซึ่งก็ท าให้ครูมี
ความยากล าบากและยุ่งยากต้องอาศัยกระบวนการสร้างสื่อที่ใช้ในการจัดการเรียนการศึกษา
หลายขั้นตอน เมื่อเทคโนโลยีมีวิวัฒนาการ และมีความทันสมัยอย่างรวดเร็ว  ท าให้การจัดการ
เรียนการสอนที่ต้องอาศัยเทคโนโลยีเพ่ือช่วยในการจัดการเรียนการสอนมากขึ้น ครูจึงต้อง
เปลี่ยนภาพลักษณ์เปลี่ยนบทบาทจากอดีตหันมาให้ความส าคัญสนใจและใฝ่ศึกษาเพ่ิมเติม 
เรียนรู้และใส่ใจในเรื่องของเทคโนโลยีมากขึ้น ดังค ากล่าวของนางสาวตรีนุช เทียนทอง 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการศึกษาธิการ ที่กล่าวไว้ในพิธีมอบเครื่องหมายเชิดชูเกียรติ  
“คุรุสดุดี” ประจ าปี 2566 ว่า “นอกเหนือจากความรักที่ให้ลูกศิษย์แล้วสิ่งส าคัญต้องเรียนรู้ที่
จะพัฒนาตนเอง เพ่ือให้มีกระบวนการในการพัฒนาเด็กสอดรับกับสถานการ ณ์โลกที่
เปลี่ยนแปลง ให้เด็กได้มีโอกาสคิดวิเคราะห์ เป็นต้นแบบที่ดีแก่ครูท่านอ่ืน และต้องมีคุณธรรม 
ศีลธรรม และจริยธรรม เป็นแบบอย่างให้กับลูกศิษย์และเยาวชนต่อไป” (กระทรวงศึกษาธิการ, 
2566) ครูหรือบุคลากรทางการศึกษาเป็นผู้ที่มีบทบาทที่ส าคัญในการพัฒนาผู้เรียน เพราะครู
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และบุคลากรทางการศึกษามีความเกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา เป็นแม่แบบเป็นแบบอย่าง 
ที่จะท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ แก่ผู้เรียน ในอดีตการจัดการเรียนการสอนจะยึดครูเป็น
ศูนย์กลาง โดยการบรรยายเนื้อหาสาระของวิชาเป็นบท ๆ ผู้เรียนท าตามค าสั่งที่ครูบอก จึงท า
ให้นักเรียนเกิดเพียงการได้เรียนรู้แต่สมองไม่เกิดกระบวนการในการไตร่ตรองคิดวิเคราะห์
แยกแยะซึ่งแตกต่างจากปัจจุบันที่การเรียนรู้ของผู้เรียนไม่ได้จ ากัดที่ห้องเรียนหรือห้องสมุด
ตลอดถึงต าราเรียนเหมือนสมัยก่อน ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัยท าให้นักเรียนสามารถเรียนรู้และ
เข้าถึงแหล่งการเรียนรู้ได้อย่างหลากหลายเพียงแค่มีเทคโนโลยีอย่างโทรศัพท์ แท็บเล็ต หรือ 
โน้ตบุ๊ก ที่สามารถเชื่อมอินเทอร์เน็ต ซ่ึงสามารถศึกษาและเข้าถึงแหล่งข้อมูลได้ทั่วโลก  
เมื่อกล่าวถึงเทคโนโลยีดิจิทัล คือสิ่งประดิษฐ์ที่ถูกสร้างขึ้นจากมนุษย์ ช่วยในการคิดและแสดง
เหตุผลได้เสมือนมนุษย์ อย่างระบบเทคโนโลยี AI ซึ่งเป็นเทคโนโลยีการสร้างความสามารถ
ให้แก่เครื่องจักรและคอมพิวเตอร์ ด้วยอัลกอริทึมและกลุ่มเครื่องมือทางสถิติ เพ่ือสร้าง
ซอฟต์แวร์ทรงปัญญาที่สามารถเลียนแบบความสามารถของมนุษย์ที่ซับซ้อนได้ เช่น จดจ า 
แยกแยะให้เหตุผล ตัดสินใจ คาดการณ์ สื่อสารกับมนุษย์ เป็นต้น ในบางกรณีอาจไปถึงขั้น
เรียนรู้ได้ด้วยตนเอง (ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน), 2562) ในอนาคตก็จะ
เข้ามาเปลี่ยนวิธีการจัดการเรียนการสอนของครูและตลอดถึงเข้ามาเปลี่ยนวิธีการเรียนรู้  
ของผู้เรียนจากเดิม ๆ เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการเรียนรู้ ช่วยลดเวลาท างานซ้ า ๆ ส าหรับ
คุณครู เช่น การตรวจการบ้าน ให้คะแนน และให้ค าปรึกษาแก่นักเรียน ท าให้ผู้สอนมีเวลาไปให้
ค าปรึกษาแบบตัวต่อตัวกับนักเรียนมากขึ้น ระบบเทคโนโลยีดิจิทัลยังท าให้ผู้เรียนง่ายขึ้นจากที่
เคยเดินทางไปเรียนที่โรงเรียน นั่งฟัง นั่งจด มาสู่การเรียนแบบปฏิวัติ เปลี่ยนแปลงและช่วยลด
ภาระงานของครูในเรื่องของไม่ต้องจัดเก็บเอกสารแบบเป็นจ านวนมากเหมือนเช่นเดิม ระบบ
เทคโนโลยีดิจิทัลมีประโยชน์ คือ ช่วยวัดผลประเมินผลของผู้เรียนโดยที่ครูไม่ต้องตรวจสอบเอง 
และช่วยปรับเปลี่ยนการศึกษาเพ่ือให้สอดรับกับความรู้ของนักเรียน มุ่งเน้นไปที่สิ่งนักเรียน
สนใจมากที่สุด ยังช่วยครูในการสร้างสรรค์เนื้อหาที่ใช้ส าหรับในการจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน 
ด้วยระบบที่รวดเร็วและที่ถูกต้องแม่นย า สามารถช่วยครูท าหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ที่ เหมาะสม
แก่ผู้เรียนได้อย่างดีอีกด้วย ท าให้การเรียนการสอนไม่เป็นแบบเดิม ระบบห้องเรียนถูกทดแทน
ด้วยเทคโนโลยี มีระบบเครื่องเสียง จอภาพ รวมไปถึงอุปกรณ์ที่สามารถเชื่อมต่ออินเทอร์เน็ต
และสามารถถ่ายทอดความรู้อย่างไม่มีขีดจ ากัดในการเรียน 
 ถึงแม้เทคโนโลยีและวิทยาศาสตร์มีความเจริญและทันสมัยรวมไปถึงปัญญาประดิษฐ์
อย่าง AI เป็นปัญญาประดิษฐ์มีศักยภาพในการสอนพิเศษ สนับสนุนนักเรียนขณะก าลัง 
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ท าการบ้านหรือเตรียมตัวส าหรับการทดสอบที่บ้าน สามารถให้ข้อเสนอแนะเป็นรายบุคคลได้  
(สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3, 2563) แต่ก็ใช่ว่าจะมาแทนความเป็นครูในการจัดการเรียนรู้ให้กับ
ผู้เรียนได้ทั้งหมด เพราะโดยวัฒนธรรมในการจัดการเรียนรู้ของสังคมไทย มีส่วนที่ต้องอาศัย
ลักษณะที่พึงประสงค์และต้องปลูกฝังให้กับผู้เรียนโดยตรงทางจิตวิญญาณส่วนที่เป็นเรื่องของ
คุณธรรม และจริยธรรม แต่เทคโนโลยีก็มีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่ครูไทยยุคใหม่ที่จะต้องสวม
บทบาท เพ่ือช่วยในการจัดการศึกษาสมัยใหม่ น าสิ่งเหล่านั้นมาพัฒนาผู้เรียนให้ทันยุคทันสมัย
ในอนาคตและสอดรับวิทยาการเทคโนโลยีใหม่ ๆ ที่จะคาดว่าจะมีการเปลี่ยนแปลงและ
วิวัฒนาการขึ้นอีกในอนาคตข้างหน้าอย่างแน่นอน 
 

บทบาทของครูกับเทคโนโลยี  
 ครูมีบทบาทตามหน้าที่จะต้องพัฒนาผู้เรียนโดยตรง เพราะครูเป็นปัจจัยที่ส าคัญที่  
ท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในตัวผู้เรียน บทบาทของครูมีมากมายหลายรูปแบบหลายสถานภาพ 
ทั้งเป็นผู้น า ผู้สอน ผู้ส่งเสริม สนับสนุน แต่ละบทบาทล้วนมีส่วนช่วยในการขับเคลื่อน พัฒนา
ผู้เรียนทั้งสิ้น ซึ่งในบทบาทของครูก็มีวิวัฒนาการตามยุคสมัยมาโดยตลอดจากอดีตจนถึง
ปัจจุบัน และในยุคปัจจุบันเทคโนโลยีมีการพัฒนามาโดยตลอดและก้าวล้ าทันสมัย การจัดการ
เรียนการสอนจึงต้องเปลี่ยนแปลงและครูผู้สอนก็ต้องเปลี่ยนแปลงบทบาทและหน้าที่ตามไป
ด้วย (เขมจิรา ค าหงษา และคณะ, 2566) กล่าวว่า บทบาทที่ส าคัญของครูในยุคศตวรรษที่ 21 
มี ด้วยกัน 7 ประการ คือ 1) สอนให้น้อย เรียนรู้ให้มาก 2) ครูเป็นครูฝึก 3) สอนให้ผู้เรียนเกิด
การเรียนรู้แบบร่วมมือ 4) ให้ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางของการเรียน 5) จัดการเรียนรู้โดยการลงมือ
ท า 6) ครูประเมินผู้เรียนจากผลกาพัฒนา และ 7) ร่วมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  
ซ่ึงบทบาทครูในยุคเทคโนโลยีต้องเป็นครูผู้สร้างสรรค์เพ่ือช่วยให้นักเรียนนักศึกษาสามารถใช้สื่อ
ในการเรียนการศึกษาได้อย่างเป็นระบบ และได้รับการค้นคว้าได้ด้วยตนเองสามารถเข้าถึง  
องค์ความรู้ได้อย่างหลากหลาย โดยอยู่ภายใต้การแนะน าและการควบคุมหรือดูแลของครูผู้สอน 
ตลอดถึงสามารถเลือกสรรข้อมูลที่มีอยู่น ามาใช้ประโยชน์ได้อย่างสูงสุด และถูกต้อง แต่สิ่งที่เป็น
บทบาทส าคัญครูทีต่้องค านึงในการจัดการศึกษาให้กับผู้เรียนอีก 5 ประการ คือ 

ครูต้องสวมบทบาทเป็นผู้น่าเชื่อถือ  
ครถืูอว่าเป็นผู้ที่พาผู้เรียนเข้าถึงแหล่งข้อมูลที่น่าเชื่อถือ ด้วยปัจจุบันเทคโนโลยีมีความ

ทันสมัยจึงมีบุคคลที่อาศัยความทันสมัยน าเราเข้าสู่แหล่งข้อมูลที่ผิดพลาดและไม่น่าเชื่อถือได้ 
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แหล่งข้อมูลที่เชื่อถือได้ (Credible Sources) คือกลุ่มคนที่กลุ่มเป้าหมายให้ความเชื่อถือและ
ไว้ใจได้ ได้แก่ ผู้เชี่ยวชาญ บุคคลแบบอย่าง ผู้มีเชื่อเสียง ผู้น าชุมชน เป็นต้น (วลัยวัชร ชัยบุตร, 
2561) ครูจึงมีความจ าเป็นต้องสวมบทบาท โดยมีครูเป็นกลไกส าคัญในการท าหน้าที่ส่งเสริม
การศึกษาจัดกระบวนการเรียนรู้ ทั้งความรู้วิชาการ และศาสตร์วิทยาการต่าง ๆ ตลอดจนอบรม 
บ่มสอนคุณธรรมจริยธรรม ความดีงามตามบริบทสังคมไทย (นวรัตน์ รามสูต, 2564) ครูต้องมี
ความเชี่ยวชาญ สามารถที่จะแนะน าแหล่งข้อมูลต่าง ๆ ให้กับผู้เรียนในการศึกษาเพ่ือเข้าถึง
และได้มาจากแหล่งข้อมูลที่ถูกต้อง สามารถบ่งบอก คัดสรรให้ผู้เรียนเข้าใจและบริโภคข้อมูล
จากแหล่งหรือกลุ่มคนที่น่าเชื่อถือได้โดยที่ไม่ท าให้ตกเป็นเหยื่อหรือหลงใหลไปกับการบริโภค
ข้อมูลจากแหล่งข้อมูลทีม่ีความหลากหลายและไม่น่าเชื่อถือนั้น 

ครูต้องสวมบทบาทเป็นนักประดิษฐ์  
ครูควรมีบทบาทในการเป็นนักประดิษฐ์ผลิตสื่อเพ่ือใช้ในการเรียนอย่างสร้างสรรค์ ด้วย

การคิดค้นรูปแบบ สร้างเครื่องมือ จนสามารถน าไปต่อยอดจนเป็นนวัตกรรมที่ใช้ส าหรับการ
เรียนรู้อย่างไม่มีขีดจ ากัด สื่อที่ใช้ในการเรียนการสอนมีความสร้างสรรค์ ปกป้อง คุ้มครอง 
แนะน า บอกวิธีการ กระบวนการ และสามารถถ่ายทอดให้กับผู้เรียนสามารถวิเคราะห์สื่อ 
แยกแยะองค์ประกอบที่ใช้ในกระบวนการเรียนการสอนได้อย่างมีวิจารณญาณ เข้าใจและ
ตีความหมายของสื่อหลังจากได้เรียนรู้ไปแล้ว เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดประสบการณ์เป็นนักประดิษฐ์
ต่อยอดและสามารถน าความรู้ที่ได้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ไม่ล่อแหล่มและไม่เป็นโทษแก่ตนเอง
และผู้อ่ืนได้ด้วย  

ครูต้องเป็นนักบูรณาการและเข้าใจเทคโนโลยี  
ครูควรมีทักษะใหม่ ๆ ในการใช้เทคโนโลยีอยู่เสมอ ๆ ด้วยวิวัฒนาการเทคโนโลยีมีการ

พัฒนาอยู่ตลอดเวลา จึงต้องอาศัยเทคโนโลยีมาเป็นเครื่องมือในการบูรณาการเรียนการสอน 
ให้เหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบัน และสร้างสรรค์ให้ผู้เรียนได้เกิดองค์ความรู้ใหม่ ๆ ครูที่ไม่มี
ความช านาญในการใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนก็จะกลายเป็นครูที่ไม่สามารถตาม
เท่าทันสื่อและเทคโนโลยีได้ เพราะบางทีบางครั้งผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจในการใช้เทคโนโลยี
มากกว่าครูผู้สอน ด้วยเหตุนี้ครูจึงต้องฝึกตน รีบเร่ง เรียนรู้ เพ่ือที่จะเข้าใจเทคโนโลยีใหม่ ๆ มาก
ที่สุด ให้เกิดความสะดวกและง่ายในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพให้กับผู้เรียน 

ครูต้องสวมบทบาทเป็นผู้อ านวยความสะดวก  
ครูจะต้องอ านวยความสะดวก ในการเรียนการสอนให้กับเด็กด้วยความเสมอภาค 

นักเรียนแต่ละคนมีความแตกต่างกันด้วยเพศ วุฒิภาวะ และสถานะความเป็นอยู่ จึงเป็นสิ่ง 
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ที่จ าเป็นอย่างยิ่งท่ีครูควรให้ความส าคัญช่วยอ านวยความสะดวกในการเรียนรู้ให้กับเขาเหล่านั้น 
เพ่ือให้ได้รับการพัฒนาอย่างเท่าเทียม และในขณะเดียวกันก็ช่วยกระตุ้นกระบวนการเรียนรู้
ให้กับผู้เรียนไปในตัวอีกด้วย และยังเป็นอีกรูปแบบหนึ่งที่อยู่บนพ้ืนฐานความเชื่อที่ว่า นักเรียน
มีความสามารถในการในการค้นหาค าตอบผ่านการส ารวจด้วยตัวเอง โดยครูผู้สอนช่วยในการ
ก าหนดเป้าหมายและวัตถุประสงค์รวมไปถึงสร้างบรรยากาศที่ผ่อนคลายและเป็นอิสระ  
เพ่ือกระตุ้นให้นักเรียนเรียนรู้และรู้จักแก้ปัญหาในกรณีที่นักเรียนไม่สามารถเข้าถึงสื่อหรือ
เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนนั้นได้ รูปแบบในการเป็นครูที่อ านวยความสะดวกก าลัง
ได้รับความนิยมและถูกยกย่องว่าเป็นรูปแบบที่เป็นผลดีต่อการศึกษายุคใหม่ เพราะเป็นบทบาท
ที่ช่วยกระตุ้นให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง ท าให้การเรียนการสอนด้วยเทคโนโลยีเกิด
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น และนอกจากนี้ยังท าให้ผู้เรียนเกิดความเชื่อมันต่อครูเพ่ิมข้ึนอีกด้วย  

ครูต้องสวมบทบาทเป็นนักพัฒนา 
 ยุคปัจจุบันเทคโนโลยีมีการพัฒนาให้เกิดความทันสมัยอยู่ตลอดเวลา ครูเองก็มีส่วน 
ในการที่จะต้องเรียนรู้และพัฒนาตนเองอยู่ตลอดเวลาโดยเฉพาะเรื่องของเทคโนโลยี เพ่ือน า
ความรู้เหล่านั้นที่ได้ศึกษาและพัฒนาตนเองให้เป็นผู้มีความรู้แล้วมาพัฒนาผู้เรียนให้เกิดความรู้
และทักษะ และเข้าถึงเทคโนโลยีที่มีความหลากหลาย เทคโนโลยีอาจมีลักษณะเหมือนกัน  
แต่กระบวนการในการใช้สอยก็แตกต่างกันไปตามรุ่นตามความนิยมของบริษัทผู้ผลิต  
ครูจึงจ าเป็นต้องพัฒนาตนเองอยู่เสมอ แม้แต่ในปัจจุบันเทคโนโลยีอย่างโทรศัพท์พกพาแบบ
สัมผัสที่ทุกคนแทบขาดไม่ได้ในชีวิตประจ าวัน ก็ยังมีความจ าเป็นที่จะต้องเรียนรู้วิธีการใช้ ใน
แอปพลิเคชันต่าง ๆ ถ้าหากไม่มีการเรียนรู้เทคโนโลยีแล้วก็จะกลายเป็นคนที่ล้าสมัย และ 
ไม่สามารถน าวิทยาการทางเทคโนโลยีไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนได้อย่างเป็นระบบ 
เพราะในปัจจุบันเทคโนโลยีเข้ามามีบทบาทอย่างมากในการจัดการศึกษาของครู ครูจึงมีส่วน
ส าคัญในการเป็นแม่แบบคอยชี้แนะสั่งสอนให้กับผู้เรียนด้านต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็นผู้คอยแนะน า 
ในการค้นหาแหล่งข้อมูลที่น่าเชื่อถือ และอ านวยความสะดวกในการใช้สื่อเทคโนโลยีแล้ว  
ครูก็จ าเป็นอย่างมากที่จะต้องพัฒนาตนเองกับเทคโนโลยีสมัยใหม่อยู่เสมอ ๆ เพ่ือให้เข้าถึงและ
เข้าใจเทคโนโลยีและสามารถน ามาบูรณาการประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสมและจัดการเรียนการ
สอนให้กับผู้เรียนได้อย่างถูกต้อง 
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เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการจัดการศึกษา 
เรามักได้ยินค าว่าเทคโนโลยีดิจิทัลอยู่บ่อย ๆ ที่นักวิจัยได้คิดค้นขึ้นมาทดแทนบางสิ่ง

บางอย่างในตัวมนุษย์ให้เกิดความแม่นย าและใช้ประโยชน์มากขึ้นกว่าเดิม ไม่ว่าจะเป็นการ
วัดผล การสื่อสาร การให้ข้อมูลเพ่ือหาค าตอบ ตรวจจับตลอดถึงแก้ไขปัญหาต่าง ๆ และเรามัก
ทราบกันดีในค าว่าเทคโนโลยีมีบทบาทอย่างมากในแวดวงอุตสาหกรรม และเป็นส่วนส าคัญ 
ในชีวิตมนุษย์ไปแล้วในยุคดิจิทัล อย่างเช่น โทรศัพท์มือถือ ในการสแกนรูปภาพ สแกนใบหน้า 
และยังช่วยค้นหาข้อมูลผ่านระบบเสียงอีกด้วย การศึกษาไทยในยุค 4.0 เป็นการเข้าสู่ยุคที่
ประเทศไทยต้องมีนวัตกรรมเป็นของตนเองเป็นยุคเทคโนโลยี creative และ innovation เน้น
การสร้างให้คนไทยสามารถคิดเองได้ไม่ต้องพ่ึงจากต่างชาติ การจัดการศึกษาที่สอดคล้อง  กับ 
สุนันท์ สีพาย กล่าวว่าพฤติกรรมของผู้เรียนที่เปลี่ยนไปการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่เป็น
เครื่องกระตุ้นการเรียนรู้มุ่งเน้นให้ผู้เรียนสร้างสรรค์นวัตกรรมและการวิจัยด้วยวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถ (สุนันท์ สีพาย, 2562) ซึ่งบางโรงเรียนก็พยายามปรับตัว
ปรับปรุงเปลี่ยนแปลงเพ่ือให้เป็นโรงเรียนที่สามารถน าเทคโนโลยีมาให้ให้ทันยุคสมัย โดยเฉพาะ
โรงเรียนขนาดใหญ่ก็ได้ใช้ระบบสแกนใบหน้ามาใช้ก่อนเข้าโรงเรียนและชั้นเรียนแล้ว เพ่ือความ
สะดวกสะบายในการเช็คชื่อและเช็คการเข้ามาในโรงเรียนด้วย เป็นตัวช่วยอย่างดีในการติดตาม
นักเรียนที่มีจ านวนมาก ๆ ให้ได้รับรู้ว่ามีใครเข้าชั้นเรียนมีใครเข้ามาในโรงเรียนบ้าง  

การจัดการเรียนการสอนโดยใช้ เทคโนโลยีดิจิทัล ช่วยในการจัดสภาพบริบท
สิ่งแวดล้อมในการเรียนการสอนให้กับผู้เรียนให้เกิดความเหมาะสม ในด้านของการจัดการสื่อ 
การวัดและประเมินผล เพราะเป็นสิ่งประดิษฐ์ที่จะเปลี่ยนวิธีเรียน และ เปลี่ยนวิธีสอน และจะ
มาช่วยเสริมส่งในเรื่องของกิจกรรมการเรียนการสอนได้อย่างสร้างสรรค์ และเป็นตัวช่วย
เครื่องมือเพ่ือการเรียนรู้อีกหลายอย่าง และบางอย่างจะสามารถปรับให้เข้ากับผู้เรียนเป็น
รายบุคคลได้ เพ่ือให้ได้ผลด้านการเรียนสูงสุด  

เทคโนโลยีดิจิทัล เข้ามาช่วยเติมเต็มในกระบวนการจัดการเรียนการสอน อ านวยความ
สะดวกในการท างานท าให้ผู้สอนมีเวลามากขึ้น ยังมีโปรแกรมเสริมที่ท างานด้วย AI เป็นการ
ประยุกต์ใช้ รูปแบบของระบบประสาทเทียมในอุปกรณ์เทคโนโลยีต่าง ๆ โดยเทคโนโลยีทาง
ปัญญาจะสามารถเรียนรู้และเข้าใจเกี่ยวกับพฤติกรรมของมนุษย์ได้เพ่ิมมากขึ้น ซึ่งในด้าน
การศึกษาจะมีการน า เทคโนโลยีทางปัญญา มาใช้เป็นพ้ืนฐานในการเรียนรู้และฝึกปฏิบัติใน
รูปแบบ ของการกระตุ้นและส่งเสริมการเรียนรู้ เช่น เกมส์การเรียนรู้ การให้ค าแนะน า และการ



วารสารพุทธสังคมวิทยาปริทรรศน์    Journal of Buddhistic Sociology | 138 

สร้างปฏิสัมพันธ์เพ่ือโต้ตอบแบบอัตโนมัติ (ศักดิ์ชัย ไชยรักษ์ และปณิตา วรรณพิรุณ, 2563) 
และอย่าง PowerPoint ซึ่งจะเพ่ิมค าบรรยายให้กับค าบรรยายของครูโดยอัตโนมัติ และยังช่วย
หาทางออกให้ส าหรับผู้ที่ไม่สามารถเข้าเรียนหรือขาดเรียนได้เรียนรู้ตามในภายหลังโดยที่ครูไม่
ต้องกลับมาสอนในภายหลังการเรียนนั้น 

จากการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (Covid-19) ส่งผลต่อระบบการศึกษา
ทั้งผู้เรียน ครู สถาบันการศึกษา รวมถึงผู้ปกครองและชุมชน และท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลง
กลายความปกติใหม่หรือ new normal ของทุกคน โดยเฉพาะอย่างยิ่ งกับคนรุ่นใหม่  
(ราณี จีนสุทธิ์ และหทัยภัทร จีนสุทธิ์, 2564) สถานการณ์แพร่ระบาดของไวรัส covid-19 เมื่อ
ปี พ.ศ.2562 ที่ผ่านมาเทคโนโลยีดิจิทัล เข้ามามีบทบาทอย่างมากไม่ว่าจะเป็นภาครัฐและ
เอกชนตลอดถึงการศึกษาที่ไม่สามารถเดินทางไปท างานและไปเรียนในสถานศึกษาหรือ
โรงเรียนได้อย่างปกติ ทุกภาคส่วนรวมถึงสถานศึกษาและครูจึงต้องอาศัยเป็นเครื่องมือสร้าง
นวัตกรรมเข้ามาช่วยในการจัดการศึกษา อย่างหลากหลายทางด้วยกัน อย่างเช่น 

Internet of Things หรือ IoT คือ การเชื่อมโยงของอุปกรณ์อย่างอัจฉริยะผ่านการ
เชื่อมต่อด้วยระบบอินเทอร์เน็ต ให้สามารถควบคุมสั่งการผ่านอุปกรณ์ต่าง ๆ อย่างเช่น การปิด 
- เปิดไฟฟ้า ในบ้านในอาคาร ตลอดถึงเครื่องมือเครื่องใช้ในชีวิตประจ าวันที่เชื่อมต่อควบคุม
ผ่านอินเทอร์เน็ต (DevBun, 2560) ด้วยระบบมือถือ แม้ในการเรียนการสอนก็ยังน ามาใช้ใน
การสั่งการด้วยการเข้ารหัสเพ่ือน าสู่การจัดการเรียนการสอนได้ในกรณีที่อยู่ห่างไกล โดยอาศัย  
Application ต่าง ๆ ที่เชื่อมต่อระบบสัญญาณอินเทอร์เน็ตด้วย   

Cloud learning เป็นแอปพลิเคชันที่ต้องอาศัยการเชื่อมต่อสัญญาอินเทอร์เน็ตเพ่ือให้
สามารถเข้าถึง Cloud ปัจจุบันมีการน ามาใช้ในกระบวนการจัดการเรียนการสอนของครูผ่าน 
Gmail, Hotmail, YouTube, Facebook และอ่ืน ๆ เพราะมีความสะดวกในการส่งการบ้าน 
ส่งงาน ผ่านระบบอีเมลหรือเลือกใช้ในการผลิตสื่อได้อย่างหลากหลาย Application Zoom 
หรือเครื่องมือที่ช่วยในการติดต่อสื่อสารให้สามารถจัดประชุม สัมมนา หรือได้แม้จะท างานต่าง
สถานที่กันผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต และอุปกรณ์ท่ีเหมาะสมไม่ว่าจะเป็นคอมพิวเตอร์ โน้ตบุ๊ก 
สมาร์ทโฟน ตลอดจนแท็บเล็ต ที่จะท าให้การประชุมรู้สึกเสมือนจริง ด้วยเหตุผลนี้ครูจึงนิยม
น ามาเป็นส่วนหนึ่งในการจัดการศึกษา เพราะมีความทันสมัยและสามารถจัดการเรียนการสอน
ได้เสมือนจริงสามารถถามตอบ ออกค าสั่งได้ตามต้องการ Google Meet คือ Application การ
ประชุมออนไลน์แบบวีดีโอเห็นภาพและเสียงไปพร้อม ๆ กันผ่านอุปกรณ์อย่างสมาร์ทโฟน แท็บ
เล็ต โน้ตบุ๊ก รวมถึงคอมพิวเตอร์พีซี และก็ยังเป็นหนึ่งในยอดนิยมที่ครูนิยมใช้ในการจัดการ
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เรียนการสอนในสถานการณ์ที่ยุคโควิด-19 ระบาด ได้เป็นอย่างดี Google Form แอปสร้าง
แบบฟอร์มสารพัดประโยชน์ กระจายข้อมูลได้ทั่วถึง และสามารถเข้าถึงได้เร็วกว่า สามารถท า
แบบสอบถามออนไลน์และสามารถสอบถามผู้ที่เข้าร่วมได้อย่างทั่วถึง จึงไม่ต้องเดินแจกเหมือน
เอกสารหรือใบปริวทั่วไป อยู่ในภูมิภาคไหน ๆ ก็สามารถตอบแบบสอบถามนั้นได้อย่างสะดวก
ทั้งในสมาร์ทโฟน แท็บเล็ต โน้ตบุ๊ก รวมถึงคอมพิวเตอร์พีซี เรายังสามารถน าผลลัพธ์จากการท า
แบบสอบถามออนไลน์ไปใช้ต่อได้อย่างสะดวก รวดเร็ว เพราะเราสามารถ Export ข้อมูลผลลัพธ์
ออกมาเป็นไฟล์เพ่ือน าไปใช้ต่อได้เลย เพราะมีความสะดวกและทันสมัยผู้สอนส่วนใหญ่จึงนิยม
น ามาใช้ในการออกข้อสอบส าหรับสอบนักเรียนออนไลน์ เพราะมันสามารถประเมินข้อสอบที่ถูก
และผิดตามค าสั่งที่เราได้ป้อนเอาไว้แล้วออกมาให้ผู้เข้าสอบได้เห็นเลยในทันที และสามารถ
ประเมินระดับคะแนนและผลการสอบได้อย่างถูกต้องแม่นย าตามที่เราได้ลงข้อมูลเอาไว้ด้วย 
 และนอกจากที่กล่าวมาแล้วยังมีการท างานร่วมกับชุดข้อมูลอ่ืน ๆ อีกมากมาย เช่น 
Google Maps, Application เรียกรถ Taxi เช่น Grab, Uber, AI Autopilot บนเครื่องบิน, 
Spam filters ที่ใช้กันใน Email Platform, Facial Recognition เทคโนโลยีตรวจจับใบหน้า
ต่าง ๆ Search recommendations ที่แนะน าว่าเราเหมาะกับสินค้าอะไร Voice-to-text ที่
เปลี่ยนเสียงพูดให้เป็นข้อความ, Smart personal assistants เช่น Siri หรือ Alexa ทั้งนี้ยังรวมไป
ถึง Facebook และตลอดถึง Google Search ที่คาดว่าเราจะค้นหาอะไรจากการพิมพ์ข้อความ 
โดยจะมีชุดข้อความลอยขึ้นมาช่วยให้สามารถค้นหาข้อความได้ตรงตามที่ต้องการอีกด้วย 
 ในต่างประเทศมีการจัดการเรียนการสอนโดยใช้เทคโนโลยีเข้ามามีส่วนช่วยของครูเพ่ือ
จัดการเรียนการสอนอย่างเป็นระบบ และในกระทรวงการศึกษาแห่งรัฐเซาท์เวลส์ก าลัง 
ถอดบทเรียนจากแนวปฏิบัตินวัตกรรมที่ดีที่สุดในระดับชาติและนานาชาติ ซึ่งครอบคลุมทั้ง
ภาครัฐและเอกชนเพ่ือยกระดับแนวทางสนับสนุนการศึกษาในการพัฒนาแนวคิดนวัตกรรม 
ต่าง ๆ เพ่ือสร้างวิธีการเป็นขั้นตอนอย่างยั่งยืนในการขยายการเรียนรู้ สมรรถนะและผลสัมฤทธิ์
ของนักเรียน (พิศวาส ปทุมุต์ตรังสี, 2562) ปัจจุบัน ปัญญาประดิษฐ์อย่าง AI ก าลังเข้ามามี
บทบาทอย่างมากต่อการด าเนินชีวิตของผู้คนในยุคปัจจุบัน ในทุกภาคส่วน ไม่เว้นแม้กระทั่ง  
ในโลกของการศึกษา ซึ่งตลอดมาการส่งเสริมการศึกษาเป็นหน้าที่เฉพาะของคนที่เป็นครู  
ในการอบรมสั่งสอนลูกศิษย์ และยากที่จะหาใครแทนได้ แต่ในยุคปัจจุบันนี้ ด้วยการเติบโต
อย่างก้าวหน้าของ AI ท าให้ในอนาคตข้างหน้า อาชีพครูอาจไม่ใช่เป็นอาชีพที่มีเฉพาะส าหรับ
มนุษย์อีกต่อไป (Plook Teacher, 2562) การศึกษาในประเทศไทยอาศัยระบบเทคโนโลยี
ดิจิทัลมาผสานกันกับเทคโนโลยีที่หลากหลายประกอบกันในการจัดการในชั้นเรียน และบ้าง
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ประเทศก็ล้ าสมัยกว่ามีการจัดการในชั้นเรียนด้วยระบบที่เรียกว่า Smart Classroom ที่เดียว
จบทุกอย่างในห้องเรียน ทั้งที่เป็น ระบบเครื่องเสียงระบบเครื่องฉาย กระดานระบบทัชสกรีน 
และมัลติทัช เพ่ือช่วยในการจัดการเรียนรู้เพียงแค่แตะสัมผัสแค่ปลายนิ้วหรือค้นหาข้อมูลต่าง ๆ 
ก็สามารถที่จะปรากฎและสามารถขีดเขียนได้เช่นเดียวเหมือนกระดานไวท์บอร์ด จึงเป็น
ห้องเรียนอัจฉริยะไม่มีขอบเขตเพียงแค่มีการเชื่อมต่อสัญญาณอินเทอร์เน็ตเท่านั้น และ 
ในประเทศไทยก าลังจะเป็นที่นิยมส าหรับการจัดการเรียนการสอนแบบนี้  บางโรงเรียน 
บางวิทยาลัยหรือระดับมหาวิทยาลัยก็เริ่มมีการน ามาใช้ในการจัดการเรียนการสอนแล้วอย่าง
เป็นระบบ เพ่ืออ านวยความสะดวกให้กับครูและนักเรียนนักศึกษา เพราะคาดว่าน่าจะ
ตอบสนองผลสัมฤทธิ์ในการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียนได้อย่างคุมค่าและดีที่สุด 
 

ประโยชน์ของเทคโนโลยีดิจิทัลกับการจัดการศึกษา 
เทคโนโลยีดิจิทัลที่มีการสร้างขึ้นมาด้วยผีมือมนุษย์ เพ่ือทดแทนสิ่งที่มนุษย์ยังบกพร่อง

อยู่ หากกล่าวถึงด้านธุรกิจ มีส่วนส าคัญอย่างยิ่งที่ท าให้องค์กรมีความเจริญก้าวหน้า สร้าง
ภาพลักษณ์ให้เกิดความทันสมัย ตอบโจทย์ภาคธุรกิจได้ดี ช่วยให้นักลงทุนวิเคราะห์ข้อมูล และ
ตัดสินใจ ใช้คนน้อยและเวลาน้อยที่สุด หากกล่าวถึงด้านการศึกษา ช่วยในการจัดการศึกษาให้
เกิดความง่ายราบรื่นมีประสิทธิภาพ ช่วยลดขั้นตอนที่ยุ่งยากซับซ้อน อ านวยความสะดวกให้
เกิดความรวดเร็วขึ้น และยังมีแอพพลิเคชันของระบบที่ช่วยในการสั่งการท างานประเมินผลหรือ
ตรวจสอบการบ้านให้เองอัตโนมัติ และยังมีประโยชน์ในการช่วยจัดการศึกษา 5 ด้านกัน คือ  

ช่วยลดปัญหาภาระงานของครู 
ปัญหาอีกอย่างหนึ่งที่ท าให้ครูไทยเกิดความเบื่อหน่ายและกลายเป็นภาระหนักขึ้นใน

ทุกวัน จนท าให้ครูไม่มีความสุขในการท างาน คือการที่ต้องตรวจข้อสอบและการบ้านหลายร้อย
ชุดในแต่ละสัปดาห์รวมไปถึงการรวมคะแนนนักเรียนเพ่ือตัดเกรดตอนสอบปลายภาค และยังมี
ภาระเอกสารอ่ืน ๆ อีกจ านวนมาก ซึ่งส่งผลต่อประสิทธิภาพการสอนอย่างยิ่ง (learn 
Education, 2563) แม้ว่าในปัจจุบัน การจัดการเรียนการสอนของครูมีภาระที่จะต้องดูแล
มากมาย ไม่ว่าจะเป็นภาระในการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน ภาระที่ต้องรับผิดชอบที่ถูก
มอบหมาย ไปจนถึงภาระหน้าที่ในครอบครัว ในฐานะเป็นพ่อ เป็นแม่ เป็นลูก ท าให้ครูมีภาวะ
ความเครียดและความกดดันสูงที่อาจเกิดจากผู้บังคับบัญชา ในขณะเดียวกันก็ต้องมีภาระหน้าที่
มากมายที่ต้องท า จึงท าให้ครูหลาย ๆ คนเกิดความเบื่อหน่ายและท้อแท้ใจ น าไปสู่การตัดสินใจ
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ออกจากราชการในที่สุด เมื่อเทคโนโลยีดิจิทัลเข้ามามีบทบาทอย่างมากในการช่วยลดภาระงาน
ของครู เพราะไม่ว่าจะเป็นงานวัดผล งานทะเบียน การบ้าน หรืองานใด  ๆ ในโรงเรียน 
เทคโนโลยีเป็นผู้ช่วยครูและช่วยลดภาระงานลง ช่วยตรวจสอบเพ่ือช่วยลดความผิดพลาดได้
อย่างแม่นย า รวมไปถึง การค านวณเกรด ของนักเรียนอีกด้วย 

ช่วยครูในการออกแบบส่ือการเรียนที่หลากหลาย 
ด้วยเทคโนโลยีมีความเจริญทันสมัย ท าให้เกิดแอปพลิเคชันต่าง ๆ มากมาย และ

สะดวกสบายต่อผู้สอนมากขึ้นในการออกแบบการเรียนการสอนและไม่ต้องกลัวว่ารูปแบบการ
จัดการเรียนการสร้างสื่อในการเรียนการสอนจะสูญหาย นอกจากนี้ยังเลือกสรรเนื้อหาให้
เหมาะสมกับผู้เรียนได้อีกด้วย โดยระบบจะช่วยประมวลผลการเรียนรู้ของนักเรียน และ
สามารถสืบค้นข้อมลูที่เกี่ยวข้อง และจัดท าเอกสารในรูปแบบ E-book วีดีโอ ภาพ และสามารถ
จัดเก็บในโฟลเดอร์ที่มีการเชื่อมอินเทอร์เน็ต ที่พร้อมสามารถน าไฟล์เอกสาร วีดีโอ รูปภาพ 
หรือสื่อการสอนออกมาสอนได้ทันที  

ช่วยลดปัญหาในการจัดเก็บเอกสาร 
เดิมทีในกระบวนการจัดการเรียนการสอนของครูจะวุ่นวายเกี่ยวกับเรื่องของเอกสาร และท าให้
เกิดความยุ่งยากในการจัดเก็บ ถ้าหากเอกสารจัดเก็บไม่ดีอาจจะเกิดความเสียหายได้ หรือหาไม่
เจอก็ต้องจัดท าขึ้นใหม่ แต่ในปัจจุบันเทคโนโลยีเข้ามามีบทบาทอย่างมากในการจัดเก็บเอกสาร
ด้วยการเชื่อมต่อระบบสัญญาณอินเทอร์เน็ตกับระบบแอปพลิเคชันต่าง ๆ อย่าง Google 
Drive, Dropbox, OneDrive, Cloud, ไปจนถึง E-mail, Facebook, line และอ่ืน ๆ สามารถ
ที่จะรักษาข้อมูลและเก็บข้อมูลให้เราได้โดยไม่ต้องใช้แฟ้มเหมือนสมัยเก่า เพียงแค่เรามีรหัสใน
การใช้แอปพลิเคชันก็สามารถสืบค้นหาข้อมูลมาใช้งานได้อย่างสะดวกสบาย 

ช่วยในการจัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพ 
เทคโนโลยีดิจิทัลช่วยในการจัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพ ไม่ต้องเตรียมสื่อการ

เรียนการสอนเหมือนสมัยก่อน อีกทั้งระบบการเรียนการสอนก็สามารถสืบค้นได้จากโซเซียล
มีเดียซึ่งมีความทันสมัยและสามารถน าเข้าสู่การเรียนการสอนได้เลยไม่ต้องยุ่ งยากเหมือนใน
อดีต อีกประการที่ส าคัญของ ท าให้ผู้เรียนไม่เกิดความเบื่อหน่าย และช่วยลดภาระงานที่จุกจิก
ของผู้สอนลงได้ ช่วยในการจัดการเรียนการสอนให้เป็นไปอย่างมีระบบและมีประสิทธิภาพ 
ผู้เรียนเกิดการตื่นตัวอยู่ตลอดเวลา ท้าทาย ชวนให้ผู้เรียนต้องการแสวงหาค าตอบอยู่เสมอ 
ถึงแม้ว่าเทคโนโลยีดิจิทัลที่มนุษย์สร้างมันขึ้นมาเพ่ือทดแทนความบกพร่องของตนเอง เพ่ือ
อ านวยความสะดวกให้กับตนเอง และในด้านการศึกษา ก็เพ่ืออ านวยความสะดวกให้กับผู้สอน



วารสารพุทธสังคมวิทยาปริทรรศน์    Journal of Buddhistic Sociology | 142 

ได้มีเวลาจัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพ ลดปัญหาและภาระงานลงไปได้ระดับหนึ่ง ไปจนถึง
กระบวนการจัดเก็บข้อมูลโดยที่ไม่ต้องวุ่นวายในการค้นหา และเทคโนโลยีจะช่วยอ านวยความ
สะดวกสบายให้กับมนุษย์ให้เกิดความรวดเร็วทันใจ เพียงแค่สั่งการจากที่ไหนก็ได้ขอให้มี
สัญญาณอินเทอร์เน็ต หรือไวไฟ อย่างรวดเร็วและจะมีประโยชน์มากมายในการศึกษาและภาค
ธุรกิจ แต่ก็ยังแฝงด้วยโทษเช่นกัน อะไรก็ตามแต่ที่มีอยู่ในโลกใบนี้ หากเราใช้มันเกินความพอดี
ไม่มีขีดจ ากัด มันก็จะให้โทษได้เช่นเดียวกัน หากเราใช้มันด้วยความเข้าใจและรู้จักใช้มันก็จะให้
คุณมหาศาล  
 

สรุป 
นวัตกรรมเทคโนโลยีดิจิทัลยุคใหม่มีความทันสมัยและได้รับการพัฒนาอยู่ตลอดเวลา 

ท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงหลาย ๆ ด้าน โดยเฉพาะการจัดการศึกษาของไทยก็ได้รับผลกระทบ
ที่ท าให้ผู้สอนโดยเฉพาะครูจ าเป็นต้องเปลี่ยนทิศทางและวิธีการสอนและเปลี่ยนบทบาทหันมา
ให้ความส าคัญกับเทคโนโลยีดิจิทัลมากขึ้น เพ่ือน าวิทยาการไปถ่ายทอดให้กับผู้เรียนได้อย่าง
เหมาะสม 

ครูมีบทบาทตามหน้าที่จะต้องพัฒนาผู้เรียนโดยตรง ครูเป็นปัจจัยที่ส าคัญที่ท าให้เกิด
การเปลี่ยนแปลงในตัวผู้เรียน บทบาทของครูมีมากมายหลายรูปแบบหลายสถานะภาพ บทบาท
ครูในยุคเทคโนโลยีต้องเป็นครูผู้สร้างสรรค์เพ่ือช่วยให้นัก เรียนนักศึกษาสามารถใช้สื่อใน
การศึกษาได้อย่างเป็นระบบ และได้รับการค้นคว้าได้ด้วยตนเองสามารถเข้าถึงองค์ความรู้ได้
อย่างหลากหลาย โดยอยู่ภายใต้การควบคุมหรือดูและของครูผู้สอน ตลอดถึงสามารถ
เลือกสรรค์ข้อมูลที่มีอยู่น ามาใช้ประโยชน์ได้อย่างสูงสุด คือ 1) การสวมบทบาทเป็นครูที่
น่าเชื่อถือ 2) เป็นครูนักประดิษฐ์ 3) เป็นครูนักบูรณาการและเข้าใจเทคโนโลยี 4) เป็นครูผู้
อ านวยความสะดวก และ 5) เป็นครูนักพัฒนา   

แม้ในประเทศไทยระบบการจัดการศึกษาด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลจะมีปัญหาบ้าง
บางอย่างส าหรับครูที่จะต้องศึกษาเพ่ือพัฒนาตนเอง แต่ครูก็ยังมีส่วนเกี่ยวข้องเสมอกับการใช้
เทคโนโลยีในชีวิตประจ าวันอย่างตัดสัมพันธ์ไม่ขาดเลยทีเดียว ยังจ าเป็นต้องอาศัยระบบการ
จัดการเรียนการสอนด้วยแอปพลิเคชันที่เชื่อมต่อด้วยระบบอินเทอร์เน็ตและสั่งการผ่านมือถือ
หลาย ๆ อย่างที่ถูกพัฒนาผสมผสานเป็นนวัตกรรมแค่ปลายนิ้วมือสัมผัส และในประเทศไทย
ก าลังจะเป็นที่นิยมส าหรับการจัดการเรียนการสอนแบบนี้ ถึงแม้ว่าระบบการจัดการเรียนการ
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สอนจะอาศัยเงินในการจัดซื้อจัดหาวัสดุซึ่งค่อนข้างมีราคาสูงพอสมควร แต่นั้นก็ไม่น่าจะใช่
ปัญหาใหญ่โตอะไรมากนักส าหรับผู้บริการเกี่ยวกับการศึกษาที่จะจัดซื้อจัดหามาให้ เพราะมัน
น่าจะคุมค่าและเหมาะสมในการจัดการเรียนการสอนมากที่สุดในยุคปัจจุบัน ซึ่งบางโรงเรียน
บางวิทยาลัยก็มีการเริ่มใช้ในการจัดการเรียนการสอนแล้วอย่างเป็นระบบ เพราะคาดว่าน่าจะ
ตอบสนองผลสัมฤทธิ์ในการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียนได้ดีที่สุด  นอกจากนี้ระบบ
เทคโนโลยีดิจิทัลยังมีประโยชน์ที่ช่วยลดภาระงานของครู ช่วยให้ครูออกแบบสื่อได้อย่าง
หลากหลาย ช่วยลดปัญหาในการจัดเก็บเอกสาร และยังช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดการ
เรียนการสอนให้กับครูได้มีคุณภาพได้ดียิ่งขึ้นอีกด้วย 
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บทคัดย่อ 
การพัฒนาทักษะพ้ืนฐานทางด้านคณิตศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัยด้วยชุดกิจกรรมเกม

การศึกษาออนไลน์ (Wordwall) มีวัตถุประสงค์เพ่ือเปรียบเทียบทักษะพ้ืนฐานด้านคณิตศาสตร์
ของเด็กปฐมวัยก่อนและหลังการใช้ชุดกิจกรรมเกมการศึกษาออนไลน์ ( Wordwall) 
กลุ่มเป้าหมาย คือ นักเรียนชั้นอนุบาล 2/2 โรงเรียนเทศบาล 1 ศรีกิตติวรรณนุสรณ์ จ านวน 
16 คน ซึ่งได้มาจากการเลือกแบบเจาะจง เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วย ชุดกิจกรรม
เกมการศึกษาออนไลน์ (Wordwall) จ านวน 8 ชุดกิจกรรม และ แบบทดสอบประเมินทักษะ
พ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัย จ านวน 5 ด้าน ๆ ละ 5 ข้อ รวม 20 ข้อ ซึ่งผ่านการ
ตรวจสอบคุณภาพจากผู้เชี่ยวชาญจ านวน 3 ท่านโดยการหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ของ
เครื่องมือแล้วพบว่าค่าดัชนีความสอดคล้องอยู่ที่ระดับ 0.5 ซึ่งมีระดับคุณภาพที่น าไปใช้ได้ และ
สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล คือ ค่าเฉลี่ย (x̅) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และการทดสอบ
สมมติฐานโดยใช้สถิต ิt-test dependent 
                                                           
* Received 10 February 2023; Revised 19 June 2023; Accepted 24 June 2023 
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ผลการวิจัยพบว่า  
ชุดกิจกรรมเกมการศึกษาออนไลน์ (Wordwall) จ านวน 8 ชุดกิจกรรม ที่ผู้วิจัยได้

น าไปใช้จัดกิจกรรมให้กับนักเรียนกลุ่มเป้าหมายแล้ว ส่งผลให้เด็กนักเรียนชั้นอนุบาล มีทักษะ
พ้ืนฐานทางด้านคณิตศาสตร์ ได้แก่ การเรียงล าดับ การจ าแนก การเปรียบเทียบ และการนับ
อย่างรู้ค่าตัวเลข 1 - 10 ทีสู่งขึ้นก่อนการทดลองอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .001 
ค าส าคัญ: เกมการศึกษาออนไลน์, ทักษะคณิตศาสตร์, เด็กปฐมวัย    
 

ABSTRACT 
This research aimed to compare the basic mathematic skills of early 

childhood before and after using online educational game activity sets 
(Wordwall). The sample group consisted of 16 second-year kindergarteners, class 
2/ 2 from Municipal 1 Srikittiwanusorn School.  The sample was selected by 
purposive sampling.  The research instruments were eight online educational 
game activities (Wordwall)  and a basic mathematic skill assessment form for 
young children.  The assessment form had five aspects, with five items for each, 
totaling 20 items, which passed the quality check from three experts.  When 
finding the tool's index of consistency ( IOC) , the consistency index was at level 
0.5, which was the acceptable quality for the research. The statistics used for the 
data analysis were mean (x̅), standard deviation(S.D.), and a t-test dependent.  

The results showed that; 
After using eight online educational game activities ( Wordwall) , the 

sample group improved their fundamental mathematics skills in sorting, 
classifying, comparing, and counting 1-10 at the .001 significance level. 
Keywords: Online educational game activities, Mathematics skills, Early childhood  
 

บทน า 
เด็กเป็นทรัพยากรที่มีความส าคัญในการพัฒนาประเทศ ประเทศจะเจริญก้าวหน้าได้

ต้องอาศัย ทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณภาพและมีการศึกษา เด็กจึงควรได้รับการพัฒนาอย่าง
ครบถ้วนทั้งในด้านของการเลี้ยงดู การเอาใจใส่ ความรัก ความอบอุ่น โดยเฉพาะในวัยของเด็ก
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ปฐมวัยเป็นวัยเริ่มต้นของชีวิตมนุษย์นับว่าเป็นวัยที่ส าคัญที่สุดเพราะพัฒนาการทุกด้าน
เจริญเติบโตอย่างรวดเร็วต่อเนื่องกัน และเป็นพ้ืนฐานในการวางรากฐานของพัฒนาการทุก ๆ 
ด้าน โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านสติปัญญา ซึ่งแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 
(พ.ศ. 2560 - 2564) ยึดหลัก “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” “การพัฒนาที่ยั่งยืน” และ 
“คนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา” พัฒนาศักยภาพคนให้มีทักษะความรู้และความสามารถในการ
ด ารงชีวิตอย่างมีคุณค่า อาทิเช่น ส่งเสริมเด็กปฐมวัยให้มีการพัฒนาทักษะทางสมองและทักษะ
ทางสังคมที่เหมาะสมตามวัย เพ่ือปูพ้ืนฐานให้น าไปสู่การเรียนในขั้นต่อไปและเน้นให้มีการ
พัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ (ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ
และสังคมชาติ, 2560)  

ทักษะพ้ืนฐานทางด้านคณิตศาสตร์ของเด็กปฐมวัยเป็นความรู้เบื้องต้น ซึ่งจะน าไปสู่
การเรียน คณิตศาสตร์ในระดับที่สูงขึ้น คณิตศาสตร์มีความส าคัญอย่างยิ่งในชีวิตประจ าวันของ
เด็กปฐมวัย ซึ่งทั้งพ่อแม่ และครูย่อมตระหนักถึงความส าคัญของคณิตศาสตร์ เช่น การเรียนรู้
ทางด้านคณิตศาสตร์สามารถเรียนรู้ผ่านการเล่น และประสบการณ์ตรงจากการลงมือปฏิบัติจริง
จากการเล่นและการสื่อสารการพูดคุยของเด็ก  และการเรียนรู้คณิตศาสตร์ต้องอาศัย
สถานการณ์ในชีวิตประจ าวันของเด็กมาเป็นพ้ืนฐานในการพัฒนาความรู้ เพ่ือเปิดโอกาสให้เด็ก
ได้ลงมือปฏิบัติจริง ช่วยพัฒนาความคิดของเด็กให้เป็นคนคิดอย่างมีเหตุผลมีระเบียบ มีความ
ละเอียดถี่ถ้วนรอบคอบ รวมทั้งมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์และสามารถแก้ปัญหาให้ส าเร็จลุล่วง
ไปได้ด้วยดี ความเจริญก้าวหน้า ในวิทยาการด้านต่าง ๆ ทั้งทางด้านเทคโนโลยี วิทยาศาสตร์ 
วิศวกรรม การแพทย์และอ่ืน ๆ ต้องอาศัย หลักการคิดคณิตศาสตร์เป็นเครื่องมือสาหรับการ
เรียนทั้งสิ้น นอกจากนี้คณิตศาสตร์ยังเป็นเครื่องมือที่จ าเป็นในการด ารงชีวิตประจ าวันของเด็ก
ทั้งหลายอย่าง เช่น การซื้อขาย การใช้เวลาเล่น การเดินทาง และความจ าเป็นอ่ืน ๆ (วรรณี 
โสมประยูร, 2551)  

นอกจากนี้ ทักษะพ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์ของเด็กปฐมวัยเป็นความรู้เบื้องต้น ซึ่งจะ
น าไปสู่การเรียน คณิตศาสตร์ในระดับที่สูงขึ้นต่อไปมีส่วนช่วยพัฒนาสติปัญญาพัฒนาความคิด
รวบยอด 4 ด้าน ทั้งด้าน ร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา พัฒนาการด้านสติปัญญาเป็น
การสนับสนุนให้เด็กได้รับรู้เรียนรู้ สิ่งต่าง ๆ รอบตัว ด้วยประสาทสัมผัสทั้งห้าโดยผ่านการคิด 
การใช้ภาษา การสังเกต การจ าแนกเปรียบเทียบ จ านวน มิติสัมพันธ์ (พ้ืนที่/ระยะ) และเวลา 
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2560) การรู้จ านวนตัวเลข การรู้จักการนับเป็นทักษะพ้ืนฐานทาง
คณิตศาสตร์ในการเรียนรู้คณิตศาสตร์ตั้งแต่เกิด เช่น การแสดงออกด้วยการเอ้ือมมือ การกะ
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ระยะที่จะจับหน้าแม่ การจับขวดนม ความแรงในการดูดนม การกะระยะเวลา เล่นจ๊ะเอ๋ ซึ่งการ
เข้าใจหลักการทางคณิตศาสตร์นี้จะเพ่ิมพูนเป็นล าดับจนพัฒนา การเป็นการนับ การบวก การ
หาร การคิดค านวณเมื่อโตขึ้น สอดคล้องกับการที่เด็กจะเรียนรู้ และเกิดความคิดรวบยอดทาง
คณิตศาสตร์เกิดจากการท ากิจกรรมต่าง ๆ ในชีวิตประจ าวัน โดยครูใช้วิธีการสอนสอดแทรก
หรือบูรณาการคณิตศาสตร์เข้ากับสาระอ่ืน ๆ ตามที่ปรากฏอยู่ในหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
พ.ศ. 2560 ที่ก าหนดให้เด็กเรียนรู้เกี่ยวกับตัวเลข รูปทรง ขนาด ล าดับ การจัดหมวดหมู่และ
ความสัมพันธ์ต่าง ๆ จึงถือได้ว่าเป็นประสบการณ์ประจ าวันของเด็กที่ช่วยส่งเสริมเด็กตาม
ธรรมชาติ ดังนั้นการปลูกฝังให้เด็กมีความเข้าใจเกี่ยวกับความคิดรวบยอดทางคณิตศาสตร์จึง
เป็นการปูพื้นฐานความเข้าใจด้านคณิตศาสตร์ต่อไปในอนาคต เด็กควรได้รับโอกาสเรียนรู้ทักษะ
พ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์ผ่านกิจกรรมที่สนุกสนานเหมาะสมกับวัย ให้เด็กได้เรียนรู้ประสบการณ์
โดยตรงด้วยตนเองจนเกิดความเข้าใจแจ่มแจ้ง (กุลยา ตันติผลาชีวะ, 2551)  

คณิตศาสตร์มีความส าคัญอย่างยิ่งส าหรับเด็กปฐมวัย เพราะคณิตศาสตร์เกี่ยวข้องกับ
ชีวิตประจ าของเด็กทั้งสิ้น เช่น จ านวน การวัด ต าแหน่ง เป็นต้น การจัดประสบการณ์ที่
เหมาะสมกับการพัฒนาการและความสนใจของเด็กจะช่วยส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กประสบ
ความส าเร็จในการเรียนรู้คณิตศาสตร์ และสามารถน าประสบการณ์ที่ได้รับไปใช้ในอนาคตได้
อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป ครูปฐมวัยจึงต้องมีแนวทางส่งเสริมทักษะพ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์
ด้วยการจัดกิจกรรมที่เหมาะสมส าหรับเด็กปฐมวัย โดยให้สอดคล้องกับความสามารถ ความ
สนใจและความแตกต่างระหว่างบุคคล เปิดโอกาสให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติ คิดแก้ปัญหาและหา
ค าตอบด้วยตนเองในบรรยากาศที่เป็นอิสระ สนุกสนาน เริ่มเรียนรู้จากสิ่งที่ใกล้ตัวไปหาสิ่งที่
ยาก จากสิ่งที่เป็นรูปธรรมไปหานามธรรมโดยจัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับกิจวัตรประจ าวัน 
รวมทั้งส่งเสริม ให้เด็กใช้คณิตศาสตร์ทั้งที่โรงเรียนและที่บ้านอย่างต่อเนื่อง  (เชวง ซ้อนบุญ, 
2554) ซึ่งสอดคล้องกับการจัดประสบการณ์ส่งเสริมให้เด็กมีความพร้อมด้านทักษะพ้ืนฐานทาง
คณิตศาสตร์ ครูควรเปิดโอกาส ให้เด็กได้เรียนรู้ผ่านกิจกรรมการเล่น เพราะการเล่นคือ
ธรรมชาติของเด็กการเล่นอย่างมีจุดมุ่งหมาย เป็นหัวใจส าคัญของการจัดประสบการณ์ให้กับ
เด็ก (กุลพธู คมกฤส, 2554) วิธีการสอนโดยการใช้เกมเป็นวิธีสอนที่ช่วยให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมใน
การเรียนรู้สูง ผู้เรียนได้รับความสนุกสนาน และเกิดการเรียนรู้จากการเล่นอย่างประจักษ์แจ้ง 
ด้วยตนเองท าให้การเรียนรู้นั้นมีความหมายและอยู่คงทนวิธีสอนโดยใช้เกมผู้สอนจะไม่เหนื่อย
แรงมาก ขณะสอนและผู้เรียนชอบ (ทิศนา แขมมณ,ี 2554)  
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เกมการศึกษาเป็นกิจกรรม 1 ใน 6 กิจกรรมหลักของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 
2560 ที่ช่วยส่งเสริมให้เด็กเกิดการเรียนรู้และพัฒนาทักษะด้านต่าง ๆ โดยเฉพาะทักษะพื้นฐาน
ทางคณิตศาสตร์ซึ่งเป็นองค์ประกอบส าคัญที่ช่วยพัฒนาการทางด้านสติปัญญา เกมการศึกษา
ถือว่าเป็นสื่อการเรียนรู้ที่ช่วยให้ผู้เล่น ใช้ทักษะการสังเกตและลงมือท าด้วยตนเอง นอกจากนี้
การเล่นเกมการศึกษายังช่วยฝึกทักษะอ่ืน ๆ เช่น ฝึกให้เด็กจัดภาพให้ขอบเสมอกัน วางเรียงกัน
เป็นชุด ๆ ให้เป็นระเบียบ นอกจากช่วยให้เด็กท างานเป็นระเบียบแล้วยังช่วยฝึกประสาทสัมผัส
อีกด้วย และทักษะทางสังคมที่เกิดขึ้นการเล่นเกมการศึกษาด้วยกันหลายคน เรียนรู้การเล่น
ร่วมกัน และพยายามปรับตัวให้เข้ากับเพ่ือน สรุปได้ว่ากิจกรรมเช่นนี้ช่วยให้เด็กได้พัฒนาทั้ง
ทางด้านอารมณ์และสังคม (วรรณี วัจนสวัสดิ์, 2552)    
 จากการศึกษาสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของนักเรียนในระดับชั้นอนุบาล 
โรงเรียนเทศบาล 1 ศรีกิตติวรรณนุสรณ์ ต าบลบ้างช้าง อ าเภอพนัสนิคม จังหวัดชลบุรี มี
ลักษณะการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบออนไลน์ อันเนื่องจากอยู่ในสถานการณ์การแพร่
ระบาดเชื้อไวรัสโควิด-19 ดังนั้นเพ่ือให้เป็นไปตามแนวทางการป้องกันการแพร่ระบาดของเชื้อ
โรคอุบัติใหม่ โรงเรียนจึงมีนโยบายให้จัดการจัดการเรียนการสอนรูปแบบออนไลน์ แต่จากการ
ที่ผู้วิจัยเข้าสังเกตการณ์การสอนของครูประจ าชั้น พบว่าในการเรียนรู้รูปแบบออนไลน์และครู
ได้น าสื่อพ้ืนฐานมาใช้ในกิจกรรมต่าง ๆ นั้น ท าให้นักเรียนขาดแรงจูงใจในการเรียนรู้ ส่งผลต่อ
พัฒนาการทางสติปัญญาที่ไม่เป็นไปตามพัฒนาการ โดยเฉพาะทักษะทางคณิตศาสตร์ที่เป็น
ประสบการณ์ส าคัญของพัฒนาการทางสติปัญญา เนื่องจากขณะจัดกิจกรรมรูปแบบออนไลน์ครู
มีการใช้สื่อพ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์มาสอนแต่เด็กขาดแรงจูงใจในการเรียนรู้จึงไม่สามารถสร้าง
ความคิดรวบยอดทางคณิตศาสตร์ด้วยตนเองเป็นรายบุคคลได้ จึงเป็นสาเหตุหลักที่ท าให้เด็กใน
ห้องเรียนขาดทักษะด้านคณิตศาสตร์และส่งผลให้ พัฒนาการทางด้านสติปัญญาด้าน
คณิตศาสตร์มีแนวโน้มลดลง ดังนั้นเพ่ือให้การเรียนรู้ของเด็กสอดคล้องกับสถานการณ์การแพร่
ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 ผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาเปรียบเทียบทักษะพ้ืนฐานทาง
คณิตศาสตร์ก่อนและหลังจัดกิจกรรมเกมการศึกษาออนไลน์ (wordwall) และเพ่ือเป็นแนวทาง
ในการส่งเสริมและพัฒนาการจัดกิจกรรมให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย  
เพ่ือเปรียบเทียบทักษะพ้ืนฐานด้านคณิตศาสตร์ของเด็กปฐมวัยก่อนและหลังการจัด

กิจกรรมเกมการศึกษาออนไลน์ (Wordwall)  
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วิธีการด าเนินการวิจัย 
การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงทดลอง มีวิธีการด าเนินการวิจัยประกอบด้วยประชากร 

กลุ่มเป้าหมายและเครื่องมือที่ใช้ในการศึกษา วิธีการด าเนินการทดลอง โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
ประชากรและกลุ่มเป้าหมาย  

 ประชากรที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ คือนักเรียนที่ก าลังศึกษาอยู่ในระดับอนุบาลปีที่ 2 
ของโรงเรียนเทศบาล 1 ศรีกิตติวรรณนุสรณ์ ต าบลบ้างช้าง อ าเภอพนัสนิคม จังหวัดชลบุรี 
จ านวน 110 คน กลุ่มเป้าหมาย คือนักเรียนระดับชั้นอนุบาล 2/2 ภาคการศึกษาที่ 2 ปี
การศึกษา 2564 ของโรงเรียนเทศบาล 1 ศรีกิตติวรรณนุสรณ์ สังกัดกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น จังหวัดชลบุรี จ านวน 16 คน โดยการสุ่มแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive Sampling)   
 เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษา 
  เครื่องมือที่ในการศึกษา ประกอบไปด้วย 1) แผนการจัดกิจกรรมเกมการศึกษา
ออนไลน์ (Wordwall) เพ่ือพัฒนาทักษะพ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์ของเด็กปฐมวัยที่ผู้วิจัยสร้าง
ขึ้น โดยแบ่งเนื้อหาเป็น 4 ด้าน จ านวน 8 กิจกรรม 2) ชุดเกมการศึกษาออนไลน์ (Wordwall) 
ส าหรับเด็กชั้นอนุบาล 2/2 ประกอบด้วย กิจกรรมเสริมทักษะด้านการเรียงล าดับ กิจกรรมเสริม
ทักษะด้านการจ าแนกจัดกลุ่ม กิจกรรมเสริมทักษะด้านการเปรียบเทียบ และกิจกรรมเสริม
ทักษะด้านการนับและรู้ค่าจ านวนตัวเลข 1-10 และ3) แบบประเมินทักษะพ้ืนฐานทาง
คณิตศาสตร์ของเด็กปฐมวัย ด้านละ 5 ข้อ รวมทั้งหมด 20 ข้อ ดังตารางที่ 1 ซึ่งผ่านการ
ประเมินจากผู้เชี่ยวชาญทั้งสิ้น 3 ท่าน พบว่า เครื่องมือมีความเที่ยงตรงและค่าดัชนีความ
สอดคล้อง (IOC) ซึ่งมีค่าตั้งแต่ 0.5 ขึ้นไป ซึ่งถือว่ามีความสอดคล้องอยู่ในเกณฑ์ท่ียอมรับได้   
ตารางท่ี 1  แบบประเมินทักษะพ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์ของเด็กปฐมวัย จ านวน 4 ด้าน 

ประกอบด้วย 1) ทักษะด้านเรียงล าดับ 2) ทักษะด้านจ าแนกจัดกลุ่ม 3) ทักษะ
การเปรียบเทียบ และ 4) ทักษะการนับและรู้ค่าจ านวนตัวเลข 1-10   

ทักษะพ้ืนฐานทาง
คณิตศาสตร์ของเด็กปฐมวัย 

ระดับพฤติกรรม (คะแนน) 
3 2 1 

1 .  ว ง ก ล ม รู ป ภ าพที่ มี
น้ าหนักแตกต่างกัน      

สามารถวงกลมภาพ
ที่มีน้ าหนักแตกต่าง
กันได้อย่ างถูกต้อง
ด้วยตนเอง    

สามารถวงกลมภาพ
ที่มีน้ าหนักแตกต่าง
กันได้อย่ างถูกต้อง
โดยมีครูชี้แนะ 

ไม่สามารถวงกลม
ล้ อ ม ร อ บ ภ า พ ที่ มี
น้ าหนักแตกต่างกัน          
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ทักษะพ้ืนฐานทาง
คณิตศาสตร์ของเด็กปฐมวัย 

ระดับพฤติกรรม (คะแนน) 
3 2 1 

2. ระบายสีรูปภาพที่อยู่ใน
ประเภทเดียวกัน  

สามารถระบายสีภาพ
ที่ อ ยู่ ใ น ป ร ะ เ ภ ท
เดียวกัน ได้ถูกต้อง
ด้วยตนเอง  

สามารถระบายสีภาพ
ที่ อ ยู่ ใ น ป ร ะ เ ภ ท
เดียวกัน ได้ถูกต้อง 
โดยมีครูชี้แนะ 

ไม่สามารถระบายสี
ภาพที่อยู่ในประเภท
เดียวกันได้ 

3. การเติมจ านวนตัวเลข
ตามล าดับ  

สามารถเติมจ านวน
ตัวเลขตามล าดับได้
อ ย่ า ง ถู ก ต้ อ ง ด้ ว ย
ตนเอง  

สามารถเติมจ านวน
ตัวเลขตามล าดับได้
อย่างถูกต้องโดยมีครู
ชี้แนะ 

เติมจ านวนตั ว เลข
ตามล าดับไม่ได้เลย 

4. การนับจ านวนรูปภาพ
และบอกตัวเลขที่ถูกต้อง 

สามารถนับจ านวน
รู ป ภ า พ แ ล ะ บ อ ก
ตัวเลขได้ถูกต้องด้วย
ตนเอง  

สามารถนับจ านวน
รู ป ภ า พ แ ล ะ บ อ ก
ตั ว เลขได้ โ ดยมี ครู
ชี้แนะ 

ไม่สามารถนับจ านวน
รู ป ภ า พ แ ล ะ บ อ ก
ตัวเลขที่ถูกต้องได้  

5.  โยง เส้นจับคู่ จ านวน
ตัวเลข 

สามารถโยงเส้นจับคู่
จ านวนกับตัวเลขที่
ถูกต้องด้วยตนเอง 

สามารถโยงเส้นจับคู่
จ านวนกับตัวเลขได้
ถูกต้องแต่ต้องได้รับ
การชี้แนะ 

ไม่สามารถโยงเส้น
จับคู่จ านวนตัวเลขได้
เลย  

 
วิธีการด าเนินการทดลอง  
การวิจัยครั้งนี้ ด าเนินการทดลองในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564 เป็นเวลา 8 

สัปดาห์ สัปดาห์ละ 2 วัน วันละ 30 นาที ตั้งแต่เวลา 9.00 - 9.30 น. ช่วงเวลาท ากิจกรรมเกม
การศึกษา รวมเป็นระยะเวลาในการทดลองทั้งสิ้น 16 ครั้ง ซึ่งในการจัดกิจกรรมเกมการศึกษา 
มีข้ันตอนดังนี ้

1. ขอความร่วมมือกับผู้บริหารโรงเรียนในการท าวิจัย  
2. สร้างความคุ้นเคยกับเด็กกลุ่มตัวอย่างและจัดเตรียมสภาพแวดล้อมให้เหมาะสมต่อ

การจัดกิจกรรมเกมการศึกษาออนไลน์ (Wordwall) เป็นระยะเวลา 1 สัปดาห์ 
3. จัดเก็บข้อมูล ทักษะพ้ืนฐานทางด้านคณิตศาสตร์ ก่อนการทดลองกับกลุ่มตัวอย่าง 

(Pretest) เป็นเวลา 1 สัปดาห์ จากนั้นน ามาเก็บคะแนนไว้เป็นหลักฐาน 
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4. ผู้วิจัยด าเนินการทดลองโดยจัดกิจกรรมเกมการศึกษาในชั้นเรียนกับกลุ่มตัวอย่าง
โดยใช้เวลา 8 สัปดาห์ ๆ ละ 2 วัน วันละ 30 นาที ช่วงกิจกรรมเกมการศึกษา เริ่มเวลา 09.00 
- 09.30 น. จนสิ้นสุดการทดลอง รวมทั้งสิ้น 16 ครั้ง รายละเอียดแสดงตัวอย่างที่ก าหนดการ
ทดลองสัปดาห์ที่ 1 - 8 ตามตารางที่ 2           
ตารางที่ 2 ตารางด าเนินกิจกรรม  
 

เวลา วัน ชื่อเกมการศึกษาออนไลน์ (wordwall) 
09.00 - 09.30 น. จันทร์ 1. เกมเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย 
09.00 - 09.30 น. พุธ 
09.00 - 09.30 น. จันทร์ 2. เกมจับคู่ภาพที่เหมือนกัน 
09.00 - 09.30 น. พุธ 
09.00 - 09.30 น. จันทร์ 3. เกมเปรียบเทียบขนาดใหญ่เล็ก 
09.00 - 09.30 น. พุธ 
09.00 - 09.30 น. จันทร์ 4. เกมนับจ านวนสัตว์เลี้ยง 
09.00 - 09.30 น. พุธ 
09.00 - 09.30 น. จันทร์ 5. เกมเรียงล าดับการเจริญเติบโตของต้นไม้ 
09.00 - 09.30 น. พุธ 
09.00 - 09.30 น. จันทร์ 6. เกมจับคู่รูปภาพที่มีความสัมพันธ์กัน 
09.00 - 09.30 น. พุธ 
09.00 - 09.30 น. จันทร์ 7. เกมเปรียบเทียบความหนักเบา 
09.00 - 09.30 น. พุธ 
09.00 - 09.30 น. จันทร์ 8. เกมเติมตัวเลขที่หายไป 
09.00 - 09.30 น. พุธ  

   
5. ขณะท าการทดลองโดยชุดกิจกรรมเกมการศึกษาออนไลน์ (Wordwall) ผู้วิจัยได้

สังเกตและประเมินความสามารถทางคณิตศาสตร์ของกลุ่มทดลอง โดยการใช้แบบประเมิน
ทักษะพ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์ของเด็กปฐมวัย ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น   
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การวิเคราะห์ข้อมูล  
การวิจัยครั้งนี้ น าเสนอผลการทดลองโดยใช้การหาค่าเปรียบเทียบความแตกต่างของ

คะแนนก่อนและหลังการทดลองโดยใช้ t-test Dependent เปรียบเทียบทักษะพ้ืนฐานทาง
คณิตศาสตร์ของเด็กปฐมวัยก่อนและหลังการใช้ชุดกิจกรรมเกมการศึกษาออนไลน์ (Wordwall)  
 

ผลการวิจัย 
ผลการใช้กิจกรรมเกมการศึกษาออนไลน์ (Wordwall) เพ่ือพัฒนาทักษะคณิตศาสตร์ 

4 ด้านให้กับเด็กนักเรียนระดับชั้นอนุบาล 2/2 ของโรงเรียนเทศบาล 1 ศรีกิตติวรรณนุสรณ์ 
จังหวัดชลบุรี พบว่าก่อนใช้กิจกรรมเกมการศึกษาออนไลน์ ความสามารถทางด้านคณิตศาสตร์
ทั้ง 4 ด้านอยู่ในระดับพอใช้และปรับปรุง ปรากฏผลดังตาราง 3  
ตารางท่ี 3  ตารางระดับความสามารถทางคณิตศาสตร์ของเด็กปฐมวัย ก่อนและหลังการจัด

กิจกรรมเกมการศึกษาออนไลน์ (Wordwall)  
 

เลขที่ 
คะแนนก่อนการ
ทดสอบ (40) 

ระดับ
ความสามารถ 

คะแนนหลังการ
ทดสอบ (40) 

ระดับ
ความสามารถ 

ก่อน ก่อน หลัง หลัง 
1 10 ปรับปรุง 30 ดี 
2 16 พอใช้ 32 ดีมาก 
3 17 พอใช้ 35 ดีมาก 
4 15 พอใช้ 36 ดีมาก 
5 10 ปรับปรุง 28 ดี 
6 17 พอใช้ 37 ดีมาก 
7 15 พอใช้ 33 ดีมาก 
8 15 พอใช้ 36 ดีมาก 
9 8 ปรับปรุง 28 ดี 
10 17 พอใช้ 38 ดีมาก 
11 16 พอใช้ 37 ดีมาก 
12 18 พอใช้ 39 ดีมาก 
13 17 พอใช้ 38 ดีมาก 
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เลขที่ 
คะแนนก่อนการ
ทดสอบ (40) 

ระดับ
ความสามารถ 

คะแนนหลังการ
ทดสอบ (40) 

ระดับ
ความสามารถ 

ก่อน ก่อน หลัง หลัง 
14 19 พอใช้ 39 ดีมาก 
15 9 ปรับปรุง 29 ดี 
16 18 พอใช้ 37 ดีมาก 

x̅ 14.81  34.50  
S.D. 3.53  3.93  

 
จากตารางที่ 3 พบว่าทักษะพ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์ของเด็กปฐมวัย ทั้ง 4 ด้าน โดย

การจัดกิจกรรมเกมการศึกษาออนไลน์ (Wordwall) จ านวน 16 คน ซึ่งมีคะแนนเต็ม 40 
คะแนน พบว่า คะแนนก่อนทดลองของนักเรียน 12 คน อยู่ในระดับพอใช้ และหลังจากทดลอง
มีคะแนนอยู่ในระดับ ดีมาก มีนักเรียนจ านวน 4 คนที่มีคะแนนก่อนทดลองอยู่ในระดับปรับปรุง 
และหลังจากทดลองมีคะแนน อยู่ในระดับดี ดังนั้นเมื่อน าผลความสามารถทางคณิตศาสตร์ทั้ง 
4 ด้านของเด็กปฐมวัยมาท าการเปรียบเทียบทักษะพ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์ของเด็กปฐมวัย 
ก่อนและหลังการจัดกิจกรรมเกมการศึกษาออนไลน์ (Wordwall)  

ผลการเปรียบเทียบความแตกต่างของคะแนนพัฒนาการทักษะพ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์
ของเด็กปฐมวัยก่อนและหลังการจัดกิจกรรมเกมการศึกษาออนไลน์ (Wordwall) ตามตารางที่ 4  
ตารางท่ี 4  ตารางเปรียบเทียบระดับความสามารถทางคณิตศาสตร์ของเด็กปฐมวัย ก่อนและ

หลังการจัดกิจกรรมเกมการศึกษาออนไลน์ (Wordwall)  
 

กิจกรรมเกมการศึกษา
ออนไลน์ (wordwall) 

จ านวนเด็ก 
(N) 

ค่าเฉลี่ย 

(x̅) 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

(S.D.) 
ค่า t ค่า P 

ก่อนใช้กิจกรรม 
เกมการศึกษาออนไลน์        16 1.481 3.53 -52.75 .000 
หลังใช้กิจกรรม 
เกมการศึกษาออนไลน์        16 34.50 3.95   
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ผลการวิเคราะห์ตามตารางที่ 4 พบว่า หลังการจัดกิจกรรมเกมการศึกษาออนไลน์ 
(Wordwall) เด็กปฐมวัยมีคะแนนทักษะพ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์โดยรวมเฉลี่ย สูงขึ้นกว่าก่อน
จัดกิจกรรมเกมการศึกษาออนไลน์ (Wordwall) อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .001 แสดง
ว่าการจัดกิจกรรมเกมการศึกษาออนไลน์ (Wordwall) ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยมีทักษะพ้ืนฐาน
ทางคณิตศาสตร์ โดยที่คะแนนหลังการจัดกิจกรรมเกมการศึกษาออนไลน์ (Wordwall) สูงขึ้น
กว่าอย่างชัดเจน  

 

อภิปรายผล 
จากการศึกษาวิจัยเรื่อง การพัฒนาทักษะพ้ืนฐานทางด้านคณิตศาสตร์ส าหรับเด็ก

ปฐมวัยด้วยกิจกรรมเกมการศึกษาออนไลน์ (Wordwall) ผลการวิจัยพบว่าเด็กปฐมวัยหลัง
ได้รับการจัดกิจกรรมเกมการศึกษาออนไลน์ (wordwall) มีการพัฒนาทักษะพ้ืนฐานทาง
คณิตศาสตร์ ทั้ง 4 ด้าน คือ ด้านการเรียงล าดับ ด้านการจ าแนกจัดกลุ่ม ด้านการเปรียบเทียบ 
และด้านการนับและรู้ค่าจ านวนตัวเลข 1 - 10 สูงกว่าก่อนการจัดกิจกรรมเกมการศึกษา
ออนไลน์ (Wordwall) อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .001 ที่เป็นเช่นนี้เนื่องจากเด็กปฐมวัย
ได้รับการจัดกิจกรรมเกมการศึกษาออนไลน์ (Wordwall) จะท าโดยผ่านประสาทสัมผัส ซึ่ง
ผลการวิจัยสอดคล้องกับทฤษฎีการเรียนรู้ ของเพียเจท์ (Piaget) (มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
, 2554) ที่กล่าวถึงการเรียนรู้ตามขั้นพัฒนาการด้านสติปัญญาของเด็กในขั้นที่ 2 ขั้นก่อน
ปฏิบัติการที่เพียเจท์ได้กล่าวไว้ว่าเด็กช่วงอายุ 2 - 6 ปีจะถือเอาตนเองเป็นส าคัญ (Self-
Centered) โดยเรียนรู้จากการสัมผัสและใช้ทุกส่วนของร่างกายในการท ากิจกรรม แต่การ
เรียนรู้ที่ได้ผลดีที่สุดคือการเรียนรู้จากประสบการณ์ที่ตนได้ลงมือปฏิบัติ ดังนั้นเด็กในวัยนี้
ต้องการประสบการณ์ที่เป็นรูปธรรม ต้องการศึกษาด้วยตนเองด้วยวิธีการค้นหา ส ารวจ 
(Explore) นอกจากนั้นกิจกรรมยังมีความน่าสนใจ ท้าทายความสามารถของเด็ก เนื่องจากเป็น
การเปิดโอกาสให้เด็กได้ใช้ความคิดและลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ 
สุภาวิณี ลายบัว ที่ได้พัฒนาเกมการศึกษาเพ่ือเตรียมความพร้อมทางคณิตศาสตร์ให้กับเด็ก
นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 2 ด้วยการจัดกิจกรรมตามแผนการจัดเกมการศึกษาจ านวน 5 แผน 
และท าการประเมินความพร้อมทางคณิตศาสตร์ส าหรับเด็กกลุ่มทดลอง ซึ่งพบว่า นักเรียน
ระดับชั้นอนุบาลที่ได้รับการจัดกิจกรรมเกมการศึกษามีความพร้อมทางคณิตศาสตร์ที่สูงขึ้นกว่า
ก่อนการจัดกิจกรรมเกมการศึกษาอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 (สุภาวิณี ลายบัว, 
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2559) และสอดคล้องกับการศึกษาวิจัยของ ธัญพร ผุยบัวค้อ ที่ได้ท าการศึกษาผลการจัด
กิจกรรมเกมการศึกษาจากเมล็ดพืชเพ่ือเปรียบเทียบทักษะพ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์ของเด็ก
ปฐมวัย ผลการวิจัยพบว่าเด็กระดับชั้นอนุบาล 2 ที่ได้รับการจัดกิจกรรมเกมการศึกษาจากเมล็ด
พืชมีทักษะทางคณิตศาสตร์สูงขึ้นกว่าก่อนการทดลองอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ . 01  
(ธัญพร ผุยบัวค้อ, 2562) และสอดคล้องกับ สุคนธ์ สินธพานนท์ กล่าวว่า เกมเป็นสื่อการสอนที่
ท าให้ผู้เรียนเกิดแรงจูงใจที่จะเรียนในบทเรียนนั้น ๆ ดังนั้น เกมจึงมีคุณค่าและประโยชน์ต่อ
ผู้เรียน คือ จูงใจอยากให้ผู้เรียนเรียนรู้เป็นการสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ที่ดีให้แก่ผู้เรียนช่วย
ให้ผู้ เรียนได้ฝึกทักษะ การคิด การใช้ภาษา การฟัง พูด อ่าน เขียน ให้ผู้ เรียนได้แสดง
ความสามารถของตนที่มีอยู่ได้เต็มที่ท าให้เด็ก เกิดการเรียนรู้และภาคภูมิใจในตนเองที่ได้ลงมือ
ปฏิบัติกิจกรรมด้วยตนเองท าให้ผู้เรียนเกิดเจตคติที่ดี (สุคนธ์ สินธพานนท์, 2554) 

 

สรุป  
การจัดกิจกรรมเกมการศึกษาออนไลน์ (Wordwall) เพ่ือพัฒนาทักษะพ้ืนฐานทางด้าน

คณิตศาสตร์ของเด็กปฐมวัย สามารถกระตุ้นให้เด็กเกิดการเรียนรู้และส่งเสริมพัฒนาการทั้งด้าน
ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา โดยเฉพาะอย่างยิ่ง พัฒนาการทางสติปัญญาที่
เกี่ยวข้องกับพ้ืนฐานทางด้านคณิตศาสตร์ ดังนั้นการเล่นอย่างมีจุดมุ่งหมายคือหัวใจที่ส าคัญยิ่ง 
เด็กที่ได้เรียนรู้และลงมือปฏิบัติจริงด้วยตนเองจากการเล่นเกมการศึกษา จะช่วยกระตุ้นความ
สนใจของเด็ก ท าให้เด็กมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้และมีทักษะการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
อีกทั้งยังสามารถนาความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ อีกด้วย บทบาทหน้าที่ครูจะคอยสร้าง
ก าลังใจให้กับเด็กโดยการกล่าวชมเชยเมื่อเด็กเล่นเกมได้อย่างถูกต้อง และคอยให้ค าแนะน าเมื่อ
เด็กต้องการความช่วยเหลือ จึงเห็นได้ว่าการพัฒนาทักษะพ้ืนฐานทางด้านคณิตศาสตร์ของเด็ก
ปฐมวัยด้วยชุดกิจกรรมเกมการศึกษาออนไลน์ (Wordwall) ให้กับนักเรียนระดับชั้นอนุบาล 2 
โรงเรียนเทศบาล 1 ศรีกิตติวรรณนุสรณ์ ต าบลบ้างช้าง อ าเภอพนัสนิคม จังหวัดชลบุรีครั้งนี้  
ช่วยให้เด็กเกิดการสร้างความคิดรวบยอดทางด้านคณิตศาสตร์สูงขึ้น ซึ่งทักษะพ้ืนฐานดังกล่าว
ประกอบด้วย 1) ทักษะด้านเรียงล าดับ 2) ทักษะด้านจ าแนกจัดกลุ่ม 3) ทักษะการเปรียบเทียบ 
และ 4) ทักษะนับและรู้ค่าจ านวนตัวเลข 1 - 10 ถือเป็นความรู้พ้ืนฐานที่น าไปสู่การเรียนใน
ระดับชั้นประถมศึกษาต่อไป ซึ่งการใช้เกมการศึกษาออนไลน์เป็นเทคนิคการจัดกิจกรรมที่ช่วย
สร้างความสนใจและกระตุ้นการเรียนรู้อันเกิดจากการเล่นกับสื่อรูปภาพที่บูรณาการกับเกมที่มี
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เงื่อนไขในการเรียนรู้และเป็นแบบทดสอบที่ดีให้กับเด็กโดยมีผู้ปกครองหรือครูคอยช่วยดูแล ให้
ค าแนะน าเพ่ือให้การใช้สื่อเกมการศึกษาออนไลน์เกิดประโยชน์สูงสุดกับเด็กปฐมวัยซึ่งเป็นวัยที่
เรียนรู้อย่างรวดเร็วในยุคศตวรรษที่ 21  
 

ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้  

 1. การน าผลวิจัยไปใช้ผู้สอนควรพิจารณาความยากง่ายของการจัดกิจกรรมเกม
การศึกษาให้เหมาะสมกับวัยและความสามารถของเด็กแต่ละคน และควรมีความยืดหยุ่นใน
เรื่องของเวลาตามความเหมาะสม 
 2. ขณะจัดกิจกรรมเกมการศึกษาครูควรสร้างความมั่นใจให้กับเด็กโดยการแสดงความ
ชื่นชมเมื่อเด็กเล่นเกมการศึกษาได้ถูกต้อง เพ่ือกระตุ้นให้เด็กมีก าลังใจและรู้สึกกระตือรือร้นใน
การเล่นเกมการศึกษาจนจบ 
 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
 1. ควรมีการศึกษาผลการจัดกิจกรรมเกมการศึกษาของเด็กปฐมวัยที่มีต่อการพัฒนา
ทักษะด้านอ่ืน ๆ ของเด็กในแต่ละช่วงอายุ เพ่ือพัฒนาให้สอดคล้องตามวัยและเหมาะสมกับ
พัฒนาการในระดับที่สูงขึ้น เช่น ทักษะด้านวิทยาศาสตร์ ทักษะด้านความคิดสร้างสรรค์ ทักษะ
การแก้ปัญหาและส่งเสริมทักษะทางสังคม    
 2. ควรมีการศึกษาผลการจัดกิจกรรมเกมการศึกษาในรูปแบบอ่ืน ๆ ที่หลากหลาย เพ่ือ
น ามาเป็นแนวทางในการพัฒนาเกมการศึกษาในหน่วยการเรียนรู้อ่ืน ๆ ให้มีความน่าสนใจ และ
ทันสมัย สร้างความสนใจให้เด็กเพ่ิมมากข้ึน 
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บทคัดย่อ 
 การวิจัยครั้งนี้ใช้ระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) มีวัตถุประสงค์
เพ่ือ 1) ศึกษาสภาพ ปัญหา การบริการวิชาการแก่สังคมของศูนย์บริการวิชาการมหาวิทยาลัย
มหามกุฏราชวิทยาลัย 2) เพ่ือพัฒนากลยุทธ์การบริการวิชาการแก่สังคมของศูนย์บริการวิชาการ 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย โดยวิเคราะห์เนื้อหา สภาพแวดล้อม (SWOT Analysis) 
เพ่ือให้ทราบจุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค แนวทางการด าเนินการพัฒนากลยุทธ์ ศึกษา
สังเคราะห์ความคิดเห็น ประเมิน สภาพปัญหา ของการบริการวิชาการ จากการจับคู่ในตาราง 
TOWS Matrix แล้วยกเป็นร่างกลยุทธ์การบริการวิชาการ โดยกลุ่มผู้ให้ข้อมูลในการวิจัยครั้งนี้ 
ผู้วิจัยได้แบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม ประกอบด้วย ผู้ให้ข้อมูลหลัก (Key Informants) ในการเก็บข้อมูล
เชิงคุณภาพในลักษณะการสัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้าง (Semi-structure Interview) จ านวน 14 
คน และกลุ่มผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 5 คน ในการเก็บข้อมูลเชิงคุณภาพในลักษณะการจัดสนทนา
กลุ่ม (Focus Group Interview) เพ่ือตรวจสอบกลยุทธ์ที่ยกร่างการบริการวิชาการของ
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย โดยจากการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 
 

                                                        
* Received 16 February 2023; Revised 28 June 2023; Accepted 29 June 2023 
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 ผลการวิจัยพบว่า 
 1. สภาพ ปัญหา การบริการวิชาการแก่สังคมของศูนย์บริการวิชาการ มหาวิทยาลัย
มหามกุฏราชวิทยาลัย ทั้ง 4 ด้าน จากการสัมภาษณ์ ขาดการวางแผนการให้บริการวิชาการที่
สอดคล้องกับสภาพปัญหา และความต้องการของชุมชน ขาดความร่วมมือจากเครือข่ายที่มีอยู่ 
ไม่มีการติดตามประเมินผล และการน าผลการประเมินมาปรับปรุงเพ่ือพัฒนาหลักสูตร ซึ่งอยู่ใน
ระดับปานกลาง ส่วนความต้องการให้มีการพัฒนาหลักสูตรและการบริการวิชาการของ
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย อยู่ในระดับมากที่สุด  

2. กลยุทธ์การบริการวิชาการแก่สังคม ของมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
ประกอบด้วย 12 กลยุทธ์ ประกอบด้วย 1) การพัฒนาหลักสูตรการบริการวิชาการที่มี
ประสิทธิภาพให้สอดคล้องกับความต้องการชุมชน ยึดหลักพระพุทธศาสนาและวัฒนธรรม โดย
มีส่วนร่วมจากเครือข่ายที่หลากหลาย 2) ติดตามประเมินผล และน าผลการประเมินมาปรับปรุง
เ พ่ือพัฒนาหลักสูตรให้เป็นที่ยอมรับของสังคม 3) ร่วมมือกับองค์กรภายนอกพัฒนา
กระบวนการให้บริการวิชาการให้เป็นไปตามมาตรฐาน ครบวงจร PDCA 4) จัดโครงการบริการ
วิชาการที่หลากหลาย ครอบคลุมทั้งวิชาการ และกิจกรรม ที่ตรงกับความต้องการของชุมชน  
5) ก าหนดแผนปฏิบัติงานบริการวิชาการเพ่ือก ากับ ติดตาม ประเมินผล 6) ให้ชุมชนมีส่วนร่วม
ในการก าหนดหลักเกณฑ์การประเมินผลที่เป็นมาตรฐาน 7) ฝึกอบรมพัฒนาบุคลากรให้มี
ความรู้ความช านาญด้านระบบสารสนเทศอย่างสม่ าเสมอ 8) สร้างระบบ ก ากับ ติดตาม 
ประเมินผล 9) ส่งเสริม สนับสนุนการผลิตผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์และนวัตกรรมเพ่ือเข้าสู่
กระบวนการจัดการทรัพย์สินทางปัญญา 10) พัฒนาศักยภาพอาจารย์ และบุคลากรที่เกี่ยวข้อง 
ให้มีสมรรถนะด้านการวิจัยและบริการวิชาการ โดยมีนักศึกษาเป็นส่วนร่วมในกระบวนการ  
11) สร้างแรงจูงใจ และการเชิดชูเกียรตินักวิจัยที่สร้างชื่อเสียงให้กับมหาวิทยาลัย 12) สร้าง
เครือข่ายด้านการวิจัยกับหน่วยงานภายนอก เพ่ือพัฒนาระบบและกลไกการบริหารจัดการ
เอกสารสนับสนุนงานวิจัย 
ค าส าคัญ: การพัฒนา, กลยุทธ์, การบริการวิชาการ 
 

ABSTRACT 
 This research used a qualitative research methodology. The objectives of 
this research were 1) to study the conditions and problems of academic service 
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for society of The Academic Service Center, Mahamakut Buddhist University 2)  to 
develop academic service strategies for society of The Academic Service Center, 
Mahamakut Buddhist University by using SWOT Analysis to know the strengths, 
weaknesses, opportunities, threats and the strategic development action guideline. 
Then, to synthesize opinions and assess the condition of problems of the academic 
service for society from the matching table in TOWS Matrix. After that, drafting the 
strategies by dividing the researchers into 2 groups consisted of 14 key Informants 
who collect qualitative data in nature of Semi - structured Interview and 5 qualified 
persons who collect qualitative data in nature of Focus Group Interview in order 
to examine the drafting strategy by choosing Purposive Sampling. 
 The research results found that; 
 The academic service strategy for society of Mahamakut Buddhist 
University consisted of 12 strategies included: 

1 .  Developing the effective academic service program related to the 
community needs and adhere to Buddhism and culture by contributing from a 
variety of networks.  2 )  Follow- up evaluation in improving program to develop 
the training course to be accepted by society.  3 )  Cooperating with external 
organizations to develop the academic service process follows PDCA standard. 
4 )  Organizing a variety of academic service projects cover both academics and 
activities which meet the needs of the community. 5) Determining the academic 
service action plan in order to direct, monitor and evaluate.  6 )  Allowing the 
community participates in the formulation of standardized evaluation criteria. 7) 
Training and developing personnel to have knowledge and consistently expertise 
in information systems.  8 )  Building a system of directing, monitoring and 
evaluating. 9) Promote and support producing research, creative and innovative 
work to process Intellectual Property Management.  1 0 )  Develop teachers' 
potential and related personnel to have the research and academic service 
competency where students involve in the process.  11) Motivate and honoring 
researchers who build a reputation for university.  1 2 )  Build research networks 
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with external organization to develop the system and mechanisms for managing 
research supporting document. 
Keywords: development, strategy, academic service 
 

บทน า 
 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย มีเอกลักษณ์ส าคัญในด้านการเผยแผ่พระพุทธศาสนา 
และการให้ความรู้ด้านพระพุทธศาสนา ซึ่งล้วนมีผู้ทรงคุณวุฒิจ านวนมาก และเป็นแหล่งเรียนรู้
ทางวิชาการ จึงจ าเป็นต้องมีรูปแบบการให้บริการวิชาการแก่สังคมที่ตอบสนองความต้องการของ
สังคม ซึ่งสามารถจัดในรูปแบบการบริการแบบให้เปล่าโดยไม่คิดค่าใช้จ่าย หรืออาจคิดค่าใช้จ่าย
ตามความเหมาะสม (ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา, 2558) นอกจากจะเป็นการท า
ประโยชน์ให้สังคมแล้ว มหาวิทยาลัยยังได้รับประโยชน์ในด้านต่าง ๆ ด้วย เช่น เป็นการเพ่ิมพูน
ความรู้และประสบการณ์ของอาจารย์ เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาหลักสูตร น าไปบูรณาการกับการ
จัดการเรียนการสอน การวิจัย การพัฒนาต าแหน่งทางวิชาการ และยังเป็นการสร้างเครือข่ายกับ
หน่วยงานต่าง ๆ ซึ่งเป็นแหล่งงานของนักศึกษา เพ่ือให้สอดคล้องกับพันธกิจของ (สกอ.) และจาก
การประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอกของมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยที่ผ่านมา พบว่า 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยให้บริการวิชาการแก่สังคม โดยมีจุดแข็ง ได้แก่ 1) มีสัดส่วน
งบประมาณด้านการบริการแก่สังคมที่เพียงพอท าให้มหาวิทยาลัยสามารถด าเนินการบริการ
วิชาการทางด้านพระพุทธศาสนาและด้านวิชาการแก่สังคมได้ครอบคลุมในกลุ่มเป้าหมายหลาย
กลุ่ม 2) มีภาคีที่มีองค์ความรู้ด้านวิชาการด้านพระพุทธศาสนาอันได้แก่คณะสงฆ์ เพ่ือการบริการ
วิชาการด้านพระพุทธศาสนา หลักธรรมค าสอนทางด้านพระพุทธศาสนา และวิชาการแขนงอ่ืน ๆ 
3) มหาวิทยาลัยมีบุคลากรที่มีความรู้ ความสามารถและประสบการณ์ด้านการบริการวิชาการ
โดยเฉพาะวิชาการด้านพระพุทธศาสนาท าให้มีความพร้อมส าหรับการอบรมและบริการวิชาการ
ด้านพระพุทธศาสนาได้เป็นอย่างดี ถึงแม้มีการบริการวิชาการเป็นจ านวนมาก แต่เป็นการบริการ
เพ่ือความต้องการของมหาวิทยาลัยและมีผลต่อสังคมไม่มากนัก ยังขาดการบริการเชิงบทบาทของ
การสร้างองค์ความรู้ที่สอดคล้องต่อท้องถิ่นชุมชน และมีเวทีในการเรียนรู้ของชุมชนน้อย ซึ่งต่ า
กว่าเกณฑ์มาตรฐานสากลมาก ดังนั้นการบริการวิชาการแก่สังคม เป็นภารกิจหลักอย่างหนึ่งของ
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ที่มหาวิทยาลัยให้ความส าคัญและด าเนินการอย่างต่อเนื่อง 
(มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย, 2560) 
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ปัญหาและอุปสรรคในการบริการวิชาการแก่สังคมที่ผ่านมา ได้แก่ มหาวิทยาลัย
ด าเนินการตามความพร้อม ขาดการมีส่วนร่วมของชุมชน ไม่สอดคล้องกับความต้องการที่
แท้จริงของท้องถิ่นชุมชน การด าเนินงานขาดระบบและทิศทางที่ชัดเจน ได้รับการจัดสรร
งบประมาณจากรัฐบาลน้อย บุคลากรขาดประสบการณ์ จิตส านึกและแรงจูงใจที่เหมาะสม ขาด
ความร่วมมือและการประสานงานท าให้ไม่สามารถระดมทุนทรัพยากรที่มีอยู่มาใช้ประโยชน์
อย่างมีประสิทธิภาพ ขาดการติดตามก ากับ ประเมินผลอย่างจริงจัง (รายงานค าแนะน าของ
คณะกรรมการ ประเมินคุณภาพภายนอก, 2562) จากเหตุผลดังกล่าว ผู้วิจัยจึงเห็นว่า ถ้ามีกล
ยุทธ์การบริการวิชาการแก่สังคมของมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยที่เหมาะสมจะเกิดผลดี
โดยตรงต่อมหาวิทยาลัยและสังคมหรือชุมชน เพ่ือตอบสนองความต้องการของสังคม เพ่ือน าผล
จากการศึกษาไปสร้างรูปแบบการบริหารงานบริการวิชาการแก่สังคมที่มีความเป็นไปได้ต่อการ
น าไปปฏิบัติและความเป็นประโยชน์ต่อผู้ที่เกี่ยวข้องได้เกิดความเชื่อมั่น และก้าวสู่ระดับสากล 
หากสามารถด าเนินได้ตามวิสัยทัศน์ พันธกิจ ประเด็นกลยุทธ์และเป้าประสงค์ที่ก าหนดไว้ ย่อม
หมายถึงการจัดการบริการวิชาการที่ประสบความส าเร็จและตอบสนองความต้องการของสังคม
เป็นอย่างด ี

วัตถุประสงค์ของการวิจัย  
1. เพ่ือศึกษาสภาพ ปัญหา การบริการวิชาการแก่สังคม ของศูนย์บริการวิชาการ 

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  
2.  เ พ่ือพัฒนากลยุทธ์การบริการวิชาการแก่สั งคมของศูนย์บริการวิชาการ 

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย   
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ เพ่ือให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ ผู้วิจัย
ด าเนินการวิจัย ดังนี้ 
 ขั้นตอนในการด าเนินการวิจัย  
 1. ศึกษาวิเคราะห์สภาพ ปัญหา การบริการวิชาการแก่สังคมของศูนย์บริการวิชาการ
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  
 2. พัฒนากลยุทธ์การบริการวิชาการแก่สังคมของศูนย์บริการวิชาการ มหาวิทยาลัย
มหามกุฏราชวิทยาลัย 
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 3. การตรวจสอบและประเมินกลยุทธ์การบริการวิชาการของศูนย์บริการวิชาการ 
มหาวิทยาลัยมหา มกุฏราชวิทยาลัย 
 กลุ่มผู้ให้ข้อมูลหลัก 
 การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ก าหนดผู้ให้ข้อมูลหลักในการสัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้าง โดยมี
ขั้นตอนดังนี้ 
 ขั้นตอนที่ 1 ก าหนดผู้ให้ข้อมูลหลักด้วยเทคนิคการเลือกแบบเจาะจง (Purposive 
Selection) ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ 3 กลุ่ม คือ 1) กลุ่มที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการบริการวิชาการของ
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 2) กลุ่มผู้เชี่ยวชาญที่มีคุณวุฒิ ความรู้  และ 3) กลุ่มที่มี
ประสบการณ์เฉพาะทางด้านการบริการวิชาการ และด าเนินการสัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้าง 
(Semi-structure Interview) เกี่ยวกับสภาพปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะการบริการ
วิชาการ โดยการก าหนดค าถามออกเป็นประเด็นให้ครอบคลุมและสอดคล้องวัตถุประสงค์ 
ได้แก่ อาจารย์ เจ้าหน้าที่ศูนย์บริการวิชาการ เจ้าหน้าที่พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน เจ้าหน้าที่
ฝ่ายบริหารงบประมาณ นักวิชาการพัสดุ เจ้าหน้าที่เทคโนโลยีสารสนเทศ นักศึกษา ผู้น าชุมชน 
ประชาชนในท้องถิ่น รวมทั้งสิ้น 14 รูป/คนโดยสุ่มตัวอย่างง่าย จากมหาวิทยาลัยมหามกุฏราช
วิทยาลัย 
 ขั้นตอนที่ 2   
 2. การจัดสนทนากลุ่ม (Focus Group) ผู้วิจัยได้ก าหนดกลุ่มผู้ให้ข้อมูลในการ Focus 
Group จ านวน 5 รูป/คน ได้แก่  

กลุ่มท่ี 1 กลุ่มผู้บริหารมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 3 รูป/คน โดยพิจารณาจาก
ความรู้ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์  

กลุ่มที่ 2 กลุ่มอาจารย์มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 2 รูป/คน พิจารณาจาก
ประสบการณ์  
 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ในการเก็บรวบรวมข้อมูลครั้งนี้ เนื่องจากเป็นการวิจัยแบบ
เชิงคุณภาพ เครื่องมือหลักจึงใช้แบบสัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้าง (Semi-structure Interview) 
จ านวน 2 ฉบับ แบ่งออกเป็น 2 ตอน ดังนี้ 
 ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ให้สัมภาษณ์  
 ตอนที่ 2 เป็นการสัมภาษณ์เกี่ยวกับสภาพ ปัญหา และข้อเสนอแนะการบริการวิชาการ
แก่สังคม ของมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ประเด็นในการสัมภาษณ์ท้ังหมด 4 ประเด็น  
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 ส าหรับเครื่องมือที่ใช้ในขั้นตอนการสนทนากลุ่ม ผู้วิจัยใช้แนวค าถามปลายเปิด (Open 
Ended Question) และการน าเสนอประเด็นเฉพาะเจาะจงที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนากลยุทธ์
การบริการวิชาการ ผ่านการวิเคราะห์สถานการณ์โดยใช้ TOWS Matrix โดยผู้วิจัยท าหน้าที่
เป็นผู้ด าเนินรายการ (Moderator) และจุดประเด็นภายในขอบเขตที่ก าหนดเพ่ือให้ผู้ร่วม
สนทนาเกิดการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นหรือโต้แย้งกัน  
 การเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยได้เก็บรวบรวมข้อมูล ดังนี้ 
 1. ผู้วิจัยมีหนังสือถึงผู้ให้ข้อมูลที่ส าคัญ ทั้ง 14 รูป/คน เพ่ือขออนุญาตเข้าสัมภาษณ์
แบบกึ่งโครงสร้าง (Semi-structure Interview) เพ่ือเก็บรวบรวมข้อมูลในการจัดท ากลยุทธ์
การบริการวิชาการแก่สังคมของศูนย์บริการวิชาการ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
 2. ผู้วิจัยมีหนังสือถึงผู้ให้ข้อมูลที่ส าคัญ ทั้ง 5 รูป/คน เพ่ือเชิญเข้าร่วมการสนทนากลุ่ม 
(Focus Group) เพ่ือเก็บรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับสภาพ ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะการ
บริการวิชาการแก่สังคมของศูนย์บริการวิชาการมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

การวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจัยใช้แบบสัมภาษณ์ และการจัดเวทีสนทนากลุ่ม ดังนี้ 
 1. แบบสัมภาษณ์ ในการจัดท าและวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจัยด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูล
สัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้าง (Semi-structure Interview) โดยวิเคราะห์เนื้อหา สภาพแวดล้อม 
(SWOT Analysis) เพ่ือให้ทราบจุดแข็ง จุดอ่อน โอกาสและอุปสรรค แนวทางการด าเนินการ
พัฒนากลยุทธ์การบริการวิชาการแก่สังคมของศูนย์บริการวิชาการ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราช
วิทยาลัย ศึกษาสังเคราะห์ความคิดเห็น ประเมิน สภาพปัญหา ของการบริการวิชาการ จากการ
จับคู่ในตาราง TOWS Matrix ยกเป็นร่างกลยุทธ์การบริการวิชาการ ของมหาวิทยาลัยมหามกุฏ
ราชวิทยาลัย  
 2. จัดเวทีสนทนากลุ่ม (Focus Group) ผู้วิจัยศึกษาด าเนินการ วิเคราะห์ รวบรวม
แนวคิด โดยวิเคราะห์เนื้อหา แนวทางการด าเนินงานตามการพัฒนากลยุทธ์การบริการวิชาการ
แก่สังคมของศูนย์บริการวิชาการ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ศึกษาสังเคราะห์ความ
คิดเห็นในประเด็นคล้ายกันเข้าด้วยกัน และน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล ในลักษณะเชิง
พรรณนา เพ่ือตอบวัตถุประสงค์ของการวิจัย 
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ผลการวิจัย  
1. สภาพ ปัญหา การบริการวิชาการแก่สังคมของศูนย์บริการวิชาการ มหาวิทยาลัยมหาม

กุฏราชวิทยาลัย โดยการวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค (SWOT Analysis)  
 ผลจากการเก็บข้อมูลเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ในลักษณะการสัมภาษณ์
แบบกึ่งโครงสร้าง (Semi-structure Interview) โดยการวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และ
อุปสรรค (SWOT Analysis) สามารถสรุปได้ดังนี้ 
 ด้านการพัฒนาหลักสูตรการให้บริการวิชาการแก่สังคม (โครงการอบรมระยะสั้น) 
 จุดแข็ง (Strength: S) 

1. หลักสูตรมีการบูรณาการกิจกรรมการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักพระพุทธศาสนา 
และวัฒนธรรมท้องถิ่น 

2. หลักสูตรมีประสิทธิภาพเป็นที่ยอมรับของชุมชน 
3. มีคณาจารย์และบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถในการให้บริการวิชาการ 
4. ผู้บริหารให้ความส าคัญกับการพัฒนาหลักสูตรการให้บริการวิชาการแก่สังคม 
5. มหาวิทยาลัยสนับสนุนงบประมาณตามโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งไว้ในแผนปฏิบัติการ 

 จุดอ่อน (Weakness: W) 
 1. ขาดการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม ปัญหา ความต้องการของชุมชน ให้ตรงกับความ
ต้องการของชุมชน 
 2. บุคลากรยังขาดการบูรณาการความรู้ระหว่างชุมชนกับมหาวิทยาลัย 
 3. เจ้าหน้าที่ประสานงานหลักมีน้อย และมีภาระงานประจ าที่มาก 
 4. ขาดการก ากับติดตาม ประเมินผลการจัดโครงการบริการวิชาการ 

โอกาส (Opportunity: O) 
 1. แนวโน้มประชากรสูงวัยเพ่ิมขึ้นเป็นโอกาสในการพัฒนาหลักสูตรเพ่ือรองรับผู้สูงวัย
 2. ศูนย์บริการวิชาการของมหาวิทยาลัยมีเครือข่ายที่หลากหลายท าให้นักศึกษาและ
อาจารย์สามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้ได้มากข้ึน และสามารถเข้าถึงได้มากขึ้น  

3. มหาวิทยาลัยได้รับจัดสรรงบประมาณด้านการบริการวิชาการเพ่ิมขึ้น ท าให้เกิด
แรงจูงใจในการพัฒนาหลักสูตร 
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 อุปสรรค (Threat: T) 
1. มีการปรับเปลี่ยนผู้ปฏิบัติงานของหน่วยงานศูนย์บริการวิชาการบ่อย ส่งผลให้การ

พัฒนาหลักสูตรการบริการวิชาการไม่ต่อเนื่อง 
 2. ผู้รับบริการวิชาการบางชุมชนมีทัศนะคติที่ไม่ถูกต้องต่อการให้บริการวิชาการของ
มหาวิทยาลัย 
 ด้านกระบวนการให้บริการวิชาการ 
 จุดแข็ง (Strength: s) 

1. มีสาขาวิชาที่หลากหลายเป็นก าลังเข้มแข็งในการจัดบริการวิชาการอย่างดี 
2. มีการบูรณาการองค์ความรู้กับการบริการวิชาการร่วมกันได้ดี 
3. ได้รับงบประมาณเพียงพอกับงานบริการวิชาการ  

 จุดอ่อน (Weakness: W) 
 1. การจัดบริการวิชาการ แต่ไม่ได้ด าเนินงานตามวงจร PDCA ในทุกโครงการ 
 2. ขาดการติดตาม ประเมินผล อย่างต่อเนื่องและจริงจัง 
 3. ขาดผู้ประสานงานกับหน่วยงานภายนอก และชุมชน 
 4. ขาดการก ากับติดตาม ประเมินผลการจัดโครงการบริการวิชาการ 

โอกาส (Opportunity: O) 
 1. ชุมชน ให้ความร่วมมือในการพัฒนากระบวนการบริการวิชาการ โดยการร่วมเป็น
วิทยากร เช่น ต ารวจ/ท่องเที่ยวและกีฬา/ปราชญ์ชาวบ้าน เป็นต้น 
 2. มหาวิทยาลัยมีความสัมพันธ์ที่ดีกับองค์กรภายนอก 
 อุปสรรค (Threat : T) 

1. ชุมชนมีความต้องการหลากหลาย ท าให้การบริการวิชาการไม่ตรงกับความต้องการ
ของชุมชนทั้งหมด 

ด้านการประเมินผลการให้บริการวิชาการ     
จุดแข็ง (Strength: S) 
1. การบริการวิชาการใช้วิธีการประเมินตามสภาพจริงของผู้รับบริการ 
2. มีการพัฒนาเครื่องมือในการวัดผลและประเมินผลอย่างต่อเนื่อง 
3. มีการประชุมวางแผน ชี้แจงมาตรการ วิธีด าเนินการประเมินผล 

 จุดอ่อน (Weakness: W) 
 1. ขาดการน าผลการประเมินมาปรับปรุงและวางแผนพัฒนาต่อ 
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 2. เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินผล ยังไม่หลากหลาย 
 3. ขาดระบบสารสนเทศ ด้านการวัดผล และประเมินผล 
 โอกาส (Opportunity: O) 
 1. มีแบบฟอร์ม และหลักเกณฑ์การประเมินของระบบประกันคุณภาพ สามารถน ามา
ประยุกต์ใช้กับการประเมินการบริการวิชาการได้ 
 อุปสรรค (Threat: T) 

1. การชี้แจงท าความเข้าใจให้ผู้รับบริการ ยังไม่เข้มแข็ง  
 2. ผู้รับบริการวิชาการ มีหลากหลายกลุ่ม ยากต่อการประเมิน 

ด้านการวิจัยเพื่อพัฒนาการให้บริการวิชาการ     
จุดแข็ง (Strength: S) 
1. มีระบบกลไกในการสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่เกี่ยวเนื่องกับการบริการวิชาการ 
2. มีแหล่งทุนที่หลากหลายทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 
3. คณาจารย์และบุคลากรศักยภาพในการท าวิจัยและสร้างสรรค์ได้หลากหลาย  
4. มีเครือข่ายงานวิจัยที่เข้มแข็ง 

 จุดอ่อน (Weakness: W) 
 1. ขาดการท าวิจัยที่เชื่อมโยงระหว่างการบริการวิชาการ และการเรียนการสอน 
 2. ไม่มีการน าองค์ความรู้ที่ได้จากการบริการวิชาการมาจัดท าเป็นคู่มือปฏิบัติงาน 
 3. ขาดแรงจูงใจในการท าวิจัยเพ่ือพัฒนาการบริการวิชาการ 
 4. บุคลากรบางคนไม่เข้าใจการบูรณาการงานวิจัยกับการบริการวิชาการ 

โอกาส (Opportunity: O) 
 1. มีทุนวิจัยภายนอกมากทั้งในรูปเชิงเดี่ยว และประเภท Matching Fund มากขึ้น 
 2. มีการก าหนดให้งานวิจัยสามาถน าไปเป็นผลงานในการขอต าแหน่งทางวิชาการท า
ให้บุคลากรมีความสนใจท าวิจัยกันมากขึ้น  
  อุปสรรค (Threat: T) 

1. ความยุ่งยากในเรื่องงานเอกสาร การบริหารจัดการ  
2. ระบบบริหารจัดการไม่เอ้ืออ านวยต่อการท างานวิจัยอย่างเต็มที่ 
จากการวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค (SWOT Analysis) ของสภาพ 

ปัญหา การบริการวิชาการแก่สังคมของศูนย์บริการวิชาการ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
ใน 4 ด้าน ได้แก่ ด้านการพัฒนาหลักสูตรการให้บริการวิชาการแก่สังคม (โครงการอบรมระยะ
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สั้น) ด้านกระบวนการให้บริการวิชาการ ด้านการประเมินผลการให้บริการวิชาการ และ ด้าน
การวิจัยเพ่ือพัฒนาการให้บริการวิชาการ พบว่า มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยมีบุคลากร
ที่มีความรู้ความสามารถด้านพระพุทธศาสนา และมีศักยภาพในการให้บริการวิชาการแก่สังคม 
อีกทั้งผู้บริหารยังให้ความส าคัญกับการพัฒนาหลักสูตรการให้บริการวิชาการ มีงบประมาณที่
เพียงพอสนับสนุนงานบริการวิชาการ หลักสูตรมีประสิทธิภาพเป็นที่ยอมรับของชุมชน และมี
การวัดและประเมินผลอย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้ ยังขาดการบูรณาการความรู้ระหว่างชุมชนกับ
มหาวิทยาลัย บุคลากรขาดแรงจูงใจในการท าวิจัยเพ่ือพัฒนาการบริการวิชาการ รวมทั้งการ
พัฒนาหลักสูตรการบริการวิชาการไม่มีความต่อเนื่อง เนื่องจากมีการปรับเปลี่ยนผู้ปฏิบัติงาน
ของศูนย์บริการวิชาการบ่อยครั้ง ท าให้ขาดผู้ก ากับติดตามการประเมินโครงการ และผู้
ประสานงานหลัก 

2. เพื่อพัฒนากลยุทธ์การบริการวิชาการแก่สังคม ของศูนย์บริการวิชาการ 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
 ด้านการพัฒนาหลักสูตรการให้บริการวิชาการแก่สังคม (โครงการอบรมระยะสั้น) 
 1. การพัฒนาหลักสูตรการบริการวิชาการที่มีประสิทธิภาพให้สอดคล้องกับความ
ต้องการชุมชน ยึดหลักพระพุทศาสนา และวัฒนธรรม โดยมีส่วนร่วมจากเครือข่ายที่
หลากหลาย 
 2. ติดตามประเมินผล และน าผลการประเมินมาปรับปรุงเพ่ือพัฒนาหลักสูตรให้เป็นที่
ยอมรับของสังคม 
 ด้านกระบวนการให้บริการวิชาการ 
 1. ร่วมมือกับองค์กรภายนอกพัฒนากระบวนการให้บริการวิชาการให้เป็นไปตาม
มาตรฐาน ครบวงจร PDCA 
 2. จัดโครงการบริการวิชาการที่หลากหลาย ครอบคลุมทั้งวิชาการ และกิจกรรม ที่ตรง
กับความต้องการของชุมชน 
 3. ก าหนดแผนปฏิบัติงานบริการวิชาการเพ่ือก ากับ ติดตาม ประเมินผล 
 ด้านการประเมินผลการให้บริการวิชาการ 
 1. ให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการก าหนดหลักเกณฑ์การประเมินผลที่เป็นมาตรฐาน 
 2. ฝึกอบรมพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความช านาญด้านระบบสารสนเทศอย่างสม่ าเสมอ 
 3. สร้างระบบ ก ากับ ติดตาม ประเมินผล  
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 ด้านการวิจัยเพื่อพัฒนาการให้บริการวิชาการ ประกอบด้วย 
 1. ส่งเสริม สนับสนุนการผลิตผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์และนวัตกรรมเพ่ือเข้าสู่
กระบวนการจัดการทรัพย์สินทางปัญญา 
 2. พัฒนาศักยภาพอาจารย์ และบุคลากรที่เกี่ยวข้อง ให้มีสมรรถนะด้านการวิจัยและ
บริการวิชาการ โดยมีนักศึกษาเป็นส่วนร่วมในกระบวนการ 
 3. สร้างแรงจูงใจ และการเชิดชูเกียรตินักวิจัยที่สร้างชื่อเสียงให้กับมหาวิทยาลัย 
 4. สร้างเครือข่ายด้านการวิจัยกับหน่วยงานภายนอก เพ่ือพัฒนาระบบและกลไกการ
บริหารจัดการเอกสารสนับสนุนงานวิจัย 
 จากการวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค (SWOT Analysis) สภาพ 
ปัญหา การบริการวิชาการแก่สังคมของศูนย์บริการวิชาการ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย
เพ่ือพัฒนากลยุทธ์การบริการวิชาการแก่สังคม ของศูนย์บริการวิชาการ มหาวิทยาลัยมหามกุฏ
ราชวิทยาลัย ใน 4 ด้าน ได้แก่  

1. ด้านการพัฒนาหลักสูตรการให้บริการวิชาการแก่สังคม (โครงการอบรมระยะสั้น) 
พบว่า กลยุทธ์เชิงรุก (SO) ควรใช้กลยุทธ์การพัฒนาหลักสูตรการบริการวิชาการให้สอดคล้อง
กับความต้องการชุมชน ยึดหลักพระพุทศาสนาและวัฒนธรรม โดยมีส่วนร่วมจากเครือข่ายที่
หลากหลาย กลยุทธ์เชิงรับ (ST) ควรใช้กลยุทธ์การพัฒนาหลักสูตรการบริการวิชาการให้เป็น
หลักสูตรที่มีประสิทธิภาพและเป็นที่ยอมรับของสังคม และชุมชน กลยุทธ์เชิงแก้ไข (WO) พบว่า 
ควรพัฒนาหลักสูตรการบริการวิชาการโดยการปรับปรุงเพ่ิมเติมสาระการให้บริการให้
สอดคล้องกับสภาพปัญหา และความต้องการของชุมชน ด้วยความร่วมมือจากเครือข่ายที่มีอยู่ 
และควรมีการติดตามประเมินผล และการน าผลการประเมินมาปรับปรุ งเพ่ือพัฒนาหลักสูตร 
และกลยุทธ์เชิงป้องกัน (WT) พบว่า ควรสร้างความเชื่อมั่นต่อชุมชนโดยการปรับปรุงเพ่ิมเติม
สาระการให้บริการให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา และความต้องการของชุมชน ด้วยความ
ร่วมมือจากเครือข่ายที่มีอยู่ และควรมีการติดตามประเมินผล และการน าผลการประเมินมา
ปรับปรุงเพ่ือพัฒนาหลักสูตร  

2. ด้านกระบวนการให้บริการวิชาการ พบว่า กลยุทธ์เชิงรุก (SO) ควรใช้กลยุทธ์การ
สร้างความร่วมมือการพัฒนากระบวนการบริการวิชาการระหว่างมหาวิทยาลัย ชุมชน และ
ปราชญ์ชาวบ้าน กลยุทธ์เชิงรับ (ST) ควรใช้กลยุทธ์การจัดโครงการบริการวิชาการท่ีหลากหลาย 
ครอบคลุมทั้ง วิชาการ และกิจกรรม ที่ตรงกับความต้องการของชุมชน กลยุทธ์เชิงแก้ไข (WO) 
ควรพัฒนากระบวนการให้บริการวิชาการให้เป็นไปตามมาตรฐาน ครบวงจร PDCA สร้าง
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แผนปฏิบัติงานเพื่อก ากับ ติดตาม ประเมินผล และสร้างความร่วมมือในการพัฒนากระบวนการ
บริการวิชาการกับองค์กรภายนอก และกลยุทธ์เชิงป้องกัน (WT) ควรสร้างความเชื่อมั่นด้าน
วิชาการให้กับชุมชน โดยการเน้นกระบวนการบริการวิชาการเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ของชุมชน 

3. ด้านการประเมินผลการให้บริการวิชาการ พบว่า กลยุทธ์เชิงรุก (SO) ควรใช้กลยุทธ์
สร้างความร่วมมือการประเมินผลการให้บริการวิชาการร่วมกับหน่วยงานประกันคุณภาพ และ
ก ากับ ติดตาม การประเมินอย่างต่อเนื่อง กลยุทธ์เชิงรับ (ST) ควรใช้กลยุทธ์สร้างหลักเกณฑ์
การประเมินผลการบริการวิชาการให้เป็นมาตรฐาน กลยุทธ์เชิงแก้ไข (WO) ควรสร้างระบบ
สารสนเทศด้านการประเมิน เพ่ือน าผลการประเมินไปใช้วางแผนพัฒนากลยุทธ์ และสร้างความ
ร่วมมือด้านการประเมินกับหน่วยงานประกันคุณภาพ และ กลยุทธ์เชิงป้องกัน (WT) ควร
ฝึกอบรมพัฒนาด้านการประเมินด้วยระบบสารสนเทศให้กับบุคลากรอย่างสม่ าเสมอ และสร้าง
ความร่วมมือกับชุมชนในการจัดท าหลักเกณฑ์การประเมิน และ  

4. ด้านการวิจัยเพ่ือพัฒนาการให้บริการวิชาการ พบว่ามหาวิทยาลัยมหามกุฏราช
วิทยาลัย พบว่า กลยุทธ์เชิงรุก (SO) ควรใช้กลยุทธ์การสนับสนับและส่งเสริมการให้มีการวิจัย
เพ่ือพัฒนาการบริการวิชาการ และสร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการวิจัยกับหน่วยงาน
ภายนอก กลยุทธ์เชิงรับ (ST) ควรใช้กลยุทธ์การสร้างคู่มือการปฏิบัติงานด้านการบริการ
วิชาการ และพัฒนาระบบและกลไกการบริหารจัดการเอกสารเพ่ือสนับสนุนงานวิจัย กลยุทธ์
เชิงแก้ไข (WO) ควรใช้กลยุทธ์การพัฒนาศักยภาพของคณาจารย์และบุคลากรที่เกี่ยวข้อง สู่การ
เป็นนักวิจัยมืออาชีพ จัดท าคู่มือการปฏิบัติงานด้านการบริการวิชาการ และสร้างแรงจูงใจ และ
การเชิดชูเกียรตินักวิจัยที่สร้างชื่อเสียงให้กับมหาวิทยาลัย และกลยุทธ์เชิงป้องกัน (WT) ควรใช้
กลยุทธ์การส่งเสริม สนับสนุนการผลิตผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์และนวัตกรรมเพ่ือเข้าสู่
กระบวนการจัดการทรัพย์สินทางปัญญา และพัฒนาศักยภาพอาจารย์ และบุคลากรสายสนับสนุน
ให้มีสมรรถนะด้านการวิจัยและงานสร้างสรรค์โดยมีนักศึกษาเป็นส่วนร่วมในกระบวนการ 
 

อภิปรายผล 
1. สภาพ ปัญหา การบริการวิชาการแก่สังคม ของศูนย์บริการวิชาการ มหาวิทยาลัย

มหามกุฏราชวิทยาลัย ทั้ง 4 ด้าน สามารถอภิปรายผลการวิจัย ได้ดังนี้   
 ด้านการพัฒนาหลักสูตรการให้บริการวิชาการแก่สังคม (โครงการอบรมระยะสั้น) 
 จุดแข็ง (Strength: S) 
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1. หลักสูตรมีการบูรณาการกิจกรรมการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักพระพุทธศาสนา 
และวัฒนธรรมท้องถิ่น 

2. หลักสูตรมีประสิทธิภาพเป็นที่ยอมรับของชุมชน 
3. มีคณาจารย์และบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถ ในการให้บริการวิชาการ 

 จุดอ่อน (Weakness: W) 
 1. ขาดการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม ปัญหา ความต้องการของชุมชน เพ่ือน ามาจัดท า
หลักสูตรให้ตรงกับความต้องการของชุมชน 
 โอกาส (Opportunity: O) 
 1. แนวโน้มประชากรสูงวัยเพิ่มขึ้นเป็นโอกาสในการพัฒนาหลักสูตรเพื่อรองรับผู้สูงวัย 
 อุปสรรค (Threat: T) 

1. มีการปรับเปลี่ยนผู้ปฏิบัติงานของหน่วยงานศูนย์บริการวิชาการบ่อย ส่งผลให้การ
พัฒนาหลักสูตรการบริการวิชาการไม่ต่อเนื่อง 
 ด้านกระบวนการให้บริการวิชาการ 
 จุดแข็ง (Strength: s) 

1. มีสาขาวิชาที่หลากหลายเป็นก าลังเข้มแข็งในการจัดบริการวิชาการอย่างดี 
2. มีการบูรณาการองค์ความรู้กับการบริการวิชาการร่วมกันได้ดี 

 จุดอ่อน (Weakness: W) 
 1. การจัดบริการวิชาการ แต่ไม่ได้ด าเนินงานตามวงจร PDCA ในทุกโครงการ 
 2. ขาดการติดตาม ประเมินผล อย่างต่อเนื่องและจริงจัง 
 โอกาส (Opportunity: O) 
 1. ชุมชน ให้ความร่วมมือในการพัฒนากระบวนการบริการวิชาการ โดยการร่วมเป็น
วิทยากร เช่น ต ารวจ/ท่องเที่ยวและกีฬา/ปราชญ์ชาวบ้าน เป็นต้น 
 อุปสรรค (Threat : T) 

1. ชุมชนมีความต้องการหลากหลาย การบริการวิชาการไม่ตรงกับความต้องการของ
ชุมชนทั้งหมด 

ด้านการประเมินผลการให้บริการวิชาการ     
จุดแข็ง (Strength: S) 
1. การบริการวิชาการใช้วิธีการประเมินตามสภาพจริงของผู้รับบริการ 
2. มีการประชุมวางแผน ชี้แจงมาตรการ วิธีด าเนินการประเมินผล 
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 จุดอ่อน (Weakness: W) 
 1. ขาดการน าผลการประเมินมาปรับปรุงและวางแผนพัฒนาต่อ 
 2. ขาดระบบสารสนเทศ ด้านการวัดผล และประเมินผล 
 โอกาส (Opportunity: O) 
 1. มีแบบฟอร์ม และหลักเกณฑ์การประเมินของระบบประกันคุณภาพ สามารถน ามา
ประยุกต์ใช้กับการประเมินการบริการวิชาการได้ 
 อุปสรรค (Threat: T) 

1. การชี้แจงท าความเข้าใจให้ผู้รับบริการ ยังไม่เข้มแข็ง  
 2. ผู้รับบริการวิชาการ มีหลากหลายกลุ่ม ยากต่อการประเมิน 

ด้านการวิจัยเพื่อพัฒนาการให้บริการวิชาการ     
จุดแข็ง (Strength: S) 
1. มีระบบกลไกในการสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่เกี่ยวเนื่องกับการบริการวิชาการ 
2. คณาจารย์และบุคลากรศักยภาพในการท าวิจัยและสร้างสรรค์ได้หลากหลาย 

 จุดอ่อน (Weakness: W) 
 1. ขาดแรงจูงใจในการท าวิจัยเพ่ือพัฒนาการบริการวิชาการ 
 2. ไม่มีการน าองค์ความรู้ที่ได้จากการบริการวิชาการมาจัดท าเป็นคู่มือปฏิบัติงาน 

โอกาส (Opportunity: O) 
 1. มีทุนวิจัยภายนอกมากทั้งในรูปเชิงเดี่ยว และประเภท Matching Fund มากขึ้น 
 2. มีการก าหนดให้งานวิจัยสามาถน าไปเป็นผลงานในการขอต าแหน่งทางวิชาการท า
ให้บุคลากรมีความสนใจท าวิจัยกันมากขึ้น  
  อุปสรรค (Threat: T) 

1. ความยุ่งยากในเรื่องงานเอกสาร การบริหารจัดการ ท าให้เกิดความไม่อยากท างานวิจัย  
ผลการวิจัยจากวัตถุประสงค์ข้อที่ 1 สภาพ ปัญหา การบริการวิชาการแก่สังคมของ

ศูนย์บริการวิชาการ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ทั้ง 4 ด้าน จากการสัมภาษณ์ ขาดการ
วางแผนการให้บริการวิชาการที่สอดคล้องกับสภาพปัญหา และความต้องการของชุมชน ขาด
ความร่วมมือจากเครือข่ายที่มีอยู่ ไม่มีการติดตามประเมินผล และการน าผลการประเมินมา
ปรับปรุงเพ่ือพัฒนาหลักสูตร ซึ่งอยู่ในระดับปานกลาง ส่วนความต้องการให้มีการพัฒนา
หลักสูตรและการบริการวิชาการของมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย อยู่ในระดับมากที่สุด 
ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ สุธรรม ธรรมทัศนานนท์ ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง กลยุทธ์การบริหาร
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วิชาการเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานขนาดเล็ก โดยมีวัตถุประสงค์
เพ่ือพัฒนากลยุทธ์การบริหารวิชาการเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ขนาดเล็ก ผลการวิจัยพบว่า 1) สภาพปัญหาของการบริหารวิชาการของสถานศึกษาขนาดเล็ก
เมื่อพิจารณาโดยรวมพบว่าอยู่ในระดับกลาง สภาพที่พึงประสงค์ของการบริหารวิชาการของ
สถานศึกษาขนาดเล็กเมื่อพิจารณาค่าเฉลี่ยโดยรวมพบว่าอยู่ในระดับมาก ในภาพรวมค่าเฉลี่ย
สภาพที่พึงประสงค์ของการบริหารวิชาการของสถานศึกษาขนาดเล็ก สูงกว่าสภาพปัจจุบัน และ
มีค่าดัชนีความต้องการจ าเป็นเฉลี่ยโดยรวมอยู่ระดับมาก 2) กลยุทธ์ของการบริหารงานวิชาการ
เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานขนาดเล็กประกอบด้วย 5 กลยุทธ์หลัก 
35 กลยุทธ์รอง และ 56 วิธีด าเนินงาน ได้แก่กลยุทธ์ 1 กลยุทธ์การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
และกระบวนการจัดการเรียนรู้ ประกอบด้วย 8 กลยุทธ์รองกลยุทธ์ 2 กลยุทธ์การพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพภายในประกอบด้วย 8 กลยุทธ์รองกลยุทธ์ 3 กลยุทธ์การวิจัยเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการศึกษาในสถานศึกษาประกอบด้วย 6 กลยุทธ์รองกลยุทธ์ 4 กลยุทธ์การนิเทศ
การศึกษาประกอบด้วย 6 กลยุทธ์รอง และกลยุทธ์ 5 กลยุทธ์การวัดผลและประเมินผลและ
ด าเนินการเทียบโอนผลการเรียน ประกอบด้วย 7 กลยุทธ์รองส าหรับผลการประเมินความ
เหมาะสมและเป็นไปได้ของกลยุทธ์ฯ อยู่ในระดับมาก (สุธรรม ธรรมทัศนานนท์, 2560) 

2. พัฒนากลยุทธ์การบริการวิชาการแก่สังคม ของศูนย์บริการวิชาการ มหาวิทยาลัย
มหามกุฏราชวิทยาลัย  

ผลการวิจัยพบว่าการยกร่างกลยุทธ์เกี่ยวกับการบริการวิชาการแก่สังคมกับกลุ่ ม
ผู้ทรงคุณวุฒิจากการเก็บข้อมูลเชิงคุณภาพในลักษณะการจัดสนทนากลุ่ม (Focus Group) ท า
ให้ได้กลยุทธ์การบริการวิชาการแก่สังคม ของมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย จ านวน 4 
ด้าน สามารถอภิปรายผลการวิจัย ได้ดังนี้ 

ด้านการพัฒนาหลักสูตรการให้บริการวิชาการแก่สังคม (โครงการอบรมระยะสั้น) 
จ านวน 2 หลักสูตร ได้แก่ 1) การพัฒนาหลักสูตรการบริการวิชาการที่มีประสิทธิภาพให้
สอดคล้องกับความต้องการชุมชน ยึดหลักพระพุทศาสนา และวัฒนธรรม โดยมีส่วนร่วมจาก
เครือข่ายที่หลากหลาย 2) ติดตามประเมินผล และน าผลการประเมินมาปรับปรุงเพ่ือพัฒนา
หลักสูตรให้เป็นที่ยอมรับของสังคม สอดคล้องกับ Robbin & Coulter ได้ก าหนดกระบวนการ
จัดการเชิงกลยุทธ์ ไว้ 6 ประการ ดังนี้ 1) การระบุพันธกิจ วัตถุประสงค์ขององค์การ 2) การ
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 3) การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 4) การก าหนด 5) 
การน าไปปฏิบัติ 6) การประเมินผลงาน (Robbins, S. P. & Coulter, M, 2002) สอดคล้องกับ 
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พิชิต ฤทธิ์จรูญ ซึ่งศึกษาเกี่ยวกับการประเมินหลักสูตร แนวคิด กระบวนการและการใช้ผลการ
ประเมิน และระบุว่าเป้าหมายส าคัญของการจัดการศึกษา คือคุณภาพของผู้เรียน ซึ่งจะต้อง
อาศัยหลักสูตรเป็นกรอบแนวคิดและทิศทางในการจัดการศึกษา ก่อนจัดท าหลักสูตร ผู้จัดท า
ควรวิเคราะห์สภาพแวดล้อม ปัญหา ความต้องการและความจ าเป็นของหลักสูตรเพ่ือเป็นข้อมูล
สารสนเทศในการตัดสินใจท าหรือพัฒนาหลักสูตร ก่อนการน าหลักสูตรไปใช้ควรมีการประเมิน 
ศึกษาความก้าวหน้า และปัญหาในการใช้หลักสูตร ปรับปรุง เร่งรัดและแก้ปัญหา เมื่อ
ด าเนินการใช้หลักสูตรเสร็จสิ้นครบวงจรของหลักสูตรแล้ว ควรมีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของ
หลักสูตรเพ่ือตรวจสอบการบรรลุวัตถุประสงค์หรือเป้าหมายของหลักสูตร (พิชิต ฤทธิ์จรูญ, 
2558) และสอดคล้องกับ ชัชฎาภรณ์ อร่ามรุณ และคณะ ได้ศึกษากลยุทธ์การบริหารวิชาการ
ในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต 1 
และเขต 2 มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาสภาพ ปัญหาและความต้องการในการพัฒนาการ
บริหารงานวิชาการ เพ่ือพัฒนากลยุทธ์การบริหารงานวิชาการของสถานศึกษา และเพ่ือประเมิน
กลยุทธ์การบริหารงานวิชาการ ผลการวิจัยพบว่า 1) สภาพการบริหารงานวิชาการใน
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีการวางแผนการบริหารการจัดโครงสร้างการบริหาร การน า และการ
ควบคุมการบริหาร และสถานศึกษามีปัญหาการบริหารงานวิชาการอยู่ในระดับปานกลาง ส่วน
ความต้องการในการพัฒนาการบริหารงานวิชาการอยู่ในระดับมากและมากท่ีสุด 2) กลยุทธ์การ
บริหารงานวิชาการ โดยวิธีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและภายนอก (SWOT Analysis) 
ของสถานศึกษา โดยสรุปได้กลยุทธ์การบริหารงานวิชาการ 14 กลยุทธ์ มาตรการในการ
ด าเนินการตามกลยุทธ์ จ านวน 26 มาตรการ และตัวชี้วัดที่แสดงถึงความส าเร็จ จ านวน 32 
ตัวชี้วัด 3) ผลการประเมินกลยุทธ์การบริหารงานวิชาการในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดย
ผู้เชี่ยวชาญ ปรากฏว่า กลยุทธ์ที่สร้างขึ้นมีความสอดคล้องและความเป็นไปได้อยู่ในระดับมาก 
ส่วนความเหมาะสมและความเป็นประโยชน์อยู่ในระดับมากและมากที่สุด (ชัชฎาภรณ์ อร่าม
รุณ และคณะ, 2556) ด้านกระบวนการให้บริการวิชาการ จ านวน 3 หลักสูตร ได้แก่ ร่วมมือกับ
องค์กรภายนอกพัฒนากระบวนการให้บริการวิชาการให้เป็นไปตามมาตรฐาน ครบวงจร PDCA 
จัดโครงการบริการวิชาการที่หลากหลาย ครอบคลุมทั้งวิชาการ และกิจกรรม ที่ตรงกับความ
ต้องการของชุมชน และก าหนดแผนปฏิบัติงานบริการวิชาการเพ่ือก ากับ ติดตาม ประเมินผล  
            นอกจากการก าหนดแผนคุณภาพเชิงกลยุทธ์แล้วคุณภาพจ าเป็นยิ่งต้องมีการควบคุม
คุณภาพ คือ มีกระบวนการจัดระบบการท างาน และการปฏิบัติการ เพ่ือให้แน่ใจว่าองค์การ
สามารถด าเนินงาน และสร้างผลิตภัณฑ์หรือบริการที่สอดคล้องกับเป้าหมายที่ก าหนด ซึ่งมี
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ขั้นตอนการด าเนินงาน 5 ขั้นตอน คือ การก าหนดมาตรฐานคุณภาพ การเตรียมระบบการ
ด าเนินงาน ขั้นการด าเนินการ การปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่อง และการประเมินผล และ
สอดคล้องกับหลักบริหารจัดการทั่วไปที่ประกอบด้วยการวางแผน (Planning) การจัดองค์การ 
(Organizing) การน า (Leading) และการควบคุม (Controlling) ซึ่งแต่ละองค์ประกอบมี
ความสัมพันธ์กัน คือเมื่อมีองค์กรที่จัดตั้งขึ้นตามวัตถุประสงค์จะต้องมีการวางแผนการ
ด าเนินงาน มีการจัดสรรหน้าที่ออกแบบการด าเนินงานให้บุคลากรในองค์การ จะต้องมีการชัก
น าจูงใจให้คนอ่ืนร่วมปฏิบัติงาน ให้บรรลุเป้าหมายขององค์การ และต้องมีการควบคุมติดตาม
การด าเนินงาน เพ่ือให้ได้ผลลัพธ์ตามที่ต้องการ และสอดคล้องกับผลการศึกษาของสุรัสวดี 
อินทร์ชัย ที่ศึกษารูปแบบและวิธีการที่เหมาะสมในการให้บริการวิชาการแก่ชุมชนส าหรับ
มหาวิทยาลัยเอกชน พบว่า รูปแบบและวิธีการที่เหมาะสมในการให้บริการวิชาการ ควรจัดตั้ง
องค์กรรับผิดชอบหรือแต่งตั้งคณะกรรมการระดับสถาบัน ให้มีการด าเนินงานในรูปแบบศูนย์บริ
การผลประโยชน์มีโครงสร้างการด าเนินงานที่ชัดเจนเป็นเอกเทศเป็นศูนย์กลางในการรับงาน
บริการวิชาการก าหนดหน้าที่ความรับผิดชอบด้านบริการวิชาการทั้งการวางแผน การจัดท า
โครงการและหาแหล่งงบประมาณจากภายนอก สาขาวิชาร่วมให้บริการวิชาการแก่ชุมชน โดย
ใช้เครือข่ายในคณะวิชาและสาขาวิชากับหน่วยงานภายนอก ปัจจัยที่ส่งผลต่อความส าเร็จใน
การให้บริการวิชาการของมหาวิทยาลัยเอกชน ได้แก่ ปัจจัยด้านนโยบายด้านการสนับสนุนจาก
ผู้บริหารและปัจจัยด้านการใช้เครือข่ายส่วนตัวและเครือข่ายภายนอก 
 ด้านการประเมินผลการให้บริการวิชาการ จ านวน 3 หลักสูตร ได้แก่ การให้ชุมชนมี
ส่วนร่วมในการก าหนดหลักเกณฑ์การประเมินผลที่เป็นมาตรฐาน ฝึกอบรมพัฒนาบุคลากรให้มี
ความรู้ความช านาญ ด้านระบบสารสนเทศอย่างสม่ าเสมอ และสร้างระบบ ก ากับ ติดตาม 
ประเมินผล สอดคล้องกับ สอดคล้องกับ นันทพล วิทยานนท์ ที่กล่าวว่าการจัดตั้งคณะกรรมการ
วัดและประเมินผลซึ่งเป็นตัวแทนจาก 8 กลุ่มสาระ คณะกรรมการการอ่าน คิด วิเคราะห์และ
เขียนสื่อความ คณะกรรมการคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน ด าเนินการควบคุม ก ากับ 
ในเรื่องของการประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน และการรายงานผลการเรียนต่อผู้ปกครอง
อย่างต่อเนื่อง รวมถึงจัดให้มีการเทียบโอนผลการเรียนและการขออนุมัติจบการศึกษาของ
ผู้เรียน (นันทพล วิทยานนท์, 2555) 
 ด้านการวิจัยเพ่ือพัฒนาการให้บริการวิชาการ จ านวน 4 หลักสูตร ได้แก่ ส่งเสริม 
สนับสนุนการผลิตผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์และนวัตกรรมเพ่ือเข้าสู่กระบวนการจัดการ
ทรัพย์สินทางปัญญา พัฒนาศักยภาพอาจารย์ และบุคลากรที่เกี่ยวข้องให้มีสมรรถนะด้านการ
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วิจัยและบริการวิชาการ โดยมีนักศึกษาเป็นส่วนร่วมในกระบวนการ สร้างแรงจูงใจ และการเชิด
ชูเกียรตินักวิจัยที่สร้างชื่อเสียงให้กับมหาวิทยาลัย และสร้างเครือข่ายด้านการวิจัยกับหน่วยงาน
ภายนอก เพ่ือพัฒนาระบบและกลไกการบริหารจัดการเอกสารสนับสนุนงานวิจัย สอดคล้องกับ 
สุภาพร พงศ์ภิญโญโอภาส, และคณะ วิจัยเรื่อง การพัฒนากลยุทธ์การบริหารงานวิจัยของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏในกลุ่มภาคเหนือตอนล่าง  กลยุทธ์: พัฒนาระบบและกลไกการติดตาม
และประเมินผลการท าวิจัยของบุคลากรให้ชัดเจนและมีการปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง เป็นกลยุทธ์ที่
ส าคัญเนื่องจากมุ่งสร้างระบบการติดตามหนุนเสริมและประเมินผลการท าวิจัยของบุคลากร
อย่างครบวงจร ตั้งแต่พัฒนาโจทย์วิจัยจนถึงการนผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์เพ่ือให้ได้งานวิจัยที่
มีคุณภาพและเสร็จในเวลาที่ก าหนดโดยพัฒนาทักษะการวิจัยและระบบการหนุนเสริมนักวิจัย
ไปพร้อมกับการติดตามและประเมินผลการท าวิจัย 5: กลยุทธ์การบริหารงานวิจัยที่พัฒนาขึ้นมี
ความสอดคล้อง ความเหมาะสม ความเป็นไปได้และความเป็นประโยชน์ในระดับมากและมาก
ที่สุด เนื่องจากกระบวนการพัฒนากลยุทธ์เหมาะสม ท าให้ได้กลยุทธ์ที่มีคุณภาพ โดยวิเคราะห์
ปัจจัยภายในและปัจจัยภายนอกจากข้อมูลที่เก็บรวบรวมด้วยการสอบถาม สัมภาษณ์และศึกษา
เอกสารท าให้ได้ข้อมูลที่ค่อนข้างครอบคลุมและเที่ยงตรง และการยกร่างกลยุทธ์โดยผู้ บริหาร
และนักวิจัยที่มีความรู้และประสบการณ์ท าให้ได้กลยุทธ์ที่สอดคล้องกับสภาพปัญหาของการ
บริหารงานวิจัยรวมทั้งการตรวจสอบกลยุทธ์โดยการวิพากษ์ของผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้และ
ประสบการณ์ท าให้กลยุทธ์ที่ยกร่างได้รับการตรวจสอบและปรับปรุงให้เหมาะสมมากขึ้น ซึ่ง
เป็นไปตามหลักการวางแผนที่ดีคือ การใช้หลักเหตุผล ต้องพิจารณาจากข้อมูลที่มีความแม่น
ตรงพิจารณาตัวแปรต่าง ๆ อย่างรอบคอบ พิจารณาถึงความเป็นไปได้ในการปฏิบัติและ
ผลกระทบอ่ืน ๆ ที่เกิดข้ึนจากแผน (สุภาพร พงศ์ภิญโญโอภาส และคณะ, 2556)  
 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 
 1. ควรศึกษา สภาพ ปัญหา และพัฒนา ก ากับ ดูแล ติดตาม และนิเทศการบริการ
วิชาการของผู้บริหารและจัดการเรียนการสอนของอาจารย์ในสังคมพหุวัฒนธรรม  
 2. ควรส่งเสริมและพัฒนาให้มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยเป็นองค์กรแห่งการ
เรียนรู้ด้านวิชาการ 
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 3. ควรมีการศึกษาการบริการวิชาการเพ่ือยกระดับคุณภาพการให้บริการด้านวิชาการ
แก่สังคมและเพ่ือก าหนดข้อเสนอแนะเชิงนโยบายที่มีประโยชน์และมีประสิทธิภาพ และ
สามารถจัดโครงการบริการวิชาการแก่สังคมได้อย่างมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับมากข้ึน 
 4. ควรส่งเสริมให้มีการท าการวิจัยในหน่วยงานศูนย์บริการวิชาการอย่างต่อเนื่อง 
เพ่ือให้ได้กลยุทธ์ที่ครอบคลุมเหมาะสมและสามารถน าไปใช้ให้สอดคล้องกับบริบทของ
มหาวิทยาลัยมหากุฏราชวิทยาลัยมากข้ึน 
 5. ควรส่งเสริมให้หน่วยงานศูนย์บริการวิชาการมีการพัฒนาการวิจัยเพ่ือประเมิน
ความส าเร็จของหลักสูตรและการจัดโครงการบริการวิชาการท่ีทันสมัยเข้ากับเหตุการณ์ปัจจุบัน 
 6. ควรสนับสนุนให้บุคลากรพัฒนาคุณภาพด้านประสานงานกับเครือข่ายการวิจัย
พัฒนาหลักสูตรและการจัดโครงการบริการวิชาการแก่สังคม 
 7. ควรสนับสนุนให้ บุคลากรทั้งสายอาจารย์ และสายสนับสนุน ได้รับการพัฒนา
ตนเองเรื่องการวิจัยเพื่อพัฒนาหลักสูตรการให้บริการวิชาการแก่สังคม 
 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
 1. ควรท าวิจัยเรื่อง กลยุทธ์การพัฒนาหลักสูตรและการจัดโครงการบริการวิชาการ  
ที่ส่งเสริมการพัฒนาสังคม ชุมชนที่ยั่งยืน 
 2. การพัฒนาวิธีการจัดกิจกรรมการบริการวิชาการที่เหมาะสมตามศักยภาพของ
ผู้รับบริการเนื่องจากผลการวิจัยพบว่ารูปแบบกิจกรรมการให้บริการวิชาการยังไม่หลากหลาย
ดังนั้นควรได้มีการวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรมการให้บริการวิชาการแก่สังคม 
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บทคัดย่อ 
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาสภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์ และความ

ต้องการจ าเป็นในการสร้างแบรนด์ และยุทธศาสตร์ทางการสื่อสารทางการตลาดของหลักสูตร
ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัย
รามค าแหง กลุ่มตัวอย่าง คือ นักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหาร
การศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง จ านวน 187 คน ก าหนดขนาดตัวอย่าง

                                                           
* Received 1 April 2023; Revised 19 June 2023; Accepted 24 June 2023 
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โดยใช้ตารางส าเร็จรูปของโคเฮน จากนั้นท าการสุ่มกลุ่มตัวอย่างอย่างง่าย เครื่องมือที่ใช้ในการ
วิจัยคือ แบบสอบถามสภาพปัจจุบันและสภาพที่พึงประสงค์ชนิดมาตราส่วนประมาณค่า 5 
ระดับ มีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ .97 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน และค่าดัชนีความต้องการจ าเป็น 

ผลการวิจัยพบว่า 
1. สภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์ และความต้องการจ าเป็นในการสร้างแบรนด์

ของหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยรามค าแหง คือ ระบบการบริหารจัดการที่คล่องตัวและมีประสิทธิภาพ อาจารย์มี
ผลงานทางวิชาการเป็นที่รู้จักและเป็นที่ยอมรับของสังคมอย่างต่อเนื่อง  ผู้บริหาร อาจารย์ 
บุคลากร และนักศึกษา มีวิสัยทัศน์และค่านิยมร่วมกัน อาจารย์ บุคลากร นักศึกษา และ
ผู้ปกครอง มีการติดต่อสื่อสารถึงกันอย่างทันท่วงทีและสม่ าเสมอ การมีบุคลากรที่มีความรู้
ความสามารถทางด้านเทคโนโลยี คอยดูแลอย่างเพียงพอ และหลักสูตรมีโครงการแลกเปลี่ยน
อาจารย์ระหว่างประเทศ 

2. สภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์ และความต้องการจ าเป็นในการสร้างยุทธศาสตร์
ทางการสื่อสารทางการตลาดของหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหาร
การศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง คือ มีการโฆษณาผ่านทางสื่อมวลชน มี
สถานที่เพียงพอต่อกิจกรรมต่าง ๆ มีกิจกรรมร่วมกับศิษย์เก่าอย่างสม่ าเสมอ และให้การบริการ
ที่ดีต่อผู้ที่เกี่ยวข้อง 
ค าส าคัญ: การประเมินความต้องการจ าเป็น, การสร้างแบรนด,์ ยุทธศาสตร์การสื่อสารทางการตลาด 
 

ABSTRACT 
This research aimed to study the current situations, desirable conditions, 

and needs for branding and marketing communication strategies of the Master of 
Education, Program in Educational Administration, Faculty of Education, 
Ramkhamhaeng University. The sample group was 187 students of the Master of 
Education, Program in Educational Administration, Faculty of Education, 
Ramkhamhaeng University. The sample size was determined using Cohen's table, 
and then the sample was selected using simple random sampling. The research 
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tool was the five-point rating scale questionnaire to find the current and desirable 
conditions, with . 97 reliability.  The statistics used for data analysis were 
percentage, mean, standard deviation, and the Priority Needs Index Modified (PNI 
modified). 
         The research showed that; 

1. The current situations, desirable conditions, and needs for branding of 
the Master of Education, Program in Educational Administration, Faculty of 
Education, Ramkhamhaeng University were as follows:  Flexible and efficient 
management, Continually well- known and acceptable academic work of 
Lecturers, Mutual visions and attitudes of administrators, lecturers, personnel, 
and students, Regular and prompt communication of lecturers, personnel, 
students, and parents, Knowledgeable personnel in technology to support 
sufficiently, and Lecturer exchange project between the countries provided by 
the curriculum. 

2.  The current situations, desirable conditions, and needs for marketing 
communication strategies of Master of Education, Program in Educational 
Administration, Faculty of Education, Ramkhamhaeng University was as follows:  
Advertising through mass media such as radio, television, print media, or websites,  
Award and Prize announcement, Enough places for different activities such as 
sports stadium, gym, or pool, Organizing activities with alumni regularly, and 
providing good services to students, parents, community, and stakeholders. 
Keywords: Need assessment, Branding, Marketing Communication Strategy 

 
บทน า 

ในศตวรรษท่ี 21 พลวัตของโลกมีผลให้การศึกษามีความเปลี่ยนแปลงอย่างมาก ฉะนั้น 
หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยรามค าแหง มีการปรับตัวให้เข้ากับยุคสมัยที่เปลี่ยนแปลงอย่างต่อเนื่องเพ่ือคง
ความเป็นสถาบันการศึกษาระดับสูงที่มีมาตรฐาน ในศตวรรษที่ 21 หลักสูตรจ าเป็นอย่างมากที่
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จะต้องพัฒนาปรับตัวให้มีความก้าวหน้ามีมาตรฐานทางวิชาการ มีชื่อเสียงเป็นที่ยอมรับ 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งในปัจจุบัน เกิดการเปลี่ยนแปลงขึ้นมากมายทั้งทางเศรษฐกิจ การเมือง 
สังคมและวัฒนธรรม ท าให้หลักสูตรต้องเร่งปรับตัวเพ่ือรองรับการแข่งขันที่รุนแรงและรวดเร็ว 
ในสภาพแวดล้อมดังกล่าว ทั้งจากการแข่งขันระหว่างสถาบันอุดมศึกษาในก ากับของรัฐ 
สถาบันอุดมศึกษาเอกชน รวมถึงมหาวิทยาลัยต่างประเทศท่ีอาจจะมีเพ่ิมมากข้ึนอีกด้วย  

การจัดการศึกษาของหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง จ าเป็นต้องค านึงถึงชื่อเสียงและคุณภาพการศึกษา
ที่ปรากฏชัดเจนในตัวผู้เรียนหรือบัณฑิตเป็นความเชื่อสูงสุดที่หลักสูตรต้องตระหนักในเป้าหมาย 
และพันธกิจตลอดเวลา การบริหารจัดการจึงนับเป็นหัวใจส าคัญขององค์กรที่ผู้บริหารและ
ผู้เกี่ยวขอ้งทุกคนจ าเป็นต้องรู้กลยุทธ์ที่จะน ามาใช้ในการบริหารจัดการองค์กร 

หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยรามค าแหง เป็นหนึ่งในสถาบันอุดมศึกษาที่จ าเป็นต้องปรับตัวเพ่ือรองรับการ
แข่งขันในการจัดการศึกษาในปัจจุบันดังกล่าวข้า งต้น ซึ่ งนอกจากจะต้องแข่งขันกับ
สถาบันอุดมศึกษาในก ากับของรัฐด้วยกัน โดยเฉพาะการแข่งขันกับสถาบันอุดมศึกษาที่มีความ
เชี่ยวชาญเฉพาะศาสตร์ในสาขาต่าง ๆ ที่ใกล้เคียงกัน การแข่งขันกับสถาบันอุดมศึกษาที่มีอายุ
แบรนด์มากกว่า การแข่งขันกับสถาบันอุดมศึกษาที่มียุทธศาสตร์การสื่อสารทางการตลาด และ
มีแนวโน้มที่ต้องแข่งขันกับสถาบันอุดมศึกษาต่างประเทศ หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง จึงจ าเป็นต้องมีการ
เตรียมพร้อมในการปรับตัวเพ่ือรองรับการแข่งขันดังกล่าว โดยเฉพาะการเร่งสร้างแบรนด์ให้
เป็นที่รับรู้และจดจ าของผู้รับบริการการศึกษา คือ นักศึกษา ในการตัดสินใจเลือกศึกษาต่อที่
หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา จึงได้น าการวิจัยการประเมิน
ความต้องการจ าเป็น มาใช้ในการประเมินความต้องการจ า เป็นในการสร้างแบรนด์และ
ยุทธศาสตร์การสื่อสารทางการตลาดของหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา 
การบริหารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหงในครั้งนี้ 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
1. เพ่ือศึกษาสภาพปัจจุบันและสภาพที่ พึงประสงค์ในการสร้างแบรนด์ และ

ยุทธศาสตร์ทางการสื่อสารทางการตลาดของหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการ
บริหารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง 
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2. เพ่ือศึกษาความต้องการจ าเป็นในการสร้างแบรนด์ และยุทธศาสตร์ทางการสื่อสาร
ทางการตลาดของหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา คณะ
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

 
กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 
                
 
  
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
ที่มา: (Kotler, P. and Keller, K. L, 2006) และ (วิทวัส สัตยารักษ์, 2552) 

 

วิธีด าเนินการวิจัย 
การวิจัยครั้งนี้ เป็นการวิจัยเชิงส ารวจ (Survey Research) เพ่ือศึกษาสภาพปัจจุบัน 

สภาพที่พึงประสงค์ และความต้องการจ าเป็นในการสร้างแบรนด์ ประกอบด้วย 1) อัตลักษณ์ 
2) การรับรู้ชื่อเสียง 3) วัฒนธรรมองค์กร 4) ความสัมพันธ์ 5) องค์กรแห่งการเปลี่ยนแปลง และ 
6) ความเป็นนานาชาติ ส่วนยุทธศาสตร์ทางการสื่อสารทางการตลาด ประกอบด้วย 1) การ
โฆษณา 2) การประชาสัมพันธ์ 3) การส่งเสริมการขาย 4) การสื่อสารผ่านตัวบุคคล และ  

องค์ประกอบการสร้างแบรนด์
สถาบันการศึกษา 

1) อัตลักษณ์  
2) การรับรู้ชื่อเสียง  
3) วัฒนธรรมองค์กร 
4) ความสัมพันธ์ 
5) องค์กรแห่งการเปลี่ยนแปลง  
6) ความเป็นนานาชาต ิ
 

ความต้องการจ าเป็นในการสร้างแบรนด์ 
และยุทธศาสตร์การสื่อสารทางการตลาด 
ของหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา คณะ
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

 

ยุทธศาสตร์การสื่อสารทางการตลาด 
1) การโฆษณา  
2) การประชาสัมพันธ์  
3) การส่งเสรมิการขาย  
4) การสื่อสารผ่านตัวบคุคล  
5) การตลาดทางตรง 
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5 การตลาดทางตรง ของหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง ดังนี้ 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
     ประชากร คือ นักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหาร
การศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง ปีการศึกษา 2565 จ านวน 233 คน  

กลุ่มตัวอย่าง คือ นักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหาร
การศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง ปีการศึกษา 2565 จ านวน 187 คน 
ก าหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่างโดยใช้ตารางส าเร็จรูปของโคเฮน (Cohen et al, 2011) และสุ่ม
ตัวอย่างแบบง่าย (Simple Random Sampling)  

เครื่องมือทีใ่ช้ในการวิจัย 
         เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย เป็นแบบสอบถามสภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์ และ
ความต้องการจ าเป็นในการสร้างแบรนด์ และยุทธศาสตร์ทางการสื่อสารทางการตลาดของ
หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยรามค าแหง ชนิดมาตรส่วนประมาณค่า (Rating Scale) จ านวน 60 ข้อ หาค่า
ความตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) โดยให้ผู้เชี่ยวชาญที่เกี่ยวข้องกับการวัดประเมินผล 
และการบริหารการศึกษา จ านวน 5 คน ประเมินความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามกับนิยาม
ศัพท์เฉพาะ แล้วหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (Item-Objective Congruency: IOC) โดยได้ค่า
ความสอดคล้องอยู่ระหว่าง 0.80-1.00 และหาค่าความเชื่อมั่น (Reliability) ของแบบสอบถาม
ทั้งฉบับ จากการน าแบบสอบถามไปทดลองใช้ (Try out) กับกลุ่มที่มีลักษณะใกล้เคียงกับกลุ่ม
ตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย จ านวน 30 คน น าข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์โดยการหาค่าสัมประสิทธิ์
แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s Alpha Coefficient) ได้ค่าความเชื่อม่ันเท่ากับ .97   

วิธีเก็บรวบรวมข้อมูล 
ผู้วิจัยส่งแบบสอบถามและเก็บรวบรวมแบบสอบถามจากกลุ่มตัวอย่างโดยเก็บรวบรวม

ข้อมูลด้วยตนเอง ได้รับแบบสอบถามกลับคืนทั้งหมด 187 ฉบับ คิดเป็นร้อยละ 100 ตรวจสอบ
ความสมบูรณ์และความถูกต้องก่อนน าไปวิเคราะห์ข้อมูลสถิติ 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
ใช้การวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม โดยค านวณหาค่าความถี่ 

(Frequency) และค่าร้อยละ (Percentage) วิเคราะห์สภาพปัจจุบันและสภาพที่พึงประสงค์ 
ในการสร้างแบรนด์ และยุทธศาสตร์การสื่อสารทางการตลาดของหลักสูตรศึกษาศาสตร
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มหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง  
โดยค านวณหาค่าเฉลี่ย (Mean) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) และดัชนี
ความส าคัญของความต้องการจ าเป็น (Priority Need Index: PNImodified) 

 
ผลการวิจัย 

ผลการวิเคราะห์สภาพจริงที่เป็นอยู่ และสภาพที่ควรจะเป็นในการสร้างแบรนด์และ
ยุทธศาสตร์การสื่อสารทางการตลาดของหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการ
บริหารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง ดังนี้ 

ตารางท่ี 1  แสดงวิเคราะห์สภาพจริงที่เป็นอยู่ และสภาพที่ควรจะเป็นในการสร้างแบรนด์  
และยุทธศาสตร์การสื่อสารทางการตลาดของหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต 

             สาขาวิชาการบริหารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง 
                                                                                                                

องค์ประกอบ 
การสร้างแบรนด์ 

สภาพปัจจบุัน สภาพที่พึงประสงค์ PNI 
Modified 

อันดับ 
𝐱̅ S.D. ระดับ ล าดับ 𝐱̅ S.D. ระดับ ล าดับ 

ด้านวัฒนธรรมองค์กร 4.15 0.67 มาก 1 4.40 0.55 มาก 1 0.06 5 

ด้านความสัมพันธ์ของแบรนด์ 3.97 0.91 มาก 2 4.21 0.90 มาก 4 0.06 5 
ด้านอัตลักษณ์ของแบรนด์ 3.92 0.83 มาก 3 4.21 0.70 มาก 5 0.07 4 
ด้านการรับรู้ชื่อเสียงของแบรนด์ 3.84 0.82 มาก 4 4.22 0.70 มาก 3 0.10 2 
ด้านองค์กรแห่งการเปลี่ยนแปลง 3.83 0.96 มาก 5 4.22 0.80 มาก 2 0.10 2 
ด้านความเป็นนานาชาติ 3.32 1.40 ปานกลาง 6 4.00 1.05 มาก 6 0.20 1 

รวม 3.84 0.93 มาก  4.21 0.78 มาก    

 
1. ความต้องการจ าเป็นในการสร้างแบรนด์และยุทธศาสตร์ทางการสื่อสารทางการ

ตลาดของหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยรามค าแหง ตามองค์ประกอบการสร้างแบรนด์จ านวน 6 ด้าน มีความต้องการ
จ าเป็นในการสร้างแบรนด์ในแต่ละด้าน ดังนี้ 

ดา้นอัตลักษณ์ของแบรนด์ 
ความต้องการจ าเป็นเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย สามล าดับแรก คือ ระบบการ

บริหารจัดการที่คล่องตัวและมีประสิทธิภาพ รองลงมาคือ การที่หลักสูตรมีการใช้เทคโนโลยี
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สารสนเทศและการสื่อสารที่ทันสมัย มีการดูแลอาคารสถานที่ได้สะอาด สวยงาม เป็นระเบียบ
เรียบร้อย และปลอดภัย ตามล าดับ 

ด้านการรับรู้ชื่อเสียงของแบรนด์ 
ความต้องการจ าเป็นเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย สามล าดับแรก คือ การที่อาจารย์มี

ผลงานทางวิชาการเป็นที่รู้จัก และเป็นที่ยอมรับของสังคมอย่างต่อเนื่อง รองลงมาคือการที่ศิษย์
เก่าของหลักสูตรมีชื่อเสียงเป็นที่รู้จัก และเป็นที่ยอมรับของสังคม และการที่หลักสูตรมีชื่อเสียง
ทางด้านวิชาการ ตามล าดับ 

ด้านวัฒนธรรมองค์กร 
ความต้องการจ าเป็นเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย สามล าดับแรก คือ การที่ผู้บริหาร 

อาจารย์ บุคลากร และนักศึกษา มีวิสัยทัศน์ และค่านิยมร่วมกัน รองลงมาคือการที่ผู้บริหาร 
อาจารย์ บุคลากร และนักศึกษา มีความเชื่อมั่น และศรัทธาในหลักสูตร และการที่ผู้บริหารมี
วิสัยทัศน์ที่กว้างไกล ตามล าดับ 

ด้านความสัมพันธ์ของแบรนด์ 
ความต้องการจ าเป็นเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย สามล าดับแรก คือ การที่อาจารย์ 

บุคลากร นักศึกษา และผู้ปกครอง มีการติดต่อสื่อสารถึงกันอย่างทันท่วงที และสม่ าเสมอ 
รองลงมาคือการที่หลักสูตรมีความสัมพันธ์ที่ดีกับหน่วยงานภายนอก เช่น มูลนิธิฯ และองค์กร
ต่าง ๆ อย่างหลากหลาย ทั้งภาครัฐ และเอกชน และการที่ผู้บริหาร อาจารย์ เจ้าหน้าที่ 
นักศึกษา และผู้ปกครองมีความรู้สึกผูกพัน มีน้ าใจให้กัน ตามล าดับ  

ด้านองค์กรแห่งการเปลี่ยนแปลง 
ความต้องการจ าเป็นเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย สามล าดับแรก คือ การมีบุคลากรที่มีความรู้
ความสามารถทางด้านเทคโนโลยี คอยดูแลอย่างเพียงพอ รองลงมาคือการที่บุคลากรทุกส่วน
ของหลักสูตรมีเป้าหมายที่ชัดเจนเหมือนกัน และมีความคล่องตัวในการบริหารการเปลี่ยนแปลง 
ตามล าดับ 

ด้านความเป็นนานาชาติ 
ความต้องการจ าเป็นเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย สามล าดับแรก คือ การที่หลักสูตรมี

โครงการแลกเปลี่ยนอาจารย์ระหว่างประเทศ รองลงมาคือ มีความร่วมมือกับมหาวิทยาลัย
ต่างประเทศ และมีการแข่งขันทางวิชาการระดับนานาชาติ ตามล าดับ 
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2. ความต้องการจ าเป็นในการสร้างแบรนด์และยุทธศาสตร์ทางการสื่อสารทางการ
ตลาดของหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยรามค าแหง ตามยุทธศาสตร์การสื่อสารการตลาด 5 ด้าน ดังนี้ 
ตารางท่ี 2  แสดงวิเคราะห์ความต้องการจ าเป็นในการสร้างแบรนด์และยุทธศาสตร์ทางการ

สื่อสารทางการตลาดของหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหาร
การศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง ตามยุทธศาสตร์การ
สื่อสารการตลาด 5 ด้าน 

ยุทธศาสตร์การสื่อสาร 
ทางการตลาด 

สภาพปัจจบุัน สภาพที่พึงประสงค์ PNI 
Modified อันดับ 

𝐱̅ S.D. ระดับ ล าดับ 𝐱̅ S.D. ระดับ ล าดับ 

ด้านการโฆษณา 3.97 0.82 มาก 2 4.20 0.74 มาก 2 0.06 3 

ด้านการประชาสมัพันธ์ 4.03 0.88 มาก 1 4.28 0.77 มาก 1 0.06 3 

ด้านการส่งเสริมการขาย 3.92 0.89 มาก 4 4.28 0.65 มาก 1 0.09 1 

ด้านการสื่อสารที่ผ่านตัวบคุคล 3.90 0.87 มาก 5 4.20 0.76 มาก 2 0.08 2 

ด้านการตลาดทางตรง 3.96 0.94 มาก 3 4.14 1.06 มาก 3 0.05 4 

รวม 3.96 0.88 มาก  4.22 0.80 มาก    
 

 
ด้านการโฆษณา 
ความต้องการจ าเป็นเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย สามล าดับแรก คือ การที่หลักสูตร 

มีการโฆษณาผ่านทางสื่อมวลชน เช่น วิทยุ โทรทัศน์  สื่อสิ่งพิมพ์ เว็บไซต์ รองลงมาคือการที่
หลักสูตรมีรถมหาวิทยาลัยรูปลักษณ์เฉพาะ และภาพประกอบติดด้านข้างรถที่สื่อถึงความ
ทันสมัย และสภาพแวดล้อมของมหาวิทยาลัย และการที่หลักสูตรมีการแสดงภาพบรรยากาศ
ของหลักสูตรทางป้ายโฆษณา ตามล าดับ 

ด้านการประชาสัมพันธ์ 
ความต้องการจ าเป็นเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย สามล าดับแรก คือ การที่หลักสูตร 

มีการลงประกาศถึงรางวัลต่าง ๆ ที่ได้รับ รองลงมาคือ หลักสูตรมีการรณรงค์งดสิ่งเสพติด และ
การที่ผู้บริหารให้สัมภาษณ์ทางสื่อสิ่งพิมพ์ต่าง ๆ ตามล าดับ 

ด้านการส่งเสริมการขาย 
ความต้องการจ าเป็นเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย สามล าดับแรก คือ การที่หลักสูตร 

มีสถานที่เพียงพอต่อกิจกรรมต่าง ๆ เช่น สนามกีฬา โรงยิม สระว่ายน้ า รองลงมาคือการที่
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หลักสูตรมีรถรับส่งนิสิต และมีทุนการศึกษา หรือส่วนลดค่าเทอม หรืออุปกรณ์การเรียน 
ให้นักศึกษาใหม่ ตามล าดับ 

ด้านการสื่อสารที่ผ่านตัวบุคคล 
ความต้องการจ าเป็นเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย สามล าดับแรก คือ การที่หลักสูตร 

มีกิจกรรมร่วมกับศิษย์เก่าอย่างสม่ าเสมอ รองลงมาคือการที่ผู้บริหารของหลักสูตรเป็นที่รู้จัก
ของสังคม และมีการจัดกิจกรรมพิเศษแสดงผลงานนักศึกษาตามสถานที่ต่าง ๆ เช่น 
ห้างสรรพสินค้า สถานที่ราชการ ตามล าดับ 

ด้านการตลาดทางตรง 
ความต้องการจ าเป็นเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย สามล าดับแรก คือ การที่หลักสูตร 

มีการให้การบริการที่ดีต่อนักศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้ที่เกี่ยวข้อง รองลงมาคือ มีเว็บไซต์
หรือเครือข่ายสังคมออนไลน์ที่น าเสนอข้อมูลข่าวสารใหม่ๆ และการมีจุลสารหรือจดหมายส่งถึง
นักศึกษาและผู้ปกครองอย่างสม่ าเสมอ ตามล าดับ 

อภิปรายผล 
จากผลการวิจัยเรื่องการประเมินความต้องการจ าเป็นในการสร้างแบรนด์ และ

ยุทธศาสตร์การสื่อสารทางการตลาดของหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการ
บริหารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง สามารถอภิปรายผลการวิจัยได้
ดังนี้ 

1. ความต้องการจ าเป็นในการสร้างแบรนด์และยุทธศาสตร์ทางการสื่อสารทางการ
ตลาดของหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยรามค าแหง ตามองค์ประกอบการสร้างแบรนด์จ านวน 6 ด้าน พบว่า ความ
ต้องการจ าเป็นในการสร้างแบรนด์เป็นอันดับแรกในแต่ละด้าน คือ ระบบการบริหารจัดการ 
ที่คล่องตัวและมีประสิทธิภาพ อาจารย์มีผลงานทางวิชาการเป็นที่รู้จัก และเป็นที่ยอมรับของ
สังคมอย่างต่อเนื่อง ผู้บริหาร อาจารย์ บุคลากร และนักศึกษา มีวิสัยทัศน์ และค่านิยมร่วมกัน 
อาจารย์ บุคลากร นักศึกษา และผู้ปกครอง มีการติดต่อสื่อสารถึงกันอย่างทันท่วงที  
และสม่ าเสมอ การมีบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถทางด้านเทคโนโลยี คอยดูแลอย่าง
เพียงพอ และหลักสูตรมีโครงการแลกเปลี่ยนอาจารย์ระหว่างประเทศ 

ทั้งนี้เนื่องจาก เป็นที่ยอมรับของสังคมอย่างต่อเนื่อง หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง ต้องมีการสร้าง   
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แบรนด์ตามองค์ประกอบการสร้างแบรนด์ทั้ง 6 ด้าน สอดคล้องกับแนวคิดของ Aaker ได้ให้
แนวคิดเกี่ยวกับแบรนด์ ว่าคือสินทรัพย์หรือมูลค่าขององค์กรทั้งหมด (Brand Equity) ที่จะมี
มูลค่าเพ่ิมขึ้นหรืออาจจะลดลงจากสินค้าหรือบริการขององค์กร อันประกอบด้วย การรับรู้ของ
แบรนด์ (Brand Awareness) ความซื่อสัตย์ต่อแบรนด์ (Brand Loyalty) การรับรู้คุณภาพ 
(Perceived Quality) ความสัมพันธ์ของแบรนด์ (Brand Associations) และอัตลักษณ์ของ 
แบรนด์ (Brand Identity) (Aaker, D. A. and E. Joachimsthaler, 2009) ที่เป็นเช่นนี้เพราะ
หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยรามค าแหง จ าเป็นต้องสร้างการรับรู้ของแบรนด์จากชื่อเสียงทางวิชาการในการ
แข่งขันกับมหาวิทยาลัยอ่ืน ๆ ที่เปิดสอนหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการ
บริหารการศึกษา  

2. ความต้องการจ าเป็นในการสร้างแบรนด์และยุทธศาสตร์ทางการสื่อสารทางการ
ตลาดของหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยรามค าแหง ตามยุทธศาสตร์การสื่อสารการตลาด 5 ด้าน พบว่า ความต้องการ
จ าเป็นในยุทธศาสตร์การสื่อสารการตลาดเป็นอันดับแรกในแต่ละด้าน คือ มีการโฆษณาผ่าน
ทางสื่อมวลชน เช่น วิทยุ โทรทัศน์  สื่อสิ่งพิมพ์ เว็บไซต์ มีการลงประกาศถึงรางวัลต่าง ๆ ที่
ได้รับ มีสถานที่เพียงพอต่อกิจกรรมต่าง ๆ เช่น สนามกีฬา โรงยิม สระว่ายน้ า มีกิจกรรมร่วมกับ
ศิษย์เก่าอย่างสม่ าเสมอ และมีการให้การบริการที่ดีต่อ นักศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้ที่
เกี่ยวข้อง 

ทั้งนี้เนื่องจาก หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา คณะ
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง ต้องมียุทธศาสตร์การสื่อสารการตลาดทั้ง  5 ด้าน 
สอดคล้องกับแนวคิดของ Aaker ที่ได้กล่าวว่า การพัฒนาแบรนด์สถาบันอุดมศึกษา จะต้องให้
ทุกฝ่ายที่มีส่วนเกี่ยวข้อง (Stakeholders) มีส่วนร่วมทั้งในระดับผู้บริหารมหาวิทยาลัย และ
ระดับคณะต่าง ๆ ในมหาวิทยาลัยลงมา รวมทั้งปัจจัยและองค์ประกอบภายนอก เช่น ชุมชน 
ศิษย์เก่า เครือข่ายหน่วยงานภาครัฐที่มีส่วนเกี่ยวข้อง และองค์กรภาคเอกชน ล้วนมีส่วนส าคัญ
ต่อการสร้างแบรนด์สถาบันอุดมศึกษา โดยเฉพาะหัวใจส าคัญของการสร้างแบรนด์ ต้องมุ่งสร้าง
งานวิชาการ และงานวิจัยให้เข้มแข็ง มีการสร้างความแตกต่างของหลักสูตร และบริหารจัดการ
ด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร รวมทั้งมีการพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้
ความสามารถมากยิ่งข้ึน (Aaker, D. A. and E. Joachimsthaler, 2009) 
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ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 
1. หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา คณะ

ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง มีความต้องการจ าเป็นในการสร้างแบรนด์โดยการ
ก าหนดยุทธศาสตร์ทางวิชาการด้วยการกระตุ้นให้คณาจารย์มีผลงานทางวิชาการเป็นที่รู้จัก 
และเป็นที่ยอมรับของสังคมอย่างต่อเนื่อง และผู้บริหาร อาจารย์ บุคลากร และนักศึกษามี
วิสัยทัศน์ และค่านิยมต่อแบรนด์ร่วมกัน รวมทั้งการน าบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถ
ทางด้านเทคโนโลยีเข้าร่วมงานอย่างเพียงพอเพ่ือสนับสนุนระบบการบริหารจัดการที่คล่องตัว 
และมีประสิทธิภาพ รวมถึงความต้องการจ าเป็นของการที่หลักสูตรมีโครงการแลกเปลี่ยน
อาจารย์ระหว่างประเทศ 

2. หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา คณะ
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง มีความต้องการจ าเป็นในการสร้างแบรนด์โดยการ
ก าหนดยุทธศาสตร์การสื่อสารทางการตลาดด้วยการโฆษณาผ่านทางสื่อมวลชน เช่น วิทยุ 
โทรทัศน์ สื่อสิ่งพิมพ์ เว็บไซต์ ถึงรางวัลต่าง ๆ ที่ทางมหาวิทยาลัยได้รับ โดยเฉพาะความ
ต้องการจ าเป็นของการที่หลักสูตรมีกิจกรรมร่วมกับศิษย์เก่าอย่างสม่ าเสมอ 

ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
เมื่อได้ทราบถึงความต้องการจ าเป็นในการสร้างแบรนด์ และยุทธศาสตร์การสื่อสาร

ทางการตลาดของหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา คณะ
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหงแล้ว ควรมีการท าวิจัยเกี่ยวกับปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการ
รับรู้ชื่อเสียง การรับรู้ของแบรนด์ (Brand Awareness) และความซื่อสัตย์ต่อแบรนด์ (Brand 
Loyalty) ของหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา คณะ
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง ต่อไป 

 

เอกสารอ้างอิง 
วิทวัส สัตยารักษ์. (2552). กลยุทธ์การสร้างแบรนด์ของมหาวิทยาลัยเอกชน. ใน ศึกษาศาสตร

ดุษฎีบัณฑิต. มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. 
สุวิมล ว่องวาณิช. (2558). การวิจัยประเมินความต้องการจ าเป็น (พิมพ์ครั้งที่ 3). กรุงเทพมหานคร: 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย. 



วารสารพุทธสังคมวิทยาปริทรรศน์    Journal of Buddhistic Sociology | 192 

Aaker, D. A. & E. Joachimsthaler. (2009). Brands Leadership. London: Free Press 
Business. 

Cohen et al. (2011). Research Method in Education (7ed). NewYork: Morrison. 
Kotler, P.  & Keller, K.  L.  (2006) .  Marketing Management.  New Jersey:  Pearson 

Publishing House. 
 
 

 



บทความวิชาการ 

 

วิศวกรรมการเรียนรู้กับภาวะผู้น าในศตวรรษที่ 21* 
LEARNING ENGINEERING AND 21ST CENTURY LEADERSHIP 

 
อุราเพ็ญ ยิ้มประเสริฐ 

Uraphen Yimprasert 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนนัทา 
Suan Sunandha Rajabhat University Bangkok, Thailand 

กรรณิกา เชาว์วัฒนกุล 
Kannika Chaowatthanakun 

โครงการทุนการศึกษาส านักบริหารความยั่งยืน ธรรมาภิบาลและสื่อสารองค์กร เครือเจริญโภคภัณฑ์ 
Scholarship Program Office of Sustainability, Good Governance and Corporate Communication (SGC)  

Charoen Pokphan Group Co., Ltd., Thailand 

กมลทิพย์ ทองก าแหง 
Kramonthip Thongkamhaeng 

นักวิชาการอิสระ 
independent academician, Thailand 

E-mail: uraphen@gmail.com 

 

บทคัดย่อ 
การบริหารการศึกษาภายใต้พลวัตรแห่งศตวรรษที่ สู่สังคมโลกคนยุคใหม่เพ่ือเตรียม

นั้น  เป็นการปรับเปลี่ยนแนวคิดหลากหลายมิติครั้งใหญ่ ซึ่งที่ผ่านมามีการพัฒนาแนวคิด 
ทฤษฎี และองค์ความรู้เกี่ยวกับการบริหารการศึกษามาให้เห็นเชิงประจักษ์อย่างต่อเนื่อง ทั้งยัง
สะท้อนความแตกต่างระหว่างการบริหารการศึกษาในศตวรรษที่ 20 กับศตวรรษที่ 21 ดังจะ
เห็นได้จากการเน้นเรื่องทักษะ ซึ่งนักบริหารการศึกษาต้องอาศัยทักษะหลากหลายด้านในการ
บริหารจัดการสมัยใหม่ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการเรียนรู้แนวคิดเกี่ยวกับนวัตกรรมและเทคโนโลยี
สารสนเทศรูปแบบใหม่ การใช้ประโยชน์มหาศาลจากมหาสมุทรข้อมูล ที่มักเรียกว่า บิ๊กดาต้า  
ที่มีความหลากหลายทั้งรูปแบบและแหล่งที่มา มาประยุกต์กับการบริหารจัดการสถานศึกษานั้น  
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ผู้บริหารสถานศึกษาสามารถก าหนดทิศทางของการบริหารจัดการนวัตกรรมและเทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างความแม่นย า ชัดเจน เพ่ือให้การพัฒนาสถานศึกษายุคใหม่สอดรับกับการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่  อย่างมีประสิทธิภาพในอนาคต  

ส าหรับสาขาอาชีพด้านวิศวกรการศึกษา นี้ถือว่าเป็นสายงานใหม่ที่มาเติมเต็มภาวะ
ผู้น าเชิงนวัตกรรมของผู้บริหารสถานศึกษา ซึ่งเป็นการรวมความรู้ความสามารถกันระหว่าง
สาขาอาชีพ คือ นักการศึกษา (Educator) และ วิศวกร (Engineer) เกิดเป็นสาขาอาชีพใหม่ 
คือ วิศวกรการศึกษา (Educational Engineer) ในคนเดียวแต่มีความเป็นมืออาชีพในการ
บริหารจัดการตามกระแสการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่  หน้าที่สร้างสรรค์คือสามารถท า
กระบวนการจัดการเรียนรู้ตามความต้องการของทั้งสถานศึกษาและผู้เรียนที่เท่าทันสังคมโลก 
เสนอแนวทางให้ผู้บริหารสถานศึกษาต่าง ๆ ซึ่งถือว่าเป็นกลไกส าคัญและมีอิทธิพลมากต่อ
ระบบการศึกษาในแต่ละสถานศึกษา ได้มีการก าหนดทิศทางของการบริหารจัดการสถานศึกษา
ด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และเกิดผลสัมฤทธิ์
สูงสุด ส าหรับผู้บริหารสถานศึกษาที่มีภาวะผู้น าในศตวรรษที่  21 ต้องรู้ เท่าทันการนั้น

เทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้เพ่ือต้องส่งเสริมให้มีการน าเปลี่ยนแปลงเสมอ ในขณะเดียวกัน
พัฒนาคุณภาพทางการศึกษาให้สูงขึ้นอย่างต่อเนื่องด้วย 
ค าส าคัญ: ภาวะผู้น าเชิงนวัตกรรม, ศตวรรษท่ี 21, วิศวกรรมการเรียนรู้ 
 

ABSTRACT 
Administrator in the 21st century is a big change in the all-industry area as 

well with theories being published and knowledge about organization 
management in the 21st century has been numerous continuously.  One 
difference is obvious between 21st century management and 20th century 
management is the emphasis on skills. The skill of the 21st century is the one of 
which is important, learning skills.  For organization administration in the age of 
21st century that requires a variety of skills in management.  It is therefore 
essential that administrators in the 21st century must use innovation and 
technology for applied to organization administration in the 21st century with 
learning engineering, a new line of work that will be fulfilled.  Innovative 
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administration to help organization administrators set the direction of the 
corporate management with innovation that will result in the organization 
development in accordance with the era of management.  The era of change in 
the 21st century effectively continues. 

For this educational engineering, it is considered a new career that 
complements the innovative leadership of school administrators which is a 
combination of knowledge and competence between professional fields, namely 
educators and engineers.  One person can do a new professional field, namely 
educational engineer.  The educational engineer is professional in management 
among current trends change in the 21st century.  They are able to create a 
learning management process according to the needs of both educational 
institutions and students that updated to the world society.  They propose 
guidelines for administrators of various educational institutions which is 
considered an important mechanism and has a great influence on the education 
system in each school. The direction of educational institution management with 
innovation and information technology has been determined with efficiency, 
effectiveness and maximum achievement.  For school administrators with 
leadership in the 21st century, they must always be aware of changes.  At the 
same time, the use of information technology must be encouraged to continually 
improve the quality of education. 
Keywords: Innovation Leadership, 21st Century, Learning Engineering 
 

บทน า 
ในยุคสมัยปัจจุบัน ที่เรียกกันว่าศตวรรษที่ 21 มีความเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้นมากมาย 

ในหลากหลายวงการ ทั้งทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม โดยเฉพาะแวดวงวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีที่มีพัฒนาการอย่างก้าวกระโดดในเรื่องของการสร้างสรรค์นวัตกรรมต่าง ๆ เพ่ือ
ยกระดับคุณภาพชีวิต และคุณภาพสังคมที่ดีขึ้นของประชากรโลก ไม่ว่าจะเป็นเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร หรือวิทยาศาสตร์แขนงต่าง ๆ ก็ล้วนมีการผลิตนวัตกรรมข้ึนอยู่อย่าง
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ต่อเนื่อง โดยนวัตกรรมที่ได้รับการเผยแพร่ออกมาจากวงการวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีถูก
น าไปต่อยอดขยายผลและใช้งานในแทบจะทุกวงการ 

ในศตวรรษท่ี 21 มีการเผยแพร่ทฤษฎีและองค์ความรู้เกี่ยวกับการบริหารในศตวรรษที่ 
21 มากมายอย่างต่อเนื่อง ความแตกต่างหนึ่งซึ่งเห็นได้ชัดระหว่างการบริหารในศตวรรษที่ 21 
กับการบริหารในศตวรรษที่ 20 คือทักษะ ซึ่งทักษะที่ส าคัญที่สุดแห่งศตวรรษที่ 21 คือทักษะ
การเรียนรู้หรือ Learning Skill ดังที่ วิจารณ์ พานิช ได้กล่าวไว้ว่า ทักษะการเรียนรู้ (Learning 
Skill) ส่งผลให้มีการเปลี่ยนแปลงการจัดการเรียนรู้เพ่ือให้เด็กในศตวรรษที่ 21 มีความรู้
ความสามารถ และทักษะจ าเป็น ซึ่งเป็นผลจากการปฏิรูปเปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดการเรียน
การสอน ตลอดจนการเตรียมความพร้อมด้านต่าง ๆ แม้สาระวิชาจะมีความส าคัญ แต่ไม่
เพียงพอส าหรับการเรียนรู้เพ่ือมีชีวิตในโลกยุคศตวรรษที่ 21 เพราะในปัจจุบันการเรียนรู้สาระ
วิชา (Content หรือ Subject Matter) ควรเป็นการเรียนจากการค้นคว้าเองของศิษย์ โดยครู
ช่วยแนะน า และช่วยออกแบบกิจกรรมที่ช่วยให้นักเรียนแต่ละคนสามารถประเมิน
ความก้าวหน้าของการเรียนรู้ของตนเองได้ 

โดยหนึ่งในทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21 ก็คือทักษะด้านการเรียนรู้และนวัตกรรม ที่จะเป็น
ตัวก าหนดความพร้อมของผู้เรียนในการเข้าสู่โลกแห่งการท างานที่มีความซับซ้อนมากขึ้นในยุค
ศตวรรษท่ี 21 ซึ่งประกอบด้วย ความริเริ่มสร้างสรรค์และนวัตกรรม การคิดอย่างมีวิจารณญาณ
และการแก้ปัญหา การสื่อสาร และการร่วมมือ นอกจากนี้ยังมีทักษะด้านสารสนเทศ สื่อ และ
เทคโนโลยีซึ่งมีความส าคัญไม่แพ้กัน เหตุผลหลักก็คือ ในยุคศตวรรษที่ 21 ได้มีการเกิดขึ้นของ
ช่องทางการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารผ่านสื่อใหม่ ๆ และเทคโนโลยีใหม่ ๆ มากมาย ดังนั้น ผู้เรียน
จึงต้องมีความสามารถในการแสดงทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณและปฏิบัติงานได้
หลากหลาย โดยอาศัยความรู้หลายด้าน อันประกอบไปด้วย ความรู้ด้านสารสนเทศ ความรู้
เกี่ยวกับสื่อ และความรู้ด้านเทคโนโลยี (วิจารณ์ พานิช, 2556) 

กล่าวส าหรับนักบริหารในศตวรรษที่ 21 ที่ต้องอาศัยทักษะ หลากหลายด้านในการ
บริหารจัดการ จึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่นักบริหารในศตวรรษที่ 21 จะต้องศึกษาเรียนรู้เกี่ยวกับ
นวัตกรรมและเทคโนโลยีใหม่ ๆ ส าหรับน ามาปรับประยุกต์ใช้กับการบริหารในศตวรรษที่ 21 
เพ่ือช่วยให้ผู้บริหารก าหนดทิศทางของการบริหารจัดการด้วยนวัตกรรม อันจะส่งผลให้เกิดการ
พัฒนาองค์กรเพ่ือสอดรับกับยุคสมัยแห่งการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่  21 ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพต่อไป 
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ภาวะผู้น าของผู้บริหารในศตวรรษที่ 21 
การศึกษาในศตวรรษที่ 21 คือ การเปลี่ยนแปลงครั้งใหญ่ในวงการการศึกษา เพราะ

การศึกษาในศตวรรษที่ 21 เป็นการน านวัตกรรมทางการศึกษาเข้ามาปรับประยุกต์ใช้ปฏิบัติ 
ดังนั้น องค์กรทางการศึกษาจึงจ าเป็นต้องมีการจัดการนวัตกรรม เพ่ือน าไปสู่การเป็นองค์กร
แห่งการศึกษาในศตวรรษที่  21 ซึ่งเป็นสิ่งส าคัญประการหนึ่งของการบริหารการศึกษา 
ในศตวรรษที่ 21 ภารกิจใหม่ของนักบริหารการศึกษาในยุคนวัตกรรมการศึกษาในศตวรรษที่ 
จึงต้องเพ่ิมภารกิจใหม่ทางด้านการจัดการนวัตกรรม หรือการบริหารนวัตกรรม รวมเรียกว่า
ภาวะผู้น าเชิงนวัตกรรมเพ่ือให้สอดคล้องกับความก้าวหน้าของแวดวงการศึกษา 

เพราะในปัจจุบัน การบริหารงานวิชาการ การบริหารงบประมาณ การบริหารงาน
บุคคล และการบริหารงานทั่วไป ต่างต้องอาศัยภาวะผู้น าเชิงนวัตกรรม ท่ามกลางความ
เปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมทางการบริหารการศึกษาที่พลิกโฉมหน้าจากศตวรรษที่ 20 ไป
อย่างสิ้นเชิง โดยเฉพาะในยุคของการศึกษาในศตวรรษที่ 21 ภารกิจในแต่ละด้านไม่ว่าจะเป็น
การบริหารงานวิชาการ การบริหารงบประมาณ การบริหารงานบุคคล และการบริหารงาน
ทั่วไป ต่างก็มีการน านวัตกรรมมาใช้ในการบริหารการศึกษาในแต่ละด้านกันอย่างกว้างขวาง
และครอบคลุม ซึ่งในศตวรรษที่ 21 มีการน านวัตกรรม e-Education เข้ามาช่วยในการบริหาร
การศึกษากันค่อนข้างมาก ซึ่ง e-Education หมายถึง การพัฒนาและประยุกต์สารสนเทศ 
(Information) และความรู้ (Knowledge) เพ่ือสนับสนุนการเรียนรู้ที่มีผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง 
เป็นการส่งเสริมให้พัฒนาประยุกต์ให้ใช้เทคโนโลยีสนเทศและการสื่อสาร ( Information and 
Communication Technology) เพ่ือสร้างต่อยอด และเผยแพร่ความรู้และสารสนเทศ มีการ
ใช้ระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือผู้บริหารระดับสูง (EIS) มาใช้หรือระบบการสื่อสารผ่านอีเมล์   
(E-Mail) หรือการท าเอกสาร และต าราแบบอีบุ๊ค (E-Book) Hoy and Miskel ได้กล่าวว่า 
ผู้บริหารยุคใหม่ต้องมีทั้งศาสตร์และทั้งศิลป์ในการบริหารจัดการ ซึ่งเป็นคุณลักษณะส าคัญที่จะ
ท าให้การบริหารจัดการบรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้ดังนั้น เมื่อกล่าวถึงคุณลักษณะของนักบริหารก็ดู
เหมือนจะมีการกล่าวไว้มากมาย ซึ่งมีทั้งทัศนะส่วนตัว ที่เกิดจากประสบการณ์ในการเป็น
ผู้บริหาร และมาจากทั้งผลการศึกษาและการวิจัยของนักวิชาการซึ่งมีทั้งของไทยและ
ต่างประเทศ (Hoy, W. K. & Miskel, C. G, 2013) 

พรรณี สวนเพลง ได้กล่าวถึงความจ าเป็นของการน านวัตกรรมมาใช้ส าหรับการบริหาร
ไว้ 3 ประเด็น คือ  
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1. ความจ าเป็นในการเปลี่ยนแปลงกระบวนการบริหารและการปฏิบัติงาน เนื่องจาก
ระบบสารสนเทศเดิมไม่สามารถให้ข้อมูล หรือท างานได้ตามต้องการในเรื่องของการจัดการ
ความรู้ซึ่งเป็นมิติใหม่ของการจัดการ  

2. การเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีเนื่องจากความก้าวหน้าของเทคโนโลยีและราคา 
ที่ถูกลง 

3. การปรับองค์กรเพ่ือสร้างความได้เปรียบในการแข่งขัน โดยเฉพาะในยุคศตวรรษ 
ที่ 21  

โดยการน า ICT เข้ามาช่วยในการบริหารค่อนข้างมากซึ่งหมายถึง การพัฒนาและ
ประยุกต์สารสนเทศ (Information) และความรู้ (Knowledge) เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมให้
พัฒนาประยุกต์ให้ใช้เทคโนโลยีสนเทศและการสื่อสาร (Information and Communication 
Technology) เพ่ือสร้าง ต่อยอด และเผยแพร่ความรู้และสารสนเทศ มีการใช้ระบบข้อมูล
สารสนเทศเพ่ือผู้บริหารระดับสูง (EIS) มาใช้หรือระบบการสื่อสารผ่านอีเมล์ (e-mail) หรือการ
ท าเอกสาร นี่คือความหมายของภาวะผู้น าของผู้บริหารในศตวรรษที่ 21 (พรรณี สวนเพลง, 
2562) 
 

ภาวะผู้น าเชิงนวัตกรรม 
ท่ามกลางการกระจายตัวของ “นวัตกรรม” โดยเฉพาะ “นวัตกรรมการศึกษา 

ในศตวรรษท่ี 21” จึงมีความจ าเป็นที่นักบริหารการศึกษาต้องปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง
ที่ทั้งรวดเร็ว เข้มข้น และรุนแรง ดังนั้น “ภารกิจใหม่” ของนักบริหารการศึกษาในยุค 
“นวัตกรรมการศึกษาในศตวรรษที่ 21” จึงต้องเพ่ิม “ภารกิจใหม่” ทางด้าน “การจัดการ
นวัตกรรม” หรือ “การบริหารนวัตกรรม” รวมเรียกว่า “ภาวะผู้น าเชิงนวัตกรรม” เพ่ือให้
สอดคล้องกับความก้าวหน้าของแวดวงการศึกษา เพราะในปัจจุบัน การบริหารงานวิชาการ 
การบริหารงบประมาณ การบริหารงานบุคคล และการบริหารงานทั่วไป ต่างต้องอาศัย “ภาวะ
ผู้น าเชิงนวัตกรรม” 

เป็นที่ทราบกันดีว่าทักษะด้านการเรียนรู้และนวัตกรรมและทักษะด้านสารสนเทศ  
สื่อ และเทคโนโลยีต่างก็เป็นทักษะที่ส าคัญในศตวรรษที่ 21 ซึ่งเน้นไปที่ทักษะการเรียนรู้อีก
หนึ่งในทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 โดยเฉพาะทักษะด้านนวัตกรรม ซึ่งจะเป็นตัวก าหนดบทบาท
หน้าที่ของนักบริหารในศตวรรษที่ 21 ที่ส าคัญการเป็นองค์กรแห่งนวัตกรรม คือความสามารถ
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ของนักบริหารในการคิดค้นสิ่งใหม่ ๆ เพ่ือการพัฒนา ตั้งแต่กระบวนการท างาน การผลิตผลงาน 
ทั้งในรูปแบบการบริหาร ตามศักยภาพ และสมรรถนะอย่างมีประสิทธิภาพ 

ดังที่ องค์อร ประจันเขตต์ ได้กล่าวว่า ปัจจัยที่มีผลต่อการเป็นองค์กรนวัตกรรม
การศึกษานั้นต้องประกอบไปด้วย ภาวะผู้น า (Leadership) บรรยากาศนวัตกรรม (Innovative 
Climate) และนิสัยนวัตกรรม ( Innovative Behavior) (องค์อร ประจันเขตต์ , 2557) 
สอดคล้องกับ บุญเกื้อ ควรหาเวช ที่กล่าวว่าองค์กรแห่งนวัตกรรม หมายถึง องค์กรหรือที่มีการ
กระท าใหม่การสร้างใหม่ หรือการพัฒนาดัดแปลงจากสิ่งใด ๆ แล้วท าให้การจัดกิจกรรมมี
ประสิทธิภาพดีขึ้นกว่าเดิม ท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในการเรียนรู้ที่รวดเร็ว สร้างแรงจูงใจ ท า
ให้เกิดประสิทธิภาพ และประสิทธิผลสูงสุด (บุญเกือ้ ควรหาเวช, 2553) 

ดังนั้น การเป็นองค์กรแห่งนวัตกรรม จึงมีความส าคัญจ าเป็นส าหรับนักบริหารใน
ศตวรรษท่ี 21 ซึ่งต้องบริหารภายใต้สภาพแวดล้อมแห่งนวัตกรรมในยุคปัจจุบันที่ขับเคลื่อนด้วย
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสมัยใหม่ เพราะนวัตกรรม หมายถึง การท าสิ่งต่าง ๆ ด้วยวิธีใหม่ ๆ 
และยังอาจหมายถึงการเปลี่ยนแปลงทางความคิด การผลิต กระบวนการ หรือองค์กร ไม่ว่าการ
เปลี่ยนนั้นจะเกิดขึ้นจากการปฏิวัติการเปลี่ยนอย่างถอนรากถอนโคน หรือการพัฒนาต่อยอด 
ทั้งนี้ มักมีการแยกแยะความแตกต่างอย่างชัดเจน ระหว่างการประดิษฐ์คิดค้น ความคิดริเริ่ ม 
และนวัตกรรม อันหมายถึงความคิดริเริ่มที่น ามาประยุกต์ใช้อย่างสัมฤทธิ์ผล 

การที่องค์กรยุคใหม่จะประสบความส าเร็จได้นั้น องค์กรทั้งหลายจ าเป็นที่ต้องมี
ลักษณะขององค์กรนวัตกรรม ดังที่ Mckeown ได้กล่าวถึงองค์กรแห่งนวัตกรรมไว้ว่า องค์กร
นวัตกรรมหมายถึงองค์กรที่มีการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงทางด้านกระบวนการทางความคิดเพ่ือ
ก่อให้เกิดสิ่งใหม่ที่แตกต่างและเป็นประโยชน์ขึ้นมา เป็นองค์กรที่มีการน าความเปลี่ยนแปลง
ใหม่ ๆ มาประยุกต์ใช้จนเป็นผลส าเร็จและแผ่กว้างออกไปจนกลายเป็นระเบียบวิธีปฏิบัติแก่
บุคคล การที่องค์กรจะประสบความส าเร็จและอยู่รอดท่ามกลางความเปลี่ยนแปลงของโลก
อย่างรวดเร็วดังกล่าว ขึ้นอยู่กับการมีความคิดสร้างสรรค์การค้นพบสิ่งใหม่ ๆ และการสร้าง
นวัตกรรม (McKeown, M, 2008) ดังที่ Adams และคณะ ได้กล่าวไว้ว่าองค์กรสมัยใหม่มี
รูปแบบการพัฒนามาจากองค์กรแบบดั้งเดิม (Traditional Organization) ที่เน้นการสั่งการ
จากบนลงล่างผู้บังคับบัญชาเป็นผู้ควบคุมสั่งการ และวางแผนการท างานทั้งหมด ต้องเปลี่ยน
ลักษณะองค์กรไปสู่การเป็นองค์กรแห่งนวัตกรรม (Innovative Organization) ที่ต้องมีการ
พัฒนารูปแบบการบริหารจัดการใหม่ ๆ (Adams et al., 2006) 
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ภาวะผู้น าเชิงนวัตกรรม จึงเป็นการจัดด าเนินการให้เกิดสิ่งใหม่ หรือวิธีการใหม่ เพ่ือ
สร้างความได้เปรียบในการแข่งขันในอนาคต จึงมีความจ าเป็นที่ผู้น าจะต้องมีภาวะผู้น าเชิง
นวัตกรรม เพ่ือผลักดันองค์กรแห่งการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ที่มีการจัดการนวัตกรรมเป็น
แกนกลางในการบริหารต่อไปในอนาคต 
 

วิศวกรรมการเรียนรู้ 
 Learning Engineer หรือ “วิศวกรการเรียนรู้” เป็นสายงานใหม่ที่จะมาเติมเต็ม 
“ภาวะผู้น าเชิงนวัตกรรม” ของ “ผู้บริหารสถานศึกษา” เป็นการหลอมรวมกันระหว่าง 
Educator และ Engineer เพ่ือร่วมกัน หรือ Learning Engineering เป็นสาขาอาชีพใหม่ที่มี
อยู่ในคนคนเดียว ท าหน้าที่ออกแบบกระบวนการจัดการเรียนรู้ ตามความต้องการของ
สถานศึกษา และผู้เรียนเพ่ือช่วยให้ “ผู้บริหารสถานศึกษา” สามารถก าหนดทิศทางของการ
บริหารจัดการสถานศึกษาด้วย “นวัตกรรม” อันน าไปสู่ประสิทธิภาพ และผลสัมฤทธิ์สูงสุดของ
สถานศึกษา 

ดังที่กล่าวไปว่า “การศึกษาในศตวรรษที่ 21” คือการเปลี่ยนแปลงครั้งใหญ่ในวงการ
การศึกษา เพราะ “การศึกษาในศตวรรษที่ 21” คือการน า “นวัตกรรมทางการศึกษา” เข้ามา
ปรับประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน ดังนั้น “องค์กรทางการศึกษา” จึงจ าเป็นต้องมี “การจัดการ
นวัตกรรม” เพ่ือน าไปสู่การเป็น “องค์กรแห่งการศึกษาในศตวรรษที่ 21” ซึ่งเป็นสิ่งส าคัญ
ประการหนึ่งของ “การบริหารการศึกษาในศตวรรษที่ 21” ดังนั้น ภารกิจดั้งเดิมของนักบริหาร
การศึกษาทั้ง 4 ด้าน  อันประกอบด้วย ภารกิจด้านการบริหารงานวิชาการ ภารกิจด้านการ
บริหารงบประมาณ ภารกิจด้านการบริหารงานบุคคล และภารกิจด้านการบริหารงานทั่วไป จึง
ไม่เพียงพอต่อ “การบริหารการศึกษาในศตวรรษที่ 21” ซึ่งบรรยากาศเต็มไปด้วยนวัตกรรม
ทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

W. W. Charters กล่าวว่า Learning Engineering คือองค์ประกอบของ 2 รายวิชา 
ได้แก่ รายวิชา Learning กับรายวิชา Engineering ที่เคยอยู่กันคนละคณะ เมื่อได้น ามารวมกัน 
จึงเกิดเป็นสายงานใหม่ คือวิศวกรรมการเรียนรู้ ซึ่งมีหน้าที่ช่วยบริหารจัดการนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีทางการศึกษา (W. W. Charters, 1945) สอดคล้องกับ Smith ที่กล่าวว่า Learning 
Engineering เป็นการหลอมรวมรายวิชาวิศวกรรมความรู้กับรายวิชาวิทยาศาสตร์การรับรู้เพ่ือ
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ปรับปรุงประสิทธิภาพ และประสิทธิผลในการเรียนรู้ซึ่งจะส่งผลถึงประสิทธิภาพการเรียนรู้ใน
แง่ของการเพิ่มอัตราการเรียนรู้และประสิทธิผลของการเรียนรู้ (Karl A. Smith, 1987) 

เช่นเดียวกับ Jozef Colpaert ที่กล่าวว่า Learning Engineering คือการบูรณาการ
กันระหว่าง ครูนักพัฒนาระบบ นักออกแบบหลักสูตรและระบบการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา 
และนักวิจัย (Researcher) เ พ่ือสร้างห้องเรียนที่ เหมาะสม  (Jozef Colpaert, 2014) 
ขณะเดียวกัน Mary F. Heller ได้กล่าวว่า Learning Engineering คือ ความร่วมมือกันระหว่าง 
Educator และ Engineer ในการออกแบบกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้เหมาะสมส าหรับ
ผู้เรียนแต่ละคน หรือตามความต้องการของผู้เรียนแต่ละคน อันน าไปสู่ประสิทธิภาพในการ
จัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา (Mary F. Heller, 2015) และ Greg Wilson ได้กล่าวว่า 
Learning Engineering คือ สาขาอาชีพใหม่ที่เกิดขึ้น ท าหน้าที่ออกแบบกระบวนการเรียนรู้
ตามความต้องการของสถานศึกษา และผู้เรียน เพ่ือความเหมาะสม และลงตัวของการบริหาร
จัดการของสถานศึกษา อันน าไปสู่ประสิทธิภาพ และผลสัมฤทธิ์สูงสุด (Greg Wilson, 2015) 

Learning Engineering หรือ “วิศวกรรมการเรียนรู้” จึงเป็นสายงานใหม่ที่จะมาเติม
เต็ม “ภาวะผู้น าเชิงนวัตกรรม” ของ “ผู้บริหารสถานศึกษา” เพ่ือช่วยให้ “ผู้บริหาร
สถานศึกษา” สามารถก าหนดทิศทางของการบริหารจัดการสถานศึกษาด้วย “นวัตกรรม” ผ่าน
การออกแบบกระบวนการเรียนรู้ของสถานศึกษา ตามความต้องการของสถานศึกษา และ
ผู้เรียนอันน าไปสู่ประสิทธิภาพ และผลสัมฤทธิ์สูงสุดของสถานศึกษา ส่งผลให้เกิดการพัฒนา
สถานศึกษาเพ่ือสอดรับกับยุคสมัยแห่งการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่  21 ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพต่อไป 

 

สรุป 
ดังที่กล่าว ศตวรรษท่ี 21 คือการเปลี่ยนแปลงครั้งใหญ่ คือการน านวัตกรรมเข้ามาปรับ

ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน ดังนั้น องค์กรจึงจ าเป็นต้องมีการจัดการนวัตกรรมเพ่ือน าไปสู่การ
เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ซึ่งเป็นสิ่งส าคัญประการหนึ่งของการบริหารใน
ศตวรรษท่ี 21 ดังนั้น ภารกิจดั้งเดิมของนักบริหาร จึงไม่เพียงพอต่อการบริหารในศตวรรษท่ี 21 
ซึ่งบรรยากาศเต็มไปด้วยนวัตกรรมทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีท่ามกลางการกระจาย
ตัวของนวัตกรรม โดยเฉพาะนวัตกรรมในศตวรรษที่ 21 จึงมีความ จ าเป็นที่นักบริหารต้อง
ปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงที่ทั้งรวดเร็ว เข้มข้น และรุนแรง  
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ดังนั้น ภารกิจใหม่ของนักบริหารยุคนวัตกรรมแห่งศตวรรษที่ 21 จึงต้องเพ่ิมภารกิจ
ใหม่ทางด้านการจัดการนวัตกรรมหรือการบริหารนวัตกรรมรวมเรียกว่า  ภาวะผู้น าเชิง
นวัตกรรม เพ่ือให้สอดคล้องกับความก้าวหน้าของโลก เพราะในปัจจุบัน การต้องอาศัยภาวะ
ผู้น าเชิงนวัตกรรม และ Learning Engineering หรือวิศวกรรมการเรียนรู้เป็นตัวขับเคลื่อนสาย
งานใหม่ที่จะมาเติมเต็มภาวะผู้น าเชิงนวัตกรรมของผู้บริหารในศตวรรษที่ 21 เพ่ือช่วยให้
ผู้บริหารในศตวรรษท่ี 21 สามารถก าหนดทิศทางของการบริหารจัดการด้วยนวัตกรรมผ่านการ
ออกแบบกระบวนการเรียนรู้ ตามความต้องการ อันน าไปสู่ประสิทธิภาพ และผลสัมฤทธิ์สูงสุด 
ส่งผลให้เกิดการพัฒนาองค์กรเพ่ือสอดรับกับยุคสมัยแห่งการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 ได้
อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 
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การวิพากษ์วิจารณ์สังคมในแง่มุมต่าง ๆ เป็นไปอย่างอิสระและปราศจากขอบเขต เพราะการ
แสดงความคิดเห็นผ่านทางสื่อสังคมออนไลน์นั้น ไม่จ าเป็นต้องแสดงตัวตนที่แท้จริง จึงเป็นที่
นิยมของประชาชนในการที่จะแสดงความคิดเห็นต่าง ๆ ทั้งเชิงบวกและเชิงลบ ไม่ว่าจะเป็น
ความคิดเห็นต่อเรื่องราวที่อยู่ในกระแสสังคมหรืออยู่นอกกระแสสังคม โดยไม่มีกฎเกณฑ์เช่นกัน 
ดังนั้น สื่อสังคมออนไลน์จึงสามารถสร้างผลกระทบต่อการรณรงค์ทางการเมืองได้ เพราะสื่อ
สังคมออนไลน์ได้กลายเป็นเครื่องมือส าคัญส าหรับนักการเมือง ในการเชื่อมต่อกับผู้มีสิทธิ
เลือกตั้งและเผยแพร่ข้อความของตน ซึ่งสื่อสังคมออนไลน์ได้ช่วยให้นักการเมืองเข้าถึงผู้ชมได้
มากกว่าสื่อดั้งเดิม ท าให้สามารถวัดความคิดเห็นเกี่ยวกับเรื่องต่าง ๆ เช่น นโยบายของพรรค
การเมืองผ่านทางออนไลน์ได้ ซึ่งจะเห็นได้ว่าสื่อสังคมออนไลน์เป็นสื่อที่ประหยัด ลดต้นทุน
ได้มาก เพราะมีราคาถูกกว่าสื่อดั้งเดิมอย่างเช่น โทรทัศน์ วิทยุ หรือสื่อสิ่งพิมพ์ แต่ใน
ขณะเดียวกัน สื่อสังคมออนไลน์ก็ท าให้นักการเมืองมีส่วนร่วมในการรณรงค์เชิงลบได้ง่ายขึ้น
ด้วย เพราะสามารถเผยแพร่ข้อมูลเชิงลบเกี่ยวกับนโยบายของฝ่ายตรงข้ามได้ ซึ่งอาจส่งผล
                                                           
* Received 3 June 2023; Revised 28 June 2023; Accepted 29 June 2023 
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กระทบอย่างมากต่อความคิดเห็นและคะแนนนิยมจากประชาชนได้เช่นกัน ดังนั้น แม้พ้ืนที่การ
สื่อสารทางสื่อสังคมออนไลน์ จะเป็นการเปิดสิทธิในการสื่อสาร ประกอบด้วย สิทธิในการรับรู้
ข่าวสารข้อมูล และสิทธิในการแสดงความคิดเห็น โดยมีบทบัญญัติรับรองไว้ในรัฐธรรมนูญ และ
กฎหมายได้ให้การยอมรับ แต่ในทางปฏิบัติ รัฐบาลเองยังไม่ได้เปิดให้มีการใช้สิทธิได้จริงใน
หลายเรื่องและยังจ ากัดการแสดงความคิดเห็นในบางเรื่องด้วยเช่นกัน 
ค าส าคัญ: สื่อสังคมออนไลน์, การรณรงค์, การเมือง  
 

ABSTRACT 
This article aims to describe political campaigning through social media. 

for political use In which today's society has a lifestyle in the form of relying 
mainly on digital technology.  Makes communication to connect relationships 
happen quickly, conveniently and easily to present information.  Expressing 
opinions or criticizing various aspects of society is free and unbounded. because 
commenting via social media Real identity is not required. Therefore, it is popular 
for people to express their opinions, both positive and negative. Whether it is an 
opinion on a story that is in the social trend or outside the social trend.  There 
are no rules either, so social media can have an impact on political campaigns. 
Because social media has become an important tool for politicians.  To connect 
with voters and spread their message. Social media has helped politicians reach 
more audiences than traditional media.  This makes it possible to measure 
opinions about matters such as political parties' policies online.  It can be seen 
that social media is an economical medium.  Great cost reduction They are 
cheaper than traditional media such as television, radio or print media.  but at 
the same time Social media has also made it easier for politicians to engage in 
negative campaigns.  Because it can spread negative information about the 
policies of the opposing party.  This may have a great impact on opinions and 
popular ratings from the public as well.  It will open the right to communicate, 
including the right to receive news and information.  and the right to express 
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opinions with provisions guaranteed in the constitution and the law has accepted 
but in practice The government itself has not allowed the exercise of rights in 
many matters and has also restricted opinions on certain matters as well. 

Keywords: social media, campaign, politics 
 
บทน า 
 การสื่อสารของมนุษย์เป็นกระบวนการแลกเปลี่ยนข้อมูล ทัศนคติ ความคิด ความเชื่อ 
ประสบการณ์ต่าง ๆ จากบุคคลหนึ่งไปยังอีกบุคคลหนึ่ง โดยมุ่งหวังให้เกิดพฤติกรรมบาง
ประการ ผ่านทางกระบวนการที่เรียกว่า กระบวนการสื่อสาร หรือ SMCR Model (David K, 
Berlo, 1960) มีองค์ประกอบพ้ืนฐาน 4 ด้านคือ ผู้ส่งสาร (Sender) ซึ่งเป็นจุดเริ่มต้นของ
กระบวนการสื่อสาร เพราะเป็นผู้ที่ต้องการส่งความคิด ความรู้สึก หรือวัตถุประสงค์ของตน  
ไปยังอีกบุคคลหนึ่ งผ่านทางสาร (Message) ที่จะอยู่ ในรูปแบบเนื้อหาหรือสัญลักษณ์ 
ต่าง ๆ โดยผ่านทางประสาทสัมผัสทั้ง 5 ประกอบด้วยการได้ยิน การได้ดู การสัมผัส การลิ้มรส 
หรือการได้กลิ่น รวมเรียกว่าช่องทางการสื่อสาร (Channel) เพ่ือที่จะให้ถึง ผู้รับสาร 
(Receiver) ซึ่งเป็นปลายทางของกระบวนการสื่อสาร ซึ่งไม่ว่าจะเป็นการสื่อสารด้วยวิธีใด 
วัตถุประสงค์ของการสื่อสารก็คือ การที่ผู้รับสารจะได้รับข้อมูลที่ถูกต้องครบถ้วนและทันเวลา  

ในอดีตมนุษย์จะสื่อสารกันด้วยวิธีที่ไม่ซับซ้อนนัก แต่สังคมปัจจุบันมีรูปแบบการ
สื่อสารที่หลากหลายและมีความสลับซับซ้อนมากยิ่งขึ้น ทุกคนต่างใช้ชีวิตด้วยความเร่งรีบ การ
สื่อสารในรูปแบบเดิม ๆ เช่น จดหมาย โทรเลข โทรศัพท์ อาจจะช้าและไม่ทันท่วงที จนปัจจุบัน
ได้เข้าสู่ยุคที่มีเครือข่ายคอมพิวเตอร์และอินเตอร์เน็ตเข้ามาเกี่ยวข้อง การสื่อสารของมนุษย์จึงมี
การปรับเปลี่ยนไปตามรูปแบบของสังคมที่ต้องการสื่อสารข้อมูลในชีวิตประจ าวันถึงกันและกัน 
“สื่อสังคมออนไลน์” จึงได้เข้ามามีบทบาทในทุกวงการของสังคมไทย ตามความหมายได้บัญญัติ
ไว้ว่า สื่อสังคม หมายถึง สื่ออิเล็กทรอนิกส์ ซึ่งเป็นสื่อกลางให้บุคคลทั่วไปมีส่วนร่วมสร้างและ
แลกเปลี่ยนความเห็นต่าง ๆ ผ่านอินเตอร์เน็ต สื่อเหล่านี้เมื่อเข้าสู่ระบบออนไลน์ผ่านทาง
อินเตอร์เนต จะพบกับการบริการของบริษัทต่าง ๆ มีการให้บริการผ่านเว็บไซต์ของตน เช่น  
เฟซบุ๊ก (Facebook) ทวิตเตอร์ (Twitter) อินสตาแกรม (Instagram) ติ๊กต็อก (Tik-Tok) เป็น
ต้น (ราชบัณฑิตยสถาน, 2554) 
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  สื่อสังคมออนไลน์เป็นสื่อดิจิตอลที่นิยมใช้เป็นเครื่องมือในการปฏิบัติการทางสังคม 
(Social Tool) ใช้ในการสื่อสารระหว่างกันในเครือข่ายทางสังคม (Social Network) ผ่านทาง
เว็บไซต์และโปรแกรมประยุกต์บนสื่อต่าง ๆ ที่มีการเชื่อมต่อกับอินเตอร์เน็ต โดยเน้นให้ผู้ใช้งาน
สามารถเป็นทั้งผู้ส่งสารและผู้รับสารในเวลาเดียวกัน ทั้งยังมีส่วนร่วม (Collaborative) อย่าง
สร้างสรรค์ในการผลิตเนื้อหาขึ้นมาเอง (User-Generate Contene : UGC) ในรูปของข้อมูล 
ภาพ และเสียง (ภิเษก ชัยนิรันดร์, 2554) 
 การรณรงค์ทางการเมือง (Political Campaign) คือ เป็นความพยายามที่จะโน้มน้าว
ผู้คนเพ่ือให้เกิดการตัดสินใจเรื่องใดเรื่องหนึ่งจากคนกลุ่มใดกลุ่มหนึ่ง ในแง่มุมของการเมือง 
มักจะเน้นในเรื่องการรณรงค์เพ่ือการเลือกตั้งหรือการลงประชามติต่าง  ๆ หรือเป็นเรื่องที่
ต้องการการตัดสินใจโดยอาศัยเสียงจากคนหมู่มาก ตามกลไกการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตย โดยข้อความในการรณรงค์จะประกอบไปด้วยแนวคิด นโยบาย หรือประเด็นทาง
การเมืองที่เกี่ยวข้องและเป็นประโยชน์แก่ประชาชน โดยมีวิธีการในการรณรงค์ทางการเมือง
ผ่านทางสาร (Campaign Message) ซึ่ งจะเป็นการน าเสนอข้อมูล ข่าวสาร ความคิด 
แนวนโยบาย และความเคลื่อนไหวต่าง ๆ ของนักการเมืองและพรรคการเมืองให้ประชาชน
ได้รับทราบ เมื่อประชาชนเกิดความเห็นด้วย และมีความประสงค์ที่จะสนับสนุนให้พรรค
การเมืองนั้นได้มีทุนเพ่ือด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ทางการเมือง โดยวิธีการบริจาคเงินให้แก่พรรค
การเมืองที่ตนชื่นชอบ (Campaign Finance) (กฤช เอ้ือวงศ์, 2547) 

เทคนิคการรณรงค์ทางการเมืองเพื่อการหาเสียงเลือกตั้ง มีเทคนิคหลายอย่าง เช่น การ
เยี่ยมเด็กตามโรงเรียน การลงพ้ืนที่เพ่ือพบปะประชาชนในพ้ืนที่ การเคาะประตูบ้าน การลง
ประกาศหนังสือพิมพ์ ส่งจดหมายไปยังสมาชิกพรรคการเมือง ไปจนถึงเทคนิคการรณรงค์ 
หาเสียงสมัยใหม่ ด้วยกการเปิดเว็บไซต์ให้ผู้สมัคร ส่งจดหมายทางอีเมล อันเป็นเทคนิค 
ที่สามารถเข้าถึงผู้มีสิทธิ์เลือกตั้งได้มากที่สุด เร็วที่สุด และทันสมัยที่สุด ในยุคดิจิตัลที่ทุกคน
สามารถเข้าถึงอินเตอร์เน็ตได้ตลอดเวลาผ่านทางคอมพิวเตอร์ โน้ตบุ๊ค โทรศัพท์มือถือหรือ
อุปกรณ์สื่อสารเคลื่อนที่ต่าง ๆ บางคนมีอุปกรณ์มากกว่าหนึ่งชนิดส าหรับการเข้าสู่สังคม
ออนไลน์โดยเฉพาะ จากสถิติล่าสุดส ารวจโดย We Are Social และ Meltwater พบว่า ในปี 
พ.ศ. 2565 จากตัวอย่างคนไทย 71.75 ล้านคน มีผู้ใช้งานอินเตอร์เน็ต 61.21 ล้านคน หรือมาก
ถึง 85.3% ของประชากรซึ่งการเติบโตของผู้ใช้งานอินเตอร์เน็ต ถ้าเทียบกับสิบปีก่อนถือว่า
เติบโตขึ้นหลายเท่าตัว หากเทียบกับปี พ.ศ. 2564 จะเติบโตขึ้นเพียง 0.2% เท่านั้น นอกจากนี้
ยังพบว่าคนไทยใช้อินเตอร์เน็ตเฉลี่ยวันละ 8 ชั่วโมง 6 นาที นิยมใช้งานผ่านโทรศัพท์มือถือโดย
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เฉลี่ยการใช้งานอยู่ที่วันละ 5 ชั่วโมง และใช้งานผ่านคอมพิวเตอร์เฉลี่ยประมาณวันละ 3 ชั่วโมง 
ใช้มือถือเข้าชมเว็บไซต์ต่าง ๆ มากถึง 68% ซึ่งเป็นสัดส่วนที่สูงที่สุด รองลงมาคือ ผ่านระบบ
คอมพิวเตอร์ 29.79% และผ่านทางแท็บเลต เพียง 2.21% เท่านั้น ส่วนกิจกรรมต่าง ๆ ที่กลุ่ม
ตัวอย่างกระท าเมื่อเข้าสู่โลกอินเตอร์เน็ต ประกอบด้วย ค้นหาข้อมูลมากที่สุด 64.69% ติดตาม
ข่าวสารเป็นอันดับ 2 อยู่ที ่58.1% ตามมาด้วยดูหนัง ฟังเพลง 54.8% ค้นคว้าหาแรงบันดาลใจ
ในเรื่องต่าง ๆ 54.4% และเรื่องอ่ืน ๆ ที่สนใจ 50.6% ทางด้านของสื่อสังคมออนไลน์ ปรากฏว่า
คนไทยใช้สื่อสังคมออนไลน์มากถึง 52.25 ล้าน ซึ่งมีสัดส่วน 72.8% และส าหรับกลุ่มผู้ใช้ที่มี
อายุมากกว่า 18 ปี มีการใช้งานสูงถึง 84.8% โดยใช้เวลาไปกับสื่อสังคมออนไลน์มากถึง 2 
ชั่วโมง 44 นาทีต่อวัน (Simon Kemp, 2023) 

อีกกิจกรรมที่ก าลังเป็นที่นิยมในขณะนี้คือ การสร้างคอนเท้นต์ (content) เป็นรูปแบบ
การสื่อข้อมูลเนื้อหาที่บอกเล่ารายละเอียดต่าง ๆ นอกเหนือจากรูปแบบของข้อความเพียงอย่าง
เดียว ยังสามารถสร้างได้หลายรูปแบบ เช่น วิดีโอ อินโฟกราฟฟิค ภาพและเสียงต่าง  ๆ ที่เรียก
โดยรวมว่า สื่อประสม (Multi-Media) เป็นต้น ในการสร้างคอนเท้นต์นี้ นอกจากจะเป็นการส่ง
ข่าวสารข้อมูลต่าง ๆ ตามที่ต้องการแล้ว ยังเป็นการสร้างกลุ่มผู้ชมและผู้ติดตามที่สนใจใน
เรื่องราวเดียวกัน รวมกลุ่มไว้ด้วยกัน การสร้างคอนเท้นต์นี้ อาจจะเป็นในลักษณะของการ
บันทึกเก็บไว้ แล้วน าเผยแพร่ทีหลัง หรือจะเป็นในรูปแบบการถ่ายทอดสดก็ได้ (Live Stream) 
จากสถิติที่ได้ส ารวจมาพบว่า คนไทยนิยม ติดตามรับชมการถ่ายทอดสด (Live Stream) โดย
เฉลี่ยมากถึง 1 ชั่วโมง 44 นาที ถือว่าเป็นอัตราการรับชมวิดีโอในรูปแบบของการถ่ายทอดสด
ค่อนข้างสูง โดยเฉพาะในยุคหลังนี้ได้ก่อเกิดอาชีพอินฟลูเอนเซอร์ หรือนักสร้างคอนเทนต์ใหม่ 
ๆ เกิดข้ึนได้ตลอดเวลา  

ทางด้านแพลตฟอร์ม (Platform) ของสื่อสังคมออนไลน์ที่คนไทยนิยมใช้มากที่สุด คือ 
เฟซบุ๊ก (Facebook) 91% รองลงมาคือ แอปพลิเคชั่นไลน์ (Line) 90.7% อันดับ 3 เฟซบุ๊ก
เมเนเจอร์ (Facebook Messenger) 80.8% อันดับ 4 ติ๊กต็อก (Tik-Tok) 78.2% อันดับ 5 
อินสตาแกรม (Instagram) 66.4% และ อันดับ 6 ทวิตเตอร์ (Twitter) 51.2% แต่ในส่วนของ 
สื่อสังคมออนไลน์ที่คนไทยชื่นชอบมากท่ีสุด คือ เฟซบุ๊ก (Facebook) 37.3% อันดับ 2 ติ๊กต็อก 
(Tik-Tok) 21.3% อันดับ 3 แอพพลิเคชั่นไลน์ (Line) 16.1% อันดับ 4 อินสตาแกรม 
(Instagram) 8.6% อันดับ 5 เฟซบุ๊กแมเนเจอร์ (Facebook Messenger) 5.9% และอันดับ 6 
ทวิตเตอร์ (Twitter) 4.3% ซึ่งจะเห็นได้ว่า สื่อสังคมออนไลน์ที่คนไทยชื่นชอบและนิยมใช้นั้น 
อยู่ในระดับที่ใกล้เคียงกัน (We Are Social & Meltwater, 2023) 
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จากสถิติดังกล่าวจะเห็นได้ชัดว่า สื่อสังคมออนไลน์ได้เข้ามามีบทบาทและสร้างความ
เปลี่ยนแปลงหลากหลายในสังคมไทย โดยเฉพาะอย่างยิ่งบทบาทในด้านการสื่อสาร ส่งผลให้
จ านวนผู้ใช้สื่อสังคมออนไลน์เพ่ิมมากขึ้นอย่างรวดเร็วในระยะเวลาอันสั้น โดยเฉพาะเมื่อมีการ
พัฒนาทางด้านเทคโนโลยีที่ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในกระบวนการสื่อสาร ท าให้การสื่อสาร
นั้น สะดวก รวดเร็ว และมีคุณสมบัติส าคัญท่ีเหนือกว่าการสื่อสารข้อมูลทางด้านอื่น ๆ เพราะใน
สื่อของสังคมออนไลน์เองนั้น สามารถก่อให้เกิดการสื่อสารสองทาง (Two-way Communication) 
ซึ่งเป็นการสื่อสารหรือการสื่อความหมายที่ผู้รับมีโอกาสตอบสนองมายังผู้ส่งได้ทันที โดยที่ผู้ส่ง
และผู้รับอาจจะอยู่ต่อหน้ากันหรืออาจจะอยู่คนละที่ก็ได้ แต่ทั้งสองฝ่ายจะสามารถมีการเจรจา
หรือการโต้ตอบกันไปมา โดยที่ต่างฝ่ายต่างผลัดกันท าหน้าที่เป็นทั้งผู้ส่งและผู้รับในเวลา
เดียวกัน (David k.Berlo, 1960) ดังนั้นผู้รับชมสามารถแสดงปฏิกิริยาโต้กลับได้ทันที ผ่านทาง
ตัวอักษร ภาพ เสียง และภาพเคลื่อนไหวได้เช่นกัน เป็นไปตามกระบวนการสื่อสารแบบสอง
ทาง (two-way communication) ซึ่งเป็นกระบวนการแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างสองฝ่าย โดย
ที่ทั้งสองฝ่ายมีส่วนร่วมในกระบวนการทั้งส่งและรับข้อความ กระบวนการสื่อสารสองทาง
ประกอบด้วย 4 องค์ประกอบหลัก คือ ผู้ส่งสาร สาร สื่อ และผู้รับสาร โดยมีขั้นตอน คือ เริ่มต้น
จากผู้ส่ง เป็นขั้นตอนแรกในกระบวนการสื่อสารสองทางคือผู้ส่งซึ่งมีข้อความที่จะสื่อถึงผู้รับ 
ผ่านการเข้ารหัสด้วยข้อความในรูปแบบที่ผู้รับเข้าใจได้ง่าย เข้าสู่ช่องทางซึ่งจะเป็นค าพูดหรือ
ไม่ใช่ค าพูดก็ไดไ้ปยังผู้รับสาร เมื่อผู้รับได้รับข้อความจากผู้ส่งแล้ว จะเข้าสู่กระบวนการถอดรหัส 
โดยผู้รับจะถอดรหัสข้อความเพ่ือท าความเข้าใจความหมาย เพ่ือระบุว่าข้อความนั้นเข้าใจ
หรือไม่ ผู้รับสารจะโต้ตอบโดยการเปลี่ยนสถานะเป็นผู้ส่งสาร ซึ่งกระบวนการนี้จะเกิดขึ้นซ้ า ๆ 
จนกว่าการสื่อสารจะเสร็จสมบูรณ์และได้ผลลัพธ์ตามที่ต้องการ (กิติมา สุรสนธิ, 2548) 

ภาพที่ 1 โครงสร้างการสื่อสารสองทาง (two-way communication)  
ที่มา: (กิติมา สุรสนธิ, 2548) 
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 ในทางการเมืองพบว่ามีนักการเมืองหลายท่าน และพรรคการเมืองเกือบทุกพรรค ได้ใช้
สื่อสังคมออนไลน์เป็นช่องทางหลักในการติดต่อสื่อสารเพ่ือเข้าถึงในกลุ่มเป้าหมาย และใช้หลาย
แพลตฟอร์มในการกระจายข้อมูลข่าวสารเพ่ือให้เข้าถึงกลุ่มเป้าหมายให้ ได้มากที่สุด สื่อสังคม
ออนไลน์ จึงเข้ามามีบทบาทต่อการรณรงค์ทางการเมืองอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ เนื่องจากการใช้
งานโลกออนไลน์นั้นสามารถตอบสนองต่ออุปนิสัยการเสพสื่อตรงตามที่ตัวเองคิด เพ่ือยืนยันใน
สิ่งที่ตัวเองเชื่อ จนมีแนวโน้มสูงมากที่สื่อสังคมออนไลน์จะมีพลังกล่อมเกลาความคิดคนให้เชื่อ
และแบ่งขั้วทางการเมืองมากขึ้น ในขณะเดียวกันเราสามารถที่จะใช้สื่อสังคมออนไลน์ในการ
สร้างกระแสต่าง ๆ ได้ ท าให้เกิดความชอบและความเชื่อว่าพรรคของตนจะสามารถชนะการ
เลือกตั้งได้ ท าให้ประชาชนเกิดการคล้อยตามความเห็นของพรรคใดพรรคหนึ่ง นักการเมืองคน
ใดคนหนึ่ง และเชื่อว่า พรรคที่ตัวเองชอบ นักการเมืองที่ตัวเองเชียร์ จะได้รับชัยชนะในการ
เลือกตั้ง (อานนท์ ศักดิ์วรวิชญ์, 2561) 
 

สื่อสังคมออนไลน์ต่อการรณรงค์ทางการเมือง 
การรณรงค์ทางการเมือง (Political Campaign) เป็นกิจกรรมทางการเมือง ที่จะเชิญ

ชวนให้ผู้อ่ืนไปลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง ให้ความสนใจในการเข้าร่วมประชุมหรือชุมนุมทาง
การเมือง การให้เงินสนับสนุนพรรคการเมืองหรือผู้สมัครเข้ารับการเลือกตั้งและการเข้าเป็น
สมาชิกของสังคมในขณะเดียวกันสื่อสังคมออนไลน์เองก็มีความส าคัญมากข้ึนต่อการรณรงค์ทาง
การเมืองด้วยเช่นกัน โดยจะเห็นได้จากสื่อสังคมออนไลน์ที่สามารถเป็นเครื่องมืออันทรง
ประสิทธิภาพส าหรับนักการเมือง ในการที่จะเข้าถึงและมีส่วนร่วมกับประชาชนในวงกว้าง ผ่าน
ทางแพลตฟอร์มยอดนิยมต่าง ๆ เช่น Facebook, Twitter, Instagram และ YouTube ซึ่ง
นักการเมืองสามารถแชร์ข้อความและเชื่อมต่อกับผู้มีสิทธิเลือกตั้งได้แบบปัจจุบันขณะ (Real 
Time) (Verba, S., & Nie, N. H., 1972) 

กลยุทธ์การใช้สื่อสังคมออนไลน์ของพรรคการเมือง สามารถช่วยนักการเมืองได้เป็น
อย่างมาก เช่น การมีปฏิสัมพันธ์กับผู้มีสิทธิ์เลือกตั้งแบบเป็นกันเองในระดับส่วนบุคคลมากขึ้น 
เพราะแพลตฟอร์มดังกล่าวมีลักษณะของการเป็นการสื่อสารสองทางอยู่แล้ว นักการเมืองจึง
สามารถใช้สื่อสังคมออนไลน์เพ่ือแบ่งปันความคิดและความคิดเห็น ตอบค าถามและข้อกังวล 
และมีส่วนร่วมในการอภิปรายกับผู้มีสิทธิเลือกตั้ง วิธีนี้ช่วยสร้างความไว้วางใจและความ
น่าเชื่อถือให้กับผู้มีสิทธิเลือกตั้ง และยังช่วยให้นักการเมืองรับทราบข้อมูลในระดับลึกที่
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ประชาชนต้องการความช่วยเหลือและการแก้ไขมากท่ีสุด อันเป็นประโยชน์ที่ส าคัญที่สุดส าหรับ
การเลือกตั้งอีกทางหนึ่ง (นนทรัตน์ สุวรรณพงศ์, 2563) 

สิ่งที่สื่อสังคมออนไลน์มีส่วนช่วยนักการเมืองได้ในอีกรูปแบบหนึ่ง คือ การท าให้
นักการเมืองสามารถเข้าถึง และเข้าใจประชาชนในพื้นท่ีมากขึ้น แต่ละแพลตฟอร์มทางสื่อสังคม
ออนไลน์มีผู้ใช้หลายล้านคนทั่วโลก และนักการเมืองสามารถใช้แพลตฟอร์มต่าง ๆ เหล่านั้น 
เพ่ือประชาสัมพันธ์ข้อความของตนไปยังประชาชนกลุ่มใหญ่ได้มากกว่าเดิม สิ่งนี้จึงสามารถช่วย
นักการเมืองในการสร้างตัวตน (Brand) และการเพ่ิมการมองเห็น ซึ่งจะเป็นประโยชน์และมี
ความส าคัญอย่างยิ่งในระหว่างการหาเสียงเลือกตั้ง  
 

ความคุ้มค่าในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ต่อการรณรงค์ทางการเมือง 
การใช้สื่อสังคมออนไลน์ในการรณรงค์ทางการเมือง ถือเป็นเครื่องมือที่มีความส าคัญไม่

ยิ่งหย่อนไปกว่าการใช้สื่อประเภทอ่ืน และเป็นสื่อได้เปรียบที่สุดในบรรดาสื่อทั้งหลาย เพราะสื่อ
สังคมออนไลน์ ความสามารถในการเข้าถึงประชาชนจ านวนมากได้อย่างรวดเร็วและง่ายดาย
ภายในเวลาเพียงไม่กี่วินาที ด้วยเนื้อหาที่ตรงเป้าหมาย ออกแบบมาเพ่ือดึงดูดกลุ่มประชากร
เฉพาะและความสนใจของผู้สนับสนุนที่มีศักยภาพ เข้าสู่แพลตฟอร์มยอดนิยมต่าง ๆ ท าให้
นักการเมืองสามารถสื่อสารข้อความต่าง ๆ ได้ด้วยตนเอง ทั้งยังสามารถปรับแต่งเนื้อหาให้
เฉพาะเจาะจงตามความสนใจได้อีกด้วย ซึ่งจะท าให้สามารถติดต่อกับผู้มีสิทธิเลือกตั้งได้ใน
ระดับท่ีเป็นส่วนตัวมากขึ้น และสร้างสัมพันธภาพที่แน่นแฟ้นยิ่งขึ้น โดยไม่ต้องผ่านกระบวนการ
อันยุ่งยากเหมือนการใช้สื่อแบบดั้งเดิม เพียงแค่มีสัญญาณอินเตอร์เน็ตและโทรศัพท์มือถือเพียง
แค่เครื่องเดียว ข้อความต่าง ๆ ก็จะถูกส่งไปยังกลุ่มเป้าหมายได้ทันที ทั้งยังเป็นเวทีให้
นักการเมืองได้มีส่วนร่วมกับผู้ที่มีสิทธิเลือกตั้ง รวมทั้งตอบค าถามและรับฟังข้อเสนอแนะได้
ทันท่วงที วิธีนี้ช่วยสร้างความไว้วางใจและความน่าเชื่อถือให้กับนักการเมืองได้เป็นอย่างมาก 
สื่อสังคมออนไลน์จึงถือเป็นการสร้างกลยุทธ์การรณรงค์ทางการเมือง เพ่ือก าหนดเป้าหมายที่
เป็นผู้มีสิทธิเลือกตั้งผ่านแพลตฟอร์มของสื่อสังคมออนไลน์ (Susan Gunelius, 2019) 

ความคุ้มค่าในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ในการรณรงค์การหาเสียงในทางการเมืองช่วย
ให้พรรคการเมืองและนักการเมืองสามารถเข้าถึงประชาชนได้กว้างกว่าวิธีการหาเสียงแบบเดิม 
ๆ เนื่องจากแต่ละแพลตฟอร์มของสื่อสังคมออนไลน์มีผู้ใช้งานอยู่หลายล้านคน ท าให้สามารถใช้
ประโยชน์จากคนกลุ่มนี้ในการสื่อสารข้อมูลต่าง ๆ ของพรรคออกไปได้อย่างรวดเร็ว และ
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ประหยัดค่าใช้จ่าย เมื่อเทียบกับวิธีการดั้งเดิม เช่น การโฆษณาทางโทรทัศน์ ป้ายหาเสียง เป็น
ต้น ท าให้เห็นได้ชัดว่า การรณรงค์ทางสื่อสังคมออนไลน์นั้นค่อนข้างประหยัด เพราะหลาย
แพลตฟอร์มของสื่อสังคมออนไลน์เปิดให้ใช้งานแบบไม่มีค่าใช้จ่าย ทั้งยังท าให้ประชาชน
สามารถเข้ามามีส่วนร่วมแบบปัจจุบันขณะ (Real time) สามารถวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือติดตาม
ความคืบหน้าได้ ท าให้น ามาใช้เพื่อปรับแต่งกลยุทธ์การรณรงค์ทางการเมือง และปรับปรุงการมี
ส่วนร่วมกับผู้มีสิทธิเลือกตั้งโดยเฉพาะได้ สามารถเข้าถึงกลุ่มประชากรเฉพาะ เช่น อายุ เพศ 
สถานที่ และความสนใจ เพ่ิมการอ านวยความสะดวกในการลงทะเบียนและลงคะแนนเสียงของ
ผู้มีสิทธิเลือกตั้ง ในใช้สื่อสังคมออนไลน์เพ่ือประชาสัมพันธ์การลงทะเบียนผู้มีสิทธิเลือกตั้งและ
สนับสนุนผู้มีสิทธิเลือกตั้งได้ (The Rocket, 2022) 

วิธีการประเมินความคุ้มค่าต่อการใช้สื่อสังคมออนไลน์ในการรณรงค์ทางการเมือง ดูได้
จากการเข้าถึงสื่อสังคมออนไลน์ ซึ่งผู้ใช้สื่อสังคมออนไลน์สามารถเข้าถึงได้โดยง่ายกว่าสื่อใน
รูปแบบดั้งเดิม อีกทั้งยังช่วยในการประหยัดต้นทุน ส่งข้อความได้กลุ่มเป้าหมายได้ง่ายและตรง
กลุ่มมากกว่าสื่อแบบดั้งเดิม ท าให้ประชาชนสามารถเข้ามามีส่วนร่วมในการรณรงค์ทาง
การเมืองได้ง่ายขึ้น ซึ่งสามารถประเมินความคุ้มค่าโดยอาศัยหลัก Social Media Funnel ได้
ดังภาพ  

ภาพที่ 2 หลัก Social Media Funnel 
ที่มา: (ปรีดี นุกุลสมปรารถนา, 2563) 

 
จะเห็นได้ว่าในบริบทของการเมืองของการใช้สื่อสังคมออนไลน์ต่อการรณรงค์ทาง

การเมือง ประกอบด้วยหลัก Social Media Funnel ดังนี้ (ปรีดี นุกุลสมปรารถนา, 2563) 
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ขั้นแรก : การเปิดรับ (Exposure) เป็นการเปิดประเด็นหรือหัวข้อไปสู่ความสนใจของ
สาธารณชนหรือกลุ่มเป้าหมาย สามารถท าได้ด้วยวิธีการต่าง ๆ เช่น การรายงานข่าวของสื่อ 
การโฆษณา หรือสื่อสังคมออนไลน์ มีเป้าหมาย คือ การสร้างความตระหนักและสร้างความ
สนใจในประเด็นหรือหัวข้อ ซึ่งน าไปสู่ผลลัพธ์หรือการกระท าท่ีต้องการในที่สุด 

ขั้นที่ 2 : การประเมิน (Evaluation) กระบวนการประเมินจุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส 
และภัยคุกคามของปัญหาหรือข้อเสนอนโยบายเฉพาะ เป็นที่รู้จักกันทั่วไปว่าเป็นการวิเคราะห์ 
SWOT SWOT ย่อมาจาก Strengths, Weaknesses, Opportunities และ Threats โดยทั่วไป
กระบวนการเกี่ยวข้องกับการระบุปัจจัยภายในและภายนอกที่อาจส่งผลต่อความส าเร็จของ
ปัญหาหรือข้อเสนอนโยบาย ในขั้นตอนนี้การประเมิน จุดแข็งและจุดอ่อนจะถูกระบุโดย
พิจารณาจากปัจจัยภายใน เช่น ทรัพยากร ความเชี่ยวชาญ และความสามารถขององค์กรหรือ
บุคคลที่เกี่ยวข้อง มีการระบุโอกาสและภัยคุกคามโดยการตรวจสอบปัจจัยภายนอก เช่น ปัจจัย
ทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยีที่อาจส่งผลต่อปัญหาหรือข้อเสนอเชิงนโยบาย 

เมื่อการวิเคราะห์ SWOT เสร็จสิ้น ข้อมูลที่รวบรวมจะสามารถน ามาใช้เพ่ือพัฒนากล
ยุทธ์ได้ เพ่ือแก้ไขจุดอ่อนและภัยคุกคามในขณะที่ใช้ประโยชน์จากจุดแข็งและโอกาส สิ่งนี้
สามารถช่วยเพิ่มโอกาสในการประสบความส าเร็จในการบรรลุผลลัพธ์ที่ต้องการ  

ขั้นที่ 3 : การมีส่วนร่วม (Engagement) การมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางการเมืองและ
การอภิปราย หมายถึง การมีส่วนร่วมในกระบวนการตัดสินใจและสนับสนุนความเชื่อและ
ค่านิยมของประชาชน ซึ่งอาจรวมถึงการเข้าร่วมการชุมนุมและการประท้วง มีการปฏิสัมพันธ์
กับนักการเมืองเพ่ือแสดงความคิดเห็น และการมีส่วนร่วมในการอภิปรายทางการเมืองกับผู้อ่ืน 
เพราะเชื่อว่าการมีส่วนร่วมของประชาชนจะสามารถช่วยก าหนดทิศทางของชุมชนและประเทศ
ได ้โดยการเข้าร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ เหล่านี้ 

ขั้นที่ 4 : ธุรกรรม (Transaction) ในบริบททางการเมือง เช่น ผู้สนับสนุนผู้บริจาค 
นักการเมือง และกลุ่มผลประโยชน์ ธุรกรรมหมายถึงการแลกเปลี่ยนผลประโยชน์ร่วมกัน  ซึ่ง
อาจอยู่ในรูปแบบของการบริจาคหรือการบริจาคทางการเงินจากผู้บริจาคให้กับนักการเมือง
หรือกลุ่มผลประโยชน์ เพ่ือแลกเปลี่ยนกับนโยบายหรือการกระท าที่เอ้ือประโยชน์ต่อผู้บริจาค 
ในท านองเดียวกัน นักการเมืองอาจเสนอความช่วยเหลือหรือการตัดสินใจเชิงนโยบายที่เป็น
ประโยชน์ต่อกลุ่มผลประโยชน์หรือผู้บริจาค เพ่ือแลกกับการสนับสนุนทางการเงินหรือการ
สนับสนุนในรูปแบบอ่ืน ๆ โดยพ้ืนฐานแล้ว ธุรกรรมเหล่านี้เป็นหนทางส าหรับผู้มีบทบาททาง
การเมืองในการเพิ่มพูนผลประโยชน์ของตนเอง 
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ขั้นที่ 5 : การสนับสนุน (Advocacy) การส่งเสริมข้อเสนอนโยบายหรือจุดยืนใน
ประเด็นทางการเมืองต่อสาธารณะ มักเกี่ยวข้องกับการสนับสนุนหรือต่อต้านนโยบายหรือ
จุดยืนด้วยวิธีการต่าง ๆ เช่น การล็อบบี้ การรณรงค์ หรือการพูดในที่สาธารณะ เป้าหมายของ
การสนับสนุนคือ การโน้มน้าวผู้มีอ านาจตัดสินใจ ผู้ก าหนดนโยบาย และประชาชนทั่วไป ให้
ด าเนินการในประเด็นใดประเด็นหนึ่งหรือน านโยบายใดนโยบายหนึ่งมาใช้ การสนับสนุนที่มี
ประสิทธิภาพมักต้องการความเข้าใจอย่างลึกซึ้งเกี่ยวกับปัญหาที่เกิดขึ้น ตลอดจนทักษะในการ
สื่อสารที่แข็งแกร่ง และความสามารถในการสร้างพันธมิตรและความร่วมมือได ้
 ดังนั้น หลัก Social Media Funnel จึงเครื่องมือที่มีประโยชน์ในการประเมินความ
คุ้มค่าของการใช้สื่อสังคมออนไลน์เพ่ือการรณรงค์ทางการเมือง หลักการนี้มีข้อแนะน าในการใช้
สื่อสังคมออนไลน์ว่า ต้องมีเป้าหมายเพ่ือดึงดูดผู้ติดตามหรือสมาชิกจ านวนมากท่ีด้านบนสุดของ
ช่องทางหรือการเปิดรับ เพ่ือน าเข้าสู่เนื้อหาหรือประเด็นที่น่าสนใจตรงกลางของช่องทางหรือ
การมีส่วนร่วม และสุดท้ายเปลี่ยนกลุ่มผู้รับสื่อเป็นกลุ่มผู้สนับสนุนหรือผู้บริจาคที่ช่องสุดท้าย
ล่างสุด จัดได้ว่าเป็นกลยุทธ์สื่อสังคมออนไลน์ที่มุ่งเน้นการเพ่ิมผู้ติดตามหรือผู้ติดตาม ดึงดูดพวก
เขาด้วยเนื้อหาที่เกี่ยวข้องและน่าสนใจ และเปลี่ยนพวกเขาเป็นผู้ลงคะแนนเสียงหรือ 
ผู้บริจาคในที่สุด โดยภาพรวมแล้วหลัก Social Media Funnel สามารถเป็นเครื่องมือที่มี
ประโยชน์ส าหรับการรณรงค์ทางการเมืองในการประเมินประสิทธิภาพของการใช้สื่อสังคม
ออนไลน์ และปรับกลยุทธ์ให้เหมาะสมเพ่ือให้ได้ผลสูงสุดในการที่จะได้รับการสนับสนุนในทุก
ด้านจากประชาชน   
 

 การวัดผลสัมฤทธิ์ของสื่อสังคมออนไลน์  
 การวัดผลสัมฤทธิ์ของสื่อสังคมออนไลน์ เป็นกระบวนการวิเคราะห์และประเมิน
ประสิทธิภาพของการแสดงตนบนสื่อสังคมออนไลน์ของบริษัทหรือบุคคล ซึ่งเกี่ยวข้องกับการ
ติดตามและการวัดเมตริกต่าง ๆ เช่น การมีส่วนร่วม การเข้าถึง การแสดงผล และความรู้สึกต่าง 
ๆ เพ่ือท าความเข้าใจว่ากลยุทธ์ของสื่อสังคมออนไลน์สามารถท างานได้ดีเพียงใด และน าข้อมูล
ที่ได้มาปรับปรุงเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการใช้สื่อดังกล่าว  นอกจากนี้การวัดผลสัมฤทธิ์ของสื่อ
สังคมออนไลน์ยังเกี่ยวข้องกับการเปรียบเทียบคู่แข่งเพ่ือระบุจุดที่ต้องปรับปรุงและเพ่ือให้
น าหน้าคู่แข่ง ท าให้สามารถหาข้อมูลเชิงลึกได้ว่าเนื้อหาใดที่ถูกใจประชาชน ท าให้ได้วิธีในการ
เพ่ิมประสิทธิภาพของการใช้กลยุทธ์ทางสื่อสังคมออนไลน์  
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ในการวัดผลสัมฤทธิ์ของสื่อสังคมออนไลน์สามารถท าได้หลายวิธี ขึ้นอยู่กับเป้าหมาย
ของสิ่งที่ต้องการทราบ อาทิ วัดจากการเข้าถึงข้อมูล สามารถวัดได้จ านวนผู้คนทั้งหมดที่ได้เห็น
เนื้อหาที่โพสต์บนโซเชียลมีเดีย วัดจากการมีส่วนร่วม สามารถวัดได้จากระดับการโต้ตอบจาก 
ผู้เข้าถึงเนื้อหากับเรื่องที่โพสต์บนโซเชียลมีเดีย เช่น การถูกใจ การแชร์ การแสดงความคิดเห็น 
และการกล่าวถึง เป็นต้น วัดจากการเติบโตของจ านวนผู้กดติดตาม สามารถวัดจากจ านวนผู้กด
ติดตามใหม่ที่ได้รับในช่วงเวลาหนึ่ง ๆ การวัดจ านวนผู้ใช้ที่ด าเนินการตามวัตถุประสงค์ที่เรา
ต้องการ หลังจากเห็นเนื้อหาที่โพสต์บนโซเชียลมีเดีย เช่น เข้าเป็นสมาชิกพรรคการเมือง การ
บริจาคให้พรรคการเมือง การสนับสนุนผู้สมัครรับเลือกตั้ง เป็นต้น หรือจะเป็นการวัดจากการ
วิเคราะห์ความรู้สึก วิธีนี้จะวัดความรู้สึกโดยรวมของความคิดเห็นและการกล่าวถึง (Viral) 
(Christina Nerberry, 2022) 
 

ผลกระทบของสื่อสังคมออนไลน์ต่อการรณรงค์ทางการเมือง 
ในช่วงไม่กี่ปีที่ผ่านมา สื่อสังคมออนไลน์ส่งผลกระทบอย่างมากต่อการรณรงค์ทาง

การเมือง เพราะได้กลายเป็นเครื่องมือส าคัญส าหรับนักการเมืองและพรรคการเมือง ที่จะเข้าถึง
ประชาชนกลุ่มเป้าหมายและกลุ่มผู้มีสิทธิเลือกตั้ง ซึ่งนักการเมืองสามารถมีปฏิสัมพันธ์กับทุก
คนได้โดยง่าย สื่อสังคมออนไลน์ จึงกลายเป็นเครื่องมือในการปฏิสัมพันธ์ระหว่างกันของบุคคล 
และหน่วยงานต่าง ๆ รวมทั้งสื่อมวลชนที่อาศัยเครือข่ายสังคมออนไลน์ (Social network 
Online)  ในการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร ตั้งประเด็น น าเสนอข่าว ในขณะที่ผู้รับสารภายใน
เครือข่ายสังคมออนไลน์ สามารถแสดงความคิดเห็น ถกเถียง อภิปราย และน าเสนอประเด็นที่
เกี่ยวข้องได้อย่างกว้างขวาง หากประเด็นที่สนทนานั้น มีความน่าสนใจจะยิ่งได้รับความนิยม 
การติดตาม และพร้อมที่จะเบี่ยงเบนประเด็นไปในทิศทางใดทิศทางหนึ่งได้เสมอ ท าให้เกิด
กระแสสังคมออนไลน์ ที่สามารถสะท้อนหรือกดดันรัฐหรือผู้มีอ านาจทางการเมืองได้ในระดับ
หนึ่ง (ภิเษก ชัยนิรันดร์, 2554) 
  บทบาทของสื่อสังคมออนไลน์มีส่วนส าคัญต่อการเสริมสร้างประชาธิปไตยให้มี
คุณภาพมากขึ้นกว่าเดิม เพราะเป็นสื่อท่ีมีอิสระ มีความสร้างสรรค์ และเป็นสื่อท่ีเติมเต็มในส่วน
ที่สื่อกระแสหลักขาดไป อีกทั้งยังเป็นสื่อในรูปแบบของการสื่อสารสองทางที่มุ่งสื่อสารเพ่ือการ
สร้างความเข้าใจ การแบ่งปัน การแลกเปลี่ยนข้อมูลซึ่งกันและกัน อีกทั้งผู้ผลิตสื่อและผู้รับสื่อ 
สามารถแลกเปลี่ยนสถานะและบทบาทระหว่างกันได้ สิ่งต่าง ๆ เหล่านี้จะช่วยสร้างเสริมให้เกิด
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กระบวนการพัฒนา และก่อให้เกิดการรณรงค์ทางการเมืองเพ่ิมมากขึ้น เพราะเป็นการให้
ความส าคัญกับประชาชนไม่ว่าจะเป็นกลุ่มใด มีความหลากหลายหรือความแตกต่างกันให้กลาย
มาเป็นตัวหลักในการสื่อสารตามกระบวนการสื่อสาร (อนันตา นานา, 2547) 
  ผลกระทบที่ส าคัญของสื่อสังคมออนไลน์ที่มีต่อการรณรงค์ทางการเมือง คือ 
ความสามารถในการก าหนดเป้าหมายกลุ่มประชากรเฉพาะ แพลตฟอร์มสื่อสังคมออนไลน์มี
อัลกอริทึม (Algorithm) การก าหนดเป้าหมายขั้นสูงที่ช่วยให้ข้อมูลต่าง ๆ เข้าถึงกลุ่มผู้มีสิทธิ
เลือกตั้งตามอายุ เพศ สถานที่ ความสนใจ และปัจจัยอื่น ๆ วิธีนี้ท าให้การรณรงค์ทางการเมือง
ปรับแต่งข้อความให้เหมาะกับกลุ่มผู้มีสิทธิเลือกตั้งได้ง่ายขึ้น และเพ่ิมโอกาสในการชนะการ
เลือกตั้งได้ 

ผลกระทบที่น่าสนใจอีกด้านหนึ่งของสื่อสังคมออนไลน์ที่มีต่อการรณรงค์ทางการเมือง 
คือ ความเร็วในการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารเพราะในโลกของสื่อสังคมออนไลน์ ข้อมูลสามารถ
แพร่กระจายอย่างรวดเร็วผ่านทางแพลตฟอร์มต่าง ๆ จนบางครั้งอาจจะเกินขอบเขตของการ
ควบคุม จึงเป็นช่องทางที่ท าให้เกิดปัญหาและผลกระทบต่อสังคมหลายด้าน อาทิ เกิดการสร้าง
กระแสต่อสังคม ซึ่งสื่อสังคมออนไลน์ มีการเคลื่อนไหวของข้อมูลข่าวสารที่รวดเร็วมาก ไม่เน้น
รูปแบบ แต่เน้นการสร้างกระแส ท าให้ขาดความน่าเชื่อถือ ถึงแม้ว่าจะเปิดกว้างต่อการสื่อสาร
หรือการแลกเปลี่ยนข้อมูล แต่ก็ยังสามารถเป็นช่องทางที่จะวิพากษ์วิจารณ์กระแสสังคมในเชิง
ลบได้ และขณะเดียวกันยังสามารถสร้างกระแสต่อสังคมในด้านต่าง ๆ ทั้งกระแสที่ดีและไม่ดี 
อาจจะก่อให้เกิดกรณีการพิพาทบานปลาย การละเมิดลิขสิทธิ์  หรือสิทธิส่วนบุคคล ตลอดจน
การเป็นภัยคุกคามความมั่นคงในด้านต่าง ๆ ได้ แม้แต่ข่าวปลอม ข่าวลวง หรือ Fake News ที่
พบกันอยู่ทุกวันนี้ จัดอยู่ในกลุ่มของการน าเสนอข้อมูลที่ผิด (Misinformation) ข้อมูลที่
บิดเบือน (Disinformation) ข้อมูลที่แฝงเจตนาร้าย (Malformation) เป็นข่าวที่ตั้งใจผลิต
ขึ้นมา โดยแหล่งข่าวที่เป็นเท็จไม่ว่าจะเป็นบุคคลหรือองค์กรซึ่งอาจจะเป็นการท าปลอมทั้งหมด
โดย ท าปลอมด้วยการแก้ไขดัดแปลง ค าสัมภาษณ์ ภาพและมีการส่งต่อผ่านทางช่องทางสื่อต่าง 
ๆ โดยเฉพาะสื่อสังคมออนไลน์ (นนทรัตน์ สุวรรณพงศ,์ 2563) 

อย่างไรก็ตามสื่อสังคมออนไลน์ยังก่อให้เกิดกิจกรรมทางการเมืองในรูปแบบใหม่  ๆ 
เช่น การร้องเรียนออนไลน์พร้อม ๆ กับการรณรงค์ทางสื่อสังคมออนไลน์ ซึ่งสามารถได้รับ
แรงผลักดันอย่างรวดเร็วและมีอิทธิพลต่อความคิดเห็นของสาธารณชน โดยรวมแล้ว จะเห็นได้
ว่าสื่อสังคมออนไลน์ได้ส่งผลกระทบอย่างมากต่อการรณรงค์ทางการเมือง เป็นการปฏิวัติวิธี
รูปแบบการหาเสียงแบบเดิม ๆ อย่างสิ้นเชิง และจะยังคงเป็นเครื่องมือส าคัญส าหรับ
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นักการเมืองและพรรคการเมืองต่อไปในอนาคต ซึ่งจะต้องมีการปรับเปลี่ยนรูปแบบให้ก้าวหน้า
และทันต่อยุคสมัยมากข้ึน 
 

บทวิเคราะห์ภาพรวม 
  ในปัจจุบัน สื่อสังคมออนไลน์กลายเป็นเครื่องมือที่ส าคัญมากส าหรับการรณรงค์ทาง
การเมือง เพราะ ช่วยให้นักการเมืองสามารถเข้าถึงประชาชนจ านวนมากได้อย่างรวดเร็วและ
ค่าใช้จ่ายต่ า สามารถเข้าไปมีส่วนร่วมกับผู้มีสิทธิเลือกตั้งแบบเรียลไทม์ได้ทันที แม้ว่าจะมี
โอกาสได้รับผลกระทบจากกระแสที่ตีกลับจากสื่อสังคมออนไลน์อยู่บ้าง รวมถึงการแพร่กระจาย
ของข้อมูลที่ผิดพลาด แต่แนวโน้มการน าสื่อสังคมออนไลน์มาใช้ในการรณรงค์ทางการเมืองก็ยัง
มีแนวโน้มที่จะเติบโตอย่างต่อเนื่องและรวดเร็วต่อไป  

ปัญหาโดยรวมของการใช้สื่อสังคมออนไลน์เพ่ือการรณรงค์ทางการเมือง คือ ด้วยความ
ที่สื่อสังคมออนไลน์ เป็นสื่อที่ทรงอิทธิพลในปัจจุบัน จึงมีศักยภาพในการเผยแพร่ข้อมูลที่ผิด
และบิดเบือนต่อสาธารณชนสูง แคมเปญทางการเมืองต่าง ๆ สามารถใช้โฆษณาที่ตรงเป้าหมาย
เพ่ือเข้าถึงกลุ่มประชากรเฉพาะ รวมทั้งเป็นแรงผลักดันในการส่งเสริมวาระนโยบายต่าง ๆ ของ
นักการเมืองอีกด้วย ซึ่งอาจเป็นการยากที่จะควบคุมและตรวจสอบความถูกต้อง นอกจากนี้ 
อัลกอริทึมของสื่อสังคมออนไลน์เอง มีแนวโน้มที่จะจัดล าดับความส าคัญของเนื้อหาที่สร้างการ
มีส่วนร่วม เช่น การกดถูกใจ การแชร์ต่อไปตามแพลตฟอร์มต่าง ๆ มากกว่าเนื้อหาที่เป็นความ
จริง สิ่งนี้สามารถน าไปสู่การแพร่กระจายของข่าวปลอมหรือ Fake news ได้ การใช้สื่อสังคม
ออนไลน์ในการหาเสียงทางการเมืองสามารถกลุ่มเฉพาะกิจ ส าหรับส่งเนื้อหาที่ตอกย้ าความเชื่อ
ที่มีอยู่ของประชาชน ซ่ึงในบางครั้งสามารถน าไปสู่การแบ่งขั้วทางการเมืองและการแตกแยกใน
สังคมเพ่ิมเติม  

แม้ว่าสื่อสังคมออนไลน์สามารถเป็นเครื่องมือที่ทรงพลังส าหรับกิจกรรมทางการเมือง 
แต่ต้องตระหนักถึงผลกระทบด้านลบที่อาจเกิดขึ้นด้วย จึงต้องพยายามที่จะควบคุมและ
ตรวจสอบเนื้อหาทีน่ าเสนอสู่สาธารณะอยู่เสมอ 
 

สรุป 
การรณรงค์ทางการเมืองเป็นความพยายามของนักการเมืองหรือพรรคการเมือง ที่จะ

โน้มน้าวความคิดเห็นและขอรับการสนับสนุนจากกลุ่มเป้าหมาย คือประชาชนผู้มีสิทธิ์เลือกตั้ง 
ในระหว่างการหาเสียงเลือกตั้งผู้สมัครรับเลือกตั้ง อาจจะมีการจัดการปราศรัยในที่สาธารณะ
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เพ่ือสื่อสารเป้าหมายและนโยบายของตนแก่ประชาชนและกลุ่มเป้าหมายผู้มีสิทธิเลือกตั้ง ผ่าน
ช่องทางสื่อต่าง ๆ เช่น ทีวี วิทยุ ป้ายโฆษณา และสื่อสังคมออนไลน์ เพ่ือเป้าหมายสูงสุดของ
การหาเสียงทางการเมือง คือ การครองใจประชาชน เพ่ือการชนะการเลือกตั้งและได้รับอ านาจ
ทางการเมือง   

ในช่วงไม่กี่ปีที่ผ่านมา สื่อสังคมออนไลน์ท าให้ผู้สมัครสามารถเผยแพร่ข้อความและ
รวบรวมผู้สนับสนุนได้ง่ายขึ้น สามารถแบ่งปันความคิดเห็นเกี่ยวกับประเด็นส าคัญ  
การตอบสนองต่อค าวิจารณ์ และเชื่อมต่อกับผู้มีสิทธิเลือกตั้งได้แบบเรียลไทม์ สื่อสังคมออนไลน์
ยังเป็นช่องทางส าหรับการจัดระเบียบระดับรากหญ้าและการระดมทุน ช่วยให้ผู้สมัครลง
เลือกตั้งทางการเมือง สามารถสร้างแรงผลักดันและการสนับสนุนการเพ่ิมขึ้นของสมาชิก
แพลตฟอร์มในสื่อสังคมออนไลน์ต่าง ๆ เช่น Twitter, Facebook และ Instagram ท าให้
นักการเมืองมีวิธีใหม่ในการเข้าถึงและมีส่วนร่วมกับผู้มีสิทธิเลือกตั้งมากขึ้น  

อย่างไรก็ตาม สื่อสังคมออนไลน์ยังมีข้อน่ากังวลเกี่ยวกับการแพร่กระจายของข้อมูล 
ที่ผิด และอิทธิพลจากภายนอกที่มีต่อกระบวนการทางการเมือง ทั้งข่าวปลอมและโฆษณาชวน
เชื่อ ที่พร้อมจะแพร่กระจายอย่างรวดเร็วบนเครือข่ายสื่อสังคมออนไลน์  

โดยรวมแล้ว สื่อสังคมออนไลน์กับการรณรงค์ทางการเมืองนั้นมีความซับซ้อนและ 
มีหลายแง่มุม แม้ว่าจะให้โอกาสใหม่แก่ผู้สมัครในการเข้าถึงผู้มีสิทธิเลือกตั้งและสร้างแนวร่วม
ได้ง่าย แต่ก็สร้างความท้าทายและความเสี่ยงใหม่ ๆ ที่ต้องต้องรับให้ได้คิดหาวิธีการแก้ไขเกิด
ขึ้นอยู่เสมอ 
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ค ำแนะน ำส ำหรบัผู้เขียน 
 

 
1. หลักเกณฑ์การตีพิมพ์ในวารสารพุทธสังคมวิทยาปริทรรศน์ 

วารสารวิชาการพุทธสังคมวิทยาปริทรรศน์ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยา
เขตศรีธรรมาโศกราช เป็นวารสารวิชาการ เ พ่ือเป็นสื่อกลางส่ง เสริมการเผยแพร่  
องค์ความรู้ในด้านพระพุทธศาสนา สังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ และการประยุกต์ใช้องค์ความรู้
จากการบูรณาการศาสตร์ต่าง ๆ เข้ากับพระพุทธศาสนา ผลงานทั้งทางด้านการวิจัย และ
ผลงานทางวิชาการ บทความวิจัย หรือบทความวิชาการ ในมิติด้าน พุทธศาสนา การพัฒนา
สังคม สังคมวิทยา ศิลปศาสตร์ รัฐศาสตร์ รัฐประศาสนศาสตร์ และสหวิทยาการ ด้าน
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  ทุกบทความที่ตี พิมพ์เผยแพร่ได้ผ่านการพิจารณาจาก
ผู้ทรงคุณวุฒิ 3 ท่าน ในลักษณะปกปิดรายชื่อ (Double blind peer-reviewed) เปิดรับ
บทความทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ผลงานที่ส่งมาจะต้องไม่เคยเสนอหรือก าลังเสนอตีพิมพ์
ในวารสารวิชาการใดมาก่อน โดยรับพิจารณาตีพิมพ์ต้นฉบับของบุคคลทั้งภายในและภายนอก 
มีก าหนดออกวารสารปีละ 4 ฉบับคือ  

ฉบับที่ 1 เดือน มกราคม – มีนาคม   
ฉบับที่ 2 เดือน เมษายน – มิถุนายน  
ฉบับที่ 3 เดือน กรกฎาคม – กันยายน 
ฉบับที่ 4 เดือน ตุลาคม – ธันวาคม 

 
2. ประเภทของบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารพุทธสังคมวิทยาปริทรรศน ์

 1) บทความวิชาการ เป็นบทความที่เสนอเนื้อหาความรู้ ความคิดที่ตั้งอยู่บนพ้ืนฐาน
ทางวิชาการท่ีเชื่อถือได้ในเรื่องนั้น ๆ โดยมีหลักฐานทางวิชาการอ้างอิง  

2) บทความวิจัย (Research article) ได้แก่ รายงานผลงานวิจัยใหม่ ที่มีองค์ความรู้อัน
เป็นประโยชน์ ซึ่งไม่เคยตีพิมพ์ในวารสารใด ๆ มาก่อน 
 
3. การจัดเตรียมบทความ  

1) ต้นฉบับบทความต้องมีความยาว 10 – 15 หน้ากระดาษ A4 หรือ B5 (รวม
เอกสารอ้างอิง) พิมพ์บนกระดาษหน้าเดียว ใช้ตัวอักษรแบบ TH SarabunPSK ตั้งค่า
หน้ากระดาษโดยเว้นขอบบน ขอบซ้าย 1 นิ้ว และขอบขวา ขอบล่าง 1 นิ้ว ก าหนดระยะห่าง
ระหว่างบรรทัดเท่ากับ 1 และเว้นบรรทัดระหว่างแต่ละย่อหน้า การน าเสนอรูปภาพและตาราง 
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ต้องน าเสนอรูปภาพและตารางที่มีความคมชัด พร้อมระบุหมายเลขก ากับรูปภาพไว้ด้านล่าง 
พิมพ์เป็นตัวหนา เช่น ตาราง 1 หรือ Table 1 และ รูป 1 หรือ Figure 1 รูปภาพที่น าเสนอต้อง
มีรายละเอียดของข้อมูลครบถ้วนและเข้าใจได้ โดยไม่จ าเป็นต้องกลับไปอ่านที่เนื้อความอีก ระบุ
ล าดับของรูปภาพทุกรูปให้สอดคล้องกับเนื้อหาที่อยู่ในต้นฉบับ โดยค าอธิบายต้องกระชับและ
สอดคล้องกับรูปภาพที่น าเสนอ 
 2) ชื่อเรื่องต้องมีภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ชื่อเรื่องควรสั้น และให้ได้ใจความตรงกับ
วัตถุประสงค์และเนื้อเรื่อง โดยให้พิมพ์ไว้หน้าแรกตรงกลาง 
 3) ชื่อผู้เขียน ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ระบุวุฒิการศึกษาสูงสุด พร้อมระบุ 
ต าแหน่งทางวิชาการ พิมพ์ด้วยตัวอักษรปกติอยู่ใต้ชื่อเรื่อง โดยเยื้องมาทางด้านขวา และให้
ตัวเลขเป็นตัวยกท้ายชื่อผู้เขียน เพ่ือแสดงรายละเอียดเกี่ยวกับต าแหน่งทางวิชาการและชื่อ
หน่วยงานพร้อมอีเมล 
 4) มีบทคัดย่อภาษาไทย ไม่เกิน 300 ค าต่อบทคัดย่อ 
 5) ก าหนดค าส าคัญ (Keywords) 3 – 5 ค า ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
 6) เนื้อเรื่องควรใช้ภาษาที่ง่าย สั้นกะทัดรัดแต่ชัดเจน ถ้าเป็นต้นฉบับภาษาไทยให้ยึด
ตามหลักพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน การใช้ตัวเลขค าย่อ และวงเล็บ ควรใช้ตัวเลข 
อารบิกทั้งหมด ใช้ค าย่อที่เป็นสากลเท่านั้น (ระบุค าเต็มไว้ในครั้งแรก) การวงเล็บภาษาอังกฤษ 
ควรใช้ดังนี้ (Student centred learning)  

7) การเรียงหัวข้อ หัวข้อใหญ่สุด ให้พิมพ์ชิดขอบด้านซ้าย หัวข้อย่อยเว้นห่างจาก 
หัวข้อใหญ่ประมาณ 6 ตัวอักษร และหัวข้อย่อยขนาดเดียวกัน ต้องพิมพ์ให้ตรงกัน เมื่อขึ้น
หัวข้อใหญ่ ควรเว้นระยะห่างการพิม์ 1 ช่วงบรรทัด 
 8) ภาพ ให้ใช้ภาพสีหรือขาว ด า ให้ชื่อก ากับภาพเรียงตามล าดับ ในเนื้อเรื่องให้พิมพ์
ค าอธิบายที่สั้นและชัดเจนใต้รูปภาพ การจะได้ตีพิมพ์ภาพสีหรือไม่ ขึ้นกับการพิจารณาของกอง
บรรณาธิการ 

 บทความวิจัย ให้เรียงล าดับสาระ ดังนี้ 
1) บทคัดย่อ (Abstract) เสนอวัตถุประสงค์ของการวิจัย วิธีการวิจัยและ

ผลการวิจัยโดยสรุปมีความกะทัดรัด และสั้น 
2) บทน า (Introduction) ระบุความส าคัญของปัญหาการวิจัยกรอบแนวคิด

และระบุวัตถุประสงค์การวิจัย 
3) วิธีด าเนินการวิจัย (Research Methodology) ระบุแบบแผนการวิจัยการ

ได้มาซึ่งกลุ่มตัวอย่างและการก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่าง เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย วิธีการเก็บ
รวบรวมข้อมูล และการวิเคราะห์ข้อมูล  
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4) ผลการวิจัย/ผลการทดลอง (Results) เสนอผลที่พบตามวัตถุประสงค์การ
วิจัยตามล าดับอย่างชัดเจน ควรเสนอในรูปตารางหรือแผนภูมิ 

5) อภิปรายผล (Discussion) เสนอเป็นความเรียงชี้ให้เห็นถึงความเชื่อมโยง
ของผลการวิจัยกับกรอบแนวคิด และงานวิจัยที่ผ่านมา ตลอดจนแนวคิด ทฤษฎีที่ใช้เป็นกรอบ
ความคิดในการวิขันว่ามีความสอดคล้องหรือขัดแย้งอย่างไร 

6) องค์ความรู้ใหม่ (Originality and Body of Knowledge) (ถ้ามี) ระบุองค์
ความรู้อันเป็นผลสัมฤทธิ์ที่ได้จากการวิจัย สังเคราะห์ออกมาในรูปแบบโมเดล พร้อมค าอธิบาย
รูปแบบ/โครงสร้างของโมเดลอย่างกระชับ เข้าใจง่าย 

7) สรุป (Conclusion) ระบุข้อสรุปที่ส าคัญและข้อเสนอแนะในการน า
ผลการวิจัยไปใช้ และประเด็นส าหรับการวิจัยต่อไป 

8) ข้อเสนอแนะ (Suggestion) หมายถึง ประเด็นที่ผู้วิจัย เสนอแนะขึ้นมา
จากผลการวิจัยหรือข้อค้นพบจากการวิจัย โดยมีวัตถุประสงค์ส าคัญ เพ่ือให้ข้อมูลค าแนะน า
แนวทางหรือวิธีการใด ๆ แก่ผู้ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือน าข้อเสนอแนะไปใช้ให้เกิดประโยชน์ในด้าน 
ต่าง ๆ เช่น การพัฒนา การปรับปรุง การเปลี่ยนแปลง หรือเพ่ิมประสิทธิภาพการด าเนินงาน 
หรือการบริหารจัดการ เป็นต้น 

9) เอกสารอ้างอิง (References) ต้องเป็นรายการที่มีการอ้างอิงไว้ในเชิงอรรถ
ที่ปรากฏในบทความเท่านั้น 

 บทความวิชาการ ให้เรียงล าดับสาระ ดังนี้ 
1) บทคัดย่อ (Abstract) 
2) บทน า (Introduction) 
3) เนื้อเรื่อง (Content) แสดงสาระส าคัญท่ีต้องการน าเสนอตามส าดับ 
4) สรุป (Conclusion) 
5) เอกสารอ้างอิง (Reference) การอ้างอิงในเนื้อเรื่องใช้ระบบ APA 

 
4. ระบบการอ้างอิงและเอกสารอ้างอิงทางวิชาการ 

เอกสารที่น ามาอ้างอิงควรได้มาจากแหล่งที่มีการตีพิมพ์ชัดเจน อาจเป็นวารสาร 
หนังสือหรือข้อมูลทางอินเตอร์เน็ต ทั้งนี้ ผู้เขียนบทความต้องเป็นผู้รับผิดชอบต่อความถูกต้อง
ของเอกสารอ้างอิงทั้งหมดก่อนส่งต้นฉบับ ผู้เขียนบทความควรตรวจสอบถึงความถูกต้อง ของ
การอ้างอิงเอกสาร เพ่ือป้องกันความล่าช้าในการตีพิมพ์บทความ เนื่องจากบทความที่มีการ
อ้างอิงไม่ถูกต้อง จะไม่ได้รับการส่งต่อเพ่ือพิจารณาโดยผู้ทรงคุณวุฒิ จนกว่าการอ้างอิงเอกสาร
จะได้รับการแก้ไขให้ถูกต้อง 
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การอ้างอิงในเนื้อหาบทความ 
 รูปแบบการอ้างอิงในเนื้อเรื่องและท้ายเล่มใช้วิธีการอ้างอิงระบบนาม–ปี ตามรูปแบบ
ของ American Psychological Association (APA) ให้ใช้ระบบตัวอักษรโดยใช้วงเล็บ เปิด-
ปิด แล้วระบุชื่อ - นามสกุลของผู้เขียนและเลขปีของเอกสารที่น ามาอ้างอิง ก ากับท้ายเนื้อความ
ที่ใต้อ้างอิง เอกสารที่อ้างอิงในบทความจะต้องปรากฏในเอกสารอ้างอิงท้ายบทความ 
ทุกรายการ และเจ้าของบทความต้องรับผิดชอบถึงความถูกต้องของเอกสารที่น ามาอ้างอิง
ทั้งหมด โดยรูปแบบของการอ้างอิงเอกสาร มีดังนี้ 

 อ้างอิงจากเอกสารภาษาไทย 
 1) พระไตรปิฎกและอรรถกถาให้อ้างชื่อคัมภีร์ เล่มที่ ข้อ เครื่องหมายทวิภาค (:) และ
เลขหน้าของเอกสารที่น ามาอ้างอิง เช่น (พระไตรปิฎกภาษาไทย/15/16/282-283), 
(พระไตรปิฎกพร้อมอรรถกถาแปล/16/256-320) 
 2) ผู้แต่งหนึ่งรายให้อ้างชื่อผู้แต่งเครื่องหมายจุลภาค (,) ตามด้วยปีที่พิมพ์ของเอกสาร
ที่น ามาอ้างอิง เช่น (พระมหาสุทิตย์ อาภากโร, 2554) 
 3) ผู้แต่งสองรายให้อ้างชื่อของผู้แต่งสองรายโดยใช้ค าว่า “และ” เชื่อมระหว่างผู้แต่ง
ทั้งสองราย แล้วพิมพ์เครื่องหมายจุลภาค (,) ตามด้วยปีที่พิมพ์ เช่น (พระมหาสุทิตย์ อาภากโร
และเขมณัฏฐ์ อินทรสุวรรณ, 2553) หากมีเอกสารที่น ามาอ้างอิงมากกว่า 1 รายการ ให้ใช้
เครื่องหมายอัฒภาค (;) คั่นระหว่างรายการอ้างอิง เช่น (พระธรรมโกศาจารย์, ประยูร ธมฺมจิตฺโต, 
2548; พระมหาหรรษา ธมฺมหาโส, 2554) 
 4) ถ้ามีผู้แต่งมากกว่า 2 ราย ให้อ้างชื่อของผู้แต่งรายแรกเว้นวรรคหนึ่งครั้ง เพ่ิมค าว่า
และคณะ แล้วพิมพ์เครื่องหมายจุลภาค (,) ตามด้วยปีที่พิมพ์ เช่น (พระเทพโสภณ, ประยูร ธมฺม
จิตฺโต และคณะ, 2548) 
 5) ให้เรียงล าดับการอ้างอิงตามล าดับพยัญชนะตัวแรกของชื่อผู้แต่งเช่นเดียวกับล าดับ
การอ้างอิงในส่วนเอกสารอ้างอิง 

 อ้างอิงจากเอกสารภาษาอังกฤษ 
 1) ถ้ามีผู้แต่งหนึ่งรายให้อ้างนามสกุลของผู้แต่ง เครื่องหมายจุลภาค (,) ปีที่พิมพ์ และ 
หน้าที่น ามาอ้างอิง เช่น (Keown, 2003) 
 2) ถ้ามีผู้แต่งสองรายให้อ้างนามสกุลของผู้แต่งสองราย ใช้เครื่องหมาย “&” ระหว่างผู้ 
แต่งท้ังสองราย แล้วพิมพ์เครื่องหมายจุลภาค (,) ตามด้วยปีที่พิมพ์ เช่น (Hersey & Blanchard, 
2000)  
 3) ถ้ามีผู้แต่งมากกว่า 2 รายให้อ้างนามสกุลของผู้แต่งรายแรกตามด้วย et al. แล้ว
พิมพ์เครื่องหมายจุลภาค (,) ตามด้วยปีที่พิมพ์ เช่น (Kaiser et al., 2008) 
 4) ให้เรียงล าดับการอ้างอิงชื่อผู้แต่ง 
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 หลักเกณฑ์ทั่วไปในการพิมพ์รายการส านักพิมพ์/โรงพิมพ์ 
 กรณีเป็นส านักพิมพ์หรือบริษัทให้คงไว้เฉพาะชื่อ ดังตัวอย่าง 
 1) บริษัท 21 เซ็นจูรี่ จ ากัด ใช้ 21 เซ็นจูรี่ 
 2) ส านักพิมพ์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ใช้ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
 3) กรณีท่ีเป็นโรงพิมพ์ให้ใช้รูปแบบเต็ม เช่น โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

เอกสารอ้างองิ 
 1) พระไตรปิฎก อรรถกถา 
รูปแบบ :  
ผู้แต่ง./(ปีที่พิมพ์)./ชื่อพระไตรปิฎกอรรถกถา. สถานที่พิมพ์:/ส านักพิมพ์หรือโรงพิมพ์.   
ตัวอย่าง :  
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. (2539). พระไตรปิฎกฉบับภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราช

วิทยาลัย. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 

 2) หนังสือ 
รูปแบบ :  
ผู้แต่ง./(ปีที่พิมพ์)./ชื่อหนังสือ/(ครั้งที่พิมพ์)./สถานที่พิมพ์:/ส านักพิมพ์หรือโรงพิมพ์. 
ตัวอย่าง : 
ธรณ์ ธารงนาวาสวัสดิ์ .  (2548) .  ใต้ทะเลมีความรัก ภาคสาม: หลังคลื่น อันดามัน. 

กรุงเทพมหานคร: บ้านพระอาทิตย์. 

 (3) บทความในหนังสือ 
รูปแบบ :  
ผู้แต่ง./(ปีที่พิมพ์)./ชื่อบทความ./ใน ชื่อบรรณาธิการ (บรรณาธิการ)./ชื่อเรื่อง/(เลขหน้าที่อ้าง)./

สถานที่พิมพ์: /ส านักพิมพ์หรือโรงพิมพ์. 
ตัวอย่าง : 
เสาวณีย์ จ าเดิมเผด็จศึก. (2534). การรักษาภาวะจับหืดเฉียบพลันในเด็ก. ใน สมศักดิ์ โล่ห์เลขา

, ชลีรัตน์ ดิเรกวัฒชัย และ มนตรี ตู้จินดา (บรรณาธิการ), อิมมูโนวิทยาทางคลีนิคและ
โรคภูมิแพ้. (หน้า 99-103). กรุงเทพมหานคร: วิทยาลัยกุมารแพทย์แห่งประเทศไทย 
และสมาคมกุมารแพทย์แห่งประเทศไทย. 

4) บทความจากวารสาร 
รูปแบบ : 
ผู้แต่ง./(ปีที่พิมพ์)./ชื่อบทความ./ชื่อวารสาร./ปีที่/(ฉบับที่), /เลขหน้าแรก ที่ตีพิมพ์-เลขหน้า

สุดท้ายที่ตีพิมพ์. 
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ตัวอย่าง : 
ธิติวุฒิ หมั่นมี. (2557). การวางแผนและการติดต่อประสานงานเชิงพุทธ . วารสาร มจร

สังคมศาสตร์ปริทรรศน์, 3(1), 25-31. 

 5) บทความในสารานุกรม 
รูปแบบ : ผู้แต่ง./(ปีที่พิมพ์)./ชื่อบทความ./ใน ชื่อสารานุกรม,/(เล่มที่อ้าง, หน้า เลขหน้าที่อ้าง). 

สถานที่พิมพ์: /ส านักพิมพ์หรือโรงพิมพ์. 
ตัวอย่าง : 
สนิทอาจพันธ์. (2537). หม้อคอควาย. ใน สารานุกรมของใช้พ้ืนบ้านไทยในอดีตเขต หัวเมือง

ฝ่ายเหนือ, (หน้า 274-275). กรุงเทพมหานคร: อมรินทร์พริ้นติ้งแอนด์พลับลิชชิ่ง. 
Sturgeon, T. (1995). Sciencefiction. In The encyclopaedia America, (Vol.24, pp.390-

392). Danbury, CT: GrolierPress. 

 6) หนังสือพิมพ ์
รูปแบบ :  
ผู้แต่ง./(วันที่ เดือน ปีที่พิมพ์)./ชื่อบทความ./ชื่อหนังสือพิมพ์,/เลขหน้า. 
ตัวอย่าง : 
สุชาติ เผือกสกนธ์. (9 มิถุนายน 2549). ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง. ผู้จัดการรายวัน, น.13.  

 7) สารนิพนธ์, วิทยานิพนธ์, ดุษฎีนิพนธ์, รายงานการวิจัย 
รูปแบบ :  
ผู้แต่ง./(ปีที่พิมพ์)./ชื่อวิทยานิพนธ์./ใน/ ระดับวิทยานิพนธ์ สาขา./ชื่อมหาวิทยาลัยที่พิมพ์ 
ตัวอย่าง : 
ทิพมาศ เศวตวรโชติ. (2559). ตัวบ่งชี้ภาวะผู้น าแบบบูรณาการส าหรับผู้บริหารโรงเรียน

มัธยมศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน. ใน ดุษฎีนิพนธ์ 
สาขาบริหารการศึกษา. มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย. 

มนัส ภาคภูมิ. (2540). ปัจจัยที่ส่งผลต่อความส าเร็จของเจ้าอาวาสในการพัฒนาวัดให้เป็น
ศูนย์กลางชุมชน. ใน รายงานการวิจัย. มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 

 8) สัมภาษณ์ 
รูปแบบ:  
ชื่อผู้ที่ได้รับการสัมภาษณ์./(วัน เดือน ปี ที่สัมภาษณ์)./ชื่อเรื่องท่ีสัมภาษณ์./(ชื่อผู้สัมภาษณ์) 
ตัวอย่าง : 
โกเมทร์ อ่อนนุช. (5 พ.ย. 2560). ความเชื่อเรื่องนาคในพระพุทธศาสนา (นางสาวเจนจิรา พุ่มแก้ว, 

ผู้สัมภาษณ์) 
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 9) สื่อออนไลน์ 
รูปแบบ :  
ผู้แต่ง./(ปีที่เผยแพร่)./ ชื่อเรื่อง.//เรียกใช้เมื่อ/ จาก แหล่งที่มาของข้อมูล (URL) 
ตัวอย่าง : 
เดชขจร ภูทิพย์. (2562). วิธีฝึกใจให้เลิกทรมานจากความเครียด เรียกใช้เมื่อ 15 มกราคม 

2562 จาก https://www.dailynews.co.th/article/666936/ค าสั่ง-ประกาศ/ 

 10) ราชกิจจานุเบกษา 
รูปแบบ: 
ชื่อกฎหมาย./(ปีที่พิมพ์)./ชื่อเรื่อง (ถ้ามี)./ราชกิจจานุเบกษา เล่มที่/ตอนที่/หน้า/(วัน/เดือน/ปี). 
ตัวอย่าง: 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ (ฉบับที่ 4). (2562). ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 136 ตอนที่ 57 

ก. หน้า 49 (1 พฤษภาคม 2562). 
ประกาศกรมการปกครอง. (2564). เรื่องยกเลิกการเรียกส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน และ

ส าเนาทะเบียนบ้าน. ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 138 ตอนพิเศษ 298 ง. (6 ธันวาคม 
2564).  

 
5. การส่งบทความเข้าระบบ ThaiJO เพ่ือได้รับการตีพิมพ์ 
 การส่งในระบบ (Online Submission) สามารถส่งเข้าระบบออนไลน์ได้เว็บไซต์ ของ
วารสารพุทธสังคมวิทยาปริทรรศน์ได้ที่ https://www.tci-thaijo.org/index.php/PPJ/index 
เมื่อส่งเข้าระบบส าเร็จให้แจ้งข้อมูลเพิ่มเติมทาง E-mail: thammarat.yo@mbu.ac.th 
 
6. รูปแบบการน าบทความลงตีพิมพ์ลงในวารสารพุทธสังคมวิทยาปริทรรศน์ 
 ต้นฉบับบทความที่เสนอเพ่ือพิจารณาตีพิมพ์ในวารสารให้อยู่ในรูปแบบของไฟล์
เอกสาร *.docx ของ Microsoft Word Version 2010 หรือมากกว่า หากต้นฉบับประกอบด้วย
ภาพ ตาราง หรือสมการ ให้ส่งแยกจากไฟล์เอกสาร ในรูปแบบไฟล์ภาพ สกุล *.PDF*.JPG*.GIF 
หรือ *.bmp ความยาวของต้นฉบับต้องไม่เกิน 15 หน้า (รวมบทคัดย่อ ภาพ ตารางและ
เอกสารอ้างอิง) กองบรรณาธิการจะพิจารณาบทความเบื้องต้น เกี่ยวกับความถูกต้องของ
รูปแบบทั่วไป ถ้าไม่ผ่านการพิจารณาจะส่งกลับไปแก้ไข ถ้าผ่านจะเข้าสู่การพิจารณาของ
ผู้ทรงคุณวุฒิ เมื่อผลการประเมินผ่านหรือไม่ผ่านหรือมีการแก้ไข จะแจ้งผลให้ผู้เขียนทราบ โดย
การพิจารณาบทความเพ่ือลงตีพิมพ์ได้จะค านึงถึงความหลากหลายและความเหมาะสม  
 
 

mailto:thammarat.yo@mbu.ac.th
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7. เงื่อนไขของบรรณาธิการ 
 เมื่อผู้ทรงคุณวุฒิตรวจประเมินบทความแล้ว มีความเห็นให้แก้ไข กองบรรณาธิการจะ
ส่งคืนเพ่ือให้เจ้าของบทความแก้ไข โดยจะยึดถือข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิผู้ตรวจประเมิน
เป็นเกณฑ์หลัก และขอสงวนสิทธิ์ที่จะพิจารณาไม่ตีพิมพ์ หากรายงานการวิจัย บทความทาง
วิชาการหรือบทความวิจัยนั้น ไม่ตรงกับแนวทางของวารสารพุทธสังคมวิทยาปริทรรศน์ หรือไม่
ผ่านการประเมินของผู้ทรงคุณวุฒิหรือเชี่ยวชาญ เมื่อบทความที่ได้รับการตีพิมพ์แล้ว ผู้นิพนธ์
บทความจะได้รับลิ้งค์วารสาร ฉบับที่น าบทความลงตีพิมพ์ พร้อมกับหนังสือรับรองการตีพิมพ์
บทความในวารสารฯ 
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ชื่อบทความ (ไทย) (20 pt) 
ชื่อบทความ (อังกฤษ) (18 pt) 

                 
 ชื่อ-นามสกลุผู้เขียนบทความ (ไทย) (14 pt) 

ชื่อ-นามสกุลผู้เขยีนบทความ (อังกฤษ) (12 pt) 
หน่วยงานต้นสังกัด (ไทย) (14 pt) 

หน่วยงานต้นสังกัด (อังกฤษ) (12 pt) 
E-mail: ........................... (12 pt) 
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อภิปรายผล (18pt) 
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     (16 pt)        
          
          
          
           
ข้อเสนอแนะ (18 pt) 
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1    (16 pt)                                                     
2    (16 pt)                                                      
ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป (ถ้ามี) (16 pt) 
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ชื่อบทความ (ไทย) (20 pt) 
ชื่อบทความ (อังกฤษ) (18 pt) 

                 
 ชื่อ-นามสกลุผู้เขียนบทความ (ไทย) (14 pt) 
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