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Abstract 

 

This research aimed to study the discriminant factors of students’ persistence and dropout and to 

create predictive equation persistence and drop out of regular programs for undergraduate students 

at Rajamangala University of Technology in Bangkok. A sampling unit of six hundred and ninety 

five regular program undergraduate students included five hundred and seventy two students with 

persistence and one hundred twenty-three students with dropout by proportional stratified random 

sampling. The six-level rating scales were used for data collection with face validity values ranged 

from 0.67 – 1.00, the discriminative power from 0.26 – 0.80 and reliability of 0.97. The variables 

studied included  academic integration, social integration, goal commitment, institutional 

commitment, self-efficacy and coping behavior. The data was analyzed by Logistic regression 

analysis. The research found that discriminant factors of students’ persistence and dropout at the 

.05 level were goal commitment and self-efficacy and predictive equation as follows: log (Odds) 

=  -3.752 + .098 (goal commitment) + .084 (self-efficacy) This formula correctly predicted overall 

success rate of 82.40, where by correctly predicted 98.80 percent of the group of persistence and 

correctly predicted 6.50 percent of the group of dropout. 
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บทคัดย่อ 
 
การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาปัจจัยเชิงจ าแนกการคงอยู่และการออกกลางคันของนักศึกษา และเพ่ือสร้าง
สมการท านายการคงอยู่และการออกกลางคันของนักศึกษาระดับปริญญาตรี ภาคปกติ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี  
ราชมงคล ในเขตกรุงเทพมหานคร กลุ่มตัวอย่าง คือ นักศึกษาระดับปริญญาตรี จ านวน 695 คน แบ่งเป็นนักศึกษา
คงอยู่ 572 คน และนักศึกษาออกกลางคัน 123 คน โดยวิธีการสุ่มแบบแบ่งชั้นตามสัดส่วน เครื่องมือที่ใช้เป็น
แบบสอบถามประมาณค่า 6 ระดับ มีค่าความเที่ยงตรงเชิงพินิจ 0.67–1.00 ค่าอ านาจจ าแนกรายข้อ 0.26–0.80 
ค่าความเชื่อมั่น 0.97 ปัจจัยที่ใช้ในการจ าแนกและท านายการคงอยู่ และการออกกลางคันของนักศึกษา คือ 
การบูรณาการทางวิชาการ การบูรณาการทางสังคม ความผูกพันต่อเป้าหมาย และความผูกพันต่อสถาบัน การรับรู้
ความสามารถของตน และพฤติกรรมการเผชิญปัญหา สถิติที่ใช้  คือ การวิเคราะห์ถดถอยโลจิสติกส์ (Logistic 
Regression Analysis) ผลการวิจัยพบว่า ปัจจัยที่สามารถจ าแนกการคงอยู่และการออกกลางคันของนักศึกษา 
มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 คือ ความผูกพันต่อเป้าหมาย และการรับรู้ความสามารถของตน โดยมีสมการ
ท านาย Log (Odds) =-3.752+.098 (ความผูกพันต่อเป้าหมาย) +.084 (การรับรู้ความสามารถของตน) และมี
ประสิทธิภาพในการท านายภาพรวมได้ถูกต้องคิดเป็นร้อยละ 82.40 ท านายกลุ่มนักศึกษาคงอยู่ได้ถูกต้องร้อยละ 
98.80 และสามารถท านายกลุ่มนักศึกษาออกกลางคันได้ถูกต้องร้อยละ 6.50 

 
ค ำส ำคัญ: การคงอยู่และการออกกลางคัน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ความผูกพันต่อเป้าหมาย  

การรับรู้ความสามารถของตน  
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บทน า 
 การจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 แบ่งเป็น 3 รูปแบบ คือ การศึกษา      

ในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย สถานศึกษาอาจจัดการศึกษาในรูปแบบใดรูปแบบหนึ่ง
หรือทั้งสามรูปแบบก็ได้ (National Education Act, 1999: 9-12) ในแต่ละปีส านักงบประมาณ ได้พิจารณาจัดสรร
งบประมาณรายจ่าย เพ่ือน าไปขับเคลื่อนโครงการการศึกษาต่าง ๆ เป็นจ านวนมาก ถ้าการลงทุนทางการศึกษา
ได้ผลไม่คุ้มค่า ผลสัมฤทธิ์ไม่ตรงตามจุดมุ่งหมายที่ตั้งไว้ ผู้ที่เข้ามาศึกษาในระบบไม่ส าเร็จการศึกษาได้ทั้งหมด 
ส่วนหนึ่งต้องออกจากการศึกษากลางคัน ท าให้เกิดผลเสียหายหรือเรียกว่า “เกิดความสูญเปล่าในการลงทุนเพ่ือ
การศึกษา” (Yongsorn, 2017) 

ตั้งแต่ปีการศึกษา 2557 ส านักมาตรฐานและคุณภาพอุดมศึกษา ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
ให้ความส าคัญของการคงอยู่ของนักศึกษาโดยได้มีการปรับปรุงคู่มือการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
ระดับอุดมศึกษา การประกันคุณภาพภายในระดับหลักสูตร โดยที่องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา ตัวบ่งชี้ที่ 3.3 ผลที่
เกิดกับนักศึกษา ผลการประกันคุณภาพควรท าให้นักศึกษามีความพร้อมทางการเรียน มีอัตราการคงอยู่  
ของนักศึกษาในหลักสูตรสูง อัตราการส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรสูง นักศึกษามีความพึงพอใจต่อหลักสูตร และ
ผลการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษา (The Higher Education Commission, 2014: 54) จากตัวบ่งชี้ดังกล่าว 
หมายถึง ถ้านักศึกษามีอัตราคงอยู่ในหลักสูตรสูง การออกกลางคันก็ต่ า จ านวนนักศึกษาจะจบการศึกษาก็จะสูง 
ก็จะส่งผลให้ประเทศชาติมีก าลังพลในการพัฒนาประเทศสูงด้วยเช่นกัน 

 จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการคงอยู่และการออกกลางคันของนักศึกษา พบว่า 
แนวคิดทฤษฎีที่ใช้อ้างอิงอย่างแพร่หลายและน ามาใช้เป็นแนวทางการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับการคงอยู่ และการออก
กลางคัน คือ แนวคิดของ Tinto (1975) และแนวคิดของ Bean and Eaton (2000) (Kampirat, 2013: 31) 
มีรายละเอียดดังนี้ Tinto ได้พัฒนารูปแบบของการคงอยู่และการออกกลางคันของนักศึกษาตั้งแต่ ค.ศ.1975 และ
ได้มีนักวิจัยน าแนวคิดของ Tinto ไปท าการวิจัย ผลการวิจัยพบว่า ปัจจัยที่ส่งผลต่อการคงอยู่และการออกกลางคัน 
ได้แก่ ภูมิหลังของนักศึกษา ผลการเรียน การบูรณาการทางวิชาการ การปรับตัวทางวิชาการ การบูรณาการทาง
สังคม การปรับตัวทางสังคม ลักษณะของสถาบัน ความช่วยเหลือทางการเงินหรือทุนการศึกษา ความผูกพันต่อ
เป้าหมาย ความผูกพันต่อสถาบัน (Pascarella, 1980; Cabrera, Nora, & Castaneda, 1993; Sungsri, 2012; 
Khampirat, 2013) ต่อมาในปี 2000 Bean and Eaton ได้พัฒนารูปแบบเพ่ือท าความเข้าใจการคงอยู่ 
ของนักศึกษา โดยประยุกต์ทฤษฎีทางจิตวิทยา คือ ทฤษฎีการรับรู้ความสามารถของตน (Self-Efficacy Theory) 
ทฤษฎีพฤติกรรมการเผชิญปัญหา (Coping Behavioral Theory) เพ่ือน ามาอธิบายความตั้งใจคงอยู่ของนักศึกษา 
และได้มีนักวิจัยน าแนวคิดของ Bean and Eaton ไปวิจัยร่วมกับแนวคิดของ Tinto พบว่า การรับรู้ความสามารถ
ของตนมีอิทธิพลรวมส่งผลต่อความตั้งใจคงอยู่สูงที่สุด รองลงมา คือ ความผูกพันต่อเป้าหมาย (Weng, Cheong, & 
Cheong, 2010) สอดคล้องกับงานวิจัยของ Luke II (2009) พบว่า ตัวแปรทางจิตวิทยาตามแนวคิดของ Bean 
and Eaton ท านายการคงอยู่และความส าเร็จของนักศึกษา คือ การรับรู้ความสามารถของตน และพฤติกรรม 
การเผชิญปัญหา 
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 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ได้รับการจัดตั้งขึ้นแทนสถาบันเทคโนโลยีราชมงคล ตามข้อก าหนดใน
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ.2548 เมื่อวันที่ 18 มกราคม 2548 ให้เป็นสถาบันอุดมศึกษา
ด้านวิชาชีพและเทคโนโลยี มีวัตถุประสงค์ให้การศึกษา ส่งเสริมวิชาการและวิชาชีพชั้น สูงที่เน้นการปฏิบัติ 
ท าการสอน ท าการวิจัย ผลิตครูวิชาชีพ ให้บริการทางวิชาการในด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแก่สังคม 
ท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม โดยให้ผู้ส าเร็จอาชีวศึกษามีโอกาสในการศึกษาต่อด้าน
วิชาชีพเฉพาะทางระดับปริญญาเป็นหลัก นับจากวันที่ได้รับสถาปนาจนถึงปัจจุบัน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลมีอายุเพียง 13 ปี จึงเป็นมหาวิทยาลัยใหม่ในสายตาของนักศึกษา ทั้งนี้มหาวิทยาลัย สถาบันอุดมศึกษา 
วิทยาลัยทั้งของรัฐและเอกชนในประเทศไทยปัจจุบันมีจ านวนมาก จึงท าให้เกิดการแข่งขันการรับนักศึกษาเป็น  
สถานศึกษาในแต่ละแห่งจะมีการน าเสนอในรูปแบบต่าง ๆ เช่น การให้ทุนการศึกษา การให้โควตา การมี
ห้องปฏิบัติการที่ทันสมัย เพ่ือจูงใจให้นักศึกษาเข้าศึกษา พร้อมทั้งสถานศึกษาที่ต้องด าเนินการประกันคุณภาพ
ภายในระดับอุดมศึกษาจะต้องมีแนวทางให้อัตราการคงอยู่ของนักศึกษามีจ านวนมากเพ่ือบรรลุตัวชี้วัดดังกล่าว
ข้างต้น 

 จากข้อมูลทางสถิติการคงอยู่ของนักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมคลในกรุงเทพมหานคร ตั้งแต่ปี 
2557–2559 พบว่า นักศึกษาในปีที่ 1 ออกกลางคันเฉลี่ยร้อยละ 15–20 และในปีถัดไปยังคงมีนักศึกษาออก
กลางคันทุก ๆ ปี โดยเฉลี่ยร้อยละ 5–10 จึงได้มีมาตรการอย่างต่อเนื่องทั้งในอดีตจนถึงปัจจุบัน เช่น การจัดให้มี
การสอนปรับพ้ืนฐาน การจัดอาจารย์ที่ปรึกษา การก าหนดชั่วโมงให้ค าปรึกษาในตารางเรียน การจัดกิจกรรม 
เสริมหลักสูตรให้นักศึกษา จากมาตรการดังกล่าวสามารถธ ารงรักษานักศึกษาในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี ราชมงคล
ได้ในระดับหนึ่ง แต่ยังคงมีการออกกลางคันของนักศึกษาในทุกภาคการศึกษา 

จากที่กล่าวมาข้างต้น การศึกษาการคงอยู่และการออกกลางคันของนักศึกษาเป็นสิ่งที่ส าคัญต่อมหาวิทยาลัย 
ดังนั้น ผู้วิจัยจึงสนใจศึกษาปัจจัยเชิงจ าแนกการคงอยู่และการออกกลางคันของนักศึกษาระดับปริญญาตร ี
ภาคปกติ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ในเขตกรุงเทพมหานคร โดยผู้วิจัยใช้ตัวแปรตามแนวคิดของ Tinto 
ได้แก่ การบูรณาการทางวิชาการ การบูรณาการทางสังคม ความผูกพันต่อเป้าหมาย และความผูกพันต่อ
มหาวิทยาลัย และตัวแปรตามแนวคิดของ Bean and Eaton ได้แก่ การรับรู้ความสามารถของตน และพฤติกรรม
การเผชิญปัญหามาใช้ในการวิจัย ผลการวิจัยที่ได้สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการวางแผนพัฒนานักศึกษาเพ่ือให้
นักศึกษาคงอยู่ในมหาวิทยาลัยจนส าเร็จการศึกษา อันเป็นประโยชน์ต่อตัวนักศึกษา ผู้ปกครอง มหาวิทยาลัย และ
ประเทศชาติ 

 
วัตถุประสงค์การวิจัย 
 1. เพ่ือศึกษาปัจจัยเชิงจ าแนกการคงอยู่และการออกกลางคันของนักศึกษาระดับปริญญาตรี ภาคปกติ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ในเขตกรุงเทพมหานคร 
  2. เพ่ือสร้างสมการท านายการคงอยู่และการออกกลางคันของนักศึกษาระดับปริญญาตรี ภาคปกติ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ในเขตกรุงเทพมหานคร 
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แนวคิดทฤษฎีและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 
 ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ศึกษาทฤษฎีและผลงานวิจัยเพ่ือแสวงหาตัวแปรที่มีความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปร
อิสระและตัวแปรตาม โดยศึกษาแนวคิดของ Tinto (1975) (Tinto’s Interactionalist Theory) เป็นทฤษฎีทาง
สังคมวิทยา และแนวคิดของ Bean and Eaton (2000) เป็นการน าทฤษฎีทางจิตวิทยาร่วมกันในการศึกษา 
 การคงอยู่ของนักศึกษา (Student Persistence) หมายถึง การที่นักศึกษาหรือผู้เรียนศึกษาอยู่ในระบบ
อย่างต่อเนื่องจนส าเร็จการศึกษา การแสดงเจตนาของนักศึกษาและ/หรือการวางแผนที่จะศึกษาในมหาวิทยาลัย
เดิมต่อไป ไม่เปลี่ยนหรือโยกย้ายไปมหาวิทยาลัยหรือสถาบันการศึกษาอ่ืนจนส าเร็จการศึกษา มีความหมายผกผัน
กับการออกลางคัน (Dropout) ซึ่งหมายถึง การที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียนในมหาวิทยาลัยแล้วไม่เข้าศึกษาหรือ
เข้าศึกษาในระยะหนึ่งแล้วออกจากมหาวิทยาลัยก่อนจะส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรด้วยสาเหตุใดสาเหตุหนึ่ง 
โดยอาจเป็นการออกเนื่องจากผลการเรียนไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ลาออก หรือการถูกให้ออกด้วยสาเหตุอ่ืน ๆ หรือ
การที่นักศึกษาพ้นสภาพจากการเป็นนักศึกษาก่อนส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรก าหนด (Sungsri, 2012: 4; 
Khampirat, 2013: 6, Donald, 2010: 10) 
  Tinto (1975) นักสังคมวิทยาใช้แนวคิดทฤษฎีอัตวินิบาตกรรมเป็นรากฐานสู่ทฤษฎีปฏิกิริยา แสดงปัจจัย 
ที่ส่งผลต่อการตัดสินใจออกกลางคันโดยอธิบายการตัดสินใจเป็น 2 ระยะ คือ ระยะที่ 1 ภูมิหลังของนักศึกษาก่อน
เข้าศึกษาในมหาวิทยาลัย ประกอบด้วย ภูมิหลังทางครอบครัว ลักษณะส่วนบุคคล การเรียนการสอนระดับ
มัธยมศึกษา เช่น สติปัญญา ทักษะทางสังคม รวมถึงภาวะทางการเงิน ทั้งหมดไม่เพียงแต่มีผลโดยตรงต่อ
ความส าเร็จการศึกษาในมหาวิทยาลัยเท่ากัน แต่ยังมีผลต่อความตั้งใจในเป้าหมายทางการศึกษาและการประกอบ
อาชีพอีกด้วย โดยภูมิหลังทั้งหมดมีผลต่อกับความผูกพันกับมหาวิทยาลัย และการสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง
นักศึกษาแต่ละคน รวมทั้งบุคคลอ่ืน ทั้งนี้หากนักศึกษามีความผูกพันต่อมหาวิทยาลัยและเป้าหมายทางการศึกษา
มาก โอกาสที่นักศึกษาจะส าเร็จการศึกษาก็สูง ในทางตรงกันข้าม หากนักศึกษามีความผูกพันต่อมหาวิทยาลัยและ
เป้าหมายทางการศึกษาน้อย มีโอกาสที่จะออกกลางคัน และระยะที่ 2 ระยะที่นักศึกษาเข้าศึกษาในมหาวิทยาลัย 
เมื่อนักศึกษาเข้าศึกษาในมหาวิทยาลัย นักศึกษาจะพบระบบ 2 ระบบ คือ ระบบวิชาการและระบบสังคม โดย
ระบบวิชาการ ได้แก่ การแสดงออกทางวิชาการ ความสัมพันธ์กับอาจารย์และบุคลากร การให้ค าปรึกษาทาง
วิชาการทั้งที่เป็นทางการและไม่เป็นทางการ ส่วนระบบสังคม ได้แก่ ความสัมพันธ์กับเพ่ือน การท ากิจกรรมนอก
หลักสูตร รวมถึงความสัมพันธ์กับบุคคลอ่ืน Tinto ให้ความส าคัญกับการบูรณาการทั้งระบบการศึกษาและระบบ
สังคม คือ การบูรณาการทางวิชาการเป็นภาพรวมทางการเรียนของนักศึกษา และการบูรณาการทางสังคม ซึ่งเป็น
การด าเนินชีวิตในมหาวิทยาลัย การมีปฏิสัมพันธ์กับบุคคลหรือกลุ่มรวมถึงสภาพแวดล้อมในมหาวิทยาลัย ถ้าระบบ
วิชาการสามารถเชื่อมโยงกับระบบสังคมจะก่อให้เกิดความผูกพันต่อมหาวิทยาลัยและเป้าหมายมากขึ้น ซึ่งความ
ผูกพันต่ออย่างใดอย่างหนึ่งก็เพียงพอต่อความส าเร็จของการศึกษา เช่น นักศึกษาได้ท ากิจกรรมต่าง ๆ จนก่อให้เกิด
ความผูกพันต่อมหาวิทยาลัย นักศึกษาก็จะตัดสินใจคงอยู่ในมหาวิทยาลัย หรือนักศึกษามีความผูกพันต่อเป้าหมาย
ของตนเองก็จะสามารถคงสภาพการเป็นนักศึกษาจนส าเร็จการศึกษา ดังนั้น  การบูรณาการทางวิชาการ และ 
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การบูรณาการทางสังคม จึงมีผลโดยตรงต่อความผูกพันต่อมหาวิทยาลัย เป้าหมายและน าไปสู่การตัดสินใจคงอยู่ใน
มหาวิทยาลัยจนส าเร็จการศึกษา 
  จากการศึกษาผลการวิจัยที่สัมพันธ์กับการคงอยู่และการออกกลางคันของนักศึกษา พบการศึกษาเพ่ือ
อธิบายการคงอยู่และการออกกลางคัน พบว่า ความผูกพันต่อมหาวิทยาลัยและเป้าหมายการศึกษามีผลโดยตรง 
เชิงบวกอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติต่อการคงอยู่ของนักศึกษา (Nora, 1987; Munro, 1981; Napoli, 1996; Berger 
& Milem, 1999; Morris, 2002; Khampirat, 2013) นอกจากนี้ ยังพบตัวแปรที่ส่งผลต่อการคงอยู่ของนักศึกษา
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ คือ การมีปฏิสัมพันธ์กับอาจารย์และเพ่ือน การบูรณาการทางสังคม การบูรณาการทาง
วิชาการ (Berger & Milem, 1999; Morris, 2002) และในงานวิจัยของ Napoli (1996) ศึกษาปัจจัยทางจิตสังคม
ที่สัมพันธ์กับการคงอยู่และการออกกลางคันของนักศึกษา โดยวิเคราะห์จ าแนกกลุ่ม (Discriminant Analysis) 
พบว่า ตัวแปรท านายทุกตัว ได้แก่ ความผูกพันต่อมหาวิทยาลัย ความผูกพันต่อเป้าหมาย การบูรณาการทาง
วิชาการและสังคม ผลการเรียน ขนาดของสถาบัน มีอิทธิพลบวกต่อการคงอยู่ในมหาวิทยาลัย และสามารถอธิบาย
ความแปรปรวนการคงอยู่ของนักศึกษาได้ 57% 
 ต่อมาในปี ค.ศ.2000 นักจิตวิทยา Bean and Eaton ได้ศึกษาแนวคิดของ Tinto ซึ่งเป็นแนวคิดทางสังคม
วิทยา Bean and Eaton อธิบายการคงอยู่ของนักศึกษาตามทฤษฎีทางจิตวิทยา ในงานวิจัยนี้ศึกษา 2 ทฤษฎี 
ได้แก่ ทฤษฎีการรับรู้ความสามารถของตน (Self-Efficacy Theory) ของ Bandura (1994) โดยการส ารวจผล 
ของการรับรู้ความสามารถของตนต่อการคงอยู่ของนักศึกษา นักศึกษาที่มีการรับรู้ความสามารถของตนสูงสามารถ
ที่จะหากลยุทธ์เพ่ือความส าเร็จ และสามารถตอบสนองต่อผลลัพธ์ในทางบวกและทางลบได้มากกว่านักศึกษาที่มี
การรับรู้ความสามารถของตนต่ า และพฤติกรรมการเผชิญปัญหา (Coping Behavioral Theory) ของ Lazarus 
(1966) เมื่อนักศึกษาประเมินสถานการณ์ก่อให้เกิดความเครียดหรือปัญหากับตนเอง นักศึกษาจะเผชิญกับปัญหา
นั้น ๆ ซึ่งการเผชิญปัญหามี 2 ลักษณะ คือ 1) การเผชิญปัญหาโดยการมุ่งแก้ปัญหา พยายามหาทางเลือก พิจารณา
ข้อดีและข้อบกพร่องและตัดสินใจเลือกทางเลือกและลงมือแก้ปัญหา 2) การเผชิญปัญหาโดยมุ่งแก้ไขอารมณ์ 
ลดอารมณ์หรือความรู้สึกที่ไม่สบายใจโดยไม่เปลี่ยนแปลงสถานการณ์มีนักวิจัยได้น าแนวคิดของ Bean and Eaton 
เช่น งานวิจัยของ Weng, Cheong, and Cheong (2010) ศึกษาการคงอยู่ของนักศึกษาในการศึกษาระบบ
สารสนเทศ โดยใช้ทฤษฎีของ Tinto และการรับรู้ความสามารถของตนตามแนวคิดของ Bean and Eaton 
ผลการวิจัยพบว่า การรับรู้ความสามารถของตนมีอิทธิพลรวม ส่งผลต่อความตั้งใจคงอยู่สูงที่สุด เท่ากับ 0.38 และ
งานวิจัยของ Tracer and Andy (2014) ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้ความสามารถของตนและการเผชิญ
ปัญหาของนักศึกษาระดับปริญญาตรี ผลการวิจัยพบว่า การเผชิญปัญหาโดยมุ่งแก้ปัญหาและการวางแผน ส่งผล
ต่อการรับรู้ความสามารถของตน 39% การพัฒนาการเผชิญปัญหาโดยมุ่งแก้ปัญหาเป็นการเพ่ิมความสามารถ 
ของนักศึกษา และผลการเผชิญปัญหาโดยมุ่งแก้ปัญหามีความสัมพันธ์สูงกับการรับรู้ความสามารถของตน 
 การวิจัยนี้จึงสนใจศึกษาตัวแปรจากตามแนวคิดของ Tinto จ านวน 4 ตัวแปร ได้แก่ การบูรณาการทาง
วิชาการ การบูรณาการทางสังคม ความผูกพันต่อเป้าหมาย และความผูกพันต่อมหาวิทยาลัย และตัวแปรตาม
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แนวคิดของ Bean and Eaton จ านวน 2 ตัวแปร ได้แก่ การรับรู้ความสามารถของตนเอง และพฤติกรรม 
การเผชิญปัญหา เพ่ือศึกษาตัวแปรที่จ าแนกสถานะนักศึกษาคงอยู่หรือออกกกลางคัน ดังภาพประกอบ 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
สมมติฐานการวิจัย 

1. ตัวแปรการบูรณาการทางวิชาการ การบูรณาการทางสังคม ความผูกพันต่อเป้าหมาย ความผูกพันต่อ
มหาวิทยาลัย การรับรู้ความสามารถของตน และพฤติกรรมการเผชิญปัญหา สามารถจ าแนกกลุ่มนักศึกษาที่คงอยู่
และการออกกลางคัน  

2. สมการท านายที่สร้างขึ้นสามารถพยากรณ์การคงอยู่และการออกกลางคันของนักศึกษา 
 

วิธีการวิจัย 
กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย คือ นักศึกษาระดับปริญญาตรีภาคปกติ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

ในเขตกรุงเทพมหานคร ที่เข้าศึกษาสังกัดคณะ รหัส 60 ได้แก่ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ จ านวน 
343 คน เป็นนักศึกษาคงอยู่ 289 คน และนักศึกษาออกกลางคัน 54 คน และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
พระนคร จ านวน 352 คน เป็นนักศึกษาคงอยู่ 283 คน และนักศึกษาออกกลางคัน 69 คน ได้จากการค านวณ
ขนาดตัวอย่างจากสูตรของยามาเน่ (Yamane, 1967: 593) และใช้วิธีสุ่มตัวอย่างด้วยวิธีการสุ่มแบบแบ่งชั้นตาม
สัดส่วน (Proportional Stratified Random Sampling) ใช้คณะเป็นชั้น (Stratum) และนักศึกษาเป็นหน่วยสุ่ม 
(Unit) ก าหนดระดับความคลาดเคลื่อนที่ระดับ .05 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย เป็นการศึกษาเชิงปริมาณโดยอาศัยแบบสอบถามเรื่ อง ปัจจัยเชิงจ าแนกการคง
อยู่และการออกกลางคันของนักศึกษาระดับปริญญาตรีภาคปกติ แบ่งเป็น 8 ตอน ตอนที่ 1 แบบสอบถามลักษณะ  

แนวคิดของ Tinto (1975) 
การบูรณาการทางวิชาการ 

การบูรณาการทางสังคม 

ความผูกพันต่อเปา้หมาย 

ความผูกพันต่อมหาวิทยาลยั 

แนวคิดของ Bean and Eaton (2000) 
การรับรูค้วามสามารถของตน 

พฤติกรรมการเผชิญปัญหา 

สถานะนักศึกษา 

การคงอยู่ของนักศึกษา 

การออกกลางคันของนักศึกษา 
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ชีวสังคม เป็นการถามข้อมูลส่วนตัวของนักศึกษา มีลักษณะเป็นแบบให้เลือกตอบหรือเติมข้อความ ตอนที่ 2–7 
เป็นแบบสอบถาม มีลักษณะเป็นมาตราประมาณค่า 6 ระดับตามแบบลิเคอร์ท (Likert Scale) มีรายละเอียด     
ตอนที่ 2 แบบสอบถามการบูรณาการทางวิชาการ จ านวน 7 ข้อ ตอนที่ 3 แบบสอบถามการบูรณาการทางสังคม 
จ านวน 10 ข้อ ตอนที่ 4 แบบสอบถามความผูกพันต่อเป้าหมาย จ านวน 7 ข้อ ตอนที่ 5 แบบสอบถามความผูกพัน
ต่อมหาวิทยาลัย จ านวน 9 ข้อ ตอนที่ 6 แบบสอบถามการรับรู้ความสามารถของตน จ านวน 10 ข้อ ตอนที่ 7 
แบบสอบถามพฤติกรรมการเผชิญปัญหา จ านวน 8 ข้อ และตอนที่  8 ข้อเสนอแนะและความคิดเห็นต่อ
มหาวิทยาลัย มีลักษณะเป็นแบบสอบถามปลายเปิด แบบสอบถามตอนที่ 2–5 ผู้วิจัยสร้างและพัฒนาจากแบบวัด
ของ Morris (2002) แบบสอบถามตอนที่  6 ผู้วิจัยสร้างและพัฒนาจากแบบวัดของ Weng (2010) และ
แบบสอบถามตอนที่ 7 ผู้วิจัยสร้างแบบพัฒนาแบบวัดของ Tangpun (2013) แบบสอบถามทั้งหมดผ่านการหา
ความเที่ยงตรงเชิงพินิจจากผู้ เชี่ยวชาญจ านวน 5 ท่าน จากนั้นน ามาหาค่าความสอดคล้อง ( Index Of 
Consistency: IOC) โดยคัดเลือกข้อค าถามที่มีค่าดัชนีความสอดคล้องมากกว่าหรือเท่ากับ 0.5 ไว้ และน า
แบบทดสอบไปทดลองใช้กับนักศึกษาชั้นปีที่ 1 รหัส 60 ที่มีลักษณะใกล้เคียงกับกลุ่มตัวอย่าง วิเคราะห์ค่า  
ความเชื่อมั่นชนิดความสอดคล้องภายในด้วยวิธีหาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha Coefficient) โดยค่าสัมประสิทธิ์
แอลฟาของแบบทดสอบแต่ละตอน ประกอบด้วย การบูรณาการทางวิชาการ (= 0.83) การบูรณาการทางสังคม 
(= 0.75) ความผูกพันต่อเป้าหมาย (= 0.88) ความผูกพันต่อมหาวิทยาลัย (= 0.71) การรับรู้ความสามารถของตน 
(= 0.84) พฤติกรรมการเผชิญปัญหา (= 0.83) และค่าความเชื่อม่ันแบบสอบถามทั้งฉบับ (= 0.96) 

วิธีการเก็บรวมรวมข้อมูล ในการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้ด าเนินการเพ่ือการเก็บรวบรวมข้อมูลตามขั้นตอน
ดังต่อไปนี้ 1) น าหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เพ่ือขอความอนุเคราะห์ในการเก็บ
ข้อมูลส่งถึงอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ และอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
พระนคร 2) ผู้วิจัยเข้าพบนักศึกษาตามคณะต่าง ๆ และด าเนินการจัดเก็บข้อมูลส าหรับนักศึกษารหัส 60 สถานะ
คงอยู่ โดยใช้แบบสอบถามและผ่านการแสกน QR Code 3) ผู้วิจัยประสานงานกับส านักส่งเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียนเพ่ือขอรายชื่อและที่อยู่นักศึกษารหัส 60 สถานะออกกลางคัน และส่ง QR Code แบบสอบถามทาง
ไปรษณียบัตร และ 4) ตรวจความสมบูรณ์ของข้อมูลแล้วท าการวิเคราะห์ข้อมูล  

การพิทักษ์สิทธิผู้ ให้ข้อมูลก่อนด าเนินการวิจัย ผู้วิจัยท าการเสนอโครงการวิจัยเพ่ือขอการรับรอง 
จากคณะกรรมการจริยธรรมส าหรับพิจารณาโครงการวิจัยที่ท าในมนุษย์ และได้รับใบรับรองจริยธรรมการวิจัย  
ของข้อเสนอการวิจัย เอกสารข้อมูลค าอธิบายส าหรับผู้เข้าร่วมการวิจัยและใบยินยอม หมายเลขข้อเสนอการวิจัย 
SWUEC-102/61E ทั้งนี้ผู้วิจัยชี้แจงให้ผู้ให้ข้อมูลทราบว่า ผู้วิจัยจะไม่เปิดเผยข้อมูลใด ๆ ที่เชื่อมโยงถึงผู้ให้ข้อมูล 
รวมถึงการน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล สรุป และอภิปรายผล จะเป็นการน าเสนอในภาพรวมเท่านั้น 

สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจัยน าข้อมูลที่เก็บรวมรวมได้จากกลุ่มตัวอย่างมาวิเคราะห์ โดยสถิติที่ใช้
ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ สถิติพ้ืนฐาน เช่น ค่าเฉลี่ย ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน และสถิติวิเคราะห์ปัจจัย  
เชิงจ าแนกการคงอยู่และการออกกลางคันของนักศึกษา โดยการวิเคราะห์ถดถอยโลจิสติกส์ (Logistic Regression) 
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ผลการวิจัย 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล แบ่งออกเป็น 3 ตอน ได้แก่ ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเบื้องต้นของกลุ่ม

ตัวอย่าง ตอนที่ 2 การวิเคราะห์ค่าเฉลี่ยและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนตัวแปร และตอนที่ 3 ผลการ
วิเคราะห์ข้อมูลเพื่อตรวจสอบสมมติฐาน 
 
ตอนที่ 1 ลักษณะของข้อมูลเบื้องต้นของนักศึกษาระดับปริญญาตรี  
 
ตาราง 1 จ านวนนักศึกษาจ าแนกตามเพศแยกตามคณะ กลุ่มของนักศึกษา แต่ละมหาวิทยาลัย 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

คณะ นักศึกษาคงอยู่ นักศึกษาออกกลางคัน นักศึกษาคงอยู่ นักศึกษาออกกลางคัน 

 ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

ศิลปศาสตร์ 10 50 2 4 3 29 1 3 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 16 36 3 11 6 6 1 1 
บริหารธุรกิจ 14 55 9 5 25 71 8 11 
วิศวกรรมศาสตร์ 19 14 6 0 24 15 9 8 
ครุศาสตร์อุตสาหกรรม 7 3 2 2 7 3 3 2 
อุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น 3 2 0 1 18 25 1 2 
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 12 48 5 4 5 3 3 3 
เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน - - - - 8 23 3 2 
สถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ - - - - 5 7 6 2 

รวม 81 208 27 27 101 182 35 34 
 

จากตาราง 1 แสดงจ านวนนักศึกษาในแต่ละมหาวิทยาลัยแยกตามคณะและจ าแนกตามกลุ่มนักศึกษา 
พบว่า มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ กลุ่มนักศึกษาคงอยู่ส่วนใหญ่เป็นนักศึกษาหญิง จ านวน 208 คน 
(72%) กลุ่มนักศึกษาออกกลางคันเป็นนักศึกษาชายและหญิงเท่ากัน จ านวน 27 คน (50%) มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร กลุ่มนักศึกษาคงอยู่ส่วนใหญ่เป็นนักศึกษาหญิง จ านวน 182 คน (64%) และกลุ่ม
นักศึกษาออกกลางคันนักศึกษาชายและหญิงใกล้เคียงกัน เป็นนักศึกษาชาย 35 คน (51%) 
 
ตอนที่ 2 การวิเคราะห์ค่าเฉลี่ยและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนตัวแปร 

ค่าเฉลี่ยและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนตัวแปร จ าแนกตามกลุ่มนักศึกษาคงอยู่และนักศึกษาออก
กลางคัน ดังตาราง 2 
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ตาราง 2 ค่าเฉลี่ยและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนตัวแปร จ าแนกตามกลุ่มนักศึกษาคงอยู่และนักศึกษาออก
กลางคัน 

ตัวแปร 
นักศึกษาคงอยู ่ นักศึกษาออกกลางคัน 

X  S.D. X  S.D. 

การบูรณาการทางวิชาการ 33.14 4.22 31.14 6.07 
การบูรณาการทางสังคม 48.75 6.31 45.76 7.86 
ความผูกพันต่อเปา้หมาย 33.79 4.18 30.36 6.23 
ความผูกพันต่อมหาวิทยาลยั 45.74 5.44 43.21 7.33 
การรับรูค้วามสามารถของตน 45.77 6.68 41.00 5.47 
พฤติกรรมการเผชิญปัญหา 39.38 4.47 37.19 5.73 

 

จากตาราง 2 แสดงค่าสถิติ พ้ืนฐานของตัวแปรที่ศึกษา โดยกลุ่มตัวอย่างนักศึกษาคงอยู่ ตัวแปร 
การบูรณาการทางสังคมมีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด เท่ากับ 48.75 รองลงมาตัวแปรการรับรู้ความสามารถของตนมีค่าเฉลี่ย 
45.77 และตัวแปรการบูรณาการทางวิชาการมีค่าเฉลี่ยต่ าที่สุด เท่ากับ 33.14 ส าหรับกลุ่มตัวอย่างนักศึกษา 
ออกกลางคัน ตัวแปรการบูรณาการทางสังคมมีค่าเฉลี่ยสูงสุด เท่ากับ 45.76 รองลงมาตัวแปรความผูกพัน 
ต่อสถาบันมีค่าเฉลี่ย 43.21 และตัวแปรความผูกพันต่อเป้าหมายมีค่าเฉลี่ยต่ าสุด เท่ากับ 30.36 
 
ตอนที่ 3 การวิเคราะห์ปัจจัยเชิงจ าแนกต่อการคงอยู่และการออกกลางคัน 
 การวิเคราะห์ปัจจัยเชิงจ าแนกต่อการคงอยู่และการออกกลางคันที่ตัวแปรท านายเป็นตัวแปรที่ระดับข้อมูล
อยู่ในระดับช่วง (Interval Scale) และตัวแปรเกณฑ์มี 2 ค่า คือ คงอยู่และออกกลางคัน จึงใช้การวิเคราะห์ถดถอย    
โลจิสติกส์แบบทวิ (Binary Logistic Regression) โดยที่ต้องทดสอบข้อตกลงเบื้องต้นตัวแปรอิสระไม่มี
ความสัมพันธ์กันหรือไม่เกิดปัญหาพหุสัมพันธ์ร่วม (Multicollinearity) ตรวจสอบความเหมาะสมของสมการ
ถดถอยโลจิสติกส์ โดยพิจารณาค่าความเป็นไปได้ (Likelihood Value) และพิจารณาความเหมาะสมของ Model 
ทดสอบนัยส าคัญของสัมประสิทธิ์การถดถอยโลจิสติกส์ของตัวแปรท านายแต่ละตัวแปร ทดสอบระดับความสัมพันธ์ 
และการเลือกตัวแปรท านายเข้าวิเคราะห์ (Kaiyawan, 2012) 

 
1. การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปร และการทดสอบความเป็นพหุสัมพันธ์ร่วม 

(Multicollinearity)  
การวิเคราะห์ข้อมูลนี้เป็นการวิเคราะห์ความสัมพันธ์โดยการน าคะแนนรวมจากตัวแปรปัจจัยด้านต่าง ๆ 

น ามาค านวณค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบเพียร์สัน (Pearson Product Moment Correlation Coefficient) 
ซึ่งค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรควรมีค่าต่ า หากพบว่า ตัวแปรคู่ใดมีความสัมพันธ์ในระดับสูงอาจต้อง
ท าการตรวจสอบความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรเพ่ือศึกษาปัญหาเกี่ยวกับความเป็นพหุสัมพันธ์ร่วม ผลการค านวณค่า
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างตัวแปร ดังตาราง 3 
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ตาราง 3 การวิเคราะห์สหสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรอิสระ 
 1 2 3 4 5 6 

1. การบูรณาการทางวิชาการ  - .68** .60** .59** .47** .44** 
2. การบูรณาการทางสังคม  - .56** .67** .41** .50** 
3. ความผูกพันธ์ต่อเป้าหมาย   - .62** .66** .63** 
4. ความผูกพันต่อมหาวิทยาลัย    - .50** .60** 
5. การรับรู้ความสามารถของตน     - .62** 
6. พฤติกรรมการเผชิญปัญหา      - 

หมายเหตุ: p < 0.05                      

 
จากตาราง 3 พบว่า ตัวแปรการบูรณาการทางวิชาการและการบูรณาการทางสังคมมีความสัมพันธ์กัน

ทางบวกอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติสูงสุด เท่ากับ .68 รองลงมาตัวแปรการบูรณาการทางสังคมและความผูกพันต่อ
มหาวิทยาลัย เท่ากับ .67 และตัวแปรการบูรณาการทางสังคมและการรับรู้ความสามารถของตนมีความสัมพันธ์กัน
ต่ าสุด เท่ากับ .41 เนื่องจากค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรมีค่าค่อนข้างสูงจึงท าการตรวจสอบปัญหา
เกี่ยวกับความเป็นพหุสัมพันธ์ร่วม โดยการทดสอบจากค่า Tolerance และทดสอบค่า VIF (Variance Inflation 
Factor) ดังตาราง 4 
 
ตาราง 4 ค่า Tolerance และ VIF ของตัวแปรเกณฑ์การคงอยู่และการออกกลางคันของนักศึกษา 

ตัวแปร 
Collinearity Statistics 

Tolerance VIF 
การบูรณาการทางวิชาการ .45 2.22 
การบูรณาการทางสังคม .41 2.39 
ความผูกพันต่อเปา้หมาย .38 2.59 
ความผูกพันต่อมหาวิทยาลยั .41 2.39 
การรับรูค้วามสามารถของตน .47 2.08 
พฤติกรรมการเผชิญปัญหา .46 2.16 

จากตาราง 4 พบว่า ค่า Tolerance ของตัวแปรเกณฑ์ทุกตัวแปรมีค่าอยู่ระหว่าง .38-.47 ซึ่งค่าไม่เข้าใกล้
ศูนย์ และค่า VIF ของตัวแปรเกณฑ์ทุกตัวแปรมีค่าอยู่ระหว่าง 2.08–2.59 ซึ่งมีค่าไม่ถึง 10 (Hair et al., 2014: 
201) แสดงว่า ตัวแปรเกณฑ์ทุกตัวแปรไม่เกิดปัญหาความเป็นพหุสัมพันธ์ร่วม ซึ่งเป็นตามข้อตกลงเบื้องต้นในการ
วิเคราะห์การถดถอย จึงท าการวิเคราะห์ได้ในขั้นต่อไป 
 
2. การวิเคราะห์การถดถอยโลจิสติกส์  

วัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาปัจจัยจ าแนกการคงอยู่และการออกกลางคัน และเพ่ือสร้างสมการท านาย 
การคงอยู่และการออกกลางคัน ตัวแปรท านายเป็นตัวแปรที่ระดับข้อมูลอยู่ในระดับช่วง จึงใช้การวิเคราะห์ถดถอย       
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โลจิสติกส์ ด าเนินการตรวจสอบความเหมาะสมของสมการถดถอยโลจิสติกส์ โดยพิจารณาค่าความเป็นไปได้ 
(Likelihood Value) ใช้สถิติและพิจารณาความเหมาะสมของ Model สถิติที่ใช้ในการทดสอบของ Hosmer and 
Lemeshow ทดสอบนัยส าคัญของสัมประสิทธิ์การถดถอยโลจิสติกส์ของตัวแปรท านายแต่ละตัวแปร ด้วยสถิติ
ทดสอบ 2 ตัว ได้แก่ สถิติทดสอบของ Wald Statistic เป็นการทดสอบตัวแปรท านายไม่มีผลต่อการเปลี่ยนแปลง 
Odds Ratio และสถิติทดสอบความเหมาะสมสัมประสิทธิ์ของ Model ด้วยค่าสถิติ ทดสอบระดับความสัมพันธ์ 
โดยใช้สถิติทดสอบ Cox and Snell และการเลือกตัวแปรท านายเข้าวิเคราะห์ด้วยวิธี Enter Method เป็นวิธ ี
ที่เลือกตัวแปรท านายทั้งหมดเข้าสมการโลจิสติกส์พร้อมกันในขั้นตอนเดียว (Kaiyawan, 2012) ผลการวิเคราะห์
การถดถอยโลจิสติกส์ ดังตาราง 5 
 
ตาราง 5 ผลการวิเคราะห์การถดถอยโลจิสติกส์เพ่ือศึกษาปัจจัยเชิงจ าแนกต่อการคงอยู่และการออกกลางคัน 
ของนักศึกษา ระดับปริญญาตรี ภาคปกติ ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ในเขตกรุงเทพมหานคร 

ตัวแปร   S.E. Wald df. p Exp( ) 

การบูรณาการทางวิชาการ -.023 .03 .50 1 .47 .97 

การบูรณาการทางสังคม .022 .02 .83 1 .36 1.02 

ความผูกพันต่อเปา้หมาย .098 .03 8.83 1 .003* 1.10 

ความผูกพันต่อมหาวิทยาลยั -.015 .02 .32 1 .56 .98 

การรับรู้ความสามารถของตน .084 .02 13.74 1 .00* 1.08 

พฤติกรรมการเผชิญปัญหา -.030 .03 .99 1 .31 .97 

ค่าคงที ่ -3.75 .94 15.85 1 .00 .02 
-2 Log Likelihood (-2LL) ; based model = 648.82, proposed model = 584.83 
( 2 = 6.98, df. = 6, p =.00) 
Hosmer and Lemeshow Test ( 2 = 9.97, df. = 8, p = .26) 
Cox & Snell 2R  = .08, Nagelkerke 2R  = .145 

*p = .05 

จากตาราง 4 พบว่า เมื่อพิจารณาความเหมาะสมค่า -2 Log Likelihood ของโมเดลโลจิสติกส์ที่มีตัวแปร
เกณฑ์ทั้ง 6 ตัวแปร มีค่า -2 Log Likelihood ของโมเดลที่มีตัวแปรเกณฑ์ (Proposed Model) เท่ากับ 584.838 
ซึ่งมีค่าน้อยกว่าค่า -2 Log Likelihood ของโมเดลที่มีเฉพาะค่าคงที่หรือไม่มีตัวแปรเกณฑ์ (Based Model) 
เท่ากับ 648.82 แสดงว่า โมเดลของปัจจัยตัวแปรเกณฑ์ทุกตัวแปรมีความเหมาะสมและสอดคล้องกับข้อมูลเชิง
ประจักษ์ และค่าไคสแควร์จากการทดสอบโมเดล มีค่าเท่ากับ 6.98 แสดงว่า ค่าสัมประสิทธิ์การถดถอยโลจิสติกส์
ของปัจจัยตัวแปรเกณฑ์ทุกตัวแปรมีค่าไม่เท่ากับศูนย์ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 (= 6.98, df = 6, 
p = .00) หมายความว่า ปัจจัยตัวแปรเกณฑ์ทั้ง 6 ตัว มีความเหมาะสมกับโมเดลการถดถอยโลจิสติกส์ โดยตัวแปร
ปัจจัยทุกตัวแปรมีอิทธิพลที่สามารถร่วมกันท านายต่อการคงอยู่และการออกกลางคันของนักศึกษา และเมื่อ
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พิจารณาความสามารถในการท านายของโมเดลโลจิสติกส์ พบว่า โมเดลดังกล่าวสามารถท านายความผันแปรของ
การคงอยู่และการออกกลางคันของนักศึกษาได้ร้อยละ 14.5 (Nagelkerke = .14) โดยตัวแปรที่ส่งผลต่อการคงอยู่
และการออกกลางคันของนักศึกษามีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 จ านวน 2 ตัวแปร 
ได้แก่ ความผูกพันต่อเป้าหมาย และการรับรู้ความสามารถของตนเอง และสามารถเขียนสมการโลจิสติกส์  
ที่เหมาะสม ได้ดังนี ้

Log (Odds) = -3.75 + .09 (ความผูกพันต่อเป้าหมาย) + .08 (การรับรู้ความสามารถของตนเอง) 
และร้อยละความถูกต้องของการท านายนักศึกษาคงอยู่และนักศึกษาออกกลางคันจากสมการโลจิสติกส์ ดังตาราง 6 
 
ตาราง 6 ร้อยละความถูกต้องของการท านายนักศึกษาคงอยู่และนักศึกษาออกกลางคันของนักศึกษาระดับปริญญา
ตรี ภาคปกติ ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ในเขตกรุงเทพมหานคร จากสมการโลจิสติกส์ 

การคงอยู่/การออกกลางคัน 
ผลการท านายโอกาสนักศึกษาคงอยู่และนกัศึกษาออกกลางคัน 

นักศึกษาคงอยู ่ นักศึกษาออกกลางคัน ร้อยละความถูกต้อง 
นักศึกษาคงอยู ่ 565 7 98.8 
นักศึกษาออกกลางคัน 115 8 6.5 

รวม (โดยเฉลี่ย)   82.4 

 
จากตาราง 6 ประสิทธิภาพของสมการการถดถอยโลจิสติกส์สามารถท านายโอกาสของนักศึกษาคงอยู่ได้

ถูกต้อง ร้อยละ 98.8 และท านายโอกาสของนักศึกษาลาออกกลางคันได้ถูกต้อง ร้อยละ 6.5 ซึ่งประสิทธิภาพ 
ของสมการถดถอยโลจิสติกส์ในภาพรวมโดยเฉลี่ยสามารถท านายโอกาสนักศึกษาคงอยู่และนักศึกษาออกกลางคัน
ได้ถูกต้อง ร้อยละ 82.4 และสามารถค านวณหาอัตราความผิดพลาดในการจัดเข้ากลุ่ม (Apparent Error Rate) 
เท่ากับ 18.6 
 
สรุปและอภิปรายผลการวิจัย 
         จากวัตถุประสงค์การวิจัยเพ่ือศึกษาปัจจัยเชิงจ าแนกการคงอยู่และการออกกลางคันของนักศึกษา และเพ่ือ
สร้างสมการท านายการคงอยู่และการออกกลางคันของนักศึกษาระดับปริญญาตรี ภาคปกติ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล ในเขตกรุงเทพมหานคร โดยการวิเคราะห์ความถดถอยโลจิสติก ผลการวิจัยพบว่า ปัจจัย
จ าแนกการคงอยู่และการออกกลางคันของนักศึกษาระดับปริญญาตรีภาคปกติ มหาวิทยาลั ยเทคโนโลยีราชมงคล 
ในเขตกรุงเทพมหานคร อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 คือ ความผูกพันต่อเป้าหมาย และการรับรู้
ความสามารถของตน สามารถแยกอภิปรายผลการวิจัยได้ดังนี้ 
  1. ความผูกพันต่อเป้าหมายมีอ านาจในการจ าแนกการคงอยู่และการออกกลางคันของนักศึกษา 
(= 0.09) อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ .05 ทั้งนี้เนื่องจากความผูกพันต่อเป้าหมายตัวแปรที่ส าคัญที่ท าให้บรรลุ
เป้าหมาย เป้าหมายจะไม่ใช่เป้าหมายตราบเมื่อบุคคลนั้นไม่ได้พยายามท าอย่างจริงจังเพ่ือบรรลุเป้าหมายนั้น 
ปัจจัยที่ส าคัญที่มีผลต่อความผูกพันต่อเป้าหมาย ประกอบด้วย 2 ปัจจัยหลัก ได้แก่ ความส าคัญของการบรรลุ
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เป้าหมาย รวมไปถึงความส าคัญของสิ่งที่จะได้รับภายหลังที่บรรลุเป้าหมายตามที่บุคคลนั้นคาดไว้ และการรับรู้
ความสามารถที่จะบรรลุเป้าหมายของบุคคล (Locke & Latham, 1990: 24) นั่นคือเมื่อนักศึกษามีเป้าหมายที่มา
เรียนในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล นักศึกษาตั้งเป้าหมายในการเรียน และผูกพันต่อเป้าหมาย โดยให้
ความส าคัญต่อเป้าหมาย มีความตั้งใจเรียน ไม่ย่อท้อต่ออุปสรรค เพ่ือให้บรรลุถึงเป้าหมายที่ก าหนดไว้ซึ่ง
ผลการวิจัยสอดคล้องกับงานวิจัยของ Khampirat (2013) พบว่า ความผูกพันกับสถาบันและเป้าหมายการศึกษา 
มีอิทธิพลทางตรงสูงสุดต่อการคงอยู่ในมหาวิทยาลัย งานวิจัยของ Prakitpong (2016) พบว่า การเพ่ิมพันธะภาระ
ต่อการศึกษา ช่วยท าให้นักศึกษามีพฤติกรรมการเรียน และการปรับตัวให้เข้ากับสังคมได้อย่างเหมาะสมมากยิ่งขึ้น 
จนเกิดเป็นพฤติกรรมถาวรซึ่งจะช่วยท าให้การออกกลางคันของนักศึกษาลดลง งานวิจัยของ Weng, Cheong, 
and Cheong (2010) พบว่า ความผูกพันต่อเป้าหมายส่งผลทางตรงต่อการตั้งใจคงอยู่ในการเรียนระบบ
สารสนเทศของนักศึกษา 0.359 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ .001  
  2. การรับรู้ความสามารถของตนมีอ านาจในการจ าแนกการคงอยู่และการออกกลางคัน 
ของนักศึกษา (= 0.08) อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ .05 ทั้งนี้เป็นเพราะการรับรู้ความสามารถของตนเป็นความเชื่อ
ของบุคคลเกี่ยวกับความสามารถในการกระท าว่าตนมีความสามารถในระดับที่จะกระท าสิ่งต่าง ๆ ได้ ส ามารถ
ตัดสินใจที่จะจัดการและด าเนินการกระท าพฤติกรรมให้บรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้ Bandura (1994: 2) นั่นคือ 
นักศึกษาที่มีการรับรู้ความสามารถของตนสูงสามารถเรียนรู้ในวิชาต่าง ๆ ได้ดี มีความพยายาม อดทน ฟันฝ่า
อุปสรรค และประสบผลส าเร็จในการเรียนแต่ละวิชา ซึ่งผลงานวิจัยนี้สอดคล้องกับงานวิจัยของ Stefanie, Barry, 
and Francesca  (2016) พบว่า การรับรู้ความสามารถของตนและการรับรู้การให้ค าปรึกษาเป็นตัวแปรส าคัญที่สุด
ในการท านายความตั้งใจคงอยู่ของนักศึกษาปีที่ 1 และงานวิจัยของ Weng, Cheong, and Cheong (2010) 
พบว่า การรับรู้ความสามารถของตนเป็นตัวแปรส่งผลทางตรงต่อความตั้งใจคงอยู่ในการเรียนระบบสารสนเทศ 
ของนักศึกษา 0.19 และส่งผลรวมสูงสุด .038 นอกจากนี้งานวิจัยของ Taipjutorus (2016) พบว่า นักศึกษาที่มี
การรับรู้ความสามารถของตนเองในการเรียนสูงมีโอกาสส าเร็จการศึกษาสูงกว่านักศึกษาที่มีการรับรู้ความสามารถ
ของตนเองด้านการเรียนต่ า ในการศึกษาการรับรู้ความสามารถของตนกับการท างานพบงานวิจัยของ 
Soontronpukdee (2016) พบว่าการรับรู้ความสามารถของตนด้านอาชีพมีความสัมพันธ์ทางบวกกับผล 
การปฏิบัติงานอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ( r = .57) และงานวิจัยของ Buathong (2015) พบว่า 
การรับรู้ความสามารถของตนมีอิทธิพลต่อการจ าแนกกลุ่มตัวอย่างที่มีประสิทธิผลในการท างานสูงและกลุ่มที่มี
ประสิทธิผลในการท างานต่ ามากที่สุด โดยการวิเคราะห์ ค่าสัมประสิทธิ์ Canonical เท่ากับ 0.854 
  3. การบูรณาการทางวิชาการ การบูรณาการทางสังคม ความผูกพันต่อมหาวิทยาลัย และ
พฤติกรรมการเผชิญปัญหา มีอ านาจในการจ าแนกการคงอยู่และการออกกลางคันของนักศึกษา อย่างไม่มีนัยส าคัญ
ทางสถิติ ทั้งนี้อาจเนื่องจากมหาวิทยาลัยมีกิจกรรมปฐมนิเทศท าให้นักศึกษาสามารถปรับตัวเข้ากับกลุ่มเพ่ือน 
จัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมด้านวิชาการโดยนักศึกษาเข้าร่วมชมรม มีกิจกรรมส่งเสริมนักศึกษาให้เข้าร่วมกิจกรรม 
ต่าง ๆ เช่น การเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา การเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสา การเข้าร่วมกิจกรรมในวันส าคัญต่าง ๆ  
ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ Phaetwong (2007) แนวทางการพัฒนานักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาใน
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กรุงเทพมหานคร นั่นคือ นักศึกษาได้รับการพัฒนาด้านร่างกาย โดยจัดกิจกรรมให้สอดคล้องกับเวลาว่าง  
ของนักศึกษาเพ่ือให้นักศึกษาได้มีโอกาสร่วมให้มากที่สุด นักศึกษาได้รับการพัฒนาด้านสติปัญญา โดยมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมการเรียนการสอน นักศึกษาได้รับการพัฒนาด้านอารมณ์ โดยการเข้าร่วมกิจกรรม มีการแลกเปลี่ยน 
ความคิดเห็นและรู้จักการยอมรับฟังความคิดเห็นจากผู้อ่ืน นักศึกษาได้รับการพัฒนาด้านสังคม โดยให้นักศึกษาได้
ท าประโยชน์เพื่อสังคม กล้าแสดงความคิดเห็น กล้าตัดสินใจ และนักศึกษาได้รับการพัฒนาด้านจิตใจ โดยนักศึกษา
ร่วมกิจกรรมในวันส าคัญที่ส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือเป็นการปลูกฝังนักศึกษามีความประพฤติและมี
จิตใจที่ดีงาม ดังนั้นเมื่อนักศึกษาได้เข้าศึกษาในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีและเข้าร่วมกิจกรรม จึงท าให้นักศึกษา
ได้รับการส่งเสริมการบูรณาการทางวิชาการ การบูรณาการทางสังคม และพฤติกรรมการเผชิญปัญหา เกิดความ
ผูกพันต่อมหาวิทยาลัย 
 4. สมการท านายการคงอยู่และการออกกลางคันของนักศึกษาระดับปริญญาตรี ภาคปกติ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ในเขตกรุงเทพมหานคร ได้สมการถดถอยโลจิสติกที่เหมาะสม ที่ระดับนัยส าคัญ
ทางสถิติ .05 คือ log (Odds) =  -3.75 + .098 (ความผูกพันต่อเป้าหมาย) + .08 (การรับรู้ความสามารถ 
ของตนเอง) ซึ่งสมการมีประสิทธิภาพในการท านายโดยภาพรวมได้ถูกต้องคิดเป็นร้อยละ 82.40 โดยท านายกลุ่ม
นักศึกษาคงอยู่ได้ถูกต้องร้อยละ 98.80 และสามารถท านายกลุ่มนักศึกษาออกกลางคันได้ถูกต้องร้อยละ 6.50 
 
ข้อเสนอแนะในการน าผลวิจัยไปใช้ 
 จากผลการศึกษา พบว่า ตัวแปรที่จ าแนกการคงอยู่และการออกกลางคันของนักศึ กษาภาคปกติ คือ 
ความผูกพันต่อเป้าหมาย และการรับรู้ความสามารถของตน ดังนั้น ผู้วิจัยจึงมีข้อเสนอแนะในการน าผลวิจัยไปใช้ 
ดังนี้ 
  1. มหาวิทยาลัยก าหนดนโยบายเป็นแนวทางและแผนการด าเนินงานในการพัฒนานักศึกษาด้าน
การส่งเสริมความผูกพันต่อเป้าหมายและการรับรู้ความสามารถของตน ซึ่งนักศึกษาที่มีความผูกพันต่อเป้าหมาย
และการรับรู้ความสามารถของตนสูง เมื่อพบกับอุปสรรคก็จะพยายามในการแก้ปัญหาเพ่ือให้บรรลุผลส าเร็จ 
  2. ฝ่ายกิจการนักศึกษาจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาส่งเสริมความผูกพันต่อเป้าหมาย โดยส่งเสริม
ให้นักศึกษาตั้งเป้าหมาย เกิดแรงบันดาลใจ เกิดความผูกพัน มีความพยายามอย่างจริงจัง เห็นความส าคัญ  
ของเป้าหมาย และไม่ละท้ิงเป้าหมายจนกว่าจะประสบผลส าเร็จ 
  3. ฝ่ายกิจการนักศึกษาจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของตน 
เมื่อนักศึกษารับรู้ความสามารถของตน นักศึกษาจะสามารถที่เรียนรู้ ท างานที่ท้าทาย และฟันฝ่าอุปสรรค เพ่ือให้
บรรลุถึงเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
 4. ประธานหลักสูตรก าหนดให้มีกิจกรรมในการเรียนการสอนโดยสอดแทรกการส่งเสริม 
ความผูกพันต่อเป้าหมายในแต่ละวิชาไม่ว่าจะวิชาง่ายหรือวิชายาก  
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  5. ประธานหลักสูตรก าหนดให้มีกิจกิรรมในการเรียนการสอนโดยสอดแทรกการรับรู้
ความสามารถของตนในแต่ละรายวิชา กระตุ้นให้นักศึกษาได้รับรู้ความสามารถของตน นักศึกษาสามารถเรียนรู้ได้
ทุกวิชาทั้งง่ายและยาก 
  6. ผู้ปกครองให้ความส าคัญในการบอกกล่าวกับนักศึกษาให้เห็นความส าคัญของเป้าหมาย 
ความผูกพันต่อเป้าหมายและการรับรู้ความสามารถของตน และนักศึกษาเองให้ตั้งเป้าหมาย ผูกพันกับเป้าหมาย 
ยอมรับในความสามารถของตน ซึ่งท าให้นักศึกษาพยายามที่เรียนรู้เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
 
ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยครั้งต่อไป 
  1. น าผลการวิจัยใช้เป็นพ้ืนฐานในการสร้างชุดฝึกอบรมในลักษณะของกิจกรรมเพ่ือเพ่ิมการคงอยู่และลด
การออกกลางคัน โดยเน้นการส่งเสริมความผูกพันต่อเป้าหมายและการรับรู้ความสามารถของตน และด าเนินการ
ท าวิจัยเชิงทดลองชุดฝึกอบรมนี้ต่อไป  
 2. การวิจัยในครั้งนี้กลุ่มตัวอย่างเป็นนักศึกษาคงอยู่และออกกลางคัน ซึ่งการศึกษากับนักศึกษาออก
กลางคันแล้วจะไม่ช่วยท าให้นักศึกษากลับเข้าศึกษาได้ ดังนั้นเพ่ือเป็นการป้องกันนักศึกษาออกกลางคัน การวิจัย
ครั้งต่อไปอาจศึกษาตัวแปรความตั้งใจลาออก เมื่อทราบข้อมูลสามารถน ามาพัฒนานักศึกษาเพ่ือให้คงอยู่กับ
มหาวิทยาลัยต่อไป 
 3. ควรศึกษาเพ่ิมเติมปัจจัยเชิงจ าแนกการคงอยู่และการออกกลางคันด้านอ่ืน ๆ เช่น การปรับตัวทาง
สังคม การปรับตัวทางวิชาการ เป็นต้น เพ่ือให้ครอบคลุมและส่งเสริมให้นักศึกษาคงอยู่ในมหาวิทยาลัยจนส าเร็จ
การศึกษา 
 4. น าปัจจัยเชิงจ าแนกการคงอยู่และการออกกลางคันของนักศึกษาที่ศึกษาในการวิจัยนี้แต่ไม่สามารถกับ
กลุ่มตัวอย่างนี้ ได้แก่ การบูรณาการทางวิชาการ การบูรณาการทางสังคม ความผูกพันต่อเป้าหมาย และพฤติกรรม
การเผชิญปัญหา ไปท าการวิจัยกับกลุ่มตัวอย่าง นักศึกษาภาคสมทบ เนื่องจากนักศึกษากลุ่มดังกล่าวอาจได้รับ  
การเข้าร่วมกิจกรรมด้านการพัฒนานักศึกษาไม่เท่าเทียมกับนักศึกษาภาคปกติ 
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