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บทคัดย่อ
งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อประเมินและพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาหลักสูตรและการสอน

(หลกัสตูรปรบัปรงุพ.ศ. 2558) คณะครศุาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภัฏอตุรดติถ์ โดยใช้รปูแบบการประเมนิแบบซปิป์ (CIPP 

Model) ประกอบด้วย ด้านบริบท ปัจจัยน�ำเข้า กระบวนการและผลผลิตกลุ่มเป้าหมายของการวิจัยได้แก่ ผู้ทรงคุณวุฒิ

ด้านหลักสูตรและการสอน จ�ำนวน5คนอาจารย์ผู้สอนประจ�ำหลักสูตรจ�ำนวน 10 คน และผู้ใช้บัณฑิตจ�ำนวน 14 คนได้

มาโดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive sampling) ส่วนศิษย์เก่าและนักศึกษาในหลักสูตรจ�ำนวน 40 คนได้มาโดย

การสุ่มอย่างง่ายจากนักศึกษารุ่น 2561 และรุ่น 2562 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัยได้แก่ แบบสอบถาม วิเคราะห์ข้อมูล               
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เชิงปริมาณโดยการหาค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน วิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพโดยการวิเคราะห์เน้ือหาและ

สังเคราะห์ประเด็น

ผลการวิจัยพบว่า 1. ผลการประเมินหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาหลักสูตรและการสอน (หลักสูตร          

ปรับปรุงพ.ศ. 2558) คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์พบว่า โดยภาพรวมผลการประเมินหลักสูตรอยู่ใน

ระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ย 4.38 ผลการประเมินด้านผลผลิตมีค่าเฉลี่ยสูงสุด เฉลี่ย 4.45 รองลงมาได้แก่ ด้านกระบวนการ                

ด้านปัจจัยน�ำเข้า และด้านบริบท โดยมีค่าเฉลี่ย 4.42, 4.34 และ 4.33 ตามล�ำดับ

 2. แนวทางการพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอนได้แก่ ควรจัดท�ำ                       

แผนการเรียน 2 แผน คือ แผนการเรียนส�ำหรับผู้มีวุฒิวิชาชีพครูและแผนการเรียนส�ำหรับผู้ไม่มีวุฒิวิชาชีพครู ควรจัดให้

มีอาจารย์พิเศษ ควรบริหารหลักสูตรอย่างมีประสิทธิภาพและพัฒนาระบบการออนไลน์วิทยานิพนธ์

ค�ำส�ำคัญ : การประเมินหลักสูตร, หลักสูตรและการสอน

ABSTRACT
The purpose of the research were to evaluate and develop the Master of education program 

in curriculum and instruction (revised 2558) faculty of education Rajabhat Uttaradit University. By using 

CIPP Model, it was evaluated in 4 parts – context, input, process and product. The target group consists 

of 5curriculum and instruction experts, 10 instructors, and 14 graduates’ employers; all were chosen 

by purposive sampling except 40 graduated students and students were chosen by simple random 

sampling in 2561 and 2562 The research tool is a questionnaire form .Mean and standard deviation 

were used for analyzing quantitative data. Content analysis and topic synthesis were used for analyzing 

qualitative data.

The results of the research were as followed: 1.The result of the master of education program 

in curriculum and instruction(revised 2558) faculty of education Rajabhat Uttaradit University was                    

a high level of appropriateness (X=4.38).The evaluation of the curriculum in product  was the highest 

level of appropriateness (X=4.45) and process (X=4.42), input (X=4.34), context (X=4.33). 2. The 

curriculum development approach for the master of education program in curriculum and instruction 

faculty of education Rajabhat Uttaradit University were that it enteails 2 types of study plans; for 

those who have already achieved a teaching license, for those who are non-qualified teacher, provided 

a special teacher, managed courses effectively and developed an online thesis system.
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บทน�ำ 
คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ เป็น

สถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษา จัดการเรียนการสอน

ทั้งในระดับปริญญาตรี และบัณฑิตศึกษา เพื่อมุ่งหวังใน

การผลิตและพัฒนาครูและบุคคลากรทางการศึกษา                

ออกไปรับใช ้สังคมและพัฒนาประเทศชาติ โดยมี               

วิสัยทัศน์ว ่า “คณะครุศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ

อุตรดิตถ์เป็นสถาบันต้นแบบด้านการผลิตและพัฒนา

วิชาชีพครูวิจัย บริการวิชาการและพัฒนาท้องถิ่นให้เข้ม

แข็งอย ่างยั่ งยืน พร ้อมก ้าวสู ่ประชาคมอาเซียน”                   

(คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์, 2563) 

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์จึงได้มีการ

จัดท�ำหลักสูตรขึ้นทั้งในระดับปริญญาตรี ปริญญาโท และ

ปริญญาเอก ซึ่งหนึ่งในหลักสูตรระดับปริญญาโทที่คณะ

ครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ได้เปิดด�ำเนิน

การรับนักศึกษาและจัดการเรียนการสอนคือ หลักสูตร

ครุศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาหลักสูตรและการสอน

เป็นหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558 โดยมีวัตถุประสงค์ของ

หลักสูตร คือ มุ่งผลิตครูและนักวิชาการทางด้านหลักสูตร

และการสอนที่สามารถน�ำความรู้ความเข้าใจไปประยุกต์

ได้ในหลายบริบทโดยเน้นให้มีคุณลักษณะและความ

สามารถดังนี้

1. มีความรู ้ลึกซึ้งและเช่ียวชาญในศาสตร์ด้าน

หลักสูตรและการเรียนการสอน

2. มีความสามารถในการสร้างและพัฒนางานด้าน

หลักสูตรและการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ

3. มีทักษะการคิดข้ันสูงและมีความสามารถ         

ทางด้านการวิจัย

4. เป็นผู้น�ำทางวิชาการที่มีคุณธรรม จริยธรรมและ

มีจรรยาบรรณทางวิชาชีพ

สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน คณะครุศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ได้จัดการเรียนการสอน

นักศึกษามาแล้ว จ�ำนวน 21 รุ่น และในปีการศึกษา 2558 

– 2562 ได้จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรฉบับ

ปรับปรุง พ.ศ.2558 โดยจัดท�ำแผนการเรียนเป็น 2 แผน 

ได้แก่ แผนการเรียนส�ำหรับผู้มีวุฒิวิชาชีพครูและแผน  

การเรียนส�ำหรับผู้ที่ไม่มีวุฒิวิชาชีพครู เป็นหลักสูตรที่ได้

รับการรับรองจากส�ำนักงานเลขาธิการคุ รุสภาและ

ส�ำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ซึ่งแผนการเรียน

ส�ำหรับผู้ไม่มีวุฒิครูได้จัดให้เรียนรายวิชาตามมาตรฐาน

วิชาชีพครูของคุรุสภา 11 มาตรฐาน เมื่อส�ำเร็จการศึกษา

แล้วผู้เรียนมีสิทธิในการขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ

ครู หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาหลักสูตรและ

การสอน ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2558 ได้ใช้จัดการศึกษาให้

แก่นักศึกษาเป็นเวลา 5 ปี 5 รุ่น แต่ละรุ่นมีผู้สนใจมา

สมัครเข้าเรียนจ�ำนวนมาก ผู้ที่ส�ำเร็จการศึกษาได้น�ำ

ความรู ้ไปพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนให้มี

ความเจริญก้าวหน้าของนักเรียน โรงเรียนและต�ำแหน่ง

ทางวิชาการของครู และนักศึกษาจ�ำนวนหลายคนเม่ือได้

รับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูแล้ว ได ้บรรจุเข ้า                

รับราชการครูตามท่ีคาดหวังในปี 2562 ส�ำนักงาน

เลขาธิการคุรุสภาได้มีการปรับปรุงมาตรฐานวิชาชีพครูที่

เน้นสมรรถนะของผู้ที่เรียนวิชาชีพครู อีกทั้งกระทรวง

ศึกษาธิการได้มีประกาศให้ผู้ที่เข้าศึกษาวิชาชีพครูในปี

การศึกษา 2562 ทุกหลักสูตรจะต้องเข้าสอบเพื่อรับใบ

อนุญาตประกอบวิชาชีพครู สาขาจึงตระหนักถึงความ

จ�ำเป็นในการประเมินและปรับปรุงหลักสูตรให้ทันกับ

การเปล่ียนแปลงตามยุคสมัยเพราะการประเมินหลักสูตร

เป็นกระบวนการค้นหาข้อมูล เก็บข้อมูลเพื่อน�ำมาใช้

ประโยชน์ในการตัดสินหาทางเลือกที่ดีกว่าเดิม พิจารณา

คุณค่าของหลักสูตร โดยใช้ผลจากการวัดในแง่มุมต่าง ๆ

ของส่ิงที่ประเมินเพื่อน�ำมาพิจารณาร่วมกัน พิจารณาถึง

ความสัมพันธ์ต่อเนื่องและสัมฤทธิ์ผลตามความมุ่งหมาย

ที่วางไว้หรือไม่ และสมควรท่ีจะปรับปรุงเปล่ียนแปลง

หรือพัฒนาไว้ใช้ต่อไป (ชวลิต  ชูก�ำแพง, 2551, น.141)

การประเมินหลักสูตรมีหลากหลายรูปแบบ รูป

แบบหน่ึงที่น่าสนใจคือ รูปแบบการประเมินแบบซิปป์ 

(CIPP Model) โดยประเมินใน 4 ด้าน ได้แก่ 1. ด้าน

บริบท เป็นการประเมินเพื่อให้ได้หลักการและเหตุผล           

มาก�ำหนดจุดมุ่งหมาย สถานการณ์ที่คาดหวัง มีความ
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ต้องการหรือปัญหาอะไรบ้างท่ียังไม่ได้รับการตอบสนอง

หรือแก้ไข ตลอดจนแผน วิสัยทัศน์ จุดหมายและ

โครงสร้างของหลักสูตร 2. ด้านปัจจัยน�ำเข้า เป็นการ

ประเมินเ พ่ือให ้ ได ้ข ้อมูลด ้านป ัจจัยได ้แก ่  ผู ้สอน                         

งบประมาณ อาคารสถานท่ี สื่อวัสดุอุปกรณ์ เอกสาร 

ต�ำราเรียน งานวิจัย แหล่งศึกษาค้นคว้า 3. ด ้าน

กระบวนการ (Process) เป็นการประเมินเพื่อค้นหาจุด

เด่น จุดด้อยหรือจุดที่ควรพัฒนาของการด�ำเนินการใช้

หลักสูตร ครอบคลุมเกี่ยวกับการบริหารจัดการหลักสูตร 

การนิเทศ การก�ำกับติดตาม การจัดการเรียนการสอน 

การวัดและประเมินผล และการประกันคุณภาพการ

ศึกษา และ 4. ด้านผลผลิต (Outcomes) เป็นการตรวจ

สอบว่าผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนเป็นไปตามที่ก�ำหนดไว้ใน

วัตถุประสงค์ของหลักสูตรมากน้อยเพียงใด ผู ้เรียนมี

ความรู ้ ความเข้าใจ ทักษะ สมรรถนะและคุณธรรม

จริยธรรม เจตคติ รวมทั้งความสามารถในการน�ำความรู้

และประสบการณ์จากการเรียนไปสู ่การปฏิบัติจริงได้

หรือไม่อย่างไร (มาเรียม  นิลพันธุ์, 2553, น.333) และ

ผลที่ได้จากการประเมินจะให้สารสนเทศที่จ�ำเป็นต่อการ

ตัดสินใจเพื่อพัฒนาคุณภาพของหลักสูตรได้ (ภาวิณี  

ศรีสุขวัฒนานันท์ และคณะ, 2560, น.140)

ผู้วิจัยตระหนักถึงความจ�ำเป็นในการประเมินและ

พัฒนาหลักสูตรและพิจารณาถึงรูปแบบการประเมิน           

ดังกล่าวข้างต้น จึงได้น�ำมาประยุกต์ใช้ในการประเมิน

หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาหลักสูตรและ

การสอนซึ่งจะประเมินใน 4 ด้าน คือ ด้านบริบท ด้าน

ปัจจัยน�ำเข้าด้านกระบวนการ ด้านผลผลิต และข้อเสนอ

แนะโดยสารสนเทศที่ได้จากการประเมินหลักสูตรใน            

ครั้งนี้  ผู้วิจัยจะน�ำมาประกอบการปรับปรุงเปลี่ยนแปลง

และพัฒนาองค์ประกอบต่าง ๆของหลักสูตรให้มีความ              

เหมาะสม สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน และ

สังคมที่เปลี่ยนแปลงไป 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย
1.	 เพ่ือประเมินหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต

สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน (หลักสูตรปรับปรุง               

พ.ศ. 2558) คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ

อุตรดิตถ์ 

2.	 เพ่ือน�ำเสนอแนวทางพัฒนาหลักสูตรครุศาสตร

มหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน คณะ

ครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์

นิยามศัพท์เฉพาะ
1. หลกัสตูรหมายถงึหลักสตูรครศุาสตรมหาบัณฑติ

สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน (หลักสูตรปรับปรุง             

พ.ศ. 2558) คณะครศุาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัอตุรดติถ์

2. รูปแบบการประเมินแบบซิปป์ (CIPP Model) 

หมายถึงการประเมินหลักสูตรใน 4 ด้านได้แก่ด้านบริบท 

ด้านปัจจัยน�ำเข้าด้านกระบวนการและด้านผลผลิต

3. การประเมินหลักสูตรหมายถึงการพิจารณาถึง

คุณค่าและคุณภาพของหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต

สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 

2558) คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์โดย

พิจารณาจากความสอดคล้องกันและความเหมาะสมของ                 

องค์ประกอบต่าง ๆ ในหลักสูตรโดยใช้รูปแบบการ

ประเมินแบบซิปป์ (CIPP Model)

4. แนวทางพัฒนาหลักสูตรหมายถึง ข ้อมูล                 

ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง เปล่ียนแปลงหลักสูตร

ครุศาสตร มหาบัณฑิตสาขาวิชาหลักสูตรและการสอน 

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์
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กรอบแนวคิดการวิจัย

 

กรอบแนวคิดการประเมินหลักสูตร

แนวทางการพัฒนา

ด้านบริบท/สภาพสิ่ง

แวดล้อม (context)

1. ปรัชญาหลักสูตร

2. วัตถุประสงค์ของ

หลักสูตร

3. โครงสร้างของหลักสูตร

4. โครงการรายวิชา

     ด้านปัจจัยน�ำเข้า

(input)

1. อาจารย์ผู้สอน

2. อาคาร สถานที่ และ

อุปกรณ์ที่ใช้จัดการเรียน

การสอน

3. แหล่งวทิยาการทีส่่งเสรมิ

การจดัการเรยีนการสอน 

ด้านกระบวนการ

(process)

1. การจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอน

2. การวัดและประเมินผล

การเรียนการสอน

3. การบริหารหลักสูตร

ด้านผลผลิต(output)

1. ผลงานจากการจัดการ

เรียนการสอน

2. ความพึงพอใจของ

นักศึกษา

3. ความพึงพอใจของผู้ใช้

บัณฑิต

วิธีด�ำเนินการวิจัย
ขอบเขตด้านเนื้อหา

1. การประเมนิหลกัสตูรในครัง้นีผู้ว้จิยัได้ใช้รปูแบบ

การประเมนิแบบซปิป์ (CIPP Model) โดยก�ำหนดประเดน็

ในการประเมิน 4 ด้านได้แก่

ด้านที่ 1 ด้านบริบท (Context) ประกอบด้วย 

ปรัชญาของหลักสูตรวัตถุประสงค์ของหลักสูตรโครงสร้าง

หลักสูตรและโครงสร้างรายวิชา

ด้านที่ 2 ด้านปัจจัยน�ำเข้า (Input) ประกอบด้วย

อาคารสถานที่ ผู้สอนผู้เรียนสื่อ เอกสาร ต�ำรา

ด้านที ่3 ด้านกระบวนการ (Process) ประกอบด้วย

การจัดการเรียนการสอนการวัดและประเมินผลและการ

บริหารหลักสูตร

ด้านที่ 4 ด้านผลผลิต (Product) ประกอบด้วยผล

การเรียนของนักศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษา

2. แนวทางพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต

สาขาวชิาหลักสูตรและการสอน คณะครศุาสตร์ มหาวทิยาลัย

ราชภัฏอตุรดติถ์

โดยผู้วจิยัได้ก�ำหนดกรอบเนือ้หาและประเดน็ในการประเมนิ 

ดงัตารางที ่1
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ตารางท่ี 1 ประเดน็การประเมนิ เครือ่งมอืในการวจัิย และแหล่งข้อมลู

การประเมิน ประเด็นประเมิน เครื่องมือ แหล่งข้อมูล

ด้านที่ 1 บริบท 

(Context)

- ชื่อหลักสูตร

- ชื่อปริญญาและสาขาวิชา

- ปรัชญาของหลักสูตร

- วัตถุประสงค์ของหลักสูตร

- โครงสร้างหลักสูตร

- โครงสร้างรายวิชา

- แบบสอบถาม - ผู้ทรงคุณวุฒิ

- คณาจารย์

- นักศึกษา

ด้านที่ 2 ปัจจัยน�ำเข้า

(Input)

- อาคารสถานที่

- ผู้สอน

- ผู้เรียน

- สือ่ อปุกรณ์ เอกสาร ต�ำราเรยีน

- แบบสอบถาม - ผู้ทรงคุณวุฒิ

- คณาจารย์

- นักศึกษา

ด้านที่ 3 กระบวนการ

(Process)

- การจัดการเรียนการสอน

- การวัดและประเมินผล

- การบริหารหลักสูตร

- แบบสอบถาม - ผู้ทรงคุณวุฒิ

- คณาจารย์

- นักศึกษา

ด้านที่ 4 ผลผลิต

(Product)

- ผลการเรียนของนักศึกษา

- ความพึงพอใจของนักศึกษา

- ความพงึพอใจของผู้ใช้บณัฑติ

- แบบสอบถาม - นักศึกษา

- ศิษย์เก่า

- ผู้ใช้บัณฑิต

ขอบเขตด้านแหล่งข้อมูล

กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ประกอบด้วย

1. ผูท้รงคณุวฒุด้ิานหลกัสตูรและการสอนจ�ำนวน 5 

คน ได้มาโดยการเลอืกแบบเจาะจง (Purposive sampling)

2. คณาจารย์ผู้สอนในหลักสูตร จ�ำนวน 10 คน ได้

มาโดยการเลอืกแบบเจาะจง (Purposive sampling) จาก

อาจารย์ประจ�ำหลักสูตร

3. นักศึกษาและศิษย์เก่า จ�ำนวน 40 คนได้มาโดย

การสุ่มอย่างง่ายจากนักศึกษารุ่น 2561และรุ่น 2562 

จ�ำนวน 57 คน

4. ผู้ใช้บัณฑิต จ�ำนวน 14 คน ได้มาโดยการเลือก

แบบเจาะจง จากหน่วยงานของนกัศกึษาทีส่�ำเรจ็การศกึษา

ขั้นตอนในการด�ำเนินการวิจัย

ขั้นที่ 1 ศึกษาเอกสารหลักสูตร เป็นการศึกษา

เอกสารทั้ งหมดที่ เกี่ยวข ้องกับหลักสูตรครุศาสตร                     

มหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน (หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. 2558) 

ขั้นที่ 2 ศึกษารูปแบบการประเมิน โดยใช้รูปแบบ

การประเมินแบบซิปป์ (CIPP Model) ก�ำหนดประเด็นใน

การประเมิน 4 ด้านได้แก่ด้านบริบท (Context) ด้านปัจจยั

น�ำเข้า (Input) ด้านกระบวนการ (Process) และด้าน

ผลผลิต (Pruduct) เพื่อก�ำหนดประเด็นในการประเมิน

และน�ำมาออกแบบเกณฑ์และเครื่องมือในการประเมิน

หลักสูตร 

ขั้นที่ 3 สร้างเครื่องมือในการประเมิน เครื่องมือที่

ใช้เป็นแบบสอบถาม เป็นแบบมาตรส่วนประมาณค่า 5 
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ระดบั และเตมิข้อมลูในช่องว่าง โดยครอบคลมุประเดน็ใน

การประเมินทั้ง 4 ด้าน คือด้านบริบท ด้านปัจจัยน�ำเข้า 

ด้านกระบวนการ และด้านผลผลติ รวมทัง้แนวทางพฒันา

หลกัสตูรครศุาสตรมหาบณัฑติสาขาวชิาหลกัสตูรและการ

สอน แล้วน�ำไปให้ผู้เชี่ยวชาญ จ�ำนวน 3 ท่าน ตรวจสอบ

คุณภาพของเครื่องมือเก่ียวกับความตรงเชิงเน้ือหา 

(Content validity) ผลการประเมินความสอดคล้องของ

แบบสอบถาม มีค่า 1.00 จ�ำนวน 15 ข้อ น�ำไปทดลองใช้

กับอาจารย์และนักศึกษาท่ีไม่ใช่กลุ ่มตัวอย่างจ�ำนวน             

20 คน พบว่าแบบสอบถามมีค่าความเชื่อมั่น 0.90 แล้ว

น�ำมาปรับปรุงแก้ไขให้สมบูรณ์         

ขั้นที่ 4 เก็บรวบรวมข้อมูล  ด�ำเนินการเก็บรวบรวม

ข้อมูลจากแหล่งข้อมูลต่าง ๆ ประกอบด้วย ผู้ทรงคุณวุฒิ

ด้านหลักสูตรและการสอน คณาจารย์ผู้สอน ศิษย์เก่าและ

นกัศกึษาปัจจบุนั และผูใ้ช้บณัฑติ รวมทัง้ระบบฐานข้อมลู

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์

ขั้นที่  5 วิ เคราะห์ข ้อมูลและแปลผล ข ้อมูล                   

เชงิปรมิาณ สถิตทิีใ่ช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู ได้แก่ ค่าเฉลีย่

และค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน ส่วนข้อมูลเชิงคุณภาพ 

วิเคราะห์ข้อมูลด้วยการวิเคราะห์เนื้อหา

ขั้นที่ 6 ข้อเสนอแนวทางพัฒนาหลักสูตร เป็นการ

สังเคราะห์ข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ อาจารย์และ

นักศึกษา เพื่อน�ำเสนอแนวทางพัฒนาหลักสูตรครุศาสตร

มหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน คณะ

ครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์

การวิเคราะห์ข้อมูล 
ข้อมูลเชิงปริมาณจากแบบสอบถามใช้การหา                 

ค่าเฉลี่ยร้อยละ และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

ข้อมูลเชิงคุณภาพทั้งจากแบบสอบถาม ใช้การ

วิเคราะห์เนื้อหา (Content analysis) และสรุปประเด็น

ส�ำคัญ

สรุปผลและอภิปรายผลการวิจัย 
ผู้วิจัยเสนอผลการวิจัย โดยมีรายละเอียดดังนี้

1.	 ผลการประเมนิหลกัสตูรครศุาสตรมหาบณัฑติ สาขาวชิาหลักสูตรและการสอน (หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2558) 

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์

                รายการประเมิน  (X)   S.D.     ความหมาย

ด้านบริบท

1. ชือ่หลกัสตูร 4.20 0.75    มาก

2. ชือ่ปริญญาและสาขาวชิา 4.20 0.75    มาก

3. ปรัชญาของหลกัสูตร 4.35 0.70     มาก

4.  วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 4.25 0.73    มาก

5.  โครงสร้างของหลักสูตร 4.63 0.75    มากที่สุด

6.  โครงสร้างรายวิชา 4.38 0.74     มาก

รวมเฉลี่ย 4.33 0.74       มาก
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ด้านปัจจัยน�ำเข้า

1. อาคารสถานที่ 4.32 0.70    มาก

2. คุณวุฒิและประสบการณ์ของอาจารย์ผู้สอน 4.42 0.72    มาก

3. พื้นฐานความรู้และจ�ำนวนนักศึกษา 4.10 0.72    มาก

4. สื่อ อุปกรณ์  เอกสารและต�ำราเรียน 4.55 0.75  มากที่สุด

      รวมเฉลี่ย 4.34 0.72    มาก

ด้านกระบวนการ

1. การจัดการเรียนการสอน 4.32 0.72    มาก

2. การวัดและประเมินผล 4.42 0.74    มาก

3. การบริหารหลักสูตร 4.52 0.75    มากที่สุด

      รวมเฉลี่ย 4.42 0.72    มาก

ด้านผลผลิต

1. ผลการเรียนของนักศึกษา 4.40 0.74    มาก

2. ความพึงพอใจของนักศึกษา 4.60 0.75    มากที่สุด

3. ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 4.55 0.75    มากที่สุด

       รวมเฉลี่ย 4.45 0.74    มาก

                             เฉลี่ย 4.38 0.75    มาก

ผลการประเมนิหลกัสูตรครศุาสตรมหาบัณฑติ สาขา

วชิาหลกัสตูรและการสอน (หลกัสตูรปรบัปรงุ พ.ศ. 2558) 

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ พบว่า โดย

ภาพรวมผลการประเมินหลักสูตรอยู่ในระดับมาก โดยมี       

ค่าเฉลี่ย 4.38 ผลการประเมินที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุดได้แก่              

ด้านผลผลิต มีค่าเฉลี่ย 4.45 รองลงมาได้แก่ ด้าน

กระบวนการ ด้านปัจจัยน�ำเข้าและด้านบริบท โดยมี                 

ค่าเฉลี่ย 4.42, 4.34 และ 4.33 ตามล�ำดับ รายการที่มี            

ค่าเฉลี่ยของการประเมินสูงที่สุดได้แก่ ประเด็นโครงสร้าง

ของหลักสูตรที่มีผลการประเมินอยู ่ในระดับมากท่ีสุด          

ด้วยค่าเฉลี่ย 4.63 รองลงมาได้แก่ ประเด็นความพึงพอใจ

ของนักศึกษาที่มีต่อคุณภาพของหลักสูตร สื่อ อุปกรณ์  

เอกสารและต�ำราเรียน การบริหารหลักสูตร และความ          

พึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต โดยมีค่าเฉลี่ย 4.55, 4.52 และ 

4.45 ตามล�ำดับ ส่วนประเด็นท่ีมีค่าเฉลี่ยต�่ำท่ีสุดได้แก่          

พื้นฐานความรู้และจ�ำนวนนักศึกษา ผลการประเมินมี         

ค่าเฉลี่ย 4.10

2. แนวทางพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน พบว่า 

	 2.1 สาขาวชิาควรมแีนวทางพฒันาหลกัสตูรเป็น

หลักสูตรครศุาสตรมหาบณัฑิต สาขาวชิาหลักสูตรและการ

สอน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2564) โดยจัดท�ำแผนการ

เรียนเป็น 2 แผน ได้แก่ 1. แผนการเรียนส�ำหรับผู้มีวุฒิ

วิชาชีพครู เรียนไม่น้อยกว่า 39 หน่วยกิตและ 2. แผนการ

เรียนส�ำหรับผู้ที่ไม่มีวุฒิวิชาชีพครู เรียนไม่น้อยกว่า 56 

หน่วยกิต มีการฝึกปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1                

ภาคเรียน ปรับปรุงรายวิชาให้ทันสมัยสอดคล้องกับ

นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการและรัฐบาล

	 2.2 สาขาวิชาควรจัดให้มีอาจารย์ผู้เชี่ยวชาญ               

จากภายนอกมาเป็นอาจารย์พเิศษหรอืเชญิมาเป็นวทิยากร

ให้แก่นักศึกษา

	 2.3 สาขาวิชาควรบริหารหลักสูตรอย่างเป็น

ระบบและทันเหตุการณ์ โดยเฉพาะการสร้างผลงานทาง

วิชาการและผลงานวิจัยเผยแพร่อย่างต่อเน่ืองสม�่ำเสมอ

134 วารสารวิชาการบัณฑิตศึกษาและสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์
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ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ�ำ

หลักสูตร

2.4 สาขาวิชาควรเสนอให้ฝ่ายบริหารแก้ปัญหา 

เกี่ยวกับระบบการออนไลน์วิทยานิพนธ์ ซ่ึงนักศึกษา

ประสบความยุ่งยากในการน�ำข้อมูลลงระบบ ท�ำให้เกิด

ความล่าช้า ติดขัด ไม่มีความราบรื่นในการลงระบบ

อภิปรายผลการวิจัย
ผู้วิจัยแบ่งประเด็นในการอภิปรายผลการวิจัย ดังนี้

1. ผลการประเมินหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน (หลักสูตรปรับปรุง              

พ.ศ. 2558) คณะครศุาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัอตุรดติถ์ 

พบว่า โดยภาพรวมผลการประเมินหลักสูตรอยู่ในระดับ

มาก โดยมีค่าเฉลี่ย 4.38 ผลการประเมินที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด

ได้แก่ ด้านผลผลิต มีค่าเฉลี่ย 4.45 รองลงมาได้แก่ ด้าน

กระบวนการ ด้านปัจจัยน�ำเข้าและด้านบริบท โดยมี               

ค่าเฉลี่ย 4.42, 4.34 และ 4.33 ตามล�ำดับ รายการที่มี            

ค่าเฉลี่ยของการประเมินสูงที่สุดได้แก่ ประเด็นโครงสร้าง

ของหลกัสตูรทีม่ผีลการประเมนิอยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ ด้วย

ค่าเฉลี่ย 4.63 รองลงมาได้แก่ ประเด็นความพึงพอใจของ

นักศกึษาทีม่ต่ีอคณุภาพของหลกัสตูร สือ่ อปุกรณ์  เอกสาร

และต�ำราเรียน การบริหารหลักสูตร และความพึงพอใจ

ของผู้ใช้บัณฑิต โดยมีค่าเฉลี่ย 4.55, 4.52 และ 4.45              

ตามล�ำดับ ส่วนประเด็นที่มีค่าเฉลี่ยต�่ำที่สุดได้แก่ พื้นฐาน

ความรู้และจ�ำนวนนักศึกษา ผลการประเมินมีค่าเฉลี่ย 

4.10 จะเห็นได้ว่าโดยภาพรวมผลการประเมินหลักสูตร          

อยูใ่นระดับมาก ทัง้นีอ้าจเป็นเพราะว่า สาขาวชิาหลักสตูร

และการสอนได้ด�ำเนินการจัดการเรียนการสอนในระดับ

บัณฑิตศึกษามาเป็นเวลานานตั้งแต่ปีการศึกษา 2545

(บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ม.ป.ป.,    

น.9-10) ผูบ้ริหารและคณาจารย์จงึมปีระสบการณ์และการ

ถ่ายทอดประสบการณ์ให้แก่อาจารย์รุ ่นต่อๆมาอย่าง            

ต่อเนื่อง ในการบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนการ

สอน ตลอดจนการควบคมุการท�ำวทิยานพินธ์ของนกัศึกษา 

มีการจัดการความรู้ มีการวิจัยประเมินหลักสูตร น�ำผลมา

ปรบัปรงุพฒันาหลกัสตูรอย่างต่อเนือ่ง มรีะบบการประกนั

คุณภาพการศึกษาภายในและภายนอกระดับหลักสูตร            

ส่งผลให้มีผลการประเมินหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน (หลักสูตรปรับปรุง            

พ.ศ. 2558) คณะครศุาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัอตุรดติถ์

อยู่ในระดับมากทั้งด้านบริบท ด้านปัจจัยน�ำเข้า ด้าน

กระบวนการและด้านผลผลิต สอดคล้องกับแนวคิดของ

วิชัย วงษ์ใหญ่ (2543, น.174) ที่กล่าวไว้ว่าการบริหาร

หลกัสตูรเป็นการวางแผน ควบคมุก�ำกบัดแุล การจดัระบบ

ข้อมูลเกี่ยวกับระบบการจัดการเรียนการสอน โครงการ

วิชาการ เพื่อส ่งเสริมการใช ้หลักสูตรและการสอน 

สอดคล้องกบัการพฒันาผู้เรยีนและตอบสนองเจตนารมณ์

ของหลักสูตร การบริหารหลักสูตรที่มีประสิทธิภาพ 

เอกสารหลักสูตรต้องมีความชัดเจน ผู้สอนมีคุณภาพ                

ผู้เรียนมีความพร้อม มีบริการส่งเสริม สนับสนุนการใช้

หลักสูตรที่ดีและเพียงพอ มีระบบการบริหารหลักสูตรที่ดี

และมีประสิทธิภาพ มีระบบอาจารย ์ที่ปรึกษาที่ มี

ประสิทธิภาพ มีบรรยากาศทางวิชาการและมีระบบ

ควบคุมข้อมูลเกี่ยวกับการใช้หลักสูตร การติดตามผลการ

ใช้หลกัสตูรอย่างมปีระสทิธภิาพ  ผลการวจิยัสอดคล้องกบั

งานวจิยัของ มาเรยีม  นลิพนัธ์ (2555) ได้ประเมนิหลักสูตร

ศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวชิาหลักสูตรและการนเิทศ 

คณะศกึษาศาสตร์ มหาวทิยาลัยศลิปากร พบว่า ด้านบรบิท

หลักสูตรพบว่า วัตถุประสงค์ของหลักสูตรมีความเหมาะ

สม และโครงสร ้างหลักสูตรมีความสอดคล ้องกับ

วัตถุประสงค์ของหลักสูตร ส่วนรายวิชาต่าง ๆ มีความ

เหมาะสมอยูใ่นระดบัมาก ด้านปัจจยัน�ำเข้า พบว่าโดยภาพ

รวมและรายข ้อมีความเหมาะสมอยู ่ ในระดับมาก                        

มีทรัพยากรการเรียนรู้ แหล่งสืบค้นแสวงหาความรู้ที่ตอบ

สนองต่อการสืบค้นหาความรู้ ควรเพิ่มจ�ำนวนอาจารย์             

ผูส้อนให้เพยีงพอส�ำหรับการสอนและการให้ค�ำปรึกษาใน

การท�ำวิทยานิพนธ์  ด้านกระบวนการ พบว่าการจัดการ

เรียนรู้โดยภาพรวมและรายข้อมีความเหมาะสมอยู่ใน

ระดบัมาก มบีรรยากาศเรยีนรู้แบบร่วมมอืกัน มกีารปฏิบตัิ

การวิจัยทางด้านหลักสูตรและการนิเทศนักศึกษามี                

135ปีที่ 11 ฉบับที่ 1 มกราคม - มิถุนายน 2564
Vol. 11 No. 1 January - June 2021



ส่วนร่วมในการวางแผนการออกแบบการจัดการเรียนรู้             

มีการประเมินความก้าวหน้าและพัฒนาการ ด้านผลผลิต 

โดยภาพรวมและรายข้อ มคีวามเหมาะสมอยูใ่นระดบัมาก

ที่สุด คือมีความรู้ ความเข้าใจและเชี่ยวชาญด้านหลักสูตร

และการนิเทศ มีความสามารถในการปฏิบัติงานเป็น

ศึกษานิเทศก์ นักพัฒนาหลักสูตร ฝ่ายวิชาการของ             

สถานศกึษา ผูส้อนมคีณุธรรมในวชิาชพีมคีวามสามารถใน

การศึกษาค้นคว้าวิจัยด้านการศึกษาหลักสูตรและการ

นิเทศ  ด้านผลกระทบ พบว่าโดยภาพรวมและรายข้อมี

ความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก สามารถน�ำความรู้และ

ประสบการณ์ที่ได้รับไปใช้ในการปฏิบัติงาน และวิชาชีพ

ของตนเอง สามารถประยุกต์ใช้แนวคิดทฤษฎีทางด้าน

หลกัสตูรและการนเิทศไปพฒันางาน มทีกัษะความสมัพนัธ์

ระหว่างบคุคล ภาวะความเป็นผูน้�ำทางด้านวชิาการ ทกัษะ

การสื่อสาร และเป็นผู้น�ำการใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

การจัดการเรียนการสอน มีความรับผิดชอบต่อสังคม 

สามารถท�ำงานร่วมกบัผูอ้ืน่ได้อย่างมปีระสทิธภิาพสามารถ

น�ำความรู้ไปถ่ายทอดและขยายผลให้ผู้อื่นได้

2. แนวทางพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน พบว่า 

	 2.1 สาขาวิชาควรพัฒนาหลักสูตรเป็นหลักสูตร

ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน 

(หลกัสตูรปรบัปรุง พ.ศ.2565) โดยจดัท�ำแผนการเรยีนเป็น 

2 แผน ได้แก่ 1. แผนการเรียนส�ำหรับผู้มีวุฒิวิชาชีพครู 

เรยีนไม่น้อยกว่า 39 หน่วยกติและ 2. แผนการเรยีนส�ำหรบั

ผูท้ีไ่ม่มวีฒุวิชิาชพีคร ูเรยีนไม่น้อยกว่า 56 หน่วยกติ มกีาร

ฝึกปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 ภาคเรียน ปรับปรุง

รายวิชาให้ทันสมัยสอดคล้องกับนโยบายของกระทรวง

ศึกษาธิการและรัฐบาล

	 2.2 สาขาวิชาควรจัดให้มีอาจารย์ผู้เชี่ยวชาญ

จากภายนอกมาเป็นอาจารย์พเิศษหรอืเชญิมาเป็นวทิยากร

ให้แก่นักศึกษา

	 2.3 สาขาวิชาควรบริหารหลักสูตรอย่างเป็น

ระบบและทันเหตุการณ์ โดยเฉพาะการสร้างผลงานทาง

วิชาการและผลงานวิจัยเผยแพร่อย่างต่อเนื่องสม�่ำเสมอ

ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ�ำ

หลักสูตร

2.4 สาขาวิชาควรเสนอให้ฝ่ายบริหารแก้ปัญหา 

เกี่ยวกับระบบการออนไลน์วิทยานิพนธ์ ซึ่งนักศึกษา

ประสบความยุ่งยากในการน�ำข้อมูลลงระบบ ท�ำให้เกิด

ความล่าช้า ติดขัด ไม่มีความราบรื่นในการลงระบบ

ทั้งนี้ก็เพราะว่าผู้ทรงคุณวุฒิ อาจารย์และนักศึกษา

เห็นพ้องต้องกันในการพัฒนาหลักสูตร ตามสภาพของ              

ผู้เรยีนทีพ่บว่านกัศึกษาทีม่าสมคัรเรยีนแนวโน้มมผู้ีทีม่วีฒุิ

ครมูจี�ำนวนไม่มาก ส่วนผู้ทีไ่ม่มีวฒุวิชิาชีพครใูห้ความสนใจ

สมัครมาเรียนกันมากขึ้น และนักศึกษากลุ่มหลังมาเรียน

เพือ่พัฒนาตนเองมวีฒุทิางวชิาชพีคร ูมคีวามประสงค์ทีจ่ะ

ได้ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูจากส�ำงานคุรุสภา                

ทางสาขาจึงควรจัดท�ำแผนการเรียนส�ำหรับผู้ไม่มีวุฒิครู

โดยจดัให้เรยีนรายวชิาตามมาตรฐานวชิาชพีครขูองครุสุภา 

11 มาตรฐานและมีการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูใน 

สถานศึกษาด้วย

ข้อเสนอแนะ
ข้อเสนอแนะทั่วไป

1. ควรจัดท�ำโครงสร้างหลักสูตรเป็น 2 แผนการ

เรียน ได้แก่ แผนส�ำหรับผู ้มีวุฒิครูและแผนการเรียน

ส�ำหรบัผูไ้ม่มวีฒุคิรทูีส่ามารถน�ำผลไปสมคัรสอบเพ่ือขอใบ

อนุญาตประกอบวิชาชีพครูจากคุรุสภาได้

2. ควรมีการปรับเน้ือหาสาระของรายวิชาใน

หลักสูตร ให้มีความทันสมัยและสอดคล้องกับสภาพ

ปัจจบุนัของการจดัการศกึษาและมาตรฐานวชิาชพีครูของ

คุรุสภา	

ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัยครั้งต่อไป

1. ควรมกีารประเมนิหลกัสตูรครศุาสตรมหาบณัฑติ 

สาขาวิชาหลักสูตรและการสอนทุกระยะและน�ำไปสู่การ

ปรับปรุงหลักสูตรให้มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น

2. ควรมกีารวิจยัตดิตามผลหลงัจากผูเ้รยีนส�ำเรจ็การ

ศกึษาไปแล้วและไปท�ำงานในสถานศกึษาหรอืองค์กรอืน่ ๆ  เพือ่

ให้ได้ข้อมลูเกีย่วกบัคณุภาพการท�ำงานของผูส้�ำเรจ็การศกึษา
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