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บทคัดย่อ  
บทความวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาผลการจัดการเรียนรู้โดยใช้การวิจัยเป็นฐานที่ส่งเสริมทักษะการ

เรียนรู้และนวัตกรรมในศตวรรษที่ 21 และความพึงพอใจของนักศึกษา รูปแบบการวิจัยเป็นการวิจัยเชิงทดลอง

เบื้องต้น แบบแผนกลุ่มเดียว ทดสอบหลังเรียน ประชากร ได้แก่ นักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพ

ครู ที่ลงทะเบียน วิชา GTP518 การวิจัยเพื่อพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2565 จำนวน 

178 คน กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักศึกษากลุ่ม 6 จำนวน 30 คน ได้มาโดยการสุ่มแบบกลุ่ม เครื่องมือที่ใช้ในการวจิัย 

คือ 1. แผนการจัดการเร ียนรู ้ฯ   2. แบบสอบถามทักษะการเร ียนรู ้และนวัตกรรมในศตวรรษที ่ 21 และ                             

3. แบบสอบถามความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อการจัดการเรียนรู้ การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ในการ

วิเคราะห์ ได้แก่ ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  

ผลการวิจัยพบว่า ทักษะการเรียนรู ้และนวัตกรรมในศตวรรษที ่ 21 โดยภาพรวมอยู ่ในระดับมาก 

(𝑥̅=4.24, S.D.=.46) เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ด้านการคิดเชิงวิพากษ์และการแก้ไข

ปัญหา มีระดับทักษะอยู่ในระดับมากที่สุด (𝑥̅=4.41, S.D.=.49) รองลงมาด้านการสื่อสารและการมีส่วนร่วมอยู่ มี

ระดับทักษะอยู่ในระดับมาก (𝑥̅=4.20, S.D.=.47) และด้านที่มีค่าเฉลี่ยต่ำสุด คือ ด้านความคิดสร้างสรรค์และ

นวัตกรรม มีระดับทักษะอยู่ในระดับมาก (𝑥̅=4.15, S.D.=.57) และนักศึกษามีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก                   

(𝑥̅=4.10, S.D.= 0.52) 

 

คำสำคัญ:  การจัดการเรียนรู้, การจัดการเรียนรู้โดยใช้การวิจัยเป็นฐาน, ทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรมใน
ศตวรรษท่ี 21 

 
Abstract  

The research purposes were to study the results of research-based learning for 

development of learning and innovation skills in the 21st century and to study students’ 

satisfaction towards the use of the research-based learning. This research is One Group Post-test 

only design. The population was 178 of the Graduate Certificate Teaching Profession Program 

student who enrolled in the GTP518 Research and Innovation Learning Development course in 

the second semester of 2023 academic year respectively. The sample was 30 students that 

acquired by cluster random sampling. The Instruments were lesson plan, learning and innovation 
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skills in the 21st century questionnaire, and the students’ satisfaction evaluation form. Quantitative 

analysis by mean and standard deviation.  

The result shows that 1. the sample obtained a learning and innovation skills overall score 

in the high level (𝑥̅ = 4.24, S.D.=.46), and when individual aspects were considered, critical thinking 

and problem solving were in the highest mean ( 𝑥̅ = 4.41, S.D.=.49) communication and 

participation were at a high mean (𝑥̅ = 4.20, S.D.=.47) And the side with the lowest average were 

creativity and innovation ( 𝑥̅ = 4.15, S.D.=.57) and 2. Most students were satisfied with the 

research-based learning found that high satisfaction at 4.10 (𝑥̅=4.10, S.D.= 0.52) 

 
Keywords:  Learning Management, Research-Based Learning, Learning and Innovation  
                Skills in the 21st Century 
 
บทนำ  

พระราชบ ัญญ ัต ิ การศ ึ กษาแห ่ ง ช าติ  
พุทธศักราช 2542 มีความมุ่งหมายและหลักการจัด
การศึกษาให้เป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่
สมบูรณ์ ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และ
คุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต 
สามารถอยู ่ร ่วมกับผ ู ้อ ื ่นได้อย ่างมีความสุข จัด
การศึกษาโดยยึดหลักการศึกษาตลอดชีวิต มุ่งเน้นให้
ความสำคัญกับการใช้กระบวนการวิจัยเป็นส่วนหนึ่ง
ของกระบวนการเรียนรู้ และให้ความสำคัญกับการ
ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกทักษะ 
กระบวนการคิด  การจัดการ การเผชิญ สถานการณ์ 
และการประยุกต ์ความรู ้มาใช้เพ ื ่อป ้องกันและ
แก้ปัญหา (กระทรวงศึกษาธิการ, 2553) อีกทั ้งยัง
มุ่งเน้นการพัฒนาคนและสังคมไทยให้เป็นรากฐานที่
แข็งแกร่งของประเทศ มีความพร้อมทางกาย ใจ 
สติปัญญา และมีทักษะศตวรรษที่ 21 การสร้างวิถี
การเรียนรู้ให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้สู่การร่วมกัน
สร้างสรรค์นวัตกรรมเพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
สังคม (สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม

แห่งชาติ, 2562) การปรับเปลี่ยนการจัดการเรียนรู้
มุ่งเน้นให้สอดคล้องกับการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ที่
ได้พัฒนาทักษะการคิด และทักษะที่จำเป็น (Trilling 
& Fadel, 2009) ให้มีนิสัยการเรียนรู้แบบต่อเนื ่อง 
อาท ิ  ท ักษะการเร ียนร ู ้และนว ัตกรรม ท ักษะ
สารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี และทักษะชีวิตและ
อาชีพ สอดคล้องกับสถาบัน อุดมศึกษาที่ขับเคลื่อน
การเรียนรู้อย่างมีเป้าหมาย คือ การใช้ความรู้สร้าง
นวัตกรรมโดยผ่านกระบวนการเรียนรู้ที่เกิดจากการ
อยากรู้ อยากทำ อยากเป็น การเปิดโอกาสให้ผู้เรียน
ได้ใช้ความคิดโดยมีเป้าหมายสูงสุด คือ การพัฒนาให้
ผู้เรียนมีความชำนาญด้านวิชาการและเชี่ยวชาญด้าน
วิชาชีพของตนเองที่มุ่งเน้นไปที่การพัฒนาผู้เรียนให้มี
มาตรฐานตามกรอบคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา และ
มาตรฐานการอุดมศึกษา (สำนักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา, 2561) ที ่มุ ่งเน้นผลลัพธ์ผู ้ เร ียน
ประกอบด้วยเป็นผู้ที่มีความสามารถและความรอบรู้
ต่าง ๆ มีทักษะการเรียนรู ้ตลอดชีวิต มีคุณธรรม 
ความเพียร มุ ่งมั ่น มานะ บากบั ่น และยึดมั ่นใน
จรรยาบรรณวิชาชีพ และผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม
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เพื่อพัฒนาหรือแก้ไขปัญหาสังคมให้กับตนเองและ
สังคม โดยมุ่งให้ความสำคัญทั้งหลักสูตรที่ จำเป็นต่อ
การดำรงชีวิต และการเรียนการสอนที่ตอบสนองต่อ
คุณค่าของการเรียนรู ้ที ่มีความหมายอย่างแท้จริง 
(ประสาท เนืองเฉลิม, 2556) 
 ผู ้ว ิจ ัยในฐานะเป็นผู ้สอนประสบปัญหา
หลายประการที่เป็นอุปสรรคต่อการเรียนรู้รายวิชา 
การวิจัยเพื่อพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ เพราะส่วน
ใหญ่จะใช้การบรรยาย การอธิบายประกอบการใช้
โปรแกรมนำเสนอ อีกท้ังลักษณะเนื้อหาวิชา เป็นวิชา
ท ี ่ เน ้นเน ื ้อหา หล ักการ ทฤษฎ ีมาก น ักศ ึกษา
จำเป็นต้องมีพื้นฐานทางด้านการวิจัยและมีสมาธิใน
การเรียน ต้องอ่านมาก ค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม 
รวมทั้งการตอบคำถามท้ายบทมาก จึงทำให้นักศึกษา
บางคนรู้สึกเบื่อหน่าย ไม่สนใจการเรียน ขาดความ
กระตือรือร้น  ในการเรียนส่งผลให้นักศึกษามีเจตคติ
ทางลบต่อการเรียนรู้รายวิชานี้ นอกจากนี้นักศึกษา
แต่ละคนมีศักยภาพที่แตกต่างกัน มีพ้ืนฐานการเรียน 
จากหลากหลายสาขาวิชา แต่ต้องมาเรียนชั้นเรียน
เดียวกันจึงทำให้การจัดการเรียนรู้ไม่มีประสิทธิภาพ
เท่าที่ควร นอกจากนั้นจากสภาพการจัดการเรียนรู้
หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู ที่ผ่านมา
ได้รับการสะท้อนผลการเรียนรู้จากนักศึกษาเกี่ยวกับ
ปัญหาการจัดการเรียนรู ้ คือ ไม่พบแนวทางการ
พัฒนาทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 ในแต่ละด้าน และ
การประเมินตามทักษะได้อย่างชัดเจน อีกทั้งยังไม่
สามารถนำผลงานวิจ ัยที ่สรรค์สร ้างขึ ้นมาได้ใช้
ประโยชน์อย่างแท้จริงและการเผยแพร่ผลงานอย่าง
เป็นรูปธรรม จากพฤติกรรมดังกล ่าวสร ุปได ้ว่า
นักศึกษา มีพฤติกรรมไม่สนับสนุนให้เกิดการเรียนรู้
อย ่าง  เต ็มตามศ ักยภาพ จ ึงทำให ้น ักศ ึกษามี
พัฒนาการด้านการเรียนรู้ค่อนข้างต่ำ มีปัญหาในการ
เรียน ทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรมในศตวรรษที่ 
21 อยู่ในระดับต่ำ ควรได้ร ับการพัฒนาเพื ่อเพ่ิม

ศักยภาพในการเรียนรู้ให้มากขึ้น ปัญหาที่เกิดขึ้นใน
ชั้นเรียนสามารถพัฒนา ปรับปรุงหรือแก้ไขอย่างเป็น
ระบบควบคู่กับการจัดการเรียนรู้ปกติในชั้นเรียนได้
โดยใช้การสอนแบบ Research-based Learning 
ตามแนวคิดของ สมหวัง พิธิยานุวัฒน์ (2545) 
 การจัดการเรียนรู้โดยใช้การวิจัยเป็นฐาน 
(research-based learning) การจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นการวิจัย (research-based approach) 
หรือการสอนแบบการว ิจ ัยเป ็นฐาน ( research-
based instruction) เป็นเทคนิคหนึ่งในการสอนเชิง
สร้างสรรค์ที่เน้นการพัฒนาผู้เรียนให้มีลักษณะเชิง
สร้างสรรค์มากยิ่งขึ ้น (ไพฑูรย์ สินลารัตน์ , 2557) 
เนื่องจากการจัดการเรียนรู้โดยใช้วิจัยเป็นฐาน เป็น
เทคนิคหนึ่งในการสอนเชิงสร้างสรรค์ ถือเป็นหัวใจ
สำคัญของบัณฑิตศึกษาเพราะส่งเสริมให้ผู้เรียนสร้าง
องค์ความรู้ด้วยตนเองอย่างแท้จริง ซึ่งเป็นสิ่งสำคัญ 
สำหรับการศึกษาในศตวรรษที่ 21 รวมถึงสนับสนุน
แนวคิดของการเร ียนการสอนที ่ย ึดผ ู ้ เร ียนเป็น
ศูนย์กลางและ สอดคล้องกับหลักการจัดการศึกษาที่
มุ่งเน้นให้ความสำคัญกับการใช้กระบวนการวิจัยเป็น
ส่วนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู้ นอกจากนั้นยังให้
ความสำคัญกับการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึก
ทักษะ กระบวนการคิด ทักษะการจัดการ การเผชิญ
สถานการณ์ และการประยุกต์ความรู ้มาใช้เ พ่ือ
ป้องกันและแก้ปัญหาอีกด้วย อีกทั้งเป็นการพัฒนา
กระบวนการแสวงหาความรู้ที่ผู้เรียนจะได้พัฒนาและ
สร้างขึ้นในตัว อันจะนำไปสู่คุณภาพของบัณฑิตที่
พร้อมสำหรับสังคมฐานความรู้ต่อไปในอนาคต จะ
ช่วยให้ผู ้เรียนมีเครื ่องมือในการเรียนรู ้ตลอดชีวิต 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งการให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์
ตรงในการใช้กระบวนการวิจัย ซึ่งให้ผู้เรียนเกิดการ
เรียนรู้ที่ลึกซึ้ง และมีความหมายต่อตนเอง (พวงผกา 
ปวีณบำเพ็ญ, 2560) ดังนั้น การจัดการเรียนรู้โดยใช้
วิจัยเป็นฐาน จึงเป็นการจัดการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้
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เรียนรู้และลงมือปฏิบัติกระบวนการแสวงหาความรู้
อย่างเป็นระบบและมีขั ้นตอน ทำให้ผู ้เรียนค้นพบ
ความรู ้ได ้ด ้วยตนเอง หรือ  อีกลักษณะหนึ ่งเป็น
กระบวนการเรียนการสอนที่ใช้กระบวนการวิจัยมา
เป็นกระบวนการสอน มีการจัดสภาพการณ์ของการ
เรียนการสอนที่ให้ผู ้เรียนใช้กระบวนการวิจัยหรือ
ผลการวิจัย เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้เนื้อหาสาระ 
อาจใช้การประมวลผลงานวิจัยมาประกอบการสอน
เนื้อหาสาระ ใช้ผลการวิจัยมาเป็นเนื้อหาสาระในการ
เรียนรู้ ใช้กระบวนการวิจัยในการศึกษาเนื้อหาสาระ 
หรือให้ผู้เรียนลงมือทำวิจัยโดยตรง หรือช่วยฝึกฝน
ทักษะการวิจัยให้แก่ ผู้เรียน (ทิศนา แขมมณี, 2555; 
ไพฑูรย์ ส ินลารัตน์ , 2557) เป็นการสอนเพื ่อให้
ผู้เรียนทำการวิจัยเองได้ ให้ผู้เรียนรู้จักแก้ปัญหา รู้จัก
คิดวิเคราะห์ ตลอดจนทักษะการแสวงหาความรู้ดว้ย
ตนเอง เป็นวิธีการเรียนรู้ที่สนับสนุนแนวคิดของการ
เรียนการสอนที ่ย ึดผู ้เรียนเป็นศูนย์กลาง เน้นให้
ผ ู ้ เร ียนแสวงหาความร ู ้ด ้วยตนเองและค ้นพบ
ข้อความรู้ด้วยตนเองโดยตรง (ไพฑูรย์ สินลารัตน์ , 
2557) การจัดการเรียนรู้ที่มีการวิจัยเป็นฐานจึงถือได้
ว ่าเป็นหัวใจสำคัญของการศึกษาระดับปริญญา
บัณฑิตและบัณฑิตศึกษา 

 จากสภาพการจัดการเรียนรู้ของวิทยาลัย
บัณฑิตศึกษาด้านการจัดการ ของนักศึกษาหลักสูตร
ประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครูที่ผ่านมาได้รับการ
สะท้อนผลการเรียนรู้จากนักศึกษาเกี่ยวกับปัญหา
การจัดการเรียนรู้ ดังกล่าวข้างต้น จึงทำให้เกิดแนว
ทางการพัฒนาการจัดการเรียนรู้โดยการวิจัยเป็นฐาน
ที่ส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ และนวัตกรรมในศตวรรษ
ท ี ่  21 ประกอบด ้วย ความค ิดสร ้างสรรค ์และ
นวัตกรรมการคิดเชิงวิพากษ์และการแก้ไขปัญหา 
และการสื่อสารและการมีส่วนร่วม ซึ่งสอดคล้องกับ 
Lateh (2017) ได้กล่าวว่า การจัดการเรียนรู้โดยใช้

การวิจัยเป็นฐานช่วยส่งเสริมทักษะที่พึงประสงค์แห่ง
ศตวรรษที่ 21 ได้ ดังนั้นผู้วิจัยจึงสนใจ ศึกษาผลการ
จัดการเรียนรู้โดยใช้การวิจัยเป็นฐานที่ส่งเสริมทักษะ
การเร ียนรู ้และนวัตกรรมในศตวรรษที ่ 21 ของ
นักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู 
วิทยาลัยบัณฑิตศึกษาด้านการจัดการ มหาวิทยาลัย
ศรีปทุม วิทยาเขตขอนแก่น เพื่อนำผลไปพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ในรายวิชาดังกล่าวในการพัฒนาตาม
ศักยภาพของผู้เรียนอย่างต่อเนื่องในระดับอุดมศึกษา
แห่งศตวรรษท่ี 21 

       
วัตถุประสงค์การวิจัย 

1. เพ่ือศึกษาผลการจัดการเรียนรู้โดยใช้การ
ว ิจ ัยเป ็นฐานที ่ส ่งเสร ิมท ักษะการเร ียนร ู ้และ
นวัตกรรมในศตวรรษที่ 21 
 2. เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาที่มี
ต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้การวิจัย เป็นฐาน 

สมมติฐานการวิจัย 
1. ระดับทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรมใน

ศตวรรษที่21 ของนักศึกษาที่ได้รับการจัดการเรียนรู้
โดยใช้การวิจัยเป็นฐานอยู่ในระดับมาก 

2. นักศึกษามีความพึงพอใจต่อการจัดการ
เรียนรู้โดยใช้การวิจัยเป็นฐานอยู่ในระดับมาก 
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ขอบเขตการวิจัย 
ขอบเขตด้านเนื้อหาวิชา 
เนื ้อหาวิชาที ่ใช้ในการวิจัยในครั ้งนี ้ เป็น

เนื้อหาในหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู 
วิทยาลัยบัณฑิตศึกษาด้านการจัดการ มหาวิทยาลัย
ศรีปทุม วิทยาเขตขอนแก่น วิชา GTP518 การวิจัย
เพ่ือพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้  

ขอบเขตด้านประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
ประชากร ได ้ แก่  น ั กศ ึกษาหล ักส ูตร

ประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู  ที่ลงทะเบียน วิชา 
GTP518 การวิจัยเพื่อพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ 
ภาคเรียนที่ 3 ปีการศึกษา 2565 จำนวน 178 คน  

กลุ ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักศึกษาหลักสูตร
ประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู ที่ลงทะเบียน วิชา 
GTP518 การวิจัยเพื่อพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ 
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2565 กลุ่ม 6 จำนวน 30 
คน ซึ่งได้มาโดยการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster Random 
Sampling) 

ขอบเขตด้านตัวแปรที่ศึกษา 
 ตัวแปรต้น ได้แก่ การจัดการเรียนรู้โดยใช้
การวิจัยเป็นฐาน 
 ตัวแปรตาม ได้แก ่
 1. ทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรมในศตวรรษที่ 
21 

1.1 ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม 
  1.2 การคิดเช ิงว ิพากษ์และการ
แก้ไขปัญหา  
  1.3 การสื่อสารและการมีส่วนร่วม 

2. ความพึงพอใจของนักศึกษาที ่มีต่อการ
จัดการเรียนรู้โดยใช้การวิจัยเป็นฐาน 

 
 

ขอบเขตด้านเวลา 
 การวิจัยครั้งนี้ ดำเนินการในภาคเรียนที่ 2 ปี
การศึกษา 2565 ระหว่าง วันที่ 22 พฤษภาคม ถึง 
วันที่ 11 มิถุนายน พ.ศ. 2566 รวม 45 ชั่วโมง 
 
วิธีดำเนินการวิจัย  
  การว ิจ ัยคร ั ้งน ี ้ เป ็นการวิจ ัยเช ิงทดลอง

เบ ื ้องต ้น (Pre-Experimental research Design)

แบบแผนกล ุ ่มเด ียวทดสอบหล ัง (One Group 

Posttest only design) ประชากร ได้แก่ นักศึกษา

หล ักส ูตรประกาศน ียบ ัตรบ ัณฑิตว ิชาช ีพคร ูที่

ลงทะเบ ียน ว ิชา GTP518 การว ิจ ัยเพ ื ่อพ ัฒนา

นวัตกรรมการเรียนรู ้ ภาคเรียนที ่ 3 ปีการศึกษา 

2565 จำนวน 178 คน กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักศึกษา

หลักส ูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตว ิชาช ีพคร ู ที่

ลงทะเบ ียน ว ิชา GTP518 การว ิจ ัยเพ ื ่อพ ัฒนา

นวัตกรรมการเรียนรู ้ ภาคเรียนที ่ 2  ปีการศึกษา 

2565 กลุ ่ม 6 จำนวน 30 คน ซึ ่งได้มาโดยการสุ่ม

แบบกลุ่ม (Cluster Random Sampling) 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

 1. เคร ื ่องม ือท ี ่ ใช ้ ในการทดลอง ได ้แก่ 
แผนการจัดการเรียนรู้ (มคอ.3) 

2. เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
ได้แก่ 
  2.1 แบบสอบถามทักษะการเรียนรู้
และนวัตกรรมในศตวรรษท่ี 21  
   2.2 แบบสอบถามความพึงพอใจที่
มีต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้การวิจัยเป็นฐาน 
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การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ผู ้ว ิจ ัยได้แบ่ง
ออกเป็น 3 ขั้นตอน ดังนี้  
 1. ขั ้นก่อนการทดลอง เป็นขั ้นนที ่ผ ู ้ว ิจัย
เตรียมความพร้อมในด้านต่าง ๆ ดังนี้  
  1.1 สร้างและหาคุณภาพเครื่องมือ
ที่ใช้ในการวิจัย  
   1.1.1 ศึกษาแนวคิดทฤษฎี 
และงานวิจ ัยที ่ เก ี ่ยวข้องมากำหนดขอบเขตของ
เนื้อหา 
        1.1.2 สร้างแบบสอบถาม 
โดยได้แบ่งออกเป็น 2 ส่วน ประกอบด้วย ส่วนที่ 1 
ข้อมูล ส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม มีจำนวน 
3 ข้อ ส่วนที่ 2 ทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรมใน
ศตวรรษที่ 21 มีจำนวน 30 ข้อ แบบสอบถามความ
พึงพอใจที่มีต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้การวิจัยเป็น
ฐาน จำนวน 7 ด้าน เป็นข้อคำถามทางบวก โดยมี
ระดับคะแนนตั้งแต่ 1 ถึง 5 โดยคะแนน 1 หมายถึง 
น ้อยที ่ส ุด คะแนน 2 หมายถึง น ้อย คะแนน 3 
หมายถึง ปานกลาง คะแนน 4 หมายถึง มาก และ 
คะแนน 5 หมายถึง มากที ่ส ุด โดยใช้เกณฑ์การ
พิจารณาของบุญชม ศรีสะอาด (2556) ดังนี้ ค่าเฉลี่ย 
4.51-5.00 หมายถึง พึงพอใจมากที ่ส ุด ค่าเฉลี่ย 
3.51-4.50 หมายถึง พึงพอใจมาก ค่าเฉลี ่ย 2.51-
3.50 หมายถึง พึงพอใจปานกลาง ค่าเฉลี ่ย 1.51-
2.50 หมายถึง พึงพอใจน้อย ค่าเฉลี ่ย 1.00-1.50 
หมายถึง พึงพอใจน้อยที่สุด 
   1.1.3 นำแบบสอบถาม

และแบบสอบถามที่สร้างขึ้นไปเพื่อตรวจสอบความ

ตรงเชิงเนื้อหาโดย ผู้เชี ่ยวชาญ จำนวน 3 ท่าน ใน

การประเมินผลความสอดคล้องกันระหว่างข้อคำถาม

กับวัตถุประสงค์ (IOC) ซึ่งจากการประเมินผล พบว่า 

ข้อคำถามมีค่าระหว่าง 0.67-1.00 และการพิจารณา

ความเชื ่อมั ่นของแบบสอบถามด้วยวิธ ีการหาค่า

สัมประสิทธิ ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s 

Alpha Coefficient) โดยมีค่าท่ีคำนวณได้ โดยรวมมี

ค่าเท่ากับ .97 

 2. ขั ้นทดลอง ผู ้ว ิจัยดำเนินการสอนด้วย

ตนเองด้วยการจัดการเรียนรู้โดยใช้การวิจัยเป็นฐาน 

ตามแผนการจัดการเรียนรู ้ (มคอ.3) ที่ได้สร้างไว้ 

จำนวน 8 แผน ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้ 

  2.1 เ ว ล าท ี ่ ใ ช ้ ใ น ก า ร ท ด ล อ ง 

ดำเน ินการในภาคเร ียนที ่  2 ปีการศึกษา 2565 

ระหว่างวันที่ 22 พฤษภาคม ถึง วันที่ 11 มิถุนายน 

พ.ศ. 2566 รวม 45 ชั่วโมง 

  2.2 เนื ้อหาที ่ใช ้ในการวิจ ัย เป็น

เนื ้อหาตามรายวิชา GTP518 การวิจัยเพื ่อพัฒนา

นวัตกรรมการเรียนรู้ 

 3. ขั้นหลังการทดลอง เป็นขั้นที่ผู้วิจัย 

  3.1 นำแบบสอบถามทักษะการ

เร ี ยนร ู ้ และนว ัตกรรมในศตวรรษท ี ่  21 และ

แบบสอบถามความพึงพอใจที่มีต่อการจัดการเรียนรู้

โดยใช้การวิจัยเป็นฐาน ไปสอบถามนักศึกษา 

  3.2 นำแบบสอบถามทักษะการ

เร ี ยนร ู ้ และนว ัตกรรมในศตวรรษท ี ่  21 และ

แบบสอบถามความพึงพอใจที่มีต่อการจัดการเรียนรู้



         
 

หน้า 7 จาก 11 
 

URU-J.ISD 267028 
 ปีที่ 13 ฉบับที่ 2 กรกฎาคม - ธนัวาคม 2566 

ISSN 2821-9708 (Online) 
 

โดยใช้การวิจัยเป็นฐานที่ได้รับคืนนำมาประมวลผล

และดำเนินการวิเคราะห์ข้อมูล สรุปผลตามขั้นตอน

ของการวิจัย 

การวิเคราะห์ข้อมูล 

 1. ศึกษาผลการจัดการเรียนรู้โดยใช้การวิจัย

เป็นฐานที่ส่งเสริมทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรมใน

ศตวรรษที่ 21 โดยใช้แบบสอบถามทักษะการเรียนรู้

และนวัตกรรมในศตวรรษที่ 21 ผู ้วิจัยดำเนินการ

วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมสำเร็จรูปสำหรับ

ประมวลผลข้อมูลทางสถิติ โดยหาค่าเฉลี่ย (𝑥̅) และ

ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)  

 2. ศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อ

การจัดการเรียนรู ้โดยใช้การวิจัยเป็นฐาน โดยใช้

แบบสอบถามความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อการ

เรียนรู ้โดยใช้การวิจัยเป็นฐาน ผู ้ว ิจ ัยดำเนินการ

วิเคราะห์ข้อมูล โดยหาค่าเฉลี่ย (𝑥̅) และค่าเบี่ยงเบน

มาตรฐาน (S.D.) บรรยายข้อมูลเชิงคุณภาพโดยการ

วิเคราะห์เนื้อหา  

 

ผลการวิจัย  
1. ผลการศึกษาการจัดการเรียนรู้โดยใช้การ

ว ิจ ัยเป ็นฐานที ่ส ่งเสร ิมท ักษะการเร ียนร ู ้และ
นวัตกรรมในศตวรรษที่ 21 แสดงได้ดังตารางที่  

 
ตารางที่ 1 ผลการศึกษาการจัดการเรียนรู้

โดยใช้การวิจัยเป็นฐานที่ส่งเสริมทักษะการเรียนรู้
และนวัตกรรมในศตวรรษที ่ 21 ของนักศึกษาใน
ภาพรวมของรายด้าน 

 

ทักษะการเรียนรู้ 
และนวัตกรรม 

ในศตวรรษที่ 21 

(𝒙̅) S.D. ระดับ 

1. ความคิดสร้างสรรค์
และนวัตกรรม 
2. การคิดเชิงวิพากษ์
และการแก้ปัญหา 
3. การสื่อสารและการ
มีส่วนร่วม 

4.15 
4.41 
4.20 

.57 

.49 

.47 

มาก 
มาก 
มาก 

รวม 4.24 .46 มาก 
 

 จากตารางที ่ 1  พบว่า ผลการศึกษาการ

จัดการเรียนรู้โดยใช้การวิจัยเป็นฐานที่ส่งเสริมทักษะ

การเร ียนรู ้และนวัตกรรมในศตวรรษที ่ 21 ของ

นักศึกษาโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (𝑥̅ = 4.24, 

S.D.= .46) เมื ่อพิจารณารายด้าน พบว่า ด้านที ่มี

ค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ด้านการคิดเชิงวิพากษ์และการ

แก้ไขปัญหา มีระดับทักษะอยู ่ในระดับมาก (𝑥̅ = 

4.41, S.D.= .49) รองลงมาด้านการสื่อสารและการมี

ส่วนร่วมอยู่ มีระดับทักษะอยู ่ในระดับมาก (𝑥̅ = 

4.20, S.D.=.47) และด้านที่มีค่าเฉลี่ยต่ำสุด คือ ด้าน

ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม มีระดับทักษะอยู่

ในระดับมาก (𝑥̅ = 4.15, S.D.=.57) 

 2. ผลการศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษา

ที ่มีต่อการจัดการเรียนรู ้โดยใช้การวิจัยเป็นฐาน 

แสดงได้ดังตารางที่ 2 
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ตารางที่ 2 ผลการศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้การวิจัยเป็นฐานในภาพรวมของ

รายด้าน 

 

รายการ (𝒙̅) S.D. ระดับ 

1. ด้านรูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้การวิจัยเป็นฐาน 
2. ด้านเนื้อหา 
3. ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
4. ด้านการวัดและประเมินผล 
5. ด้านสถานที่และโสตทัศนูปกรณ์ 
6. ด้านประโยชน์ของการเรียน 
7. ด้านอาจารย์ผู้สอน 

4.15 
4.10 
4.20 
4.10 
4.15 
4.41 
4.20 

.57 

.52 

.47 

.52 

.57 

.49 

.47 

มาก 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 

รวม 4.19 .52 มาก 

 จากตารางที ่ 2  พบว่า นักศึกษามีความ               

พึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้การวิจัยเป็นฐาน 

โดยภาพรวมมีความพ ึงพอใจมาก (  𝑥̅ = 4.19,             

S.D. = 0.52) เมื ่อพิจารณาความพึงพอใจเป็นราย

ด้าน พบว่า ด้านที่นักศึกษามีความพึงพอใจสูงที่สุด 

คือ ด้านประโยชน์ของการเรียน ( 𝑥̅ = 4.41, S.D. = 

0.49) รองลงมา คือ ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

และด้านอาจารย์ผู้สอน ได้คะแนนความพึงพอใจมาก 

(𝑥̅ = 4.20, SD = 0.47) และด้านที ่ได้คะแนนน้อย

ที่สุด คือ ด้านเนื้อหาและด้านการวัดและประเมินผล 

ได ้คะแนนความพึงพอใจมาก (  𝑥̅= 4.10, SD = 

0.52) 

 

อภิปรายผลการวิจัย   
1. ผลการศึกษาการจัดการเรียนรู้โดยใช้การ

ว ิจ ัยเป ็นฐานที ่ส ่งเสร ิมท ักษะการเร ียนร ู ้และ
นวัตกรรมในศตวรรษที่ 21 จากการระดับทักษะการ
เรียนรู้และนวัตกรรมในศตวรรษที่ 21 ของนักศึกษา 
โดยรวมอยู่ในระดับมาก (𝑥̅ = 4.24, S.D.=.46) ซึ่ง
สอดคล้องกับสมมติฐาน เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า 
ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ด้านการคิดเชิงวิพากษ์และ
การแก้ไขปัญหา มีระดับทักษะอยู ่ในระดับมาก               
(𝑥̅ = 4.41, S.D.=.49) รองลงมาด้านการสื่อสารและ
การมีส่วนร่วมอยู่ มีระดับทักษะอยู ่ในระดับมาก                
(𝑥̅ = 4.20, S.D.=.47) และด้านที ่มีค่าเฉลี ่ยต่ำสุด 
คือ ด้านความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม มีระดับ
ทักษะอยู่ในระดับมาก  (𝑥̅ = 4.15, S.D.=.57) ทั้งนี้
อาจเป็นเพราะว่า การจัดการเรียนรู้โดยใช้การวิจัย
เป็นฐาน เป็นการจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้ลงมือทำ
วิจัยด้วยตนเอง ตามขั้นตอนของกระบวนการทำวิจัย 
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ประกอบด้วย 8 ขั ้นตอน ได ้แก่ 1. การกำหนด
ประเด็นปัญหาและหัวข้อในการวิจัย  2. การศึกษา
เอกสาร ทฤษฎี แนวคิด และงานวิจัยที ่เกี ่ยวข้อง           
3. การกำหนดวัตถุประสงค์ของการวิจ ัย 4. การ
ตั้งสมมติฐานการวิจัยและกำหนดตัวแปรที่เกี่ยวข้อง 
5. การออกแบบการวิจัย 6. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
7. การวิเคราะห์ข้อมูลและการแปลผลข้อมูล และ  
8. การสรุปและนำเสนอเผยแพร่งานวิจัย นอกจากนี้ 
ผู้วิจัยได้ศึกษาการจัดการเรียนการสอน ตามแนวคิด
ของนักวิชาการเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้วิจัย
เป็นฐาน ซึ่งเป็นวิธีการที่มีเหตุผล พิสูจน์ได้สอดคล้อง
กับแนวความคิดทางวิทยาศาสตร์  (ทิศนา แขมมณี, 
2555) การฝึกให้ผู้เรียนพัฒนาความสามารถในการคิด 
โดยมีครูแนะนำจนผู้เรียนสามารถแก้ปัญหาได้  เพราะ
เด็กคิดอย่างมีเหตุผล สอดคล้องกับงานวิจัยของ
กัลยา สร้อยสิงห์ (2563) ที่ศึกษาปัจจัยที ่มีผลต่อ
ทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรมในศตวรรษที่ 21 ของ
นักศึกษาวิทยาลัยดุสิตธานี พบว่า ระดับทักษะการ
เรียนรู้และนวัตกรรมในศตวรรษที่ 21 โดยรวมอยู่ใน
ระด ับมาก และสอดคล ้องก ับผลงานว ิจ ัยของ               
จุฑาทิพย์ อิทธิชินพัฒน์ (2559) ที่ได้ศึกษารูปแบบ
การจัดการเรียนการสอนโดยใช้การวิจัยเป็นฐานเพ่ือ
พัฒนาทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขการสื่อสารและ
การใช ้ เทคโนโลย ีสารสนเทศ คณะคร ุศาสตร์  
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พบว่า ทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ในระดับปฏิบัติและความสำเร็จอยู่ในระดับสูงที่สุด 
และรูปแบบการเรียนรู้โดยใช้การวิจัยเป็นฐานมี 5 
องค์ประกอบ ได้แก่ การกำหนดปัญหา การออกแบบ 
การดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิเคราะห์
ข้อมูล การสรุปผล และการนำผลที่ได้ไปใช้ 
 2. ผลการศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษา
ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้การวิจัยเป็นฐาน จาก
การวิเคราะห์ความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีต่อการ

จัดการเรียนรู้ พบว่านักศึกษามีความพึงพอใจโดย
ภาพรวมในระดับมาก (𝑥̅ = 4.19, S.D. = 0.52) ซึ่ง
สอดคล้องกับสมมติฐาน เมื่อพิจารณาความพึงพอใจ
เป็นรายด้าน พบว่า ด้านที่นักศึกษามีความพึงพอใจ
มากท ี ่ ส ุ ด  ค ื อ  ด ้ านประโยชน ์ของการ เร ี ยน                  
(𝑥̅ = 4.41, S.D. = 0.49) รองลงมาคือ ด้านการจัด
กิจกรรมการเรียนรู ้ และด้านอาจารย์ผ ู ้สอน ได้
คะแนนความพึงพอใจมาก (𝑥̅ = 4.20, SD = 0.47) 
และด้านที่ได้คะแนนน้อยที่สุด คือ ด้านเนื้อหาและ
ด้านการวัดและประเมินผล ได้คะแนนความพึงพอใจ
มาก ( 𝑥̅= 4.10, SD = 0.52) ทั้งนี้อาจเนื่องมาจาก 
การจัดการเรียนรู้โดยใช้การวิจัยเป็นฐาน ทำให้เห็น
ความเชื่อมโยงของอาจารย์ผู้สอน ที่จัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ ด้วยการนำทฤษฎีไปสู่การจัดการเรียนรู้ที่เป็น
รูปธรรม ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อผู้เรียนดังที่ Baldwin 
(2005) กล่าวว่า การจัดการเรียนรู้ โดยใช้วิจัยเป็น
ฐานเป ็นส ่วนหนึ ่งท ี ่จะช ่วยข ับเคล ื ่อนการจัด
การศึกษาในระดับอุดมศึกษาไปในทิศทางบวก เป็น
การสร้างความเชื่อมโยงทางปัญญาของผู้เรียนกับการ
วิจัย โดยผู ้เรียนเกิดการเรียนรู ้ด้วยตนเองอย่างมี
ความส ุข  สอดคล ้องก ับงานว ิจ ัยของ ทรงภพ                  
ขุนมธุรส (2564) ที่ศึกษาความพึงพอใจของนิสิตที่มี
ต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้วิจัยเป็นฐานในรายวิชา
ทฤษฎีวรรณคดีกับการสอนวรรณกรรมไทย พบว่า 
นิส ิตม ีความพึงพอใจต ่ออย ู ่ ในระด ับมากท ี ่สุด                        
(𝑥̅= 4.60) สะท้อนให้เห็นว่าการจัดการเรียนรู้โดยใช้
วิจัยเป็นฐานของผู้สอนเป็นวิธีการจัดการเรียนการ
สอนที่เหมาะสมกับการสอนในระดับบัณฑิตศึกษา  
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องค์ความรู้จากการวิจัยสู่การพัฒนา  

 

การจ ัดการเร ียนร ู ้ โดยใช ้ว ิจ ัยเป ็นฐาน 
(research-based learning) เป็นเทคนิคหนึ่งในการ
สอนเช ิ งสร ้ างสรรค ์  ถ ือ เป ็นห ัว ใจสำค ัญของ
บัณฑิตศึกษาเพราะส่งเสริมให้ผู้เรียนสร้างองค์ความรู้
ด ้วยตนเองอย่างแท้จริง ซึ ่งเป็นสิ ่งสำคัญสำหรับ
การศึกษาในศตวรรษที่ 21 สอดคล้องกับหลักการจัด
การศ ึกษาท ี ่ม ุ ่ ง เน ้นให ้ความสำค ัญก ับการใช้
กระบวนการวิจัยเป็นส่วนหนึ ่งของกระบวนการ
เร ียนรู ้ ซ ึ ่งกระบวนการวิจ ัยเป็นกระบวนการที่
ส่งเสริมให้บุคคลคิดวิเคราะห์ เก็บรวบรวมข้อมูล 
แสวงหาความรู้ และแก้ปัญหาได้ด้วยตนเอง โดย
สามารถนำมาประยุกต์ใช้ในกระบวนการเรียนการ
สอนได้เป็นอย่างดีในยุคปฏิรูปการศึกษา ผู้เรียนได้
เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกทักษะ กระบวนการ
คิด ทักษะการจัดการ การเผชิญสถานการณ์ และการ
ประยุกต์ความรู้มาใช้เพื่อป้องกันและแก้ปัญหา  อีก
ทั้งเป็นการพัฒนากระบวนการแสวงหาความรู้และ
สร้างข้ึนด้วยตนเอง อันจะนำไปสู่คุณภาพของบัณฑิต
ที่พร้อมสำหรับสังคมฐานความรู้ต่อไปในอนาคต 
 
ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะท่ัวไป  
 1. การจัดการเรียนรู้โดยใช้การวิจัยเป็นฐาน 
ผู้สอนควรสร้างบรรยากาศที่ท้าทาย กระตุ้น และ
สนับสนุนให้ผู ้เรียนมีความอยากรู้อยากเห็น อยาก
แก้ปัญหา อยากแสวงหาคำตอบ เป็นการกระตุ้นให้
ผู ้เรียนมีความรู ้ส ึกว่าตนเองมีความสามารถที ่จะ
แก้ปัญหาหรือทำกิจกรรมนั้น ๆ ได้ และให้กำลังใจ 
ลงมือทำหรือตอบสนอง รวมทั ้งการยกตัวอย่าง
ความสำเร็จ หรือสิ่งที่ผู ้เรียนเคยทำมาก่อน ทำให้

ผู้เรียนเกิดความมั่นใจในความสามารถ และเกิดความ
ภูมิใจ ทำให้ไม่มีความกลัวที ่จะทำกิจกรรมอื ่น ๆ 
ต่อไป 
 2. การออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
แบบใช้การวิจัยเป็นฐานในระดับอุดมศึกษาผู ้สอน 
ควรให้ความรู ้พื ้นฐานของกระบวนการวิจัยในชั้น
เรียนก่อนเรียนในช่วงปฐมนิเทศก่อนเรียน เพื่อให้
ผู้เรียนสามารถเชื่อมโยงเข้ากับเนื้อหาวิชาที่เรียน 
 3. การจัดการเรียนรู้โดยใช้การวิจัยเป็นฐาน 
ผู้สอนควรมีบทบาทเป็นผู้ชี้แนะและการเป็นพี่เลี้ยง 
(Coaching and Mentoring)  
ข้อเสนอแนะในการทำวิจัยครั้งต่อไป   

1. การวิจัยครั ้งนี ้เป็นการวิจัยเชิงทดลอง
เบื้องต้น แบบแผนกลุ่มเดียวทดสอบหลังเรียน ควรมี
การศึกษาวิจัยเชิงทดลองแบบมีกลุ ่มควบคุม และ
กล ุ ่มทดลอง การทดสอบก่อน-หลังเร ียน และ
การศึกษาองค์ประกอบและความสัมพันธ์ปัจจัยเชิง
สาเหตุของปัจจัย อื่น ๆ ที่เกี ่ยวกับการพัฒนาการ
เรียนรู้โดยใช้การวิจัยเป็นฐานที่ส่งเสริมทักษะการ
เรียนรู้และนวัตกรรมในศตวรรษที่ 21 

2. ควรมีการศึกษาคุณลักษณะของนักศึกษา
ที่เรียนรู้โดยใช้การวิจัยเป็นฐานว่า ได้พัฒนาความใฝ่
ร ู ้ การศึกษาพัฒนาการเรียนรู ้การทำงานโดยใช้
กระบวนการวิจัยมากน้อยเพียงใด และมีการศึกษา
การจัดการเรียนโดยใช้การวิจัยเป็นฐานในรายวิชา 
อ่ืน ๆ เพ่ือดูความเหมาะสม 
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