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บทคัดย่อ 
 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อออกแบบ  พัฒนา  และ
ประเมินผลนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ที่ผสาน  ประสบการณ์
ผู้ใช้และการเรียนรู้แบบนำตนเอง  เพื่อพฒันาทกัษะงานเช่ือม
โลหะของนกัเรียนในหลักสูตรประกาศนยีบตัรวิชาชีพ  (ปวช.)  
การวจิัยดำเนนิการผ่านกระบวนการคิดเชิงออกแบบ  แบ่งเปน็  
3  ระยะ  ได้แก่  ระยะที่  1  การศึกษาความต้องการจำเป็น
จากประสบการณ์ของผู้ใช้ในงานเชื่อมโลหะ  กลุ่มตัวอย่าง
ประกอบด้วยนกัเรียนหลักสูตรประกาศนียบตัรวชิาชีพ  สาขา
ช่างเช่ือมโลหะ  จากวทิยาลัยการอาชีพคำม่วง  จำนวน  10  คน  
และครูผู้สอนและอาจารย์ผู้เช่ียวชาญ  ในสาขาช่างเช่ือม 
จำนวน  5  คน  ผลการวิจัยพบว่า  การเรียนการสอนใน
ปัจจุบันไม่สามารถตอบสนองต่อความต้องการของนักเรียน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  เนื่องจากขาดสื่อการเรียนรู้ทีเ่น้น
การฝึกปฏิบัติ  และเข้าถึงง่าย  ระยะที่  2  การออกแบบ
และพัฒนา  กลุ่มตัวอย่างประกอบด้วยครูผู้สอนจาก
วิทยาลัยการอาชีพคำม่วง  และวิทยาลัยเทคนิคมหาสารคาม  
จำนวน  2  คน  และผู้ เช่ียวชาญด้านการจัดการเรียนรู้
และเนื้อหา  จำนวน  3  คน  ผลการวิจัยพบว่า  นวัตกรรม
การจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้นช่วยส่งเสริมการเรียนรู้ด้วย
ตนเองของนักเรียนได้  ระยะที่  3  การประเมินและสะท้อนคิด  
กลุ่มตัวอย่างประกอบด้วยนักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ  จำนวน  20  คน  จากวิทยาลัยการอาชีพคำมว่ง
และวิทยาลัยเทคนิคมหาสารคาม  และครูผู้สอนรายวิชา
งานเช่ือมและโลหะแผ่นเบื้องต้น  จำนวน  2  คน  ซึ่งได้
ประเมินผลความพึงพอใจพบว่า  ชุดกิจกรรมการเรียนรู้มี 
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ค่าเฉลี่ยรวมเท่ากับ  4.4  และคิดเป็นร้อยละ  88.5 
สะทอ้นถึงความพึงพอใจในระดับมาก 

คำสำคัญ  :  การเช่ือมโลหะ,  การจัดการเรียนรู้,  การเรียนรู้
แบบนำตนเอง,  การคดิเชิงออกแบบ,  ประกาศนยีบตัรวิชาชีพ 

Abstract 
 This  research  aimed  to  design,  develop, 
and  evaluate  an  innovative  learning  management  
approach  that  integrates  user  experience  and  
self-directed  learning  to  enhance  the  welding  
skills  of  students  in  vocational  certificate  programs.  
The  study  was  conducted  using  the  Design  
Thinking  process  and  consisted  of  three  phases.  
In  Phase  1,  the  needs  assessment  was  conducted  
based  on  user  experiences  in  welding.  The  sample 
group  included  10  students  from  the  welding  
program  at  Kam  Muang  Vocational  College  and 
5  instructors  and  experts  in  welding.  The  findings 
revealed  that  current  teaching  methods  failed  
to  effectively  meet  student  needs  due  to  the 
lack  of  accessible,  hands-on  learning  materials.  
In  Phase  2 ,  the  design  and  development 
phase,  the  sample  included  two  instructors 
from  Kam  Muang  Vocational  College  and  
Maha  Sarakham  Technical  College,  as  well  as 
three  experts  in  learning  management  and  
content.  The  developed  learning  innovation  
was  found  to  support  students’  self-directed 
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learning.  In  Phase  3,  evaluation  and  reflection 
were  carried  out  with  a  group  of  20   vocational 
certificate  students  and  two  welding  instructors  
from  the  aforementioned  colleges.  The  satisfaction  
evaluation  showed  an  average  score  of  4 . 4  
out  of  5 ,  equivalent  to  88 . 5% ,  indicating  a 
high  level  of  satisfaction  with  the  learning  
activity  package. 

Keywords  :  Welding,  Learning  Management,  
Self-Directed  Learning,  Design  Thinking,  
Vocational  Certificate  

1. บทนำ
ทักษะงานเช่ือมโลหะเปน็ทกัษะที่มีบทบาทสำคัญอย่างยิ่ง

ในอุตสาหกรรมการผลิตและการก่อสร้าง  เนื่องจากการ
เช่ือมโลหะเป็นกระบวนการที่ต้องการความแม่นยำสูงใน
การปฏิบัติงาน  เพื่อให้ได้ผลลัพธ์ที่มีคุณภาพและคงทน 
ทักษะในการเช่ือมโลหะไม่เพียงแต่เกี่ยวข้องกับการควบคุม
เครื่องมือและเทคนิคในการเช่ือมเท่านั้น  แต่ยังรวมถึง  
การตัดสินใจเลือกวัสดุ  และวิธีการเช่ือมที่เหมาะสมกับ
สภาพแวดล้อมการทำงานที่แตกต่างกัน  นักเรียนในหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.)  ที่เรียนเกี่ยวกับงานเชือ่ม
โลหะจึงจำเป็นต้องมีทักษะเชิงปฏิบัติที่มีความชำนาญ 
และประยุกต์ใช้ทักษะที่เกี่ยวของได้อย่างครบถ้วน  อย่างไรก็
ตามจากการศึกษา  พบว่า  นักเรียนในหลักสูตรนี้ยังคง
ประสบปัญหาในการพัฒนาทักษะที่จำเป็น  เช่น  การเชื่อม
ที่ไม่เต็มแนว  การควบคุมระยะอาร์กไม่สม่ำเสมอ  และ
การเดินแนวเช่ือมที่ไม่คงที่  ซึ่งส่งผลกระทบโดยตรงต่อ
คณุภาพของช้ินงาน  ปัญหาเหลา่นี้ไมไ่ดเ้กิดจากการขาดแคลน 
ทรัพยากรในการฝึกปฏิบัติเพียงอย่างเดียว  แต่ยังเกี่ยวข้อง
กับวิธีการจัดการเรียนการสอนที่ไม่สามารถตอบสนอง
ความต้องการของผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  นอกจากนี้
การขาดทักษะดังกล่าวยังเป็นอุปสรรคสำคัญในการเตรียม
ความพร้อมของนกัเรียนในการเข้าสู่ตลาดแรงงาน  ซึง่ต้องการ
ผู้ที่มี ทักษะและความรู้ที่ ทันสมัยในการปฏิบัติงานใน
สภาพแวดล้อมท่ีมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว 
 การศึกษาที่ผ่านมา  คณะผู้วิจัยได้ทำการสำรวจและ 
วิเคราะห์ความต้องการจำเป็นจากประสบการณ์ผู้ใช้ใน 
งานเช่ือมโลหะ  โดยใช้แนวคิดการคิดเชิงออกแบบ 
(Design  Thinking)  ซึง่มุ่งเน้นทีก่ารเขา้ใจและตอบสนอง 
ความต้องการที่แท้จริงของผู้เรียนและผู้สอน  ผลการศึกษา
พบว่า  นักเรียนมีการฝึกปฏิบัติไม่เพียงพอทำให้ขาดทักษะ
ทางเทคนิคซึ่งจำเป็นสำหรับการเตรียม  ความพร้อมสู่

อาชีพช่างเช่ือม  นอกจากนี้  การจัดการเรียนการสอน 
ยังขาดวิธีการที่มีประสิทธิภาพในการสร้างแรงจูงใจและ
การเรียนรู้  การศึกษาดังกล่าวชี้ให้เห็นถึงความจำเป็นใน
การพัฒนาระบบการเรียนการสอนที่สามารถเช่ือมโยง
ระหว่างทฤษฎีและการปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
รวมถึงการสร้างแรงจูงใจให้นักเรียนมีความกระตือรือร้น
ในการพัฒนาทักษะของตนเอง  การใช้กระบวนการคิดเชิง
ออกแบบช่วยให้ผู้วิจัยสามารถระบุความต้องการที่แท้จริง
ของนักเรียนและผู้สอนได้  ทำให้สามารถพัฒนานวัตกรรม
การเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อปัญหาที่พบในภาคสนามได้อย่าง
เหมาะสม 
 บทความวิจัยนี้นำเสนอข้อมูลต่อเนื่องจากบทความวิจัย
ก่อนหน้า  (สมพงษ์ ไกยะฝ่าย และคณะ, 2567)  โดยเน้น
ไปท่ีการออกแบบและพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ 
ที่ผสานประสบการณ์ผู้ใช้และการเรียนรู้แบบนำตนเอง
เพื่อพัฒนาทักษะงานเช่ือมโลหะของนักเรียนในหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ  การนำแนวคิดการเรียนรู้จาก
ประสบการณ์  (Experiential  Learning  Theory;  ELT) 
ของ Kolb (2005)  มาประยุกต์ใช้ในงานวิจัยนี้  โดยการเรยีนรู้
ที่แท้จริงควรเกิดจากการหมุนเวียนผ่านกระบวนการ  
ทั้ง  4  ขั้นตอน  ของวงจรการเรียนรู้เชิงประสบการณ์ 
(ELT  Cycle)  ได้แก่  การมีประสบการณ์ตรง  (Concrete 
Experience)  การสะท้อนประสบการณ์  (Reflective 
Observation)  การสร้างแนวคิดนามธรรม  (Abstract 
Conceptualization)  และการทดลองใช้แนวคิด  (Active 
Experimentation)  มีงานวิจัยแสดงให้เห็นถึงประสิทธิภาพ
ของการนำแนวคิด  ELT  Cycle  ไปใช้ในการออกแบบ
การเรียนรู้ในหลากหลายบริบท  เช่น  ในการฝึกอบรมครู
ฝึกสอน  พบว่าการใช้วงจร  ELT  ส่งผลให้นักศึกษาครูมี
ความมั่นใจในตนเองมากขึ้น  และพัฒนาทักษะการสอนได้
อย่างมีนัยสำคัญ  (Mechouat, 2024)  รวมถึงในรายวิชา
ฟิสิกส์แบบออนไลน์ที่ เน้นกิจกรรมทดลองสะท้อนคิด 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น  และมีทัศนคติ  
เชิงบวกต่อการเรียนรู ้  (Lima et al., 2024)  ด้านการสอน
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์  การใช้  ELT  ควบคู่กับสื่อ
หรือกิจกรรมที่จับต้องได้  เช่น  การใช้สื่อการสอนแบบ 
manipulative  ในตรีโกณมิติ  (Niranjan & Brijlall, 2024) 
เป็นต้น  ช่วยให้นักเรียนได้มีโอกาสเรียนรู้จากการปฏิบัติ
จริงทำให้สามารถสะท้อนประสบการณ์ของตนและพัฒนา
ทักษะการเช่ือมโลหะได้อย่างมีประสิทธิภาพ  แนวคิดนี้
เน้นการสร้างวงจรการเรียนรู้ที่ประกอบด้วยการมีสว่นรว่ม
ในกิจกรรมที่มีความหมาย  การสะท้อนความคิดเกี่ยวกับ
ประสบการณ์ที่ได้รบัการเช่ือมโยงความรู้ใหมก่ับความรูท้ีม่ี
อยู่เดิม  และการนำสิ่งที่เรียนรู้ไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ใหม่ 
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การเรียนรู้ในรูปแบบน้ีไม่เพียงแต่ช่วยให้นักเรียน  สามารถ
พัฒนาทักษะเชิงปฏิบัติได้เท่านั้น  แต่ยังช่วยเสริมสร้าง
ความเข้าใจในหลักการและทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง  ทำใหส้ามารถ
นำไปใช้ในสถานการณ์การทำงานจริงได้ 
 ไม่เพียงเท่านั้น  งานวิจัยดังกล่าวยังมีบทบาทสำคัญใน
การเสริมสรา้งความสามารถในการกำกับการเรยีนรูข้องนักเรยีน 
การเรียนรู้แบบนำตนเองเน้นให้ผู้เรียนมีบทบาทเปน็ผู้ควบคุม
การเรียนรู้ของตนเอง  ตั้งแต่การกำหนดเป้าหมายการเรียนรู้  
การวางแผนการเรียนรู้  การประเมินผลการเรียนรู้  และ
การปรับปรุงตนเอง  การเรียนรู้ในรูปแบบน้ีทำให้นักเรียน
มีความมั่นใจในการเรียนรู้มากขึ้น  และมีความสามารถใน
การพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง  ซึ่งเป็นทักษะที่สำคัญใน
ยุคที่ความรู้และ  เทคโนโลยีมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว 
(Knowles, 1975) 
 งานวิจัยนี้จึงผนวกแนวคิดการเรียนรู้จากประสบการณ์
และการเรียนรู้แบบนำตนเองเข้าไว้ด้วยกัน  ด้วยการใช้
กระบวนการคิดเชิงออกแบบเป็นแนวทางในการพัฒนา
นวัตกรรมนี้  ซึ่งจะช่วยให้นักเรียนสามารถพัฒนาทักษะ
การเช่ือมโลหะได้  นอกจากน้ี  ผลการวิจัยเป็นแนวทางใน
การปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนในอนาคต
ให้เหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและเทคโนโลยี 
ทำให้การศึกษาในสาขางานเชื่อมโลหะสามารถตอบสนอง
ต่อความต้องการของอุตสาหกรรมและตลาดแรงงานได้ 

2. วัตถุประสงค์การวิจัย
2.1 เพื่อออกแบบและพฒันานวตักรรมการจัดการเรียนรู้

ที่ผสานประสบการณ์ผู้ใช้และการเรียนรู้แบบนำตนเองใน
รูปแบบชุดกิจกรรมการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาทักษะงานเชื่อม
โลหะของนักเรียนในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
 2.2 เพื่อประเมินผลการใช้ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ที่
ผสานประสบการณ์ผู้ใช้และการเรียนรู้แบบนำตนเองใน
การพัฒนาทักษะงานเชื่อมโลหะของนักเรียนในหลักสูตร 
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

3. กรอบแนวคิดการวิจัย

ภาพที่  1  ภาพกรอบแนวคิดการวิจัย 

 งานวิจัยครั้งนี้ได้ออกแบบนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้
แบบผสานประสบการณ์และการเรียนรู้แบบนำตนเอง  เพื่อ
พัฒนาทักษะงานเช่ือมโลหะของนักเรียนระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพ  โดยนวัตกรรมดงักล่าวนำไปสูก่ารใช้และประเมินผล
ในการจัดการเรียนรู้ในรายวิชาช่างเชื่อมและโครงงานเชื่อมโลหะ 
ดังภาพที่  1 

4. วิธีการดำเนินการวิจัย
4.1 ระยะที่  1:  การศึกษาความต้องการจำเป็นจาก

ประสบการณ์ของผู้ใช้ในงานเชื่อมโลหะ  (Empathize) 
 4.1.1 ขั้นที่  1  การศึกษาความต้องการจำเป็น 

(Empathize)  ทำความเข้าใจปัญหา  ความต้องการและ
ประสบการณ์ของผู้เรียนและผู้เกี่ยวข้องกับการเรียนการสอน
ในวิชางานเช่ือมโลหะ  โดยใช้แนวคิดของกระบวนการคิด
เชิงออกแบบ  (Design  Thinking)  

4.1.1.1 กลุ่มตัวอย่างผู้ให้ข้อมูลสำคัญ  (Key 
Informant)  ได้มาจากการเลือกแบบเจาะจง  (Purposive 
Sampling)  โดยแบ่งเป็น  2  กลุ่ม  ได้แก่  นักเรียนหลักสูตร
ประกาศนยีบตัรวชิาชีพ  (ปวช.)  สาขาช่างเช่ือมโลหะ  ระดับช้ัน
ปีที่  1  จากวิทยาลัยการอาชีพคำม่วง  จังหวัดกาฬสินธุ์ 
จำนวน  10  คน  และครูผู้สอนและอาจารย์ผู้เชี่ยวชาญใน
สาขาช่างเช่ือม  จำนวน  5  คน  ประกอบด้วยครูจากสถานศึกษา
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  3  คน 
และอาจารย์จากมหาวิทยาลัยในพ้ืนท่ี  2  คน 

4.1.1.2 เครื่องมือในการวิจัยการออกแบบ 
ขั้นที่  1  การศึกษาความต้องการจำเป็น  (Empathize) 
ประกอบด้วย  2  เครื่องมือ  ได้แก่  แบบสอบถามปลายเปิด
สำหรับนักเรียนเพื่อสำรวจสภาพปัญหาและความต้องการ
จำเป็นที่พบในกระบวนการเรียนรู้และฝึกปฏิบัติงานเช่ือม 
และแบบสัมภาษณ์กึ่งโครงสร้าง  (Semi-Structured  Interview 
Form)  สำหรับครูและอาจารย ์ ซึ่งพัฒนาขึ้นภายใต้กรอบ
แนวคิด  5  มิติของ  Design  Thinking  ได้แก่  บทบาท 
(Role)  อารมณ์  (Emotion)  การรับรู้  (Perception)  เจตคติ  
(Attitude)  และพฤติกรรม  (Behavior)  โดยเครื่องมือทุกฉบบั
ได้รับการตรวจสอบคุณภาพโดยผู้เช่ียวชาญจำนวน  3  ท่าน 
และผ่านการประเมนิค่าดชันีความสอดคลอ้ง  (Item-Objective 
Congruence:  IOC)  โดยมีค่าความสอดคล้องอยู่ในช่วง 
0.60–1.00 

4.1.1.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
1) แจกแบบสอบถาม  ให้แก่นักเรียน

ระดับ  ปวช.1  สาขาช่างเชื่อม จำนวน  10  คน เพื่อสำรวจ
ประสบการณ์ตรงและปัญหาในกระบวนการฝึกเช่ือมโลหะ 

2) สมัภาษณ์เชิงลึกกับครูผู้สอนและ
อาจารย์จากสถานศึกษาและมหาวิทยาลัย  รวมจำนวน  5  คน 

นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้แบบผสานประสบการณ์และ  
การเรียนรู้แบบนำตนเองเพื่อพัฒนาทักษะงานเช่ือมโลหะ 

ของนักเรียนในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

ผลประเมินชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ 
การเชื่อมวิชางานเช่ือมและโลหะแผ่นเบือ้งต้น 
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ผ่านการจัดกิจกรรมสนทนากลุ่มย่อย  (Focus  Group  Discussion) 
ในรูปแบบออนไลน์ 

3) บันทึกและสรุปข้อมูลที่ได้จาก
การใช้แบบสอบถามและการสัมภาษณ์เชิงลึก 

4.1.1.4 การวิเคราะห์ข้อมูล 
วิเคราะห์เชิงคุณภาพโดยใช้การ

วิเคราะห์เชิงเนื้อหา  (Content  Analysis) 
 4.1.2 ขั้นที่  2  การจำกัดขอบเขตปัญหา  (Define) 

นำข้อมูลที่ได้มาทำการวิเคราะห์และสังเคราะห์  เพื่อตีกรอบ
ความเข้าใจเกี่ยวกับปัญหาเชิงระบบของการจัดการเรียน
การสอนในวิชางานเชื่อมโลหะ  โดยเน้นการอธิบายปัญหา
ที่แท้จริง 

ในกระบวนการจัดกลุ่มและตีความข้อมูล
ผู้วิจัยได้นำข้อมูลจากแบบสอบถามและการสัมภาษณ์มา
ทำการทบทวนนิยาม  (Reframing)  โดยแบ่งหมวดหมู่
ข้อมูลออกตามประเด็นสำคัญใน  5  มิติ  ของ  Design 
Thinking  ได้แก่  บทบาท  อารมณ์  การรับรู้  เจตคติ 
และพฤติกรรม  ทั้งนี้เพื่อให้การนิยามปัญหา  (Problem 
Definition)  สามารถสะท้อนความต้องการของผู้เรียน
และครูผู้สอนในบริบทจริง 

4.2 ระยะที่  2:  ออกแบบและพัฒนา 
4.2.1 ขั้นที่  3  สร้างความคิด  (Ideate) 

4.2.1.1 กลุ่มตัวอย่างผู้ให้ข้อมูลสำคัญ  (Key 
Informant)  ได้แก่  ครูผู้สอนในสาขาอุตสาหกรรมที่สอน
รายวิชางานเช่ือมและโลหะแผ่นเบื้องต้นจาก  วิทยาลัย
การอาชีพคำม่วง  และวิทยาลัยเทคนิคมหาสารคาม 
จำนวน  2  คน  ที่มีประสบการณ์สอนอย่างน้อย  1  ปี 
ได้มาจากการเลือกแบบเจาะจง  (Purposive  Sampling) 
และผู้เชี่ยวชาญเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ระดับอาชีวศึกษา 
1  ท่าน  จากวิทยาลัยเทคนิคมหาสารคาม  และผู้เช่ียวชาญ
ดา้นเนือ้หาในงานเช่ือม  ประกอบด้วยอาจารย์จากมหาวิทยาลยั
กาฬสินธุ์  และจากมหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด  จำนวน 
2  ท่าน  ได้มาโดยการเลอืกแบบเจาะจง  (Purposive  Sampling) 

4.2.1.2 เครื่องมือในการวิจัยการออกแบบ 
ขั้นที่  3  สร้างความคิด  Ideate  ผู้วิจัยได้ใช้เครื่องมือ 
1  ชนิด  คือ  แบบฟอร์มสังเคราะห์ข้อมูล  (POINT) 

4.2.1.3 การเก็บรวมข้อมูล 
1) ทำหนังสือเชิญกลุ่มตัวอย่าง

ผู้ให้ข้อมูลเข้าร่วมประชุมสนทนากลุ่มย่อย 
2) จัดประชุมกลุ่มย่อยโดยผู้วิจัย

เป็นฝ่ายสัมภาษณ์และตั้งคำถามในประเด็นท่ีได้ตั้งไว้แล้ว 
3) รวบรวมข้อมูลเชิงคุณภาพใน

แบบฟอร์มสังเคราะห์ข้อมูล  (POINT)  และสรุปผลการ
วิเคราะห์ข้อมูล 

4.2.1.4 การวิเคราะห์ข้อมูล  โดยการวิเคราะห์
เชิงคุณภาพใช้การวิเคราะห์เชิงเนื้อหา  (Content  Analysis) 

4.2.2 ขั้นที่  4  สร้างต้นแบบ  (Prototype) 
4.2.2.1 กลุ่มตัวอย่างผู้ ให้ ข้อมูลสำคัญ 

(Key  Informant)  ได้แก่  ครูผู้สอนในสาขาอุตสาหกรรม
ที่สอนรายวิชางานเช่ือมและโลหะแผ่นเบื้องต้นจากวิทยาลัย
การอาชีพคำม่วงและวทิยาลัยเทคนคิมหาสารคาม  จำนวน  2  คน 
ได้มาจากการเลือกแบบเจาะจง  (Purposive  Sampling)  

4.2.2.2 เครื่องมือในการวิจัยการออกแบบ 
1) แบบฟอร์ม  What  It  (ตั้งคำถาม

สู่โอกาส) 
2) แบบฟอร์ม  Co-design  Workshop

(ปฏิบัติการออกแบบร่วมกัน) 
3) ชุดกิจกรรมการเรียนรู้รายวิชา

งานเชื่อมและโลหะแผ่นเบื้องต้น 
4) คู่มือการสอนชุดกิจกรรม

การเรียนรายวิชางานเชื่อมและโลหะแผ่นเบื้องต้น 
5) แบบประเมินสำหรับผู้เช่ียวชาญ

เพื่อหาค่าความสอดคล้องของเครื่องมือระหว่างเนื้อหากับ
วัตถุประสงค์  (IOC:  lndex  of  item  objective  con 
- gruence)  (บุญชม ศรีสะอาด, 2553) 

4.2.2.3 การเก็บรวมข้อมูล 
1) การระดมความคดิกบัครผูู้สอน

(นักออกแบบ)  เพื่อสร้างต้นแบบนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ 
2) นำนวัตกรรมที่สร้างให้ผู้เช่ียวชาญ

จำนวน  3  ท่าน  เพื่อประเมินความสอดคล้องของ 
นวัตกรรมระหว่างเนื้อหากับวัตถุประสงค์ 

4.2.2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล 
การวิเคราะห์ข้อมูลด้านคุณภาพ 

เครื่องมือวิจัยท่ีได้รับจากผู้เขี่ยวชาญโดยเลือกใช้เฉพาะข้อ
ที่มีค่า  IOC  (Index  of  Item-Objective  Congruence) 
ตั้งแต่  0.50  ขึ้นไป  ข้อใดที่ได้รับคำแนะนำจากผู้เช่ียวชาญ 
ผู้วิจัยจะปรับปรุงตามคำแนะนำเหล่านั้น  จากนั้นจึงจัดทำ 
เป็นนวัตกรรมฉบับสมบูรณ์เพื่อพร้อมนำไปใช้ต่อไป 

4.3 ระยะที่  3:  การประเมินและสะท้อนคิด 
4.3.1 ขั้นที่  5  ทดสอบ  (Test) 

4.3.1.1 กลุ่มตัวอย่างผู้ให้ข้อมูลสำคัญ  (Key 
Informant)  ได้แก ่ นักเรียนหลักสูตรประกาศนยีบตัรวิชาชีพ
ช้ันปีที่  2  ที่เรียนในรายวิชางานเช่ือมและโลหะแผ่น
เบื้องต้น  จำนวน  20  คน  จากวิทยาลัยการอาชีพคำม่วง 
อำเภอคำม่วง  จังหวัดกาฬสินธุ์  จำนวน  1  ห้องเรียน  10  คน 
และนักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันปีที่  2 
วิทยาลัยเทคนิคมหาสารคาม  จำนวน  1  ห้องเรียน  10  คน 
ได้มาจากการเลือกแบบเจาะจง  (Purposive  Sampling) 
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และครูผู้สอนรายวิชางานเช่ือมและโลหะแผ่นเบื้องต้น  
จำนวน  2  คน  จากวิทยาลัยการอาชีพคำม่วง  และ
วิทยาลัยเทคนิคมหาสารคาม  ได้มาโดยการเลือกแบบ
เจาะจง  (Purposive  Sampling) 
   4.3.1.2 เครื่องมือในการวิจัยการออกแบบ 
    1) ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ วิชา
งานเชื่อมโลหะแผ่นเบื้องต้น 
    2) คู่มือการชุดกิจกรรมการเรียนรู้
วิชางานเชื่อมโลหะแผ่นเบื้องต้น 
    3) แบบประเมินชุดกิจกรรม 
การเรียนรู้วิชางานเชื่อมโลหะแผ่นเบื้องต้น 
   4.3.1.3 การเก็บรวมข้อมูล 
    1) ทำหนังสือเชิญครูผู้สอนที่นำ
ชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ไปใช้เข้าเข้าร่วมสะท้อนผล
ตอบแบบประเมินการใช้ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ 
    2) ครูผู้สอนนำชุดกิจกรรมการจัด 
การเรียนรู้ไปใช้ 
    3) รวบรวมข้อมูลทั้งเชิงปริมาณ
และเชิงคุณภาพ  วิเคราะห์และสรุปผลการวิเคราะห์ขอ้มลู
   4.3.1.4 การวิเคราะห์ข้อมูล 
    วิเคราะห์เชิงคุณภาพโดยใช้การ  
วิเคราะห์เชิงเนื้อหา  (Content  Analysis)  และหาค่่าเฉลี่ย
ผลประเมินชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้การเชื่อมวิชางาน
เชื่อมและโลหะแผ่นเบื้องต้น 
 
5. ผลการวิจัย 
 5.1 ระยะที่  1:  การศึกษาความต้องการจำเป็นจาก
ประสบการณ์ของผู้ใช้ในงานเชื่อมโลหะ 
  ระยะที่  1  นำเสนอผลการวิจัยที่ไดจ้ากการศกึษา
ก่อนหน้า  (สมพงษ์ ไกยะฝ่าย และคณะ, 2567)  ซึ่งมุ่งเน้น
การสำรวจ  และนิยามปัญหาที่เกี่ยวข้องกับการเรียนการสอน
ในสาขางานเช่ือมโลหะ  ผลการวิจัยแสดงให้เห็นถึงความ
ท้าทายที่นักเรียนในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.)  
ตอ้งเผชิญ  ได้แก ่ การพัฒนาทกัษะที่จำเปน็ในการเช่ือมโลหะ  
การขาดความเข้าใจในเนื้อหาที่เกี่ยวข้อง  และผลกระทบ
ที่เกิดขึ้นจากคุณภาพงานเชื่อมที่ต่ำกว่ามาตรฐาน  
  ในขั้นตอนการทำความเข้าใจปัญหา  (Empathize)  
พบว่า  นักเรียนมีปัญหาในการพัฒนาทักษะสำคัญ  เช่น  
การเช่ือมที่ไม่เต็มแนวการควบคุมระยะอาร์กที่ไม่สม่ำเสมอ
และการเดินแนวเช่ือมที่ไม่คงที่  ปัญหาเหล่านี้ส่งผลให้
คุณภาพของงานเช่ือมไม่เป็นไปตามมาตรฐานที่ต้องการ 
นอกจากนี้นักเรียนยังขาดความเข้าใจในทฤษฎีที่จำเป็น 
ซึ่งเป็นปัจจัยสำคัญที่ทำให้งานเช่ือมมีคุณภาพไม่ตรงตาม
มาตรฐาน 

  ในขั้นตอนการนิยามปัญหา  (Define)  ผลการวิจัย
ชี้ให้เห็นว่า  การเรียนการสอนในปัจจุบันไม่สามารถตอบ  
สนองต่อความต้องการของนักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
เนื่องจากขาดสือ่การเรียนรู้ที่เน้นการฝึกปฏิบัติและเข้าถงึง่าย  
การนิยามปัญหาอย่างชัดเจนในขั้นตอนนี้ทำให้คณะผู้วจิัย
ระบุแนวทางในการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ที่
สามารถแก้ไขปัญหาที่พบได้อย่างตรงจุด 
 
ตารางที ่ 1  สรุปขอ้มูลทีส่งัเคราะหไ์ดจ้ากขัน้ตอน  Empathize  
      และ  Define 
 

หัวข้อ ระดับความพึงพอใจ 
1. การทำความ
เข้าใจปัญหา 
(Empathize) 

- นักเรียนในหลักสูตร ปวช. งานเชื่อมโลหะประสบ
ปัญหาในการพัฒนาทักษะสำคัญ เช่น การเชื่อมที่ไม่
เต็มแนว การควบคุมระยะอาร์กไม่สม่ำเสมอ และการ
เดินแนวเชื่อมที่ไม่คงที่ 

 - นักเรียนขาดความเข้าใจในเนื้อหาที่เกี่ยวข้องส่งผลให้
คุณภาพงานเชื่อมไม่ตรงตามมาตรฐาน 

2.การนิยาม
ปัญหา (Define) 

- การเรียนการสอนในปัจจุบันไม่ตอบสนองต่อความ
ต้องการของนักเรียน เนื่องจากขาดสื่อการเรียนรู้ที่เน้น
การฝึกปฏิบัติ และเข้าถึงง่าย 

 -  การนิยามปัญหาช่วยระบุแนวทางในการพัฒนานวัตกรรม 
การจัดการเรียนรู้ที่สามารถแก้ไขปัญหาที่พบได้ 

3.ข้อสรุปจากการ
วิจัย 

- มีความจำเป็นในการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรยีนรู้ที่
เน้นการฝึกปฏิบัติและการเรียนรู้ด้วยตนเองเพื่อแก้ไข
ปัญหา ที่พบในการเรียนการสอนงานเชื่อมโลหะ 

 
 5.2 ระยะที่  2  การออกแบบและพัฒนา 
  ในการวิจัยระยะที่  2  มุ่งเน้นการออกแบบและ  
พัฒนานวัตกรรมการจดัการเรียนรู้  โดยมีเปา้หมายเพื่อพัฒนา
ทักษะการเช่ือมของนักเรียนในหลักสูตรประกาศนียบัตร 
วิชาชีพ  (ปวช.)  ขั้นตอนการสร้างความคิด  (Ideate)  ได้
ถูกดำเนินการโดยใช้แนวคิดการวิจัยเชิงออกแบบ  (Design  
Thinking)  ข้อมูลจากการวจิัยในระยะที ่ 1  ถูกนำมาประกอบ
กับแนวคิดการเรียนรู้จากประสบการณ์  และการเรียนรู้
แบบนำตนเองเพื่อพัฒนานวัตกรรมที่สามารถตอบสนอง
ต่อความต้องการของผู้เรียนและผู้สอน 
  กระบวนการออกแบบต้นแบบนวัตกรรมการจัด  
การเรียนรู้นี้เริ่มต้นจากการวิเคราะห์ปัญหาการสอนใน
รายวิชางานเชือ่มและโลหะแผ่นเบื้องต้น  ผลการวิเคราะห์
พบว่า  ครูผู้สอนขาดสื่อการเรียนรู้ที่น่าสนใจ  และนักเรยีนมี
โอกาสในการเรียนรู้ด้วยตนเองน้อย  ส่งผลให้ไม่สามารถ
ปฏิบัติการเชื่อมได้อย่างแม่นยำ  ผู้วิจัยจึงได้จัดตั้งทีมทำงาน
ที่ประกอบด้วย  ครูผู้สอนจากวิทยาลัยการอาชีพคำม่วง
และวิทยาลัยเทคนิคมหาสารคาม  รวมถึงอาจารย์ที่ปรึกษา
เพือ่ร่วมกันพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนอง
ต่อปัญหาดังกล่าว  ดังแสดงในตารางที่  2 
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 จากการสัมภาษณ์ครูผู้สอนในรายวิชางานเชื่อม 
และโลหะแผ่นเบื้องต้น  ทีมวิจัยได้ข้อเสนอแนะในการพัฒนา
สือ่การเรียนรู้ที่สามารถลดภาระงานสอนของครู  และส่งเสริม
ให้นักเรียนเรียนรู้ด้วยตนเอง  สุดท้ายคณะผู้วิจัยได้พัฒนา
ชุดกิจกรรมการเรียนรู้การเชื่อมที่นักเรียนสามารถนำไปใช้
เรียนรู้ด้วยตนเอง  และครูสามารถใช้เป็นเครื่องมือในการจัด 
การเรียนการสอนได้ในรูปแบบบทเรียนสำเร็จรูป  เน่ืองจาก
ผู้เรียนสามารถเข้าถึงได้ง่ายโดยไม่ต้องใช้อินเตอร์เน็ต  ดังแสดง
ในตารางที่  2 

ตารางท่ี  2  สรุปการเลือกรูปแบบนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้
    สำหรับรายวิชางานเชื่อมและโลหะแผ่นเบื้องต้น 

รูปแบบ 
นวัตกรรม 

ข้อดี ข้อด้อย 
สรุปผลการเลือก
รูปแบบนวัตกรรม  

(คน) 
บทเรียน
สำเร็จรูป  

เข้าถึงได้ง่าย ไม่ต้อง
ใช้อินเทอร์เน็ต 

ผู้เรียนอาจมองว่า
ไม่น่าสนใจ 

2 

เพจออนไลน์ 
ใน Facebook 

เป็นแหล่งศึกษา 
ค้นคว้าท่ีน่าสนใจ 

บางสถานท่ีอาจไม่มี 
อินเทอร์เน็ต 

1 

YouTube วิดีโอสอนเข้าใจง่าย 
และแพร่หลาย 

ต้องมีอนิเทอร์เน็ต 
เพื่อการเข้าถึง 

1 

TikTok ส้ัน กระชับ ดึงดดู
ความสนใจไดด้ ี

เนื้อหาจำกดัเพราะ 
เวลาส้ัน 

0 

Google Site จัดระบบการเรียนรู้ 
ได้ดี สามารถรวมส่ือ
ได้หลายรูปแบบ 

ผู้เรียนบางคนอาจ 
ไม่คุ้นเคยกับการใช้ 
แพลตฟอร์ม 

0 

 การสร้างต้นแบบ  (Prototype)  ของนวัตกรรม
การจัดการเรียนรู้จากประสบการณ์ร่วมกับการเรียนรู้แบบนำ
ตนเอง  เพื่อตอบสนองต่อวัตถุประสงค์ของการพัฒนาทักษะ
การเชื่อมโลหะของนักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ปวช.)  ได้ดำเนินการตามแนวคิดการวิจัยเชิงออกแบบ  (Design 
Thinking)  โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

 5.2.1 การกำหนดเป้าหมายของการสร้างชุดกิจกรรม
การเรียนรู้การเชื่อมโลหะ 

- บทบาทของครูผู้สอน/ผู้เรียน  โดยครูมี
บทบาท  เป็นผู้แนะแนวทางและผู้สนับสนุน  ส่วนผู้เรียน
จะเป็นผู้ปฏิบัติและเรียนรู้ด้วยตนเอง 

- ทักษะที่จะส่งเสริม  โดยมุ่งเน้นทักษะ
การเชื่อมโลหะในตำแหน่งท่าต่าง ๆ  ตามหลักการเชื่อมที่
ถูกต้อง 

- เน้ือหาที่เก่ียวข้อง  ครอบคลุมทั้งทฤษฎี
และปฏิบัติ  โดยเน้นการเชื่อมต่อเน้ือหาเข้ากับประสบการณ์
จริงของนักเรียน 

- การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้ออกแบบ
กิจกรรมที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง  และมีการใช้สื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการเรียนรู้ 

- การวัดและประเมินผล  ใช้แบบประเมิน
ทักษะการเชื่อมในแต่ละตำแหน่งท่าเชื่อมพร้อมทั้งการ
ประเมิน  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู้ 

5.2.2 การออกแบบกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ 
- กิจกรรมการเรียนรู้ถูกออกแบบให้สอดคล้อง 

กับแนวคิดการจัดการเรียนรู้จากประสบการณ์  (ELT) 
และการเรียนรู้แบบนำตนเอง  (Self-Directed Learning) 
โดยเน้นการพัฒนาทักษะการเชื่อมโลหะอย่างเป็นระบบ
และสามารถประเมินผลได้ 

- ผลลัพธ์จากการออกแบบถูกสรุปออกมา
เป็นคู่มือชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้รายวิชางานเชื่อม
และโลหะแผ่นเบื้องต้น  โดยมีหัวข้อประกอบด้วยเน้ือหา
สาระและกิจกรรมการเรียนรู้  วีดีทัศน์สาธิตการเชื่อมโลหะ
ด้วยวิธีการต่าง ๆ  รวมถึงแบบทดสอบก่อนและหลังเรียน 
คู่มือชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ดังกล่าวจะถูกนำไปทดลอง
ใช้ในระยะต่อไป 

5.3 ระยะท่ี  3  การประเมินและสะท้อนคิด 
 ผู้วิจัยทดสอบและประเมินผลการใช้นวัตกรรม 

การจัดการเรียนรู้จากประสบการณ์ร่วมกับการเรียนรู้  
แบบนำตนเองเพื่อพัฒนาทักษะการเชื่อมของนักเรียนใน 
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.)  ซ่ึงเป็นการ
ทดลองใช้ต้นแบบ  (Try  Out)  ในบริบทจริง  กลุ่มทดลอง 
ประกอบด้วย  ครูผู้สอนจากวิทยาลัยการอาชีพคำม่วง 
และวิทยาลัยเทคนิคมหาสารคาม  รวมถึงนักเรียนหลักสตูร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปีที่  2  จำนวน  20  คน  จาก
วิทยาลัยการอาชีพคำม่วง  และวิทยาลัยเทคนิคมหาสารคาม 
จากนั้นเก็บข้อมูลการใช้นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้จาก
ประสบการณ์ร่วมกับการเรียนรู้แบบนำตนเองเพื่อพัฒนา
ทักษะการเชื่อมของนักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ  ดังแสดงในตารางที่  3 

ตารางท่ี  3  ผลประเมินชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้การเชื่อม
     วิชางานเชื่อมและโลหะแผ่นเบื้องต้น 

ท่ี รายการ ค่าเฉล่ีย ร้อยละ S.D. 
ผลการ
ประเมิน 

1. ชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้
รายวิชางานเชื่อมและโลหะแผ่น
เบ้ืองต้นมีความสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 

4.8 96.7 0.4 มากท่ีสุด 

2. ชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ฯ มี
องค์ประกอบในการจัดการเรียน
การสอน เช่น คู่มือการสอน แผน 
สื่อ และการวัดประเมินผล 

4.9 98.3 0.3 มากท่ีสุด 

3. ชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ฯ มี
เนื้อหาตรงกับรายวิชางานเชื่อมและ
โลหะแผ่นเบ้ืองต้นท่ีจะส่งเสริม
ทักษะการเชื่อม 

5.0 100 0 มากท่ีสุด 

4. สื่อนวัตกรรมท่ีอยู่ภายใต้ชุดกิจกรรม
การจัดการเรียนรู้ฯ ใช้ง่ายมีความเร้า
ความสนใจ อยากเรียนรู้ 

4.2 83.3 0.4 มาก 
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ตารางที ่ 3  ผลประเมินชุดกิจกรรมการจัดการเรยีนรู้การเช่ือม
       วิชางานเชื่อมและโลหะแผ่นเบื้องต้น (ต่อ) 
 

ท่ี รายการ ค่าเฉลีย่ ร้อยละ S.D. 
ผลการ
ประเมิน 

5. สื่อนวัตกรรมที่อยู่ภายใต้ชุดกิจกรรม
การจัดการเรียนรู้มีความทันสมัย 
แปลกใหม่ แตกต่างไปจากการเรียนปกต ิ

3.6 71.7 0.5 มาก 

6. สื่อนวัตกรรมที่อยู่ภายใต้ชุดกจิกรรม
การจัดการเรียนรู้ สามารถนำไป
เรียนรู้ได้ด้วยตนเอง 

4.3 86.7 0.5 มาก 

7. สื่อนวัตกรรมที่อยู่ภายใต้ชุดกจิกรรม
การจัดการเรียนรู้ทำใหผู้้เรียนเกิด
การเรียนรูจ้ากประสบการณ์โดย
การลงมือ ปฏิบัติด้วยตนเอง 

4.3 85.0 1.4 มาก 

8. ชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ มี
ลำดับข้ันตอนในการจัดการเรียน
การสอนเป็นข้ันเป็นตอน ช่วยให้
ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้ ง่าย 
และสามารถจดจำได้นาน  

4.3 85.0 0.4 มาก 

9. ชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ช่วย
ให้ครูผูส้อนและนกัเรียนเกิดการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง 

4.5 90.0 0.5 มาก 

10. ชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ช่วย
ลดภาระงานสอนในเนือ้หาทาง
ทฤษฎีของครูได ้

4.3 85.0 0.4 มาก 

11. บทเรียนสำเร็จรปูช่วยให้ครูไม่ต้อง
อธิบายสาธิตด้วยตนเอง 

4.3 85.0 0.4 มาก 

12. ผู้เรียนสามารถเรียนรูผ้่าน
บทเรียนสำเรจ็รปูได้ด้วยตนเอง 

4.3 86.7 0.5 มาก 

13. บทเรียนสำเรจ็รปู สะดวกในการ
เข้าไปเรียนรู้ได้ง่ายและทำให้
ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้จนสามารถ
นำไปปฏิบัติได้จรงิ 

4.8 96.7 0.4 มากที่สุด 

14. ตามความคดิเห็นของท่านชดุ
กิจกรรมการจัดการเรียนรู้รายวชิา
งานเชื่อมและโลหะแผ่นเบื้องต้น
โดยใชบ้ทเรยีนสำเร็จรูป ส่งแสริม
ทักษะการเชื่อม 

4.5 90.0 0.5 มาก 

15. โดยภาพรวมคุณภาพของชุดกจิกรรม
การจัดการเรียนรูก้าร เช่ือมวิชา
งานเช่ือมและโลหะแผ่นเบื้องต้น 
โดยใช้บทเรียนสำเรจ็รปู เพื่อส่ง
แสริมทักษะการเช่ือมให้มี
คุณภาพดีข้ึน 

4.3 86.7 0.5 มาก 

 เฉลี่ยรวม 4.4 88.5 0.5 มาก 

 
  จากการประเมินผลชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้  
รายวิชางานเชือ่มและโลหะแผ่นเบื้องต้น  ผลลัพธ์ที่ได้จาก
ผู้ตอบแบบสอบถามแสดงถึงความพึงพอใจในระดับมาก
ต่อชุดกิจกรรมนี้  โดยมีค่าเฉลี่ยรวมอยู่ที่  4.4  ซึ่งบ่งช้ีว่า  
ผู้ตอบแบบสอบถามโดยส่วนใหญ่มีความคิดเห็นในเชิงบวก
ต่อประสิทธิภาพและความเหมาะสมของชุดกิจกรรมนี้   
ในการส่งเสริมทักษะการเช่ือมโลหะ  โดยร้อยละเฉลี่ยรวม
เท่ากับ  88.5  สะท้อนถึงความเห็นในเชิงบวกต่อชุดกิจกรรม
การจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้น  โดยประเด็นที่ได้รับคะเเนน
การประเมินสูงที่สุดคือ  เนื้อหาตรงกับรายวิชางานเช่ือม
และโลหะแผ่นเบื้องต้นส่งเสริมทักษะการเช่ือม  (ค่าเฉลี่ย  5.0  
คดิเปน็ร้อยละ  100)  และประเด็นทีไ่ดร้ับคะเเนนการประเมนิ
น้อยที่สุดคือ  สื่อนวัตกรรมมีความทันสมัย  แปลกใหม่
แตกต่างจากการเรียนปกติ  (ค่าเฉลี่ย  3.6  คิดเป็นร้อยละ  71.7) 

6. สรุปผลการวิจัย  
 ในระยะที่  1  ได้สำรวจและนิยามปัญหาที่เกี่ยวข้อง
กับการเรียนการสอนในสาขางานเช่ือมโลหะ  พบว่า  นักเรียน
ในหลักสูตรประกาศนยีบตัรวชิาชีพ  (ปวช.)  ประสบปัญหาใน
การพัฒนาทักษะที่จำเป็น  เช่น  การเช่ือมที่ไม่เต็มแนว  
การควบคุมระยะอาร์กที่ไม่สม่ำเสมอ  และการเดินแนวเช่ือม
ที่ไม่คงที่  นอกจากนี้  นักเรียนยังขาดความเข้าใจในเนื้อหา
ที่เกี่ยวข้อง  ซึ่งส่งผลให้คุณภาพของงานเช่ือมต่ำกว่ามาตรฐาน  
การนิยามปัญหาชี้ให้เห็นว่าการเรียนการสอนในปัจจุบนัไม่
ตอบสนองต่อความต้องการของนักเรียนเนื่องจากขาดสื่อ
การเรียนรู้ที่เน้นการฝึกปฏิบัติ  และเข้าถึงง่าย  ข้อสรุป
จากการวิจัยนี้ได้ย้ำถึงความจำเป็นในการพัฒนานวัตกรรม
การจัดการเรียนรู้ที่เน้นการฝึก  ปฏิบัติ  และการเรียนรู้
ด้วยตนเองเพื่อแก้ไขปัญหาที่พบในการเรียนการสอนงาน
เชื่อมโลหะ 
 ในระยะที่  2  ของการวิจัย  ได้มุ่งเนน้การออกแบบ  และ
พัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้  โดยใช้แนวคิดการวิจัย
เชิงออกแบบ  (Design  Thinking)  เพื่อพัฒนาทักษะการเช่ือม
ของนักเรียน  ปวช.  ทีมวิจัยได้เริ่มต้นด้วยการวิเคราะห์
ปัญหาการสอนในรายวิชางานเชื่อมและโลหะแผ่นเบื้องตน้  
พบว่าครูผู้สอนขาดสื่อการเรียนรู้ที่น่าสนใจ  และนักเรียน
มีโอกาสในการเรียนรู้ด้วยตนเองน้อย  จึงได้ทำงานร่วมกับ
ครูและอาจารย์ที่ปรึกษาเพื่อพัฒนาชุดกิจกรรมการเรียนรู้
ที่ตอบสนองต่อปัญหานี้  คณะทำงานได้พัฒนาชุดกิจกรรม
การเรียนรู้ที่นักเรียน  สามารถนำไปใช้เรียนรู้ด้วยตนเอง  
และครูสามารถใช้เป็นเครื่องมือในการจัดการเรียนการสอน  
โดยสื่อที่พัฒนาขึ้นมีจุดเด่นในการช่วยลดภาระงานสอน
ของครูและส่งเสริม  ให้นักเรียนเรียนรู้ด้วยตนเองได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 
 ในระยะที่  3  การวิจัยได้ทดสอบและประเมินผลการใช้
นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้จากประสบการณ์รว่มกับการเรยีนรู้
แบบนำตนเอง  เพือ่พฒันาทักษะการเช่ือมของนักเรียน  ปวช.  
การทดลองใช้ต้นแบบ  (Try  Out)  ในบริบทจริงที่ครูผู้สอน
จากวิทยาลัยการอาชีพคำม่วงและวิทยาลัยเทคนิคมหาสารคาม  
รวมถึงนักเรียนจำนวน  20  คน  จากวิทยาลัยการอาชีพ
คำม่วงและวิทยาลัยเทคนิคมหาสารคาม  ผลการประเมิน
แสดงถึงความพึงพอใจในระดับมากต่อชุดกิจกรรมนี้     
โดยมีค่าเฉลี่ยรวมของการประเมินเท่ากับ  4.4  คิดเป็น
ร้อยละ  88.5  ซึ่งสะท้อนถึงความเห็นในเชิงบวกต่อชุด
กิจกรรมที่พัฒนาขึ้น  นอกจากนี้  ผลการประเมินยังระบุว่า
ชุดกิจกรรมนี้มีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการสอน 
เนื้อหาที่จัดเตรียมไว้  นั้นสามารถส่งเสริมทักษะการเชื่อม
ของนักเรียนได้  อย่างไรก็ตามมีบางส่วนที่ยังต้องพัฒนา
เพิ่มเติม  เช่น  การสร้างสื่อนวัตกรรมที่มีความทันสมัย
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และแปลกใหม่มากขึ้นเพื่อเพิ่มความน่าสนใจและตอบโจทย์
การเรียนรู้ของนักเรียน 

7. อภิปรายผลการวิจัย
ผลการอภิปรายในระยะที่  1  ได้สำรวจปญัหาที่เกีย่วข้อง

กับการเรียนการสอนในสาขางานเช่ือมโลหะ  พบว่านักเรียน
ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.)  ประสบปัญหา
สำคัญในการพัฒนาทักษะที่จำเป็น  เช่น  การเช่ือมที่ 
ไม่เต็มแนว  การควบคุม  ระยะอาร์กไม่สม่ำเสมอ  และ
การเดินแนวเช่ือมที่ไม่คงที่  รวมถึงการขาดความเข้าใจ  
ในเนื้อหา  ซึ่งส่งผลให้คุณภาพงานเช่ือมต่ำกว่ามาตรฐาน 
การวิจัยช้ีให้เห็นว่าปัญหาดังกล่าวเป็นสิ่งที่พบได้บ่อยใน
นักเรียนวิชาชีพ Wang (2021)  ระบุว่าโครงการการสอน
ที่เน้นท้ังทฤษฎีและการปฏิบัติอย่างเข้มข้นสามารถช่วยให้
นักเรียนพัฒนาความสามารถในงานเช่ือมได้ดีขึ้น  นอกจากนี ้
Palani และ Murugan (2006)  ยังช้ีให้เห็นว่าการขาด
ความเข้าใจในทฤษฎีและปัญหาในการปฏิบัติงานจริงสามารถ
ลดคุณภาพของการเชื่อมและอาจนำไปสู่การเกิดข้อบกพร่อง
ในกระบวนการเช่ือมได้ 
 Qu (2012)  แสดงให้เห็นว่าการเชื่อมไม่เต็มแนวและ 
ความไม่สม่ำเสมอในการควบคุมอาร์กเป็นปัญหาสำคัญที่
นักเรียนต้องเผชิญ  ซึ่งสามารถแก้ไขได้ด้วยการประยุกต์ใช้
เทคนิคการสอนที่เน้นการฝึกปฏิบัติและการประเมินผล 
อย่างต่อเนื่อง  อย่างไรก็ตามการนิยามปัญหาชี้ให้เห็นว่า 
การเรียนการสอนในปัจจุบันไม่ตอบสนองต่อความต้องการ
ของนักเรียน  เนื่องจากขาดสือ่การเรียนรู้ที่เน้นการฝึกปฏิบัติ
และเข้าถึงง่าย  (Wang, 2021) 
 งานวจิัยชีใ้ห้เห็นว่าการขาดสื่อการเรียนรู้ที่เน้นการฝึก
ปฏิบัติทำให้นักเรียนมีปัญหาในการพัฒนาทักษะเชิงปฏิบัติ 
การปรับปรุงวิธีการสอนโดยการใช้สื่อที่เน้นการฝึกปฏิบัติ
สามารถช่วยพัฒนาความสามารถของนักเรียนในด้านงาน
เช่ือมโลหะได้ (Qu, 2012)  นอกจากนี้การขาดสื่อการเรียนรู้
ที่เข้าถึงง่ายยังส่งผลให้เกิดความยากลำบากในการเช่ือมต่อ
ระหว่างทฤษฎีและการปฏิบัติ  ซึ่งเป็นปัจจัยที่ทำให้คุณภาพ
ของการฝึกอบรมต่ำลง (Wang, 2021)  ดังนั้น  การพัฒนา
นวัตกรรมการจดัการเรยีนรูท้ีเ่น้นการฝึกปฏิบัตแิละการเรยีนรู้
ดว้ยตนเอง  จึงมีความจำเปน็อย่างยิ่งในการแก้ไขปัญหาที่
พบในการเรียนการสอนงานเชื่อมโลหะ 
 การศึกษาโดย  Wang (2021)  พบว่าการใช้สื่อการเรียนรู้
ที่เน้นการฝึกปฏิบัติและการเรียนรู้ด้วยตนเอง  ช่วยเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการพัฒนาทักษะเชิงปฏิบัติของนักเรียนใน
สาขางานเช่ือมโลหะได้อย่างมีนัยสำคัญ  ซึ่งรวมถึงการเพิ่ม
ความแม่นยำในการควบคุมระยะอารก์  และการเดินแนวเช่ือม 
นอกจากนี้การพัฒนาสื่อที่เน้นการเรียนรู้ด้วยตนเองยังช่วยให้

นักเรียนสามารถเข้าถึงข้อมูลและฝกึฝนทักษะไดต้ามความ
สะดวก  ซึ่งเพิ่มความมั่นใจและความเช่ียวชาญในทักษะ
เฉพาะทาง  (Qu, 2012) 
 ในระยะที ่ 2  คณะผู้วิจัยได้มุ่งเน้นการพัฒนาชุดกิจกรรม
การเรียนรู้โดยใช้แนวคิดการวิจัยเชิงออกแบบ  (Design 
Thinking)  โดยชุดกิจกรรมนี้มีวัตถุประสงค์หลัก  เพื่อพัฒนา
ทักษะการเช่ือมของนักเรียน  ปวช.  ซึ่งเป็นการแก้ไขปัญหาที่
พบในระยะก่อนหน้า  โดยการประยุกต์ใช้  Design  Thinking 
ทำให้การออกแบบชุดกิจกรรมมีความยืดหยุ่นและสามารถ
ตอบสนองต่อความต้องการ  และความสามารถของนักเรียน
ได้ดียิ่งขึ้น  (Wang, 2021; Qu, 2012; Asplund & Kilbrink, 
2018) 
 แนวคิด  Design  Thinking  เป็นกระบวนการที่เน้น
การเข้าใจปัญหาจากมุมมองของผู้ใช้จริง  (นักเรียน)  และ
สร้างแนวทางแก้ปัญหาที่เหมาะสมผ่านการทดลองและ
การปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง  การนำแนวคิดนี้มาใช้ในการ
พัฒนาชุดกิจกรรมการเรียนรู้ช่วยให้นักเรียนได้มีส่วนร่วม
ในการเรียนรู้แบบปฏิบัติจริง  (hands-on)  และสามารถ 
แก้ไขปัญหาที่พบในสถานการณ์การเช่ือมจริงได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  (Yi-min, 2012; McPherson et al., 2003) 
 จากการวิจัยในระยะนี้  พบว่าชุดกิจกรรมที่พัฒนาขึ้น
สามารถช่วยให้นักเรียนมีความเข้าใจในกระบวนการเช่ือม
มากขึ้น  อีกทั้งยังพัฒนาทักษะการเช่ือมได้  การใช้  Design 
Thinking  ในการออกแบบชุดกิจกรรมยังช่วยให้เกิดความคิด
สร้างสรรค์และการแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ  ซึ่งเป็นประโยชน์
ต่อการเรียนรู้ของนักเรียนในระยะยาว  (Wang, 2021; 
Asplund & Kilbrink, 2018; McPherson et al., 2003) 
 ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้นได้รับการออกแบบ 
เพื่อให้สอดคล้องกับปัญหาที่พบในกระบวนการเรียนการสอน 
โดยเน้นการเรียนรู้ด้วยตนเองและลดภาระงานสอนของครู 
ซึ่งเป็นวิธีการที่ช่วยให้นักเรียนสามารถพัฒนาทักษะการเช่ือม
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  โดยที่ครูไม่ต้องมีบทบาทในการสอน
มากเท่าทีเ่คย  (Wang, 2021; Qu, 2012)  การออกแบบนี้
ยังสนับสนุนการสร้างทักษะการเรียนรู้แบบอิสระให้นักเรียน
สามารถเรียนรู้และแก้ปัญหา  ได้ด้วยตนเองผ่านการปฏิบัติ
จริงในสถานการณ์ต่าง ๆ  ที่ถูกจำลองขึ้น  (Asplund & 
Kilbrink, 2018)  การนำแนวทางนีม้าใช้ไม่เพยีงแต่ช่วยพัฒนา
ทักษะของนักเรียน  แต่ยังช่วยให้ครูสามารถมุ่งเน้นไปที่
การให้คำแนะนำ  และสนับสนุนเฉพาะด้านที่จำเป็นเท่านั้น 
ทำให้กระบวนการเรียนรู้มีประสิทธิภาพและครอบคลุม
มากขึ้น  (McPherson et al., 2003) 
 ในระยะที่  3  ของการวิจัย  ผู้วิจัยได้ทดลองใช้ต้นแบบ
ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ในบริบทจริงโดยมีครูและนักเรียน
เป็นกลุ่มตัวอย่าง  ผลการทดลองแสดงให้เห็นว่าชุดกิจกรรม
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ดงักล่าวได้รับความพงึพอใจในระดับสูงทัง้จากครูและนกัเรยีน  
โดยเฉพาะในด้านการส่งเสริมการเรียนรู้ด้วยตนเองและ
การพฒันาทกัษะการเชือ่มท่ีสอดคล้องกับความต้องการใน
สถานการณ์จริง  (Wang, 2021; Qu, 2012; Asplund & 
Kilbrink, 2018)  ครูรายงานว่าการใช้ชุดกิจกรรมนี้ช่วยลด
ภาระงานสอนและทำให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้
มากขึ้น  ในขณะที่นักเรียนก็รู้สึกว่าชุดกิจกรรมนี้ช่วยให้
พวกเขาเข้าใจเนื้อหาทั้งทฤษฎี  และปฏิบัติได้ดียิ่งขึ้น  
(McPherson et al., 2003) 
 
8. ข้อเสนอแนะ  
 8.1 ควรส่งเสริมการนำทฤษฎีการเรียนรู้จากประสบการณ ์
(Experiential  Learning  Theory;  ELT)  ของ  Kolb  
ไปประยุกต์ใช้ในการออกแบบกิจกรรมที่เน้นการมีส่วนร่วม
ของผู้เรียนผ่านวงจร  4  ขั้นตอน  เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้
ที่สามารถนำไปประยุกต์ใช้ได้ในสถานการณ์จริง 
 8.2 การเลือกกลุ่มตัวอย่างควรพิจารณาความหลากหลาย
ของบริบทให้มากขึ้น  เพือ่ให้สารมารถนำผลไปใช้ในวงกว้าง
ทั้งในด้านสถาบัน  ภูมิภาค  และลักษณะผู้เรียน 
 8.3 ควรพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ให้ทันสมัย  โดยใช้
เทคโนโลยี  เชน่  วิดีโออินเตอร์แอคทีฟ  บทเรียนออนไลน ์ 
หรือ  VR  เพื่อกระตุ้นความสนใจและสร้างประสบการณ์
การเรียนรู้ที่สอดคล้องกับลักษณะผู้เรียนยุคใหม่ 
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