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วัตถุประสงค์ 

วารสาร มจร การพัฒนาสังคม มีวัตถุประสงค์เพ่ือเป็นวารสารที่เผยแพร่บทความวิจัย บทความ
วิชาการ หรือบทความปริทัศน์ มีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมการศึกษาค้นคว้าและเผยแพร่บทความวิจัยและ
บทความวิชาการแก่นักวิจัย นักวิชาการ คณาจารย์และนักศึกษา ในมิติเพ่ือสนับสนุนการศึกษา การสอน การ
วิจัย โดยเน้นสาขาวิชาการพัฒนาสังคม สังคมวิทยา การพัฒนาชุมชม เศรษฐศาสตร์ รัฐศาสตร์ รัฐประศาสน
ศาสตร์ สังคมสงเคราะห์ศาสตร์ รวมถึงสหวิทยาการอื่น ๆ 

บทความที่น ามาตีพิมพ์ในแต่ละฉบับ กองบรรณาธิการจะตรวจสอบความสมบูรณ์ตามรูปแบบเป็น
ขั้นแรก แล้วจัดส่งผู้ทรงคุณวุฒิร่วมกลั่นกรอง (Peer Review) จ านวน 2 ท่าน ประเมินบทความตามเกณฑ์และ
แบบฟอร์มที่ก าหนดในลักษณะเป็น Double-Blind Peer Review คือ ปกปิดรายชื่อผู้เขียนบทความและ
ผู้เกี่ยวข้อง  

บทความที่ตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารได้ผ่านการพิจารณาจากผู้ทรงคุณวุฒิ อย่างน้อย 2 ท่าน ใน
ลักษณะปกปิดรายชื่อ (Double blind peer-reviewed) เปิดรับบทความทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ โดย
รับพิจารณาตีพิมพ์ต้นฉบับของบุคคลทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย ผลงานที่ส่งมาจะต้องไม่เคยตีพิมพ์
หรืออยู่ระหว่างการพิจารณาจากผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ือตีพิมพ์ในวารสารอ่ืน ผู้เขียนบทความจะต้องปฏิบัติตาม
หลักเกณฑ์การเสนอบทความวิชาการหรือบทความวิจัยเพ่ือตีพิมพ์ในวารสาร อย่างเคร่งครัด รวมทั้งระบบการ
อ้างอิงต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์ของวารสาร 

ทัศนะและข้อคิดเห็นที่ปรากฏในบทความวารสารถือเป็นความรับผิดชอบของผู้เขียนบทความนั้นๆ 
มิใช่ความคิดของคณะผู้จัดท า และไม่ถือเป็นทัศนะและความรับผิดชอบของกองบรรณาธิการฯ 

กองบรรณาธิการขอสงวนสิทธิ์ในการคัดเลือกบทความลงตีพิมพ์และจะแจ้งให้เจ้าของบทความ
ทราบหลังจากผู้ประเมินบทความตรวจอ่านบทความแล้ว 
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ก าหนดการออกเผยแพร่ ปีละ 3 ฉบับ (ราย 4 เดือน) 

ฉบับที่ 1  เดือน มกราคม - เมษายน       ก าหนดออก เดือนเมษายน 
 ปิดรับบทความต้นฉบับ 1 ธันวาคม  
ฉบับที ่2 เดือน พฤษภาคม - สิงหาคม    ก าหนดออก เดือนสิงหาคม 
 ปิดรับบทความต้นฉบับ 1 เมษายน  
ฉบับที่ 3 เดือน กันยายน – ธันวาคม   ก าหนดออก เดือนธันวาคม 
 ปิดรับบทความต้นฉบับ 1 สิงหาคม 
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บทบรรณาธิการ 
วารสาร มจร การพัฒนาสังคม หลักสูตรบัณฑิตศึกษา สาขาวิชาการพัฒนาสัคม ภาควิชาสังคม

วิทยาและมานุษยวิทยา คณะสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ฉบับนี้เป็นปีที่ ๕  
ฉบับที่ ๒ (พฤษภาคม-สิงหาคม) ๒๕๖๓ ซึ่งอยู่ในระยะเวลาที่ศูนย์ดัชนีการอ้างอิงวารสารไทย (ศูนย์ TCI) โดย
การสนับสนุนจากส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) ได้ท าการประเมินคุณภาพวารสารรอบที่ ๔ ในปี 
พ.ศ. ๒๕๖๓ ซึ่งในการประเมินคุณภาพครั้งนี้ ทุกวารสารที่อยู่ในฐานข้อมูล TCI จะต้องได้รับการประเมิน
คุณภาพใหม่อีกครั้ง โดยภายหลังการประเมิน จะมีระยะเวลาการรับรองคุณภาพวารสารเป็นระยะเวลา ๕ ปี 
คือ ในวันที่ ๑ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๓ – ๓๑ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ มีเงื่อนไขเพ่ิมเติมว่า วารสารกลุ่มที่ ๒ และ 
กลุ่มท่ี ๓ สามารถขอรับการประเมินได้ใหม่เพ่ือปรับกลุ่มคุณภาพ ภายในระยะเวลา ๒ ปี (๒๕๖๔ และ ๒๕๖๕) 
ดังนั้น กองบรรณาธิการได้ตระหนักถึงคุณภาพวารสารตามกรอบการประเมินคุณภาพวารสารเป็นอย่างดีจึงได้
คัดเลือกกลั่นกรองบทความวิชาการและบทความวิจัย ที่มีผู้เขียนส่งมาอย่างเข้มข้น เพ่ือให้บทความที่ได้รับการ
ตีพิมพ์เป็นไปตามมาตรฐานที่ก าหนดไว้ และเพ่ือเป็นการพัฒนาคุณภาพวารสารให้ดียิ่งขึ้น นอกจากนี้  
กองบรรณาธิการได้ปรับปรุงทั้งตัวรูปแบบและรายละเอียดของเนื้อหาภายในเล่มให้มีความสมบูรณ์มากยิ่งขึ้น 

วารสาร มจร การพัฒนาสังคม หลักสูตรบัณฑิตศึกษา สาขาวิชาการพัฒนาสัคม ภาควิชาสังคม
วิทยาและมานุษยวิทยา คณะสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  ปีที่ ๕ ฉบับที่ ๒ 
(พฤษภาคม-สิงหาคม) ๒๕๖๓ นี้ ประกอบด้วยบทความวิชาการและบทความวิจัย จ านวน ๑๐ บทความ คือ  
(๑) การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการพ้ืนที่มรดกโลกอุทยานประวัติศาสตร์ จังหวัดพระนครศรีอยุธยา โดย 
พระสมุห์ชิษณุพงศ์  ปญฺญาวุฑฺโฒ (เทียมมิตร), พระครูปริยัติกิตติธ ารง, กิตติทัศน์ ผกาทอง (๒) ปัจจัยส่วน
ประสมทางการตลาดออนไลน์ พฤติกรรมและกระบวนการตัดสินใจซื้อผลิตภัณฑ์ด้านความงามของผู้บริโภค
ผ่านช่องทางการค้าแบบดิจิทัล โดย กานต์พิชชา งามชุ่ม, ดวงตา สราญรมย์, กรัณย์พัฒน์ อ่ิมประเสริฐ  
(๓) ประชารัฐ : กลไกการเสริมสร้างความมั่นคงด้านสวัสดิการสังคมแก่ผู้สูงอายุในประเทศไทย - ญี่ปุ่น  
โดย ชัญญากานต์  คุ้มดี, พระสุธีรัตนบัณฑิต, เอ้ือมทิพย์  ศรีทอง (๔) กระบวนการพัฒนาสุขภาวะเชิงพุทธ
บูรณาการของชุมชนในจังหวัดปทุมธานี โดย พระครูไพโรจน์ธรรมคุณ, เอ้ือมทิพย์  ศรีทอง (๕) การศึกษา
กระบวนทัศน์นิพพานในพระพุทธศาสนาตามแนวคิด: การค้นหาความจริงด้วยวิภาษวิธี โดย พระครูสุธรรมนาถ  
ศรีศรทอง, วรรณวีร์  บุญคุ้ม, พระมหาไกรวรรณ์  ชินทตฺติโย (๖) การวิเคราะห์หลักพุทธธรรมที่ส่งเสริม
หลักการแห่งเศรษฐศาสตร์ โดย พระคมสัน  เจริญวงค์ (๗) รูปแบบการสร้างความมั่นคงชีวิตหลังการเลิกจ้าง
งานของแรงงานในภาคอุตสาหกรรมยานยนต์ โดย พงศ์วณัฐ คงทรัพย์ (๘) การจัดการเงินและทรัพย์สินของวัด 
โดย พระใบฎีกาสุชินนะ อนิญฺชิโต (๙) พุทธเศรษฐศาสตร์ในทัศนะของปราชญ์ในประเทศไทย โดย เดช ชูจัน
อัด (๑๐) การพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการโดยยึดหลักการธรรมาภิบาลของส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล 
โดย สุภิรัตน์ ศรีพุทธางกูร, ปรีชา ดิลกวุฒิสิทธิ์, รัตพงษ์ สอนสุภาพ  

สุดท้ายนี้ กองบรรณาธิการหวังอย่างยิ่งว่า บทความวิชาการและบทความวิจัยที่ได้ตีพิมพ์ในวารสาร
ฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อผู้อ่านบ้างตามสมควร และจะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาองค์ความรู้ใหม่ให้เกิด
ขึ้นกับการศึกษาของประเทศไทย หากผู้อ่านจะมีข้อเสนอแนะในการปรับปรุงวารสารนี้ให้สมบูรณ์ยิ่งขึ้น  
กองบรรณาธิการ ขอขอบคุณและยินดีน้อมรับไว้เพื่อปรับปรุงวารสารให้ดียิ่งขึ้นไป 
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ภาคผนวก  ๙๖ 

- กระบวนการจัดท าวารสาร มจร การพัฒนาสังคม   ๙๗ 
- หลักเกณฑ์ในการลงตีพิมพ์ต้นฉบับของวารสาร มจร การพัฒนาสังคม   ๑๐๔ 
- ระเบียบการส่งต้นฉบับ   ๑๐๕ 
- จริยธรรมการตีพิมพ์   ๑๐๙ 
- แบบฟอร์มการส่งต้นฉบับเพื่อพิจารณาน าลงวารสาร มจร การพัฒนาสังคม   ๑๑๑ 
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จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
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บทคัดย่อ 

บทความวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์ดังนี้ คือ 1) เพ่ือศึกษาการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการพ้ืนที่มรดก
โลกอุทยานประวัติศาสตร์ จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 2) เพ่ือศึกษาเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของประชาชน
เกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการพ้ืนที่มรดกโลกอุทยานประวัติศาสตร์ จังหวัดพระนครศรีอยุธยา
และ 3) เพ่ือศึกษาปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการพ้ืนที่มรดกโลก
อุทยานประวัติศาสตร์จังหวัดพระนครศรีอยุธยา เป็นวิจัยแบบผสานวิธี (Mixed Methods) ทั้งการวิจัยเชิง
คุณภาพ (Qualitative Research) จากการ และเชิงปริมาณ (Qualitative Research) โดยใช้การสัมภาษณ์เชิงลึก 
(In-depth Interview) กับผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (Key Informants) โดยใช้วิธีการเลือกกลุ่มตัวอย่างอย่างง่าย ได้
จ านวนกลุ่มตัวอย่าง 368 คน วิเคราะห์ข้อมูลโดยค่าร้อยละ หาค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบ
ค่าที การวิเคราะห์ ความแปรปรวนทางเดียวและเปรียบเทียบ ผลการวิจัยพบว่า 

1. โดยภาพรวม อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.54 เมื่อพิจารณารายข้อ พบว่า ข้อว่า ท่านได้มี
ส่วนร่วมปฏิบัติในการบูรณปฏิสังขรณ์/ดูแลรักษาความสะอาด/การก าจัดวัชพืช/สิ่งกีดขวาง/และความปลอดภัย 
ในอุทยานประวัติศาสตร์ อยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อว่าท่านมีส่วนร่วมในการเป็น
คณะกรรมการในเผยแพร่และจัดงานในกิจกรรมต่างๆ ด้านการจัดการทรัพยากร โดยภาพรวม อยู่ในระดับปาน
กลาง เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อว่า ท่านได้ร่วมวางแผนในการแก้ปัญหาอันเกิดจากภัยต่างๆ ที่จะเกิดขึ้น
ในอุทยานประวัติศาสตร์ อยู่ในระดับมากที่สุด 

2. ผลจากระดับความคิดเห็นของประชาชนเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการพ้ืนที่มรดก
โลกอุทยานประวัติศาสตร์จังหวัดพระนครศรีอยุธยาพบว่า โดยภาพรวม อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.52 
ด้านการได้รับประโยชน์ อยู่ในระดับมากที่สุด มีค่าเฉลี่ย 3.65  

3. ด้านการจัดการพ้ืนที่ ชุมชนไม่ได้เข้าไปมีส่วนร่วม หน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรให้ชุมชนได้เข้าไปมี
ส่วนร่วมจัดการด้านพ้ืนที่อย่างเต็มที่ ด้านการปกป้อง ชุมชนได้เข้าไปมีส่วนร่วมจัดการด้านการปกป้องพ้ืนที่ ควร
จัดให้มีการพบปะกันระหว่างชุมชนกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือท าความเข้าใจด้านนี้อย่างชัดเจน หน่วยงานที่
เกีย่วข้องควรให้ชุมชนได้เข้าไปมีส่วนร่วมจัดการด้านนี้อย่างเต็มที่ 
ค าส าคัญ : การมีส่วนร่วมของชุมชน, การจัดการพ้ืนที่มรดกโลก, อุทยานประวัติศาสตร์ 
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Abstract 
The objectives of this research paper are: 1) to study the participation of 

communities in the management of World Heritage historical parks. Phra Nakhon Si Ayutthaya 
Province 2) to study and compare people's opinion level on community participation in the 
management of the World Heritage Historical Park. Phra Nakhon Si Ayutthaya Province and 3) 
to study the problem Obstacles and Recommendations on Community Participation in the 
Management of World Heritage Site. Phra Nakhon Si Ayutthaya Historical Park The research 
was a mixed method. both qualitative research and qualitative research by using in-depth 
interview with key informants. The number of sample 368 people analyzed the data by 
percentage. Find the mean and standard deviation. One-way analysis of variance and 
comparison. The research results are as follows: 

1. Community participation in the management of the world heritage site Phra 
Nakhon Sri Ayutthaya Province. in the overall picture. was at a high level with an average of = 
3.54 when considering each item. it was found that he had participated in the restoration / 
maintenance / weeding / barrier / and safety In the historical park at the highest level. When 
considering each item. it was found that he participated in being a committee in publishing 
and organizing activities in various aspects of resource management at a moderate level. When 
considering each item. it was found that he had planned to solve problems caused by various 
threats that would occur in the historical park at the highest level.  

2. The results of the comparison of the level of public opinion about community 
participation in the management of the previously mentioned area. found that the overall 
picture was at a high level with an average of = 3.52. In the highest level with average = 3.65 

3. Problems. obstacles and suggestions about community participation in the 
management of the world heritage site. Ayutthaya historical park area. The community did 
not participate. Relevant agencies should allow the community to fully participate in the area 
management. Protection The community has participated in managing the area protection. 
Should have a meeting between communities and related agencies to understand this clearly 
relevant agency should allow the community to fully participate in this area. 
Keywords: Community involvement, Management of world heritage areas, Historical Parks 
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บทน า 
มนุษย์มีการอยู่รวมกันเป็นกลุ่มและมีความสัมพันธ์ระหว่างกันในลักษณะต่างๆ เช่น การพ่ึงพา

อาศัยซึ่งกันและกันในด้านต่างๆ ของสมาชิกในสังคมที่ตนเองด ารงอยู่ ครอบครัวเป็นสถาบันแรกที่มนุษย์รู้จัก
เข้ากลุ่ม จากนั้นก็ขยายออกไปเป็นกลุ่มเพ่ือนบ้าน กลุ่มญาติ กลุ่มเพ่ือนท างาน และชุมชนใกล้เคียงหรือกลุ่ม
อาชีพเดียวกันมนุษย์ต้องการมีพรรคพวกเพ่ือนฝูง ต้องการ ความรัก การยอมรับความก้าวหน้า ความมีชื่อเสียง 
มนุษย์ต้องเรียนรู้ในการอยู่ร่วมสัมพันธ์ กันเป็นสังคมและร่วมมือร่วมแรงในการท างาน เพ่ือน าพลังของบุคคล
มาเสริมเป็นแรงกลุ่มใน การด าเนินกิจกรรมต่างๆ (เบ็ญจา อ่อนท้วม. 2531: 62) คนเป็นทรัพยากรอันสูงค่า
ของสังคมและเป็นส่วนประกอบที่ส าคัญของสังคม สังคมจะอยู่รอด เสื่อมสลายหรือเจริญรุ่งเรืองขึ้นนั้นก็อยู่กับ
คนและคุณภาพของคนในสังคมเป็น ส าคัญ การพัฒนาคนเพ่ือมุ่งให้คนมีคุณภาพนั้นหมายความถึงคุณภาพทั้ง
ด้านร่างกายจิตใจ และปัญญา (อาภรณ์พันธ์ จันทร์สว่าง, 2525: 35) เพ่ือให้คุณภาพที่จะปรับใช้ความรู้
ความสามารถให้เกิดประโยชน์ต่อสังคมและตนเอง ความสามารถที่จะพัฒนาตัวเองได้ตามขีดความสามารถทาง
ร่างกายของตน หากโอกาสอ านวยและมีผู้คอยชี้แนะที่ถูกทางอีกทั้งมนุษย์เป็นสัตว์โลกประเภทเดียวที่เป็นสัตว์
แห่งการเรียนรู้ (Learning Animal) มีศักยภาพในการเรียนรู้ที่สูงกว่าสัตว์โลกชนิดอ่ืนๆ สามารถน าความรู้มา
พัฒนาตนเองและสังคมให้มีความสุขการเรียนรู้เป็นปัจจัยส าคัญในการด ารงชีวิตของมนุษย์ การพัฒนามนุษย์
และชุมชนเพราะการเรียนรู้ท าให้บุคคลเกิดความรู้ความเข้าใจ เพ่ิมพูน ทักษะความสามารถในด้านต่างๆ  
(ยุวัฒน์ วุฒิเมธี, 2534: 13-14) 

การมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน ด้วยการกระจายอ านาจสู่ท้องถิ่นถือเป็นหลักคิดส าคัญในการ
พัฒนาชุมชนท้องถิ่น และพัฒนาสังคมในทุกระดับ เพ่ือให้ประชาชนได้เป็นผู้ก าหนดทิศทางการพัฒนาและ
อนาคตของชุมชนท้องถิ่นเพ่ือให้สามารถตอบสนองต่อวิถีชีวิตและความต้องการที่แท้จริงของสมาชิกในชุมชน
ท้องถิ่นนั้นๆ การมีส่วนร่วมของประชาชน ยังมีความแตกต่างกันอยู่มาก เช่นมีประชาชนจ านวนไม่น้อย รวมทั้ง
เจ้าหน้าที่ของรัฐบางคนยังเข้าใจว่าการท าประชาพิจารณ์เป็นวิธีเดียวของการมีส่วนร่วมของประชาชน หรือ
เข้าใจว่าการท าประชาพิจารณ์ คือ การท าประชามติ รวมทั้งยังเข้าใจไปว่ากระบวนการสร้างการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน คือกระบวนการจัดการหรือแก้ไขข้อขัดแย้งที่ได้เกิดขึ้นแล้ว ในขณะที่เป้าหมายส าคัญของการสร้าง
การมีส่วนร่วมของประชาชน คือการช่วยป้องกันหรือหลีกเลี่ยงข้อขัดแย้งที่อาจเกิดขึ้นได้หากขาดการมีส่วนร่วม 
(ยุพาพร รูปงาม: 2545) ดังนั้น การพัฒนาความสามารถของบุคคลจ าเป็นต้องอาศัยวิธีการรวมกลุ่มให้เป็นพลัง
ที่เข้มแข็ง เพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงทางด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมือง ของคนในชุมชน ความส าเร็จนั้นจะ
ขึ้นอยู่กับกิจกรรมกลุ่ม และการมีส่วนร่วมของสมาชิกกลุ่มว่าสามารถพัฒนาตนเองได้ (สนธยา พลศรี, 2550: 
1) มากน้อยแค่ไหนและมีการให้บุคคลนั้นเป็นคน คิดเป็น แก้ปัญหาเป็น ตัดสินใจด้วยเหตุผล สามารถปรับตัว
เข้ากับสังคมและสิ่งแวดล้อมได้อย่างมีประสิทธิภาพการส่งเสริมการพบปะเพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกัน
และกัน (สุภาภรณ์ อุ่นเมตราจิต, 2526: 79) 

จากความส าคัญดังกล่าว ผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาเกี่ยวกับ "การมีส่วนร่วมของชุมชนในการ
จัดการพ้ืนที่มรดกโลกอุทยานประวัติศาสตร์ จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ให้กระจ่างแจ้งและชัดเจน เพ่ือน าผล
การศึกษามาประยุกต์ใช้ในการท านุบ ารุงชุมชนและอุทยานประวัติศาสตร์สืบต่อไป 
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วัตถุประสงค์การวิจัย 
1) เพ่ือศึกษาการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการพ้ืนที่มรดกโลกอุทยานประวัติศาสตร์ จังหวัด

พระนครศรีอยุธยา 
2) เพ่ือศึกษาเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของประชาชนเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของชุมชนในการ

จัดการพ้ืนที่มรดกโลกอุทยานประวัติศาสตร์ จังหวัดพระนครศรีอยุธยาและ  
3) เพ่ือศึกษาปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการพ้ืนที่

มรดกโลกอุทยานประวัติศาสตร์จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 
วิธีการด าเนินการวิจัย 

การศึกษาวิจัยในครั้งนี้ เป็นวิจัยแบบผสานวิธี  (Mixed Methods) ทั้งการวิจัยเชิงคุณภาพ 
(Qualitative Research) โดยใช้การสัมภาษณ์เชิงลึก ( In-depth Interview) กับผู้ ให้ข้อมูลส าคัญ (Key 
Informants) เลือกศึกษากับประชาชนและพระสังฆาธิการในพ้ืนที่ จ านวน 9 รูป/คน และเชิงปริมาณ 
(Qualitative Research) โดยใช้แบบสอบถาม (Questionnaire) ได้กลุ่มตัวอย่างจ านวน 368 คน แบ่ง
การศึกษาออกเป็น 2 ส่วนคือ  

1) เชิงปริมาณ (Qualitative Research) การศึกษาค้นคว้าจากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
(Documentary Study) ซึ่งได้แก่ เอกสารทางวิชาการ บทความ วิทยานิพนธ์ และรายงานวิจัยต่างๆ และ
การศึกษาภาคสนาม (Field Study) โดยใช้แบบสอบถาม (Questionnaire) ประชาชนที่อยู่อาศัยในบริเวณ
พ้ืนที่มรดกโลกอุทยานประวัติศาสตร์ จังหวัดพระนครศรีอยุธยามีจ านวน 1,480 คน ใช้วิธีการเลือกกลุ่ม
ตัวอย่างอย่างง่าย (Simple Random Sampling) โดยใช้ตารางการค านวณของเครจซี่และมอร์แกน (Krejcie 
& Morgan) (ธานินทร์ ศิลป์จารุ, 2551) ได้กลุ่มตัวอย่างจ านวน 368 คน การวิเคราะห์ข้อมูลแบบสอบถาม 
สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลคือ การหาค่าความถี่ (Frequency) ค่าร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย (Mean) 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) วิเคราะห์โดยการทดสอบค่าที (t-test) และการวิเคราะห์
ความแปรปรวนทางเดียว (One Way ANOVA) 

2)  การวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) โดยใช้การสัมภาษณ์เชิงลึก ( In-depth 
Interview) กับผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (Key Informants) เลือกศึกษากับประชาชนและพระสังฆาธิการในพ้ืนที่ 
จ านวน 9 รูป/คน และแบบสัมภาษณ์เป็นเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ค าให้สัมภาษณ์ของ
ผู้ ให้ข้อมูลส าคัญตามวัตถุประสงค์การวิจัย โดยใช้ เทคนิคการวิเคราะห์ เนื้อหา ( Content Analysis 
Technique)  

 
สรุปผลการวิจัย 

การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการ พ้ืนที่มรดกโลกอุทยานประวัติศาสตร์  จั งหวัด
พระนครศรีอยุธยา โดยภาพรวม อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ย 3.54 เมื่อพิจารณารายข้อ พบว่า ข้อว่า ท่านได้มี
ส่วนร่วมปฏิบัติในการบูรณปฏิสังขรณ์/ดูแลรักษาความสะอาด/การก าจัดวัชพืช/สิ่ง กีดขวาง/และความ
ปลอดภัย ในอุทยานประวัติศาสตร์ อยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อว่าท่านมีส่วนร่วม
ในการเป็นคณะกรรมการในเผยแพร่และจัดงานในกิจกรรมต่าง ๆ ด้านการจัดการทรัพยากร โดยภาพรวม อยู่
ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อว่า ท่านได้ร่วมวางแผนในการแก้ปัญหาอันเกิดจากภัย
ต่างๆ ที่จะเกิดข้ึนในอุทยานประวัติศาสตร์ อยู่ในระดับมากที่สุด 
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ผลจากระดับความคิดเห็นของประชาชนเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการพ้ืนที่มรดก
โลกอุทยานประวัติศาสตร์จังหวัดพระนครศรีอยุธยาพบว่า โดยภาพรวม อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ย 3.52 ด้าน
การได้รับประโยชน์ อยู่ในระดับมากท่ีสุด มีค่าเฉลี่ย 3.65  

ปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการพ้ืนที่มรดกโลก
อุทยานประวัติศาสตร์โลกจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ด้านการจัดการพ้ืนที่ ชุมชนไม่ได้เข้าไปมีส่วนร่ว ม 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรให้ชุมชนได้เข้าไปมีส่วนร่วมจัดการด้านพ้ืนที่อย่างเต็มที่ ด้านการปกป้อง ชุมชนได้เข้า
ไปมีส่วนร่วมจัดการด้านการปกป้องพ้ืนที่ ควรจัดให้มีการพบปะกันระหว่างชุมชนกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือ
ท าความเข้าใจด้านนี้อย่างชัดเจน หน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรให้ชุมชนได้เข้าไปมีส่วนร่วมจัดการด้านนี้อย่างเต็มที่ 

 
อภิปรายผลการวิจัย 

การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการ พ้ืนที่มรดกโลกอุทยานประวัติศาสตร์  จั งหวัด
พระนครศรีอยุธยา โดยภาพรวม อยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายข้อ พบว่า ข้อว่า ท่านได้มีส่วนร่วมปฏิบัติใน
การบูรณปฏิสังขรณ์/ดูแลรักษาความสะอาด/การก าจัดวัชพืช/สิ่งกีดขวาง/และความปลอดภัย ในอุทยาน
ประวัติศาสตร์ อยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อว่าท่านมีส่วนร่วมในการเป็น
คณะกรรมการในเผยแพร่และจัดงานในกิจกรรมต่าง ๆ ด้านการจัดการทรัพยากร โดยภาพรวม อยู่ในระดับ
ปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อว่า ท่านได้ร่วมวางแผนในการแก้ปัญหาอันเกิดจากภัยต่างๆ ที่จะ
เกิดขึ้นในอุทยานประวัติศาสตร์ อยู่ในระดับมากที่สุด สอดคล้องกับการศึกษาของจักรี  รุจิขจรเดช (2550) ได้
ศึกษาเรื่อง “การมีส่วนร่วมของประชาชนในการอนุรักษ์ตลาดคลองสวน 100 ปี อ าเภอบางบ่อ จังหวัด
สมุทรปราการ” ผลการวิจัยพบว่า ประชาชนในพ้ืนที่บริเวณตลาดคลองสวน 100 ปี เพศชายและเพศหญิงมี
จ านวนใกล้เคียงกัน ส่วนใหญ่มีอายุระหว่าง 51-60 ปี มีการศึกษาสูงสุดคือ ประถมศึกษา มีครอบครัวแล้ว ส่วน
ใหญ่มีอาชีพค้าขายในตลาดคลองสวน มีภูมิล าเนาอยู่ในพื้นที่เทศบาลต าบลคลองสวน อาศัยอยู่ในพื้นท่ีระหว่าง 
๕๑-๖๐ ปี มีความรู้เกี่ยวกับการอนุรักษ์อยู่ในระดับปานกลาง ส่วนใหญ่มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ตลาดคลอง
สวน ๑๐๐ ปี อยู่ในระดับปานกลาง โดยด้านการเข้าร่วมประชุม ส่วนใหญ่เคยเข้าร่วมประชุมเกี่ยวกับการจัด
งานประจ าปีของศาลเจ้าพ่อคลองสวน ด้านการร่วมวางแผน ส่วนใหญ่เคยเป็นคณะท างานหรือคณะกรรมการ
จัดงานประจ าปีของศาลเจ้าพ่อคลองสวน ด้านการเข้าร่วมปฏิบัติงาน/สนับสนุนกิจกรรม ส่วนใหญ่เคยเข้าร่วม
ประมูลสิ่งของในงานประจ าปีของศาลเจ้าพ่อคลองสวน ด้านการร่วมติดตามผลและประเมินผล ส่วนใหญ่เคย
ร่วมประเมินผลเกี่ยวกับการจัดงานประจ าปีของศาลเจ้าพ่อคลองสวน ด้านการได้รับประโยชน์จากโครงการ/
กิจกรรม ส่วนใหญ่เคยได้รับประโยชน์จากการที่นักท่องเที่ยวเดินทางมาท่องเที่ยวตลาดคลองสวน ส าหรับผล
การทดสอบสมมุติฐานการวิจัย พบว่า เพศ อายุ ระดับการศึกษาสูงสุด สถานภาพสมรส อาชีพ ภูมิล าเนา 
ระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในพ้ืนที่ และความรู้เกี่ยวกับการอนุรักษ์ตลาดคลองสวน 100 ปี เป็นปัจจัยที่มีผลต่อการมี
ส่วนร่วมในการอนุรักษ์ตลาดคลองสวน 100 ปี 

ผลจากระดับความคิดเห็นของประชาชนเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการพ้ืนที่มรดก
โลกอุทยานประวัติศาสตร์จังหวัดพระนครศรีอยุธยาพบว่า โดยภาพรวม อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ย 3.62 ด้าน
การได้รับประโยชน์ อยู่ในระดับมากที่สุด มีค่าเฉลี่ย 3.65 ซึ่งสอดคล้องกับการศึกษาของ วิวัฒนชัย บุญญานุ
พงศ์ (2544) ได้ศึกษา “การมีส่วนร่วมของประชาชนในการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชน ศึกษากรณีชุมชนมอญ
บ้านเกาะเกร็ด อ าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี” 1) ชาวมอญเริ่มเข้ามาอยู่ที่บ้านเกาะเกร็ดในสมัยกรุงศรี
อยุธยา ประกอบอาชีพ ท าเครื่องปั้นดินเผามีนิสัยรักสงบ เลื่อมใสพระพุทธศาสนา ซึ่งจะเห็นได้ว่ามีการสร้างวัด
ขึ้นอย่าง สวยงาม และเป็นมรดกทางวัฒนธรรม นอกจากนี้ชาวมอญยังชอบงานประเพณี 2) ลักษณะการมีส่วน
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ร่วมในการอนุรกัษ์วัฒนธรรมชุมชน พบว่า ประชาชนมีส่วนร่วม ในการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนในกิจกรรมการ
ท าบุญวันสงกรานต์เป็นประจ าสูงกว่ากิจกรรมอ่ืนๆ เพราะเป็นประเพณีที่แสดงออกได้ถึงความกตัญญูต่อบรรพ
บุรุษ และขอพรผู้ใหญ่ ซึ่งเป็นงานบุญใหญ่ประจ าปีของชาวมอญเกาะเกร็ด นอกจากนี้ ยังมีประเพณีงานศพ 
มอญทุกคนจะต้องไปร่วมงานโดยไม้ต้องบอกกล่าว 3) ระดับการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนมอญ
โดยรวม พบว่า ส่วนใหญ่อยู่ในเกณฑ์ระดับปานกลาง ซึ่งแสดงให้เห็นว่าชาวมอญยังคงมีการสืบทอดทาง
วัฒนธรรมไว้ในท่ามกลางสังคมที่ก าลังมีความเปลี่ยนแปลงตามกระแสโลกาภิวัฒน์ 4) ผลการทดสอบสมมติฐาน 
พบว่า เพศ อายุ และอาชีพ ไม่มีความสัมพันธ์กับการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชน ส่วนการศึกษา
มีความสัมพันธ์กับการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชน ซึ่งแสดงให้เห็นว่าชาวมอญที่มีการศึกษา จะมี
ส่วนร่วมในกิจกรรมของชุมชนน้อย เพราะอาชีพและวิถีชีวิตที่ทันสมัย 

ปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการพ้ืนที่มรดกโลก
อุทยานประวัติศาสตร์โลกจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ด้านการจัดการพ้ืนที่ ชุมชนไม่ได้เข้าไปมีส่วนร่วม 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรให้ชุมชนได้เข้าไปมีส่วนร่วมจัดการด้านพ้ืนที่อย่างเต็มที่ ด้านการปกป้อง ชุมชนได้เข้า
ไปมีส่วนร่วมจัดการด้านการปกป้องพ้ืนที่ ควรจัดให้มีการพบปะกันระหว่างชุมชนกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือ
ท าความเข้าใจด้านนี้อย่างชัดเจน หน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรให้ชุมชนได้เข้าไปมีส่วนร่วมจัดการด้านนี้อย่างเต็มที ่

 
องค์ความรู้การวิจัย 

จากการวิจัยเรื่อง การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการพ้ืนที่มรดกโลกอุทยานประวัติศาสตร์ใน
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ผู้วิจัยได้สรุปองค์ความรู้ที่ได้จากการวิจัย ดังแสดงในแผนภาพที่ 1 

 
แผนภูมิที่ 1 องค์ความรู้จากการวิจัย 

 
สรุปองค์ความรู้จากการวิจัย จากการศึกษาวิจัยในประเด็นที่เกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของประชาชน

ในการจัดการพื้นที่มรดกโลกอุทยานประวัติศาสตร์ในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา สามารถสรุปได้ ดังต่อไปนี้ 
การจัดการพ้ืนที่มรดกโลกอุทยานประวัติศาสตร์ในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา มีผู้เข้ามาเกี่ยวข้อง

ประกอบไปด้วยพระสงฆ์ ชุมชนหรือประชาชน และหน่วยงานภาครัฐ โดยในส่วนของประชาชนนั้นด้านการ
ตัดสินใจนั้น ส่วนมากจะเป็นการเข้าไปมีส่วนร่วมในด้านการอนุรักษ์แบบห่างๆ เช่น การท าตามนโยบายของ
เจ้าอาวาส และของทางรัฐบาลเท่านั้น ไม่ได้มีส่วนร่วมการตัดสินใจและมีส่วนร่วมในการประชุมปรึกษาหารือ
ในการบูรณปฏิสังขรณ์ถาวรวัตถุที่ขึ้นทะเบียนและถาวรวัตถุที่ทรงคุณค่าทางวัฒนธรรมเพ่ือที่จะอนุรักษ์เพ่ือ
เป็นสมบัติของชาติให้ด ารงอยู่และมีความเหมาะสมในการใช้งานโดยไม่ท าลายคุณค่าในด้านการวางแผนซึ่งถือ
เป็นปัจจัยส าคัญที่สุดประการหนึ่งในการบริหารจัดการทุกสิ่งอย่าง ไม่เว้นแม้กระทั่งการอนุรักษ์โบราณสถาน

 

 

 

 

 

 

 

ชุมชน 

พระสง ์ 

ภาครั  

ภูมิป ญญาวิถีพุทธ 

อนุรักษ์มรดกโลก 

ก หมาย 

ความยั่งยืนของมรดกโลก 



 วารสาร มจร การพัฒนาสังคม - 7 - ปีที่ 5 ฉบับท่ี 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2563 

เมืองมรดกโลก ซึ่งประชาชนที่อยู่ในเขตพ้ืนที่เมืองมรดกโลก ส่วนมากไม่ได้มีส่วนร่วมในการวางแผนใดๆ ที่
เกี่ยวข้องกับการอนุรักษ์เมืองมรดกโลกจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ในด้านการร่วมรับผลประโยชน์นั้น 
ประชาชนที่อยู่ในเขตพ้ืนที่เมืองมรดกโลก ส่วนมากย่อมมีส่วนอย่างมากในด้านผลประโยชน์อันเกิดจากการที่มี
นักท่องเที่ยวทั้งชาวไทยและชาวต่างชาติเข้ามาเที่ยวในเขตพ้ืนที่เมืองมรดกโลก โดยเฉพาะอย่างยิ่งในช่วง
เทศกาลหรืองานส าคัญต่างๆ ที่เกิดขึ้นในแต่ละปีส่วนด้านการติดตามและประเมินผลประชาชนที่อยู่ในเขตพ้ืนที่
เมืองมรดกโลก ส่วนมากไม่ได้มีส่วนร่วมในด้านนี้โดยชัดเจนเป็นคนธรรม เนื่องจากความไม่เข้าใจในระบบการ
บริหารจัดการของภาครัฐ อนึ่ง เกิดจากการไม่ประสานงานกันที่ดีมีประสิทธิภาพ ขาดการประสานความ
ร่วมมือกันที่ปรากฏเป็นคนธรรมที่ชัดเจน ต้องติดตามว่าได้ปฏิบัติตามแผนที่ได้ประชุมร่วมมือในการอนุรักษ์
ของนักท่องเที่ยวและประชาชนที่อยู่ในที่นั้นๆ ว่าช่วยกันดูแลและประสบผลส าเร็จตามแผนและถูกต้องตาม
หลักการอนุรักษ์มากน้อยเพียงใด  

ในส่วนของภาคชุมชนหรือประชาชนนั้น อาจจะด้วยเหตุผลประการใดก็ตาม ทั้งการบุกรุกเพ่ือ
ผลประโยชน์ต้องการที่ดินหรือเหตุผลอ่ืน มีการบุกรุกล้ าพ้ืนที่เมืองมรดกโลก โดยเฉพาะบริเวณพ้ืนที่ไม่ได้
ลงทะเบียน เกิดความเสี่ยงในหลายด้าน โดยที่ผู้ดูแลใกล้ชิดคือวัดและพระสงฆ์ไม่สามารถจัดการปัญหานี้ได้ ก็
ต้องอาศัยอ านาจจากภาครัฐเข้าไปดูแลจัดการซึ่งสามารถใช้วิถีแห่งภูมิปัญญาแนวพุทธ เช่น การดึงมวลชนท า
กิจกรรมอันเนื่องด้วยพระพุทธศาสนา ได้แก่ การเจริญพุทธมนต์ เป็นต้น หรือใช้มาตรการทางกฎหมายเข้าไป
ควบคุมดูแลและจัดการ ก็จะท าให้สามารถผลักดันให้เกิดการอนุรักษ์เมืองมรดกโลกได้อย่างยั่งยืนและมั่นคงได้ 
 
ข้อเสนอแนะ  

1. ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
1.1) ควรมีการก าหนดแผนยุทธศาสตร์เกี่ยวกับการจัดการเมืองมรดกโลกจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

โดยให้มีการมีส่วนร่วมกับภาคส่วนต่างๆ โดยเฉพาะประชาชนและชุมชนอย่างเป็นระบบ เพ่ือการจัดการอย่าง
ยั่งยืน 

1.2) ควรมีการวางมาตรการในการควบคุมดูแลเกี่ยวกับการจัดการเมืองมรดกโลกจังหวัด
พระนครศรีอยุธยาโดยให้มีการมีส่วนร่วมกับภาคส่วนต่างๆ โดยเฉพาะประชาชนและชุมชน อย่างเป็นรูปธรรม 

1.3) ควรมีการรณรงค์ในการแต่งตั้งคณะกรรมการรุ่นเยาว์ก ากับเกี่ยวกับการจัดการเมืองมรดกโลก
จังหวัดพระนครศรีอยุธยาโดยให้มีการมีส่วนร่วมกับภาคส่วนต่างๆ โดยเฉพาะประชาชนและชุมชน เพ่ือเป็น
การจัดการที่ยั่งยืนสืบต่อไป 

2. ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
2.1)  ควรศึกษาต่อในประเด็นการจัดการโบราณสถานในเขต พ้ืนที่มรดกโลกจั งหวัด

พระนครศรีอยุธยา แบบบูรณาการหลักพุทธธรรม 
2.2) ควรศึกษาประเด็นการจัดการโบราณสถานในเขตพ้ืนที่มรดกโลกจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

แบบภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วม 
2.3) ควรศึกษาประเด็นรูปแบบและกระบวนการอนุรักษ์โบราณสถานในเขตพ้ืนที่มรดกโลกจังหวัด

พระนครศรีอยุธยา 
 
 
 
 



 วารสาร มจร การพัฒนาสังคม - 8 - ปีที่ 5 ฉบับท่ี 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2563 

บรรณานุกรม 
จักรี รุจิขจรเดช. (2550). “การมีส่วนร่วมของประชาชนในการอนุรักษ์ตลาดคลองสวน 100 ปี อ าเภอบางบ่อ 

จังหวัดสมุทรปราการ”. วิทยานิพนธ์รั ประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการบริหารงาน
ท้องถิ่น. วิทยาลัยการบริหารรัฐกิจ: มหาวิทยาลัยบูรพา.  

ธานินทร์ ศิลป์จารุ. (2551). การวิจัยและวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติด้วย SPSS. พิมพ์ครั้งที่ 9. กรุงเทพมหานคร: 
บิสซิเนสอาร์แอนด์ดี.  

เบ็ญจา อ่อนท้วม. (2531). กลวิธีในการท างานเป็นกลุ่ม. เชียงใหม่: ส านักพิมพ์มหาวิทยาลัยพายัพ.  
ยุพาพร รูปงาม. (2545). “การมีส่วนร่วมของข้าราชการส านักงบประมาณในการปฏิรูประบบราชการ”. ภาค

นิพนธ์ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต. คณะสังคมศาสตร์: สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์.  
ยุวัฒน์ วุฒิเมธี. (2534). ปรัชญาการพัฒนาชุมชน. วารสารพัฒนาชุมชน. กรุงเทพมหานคร: ส านักพิมพ์

บางกอกบล็อก.  
วิวัฒนชัย บุญญานุพงศ์. (2544). “การมีส่วนร่วมของประชาชนในการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชน: ศึกษาเฉพาะ

กรณีชุมชนมอญบ้านปากเกร็ด อ าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี”. วิทยานิพนธ์ศิลปศาสตรมหา
บัณฑิต สาขารัฐศาสตร์. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยรามค าแหง.  

สนธยา พลศรี. (2550). เครือข่ายการเรียนรู้ในงานพัฒนาชุมชน. พิมพ์ครั้งที่ 2. กรุงเทพมหานคร: ส านักพิมพ์
โอเดียนสโตร์.  

สุภาภรณ์ อุ่นเมตราจิต . (2526). การพัฒนาชุมชนโดยวิธีการศึกษานอกโรงเรียน . กรุงเทพมหานคร: 
ส านักพิมพ์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์.  

อาภรณ์พันธ์ จันทร์สว่าง .(2525). การพัฒนาบุคคล กลุ่มและชุมชน . กรุงเทพมหานคร: ส านักพิมพ์
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์.  



 วารสาร มจร การพัฒนาสังคม - 9 - ปีที่ 5 ฉบับท่ี 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2563 

ปัจจัยส่วนประสมทางการตลาดออนไลน์ พฤติกรรมและกระบวนการตัดสินใจซื้อผลิตภัณฑ์
ด้านความงามของผู้บริโภคผ่านช่องทางการค้าแบบดิจิทัล 

Online Marketing Mix Factors Behavior and Decision-Making Process of Consumer on 
Via Digital Channels 

 
กานต์พิชชา งามชุ่ม 

Karnphitcha Ngamchoom 
ดวงตา สราญรมย์ 
Duangta Saranrom 

กรัณย์พัฒน์ อิ่มประเสริฐ 
Karanpat Imprasert 

คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยราชพฤกษ์ 
Faculty of Business Administration, Rajapruk University 

Email: jetsitanam@gmail.com 

 
บทคัดย่อ 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ เพ่ือศึกษาและเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคล ส่วนประสมทาง
การตลาด พฤติกรรมการตัดสินใจซื้อและกระบวนการตัดสินใจซื้อผลิตภัณฑ์ด้านความงามผ่านช่องทางการค้า
แบบดิจิทัล เป็นการวิจัยเชิงปริมาณ (Qualitative Research) โดยใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการวิจัย 
เก็บข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง จ านวน 385 คน วิเคราะห์ข้อมูลด้วย สถิติเชิงพรรณนา คือ ค่าความถี่ ค่าร้อยละ 
ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ใช้สถิติเชิงอนุมาน คือ t-test, One way ANOVA, และการเปรียบเทียบ
รายคู่ LSD ผลการวิจัยพบว่า  

ปัจจัยส่วนบุคคลส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง อายุ 30 - 39 ปี สถานภาพโสด ระดับชั้นการศึกษา
ปริญญาตรี อาชีพ เอกชน/รับจ้าง และรายได้ต่อเดือน 20,001 - 30,000 บาท ปัจจัยส่วนประสมทางการตลาด 
ภาพรวมอยู่ในระดับมาก โดยมีด้านช่องทางการจัดจ าหน่ายอยู่ในระดับมากที่สุด ส่วนพฤติกรรมการตัดสินใจ
ซื้อ ภาพรวมอยู่ในระดับมาก โดยมีด้านอารมณ์ออนไลน์อยู่ในระดับมากที่สุด ส่วนกระบวนการตัดสินใจซื้อ 
ภาพรวมอยู่ในระดับมาก  โดยมีการประเมินทางเลือกอยู่ในระดับมากที่สุด ผลการทดสอบสมมติฐาน ปัจจัย
ส่วนบุคคลที่แตกต่างกันในด้านอายุ ระดับชั้นการศึกษา อาชีพ รายได้ต่อเดือน  มีปัจจัยส่วนประสมทาง
การตลาดแตกต่างกัน ปัจจัยส่วนบุคคลที่แตกต่างกันในด้านอายุ สถานภาพ ระดับชั้นการศึกษา อาชีพ รายได้
ต่อเดือน มีพฤติกรรมการตัดสินใจซื้อแตกต่างกัน  ปัจจัยส่วนบุคคลที่แตกต่างกันในด้านอายุ สถานภาพ 
ระดับชั้นการศึกษา มีกระบวนการตัดสินใจซื้อแตกต่างกัน ปัจจัยส่วนบุคคลที่แตกต่างกันในด้านอายุ 
สถานภาพ ระดับชั้นการศึกษา อาชีพ รายได้ต่อเดือน ที่ระดับนัยส าคัญทางสถิติ 0.05 
ค าส าคัญ : การตลาดออนไลน์, พฤติกรรมในการตัดสินใจซื้อ, กระบวนการในการตัดสินใจซื้อ, ผลิตภัณฑ์ด้าน
ความงามผ่านช่องทางการค้าแบบดิจิทัล 
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Abstract 
The purpose of this research was to study Personal factors Marketing mix, behavior, 

and comparison of personal factors with marketing behavior mix and process for making 
beauty product purchase through digital channels. By using the research instruments as a 
Questionnaire, the samples were 385 people. The statistics used for data analysis were 
percentage, mean, standard deviation. Hypothesis testing, t-test, One-way ANOVA, LSD pair 
comparison. 

The results of the research showed that Most of the personal factors were female, 
30-39 years old, single status, bachelor degree level. Job Private company/General 
employment Monthly income 20,001 - 30,000 baht Marketing mix factors In overall, at a high 
level Having considered as the most each aspect of the distribution channel. Next to the price 
Least product. Purchasing decision, the buying behavior in the overview is at a high level. Most 
emotional online Followed by the least efficiency of information, continuity. Purchase decision 
process in overall, at a high level the most in evaluating alternatives Second, the purchase 
decision Minimal search and test the hypothesis to compare different personal factors with 
marketing mix factors regarding age, education level, occupation, monthly income Behavior 
and buying process were different in all aspects at the statistical significance level. of .05 
Keywords: Online marketing, Purchasing decision behavior, Purchase decision process, Beauty 
products through digital channels 
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บทน า 
ในปัจจุบันสื่อดิจิทัลเข้ามามีบทบาทส าคัญต่อการด ารงชีวิตของผู้บริโภคมากยิ่งขึ้น จากรายงานผล

การส ารวจพฤติกรรมผู้ใช้งานอินเทอร์เน็ตในประเทศไทย พบว่า จ านวนสื่อออนไลน์เป็นจ านวนมาก แต่ก็ไม่ใช่
ทุกสื่อจะได้รับความนิยม แต่ที่นิยมมากที่สุดในประเทศไทย ก็คือ YouTube (ร้อยละ 97.1) Facebook (ร้อย
ละ 96.6) Line (ร้อยละ 95.8) Instagram (ร้อยละ 56) Pantip (ร้อยละ 54.7) Twitter (ร้อยละ 27.6) 
ตามล าดับ จากความเป็นมาและความส าคัญของปัญหาดังกล่าว ผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาหาข้อมูลของ 
ปัจจัยส่วนประสมทางการตลาดออนไลน์กับพฤติกรรมและกระบวนการในการตัดสินใจซื้อผลิตภัณฑ์ด้านความ
งามผ่านช่องทางการค้าแบบดิจิทัล เพ่ือเป็นประโยชน์กับผู้ผลิต ผู้ จัดจ าหน่าย นักการตลาด รวมถึง
ผู้ประกอบการ รายใหม่ที่สนใจในธุรกิจตลาดด้านความงาม กรณีศึกษาผลิตภัณฑ์เสริมความงาม  ในการน า
ข้อมูลมาใช้เป็นแนวทางเพ่ือประโยชน์และเพ่ิมประสิทธิภาพของธุรกิจ และเป็นข้อมูลพ้ืนฐานที่จะน าไปใช้
วางแผนพัฒนาธุรกิจผลิตภัณฑ์ด้านความงามต่อไป จากผลการส ารวจพฤติกรรมผู้ใช้อินเทอร์เน็ตในประเทศ
ไทย ปี 2560 พบว่า ผู้ใช้อินเทอร์เน็ตใช้เวลาไปกับการใช้อินเทอร์เน็ตในช่วงวันหยุดโดยเฉลี่ยต่อวันมากกว่า
ช่วงวันท างาน/วันเรียนหนังสือเพียงเล็กน้อยโดยในวันท างาน/วันเรียนหนังสือใช้เฉลี่ย อยู่ที่ 6 ชม. 30 นาทีต่อ
วัน และวันหยุดใช้เฉลี่ยอยู่ที่ 6 ชม. 48 นาทีต่อวัน เพ่ิมข้ึนจากปี 2559 ที่พบว่าใช้เฉลี่ยอยู่ท่ี 6 ชั่วโมง 24 นาที
ต่อวันเท่านั้น (ส านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ องค์การมหาชน, 2560)  

พฤติกรรมของมนุษย์เกี่ยวกับการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพโดยแบ่งเป็นองค์ประกอบ 5 ส่วนใหญ่ๆ 
คือ ผู้ส่ง ข้อมูลข่าวสาร ช่องทางในการส่ง ผู้รับ และผลลัพธ์ของการสื่อสาร (ชญานิศ จิตรปลื้มม, 2558) ซึ่ง
ช่องทางในการส่งเป็นองค์ประกอบที่ส าคัญ ที่ผู้วิจัยจะได้น าทฤษฎีนี้เป็นแนวทางหลักในการวิจัยศึกษา
พฤติกรรมของผู้บริโภคตลาดเฉพาะกลุ่ม ทั้งส่วนประสมทางการตลาดอิเล็กทรอนิกส์ ที่ส่งผลต่อพฤติกรรมของ
ผู้บริโภคต่อกระบวนการตัดสินใจซื้อสินค้า จึงเป็นแนวทางในการพัฒนาพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ของสินค้า
เฉพาะกลุ่มที่มียอดขายสินค้าที่สร้างมูลค่าให้กับผู้ประกอบการอย่างต่อเนื่อง  ที่มีรูปแบบและพฤติกรรมของ
ผู้บริโภคแตกตา่งกัน เพ่ือสร้างศักยภาพทางธุรกิจของผู้ประกอบการได้อย่างดี  

จากความเป็นมาและความส าคัญของปัญหาดังกล่าว ผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาหาข้อมูลของ 
ปัจจัยส่วนประสมทางการตลาดออนไลน์กับพฤติกรรมและกระบวนการในการตัดสินใจซื้อผลิตภัณฑ์ด้านความ
งามผ่านช่องทางการค้าแบบดิจิทัล เพ่ือเป็นประโยชน์กับผู้ผลิต ผู้จัดจ าหน่าย นักการตลาด รวมถึง
ผู้ประกอบการ รายใหม่ที่สนใจในธุรกิจตลาดด้านความงาม กรณีศึกษาผลิตภัณฑ์เสริมความงาม ในการน า
ข้อมูลมาใช้เป็นแนวทางเพ่ือประโยชน์และเพ่ิมประสิทธิภาพของธุรกิจ และเป็นข้อมูลพ้ืนฐานที่จะน าไปใช้
วางแผนพัฒนาธุรกิจผลิตภัณฑ์ด้านความงามต่อไป 
 
วัตถุประสงค์การวิจัย 

1. เพ่ือศึกษาและเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคล ส่วนประสมทางการตลาด พฤติกรรมการตัดสินใจ
ซื้อและกระบวนการตัดสินใจซื้อผลิตภัณฑ์ด้านความงามผ่านช่องทางการค้าแบบดิจิทัล 
 
วิธีการด าเนินการวิจัย 

รูปแบบการวิจัย เป็นการวิจัยเชิงปริมาณ (Qualitative Research) กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย 
คือ ผู้บริโภคที่ใช้ผลิตภัณฑ์ด้านความงามผ่านช่องทางออนไลน์ในประเทศไทย ที่ใช้สื่อดิจิทัลในการเข้าถึงข้อมูล 
ทางการตลาดผ่านสื่อ 3 ประเภท ได้แก่ โทรศัพท์มือถือ โซเชียลมีเดีย และสื่อ เว็ปไซต์ เนื่องจากเป็นสื่อ  3 
อันดับแรก ที่ผู้บริโภคนิยมใช้บริการค้นหาข้อมูล ทางการตลาดแบบออนไลน์ (Thumb sup, 2013) ซึ่งผู้วิจัย
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ไม่ทราบจ านวนประชากรที่แน่นอน จึงก าหนดขนาดตัวอย่างโดยใช้สูตรการค านวณกรณีไม่ทราบจ านวน
ประชากร (Khazanie (1996: 438) ขนาดของกลุ่มตัวอย่างที่ค านวณได้เท่ากับ 385 คน 

 
สรุปผลการวิจัย 

ศึกษาและเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคล ส่วนประสมทางการตลาด พฤติกรรมการตัดสินใจซื้อ
และกระบวนการตัดสินใจซื้อผลิตภัณฑ์ด้านความงามผ่านช่องทางการค้าแบบดิจิทัล พบว่า 

ปัจจัยส่วนบุคคล พบว่า ส่วนใหญ่เป็นผู้หญิง ซึ่งมีอายุระหว่าง 30-39 ปี สถานภาพโสด ระดับชั้น
การศึกษาระดับปริญญาตรี อาชีพเอกชน/รับจ้าง มีรายได้ต่อเดือน 20,001 – 30,000 บาท  

การรับรู้ความต้องการ พบว่า ผู้บริโภคให้ความส าคัญอยู่ในระดับมาก  เมื่อพิจารณารายด้านพบว่า
ค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ การซื้อผลิตภัณฑ์เพ่ือรักษา บ ารุงและเพ่ิมความงาม  การซื้อผลิตภัณฑ์ความงามเพ่ือแก้ไข
จุดบกพร่องบริเวณจุดที่มีปัญหา  การซื้อผลิตภัณฑ์ความงาม จากค าบอกกล่าวจากญาติ เพ่ือน คนรู้จัก และ
การซื้อผลิตภัณฑ์จากการโฆษณาในสื่อดิจิทัล   

การค้นหาข้อมูล พบว่าผู้บริโภคให้ความส าคัญอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายด้านพบว่าค่าเฉลี่ย
สูงสุด คือ การหาข้อมูลผลิตภัณฑ์ด้านความงาม จากอินเตอร์เน็ต (เฟสบุ๊ค ลาซาด้า ช๊อปปี้ ฯลฯ)   การซื้อ
ผลิตภัณฑ์เพ่ือรักษา บ ารุงและเพ่ิมความงาม การหาข้อมูล ด้านความงามจากผู้เชี่ยวชาญ  หรือ พรีเซนเตอร์  
และการสอบถามข้อมูลจากเพ่ือน ญาติ พ่ีน้อง   

การประเมินทางเลือก พบว่า ผู้บริโภคให้ความส าคัญอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายด้านพบว่า
ค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ มีการเปรียบเทียบราคา จากเว็บไซต์หลายที่เพ่ือค้นหาราคาที่เหมาะสม  การเลือกเว็บไซต์ที่
มีข้อเสนอที่ดีกว่า เพ่ือช่วยในการตัดสินใจเลือกซื้อ ให้ความส าคัญกับการเปลี่ยนคืนสินค้า ง่ายและสะดวก  
และให้ความสนใจกับการเลือกซ้ือผลิตภัณฑ์ที่ออกมาใหม่ๆ เสมอ   

การตัดสินใจซื้อ พบว่า ผู้บริโภคให้ความส าคัญระดับมาก เมื่อพิจารณารายด้านพบว่าค่าเฉลี่ยสูงสุด 
คือ การซื้อผลิตภัณฑ์ด้านความงามผ่านช่องทางดิจิทัลเป็นประจ าเพราะมีราคาถูกกว่าท้องตลาด  การซื้อ
ผลิตภัณฑ์ด้านความงามจากสื่อดิจิทัลเพราะมีแหล่งผลิตและจ าหน่ายที่มีคุณภาพน่าเชื่อถือ  ซื้อผลิตภัณฑ์ด้าน
ความงามจากสื่อดิจิทัลที่มีการจูงใจด้านการ ลด แลก แจก แถม  และการซื้อผลิตภัณฑ์ความงามในสื่อดิจิทัลมี
ผลิตภัณฑ์ให้เลือกมากมายตรงกับความต้องการ  

พฤติกรรมภายหลังการซื้อ พบว่า ผู้บริโภคให้ความส าคัญระดับมาก เมื่อพิจารณารายด้านพบว่า
ค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ กลับไปใช้บริการ ที่มีบริการ ลด แลก แจก แถม ทดลองใช้  กลับไปใช้บริการที่มีผลิตภัณฑ์ดี 
มีคุณภาพและราคาต่ ากว่าร้านอ่ืน  กลับไปใช้บริการที่มีการให้ค าแนะน าดี เมื่อเกิดปัญหาในการใช้ผลิตภัณฑ์  
และกลับไปใช้บริการเพราะมีผลิตภัณฑ์ให้เลือกหลากหลายและมีผลิตภัณฑ์ใหม่ๆเสมอ    

 
อภิปรายผลการวิจัย 

ศึกษาและเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคล ส่วนประสมทางการตลาด พฤติกรรมการตัดสินใจซื้อและ
กระบวนการตัดสินใจซื้อผลิตภัณฑ์ด้านความงามผ่านช่องทางการค้าแบบดิจิทัล พบว่า กระบวนการตัดสินซื้อ
ผลิตภัณฑ์ด้านความงามผ่านช่องทางการค้าแบบดิจิทัล  

การรับรู้ความต้องการ พบว่า ผู้บริโภคให้ความส าคัญอยู่ในระดับมาก  เมื่อพิจารณารายด้านพบว่า
ค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ การซื้อผลิตภัณฑ์เพ่ือรักษา บ ารุงและเพ่ิมความงาม  การซื้อผลิตภัณฑ์ความงามเพ่ือแก้ ไข
จุดบกพร่องบริเวณจุดที่มีปัญหา  การซื้อผลิตภัณฑ์ความงาม จากค าบอกกล่าวจากญาติ เพ่ือน คนรู้จัก และ
การซื้อผลิตภัณฑ์จากการโฆษณาในสื่อดิจิทัล  ซึ่งสอดคล้องกับผลการศึกษาวิจัยของ ปัทมพร คัมภีระ (2557) 
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ศึกษาพฤติกรรมการซื้อเครื่องส าอางผ่านเว็บไซค์เฟซบุ๊ก ผ่านช่องทางการค้าแบบดิจิทัล ของนักศึกษาหญิงใน
เขตกรุงเทพมหานคร พบว่า ปัจจัยด้านการรับรู้ความต้องการผู้บริโภค เรื่องมีโอกาสที่จะซื้อเครื่องส าอางผ่าน
เว็บไซค์เฟซบุ๊กเม่ือเครื่องส าอางที่เคยใช้เป็นประจ าหมด มีค่าเฉลี่ยสูงสุดเป็นอันดับแรก 

การค้นหาข้อมูล พบว่าผู้บริโภคให้ความส าคัญอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายด้านพบว่าค่าเฉลี่ย
สูงสุด คือ การหาข้อมูลผลิตภัณฑ์ด้านความงาม จากอินเตอร์เน็ต (เฟสบุ๊ค ลาซาด้า ช๊อปปี้ ฯลฯ)   การซื้อ
ผลิตภัณฑ์เพ่ือรักษา บ ารุงและเพ่ิมความงาม   การหาข้อมูล ด้านความงามจากผู้เชี่ยวชาญ  หรือ พรีเซนเตอร์  
และการสอบถามข้อมูลจากเพ่ือน ญาติ พ่ีน้อง  ซึ่งสอดคล้องกับ ผลการศึกษาวิจัยของ กัณภร ยั่งยืน (2557) 
ได้ท าการศึกษากลยุทธ์ทางการตลาดอิเล็กทรอนิกส์ที่มีอิทธิพลต่อกระบวนการตัดสินใจซื้อเครื่องส าอางทาง
ระบบอินเตอร์เน็ต ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยในครั้งนี้ ด้านการค้นหาข้อมูลผู้บริโภคมีความคิดเห็นเกี่ยวกับ
กระบวนการตัดสินใจซื้อเครื่องส าอางทางระบบอินเตอร์เน็ต ให้ความส าคัญกับการค้นหาข้อมูลมากยิ่งขึ้น โดย
มีการรับข้อมูลข่าวสารจากผู้อ่ืน และท่านมีแนวโน้มที่จะเชื่อข้อมูลของผู้รู้ทางด้านความงาม หรือบุคคลอื่นที่ใช้
ผลิตภัณฑ์ด้านความงามพรีเซนเตอร์ มีค่าเฉลี่ยสูงสุดอยู่ในระดับมาก 

การประเมินทางเลือก พบว่าผู้บริโภคให้ความส าคัญอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายด้านพบว่า
ค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ มีการเปรียบเทียบราคา จากเว็บไซต์หลายที่เพ่ือค้นหาราคาที่เหมาะสม  การเลือกเว็บไซต์ที่
มีข้อเสนอที่ดีกว่า เพ่ือช่วยในการตัดสินใจเลือกซื้อ ให้ความส าคัญกับการเปลี่ยนคืนสินค้า ง่ายและสะดวก  
และให้ความสนใจกับการเลือกซื้อผลิตภัณฑ์ที่ออกมาใหม่ๆ เสมอ  ซึ่งสอดคล้องกับผลการศึกษาวิจัยของ เขม
ขวัญ สุดดี (2557) ศึกษากระบวนการตัดสินใจซื้อของผู้บริโภคชาวไทยต่อการซื้อเสื้อผ้าแฟชั่น ผ่านเฟซบุ๊ค 
พบว่า การประเมินทางเลือกเพ่ือตัดสินใจซื้อ ผู้บริโภครับรู้ถึงความต้องการ โดยใช้เวลาเปรียบเทียบราคา
ระหว่างเว็บไซต์ เพ่ือที่จะได้สินค้าที่มีราคาต่ ากว่า ใช้วิธีหาข้อมูลเพ่ือประกอบการตัดสินใจด้วยการหาข้อมูล
ผ่านเว็บไซด์ที่ให้บริการสืบค้นออนไลน์จนกว่าจะตัดสินใจได้  มีค่าเฉลี่ยสูงสุดเป็นอันดับแรก 

การตัดสินใจซื้อ พบว่า ผู้บริโภคให้ความส าคัญระดับมาก เมื่อพิจารณารายด้านพบว่าค่าเฉลี่ยสูงสุด 
คือ การซื้อผลิตภัณฑ์ด้านความงามผ่านช่องทางดิจิทัลเป็นประจ าเพราะมีราคาถูกกว่าท้องตลาด  การซื้อ
ผลิตภัณฑ์ด้านความงามจากสื่อดิจิทัลเพราะมีแหล่งผลิตและจ าหน่ายที่มีคุณภาพน่าเชื่อถือ  ซื้อผลิตภัณฑ์ด้าน
ความงามจากสื่อดิจิทัลที่มีการจูงใจด้านการ ลด แลก แจก แถม  และการซื้อผลิตภัณฑ์ความงามในสื่อดิจิทัลมี
ผลิตภัณฑ์ให้เลือกมากมายตรงกับความต้องการ ซึ่งสอดคล้องกับผลการศึกษาวิจัยของ ชัยวัฒน์ พิทักษ์รักธรรม 
(2556) ได้ศึกษาเรื่องปัจจัยที่มีความสัมพันธ์ ต่อการตัดสินใจซื้อสินค้าความงามผ่านออนไลน์ของผู้บริโภค 
พบว่า กระบวนการที่มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจซื้อสินค้า ท่านจะซื้อผลิตภัณฑ์ด้านความงามจากเว็บไซต์
คุณภาพ น่าเชื่อถือเท่านั้น ผู้บริโภคให้ความส าคัญในภาพรวมอยู่ในระดับมาก  

พฤติกรรมภายหลังการซื้อ พบว่า ผู้บริโภคให้ความส าคัญระดับมาก เมื่อพิจารณารายด้านพบว่า
ค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ กลับไปใช้บริการ ที่มีบริการ ลด แลก แจก แถม ทดลองใช้  กลับไปใช้บริการที่มีผลิตภัณฑ์ดี 
มีคุณภาพและราคาต่ ากว่าร้านอ่ืน  กลับไปใช้บริการที่มีการให้ค าแนะน าดี เมื่อเกิดปัญหาในการใช้ผลิตภัณฑ์  
และกลับไปใช้บริการเพราะมีผลิตภัณฑ์ให้เลือกหลากหลายและมีผลิตภัณฑ์ใหม่ๆเสมอ ซึ่งสอดคล้องกับผลการ
ศึกษาวิจัยของ Taiminen และ Karjaluoto (2015) ได้ศึกษาการตลาดด้านความงามผ่านสื่อดิจิทัลส าหรับ 
SMEs ใน ประเทศฟินแลนด์ พบว่า การเก็บข้อมูลพฤติกรรมภายหลังการซื้อของลูกค้าอย่างเป็นระบบและลด
ความเสี่ยง เลือกกลับไปใช้บริการเว็บไซต์ที่มีบริการให้ค าแนะน าดีตอบค าถามอย่างรวดเร็ว มีค่าเฉลี่ยสูงสุด
เป็นอันดับแรก 

 
 



 วารสาร มจร การพัฒนาสังคม - 14 - ปีที่ 5 ฉบับท่ี 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2563 

ข้อเสนอแนะ  
1. ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
1.1) ส่วนประสมทางการตลาด ควรตรวจสอบด้านสินค้ามีต าหนิ ราคา ให้เหมาะสมกับคุณภาพ

สินค้า ออกแบบเว็บไซค์ให้ใช้งานง่ายไม่ยุ่งยากซับซ้อน สามารถใช้งานได้ง่ายต่อการสั่งซื้อสินค้า การแจ้ง
ข่าวสารโปรโมชั่นอย่างต่อเนื่อง 

1.2) พฤติกรรมการตัดสินใจซื้อ ควรออกแบบสื่อดิจิทัลให้มีการกระตุ้นให้ต้องการซื้อสินค้า โดย
สร้างและพัฒนาให้มีคุณภาพตรงตามความต้องการให้มากท่ีสุด  

1.3) กระบวนการตัดสินใจซื้อ มีการรับเปลี่ยนคืน ที่สะดวกและง่าย มีราคาพิเศษ มีสินค้าให้เลือก
หลากหลาย เพ่ือตอบสนองความต้องการและสร้างความประทับใจในการใช้บริการ 

2. ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
2.1) ปัจจัยที่ส่งผลต่อการตัดสินใจซื้อผลิตภัณฑ์ผ่านทางอินเทอร์เน็ตประสบความส าเร็จให้ใน

ประเทศไทย ในด้านของผู้ประกอบการเพ่ือน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาปรับปรุงระบบการท าธุรกิจบนเครือข่าย
อินเทอร์เน็ตต่อไป 

2.2) เปรียบเทียบส่วนประสมทางการตลาดออนไลน์กับกลุ่มตัวอย่างจ าแนกตามภูมิภาคเพ่ือที่จะ
ท าให้ทราบถึงปัจจัยที่แท้จริงว่าปัจจัยใดที่มีผลต่อความต้องการในการตัดสินใจซื้อผลิตภัณฑ์ด้านความงามผ่าน
ช่องทางการค้าแบบดิจิทัลที่แท้จริง 

2.3) ปัจจัยภายนอก ด้านวัฒนธรรม ด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านการเมืองและเทคโนโลยี ที่มีผล
ต่อการตัดสินใจซื้อผลิตภัณฑ์ผ่านทางอินเทอร์เน็ตเพ่ือน าข้อมูลที่ได้มาปรับกลยุทธ์ให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของผู้บริโภค 
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บทคัดย่อ 

บทความวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์ เพ่ือเสนอแนวทางการเสริมสร้างความมั่นคงด้านสวัสดิการ
สังคมแก่ผู้สูงอายุในประเทศไทยด้วยกลไกประชารัฐ เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ใช้
รูปแบบการวิจัยเอกสาร (Documentary Research) และการวิจัยภาคสนาม (Field Research) การเก็บ
ข้อมูลภาคสนามโดยการสัมภาษณ์แบบเจาะลึก ( In-depth interviews) และการสนทนากลุ่มเฉพาะ (Focus 
Group Discussion) รวมจ านวน 37 ท่าน และวิเคราะห์ข้อมูลแบบพรรณนา ผลการวิจัยพบว่า   

นโยบายประชารัฐให้ความส าคัญกับผู้สูงอายุมากขึ้นดังเห็นได้จากโครงการที่ส่งลงมาสู่ภาคปฏิบัติ
เป็นรูปธรรมมากขึ้น ท าให้คุณภาพชีวิตดีขึ้นและสิ่งที่ได้เพ่ิมขึ้น คือ สร้างเสริมการอยู่ร่วมสังคมด้วยความรัก
ความสามัคคีในชุมชน ผลต่อด้านร่างกาย ด้านสาธารณสุข นโยบายประชารัฐสามารถตอบสนองความต้องการ
ทางด้านร่างกายของผู้สูงอายุโดยการปรับสภาพแวดล้อม ห้องสุขาให้ถูกสุขอนามัยและเหมาะสมกับทาง
กายภาพของผู้สูงอายุ ประเด็นด้านเศรษฐกิจ ซึ่งฝ่ายบริหารใช้ประเด็นเงินงบประมาณสามารถท าให้เกิดการ
หมุนเวียนในท้องถิ่น โดยมีมุมมองต่อนโยบายประชารัฐที่ได้รับมอบหมายจากรัฐบาลเพ่ือน ามาสู่ภาคปฏิบัติ 
ส าหรับแนวทางการเสริมสร้างมั่นคงในการท างานด้านสวัสดิการสังคมแก่ผู้สูงอายุด้วยกลไกประชารัฐนั้นสิ่งที่
จ าเป็นอย่างยิ่งคือการท างานร่วมกันแบบบูรณาการภาคีเครือข่าย อันได้แก่ เครือข่ายองค์กรภาครัฐ ซึ่งท า
หน้าที่ก ากับงานในระดับนโยบาย เครือข่ายองค์กรภาคเอกชน ซึ่งเป็นผู้ท าหน้าที่จัดการคุณภาพบริการให้
เหมาะสม เช่น ศูนย์ดูแลผู้สูงอายุ บ้านพัก และเครือข่ายภาคสังคม เช่น กลุ่มองค์กรชุมชน วัด เครือญาติ เพ่ือน
บ้าน ที่นับว่าใกล้ชิดกับผู้สูงอายุมากที่สุด ที่อาจเป็นกลุ่มแรกท่ีให้ความช่วยเหลือแก่ผู้สูงอายุหรือผู้เดือดร้อนได้
มีประสิทธิภาพ 

ค าส าคัญ : ประชารัฐ, สวัสดิการสังคม, ผู้สูงอายุ 
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Abstract 
This research article has the objectives to propose guidelines to strengthen social 

welfare security for the elderly in Thailand through the civil state mechanism. It is qualitative 
research. using documentary research and field research. collecting field data by in-depth 
interviews and specific group discussion Focus Group Discussion included 37 persons and 
analyzed descriptive data. The research results were found that: 

Guidelines for enhancing stability in driving social welfare work for the elderly in 
Thailand with a civil state mechanism. The civil state policy gives more importance to the 
elderly. as can be seen from the projects that have been sent down to the practice more 
concrete. Resulting in better quality of life and what has been increased is to promote 
coexistence in society with love and unity in the community Effects on the body Public health 
Civil state policies can meet the physical needs of the elderly by adjusting the environment. 
Toilets provide hygienic and physical fit for the elderly. Economic issues in which management 
uses financial budgeting issues to cause local circulation with a view to the government policy 
that has been assigned by the government to put into practice as for the way to enhance the 
stability of social welfare work for the elderly by the civil state mechanism. it is very necessary 
to work together with the network partners. including the network of government 
organizations. Which supervises the policy level Private Enterprise Network Which is 
responsible for managing the quality of services appropriately. such as elderly care centers. 
residences and social networks such as community organizations. temples. relatives. and 
neighbors that are closest to the elderly That may be the first group that can provide 
assistance to the elderly or those in need effectively. 
Keywords: Public Private Collabortion, Social Welfare, Elderly. 
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บทน า 
สวัสดิการสังคมมีรากฐานมาจากความรู้สึกห่วงใยที่คนในสังคมมีต่อเพ่ือนมนุษย์ อีกกลุ่มหนึ่งซึ่ง

เดือดร้อนและช่วยเหลือตนเองไม่ได้ ในระยะเริ่มแรกค าว่า สวัสดิการสังคมยังไม่ปรากฏชัดเจนในสังคมไทย เป็น
เพียงความคิดในการอุทิศตนเพ่ือประโยชน์ของส่วนรวม โดยได้รับอิทธิพลจากตะวันตกในอังกฤษและเยอรมัน ซึ่ง
เป็นต้นก าเนิดของสวัสดิการสังคมนี้ ซึ่งต่อมา ค าว่า สวัสดิการสังคม ดูเหมือนเป็นที่นิยมและน ามาพูดกันมากใน
กระแสสังคมไทยปัจจุบันโดยเฉพาะรัฐบาลภายใต้การน าของพรรคเพ่ือไทย ซึ่งได้มีโครงการสวัสดิการสังคมใน
รูปแบบเอ้ืออาทรเกิดขึ้นหลายโครงการ และมีโครงการสวัสดิการขนาดใหญ่เช่น โครงการหลักประกันสุขภาพถ้วน
หน้า  โครงการแก้ปัญหาสังคมและความยากจนเชิงบูรณาการ โครงการบ้านเอ้ืออาทร โครงการเรื่องทุนการศึกษา 
สรุปได้ว่า ความหมายของสวัสดิการสังคม หมายถึงระบบการบริการสังคมเพ่ือป้องกันแก้ไข และพัฒนาสังคม โดย
การจัดบริการดังกล่าวต้องตอบสนองความต้องการพ้ืนฐานของประชาชนและความมั่นคงทางสังคมในระดับ
มาตรฐาน เป็นการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนที่ค านึงถึงศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ และความเป็นธรรมใน
สังคม โดยประชาชนสามารถเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดบริการสวัสดิการสังคม  รัฐบาลได้ก าหนดเป้าหมาย
สวัสดิการสังคมไว้ว่า “สังคมสวัสดิการถ้วนหน้า ในปี 2560” ต้องการให้ประชาชนคนไทยทุกคนได้รับการดูแล
และ มีสวัสดิการพ้ืนฐานในเรื่องที่มีความจ าเป็นต่อการด ารงชีวิตและมีหลักประกัน ท าให้หน่วยงานทุกภาคส่วนที่
เกี่ยวข้องต้องจับมือร่วมกันเดินหน้าด าเนินการให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ ซึ่งนโยบายดังกล่าวเกิดจากผลของ
พระราชบัญญัติส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคม พ.ศ.2546 (ฉบับแรก) และพระราชบัญญัติส่งเสริมการจัด
สวัสดิการสังคม แก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ. 2550 (ฉบับที่ 2) โดยมีสาระส าคัญคือ เป็นกฎหมายแม่บทคุ้มครองและ
ส่งเสริมระบบการจัดบริการทางสังคมซึ่งเกี่ยวกับการป้องกัน การแก้ไขปัญหา การพัฒนา และการส่งเสริมความ
มั่นคงทางสังคม เพ่ือตอบสนองความจ าเป็นขั้นพื้นฐานของประชาชน ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและพ่ึงตนเองได้อย่าง
ทั่วถึง เหมาะสม เป็นธรรม และให้เป็นไปตามมาตรฐาน ทั้งทางด้านการศึกษา สุขภาพอนามัย ที่อยู่อาศัย การ
ท างาน และการมีรายได้ นันทนาการ กระบวนการยุติธรรม และบริการทางสังคมทั่วไป โดยค านึงถึงศักดิ์ศรีความ
เป็นมนุษย์ สิทธิที่ประชาชนจะต้องได้รับ และการมีส่วนร่วมในการจัดสวัสดิการสังคมทุกระดับ (ส านักมาตรฐาน
การพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย.์ 2558: 1) 

ภายใต้แนวคิดประชารัฐ ที่รัฐให้ความส าคัญกับประชาชน ชุมชน และเอกชนได้มีบทบาทส าคัญใน
การพัฒนาท้องถิ่นสังคม และประเทศ โดยในส่วนการก าหนดนโยบายหลัก การก ากับดูแล การส่งเสริมพัฒนา 
มีภาครัฐที่รับผิดชอบ แนวคิดประชารัฐเป็นการใช้หลักการมีส่วนร่วมของประชาชนอย่างกว้างขวาง จริงจัง 
และต่อเนื่อง ในทุกระดับ ภาครัฐและภาคประชาชนร่วมเป็น “ภาคีการพัฒนา” ร่วมวางแผน ร่วมด าเนินการ 
ร่วมติดตามประเมินผล ร่วมปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนื่อง กลไก “ประชารัฐ” นี้จึงเป็นกลไกส าคัญในการ
ขับเคลื่อนการด าเนินการในระดับพ้ืนที่ จึงเป็นกลไกส าคัญที่ร่วมแก้ไขและพัฒนาคุณภาพการดูแลผู้สูงอายุทั้ง
ในปัจจุบันและในอนาคตระยะยาว ในการสร้างความมั่นคงคือการเสริมสร้างสังคมผู้สูงอายุที่มีคุณภาพ โดย
ภาครัฐมีอ านาจ มีเครื่องมือ บริหารงานในกรอบของกฎหมาย ส่วนภาคเอกชนและภาควิชาการมีองค์ความรู้ 
ประสบการณ์ ความส าเร็จ เทคนิคการท างานและเทคโนโลยีที่ทันสมัย ภาคประชาชนมีพลัง มีความหวังซึ่ง
ต่อไปต้องพัฒนา เป็นสังคมที่มีจิตส านึกร่วมกัน ประเทศญี่ปุ่น ถือเป็นตัวอย่างที่ประสบความส าเร็จในการจัด
สวัสดิการสังคมแก่ผู้สูงอายุ เพราะมีโครงสร้างการท างานที่ทุกคนเป็นหุ้นส่วน และมีเครือข่ายเชื่อมโยงกัน 
ผู้จัดท ามีความสนใจในการมีส่วนร่วมของประชาชนและชุมชน สร้างสรรค์กิจกรรมในกระบวนการพัฒนางาน
สวัสดิการสังคมแก่ผู้สูงอายุ โดยมีรัฐจัดกระบวนการและเป็นเจ้าภาพในโครงสร้างของกระบวนการพัฒนา
นโยบายดูแลผู้สูงอายุ ภาคประชาชนและภาคีทางสังคมอ่ืน ๆ มีส่วนร่วมและสนับสนุน ภาคเอกชนและภาค
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ธุรกิจสามารถร่วมกับประชาชน ชุมชน และภาครัฐในการมีร่วมกันดูแลคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุได้อย่างเป็น
รูปธรรมต่อการเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุและการดูแลผู้สูงอายุในด้านต่าง ๆ  

ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (2560 – 2564) ยุทธศาสตร์ที่ 1 เรื่องการ
เสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ มีการระบุถึงการส่งเสริมให้ผู้สูงอายุมีการท างานที่เหมาะสมตาม
ศักยภาพและประสบการณ์ มีรายได้เพียงพอในการด ารงชีวิต มีการสร้างเสริมและฟ้ืนฟูสุขภาพเพ่ือป้องกัน 
หรือชะลอความทุพพลภาพ สร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อสงคมสูงอายุ โดยพัฒนาระบบข้อมูล
สารสนเทศ การบริหารทรัพยากรด้านสาธารณสุข การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อผู้สูงอายุ โดย
จ าแนกการด าเนินงานใน 3 ด้านหลัก คือ ด้านสุขภาวะ ด้านการมีหลักประกันในชีวิต และด้านการมีส่วนร่วม
ในสังคม เพ่ือบรรลุเป้าหมายคือให้คนไทยทุกคนมีคุณภาพสามารถปรับตัวรองรับสังคมสูงอายุและบริบทการ
พัฒนาในอนาคต และในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 นี้ยังได้มุ่งเน้นการขับเคลื่อนการ
ด าเนินการพัฒนาทั้งระดับชุมชนและประเทศชาติให้มีความเข็มแข็งและยั่งยืนตามกลไกประชารัฐ โดยส่งเสริม
การท างานร่วมกับภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภาครัฐ ภาคธุรกิจเอกชน ชุมชน รวมทั้งองค์กรเครือข่ายต่าง ๆ เพ่ือ
ร่วมมือกันท าให้ผู้สูงอายุของไทยมีความเข้มแข็ง มีสุขภาวะที่ดี เป็นทรัพยากรบุคคลที่ทรงคุณค่า มี
ประสิทธิภาพที่เป็นก าลังผลิตและพัฒนาสังคมให้มีคุณภาพได้อย่างเหมาะสมกับช่วงวัย ที่ เรียกว่า “Active 
Aging” หรือ “พฤฒพลัง” (ปณิธี บราวน์. 2557 : 97) ซึ่งหมายถึง การให้ความส าคัญต่อสุขภาวะของผู้สูงอายุ
ให้ได้เป็นก าลังผลิตที่ไม่เป็นภาระต่อสังคมโดยใช้พลังภูมิปัญญาที่สั่งสมมาของผู้สูงอายุเป็นพลังที่จะช่วยกัน
ขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไทยให้เข็มแข็ง โดยรัฐได้พยายามผลักดันระบบสวัสดิการสังคมในรูปของโครงการ
หลักประกันแบบควบคู่กับการกระจายการท างานสู่ภาคท้องถิ่นและภาคประชาชนให้เข้ามามีส่วนร่วมในการ
จัดบริการสวัสดิการสังคมมากขึ้น มีรูปแบบที่หลากหลาย การสร้างระบบความมั่นคงทางสังคมให้กับกลุ่มของ
ตนเองในลักษณะของกองทุนสวัสดิการชุมชน กองทุนสวัสดิการต่าง ๆ ที่อาศัยจากการระดมทุนตรงศักยภาพ
ของคนในชุมชนเป็นหลัก กระแสการเปลี่ยนแปลงระบบสวัสดิการสังคมแก่ผู้สูงอายุที่ข้ึนอยู่กับประชาคมต่างๆ 
และอาศัยการสนับสนุนจากภาครัฐในการขับเคลื่อนสวัสดิการสังคมที่ยั่งยืนต่อไป 

ทั้งนี้ จึงได้ก าหนดศึกษาถึงแนวนโยบายและรูปแบบการจัดสวัสดิการสังคมแก่ผู้สูงอายุในประเทศ
ญี่ปุ่นซึ่งนับเป็นต้นแบบในการวางระบบและกลไกในการส่งเสริมสวัสดิการสังคมแก่ผู้สูงอายุ ที่มีการขับเคลื่อน
นโยบายกองทุนสวัสดิการแห่งชาติ และมีการด าเนินการที่เป็นรูปธรรม คือ ภาครัฐมีการก าหนดนโยบาย ส่วน
การก ากับดูแล การสนับสนุน การพัฒนา และส่งเสริมสวัสดิการผู้สูงอายุเป็นความรับผิดชอบขององค์กรระดับ
ท้องถิ่น ซึ่งเป็นผู้มีความรับผิดชอบภารกิจที่เกี่ยวข้องใกล้ชิดกับประชาชนในระดับท้องถิ่น อีกทั้งการให้
ภาคเอกชนพัฒนาธุรกิจเพ่ือสนองนโยบายด้านสังคมผู้สูงอายุ ภาครัฐมีการน าทรัพยากรหรือต้นทุนทางสังคม
มาใช้ประโยชน์ เช่น น าพื้นที่และอาคารที่ไม่ได้ใช้ประโยชน์มาพัฒนาเป็นสถานดูแลผู้สูงอายุโดยการด าเนินงาน
เป็นของภาคเอกชนที่ท าการประกอบธุรกิจดูแลผู้สูงอายุ เป็นกลไกการส่งเสริมสวัสดิการผู้สูงอายุจากการมีส่วน
ร่วมของภาคประชาสังคม หรือครอบครัวที่เข้ามาร่วมกันเป็นภาคี นับเป็นกลไกส าคัญในการส่งเสริมสวัสดิการ
สังคมแก่ผู้สูงอายุให้อยู่ร่วมกันในสังคมอย่างเหมาะสมและมีความภาคภูมิใจในการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่า  

ดังนั้นผู้วิจัยจึงได้ศึกษาถึงนโยบายและรูปแบบการจัดบริการ หรือการจัดสวั สดิการสังคมแก่
ผู้สูงอายุของประเทศไทยและประเทศญี่ปุ่น เพ่ือจะได้แนวทางการพัฒนาและเสริมสร้างความมั่นคงด้าน
สวัสดิการสังคมผู้สูงอายุด้วยกลไกประชารัฐ เพ่ือจะได้เป็นแนวทางการพัฒนาคุณภาพผู้สูงอายุให้เหมาะสมตาม
ศักยภาพและประสบการณ์ให้เป็นผู้สูงอายุอย่างมีคุณค่า มีความภาคภูมิใจในตนเอง มีความเป็นอยู่อย่าง
เหมาะสมเท่าเทียมกันในสังคม และได้มีแนวทางในการส่งเสริมศักยภาพชุมชนให้เอ้ือต่อการจัดสวัสดิการสังคม
แก่ผู้สูงอายุที่เป็นทรัพยากรอันทรงคุณค่าในการพัฒนาประเทศชาติให้เข็มแข็งจากภูมิปัญญาอย่างยังยืน ตาม



 วารสาร มจร การพัฒนาสังคม - 20 - ปีที่ 5 ฉบับท่ี 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2563 

นโยบาย “ประชารัฐ” เพราะการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน ต้องเสริมสร้างให้คนมีสุขภาวะที่ดี สร้าง
เสริมความอยู่ดีมีสุขของครอบครัว ลดความเลื่อมล้ าทางสังคม ด้วยการมีส่วนร่วมเพ่ือสร้างความเข้มแข็งและ
อุดมสุขแก่ชุมชน รวมถึงเป็นพลังขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศท่ีเข็มแข็งต่อไป 
 
วัตถุประสงค์การวิจัย 

เพ่ือเสนอแนวทางการเสริมสร้างความมั่นคงด้านสวัสดิการสังคมแก่ผู้สูงอายุในประเทศไทยด้วย
กลไกประชารัฐ 
 
วิธีการด าเนินการวิจัย 

การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ใช้รูปแบบการวิจัยเอกสาร 
(Documentary Research) และการวิจัยภาคสนาม (Field Research) การเก็บข้อมูลภาคสนามโดยการ
สัมภาษณ์แบบเจาะลึก (In-depth interviews) และและการสนทนากลุ่มเฉพาะ (Focus Group Discussion) 
โดยผู้วิจัยได้ใช้วิธีการศึกษาดังต่อไปนี้  

1) ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสารเกี่ยวกับนโยบายการจัดสวัสดิการสังคมแก่ผู้สูงอายุขององค์กรภาครัฐ 
องค์กรภาคเอกชน ยุทธศาสตร์ นโยบายองค์กรภาครัฐ  องค์กรภาคเอกชน  เพ่ือศึกษานโยบายในการจัด
สวัสดิการสังคมแก่ผู้สูงอายุในประเทศไทย-ญี่ปุ่น  

2) ผู้วิจัยได้สัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) โดยที่ผู้วิจัยได้มีการสัมภาษณ์เชิงลึกกับผู้ที่มี
ส่วนเกี่ยวข้องกับเกี่ยวกับนโยบายการจัดสวัสดิการสังคมแก่ผู้สูงอายุขององค์กรภาครัฐ องค์กรภาคเอกชน 
ยุทธศาสตร์ นโยบายองค์กรภาครัฐ องค์กรภาคเอกชน รูปแบบการจัดการสวัสดิการสังคมแก่ผู้สูงอายุใน
ประเทศไทยและญี่ปุ่น รวมจ านวน 25 ท่าน เพ่ือศึกษารูปแบบการจัดบริการและการขับเคลื่อนงานด้าน
สวัสดิการสังคมแก่ผู้สูงอายุในประเทศไทย-ญี่ปุ่น  

3) ผู้วิจัยได้ท าการสนทนากลุ่มเฉพาะ (Focus Group Discussion) โดยคัดเลือกแบบเจาะจง 
(Purposive Sampling) อันประกอบไปด้วย นักวิชาการ นักวิจัย ตัวแทนหน่วยงานภาครัฐ ตัวแทนหน่วยงาน
ภาคเอกชน ตัวแทนผู้สูงอายุ รวมจ านวน 12 ท่าน เพ่ือให้ได้แนวทางการเสริมสร้างความม่ันคงในการขับเคลื่อน
งานด้านสวัสดิการสังคมแก่ผู้สูงอายุในประเทศไทย หลังจากนั้นผู้วิจัยได้รวบรวมข้อมูลที่ได้มาจากการศึกษา
เอกสาร การสัมภาษณ์ และการสนทนากลุ่มเฉพาะน ามาวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพและพรรณนา  

การด าเนินการวิจัยในครั้งนี้ เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ด าเนินการตั้งแต่
การจัดหมวดหมู่ข้อมูลและการตรวจสอบข้อมูล แต่ในขั้นนี้จะได้วิเคราะห์ข้อมูลที่ได้เรียบเรียงไว้ตาม
วัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ โดยน าข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) การสังเคราะห์ข้อมูล 
(Synthesis) ได้ท าการวิเคราะห์และตรวจสอบข้อมูล ความน่าเชื่อถือของข้อมูล ผู้วิจัยได้เลือกใช้วิธีเทคนิคสาม
เส้า (Triangulation Technique) (ศุภกิจ วงศ์วิวัฒนนุกิจ. 2555) โดยผู้วิจัยเลือกใช้ 3 เทคนิค คือ 1) เทคนิค
ต่างทฤษฎีหรือแนวคิด (Theory Triangulation) 2) เทคนิคต่างวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล (Method 
Triangulation) 3) เทคนิคต่างแหล่งข้อมูล (Data Sources Triangulation)  
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สรุปผลการวิจัย 
แนวทางการเสริมสร้างความมั่นคงในการขับเคลื่อนงานด้านสวัสดิการสังคมแก่ผู้สูงอายุในประเทศ

ไทยด้วยกลไกประชารัฐ  
การเตรียมความพร้อมในระดับบุคคล ที่ต้องให้ความส าคัญการเตรียมความพร้อมตั้งแต่อยู่ในวัย

เด็ก วัยท างานเพ่ือเป็นผู้สูงอายุที่มีคุณภาพ ซึ่งเตรียมความพร้อมทั้งทางด้านทัศนคติและพฤติกรรมที่จะ
สะท้อนไปเป็นศักยภาพ สุขภาพ และความสุขของผู้สูงอายุในที่สุด โดยให้ความส าคัญกับการส่งเสริม 4 H 
ได้แก่ 1) Heart (จิตใจ/ทัศนคติดี = คนดี) 2) Head (สมองดี = คนเก่ง) 3) Hand (ท าดีอย่างฉลาด ใช้ชีวิต
สมดุล = ลงมือท าอย่างสมดุล) และ 4) Health (สุขภาพกาย/ใจดี) รวมทั้งสนับสนุนและส่งเสริมการเป็น 
“ผู้สูงอายุที่มีคุณภาพและมีความสุข” โดยมีสุขภาพ ร่างกาย จิตใจสังคมที่ดีมีความมั่นคงด้านเศรษฐกิจ การ
ออม การลงทุนโดยจะเป็นการเตรียมวางแผนการใช้ชีวิตในวัยสูงอายุตั้งแต่อยู่ในวัยท างาน 

การเตรียมความพร้อมด้านมาตรการเชิงระบบ ที่ต้องมีการสร้างความร่วมมือกันอย่างเป็นรูปธรรม 
ด้วยหลัก “บวร” ประกอบด้วย ภาคเอกชน ภาคองค์กรชุมชน และภาครัฐ เพ่ือสร้างความมั่นคงในงาน
สวัสดิการสังคมผู้สูงอายุในด้านต่าง ๆ  คือ 1) ด้านสุขภาพอนามัย ที่ต้องพัฒนาระบบดูแลผู้สูงอายุระยะยาว 
พัฒนาบุคลากรด้านผู้สูงอายุ จัดท าและรับรองมาตรฐานสถานดูแล และบุคลากรด้านผู้สูงอายุ 2) ด้านการสร้าง
หลักประกันดา้นรายได้ เพ่ือสร้างหลักประกันรายได้ในวัยสูงอายุ โดยเร่งระดมการเพิ่มจ านวนสมาชิกที่อยู่ในวัย
ท างานให้กับ “กองทุนการออมแห่งชาติ (กอช.)” 3) ด้านขยายโอกาสการท างานของผู้สูงอายุ คนไทยใน
ปัจจุบันมีสุขภาพดีและอายุยืน การขยายอายุการท างานเป็นทางเลือกหนึ่งในภาวะที่มีปัญหาขาดแคลนแรงงาน
รุนแรงมากขึ้น ผู้สูงอายุที่ท างานวิชาการหรือเป็นผู้เชี่ยวชาญและมีความช านาญเฉพาะด้าน ควรได้รับการ
พิจารณาให้ขยายระยะเวลาเกษียณอายุแล้วแต่กรณีตามความเหมาะสม เนื่องจากบุคคลเหล่านี้ยังเป็น
ทรัพยากรที่ส าคัญและยังสามารถสร้างประโยชน์ให้กับเศรษฐกิจและสังคมของประเทศได้ 4) ด้านการจัดให้มี
สภาพแวดล้อมที่เหมาะสมและปลอดภัยส าหรับผู้สูงอายุและคนทุกวัย โดยเฉพาะบริการสาธารณะเพ่ือให้ทุก
คนเข้าถึงได้อย่างสะดวกและปลอดภัยทั้งเด็ก สตรีมีครรภ์ ผู้สูงอายุ คนพิการ 5) ด้านการพัฒนาระบบข้อมูล
ผู้สูงอายุ 6) ด้านการเพ่ิมขีดความสามารถและบทบาทขององค์กรบริหารท้องถิ่นในการดูแลคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุ  

ดังนั้น การด าเนินงานด้านการส่งเสริมสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบนแนวคิด “ร่วมคิด ร่วมท า” โดยมี
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ในการก าหนดนโยบาย และแนวทางในการด าเนินงานเพ่ือรองรับสังคมสูงอายุ ระหว่าง
ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และส่วนท้องถิ่น โดยการเชื่อมโยง “ครอบครัว ท้องถิ่น ท้องที่ องค์กรชุมชน และ
หน่วยงานของรัฐ” ตามแนวคิด “ประชารัฐ” ให้ร่วมกันขับเคลื่อนงานเพ่ือดูแลคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุโดย
สนับสนุนให้มีระเบียบปฏิบัติที่เอ้ือต่อการด าเนินงานขององค์กรท้องถิ่นในการจัดสวัสดิการและดูแลคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุ ส่งเสริมการวิจัยและการพัฒนาเพ่ือรองรับสังคมสูงอายุ ให้มีการใช้ประโยชน์จากความก้าวหน้า
ทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสมัยใหม่ในการศึกษา วิจัย ค้นคว้า พัฒนาความรู้ และนวัตกรรมเพ่ือ
ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ทั้งในเรื่องสุขภาพอนามัยด้านสังคม สิ่งแวดล้อมการด ารงชีวิตประจ าวัน รวมทั้ง
วัสดุอุปกรณ์เพ่ืออ านวยความสะดวกและปลอดภัยส าหรับผู้สูงอายุทั้งภายในและภายนอกบ้าน อาทิ หุ่นยนต์
ช่วยดูแลผู้สูงอายุ อุปกรณ์ป้องกันการหกล้มในผู้สูงอายุ อุปกรณ์เพ่ือการใช้สอยในชีวิตประจ าวัน อาทิ 
ยานพาหนะส าหรับผู้สูงอายุ และสุขภัณฑ์ อุปกรณ์ไฟฟ้าต่าง ๆ ตลอดจนผลิตภัณฑ์อาหารเครื่องดื่มที่เหมาะสม
และปลอดภัยส าหรับผู้สูงอายุต่อไป 
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อภิปรายผลการวิจัย 
แนวทางการเสริมสร้างความมั่นคงในการขับเคลื่อนงานด้านสวัสดิการสังคมแก่ผู้สูงอายุในประเทศ

ไทยด้วยกลไกประชารัฐ   
การด าเนินงานด้านการส่งเสริมสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบนแนวคิด “ร่วมคิด ร่วมท า” โดยมีการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ในการก าหนดนโยบาย และแนวทางในการด าเนินงานเพ่ือรองรับสังคมสูงอายุ ระหว่าง
ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และส่วนท้องถิ่น โดยการเชื่อมโยง “ครอบครัว ท้องถิ่น ท้องที่ องค์กรชุมชน และ
หน่วยงานของรัฐ” ตามแนวคิด “ประชารัฐ” ให้ร่วมกันขับเคลื่อนงานเพ่ือดูแลคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุโดย
สนับสนุนให้มีระเบียบปฏิบัติที่เอ้ือต่อการด าเนินงานขององค์กรท้องถิ่นในการจัดสวัสดิการและดูแลคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุ ส่งเสริมการวิจัยและการพัฒนาเพ่ือรองรับสังคมสูงอายุ ให้มีการใช้ประโยชน์จากความก้าวหน้า
ทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสมัยใหม่ในการศึกษา วิจัย ค้นคว้า พัฒนาความรู้ และนวัตกรรมเพ่ือ
ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ทั้งในเรื่องสุขภาพอนามัยด้านสังคมสิ่งแวดล้อมการด ารงชีวิตประจ าวัน รวมทั้ง
วัสดุอุปกรณ์เพ่ืออ านวยความสะดวกและปลอดภัยส าหรับผู้สูงอายุทั้งภายในและภายนอกบ้าน อาทิ หุ่นยนต์
ช่วยดูแลผู้สูงอายุ อุปกรณ์ป้องกันการหกล้มในผู้สูงอายุ อุปกรณ์เพ่ือการ ใช้สอยในชีวิตประจ าวัน อาทิ 
ยานพาหนะส าหรับผู้สูงอายุ และสุขภัณฑ์ อุปกรณ์ไฟฟ้าต่าง ๆ ตลอดจนผลิตภัณฑ์อาหารเครื่องดื่มที่เหมาะสม
และปลอดภัยส าหรับผู้สูงอายุต่อไป ซึ่งสอดคล้องกับ ณรงค์ เพ็ชรประเสริฐ (2546) ที่ได้การวิจัยเรื่อง 
“สังเคราะห์ภาพรวมการพัฒนาระบบสวัสดิการส าหรับคนจนและคนด้อยโอกาสในสังคมไทย” ผลสรุปของการ
ศึกษาวิจัยพบว่า สาเหตุแห่งความยากจนมีหลายปัจจัย หลายมิติ แต่เมื่อพิจารณาแล้ว เห็นว่า ควรจัดกลุ่ม
ปัจจัยแห่งความยากจนเป็น 4 กลุ่ม คือ 1. ท่าทีต่อชีวิต เป็นทัศนะในการมองตน มองโลก ความตั้งใจและความ
มุ่งมั่นที่จะเอาชนะอุปสรรคว่ามีมากน้อยแค่ไหน 2. การขาดปัจจัยการผลิต 3. ความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจ 
สังคม และการเมือง เป็นประเด็นปัญหาเชิงโครงสร้าง ที่น าไปสู่ความสัมพันธ์ไม่เสมอภาค 4. สวัสดิการ การ
ขาดสวัสดิการจะท าให้คนจนด ารงชีพด้วยความล าบา ในส่วนของข้อเสนองานวิจัยได้เสนอว่า การจัดสวัสดิการ
ให้มีประสิทธิผลนั้น จ าเป็นจะให้ความส าคัญกับสวัสดิการที่จ าเป็นให้กับคนยากไร้ก่อน ซึ่งในบางครั้งไม่
จ าเป็นต้องเป็นเรื่องของวัตถุปัจจัยเสมอไป ส าหรับคนบางกลุ่ม การจัดสวัสดิการด้านสิทธิและการคุ้มครอง ก็
เพียงพอแล้ว เช่น แรงงานนอกระบบ ( Informal sector) แรงงานต่างด้าว กลุ่มชาติพันธุ์ ฯลฯ และการจัด
สวัสดิการควรจะเป็นลักษณะของหุ้นส่วนทางสังคม ส่วนหนึ่งเป็นรัฐบาล อีกส่วนหนึ่งเป็นส่วนที่ไม่ใช่รัฐบาล มี
ตั้งแต่ธุรกิจ ชุมชน และครอบครัว เรียกว่าให้มีและใช้ทุนทางสังคม เป็นเครื่องมือที่ส าคัญในส่วนของชุมชนและ
ครอบครัว เมื่อเกิดการรวมตัวและมีกิจกรรมร่วมกัน โดยการสร้างเครือข่ายร่วมกันแล้วก็สามารถขยาย
เป้าหมายไปสู่การเน้นการส่งเสริมสุขภาพได้ จึงสอดคล้องกับการศึกษาครั้งนี้ที่ต้องการสร้างเครือข่ายในการ
ส่งเสริมสุขภาวะแก่ผู้สูงอายุ 
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องค์ความรู้การวิจัย 

 
ภาพที่ 1 องค์ความรู้การวิจัย (ชัญญากานต์  คุ้มดี: 2563) 

โดยสรุปองค์ความรู้การวิจัยแล้ว นโยบายประชารัฐกับการส่งเสริมการพ่ึงตนเองได้ของผู้สูงอายุ 
โดยผู้สูงอายุส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อนโยบายนี้มาก ผู้สูงอายุมีความภูมิใจว่าสามารถพ่ึงพาตนเองได้
บางส่วน พอที่จะมีค่าใช้จ่ายในชีวิตประจ าวัน และเห็นด้วยที่นโยบายประชารัฐด้านนี้ด าเนินงานที่เป็นรูปธรรม
ชัดเจนผู้สูงอายุสามารถเข้าถึงได้อย่างดีโดยตรงและน ามาใช้ประโยชน์ช่วยในการด ารงชีวิตได้จริง โดยผู้สูงอายุ
บางส่วนไม่พอใจบ้าง เพราะตนเองเสียสิทธิ์จากนโยบายนี้ ผู้สูงอายุบางท่านไม่สามารถเข้าร่วมกิจกรรม ท าให้
ขาดการได้รับข่าวสาร ไม่สามารถบอกความต้องการอย่างแท้จริงแก่ภาครัฐโดยตรงได้ ผู้สูงอายุกังวลว่าอาจจะ
เกิดการแสวงหาผลประโยชน์จากนโยบายประชารัฐ ฝ่ายผู้บริหารหรือผู้รับนโยบายไปปฏิบัติคิดว่านโยบาย
ประชารัฐสมควรด าเนินการต่อไปอย่างต่อเนื่อง เพราะท าให้คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุดีขึ้น ทั้งด้านการเข้าสังคม
เป็นการรวมกลุ่มของผู้สูงอายุ ด้านรายได้มีพอเป็นค่าใช้จ่าย รวมทั้งช่วยทางด้านร่างกายลดภาระการท างานลง
บ้างมีเวลาพักผ่อนออกก าลังกาย และมีสภาพจิตใจที่ดีขึ้น 

ส าหรับเป้าหมายการเสริมสร้างความมั่นคงด้านสวัสดิการสังคมด้วยกลไกประชารัฐนั้น มุ่งการมี
ส่วนร่วมในการด าเนินงานของเครือข่ายที่ร่วมมือกันท างานแบบบูรณาการความร่วมมือ ที่ต้องการบริการทาง
สังคมการให้การศึกษาการส่งเสริมสุขภาพอนามัยการสร้างที่อยู่อาศัยการฝึกอาชีพการประกอบอาชีพการ
นันทนาการสร้างความสุขให้แก่สมาชิกในชุมชนและกระบวนการยุติธรรมสร้างความมั่นใจมั่นคงแก่ชุมชนและ
สมาชิกในชุมชน  เป็นต้น  ลักษณะวิธีการในการด าเนินการร่วมกันของเครือข่ายเพ่ือให้ได้ มีการด าเนินงาน
ตามที่เป้าหมายระบุไว้เช่นการส่งเสริมการพัฒนาการสังเคราะห์การคุ้มครองการป้องกันการแก้ไขและบ าบัด
ฟ้ืนฟูเป็นต้นการจัดสวัสดิการทางสังคมดังกล่าว มีการส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคคลครอบครัวชุมชนองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นองค์กรวิชาชีพสถาบันศาสนาและองค์กรอ่ืนๆได้มีส่วนร่วมและด าเนินกิจกรรมของ
เครือข่ายร่วมกันบางแห่งมีการจัดตั้งเป็นกองทุนเพ่ือให้เข้าไปด าเนินการเยียวยาและดูแลตามความเหมาะสม 
เช่น โครงการบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ (บัตรผู้สูงอายุ) เป็นโครงการที่ดีเหมาะสมส่งลงถึงประชาชนรากหญ้า แต่
ต้องท าอย่างต่อเนื่อง เพราะช่วยผู้สูงอายุที่มีรายได้น้อย ช่วยชาวนา เกษตรกรและช่วยกระตุ้นเศรษฐกิจ ท าให้
คุณภาพชีวิตดีขึ้น ท าให้ผู้สูงอายุมีเวลาและโอกาสรวมกลุ่มพบปะพูดคุยแลกเปลี่ยนเรียนรู้มากขึ้นเพราะมีการ
ลดค่าใช้จ่ายบางส่วนลง ลดความเครียด มีการรวมกลุ่มประกอบอาชีพพ่ึงพาตนเองได้เพ่ิมขึ้ นแต่ข้อเสียคือ ผู้ที่
ได้รับบัตรนั้นไม่ได้เป็นคนจนแท้จริง และบางคนไม่คิดประกอบอาชีพไม่พยายามช่วยเหลือตนเองคิดแต่จะใช้
สิทธิตนเองโดยการจะรอเงินช่วยเหลือจากรัฐติดกับดักรอรับความช่วยเหลือ ใช้สินค้าฟุ่มเฟือยเกินจ าเป็นไม่
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เป็นคนพอเพียง และด้านร้านค้าที่รับช าระค่าสินค้าด้วยบัตรประชารัฐจะได้ประโยชน์เกิดการผูกขาด อาจมีการ
เพ่ิมราคาสินค้า บังคับซื้อสินค้าที่ไม่ต้องการเป็นต้น  ส่วนร้านที่ไม่สามารถรับบัตรประชารัฐก็จะเสีย
ผลประโยชน์และรายได้ เหมือนถูกกีดกันออกมา และโครงการประชารัฐที่ช่วยเหลือด้านที่อยู่อาศัยมีการ
ซ่อมแซม สร้างห้องน้ า ห้องสุขาการปรับเปลี่ยนโถส้วม ปรับปรุงบ้านพักที่อยู่อาศัยที่ทรุดโทรมก็ปรับปรุง และ
ปรับสภาพแวดล้อมให้แก่ผู้สูงอายุที่มีรายได้น้อยเป็นโครงการที่ดีผู้สูงอายุที่ยากจนต่างยินดีมาก แต่ก็ได้
งบประมาณเพียงบางส่วนท าได้ไม่ทั่วถึง และประชาชนก็จะรอให้รัฐมาซ่อมสร้างให้โดยที่ไม่ช่วยเหลือตัวเอง
เบื้องต้น และโครงการตลาดประชารัฐเป็นโครงการที่ดีช่วยเพ่ิมช่องทางการขายสินค้าให้กับประชาชนเพ่ิมมาก
ขึ้น 

 
ข้อเสนอแนะ  

1. ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
1.1) องค์กรภาครัฐหรือเครือข่ายภาครัฐและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ควรมีนโยบายที่เน้นการบูรณา

การความร่วมมือและสนับสนุนการจัดท าฐานข้อมูลต่างๆ เกี่ยวกับผู้สูงอายุอย่างเป็นรูปธรรม เพ่ือให้เกิดการ
เชื่อมโยงและสามารถประยุกต์ใช้ฐานข้อมูลรองรับกิจกรรมส่งเสริมสวัสดิการสังคมแก่ผู้สูงอายุในมิติต่าง ๆ ได้
อย่างเหมาะสม 

1.2) องค์กรภาคเอกชน หรือเครือข่ายภาคเอกชน ควรมีนโยบายที่ท าให้เกิดการบูรณาการความ
ร่วมมือในการที่จะสร้างมาตรฐานในกิจการ เป็นกลไกส่งเสริมสวัสดิการสังคมที่มั่นคงด้านให้บริการที่เหมาะสม
แก่ผู้สูงอายุ  

1.3) องค์กรชุมชน หรือเครือข่ายภาคสังคม เช่น ชมรมผู้สูงอายุ องค์กรส่วนท้องถิ่น มูลนิธิ 
โรงพยาบาล ควรมีการวางแนวทางที่ชัดเจนในการท างาน และสร้างความร่วมมือแบบบูรณาการในการเตรียม
ความพร้อมผู้สูงอายุ ผู้ดูแลผู้สูงอายุ เพ่ือให้ผู้สูงอายุสามารถอยู่ร่วมในสังคมได้อย่างเหมาะสมตามช่วงวัย  

2. ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
2.1) การวิจัยเพื่อเสริมสร้างการขับเคลื่อนสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุที่มั่นคงในระดับชุมชนและสังคม 

การพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุหรือการเตรียมความพร้อมก่อนการสูงอายุในการอยู่ร่วมกับสังคม เช่น อบรมให้
ความรู้แก่ครอบครัวและผู้ปฏิบัติงานเกี่ยวข้องกับการดูแลผู้สูงอายุ จัดอบรมและสนับสนุนงบประมาณ
ค่าใช้จ่าย ส าหรับอาสาสมัครในพ้ืนที่ผู้ดูแลผู้ป่วยสูงอายุ จัดหาพื้นที่รวมในการตั้งศูนย์ ดูแลผู้สูงอายุในชุมชนให้
กว้างขวางขึ้น ทั้งนี้เพ่ือเอ้ือให้บุตรหลานสามารถไปท างานโดยไม่ทอดทิ้งผู้สูงอายุให้อยู่บ้านโดยล าพัง 

2.2) การวิจัยเพ่ือเตรียมความพร้อมของชุมชน หรือ บุคคล รองรับผู้สูงอายุและการอยู่ร่วมกันกับ
ผู้สูงอายุ การจัดเตรียมความพร้อมรองรับกับภาวะการเป็นสังคมที่ผู้สูงอายุมีจ านวนมากขึ้นในมิติต่างๆ เช่น 
การจัดการด้านการเงินการคลัง การจัดสรรทรัพยากรทั้งด้านงบประมาณและทรัพยากรในท้องถิ่น การจ้างงาน 
การเกษียณอายุ การประกันสังคม ระบบสวัสดิการ/บริการสังคมต่างๆ การบริการสุขภาพ 
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บทคัดย่อ 

บทความวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ 1) ศึกษารูปแบบและกระบวนการพัฒนาสุขภาวะของชุมชน 2) 
ศึกษาการบูรณาการหลักพุทธธรรมในการพัฒนาสุขภาวะของของชุมชน 3) เพ่ือน าเสนอการพัฒนาสุขภาวะเชิง
พุทธบูรณาการของชุมชนในจังหวัดปทุมธานี เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) โดยศึกษา
เอกสารและแนวคิดเกี่ยวกับงานวิจัย การสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) การสนทนากลุ่มเฉพาะ (Focus 
Group Discussion) จ านวน 18 คน การวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูลโดยใช้วิธีการวิเคราะห์เนื้อหา 
(Content analysis) ผลการวิจัยพบว่า  

1. ประกอบด้วย 1) รูปแบบการพัฒนาสุขภาวะตามโครงสร้างและหน้าที่ โดยมีโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบล องค์การบริหารส่วนต าบล และอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน ร่วมกันวางแผน 
ด าเนินการพัฒนา และประเมินผล 2) รูปแบบการพัฒนาสุขภาวะเชิงเครือข่าย เริ่มจากวัด อาสาสมัคร
สาธารณสุข องค์การบริหารส่วนต าบล ร่วมกันเป็นเครือข่ายก่อให้เกิดการดูแลสุขภาวะของชุมชน และ 3) 
รูปแบบการพัฒนาสุขภาวะของชุมชน ด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ด้านสังคม และด้านปัญญา  

2. ชุมชนต้องการการดูแลอย่างต่อเนื่อง และเชื่อมโยงกันระหว่างการดูแลในครอบครัว สถาบัน 
และ ชุมชน ซึ่งหลักพุทธธรรม ได้แก่ กายภาวนา ศีลภาวนา จิตภาวนา และปัญญาภาวนา เป็นแนวคิดหรือ
หลักปฏิบัติที่เชื่อมโยงวิถีการด าเนินชีวิตที่ดีงาม  

3. เป็นการพัฒนาสุขภาวะของชุมชนตามหลักภาวนา โดยกายภาวนาทางกายภาพ การรู้จักใช้
อินทรีย์อย่างมีสติ เลือกที่จะดูเป็น ฟังเป็น กินด้วย ปัญญา ศีลภาวนาเป็นความสัมพันธ์ที่เกื้อกูลกับสิ่งแวดล้อม
ทางสังคม มีพฤติกรรมดีงามในความสัมพันธ์กับผู้อ่ืน จิตตภาวนา เป็นการท าจิตให้เจริญงอกงาม ดีงาม เข้มแข็ง 
ให้ชุมชนมีความสุขเบิกบาน ปัญญาภาวนา หรือ การพัฒนาปัญญาส าหรับชุมชนจะเกิดได้นั้น ต้องอาศัยปัจจัย
สองตัวคือ ปรโตโฆษะ ซึ่งเป็นปัจจัยภายนอกและ โยนิโสมนสิการซึ่งเป็นปัจจัยภายใน ปัจจัยทั้งสองเชื่อมโยง
สัมพันธ์ก่อให้เกิดสัมมาทิฏฐิ ซึ่งเป็นปัญญาช่วยให้ชุมชนเข้าใจความจริง และอยู่กับความจริงได้อย่างมีความสุข 
ค าส าคัญ : การพัฒนา, สุขภาวะเชิงพุทธ, ชุมชน 
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Abstract 
This research paper has the objectives of 1) to study the patterns and processes for 

the development of well-being of the community; 2) to study the integration of Buddhist 
principles in the community well-being development; Communities in Pathum Thani Province 
This research is qualitative (Qualitative Research) by studying documents and ideas about 
research. In-depth Interview, 18 Focus Group Discussion, data analysis and synthesis using 
content analysis method.:  

Presenting the development of the integrated wellness of the community in 
Pathum Thani Province. It is the development of well-being of the community in accordance 
with the principles of prayer by physical prayer or physical development in relation to physical 
Knowing how to use organic consciously chooses to look, listen, eat, eat with wisdom, 
precepts, prayer that is a complementary relationship with the social environment. Have good 
behavior in relationships with others Including the not to encroach others. Meditation is the 
mind to grow, grow, good, strong, happy communities with joy, wisdom, prayer or the 
development of wisdom for the community to occur. Must rely on two factors, Prato Kosa, 
which is an external factor and Yonisomanasaksa which is internal factor Both factors are 
related to the attitudes. Which is wisdom helps the community understand the truth And live 
happily with the truth. 
Keywords: Development, Buddhist Integrated Health, Communities  
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บทน า 
ปัจจุบันหากพูดถึงเรื่องสุขภาวะ หรือสุขภาพนั้นจะมีองค์ประกอบอยู่ 4 มิติ ด้วยกัน คือ สุขภาวะ

ทางกาย สุขภาวะทางจิต สุขภาวะทางสังคม และสุขภาวะทางจิตวิญญาณหรือการรู้คิด (ปัญญา) ทั้งสี่เรื่องไม่ได้
แยกกันอยู่เป็นกองๆ แต่ว่าเชื่อมโยงอยู่ในกันและกันทั้งหมด ซึ่งสุขภาวะด้านหนึ่งที่ครอบคลุมและไปเชื่อมโยง
กับสุขภาวะในอีกสามมิติ ซึ่งการมีสุขภาวะที่สมบูรณ์ทั้งสี่มิติที่กล่าวมาไม่ได้เป็นองค์ประกอบที่มีความส าคัญ
เพียงแค่พ้ืนฐานที่จะนาไปสู่การมีคุณภาพชีวิตที่ดีเท่านั้น แต่มีความส าคัญต่อทุกองค์ประกอบของการที่จะมี
คุณภาพชีวิตที่ดี เนื่องจากสุขภาวะหรือสุขภาพ ไม่ใช่เรื่องการไม่มีโรคเท่านั้น แต่หมายถึงความถูกต้อง 
เหมาะสมทั้งหมดของมนุษย์และของสังคม ใน พ.ร.บ.สุขภาพแห่งชาติ พ.ศ. 2550 มาตรา 3 ในพระราชบัญญัติ
นี้  

“สุขภาพ” คือภาวะของมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งทางกาย ทางจิต ทางปัญญา และทางสังคม เชื่อมโยง
กันเป็นองค์รวมอย่างสมดุล“ปัญญา” หมายถึง ความรู้ทั่ว รู้เท่าทันและความเข้าใจอย่างแยกได้ในเหตุผลแห่ง
ความดี ความชั่ว ความมีประโยชน์และความมีโทษ ซึ่งนาไปสู่ความมีจิตอันดีงามและเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ เมื่อมีการ
บัญญัติคาว่าสุขภาวะขึ้นมา (ส านักงานปฏิรูประบบสุขภาพแห่งชาติ , 2546 : 79) การน ามิติทางสังคม 
วัฒนธรรมและศาสนามาสนับสนุนการดูแลผู้ป่วย เป็นแนวคิดท่ีสะท้อนให้เห็นถึงการดูแลสุขภาวะแบบองค์รวม 
ซึ่งเป็นการดูแลสุขภาพที่มีการบูรณาการความรู้ดั้งเดิมเข้ากับการบ าบัดแผนปัจจุบันผสมผสานกับการแพทย์
ทางเลือก ท าให้เกิดเป็นการแพทย์แบบองค์รวมขึ้น (Holistic Medicine) การแพทย์แบบองค์รวมได้รับความ
นิยมอย่างแพร่หลายในหลายประเทศ โดยอยู่บนพ้ืนฐานการพิจารณาองค์ประกอบทุกอย่างของมนุษย์ไม่ว่าจะ
เป็นร่างกาย จิตใจ และจิตวิญญาณ นอกจากนี้ยังมุ่งเน้นไปที่การให้ผู้เข้ารับการบ าบัดเข้ามามีส่วนร่วมใน
กระบวนการบ าบัดรักษา  Susan Walter ประธาน  American Holistic Health Association กล่าวว่า 
สุขภาพแบบองค์รวม (Holistic Health) เป็นเรื่องเกี่ยวข้องกับชีวิตทั้งหมดมากกว่าการเน้นแต่ความเจ็บป่วย
หรือการจัดการกับส่วนใดส่วนหนึ่งของร่างกาย โดยพิจารณาที่  “ตัวคนทั้งคน” ความเกี่ยวเนื่องของร่างกาย
จิตใจ และจิตวิญญาณ รวมถึงปัจจัยแวดล้อมต่างๆ ที่มีปฏิสัมพันธ์กับคน ๆ นั้น และเธอได้เสนอหลักการ
พ้ืนฐานของสุขภาพองค์รวมไว้ 5 ประเด็น คือ 1) สุขภาพแบบองค์รวมให้คุณค่าของค าว่า “สุขภาพ” ว่าไม่ใช่
เพียงแค่การไม่เจ็บป่วยแต่หมายถึง การปรับ แก้ไข และพัฒนาให้เกิดการมีสุขภาวะที่ดีอย่างต่อเนื่อง 2) 
สุขภาพของเราจะเป็นแบบเดียวกับวิถีชีวิตของเราที่เป็นอยู่ การเลือกบริโภคสิ่งใดเข้าสู่ทั้งทางร่างกายและจิตใจ
จะมีส่วนก าหนดสภาวะสุขภาพกายและใจของบุคคลนั้น ๆ 3) การป้องกันและการส่งเสริมสุขภาพเป็นเรื่อง
ส าคัญที่สุด หลักการของสุขภาพแบบองค์รวมจะเน้นการพัฒนาระดับการมีสุขภาพดีให้สูงขึ้นเรื่อยๆ โดยให้
ทบทวนพฤติกรรมในแต่ละวันที่ส่งผลกระทบต่อสุขภาพ 4) สุขภาพแบบองค์รวมเน้นการให้คุณค่าต่อวิถีการดา
รงชีวิต การเรียนรู้และการสร้างความรับผิดชอบให้แต่ละบุคคลได้พยายามดูแลตนเองให้มีสุขภาวะที่สมดุลและ
สมบูรณ์ 5) เมื่อเจ็บป่วยจะใช้หลักการสุขภาพแบบองค์รวมในการแลกเปลี่ยนเรื่องการรักษาและการดูแล
สุขภาพระหว่างหมอและคนไข้ โดยการเยียวยาแบบธรรมชาติ และพิจารณาปัจจัยทั้งตัวคนและสถานการณ์ที่
เกี่ยวข้อง (ลลิตา ธีระศิริ, 2544 : 4) 

ในทุกความหมายและทุกมิติในเรื่องสุขภาวะและการเสริมสร้างสุขภาวะแบบองค์รวมดังกล่าว เป็น
หลักที่จะวัดผลสุขภาวะด้านต่างๆของการพัฒนาชีวิตว่าได้รับการพัฒนาครบถ้วนหรือไม่  วัดผลได้เช่นเดียวกับ
การวัดผลเป้าหมายของมรรคมีองค์แปดหรือไตรสิกขา โดยใช้หลักพุทธศาสนาด้วยภาวนา 4 (พระพรหมคุณา
ภรณ์ (ป.อ.ปยุตโต), 2545 : 371) กายภาวนา ศีลภาวนา จิตภาวนา และปัญญาภาวนา การแพทย์แบบองค์
รวมจะมองว่าปัจจัยส าคัญที่สุดในการบ าบัดรักษาอยู่ที่ตัวผู้ป่วย และด้วยเหตุที่ความเจ็บป่วยนั้นมิได้เกิดเฉพาะ
จุดแต่เป็นปัญหาทั้งระบบ การรักษาทั้งระบบได้ก็ต่อเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมด้านร่างกาย จิตใจ และ
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สังคม เพ่ือให้ระบบเกิดดุลยภาพเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ขึ้น ดังนั้นการแพทย์แบบองค์รวมจึงถือบทบาทให้
ค าปรึกษาทางการแพทย์เป็นบทบาทหลักของแพทย์มากกว่าการบ าบัดรักษา (พระไพศาล วิสาโล และสมควร 
ใฝ่งามด,ี 2536 : 45) 

การพัฒนาสุขภาวะชุมชนเพ่ือความอยู่ดีมีสุขที่พัฒนาขึ้นเป็นรูปแบบที่มีความเหมาะสม ความ
เป็นไปได้จากการปฏิบัติจริง และมีความสอดคล้องระหว่างการวิจัยปฏิบัติการแบบมีส่วน ร่วมตามขั้นตอนที่
ก าหนดกับการด าเนินงานตามแผนงานกิจกรรมย่อยซึ่งท าไปปรับปรุงไป ท าให้ ให้เกิดความยืดหยุ่นเป็น
กระบวนการที่พอเหมาะ และมีผลลัพธ์ท าให้เกิดกลไกการท างานร่วมกัน ได้อย่างเหมาะสมกับบริบทและ
สภาพแวดล้อมของท้องถิ่น อยู่ในระดับดี ซึ่งเป็นผลจากประเมิน สรุปผล สะท้อนผล การบันทึกหลังการปฏิบัติ
แต่ละครั้ง และเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของนักวิจัย สุขภาวะต าบล ได้มองเห็นการมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน
และเรียนรู้จากการปฏิบัติในระยะแรก มีความส าคัญยิ่ง ซึ่งเป็นการก่อตัวของทีมนักวิจัยสุขภาวะระดับต าบล 
โดยการหนุนเสริมจากภาคี ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทั้งภายในและภายนอกต าบล บ่งบอกถึงการมีส่วนร่วมในการ
รวมกลุ่มตั้งแต่เริ่ม ต้นจนเสร็จสิ้นช่วงเวลาที่ก าหนด ถือเป็นฐานข้อมูลส าคัญในการพัฒนางานครั้งต่อไป  
(พระมหาสุทิตย์ อาภากโร, 2547 : 22)  

ผู้วิจัยจึงสนใจศึกษารูปแบบและกระบวนการพัฒนาสุขภาวะของชุมชน ศึกษาการบูรณาการหลัก
พุทธธรรมในการพัฒนาสุขภาวะของของชุมชน และน าเสนอการพัฒนาสุขภาวะเชิงพุทธบูรณาการของชุมชน
ในจังหวัดปทุมธานี เนื่องจากผู้วิจัยได้เห็นว่า การพัฒนาการสุขภาวะของชุมชนตามหลักพระพุทธศาสนาเป็น
กลไกส าคัญของการเป็นพลังในการขับเคลื่อนการพัฒนาสุขภาวะของชุมชน เพ่ือการเรียนรู้และเงื่อนไขหรือ
ปัจจัยแห่งความส าเร็จในการด าเนินงานทางด้านสุขภาวะเพ่ือไปพัฒนาในพ้ืนที่อ่ืนๆ ต่อไป 

 
วัตถุประสงค์การวิจัย 

1. ศึกษารูปแบบและกระบวนการพัฒนาสุขภาวะของชุมชนในจังหวัดปทุมธานี  
2. ศึกษาการบูรณาการหลักพุทธธรรมในการพัฒนาสุขภาวะของของชุมชน ในจังหวัดปทุมธานี 
3. เพ่ือน าเสนอการพัฒนาสุขภาวะเชิงพุทธบูรณาการของชุมชนในจังหวัดปทุมธานี 

 
วิธีด าเนินการวิจัย 

การวิจัยครั้งนี้ เป็นการศึกษาวิจัยเชิงคุณภาพโดยผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสารและแนวคิดเกี่ยวกับงานวิจัย 
การสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) การสนทนากลุ่มเฉพาะ (Focus Group Discussion) ผู้ให้ข้อมูล
ส าคัญ ได้แก่ พระสงฆ์นักพัฒนา คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการและพนักงานองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น แกนน าชุมชน และประชาชนทั่วไป เป็นต้น ที่อาศัยอยู่ในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มี
พระสงฆ์เป็นต้นแบบในการส่งเสริมสุขภาวะ มีกิจกรรมส่งเสริมสุขภาวะอย่างต่อเนื่อง และอยู่ในพ้ืนที่จังหวัด
ปทุมธานี กลุ่มตัวอย่างใช้การเลือกตัวอย่างเจาะจง ได้ใช้วิธีการสัมภาษณ์แบบเจาะลึกในลักษณะที่เป็นทางการ
ด้วยการสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลหลัก จ านวน 6 กลุ่ม รวมทั้งสิ้น 18 รูป/คน  

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ผู้วิจัยใช้เครื่องมือส ารวจข้อมูล เชิงประจักษ์ แบบสัมภาษณ์แบบมี
โครงสร้าง แบบสนทนากลุ่มเฉพาะ การสังเกตและเครื่องมือการบันทึก เพ่ือค้นหากระบวนการพัฒนาสุขภาวะ
เชิงพุทธบูรณาการของชุมชนในจังหวัดปทุมธานี ในประเด็นต่าง ๆ ดังนี้ การมีส่วนร่วมในการพัฒนาสุขภาวะ
ชุมชน กระบวนการพัฒนาสุขภาวะเชิงพุทธบูรณาการของชุมชน ด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ด้านสังคม และด้าน
ปัญหาและส่งผลให้ชุมชนอย่างไร อีกทั้งชุมชนควรปฏิบัติอย่างไรในการพัฒนาสุขภาวะของในชุมชน มีปัญหา
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และอุปสรรคในการขับเคลื่อนกระบวนการพัฒนาสุขภาวะเชิงพุทธบูรณาการของชุมชนในพ้ืนที่ และการมีส่วน
ร่วมในการขับเคลื่อนกระบวนการพัฒนาสุขภาวะเชิงพุทธบูรณาการของชุมชน  

การวิเคราะห์ข้อมูลเป็นการวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูลโดยใช้วิธีการวิเคราะห์เนื้อหา   
(Content Analysis) 
 
สรุปผลการวิจัย 

1. รูปแบบและกระบวนการพัฒนาสุขภาวะของชุมชนในจังหวัดปทุมธานี 
 1) รูปแบบการพัฒนาสุขภาวะตามโครงสร้างและหน้าที่ โดยมีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล 

องค์การบริหารส่วนต าบล และอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน ร่วมกันการวางแผนการดูแลสุขภาพ
ชุมชน เป็นกระบวนการด าเนินการเพ่ือตอบสนองความต้องการด้านสุขภาพของชุมชน โดยพิจารณาจากข้อมูล
สุขภาพของพ้ืนที่แล้วน ามาจัดล าดับความส าคัญของปัญหา โดยให้ชุมชนได้ร่วมคิดร่วมวางแผนแก้ไขปัญหา 
ก าหนดเป้าหมาย วัตถุประสงค์วิธีการด าเนินงานหรือกิจกรรมหรือโครงการที่สามารถปฏิบัติได้จริง  และใช้ทุน
ทางสังคมที่มีอยู่ในการดูแลสุขภาพชุมชนให้เกิดประโยชน์มากที่สุด ปฏิบัติการเพ่ือดูแลสุขภาพชุมชน เป็นการ
ให้บริการดูแลสุขภาพตามแผนที่วางไว้ โดยมีการท างานร่วมกับองคก์รชุมชน โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล 
องค์การบริหารส่วนต าบล และอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน   การประเมินผลการด าเนินงาน ผู้ที่
เกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนร่วมรับผิดชอบในการประเมินผลตั้งแต่เริ่มด าเนินการ ขณะด าเนิน การหลังด าเนินการ 
ตลอดจนร่วมวิเคราะห์หาสาเหตุและการด าเนินการแก้ไขหากผลการด าเนินการไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์  
จนกว่าจะบรรลุวัตถุประสงค์ที่วางไว้ 

 2) รูปแบบการพัฒนาสุขภาวะเชิงเครือข่าย ประกอบด้วย  องค์ประกอบของเครือข่าย ผลสัมฤทธิ์
ของความเป็นเครือข่าย ก่อให้เกิดการท างานร่วมกันในหลายระดับ หลายภาคส่วน ควรมีการบริหารงานที่
โปร่งใส ได้รับการยอมรับ จากทุกฝ่าย และต้องถือเป็นภารกิจร่วมกันในการที่จะน าไปสู่ผลลัพธ์ทางสุขภาพที่ดี
ขึ้นของประชาชน ดังนั้นจึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องท าความเข้าใจภาพรวมของระบบสุขภาวะ รวมไปถึง
ภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง เพ่ือจะช่วยปรับปรุงการจัดการให้สอดคล้องกับความจริงในแต่ละพ้ืนที่  วา งแผน 
และก าหนดทิศทางนโยบายในการจัดบริการสุขภาวะชุมชน และแก้ไขปัญหาสุขภาพอย่างมีส่วนร่วมทุกภาค
ส่วน มีการประสานความร่วมมือ สร้างความเป็นเอกภาพขององค์กรที่มีส่วนในการจัดบริการสุขภาพในพ้ืนที่ 
บริหาร จัดการให้มีการจัดเครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอเป็นไปตามทิศทางนโยบายที่ ก าหนด จัดหา
และร่วมสนับสนุนงบประมาณ โดยมีการบริหารจัดการงบประมาณแบบเครือข่ายก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดใน
การดูแลสุขภาวะให้กับประชาชน 

3) รูปแบบการพัฒนาสุขภาวะของชุมชน ด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ด้านสังคม และด้านปัญญา ด้าน
ร่างกาย มีอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้านดูแลสุขภาพเบื้องต้น เป็นผู้ให้ความรู้แก่ประชาชน ในชุมชน 
จัดกิจกรรมตรวจสุขภาพ ประจ าปี ร่วมกับชุมชนในการสร้างเสริมสุขภาพป้องกันโรค ด้านจิตใจ วัดใช้วิธี
หลากหลายแตกต่างกันไปในแต่ละชุมชน สงเคราะห์สุขภาพจิตโดยตรง ด้วยการแนะน าให้ค าปรึกษาหรือว่า
สาธยายธรรมให้ฟัง มีรูปแบบการปฏิบัติธรรม กิจกรรมบ าเพ็ญบุญวันส าคัญทางสนา ได้รับฟังและน้อมน า
หลักธรรมค าสอนของพระพุทธศาสนามากล่อมเกลาจิตใจ ด้านสังคม ก่อให้เกิดพระพุทธศาสนาฟ้ืนฟูประเพณี
เข้าวัดปฏิบัติธรรมวันธรรมสวนะ เป็นการส่งเสริมให้ประชาชนได้ใกล้ชิดพระพุทธศาสนา การอยู่ร่วมกันด้วยดี
กับผู้อ่ืนทั้งในครอบครัว สถานศึกษา ที่ท างาน ชุมชนและวงสังคมต่างๆ โดยมีความรักใคร่ กลมเกลียว เอ้ือ
อาทรและช่วยเหลือกัน ด้านปัญญา ประชาชนมีความฉลาดทางปัญญาสามารถบูรณาการกิจกรรมของตนเอง
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เข้ากับการรักษาสุขภาพของตนเองลดการหมกมุ่นกับความคิดการยึดติดเผชิญความรู้ประเชิญปัญหาด้วย
ตนเองโดยน าหลักพระพุทธศาสนาและค าแนะน าจากชุมชนการสนทนาและการปฏิบัติงาน 

 2. การบูรณาการหลักพุทธธรรมในการพัฒนาสุขภาวะของชุมชนในจังหวัดปทุมธานี  ชุมชน
ต้องการการดูแลอย่างต่อเนื่อง และเชื่อมโยงกันระหว่างการดูแลในครอบครัว สถาบัน และ ชุมชน ซึ่งหลักพุทธ
ธรรม ได้แก่ กายภาวนา ศีลภาวนา จิตภาวนา และปัญญาภาวนา เป็นแนวคิดหรือหลักปฏิบัติที่เชื่อมโยงวิถีการ
ด าเนินชีวิตที่ดีงามและถูกต้องตามกฎธรรมดา น ามาซึ่งประโยชน์สุขอันเป็น จุดมุ่งหมายสูงสุดของชีวิต รูปแบบ
การพัฒนาตามหลักภาวนา 4 ส าหรับชุมชนสามารถน าหลักภาวนา 4 มาบูรณาการกับรูปแบบกิจกรรม 5 สุข 
คือ สุขสบายและสุขสนุก กิจกรรมให้รู้จักเลือกใช้ปัจจัยที่เหมาะสมกับการพัฒนาตนเอง สุขสง่า กิจกรรมให้
รู้จักงดเว้นการกระท าที่ เป็นโทษ สุขสว่าง กิจกรรมให้รู้จักพัฒนาพฤติกรรมให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ของร่างกายและจิตใจ รู้จักควบคุมพฤติกรรมทางใจ จิตมีการพัฒนาอย่างเหมาะสม สุขสงบ กิจกรรมให้รู้จักคิด 
พิจารณา วิเคราะห์ มีความคิดเห็นที่ถูกต้อง เข้าถึงธรรมชาติของตนเอง ด าเนินชีวิตอย่างมีประสิทธิภาพ มีวิถี
ชีวิตถูกต้องดีงาม ในระดับสูงขึ้นไป คือ การเข้าถึงจุดหมายสูงสุดของชีวิต 

3. น าเสนอการพัฒนาสุขภาวะเชิงพุทธบูรณาการของชุมชนในจังหวัดปทุมธานี เป็นการพัฒนา
สุขภาวะของชุมชนตามหลัก ภาวนา 4 ประกอบด้วย กายภาวนา ศีลภาวนา จิตตภาวนาและปัญญาภาวนา 
โดยกายภาวนาหรือการพัฒนาร่างกายให้สัมพันธ์กับทางกายภาพ การรู้จักใช้อินทรีย์อย่างมีสติ เลือกที่จะ ดู
เป็น ฟังเป็นกินด้วยปัญญาเสพปัจจัย 4 และสิ่งของเครื่องใช้อย่างฉลาด ไม่ม่ัวเมาหรือลุ่มหลง จะส่งผลให้ชุมชน
มีสุขภาพแข็งแรง ส่วนศีลภาวนาหรือการพัฒนาศีล เป็นการพัฒนาความสัมพันธ์ทางสังคมรูปแบบหนึ่งที่
สามารถแสดงออกทางร่างกาย เป็นความสัมพันธ์ที่เกื้อกูลกับสิ่งแวดล้อมทางสังคม มีพฤติกรรมดีงามใน
ความสัมพันธ์กับผู้อ่ืน รวมถึงการไม่เบียดเบียนผู้อ่ืน พร้อมกับมีวินัยในการด ารงชีวิต เช่น การรับประทาน
อาหาร การออกก าลังกาย การนอนพักผ่อน สิ่งเหล่านี้ล้วนเป็นสัมพันธ์ทางสังคมที่ส่งผลต่อสุขภาพชุมชน
โดยตรง เมื่อด้านร่างกายได้รับการพัฒนาแล้ว สิ่งที่ควรพัฒนาต่อไปคือด้านจิตใจ จิตตภาวนา เป็นการท าจิตให้
เจริญงอกงาม ดีงาม เข้มแข็ง ให้ชุมชนมีความสุข เบิกบาน การที่ชุมชนจะสุขใจได้ต้องเริ่มที่มีศรัทธาใน
พระพุทธศาสนาก่อน หลังจากนั้นศรัทธาจะช่วยให้ชุมชนเจริญเมตตาและปฏิบัติสมาธิตามมา ทั้งการเจริญ
เมตตาและปฏิบัติสมาธิจะช่วยให้ชุมชนมีจิตใจที่สงบมากยิ่งขึ้น ส่วนปัญญาภาวนาหรือการพัฒนาปัญญา
ส าหรับชุมชนจะเกิดได้นั้น ต้องอาศัยปัจจัยสองตัว คือ ปรโตโฆษะ ซึ่งเป็นปัจจัยภายนอกและโยนิโสมนสิการซึ่ง
เป็นปัจจัยภายใน ปัจจัยทั้งสองเชื่อมโยงสัมพันธ์ก่อให้เกิดสัมมาทิฏฐิ ซึ่งเป็นปัญญาช่วยให้ชุมชนเข้าใจความ
จริง และอยู่กับความจริงได้อย่างมีความสุข 
 
อภิปรายผลการวิจัย 

1.รูปแบบและกระบวนการพัฒนาสุขภาวะของชุมชนในจังหวัดปทุมธานี 
 1) รูปแบบการพัฒนาสุขภาวะตามโครงสร้างและหน้าที่ โดยมี โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล 

องค์การบริหารส่วนต าบล และอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน ร่วมกันการวางแผนการดูแลสุขภาพ
ชุมชน เป็นกระบวนการด าเนินการเพ่ือตอบสนองความต้องการด้านสุขภาพของชุมชน โดยพิจารณาจากข้อมูล
สุขภาพของพ้ืนที่แล้วน ามาจัดล าดับความส าคัญของปัญหา โดยให้ชุมชนได้ร่วมคิดร่วมวางแผนแก้ไขปัญหา 
ก าหนดเป้าหมาย วัตถุประสงค์วิธีการด าเนินงานหรือกิจกรรมหรือโครงการที่สามารถปฏิบัติได้จริง  และใช้ทุน
ทางสังคมที่มีอยู่ในการดูแลสุขภาพชุมชนให้เกิดประโยชน์มากที่สุด ปฏิบัติการเพ่ือดูแลสุขภาพชุมชน เป็นการ
ให้บริการดูแลสุขภาพตามแผนที่วางไว้ โดยมีการท างานร่วมกับองคก์รชุมชน โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล 
องค์การบริหารส่วนต าบล และอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน  การประเมินผลการด าเนินงาน ผู้ที่
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เกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนร่วมรับผิดชอบในการประเมินผลตั้งแต่เริ่มด าเนินการ ขณะด าเนิน การหลังด าเนินการ 
ตลอดจนร่วมวิเคราะห์หาสาเหตุและการด าเนินการแก้ไขหากผลการด าเนินการไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 
จนกว่าจะบรรลุวัตถุประสงค์ที่วางไว้ สอดคล้องกับงานวิจัยของ สมพันธ์ เตชะอธิก และ วินัย วงศ์อาสา (2555) 
ได้วิจัยเรื่อง สุขภาวะชุมชนเพ่ือความอยู่ดีมีสุข ผลการวิจัยพบว่าผลลัพธ์จากการสร้างเสริมสุขภาวะ สามารถ
บรรเทาความทุกข์ทางร่างกายและจิตใจได้บ้าง ด้านสังคม ผู้สูงอายุรู้สึกตนเองมีคุณค่า เกิดความร่วมมือกับ
องค์กร เกิดความเข้าใจในท้องถิ่นของตนเองมากขึ้น แต่ยังไม่บรรลุผลการพัฒนาสุขภาวะเพ่ือความอยู่ดีมีสุข 
ซึ่งต้องใช้ระยะเวลายาวนานและต้องมีระบบสนับสนุนการท างานอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้ชุมชน ท้องถิ่นขยาย
กิจกรรม จนน าไปสู่การลดหรือแก้ไขปัญหาทุกข์ภาวะได้อย่างยั่งยืน การสังเคราะห์ความรู้จากกระบวนการ
สร้างเสริมสุขภาวะ มีการพัฒนาตัวชี้วัดโดยชาวบ้าน ได้สร้างความรู้สึกเป็นเจ้าของปัญหาทุกขภาวะ และ
ชาวบ้านมีความเข้าใจเรื่องสุขภาพองค์รวมที่เชื่อมโยงกับบริบทของท้องถิ่น มากขึ้นการประยุกต์ใช้แนวคิดการ
ขับเคลื่อนนโยบายสาธารณะด้านสุขภาพ โดยกลไกสามเหลี่ยมเขยื้อนภูเขา พบว่า ผู้น าชุมชนมักท าหลาย
บทบาทร่วมกัน ไม่ได้แยกแยะบทบาทเฉพาะด้านใดด้านหนึ่ง  การมีส่วนร่วมของชุมชนกับ  อบต. เริ่มจากการ
สร้างความสนใจ ความตระหนัก และต้องการเปลี่ยนแปลงไปสู่การมีสุขภาวะที่ดี  ชุมชนและอบต . เห็น
ความส าคัญร่วมเป็นเจ้าของโครงการ อีกทั้งบรรจุข้อบัญญัติงบประมาณ เพ่ือด าเนินงาน การสื่อสารสาธารณะ
ในชุมชน เกิดแผนที่สุขภาวะ และสื่อพ้ืนบ้าน เป็นเครื่องมือชี้น าการสร้างนโยบาย ยุทธศาสตร์ โครงการและ ใช้
เผยแพร่ความรู้ ความเข้าใจเรื่องสุขภาวะของชุมชนได้ดี 

2) รูปแบบการพัฒนาสุขภาวะเชิงเครือข่าย ประกอบด้วย องค์ประกอบของเครือข่าย ผลสัมฤทธิ์
ของความเป็นเครือข่าย ก่อให้เกิดการท างานร่วมกันในหลายระดับ หลายภาคส่วน ควรมีการบริหารงานที่
โปร่งใส ได้รับการยอมรับ จากทุกฝ่าย และต้องถือเป็นภารกิจร่วมกันในการที่จะน าไปสู่ผลลัพธ์ทางสุขภาพที่ดี
ขึ้นของประชาชน ดังนั้นจึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องท าความเข้าใจภาพรวมของระบบสุขภาวะ รวมไปถึง
ภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง เพ่ือจะช่วยปรับปรุงการจัดการให้สอดคล้องกับความจริงในแต่ละพ้ืนที่ วางแผน และ
ก าหนดทิศทางนโยบายในการจัดบริการสุขภาวะชุมชน และแก้ไขปัญหาสุขภาพอย่างมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน มี
การประสานความร่วมมือ สร้างความเป็นเอกภาพขององค์กรที่มีส่วนในการจัดบริการสุขภาพในพ้ืนที่ บริหาร 
จัดการให้มีการจัดเครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอเป็นไปตามทิศทางนโยบายที่  ก าหนด จัดหาและร่วม
สนับสนุนงบประมาณ โดยมีการบริหารจัดการงบประมาณแบบเครือข่ายก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการดูแล
สุขภาวะให้กับประชาชน สอดคล้องกับงานวิจัยของ พระครูสุวิธานพัฒนบัณฑิต (2557) ได้วิจัยเรื่อง การ
พัฒนารูปแบบการดูแลสุขภาพองค์รวมของพระสงฆ์ในจังหวัด ขอนแก่นโดยเน้นการมีส่วนร่วมของเครือข่าย  
ผลการวิจัยพบว่า การพัฒนารูปแบบการดูแลสุขภาพองค์รวมของพระสงฆ์ในจังหวัดขอนแก่น  โดยอาศัยการมี
ส่วนร่วมของเครือข่าย มีการบูรณาการแนวคิดการดูแลสุขภาพองค์รวมตามหลักการพระพุทธศาสนา เข้ากับ
หลักการดูแลสุขภาพของกระทรวงสาธารณสุข พร้อมทั้งนาสถานการณ์สภาพปัญหาความต้องการด้านสุขภาพ
ของพระสงฆ์ก่อนการพัฒนา ผ่านกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมเพ่ือพัฒนารูปแบบการดูแล
สุขภาพองค์รวมของพระสงฆ์ในจังหวัดขอนแก่น โดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย ได้แนวทางการดูแล
สุขภาพตามระบบการสาธารณสุขว่าสถานบริการสาธารณสุขได้แบ่งการดูแลออกเป็น  4 ด้าน คือ ด้านการ
ส่งเสริม การป้องกัน การรักษา และการฟื้นฟูสภาพ 

3) รูปแบบการพัฒนาสุขภาวะของชุมชน ด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ด้านสังคม และด้านปัญญา  ด้าน
ร่างกาย มีอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้านดูแลสุขภาพเบื้องต้น เป็นผู้ให้ความรู้แก่ประชาชน ในชุมชน 
จัดกิจกรรมตรวจสุขภาพ ประจ าปี ร่วมกับชุมชนในการสร้าง เสริมสุขภาพป้องกันโรค ด้านจิตใจ วัดใช้วิธี
หลากหลายแตกต่างกันไปในแต่ละชุมชน สงเคราะห์สุขภาพจิตโดยตรง ด้วยการแนะน าให้ค าปรึกษาหรือว่า
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สาธยายธรรมให้ฟัง มีรูปแบบการปฏิบัติธรรม กิจกรรมบ าเพ็ญบุญวันส าคัญทางสนา ได้รับฟังและน้อมน า
หลักธรรมค าสอนของพระพุทธศาสนามากล่อมเกลาจิตใจ ด้านสังคม ก่อให้เกิดพระพุทธศาสนาฟ้ืนฟูประเพณี
เข้าวัดปฏิบัติธรรมวันธรรมสวนะ เป็นการส่งเสริมให้ประชาชนได้ใกล้ชิดพระพุทธศาสนา การอยู่ร่วมกันด้วยดี
กับผู้อ่ืนทั้งในครอบครัว สถานศึกษาท่ีท างานชุมชนและวงสังคมต่างๆ โดยมีความรักใคร่ กลมเกลียว เอ้ืออาทร
และช่วยเหลือกัน ด้านปัญญา ประชาชนมีความฉลาดทางปัญญาสามารถบูรณาการกิจกรรมของตนเองเข้ากับ
การรักษาสุขภาพของตนเองลดการหมกมุ่นกับความคิดการยึดติดเผชิญความรู้ประเชิญปัญหาด้วยตนเองโดย
น าหลักพระพุทธศาสนาและค าแนะน าจากชุมชนการสนทนาและการปฏิบัติงาน  สอดคล้องกับงานวิจัยของ 
พระธรรมโมลี (2551) ได้วิจัยเรื่อง วิถีชีวิตพฤติกรรมสุขภาพ และการดูแลสุขภาพแบบองค์รวมของพระสงฆ์ท่ี
ปรากฏในพระไตรปิฎก” ผลการศึกษาพบว่า แนวคิดตามหลักคาสอนในทางพระพุทธศาสนาถือว่าสุขภาวะ
หรือสุขภาพ หมายถึง ความสุขสมบูรณ์ของชีวิต ในทางร่างกาย (กายิกสุข) และทางจิตใจ (เจตสิกสุข) โดย
องค์ประกอบเหล่านี้แยกเป็น 4 ด้านคือ ด้านร่างกาย จิตใจ ศีล (สังคมและสิ่งแวดล้อม) และปัญญา โดยการที่
ชีวิตของมนุษย์จะเกิดความสุขได้นั้น มิติทั้ง 4 ด้านนี้จะต้องประสานเป็นหนึ่งเดียวกัน 

2. การบูรณาการหลักพุทธธรรมในการพัฒนาสุขภาวะของชุมชนในจังหวัดปทุมธานี   ชุมชน
ต้องการการดูแลอย่างต่อเนื่อง และเชื่อมโยงกันระหว่างการดูแลในครอบครัว สถาบัน และ ชุมชน ซึ่งหลักพุทธ
ธรรม ได้แก่ กายภาวนา ศีลภาวนา จิตภาวนา และปัญญาภาวนา เป็นแนวคิดหรือหลักปฏิบัติที่เชื่อมโยงวิถีการ
ด าเนินชีวิตที่ดีงามและถูกต้องตามกฎธรรมดา น ามาซึ่งประโยชน์สุขอันเป็น จุดมุ่งหมายสูงสุดของชีวิต รูปแบบ
การพัฒนาตามหลักภาวนา 4 ส าหรับชุมชนสามารถน าหลักภาวนา 4 มาบูรณาการกับรูปแบบกิจกรรม 5 สุข 
คือ สุขสบายและสุขสนุก กิจกรรมให้รู้จักเลือกใช้ปัจจัยที่เหมาะสมกับการพัฒนาตนเอง สุขสง่า กิจกรรมให้
รู้จักงดเว้นการกระท าที่ เป็นโทษ สุขสว่าง กิจกรรมให้รู้จักพัฒนาพฤติกรรมให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ของร่างกายและจิตใจ รู้จักควบคุมพฤติกรรมทางใจ จิตมีการพัฒนาอย่างเหมาะสม สุขสงบ กิจกรรมให้รู้จักคิด 
พิจารณา วิเคราะห์ มีความคิดเห็นที่ถูกต้อง เข้าถึงธรรมชาติของตนเอง ด าเนินชีวิตอย่างมีประสิทธิภาพ มีวิถี
ชีวิตถูกต้องดีงาม ในระดับสูงขึ้นไป คือ การเข้าถึงจุดหมายสูงสุดของชีวิต สอดคล้องกับ พระธรรมปีฎก, 
(ป.อ.ปยุตฺโต) (ป.อ. ปยุตฺโต) (2540) ได้กล่าวไว้ว่าการพัฒนาตามความหมายของ พระพุทธศาสนาก็คือภาวนา
หมายถึงการท าให้ เป็นให้มีขึ้น, การฝึกอบรม, การพัฒนาซึ่งมีการพัฒนา อยู่ 4 ประเภทคือ 1. กายภาวนาคือ
การเจริญกายพัฒนากายการฝึกอบรมให้รู้จักติดต่อเกี่ยวกับสิ่งทั้งหลาย ภายนอกทางอินทรีย์ทั้งห้าด้วยดีและ
ปฏิบัติต่อสิ่งเหล่านั้นในทางที่เป็นคุณมิให้เกิดโทษให้กุศลธรรม งอกงามให้อกุศลธรรมเสื่อมสูญการพัฒนา
ความสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมทางกายภาพ 2. ศีลภาวนาคือการเจริญศีลพัฒนาความประพฤติการฝึกอบรมศีล
ให้ตั้งอยู่ในระเบียบ วินัยไม่เบียดเบียนหรือก่อความเดือดร้อนเสียหายอยู่ร่วมกันกับผู้อ่ืนได้ด้วยดีเกื้อกูลแก่กัน 
3. จิตตะภาวนาคือการเจริญจิตพัฒนาจิตการฝึกอบรมจิตใจให้เข็มแข็งมั่นคงเจริญงอก  งามด้วยคุณธรรม
ทั้งหลายเช่นมีการเมตตามีฉันทะขยันหมั่นเพียรอดทนมีสมาธิและสดชื่นเบิกบานเป็นสุขผ่องใสเป็นต้น  และ 4. 
ปัญญาภาวนาคือการเจริญปัญญาพัฒนาปัญญาการฝึกอบรมปัญญาให้รู้เข้าใจสิ่งทั้งหลายตามเป็นจริงรู้เท่าทัน
เห็นแจ้งโลกและชีวิตตามสภาวะสามารถท าให้ เป็นอิสระท าตนให้บริสุทธิ์ จากกิเลสและปลอดพ้นจากความ
ทุกข์แก้ไขปัญหาที่ เกิดขึ้นได้ด้วยปัญญาความหมายการพัฒนา ทรัพยากรมนุษย์ตามแนวพระพุทธศาสนานั้น
ต้องพัฒนาร่วมกันหลายอย่างเช่นการพัฒนากายการ พัฒนาจิตการพัฒนาปัญญาเข้าด้วยกันจึงจะเป็นการ
พัฒนาที่ยั่งยืนโดยไม่เน้นอย่างใดอย่างหนึ่ง สรุปจากแนวคิดทฤษฎีที่เก่ียวข้องพอ 

3. น าเสนอการพัฒนาสุขภาวะเชิงพุทธบูรณาการของชุมชนในจังหวัดปทุมธานี เป็นการพัฒนา
สุขภาวะของชุมชนตามหลักภาวนา 4 ประกอบด้วย กายภาวนา ศีลภาวนา จิตตภาวนาและปัญญาภาวนา โดย
กายภาวนาหรือการพัฒนาร่างกายให้สัมพันธ์กับทางกายภาพ การรู้จักใช้อินทรีย์อย่างมีสติ เลือกที่จะดูเป็นฟัง



 วารสาร มจร การพัฒนาสังคม - 34 - ปีที่ 5 ฉบับท่ี 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2563 

เป็น กินด้วยปัญญา เสพปัจจัย 4 และสิ่งของเครื่องใช้อย่างฉลาด ไม่มั่วเมาหรือลุ่มหลง จะส่งผลให้ชุมชนมี
สุขภาพแข็งแรง ส่วนศีลภาวนาหรือการพัฒนาศีล เป็นการพัฒนาความสัมพันธ์ทางสังคมรูปแบบหนึ่งที่สามารถ
แสดงออกทางร่างกาย เป็นความสัมพันธ์ที่เกื้อกูลกับสิ่งแวดล้อมทางสังคม มีพฤติกรรมดีงามในความสัมพันธ์
กับผู้อ่ืน รวมถึงการไม่เบียดเบียนผู้อ่ืน พร้อมกับมีวินัยในการด ารงชีวิต เช่น การรับประทานอาหาร การออก
ก าลังกาย การนอนพักผ่อน สิ่งเหล่านี้ล้วนเป็นสัมพันธ์ทางสังคมที่ส่งผลต่อสุขภาพชุมชนโดยตรง เมื่อด้าน
ร่างกายได้รับการพัฒนาแล้ว สิ่งที่ควรพัฒนาต่อไปคือด้านจิตใจ จิตตภาวนา เป็นการท าจิตให้เจริญงอกงาม ดี
งาม เข้มแข็ง ให้ชุมชนมีความสุข เบิกบาน การที่ชุมชนจะสุขใจได้ต้องเริ่มที่มีศรัทธาในพระพุทธศาสนาก่อน  
หลังจากนั้นศรัทธาจะช่วยให้ชุมชนเจริญเมตตาและปฏิบัติสมาธิตามมา ทั้งการเจริญเมตตาและปฏิบัติสมาธิจะ
ช่วยให้ชุมชนมีจิตใจที่สงบมากยิ่งขึ้น ส่วนปัญญาภาวนา หรือการพัฒนาปัญญาส าหรับชุมชนจะเกิดได้นั้น ต้อง
อาศัยปัจจัยสองตัวคือ ปรโตโฆษะ ซึ่งเป็นปัจจัยภายนอกและโยนิโสมนสิการซึ่งเป็นปัจจัยภายใน ปัจจัยทั้งสอง
เชื่อมโยงสัมพันธ์ก่อให้เกิดสัมมาทิฏฐิ ซึ่งเป็นปัญญาช่วยให้ชุมชนเข้าใจความจริง และอยู่กับความจริงได้อย่างมี
ความสุข สอดคล้องกับ พระธรรมปีฎก, (ป.อ.ปยุตฺโต) (2540) กล่าวว่า ภาวนาเวลาใช้เป็นคุณศัพท์เป็นภาวิตะ
ภาวิต กาโยผู้มีกายที่ เจริญแล้วหรือฝึกอบรมแล้วภาวิตสีโลผู้มีศีลที่ฝึกอบรมแล้วหรือเจริญแล้วภาวิตจิตโตผู้มี  
จิตที่ เจริญแล้วหรือมีจิตที่ฝึกอบรมแล้วภาวิตปัญโญผู้มีปัญญาที่ เจริญแล้วหรือปัญญาที่ฝึกอบรมแล้วถ้า เป็น
ค านาม 4 อันนี้ก็คือ กายภาวนาคนเป็นภาวิตกาโยตัวการกระท าเป็นกายภาวนา ศีลภาวนาคนเป็นภาวิตสีโลตัว
กระท าเป็นจิตภาวนา จิตภาวนาคนเป็นภาวิตจิตโตตัวกระท าเป็นจิตภาวนา และปัญญาภาวนาคนเป็นภา
วิตปัญโญตัวกระท าเป็นปัญญาภาวนา  

 
ข้อเสนอแนะ 

1. ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
1.1) ควรมีการประชาสัมพันธ์และเผยแพร่องค์ความรู้และหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาที่

สอดคล้องกับการส่งเสริมสุขภาวะทางสังคมในความแตกต่างและหลากหลายของบริบททางสังคมและ
วัฒนธรรมให้ประชาชนได้รับทราบ  

1.2) ควรบริหารจัดการวัดให้เป็นสถานที่รื่นรมย์ เป็นศูนย์รวมจิตใจของชุมชน มีความเป็นสัปปายะ
ควรแก่การประพฤติปฏิบัติธรรม เพ่ือพัฒนาจิตใจและประสานความร่วมมือจากหน่วยงานภาครัฐตลอดจน
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เข้ามาแลกเปลี่ยน องค์ความรู้  

1.3) ควรส่งเสริมการพัฒนาสุขภาพของประชาชน และค้นหากลวิธีที่เหมาะสมต่อการพัฒนา
สุขภาพ เพื่อน าไปสู่การมีสุขภาพท่ีดีของพระสงฆ์และประชาชน 

2. ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
3.1) ควรท าการศึกษาวิจัยการพัฒนารูปแบบการสร้างเสริมพฤติกรรมสุขภาพเครือข่ายของพระ

สังฆาธิการในสังคมไทย  
3.2) ควรท าการศึกษาวิจัยการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์และประชาชนในการพัฒนาสุขภาวะเชิงพุทธ

บูรณาการแบบยั่งยืนของพระสังฆาธิการในสังคมไทย  
3.3) ควรท าการศึกษาวิจัยการพัฒนารูปแบบการดูแลสุขภาพองค์รวมของพระสังฆาธิการ ใน

สังคมไทย โดยเน้นการมีส่วนร่วมของเครือข่าย 
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บทคัดย่อ 

บทความวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์ 1) เพ่ือศึกษากระบวนทัศน์นิพพานในพระไตรปิฎกภาษาไทยฉบับ
หลวง 2) เพ่ือวิเคราะห์กระบวนทัศน์นิพพานโดยวิภาษวิธี และ 3) เพ่ือสังเคราะห์กระบวนทัศน์นิพพานขึ้นเป็น
วิธีระบบ โดยเป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative research) ศึกษาเอกสารและแนวคิดเกี่ยวกับงานวิจัย 
การสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) การสนทนากลุ่มเฉพาะ (Focus Group Discussion) ผู้ให้ข้อมูล
ส าคัญจ านวน 26 ท่าน การวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูลโดยใช้วิธีการวิเคราะห์เนื้อหา (Content analysis) 
ผลการวิจัยพบว่า   

1. กระบวนทัศน์นิพพานในพระไตรปิฎกภาษาไทย พบว่า 1) นิพพาน หมายถึง ความดับไปแห่ง
อุปาทานขันธ์ห้า 2) หลักการของภาวะนิพพาน คือ ความสัมพันธ์เชิงเหตุผล 3) กระบวนการดับเหตุแห่ง
อุปาทานขันธ์ห้า คือ กระบวนการด าเนินการให้เข้าถึงนิพพาน 2. วิเคราะห์กระบวนทัศน์นิพพานโดยวิภาษวิธี 
พบว่า 1) นิพพาน คือ การไม่มีความสัมพันธ์ระหว่าง “ฉัน” กับ “ภาวะที่ฉันเป็น” ในอนาคต 2) หลักการของ
นิพพาน คือความสัมพันธ์เชิงตรรกะ 3) กระบวนการเข้าถึงนิพพาน คือ กระบวนการที่ไม่เกิดใหม่ในอนาคต 
รูปแบบกระบวนทัศน์นิพพานที่เป็นวิธีระบบ 3. สังเคราะห์กระบวนทัศน์นิพพานขึ้นเป็นวิธีระบบ พบว่า 1) 
ปัจจัยน าเข้า 2)กระบวนการ 3) ผลผลิต 4) ผลลัพธ์ 5) ข้อมูลย้อนกลับ  
ค าส าคัญ: กระบวนทัศน,์ นิพพาน, พระพุทธศาสนา, วิภาษวิธ ี
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Abstract 
This Research Article Has the Objectives. 1) to Study the Nirvana Paradigm in The 

Royal Thai Tripitaka. 2) To Analyze the Nirvana Paradigm by Dialectical and 3) to Synthesize 
the Nirvana Paradigm as A Systematic Method. Which is Qualitative Research Study Documents 
and Ideas About Research. In-Depth Interview focus group discussion 26 Key Informants, Data 
Analysis and Synthesis Using Content Analysis Method. The Research Results Were Found That:  

1. The Nirvana paradigm in the Thai Tripitaka found that 1) Nirvana means the outage of 
precedence 5 2) The principle of nirvana is the rational relationship 3) the quenching process of 
precepts 5 is the process of accessibility nirvana 

2. Analyzing the Nirvana paradigm by dialectical methods, it was found that 1) 
Nirvana is the absence of a relationship between the "I" and "my condition" in the future. Is a 
logical relationship. 3) The process of reaching Nirvana is a process that does not happen in 
the future. The Nirvana paradigm model that is a systematic approach. 

3 .  Synthesizing the Nirvana paradigm as a systematic method, it was found that 1 ) 
input factors 2) process 3) productivity 4) results 5) feedback data. 
Keywords: Paradigm, Nirvana, Buddhism, Dialectical 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 วารสาร มจร การพัฒนาสังคม - 38 - ปีที่ 5 ฉบับท่ี 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2563 

บทน า 
กระบวนทัศน์นิพพานในพระพุทธศาสนาที่เกิดขึ้นในครั้งพุทธกาลนั้น ปรากฎในต าราเรียนของ

พระพุทธศาสนาว่า เมื่อกล่าวถึงนิพพาน คนทั่วไปน่าจะมีความเข้าใจว่าได้แก่ สภาวะใดในระดับหนึ่ง แต่มิใช่
คนทุกคนจะเข้าใจเหมือนกัน ทั้งนี้ เพราะวัตถุประสงค์ของการบวชของนักบวชต่างลัทธินิกายมีต่างกัน เช่น 
ของศาสนา เชน เรียกวัตถุประสงค์การบวชว่า ไกวัล (พระราชวรมุนี (ประยุทธ์ ปยุตฺโต), 2529) ซึ่งหมายถึง 
สามารถหลุดพ้นจากกิเลส หลุดพ้นจากสังสาระ หลุดพ้นจากการเวียนตายเวียนเกิด เมื่อวิญญาณหลุดพ้นแล้ว
อย่างนี้ จะไปอยู่ร่วมเป็นส่วนหนึ่งของเอกภาพ ที่เรียกว่า “สิทธศิลา” ตลอดไป ไม่ต้องกลับมาเกิดอีกส่วน 
“โมกษะ” (หลวงวิจิตรวาทการ, 2523) ซึ่งเป็นจุดหมายของพราหมณ์ก็มีลักษณะคล้ายกัน คือ เมื่อพราหมณ์
บรรลุโมกษะ แล้ว วิญญาณจะไปรวมอยู่กับ “พรหม”ตลอดไป ไม่ต้องกลับมาเกิดอีก เพราะทั้งพราหมณ์และ
เชน มองสภาพความจริงว่ามีส่วนประกอบ 2 สิ่ง คือ “สิ่งที่มีสภาวะเที่ยงแท้เป็นนิรันดร” กับ “สิ่งที่มี สภาพไม่
เที่ยงแท้ ไม่เป็นนิรันดร” ทั้งพราหมณ์และเชนกล่าวถึงสิ่งที่เรียกว่า “วิญญาณ” ว่าเป็น “อัตตา” เป็นสิ่งเที่ยง
แท้จริงและเป็นนิรันดร พระพุทธศาสนาก็มองสภาพความจริงเป็น 2 ส่วน ตามท่ี บัญญัติกันไว้แล้วในสังคม คือ 
สภาวะเที่ยงแแท้เป็นสภาวะนิรันดรกับสภาวะไม่เที่ยงแท้เป็นสภาวะไม่ นิรันดร และใช้ลักษณะอาการที่เที่ยง
แท้ถาวร ที่เป็นสภาวะนิรันดรนี้ เป็นเครื่องหมายในการก าหนดรู้ สิ่งนั้น ๆ ว่าเป็น “อัตตา” หรือ “ไม่ใช่อัตตา” 
เมื่อพระพุทธศาสนาได้บัญญัติตามที่สังคมก าหนดรู้ถึง สิ่งเที่ยงหรือไม่เที่ยงอย่างนี้แล้ว น าเอาเรื่องร่างกายและ
จิตใจ มาวิเคราะห์ออกเป็นส่วนประกอบย่อย ลงไปอีก แล้วสังเคราะห์สิ่งที่วิเคราะห์ได้ลงในสภาวะจริง 2 อย่าง
นั้น ส่วนใดเที่ยงก็สงเคราะห์เข้าใน สภาวะที่เป็นอัตตา ส่วนใดไม่เที่ยงก็สงเคราะห์เข้าในกลุ่มสภาวะที่ไม่ใช่
อัตตา 

ผู้ปฏิบัติเพ่ือบรรลุวัตถุประสงค์ของพระพุทธศาสนา จะบรรลุภาวะที่เรียกว่า “นิพพาน” ซึ่งมี
ลักษณะที่กล่าวว่า “ขีณาชาติ” ซึ่งแปลว่า “การเกิดสิ้นไป” ค ากล่าวนี้มีส่วนคล้ายกับศาสนาเชน และค าสอน
ของพราหมณ์ ซึ่งไม่ต้องกลับมาเกิดอีก แต่ค าสอนในพระพุทธศาสนาแสดงนิพพานต่าง จาก ไกวัลในศาสนา
เชน เพราะไม่ใช่การมีวิญญาณที่เท่ียงออกจากร่างกายนี้ไปอยู่ร่วมกับสิ่งที่เท่ียงแท้ นิรันดรตลอดไป ความหมาย
ของนิพพานในพระพุทธศาสนาถูกใช้เป็นเครื่องชี้แนวทางการด าเนินการ เพ่ือบรรลุถึงภาวะที่ชื่อว่านิพพานนั้น 
ค าสอนเรื่องแนวทางการด าเนินการเพ่ือบรรลุนิพพานในครั้ง พุทธกาลที่ปรากฎในแบบเรียนของพระพุทธ
ประวัติ (สมเด็จพระมหาสมณเจ้า กรมพระยาวชิรญาณวโรรส, 2549)  

เมื่อได้เห็นปัญหาว่า กระบวนทัศน์นิพพานในสังคมของพุทธบริษัทไทยปัจจุบันมีส่วนใน 
กระบวนการท าให้การบรรลุนิพพานเป็นเรื่องยากมาก หากกระบวนทัศน์นิพพานในพระพุทธศาสนา เปลี่ยน
แปรไปในทางที่จะท าให้สามารถบรรลุนิพพานได้จริงและเป็นไปโดยง่าย ชาวพุทธจะสามารถ บอกแก่ผู้อ่ืนด้วย
ความภาคภูมิใจในศาสนาที่ตนเคารพนับถือและปฏิบัติตามนี้เป็นค าสอนที่เป็นจริง ปฏิบัติตามแล้วได้ผลจริง
และด้วยเหตุที่วิภาษวิธี (จ านงค์ ทองประเสริฐ, 2534) ได้มีกระบวนการท าให้เกิดการยอมรับร่วมกัน และการ
สังเคราะห์กระบวนทัศน์ใหม่ขึ้นใช้ร่วมกันด้วย ดังนั้นผู้วิจัยจึงเห็นว่า ควรท าการศึกษา กระบวนทัศน์นิพพานใน
พระไตรปิฎกตามแนวคิดการค้นหาความจริงโดยวิภาษวิธีซึ่งเป็นวิธีการที่บอก เหตุผลได้ชัดเจนโดยอาศัย
หลักการตั้งข้อสงสัย วิพากษ์วิจารณ์ และสรุปองค์ความรู้ เพ่ือสืบค้นองค์ ความรู้เรื่องนิพพาน หลักการและการ
ด าเนินการเพ่ือบรรลุนิพพาน ซึ่งจะมีการสงเคราะห์กระบวน ทัศน์นิพพานให้เป็นวิธีระบบ ที่มีความเป็น
วิทยาศาสตร์ เป็นที่ยอมรับของสังคม เพราะมีความชัดเจน เข้าใจง่าย สามารถบรรลุนิพพานได้ง่ายขึ้น เสนอแก่
สังคมพุทธ เพ่ือว่าพุทธบริษัทจะสามารถปฏิบัติ เพ่ือบรรลุนิพพานได้โดยง่าย เมื่อบรรลุนิพพานได้ วิวาทท่ีกล่าว
กันว่าค าสอนของครูของเราถูก ผู้อื่น สอนผิดก็จะระงับไป การแก่งแย่งกันว่า การปฏิบัติอย่างนี้เท่านั้นถูกอย่าง
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อ่ืนผิดก็จะระงับไป ส่งผลถึง ความแบ่งเป็นพวกเป็นฝ่ายก็จะระงับไป กระบวนการด าเนินการเพ่ือบรรลุนิพพาน
ที่เกิดขึ้นบนฐาน ของความรู้เรื่องนิพพานตรงกัน จะเป็นที่ยอมรับของพุทธบริษัททั่วไป 
 
วัตถุประสงคก์ารวิจัย 

1. เพ่ือศึกษากระบวนทัศน์นิพพานในพระไตรปิฎกภาษาไทยฉบับหลวง  
2. เพ่ือวิเคราะห์กระบวนทัศน์นิพพานโดยวิภาษวิธี  
3. เพ่ือสังเคราะห์กระบวนทัศน์นิพพานขึ้นเป็นวิธีระบบ 
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
การวิจัยเรื่อง “การศึกษากระบวนทัศน์นิพพานในพระพุทธศาสนาตามแนวความคิดการค้นหา

ความจริงโดยวิภาษวิธี” เป็นวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) ศึกษา
กระบวนทัศน์นิพพานที่ปรากฏในพระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบับหลวง 2) สังเคราะห์กระบวนทัศน์นิพพานจาก
พระไตรปิฎกโดยวิภาษวิธี (Dialectical Method) และ 3) สังเคราะห์กระบวนทัศน์นิพพานจากวิภาษวิธีขึ้น
เป็นวิธีระบบ(System Approach) ในการวิจัยนี้ได้ แบ่งขั้นตอนการด าเนินการไว้ 3 ขั้นตอน มีรายละเอียด
ดังต่อไปนี้สังเคราะห์กระบวนทัศน์นิพพานจาก วิภาษวิธีขึ้นเป็นวิธีระบบ 

ขั้นตอนที่ 1 ศึกษากระบวนทัศน์ของนิพพานที่ปรากฏในพระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบับหลวง  

ประเด็นที่ศึกษา เป็นการศึกษาเอกสาร กระบวนทัศน์นิพพานที่ปรากฏในพระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบับหลวงใน 
3 ประเด็นหลัก คือ 1) ความหมายของนิพพาน 2) หลักการเชิงบรรทัดฐานที่ใช้ในการก าหนดสถานะของ
นิพพาน 3) กระบวนการด าเนินการให้บรรลุนิพพานตามหลักการที่ก าหนดไว้  เครื่องมือที่ใช้แบบบันทึกสรุป
ข้อความ ข้อมูลที่ใช้ในการศึกษา 1) หนังสือพระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบับหลวง 2) หนังสือที่เกี่ยวข้องกับ
ค าอธิบายพระไตรปิฎก การเก็บรวบรวมข้อมูล อ่านท าความเข้าใจ ประเด็นที่ก าหนด ในหนังสือพระไตรปิฎก 
และ บันทึกสรุปความ การวิเคราะห์ข้อมูลวิธีวิเคราะห์เนื้อหา 

ขั้นตอนที่ 2 ศึกษาสังเคราะห์กระบวนทัศน์นิพพานจากพระไตรปิฎกโดยวิภาษวิธี  วิธีการศึกษา 
ศึกษาเอกสารเกี่ยวกับการด าเนินการวิภาษวิธี ก าหนดประเด็นวิภาษ ด้วยข้อสรุปจากขั้นตอนที่ 1 ความหมาย
ของนิพพาน หลักการเชิงบรรทัดฐานที่ใช้ในการก าหนดสถานะของนิพพาน กระบวนการด าเนินการให้บรรลุ
นิพพานตามหลักการที่ก าหนดไว้ จัดการสนทนากลุ่ม โดยมีแนวทางการสนทนาแบบวิภาษวิธี ท าการสัมภาษณ์
ผู้ทรงคุณวุฒิโดยอาศัยแนวทางแบบวิภาษวิธี  แหล่งข้อมูล ข้อสรุปจากขั้นตอนที่ 1 ใช้เป็นประเด็นวิภาษ 
ผู้ทรงคุณวุฒิ ด้านพระพุทธศาสนา เครื่องมือที่ใช้ กระบวนการวิภาษวิธี แบบบันทึกสรุปข้อความการสนทนา 
เครื่องบันทึกเสียง บันทึกภาพ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ผู้ทรงคุณวุฒิ ที่เข้าร่วมกิจกรรมที่วัดปลักไม้ลาย จ านวน 15 
รูป/คน ผู้ทรงคุณวุฒิ ในชุมชนศากยะ อินเดีย จ านวน 6 รูป/คน การเก็บรวบรวมข้อมูล เข้าร่วมการสนทนา 
สรุปข้อความ และ บันทึกภาพ เสียงผู้สนทนา การวิเคราะห์ข้อมูลวิธีวิเคราะห์เนื้อหา  

ขั้นตอนที่ 3 สังเคราะห์กระบวนทัศน์นิพพานจากวิภาษวิธีขึ้นเป็นวิธีระบบ  ประเด็นที่ศึกษา 
สังเคราะห์กระบวนทัศน์นิพพานเชิงระบบ  น าเสนอ กระบวนทัศน์นิพพานเชิงระบบ  วิธีการศึกษา การ
สังเคราะห์ ความรู้ ตามวิธีเชิงระบบ ตรวจสอบความเหมาะสมของกระบวนทัศน์ แหล่งข้อมูล ข้อสรุปจาก
ขั้นตอนที่ 2 ผู้ทรงคุณวุฒิ เครื่องมือที่ใช้ แบบบันทึกสรุปข้อความ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ผู้ทรงคุณวุฒิ ด้าน
พระพุทธศาสนา จ านวน 5 ท่าน การเก็บรวบรวมข้อมูล เข้าร่วมการสนทนา สรุปข้อความ การวิเคราะห์ข้อมูล 
วิธีวิเคราะห์เนื้อหา 
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สรุปผลการวิจัย 
1. ศึกษากระบวนทัศน์นิพพานในพระไตรปิฎกภาษาไทยฉบับหลวง  
กระบวนทัศน์นิพพานในพระไตรปิฎก คือ ความรู้เรื่องความดับทุกข์และกระบวนการดับทุกข์ใน

อริยสัจธรรมที่ทรงตรัสรู้และแสดงแก่ชนทั้งหลาย สรุปได้ว่า ทุกข์ท่ีกล่าวไว้ในทุกขอริยสัจนั้นประชุมลงในค าว่า 
อุปาทานขันธ์ห้า ดังนี้ 

1) นิพพาน ค าว่า นิพพานใช้สื่อความหมายว่าเป็นความดับทุกข์ ซึ่งจะต้องเป็นความดับไปแห่ง
อุปาทานขันธ์ห้า อธิบายความว่า เพราะเหตุที่พระบรมศาสดาทรงพบว่า ชนทั้งปวงตกอยู่ในกองทุกข์ มีทุกข์
เป็นเบื้องหน้าแล้ว หยั่งลงสู่ทุกข์แล้ว ความแก่และความตาย คือ อริยสัจ 4 ได้แก่ 1) ทุกขอริยสัจ ซึ่งประมวล
ความทุกทั้งปวงที่กล่าวไว้โดยลักษณะต่าง ๆ ลงในค าว่า อุปาทานขันธ์ห้า ซึ่งหมายถึง ขันธ์ห้าที่ปรารถนาว่าจะ
มีในอนาคต 2) ทุกขสมุทัยอริยสัจ คือเหตุให้เกิดทุกข์ ก าหนดว่า ได้แก่ ตัณหาอันท าให้เกิดในภพใหม่ ซึ่ง
ประกอบด้วยความเพลิดเพลินยินดีในอารมณ์นั้นคือ กามตัณหา ภวตัณหา วิภวตัณหา 3) ทุกขนิโรธอริยสัจ คือ 
ความดับทุกข์ ได้แก่ ความที่ตัณหาอันท าให้เกิดในภพใหม่นั้นหมดไปโดยไม่มีส่วนเหลือ 4) ทุกขนิโรธคามินี
ปฏิปทาอริยสัจ คือ ข้อปฏิบัติเพื่อให้ถึงความดับทุกข์หรือกระบวนการด าเนินการเพ่ือดับทุกข์ซึ่งเกิดขึ้นแล้วนั้น  

2) หลักการนิพพาน คือ หลักการของความสัมพันธ์เชิงเหตุผล อธิบายว่า อริยสัจ 4 ที่พระพุทธ
องค์แสดงไว้นั้นเป็นหลักเหตุผล ท าให้รู้ว่าสิ่งใดเกิดจากเหตุ สิ่งนั้นทั้งปวงดับเพราะเหตุดับอาการรู้เช่นนี้เรียกใน
นามว่า “ธรรมจักษุ” หากแสดงเหตุผลแบบอิทัปปัจจยตา บางครั้งเรียก ปัจจยาการ หลักการอิทัปปัจจยตานี้ 
แสดงโดยอาการที่ความสัมพันธ์เป็นไปในลักษณะที่เกื้อกูลกัน เป็นปัจจัยแก่กัน ด้วยค ากล่าวว่า เมื่อสิ่งนี้  (เหตุ) 
มีสิ่งนี้ (ผล) จึงมีเพราะความเกิดขึ้นของสิ่งนี้ (เหตุ) สิ่งนี้ (ผล) จึงเกิดข้ึนเมื่อสิ่งนี้ (เหตุ) ไม่มี สิ่งนี้ (ผล) ย่อมไม่มี 
เพราะความดับไปของสิ่งนี้ (เหตุ) สิ่งนี้ (ผล) จึงดับไปโดยนัยนี้ทรงแสดงหลักเหตุผลโดยล าดับไป โดยอาการสิ่ง
ใดสิ่งหนึ่งเป็นเหตุให้เกิดผลอย่างหนึ่งอย่างใดแล้ว สิ่งที่เป็นผลนั้นท าหน้าที่เป็นเหตุก่อให้เกิดผลใหม่ต่อไป และ
ผลที่เกิดนั้นก็เป็นเหตุให้เกิดผลใหม่ เช่นนี้วนไปไม่รู้สิ้นสุดก็ได้หรือก าหนดทิศทางไปสู่ความสิ้นสุดกระบวนการ
นั้นก็สามารถที่จะท าได้วิธีการแห่งเหตุผลนี้มุ่งสู่ความรู้แบบแจกแจงละเอียดมากขึ้นทั้งฝ่ายท าให้เกิด หรือฝ่าย
ท าให้ดับไป กระบวนการแห่งเหตุผลนี้เรียกว่า ปฏิจจสมุปบาท ในการพิจารณาแบบปฏิจจสมุปบาทนี้  ท าให้
พระโพธิสัตว์ตรัสรู้สัมมาสัมโพธิญาณ ท าให้สามารถรู้ผลอันจะพึงเกิดขึ้นในอนาคตแม้ไกลได้ หรือรู้ว่าควรท า
เหตุอย่างไรเพ่ือให้เกิดผลดังประสงค์ การใช้ความสัมพันธ์เชิงเหตุผลเป็นแนวทางก าหนดปัจจัยหลักในการ
ปฏิบัติการแปรปัจจัยนั้นเพ่ือให้เกิดเป็นสิ่งที่ประสงค์สะดวกขึ้น ทั้งสามารถแน่ใจได้ว่า สิ่งนั้นเป็นผลที่เกิดจาก
เหตุจริง ในกรณีนิพพาน เมื่อก าหนดว่า นิพพาน หมายถึง ความดับทุกข์ ซึ่งทุกข์ที่ต้องการดับนี้ได้ระบุชัดเจน
ว่าได้แก่ อุปาทานขันธ์ห้าใด หากไม่ใช้เหตุผล อาศัยเพียงความเชื่อว่าทุกข์ คือ อาการล าบากกายหรือใจใน
ปัจจุบันที่เห็นอยู่บางอย่าง โดยเฉพาะทุกข์คือความตายด้วยแล้ว การท าให้ทุกข์คือความตายนั้นดับไป จึงจะชื่อ
ว่านิพพานได้ แต่เนื่องจากไม่สามารถท าให้ความตายหมดไปได้จึงชื่อว่านิพพานไม่ได้ ถ้าหากพิจารณาชัดเจน
แล้วว่า ทุกข์ที่บอกว่า ได้แก่ อุปาทานขันธ์ห้านั้น หมายถึง ขันธ์ห้าอันใด แล้วการที่จะท าให้ขันธ์ห้านั้นดับไป 
ต้องท าอย่างไร เมื่อเป็นเช่นนี้ จึงท าให้ต้องไปหาเหตุเกิดและความดับของขันธ์ห้านั้น เมื่อรู้ว่าขันธ์ห้านั้นเกิด
เพราะเหตุใด ตั้งอยู่ได้เพราะเหตุใด ถ้าเหตุนั้นหมดไป ขันธ์ห้านั้นก็จะดับไป จะตั้งอยู่ไม่ได้เพราะเหตุที่จะท าให้
เกิดนั้นดับไป การแสวงหาความรู้เพ่ือดับอุปาทานขันธ์นั้นจะได้ข้อมูลที่ช่วยให้ดับอุปาทานขันธ์ห้านั้นได้จริง 
เมื่อได้ข้อมูลการดับอุปาทานขันธ์ห้านั้นแล้ว สามารถดับอุปาทานขันธ์ห้านั้น ก็จะรู้สึกได้ด้วยตนเองว่า 
อุปาทานขันธ์นั้นดับแล้วหมายความว่า ความทุกข์นั้นดับแล้วจึงรู้สึกว่า ชาติสิ้นแล้ว พรหมจรรย์อยู่จบแล้ว กิจ
ทีค่วรท าได้ท าเสร็จแล้ว กิจอ่ืนเพื่อความเป็นอย่างนี้มิได้มี หลักการที่เป็นไปในเชิงความสัมพันธ์แห่งเหตุและผล 
จึงจ าเป็นต้องใช้ในการก าหนดรู้ภาวะของนิพพาน 



 วารสาร มจร การพัฒนาสังคม - 41 - ปีที่ 5 ฉบับท่ี 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2563 

3) กระบวนการดับเหตุแห่งอุปาทานขันธ์ห้า คือ กระบวนการดับเหตุที่ท าให้อุปาทานขันธ์ห้านั้น
เกิดขึ้น อธิบายความว่า กระบวนการด าเนินการเพ่ือดับทุกข์แม้จะแสดงไว้โดยสรุปเป็นหลักสากลว่า
ประกอบด้วยองค์ประกอบ 8 ประการก็ดี การอบรมอธิสีลสิกขา อธิจิตตสิกขาและอธิปัญญาสิกขาก็ดี โพชฌงค์ 
7 ก็ดี สติปัฏฐาน 4 ก็ดี พิจารณาธรรมคือขันธ์ห้า หรืออายตนะทั้งหลายว่าเป็นไปตามสามัญญลักษณ์ก็ดี เจริญ
พรหมวิหารก็ดี ส่วนมากที่ฟังธรรมตามที่พระองค์ทรงแสดงไปโดยล าดับ จึงพิจารณาธรรมตามไปกระแสที่ทรง
แสดงเมื่อจบธรรมเทศนาก็บรรลุธรรมก็ดี ทรงประมวลกระบวนการด าเนินการลงในโพธิปักขิยธรรม 37 
ประการ กระบวนการด าเนินการเหล่านั้นแม้จะมีความแตกต่างในรายละเอียดบ้าง เพราะอาศัยหลักการและ
เหตุผลที่สัมพันธ์กัน จึงก าหนดเป็นวิธีการที่เหมาะสมในแต่ละบริบท แต่ทุกกระบวนการมีวัตถุประสงค์เดียวกัน 
คือ การดับอุปาทานขันธ์ห้าที่ปรารถนาว่าจะมีในอนาคตนั้น ดังนั้นกระบวนการด าเนินการเพ่ือบรรลุนิพพาน 
จึงหมายถึงความดับอุปาทานขันธ์ห้าดังกล่าว 

2. ผลการวิเคราะห์กระบวนทัศน์นิพพานโดยวิภาษวิธี 
1) นิพพานจากวิภาษวิธี คือ ภาวะไม่มีความสัมพันธ์ระหว่าง “ฉัน” อุปาทานขันธ์ห้า” กับ “ความ

มีอยู่ของฉัน” ในอนาคต อธิบายความว่า เพราะเหตุที่ขันธ์ห้า เป็นสิ่ งที่พระพุทธองค์ทรงใช้เรียก ร่างกาย+
จิตใจ ของบุคคลทั้งหลาย หรือสัตว์ทุกจ าพวก คือทั้งท่ีเป็นมนุษย์และมิใช่มนุษย์ “ฉัน” จึงสื่อถึงร่างกาย+จิตใจ 
ของบุคคลทั้งหลายที่กล่าวแล้วนั้น  เมื่อนิพพานได้อาศัยข้อยุติจากการสนทนาว่า ควรใช้แทนค าว่า ทุกขนิโรธ
อริยสัจ ซึ่งหมายถึงความดับทุกข์ดังที่ปรากฏในพระไตรปิฎกนั้น และการที่ทรงแสดงว่า พรหมจริยา ที่ทรงตรัส
รู้นี้เป็นไปเพ่ือนิพพาน ค าว่านิพพานกับ ค าว่าทุกขนิโรธ ต้องเป็นสิ่งเดียวกัน แต่โดยศัพท์ “นิพพาน”แปลว่า 
“ไม่มีพันธะ” ตามศัพท์ “นิ + พาน” โดย “นิ” แปลว่า “ไม่มี” “พาน” แปลว่า “พันธะ” หากฟังโดยไม่มี
พ้ืนฐานด้านภาษาบาลีก็พอที่จะเชื่อไปตามนั้น แต่ปัจจุบันผู้สนใจพอหาค าแปลได้ง่ายและจะสงสัยว่า ทุกขนิโรธ
อริยสัจ แปลว่า “ความจริงอันประเสริฐ คือความดับทุกข์” กับนิพพานที่แปลว่า “ไม่มีพันธะ” นั้นยังไม่สม
เหตุผล หรือสังเคราะห์โดยศัพท์ยังไม่เข้ากัน ด้วยความดับทุกข์ค าเดียวพอเข้าใจว่าดับขันธ์ห้า คือจะเป็นการดับ 
กาย + ใจนี้ หรือจะเป็นการดับ กาย + ใจ ในอนาคตก็ตาม ล้วนเป็นดับกาย+ใจนั่นเอง แต่ค าว่า ความสัมพันธ์ 
ต้องมีปัจจัยประกอบกันอย่างน้อย 2 อย่างคือ “ฉัน” ที่มีอยู่ กับ “ภาวะที่ฉันเป็นอยู่” ดังทีป่รากฏในค าสอนว่า 
รูปเป็นทุกข์ แสดงไว้โดยนัยว่า รูปต้องมีอยู่ รูปจึงจะเป็นทุกข์ได้  

2) หลักการของนิพพาน คือ ความสัมพันธ์เชิงตรรกะ; หากไม่มี “ฉัน” เกิดอีกในอนาคต ด้วย
เหตุผลดังกล่าว ความสัมพันธ์ของฉันจะไม่ปรากฎ อธิบายว่า ความสัมพันธ์เชิงเหตุผลที่แสดงในพระไตรปิฎก
นั้น มุ่งความดับทุกข์ อันได้แก่ อุปาทานขันธ์ห้า เป็นการใช้หลักการของเหตุผลบริสุทธิ์ ส่วนค าว่า “ตรรกะ”ค า
นี้ ไม่ใช“่ตรรกะ”ในความหมายที่ใช้ตามความหมายของค าว่า “วิตก” ในพจนานุกรมไทย ด้วยเหตุที่ วิตกท่ีเป็น
กิริยาอาการที่ “เป็นทุกข์ เดือดร้อนใจ” แม้โดยค านามจะแปลว่า “ความตรึก” ก็ตาม ชักให้แปลว่า “ความ
ตรึกที่ท าให้เดือดร้อนใจ” ซึ่งไม่ใช่ความหมายของหลักตรรกะ ความหมายของตรรกะที่ใช้ในกรณีนี้ เป็นการ
พิจารณาตามล าดับขั้นตอนของความเป็นเหตุและผลที่มีการก าหนดเป้าหมายที่ต้องการรู้ชัดเจน จึงท าให้มีการ
ก าหนดกรอบในการด าเนินการแก้ปัญหาที่เห็นอยู่โดยภาพรวม เมื่อพบว่ากระบวนทัศน์นิพพานที่ใช้นิพพาน
ตามความหมายของค าศัพท์ว่า “ไม่มีพันธะ” คือ ไม่มีความสัมพันธ์ที่เจาะจงความสัมพันธ์ระหว่าง “ฉัน” ที่มี
อยู่ กับภาวะที่ “ฉัน” ต้องเป็นอยู่ ในกาลที่ระบุไว้ว่าเป็นอนาคตกาล  

3) กระบวนการเข้าถึงนิพพาน คือ การด าเนินการเพ่ือที่จะไม่เกิดใหม่ในอนาคต อธิบายความว่า 
เมื่อนิพพาน หมายถึง ภาวะไม่มีความสัมพันธ์ระหว่าง “ฉัน” กับความเป็นอยู่ของ “ฉัน” ในอนาคต ข้อความนี้
บ่งบอกใจความส าคัญคือ ความสัมพันธ์ซึ่งมีต่อกันของเหตุและผลที่มีลักษณะบ่งชี้เจาะจงลงที่ “ฉัน” ซึ่งได้จาก
ค าว่า “อุปาทานขันธ์ห้า” เมื่อหาความมุ่งหมายของค าว่า “อุปาทานขันธ์ห้า” แล้วพบว่า หมายถึงขันธ์ห้าที่
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ปรารถนาว่าจะมีในอนาคต ดังนั้นค าว่า “ขันธ์ห้า” จึงหมายถึงสิ่งที่บุคคลใช้สรรพนามว่า “ฉัน เธอ เขา” เป็น
ต้น เมื่อ “ฉัน” หมายถึง ภาวะที่เรียกว่า “ขันธ์ห้า” ซึ่งหมายถึง ร่างกายและจิตใจที่ประกอบเป็นบุคคลต่าง ๆ 
โดยบุคคลที่ 1 ใช้สรรพนามว่า“ฉัน” เป็นต้น ความเป็นบุคคลที่ 1 จะมีฐานะเป็นอะไรได้บ้าง เช่นเป็นพ่อ แม่ พ่ี 
น้อง มนุษย์ เทวดา เป็นต้น  เมื่อ“ฉัน” มีอยู่ ความสัมพันธ์ต่าง ๆ ที่เนื่องด้วย “ฉัน” จึงมีได้ ถ้า “ฉัน” ไม่มี 
ความสัมพันธ์ต่าง ๆ ของ“ฉัน” จึงไม่สามารถมีได้ การไม่มีความสัมพันธ์เช่นนี้ เรียกว่า “นิพพาน” ดังนั้น การ
ก าหนดกรอบการด าเนินการว่า กระบวนการท าให้ “ฉัน” ไม่มีในอนาคตจึงจะถูกต้องตามเขื่อนไข กระบวนการ
ท าให้ “ฉัน” ไมม่ีในอนาคตคือกระบวนการท าให้ไม่เกิดสิ่งที่เรียกว่า“ฉัน”ขึ้นอีกในอนาคต จึงเป็นกระบวนการ
ด าเนินการท าให้เข้าถึงภาวะที่เรียกว่า “นิพพาน” แต่ “ฉัน” ที่ต้องท าให้ไม่มี หรือท าให้หมดไปนี้ หมายถึง 
ขันธ์ห้าที่ตั้งความปรารถนาไว้ว่าจะมีในอนาคต แสดงว่า ขันธ์ห้านั้นจะเกิดข้ึนจริงในอนาคต ยังไม่เกิดขึ้นจริงใน
ปัจจุบัน ส่วนขันธ์ห้าที่เป็นอยู่ในปัจจุบันนี้ จึงไม่ใช่อุปาทานขันธ์ห้าที่กล่าวนั้น ดังนั้นการพยายามละความรู้สึก
ว่า ขันธ์ห้าที่เป็นปัจจุบันขันธ์ เป็นนั่น เป็นนี่ หรือไม่เป็นนั่น ไม่เป็นนี่ ล้วนไม่เกี่ยวกับการท าให้ขันธ์ที่ปรารถนา
ว่าจะมีในอนาคตนั้นหมดไปแต่ประการใด การแสดงขันธ์ห้าว่าไม่เที่ยง เป็นต้น  

3. กระบวนทัศน์นิพพานที่เป็นวิธีระบบ 
วิธีระบบเป็นกระบวนการที่อาศัยระบบความสัมพันธ์เชิงเหตุผลในการด าเนินการเพ่ือให้ได้ผลตาม

วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ ผลการสังเคราะห์กระบวนทัศน์นิพพานจากวิธีวิภาษวิธี นิพพาน หมายถึง การไม่มี
ความสัมพันธ์ระหว่าง “ฉัน” กับ “ภาวะที่ฉันเป็น” ในอนาคต หลักการของนิพพาน คือ ความสัมพันธ์เชิง
ตรรกะ กระบวนการเข้าถึงนิพพาน คือ กระบวนการที่ไม่เกิดใหม่ในอนาคต รูปแบบกระบวนทัศน์นิพพานที่
เป็นวิธีระบบ สรุปตามแผนภาพ ดังนี้ 

ภาพที ่1 รูปแบบกระบวนทัศน์นิพพานที่เป็นวิธีระบบ 
ปัจจัยน าเข้า (Input) หมายถึง ข้อมูลเกี่ยวกับความดีและไม่ดีของ “ฉัน” ในภพหน้า. กระบวนการ 

หมายถึง กระบวนการพิจารณาว่าอนาคตจะอันตรายหรือไม่ซึ่งจะท าให้ฉันไม่ต้องการเกิด  
ผลผลิต (Process) หมายถึง ความปรารถนาที่จะเกิดในอนาคตนั้นหมดสิ้นไป ผลลัพธ์ หมายถึง 

ความรู้สึกว่าการเกิดใหม่สิ้นไป (นิพพาน) ข้อมูลย้อนกลับ หมายถึง ข้อมูลเกี่ยวกับ 1. ความดีและไม่ดีของ 
“ฉัน” ในโลกหน้า 2. ต้องพยายามที่จะรู้ว่าอนาคตเป็นสิ่งที่อันตรายมากเพ่ือหยุดความอยากกลับชาติมาเกิด 3. 
ความปรารถนาที่จะเกิดในอนาคตจะต้องดับไป 4. ต้องรู้สึกว่าการเกิดใหม่ของฉันสิ้นสุดลงแล้ว อธิบายความว่า 
เมื่อก าหนดหมายว่าวิธีระบบที่จะน ามาใช้เป็นรูปแบบในการสังเคราะห์กระบวนทัศน์นิพพานที่ได้จากวิภาษวิธี
นั้นให้เข้ารูปเป็นวิธีระบบดังแผนภาพที่ก าหนดไว้แล้วนั้น จึงน าความหมายแต่ละประเด็นของกระบวนทัศน์
นิพพานที่ได้จากวิภาษวิธีมาวิเคราะห์และสังเคราะห์เข้าสู่รูปแบบของวิธีระบบด้วยเหตุผล  

กระบวนการของวิธีระบบ (Process) จากข้อมูลย้อนกลับที่บอกให้รู้ว่า ผลผลิตที่เกิดขึ้นคือ ความ
ต้องการที่จะให้ “ฉัน” เกิดขึ้นในภพหน้านั้นดับไป เมื่อไม่มีความต้องการให้ “ฉัน” เกิดในภพหน้า เจตนาคือ
ความปรารถนาที่จะเกิดในภพใหม่ซึ่งเป็นกรรมเพ่ือการเกิดใหม่นั้นหมดไป จึงไม่มีกรรมที่ท าให้ “ฉัน” เกิดขึ้น
ในอนาคต ดังนั้น จึงสังเคราะห์ ความปรารถนาที่จะเกิดในภพเบื้องหน้าหมดไป เข้าในผลผลิตของวิธีระบบ 

Input Process Output/Product Outcome 

Feedback 
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จากการศึกษาข้อมูลย้อนกลับพบว่า ผลลัพธ์ คือ การที่ “ฉัน” ไม่เกิดขึ้นในอนาคต เพราะไม่มีการท าให้ “ฉัน” 
เกิดขึ้นในอนาคต จึงไม่มี “ฉัน” และความสัมพันธ์กับภาวะใดของ “ฉัน” ในอนาคต จึงรู้สึกนิพพานได้ ดังนั้น 
จึงสังเคราะห์ ความรู้สึกว่าการเกิดใหม่สิ้นไปหมายถึงนิพพาน เข้าในส่วนของ ผลลัพธ์ในวิธีระบบ  

โดยสรุป คือ นิพพานเป็นภาวะปราศจากพันธะระหว่าง “ฉัน” กับภาวะที่ “ฉัน” จะเป็นใน อนาคต 
หลักการที่ใช้เป็นเกณฑ์บ่งบอกว่าบรรลุนิพพาน คือ ความสัมพันธ์เชิงตรรกะซึ่งเป็นเงื่อนไขที่ เกิดข้ึนจากระบบ
คิดพิจารณาให้รู้สิ่งที่เป็นเหตุเป็นผลว่า ความเกี่ยวข้องระหว่าง “ฉัน” กับภาวะที่ “ฉัน” จะเป็นใหม่ในอนาคต
นั้นจะปรากฏได้ก็ต่อเมื่อมี “ฉัน” เกิดขึ้นใหม่ ถ้าไม่มี“ฉัน”เกิดขึ้นใหม่ในภพหน้า ความสัมพันธ์ที่เกี่ยวข้องกัน
ระหว่าง “ฉัน” กับภาวะที่ “ฉัน” เป็นในภพหน้าก็จะไม่มี เมื่อรู้ว่าไม่มี “ฉัน” ในภพใหม่ก็จะรู้สึกได้ว่า 
ความสัมพันธ์ระหว่าง “ฉัน” กับ ภาวะที่ “ฉัน” จะต้องเป็นทุกข์ในภพใหม่นั้น ไม่มีอีกต่อไป นี้คือ นิพพาน 
กระบวนการด าเนินการเพ่ือบรรลุนิพพาน คือ กระบวนการพิจารณาจนรู้ ชัดว่าภพในอนาคตนั้นมีโทษที่เป็น
อันตรายมากพอที่จะท าให้ไม่ต้องการที่จะเกิดในภพนั้น ๆ ก็จะท า ให้จิตละ“ฉัน”หรืออุปาทานขันธ์ห้าซึ่งนับว่า
เป็นภวาสวะนั้นได ้
 
อภิปรายผลการวิจัย 

1. ศึกษากระบวนทัศน์นิพพานในพระไตรปิฎกภาษาไทยฉบับหลวง  
พบว่า 1) นิพพาน หมายถึง ความดับไปแห่งอุปาทานขันธ์ห้า 2) หลักการของภาวะนิพพาน คือ 

ความสัมพันธ์เชิงเหตุผล 3) กระบวนการดับเหตุแห่งอุปาทานขันธ์ห้า คือ กระบวนการด าเนินการให้เข้า ถึง
นิพพาน ซึ่งสอดคล้องกับ พระมหาพุทธิวงศ์ ณัฏฐญฺญู (สุวรรณรัตน์) (2561) ที่แสดงว่า ภาวะที่จิตใจ ว่างจาก
กิเลส คือ ตัวกู-ของกู ไม่เกิดขึ้นมาในขณะนั้นส่องความว่าเป็นนิพพาน เพราะกิเลสคือตัวกู-ของกูท่ีไม่เกิดขึ้นมา
ในขณะนั้น ที่กล่าวไว้นี้มิได้หมายถึงขันธ์ห้าที่ปรารถนาว่าจะเกิดใหม่ชาติหน้าแต่ อย่างใด เป้าหมายการละทุกข์
จึงไม่ใช่สิ่งเดียวกัน และมีบางส่วนที่ยังไม่ถือว่าสอดคล้องกับผลการวิจัยของ พระมหาคมสัน วิสุทฺธญาโณ 
(เนียมคชบาล) (2560) ที่แสดงภาพรวมของกระบวนทัศน์ นิพพานว่า นิพพานสุข เป็นความสุขอย่างละเอียด 
โดยมีวิธีการปฏิบัติในหนทางแห่งมรรคคือวิปัสสนา กัมมัฏฐาน ซึ่งเกิดปัญญารู้แจ้งในรูปธรรมและปัญญารู้แจ้ง
ในนามธรรม รวมทั้งมีความแตกต่างใน บางส่วนจึงยังไม่ถือ 

2. ผลการวิเคราะห์กระบวนทัศน์นิพพานโดยวิภาษวิธี 
2. วิเคราะห์กระบวนทัศน์นิพพานโดยวิภาษวิธี  พบว่า 1) นิพพาน คือ การไม่มีความสัมพันธ์

ระหว่าง “ฉัน” กับ “ภาวะที่ฉันเป็น” ในอนาคต 2) หลักการของนิพพาน คือความสัมพันธ์เชิงตรรกะ 3) 
กระบวนการเข้าถึงนิพพาน คือ กระบวนการที่ไม่เกิดใหม่ในอนาคต รูปแบบกระบวนทัศน์นิพพานที่เป็นวิธี
ระบบ และมีบางส่วนที่ไม่สอดคล้องกับผลการวิจัยของ ธันย์ธนัช ศรีนวลไชย (2557) ที่ได้ศึกษาความสัมพันธ์
ของศีลกบัการบรรลุนิพพานใน พระพุทธศาสนาเถรวาท ซึ่งแสดงนิพพานโดยภาพรวมว่าเป็นสภาวธรรมที่ด ารง
อยู่ได้ด้วยตนเอง ไม่ข้ึนอยู่กับเงื่อนไขและสภาวะใดใด นิพพานไม่เป็นสิ่งที่จะค านวน คาดคะเนหรือประมาณได้
ดังสิ่งทั่วไป นิพพานเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นในจิตของผู้สิ้นกิเลสอย่างสมบูรณ์แล้วเท่านั้น ไม่มีการปรุงแต่งเวียนว่ายอยู่
ใน อยู่ในวัฏสงสาร แสดงกระบวนการนิพพานเป็นนัยว่าให้ดูตามแบบปฏิจจสมุปบาทนิโรธวารดุจเป็น การท า
ให้ไม่มีตัณหา อุปาทาน ภพ ชาติ ชรา มรณะ แล้วความทุกข์ท้ังมวลจึงไม่เกิดขึ้น กระบวนทัศน์ นิพพานที่แสดง
นี้ ดุจแสดงความดี ว่าดี ว่าดีมากควรค่าแก่ท าความดี ไม่ได้บอกว่า ท าอย่างไรเรียกว่า ท าดี เพราะต้องเข้าใจ
เองว่า ในบริบทนั้น ๆ ต้องท าอย่างไร 
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3. กระบวนทัศน์นิพพานที่เป็นวิธีระบบ  
พบว่า 1) ปัจจัยน าเข้า 2)กระบวนการ 3) ผลผลิต 4) ผลลัพธ์ 5) ข้อมูลย้อนกลับ  ไม่สอดคล้อง

ผลการวิจัยของ พระต้นหอม เตชธมฺโม (ใจตรง) (2560) ที่แสดงรูปแบบการสอนวิปัสสนาภาวนาของส านัก
ปฏิบัติธรรมวัดงุยเตาอูกัมมัฏฐานว่า พัฒนามาจากมหาสติปัฏฐานสูตรเพ่ือให้เป็นรูปแบบการปฏิบัติที่พัฒนา
ปัญญา คือ ให้เกิดความรู้แจ้ง เห็นจริงในความเป็นไปของรูปและนามที่ปรากฏในขณะปัจจุบัน ว่าเป็นไตร
ลักษณ์ วิธีการปฏิบัติตาม หลักมหาสติปัฏฐานสูตร ที่กล่าวนี้ด าเนินตามแนวทางการสอนของพระโสภณะมหา
เถระ (มหา สีสยาดอ) ซึ่งกล่าวว่ามีการเน้นการปฏิบัติตามหลักไตรสิกขาและมีสติจดจ่อในสติปัฏฐานทั้ง 4 คือ
กาย เวทนา จิต และธรรม มีสติก าหนดรับรู้ในอิริยาบถใหญ่ทั้งสี่ คือ ยืน เดิน นั่ง นอน พร้อมทั้งอิริยาบถ ย่อย 
โดยขณะปัจจุบันพยายามท าให้มีสติก าหนดติดต่อ ต่อเนื่องกันไปไม่ให้ขาดสาย และมีการก าหนด รู้อาการของ
ต้นจิต มีการสอบอารมณ์เพ่ือแก้ไขสภาวะอารมณ์ต่าง ๆ เป็นการปรับอินทรีย์ให้สมดุล การปฏิบัติวิปัสสนา
ภาวนาจะได้พัฒนาก้าวหน้าจนเข้าสู่วิปัสสนาญาณระดับต่าง ๆ กระทั่งบรรลุมรรค ญาณ ผลญาณ และพระ
นิพพานในที่สุดนี้ เป็นผลที่ไม่ได้มีส่วนเกี่ยวกับการเห็นภวาสวะที่อยู่ในใจ แม้แต่น้อย อุปาทานขันธ์อันได้แก่ภ
วาสวะซึ่งมิได้รับการพิจารณาว่าเป็นสิ่งควรละ จึงยังคงนอนเนื่อง อยู่ในใจต่อไป 

 
ข้อเสนอแนะ 

1. ข้อเสนอแนะเชิงปฏิบัติ 
1.1) ควรก าหนดเป้าหมายหรือผลลัพธ์ให้ชัดเจนว่า ความรู้สึกว่า นิพพาน “ความไม่มีพันธะ” ก็

ต่อเมื่อ รู้สึกว่าในอนาคต “ฉัน” จะไม่มีเพราะ “ฉันจะไม่เกิด” ท าให้ ความสัมพันธ์กับภาวะที่ “ฉัน” จะต้อง
เป็นต่างๆ เช่น ฉันแก่ ฉันตาย นั้นไม่มีไปด้วย  

1.2) ใช้ข้อมูลของ ผลลัพธ์เป็นฐานในการก าหนดผลผลิตว่า ต้องก าจัดความอยากเกิดที่เป็นเจตนา
ซึ่งเป็นตัวกรรมท าให้ เกิดใหม่หมดไป  

1.3) ต้องมีกระบวนการพิจารณาข้อมูลการเกิดใหม่ของ “ฉัน” ให้รู้ว่าภาวะที่เกิดใหม่นั้น ไม่ดี จึง
จะละความอยากเกิดใหม่ได ้

2. ข้อเสนอแนะในวิจัยครั้งต่อไป 
2.1) การศึกษาสังเคราะห์กระบวนทัศน์นิพพานแบบวิชชาธรรมกายกับการดับทุกขอริยสัจ  
2.2) การศึกษาสังเคราะห์แนวทางปฏิบัติแบบมโนมยิทธิเข้ากับการดับทุกขอริยสัจ  
2.3) การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์การศึกษากระบวนทัศน์นิพพานที่เป็นวิธีระบบกับ การศึกษา

กระบวนทัศน์นิพพานแบบอ่ืน ๆ  
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บทคัดย่อ 

บทความวิจัยนี้  มีวัตถุประสงค์ เพ่ือ 1) เพ่ือศึกษาแนวคิดทางเศรษฐศาสตร์ในคัมภีร์ทาง
พระพุทธศาสนา 2) เพ่ือศึกษาหลักการวิธีการและองค์ประกอบทางเศรษฐศาสตร์ตามหลักพระพุทธศาสนา 
และ3) เพ่ือวิเคราะห์หลักพุทธธรรมที่ส่งเสริมหลักการแห่งเศรษฐศาสตร์ เป็นการวิจัยเชิงเอกสาร โดย 1) 
รวบรวมข้อมูลจากเอกสาร หนังสือ ต ารา และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง เพ่ือศึกษาแนวคิดเศรษฐศาสตร์ในคัมภีร์ทาง
พระพุทธศาสนา 2) รวบรวมข้อมูลจากเอกสาร พระไตรปิฎก อรรถกถา ต ารา และเอกสารต่าง ๆ เพ่ือศึกษา
หลักการ วิธีการ องค์ประกอบทางเศรษฐศาสตร์ตามหลักพระพุทธศาสนา และหลักพุทธธรรมที่ส่งเสริม
หลักการแห่งเศรษฐศาสตร์ ผลการวิจัยพบว่า 

1. แนวคิดเศรษฐศาสตร์ในคัมภีร์พระพุทธศาสนา ได้แก่ การผลิต การบริโภค การเงิน 
ปัจจัยพ้ืนฐานของมนุษย์ ความสุขของชีวิตมนุษย์ การบริโภคใช้สอยปัจจัยพ้ืนฐาน คุณค่าของกาลเวลา และ
การค านึงถึงประโยชน์ยิ่งกว่าการถือฤกษ์ยาม 

2. หลักการ ได้แก่ สิ่งต่าง ๆ มีความสัมพันธ์กันและต้องอาศัยกัน มนุษย์มีความเห็นแก่ตัวและ
ความเห็นแก่ผู้อ่ืน มนุษย์มีสิทธิและเสรีภาพในชีวิตและทรัพย์สิน การยึดหลักศีลธรรมและการช่วยเหลือสังคม 
การมีเป้าหมายด้านจิตวิญญาณ วิธีการ ได้แก่ การแบ่งปันช่วยเหลือ การท าประโยชน์ต่อสังคม การรู้จัก
พอประมาณ การมีความรู้ การรู้จักประหยัด และการพึ่งตนเอง องค์ประกอบ ได้แก่ ความพอประมาณ ความมี
เหตุผล การมีภูมิคุ้มกัน การมีความรู้ และมีคุณธรรม 

3. หลักพุทธธรรมส่งเสริมหลักการแห่งเศรษฐศาสตร์ ได้แก่ หลักอริยทรัพย์ หลักการพ่ึงตนเอง 
หลักความไม่ประมาท หลักการไม่เบียดเบียนตนเองและผู้อื่น และหลักความซื่อสัตย์และหิริโอตตัปปะ 
ค าส าคัญ: พุทธธรรม, หลักการ, พุทธเศรษฐศาสตร์ 
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Abstract 
The research entitled “analysis of Dhamma principle towards promotion of 

Economics” were for (1)  to study the concept of Economics in the scripture of Buddhism, 
(2) to  study the method and factors of Economics according to Buddhism, (3) to analyze the 
Dhamma principle towards promotion of economics. A research methodology was a 
qualitative research  through (1) collecting the information from the documentary for 
studying the concept of Economics in the scripture of Buddhism, to study the principle, 
method and factors of Economics according to Tipitaka,  books, textbooks and related 
research, (2)  analyzing the Dhamma principle with Economics. The Findings of Research 
were found as following : 

1.  The Economics concepts in the scripture of Buddhism were the production, 
consumption, finance, basic necessity of humans, happiness of human life, basically factor of 
consumption, value of time and focus on usefulness more than astrology. 

2.  The principles such as related depend things, selfish humans and other 
usefulness, human rights and freedom in life and assets, to rely on morality and to help the 
society, to have the target on spirit. The method such as to share and to make the public 
benefit, to have the moderation, to have the knowledge, to have the economy and self-
reliance. The factors are such as the moderation, to have the reasonableness, immunity, to 
have the knowledge and to have the morality. 

3.  The Dhamma principle towards promotion of economics such as the noble 
treasures principle, self reliance principle, carelessness principle, principle of no violence to 
own self and others and honesty principle and moral shame and moral dread. 
Keywords: Dhamma Principle, Principle, Buddhist Economics 
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บทน า 
ท่ามกลางความสับสนอลหม่านทางการเมือง ในโลกยุคสมัยใหม่ที่เทคโนโลยีทันสมัยเปลี่ ยนแปลง

รวดเร็วอยู่ตลอดเวลา มนุษย์ทั่วโลกต่างหลงใหลไขว่คว้าสิ่งที่ตนเองยังเอ้ือมไม่ถึง เช่น ความเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจสูงขึ้น การลงทุนมากขึ้น มาตรฐานการครองชีพสูงขึ้น ฯลฯ โดยหลงไปว่าสิ่งเหล่านี้คือจุดมุ่งหมายใน
ชีวิตของตน โลกวัตถุนิยมและบริโภคนิยมได้ให้น้ าหนักกับการแสวงหาผลประโยชน์และความสุขที่เป็นความ
เพลิดเพลิน ความทะยานอยากจึงถูกมองในแง่ดีจนละเลยการเสพติดความทะยานอยากและการก้าวข้าม
มาตรฐานทางคุณธรรมและจริยธรรม โลกที่พ่ึงความทะยานอยากจึงเป็นพิษต่อคุณธรรมของมนุษย์และความ
สงบสุขของสังคม (ตีรณ พงศ์มฆพัฒน์, 2560: 20) มนุษย์เป็นผู้สร้างความทุกข์ขึ้นมาเองและเมื่อมนุษย์เป็น
ผู้สร้างความทุกข์เพราะเหตุที่ไม่พยายามเข้าใจทุกสิ่งทุกอย่างตามความเป็นจริงตามธรรมชาติ มนุษย์ก็สามารถ
จะท าให้ตนเองพ้นทุกข์ กลับไปท าความความเข้าใจธรรมชาติตามความเป็นจริงของสิ่งทั้งหลายทั้งปวง  
(อภิชัย พันธเสน, 2558: 2) เงินทองมีค่าอย่างมากส าหรับคนจน รายได้ที่มากขึ้นย่อมท าให้คนจนมีความสุข
มากขึ้น จนกระทั่งรายได้มากจนถึงระดับหนึ่งแล้ว เงินทองอาจจะมีผลน้อยมากหรือซื้อความสุขไม่ได้   
(Layard, Richard, 2005: 70) มนุษย์ทุกคนต้องการความพึงพอใจสูงสุดที่ได้บริโภคสินค้าและบริการ และ
ความพึงพอใจไม่มีที่สิ้นสุด ยิ่งตอบสนองยิ่งเพ่ิมความต้องการ และถ้ายิ่งรุนแรงขึ้นมักจะเป็นกิจกรรมที่เห็นแก่
ตัว ควบคุมได้ยาก ต้องการอยากจะมีการแข่งขัน อยากมี อยากเป็น อยากเสพ เมื่อความอยากล้นใจอาจลืม
ความยุติธรรม ความเจริญทางด้านวัตถุอาจรุดหน้าไปอย่างรวดเร็ว ควบคู่ไปกับความอยากที่เพ่ิมขึ้น แต่คุณค่า
ทางด้านจิตใจเสื่อมโทรมลง และมีผลกระทบถึงระบบการจัดสรรวัตถุธรรมและโครงสร้างทางสังคมในส่วนอ่ืน 
ๆ อีกด้วย  

โลกสมัยใหม่ที่มีโลกตะวันตกเป็นผู้น าขับเคลื่อนการพัฒนาด้วยความคิดวัตถุนิยม บริโภคนิยม โดย
อาศัยความโลภเป็นตัวกระตุ้น ดั่งที่ฝรั่งพูดว่า “Greed in good” หรือ “ความโลภเป็นของดี” (ส าราญ อ่ิม
จิตต์, 2547:85-86) เพราะความอยากกระตุ้นให้เกิดการพัฒนา ค้นคว้าหาความรู้เพ่ือสร้างความร่ ารวย ท าให้
โลกเจริญ สามารถผลิตวัตถุสิ่งของและเทคโนโลยีต่าง ๆ แต่ขณะเดียวกันความโลภก็น าไปสู่การเอารัดเอา
เปรียบ แย่งชิง ขัดแย้งรุนแรง และท าลายสิ่งแวดล้อม และเกิดสงคราม เช่น สงครามโลก 2 ครั้งในศตวรรษที่
แล้ว (ประเวศ วะสี, 2559: 18) การพัฒนาตามแนวทางวัตถุนิยมบริโภคนิยมแนวตะวันตกที่ขับเคลื่อนด้วยโลภ
จริต น าไปสู่การเสียสมดุลอย่างรุนแรงทุก ๆ ทาง ทั้งชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม ทุนนิยมคือระบบ
สังคมที่ยึดหลักการยอมรับสิทธิของปัจเจกชนรวมทั้งสิทธิหรือกรรมสิทธิ์ในทรัพย์สิน เป็นระบบที่ทรัพย์สินทุก
อย่างมีผู้ครอบครองเป็นเจ้าของอย่างเป็นการส่วนตัว (Ayn Rand, 1967: 19) ส่วนมากทุกคนมีชีวิตหรือ
ปรารถนาที่จะมีชีวิตเพ่ือตนเอง ข้อเท็จจริงนี้ไม่ได้รบกวนชีวิตทางสังคม แต่สนับสนุนชีวิตทางสังคม เพราะการ
ท าให้ชีวิตของปัจเจกบุคคลสมบูรณ์ยิ่งขึ้นจะเป็นไปได้ก็ต้องอาศัยสังคม นี่คือความหมายที่แท้จริงของค าสอน
ที่ว่า “ความเห็นแก่ตัว” (Egoism) เป็นกฏพ้ืนฐานของสังคม (Alexander H. Shand, 1990:75) การรู้จัก
ช่วยเหลือ แบ่งปัน เกื้อกูลต่อกันในสังคมทั้งในการบริโภค การผลิต การพัฒนาที่ยั่งยืน การค านึงถึงผลกระทบ
ที่จะเกิดขึ้นต่อสังคม เป็นการด าเนินการทางเศรษฐศาสตร์แนวพุทธที่ตั้งอยู่บนความสมดุลของสรรพสิ่ง   
(ชลวิทย์ เจียรจิตต์, 2560:135) 

การวิจัยในครั้งนี้จะเกิดประโยชน์กับนักเศรษฐศาสตร์ทางเลือกที่หลบหลีกการใช้เครื่องมือ
เศรษฐศาสตร์กระแสหลักแก้ไขปัญหาเศรษฐกิจเกี่ยวกับปากท้องของชาวบ้าน โดยใช้หลักธรรมะทาง
พระพุทธศาสนาไปประยุกต์ใช้ร่วมกับนโยบายของรัฐที่เป็นเครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์มหภาค เพ่ือให้ชาวบ้าน
เกิดความเข้มแข็ง พ่ึงพาตนเองได้ มีความเห็นใจซึ่งกันและกัน ช่วยเหลือกัน ไม่เอารัดเอาเปรียบซึ่งกันและกัน 
จนเกิดความเหลื่อมล้ าทางสังคม ท าให้สังคมน่าอยู่ เศรษฐกิจฐานรากพัฒนาต่อไปได้ 
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จากเหตุผลข้างต้นท าให้ผู้วิจัยมีความประสงค์ที่จะศึกษาแนวคิดเศรษฐศาสตร์ที่ปรากฏในคัมภีร์
ทางพระพุทธศาสตร์ โดยน าหลักการ วิธีการ และองค์ประกอบต่าง ๆ ในพระไตรปิฎกมาวิเคราะห์ให้เกิดความ
สอดคล้องเพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาเป็นเศรษฐศาสตร์แนวพุทธที่เข้าใจง่ายและสามารถน าไปปฏิบัติ 
พัฒนาชีวิตในการด ารงชีพในปัจจุบันให้ดีขึ้น 

 
วัตถุประสงค์การวิจยั 

1. เพ่ือศึกษาแนวคิดทางเศรษฐศาสตร์ในคัมภีร์ทางพระพุทธศาสนา 
2. เพ่ือศึกษาหลักการวิธีการและองค์ประกอบทางเศรษฐศาสตร์ตามหลักพระพุทธศาสนา 
3. เพ่ือวิเคราะห์หลักพุทธธรรมที่ส่งเสริมหลักการแห่งเศรษฐศาสตร์ 
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงเอกสาร (Documentary Research) โดยใช้การรวบรวมข้อมูลจาก

หนังสือ ต ารา รายงานวิจัย บทความวิชาการ เอกสารต่าง ๆ และพระไตรปิฎก น ามาวิเคราะห์แยกหมวดหมู่
ของเนื้อหา ความสอดคล้องเนื้อหา แนวคิดทางเศรษฐศาสตร์ที่ปรากฏในพระไตรปิฎกและคัมภีร์ต่าง ๆ ทาง
พระพุทธศาสนา เครื่องมือการวิจัยที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ได้มีการออกแบบ คือ 1) การวิเคราะห์เนื้อหา 
(Content Analysis) โดยการแยกแยะแจกแจงเนื้อหาหรือแนวคิดทางเศรษฐศาสตร์ที่ปรากฏในพระไตรปิฎก
และคัมภีร์ทางพระพุทธศาสนา ออกเป็นส่วน ๆ คือ แนวคิดเกี่ยวกับเศรษฐศาสตร์ แนวคิดเศรษฐศาสตร์เชิง
พุทธ หลักการ วิธีการ และองค์ประกอบทางพระพุทธศาสนา 2) การวิเคราะห์เนื้อความ (Textual Analysis) 
โดยน าเอาหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาและทฤษฎีทางเศรษฐศาสตร์เป็นแนวทางหลักในการวิเคราะห์ เช่น 
ทฤษฎีการบริโภค ทฤษฎีการผลิต ปัจจัย 4 อริยทรัพย์ หลักการพึ่งตนเอง หลักความไม่ประมาท เป็นต้น 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 1) รวบรวมข้อมูลจากเอกสารปฐมภูมิ (Primary document) ได้แก่ 
พระไตรปิฎกฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย และคัมภีร์ต่าง ๆ ทางพระพุทธศาสนา เป็นต้น 2) รวบรวม
ข้อมูลจากเอกสารทุติยภูมิ (Secondary document) ได้แก่ หนังสือ รายงานวิจัย บทความวิชาการ และ
เอกสารอื่น ๆ 

การวิเคราะห์ข้อมูล 1) ความจริง (Authenticity) วิเคราะห์และพิจารณาเอกสารต่าง ๆ จากการ
ตรวจสอบข้อมูลของผู้เขียนว่ามีความน่าเชื่อถือหรือไม่ มีข้อมูลการอ้างอิงปรากฏในเอกสารทางวิชาการที่ได้รับ
การยอมรับ และตีพิมพ์เผยแพร่โดยมีผู้ทรงคุณวุฒิที่เชื่อถือได้ในสาขาหรือศาสตร์นั้น ๆ 2) ความถูกต้อง
น่าเชื่อถือ (Credibility) วิเคราะห์และพิจารณาเอกสารต่าง ๆ ที่มีการเปรียบเทียบ บทความวิชาการ โดยการ
ตรวจสอบข้อมูล (Check information) จากหลายแหล่งดูความสอดคล้องของข้อมูล เพ่ือความถูกต้องและ
น่าเชื่อถือ 3) ความหมาย (Meaning) ใช้วิธีตีความหมายเอกสาร โดยอาศัยความรู้ของผู้วิจัยเพ่ือให้สอดคล้อง
กับบริบทแวดล้อมเก่ียวกับเศรษฐศาสตร์และพระพุทธศาสนา เพ่ือให้เข้าใจง่ายมากข้ึน 

 
สรุปผลการวิจัย 

แนวคิดทางเศรษฐศาสตร์ที่ปรากฏในคัมภีร์ทางพระพุทธศาสนา ประกอบไปด้วย 1) การผลิต
มุ่งเน้นความซื่อตรงต่ออาชีพ มีสัมมาอาชีวะในการผลิต เว้นมิจฉาวณิชชา ไม่มุ่งหาก าไรหรือประโยชน์ส่วนตน 
และต้องมีปาปณิกธรรม (องค์คุณของพ่อค้า) 2) การบริโภคต้องใช้โยนิโสมนสิการควบคุมความต้องการให้อยู่
ในระดับที่เหมาะสม 3) การเงิน เน้นการใช้อารักขสัมปทา รักษาทรัพย์ที่หามาได้และเว้นจากอบายมุข 6 4) 
ปัจจัยพ้ืนฐานของมนุษย์ทุกคนต้องการความสุขจากปัจจัยพ้ืนฐาน 4 อย่าง ได้แก่ อาหาร เครื่องนุ่งห่ม ที่อยู่
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อาศัย ยารักษาโรค 5) ความสุขของชีวิตมนุษย์เกิดจาก อัตถิสุข สุขเกิดแต่การมีทรัพย์ โภคสุข สุขเกิดแต่การ
จ่ายทรัพย์บริโภค อนณสุข สุขเกิดแต่การไม่เป็นหนี้ และ อนวัชชสุข สุขเกิดแต่การเป็นผู้ปราศจากโทษ 6) การ
บริโภคใช้สอยปัจจัยพ้ืนฐาน สัตว์ทั้งหมดด ารงชีวิตอยู่ได้ด้วยอาหาร ต้องการความสุขท่ีแท้จริงที่เกิดจากใจโดย
การควบคุมจิตใจตนเอง ไม่ต้องคอยวิ่งตามหรือตกเป็นทาสของตัณหา 7) คุณค่าของกาลเวลา มนุษย์ทุกคนมี
เวลาเท่าเทียมกัน ไมค่วรปล่อยเวลาให้ผ่านพ้นไป จงเป็นผู้ฉลาดใช้เวลาให้เป็นประโยชน์มากที่สุด 

หลักการวิธีการและองค์ประกอบทางเศรษฐศาสตร์ตามหลักพระพุทธศาสนา ประกอบไปด้วย  
1. หลักการ ได้แก่ (1) การที่สิ่งต่าง ๆ มีความสัมพันธ์กันและต้องอาศัยกัน การด าเนินกิจกรรมทาง

เศรษฐกิจมีความสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมและธรรมชาติจึงต้องค านึงถึงสิ่งรอบข้างอยู่เสมอ (2) ธรรมชาติของ
มนุษย์มีทั้งเห็นแก่ตัวและความเห็นแก่ผู้อ่ืน ท าความเห็นแก่ตัวให้เป็นประโยชน์ต่อผู้อ่ืน (3) มนุษย์มีสิทธิและ
เสรีภาพในชีวิตและทรัพย์สิน การได้กรรมสิทธิ์และการใช้เสรีภาพต้องมีความชอบธรรม (4) การยึดหลัก
ศีลธรรมและการช่วยเหลือสังคม หลีกเลี่ยงการท าทุจริตต่าง ๆ ประกอบอาชีพที่สุ จริตไม่คดโกง หรือท าราย
ผู้อื่น (5) การมีเป้าหมายด้านจิตวิญญาณ เป็นผู้ที่มีความรู้จักพอ ไม่โลภมาก ความรู้ประมาณ ความพอดี 

2. วิธีการ ได้แก่ การแบ่งปันช่วยเหลือ การท าประโยชน์ต่อสังคม การรู้จักพอประมาณ การมี
ความรู้ การรู้จักประหยัด และการพึ่งตนเอง 

3. องค์ประกอบ ได้แก่ ความพอประมาณ ความมีเหตุผล การมีภูมิคุ้มกัน การมีความรู้ และมี
คุณธรรม 

หลักพุทธธรรมที่ส่งเสริมหลักการแห่งเศรษฐศาสตร์ ประกอบไปดว้ย 
1. หลักอริยทรัพย์ เป็นทรัพย์ภายในที่ส่งเสริมให้ท าความดีต่อคนอ่ืน ได้แก่ เชื่อสิ่งที่ควรเชื่อโดยมี

ปัญญาประกอบความเชื่อ ละเว้นสิ่งที่เป็นโทษมหันต์ต่อการบริโภค สิ่งผิดกฎหมาย ละอายและสะดุ้งกลัวต่อ
บาปจากการเอาเปรียบผู้อ่ืน กระท าไม่ดี หรือการกดขี่ผู้บริโภค รับฟังข้อมูลข่าวสาร มีความรู้ในผลิตภัณฑ์นั้น 
ๆ ไม่หลงไปตามลาภ ยศ สรรเสริญ สุขและไมตรี มีความเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ บริจาคให้ทานแก่ผู้อ่ืนโดยไม่ผูกขาด
ราคา ไม่เก็งก าไรจนมากเกินไป มีปัญญาความรอบรู้ เข้าใจการลงทุน เข้าใจการท าธุรกรรมทางเศรษฐกิจ 
เข้าใจกฏของธรรมชาติการด าเนินการเศรษฐกิจหรือวัฏจักรธุรกิจ 

2. หลักการพ่ึงตนเอง เน้นการผลิตเพ่ือบริโภคเองเป็นหลัก ฝึกฝนตนเองให้ดี มีความเพียรพยายาม 
ไม่เป็นภาระของผู้อื่นและหมู่คณะ  

3. หลักความไม่ประมาท เน้นการไม่เข้าไปยุ่งกับความเสี่ยง ซึ่งเป็นปัจจัยที่ควบคุมไม่ได้สามารถ
เกิดความผิดพลาดได้ทุกขณะที่มีการด าเนินงาน ความเสี่ยงสูงจะมีผลตอบแทนสูง ความเสี่ยงต่ าผลตอบแทนก็
จะต่ าด้วย การตั้งอยู่ในหลักอัปปมาทธรรมจึงเหมาะสมและท าให้ชีวิตดีงาม 

4. หลักการไม่เบียดเบียนตนเองและผู้อ่ืน การท าให้ทุกฝ่ายได้ส่วนแบ่งหรือผลประโยชน์เท่า ๆ กัน 
ไม่เอาเปรียบผู้อ่ืน ไม่หักหลังผู้อ่ืน เอาใจเขามาใส่ใจเรา จะท าให้การท างานหรือการท าธุรกรรมทางเศรษฐกิจ
ราบรื่นประสบความส าเร็จ 

5. หลักความซื่อสัตย์และหิริโอตตัปปะ การมีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน การมีความเชื่อใจซึ่งกันและ
กัน โดยมีความเกรงกลัวหรือละอายต่อบาปในสิ่งที่ตนเองจะท าทุจริตลงไป ยับยั้งความอยากได้อยากมีจนเกิน
เหตุความจ าเป็นจนท าให้ผู้อ่ืนเดือดร้อน เป็นการสร้างความเชื่อใจและน าไปสู่ความส าเร็จการท าธุรกรรมทาง
เศรษฐกิจ 
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อภิปรายผลการวิจัย 
แนวคิดทางเศรษฐศาสตร์ที่ปรากฏในคัมภีร์ทางพระพุทธศาสนา ได้แก่ 1) แนวคิดการผลิต มี

สัมมาอาชีวะในการผลิตไม่แสวงหาผลก าไรหรือประโยชน์ส่วนตัว 2) แนวคิดการบริโภค รู้จักพอประมาณและมี
โยนิโสมนสิการควบคุมให้เหมาะสม 3) แนวคิดการเงิน น าหลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์มาควบคุมการใช้เงิน
และเว้นจากอบายมุข 4) แนวคิดปัจจัยพื้นฐานของมนุษย์ ได้แก่ อาหาร เครื่องนุ่งห่ม ที่อยู่อาศัย และยารักษา
โรค สอดคล้องกับผลการศึกษาของ พระมหาศิริวัฒน์ อริยเมธี (2547: 178-179) ได้ศึกษาเรื่อง “วิเคราะห์
แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงจากมุมมองของพระพุทธศาสนา” พบว่า พุทธธรรมที่สนับสนุนแนวคิดเศรษฐกิจ
พอเพียงมี 4 อย่าง ได้แก่ 1) หลักพุทธธรรมสนับสนุนการผลิต ได้แก่ สุขของคฤหัสถ์, ความไพบูลย์, ขุมทรัพย์ 
4 อย่าง, ประโยชน์ของมนุษย์ เป็นต้น 2) หลักพุทธธรรมสนับสนุนการบริโภค ได้แก่ ปัจจัย 4 การบริโภค 
สันโดษการจัดสรรทรัพย์ให้เป็นหลักแห่งความตั้งมั่นของตระกูล และอบายมุข 3) หลักพุทธธรรมสนับสนุนการ
แลกเปลี่ยน ได้แก่ หลักอาชีวัฏฐิตศีล, คุณสมบัติของนักการค้าที่ดี, เหตุที่ท าให้การค้าขาดทุนและได้ก าไร 
และอัปปมาทธรรม 4) หลักพุทธธรรมสนับสนุนการจัดสรรการจัดการผลผลิต ประกอบด้วย หลักการสนับสนุน
การเจริญเติบโต และหลักอคติ 4  

หลักการ วิธีการ และองค์ประกอบทางเศรษฐศาสตร์ตามหลักพระพุทธศาสนา มีดังนี้ 
1. หลักการเศรษฐศาสตร์ตามหลักพระพุทธศาสนา มี 5 อย่าง ได้แก่ 1) การที่สิ่ งต่าง ๆ มี

ความสัมพันธ์กันและต้องอาศัยกัน 2) ธรรมชาติของมนุษย์มีทั้งความเห็นแก่ตัวและความเห็นแก่ผู้อ่ืน 3) มนุษย์
มีสิทธิและเสรีภาพในชีวิตและทรัพย์สิน 4) การยึดหลักศีลธรรมและการช่วยเหลือสังคม 5) การมีเป้าหมาย
ด้านจิตวิญญาณ สอดคล้องกับผลการศึกษาของ ปรีชา ช้างขวัญยืน (2545:8) ได้ศึกษาเรื่อง “ทุนนิยมกับ
พระพุทธศาสนา” พบว่า การถือผลประโยชน์เป็นความดีสูงสุดท าให้เห็นว่า คนเราต้องแข่งขันเพ่ือผลประโยชน์ 
โดยเป็นการแข่งขันแบบท าลายล้างอย่างปราศจากขอบเขต ใช้ได้ทั้งการหลอกลวง การท าร้ายคู่แข่ง การไม่
เคารพผู้อื่นหรือไม่ค านึงถึงผู้อ่ืน การท าธุรกิจจึงเป็นเหมือนสงครามท่ีปราศจากความกรุณาปราณี โดยถือเงินว่า
มีค่ากว่าคุณธรรม และไม่สนใจประโยชน์หรือความเสียหายของสังคม  

2. วิธีการเศรษฐศาสตร์ตามหลักพระพุทธศาสนา มีวิธีการส าคัญ 7 อย่าง ได้แก่ 1) ความร่วมมือ
และการแบ่งปันช่วยเหลือ 2) การด าเนินการภายในกรอบของศีลธรรมและการท าประโยชน์ต่อสังคม 3) การ
ท างานโดยมีคุณค่าทางจิตวิญญาณเป็นแรงกระตุ้น 4) ใช้วิธีการแบบสายกลางที่เรียบง่าย รู้จักพอ และรู้จัก
ประมาณ 5) การใช้ปัญญา ความรู้ ความมีเหตุผล และความรอบคอบ 6) การรู้จักประหยัดและการออม 7) 
การพ่ึงตนเอง สอดคล้องกับผลการศึกษาของ พระมหาสมโภช ติญาโณ (2535:87-89) ได้ศึกษาเรื่อง “ศึกษา
วิเคราะห์เศรษฐศาสตร์ตามแนวพระไตรปิฎก” พบว่า พระไตรปิฎกได้เน้นเรื่องการพัฒนาชีวิตและสังคม โดย
อาศัยปัจจัยที่เข้าไปช่วยบ าบัดความต้องการของมนุษย์ เพ่ือพัฒนาชีวิตและสังคมให้เหมาะสมเรียบง่ าย มี
อาหารที่เหมาะสม มีภาพสังคมที่เหมาะสม มนุษย์จะต้องใช้จิตใจเป็นตัวน าพฤติกรรม มีการใช้ชีวิตโดยอาศัย
เครื่องอุปโภคบริโภคเป็นปัจจัยทางเศรษฐกิจ โดยไม่เบียดเบียนตนเองและสังคม แสวงหาทรัพย์ การใช้ทรัพย์ 
การแบ่งปันเศรษฐทรัพย์  

3. องค์ประกอบเศรษฐศาสตร์ตามหลักพระพุทธศาสนา มี 5 อย่าง คือ 1) ความพอประมาณ ไม่
น้อยเกินไป ไม่มากเกินไป 2) ความมีเหตุผล ค านึงถึงผลที่อาจเกิดขึ้นอย่างรอบคอบ 3) การมีภูมิคุ้มกัน รับ
ผลกระทบจากความเปลี่ยนแปลงที่อาจเกิดขึ้นได้ 4) การมีความรู้ หรือความรอบรู้ มีข้อมูลเกี่ยวกับสิ่งที่
ด าเนินการอยู่เป็นอย่างดี 5) มีคุณธรรม ตระหนักในด้านคุณธรรม เช่น ความซื่อสัตย์  สอดคล้องกับผล
การศึกษาของ ทิพย์ภวิษณ์  ใสชาติ  (2557:90-92) ได้ศึกษาเรื่อง “วิเคราะห์ค่านิยมบริโภคตามแนว
พระพุทธศาสนา” พบว่า การบริโภคตามแนวพุทธใช้ปัญญาในการพิจารณาไตร่ตรองทั้งก่อนและหลังบริโภค 
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รู้จักสิ่งที่เป็นประโยชน์อย่างแท้จริง โดยใช้หลักโภชนสัปปายะ คือ การกินอาหารที่เหมาะสมกับร่างกาย เกื้อกูล
ต่อสุขภาพ และโภชเนมัตตัญญุตา คือ การรู้จักประมาณในการบริโภค ไม่กินมากจนเกินไปหรือน้อยจนเกินไป 
แต่ให้กินพอดีกับความต้องการของร่างกาย  

หลักพุทธธรรมที่ส่งเสริมหลักการแห่งเศรษฐศาสตร์ มี 5 อย่าง คือ 1) หลักอริยทรัพย์ เป็นทรัพย์
อันประเสริฐ ฝังแน่นอยู่ในจิตใจของคนเรา ได้แก่ สัทธา ศีล หิริ โอตตัปปะ พาหุสัจจะ จาคะ และปัญญา 2) 
หลักการพ่ึงตนเอง ผลิตเพ่ือบริโภคเอง เพียรพยายามฝึกฝนตนเองให้ดีอยู่เสมอ 3) หลักความไม่ประมาท เว้น
จากความเสี่ยง ท าตนอยู่บนความไม่ประมาท ไม่หาแสวงหาความท้าทายและผลก าไรจ านวนมาก ๆ 4) 
หลักการไม่เบียดเบียนตนเองและผู้อ่ืน ทุกฝ่ายเกิดความพอใจได้ผลประโยชน์เท่ากัน มีความสุขกันทุกฝ่าย 5) 
หลักความซื่อสัตย์สุจริตและหิริโอตตัปปะ มีความละอายและเกรงกลัวต่อบาปไม่ท าให้ตนเองและผู้ อ่ืน
เดือดร้อนจากการผลิตสินค้าและบริการ สอดคล้องกับผลการศึกษาของ พิพัฒน์ ยอดพฤติการณ์ (2549:86-
89) ได้ศึกษาเรื่อง “การใช้การสร้างตัวชี้วัดเพ่ือวิเคราะห์เศรษฐกิจพอเพียง โดยเปรียบเทียบกับหลักพุทธ
ศาสตร์” พบว่า มัชฌิมาปฏิปทา โยนิโสมนสิการ และอัปปมาทธรรม มีความสัมพันธ์กับคุณลักษณะด้านความ
พอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีภูมิคุ้มกันที่ดี โดยมัชฌิมาปฏิปทากับความพอประมาณเป็นวิธีการในการ
พัฒนาตน โยนิโสมนสิการกับความมีเหตุผล เป็นเครื่องอ านวยสนับสนุนการพัฒนาตน และอัปปมาทธรรมกับ
การมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี เป็นเครื่องก ากับการพัฒนาตน และสอดคล้องกับผลการศึกษาของ พุทธิตา รักษ์พงษ์ 
(2551:29) ได้ศึกษาเรื่อง “การศึกษาเศรษฐศาสตร์แนวพุทธ : ศึกษาเฉพาะกรณีโภควิภาค 4” มนุษย์ในทาง
เศรษฐกิจมีเหตุผลเป็นของตนเอง สนใจประโยชน์ของตน อาศัยแรงผลักดันนั้นกระตุ้นให้เกิดการผลิตการ
บริโภค การตลาดการลงทุน การออมทรัพย์ และการประหยัด ซึ่งเป็นการแข่งขันกันทางวัตถุ เพ่ือให้ถึง
จุดหมายคือความมั่นคงทางวัตถุ การเว้นจากอบายมุขเป็นการจัดสรรทรัพยากรลงในอัตถะประโยชน์ คือ 
ประโยชน์ในวัตถุ ประโยชน์ในทางธรรม และประโยชน์ในทางปัญญา หลักโภควิภาค 4 คือ การใช้จ่ายทรัพย์
โดยจัดสรรเป็น 4 ส่วน ได้แก่ 1 ส่วน ใช้จ่ายเลี้ยงตัวเอง เลี้ยงคนท่ีควรบ ารุงตามหลักทิศ 6 และท าประโยชน์ 2 
ส่วนใช้ลงทุนประกอบการงาน อีก 1 ส่วนเก็บไว้ใช้ในคราวจ าเป็น การปฏิบัติตามโภควิภาค 4 มีคุณค่าในฐานะ
เป็นหลักในการใช้จ่ายทรัพย์ให้ เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ตนเอง บุคคลรอบข้าง และในทางเศรษฐ กิจ
พระพุทธศาสนาถือว่าความสุขทางเศรษฐกิจมิใช่การมีทรัพย์สินเพียงอย่างเดียว แต่อยู่ที่วิธีการที่ได้มาและการ
บริหารจัดการ 
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องค์ความรู้จากการวิจัย 
 

 
ภาพที่ 1 สรปุองค์ความรู้จากการวิจัย 

1. แนวคิดเศรษฐศาสตร์ที่ปรากฏในคัมภีร์ทางพระพุทธศาสนาและสามารถน าไปประยุกต์ใช้กับ
การด ารงชีวิตประจ าวัน เช่น แนวคิดการผลิต แนวคิดการบริโภค แนวคิดการเงิน แนวคิดปัจจัยพ้ืนฐาน เป็น
ต้น ซึ่งมนุษย์ทุกคนล้วนต้องการสิ่งประกอบสร้างและเกิดความอยากได้ มีความโลภเป็นสิ่งติดตัวอยู่แล้ว หากมี
หลักธรรมะมาควบคุมจิตใจจะท าให้มีความโลภเบาบางลง เป็นต้น 

2. หลักการ วิธีการ และองค์ประกอบ เป็นปัจจัยที่ก าหนดแนวทางเศรษฐศาสตร์แนวพุทธ  
3. หลักพุทธธรรมที่ส่งเสริมหลักการแห่งเศรษฐศาสตร์ ประกอบด้วย หลักอริยทรัพย์ หลักการ

พ่ึงตนเอง หลักความไม่ประมาท หลักการไม่เบียดเบียนตนเองและผู้อื่น หลักความซื่อสัตย์และหิริโอตตัปปะ 
 

ข้อเสนอแนะ 
1. ข้อเสนอแนะจากผลการวิจัย 
1.1) การเปรียบเทียบหลักธรรมทางพระพุทธศาสนากับหลักเศรษฐศาสตร์กระแสหลัก เป็นการ

เปรียบเทียบหลักการที่มีความแตกต่างกัน จุดมุ่งหมายของหลักการไม่เหมือนกัน ดังนั้ น หากจะกล่าวหา
เศรษฐศาสตร์กระแสหลักท่ีมุ่งหวังผลประโยชน์ส่วนตัวจึงไมเ่ป็นธรรม 

1.2) จุดมุ่งหมายของพระพุทธศาสนาและเศรษฐศาสตร์กระแสหลัก คือ ใช้สิ่งของที่มีอยู่หรือ
ทรัพยากรที่มีจ ากัดให้เกิดประโยชน์มากที่สุด หากจะกล่าวหาว่าเศรษฐศาสตร์กระแสหลักใช้ทรัพยากรที่มีอยู่
สิ้นเปลืองจึงไม่เป็นธรรม 

1.3) พระพุทธศาสนาเน้นการปล่อยวาง ละเว้น ท าจิตใจให้สงบบริสุทธิ์ตามวิถีของผู้สละการครอง
เรือนแล้ว เศรษฐศาสตร์กระแสหลักเน้นการแสวงหาผลก าไร ประโยชน์ที่จะได้รับ วุ่นวายตามวิถีของผู้ยุ่งอยู่กับ

แนวคิดเศรษฐศาสตร์ในคัมภีร์ทางพระพุทธศาสนา 
   - การผลิต 
   - การบริโภค 
   - การเงิน 
   - ปัจจัยพื้นฐานของมนุษย์ 
   - ความสุขของชีวิตมนุษย์ 
   - การบริโภคใช้สอยปัจจัยพื้นฐาน 
   - การเห็นคุณค่าของกาลเวลา 
   - การค านึงถึงประโยชน์ยิ่งกว่าการถือฤกษ์ยาม 

 

หลักการ 
   - สิ่งต่าง ๆ มีความสัมพันธ์และอาศัยกัน 
   - ธรรมชาติของมนุษย์มีความเห็นแก่ตัวและ 

 ความเห็นแกผู่้อื่น 
   - มนุษยมี์สิทธิและเสรีภาพในชีวิตและทรัพย์สิน 
   - การยึดหลักศีลธรรมและช่วยสังคม 
   - การมเีป้าหมายด้านจิตวิญญาณ 

 

วิธีการ 
   - การแบ่งปันช่วยเหลือ 
   - การท าประโยชน์ต่อสังคม 
   - การรู้จักพอประมาณ 
   - การมีความรู้ 
   - การรู้จักประหยัด 
   - การพึง่ตนเอง 
 

 

องค์ประกอบ 
   - ความพอประมาณ 
   - ความมีเหตุผล 
   - การมีภูมิคุ้มกัน 
   - การมีความรู้ 
   - การมีคุณธรรม 
 

 

เศรษฐศาสตร์ + พระพุทธศาสนา 

หลักพุทธธรรมที่ส่งเสริมหลักการแห่งเศรษฐศาสตร์ 

หลักอริยทรัพย์ หลักการพึ่งตนเอง 

 
หลักความไม่ประมาท 

 
หลักความซื่อสัตย์และหิริโอตตัปปะ 

 
หลักการไม่เบียดเบียนตนเองและผู้อื่น 
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เรือน เพื่อปากท้องและการด ารงชีพของฆราวาสการกล่าวหาว่าเศรษฐศาสตร์กระแสหลักแสวงหาผลก าไร และ
ผลประโยชน์เป็นทีต่ั้งจึงไม่เป็นธรรม 

2.1 ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยครั้งต่อไป 
2.1) ควรศึกษารูปแบบ วิธีการ กระบวนการ องค์ประกอบ และการแก้ไขปัญหาเศรษฐกิจตาม

แนวทางเศรษฐศาสตร์แนวพุทธ โดยศึกษาชุมชนต้นแบบที่ใช้แนวทางเศรษฐกิจแนวพุทธจนประสบผลส าเร็จ 
2.2) ควรศึกษาวิธีการน าหลักเศรษฐศาสตร์แนวพุทธซึ่งเป็นเศรษฐศาสตร์กระแสรอง มาใช้แก้ไข

ปัญหาเศรษฐกิจระดับประเทศในยามที่กฎและทฤษฎีเศรษฐศาสตร์กระแสหลักไม่สามารถแก้ปัญหาวิกฤติทาง
เศรษฐกิจได ้

2.3) ควรศึกษากฎและทฤษฎีเศรษฐศาสตร์กระแสหลักที่มีความคล้ายกันกับหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนา น ามาประยุกต์ใช้อธิบายการแก้ปัญหาเศรษฐกิจยุคใหม ่
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บทคัดย่อ 
บทความวิจัยนี้ มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษารูปแบบการสร้างความมั่นคงของชีวิตหลังการเลิกจ้างของ

แรงงานในภาคอุตสาหกรรมยานยนต์ที่เหมาะสมกับสภาพสังคมไทย โดยใช้ระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ 
(Qualitative Research) การรวบรวมข้อมูลเชิงคุณภาพภาคสนามโดยการสัมภาษณ์เชิงลึก ( In-depth 
Interview) และการสนทนากลุ่มเฉพาะ (Focus Group Discussion) เก็บรวบรวมข้อมูลด้วยแบบสัมภาษณ์
ปลายเปิด และแบบสนทนากลุ่ม การรวบรวมข้อมูลเชิงคุณภาพภาคสนามโดยการสัมภาษณ์เชิงลึก ( In-depth 
Interview) กลุ่มตัวอย่างที่ได้จากการคัดเลือกแบบเจาะจงจาก 3 กลุ่มประชากร คือ บุคลากรภาครัฐที่
เกี่ยวข้อง, นักวิชาการเอกชน และกลุ่มผู้เกษียณอายุ รวมทั้งสิ้น 25 ตัวอย่างจาก 18 หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับ
ภาคอุตสาหกรรมยานยนต์ในประเทศไทย ผลการวิจัยพบว่า 

รูปแบบที่เหมาะสมกับสภาพสังคมไทยในปัจจุบัน มี 4 รูปแบบ ได้แก่ 1) รูปแบบหลักประกัน
ทางด้านการเงินโดยกระบวนการออมในภาคอุตสาหกรรม เช่น กองทุนเงินสะสม กองทุนส ารองเลี้ยงชีพ 
ส่งเสริมให้มีการออม และเพ่ิมวงเงินสนับสนุนการออมในกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ 2) รูปแบบรัฐสวัสดิการ โดย
เน้นเป้าหมายที่ผู้สูงอายุ 3) รูปแบบการปรับพฤติกรรมของตนเองของแรงงานเกี่ยวกับการวางแผนด้านการเงิน 
รายรับรายจ่ายและเงินออมเพ่ืออนาคต ตั้งเป้าหมายในชีวิต สร้างความสมดุลกับครอบครัว ร่วมกิจกรรมทาง
สังคมตามความเหมาะสม พัฒนาทักษะฝีมือแรงงาน การประกอบอาชีพ การจัดหางาน การจ้างงานผู้สูงอายุ 
และการต่ออายุเกษียณ และ 4) รูปแบบหลักประกันในหน้าที่การงานอาชีพ เช่น การพัฒนาทักษะของตนเอง
มาใช้ประโยชน์ด้านคุณค่าและสร้างงานที่เหมาะสม 
ค าส าคัญ: การสร้างความมั่นคง, ความมั่นคงชีวิต, ภาคอุตสาหกรรมยานยนต์ 
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Abstract 
This research article the objective of this study was to study patterns for building 

the security of life after the layoff of workers in the automotive sector that are suitable for 
Thai society. Using qualitative research. qualitative data was collected in the field by in-depth 
interview and focus group discussion. Data were collected using open-ended interviews. And 
a group chat Collected qualitative data in the field by in-depth interview. The samples were 
obtained from a specific selection of 3 demographic groups. namely government personnel 
concerned. private academics and retirees. a total of 25 samples from 18 agencies involved 
in the automotive industry in Thailand found. The results of the research were as follows: 

This study showed 4 models of the stability of the life after the termination of labor 
in Thai automotive industry sector. as follow: 1) Financial collateral model. the finance process 
in the industry. such as Provident Fund. to promote and increase the limit of savings. 2) The 
welfare state model. with an emphasis on the elderly who are aged and 3) Adjust the behavior 
of labor on financial planning. expenditure and savings for the future. to set goals in life. create 
a balance with own family and engage in social activities as appropriate. and 4) the collateral 
model in professional functions such as developing their skills to utilize value benefits and 
create appropriate tasks. 
Keyword: stability, Security of life, Automotive sector 
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บทน า 
การพัฒนาประเทศตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติที่ผ่านมา ได้ให้ความส าคัญกับการ

เจริญเติบโตของเศรษฐกิจมา 3 ทศวรรษ ส่งผลให้สังคมไทยขาดความสมดุลและน าไปสู่ปัญหาทางสังคมต่างๆ 
เช่น ความไม่เป็นธรรมด้านการกระจายรายได้ปัญหาการเข้าถึงการบริการขั้นพ้ืนฐาน ส าหรับการพัฒนาประเทศ
ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 9 ได้น าพระราชด ารัสเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นแนวทางใน
การพัฒนาประเทศและยึดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาต่อเนื่องจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 8 มุ่งเน้นให้เกิด “การพัฒนาที่ยั่งยืนและการกินดีอยู่ดีมีสุขของคนไทย” 

การจัดสวัสดิการสังคมจึงเป็นปัจจัยส าคัญในการป้องกันและแก้ไขปัญหาสังคมซึ่งเป็นปัจจัยในการ
สร้างโอกาส โดยการให้โอกาสกับคนจน คนด้อยโอกาส ซึ่งเป็นเงื่อนไขเบื้องต้นในการลดปัญหาทางสังคมเป็น
สิทธิพ้ืนฐานทางสังคมสร้างโอกาสให้กับคนจนบางกลุ่มชดเชยความล้มเหลวของระบบตลาดและสร้างความ
สันติสุขให้เกิดแก่ผู้สูงอายุ ส าหรับการจัดสวัสดิการสังคมโดยรวมในสังคมไทยมีเป้าหมาย 3 ระดับ ได้แก่ การ
แก้ไขความเดือดร้อนหรือบ าบัดรักษาโดยใช้รูปแบบการสงเคราะห์ การป้องกันปัญหาซึ่งเน้นเรื่องการพัฒนา
ความรู้และการฝึกอาชีพ การพัฒนาศักยภาพความคิดและจิตใจโดยการพัฒนาให้มีอารยธรรมซึ่งมุ่งให้คนมี
สวัสดิการชุมชนขั้นต่ า คือ การจัดสวัสดิการสังคมที่ครอบคลุมถึงการสงเคราะห์สังคม การประกันสังคม และ 
บริการสังคมโดยภาครัฐ องค์การบริหารส่วนท้องถิ่น องค์การพัฒนาเอกชนและภาคชุมชนเป็นกลไกส าคัญใน
การบริการสวัสดิการสังคมโดยการก าหนดยุทธศาสตร์สวัสดิการสังคม การจัดท านโยบายสวัสดิการสังคม 
รวมทั้งการมองสวัสดิการสังคมเชิงนโยบายทางสังคมอย่างเป็นองค์รวมโดยใช้คนเป็นศูนย์กลางจึงสามารถ
ป้องกันปัญหาและพัฒนาได้ (อภิญญา เวชยชัย. 2554: 47) 

จึงนับเป็นปัญหาส าคัญที่ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องควรค านึงถึง เพราะมีความเกี่ยวเนื่องกับการพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมโดยตรง ขณะที่ภาครัฐได้ขยายความคุ้มครองสู่แรงงาน การเสริมสร้างการเข้าถึงแหล่งงาน 
และสร้างความยั่งยืนของอาชีพ ให้กับแรงงาน (ส านักงานนโยบายและยุทธศาสตร์, 2550: 3 – 13) ปัจจุบัน
คุณภาพชีวิตการท างานมักจะหมายถึงแง่มุมของแนวความคิดที่กว้างขึ้น คุณภาพชีวิตที่เกี่ยวข้องกับการ
ตั้งเป้าหมายในการท างาน ในระยะแรกมีการให้ความหมายคุณภาพชีวิตในการท างานว่า คุณภาพของ
สัมพันธภาพระหว่างผู้ปฏิบัติงานกับสิ่งแวดล้อมในการท างานทั้งหมด และใช้ความหมายในมิติของงานที่ให้
ความส าคัญเก่ียวกับปัจจัยทางเศรษฐกิจและเทคนิคในการออกแบบงาน (ภัทราพร ตาราไต, 2554: 43) 

ในการด าเนินการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยจึงเลือกที่จะศึกษาเรื่องรูปแบบและเครือข่ายการสร้างความ
มั่นคงชีวิตหลังการเลิกจ้างงานของแรงงานในภาคอุตสาหกรรมยานยนต์ เป็นการศึกษารูปแบบการพัฒนา
คุณภาพชีวิตแรงงานของกลุ่มอุตสาหกรรมยานยนต์ พัฒนากระบวนการเตรียมความพร้อมด้านอาชีพและ
สวัสดิการหลังการเลิกจ้างของแรงงานในภาคอุตสาหกรรมยานยนต์  และสร้างรูปแบบและเครือข่ายกับสร้าง
ความมั่นคงชีวิตหลังการเลิกจ้างของแรงงานในภาคอุตสาหกรรมยานยนต์ เป็นต้น เพ่ือที่จะน าผลจากการวิจัย
มาเป็นข้อมูล เพ่ือน าไปพัฒนารูปแบบการสร้างความมั่นคงชีวิตหลังการเลิกจ้างงานของแรงงานใน
ภาคอุตสาหกรรมยานยนต์อย่างเหมาะสมต่อไป 

 
วัตถุประสงค์การวิจัย 

1. เพ่ือน าเสนอรูปแบบการสร้างความมั่นคงของชีวิตหลังการเลิกจ้างของแรงงานในภาคอุตสาหกรรม
ยานยนตท์ี่เหมาะสมกับสภาพสังคมไทย 
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วิธีด าเนินการวิจัย 
บทความวิจัยเรื่อง “รูปแบบการสร้างความมั่นคงชีวิตหลังการเลิกจ้างงานของแรงงานใน

ภาคอุตสาหกรรมยานยนต์” เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) โดยใช้การสัมภาษณ์เชิงลึก 
(In-Depth Interview) กับผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (Key Informants) ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ บุคลากร
ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับหัวข้อที่ท าการศึกษาวิจัยที่เป็นนักวิชาการภาครัฐ นักวิชาการภาคธุรกิจอุตสาหกรรมยาน
ยนต์ และ พนักงานผู้เกษียณอายุหรือถูกเลิกจ้างจากหน่วยงานในพ้ืนทีจ่ังหวัดสมุทรปราการ โดยรวบรวมข้อมูล
จากกลุ่มตัวอย่าง (Sample) ด้วยการสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) และหากจ าเป็นอาจท าการ
รวบรวมข้อมูลจากผู้ให้ข้อมูลหลัก (Key Informant) ด้วยวิธีการสนทนากลุ่ม (Focus Group) โดยก าหนด
แนวทางในการคัดเลือกกลุ่มตัวอย่างของแต่ละวิธี ดังนี้ 

1) การสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) กับผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (Key Informant) ผู้วิจัยใช้
วิธีการเลือกตัวอย่างแบบเจาะจง (Purposive Sampling) โดยคัดเลือกจากหน่วยงานที่มีส่วนเกี่ยวข้อง
ภาคอุตสาหกรรมยานยนต์ โดยใช้ตัวอย่างทั้งหมดจ านวน 25 คนประกอบด้วยนักวิชาการภาครัฐ 5 คน 
นักวิชาการภาคธุรกิจอุตสาหกรรมยานยนต์ 5 คน และ พนักงานผู้เกษียณอายุหรือถูกเลิกจ้าง 15 คน และใช้
แบบสัมภาษณ์เชิงลึก เพ่ือศึกษารูปแบบการสร้างความมั่นคงชีวิตหลังการเลิกจ้างงานของแรงงานใน
ภาคอุตสาหกรรมยานยนต์  

2) การสนทนากลุ่ม (Focus Group) ขั้นตอนนี้จะถูกน ามาใช้ในกรณีที่ผู้วิจัย และคณะที่ปรึกษามี
ความเห็นว่าข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์เชิงลึกนั้นยังไม่เพียงพอที่จะให้ผลการศึกษาวิจัยเป็นที่น่าเชื่อถือ หรือ
ได้รับการยอมรับ โดยผู้ให้ข้อมูลหลักในการสนทนากลุ่ม ได้แก่ ผู้บริหาร คร ูผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้ด้านรูปแบบ
การสร้างความมั่นคงชีวิตหลังการเลิกจ้างงานของแรงงานในภาคอุตสาหกรรมยานยนต์ ด้วยการเลือกเจาะจง 
(Purposive Selection) จ านวน 12 คน  

ผู้วิจัยด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูล โดยมุ่งเน้นการวิเคราะห์โดยการสรุปตามสาระส าคัญด้านเนื้อหาที่
ก าหนดไว้โดยวิธีวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) 

 
สรุปผลการวิจัย 

รูปแบบของการสร้างความมั่นคงของชีวิตหลังการเลิกจ้างของแรงงานในกลุ่มอุตสาหกรรมยาน
ยนต์ที่เหมาะสมกับสภาพสังคมไทยในปัจจุบัน พบว่า รูปแบบการสร้างความมั่นคงของชีวิต หลังการเลิกจ้าง
ของแรงงานในภาคอุตสาหกรรมยานยนต์ที่เหมาะสมกับสภาพสังคมไทย มี 4 รูปแบบ ดังนี้ 

1) รูปแบบหลักประกันทางด้านการเงินโดยกระบวนการออมในภาคอุตสาหกรรม เช่น กองทุนเงิน
สะสม กองทุนส ารองเลี้ยงชีพ ส่งเสริมให้มีการออม และเพ่ิมวงเงินสนับสนุนการออมในกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ
ในอัตราที่พนักงาน สามารถด ารงชีวิตได้เมื่อเกษียณอายุแล้ว และให้องค์ความรู้ในเรื่องการบริหารจัดการด้าน
การเงิน และเศรษฐกิจพอเพียงโดยต้องมีการวางแผนทางการเงินก่อนการเกษียณ ต้องมีการทบทวนสถานะ
การเงินในกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ (Provident Fund) ให้เหมาะสม สามารถใช้เป็นหลักประกันทางการเงินหลัง
เกษียณได ้

2) รูปแบบรัฐสวัสดิการ โดยเน้นเป้าหมายที่ผู้สูงอายุ 
3) รูปแบบการปรับพฤติกรรมของตนเองของแรงงาน เกี่ยวกับการวางแผนด้านการเงิน รายรับ

รายจ่าย และเงินออมเพ่ืออนาคต ตั้งเป้าหมายในชีวิตสร้างความสมดุลกับครอบครัวกับการร่วมกิจกรรมทาง
สังคมตามความเหมาะสม การพัฒนาทักษะฝีมือแรงงาน และการประกอบอาชีพ การจัดหางาน การจ้างงาน
ผู้สูงอายุ และการต่ออายุเกษียณ รวมทั้งด้านอาชีพ รายได้ และสุขภาพ โดยยึดหลักการทางศาสนาพุทธและ
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หลักเศรษฐกิจพอเพียง เป็นรูปแบบการสร้างความมั่นคงของชีวิตหลังการเลิกจ้างของแรงงานใน
ภาคอุตสาหกรรมยานยนต์ที่เหมาะสมกับสภาพสังคมไทย โดยให้ยึดหลักการเศรษฐกิจพอเพียง ประหยัดตาม
ความเหมาะสม เสริมสร้างความรู้และทักษะการปฏิบัติงาน เพ่ือให้เกิดโอกาสสร้างรายได้ที่ดี ไม่ใช้จ่ายเกิน
ฐานะหรือเกินรายได้ ที่ส าคัญมากที่สุด คือ ควรฝึกการออมทรัพย์โดยต้องด าเนินชีวิตด้วยความระมัดระวัง 
รอบคอบ ลงทุนที่มีความเสี่ยงน้อย มีการวางแผนทั้งระยะสั้นและระยะยาว จัดแบ่งรายได้ออกเป็น 2 ส่วน คือ
1) ค่าใช้จ่ายของครอบครัวและการด ารงชีพร้อยละ 70 และ 2) เงินออมร้อยละ 30 โดยน าส่วนของเงินออม ไป
ลงทุนเพ่ือขยายผลให้เกิดรายได้เพ่ิมขึ้น เช่น การซื้อกองทุนจากธนาคารต่างๆ เพ่ือรับเงินปันผลหรือ อาจแบ่ง
เงินได้ไว้เป็น 3 ส่วน คือเงินฝากธนาคารเงินใช้จ่ายในชีวิตประจ าวัน และ เงินลงทุนที่บริหารจัดการธุรกิจ
ส่วนตัวด้วยความระมัดระวัง 

4) รูปแบบหลักประกันในหน้าที่การงานอาชีพ เช่น การพัฒนาทักษะของตนเองมาใช้ประโยชน์
ด้านคุณค่า และสร้างงานที่เหมาะสม สรุปเกี่ยวกับการพัฒนารูปแบบการสร้างความม่ันคงของชีวิตหลังการเลิก
จ้างของแรงงานในภาคอุตสาหกรรมยานยนต์ที่เหมาะสมกับสภาพสังคมไทย 6 วิธีการ ดังนี้ 

 4.1) การพัฒนารูปแบบการปรับพฤติกรรมของตนเองของแรงงานด้วยการพัฒนาจิตใจ 
 4.2) การพัฒนารูปแบบการสร้างความมั่นคงของชีวิตหลังการเลิกจ้างของแรงงานใน

ภาคอุตสาหกรรมยานยนต์ที่เหมาะสมกับสภาพสังคมไทยพร้อมกันทั้ง 4 รูปแบบ โดยอาศัยการพัฒนา
ปัจจัยพื้นฐาน 4 ปัจจัย ได้แก่ ปัจจัยที่ 1 ระบบบริหารจัดการที่ดี ด้านแรงงานสัมพันธ์และสวัสดิการ ปัจจัยที่ 2 
ระบบมาตรฐานแรงงานไทย ปัจจัยที่ 3 ระบบร่วมปรึกษาหารือที่ดี และ ปัจจัยที่ 4 ระบบกฎหมายแรงงานที่
เกี่ยวข้องกับสิทธิประโยชน์ คุณภาพชีวิตของแรงงาน 

 4.3) การพัฒนารูปแบบการสร้างความมั่นคงของชีวิตหลังการเลิกจ้างของแรงงานใน
ภาคอุตสาหกรรมยานยนต์ที่เหมาะสมกับสภาพสังคมไทยพร้อมกันทั้ง 4 รูปแบบ โดยอาศัยการพัฒนาปัจจัย
ทางสังคม ได้แก่ การบริการสังคม (Social Service) การประกัน สังคม (Social Insurance) การช่วยเหลือ
ทางสังคม (Social Assistance) และการส่งเสริมหุ้นส่วนทางสังคม (Social Promotion) ซึ่งแต่ละด้านจะมี
การพัฒนาเพื่อตอบสนองการสร้างความมั่นคงของชีวิตหลังการเลิกจ้างของแรงงานในภาคอุตสาหกรรม 

 4.4) การพัฒนารูปแบบการสร้างความมั่นคงของชีวิตหลังการเลิกจ้างของแรงงานใน
ภาคอุตสาหกรรมยานยนต์ที่เหมาะสมกับสภาพสังคมไทยพร้อมกันทั้ง 4 รูปแบบ โดยอาศัยการพัฒนากลไก
การแก้ปัญหาร่วมกัน โดยจัดตั้งองค์กร หรือหน่วยงานเพ่ือรวบรวมปัญหาและแก้ไขปัญหาในกลุ่มเครือข่าย 
และ ผลักดันแก้ไขปฏิรูปกฎหมาย โดยมีผู้แทนภาคแรงงานเข้าไปมีส่วนร่วมร่วมแก้ไขด้วย 

 4.5) การพัฒนารูปแบบการสร้างความมั่นคงของชีวิตหลังการเลิกจ้างของแรงงานใน
ภาคอุตสาหกรรมยานยนต์ที่เหมาะสมกับสภาพสังคมไทยพร้อมกันทั้ง 4 รูปแบบ โดยอาศัยการพัฒนากลไก
การแก้ปัญหาร่วมกัน โดยการพัฒนากฎระเบียบ ข้อบังคับ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง เช่น เรื่อง อายุเกษียณ วัย
เหมาะสมกับสภาพสังคมในยุคต่างๆ ไม่ตายตัวอยู่แค่ 55 หรือ 60 ปี เรื่องการเพ่ิมอัตราการเก็บออม ส าหรับ
กองทุนส ารองเลี้ยงชีพตามอายุงาน  

 4.6) การพัฒนาองค์ความรู้ของแรงงานในด้านต่างๆ ที่เป็นปัจจัยแห่งความมั่นคงของชีวิตหลัง
การเลิกจ้าง ที่มีการพัฒนาแล้ว ได้แก่ การให้ความรู้เกี่ยวกับวิธีการวางแผนเงินออม การซื้อที่อยู่อาศัยอย่าง
ถาวร ศึกษาการลงทุนที่ไม่มีความเสี่ยง และมีวินัยการใช้จ่ายอย่างเคร่งครัด เพ่ือการใช้ชีวิตหลังการท างาน
อย่างมีคุณภาพและมีความสุข การให้ความรู้อาชีพด้านต่างๆ เช่น ภาคการเกษตร การค้าขาย หรือการท าธุรกิจ
ที่เหมาะสมกับวัยที่เกษียณอายุ การให้ความรู้เกี่ยวกับจัดสวัสดิการ สภาพการท างาน อย่างเหมาะสม มี
ประสิทธิภาพ การอบรมให้ความรู้กับการใช้ชีวิตหลังเกษียณ ศึกษาดูงานต่างๆ พร้อมให้การแนะน างานที่
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เหมาะสมกับความรู้ของผู้เกษียณ และ ดูแลสุขภาพท างานให้เหมาะสมกับความช านาญของตน ให้ความรรู้
เรื่องการจัดล าดับความส าคัญของการบริหารหนี้สินให้เป็น และให้ความรู้ทั่วไปจากรัฐหรือศูนย์การเรียนรู้ต่างๆ 
ด้วยเครื่องมือสื่อสารประชาสัมพันธ์ ท าให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ที่น าสู่การพัฒนา 

 
อภิปรายผลการวิจัย 

รูปแบบของการสร้างความมั่นคงของชีวิตหลังการเลิกจ้างของแรงงานในกลุ่มอุตสาหกรรมยาน
ยนต์ที่เหมาะสมกับสภาพสังคมไทยในปัจจุบัน พบว่า รูปแบบการสร้างความมั่นคงของชีวิต หลังการเลิกจ้าง
ของแรงงานในภาคอุตสาหกรรมยานยนต์ที่เหมาะสมกับสภาพสังคมไทย มี 4 รูปแบบ ดังนี้ 

1) รูปแบบหลักประกันทางด้านการเงินโดยกระบวนการออมในภาคอุตสาหกรรม เช่น กองทุนเงิน
สะสม กองทุนส ารองเลี้ยงชีพ ส่งเสริมให้มีการออม และเพ่ิมวงเงินสนับสนุนการออมในกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ
ในอัตราที่พนักงาน สามารถด ารงชีวิตได้เมื่อเกษียณอายุแล้ว และให้องค์ความรู้ในเรื่องการบริหารจัดการด้าน
การเงิน และเศรษฐกิจพอเพียงโดยต้องมีการวางแผนทางการเงินก่อนการเกษียณ ต้องมีการทบทวนสถานะ
การเงินในกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ (Provident Fund) ให้เหมาะสม สามารถใช้เป็นหลักประกันทางการเงินหลัง
เกษียณได ้

2) รูปแบบรัฐสวัสดิการ โดยเน้นเป้าหมายที่ผู้สูงอายุ 
3) รูปแบบการปรับพฤติกรรมของตนเองของแรงงาน เกี่ยวกับการวางแผนด้านการเงิน รายรับ

รายจ่าย และเงินออมเพ่ืออนาคต ตั้งเป้าหมายในชีวิตสร้างความสมดุลกับครอบครัวกับการร่วมกิจกรรมทาง
สังคมตามความเหมาะสม การพัฒนาทักษะฝีมือแรงงาน และการประกอบอาชีพ การจัดหางาน การจ้างงาน
ผู้สูงอายุ และการต่ออายุเกษียณ รวมทั้งด้านอาชีพ รายได้ และสุขภาพ โดยยึดหลักการทางศาสนาพุทธและ
หลักเศรษฐกิจพอเพียง เป็นรูปแบบการสร้างความมั่นคงของชีวิตหลังการเลิกจ้างของแรงงานใน
ภาคอุตสาหกรรมยานยนต์ที่เหมาะสมกับสภาพสังคมไทย โดยให้ยึดหลักการเศรษฐกิจพอเพียง ประหยัดตาม
ความเหมาะสม เสริมสร้างความรู้และทักษะการปฏิบัติงาน เพ่ือให้เกิดโอกาสสร้างรายได้ที่ดี ไม่ใช้จ่ายเกิน
ฐานะหรือเกินรายได้ ที่ส าคัญมากที่สุด คือ ควรฝึกการออมทรัพย์โดยต้องด าเนินชีวิตด้วยความระมัดระวัง 
รอบคอบ ลงทุนที่มีความเสี่ยงน้อย มีการวางแผนทั้งระยะสั้นและระยะยาว จัดแบ่งรายได้ออกเป็น 2 ส่วน คือ 
1) ค่าใช้จ่ายของครอบครัวและการด ารงชีพร้อยละ 70 และ 2) เงินออมร้อยละ 30 โดยน าส่วนของเงินออม ไป
ลงทุนเพ่ือขยายผลให้เกิดรายได้เพ่ิมขึ้น เช่น การซื้อกองทุนจากธนาคารต่างๆ เพ่ือรับเงินปันผลหรือ อาจแบ่ง
เงินได้ไว้เป็น 3 ส่วน คือเงินฝากธนาคารเงินใช้จ่ายในชีวิตประจ าวัน และ เงินลงทุนที่บริหารจัดการธุรกิจ
ส่วนตัวด้วยความระมัดระวัง 

4) รูปแบบหลักประกันในหน้าที่การงานอาชีพ เช่น การพัฒนาทักษะของตนเองมาใช้ประโยชน์
ด้านคุณค่า และสร้างงานที่เหมาะสม สรุปเกี่ยวกับการพัฒนารูปแบบการสร้างความม่ันคงของชีวิตหลังการเลิก
จ้างของแรงงานในภาคอุตสาหกรรมยานยนต์ที่เหมาะสมกับสภาพสังคมไทย 6 วิธีการ ดังนี้ 

 4.1) การพัฒนารูปแบบการปรับพฤติกรรมของตนเองของแรงงานด้วยการพัฒนาจิตใจ 
 4.2) การพัฒนารูปแบบการสร้างความมั่นคงของชีวิตหลังการเลิกจ้างของแรงงานใน

ภาคอุตสาหกรรมยานยนต์ที่เหมาะสมกับสภาพสังคมไทยพร้อมกันทั้ง 4 รูปแบบ โดยอาศัยการพัฒนา
ปัจจัยพื้นฐาน 4 ปัจจัย ได้แก่ ปัจจัยที่ 1 ระบบบริหารจัดการที่ดี ด้านแรงงานสัมพันธ์และสวัสดิการ ปัจจัยที่ 2 
ระบบมาตรฐานแรงงานไทย ปัจจัยที่ 3 ระบบร่วมปรึกษาหารือที่ดี และ ปัจจัยที่ 4 ระบบกฎหมายแรงงานที่
เกี่ยวข้องกับสิทธิประโยชน์ คุณภาพชีวิตของแรงงาน 
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 4.3) การพัฒนารูปแบบการสร้างความมั่นคงของชีวิตหลั งการเลิกจ้างของแรงงานใน
ภาคอุตสาหกรรมยานยนต์ที่เหมาะสมกับสภาพสังคมไทยพร้อมกันทั้ง 4 รูปแบบ โดยอาศัยการพัฒนาปัจจัย
ทางสังคม ได้แก่ การบริการสังคม (Social Service) การประกัน สังคม (Social Insurance) การช่วยเหลือ
ทางสังคม (Social Assistance) และการส่งเสริมหุ้นส่วนทางสังคม (Social Promotion) ซึ่งแต่ละด้านจะมี
การพัฒนาเพื่อตอบสนองการสร้างความมั่นคงของชีวิตหลังการเลิกจ้างของแรงงานในภาคอุตสาหกรรม 

 4.4) การพัฒนารูปแบบการสร้างความมั่นคงของชีวิตหลังการเลิกจ้างของแรงงานใน
ภาคอุตสาหกรรมยานยนต์ที่เหมาะสมกับสภาพสังคมไทยพร้อมกันทั้ง 4 รูปแบบ โดยอาศัยการพัฒนากลไก
การแก้ปัญหาร่วมกัน โดยจัดตั้งองค์กร หรือหน่วยงานเพ่ือรวบรวมปัญหาและแก้ไขปัญหาในกลุ่มเครือข่าย 
และ ผลักดันแก้ไขปฎิรูปกฎหมาย โดยมีผู้แทนภาคแรงงานเข้าไปมีส่วนร่วมร่วมแก้ไขด้วย 

 4.5) การพัฒนารูปแบบการสร้างความมั่นคงของชีวิตหลังการเลิกจ้างของแรงงานใน
ภาคอุตสาหกรรมยานยนต์ที่เหมาะสมกับสภาพสังคมไทยพร้อมกันทั้ง 4 รูปแบบ โดยอาศัยการพัฒนากลไก
การแก้ปัญหาร่วมกัน โดยการพัฒนากฎระเบียบ ข้อบังคับ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง เช่น เรื่อง อายุเกษียณ วัย
เหมาะสมกับสภาพสังคมในยุคต่างๆ ไม่ตายตัวอยู่แค่ 55 หรือ 60 ปี เรื่องการเพ่ิมอัตราการเก็บออม ส าหรับ
กองทุนส ารองเลี้ยงชีพตามอายุงาน  

 4.6) การพัฒนาองค์ความรู้ของแรงงานในด้านต่างๆ ที่เป็นปัจจัยแห่งความมั่นคงของชีวิตหลัง
การเลิกจ้าง ที่มีการพัฒนาแล้ว ได้แก่ การให้ความรู้เกี่ยวกับวิธีการวางแผนเงินออม การซื้อที่อยู่อาศัยอย่าง
ถาวร ศึกษาการลงทุนที่ไม่มีความเสี่ยง และมีวินัยการใช้จ่ายอย่างเคร่งครัด เพ่ือการใช้ชีวิตหลังการท างาน
อย่างมีคุณภาพและมีความสุข การให้ความรู้อาชีพด้านต่างๆ เช่น ภาคการเกษตร การค้าขาย หรือการท าธุรกิจ
ที่เหมาะสมกับวัยที่เกษียณอายุ การให้ความรู้เกี่ยวกับจัดสวัสดิการ สภาพการท างาน อย่างเหมาะสม มี
ประสิทธิภาพ การอบรมให้ความรู้กับการใช้ชีวิตหลังเกษียณ ศึกษาดูงานต่างๆ พร้อมให้การแนะน างานที่
เหมาะสมกับความรู้ของผู้เกษียณ และ ดูแลสุขภาพท างานให้เหมาะสมกับความช านาญของตน ให้ความรรู้
เรื่องการจัดล าดับความส าคัญของการบริหารหนี้สินให้เป็น และให้ความรู้ทั่วไปจากรัฐหรือศูนย์การเรียนรู้ต่างๆ 
ด้วยเครื่องมือสื่อสารประชาสัมพันธ์ ท าให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ที่น าสู่การพัฒนาซึ่งเทียบเคียงว่าสอดคล้อง
กับการศึกษาของ พระไพศาล วิสาโล (2542) ที่ได้ศึกษางานวิจัยเรื่อง การศึกษาเพ่ือพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ผล
การศึกษาพบว่า การพัฒนา มนุษย์เป็นเป้าหมายสูงสุดของการพัฒนาสังคม สังคมที่เกื้อกูลต่อความเป็นอยู่ที่ดี
งามนั้นจักต้องเป็นสังคมที่สงบสุข มั่นคงและราบรื่น มีโภคทรัพย์ ปราศจากความยากจนและสามารถพ่ึงตนเอง
ได้ในทางเศรษฐกิจ มีการจัดระเบียบหรือองค์การทางสังคมที่เอ้ือให้ประชาชนอยู่ร่วมกันอย่างผาสุก ด้วยเหตุนี้ 
การพัฒนาสังคมเพ่ือการพัฒนาบุคคลจักต้องสร้างเงื่อนไขแวดล้อมดังกล่าวให้เกิดมีขึ้นในสังคม พุทธธรรมนั้น
มองโลกและชีวิตอย่างเชื่อมโยงสัมพันธ์กัน ทุกสิ่งทุกอย่างล้วนเป็นเหตุปัจจัยอาศัยกัน การพัฒนาชีวิตหรือการ
พัฒนาบุคคล จึงแยกไม่ออกจากการพัฒนาสังคม  
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องค์ความรู้จากการวิจัย 
 

 
ภาพที่ 1 องค์ความรู้ที่ได้จากการวิจัย 

จากภาพที่ 1 แสดงให้เห็นว่าการได้มาซึ่งความมั่นคงของชีวิตหลังการเลิกจ้าง หรือเกษียณอายุนั้น
ไม่ใช่สภาวะที่มีอยู่แล้วในตัวเองของแต่ละบุคคลหรือรับการส่งมอบมาจากบุคคลอ่ืนได้จากการศึกษาครั้งนี้ 
พบว่าความมั่นคงของชีวิตหลังการเลิกจ้างงานอันเป็นเป้าประสงค์นั้น ต้องมีหลักประกัน 4 ด้าน ได้แก่ ด้าน
การเงิน ด้านสวัสดิการ ด้านอาชีพการงาน และ ด้านการปรับพฤติกรรมทางสังคม ที่หลักประกันแต่ละด้านเป็น
ผลผลิตที่ได้มาจากกระบวนการ (Process) ที่ไม่เหมือนกันและใช้ปัจจัยน าเข้าที่ต่างกัน เพ่ือสร้างปัจจัยแห่ ง
ความพร้อมเพ่ือชีวิตหลังเกษียณ 5 ประการ คือ ร่างกายและจิตใจที่อยู่อาศัย รายได้ งานอดิเรกและพักผ่อน 
และ การมีส่วนร่วมในสังคม ดังนั้น องค์ประกอบของระบบการสร้างคุณภาพชีวิตที่ท าการศึกษานี้จึง
ประกอบด้วย 3 ส่วน ที่ส าคัญก็คือตัวผู้ใช้แรงงานเองที่ต้องปรับปรุงและแสวงหาองค์ความรู้อันจ าเป็น และ 
การด ารงตนอย่างมีคุณภาพในสังคมด้วยภาวนา 4 และ 5 ปัจจัยของการเตรียมความพร้อมในการด าเนินชีวิต
หลังการเลิกจ้าง อีกสองส่วนได้แก่ การบริหารจัดการเพ่ือการส่งเสริมสนับสนุนโดยภาคธุรกิจ และภาครัฐ ซึ่ง
ทั้ง 3 ส่วนเป็นแหล่งที่มาของปัจจัยน าเข้า (Input) ทั้งภายในและภายนอก   

องค์ความรู้ที่ได้รับตามแผนผังนี้เป็นเครื่องมือที่สมบูรณ์แบบส าหรับการสร้างรูปแบบการสร้าง
ความมั่นคงชีวิตหลังการเลิกจ้างของแรงงานในภาคอุตสาหกรรมยานยนต์  (A Model of Life Security of 
Post Employed Workers in Automotive Industries) ซึ่งเป็นวัตถุประสงค์หลักของการศึกษาครั้งนี้ต่อไป 
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ข้อเสนอแนะ 
1. ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 

1.1) ภาครัฐควรน าผลการวิจัยครั้งนี้ไปประกอบการพิจารณาประยุกต์ใช้ในการก าหนด
แนวทางและรูปแบบการสนับสนุน ส่งเสริม หรือบริหารจัดการและพัฒนากระบวนการสร้างความมั่นคงในการ
ด ารงชีวิตภายหลังการเกษียณหรือถูกเลิกจ้าง ตามบทบาทหน้าที่ของแต่ละหน่วยงานราชการ 

1.2) ภาคธุรกิจควรน าผลการวิจัยครั้งนี้ไปประกอบการพิจารณาประยุกต์ใช้ในการก าหนด
แนวทางปฏิบัติบริหารจัดการและพัฒนากระบวนการสร้างความมั่นคงในการด ารงชีวิตภายหลังการเกษียณ
หรือถูกเลิกจ้าง ตามบทบาทหน้าที่ของแต่ละองค์กรอย่างจริงจัง 

2. ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
2.1) ควรท าการศึกษาวิจัยปัญหาและอุปสรรคในการพัฒนาคุณภาพชีวิตมากมายหลาย

ประการที่พบว่ายังเป็นจุดอ่อน แม้จะพบว่าแรงงานในภาคอุตสาหกรรมยานยนต์ที่คนทั่วไปเข้าใจว่ามีสวัสดิการ 
รายได้ และคุณภาพชีวิตที่ดีเหนือกว่าแรงงานในอุตสาหกรรมประเภทอ่ืนก็ตาม  

2.2) เพ่ือขยายการศึกษาไปสู่แรงงานในภาคอุตสาหกรรม หรือวิชาชีพอ่ืน จึงควรท าการศึกษา
วิจัยการพัฒนาคุณภาพชีวิตของแรงงานเหล่านั้น เช่นเดียวกับการศึกษาวิจัยครั้งนี้. 
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บทคัดย่อ 
บทความวิชาการนี้ ศึกษาเรื่อง การจัดการเงินและทรัพย์สินของวัดจ าเป็นต้องมีการแต่งตั้งบุคคล

หรือนิติบุคคลที่เหมาะสมเป็นผู้กระท าการแทนเจ้าอาวาสในการจัดประโยชน์ ซึ่งโดยทั่วไปรายได้ของวัดจะมา
จากการรับบริจาคโดยตรง อาทิ รายได้จากตู้รับบริจาค เป็นต้น อย่างไรก็ตาม การบริหารจัดการที่ดีของวัดใน
อุดมคติควรต้องมาจากการยึดหลักคุณธรรมของเหล่าผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องด้วย เพราะแม้พระภิกษุจะมีพระ
ธรรมวินัยเป็นหลักการประพฤติปฏิบัติตนอย่างเหมาะสมแล้ว แต่หากคฤหัสถ์ผู้ได้รับมอบหมายในการด าเนิน
กิจการแทน ได้แก่ ไวยาวัจกรหรือคณะกรรมการวัดไม่ยึดหลักคุณธรรมในการบริหารกิจการ ย่อมท าให้เกิด
ความเสียหายอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ 
ค าส าคัญ: การจัดการ, เงิน, ทรัพย์สิน, วัด 
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Abstract 
This academic article studies the money and property management of the temple 

requires the appointment of the appropriate person or entity as the act of representing the 
abbot in the arrangement of benefits. In general, income of the temple comes from direct 
donations such as Income from donation cabinets etc. However, good management of 
temples in an ideal way should come from the moral principles of those person who involved. 
Even if the monks have the Buddhist discipline as the principle of proper conduct. But if 
secularism who are assigned to work instead such as the temple committee does not adhere 
to moral principles in administration, would inevitably result in damage. 
Keyword: Management, Money, Property, Temples 
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บทน า 
ในมุมมองของปัจเจกบุคคล ค าว่า “การเงินและทรัพย์สิน” จ าแนกเป็น 2 องค์ประกอบ ซึ่งได้แก่ (1) 

การเงิน คือ รายได้และรายจ่าย โดยที่ รายได้ หมายถึง รายรับจากการท างาน ทั้งเงินเดือน โบนัส ค่าล่วงเวลา ค่า
นายหน้า ค่าเช่า ฯลฯ ส่วนรายจ่าย หมายถึง ค่าใช้จ่าย ๓ ประเภท คือ ค่าใช้จ่ายคงท่ี เช่น ค่าผ่อนบ้าน ค่าผ่อน
รถยนต์ ค่าเบี้ยประกันภัย ฯลฯ ค่าใช้จ่ายยืดหยุ่น คือ ค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นจ านวนไม่เท่ากันแต่ละช่วงเวลา ได้แก่ 
ค่าอาหาร ค่าเดินทาง ค่าโทรศัพท์ ค่าน้ า ค่าไฟ ค่าเสื้อผ้า ฯลฯ และค่าใช้จ่ายเพ่ือการออมและการลงทุน เช่น เงิน
ออม ค่าหุ้นสหกรณ์ เงินสะสมกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ เงินลงทุนในกองทุนรวมเพ่ือการเลี้ยงชีพ ฯลฯ และ (2) 
ทรัพย์สิน คือ วัตถุทั้งที่มีรูปร่างและไม่มีรูปร่าง ซึ่งมีราคาและถือกรรมสิทธิ์ได้ จ าแนกเป็น 2 ประเภทใหญ่ ได้แก่ 
ทรัพย์สินที่จับต้องได้ เช่น ที่ดิน คอนโดมิเนียม งานศิลปะ นาฬิกา เครื่องประดับ กระเป๋า รถโบราณ ฯลฯ และ
ทรัพย์สินทางซึ่งจับต้องไม่ได้ เช่น หุ้นที่ขยับขึ้นลงในแต่ละวันแต่ละสัปดาห์ซึ่งมีระดับของผลตอบแทนที่เป็นไปได้
ในรูปของดอกเบี้ยเงินฝาก ดอกเบี้ยหุ้นกู้ ก าไรจากราคาหุ้น เป็นต้น 

การจัดการการเงินและทรัพย์สินส่วนบุคคล โดยทั่วไปกระบวนการของการจัดการการเงินและ
ทรัพย์สินจะเป็นไปเพ่ือบรรลุเป้าหมายของชีวิตในเชิงปกติวิสัย เช่น การมีปัจจัยสี่เพียงพอตามต้องการ การมีบ้าน
เป็นของตนเอง การออมทรัพย์เพ่ือการศึกษาของบุตร การวางแผนส าหรับวัยเกษียณ หรือการประกันภัยเพ่ือ
สร้างความมั่นคงให้กับชีวิตและครอบครัว เป็นต้น ซึ่งเป็นสิทธิ์อันแต่ละบุคคลพึงกระท าได้โดยไม่ขัดต่อกฎหมาย 

อย่างไรก็ตาม เมื่อพิจารณา “วัด” ที่มีฐานะเป็นนิติบุคคล ที่มีความพิเศษกว่านิติบุคคลทุกประเภท 
กล่าวคือ เป็นองค์กรที่ไม่แสวงหาก าไร และจ าเป็นต้องรักษาศรัทธาของศาสนิกชนไว้ให้คงมั่น ดังนั้น จึงเป็นที่
น่าสนใจอย่างยิ่งว่า การจัดการเงินและทรัพย์สินของวัดในยุคปัจจุบันควรมีแนวทางอย่างไร ดังกล่าวนี้ ผู้เขียนจะ
เริ่มต้นน าเสนอประเด็นข้อเท็จจริงต่าง ๆ เพ่ือให้เกิดความเข้าใจ หลังจากนั้นจะน าข้อมูลนี้ไปเป็ นฐานในการ
วิเคราะห์ ต่อไป 

 
แนวคคิดเกี่ยวกับการเงินและทรัพย์สิน 

ทัศนะของพระพุทธศาสนาที่มีต่อเงิน 
ค าว่า เงิน ในทางพระพุทธศาสนากล่าวถึง รูปิยะ หรือ รูปียะ หมายถึง เงินตรา และรูปิยสังโวหาร 

หมายถึง การแลกเปลี่ยนด้วยรูปิยะหรือการซื้อขายด้วยเงินตรา หากภิกษุใดกระท าต้องอาบัตินิสสัคคิยปาจิตตีย์ 
(พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺโต), 2553: 348) พระพุทธเจ้าตรัสเกี่ยวกับเงินตรา หรือรูปิยะ หรือรูปียะ 
ดังที่มีปรากฏในพระไตรปิฎก มหาวิภังค์ โกสิยวรรค ความว่า “โดยสมัยนั้น พระผู้มีพระภาคพุทธเจ้าประทับ
อยู่ ณ พระเวฬุวัน อันเป็นสถานที่พระราชทานเหยื่อแก่กระแต เขตพระนครราชคฤห์ ครั้งนั้น ท่านพระอุปนัน
ทศากยบุตร เป็นกุลุปกะของสกุลหนึ่ง รับภัตตาหารอยู่เป็นประจ า ของเคี้ยวของฉันอันใดที่เกิดขึ้นในสกุลนั้น 
เขาย่อมแบ่งส่วนไว้ถวายท่านพระอุปนันทศากยบุตร เย็นวันหนึ่งในสกุลนั้นมีเนื้อเกิดขึ้น เขาจึงแบ่งส่วนเนื้อนั้น
ไว้ถวายท่านพระอุปนันทศากยบุตร เด็กของสกุลนั้นตื่นขึ้นในเวลาเช้ามืด ร้องอ้อนวอนว่า จงให้เนื้อแก่ข้าพเจ้า 
บุรุษสามีจึงสั่งภรรยาว่า จงให้ส่วนของพระแก่เด็ก เราจักซื้อของอ่ืนถวายท่าน ครั้ นแล้วเวลาเช้าท่านอุปนัน
ทศากยบุตร นุ่งอันตรวาสกแล้ว ถือบาตรจีวรเข้าไปสู่สกุลนั้น แล้วนั่งบนอาสนะที่เขาจัดถวาย ทันใด บุรุษนั้น
เข้าไปหาท่านพระอุปนันทศากยบุตร กราบแล้วนั่ง ณ ที่ควรส่วนข้างหนึ่ง ได้กราบเรียนว่า ท่านเจ้าข้า เมื่อเย็น
วานนี้มีเนื้อเกิดขึ้น ผมได้เก็บไว้ถวายพระคุณเจ้าส่วนหนึ่ง จากนั้นเด็กคนนี้ตื่นขึ้นแต่เช้ามืดร้องอ้อนวอนว่า จง
ให้เนื้อแก่ข้าพเจ้า ผมจึงได้ให้เนื้อส่วนของพระคุณเจ้าแก่เด็ก พระคุณเจ้าจะให้ผมจัดหาอะไรมาถวายด้วย
ทรัพย์กหาปณะหนึ่ง ขอรับ ท่านพระอุปนันทศากยบุตรถามว่า เธอบริจาคทรัพย์กหาปณะหนึ่งแก่เรา แล้วหรือ 
เขาตอบว่า ขอรับ ผมบริจาคแล้ว พระอุปนันทศากยบุตร กล่าวว่า เธอจงให้กหาปณะนั้นแหละแก่เรา บุรุษนั้น
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ได้ถวายกหาปณะแก่ท่านพระอุปนันทศากยบุตร ในทันใดนั้นเอง แล้วเพ่งโทษติเตียน โพนทะนาว่า พระสมณะ
เชื้อสายพระศากยบุตรเหล่านี้ รับรูปิยะเหมือนพวกเรา ภิกษุทั้งหลายได้ยินบุรุษนั้นเพ่งโทษ ติเตียน โพนทะนา
อยู่ บรรดาภิกษุที่เป็นผู้มักน้อยสันโดษ มีความละอาย มีความรังเกียจ ผู้ใคร่ต่อสิกขา ต่างก็เพ่งโทษ ติเตียน 
โพนทะนาว่าไฉน ท่านพระอุปนันทศากยบุตรจึงได้รับรูปิยะเล่า แล้วกราบทูลเรื่องนั้นแด่พระผู้มีพระภาค ล าดับ
นั้น พระผู้มีพระภาครับสั่งให้ประชุมภิกษุสงฆ์ ในเพราะเหตุเป็นเค้ามูลนั้น ในเพราะเหตุแรกเกิดนั้น แล้วทรง
สอบถามท่านพระอุปนันทศากยบุตรว่า ดูกรอุปนันทะ ข่าวว่าเธอรับรูปิยะจริงหรือ ท่านพระอุปนันทศากยบุตร
ทูลรับว่า จริง พระพุทธเจ้าข้า พระผู้มีพระภาคพุทธเจ้าทรงติเตียนว่า ดูกรโมฆบุรุษ การกระท าของเธอนั่น ไม่
เหมาะ ไม่สม ไม่ควร ไม่ใช่กิจของสมณะ ใช้ไม่ได้ ไม่ควรท า ไฉนเธอจึงได้รับรูปิยะเล่า การกระท าของเธอนั่น 
ไม่เป็นไปเพ่ือความเลื่อมใสของชุมชนที่ยังไม่เลื่อมใส หรือเพ่ือความเลื่อมใสยิ่งของชุมชนที่เลื่อมใสแล้ว โดยที่
แท้ การกระท าของเธอนั่น เป็นไปเพ่ือความไม่เลื่อมใสของชุมชนที่ยังไม่เลื่อมใส และเพ่ือความเป็นอย่างอ่ืนของ
ชนบางพวกที่เลื่อมใสแล้ว พระผู้มีพระภาค ทรงติเตียนท่านพระอุปนันทศากยบุตร โดยอเนกปริยายดั่งนี้แล้ว
ตรัส โทษแห่งความเป็นคนเลี้ยงยาก ความเป็นคนบ ารุงยาก ความเป็นคนมักมาก ความเป็นคนไม่สันโดษ ความ
คลุกคลี ความเกียจคร้าน ตรัสคุณแห่งความเป็นคนเลี้ยงง่าย ความเป็นคนบ ารุงง่าย ความมักน้อย ความ
สันโดษ ความขัดเกลา ความก าจัด อาการที่น่าเลื่อมใส การไม่สะสม การปรารภความเพียร โดยอเนกปริยาย 
ทรงกระท าธรรมีกถาที่สมควรแก่เรื่องนั้น ที่เหมาะสมแก่เรื่องนั้น แก่ภิกษุทั้งหลาย แล้วรับสั่งกะภิกษุทั้งหลาย
ว่า ดูกรภิกษุทั้งหลาย เพราะเหตุนั้นแล เราจักบัญญัติสิกขาบทแก่ภิกษุทั้งหลาย อาศัยอ านาจประโยชน์ 10 
ประการ คือ เพ่ือความรับว่าดีแห่งสงฆ์ 1 เพ่ือความส าราญแห่งสงฆ์ 1 เพ่ือข่มบุคคลผู้เก้อยาก 1 เพ่ืออยู่ส าราญ
แห่งภิกษุมีศีลเป็นที่รัก 1 เพ่ือป้องกันอาสวะอันจะบังเกิดในปัจจุบัน 1 เพ่ือก าจัดอาสวะอันจักบังเกิดในอนาคต 
1 เพ่ือความเลื่อมใสของชุมชนที่ยังไม่เลื่อมใส 1 เพ่ือความเลื่อมใสยิ่งของชุมชนที่เลื่อมใสแล้ว 1 เพ่ือความตั้ง
มั่นแห่งพระสัทธรรม 1 เพ่ือถือตามพระวินัย 1 ดูกรภิกษุทั้งหลาย อนึ่ง ภิกษุใด รับก็ดี ให้รับก็ดี ซึ่งทอง เงิน 
หรือยินดีทอง เงินอันเขาเก็บไว้ให้ เป็นนิสสัคคิยปาจิตตีย์ (วิ.มหา. (ไทย) 2/105/108-109.) 

พุทธพจน์ดังกล่าวนี้ ที่ชื่อว่า ทอง ตรัสหมายทองค า ที่ชื่อว่า เงิน ได้แก่ กหาปณะ มาสกที่ท าด้วย
โลหะ มาสกที่ท าด้วยไม้ มาสกที่ท าด้วยครั่ง ซึ่งใช้เป็นมาตราส าหรับแลกเปลี่ยนซื้อขายกันได้  บทว่า รับ คือรับ
เอง เป็นนิสสัคคีย์ บทว่า ให้รับ คือให้คนอ่ืนรับแทน เป็นนิสสัคคีย์ บทว่า หรือยินดีทองเงินอันเขาเก็บไว้ให้ 
ความว่า หรือยินดี ทอง เงินที่เขาเก็บไว้ให้ด้วยบอกว่า ของนี้จงเป็นของพระคุณเจ้า ดังนี้เป็นต้น เป็นนิสสัคคีย์ 
ทองเงินที่เป็นนิสสัคคีย์ต้องเสียสละในท่ามกลางสงฆ์ โดยนัยนี้ บทภาชนีย์ ติกะนิสสัคคิยปาจิตตีย์ อธิบายขยาย
ความไว้ “รูปิยะ ภิกษุส าคัญว่าเป็นรูปิยะ รับรูปิยะ เป็นนิสสัคคีย์ ต้องอาบัติปาจิตตีย์, รูปิยะ ภิกษุสงสัย รับ
รูปิยะ เป็นนิสสัคคีย์ ต้องอาบัติปาจิตตีย์, รูปิยะ ภิกษุส าคัญว่ามิใช่รูปิยะ รับรูปิยะ เป็นนิสสัคคีย์ ต้องอาบัติ
ปาจิตตีย์, ไม่ใช่รูปิยะ ภิกษุส าคัญว่าเป็นรูปิยะ ต้องอาบัติทุกกฎ , ไม่ใช่รูปิยะ ภิกษุสงสัย รับ ต้องอาบัติทุกกฏ, 
ไม่ใช่รูปิยะ ภิกษุส าคัญว่าไม่ใช่รูปิยะ รับ ไม่ต้องอาบัติ , ทองเงินตกอยู่ภายในวัดก็ดี ภายในที่อยู่ก็ดี ภิกษุหยิบ
ยกเองก็ดี ใช้ให้หยิบยกก็ดี แล้วเก็บไว้ด้วยตั้งใจว่า เป็นของผู้ใด ผู้นั้นจักน าไปดังนี้ 1 ภิกษุวิกลจริต 1 ภิกษุ
อาทิกัมมิกะ 1 ไม่ต้องอาบัตแิล” (วิ.มหา. (ไทย) 2/107-108/111-112.) 

สรุปได้ว่า ค าว่า เงิน ในทางพระพุทธศาสนา มีเจตนาบ่งชี้ถึง รูปิยะ หรือ รูปียะ ซึ่งหมายถึง 
เงินตรา และรูปิยสังโวหาร ซึ่งหมายถึง การแลกเปลี่ยนด้วยรูปิยะ หรือการซื้อขายด้วยเงินตรา โดยนัยนี้ หาก
ภิกษุใดกระท า ต้องอาบัตินิสสัคคิยปาจิตตีย์ กล่าวคือ เป็นอาบัติที่ต้องสละวัตถุที่ท าให้ต้องอาบัตินั้นก่อน จึง
แสดงอาบัติได ้
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การเงินของวัดในปัจจุบัน 
โดยทั่วไป เงินของวัดและศาสนสถานมาจากการรับบริจาคโดยตรง ส าหรับวัดในพระพุทธศาสนามี

รายได้จากการบริจาคโดยตรง และรายได้อ่ืน ๆ ดังนี้ 
1. รายได้จากตู้รับบริจาค เป็นการหารายได้เข้าวัดด้วยการตั้งตู้รับบริจาคเพ่ือให้พุทธศาสนิกชนได้

บริจาคเงิน เพ่ือที่วัดจะได้น าไปใช้ในกิจการต่าง ๆ เช่น การท านุบ ารุงอาคารและสิ่งปลูกสร้าง หรือการ
ช่วยเหลือนักเรียนที่ขาดแคลนทุนทรัพย์  เป็นต้น ส าหรับการบริหารจัดการตู้รับบริจาคควรแต่งตั้ ง
คณะกรรมการเปิดตู้ โดยใช้ตู้ที่มีความมั่นคงปลอดภัย และควรใช้ระบบกุญแจคู่ส าหรับการไขตู้บริจาค และมี
พยานรู้เห็นในการเปิดหรือปิดตู้บริจาคทุกครั้งเพ่ือป้องกันปัญหาการทุจริตและสร้างความมั่นใจให้แก่ผู้ที่
เสียสละมาท าหน้าที่คณะกรรมการ นอกจากนี้ ควรมีการจัดท าบัญชีส าหรับเงินบริจาค แยกตามรายตู้บริจาค
ประจ าวันหรือตามแต่เหมาะสม ทั้งนี้ควรน าเงินเข้าฝากธนาคารเป็นรายวันหรือตามแต่เหมาะสมเพ่ือป้องกัน
การตกหล่นสูญหาย และสามารถตรวจสอบจ านวนเงินได้อย่างถูกต้อง 

2. รายได้การทอดกฐินประจ าปี ถือเป็นช่วงพิเศษที่หนึ่งปีจะมีเพียงครั้งเดียวในระหว่างช่วงแรม
หนึ่งค่ าเดือนสิบเอ็ดถึงขึ้นสิบห้าค่ าเดือนสิบสอง ซึ่งพุทธศาสนิกชนจะไปท าบุญทอดกฐินในช่วงเวลาดังกล่าว 
ด้วยถือว่าได้บุญสูง และวัดหนึ่ง ๆ สามารถรับกฐินได้เพียงปีละหนึ่งครั้งเท่านั้น การทอดกฐินมี ๒ ประเภท คือ 
จุลกฐิน และมหากฐินที่ต้องมีเครื่องปัจจัยไทยทาน โดยมากมักจะเป็นการทอดกฐินที่ผู้คนมาร่วมกันท าบุญ 
เรียกว่า กฐินสามัคคี ซึ่งกฐินหรือทอดกฐิน คือ การท าบุญโดยการถวายผ้ากฐินให้สงฆ์เพ่ือไปท าจีวร ปีละครั้ง 
ในช่วงเวลาหลังจากวันออกพรรษาเป็นเวลา 1 เดือนคือตั้งแต่แรม 1 ค่ าเดือน 11 จนถึง 15 ค่ า เดือน 12 โดย
ต้องถวายให้กับพระสงฆ์จ าพรรษาอยู่ในวัดใดวัดหนึ่งครบ 3 เดือน ซึ่งแต่ละวัดสามารถท าได้ครั้งเดียว โดยกฐิน
นั้นสามารถแบ่งออกได้เป็น 2 ประเภทได้แก่ กฐินหลวง คือกฐินที่พระเจ้าแผ่นดินทรงเป็นประธานในการ
พระราชทานถวาย และกฐินราษฎร์ คือกฐินที่ราษฎรเป็นเจ้าภาพ 

3. รายได้การทอดผ้าป่าตามเทศกาล เป็นการหารายได้เข้าวัดด้วยการทอดผ้าป่า โดยใช้วันส าคัญ
ทางประเพณีไทย และทางพุทธศาสนา เช่น วันขึ้นปีใหม่ วันสงกรานต์ วันมาฆบูชา วันวิสาขบูชา หรือวัน
อาสาฬหบูชา ฯลฯ นอกจากนี้ ยังรวมถึงการตั้งกองผ้าป่าเพ่ือบอกบุญแก่ญาติโยมที่มาท าบุญที่วัดอีกด้วย โดย
ผ้าป่าหรือทอดผ้าป่า คือ การท าบุญถวายผ้าป่าหรือจีวรให้แก่พระสงฆ์ สามารถท าได้ทั้งปี โดยมีที่มาจากสมัย
พุทธกาลที่พระสงฆ์ต้องน าผ้าป่าหรือผ้าห่อศพมาย้อมเป็นจีวร พุทธศาสนิกชนเห็นว่าล าบากจึงน าผ้าไปหมกไว้
ตามป่าช้าหรือตามข้างทางเพ่ือไม่ให้ผิดพระวินัย ต่อมา หมอชีวกโกมารกัจจ์ทูลขอพระพุทธเจ้าให้ภิกษุรับจีวร
จากคหบดีได้ จึงกลายเป็นประเพณีทอดผ้าป่าสืบมา 

4. รายได้การอบรมปฏิบัติธรรม โดยทั่วไปการจัดฝึกอบรมธรรมจะไม่มีการเรียกเงินค่าสมัคร 
ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ เช่น ค่าที่พัก ค่าบ ารุงสถานที่ หรือค่าอาหาร เป็นต้น ในระหว่างการฝึกอบรม อย่างไรก็ตาม 
เมื่อเสร็จสิ้นการอบรมแล้ว ผู้ได้รับการอบรมส่วนใหญ่มักจะบริจาคเงินให้กับวัดเพ่ือเป็นการชดใช้หนี้สงฆ์ หรือ
ตอบแทนวัด 

5. รายได้การบริจาคท่ัวไป เป็นการบริจาคครั้งคราวตามก าลังศรัทธาของพุทธศาสนิกชน 
6. รายได้จากการฝากเงินหรือลงทุน วัดและศาสนสถานสามารถเลือกฝากเงินกับสถาบันการเงินที่

เชื่อถือได้ และควรเลือกฝากประเภทและระยะเวลาที่ให้ผลตอบแทนที่คุ้มค่า นอกจากนี้ สามารถน า เงินฝาก
หรือเงินสดไปลงทุนในกิจการที่ไม่มีความเสี่ยง เช่น การซื้อพันธบัตรรัฐบาล เป็นต้น 

7. รายได้จากการตั้งซุ้มจ าหน่ายสินค้าของวัด เช่น ดอกไม้ ธูปเทียน อาหาร วัตถุมงคล หนังสือ
ธรรมะ หรือของที่ระลึกอ่ืน ๆ โดยมีเจ้าหน้าที่ของวัดเป็นผู้จ าหน่ายและจัดท าบัญชีรายการสินค้า รายรับและ
รายจ่ายที่เกิดขึ้น 
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8. รายได้จากการจัดผลประโยชน์ทรัพย์สิน เป็นรายได้จากการที่วัดให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ประเภท
ที่ดิน อาคารและสิ่งปลูกสร้าง โดยวัดต้องจัดท าบัญชีทรัพย์สินที่จะให้เช่า แสดงถึงการได้มา ขนาด ท าเลที่ตั้ง 
ลักษณะของทรัพย์ มูลค่าปัจจุบันทั้งตามราคาประเมินของราชการ และราคาตลาด น าข้อมูลเหล่านี้มาประมวล
ถึงลักษณะการให้เช่ารวมทั้งรายได้ที่ควรจะได้รับจากทรัพย์สินแต่ละรายการ และจัดท านิติกรรมการเช่าให้
ถูกต้องตามแบบของกฎหมาย ที่ส าคัญคือต้องหมุนเวียนไปดูแลทรัพย์สิน ณ สถานที่ตั้งทรัพย์นั้นเสมอ ๆ เพ่ือ
ปรับปรุงซ่อมแซมให้อยู่ในสภาพที่ดี และป้องกันไม่ให้มีการใช้ทรัพย์ผิดประเภทจากที่แจ้งไว้ หรือผิดกฎหมาย 
หรือผิดศีลธรรมอันดี หรือก่อให้เกิดความเดือดร้อนร าคาญกับบุคคลอ่ืน นอกจากนี้ วัดต้องติดตามเรื่องการเสีย
ภาษีโรงเรือนซึ่งวัดในฐานะผู้ถือกรรมสิทธิ์จะต้องช าระ รวมทั้ง การจัดท าประกันอัคคีภัยให้ครอบคลุมเพ่ือมิให้
เกิดความเสียหายในกรณีเกิดเหตุสุดวิสัยขึ้นด้วย นอกจากนี้ ยังรวมถึงรายได้จากการให้บริการสถานที่ส าหรับ
ประชาชนหรือหน่วยงานต่าง ๆ เช่น ศาลาหรืออาคารอเนกประสงค์ หรือห้องประชุม เป็นต้น 

9. รายได้อ่ืน ๆ ของวัดที่พึงบังเกิดมี อาทิ วัดที่อยู่ใกล้กับแหล่งท่องเที่ยวมีพุทธสถานที่สวยงาม 
สงบ ร่มเย็น ดังนั้น บริษัทจัดการท่องเที่ยวมักจะให้ความส าคัญบรรจุในโปรแกรมน าเที่ยวอยู่เสมอ ก่อให้เกิด
รายได้จากเงินบริจาคค่าจอดรถ หรือค่าบริการห้องน้ า ถือได้ว่าเป็นการประชาสัมพันธ์ให้วัดเป็นที่รู้จักมากขึ้น
อีกทางหนึ่งด้วย (ส านักงานทรัพย์สินส่วนพระมหากษัตริย์: 236-239) 

สรุปได้ว่า โดยทั่วไปรายได้ของวัดและศาสนสถานมาจากการรับบริจาคโดยตรง ส าหรับวัดใน
พระพุทธศาสนายุคปัจจุบันมีรายได้จากการบริจาคโดยตรง ได้แก่ รายได้จากตู้รับบริจาค รายได้การทอดกฐิน
ประจ าปี รายได้การทอดผ้าป่าตามเทศกาล รายได้การอบรมปฏิบัติธรรม รายได้การบริจาคทั่วไป รายได้จาก
การฝากเงินหรือลงทุน รายได้จากการตั้งซุ้มจ าหน่ายสินค้าของวัด รายได้จากการจัดผลประโยชน์ทรัพย์สิน 
และรายได้อ่ืน ๆ 

 
การจัดการเงินและทรัพย์สินของวัดในปัจจุบัน 
ปัจจุบัน ได้มีการจัดหมวดหมู่ทรัพย์สินของวัด โดยเฉพาะในส่วนที่เป็นอสังหาริมทรัพย์ประเภท

ที่ดินและสมบัติของวัด ตามพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ พุทธศักราช 2505 มาตรา 33 โดยบัญญัติถึง  
1. ที่วัด และที่ซึ่งขึ้นต่อวัด ดังนี้ ที่วัด คือ ที่ซึ่งตั้งวัดตลอดจนเขตของวัดนั้น, พ้ืนที่ธรณีสงฆ์ คือ ที่

ซึ่งเป็นสมบัติของวัด และที่กัลปนา คือ ที่ซึ่งมีผู้อุทิศแต่ยกผลประโยชน์ให้วัดหรือพระศาสนา 
2. ศาสนสมบัติ แบ่งออกเป็น 2 ประเภท ดังนี้ ศาสนสมบัติกลาง คือ ทรัพย์สินของกรมการศาสนา

ซึ่งมิใช่ของวัดใดวัดหนึ่ง และศาสนสมบัติของวัด คือ ทรัพย์สินของวัดใดวัดหนึ่ง โดยการดูแลรักษาและ
จัดการศาสนสมบัติกลางให้เป็นอ านาจหน้าที่ของส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ ส่วนการดูแลรักษา
จัดการศาสนสมบัติของวัดให้วัดเป็นผู้จัดการตามที่กฎหมายก าหนดไว้ ประกอบด้วย การดูแลจัดการและการ
จัดหาประโยชน์ในที่วัด ที่พ้ืนที่ใช้ประโยชน์ และศาสนสมบัติอื่น ๆ ของวัด (ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ
, 2554: 4) 

ทั้งนี้ เจ้าอาวาสหรือผู้รักษาการแทนเจ้าอาวาสที่ประสงค์จะให้มีการจัดประโยชน์ในทรัพย์สินของ
วัดจะต้องท าหนังสือแต่งตั้งเป็นลายลักษณ์อักษร บุคคลหรือนิติบุคคลที่เหมาะสมเป็นผู้กระท าการแทนโดย
พิจารณาคัดเลือกบุคคลหรือนิติบุคคล ตามขอบเขตและวิธีการในการจัดประโยชน์ที่มุ่งหมายไว้ ดังนี้ 

1. แต่งตั้งไวยาวัจกรเป็นผู้จัดประโยชน์ส าหรับวัดที่มีรายได้น้อยและเป็นรายได้คงตัว ไม่มีการ
เปลี่ยนแปลงบ่อย โดยตามกฎมหาเถรสมาคม ฉบับที่ 18 (พุทธศักราช 2536) ได้ให้ค านิยาม “ไวยาวัจกร” 
หมายถึง คฤหัสถ์ ผู้ได้รับแต่งตั้งให้มีหน้าที่เบิกจ่ายนิตยภัตเท่านั้น ไม่สามารถเข้าไปจัดประโยชน์หรือดูแล
ทรัพย์สินของวัด ไวยาวัจกรที่ถือวิสาสะเข้าด าเนินการเองอาจมีความผิดทางอาญาได้ เนื่องจาก ตามมาตรา 45 
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ของพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ พุทธศักราช 2505 ได้ก าหนดให้ไวยาวัจกรเป็นพนักงานตามความในประมวล
กฎหมายอาญาด้วย ดังนั้น ไวยาวัจกรจะมีอ านาจดูแลจัดการทรัพย์สินของวัดได้ เจ้าอาวาสต้องมอบหมายเป็น
หนังสือแล้ว เท่านั้น 

2. แต่งตัง้ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติเป็นผู้จัดประโยชน์ส าหรับวัดวาอารามทั่วไป เนื่องจาก
ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติเป็นส่วนราชการที่มีหน้าที่โดยตรง 

3. แต่งตั้งมูลนิธิเป็นผู้จัดประโยชน์ มูลนิธิที่รับนั้นต้องมีวัตถุประสงค์ตามข้อบังคับให้จัดประโยชน์ 
เช่น กรณีวัดบวรนิเวศวิหาร มอบหมายให้มูลนิธิมหามกุฎราชวิทยาลัยในพระบรมราชูปถัมถ์ เป็นผู้ดูแลจัดการ
ประโยชน์ในทรัพย์สิน เป็นต้น 

4. แต่งตั้งคณะกรรมการเป็นผู้จัดประโยชน์ คณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งประกอบด้วยบุคคลตั้งแต่ 2 
คนขึ้นไป ดังนั้น คณะกรรมการต้องมีการก าหนดรูปแบบการจัดตั้ง ก าหนดอ านาจหน้าที่ภายในกรอบของการ
มอบหมายจากเจ้าอาวาสให้ชัดเจน ก าหนดบุคคลที่ท าหน้าที่แทนคณะกรรมการ เช่น กรณีสมเด็จพระญาณ
สังวร สมเด็จพระสังฆราช สกลมหาสังฆปริณายก ในฐานะรักษาการเจ้าอาวาสวัดญาณสังวราราม  ทรงโปรด
มอบหมายให้คณะกรรมการบริหารวัดญาณสังวราราม เป็นผู้ดูแลจัดการวัดญาณสังวราราม เมื่อวันที่ 5 
สิงหาคม พุทธศักราช 2553 เป็นต้น 

การเลือกจะแต่งตั้งใครเป็นผู้จัดการผลประโยชน์ของวัด จึงเป็นอ านาจเด็ดขาดของเจ้าอาวาสหรือ
รักษาการเจ้าอาวาส ซึ่งจะต้องพิจารณาอย่างรอบคอบ เพราะเป็นการมอบทรัพย์สินของวัดหรือสมบัติของวัด
ส่วนที่จะจัดประโยชน์ไว้ในอ านาจการตัดสินใจของบุคคลอ่ืน ทั้งนี้  จะต้องมอบหมายเป็นหนังสือเท่านั้น จะ
มอบด้วยวาจาหรือโดยปริยายอย่างใดอย่างหนึ่งไม่ได้ (ส านักงานทรัพย์สินส่วนพระมหากษัตริย์: 234-235) 

การรับและเก็บรักษาเงินของวัดและการท าบัญชี เป็นงานการศาสนสมบัติของวัด เป็นงานหนึ่ง ซึ่ง
อยู่ในความดูแลและจัดการของเจ้าอาวาสตามกฎกระทรวง ฉบับที่ 2 (พ.ศ.2511) ซึ่งมีวิธีปฏิบัติคือ 

1. วิธีรับและเก็บรักษาเงินของวัด  การรับเงินผลประโยชน์ไม่ว่ากรณีใด ๆ วัดจะต้องออก
ใบเสร็จรับเงิน (ตามแบบ ศบว. 7) แสดงการรับทุกครั้งแล้วจึงน ายอดเงิน ตามใบเสร็จนั้นเข้าบัญชีรับ และลง
เลขที่ใบเสร็จไว้ในบัญชีรับอีกครั้ง แม้การรับดอกเบี้ยเงินฝากธนาคารเข้าบัญชีรับก็ต้องปฏิบัติเช่นเดียวกัน 
ส าหรับอนุโมทนาบัตรจะมีหรือไม่ก็ได้ ส่วนการรับเงินการกุศลควรออกอนุโมทนาบัตรแล้วลงบัญชีรับอีกครั้ง
หนึ่ง 

การเก็บรักษาเงินของวัด วัดจะเก็บรักษาเงินผลประโยชน์ของวัดเองได้เพียง 3,000 บาท ส่วนที่
เกิน 3,000 บาทให้นาฝากกรมการศาสนาจังหวัด อ าเภอ ธนาคาร หรือนิติบุคคลที่กรมการศาสนาให้ความ
เห็นชอบทางปฏิบัตินั้น ควรฝากธนาคารโดยระบุชื่อบัญชีว่า “วัด..........หรือว่า เงินของวัด..........” ห้ามฝากเป็น
ชื่อเจ้าอาวาสหรือผู้ใด การเบิกเงินจากธนาคารควรก าหนดเงื่อนไขให้ลงนามร่วมกัน 3 คน คือ เจ้าอาวาส 
ไวยาวัจกร หรือผู้ดูแลผลประโยชน์ รวมเป็น 3 คน ผู้ที่เจ้าอาวาสเห็นควรจึงถอนได้ หรือเมื่อฝากลงนามร่วมกัน 
3 คน เมื่อจะถอนลงนามต้องมี 2 ใน 3 มีเจ้าอาวาสเป็นหลัก 

ส่วนเงินการกุศล ให้เก็บรักษาตามความประสงค์ของผู้บริจาค ถ้าผู้บริจาคมิได้แจ้งความประสงค์ไว้ 
ให้อนุโลมตามการเก็บรักษาเงินผลประโยชน์ของวัด 

2. วิธีท าบัญชีรับจ่าย ให้เจ้าอาวาสมอบให้ไวยาวัจกรหรือผู้จัดประโยชน์วัดจัดน าบัญชีรับจ่าย
ประจ าเดือน โดยใช้แบบของกรมการศาสนา เมื่อทุกสิ้นเดือนให้รวบรวมยอดรับจ่าย หักยอดคงเหลือและยอด
ยกไปเดือนต่อไป ผู้ท าบัญชีลงนามรับรองแล้ว เสนอเจ้าอาวาสตรวจและควรให้ตรวจทุกเดือน วัดใหญ่ ๆ มี
รายรับรายจ่ายมาก อาจมีบัญชีรับจ่ายหลายเล่มตามประเภทแห่งงานหรืออาจใช้บัญชีรับจ่ายแบบทั่วไปเพ่ือให้
ความสะดวกในการจัดท าบัญชีก็ได้ 
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3. วิธีท าบัญชีงบปีของวัด เจ้าอาวาสต้องตั้งไวยาวัจกรหรือผู้จัดประโยชน์ของวัดจัดท าบัญชีงบปี 
(ตามแบบ ศบว. 6) ตัดยอดวันที่ 31 ธันวาคม โดยปฏิบัติดังนี้ 

 3.1 แยกรายรับทั้งปีออกเป็นประเภท เช่น ยอดเงินยกมาจากปีเก่า เงินค่าเช่า เงินค่าบ ารุง เงิน
ค่าดอกเบี้ย เงินการกุศลต่าง ๆ และรายรับอ่ืน ๆ แต่ละประเภทเป็นเงินเท่าใด และรวมทุกประเภทเป็นเงิน
เท่าใด 

 3.2 แยกรายจ่ายทั้งปีออกเป็นประเภท เช่น ค่าก่อสร้างและบูรณะ ค่าตอบแทน ค่าภาษี ค่าน้า
ประปา ไฟฟ้า โทรศัพท์ ค่าคนงานวัดและรายจ่ายอ่ืน ๆ แต่ละประเภทเป็นเงินเท่าใด และรวมทุกประเภทเป็น
เงินเท่าใด 

 3.3 เมื่อหักแล้วคงเหลือเงินเท่าใด 
 3.3 เงินที่เหลือเป็นเงินสดเท่าใด ฝากธนาคารไหน เท่าใด 
เมื่อจัดลงรายการในบัญชีงบปีเรียบร้อยแล้วให้ผู้จัดท าบัญชีลงนามรับรอง แล้วเสนอเจ้าอาวาสลงนาม

และเก็บไว้ให้ผู้สอบบัญชีตรวจสอบอีกครั้งหนึ่ง (ณดา จันทร์สม, 2554: 40-41) 
สรุปได้ว่า ปัจจุบัน ได้มีการจัดหมวดหมู่ทรัพย์สินของวัด เรียกว่า ศาสนสมบัติ ซึ่งจ าแนกตาม

พระราชบัญญัติคณะสงฆ์ พุทธศักราช 2505 มาตรา 33 ออกเป็น 2 ประเภท ประกอบด้วย ศาสนสมบัติกลาง 
คือ ทรัพย์สินของกรมการศาสนาซึ่งมิใช่ของวัดใดวัดหนึ่ง และศาสนสมบัติของวัด คือ ทรัพย์สินของวัดใดวัด
หนึ่ง การนี้ การดูแลรักษาและจัดการศาสนสมบัติกลางให้เป็นอ านาจหน้าที่ของส านักงานพระพุทธศาสนา
แห่งชาติ ส่วนการดูแลรักษาจัดการศาสนสมบัติของวัดให้วัดเป็นผู้จัดการตามที่กฎหมายก าหนดไว้  ซึ่งต้องมี
ขอบข่ายครอบคลุมการดูแลจัดการและการจัดหาประโยชน์ในที่วัด ที่พ้ืนที่ใช้ประโยชน์ และศาสนสมบัติอ่ืน ๆ 
ของวัดด้วย 

 
การจัดการเงินและทรัพย์สินของวัดในอุดมคติ 
เมื่อพิจารณากฎหมาย กฎระเบียบ และข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการทางด้านการเงิน

ของวัด ๆ เพ่ือใช้ในการก ากับดูแลการด าเนินงานวัดของวัด จะพบว่า กฎหมายและกฎระเบียบข้อบังคับที่มีอยู่ 
ยังไม่เพียงพอที่จะท าให้การบริหารการจัดการวัดสะท้อนถึงการบริหารจัดการกิจการที่ดีหรือสอดคล้องกับหลัก
ธรรมาภิบาลทุกมิติได้ 

การบริหารจัดการที่ดีหรือหลักธรรมาภิบาล เป็นหลักการการบริหารที่มุ่งเน้นหลักการ โดยมิใช่
หลักการที่เป็นรูปแบบทฤษฎีการบริการงาน แต่เป็นหลักการท างาน ซึ่งหากมีการน ามาใช้เพ่ือบริหารงานแล้ว 
จะเกิดความเชื่อมั่นว่าจะน ามาซึ่งผลลัพธ์ที่ดีที่สุด (สถาบันพระปกเกล้า, 2550: 17) การน าหลักธรรมาภิบาลไป
ปฏิบัติให้เป็นผล จ าเป็นต้องมีเครื่องชี้วัดที่เหมาะสมและเชื่อถือได้ ปัจจุบันมีหลายหน่วยงานได้พยายามสร้าง
ตัวชี้วัดธรรมาภิบาลและใช้ในหน่วยงานของตน แต่ตัวชี้วัดนั้น ๆ ยังเป็นที่ถกเถียงและไม่ได้รับการยอมรับให้
เป็นตัวชี้วัดกลาง เนื่องจาก ความหลากหลายของตัวชี้วัดและมิติที่แตกต่าง ซึ่งมิติเหล่านี้ขึ้นอยู่กับความเข้ าใจ 
และกรอบการรับรู้ของผู้น าเสนอแต่ละบุคคลหรือองค์กร (บุษบง ชัยเจริญวัฒนะ และบุญมี ลี้, 2546: 3) หลัก
ธรรมาภิบาลนี้เมื่อกระจายเป็นข้อวัตรปฏิบัติ ดี-ปฏิบัติชอบส าหรับพระราชามหากษัตริย์ทรงใช้ปกครองพระ
ราชอาณาจักร ให้อาณาประชาราษฎร์อยู่เย็นเป็นสุข ชื่อว่า ทศพิศราชธรรม และนอกจากนี้ ยังมีหลักธรรมอ่ืน ๆ  
อันโบราณบัณฑิตได้กล่าวแสดงไว้โดยปริยายอีก ได้แก่ ราชสังคหวัตถุ จักรวรรดิวัตร และพละ คือ ก าลังของพระ
มหากษตัราธิราชเจ้า เป็นต้น เหล่านี้ก็นับรวมอยู่ในหลักธรรมาภิบาล อันผู้ปกครอง/ผู้บริหารประเทศชาติ ทุกระดับ
และแม้ผู้บริหารองค์กรอ่ืน ๆ ได้แก่ องค์กรธุรกิจเอกชน องค์กรทางศาสนาและสังคมต่าง ๆ พึงใช้ประกอบการ
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ปฏิบัติงานของตน ให้บรรลุความส าเร็จตามเป้าหมาย เพ่ือประโยชน์สุขแก่ประชาชนโดยส่วนรวม ได้เป็นอย่าง
ดี (พระราชญาณวิสิฐ (เสริมชัย ชยมงฺคโล), 2548: 34-35) 

รายละเอียดการวิเคราะห์การจัดการเงินและทรัพย์สินของวัดในอุดมคติโดยสอดคล้องกับหลักธรร
มาภิบาลแต่ละองค์ประกอบ ดังนี้ 

1. หลักความรับผิดรับชอบ คือ การก าหนดความรับผิดชอบของผู้มีอ านาจและผู้ปฏิบัติหน้าที่ไว้
อย่างชัดเจน และพร้อมต่อการตรวจสอบได้ ในส่วนนี้มีพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ พ.ศ. 2505 แก้ไขเพ่ิมเติมโดย
พระราชบัญญัติคณะสงฆ์ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2535 เป็นกฎหมายหลักที่ก าหนดบทบาท อ านาจ และหน้าที่ของผู้
ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ มหาเถรสมาคม เจ้าคณะ เจ้าอาวาส รวมถึงก าหนดโครงสร้างในการปกครองคณะสงฆ์ไว้
อย่างชัดเจน 

นอกจากนั้น ยังมีกฎกระทรวงว่าด้วยการแบ่งส่วนราชการ ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ พ.ศ. 
2545 ที่ก าหนดหน้าที่ ภารกิจ ลักษณะและการแบ่งส่วนราชการของส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติไว้ด้วย 
รวมถึง กฎมหาเถรสมาคม ฉบับที่ 18 (พ.ศ. 2536) ว่าด้วยการแต่งตั้งถอดถอนไวยาวัจกรที่ระบุถึงความหมาย 
ลักษณะของคุณสมบัติ การแต่งตั้ง การพ้นจากหน้าที่และการถอดถอนไวยาวัจกรออกจากหน้าที่ แต่อย่างไรก็ดี 
พระราชบัญญัติ กฎกระทรวง และกฎมหาเถรสมาคมที่มีอยู่ยังมิได้ระบุถึงกระบวนการในการตรวจสอบการดา
เนินงานของผู้มีอ านาจและผู้ปฏิบัติงานในวัด เพ่ือนาไปสู่การรับผิดรับชอบของผู้ปฏิบัติงานได้ 

2. หลักการมีส่วนร่วม คือ การเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholders) ได้รับรู้และร่วม
ตัดสินใจในกิจกรรมที่จะส่งผลกระทบต่อกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเหล่านั้น กฎมหาเถรสมาคม ฉบับที่ 18 (พ.ศ. 
2536) ว่าด้วยการแต่งตั้งถอดถอนไวยาวัจกร ได้ระบุถึงการมีส่วนร่วมของคฤหัสถ์ได้การที่จะเข้ามารับการ
แต่งตั้งเป็นไวยาวัจกร เพ่ือท าหน้าที่แทนสงฆ์ตามที่เจ้าอาวาสมอบหมาย นอกจากนั้น กฎมหาเถรสมาคมฉบับ
ดังกล่าวยังได้ระบุว่า ในการแต่งตั้งไวยาวัจกรของวัดใด ให้เป็นอ านาจหน้าที่ของเจ้าอาวาสวัดนั้น ปรึกษาสงฆ์
ในวัดพิจารณาคัดเลือกคฤหัสถ์ผู้มีคุณสมบัติ โดยการอนุมัติของเจ้าคณะอ าเภอ ประเด็นเหล่านี้สะท้อนถึงการมี
ส่วนร่วมของพุทธศาสนิกชน และการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในวัดต่อการบริหารจัดการวัดได้ในระดับหนึ่ง แต่
อย่างไรก็ดี การมีส่วนร่วมควรเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียแต่ละกลุ่มที่เก่ียวข้องวัดได้เข้ามามีบทบาทในการ
บริหารจัดการวัดเพ่ิมมากขึ้น โดยเฉพาะกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสียหลักกลุ่มหนึ่ง คือ ชาวบ้านและชุมชนใกล้เคียง
ที่วัดตั้งอยู่ แต่ยังไม่มีกฎหมายที่ระบุถึงแนวทางหรือแนวปฏิบัติที่จะก าหนดให้ชาวบ้านและชุมชนใกล้เคียงได้
เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการวัดได้มากขึ้น อ านาจในการมอบหมายภารกิจหน้าที่ให้แก่คฤหัสถ์หรือ
บรรพชิตที่อยู่ในวัดให้ทางานภายในวัดเป็นของเจ้าอาวาสตาม พระราชบัญญัติคณะสงฆ์ พ.ศ. 2505 แก้ไข
เพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2535 มาตรา 38 (3) แต่ทั้งนี้ไม่มีการระบุถึงแนวทางใน
การที่จะคัดเลือกผู้ที่จะปฏิบัติหน้าที่ภายในวัด ว่าควรจะได้มาจากคนกลุ่มใด และมีส่วนร่วมจากกลุ่มผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียแต่ละกลุ่มอย่างไร หรือแม้แต่การให้มีคณะกรรมการวัดเพ่ือช่วยเจ้าอาวาสในปฏิบัติภารกิจภายในวัด ก็
มิได้มีการก าหนดเป็นอ านาจหน้าที่ของเจ้าอาวาสไว้อย่างชัดเจน 

3. หลักคุณธรรม ซ่ึงค่อนข้างมีความชัดเจนมากกว่าหลักธรรมาภิบาลองค์ประกอบอ่ืน ๆ จากการที่
มีพระธรรมวินัยเป็นประมวลกฎข้อบังคับ เกี่ยวกับความประพฤติของเหล่าพระสงฆ์ท้ังศีล 227 ข้อ กฎข้อบังคับ
เกี่ยวกับกิจการเกี่ยวแก่ภิกษุสงฆ์ ได้แก่ มหาขันธกะ อุโบสถขันธกะ วัสสูปนายิกาขันธกะ ปวารณาขันธกะ จัมม
ขันธกะ เภสัชชขันธกะ กฐินขันะกะ จีวรขันธกะ จัมเปยยขันธกะ และโกสัมพิขันธกะ และ 12 ขันธกะ เกี่ยวกับ
ระเบียบความเป็นอยู่ของภิกษุ เป็นข้อก าหนดเกี่ยวกับแนวทางการประพฤติของพระสงฆ์ที่สอดคล้องกับหลัก
คุณธรรมอย่างแน่นอน อย่างไรก็ดี การบริหารจัดการที่ดีของวัดควรต้องมาจากการยึดหลักคุณธรรมของเหล่า
ผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องด้วย เพราะแม้ว่าพระภิกษุจะมีพระธรรมวินัยหลักยึดแนวทางการประพฤติปฏิบัติตน
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อย่างเหมาะสมแล้ว แต่หากคฤหัสถ์ที่ได้รับมอบหมายในการด าเนินกิจการแทนทั้งในบทบาทของไวยาวัจกร 
หรือ คณะกรรมการวัดไม่ยึดหลักคุณธรรมในการบริหารกิจการแล้ว ย่อมท าให้เกิดความเสื่อมเสียได้ 

4. หลักนิติธรรม คือ การด าเนินงานที่อยู่ภายใต้กฎหมายและกฎระเบียบ ยึดกรอบของกฎหมายเดียวกัน 
ไม่เลือกปฏิบัติ ไม่ล าเอียง รวมถึงการบังคับใช้กฎหมาย กฎระเบียบ ตามล าดับชั้นบังคับบัญชาทางการปกครอง 
ให้สามารถใช้กฎหมายเป็นเครื่องมือในการก ากับดูแลการดาเนินการ เพ่ือให้ประชาชนหรือกลุ่มเป้าหมายและผู้
มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับการปฏิบัติอย่างถูกต้องเหมาะสม กฎหมายส าคัญที่ใช้ในการกากับดูแลการบริหารจัดการ
วัด ได้แก่ พระราชบัญญัติคณะสงฆ์ พ.ศ. 2505 แก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 
2535 กฎกระทรวง กฎมหาเถรสมาคมระเบียบสานักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ ระเบียบกรมการศาสนา 
เป็นต้น โดยกฎหมายเหล่านี้ถูกตราขึ้นเพ่ือให้มีแนวทางในการบริหารจัดการวัดในประเทศไทย  อย่างไรก็ดี 
บทบาทของผู้ที่เกี่ยวข้องในการก ากับดูแลให้มีการปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับต่าง ๆ ยังต้องมีการด าเนินการ
ให้เกิดผลอยา่งจริงจังมากข้ึน 

5. หลักความโปร่งใส หลักการสนองตอบรับ หลักความเสมอภาค และหลักความคุ้มค่า โดยทั้ง 4 
องค์ประกอบนี้ ยังไม่สามารถระบุกฎหมาย กฎระเบียบข้อบังคับใดที่เกี่ยวข้องจะสามารถก าหนดแนวทาง
ปฏิบัติที่สะท้อนถึงองค์ประกอบเหล่านี้ได้อย่างชัดเจน (ณดา จันทร์สม, 2554: 67-68) 

6. หลักความคุ้มค่า หลักการตระหนักถึงความจ ากัดของทรัพยากร ยึดหลักความประหยัดและ
คุ้มค่าเพ่ือประโยชน์โดยส่วนรวม โดยนัยนี้ พระพุทธเจ้าทรงกระท าเป็นแนวทางซึ่งสะท้อนถึงแนวคิดส าคัญของ
พระพุทธศาสนา คือ ยึดหลักความประหยัดและคุ้มค่า ด้วยความตระหนักในความมีจ ากัดของทรัพย์กร ดังที่ทรง
บัญญัติพระวินัย ในสิกขาบทปาจิตตีย์หมวดภูตมคามวรรค ในข้อที่ 4 ความว่า “ภิกษุเอาเตียง ตั่ง ฟูก เก้าอ้ี 
ของสงฆ์ไปตั้งในทีแ่จ้งแล้วเมื่อหลีกไปจากท่ีนั้น ไม่เก็บเองก็ดี ไม่ใช้ให้ผู้อ่ืนเก็บก็ดี ไม่มอบหมายแก่ผู้อ่ืนก็ดี ต้อง
ปาจิตตีย์” นั่นเอง (คณาจารย์เลี่ยงเชียงจงเจริญ, 2542: 10) 

สรุปได้ว่า เมื่อพิจารณากฎหมาย กฎระเบียบ และข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการ
ทางด้านการเงินของวัด ๆ เพ่ือใช้ในการก ากับดูแลการด าเนินงานวัดของวัด พบว่า กฎหมายและกฎระเบียบ
ข้อบังคับที่มีอยู่ ยังไม่เพียงพอที่จะท าให้การบริหารการจัดการวัดสะท้อนถึงการบริหารจัดการกิจการที่ดี ได้ 
ยังคงจ าเป็นต้องต้องรักษามาตรฐานการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลครอบคลุมทุกองค์ประกอบ ได้แก่ 
หลักนิติธรรม หลักคุณธรรม หลักความโปร่งใส หลักการมีส่วนร่วม หลักความรับผิดรับชอบ และหลักความ
คุ้มค่า 
 
บทสรุป 

ค าว่า เงิน ในทางพระพุทธศาสนา มีเจตนาบ่งชี้ถึง รูปิยะ หรือ รูปียะ ซึ่งหมายถึง เงินตรา และรู
ปิยสังโวหาร ซึ่งหมายถึง การแลกเปลี่ยนด้วยรูปิยะ หรือการซื้อขายด้วยเงินตรา โดยนัยนี้ หากภิกษุใดกระท า 
ต้องอาบัตินิสสัคคิยปาจิตตีย์ กล่าวคือ เป็นอาบัติที่ต้องสละวัตถุท่ีท าให้ต้องอาบัตินั้นก่อน จึงแสดงอาบัตไิด ้

ปัจจุบัน ได้มีการจัดหมวดหมู่ทรัพย์สินของวัด เรียกว่า ศาสนสมบัติ ซึ่งจ าแนกตามพระราชบัญญัติ
คณะสงฆ์ พุทธศักราช 2505 มาตรา 33 ออกเป็น 2 ประเภท ประกอบด้วย ศาสนสมบัติกลาง คือ ทรัพย์สิน
ของกรมการศาสนาซึ่งมิใช่ของวัดใดวัดหนึ่ง และศาสนสมบัติของวัด คือ ทรัพย์สินของวัดใดวัดหนึ่ง การนี้ การ
ดูแลรักษาและจัดการศาสนสมบัติกลางให้เป็นอ านาจหน้าที่ของส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ ส่วนการ
ดูแลรักษาจัดการศาสนสมบัติของวัดให้วัดเป็นผู้จัดการตามที่กฎหมายก าหนดไว้  ซึ่งต้องมีขอบข่ายครอบคลุม
การดูแลจัดการและการจัดหาประโยชน์ในที่วัด ที่พ้ืนที่ใช้ประโยชน์ และศาสนสมบัติอื่น ๆ ของวัดด้วย 
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เมื่อพิจารณากฎหมาย กฎระเบียบ และข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการทางด้านการเงิน
ของวัด ๆ เพ่ือใช้ในการก ากับดูแลการด าเนินงานวัดของวัด พบว่า กฎหมายและกฎระเบียบข้อบังคับที่มีอยู่ ยัง
ไม่เพียงพอที่จะท าให้การบริหารการจัดการวัดสะท้อนถึงการบริหารจัดการกิจการที่ดี ได้ ยังคงจ าเป็นต้องต้อง
รักษามาตรฐานการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลครอบคลุมทุกองค์ประกอบ ได้แก่ หลักนิติธรรม หลัก
คุณธรรม หลักความโปร่งใส หลักการมีส่วนร่วม หลักความรับผิดรับชอบ และหลักความคุ้มค่า  

การบริหารจัดการที่ดีของวัดในอุดมคติควรต้องมาจากการยึดหลักคุณธรรมของเหล่าผู้ปฏิบัติงานที่
เกี่ยวข้องด้วย เพราะแม้ว่าพระภิกษุจะมีพระธรรมวินัยหลักยึดแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนอย่างเหมาะสม
แล้ว แต่หากคฤหัสถ์ที่ได้รับมอบหมายในการด าเนินกิจการแทนทั้งในบทบาทของไวยาวัจกร หรือ คณะกรรมการ
วัดไม่ยึดหลักคุณธรรมในการบริหารกิจการแล้ว ย่อมท าให้เกิดความเสื่อมเสียได้ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 วารสาร มจร การพัฒนาสังคม - 77 - ปีที่ 5 ฉบับท่ี 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2563 

บรรณานุกรม 
กองพุทธศาสนสถาน ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ. (2554). คู่มือการพัฒนาวัดสู่ความเป็นมาตรฐาน. 

กรุงเทพมหานคร: ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ.  
คณาจารย์เลี่ยงเชียงจงเจริญ. (2542). นวโกวาท ฉบับสมบูรณ์. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์เลี่ยงเชียง จง

เจริญ.  
ณดา จันทร์สม. (2554). “โครงการศึกษาการบริหารการเงินของวัดในประเทศไทย ระยะที่สอง : การบริหาร

การเงินของวัดในประเทศไทย”. รายงานการวิจัย. ส านักวิจัย: สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์.  
บุษบง ชัยเจริญวัฒนะ และบุญมี ลี้. (2546). ตัวช้ีวัดธรรมาภิบาล. กรุงเทพมหานคร: สถาบันพระปกเกล้า.  
พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺโต). (2553). พจนานุกรมศาสน์ ฉบับประมวลศัพท์ . พิมพ์ครั้งที่ 14. 

กรุงเทพมหานคร: ธนชัชการพิมพ์.  
พระราชญาณวิสิฐ (เสริมชัย ชยมงฺคโล). (2548). หลักธรรมาภิบาลและประมุขศิลป์. กรุงเทพมหานคร: ชัย

มงคลพริ้นติ้ง.  
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. (2539). พระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย .

กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย.  
สถาบันพระปกเกล้า. (2550). วัดระดับการบริหารจัดการที่ดี. พิมพ์ครั้งที่ 3. นนทบุรี: บริษัท พิมพ์ดี จ ากัด.  
ส านักงานทรัพย์สินส่วนพระมหากษัตริย์. การบริหารจัดการวัดและศาสนสถาน. ม.ป.ท.: ม.ป.ป. 



  วารสาร มจร การพัฒนาสังคม - 78 - ปีที่ 5 ฉบับท่ี 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2563 

พุทธเศรษฐศาสตร์ในทัศนะของปราชญ์ในประเทศไทย 
Buddhist Economics in the View of Thai Buddhist Monk Scholars 

 
เดช  ชูจันอัด 

Dech Choojanaud 

อาจารย์ประจ าภาควิชาเศรษฐศาสตร์ คณะสังคมศาสตร์  
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

Lecturer of the Department of Economics, Faculty of Social Sciences 
Mahachulalongkornrajavidyalaya University 

Email: dech_dee@hotmail.com 
 

บทคัดย่อ 
บทความวิจัยฉบับนี้มีวัตถุประสงค์ 1) เพ่ือศึกษาแนวคิดและทัศนะของนักปราชญ์ไทยตามหลัก

พุทธเศรษฐศาสตร์ 2) เพ่ือศึกษาวิธีการและแนวทางการปฏิบัติของนักปราชญ์ไทยตามหลักพุทธเศรษฐศาสตร์  
และ 3) เพ่ือวิเคราะห์หลักพุทธเศรษฐศาสตร์ในสังคมไทย  เป็นการศึกษาโดยการใช้การวิจัยเชิงคุณภาพ 
(Qualitative Research) เป็นการศึกษาโดยใช้การวิจัยเชิงเอกสาร (Documentary Research) โดยรวบรวม
ข้อมูลท าการถอด บทความ ต ารา หนังสือ สิ่งพิมพ์ จากหนังสือ ต ารา รายงานงานวิจัย บทความทางวิชาการ 
และเอกสารต่าง ๆ เป็นต้น จากนักปราชญ์ด้านพุทธเศรษฐศาสตร์ในประเทศไทย วิเคราะห์ตามเนื้อหา 
(Content analysis) และสังเคราะห์ข้อมูล ผลการวิจัยพบว่า 

1. แนวคิดและทัศนะหลักพุทธเศรษฐศาสตร์ อาศัยหลักการจากความสันโดษและสัมมาอาชีวะใน
พระพุทธศาสนา ถ้าทุกคนรู้จักพอเพียงด าเนินชีวิตตามสมควรแก่ฐานะ ก็จะไม่เกิดการปล้น ฆ่า แย่งชิงทรัพย์
ของผู้อ่ืน ปัญหาเรื่องการเบียดเบียนแย่งชิงก็จะน้อยลง สังคมก็จะสงบสุข เพราะเศรษฐกิจมีความส าคัญมาก 
ไม่เฉพาะในแง่ที่ว่าสัมมาอาชีวะเป็นองค์หนึ่งในมรรคมีองค์ 8 เท่านั้น การได้บริโภคหรือความพร้อมในทาง
เศรษฐกิจจึงไม่ใช่จุดหมายในตัว เป็นระบบเศรษฐศาสตร์ที่ท าให้เราอยู่ร่วมกับทรัพยากรอยู่ร่วมกับธรรมชาติ
อย่างถ้อยทีถ้อยอาศัย เป็นแนวทางใหม่ในการท าความเข้าใจเศรษฐศาสตร์ น าเอาวิธีการอนุมาณเชิงตรรกะเข้า
มาใช้ในวิชาเศรษฐศาสตร์ 

2. วิธีการและแนวทางการปฏิบัติตามหลักพุทธเศรษฐศาสตร์ น ามาประยุกต์เข้ากับหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงซึ่งถูกใช้เป็นกรอบแนวความคิดและทิศทางการพัฒนาระบบเศรษฐกิจมหภาคของไทย เพ่ือ
มุ่งสู่การพัฒนาที่สมดุล ยั่งยืน และมีภูมิคุ้มกัน เพ่ือความอยู่ดีมีสุข มุ่งสู่สังคมที่มีความสุขอย่างยั่งยืน หรือที่
เรียกว่า “สังคมสีเขียว” การสร้างอารยธรรมวิธีแก่พุทธศาสนิกชน น าไปจัดตั้งกลุ่มสัจจะสะสมทรัพย์ การ
ประยุกต์พุทธเศรษฐศาสตร์กับเศรษฐศาสตร์ในสาขาต่าง ๆ โดยยกตัวอย่างที่เป็นรูปธรรม 

3. หลักพุทธเศรษฐศาสตร์ในสังคมไทย เศรษฐศาสตร์ตามแนวพุทธเป็นเครื่องมือที่เหมาะสมในการ
จัดการกับปัญหาที่เรา เผชิญอยู่ปัจจุบัน เครื่องมือในการวิเคราะห์นี้มีความต้องการเพียงให้ประชาชนตระหนัก
ถึง ข้อเท็จจริงที่เป็นอยู่ตามกฎธรรมชาติ คือความไม่มีอยู่ของตัวตน ถ้าแนวความคิดนี้ได้รับความ เข้าใจอย่าง
ชัดเจน ชีวิตมนุษย์จะได้รับการมองจากแง่มุมที่แตกต่างออกไปจากการเป็นผู้บริโภค สิ่งที่มีความหมายมากที่สุด
ในชีวิตไม่ใช่มาจากการบริโภค การบริโภคอย่างเหมาะสม จะไม่ท าให้ให้เกิดการท าลายล้างทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
ค าส าคัญ: พุทธเศรษฐศาสตร์, ทัศนะของปราชญ์, ปราชญ์ในประเทศไทย 
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Abstract 
This research article objective 1) to study ideas and views of Thai scholars according 

to Buddhist economics principles, 2) to study methods and practices of Thai scholars according 
to Buddhist economics principles, and 3) to analyze Buddhist principles of economics in Thai 
society. It is a study by using qualitative research which is a study by using documentary 
research by collecting data by removing articles, textbooks, publications from books, 
textbooks, research reports. Academic articles and various documents, etc. from Buddhist 
economists in Thailand Content analysis and data synthesis. The research results were found 
that:  

1. Concept and view of Buddhist principles Relying on the principle of seclusion and 
life in Buddhism. If everyone knows enough to live a life worthy of their status Will not cause 
robbery, killing, and stealing robbery of others. Problems of persecution will be less. Society 
will be peaceful. Because the economy is very important Not only in the sense that the right 
life is one of the eight gods. Consumption or economic readiness is therefore not a destination. 
It is an economic system that makes us coexist with resources, coexist with nature in a 
speechless way. It is a new approach to understanding economics. Apply logical inference 
methods in economics.  

2. The Methods and guidelines for implementation of Buddhist principles. Applied 
to the sufficiency economy philosophy which is used as a conceptual framework and direction 
for the development of the Thai macroeconomic system. To aim for balanced, sustainable 
and immune development. For well-being Aiming for a sustainable happy society Also known 
as "Green Society", the creation of civilization, methods for Buddhists. Led to the establishment 
of the Sajja Somsap Group. The application of Buddhist economics to various fields of 
economics by giving concrete examples.  

3. The Principles of Buddhist Economics in Thai Society Buddhist economics. It is 
the right tool to deal with the problems that we face in the present. This analysis tool is only 
needed to make people aware of the facts that are based on natural laws. Is the absence of 
identity. If this idea has been achieved Understand clearly Human life will be viewed from a 
different perspective than it is a consumer. What means most in life is not consumption. 
Proper consumption Will does not cause the destruction of natural resources and the 
environment. 
Keyword: Buddhist Economics, View of the Philosopher, Philosopher in Thailand 
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บทน า 
เศรษฐศาสตร์แนวพุทธหรือพุทธเศรษฐศาสตร์ทั้งสองค านี้ยังมีปัญหาของการท าความเข้าใจ เพราะ

มีผู้ให้ความเห็นว่าไม่ควรเรียกพุทธเศรษฐศาสตร์ว่าเศรษฐศาสตร์แนวพุทธ ถึงแม้ค าดังกล่าวจะมีความหมายไม่
ต่างจากพุทธเศรษฐศาสตร์มากนัก แต่ค าดังกล่าวให้ความหมายว่าเป็นแนวหนึ่งของวิชาเศรษฐศาสตร์ที่มีหลาย
แนวทางโดยที่เศรษฐศาสตร์แนวพุทธเป็นเพียงแนวหนึ่งของวิชาเศรษฐศาสตร์ ถ้าพิจารณาตามกรอบของวิชา
เศรษฐศาสตร์ ก็อาจจะให้ค านิยามวิชาพุทธเศรษฐศาสตร์ได้ว่า เป็นวิชาที่ว่าด้วยการด าเนินกิจกรรมทาง
เศรษฐกิจที่จะท าให้ปัจเจกบุคคลและสังคมบรรลุซึ่งศานติสุขจากการมีชีวิตอยู่ในโลกของวัตถุ ภายใต้เงื่อนไข
ของการมีทรัพยากรที่จ ากัด (อภิชัย พันธเสน, 2547: 4) 

พระพุทธศาสนามุ่งสอนให้ทุกคนมีความสุขดังพระด ารัสเมื่อครั้งที่ส่งสาวกยุคแรกออกไปประกาศ
พระพุทธศาสนาความว่า “พวกเธอจงเท่ียวจาริก เพ่ือประโยชน์และความสุขแก่ ชนหมู่มาก เพ่ืออนุเคราะห์โลก 
เพ่ือประโยชน์เกื้อกูลและความสุขแก่ทวยเทพและมนุษย์  พวกเธออย่าได้ไปรวมทางเดียวกันสองรูป จงแสดง
ธรรมงามในเบื้องต้น งามในท่ามกลาง  งามในที่สุด  จงประกาศพรหมจรรย์พร้อมทั้งอรรถทั้งพยัญชนะครบ
บริบูรณ์ บริสุทธิ์ สัตว์ทั้งหลาย  จ าพวกที่มีธุลีคือกิเลศในจักษุน้อย  มีอยู่ เพราะไม่ได้ฟังธรรมย่อมเสื่อม ผู้รู้
ทั่วถึงธรรม จักมี ดูกรภิกษุทั้งหลาย แม้เราก็จักไปยังต าบลอุรุเวลาเสนานิคม เพ่ือแสดงธรรม (วิ. มหา. (ไทย) 
4/32/ 32.) 

ในครั้งนั้นมีพระสมณทูตจ านวน 60 รูปเกิดขึ้นครั้งแรก การเผยแผ่ธรรมในครั้งนั้นโดยมีจุดมุ่งหมาย
คือเพ่ือประโยชน์และความสุขแก่ชนหมู่มาก อะไรคือประโยชน์ ในพระพุทธศาสนาแสดงประโยชน์ไว้ 3 
ประการดังที่พระพุทธองค์ตรัสไว้ในสังยุตตนิกาย นิทานวรรคว่า “ดูกรภิกษุทั้งหลาย อันบุคคลผู้เล็งเห็น
ประโยชน์ตน สมควรแท้เพ่ือยังกิจให้ถึงพร้อมด้วยความไม่ประมาท หรือบุคคลผู้เล็งเห็นประโยชน์ผู้อ่ืน สมควร
แท้เพ่ือยังกิจให้ถึงพร้อมด้วยความไม่ประมาท ก็หรือว่า บุคคลผู้มองเห็นประโยชน์ทั้งสองฝ่ายสมควรแท้จริง
เพ่ือยังกิจให้ถึงพร้อมด้วยความไม่ประมาท (ส . นิ. (ไทย) 16/67/35.) ความสุขในพระพุทธศาสนานั้นมีแสดงไว้
หลายระดับมีปรากฏในสุขวรรค อังคุตตรนิกาย ทุกนิบาตความว่า “ดูกรภิกษุทั้งหลาย สุขสองอย่างนี้คือ สุข
ของคฤหัสถ์ สุขเกิดแต่บรรพชา ดูกรภิกษุทั้งหลาย สุขสองอย่างนี้แลดูกรภิกษุทั้งหลาย บรรดาสุขสองอย่างนี้ 
สุขเกิดแต่บรรพชาเป็นเลิศ กามสุข เนกขัมมสุข เนกขัมมสุขเป็นเลิศ สุขเจือกิเลส  สุขไม่เจือกิเลส  สุขไม่เจือ
กิเลสเป็นเลิศ สุขมีอาสวะ สุขไม่มีอาสวะ สุขไม่มีอาสวะเป็นเลิศ สุขอิงอามิส  สุขไม่อิงอามิส สุขไม่อิงอามิสเป็น
เลิศ, สุขของพระอริยเจ้า สุขของปุถุชน สุขของพระอริยเจ้าเป็นเลิศ กายิกสุข เจตสิกสุข เจตสิกสุขเป็นเลิศ สุข
อันเกิดแต่ฌานที่ยังมีปีติ สุขอันเกิดแต่ฌานที่ไม่มีปีติ สุขอันเกิดแต่ฌานไม่มีปีติเป็นเลิศ สุขเกิดแต่ความยินดี  
สุขเกิดแต่ความวางเฉย สุขเกิดจากการวางเฉยเป็นเลิศ สุขที่ถึงสมาธิ สุขที่ไม่ถึงสมาธิ สุขที่ถึงสมาธิเป็นเลิศ สุข
เกิดแต่ฌานมีปีติเป็นอารมณ์ สุขเกิดแต่ฌานไม่มีปีติเป็นอารมณ์ สุขเกิดแต่ฌานไม่มีปีติเป็นอารมณ์เป็นเลิศ สุข
ที่มีความยินดีเป็นอารมณ์ สุขที่มีความวางเฉยเป็นอารมณ์ สุขที่มีความวางเฉยเป็นอารมณ์เป็นเลิศ สุขที่มีรูป
เป็นอารมณ์ สุขที่ไม่มีรูปเป็นอารมณ์ ดูกรภิกษุท้ังหลาย สุของอย่างนี้แล ดูกรภิกษุท้ังหลาย บรรดาสุขสองอย่าง
นี้ สุขที่ไม่มีรูปเป็นอารมณ์เป็นเลิศ   (องฺ ทุก. (ไทย) 20/ 309- 321/74-75.) 

สิ่งที่เป็นภัยต่อมนุษย์หรือสิ่งที่มนุษย์กลัวนั้น ในพลสูตร อังคุตตรนิกาย ปัญจกนิบาตแสดงไว้ 5 
อย่างคือ ดูกรภิกษุทั้งหลาย อริยสาวกผู้ประกอบด้วยก าลัง 4 ประการคือ ก าลังคือปัญญา ก าลังคือความเพียร 
ก าลังคือการงานอันไม่มีโทษ  ก าลังคือการสงเคราะห์ ย่อมก้าวล่วงภัย 5 ประการ ภัย 5 ประการเป็นไฉน คือ
อาชีวิตภัย อสิโลกภัย ปริสสารัชภัย มรณภัย ทุคติภัย  (องฺ นวก. (ไทย) 23/209/292) 
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เมื่อมนุษย์มีสิ่งที่กลัวจึงต้องหาทางเพ่ือก าจัดความกลัว สิ่งที่เป็นเครื่องมือคือก าลังทั้งสี่ประการ สิ่ง
ที่เป็นจุดมุ่งหมายคือความสุขหรือเมื่อความกลัวหายไป หรืออย่างน้อยก็บรรเทาเบาบางลง ดังนั้นจึงเกิดแนวคิด
ในการบริโภคปัจจัย เพ่ือให้เกิดความสุขมากท่ีสุด 

การแสวงหาความสุขนั้นขึ้นอยู่กับความต้องการของแต่ละบุคคล แต่ในพระพุทธศาสนาเมื่อพูดถึง
ประเด็นทางเศรษฐกิจมีหลักในการใช้สอยโดยเฉพาะพระภิกษุสามเณรพระพุทธเจ้าทรงสอนให้รู้จักใช้เท่าที่
จ าเป็นเพ่ือการด ารงค์อยู่ได้เท่านั้น การใช้สอยนั้นใช้ค าว่าบริโภคซึ่งมาจากค าว่า “ปริโภค” ในภาษาบาลี
หมายถึงการบริโภคใช้สอยปัจจัย ส่วนค าว่า “ปัจจัย” ตามความหมายของพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสภาให้
ความหมายไว้ว่า เครื่องอาศัยเลี้ยงชีพของบรรพชิตในพระพุทธศาสนา 4 อย่างคือจีวร  (ผ้านุ่งห่ม) บิณฑบาต
(อาหาร) เสนาสนะ (ที่อยู่อาศัย) แลคิลานเภสัช (ยา) รวมเรียกว่าจตุปัจจัยคือปัจจัย 4 โดยปริยายหมายถึง
เงินตรากไ็ด้ มักใช้แต่ภิกษุสามเณร (ราชบัณฑิตยสภา, 2546: 686) การบริโภค หมายถึงกิน (ใช้เฉพาะอาการที่
ท าให้ล่วงล าคอลงไปสู่กระเพาะ) เช่นบริโภคอาหาร เสพเช่นบริโภคกาม ใช้สิ้นเปลือง ใช้สอยเช่นบริโภคสมบัติ 
คู่กับอุปโภค 

ปัจจัยที่พระพุทธองค์ทรงอนุญาตไว้ที่เรียกว่าอนุศาสน์คือค าสอนในสิ่งที่บรรพชิตควรกระท า
เรียกว่าเป็นเครื่องอยู่หรือเป็นปัจจัยเครื่องอาศัยของบรรพชิตเรียกนิสสัยดังพระด ารัสว่า “ดูกรภิกษุทั้งหลาย 
เราอนุญาตให้ภิกษุผู้ให้  อุปสมบท บอกนิสสัย 4 ว่าดังนี้ 

1. บรรพชาอาศัยโภชนะคือค าข้าวอันหาได้ด้วยก าลังปลีแข้ง เธอพึงท าอุตสาหะในสิ่งนั้นตลอดชีวิต 
อดิเรกลาภ คือ ภัตถวายสงฆ์ ภัตเฉพาะสงฆ์ การนิมนต์ ภัตถวายตามสลากภัตถวายในปักษ์ ภัตถวายในวันอุ
โบสถ์ ภัตถวายในวันปาฏิบท      

2. บรรพชาอาศัยบังสุกุลจีวร เธอพึงท าอุตสาหะในสิ่งนั้นตลอดชีวิต อดิเรกลาภ  คือ ผ้าเปลือกไม้ 
ผ้าฝ้าย ผ้าไหม ผ้าขนสัตว์ ผ้าป่าน ผ้าเจือกัน. (เช่นผ้าด้ายแกมไหม) 

3. บรรพชา อาศัยโคนไม้เป็นเสนาสนะ เธอพึงท าอุตสาหะในสิ่งนั้นตลอดชีวิต อดิเรกลาภคือวิหาร 
เรือนมุงแถบเดียว เรือนชั้น เรือนโล้น ถ้ า 

4. บรรพชาอาศัยมูตรเน่าเป็นยา เธอพึงท าอุตสาหะในสิ่งนั้นตลอดชีวิต อดิเรกลาภ  คือ เนยใส 
เนยข้น น้ ามัน น้ าผึ้ง น้ าอ้อย  

ปัจจัยเพ่ือการบริโภคส าหรับบรรพชิตโดยย่อคือเที่ยวบิณฑบาต นุ่งห่มผ้าบังสุกุล  อยู่โคนไม้  ฉัน
ยาดองด้วยน้ ามูตรเน่า การบริโภคปัจจัยทั้งสี่อย่างนั้น 

การแสวงหาปัจจัยของภิกษุในพระพุทธศาสนาการได้มาซึ่งปัจจัยของภิกษุนั้นท่านแสดงไว้สอง
อย่างคือได้มาด้วยความบริสุทธิ์เป็นปัจจัยอันบริสุทธิ์และปัจจัยที่ได้มาอย่างไม่บริสุทธิ์พระพุทธโฆษาจารย์แสดง
ไว้ในปกรณ์วิเสสวิสุทธิมรรคว่า "ปัจจัยทั้งหลายที่เกิดขึ้นจากสงฆ์หรือคณะของภิกษุผู้ไม่ก าหนดถือธุดงค์ และ
เกิดขึ้นจากส านักของพวกคฤหัสถ์ผู้เลื่อมใสด้วยคุณของภิกษุนั้นมีการแสดงธรรมเป็นต้น ชื่อว่าปัจจัยที่มีความ
เกิดขึ้นอันบริสุทธิ์, ส่วนปัจจัยที่เกิดจากสมณวัตร มีเที่ยวไปบิณฑบาตเป็นต้น ชื่อว่าปัจจัยมีความเกิดขึ้นอัน
บริสุทธิ์ยิ่งทีเดียว ปัจจัยที่เกิดข้ึนจากสมณวัตร มีเที่ยวบิณฑบาตเป็นต้น ของภิกษุผู้ก าหนดถือธุดงค์ และเกิดขึ้น
จากส านักของพวกคฤหัสถ์ผู้เลื่อมใสในธุดงคคุณของภิกษุนั้น โดยอนุโลมข้อก าหนดธุดงค์ ชื่อว่าปัจจัยมีความ
เกิดขึ้นอันบริสุทธิ์ (คณะกรรมการแผนกต ารามหามกุฏราชวิทยาลัย , 2538: 83) ปัจจัยเครื่องอาศัยของ
บรรพชิตจึงต้องได้มาด้วยความบริสุทธิ์ จึงจะเป็นไปตามแนวทางที่พระพุทธเจ้าทรงแสดงไว้ แต่การได้มาด้วย
ความบริสุทธิ์ถูกต้องนั้น มิใช่การกระท าได้ง่าย เมื่อได้มาแล้วยังมีหลักในการบริโภคอีก 

ดังนั้น ผู้วิจัยจึงเล็งเห็นความส าคัญของพุทธเศรษฐศาสตร์ที่มีอิทธิพลต่อการด าเนินชีวิตและธุรกิจ
ของภาครัฐก็ดี ภาคเอกชนก็ดี ในสายตาและมุมมองของประชาคมโลกก าลังให้ความสนใจในความเป็นพุทธ
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เศรษฐศาสตร์ จึงท าให้ผู้ศึกมีความสนใจต่อการศึกษาพุทธเศรษฐศาสตร์ของนักปราชญ์ทางพระพุทธศาสนาใน
ประเทศไทย เพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงด้านการพัฒนาที่ยั่งยืนตามวิถีพุทธ  

 
วัตถุประสงคก์ารวิจัย  

1. เพ่ือศึกษาแนวคิดและทัศนะของนักปราชญ์ไทยตามหลักพุทธเศรษฐศาสตร์  
2. เพ่ือศึกษาวิธีการและแนวทางการปฏิบัติของนักปราชญ์ไทยตามหลักพุทธเศรษฐศาสตร์  
3. เพ่ือวิเคราะห์หลักพุทธเศรษฐศาสตร์ในสังคมไทย 
 

วิธีการด าเนินการวิจัย  
งานวิจัยนี้ เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ผู้วิจัยก าหนดเนื้อหาของพุทธ

เศรษฐศาสตร์ในทัศนะของปราชญ์ในประเทศไทยโดยศึกษาจากเอกสาร หนังสือ ต ารา และถอดความรู้มา
สังเคราะห์และวิเคราะห์ ประกอบด้วย แนวคิด ทัศนะ วิธีการ และแนวทางการปฏิบัติของนักเศรษฐศาสตร์ 
ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (Key Informant) ในการวิจัยครั้งนี้ โดยท าถอดบทความ ต ารา หนังสือ สิ่งพิมพ์ เป็นต้น จาก 
นักปราชญ์ด้านพุทธเศรษฐศาสตร์ในประเทศไทย จ านวน 5 ท่าน ประกอบด้วย พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
ภูมิพลอดุลยเดช รัชกาลที่ 9, สมเด็จพระพุทธโฆษาจารย์, พระมหาวุฒิชัย วชิรเมธี (ผู้ก่อตั้งและอธิการบดีมหา
วิชชาลัยพุทธเศรษฐศาสตร์) พระสุบิน ปณีโต ผู้ก่อตั้งกลุ่มสัจจะสะสมทรัพย์ และศ.ดร.อภิชัย พันทเสน  
(อาจารย์ประจ าคณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์) วิเคราะห์ตามเนื้อหา (Content analysis) และ
สังเคราะห์ข้อมูล 
 
สรุปผลการวิจัย  

แนวคิด และทัศนะของนักปราชญ์ไทยตามหลักพุทธเศรษฐศาสตร์ ผลการวิจัยพบว่า เศรษฐกิจ
พอเพียง ก็อาศัยหลักการจากความสันโดษและสัมมาอาชีวะในพระพุทธศาสนา  ถ้าทุกคนรู้จักพอเพียงด าเนิน
ชีวิตตามสมควรแก่ฐานะ ก็จะไม่เกิดการปล้น ฆ่า แย่งชิงทรัพย์ของผู้อ่ืน ปัญหาเรื่องการเบียดเบียนแย่งชิงก็จะ
น้อยลง  สังคมก็จะสงบสุข เพราะเศรษฐกิจมีความส าคัญมาก ไม่เฉพาะในแง่ที่ว่าสัมมาอาชีวะเป็นองค์หนึ่งใน
มรรคมีองค์ 8 เท่านั้นการได้บริโภคหรือความพรั่งพร้อมในทางเศรษฐกิจจึงไม่ใช่จุดหมายในตัว เป็นระบบ
เศรษฐศาสตร์ที่ท าให้เราอยู่ร่วมกับทรัพยากรอยู่ร่วมกับธรรมชาติอย่างถ้อยทีถ้อยอาศัย และต่างฝ่ายต่างอิง
อาศัยซึ่งกันและกันบทบาทเพ่ือท าประโยชน์ให้แก่สังคมซึ่งต้องท าประโยชน์ทั้งสองไปพร้อม ๆ กัน ให้เกิด
คุณค่าโดยไม่ประมาท โดยเฉพาะการใช้ศาสนาพุทธเกี่ยวกับธรรมชาติของมนุษย์มาอธิบายหลักการและ
แนวคิดทางเศรษฐศาสตร์ เป็นแนวทางใหม่ในการท าความเข้าใจเศรษฐศาสตร์ น าเอาวิธีการอนุมาณเชิงตรรกะ
เข้ามาใช้ในวิชาเศรษฐศาสตร์  

วิธีการ และแนวทางการปฏิบัติของนักปราชญ์ไทยตามหลักพุทธเศรษฐศาสตร์ ผลวิจัยพบว่า น ามา
ประยุกต์เข้ากับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงซึ่งถูกใช้เป็นกรอบแนวความคิดและทิศทางการพัฒนาระบบ
เศรษฐกิจมหภาคของไทย เพ่ือมุ่งสู่การพัฒนาที่สมดุล ยั่งยืน และมีภูมิคุ้มกัน เพ่ือความอยู่ดีมีสุข มุ่งสู่สังคมที่มี
ความสุขอย่างยั่งยืน หรือที่เรียกว่า "สังคมสีเขียว" การสร้างอารยธรรมวิธีแก่พุทธศาสนิกชน น าไปประยุกตฺ
สร้างโรงเรียนชาวนาพุทธเศรษฐศาสตร์ และก่อตั้งไร่เชิญตะวันหรือศูนย์วิปัสสนาสากลไร่เชิญตะวัน น าไปจัดตั้ง
กลุ่มสัจจะสะสมทรัพย์ การประยุกต์พุทธเศรษฐศาสตร์กับเศรษฐศาสตร์ในสาขาต่างๆ โดยยกตัวอย่างที่เป็น
รูปธรรม 

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%A8%E0%B8%A3%E0%B8%A9%E0%B8%90%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%A8%E0%B8%A3%E0%B8%A9%E0%B8%90%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
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วิเคราะห์หลักพุทธเศรษฐศาสตร์ในสังคมไทย ผลการวิจัยพบว่า เศรษฐศาสตร์ตามแนวพุทธเป็น
เครื่องมือที่เหมาะสมในการจัดการกับปัญหาที่เรา เผชิญอยู่ปัจจุบัน เครื่องมือในการวิเคราะห์นี้มีความต้องการ
เพียงให้ประชาชนตระหนักถึง ข้อเท็จจริงที่เป็นอยู่ตามกฎธรรมชาติ คือความไม่มีอยู่ของตัวตน ถ้าแนวความคิด
นี้ได้รับความ เข้าใจอย่างชัดเจน ชีวิตมนุษย์จะได้รับการมองจากแง่มุมที่แตกต่างออกไปจากการเป็นผู้บริโภค 
สิ่งที่มีความหมายมากที่สุดในชีวิตไม่ใช่มาจากการบริโภค การบริโภคอย่างเหมาะสม จะไม่ท าให้ให้เกิดการ
ท าลายล้างทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 
อภิปรายผลการวิจัย 

หลักพุทธเศรษฐศาสตร์ในสังคมไทย เศรษฐศาสตร์ตามแนวพุทธเป็นเครื่องมือที่เหมาะสมในการ
จัดการกับปัญหาที่เรา เผชิญอยู่ปัจจุบัน เครื่องมือในการวิเคราะห์นี้มีความต้องการเพียงให้ประชาชนตระหนัก
ถึง ข้อเท็จจริงที่เป็นอยู่ตามกฎธรรมชาติ คือความไม่มีอยู่ของตัวตน ถ้าแนวความคิดนี้ได้รับความ เข้าใจอย่า ง
ชัดเจน ชีวิตมนุษย์จะได้รับการมองจากแง่มุมที่แตกต่างออกไปจากการเป็นผู้บริโภค สิ่งที่มีความหมายมากที่สุด
ในชีวิตไม่ใช่มาจากการบริโภค การบริโภคอย่างเหมาะสม จะไม่ท าให้ให้เกิดการท าลายล้างทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมซึ่งสอดคล้องกับอภิชัย พันธเสน (2547) พุทธเศรษฐศาสตร์สามารถจัดการกับปัญหานี้อย่าง
ได้ผลโดยผ่านทางแนวคิดเกี่ยวกับความสุขหรือการท าให้มีทุกข์น้อยที่สุด (แทนที่จะท าให้เกิดอรรถประโยชน์
สูงสุด) ในเบื้องต้นการอธิบายเกี่ยวกับทุกข์ว่าเป็นภาวะขัดแย้งกับกฎธรรมชาติของการเปลี่ยนแปลงและความ
ไม่อยู่นิ่ง เพ่ือที่จะเข้าใจให้ชัดเจนจะต้องตระหนักถึงความไม่มีตัวตนและกฎธรรมชาติอ่ืน ๆ แนวความคิดนี้
น าไปสู่การอภิปรายถึงความจ าเป็นขั้นพ้ืนฐาน ซึ่งคือ  ทุกข์ในระดับแรก ซึ่งจะต้องตอบสนองโดยความจ าเป็น
ขั้นพ้ืนฐาน แต่ทุกข์ในระดับที่สอง เกิดขึ้นจากความต้องการหรือความอยากจอมปลอม ความพยายามที่จะ
สร้างความพึงพอใจท าให้เกิดความอยากซ่ึงถูกกระตุ้น โดยความชั่วร้ายสมัยใหม่ ๔ ประการ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง 
ลัทธิบริโภคนิยมและเงินตรา วิธีการของชาวพุทธในการระงับความอยากอันจอมปลอมเหล่านี้โดยผ่านการรับรู้
ในแนวความคิดเกี่ยวกับ “ตัวตน” ว่าเป็นสิ่งลวงตา เพ่ือให้ความทะยานอยากเหล่านี้ลดลง “เศรษฐศาสตร์ทาง
สายกลาง” ต้องได้รับการตระหนักให้ชัดเจนว่าแนวคิดนี้มีเหตุมีผลเพียงพอ แล้วจึงเริ่มต้นพัฒนาเศรษฐกิจแบบ
พ่ึงตนเอง ซึ่งในประเทศไทยได้เริ่มขึ้นมาแล้วใน บางพ้ืนที่ของประเทศ คล้ายกับเป็นการสาธิตโดยการท า
เกษตรกรรมเชิงนิเวศน์ในไร่นาขนาดเล็กและกลุ่มออมทรัพย์ วิกฤตการณ์ทางเศรษฐกิจของประเทศไทย
ปัจจุบันสามารถกล่าวได้ว่าเกิดจากการบริหารทางเศรษฐกิจ ที่ผิดพลาดโดยเฉพาะอย่างยิ่งธนาคารแห่ง
ประเทศไทยดังที่ได้กล่าวมาแล้วในกรอบการวิเคราะห์ก่อนหน้านี้ อย่างไรก็ตามในระดับนานาชาติที่การ
เคลื่อนย้ายของเงินทุนเป็นไปอย่างรวดเร็ว วิกฤตการณ์จะต้องเกิดขึ้นอย่างแน่นอนไม่รูปแบบใดก็แบบหนึ่ง 
จากการใช้ทรัพยากรอย่างฟุ่มเฟือย จากความอ่อนแอของระบบเศรษฐกิจ จากความไม่มั่นคงและความ
อ่อนไหวของระบบเศรษฐกิจขนาดเล็กซึ่งได้รับเงินทุนจากต่างประเทศ ธรรมชาติของวิกฤตการณ์ครั้งนี้ท าให้
เกิดค าถามที่จริงจังเกี่ยวกับความยั่งยืนไม่เฉพาะแต่ในประเทศไทยเท่านั้นแต่กับประเทศเอเซียอ่ืน ๆ ทั้งหมด  

วิธีการ และแนวทางการปฏิบัติของนักปราชญ์ไทยตามหลักพุทธเศรษฐศาสตร์ ผลวิจัยพบว่า น ามา
ประยุกต์เข้ากับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งถูกใช้เป็นกรอบแนวความคิดและทิศทางการพัฒนาระบบ
เศรษฐกิจมหภาคของไทย เพ่ือมุ่งสู่การพัฒนาที่สมดุล ยั่งยืน และมีภูมิคุ้มกัน เพ่ือความอยู่ดีมีสุข มุ่งสู่สังคมที่มี
ความสุขอย่างยั่งยืน หรือที่เรียกว่า "สังคมสีเขียว" การสร้างอารยธรรมวิธีแก่พุทธศาสนิกชน น าไปประยุกต์
สร้างโรงเรียนชาวนาพุทธเศรษฐศาสตร์ และก่อตั้งไร่เชิญตะวันหรือศูนย์วิปัสสนาสากลไร่เชิญตะวัน น าไปจัดตั้ง
กลุ่มสัจจะสะสมทรัพย์ การประยุกต์พุทธเศรษฐศาสตร์กับเศรษฐศาสตร์ในสาขาต่าง ๆ โดยยกตัวอย่างที่เป็น
รูปธรรม  

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%A0%E0%B8%B4%E0%B8%8A%E0%B8%B1%E0%B8%A2_%E0%B8%9E%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%98%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%99
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%A0%E0%B8%B4%E0%B8%8A%E0%B8%B1%E0%B8%A2_%E0%B8%9E%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%98%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%99


 วารสาร มจร การพัฒนาสังคม - 84 - ปีที่ 5 ฉบับท่ี 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2563 

วิเคราะห์หลักพุทธเศรษฐศาสตร์ในสังคมไทย ผลการวิจัยพบว่า เศรษฐศาสตร์ตามแนวพุทธเป็น
เครื่องมือที่เหมาะสมในการจัดการกับปัญหาที่เรา เผชิญอยู่ปัจจุบัน เครื่องมือในการวิเคราะห์นี้มีความต้องการ
เพียงให้ประชาชนตระหนักถึง ข้อเท็จจริงที่เป็นอยู่ตามกฎธรรมชาติ คือความไม่มีอยู่ของตัวตน ถ้าแนวความคิด
นี้ได้รับความ เข้าใจอย่างชัดเจน ชีวิตมนุษย์จะได้รับการมองจากแง่มุมที่แตกต่างออกไปจากการเป็นผู้บริโภค 
สิ่งที่มีความหมายมากที่สุดในชีวิตไม่ใช่มาจากการบริโภค การบริโภคอย่างเหมาะสม จะไม่ท าให้ให้เกิดการ
ท าลายล้างทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 
องค์ความรู้การวิจัย 

องค์ความรู้ทีได้จากการวิเคราะห์ สังเคราะห์ ผลงานของนักปราชญ์ในประเทศไทย สามารถสรุป
เป็นภาพประกอบได้ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 1 องค์ความรู้จากการวิจัย 
จากภาพองค์ความรู้จากการวิจัย หลักพุทธเศรษฐศาสตร์ในทัศนะของปราชญ์ชาวไทย สามารถ

สังเคราะห์ วิเคราะห์ได้คือ พอเพียง พอประมาณ พอกิน พอใช้ พอดี ส่งผลสู่ความเป็นสังฆเศรษฐศาสตร์ 
(เศรษฐศาสตร์เพ่ือคนหมู่มาก, เศรษฐศาสตร์เพ่ือพระสงฆ์, และเศรษฐศาสตร์ที่มีพระสงฆ์เป็นผู้น า)  เปรียบดัง
แมลงผึ้งที่ค่อย ๆ สะสมน้ าหวานจากดอกไม้ จนได้รังใหญ่ หรือมดปลวกที่ค่อย ๆ คาบดินมาทีละน้อยมาสร้าง
เป็นจอมปลวกได้และยังสอดคล้องกับหลักที่ว่า “อย่าหมิ่นเงินน้อย อย่านอนคอยโชควาสนา” สามารถท าให้
เกิดความสามัคคีของชุมชนเข้าด้วยกันโดยอาศัยซึ่งกันและกัน ซึ่งเป็นเครื่องหมายของค าว่า สังฆเศรษฐศาสตร์ 
หรือเศรษฐศาสตร์เพื่อคนหมู่มาก 
 
ข้อเสนอแนะ  

1.ข้อเสนอแนะในการปฏิบัติ  
 1.1) ควรสร้างการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ท่ีมีการช่วยเหลือ  
 1.2) ควรส่งเสริม สนับสนุนการใช้ชีวิตของประชาชนด้วยหลักเศรษฐกิจที่ไม่เบียดเบียนคนอื่น 
 1.3) ควรส่งเสริมสนับสนันให้มีการสร้างสักจจะสะสมทรัพย์ และพัฒนาท้องที่ให้เป็นการ

พอเพียง พอประมาณ พอกิน พอใช้ พอดี 

สังฆเศรษฐศาสตร์ 

เศรษฐศาสตร์เพื่อ
คนหมู่มาก 
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บทคัดย่อ 
บทความวิจัยนี้ มีวัตถุปะสงค์ 1) เพ่ือศึกษาการบริหารจัดการสลากกินแบ่งรัฐบาลในประเทศไทย 

2) เพ่ือศึกษาการพัฒนาการบริหารจัดการธรรมาภิบาลตามหลักเกณฑ์ OECD ของกิจการสลากในประเทศไทย 
และ 3) เพ่ือหารูปแบบการบริหารจัดการโดยยึดหลักการธรรมาภิบาลของส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล  
เป็นการวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) การวิจัยเอกสาร (Documentary Research) และการ
สัมภาษณ์เชิงลึก (In - depth Interview) เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลคือการสัมภาษณ์เชิงลึกและ
การสนทนากลุ่ม กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการสัมภาษณ์เชิงลึกประกอบด้วยผู้เชี่ยวชาญ และผู้วิจัยด้านการพนัน 7 
ท่าน ส่วนกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ส าหรับการสนทนากลุ่มประกอบด้วยผู้เชี่ยวชาญ และผู้วิจัยด้านการพนัน 14 ท่าน 
การวิเคราะห์เนื้อหา (Content analysis) ผลการศึกษาพบว่า  

1) โครงสร้างการบริหารของส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลมีลักษณะที่เน้นสายการบังคับบัญชา
ลดหลั่นกันตามอ านาจหน้าที่ความรับผิดชอบ หรือการบริหารแบบแนวดิ่ง 

2) การพัฒนาธรรมาภิบาลในส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลตามเกณฑ์ที่เป็นข้อเสนอแนะของ
องค์กรความร่วมมือทางเศรษฐกิจและการพัฒนา อยู่ในระดับที่ไม่น่าพึงพอใจทั้ง 7 ด้าน 

3) การพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาลของส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล
โดยผู้วิจัยตามข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญและผู้วิจัยด้านการพนันก็คือ มีการแยกอ านาจคณะกรรมการใน
ส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลในการก ากับกิจการ ระหว่างอ านาจในบริหารเชิงนโยบาย อ านาจในการ
บริหารธุรกิจสลาก และอ านาจในการบริหารกองทุนออกจากกัน นอกจากนั้น กรรมการแต่ละท่านควรมี
บทบาทหน้าที่แตกต่างกันชัดเจน 
ค าส าคัญ : ธรรมาภิบาล, OECD, ส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล 
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Abstract 
This research article Purpose 1) study the administration of government lottery in 

Thailand; 2 ) study good governance development according to the OECD guidelines of the 
lottery in Thailand; and, 3 )  find a model of good governance of the government lottery 
business for Thailand. It is a qualitative research method, documentary research and in-
depth interview. The tools used for data collection were in-depth interviews and focus 
groups. The sample used for in-depth interviews was comprised of 7 experts and researchers 
on gambling, while the sample used for focus groups was comprised of 14 experts and 
researchers on gambling. The collected data was analyzed by means of content analysis. 

1) The administration structure of the Government Lottery Bureau was 
hierarchical. In fact, it was an extreme top-down structure. 

2) Based on the criteria of the OECD, the development of good governance at the 
Government Lottery bureau was not satistactory in all 6 aspects that were studied. 

3) The good governance model developed by the researcher in accordance with 
collected the suggestions of experts and researchers on gambling was that there should be 
a separation of powers at the Government Lottery Bureau regarding direction of power 
management policy affairs (Regulation Board), lottery operations management (Operations 
Board), and fund management (Funding Board). Apart from those, the roles and duties of 
board members should be clearly differentiated from one another. 
Keywords: Good Governance, OECD, Government Lottery Office. 
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บทน า 
สลากกินแบ่ง เป็นผลิตภัณฑ์ที่มีประวัติความเป็นมาควบคู่กับสังคมไทยมานาน ซึ่งหากนับย้อน

ตั้งแต่สมัยรัชกาลที่ 5 ซึ่งมีการออกสลากกินแบ่งครั้งแรก จนถึงปัจจุบันอาจเรียกได้ว่าสลากกินแบ่งเป็นสินค้าที่
มีประวัติความเป็นมานับร้อยปี และรวมถึงความนิยมของประชาชนในสลากกินแบ่งตั้งแต่อดีตจนปัจจุบันก็
ยังคงไม่เปลี่ยนแปลง โดยรูปแบบการจัดการสลากกินแบ่งเริ่มมีความชัดเจนขึ้นเมื่อมีการจัดตั้งส านักงานสลาก
กินแบ่งรัฐบาล ขึ้นในปี พ.ศ. 2482 สมัยจอมพล ป. พิบูลสงคราม  

วัตถุประสงค์แรกเริ่มของส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลแต่เดิมนั้นเป็นไปเพ่ือแสวงหาเงินบ ารุง
เทศบาล โดยในระยะแรกมีเพียงระเบียบก ากับการบริหารเท่านั้นที่ใช้ในการก ากับดูแล จนกระทั่งในปี พ.ศ. 
2517 มีการออกพระราชบัญญัติจัดตั้งส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลขึ้นอย่างเป็นทางการ โดยพระราชบัญญัติ
ดังกล่าวก าหนดตั้งแต่วัตถุประสงค์ โครงสร้างคณะกรรมการบริหาร และรวมไปถึงเกณฑ์การจัดสรรรายได้จาก
การค้าสลาก ซึ่งนับจากอดีตจนถึงปัจจุบันมูลค่าการซื้อขายสลากกินแบ่งและรายได้น าส่งเข้าแผ่นดินในแต่ละปี
มีมูลค่ามหาศาล ท าให้ส านักงานสลากกินแบ่งถือว่าเป็นรัฐวิสาหกิจที่น าส่งรายได้เข้าแผ่นดินเป็นอันดับต้นๆ 

แต่ถึงกระนั้น แม้ภาษีท่ีประเทศได้รับจากส านักงานสลากกินแบ่งจะมีอัตราการเติบโตอย่างรวดเร็ว
ในทุกปีตามปริมาณการพิมพ์สลากและราคาสลากที่ปรับตัวสูงขึ้น แต่ส านักงานสลากยังไม่อาจพ้นไปจากเสียง
วิพากษ์วิจารณ์ถึงปัญหาการบริหารจัดการสลากไปได้ ทั้งข้อวิพากษ์เกี่ยวกับปัญหาการค้าสลากเกินราคา ซึ่ง
เป็นปัญหาเรื้อรังที่ไม่สามารถแก้ไขให้หมดสิ้นไป ปัญหาการออกสลากออนไลน์ (หวยออนไลน์) รวมไปถึงข้อ
ร้องเรียนของกลุ่มผู้พิการเรื่องปริมาณสลากไม่เพียงพอต่อความต้องการและความจ า เป็นในการด ารงชีพ ซึ่ง
ปัญหาต่างๆเหล่านี้ล้วนแต่มีความเกี่ยวพันกับระบบการบริหารจัดการภายในของส านักงานสลากทั้งสิ้น ซึ่งยัง
ไม่นับรวมข้อวิจารณ์ในแง่ที่สลากเป็นสินค้าที่มีความล่อแหลมในทางจริยธรรมศีลธรรมที่รัฐบาลดูจะไม่ให้ความ
สนใจกับประเด็นนี้มากเท่ากับเรื่องรายได้ที่รัฐบาลจะได้รับจากการศึกษาประเด็นเกี่ยวกับส านักงานสลากกิน
แบ่งรัฐบาลในช่วงที่ผ่านมามีสองลักษณะ ดังนี้  

ลักษณะแรก ศึกษาเกี่ยวกับองค์การ ประเด็นนี้ได้มีผู้ศึกษาแล้วจ านวนหนึ่ง เช่น การศึกษาของ 
ชัยวัฒน์ พสกภักดี (2544) น้ าทิพย์ แก้ววิเชียร (2547) และวิมลลักษณ์ บุญยิ่งยงสถิต (2548) ได้เสนอแง่มุมใน
การปรับปรุงการบริหารจัดการส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลให้มีประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ เพ่ือ
รองรับกับสถานการณ์การแข่งขันในปัจจุบัน มีบทบาทส าคัญต่อการสร้างสาธารณะประโยชน์ต่อสังคม และมี
บทบาทส าคัญต่อการหารายได้เข้ารัฐด้วย อย่างไรก็ตามการบริหารจัดการที่เกี่ยวกับรายได้จากสลากนั้น ควร
จะต้องมีระบบตรวจสอบการใช้จ่ายเงินรายได้จากการจ าหน่ายสลากของฝ่ายการเมืองและส านักงานสลากกิน
แบ่งรัฐบาล เพ่ือให้เกิดความโปร่งใสและตรวจสอบได้จากสังคม  

การศึกษาของ นวลน้อย ตรีรัตน์ และณัฏฐาภรณ์ เลียมจรัสกุล (2552) ได้ศึกษาระบบธรรมาภิ
บาลของส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล โดยศึกษาการก ากับดูแลที่ดีที่พึงกระท าโดยอิงจากหลักเกณฑ์พ้ืนฐาน
ของ  องค์การความร่วมมือและการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ (Organization for Economic Co-operation and 
Development : OECD) ซึ่งได้แก่ การวิเคราะห์จากกลุ่มกลไกภายใน และกลไกภายนอกที่ส่งผลต่อธรรมาภิ
บาลขององค์กร พร้อมกับเปรียบเทียบตัวอย่างการด าเนินงานของส านักงานสลากกับกรณีศึกษาที่เกิดขึ้นใน
ต่างประเทศ ประกอบควบคู่ไปกับปัญหาธรรมาภิบาลที่เกิดขึ้นในปัจจุบัน เพ่ือเป็นข้อสังเกตและอาจน าไปสู่
แนวทางการปรับปรุงหน่วยงานต่อไปในอนาคต  

การศึกษาของ รัตพงษ์ สอนสุภาพ และศรัณย์ ธิติลักษณ์ (2554) ได้พบว่า ส านักงานสลากกินแบ่ง
รัฐบาลเป็นผลมาจากการขยายบทบาทของรัฐในฐานะที่รัฐเป็นทั้งผู้ก ากับดูแล และด าเนินการเอง ในช่วงที่รัฐ
ด าเนินนโยบายเศรษฐกิจชาตินิยม เครื่องมือทางนโยบายแบบที่ท าวิสาหกิจให้เป็นของรัฐจึงเกิดขึ้นทั่วไป 
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โดยเฉพาะรัฐวิสาหกิจ (State - own enterprises) ท าให้โครงสร้างของส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลเป็น
หน่วยงานมีลักษณะที่เน้นสายการบังคับบัญชาลดหลั่นกันตามอ านาจหน้าที่ความรับผิดชอบ (Hierarchical 
organization) ตามลักษณะองค์กรในระบบราชการ จากรูปแบบองค์กรของส านักงานสลากฯ ดังกล่าวนี้ ท าให้
กระบวนการบริหารจัดการจึงขึ้นต่อผู้อ านวยการส านักงานสลากฯ ภายใต้การควบคุมของคณะกรรมการสลาก
กินแบ่งรัฐบาลเป็นส าคัญ ส่วนส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลได้อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติส านักงานสลาก
กินแบ่งรัฐบาล พ.ศ. 2517 เป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการโดยแบ่งอ านาจในการบริหารออกเป็น 3 ระดับ คือ 
การก ากับ โดยรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลัง การควบคุม โดยคณะกรรมการสลากกินแบ่งรัฐบาล และการ
บริหาร โดยผู้อ านวยการส านักงานสลากฯ เป็นหัวหน้าผู้บริหารส านักงานฯ จากโครงสร้างดังกล่าวจะเห็นว่า
คณะกรรมการสลากกินแบ่งรัฐบาลจึงมีความส าคัญอย่างยิ่งต่อการก าหนดทิศทางในการบริหารจัดการองค์การ
นี้ เมื่อพิจารณาที่มาของคณะกรรมการสลากฯ แล้วมักจะถูกโยงกับฝ่ ายการเมือง เนื่องจากองค์กรเป็น
รัฐวิสาหกิจจึงมีโอกาสถูกแทรกแซงจากฝ่ายการเมืองได้ง่าย ท าให้ผู้บริหารขาดความเป็นอิสระในการท างาน 
ซึ่งจุดนี้ เป็นเรื่องส าคัญมาก  ภายใต้โครงสร้างระบบการเมืองที่เน้นถึงผลประโยชน์ส่วนตนของบรรดา
นักการเมือง ดังนั้น ภายใต้บริบทของการเมืองแบบปัจจุบันนี้ท าให้ความมั่นใจในแง่ความเป็นอิสระในการ
บริหารของคณะกรรมการสลากกินแบ่งรัฐบาลจึงลดน้อยลงในสายตาของสังคม อีกทั้ง องค์ประกอบของ
คณะกรรมการสลากฯ ภายใต้เงื่อนไขเช่นนี้ไม่อาจจะสร้างวัฒนธรรมแห่งการตรวจสอบและถ่วงดุล (Checks 
and balances) ระหว่างคณะกรรมการสลากฯด้วยกันเองได้ ท าให้ส านักงานสลากฯ จึงถูกมองจากสังคมว่า 
“เป็นแหล่งผลประโยชน์ของนักการเมืองและผู้ที่มีอิทธิพล” จึงเสนอว่า ควรพิจารณาปรับปรุงที่มาของ
คณะกรรมการสลากฯ ใหม่ เนื่องจากส่วนประกอบตามโครงสร้างของคณะกรรมการสลากฯ เดิม เป็นตัวแทน
มาจากหน่วยงานที่มีส่วนได้ส่วนเสียต่อการจัดสรรโควตาสลากและการจัดจ าหน่าย หากยังคงคณะกรรมการ
สลากฯ ตามโครงสร้างเดิมไว้ ปัญหาการกระจายสลากและปัญหาการขายสลากเกินราคาก็ยังคงด ารงอยู่ต่อไป 

ลักษณะที่สอง ศึกษาในแง่การจัดสรรสลากของส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล เช่น การศึกษาของ
ส านักบริการวิชาการ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (2537) สถาบันวิจัยชุมชนเมือง ส านักงานทรัพย์สิน
พระมหากษัตริย์ (2547) สุรีย์ กาญจนวงศ์และคณะ (2553) และคณะท างานเพ่ือแก้ไขปัญหาสลากเกินราคา
ตามนโยบายประชาภิวัตน์ของรัฐบาล (2553) งานศึกษาเหล่านี้ได้ชี้ปัญหาสองประเด็นที่เกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน 
คือ การจัดสรรสลากกับราคา ดังนั้น  การแก้ปัญหาเรื่องใดเรื่องหนึ่งจะมีผลกระทบต่ออีกเรื่องหนึ่ง กล่าวคือ 
ถ้ามีการจัดสรรสลากใหม่ โดยยกเลิกระบบโควตา หรือหากยังคงระบบโควตาแบบเดิมไว้ ผู้ได้รับการจัดสรร
โควตาโดยตรงก็ควรจะขายสลากเอง จะท าให้ราคาสลากปรับตัวตามกลไกตลาดได้มากขึ้น สามารถขจัดระบบ
หน้านายและเครือข่ายด้วยการศึกษาของกลุ่มนี้จะเน้นการศึกษาภายในองค์กร (Internal organization) ของ
ส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลเป็นหลัก โดยกล่าวถึงประเด็นปัญหาส าคัญและแนวทางแก้ไข 

ผู้วิจัยเห็นว่า การศึกษาเก่ียวกับส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลทั้งสองลักษณะ ดังกล่าวข้างต้น เป็น
การศึกษาที่มีประโยชน์  ดังนั้นผู้วิจัยจึงสนใจการศึกษาสภาพการณ์ปัจจุบันของส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล 
โดยเน้นศึกษาการบริหารจัดการของกิจการสลากในประเทศไทย โดยยึดหลักธรรมาภิบาลตามหลักเกณฑ์ 
OECD เพ่ือค้นหารูปแบบการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลของส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลที่ควรจะ
เป็น  ซึ่งรวมไปถึง การจัดสรรสลากของส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล ให้มีความโปร่งใสและเป็นธรรม 
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วัตถุประสงคก์ารวิจยั 
1. เพ่ือศึกษาสภาพการณ์ปัจจุบันของส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล 
2. เพ่ือศึกษาการบริหารจัดการของกิจการสลากในประเทศไทยโดยยึดหลักธรรมาภิบาลตาม

หลักเกณฑ์ OECD  
3. เพ่ือพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการ โดยยึดหลักธรรมาภิบาลของส านักงานสลากกินแบ่ง

รัฐบาล 
 
วิธีการด าเนินการวิจัย 

การวิจัยเรื่อง “การพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมภิบาลของส านักงานสลากกิน
แบ่ งรั ฐบ าล”  ใช้ เป็ น รูป แบบการวิ ธี วิ จั ย เชิ งคุณ ภาพ  (Qualitative Research) การวิ จั ย เอกสาร 
(Documentary Research) และการสัมภาษณ์เชิงลึก (In - depth Interview) ซึ่งข้อมูลที่ ได้รับจากการ
สัมภาษณ์ มีการวิเคราะห์อย่างเป็นระบบตามประเด็นเนื้อหาที่ศึกษา การด าเนินการสัมภาษณ์เชิงลึก  
(In-depth Interview) เครื่องมือในการวิจัย มีดังนี ้

1. การสัมภาษณ์ (In-depth Interview) ในการสัมภาษณ์เชิงลึก ผู้วิจัยมีการก าหนดขั้นตอนใน
การสร้างแบบสัมภาษณ์ เพ่ือใช้เป็นกรอบในการสัมภาษณ์ ซึ่งพัฒนาแนวของข้อค าถามจาก การศึกษาทฤษฎี 
แนวคิด และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้ประเด็นการสัมภาษณ์เป็นไปตามวัตถุประสงค์ และกรอบแนวคิดของ
เรื่องท่ีจะวิจัย ทั้งนี้การสร้างแบบสัมภาษณ์จะให้ครอบคลุมถึงนิยามปฏิบัติการ ทั้งนี้แบบสัมภาษณ์ที่ได้รับความ
เห็นชอบจากอาจารย์ที่ปรึกษา จะให้ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบความเที่ยงตรงของเนื้อหา (Content Validity) อีก
ครั้ง แล้วน าแบบสอบสัมภาษณ์ที่ผ่านการตรวจสอบคุณภาพไปสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญตามที่ก าหนดไว้ใน
การวิจัยเป็นล าดับ 

2. การสนทนากลุ่ม (Focus Group) ในการสนทนากลุ่ม ผู้วิจัยได้ก าหนดประเด็นส าคัญ ตาม
วัตถุประสงค์ในการวิจัย เพ่ือตอบค าถามให้ชัดเจน ที่จะสามารถน าไปเป็นการยืนยันผลการศึกษา ในกรอบ
แนวคิดของเรื่องที่จะวิจัย เพ่ือให้เกิดแนวความคิด และแสดงความคิดเห็นในประเด็นส าคัญอย่างกว้างขวาง  
เพ่ือให้งานวิจัย มคีวามชัดเจนมากยิ่งข้ึน 

โดยมีกลุ่มประชากรและกลุ่มตัวอย่าง ประชากร ประชากรที่ใช้ในการศึกษา คือ นักวิชาการด้าน
การพนันศึกษา นักวิชาการด้านธรรมาภิบาล ผู้ค้าสลาก ผู้บริโภคสลาก ผู้บริหารและบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับ
ธุรกิจสลากกินแบ่งรัฐบาล  

กลุ่มตัวอย่าง ผู้วิจัยได้คัดเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง (Purposive sampling) เป็นผู้ให้ข้อมูล
หลัก (Key informant) ที่มีความรู้ มีส่วนได้ ส่วนเสีย และนักวิชาการผู้เชี่ยวชาญโดยกลุ่มตัวอย่างที่เลือกแบบ
เจาะจงนี้จะอาศัยหลักเกณฑ์ที่ก าหนดขึ้นตามความเหมาะสมกับกลุ่มตัวอย่างวิจัยที่เกี่ยวของกับเรื่องนี้ ซึ่งจะ
ด าเนินการตาม ค าถามส าคัญของการวิจัยและวัตถุประสงค์การวิจัยที่ระบุไว้ 

การวิเคราะห์ข้อมูล การศึกษาครั้งนี้จะท าการวิเคราะห์ข้อมูลจากวรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง และ
ข้อมูลที่ได้รับจากการสัมภาษณ์ โดยข้อมูลเชิงคุณภาพนั้นใช้การวิเคราะห์เนื้อหา (Content analysis) อย่าง
เป็นระบบตามประเด็นเนื้อหาที่ศึกษา โดยผู้วิจัยจะแปลภาษาเป็นข้อมูล แบ่งแยกเป็นกลุ่มตามเนื้อห า ตาม
กรอบของประเด็นวิจัยหลัก และคัดสรรข้อมูลที่ต้องการ รวมทั้งตัดทอนข้อมูลที่ไม่เกี่ยวข้องออกไป จากนั้น
น ามาท าการวิเคราะห์ข้อมูล 
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สรุปผลการวิจัย 
1. การบริหารจัดการสลากกินแบ่งรัฐบาลในประเทศไทยจากอดีตถึงปัจจุบัน ซ่ึงเป็นผลมาจากการ

ขยายบทบาทของรัฐในฐานะที่รัฐเป็นทั้งผู้ก ากับดูแล และด าเนินการเอง ดังนี้ในช่วงที่รัฐด าเนินนโยบาย
เศรษฐกิจชาตินิยมดังกล่าว เครื่องมือทางนโยบายแบบที่ท าวิสาหกิจให้เป็นของรัฐจึงเกิดขึ้นทั่วไป โดยเฉพาะ
รัฐวิสาหกิจ (State-own enterprises) จึงท าให้โครงสร้างของส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลเป็นหน่วยงานมี
ลักษณะที่ เน้นสายการบั งคับบัญชาลดหลั่นกันตามอ านาจหน้ าที่ ความรับผิดชอบ (Hierarchical 
organization) ตามลักษณะองค์การในระบบราชการ จากรูปแบบองค์การของส านักงานสลากฯ ดังกล่าวนี้ ท า
ให้กระบวนการบริหารจัดการจึงขึ้นต่อผู้อ านวยการส านักงานสลากฯ ภายใต้การควบคุมของคณะกรรมการ
สลากกินแบ่งรัฐบาลเป็นส าคัญ ส่วนส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลได้อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติ
ส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล พ.ศ. 2517 เป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการ โดยแบ่งอ านาจในการบริหาร
ออกเป็น ๓ ระดับ คือ  การก ากับโดยรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลัง  การควบคุมโดยคณะกรรมการสลาก
กินแบ่งรัฐบาล และ การบริหาร โดยผู้อ านวยการส านักงานสลากฯ เป็นหัวหน้าผู้บริหารส านักงานฯ  จาก
โครงสร้างดังกล่าวจะเห็นว่าคณะกรรมการสลากกินแบ่งรัฐบาลจึงมีความส าคัญอย่างยิ่งต่อการก าหนดทิศทาง
ในการบริหารจัดการองค์การนี้ เมื่อพิจารณาที่มาของคณะกรรมการสลากฯ แล้วพบว่ามักจะถูกโยงกับฝ่าย
การเมือง เนื่องจากองค์การเป็นรัฐวิสาหกิจ เหตุนี้จึงมีโอกาสถูกแทรกแซงจากฝ่ายการเมืองได้ง่าย และท าให้
ผู้บริหารขาดความเป็นอิสระในการท างาน ซึ่งจุดนี้เป็นเรื่องส าคัญมากภายใต้โครงสร้างระบบการเมืองที่เน้นถึง
ผลประโยชน์ส่วนตนของบรรดานักการเมือง ดังนั้นภายใต้บริบทของการเมืองแบบปัจจุบันนี้  จึงท าให้ความ
มั่นใจในแง่ความเป็นอิสระในการบริหารของคณะกรรมการสลากกินแบ่งรัฐบาลลดน้อยลงในสายตาของสังคม 
ดังนั้นจึงสรุปได้ว่า ผลมาจากการออกแบบโครงสร้างองค์การในระดับบนไม่อาจจะปลอดจากการแทรกแซงจาก
ฝ่ายการเมืองได้ ซึ่งสังเกตได้จากองค์ประกอบ (Composition) ของคณะกรรมการส านักงานสลากฯ ที่กล่าว
มาแล้ว เป็นระบบที่ไม่สามารถสร้างระบบดุลกับอ านาจทางการเมืองได้เลย นอกจากนั้นองค์ประกอบของ
คณะกรรมการสลากฯ ยังไม่อาจจะสร้างวัฒนธรรมแห่งการตรวจสอบและถ่วงดุล (Checks and balances) 
ระหว่างคณะกรรมการสลากฯ ด้วยกันเองได้ ดังนั้นส านักงานสลากฯ จึงถูกมองจากสังคมว่า เป็นแหล่ง
ผลประโยชน์ของนักการเมืองและผู้ที่มีอิทธิพลไป   

2. การก ากับดูแลธรรมาภิบาลตามหลักเกณฑ์ OECD ของกิจการสลากกินแบ่งรัฐบาลในประเทศ
ไทย พบว่า ผลการประเมินธรรมาภิบาลทั้งสามด้านของส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล  พบว่า ในปี พ.ศ.2561 
ด้านการด าเนินงานตามนโยบาย/ภารกิจตามยุทธศาสตร์ ได้คะแนน 5.0 ด้านการบริหารจัดการองค์กรได้
คะแนน 3.7 ด้านผลลัพธ์การด าเนินงานได้คะแนน 4.2 เมื่อรวมคะแนนทั้งหมดแล้วได้เฉลี่ย 4.2 ซึ่งอยู่ในระดับ
เดียวกับการไฟฟ้านครหลวงและการไฟฟ้าฝ่ายผลิต และสูงกว่าบริษัทการบินไทย ส่วนในปี พ.ศ.  2562 ด้าน
การด าเนินงานตามนโยบาย/ภารกิจตามยุทธศาสตร์ ได้คะแนน 5.0 ด้านการบริหารจัดการองค์กรได้คะแนน 
4.5 ด้านผลลัพธ์การด าเนินงานได้คะแนน 4.5 เมื่อรวมคะแนนทั้งหมดแล้วได้เฉลี่ย 4.6 สูงกว่าบริษัท ปตท.
และธนาคารกรุงไทย ซึ่งได้คะแนนรวมเพียง 4.1 เท่านั้น นั่นแสดงว่า ส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลมีการ
พัฒนาระบบธรรมาภิบาลดีขึ้นตามล าดับหากยึดตามเกณฑ์ OECD และตามเกณฑ์การประเมินของส านักงาน
คณะกรรมการรัฐวิสาหกิจ 3) รูปแบบธรรมาภิบาลเพ่ือความยั่งยืนของกิจการสลากกินแบ่งรัฐบาลส าหรับ
ประเทศไทย พบว่า รูปแบบธรรมาภิบาลเพ่ือความยั่งยืนของกิจการสลากกินแบ่งรัฐบาลส าหรับประเทศไทย
ภายใต้โครงสร้างการบริหารจัดการสลากตามหลักธรรมาภิบาล จะเป็นกลไกผลักดันให้การก ากับดูแล 
ธรรมาภิบาลตามหลักเกณฑ์ OECD ทั้ ง 7 ประการ คือ 1 ) ความรับผิดชอบต่อผลการปฏิบัติหน้าที่ 
(Accountability) 2) ความส านึกในหน้าที่ด้วยขีดความสามารถและประสิทธิภาพที่เพียงพอ (Responsibility) 
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3) การปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียโดยสุจริตอย่างเท่าเทียมกัน (Equitable Treatment) 4) ความโปร่งใส 
(Transparency) 5 ) การสร้างมูลค่ าเพ่ิ มแก่องค์กรทั้ งในระยะสั้ นและระยะยาว  (Value Creation)  
6) การส่งเสริมพัฒนาการก ากับดูแลและจรรยาบรรณที่ดี (Ethics) และ 7) การมีส่วนร่วม (Participation) ได้
อย่างมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึนได้ ทั้งนี้จะต้องแยกอ านาจในการก ากับกิจการระหว่างอ านาจในบริหารเชิงนโยบาย 
(Regulator Board) อ านาจในการบริหารธุรกิจสลาก (Operator Board) และอ านาจในการบริหารกองทุน 
(Funding Board) ออกจากกัน มีบทบาทหน้าที่แตกต่างกันชัดเจน คณะกรรมการทั้ง 3 ชุด จะต้องไม่มีปัญหา
ผลประโยชน์ขัดกันมีกระบวนการสรรหาที่เปิดกว้าง โปร่งใส ก าหนดวาระด ารงต าแหน่งที่ชัดเจน ดังนั้น
แนวทางการบริหารธุรกิจสลากเพ่ือให้เกิดโปร่งใสและมีธรรมาภิบาลจะต้องเน้นระบบตรวจสอบถ่วงดุลระหว่าง
กัน (Checks and balances) ผ่านคณะกรรมการก ากับกิจการสลาก คณะกรรมการบริหารกิจการสลาก และ
คณะกรรมการบริหารกองทุนสลาก ซึ่งเป็นรูปแบบธรรมาภิบาลเพื่อความยั่งยืนของกิจการสลากกินแบ่งรัฐบาล
ส าหรับประเทศไทย ดังภาพที่ 1 

 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที ่1 รูปแบบธรรมาภิบาลเพื่อความยั่งยืนของกิจการสลากกินแบง่รัฐบาลส าหรับประเทศไทย 
 

อภิปรายผลการวิจัย 
1. ผลจากการศึกษารูปแบบการบริหารจัดการ ของส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล มีโครงสร้างการ

บริหารงานของส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล เป็นหน่วยงานที่มีสายการบังคับบัญชาในแนวดิ่ง (Hierarchical 
organization) แบบกึ่งรัฐราชการ โครงสร้างองค์กรลักษณะนี้เป็นผลมาอันเนื่องมาจากนโยบายเศรษฐกิจแบบ
ชาตินิยม โดยที่รัฐจัดตั้งองค์กรข้ึนมาท าหน้าที่แทนภาคเอกชน ด้วยข้อจ ากัดขององค์กรลักษณะดังกล่าว ท าให้
ขบวนการรัฐสามารถเข้ามาแทรกแซงได้ง่าย จากภาคกลุ่มการเมือง หรือกลุ่มผลประโยชน์ จากรัฐท าให้เป็น
องค์กรที่มีอุปสรรคในการตัดสินใจเปลี่ยนแปลงการบริหารอย่างอิสระ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ ผาสุก 
พงษ์ไพจิตร, สังศิต พิริยะรังสรรค์ และนวลน้อย ตรีรัตน์ (2543)  

2. ส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล ภาพด้านสว่างที่ เผยแพร่ต่อสาธารณะในประเด็นของ 
ธรรมาภิบาล (OECD) ในส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล ได้ผ่านการประเมินด้านธรรมาภิบาลจากองค์กรตาม
มาตรฐานของภาครัฐ ด้วยคะแนนผ่านระดับดี ซึ่งสะท้อนความโปร่งใสสากลตามเกณฑ์ประเมินของ OECD 
(OECD 2005, 2015) อย่างไรก็ตาม จากปัญหาเชิงโครงสร้างขององค์กรบริหารของส านักงานสลากกินแบ่ง
รัฐบาลด้วยบริบทของสังคมวัฒนะธรรมไทย การบริหารงานของส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล นักการเมือง
หรือกลุ่มผลประโยชน์มักจะเข้ามาแทรกแซง เพ่ือยื้อแย่งผลประโยชน์จากจุดเปราะบางหรือจุดอ่อนในการ
บริหารเหล่านี้ จากการศึกษาวิจัยเชิงลึก พบด้านที่มีการด าเนินการบริหารจัดการที่ขัดต่อหลักธรรมาภิบาล 
จากภาพที่ปรากฏออกมาในบริบทของสังคมที่ภาคประชาชนประสบอยู่นั้น มีการแทรกแซงจากภาคการเมือง 

Regulator Board 

Operator Board Funding Board 
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ในการจัดสรรโควตา ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของสังศิต พิริยะรังสรรค์ และนวลน้อย ตรีรัตน์ (2543) ซึ่งผู้วิจัย
เรียกว่ามีลักษณะเป็น Bad Governance ส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลมีการบริหารจัดการด าเนินการที่ขัด
ต่อหลักธรรมาภิบาล (OECD) ซึ่งอยู่ในระดับที่ไม่น่าพอใจทุกด้านยังคงอยู่กับองค์กรของส านักงานสลากฯ 
หลาย ๆ ด้านดังที่กล่าวมา 16 ประเด็นที่ส าคัญ 

3. การพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล  (Good Governance)  
ของส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล ตามข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญ และผู้วิจัยด้านการพนัน ควรให้มีการแยก
อ านาจคณะกรรมการในส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลออกจากกัน คือ อ านาจในการบริหารก ากับการเชิง
นโยบาย (Regulator Board) อ านาจในการบริหารธุรกิจสลาก (Operator Board) และอ านาจในการบริหาร
กองทุน (Funding Board) เพ่ือให้คณะกรรมการในแต่ล่ะภาคส่วนได้มีบทบาทการท างานที่แตกต่างกัน 
สามารถถ่วงดุลอ านาจและตรวจสอบกันได้ (Check and Balance) โดยให้แหล่งที่มาของคณะกรรมการ ไม่ให้
มีส่วนเกี่ยวข้องกับผลประโยชน์ ในส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล ซึ่งคณะกรรมการทั้ง 3 กลุ่มที่แยกอ านาจใน
การบริหารออกจากกันนี้ จะต้องอยู่ภายใต้หลักเกณฑ์ของธรรมาภิบาล ของ OECD 
 
ข้อเสนอแนะ 

1. ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
1.1) โครงสร้างการบริหารจัดการสลากตามหลักธรรมาภิบาล ควรแยกอ านาจในการก ากับกิจการ

ระหว่างอ านาจในบริหารเชิงนโยบาย อ านาจในการบริหารธุรกิจสลาก และอ านาจในการบริหารกองทุนออก
จากกัน มีบทบาทหน้าที่แตกต่างกันชัดเจน  

1.2) ควรพิจารณายกเลิกระบบการจัดสรรโควตาแบบเดิม แล้วให้ภาคเอกชนที่มีความช านาญใน
การจัดจ าหน่ายกว่ามาด าเนินการแทนในรูปของสัญญาจ้าง มีการก าหนดระยะเวลา และเกณฑ์ประเมินผลงาน
ที่ชัดเจน โดยพิจารณาจากผลประโยชน์ที่เสนอให้แก่รัฐ และแนวทางการจัดจ าหน่ายเพ่ือน าไปสู่การแก้ไข
ปัญหาสลากเกินราคา 

2. ข้อเสนอในการวิจัยครั้งต่อไป 
2.1) ควรศึกษาคณะกรรมการก ากับกิจการสลาก (Regulator Board) คณะกรรมการบริหาร

กองทุนสลาก (Funding Board) และคณะกรรมการบริหารกองทุนสลาก (Funding Board) ในเชิงลึกถึงผลดี
ผลเสียอย่างไร 

2.2) ควรมีการศึกษาเชิงลึกเก่ียวกับมาตรการสนับสนุนให้เกิดระบบกิจการสลากเพ่ือสังคม (Social 
Enterprise) ของกิจการสลากกินแบ่งรัฐบาล 
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กระบวนการจัดท าวารสาร มจร การพัฒนาสังคม 

 
กระบวนการจัดท าวารสาร มจร การพัฒนาสังคม 

วารสาร มจร การพัฒนาสังคม เป็นวารสารทางวิชาการที่มีวัตถุประสงค์เพ่ือเผยแผ่ผลงานทาง
วิชาการและผลงานวิจัยทางการศึกษา และสาขาวิชาที่เกี่ยวข้อง และเพ่ือเป็นเวทีแลกเปลี่ยนความคิดเห็นทาง
พระพุทธศาสนาและบูรณาการการศึกษากับศาสตร์สมัยใหม่ โดยจัดพิมพ์ออกเผยแพร่ปีละ 3 ฉบับ 
(ประจ าเดือนมกราคม ถึงเดือนเมษายน, เดือนพฤษภาคม ถึงเดือนสิงหาคม, และเดือนกันยายน ถึงเดือน
ธันวาคม) โดยมีขั้นตอนการด าเนินงานจัดท าวารสาร มจร การพัฒนาสังคม มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย ดังต่อไปนี้ 

โดยมีขั้นตอนการด าเนินงานจัดท าวารสาร มจร การพัฒนาสังคม ดังต่อไปนี้ 
1. ประกาศรับต้นฉบับจากคณาจารย์/นักวิจัย/นิสิต 
2. กองบรรณาธิการวารสารฯ ตรวจสอบความสมบูรณ์และถูกต้องของต้นฉบับ 
3. กองบรรณาธิการวารสารฯ จัดส่งต้นฉบับให้ผู้ทรงคุณวุฒิ (Peer Review) ในสาขาวิชานั้น ๆ 

อ่านประเมินต้นฉบับ จ านวน 2 ท่าน/เรื่อง ประเมินบทความตามเกณฑ์และแบบฟอร์มที่ก าหนดในลักษณะ
เป็น Double-Blind Peer Review คือ ปกปิดรายชื่อผู้เขียนบทความและผู้เกี่ยวข้อง 

4. ส่งให้ผู้เขียนแก้ไขตามผลการอ่านประเมินของผู้ทรงคุณวุฒิ (Peer Review) 
5. กองบรรณาธิการวารสารฯ ตรวจสอบความถูกต้อง และจัดพิมพ์ต้นฉบับวารสาร มจร การ

พัฒนาสังคม ภาควิชาสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา คณะสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย 

6. จัดส่งต้นฉบับ ด าเนินการจัดท ารูปเล่ม 
7. กองบรรณาธิการวารสารฯ ด าเนินการเผยแพร่วารสารวารสาร มจร การพัฒนาสังคม มีก าหนด

ออกเผยแพร่ปีละ 3 ฉบับ (ราย 4 เดือน) ดังนี้ 
ฉบับที่ 1 มกราคม – เมษายน 
ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 
ฉบับที่ 3 กันยายน – ธันวาคม 
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หลักเกณฑ์ในการลงตีพิมพ์ต้นฉบับของวารสาร มจร การพัฒนาสังคม 
1. ต้นฉบับที่ผู้เขียนส่งมาเพ่ือการพิจารณาจะต้องไม่เคยตีพิมพ์ในวารสารใดวารสารหนึ่งมาก่อน 
2. ต้นฉบับที่ผู้เขียนส่งมาเพ่ือการพิจารณาต้องไม่อยู่ระหว่างเสนอขอตีพิมพ์ ในวารสารอื่น 
3. เนื้อหาในต้นฉบับควรเกิดจากการสังเคราะห์ความคิดขึ้น โดยผู้เขียนเองไม่ได้ลอกเลียนหรือตัด

ทอนมาจากผลงานวิจัยของผู้อื่นหรือจากบทความอ่ืนโดยไม่ได้รับอนุญาต หรือปราศจากการอ้างอิงที่เหมาะสม 
4. ผู้เขียนต้องเขียนต้นฉบับตามรูปแบบของต้นฉบับตามข้อก าหนดในระเบียบการส่งต้นฉบับ

ผู้เขียนได้แก้ไขความถูกต้องของเรื่องที่ส่งมาตีพิมพ์ ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  
(Peer Review) แล้ว 

5. หลังจากผู้เขียนได้แก้ไขเรื่องแล้ว กองบรรณาธิการได้ท าการตรวจสอบความถูกต้องอีกครั้งหนึ่ง 
จากนั้นจึงจะท าการออกหนังสือตอบรับบทความ 

 
ค่าธรรมเนียมการตีพิมพ์บทความ 
วารสาร มจร การพัฒนาสังคม มีการตีพิมพ์บทความแบ่งออกเป็น บทความวิชาการ จ านวน 3,000 

บาท (สามพันบาทถ้วน)  และบทความวิจัย จ านวน 3,500 บาท (สามพันพันห้าร้อยบาทถ้วน) ต่อ 1 บทความ 
โดยผู้เขียนบทความจะตรวจสอบความสมบูรณ์ของบทความตามข้อแนะน าส าหรับผู้แต่งในกรณีท่ีไม่ปฏิบัติตาม 
ข้อตกลงหรือกองบรรณาธิการวารสารขอสงวนสิทธิ์ในการปฏิเสธการตีพิมพ์และไม่คืนเงินในกรณีเทียบเคียง 

1. บทความของท่านมีความหลายมากกว่า 25% ตามที่ถนนในโปรแกรม CopyCat ในเว็บ 
Thaijo2 

2. ผู้แต่งไม่ปฏิบัติตามรูปแบบที่วารสารก าหนด 
3. บทความไม่ผ่านการชมจากแนวตั้ง (Peer Review) 
4. ผู้แต่งไม่แก้ไขบทความตามข้อเสนอตามที่กองบรรณาธิการแจ้งในระบบตามระยะเวลาที่ก าหนด  
 
ระเบียบการส่งต้นฉบับ 
กองบรรณาธิการได้ก าหนดระเบียบการส่งต้นฉบับไว้ให้ผู้เขียนยึดเป็นแนวทางในการส่งต้นฉบับ

ส าหรับการตีพิมพ์ลงวารสาร มจร การพัฒนาสังคม และกองบรรณาธิการสามารถตรวจสอบต้นฉบับก่อนการ
ตีพิมพ์ เพ่ือให้วารสารมีคุณภาพสามารถน าไปใช้อ้างอิงได้ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1.1 ขนาดของต้นฉบับ พิมพ์หน้าเดียวบนกระดาษสั้นขนาดเอ 4 โดยเว้นระยะห่างระหว่าง
ขอบกระดาษด้านบนและซ้ายมือ 3.5 เซนติเมตร ด้านล่างและขวามือ 2.5 เซนติเมตร 

1.2 รูปแบบอักษรและการจัดวางต าแหน่ง ใช้รูปแบบอักษร TH SarabunPSK พิมพ์ด้วยโปรแกรม
ไมโครซอฟท์เวิร์ด โดยใช้ขนาด ชนิดของตัวอักษร รวมทั้งการจัดวางต าแหน่งดังนี้ 

1) ชื่อเรื่อง (ภาษาไทย) ขนาด 18 ชนิดตัวหนา ต าแหน่งกึ่งกลางหน้ากระดาษ 
2) ชื่อเรื่อง (ภาษาอังกฤษ) ขนาด 16 ชนิดตัวหนา ต าแหน่งกึ่งกลางหน้ากระดาษ 
3) ชื่อผู้เขียน (ภาษาไทย ขนาด 16 ชนิดตัวหนา – ภาษาอังกฤษ ขนาด 14 ชนิดตัวธรรมดา) 

ต าแหน่งชิดขอบกระดาษด้านขวา 
4) สังกัดหน่วยงานสังกัดของผู้เขียน (ภาษาไทย ขนาด 16 ชนิดตัวหนา – ภาษาอังกฤษ ขนาด 

14 ชนิดตัวธรรมดา) ต าแหน่งชิดขอบกระดาษด้านขวา ใต้ชื่อผู้เขียน 
5) ชื่อผู้เขียนร่วม (ถ้ามี) (ภาษาไทย ขนาด 16 ชนิดตัวหนา – ภาษาอังกฤษ ขนาด 14 ชนิดตัว

ธรรมดา) ต าแหน่งชิดขอบกระดาษด้านขวา 
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6) สังกัดหน่วยงานสังกัดของผู้เขียนร่วม (ภาษาไทย ขนาด 16 ชนิดตัวหนา – ภาษาอังกฤษ 
ขนาด 14 ชนิดตัวธรรมดา) ต าแหน่งชิดขอบกระดาษด้านขวา ใต้ชื่อผู้เขียนร่วม 

7) E-mail อีเมล์ของผู้เขียนที่ใช้ในการติดต่อได้จริง ขนาด 14 ชนิดตัวธรรมดา ต าแหน่งชิด
ขอบกระดาษด้านขวา และเบอร์โทรติดต่อ 

8) หัวข้อของบทคัดย่อไทย/อังกฤษ ขนาด 18 ชนิดตัวหนา ต าแหน่งกึ่งกลางหน้ากระดาษ 
9) เนื้อหาบทคัดย่อไทย/อังกฤษ ขนาด 16 ชนิดตัวธรรมดา ไม่ควรเกิน 300 -350 ค าต่อ

บทคัดย่อ 
10) ก าหนดค าส าคัญ (Keywords) 3-5 ค า ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
11) หัวข้อเรื่อง ขนาด 16 ชนิดตัวหนา ต าแหน่งชิดขอบกระดาษด้านซ้าย 
12) หัวข้อย่อย ขนาด 16 ชนิดตัวธรรมดา ระบุหมายเลขหน้าหัวข้อย่อยโดยเรียงตามล าดับ

หมายเลขต าแหน่งเว้น 1 Tab จากขอบกระดาษด้านซ้าย 
13) เนื้อหา ขนาด 16 ชนิดตัวธรรมดา จัดพิมพ์เป็น 1 คอลัมน์ และพิมพ์ให้ชิดขอบทั้งสองด้าน 

1.3 จ านวนหน้าต้นฉบับ ควรมีความยาวไม่ต่ ากว่า 10 หน้าแต่ไม่เกิน 1 5 หน้า (ไม่รวม
เอกสารอ้างอิง) 

1.4 จ านวนเอกสารอ้างอิง ควรมีอย่างน้อย 5-10 เรื่อง 
 
การเรียงล าดับเนื้อหาต้นฉบับ 
2.1 บทความวิจัย 
1) ชื่อเรื่อง ชื่อเรื่องต้องมีท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ โดยให้น าชื่อเรื่องภาษาไทยขึ้นก่อน 
2) ชื่อผู้เขียนและผู้ร่วมเขียน เป็นภาษาไทยและภาษาอังกฤษ หากเป็นนักศึกษา ให้ระบุสาขาวิชา 

คณะ และมหาวิทยาลัยที่ท าการศึกษาทั้งภาษาไทยและอังกฤษ และหากเป็นอาจารย์ ให้ระบุสังกัด/คณะ และ
มหาวิทยาลัยที่ท าการสอน ทั้งภาษาไทยและอังกฤษ 

3) ที่อยู่ ระบุชื่อหน่วยงาน หรือสถาบันทั้งภาษาไทยและอังกฤษ E-mail และเบอร์โทรศัพท์ ของ
ผู้เขียน 

4) บทคัดย่อ / Abstract เขียนทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ เขียนสรุปสาระส าคัญของเรื่อง อ่าน
และเข้าใจง่าย ความยาวไม่ควรเกิน 300-350 ค า หรือ 13 บรรทัด โดยให้น าบทคัดย่อภาษาไทยขึ้นก่อน 
บทคัดย่อภาษาอังกฤษ (Abstract) ซึ่งแปลจากบทคัดย่อภาษาไทยเป็นภาษาอังกฤษต้องมีเนื้อหาตรงกัน ใช้
อักษรตัวตรง จะใช้ตัวเอนเฉพาะศัพท์วิทยาศาสตร์ และมีองค์ประกอบของบทคัดย่อให้ครบทั้งวัตถุประสงค์ 
วิธีด าเนินการวิจัย สรุปผลการวิจัย และค าส าคัญ ทั้งภาษาไทยและอังกฤษ 

5) บทน า ( Introduction)  เป็นส่วนของเนื้อหาที่บอกความเป็นมา และเหตุผลน าไปสู่การ
ศึกษาวิจัย และควรอ้างอิงงานวิจัยอื่นที่เก่ียวข้องประกอบด้วย 

6) วัตถุประสงค์การวิจัย (Objectives of this research)  ให้ชี้แจงถึงจุดมุ่งหมายของการศึกษา 
โดยระบุเป็นข้อ 

7) วิธีด าเนินการวิจัย (Research Methodology) ควรอธิบายวิธีด าเนินการวิจัย ประกอบด้วย 
ขั้นตอนการวิจัย ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ตัวแปรการวิจัย (ถ้ามี) เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
การสร้างและการตรวจสอบเครื่องมือการวิจัย และการวิเคราะห์ข้อมูล 
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8) สรุปผลการวิจัย (Research Result) เป็นการเสนอสิ่งที่ได้จากการวิจัยเป็นล าดับอาจแสดงด้วย
ตารางและภาพประกอบการอธิบาย ทั้งนี้ถ้าแสดงด้วยตาราง ควรเป็นตารางแบบไม่มีเส้น ขอบตารางด้านซ้าย
และขวา ส าหรับรูปภาพประกอบควรเป็นรูปภาพที่ชัดเจน และมีค าบรรยายใต้รูป กรณีท่ีจ าเป็นอาจใช้ภาพสีได้ 

9) อภิปรายผลการวิจัย (Research Discussion) ควรมีการอภิปรายผลการวิจัยว่าเป็นไปตาม
สมมติฐานที่ตั้งไว้ หรือไม่เพียงใด (ถ้ามี) และควรอ้างทฤษฎีหรือเปรียบเทียบการทดลองของผู้อ่ืนที่เกี่ยวข้อง
ประกอบ เพ่ือให้ผู้อ่านเห็นด้วยตามหลักการ หรือคัดค้านทฤษฎีที่มีอยู่เดิม รวมทั้งแสดงให้เห็นถึงการน าผลไป
ใช้ประโยชน์ 

10) องค์ความรู้การวิจัย (Research Body of Knowledge) อธิบายองค์ความรู้อันเป็นผลสัมฤทธิ์
ที่ได้จากการวิจัย ควรสังเคราะห์ออกมาเป็นภาพ/โมเดล พร้อมค าอธิบายภาพ/โมเดลให้สามารถเข้าใจได้โดย
สมบูรณ์ 

11) ข้อเสนอแนะ (Research Suggestion) เป็นการให้ข้อเสนอแนะที่ได้จากกระบวนการท าการ
วิจัย ประกอบด้วย 1) ข้อเสนอแนะในการปฏิบัติ และ 2) ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 

12) บรรณานุกรม (Bibliography)  เป็นการอ้างอิงเอกสารในเนื้อหาให้ใช้ระบบ APA Style 
(American Psychological Association Style) ให้เริ่มต้นด้วยเอกสารอ้างอิงภาษาไทยก่อนแล้วตามด้วย
เอกสารภาษาต่างประเทศ หากผู้เขียนมีมากกว่า 3 คน ให้ใส่ชื่อ 3 คนแรกแล้วตามด้วย และคณะหรือ et al. 

 
2.2. บทความวิชาการ 
1) ชื่อเรื่อง ควรสั้น และกะทัดรัด ชื่อเรื่องต้องมีทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ โดยให้น าชื่อเรื่อง

ภาษาไทยขึ้นก่อน 
2) ชื่อผู้เขียนและผู้ร่วมเขียน เป็นภาษาไทยและภาษาอังกฤษ หากเป็นนักศึกษา ให้ระบุสาขาวิชา 

คณะ และมหาวิทยาลัยที่ท าการศึกษา ทั้งภาษาไทยและอังกฤษ และหากเป็นอาจารย์ ให้ระบุสังกัด/คณะ และ
มหาวิทยาลัยที่ท าการสอน ทั้งภาษาไทยและอังกฤษ 

3) สังกัด ระบุชื่อหน่วยงาน หรือสถาบัน ทั้งภาษาไทยและอังกฤษ E-mail และเบอร์โทรศัพท์  
ของผู้เขียน 

4) บทคัดย่อ / Abstract เขียนทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ เขียนสรุปสาระส าคัญของเรื่อง  
อ่านและเข้าใจง่าย ความยาวไม่ควรเกิน 300-350 ค า หรือ 15 บรรทัด โดยให้น าบทคัดย่อภาษาไทยขึ้นก่อน 
บทคัดย่อภาษาอังกฤษ (Abstract) ซึ่งแปลจากบทคัดย่อภาษาไทยเป็นภาษาอังกฤษต้องมีเนื้อหาตรงกัน ใช้
อักษรตัวตรง 

5) บทน า (Introduction) เป็นส่วนของเนื้อหาที่บอกความเป็นมา และเหตุผลน าไปสู่การศึกษา 
และควรอ้างอิงบทความ หรืองานวิจัยอื่นที่เก่ียวข้องประกอบด้วย 

6) เนื้อหา ผู้เขียนอาจแบ่งหัวข้อย่อยในประเด็นเนื้อหานี้ได้ตามประเด็นที่ผู้เขียนต้องการจะท าการ
น าเสนอในบทความ โดยเป็นเนื้อหาที่เก่ียวข้องกับเรื่องท่ีท าการคน้คว้า 

7) บทสรุป (Summary) เป็นการสรุปผลได้จากการศึกษาว่าได้พบประเด็นอะไรที่ส าคัญ รวมทั้ง
องค์ความรู้จากการศึกษา ที่ผู้เขียนต้องการสรุปผล หรือเสนอแนะผลการศึกษาเพ่ือน าไปพัฒนาและเป็น
ประโยชน์ทางการศึกษาในด้านใดได้บ้าง 

8) บรรณานุกรม (Bibliography) เป็นการอ้างอิงเอกสารในเนื้อหาให้ใช้ระบบ APA Style 
(American Psychological Association Style) ให้เริ่มต้นด้วยเอกสารอ้างอิงภาษาไทยก่อนแล้วตามด้วย
เอกสารภาษาต่างประเทศ หากผู้เขียนมีมากกว่า 3 คน ให้ใส่ชื่อ 3 คนแรกแล้วตามด้วย และคณะหรือ et al. 
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2.3 การอ้างอิงในเนื้อหาบทความ 
รูปแบบการอ้างอิงในเนื้อเรื่องและท้ายเล่มใช้วิธีการอ้างอิงระบบนาม - ปี ตามรูปแบบของ 

American Psychological Association (APA) ให้ใช้ระบบตัวอักษรโดยใช้วงเล็บ เปิด  - ปิด แล้วระบุ 
ชื่อ - นามสกุลของผู้เขียน ปีที่ตีพิมพ์ และหมายเลขหน้า (ถ้ามี) ก ากับท้ายเนื้อความที่ได้อ้างอิง เอกสารอ้างอิง
ที่ใช้อ้างอิงในบทความ จะต้องปรากฏในเอกสารอ้างอิงท้ายบทความทุกรายการ โดยรูปแบบของเอกสารอ้างอิง 
มีดังนี ้

1) พระไตรปิฎก/อรรถกถา : 
ผู้แต่ง. (ปีที่พิมพ์). ชื่อพระไตรปิฎกอรรถกถา. สถานที่พิมพ์: ส านักพิมพ์หรือโรงพิมพ์. 
ตัวอย่าง. มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. (2539). พระไตรปิฎกฉบับภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลง

กรณราชวิทยาลัย. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 
2) หนังสือ : 
ชื่อ-นามสกุลผู้เขียน. (ปีที่พิมพ์). ชื่อหนังสือ. พิมพ์ครั้งที่. เมืองที่พิมพ์: ส านักพิมพ์หรือโรงพิมพ์. 
ตัวอย่าง. พระพรหมคุณาภรณ์ (ป. อ. ปยุตฺโต). (2551). พจนานุกรมพุทธศาสน์ ฉบับประมวล

ศัพท.์ พิมพ์ครั้งที่ 11. กรุงเทพมหานคร: เอส อาร์ พริ้นติ้ง แมสโปรดักส์. 
3) สารนิพนธ์/วิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์/รายงานการวิจัย : 
ชื่อ-นามสกุลผู้เขียน. (ปีที่พิมพ์). ชื่อเรื่องสารนิพนธ์/วิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์/รายงานการวิจัย. 

ชื่อระดับสารนิพนธ์/วิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์/รายงานการวิจัย. ชื่อมหาวิทยาลัย หรือแหล่งให้ทุนการวิจัย. 
ตัวอย่าง. ปัณณวัฒน์ งามแสง. (2563). ปัจจัยที่มีผลต่อการเข้าสู่ต าแหน่งวิชาการของบุคลากร

สายวิชาการในยุคไทยแลนด์ ๔.๐ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. วิทยานิพนธ์พุทธศาสตร
มหาบัณฑิต. มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 

4) บทความในวารสาร : 
ชื่อ-นามสกุลผู้เขียน. (ปีที่พิมพ์). ชื่อบทความ. ชื่อวารสาร. ปีที่พิมพ์(ฉบับที่พิมพ์). เลขหน้าที่

อ้างอิง. 
ตัวอย่าง. พระมหาจีรวัฒน์  กนฺตวณฺโณ. (2561). หลักสิทธิมนุษยชนตามหลักธรรมในค าภีร์พุทธ

ศาสนาเถรวาท. วารสาร มจร การพัฒนาสังคม. 3(1). 98-27 
5) บทความในหนังสือ : 
ชื่อ-นามสกุลผู้เขียน. (ปีที่พิมพ์). ชื่อบทความ. ใน ชื่อบรรณาธิการ. ชื่อหนังสือ. พิมพ์ครั้งที่.  

(เลขหน้า). เมืองที่พิมพ์: ส านักพิมพ์ หรือโรงพิมพ์. 
ตัวอย่าง. พระมหาสมจินต์ สมฺมาปญฺโ . (2542). ทัศนะเกี่ยวกับการศึกษาของพระธรรมปิฎก (ป. 

อ. ปยุตฺโต) : วิเคราะห์จากหนังสือ ทางสายกลางของการศึกษาไทย. ใน มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย. ชีวิตและผลงานของพระธรรมปิฎก (ป. อ. ปยุตฺโต) และนานาทัศนะของนักวิชาการ . พิมพ์ครั้งที่ 
2. (40-42). กรุงเทพมหานคร: มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 

6) สื่ออินเตอร์เน็ต : 
ชื่อผู้เขียน/ผู้เผยแพร่. (ปีเผยแพร่). ชื่อเรื่อง. แหล่งที่มา (URL). สืบค้นเมื่อ (วันที่-เดือน-ปี). 
ตัวอย่าง. วัดญาณเวศกวัน. (2556). ประวัติพระพรหมคุณาภรณ์ (ป. อ. ปยุตฺโต). แหล่งที่มา: 

https://www.watnyanaves.net/th/web_page/biography สืบค้นเมื่อ 17 ก.ย. 2556. 
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7) หนังสือพิมพ์ออนไลน์ : 
ผู้แต่ง. (วันที่ เดือน ปีที่พิมพ์). ชื่อบทความ. ชื่อหนังสือพิมพ์. แหล่งที่มา (URL). สืบค้นเมื่อ (วันที่-

เดือน-ปี). 
ตัวอย่าง. เดลินิวส์. (27 ก.พ. 2562). เริ่มน าร่องการเรียนรู้สติสมาธิเป็นฐานภาคเรียนที่ 1 - 62. 

เดลินิวส์.แหล่งที่มา: https://www.dailynews.co.th/education/695610 สืบค้นเมื่อ 17 ส.ค. 2562. 
8) ราชกิจจานุเบกษา : 
ชื่อกฎหมาย. (ปีที่พิมพ์). ชื่อเรื่อง (ถ้ามี). ราชกิจจานุเบกษา เล่มที่ ตอนที่ หน้า (วันเดือนปี). 
ตัวอย่าง. พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ (ฉบับที่ 4). (2562). ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 136 

ตอนที่ 57 ก หน้า 49 (30 พ.ค. 2562). 
การอ้างอิงภาษาอังกฤษใช้เช่นเดียวกับภาษาไทย 
 
3. กองบรรณาธิการ 
กองบรรณาธิการวารสาร มจร การพัฒนาสังคม  
หลักสูตรบัณฑิตศึกษา สาขาวิชาการพัฒนาสัคม ภาควิชาสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา  
คณะสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย โซน B ชั้น M อาคารเรียนรวม เลขท่ี 

79 หมู่ 1 ต าบลล าไทร อ าเภอวังน้อย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 13170  
โทรศัพท์ : 035-248-000 ต่อ 8278, โทรสาร : 035-248-000 ต่อ 8279, 086-961-5951 
นายปัณณวัฒน์  งามแสง, Email: pannawat.ngam@mcu.ac.th 
https://so06.tci-thaijo.org/index.php/JMSD 
 
4. การอ่านประเมินต้นฉบับ 
ต้นฉบับจะได้รับการอ่านประเมิน โดยผู้ทรงคุณวุฒิ (Peer Review) จากภายนอกมหาวิทยาลัยใน

สาขาวิชานั้น ๆ จ านวน 2 ท่านต่อเรื่อง ประเมินบทความตามเกณฑ์และแบบฟอร์มที่ก าหนดในลักษณะเป็น 
Double-Blind Peer Review คือ ปกปิดรายชื่อผู้เขียนบทความและผู้เกี่ยวข้อง และส่งผลการอ่านประเมินคืน 
ผู้เขียนให้เพิ่มเติม แก้ไข หรือพิมพ์ต้นฉบับใหม่แล้วแต่กรณี 

 
5. ลิขสิทธิ์ 
ต้นฉบับที่ได้รับการตีพิมพ์ในวารสาร มจร การพัฒนาสังคม ถือเป็นกรรมสิทธิ์ของคณะสังคมศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ห้ามน าข้อความทั้งหมดหรือบางส่วนไปพิมพ์ซ้ า เว้นเสียแต่ว่าจะ
ได้รับอนุญาตจากมหาวิทยาลัยฯ เป็นลายลักษณ์อักษร 

 
6. ความรับผิดชอบ 
เนื้อหาต้นฉบับที่ปรากฏในวารสารเป็นความรับผิดชอบของผู้เขียน ทั้งนี้ ไม่รวมความผิดพลาด อัน

เกิดจากเทคนิคการพิมพ์ 
 
 
 
 

https://so06.tci-thaijo.org/index.php/JMSD
https://so06.tci-thaijo.org/index.php/JMSD
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กระบวนการและขั้นตอนการจัดท าวารสาร มจร การพัฒนาสังคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เริ่มต้น 

ประกาศรับบทความ 

ไม่แก้ไข 

แจ้งเจ้าของบทความ 

จัดพิมพ์เผยแพร่ 

กองบรรณาธิการแจ้ง
ยืนยันการรับบความ 

ส่งผู้ทรงคุณวุฒิตรวจ 

รับบทความต้นฉบับ 

กองบรรณาธิการฯ
ตรวจรูปแบบทั่วไป 

ผู้ทรงคุณวุฒิ
พิจารณาบทความ 

แก้ไข 

แจ้งเจ้าของบทความ 

แจ้งเจ้าของบทความ 
 

จบ 

จบ 
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หลักเกณฑ์ในการลงตีพิมพ์ต้นฉบับของวารสาร มจร การพัฒนาสังคม 
1. ต้นฉบับที่ผู้เขียนส่งมาเพ่ือการพิจารณาจะต้องไม่เคยตีพิมพ์ในวารสารใดวารสารหนึ่งมาก่อน 
2. ต้นฉบับที่ผู้เขียนส่งมาเพ่ือการพิจารณาต้องไม่อยู่ระหว่างเสนอขอตีพิมพ์ ในวารสารอื่น 
3. เนื้อหาในต้นฉบับควรเกิดจากการสังเคราะห์ความคิดขึ้น โดยผู้เขียนเองไม่ได้ลอกเลียนหรือตัด

ทอนมาจากผลงานวิจัยของผู้อื่น หรือจากบทความอ่ืนโดยไม่ได้รับอนุญาต หรือปราศจากการอ้างอิงที่เหมาะสม 
4. ผู้เขียนต้องเขียนต้นฉบับตามรูปแบบของต้นฉบับตามข้อก าหนดในระเบียบการส่งต้นฉบับ 
5. ผู้เขียนได้แก้ไขความถูกต้องของเรื่องที่ส่งมาตีพิมพ์ ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ

ผู้ทรงคุณวุฒิ (Peer Review) แล้ว 
6. หลังจากผู้เขียนได้แก้ไขเรื่องแล้ว กองบรรณาธิการได้ท าการตรวจสอบความถูกต้องอีกครั้งหนึ่ง 
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ระเบียบการส่งต้นฉบับ 
กองบรรณาธิการได้ก าหนดระเบียบการส่งต้นฉบับไว้ให้ผู้เขียนยึดเป็นแนวทางในการส่งต้นฉบับ

ส าหรับการตีพิมพ์ลงวารสาร มจร การพัฒนาสังคม มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย และกอง
บรรณาธิการสามารถตรวจสอบต้นฉบับก่อนการตีพิมพ์ เพ่ือให้วารสารมีคุณภาพสามารถน าไปใช้อ้างอิงได้ 

1. การเตรียมต้นฉบับ มีรายละเอียดดังนี้ 
1.1 ขนาดของต้นฉบับ พิมพ์หน้าเดียวบนกระดาษสั้นขนาดเอ 4 (A4) โดยเว้นระยะห่าง

ระหว่างขอบกระดาษด้านบนและซ้ายมือ 3.5 เซนติเมตร ด้านล่างและขวามือ 2.5 เซนติเมตร 
1.2 รูปแบบอักษรและการจัดวางต าแหน่ง ใช้รูปแบบอักษร TH SarabunPSK พิมพ์ด้วย

โปรแกรมไมโครซอฟท์เวิร์ด โดยใช้ขนาด ชนิดของตัวอักษร รวมทั้งการจัดวางต าแหน่งดังนี้ 
1) ท้ายกระดาษ  ประกอบด้วย 
ชื่อเรื่องต้นฉบับของผู้เขียน ขนาด ๑๖ ชนิดตัวธรรมดา ต าแหน่งชิดขอบกระดาษด้านซ้าย  
เลขหน้า ขนาด ๑๖ ชนิดตัวธรรมดา ต าแหน่งชิดขอบกระดาษด้านขวา 
2) ชื่อเรื่อง (ภาษาไทย) ขนาด ๑๘ ชนิดตัวหนา ต าแหน่งกึ่งกลางหน้ากระดาษ 
3) ชื่อเรื่อง (ภาษาอังกฤษ) ขนาด ๑๘ ชนิดตัวหนา ต าแหน่งกึ่งกลางหน้ากระดาษ 
4) ชื่อผู้เขียน ขนาด ๑๖ ชนิดตัวหนา ต าแหน่งชิดขอบกระดาษด้านขวา ใต้ชื่อเรื่อง  

(ในกรณีท่ีมีอาจารย์ที่ปรึกษาให้ลงชื่ออาจารย์ที่ปรึกษาด้วย) 
5) หน่วยงานสังกัดของผู้เขียน ขนาด ๑๖ ชนิดตัวหนา ต าแหน่งชิดขอบกระดาษด้านขวา 

ใต้ชื่อผู้เขียน 
6) หัวข้อของบทคัดย่อไทย/อังกฤษ  ขนาด ๑๖ ชนิดตัวหนา ต าแหน่งชิดซ้าย

หน้ากระดาษ ใต ้หน่วยงานสังกัดของผู้เขียน 
7) เนื้อหาบทคัดย่อไทย/อังกฤษ ขนาด ๑๖ ชนิดตัวธรรมดา จัดพิมพ์เป็น ๑ คอลัมน์ 

บรรทัดแรกเว้น ๑ Tab จากขอบกระดาษดา้นซ้าย และพิมพ์ให้ชิดขอบทั้งสองด้าน 
8) หัวข้อเรื่อง ขนาด ๑๖ ชนิดตัวหนา ต าแหน่งชิดขอบกระดาษด้านซ้าย 
9) หัวข้อย่อย ขนาด ๑๖ ชนิดตัวธรรมดา ระบุหมายเลขหน้าหัวข้อย่อยโดยเรียง

ตามล าดับหมายเลขต าแหน่งเว้น ๑ Tab จากขอบกระดาษด้านซ้าย 
10) เนื้อหา ขนาด ๑๖ ชนิดตัวธรรมดา จัดพิมพ์เป็น ๑ คอลัมน์ และพิมพ์ให้ชิดขอบทั้ง

สองด้าน 
1.3 จ านวนหน้าต้นฉบับ  ควรมีความยาวไม่ต่ ากว่า ๑๐ หน้าแต่ไม่เกนิ ๑๒ หน้า 

2. การเรียงล าดับเนื้อหาต้นฉบับ 
เนื้อหาภาษาไทยที่มีค าศัพท์ภาษาอังกฤษ ควรแปลเป็นภาษาไทยให้มากที่สุด (ในกรณีที่ค าศัพท์

ภาษาอังกฤษเป็นค าเฉพาะที่แปลไม่ได้ หรือแปลแล้วไม่ได้ความหมายชัดเจนให้ทับศัพท์ได้) และควรใช้ภาษาท่ี
ผู้อ่านเข้าใจง่าย ชัดเจน หากใช้ค าย่อต้องเขียนค าเต็มไว้ครั้งแรกก่อนเนื้อหาต้องเรียงล าดับดังนี้ 

 
ก. บทความวิจัย 
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1. ชื่อเรื่อง ควรสั้น และกะทัดรัด ความยาวไม่ควรเกิน ๑๐๐ ตัวอักษร ชื่อเรื่องต้องมีทั้งภาษาไทย
และภาษาอังกฤษ โดยให้น าชื่อเรื่องภาษาไทยขึ้นก่อน 

2. ชื่อผู้เขียนและผู้ร่วมเขียน เป็นภาษาไทยและภาษาอังกฤษ หากเป็นนักศึกษา ให้ระบุสาขาวิชา 
คณะ และมหาวิทยาลัยที่ท าการศึกษาทั้งภาษาไทยและอังกฤษ และหากเป็นอาจารย์ ให้ระบุสังกัด/คณะ และ
มหาวิทยาลัยที่ท าการสอน ทั้งภาษาไทยและอังกฤษ 

3. ที่อยู ่ระบุชื่อหน่วยงาน หรือสถาบันทั้งภาษาไทยและอังกฤษ E-mail ของผู้เขียน 
4. บทคัดย่อ เขียนทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ เขียนสรุปสาระส าคัญของเรื่อง อ่านและเข้าใจ

ง่าย ความยาวไม่ควรเกิน ๓๐๐ ค า หรือ ๑๖ บรรทัด โดยให้น าบทคัดย่อภาษาไทยขึ้นก่อน บทคัดย่อ
ภาษาอังกฤษ (Abstract) ซึ่งแปลจากบทคัดย่อภาษาไทยเป็นภาษาอังกฤษต้องมีเนื้อหาตรงกัน ใช้อักษรตัวตรง 
จะใช้ตัวเอนเฉพาะศัพท์วิทยาศาสตร์ และมีองค์ประกอบของบทคัดย่อให้ครบทั้งวัตถุประสงค์ วิธีด าเนินการ
วิจัย สรุปผลการวิจัย และค าส าคัญ ทั้งภาษาไทยและอังกฤษ 

5. บทน า เป็นส่วนของเนื้อหาที่บอกความเป็นมา และเหตุผลน าไปสู่การศึกษาวิจัย และควรอ้างอิง
งานวิจัยอื่นที่เก่ียวข้องประกอบด้วย 

6. วัตถุประสงค์การวิจัย ให้ชี้แจงถึงจุดมุ่งหมายของการศึกษา โดยระบุเป็นข้อ 
7. วิธีด าเนินการวิจัย ควรอธิบายวิธีด าเนินการวิจัย ประกอบด้วย ขั้นตอน ประชากรและกลุ่ม

ตัวอย่าง ผู้ให้ข้อมูลหลัก ตัวแปร (ถ้ามี) เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย และการวิเคราะห์ข้อมูล 
8. สรุปผลการวิจัย เป็นการเสนอสิ่งที่ได้จากการวิจัยเป็นล าดับอาจแสดงด้วยตารางกราฟ 

แผนภาพประกอบการอธิบาย ทั้งนี้ถ้าแสดงด้วยตาราง ควรเป็นตารางแบบไม่มีเส้น ขอบตารางด้านซ้ายและ
ขวา หัวตารางแบบธรรมดาไม่มีสี ตารางควรมีเฉพาะที่จ าเป็น ไม่ควรมีเกิน ๕ ตาราง ส าหรับรูปภาพประกอบ
ควรเป็นรูปภาพขาว-ด า ที่ชัดเจนและมีค าบรรยายใต้รูปกรณีท่ีจ าเป็นอาจใช้ภาพสีได้ 

9. อภิปรายผลการวิจัย เป็นการสรุปผลที่ได้จากการวิจัย ควรมีการอภิปรายผลการวิจัยว่าเป็นไป
ตามสมมติฐานที่ตั้งไว้ หรือไม่เพียงใด และควรอ้างทฤษฎีหรือเปรียบเทียบการทดลองของผู้อ่ืนที่เกี่ยวข้อง
ประกอบ เพ่ือให้ผู้อ่านเห็นด้วยตามหลักการ หรือคัดค้านทฤษฎีที่มีอยู่เดิม รวมทั้งแสดงให้เห็นถึงการน าผลไป
ใช้ประโยชน์ 

10. ข้อเสนอแนะ  เป็นการให้ข้อเสนอแนะที่ได้จากกระบวนการท าการวิจัย ประกอบด้วย
ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย ข้อเสนอแนะในการปฏิบัติ และข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยในอนาคต 

11. บรรณานุกรม เป็นการอ้างอิงเอกสารในเนื้อหาให้ใช้ระบบ APA Style (American 
Psychological Association Style) ให้เริ่มต้นด้วยเอกสารอ้างอิงภาษาไทยก่อนแล้วตามด้วยเอกสาร
ภาษาต่างประเทศ หากผู้เขียนมีมากกว่า ๓ คน ให้ใส่ชื่อ ๓ คนแรกแล้วตามด้วย และคณะหรือ et al. 

 
ข. บทความวิชาการ 
1. ชื่อเรื่อง ควรสั้น และกะทัดรัด ความยาวไม่ควรเกิน ๑๐๐ ตัวอักษร ชื่อเรื่องต้องมีทั้งภาษาไทย

และภาษาอังกฤษ โดยให้น าชื่อเรื่องภาษาไทยขึ้นก่อน 
2. ชื่อผู้เขียนและผู้ร่วมเขียน เป็นภาษาไทยและภาษาอังกฤษ หากเป็นนักศึกษา ให้ระบุสาขาวิชา 

คณะ และมหาวิทยาลัยที่ท าการศึกษา ทั้งภาษาไทยและอังกฤษ และหากเป็นอาจารย์ ให้ระบุสังกัด/คณะ และ
มหาวิทยาลัยที่ท าการสอน ทั้งภาษาไทยและอังกฤษ 

3. ที่อยู่ ระบุชื่อหน่วยงาน หรือสถาบัน ทั้งภาษาไทยและอังกฤษ E-mail และเบอร์โทรศัพท์ ของ
ผู้เขียน 
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4. บทคัดย่อ เขียนทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ เขียนสรุปสาระส าคัญของเรื่อง อ่านและเข้าใจ
ง่าย ความยาวไม่ควรเกิน ๓๐๐ ค า หรือ ๑๖ บรรทัด โดยให้น าบทคัดย่อภาษาไทยขึ้นก่อน บทคัดย่อ
ภาษาอังกฤษ (Abstract) ซึ่งแปลจากบทคัดย่อภาษาไทยเป็นภาษาอังกฤษต้องมีเนื้อหาตรงกัน ใช้อักษรตัวตรง  

5. บทน า เป็นส่วนของเนื้อหาที่บอกความเป็นมา และเหตุผลน าไปสู่การศึกษา และควรอ้างอิง
บทความ หรืองานวิจัยอื่นที่เก่ียวข้องประกอบด้วย 

6. วัตถุประสงค์ (อาจมีหรือไม่มีก็ได้) ให้ชี้แจงถึงจุดมุ่งหมายของการศึกษา 
7. เนื้อหา ผู้เขียนอาจแบ่งหัวข้อย่อยในประเด็นเนื้อหานี้ได้ตามประเด็นที่ผู้เขียนต้องการจะท าการ

น าเสนอในบทความ โดยเป็นเนื้อหาที่เกี่ยวข้องกับเรื่องท่ีท าการค้นคว้า 
8. บทสรุป เป็นการสรุปผลได้จากการศึกษาว่าได้พบประเด็นอะไรที่ส าคัญ รวมทั้งประเด็นที่

ผู้เขียนต้องการสรุปผล หรือเสนอแนะผลการศึกษาเพ่ือน าไปพัฒนาและเป็นประโยชน์ทางการศึกษาในด้านใด
ได้บ้าง  

9. บรรณานุกรม เป็นการอ้างอิงเอกสารในเนื้อหาให้ใช้ระบบ APA Style (American 
Psychological Association Style) ให้เริ่มต้นด้วยเอกสารอ้างอิงภาษาไทยก่อนแล้วตามด้วยเอกสาร
ภาษาต่างประเทศ หากผู้เขียนมีมากกว่า ๓ คน ให้ใส่ชื่อ ๓ คนแรกแล้วตามด้วย และคณะหรือ et al. 

ตัวอย่างการเขียนบรรณานุกรม 
1. หนังสือ 
ชื่อ-นามสกุลผู้เขียน. (ปีที่พิมพ์). ชื่อหนังสือ. เมืองที่พิมพ์: ส านักพิมพ์. 
2. รายงานทางวิชาการ 
ชื่อ-นามสกุลผู้เขียน. (ปีที่พิมพ์). ชื่องานวิจัย. เมืองที่พิมพ์/สังกัด: หน่วยงานที่เผยแพร่. 
3. วิทยานิพนธ์ 
ชื่อ-นามสกุลผู้เขียน. (ปีที่พิมพ์).  ชื่อวิทยานิพนธ์. ชื่อวิทยานิพนธ์มหาบัณฑิต/วิทยานิพนธ์ดุษฎี

บัณฑิต.  ชื่อคณะ/บัณฑิตวิทยาลัย : ชื่อสถานศึกษา. 
4. รายงานการประชุม 
ชื่อ-นามสกุลผู้เขียน.  (ปีที่พิมพ์).  ชื่อเอกสารรวมเรื่องที่ได้จากรายงานการประชุม. วันเดือนปีที่

จัด. สถานที่จัด. เลขหน้า. 
5. วารสาร 
ชื่อ-นามสกุลผู้เขียน. (ปีที่พิมพ์).  ชื่อบทความ. ชื่อวารสาร. ปีที่พิมพ์ (ฉบับที่พิมพ์) : เลขหน้าแรก-

หน้าสุดท้าย.  
6. หนังสือพิมพ์ 
ชื่อ-นามสกุลผู้เขียน. (ปี เดือน วันที่พิมพ์). ชื่อบทความ. ชื่อหนังสือพิมพ์, เลขหน้าแรก-หน้า

สุดท้าย.  
7. สื่ออินเตอร์เน็ต 
ชื่อผู้เขียน/ผู้เผยแพร่. (วัน เดือน ปี ที่อ้างอิง). ชื่อเรื่อง. แหล่งที่มา: URL : http://. 
การอ้างอิงภาษาอังกฤษใช้เช่นเดียวกับภาษาไทย 
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3. การส่งต้นฉบับ 
ผู้เขียนส่งต้นฉบับที่พิมพ์ตามข้อก าหนดของรูปแบบวารสาร จ านวน ๑ ชุด พร้อมทั้งส่งผ่าน ระบบ 

google form หรือส่งด้วยตัวเอง 
กองบรรณาธิการวารสาร มจร การพัฒนาสังคม มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
หลั กสู ตรบัณฑิตศึ กษา  ภาควิ ช าสั งคมวิทยาและมานุษยวิทยา  คณะสั งคมศาสตร์   

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  
เลขที่ ๗๙ หมู่ ๑ ต าบลล าไทร อ าเภอวังน้อย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ๑๓๑๗๐  
โทรศัพท์ :  ๐๓๕-๒๔๘-๐๐๐ ต่อ ๘๒๗๘, 086 263 2570, 089-691-5951 
https://so06.tci-thaijo.org/index.php/JMSD/index 
4. การอ่านประเมินต้นฉบับ 
ต้นฉบับจะได้รับการอ่านประเมิน โดยผู้ทรงคุณวุฒิ (Peer Review) จากภายนอกมหาวิทยาลัยใน

สาขาวิชานั้น ๆ จ านวน 2 ท่านต่อเรื่อง และส่งผลการอ่านประเมินคืน ผู้เขียนให้เพ่ิมเติม แก้ไข หรือพิมพ์
ต้นฉบับใหม่แล้วแต่กรณี 

5. ลิขสิทธิ์ 
ต้นฉบับที่ได้รับการตีพิมพ์ในวารสาร มจร การพัฒนาสังคม มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

ถือเป็นกรรมสิทธิ์ของคณะสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ห้ามน าข้อความทั้งหมด
หรือบางส่วนไปพิมพ์ซ้ า เว้นเสียแต่ว่าจะได้รับอนุญาตจากมหาวิทยาลัยฯ เป็นลายลักษณ์อักษร 

6. ความรับผิดชอบ 
เนื้อหาต้นฉบับที่ปรากฏในวารสารเป็นความรับผิดชอบของผู้เขียน ทั้งนี้ ไม่รวมความผิดพลาด  

อันเกิดจากเทคนิคการพิมพ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://so06.tci-thaijo.org/index.php/JMSD/index
https://so06.tci-thaijo.org/index.php/JMSD/index
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จริยธรรมการตีพิมพ์ 
วารสาร มจร การพัฒนาสังคม มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ได้ก าหนดจริยธรรม 

การตีพิมพ์ มีดังต่อไปนี้ 
บทบาทและหน้าที่ของผู้เขียนบทความ 
1. ผู้เขียนบทความจะต้องไม่ส่งต้นฉบับบทความซ้ าซ้อนกับวารสารอ่ืน 
2. ผู้เขียนจะต้องค านึงถึงจริยธรรมการวิจัยในการคัดลอกผลงานของผู้อื่นมาเป็นของตนเอง 
3. ผู้เขียนจะต้องจัดท าต้นฉบับของบทความตามค าแนะน าส าหรับผู้เขียน 
4. ผู้เขียนที่มีชื่อในบทความจะต้องเป็นผู้มีส่วนในการจัดท าบทความหรือมีส่วนร่วมในการ

ด าเนินการวิจัย 
5. ผู้เขียนจะต้องอ้างอิงผลงาน ภาพ หรือตาราง หากมีการน ามาใช้ในบทความของตนเอง โดยให้

ระบุ “ที่มา” เพ่ือป้องกันการละเมิดลิขสิทธิ์ (หากมีการฟ้องร้องจะเป็นความรับผิดชอบของผู้เขียนแต่เพียงผู้
เดียว ทางวารสารจะไม่รับผิดชอบใด ๆ ทั้งสิ้น) 

6. ในบทความผู้เขียนจะต้องไม่รายงานข้อมูลที่คลาดเคลื่อนจากความเป็นจริง ไม่ว่าจะเป็นการ
สร้างข้อมูลเท็จ หรือการปลอมแปลง บิดเบือน รวมไปถึงการตกแต่ง หรือ เลือกแสดงข้อมูลเฉพาะที่สอดคล้อง
กับข้อสรุป 

7. ผู้เขียนจะต้องตรวจสอบความถูกต้องของรายการเอกสารอ้างอิง และควรอ้างอิงเอกสารเท่าที่
จ าเป็นอย่างเหมาะสม 

8. ผู้เขียนจะต้องแก้ไขบทความตามผลประเมินจากผู้ทรงคุณวุฒิและกองบรรณาธิการให้แล้วเสร็จ
ภายในเวลาที่ก าหนด 

9. ผู้ เขียนจะต้องระบุชื่อแหล่งทุนที่ให้การสนับสนุน ในการท าวิจัย (ถ้ามี) และจะต้องระบุ
ผลประโยชน์ทับซ้อน (ถ้ามี) 

บทบาทและหน้าที่ของบรรณาธิการ 
1. บรรณาธิการมีหน้าที่พิจารณาคุณภาพของบทความ เพ่ือตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารที่ตน

รับผิดชอบ และต้องคัดเลือกบทความมาตีพิมพ์หลังจากผ่านกระบวนการประเมินบทความแล้ว โดยพิจารณา
จากความชัดเจน และความสอดคล้องของเนื้อหากับนโยบายของวารสารเป็นส าคัญ และจะต้องมีข้อความรู้ที่
สะท้อนมุมมอง แนวคิดเชิงทฤษฎีที่ได้จากประสบการณ์ การสังเคราะห์เอกสาร หรืองานวิจัย มุ่งเน้นการ
น าเสนอแนวคิดทฤษฎีใหม่รวมถึงแบบจ าลองเชิงแนวคิดที่ช่วยเสริมสร้างความเข้าใจอันจะน าไปสู่การวิจัยใน
หัวข้อวิชาการท่ีส าคัญ 

2. บรรณาธิการจะต้องไม่เปิดเผยข้อมูลของผู้เขียนและผู้ประเมินบทความแก่บุคคลอ่ืนๆ ที่ไม่
เกี่ยวข้องในช่วงเวลาของการประเมินบทความ 

3. บรรณาธิการจะต้องไม่ตีพิมพ์บทความที่เคยตีพิมพ์ที่อ่ืนมาแล้ว โดยต้องมีการตรวจสอบการ
คัดลอกผลงานผู้อ่ืนอย่างจริงจัง และใช้โปรแกรมที่เชื่อถือได้ เพ่ือให้แน่ใจว่า บทความที่ตีพิมพ์ในวารสารไม่มี
การคัดลอกผลงานของผู้อ่ืน และหากตรวจพบการคัดลอกผลงานของผู้อ่ืนจะต้องหยุดกระบวนการประเมิน 
และติดต่อผู้เขียนบทความหลักทันที เพ่ือขอค าชี้แจง เพ่ือประกอบการตอบรับ หรือปฏิเสธ การตีพิมพ์บทความ
นั้น ๆ 

4. หากบรรณาธิการตรวจพบว่า บทความมีการลอกเลียนบทความอ่ืนโดยมิชอบ หรือมีการปลอม
แปลงข้อมูล ซึ่งสมควรถูกถอดถอน แต่ผู้เขียนปฏิเสธที่จะถอนบทความ บรรณาธิการสามารถด าเนินการถอน
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บทความได้โดยไม่ต้องได้รับความยินยอมจากผู้เขียนซึ่งถือเป็นสิทธิและความรับผิดชอบต่อบทความของ
บรรณาธิการ 

5. บรรณาธิการมีหน้าที่พิจารณาตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยที่มีระเบียบวิธีวิจัยที่ถูกต้อง และให้ผล
ที่น่าเชื่อถือ โดยน าผลของการวิจัยมาเป็นตัวชี้น าว่า สมควรตีพิมพ์เผยแพร่หรือไม่ 

6. บรรณาธิการจะต้องไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อนกับผู้เขียนและผู้ประเมิน 
7. บรรณาธิการต้องไม่น าข้อมูลบางส่วนหรือทุกส่วนของบทความไปเป็นผลงานของตนเอง 
บทบาทและหน้าที่ของผู้ประเมินบทความ 
1. หลังจากได้รับบทความจากบรรณาธิการวารสารและผู้ประเมินบทความ ตระหนักว่าตนเองอาจ

มีผลประโยชน์ทับซ้อนกับผู้นิพนธ์ที่ท าให้ไม่สามารถให้ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะอย่างอิสระได้ ผู้ประเมิน
บทความควรแจ้งให้บรรณาธิการวารสารทราบและปฏิเสธการประเมินบทความนั้นๆ 

2. ผู้ประเมินบทความ ควรประเมินบทความในสาขาวิชาที่ตนมีความเชี่ยวชาญ โดยพิจารณา
ความส าคัญของเนื้อหาในบทความที่มีต่อสาขาวิชานั้นๆ คุณภาพของการวิเคราะห์ และความเข้มข้นของ
ผลงานหรือระบุผลงานวิจัยที่ส าคัญๆ และสอดคล้องกับบทความที่ก าลังประเมิน แต่ผู้เขียนบทความไม่ได้อ้าง
ถึง เข้าไปในการประเมินบทความด้วยผู้ประเมินไม่ควรใช้ความคิดเห็นส่วนตัวที่ไม่มีข้อมูลรองรับมาเป็นเกณฑ์
ในการตัดสินบทความ 

3. เมื่อผู้ประเมินบทความพบว่า มีส่วนใดของบทความ ที่มีความเหมือนกัน หรือซ้ าซ้อนกับผลงาน
ชิ้นอื่น ๆ ผู้ประเมินบทความต้องแจ้งให้บรรณาธิการทราบ 

4. ผู้ประเมินบทความต้องรักษาความลับและไม่เปิดเผยข้อมูลของบทความที่ส่งมาเพ่ือพิจารณาแก่
บุคคลที่ไม่เกี่ยวข้องในช่วงระยะเวลาของการประเมินบทความ 

5. ผู้ประเมินบทความต้องไม่น าข้อมูลบางส่วนหรือทุกส่วนของบทความไปเป็นผลงานของตนเอง 
โดยวารสาร มจร การพัฒนาสังคม มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ได้แปลและปรับปรุง

จาก https://publicationethics.org/ 
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แบบฟอร์มการส่งต้นฉบับเพ่ือพิจารณาน าลงวารสาร มจร การพัฒนาสังคม 

วันที่........ เดือน...................... พ.ศ. ......... 
1. ข้าพเจ้า ........................................................................................................................................................... 
2. วุฒิการศึกษาข้ันสูงสุด.................................... ต าแหน่งวิชาการ........................ .............................................. 
3. สถานภาพผู้เขียน 
     อาจารย์ในสถาบันการศึกษา (ชื่อสถาบัน).................................................................................. .............. 
  สาขาวิชา............................................................ คณะ............................................................. .............. 
     บุคคลทั่วไป (ชื่อหน่วยงาน) .................................................................................................. .................. 
4. ขอส่ง 
     บทความวิชาการ/วิจัย เรื่อง................................................................................................... .................. 
................................................................................................................................................. ............................ 
............................................................................................................................................................................. 
5. ชื่อผู้เขียนร่วม (ถ้ามี) ............................................................................................................. ......................... 
6. ที่อยู่ท่ีสามารถติดต่อได้สะดวก เลขที่ ............................ ถนน................................ ........................................ 
    แขวง/ต าบล..................................................... เขต/อ าเภอ..................................................... ....................... 
    จังหวัด............................................................. รหัสไปรษณีย์............................................ ............................. 
    โทรศัพท์...................................โทรศัพท์มือถือ.................................... โทรสาร............................................... 
    E-mail ........................................................................................................................................................... 
7. การส่งต้นฉบับ    ผู้เขียนส่งต้นฉบับที่พิมพ์ตามข้อก าหนดของรูปแบบวารสาร และส่งต้นฉบับผ่านระบบ

วารสารออนไลน์แล้ว คือ วารสาร มจร การพัฒนาสังคม https://so06.tci-thaijo.org/index.php/JMSD/index 
ข้าพเจ้าขอรับรองว่าบทความนี้ยังไม่เคยลงตีพิมพ์ในวารสารใดมาก่อน และไม่อยู่ระหว่างการพิจารณาของวารสารอ่ืน 

 
 

ลงนาม............................................................ผู้เขียน 
(......................................................) 

วันที่........./........../............. 
 
 

           ลงนาม............................................................อาจารย์ที่ปรึกษา 
(.........................................................) 

วันที่........./........../............. 


