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บทคัดย่อ 

บทความนี้มีจุดมุ่งหมายเพื่อน าเสนอแนวคิดการออกแบบการจัดการเรียนรู้ด้วย QALAM Model เพื่อ

พัฒนาทักษะความคิดสร้างสรรค์เชิงบูรณาการอิสลาม โดยการสังเคราะห์แนวคิดและทฤษฎีในการก าหนดรูปแบบ

การจัดการเรียนรู้ ซึ่งการศึกษาพบว่า การจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะการคิดสร้างสรรค์เชิงบูรณาการอิสลามโดย

ใช้ QALAM Model ได้แก่ ขั้นท่ี 1 Q : Questioning and Critical Thinking ขั้นท่ี 2 A : Active Learning 

ขั้นท่ี 3 L : Learning Experience  ขั้นท่ี 4   A : Assessment and Reflecting และขั้นท่ี 5 M : Modifying 

and Extending การคิดสร้างสรรค์เป็นกระบวนการคิดท่ีมีความสามารถในการคิดได้หลากหลายและแปลกใหม่จาก

เดิม โดยสามารถน าไปประยุกต์ทฤษฎีหรือหลักการได้อย่างรอบคอบและมีความถูกต้อง ซึ่งหลักการอิสลามสนับสนุน

และให้ความส าคัญต่อการคิดดังกล่าว จุดประสงค์ส าคัญเพื่อให้มนุษย์รู้จักใช้สติปัญญาท่ีพระองค์ประท านและ

แบบอย่างของท่านนบีมุฮัมหมัด ศ.ล.  ให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและสังคม กระบวนการคิดสร้างสรรค์ประกอบด้วย

การวิเคราะห์และเก็บรวบรวมข้อมูลสาเหตุของปัญหา น ามาสู่กระบวนการค้นหาวิธีการ และข้ันพิสูจน์สรุปเป็นค าตอบ

และขยายความตามแนวคิดของตนเอง โดยมีผู้สอนเป็นผู้ให้ค าปรึกษาและแนะน า ซึ่งผลจากการออกแบบการจัดการ

เรียนรู้นี้สามารถน าไปพัฒนาผู้สอนอิสลามศึกษาในพื้นท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้ และขยายผลสู่การวิจัยในชั้นเรียน

เพื่อเพิ่มคุณภาพการเรียนรู้ต่อไป 

ค าส าคัญ: การจัดการเรียนรู ้คิดสร้างสรรค์ บูรณาการ อิสลามศึกษา 

 

ABSTRACT  

This article aims to present the concept of learning management design the QALAM Model 

to develop integrated Islamic creative thinking skills; by synthesizing ideas and theories in 
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determining the learning management framework. The study found that learning management for 

developing integrated Islamic creative thinking skills using the QALAM Model consists of: step 1 

Q: Questioning and Critical Thinking, step 2 A: Active Learning, step 3 L: Learning Experience, 

step 4 A: Assessment and Reflecting and step 5 M: Modifying and Extending. By being able to 

apply theories or principles comprehensively and accurately, which Islamic principles support and 

emphasize the aforementioned thinking. The main objective is to enable individuals to use the 

intellect bestowed upon them and the exemplary model of Prophet Muhammad (peace be upon 

him) for their own benefit and that of society. The creative thinking process involves analyzing 

and gathering data on the causes of problems, leading to the process of searching for solutions, 

and finally proving and expanding upon one's own ideas. The teacher serves as a consultant and 

guide in this process. The results of this learning management design can be used to develop 

Islamic education teachers in the southern border provinces and to inform further classroom 

research endeavors. 

Keywords: Learning Management, Creative Thinking, Integration, Islamic Studies 

 

บทน า 

อัลลอฮฺ ซ.บ. ทรงประทานอัลกุรอานมายังท่านนบีมุฮัมหมัด ศ.ล. พระองค์ได้กล่าวถึงการคิดไว้หลายค า 
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(Budi & Tajdin: 2021) จุดประสงค์ส าคัญเพื่อให้มนุษย์รู้จักใช้สติปัญญาท่ีพระองค์ประทานให้เกิดประโยชน์ต่อ

ตนเองและสังคม บทบาทส าคัญของครูคือการอบรมสั่งสอนและปลูกฝังให้ผู้เรียนเป็นมนุษย์ท่ีมีเกียรติโดยผ่านการ

คิดวิเคราะห์ พัฒนาตนเองให้สูงส่งยิ่งกว่าสัตว์เดรัจฉาน การคิดในอิสลามน าไปสู่การพัฒนาตนเอง สังคม และอารย

ธรรมอันเจริญรุ่งเรือง ดังท่ีท่านนบีมุฮัมมัด ศ.ล. ได้ทรงน าพาชาวอาหรับให้เปลี่ยนแปลงจากสังคมป่าเถื่อน (ญาฮิลิ

ยะฮฺ) มาสู่สังคมท่ีเจริญรุ่งเรือง ด้วยการใช้ปัญญาและความคิดสร้างสรรค์ในการแก้ไขปัญหาต่าง  ๆ การคิดใน

อิสลามต้องด าเนินการด้วยความบริสุทธ์ิใจ (อิคลาศ) อัลลอฮฺ ซ.บ. ทรงตรัสไว้ในอัลกุรอานในซูเราะฮฺอัล-อะอฺรอฟ 

อายัต 179 ความว่า และแน่นอนเราได้บังเกิดส าหรับญฮันนัม ซึ่งมากมายจากญิน และมนุษย์ โดยท่ีพวกเขามีหัวใจ

ซึ่งพวกเขาไม่ใช้มันท าความเข้าใจและพวกเขามีตา ซึ่งพวกเขาไม่ใช้มันมอง และพวกเขามีหู ซึ่งพวกเขาไม่ใช้มันฟัง 

ชนเหล่านี้แหละประหนึ่งปศุสัตว์ ใช่แต่เท่านั้น พวกเขาเป็นผู้หลงผิดยิ่งกว่า ชนเหล่านี้แหละ พวกเขาคือผู้ ท่ี

เผอเรอ”  

มิติใหม่แห่งการเรียนรู้ ผู้สอนมีบทบาทเป็นผู้โค้ชการรู้คิดท่ีคอยชี้แนะ (Quide) ต้ังค าถาม (Question) 

สะท้อนคิด (Reflection) เพื่อให้ผู้เรียนเกิดความตระหนักรู้ในตนเอง เข้าใจตนเอง ตลอดจนตรวจสอบ ประเมิน

ตนเอง ก าหนดเป้าหมายการพัฒนาตนเอง วางแผนการพัฒนา และด าเนินการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ผู้เรียนได้ลงมือ

ปฏิบัติการเรียนรู้ด้วยตนเอง ภายใต้กระบวนการเรียนรู้ (Learning Process) สาระการเรียนรู้ (Main Concept) 
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และท่ีส าคัญคือกระบวนการคิด (Marut, 2024) การท่ีผู้เรียนจะมีความรอบรู้ รู้จักการแก้ปัญหา และสามารถเรียนรู้

สิ่งต่าง ๆ ด้วยตนเองต่อไปอย่างไม่มีท่ีสิ้นสุดนั้น ผู้สอนจะต้องออกแบบการจัดการเรียนรู้ท่ีมีความหลากหลาย 

เปลี่ยนจากรูปแบบ Passive Learning มาเป็นรูปแบบ Active Learning โดยเน้นให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองใน

ด้านระบบการคิด โดยเฉพาะความคิดสร้างสรรค์ซึ่งเป็นสิ่งท่ีมีค่าและส าคัญท่ีสุดท่ีมนุษย์ต้องน ามาใช้ในการแก้ไข

ปัญหา พร้อมท้ังสร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆ ท่ีมีคุณค่า ดังนั้นหน้าท่ีของผู้สอนต้องออกแบบการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นทักษะ

การคิด (Thinking Skill) ให้กับผู้เรียน การศึกษาจึงจะมีความหมายต่อการเปลี่ยนแปลงอย่างแท้จริง การศึกษาจึงมี

บทบาทส าคัญในการเปลี่ยนความคิดของผู้เรียน ด้วยการจัดกระบวนการเรียนรู้ท่ีครูเป็นผู้ด าเนินการท่ีเรียกว่า สอน

คิด ซึ่งสอดคล้องกับการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ การจัดการเรียนรู้ท่ีเชื่อมโยงและบูรณาการ

กับสังคม (Muhammad Roflee , Abdulhadee, Muhammadafeefee & Jaruwat, 2023) และเป้าหมายของ

การศึกษาอิสลาม และข้ามิได้สร้างญิน และมนุษย์เพื่ออื่นใด เว้นแต่เพื่อเคารพภักดีต่อข้า (อัซซาริยาต : 56)  

การจัดการเรียนรู้อิสลามศึกษาในปัจจุบันยังคงเผชิญกับความท้าทายหลายประการ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง

แนวคิดและวิธีการสอนท่ียังคงยึดติดกับรูปแบบเดิม ผู้สอนส่วนใหญ่ยังคงเน้นการสอนแบบท่องจ าเนื้อหาในตัวบท

มากกว่าการส่งเสริมให้ผู้เรียนน าหลักการทางศาสนาไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริ งอย่างสร้างสรรค์ นอกจากนี้ ครูหลาย

ท่านยังขาดทักษะในการออกแบบสื่อการสอนท่ีหลากหลายและน่าสนใจ ท าให้การเรียนการสอนขาดความน่าสนใจ

และไม่สามารถกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้อย่างเต็มท่ี ยิ่งไปกว่านั้น ระบบการศึกษาอิสลามโดยรวมยังไม่

ทันสมัยและไม่ตอบสนองต่อความต้องการของโลกยุคใหม่ท่ีต้องการบุคลากรท่ีมีทักษะด้านเทคโนโลยีและ

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ (Nachima & Muhammadafeefeee, 2020, Sumai, 2024, Hassan, 2021, 

Subtina, 2023)  

บทความนี้จึงมีจุดมุ่งหมายจะน าเสนอรูปแบบ QALAM Model การพัฒนาทักษะการคิดสร้างสรรค์เชิง

บูรณาการอิสลาม โดยเนื้อหาบทความครอบคลุมกระบวนการพัฒนาทักษะการคิดสร้างสรรค์เชิงบูรณาการอิสลาม 

ประกอบด้วย Q: Questioning and Critical Thinking หมายถึง การต้ังโจทย์ค าถามเพื่อกระตุ้นให้ผู้เรียน เกิด

ทักษะการคิดและการวิเคราะห์ A: Active Learning หมายถึง กระบวนการเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม 

L: Learning Experience หมายถึง กระบวนการออกแบบการจัดการเรียนรู้ ใ ห้ เหมาะสมกับผู้ เรียน A: 

Assessment and Reflecting หมายถึง  การประเมินผลและการสะท้อนกลับ  และ M: Modifying and 

Extending หมายถึง การปรับเปลี่ยน ขยายขอบเขตเนื้อหาและวิธีการจัดการเรียนรู้ให้เหมาะสม ดังนั้น ครู ไม่ได้

เป็นเพียงผู้ถ่ายทอดความรู้ให้แก่ผู้เรียนเท่านั้น แต่ตามแนวทางการจัดการเรียนรู้แบบ QALAM Model เป็นรูปแบบ

การจัดการเรียนรู้ท่ีครูมีบทบาทในการเป็น กระบวนกร (Facilitator) ท่ีช่วยน าพาผู้เรียนไปให้ถึงปลายทางตาม

เป้าหมายการเรียนรู้ท่ีต้องการ โดยอาศัยการก้าวเดินด้วยตัวเองของผู้เรียนด้วย จากรูปแบบการจัดการเรียนรู้นี้เป็น

ข้อมูลส าคัญให้ผู้สอนในการออกแบบการจัดการเรียนรู้อิสลามศึกษาท่ีตอบสนองการพัฒนาผู้เรียนในปัจจุบัน  และ

การพัฒนาสู่การวิจัยในชั้นเรียนต่อไป   
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1. เพื่อพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นการพัฒนาทักษะความคิดสร้างสรรค์เชิงบูรณาการ

อิสลาม 

 

ประโยชน์ของการศึกษา 

1. รูปแบบการเรียนรู้ QALAM Model ช่วยพัฒนาทักษะการคิดท่ีส าคัญต่อการแก้ปัญหาและการ

สร้างสรรค์นวัตกรรม ท าให้ผู้เรียนสามารถปรับตัวเข้ากับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและเทคโนโลยีได้อย่างมี

ประสิทธิภาพบนพื้นฐานของหลักการอิสลาม 

2. การบูรณาการหลักการอิสลามกับการเรียนรู้ ท าให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และความ

รับผิดชอบต่อสังคม 

 

ระเบียบวิธีวิจัย  

การศึกษานี้เป็นการศึกษาเชิงเอกสาร (Documentary Study) โดยศึกษาค้นคว้า รวมรวมข้อมูลแนวคิด

และทฤษฎีการคิดสร้างจากนักวิชาการ การคิดสร้างสรรค์ในทัศนะของอิสลามและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง ซึ่งผู้เขียนได้

สังเคราะห์สร้างรูปแบบการจัดการเรียนรู้พัฒนาทักษะการคิดสร้างสรรค์เชิงบูรณาการอิสลาม QALAM Model 

 

บททวนวรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง 

 1. นิยามและขอบข่ายการคิดสร้างสรรค์ 

อัลลอฮฺ ซ.บ. ทรงประทานให้มนุษย์มีสมองเป็นต้นก าเนิดของการคิด การท่ีมนุษย์เรามีความสามารถใช้

สมองในการคิดเป็นท าให้เกิดการพัฒนาทักษะในด้านต่าง ๆ อย่างสร้างสรรค์ นักวิชาการได้ให้ความหมายของการคิด

สร้างสรรค์ ดังนี้ กิลฟอร์ด (Guilford, 1971) นักจิตวิทยาชาวอเมริกันได้อธิบายว่าความคิดสร้างสรรค์เป็น

ความสามารถทางสมองท่ีคิดได้หลายทิศทาง หลายมุม คิดได้กว้างไกล น าไปสู่การคิดประดิษฐ์สิ่งแปลกใหม่ รวมถึง

การคิดค้นพบวิธีการแก้ปัญหาได้ หรือเรียกว่าลักษณะของการคิดอเนกนัย (Divergent Thinking) ซึ่งประกอบด้วย 

1) ความคิดริเริ่ม คือความคิดแปลกใหม่ท่ีไม่ซ้ ากับความคิดของคนอื่นและแตกต่างจากความคิดธรรมดา  2) 

ความคิดคล่องแคล่ว หมายถึง ปริมาณความคิดท่ีไม่ซ้ ากันในเรื่องเดียวกันในการค้นหาค าาตอบได้อย่างคล่องแคล่ว 

รวดเร็วในเวลาอันจ ากัด อันจะน าไปสู่การคิดอย่างมีคุณภาพเพื่อการแก้ปัญหาอย่างมีประสิทธิภาพ 3) ความยืดหยุ่น

ในการคิด คือ ความสามารถในการหาค าตอบได้หลายประเภทหรือหลายแบบ เป็นความสามารถในการคิดนอกกรอบ

ของความคิดท่ีไม่อยู่ภายใต้กฎเกณฑ์หรือความคุ้นเคยเดิม ท าให้สามารถมองเห็นสิ่งต่าง ๆ ได้หลายแง่มุมและเป็น

มุมใหม่ ๆ จนเกิดเป็นสิ่งท่ีเสริมคุณภาพของความคิดให้ดียิ่งขึ้น 4) ความคิดละเอียดลออ คือลักษณะของการใช้

ความคิดโดยพยายามประสานความคิดต่าง ๆ รวมเข้าด้วยกันเพื่อให้เกิดความส าเร็จ 

การคิดสร้างสรรค์ (Creative Thinking) มีรากศัพท์มาจากค าว่า 'creare' ในภาษาลาติน ซึ่งมีความหมาย

ว่า การสร้าง และค าว่า 'krainein' ในภาษากรีก ซึ่งหมายถึง การเติมเต็ม กระบวนการคิดเชิงสร้างสรรค์นี้เป็น

ความสามารถของบุคคลในการผลิตผลงานหรือแนวคิดใหม่ ๆ รวมถึงการค้นหาวิธีการท่ีแปลกใหม่ในการแก้ไข
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ปัญหาท่ีซับซ้อน (Hisham M Taky Eldin Kandil, 2018. Rizka Harfiani & Robi Fanreza, 2019) ส่วนชยา

นนท์ ฮมแสน (2558) ได้อธิบายว่า ความคิดสร้างสรรค์ (Creative Thinking) หมายถึง ความสามารถของบุคคลท่ี

แสดงความคิดหลายทิศทาง ประกอบด้วยความคิดคล่อง คิดยืดหยุ่น คิดละเอียดลออ และคิดริเริ่ม ผสมผสานกัน

จนเกิดเป็นการคิดแบบอเนกนัย (Divergent Thinking) เป็นการคิดท่ีท าให้เกิดสิ่งใหม่ ๆ หรือเป็นการดัดแปลง

ปรับปรุงแก้ไขสิ่งต่าง ๆ ท่ีมีอยู่แล้วให้มีประสิทธิภาพดีกว่าเดิม หรือประดิษฐ์คิดค้นสิ่ งใหม่ ๆ ท่ีไม่ซ้ าของเดิมและ

เป็นการคิดท่ีไม่ซ้ ากับผู้อื่น 

จากค านิยามของนักวิชาการดังกล่าวจึงสรุปได้ว่า การคิดสร้างสรรค์ในอิสลามเป็นจัดการข้อมูลด้วยการใช้

ต้นทุนทางปัญญาท่ีอัลลอฮฺ ซ.บ. ทรงประทานมาในการสร้างสรรค์องค์ความรู้ใหม่หรือดัดแปลงสิ่งที่มีอยู่แล้วให้ เกิด

ประสิทธิภาพดีกว่าเดิม เพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและสังคมส่วนรวม อัลลอฮฺ ซ.บ. ทรงตรัสไว้ในอัลกุรอานซู

เราะฮฺอัลนะฮฺลุ อายัต 78 ความว่า และอัลลอฮฺ I ทรงให้พวกเจ้าออกจากครรภ์มารดาของพวกเจ้า โดยพวกเจ้าไม่รู้

อะไรเลย และพระองค์ทรงท าให้พวกเจ้าได้ยินและเห็นและมีหัวใจ (ส าหรับนึกและคิด) เพื่อพวกเจ้าจะได้ขอบคุณ 

โองการข้างต้น อัลลอฮฺ ซ.บ. ทรงประทานความโปรดปราน (นิอฺมัต) เป็นต้นทุนส าคัญให้แก่มนุษย์ไว้ 3 

ประการด้วยกัน คือ การได้ยิน การได้เห็น และการมีหัวใจ โดยมีเป้าหมายส าคัญเพื่ อให้มนุษย์รู้จักการขอบคุณ  

(ซุโกร) ต่อพระองค์ ปัจจัยส าคัญของผู้ท่ีจะขอบคุณต่อพระองค์ คือการรู้จักคิด การใช้สติปัญญาในการใคร่ครวญ

และไตร่ตรองถึงสรรพสิ่งที่อัลลอฮฺ ซ.บ. ทรงประทานมาเพื่อให้ประโยชน์ต่อตนเองและสังคมส่วนรวม อัลกุรอานที่ได้

ประทานมายังท่านนบีมุฮัมหมัด ศ.ล. ส่งเสริมให้มนุษย์รู้จักการคิดใคร่ครวญ แต่ส่วนใหญ่มนุษย์ยังไม่สามารถใช้

ต้นทุนท่ีอัลลอฮฺ ซ.บ. ประทานมาใช้ให้เกิดประโยชน์ท่ีถูกต้อง จึงท าให้เราไม่ได้รับทางน า (ฮีดายะฮฺ) จากพระองค์ 

(Muhammad Mustafa Rashed, 2023) ในอดีตกระบวนการคิดในอิสลามสามารถสร้างนักปราชญ์และนักวิชาการ

มุสลิมท่ีมีชื่อเสียงเป็นท่ีรู้จักและเป็นแหล่งข้อมูลอ้างอิงทางวิชาการหลายท่าน เช่น อัล-กินดี (801-873) อิบนุ ซะฮฺลุ 

(940-1000) อิบนุ ฮัยตัม (965-1039) และ อิบนุ ซินา (980-1037) เป็นต้น  

ในยุคปัจจุบัน การคิดสร้างสรรค์เป็นทักษะท่ีจ าเป็นอย่างยิ่งต่อการท างานและการด าเนินชีวิต เนื่องจากโลก

ของการท างานต้องการนวัตกรรมใหม่ ๆอยู่เสมอ (Nachima & Assalihee, 2020) อิสลามได้ส่งเสริมให้มนุษย์รู้จัก

การใช้สติปัญญาในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆ แต่ในขณะเดียวกันก็ก าหนดขอบเขตไว้ชัดเจนว่า นวัตกรรมทุกอย่าง

ต้องเป็นไปเพื่อประโยชน์ของมนุษยชาติ และต้องสอดคล้องกับหลักการทางศาสนา 

 

2. หลักการอิสลามต่อการส่งเสริมการคิดสร้างสรรค์ 

อัลกุรอานไม่ใช่ต าราวิชาการ แต่ทุกวิชาการล้วนอยู่ในอัลกุรอาน เพราะอัลกุรอานเป็นแหล่งเรียนรู้ปฐมภูมิ

ของการศึกษาอิสลาม เป็นคัมภีร์ท่ีอัลลอฮฺ I ประทานมาแก่ท่านนบีมุฮัมหมัด ศ.ล. เพื่อเป็นทางน าแห่งชีวิตของมวล

มนุษยชาติ (Nur Qawim, 2020. Yuttana, 2023) อัลลอฮฺ ซ.บ. ตรัสไว้ในซูเราะฮฺอัลนะฮฺลุ อายัต 64 ความว่า และ

เรามิได้ให้คัมภีร์นี้ลงมาแก่เจ้า เพื่ออื่นใด เว้นแต่เพื่อให้เจ้าชี้แจง ให้แจ่มแจ้งแก่พวกเขาในสิ่งท่ีพวกเขาขัดแย้งกัน 

และเพื่อเป็นการช้ีแนวทางและเป็นความเมตตาแก่หมู่ชนผู้ศรัทธา 

การจัดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 จ าเป็นต้องจัดกิจกรรมและประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับการ

เปลี่ยนแปลงของโลกแห่งความเป็นจริง การบูรณาการทักษะกับสาระการเรียนรู้และ  ให้ผู้เรียนปฏิบัติกิจกรรมการ
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เรียนรู้ท่ีเชื่อมโยงกับวิถีชีวิต ซึ่งจะท าให้เข้าใจสิ่งท่ีเรียนได้อย่างลึกซึ้ง ผู้เรียน มีความจ าเป็นต้องเรียนรู้และเสริมสร้าง

ทักษะต่าง ๆ ได้แก่ ทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม ทักษะชีวิตและการประกอบอาชีพ รวมท้ังทักษะเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร การเรียนรู้ต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนประยุกต์องค์ความรู้ไปสู่การปฏิบัติจริง (Marut, 2024) 

ความคิดเป็นรากฐานส าคัญของการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 อัลลอฮฺ ซ.บ. ทรงประทานสติปัญญาให้มนุษย์เพื่อ

น ามาใช้สร้างสรรค์สิ่งดี ๆ ให้แก่ตนเองและสังคม ความคิดสร้างสรรค์เป็นกุญแจส าคัญท่ีน าไปสู่ความก้าวหน้าและ

คุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น อิสลามส่งเสริมให้มุสลิมใช้สติปัญญาในการศึกษาเรียนรู้และเข้าใจหลักค าสอน เพื่อน าไปสู่การ

ด าเนินชีวิตท่ีเป็นประโยชน์ต่อท้ังตนเองและผู้อื่น ดังค าตรัสของพระองค์ในซูเราะฮฺศอด อายัต 29 ความว่า คัมภีร์ 

(อัลกุรอาน)ท่ีเราได้ประทานลงมาให้แก่เจ้าซึ่งมีความจ าเริญเพื่อพวกเขาจะได้พินิจพิจารณาโองการต่าง ๆ ของอัลกุ

รอานและเพื่อปวงผู้มีสติปัญญาจะได้ส านึก 

อิสลามไม่ได้สอนให้มนุษย์มีความรักต่อความรู้ ใครก็ตามท่ีออกไปแสวงหาความรู้ เขาจะอยู่ในหนทาง

ของอัลลอฮฺ จนกว่าเขาจะกลับ (รายงานโดยอัตติรมิซีย์ หมายเลข 5570) แต่อิสลามยังเรียกร้องให้มนุษย์ทุกคน

กลับมาศึกษาหาความรู้ ด้วยกระบวนการท่ีมีความหลากหลาย กระบวนการจัดการเรียนรู้ท่ีท่านนบีมุฮัมหมัด ศ.ล. 

ได้สอนให้กับบรรดาเศาะฮาบะฮฺของท่านนั้นสอดคล้องกับบริบทความแตกต่างของผู้เรียน โดยท่านนบี ศ.ล. ได้กล่าว

ไว้ในหะดีษบทหนึ่งบันทึกโดยอัลซุรกอนีย์: 162 ความว่าพวกเรา (บรรดา) นบีท่ีถูก าชับให้พูดคุยหรือบอกกล่าวต่อ

เพื่อนมนุษย์ให้เหมาะสมกับสติปัญญาของพวกเขา 

การคิดสร้างสรรค์เป็นกระบวนท่ีต้องด าเนินการอย่างเป็นระบบ การสอนความคิดสร้างสรรค์  (Teaching 

for Creativity Model) เป็นความสามารถของครูผู้สอนในการก าหนดรูปแบบการสอนเชื่อมความรู้ บริบท และ

ประสบการณ์ของครูเพื่อพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ให้แก่ผู้เรียน โดยมีเป้าหมายให้ผู้เรียนได้เปลี่ยนแปลงพฤติกรรม

เกี่ยวกับ 1) ความกล้าแสดงความคิดท่ีไม่ซ้ าในเรื่องเดียวกันได้อย่างหลากหลาย 2) สามารถแสดงแนวความคิดท่ี

แปลกใหม่ แตกต่างแนวคิดเดิมแบบธรรมดาท่ัว ๆ ไป และ 3) สามารถแสดงขั้นตอนกระบวนการความคิด

สร้างสรรค์ได้อย่างสมบูรณ์ ด้วยเหตุนี้บทบาทของครูจึงนับว่ามีความส าคัญท่ีจะท าให้ผู้เรียนแสดงพฤติกรรมดังกล่าว

ออกมาตามท่ีมุ่งหวัง จึงต้องแสวงหารูปแบบการสอนท่ีสามารถพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ให้สูงขึ้นกว่าการสอน

ตามปกติท่ัวไป  

 

3. รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างการคิดสร้างสรรค์ 

กระบวนการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ควรจัดให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง มิใช่

การจดจ าเนื้อหาวิชา เน้นการเรียนรู้ท่ีเกิดจากความต้องการของผู้เรียนอย่างแท้จริงและลงมือปฏิบัติเพื่อให้เกิด

ประสบการณ์ตรงและต่อยอดความรู้นั้นได้ด้วยตนเอง การจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ไว้ว่าจะต้องมุ่งส่งเสริมการ

เรียนรู้เชิงรุกให้ครูสามารถบูรณาการความรู้และประสบการณ์ท่ีได้จากการจัดการเรียนรู้มาใช้ในการพัฒนาผู้เรียนให้มี

คุณภาพมากขึ้น การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) เป็นกระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียนท่ีจะต้องใช้ท้ังการ

คิด การลงมือท า การแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับผู้อื่น ผู้เรียนไม่ได้อยู่ในฐานะผู้รับความรู้จากครูเท่านั้น แต่จะต้องเป็นผู้มี

บทบาทหรือมีส่วนร่วมในกระบวนการเรียนรู้อย่างต่ืนตัว (Active Participation) (Supervision, Monitoring 

and Evaluation Group for Educational Management, 2023) การปูพื้นฐานการคิดสร้างสรรค์และการพัฒนา
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ให้บุคคลเกิดความคิดสร้างสรรค์ได้นั้นควรเริ่มต้ังแต่วัยเด็ก โดยเฉพาะในการจัดการศึกษาควรบ่มเพาะเด็กให้มี

ความคิดสร้างสรรค์เกิดขึ้น เพราะเด็กใช้ชีวิตส่วนใหญ่อยู่ในโรงเรียนค่อนข้างยาวนานโดยอาศัยครูเป็นผู้วางรากฐาน

ให้แก่เด็ก แต่การพัฒนาความคิดสร้างสรรค์จะประสบความส าเร็จได้นั้นควรมีครูท่ีมีคุณลักษณะของการเป็นครูท่ีมี

ความคิดสร้างสรรค์  (Creative Teachers) มีทักษะการจัดการเรียนการสอนอย่างสร้างสรรค์  (Teaching 

Creatively) และมีทักษะการสอนความคิดสร้างสรรค์ (Teaching for Creativity) สามารถประยุกต์ใช้ในการเรียน

การสอนและพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ให้แก่เด็กได้อย่างมีประสิทธิภาพ (Panjanat, 2022) 

นักการศึกษาหลายท่านท่ีท าการศึกษาเกี่ยวกับความคิดสร้างสรรค์และได้มีการออกแบบการจัดการเรียนรู้

เพื่อพัฒนาทักษะการคิดสร้างสรรค์ไว้หลากหลายรูปแบบ ดังนี้  

3.1 ทฤษฎีกระบวนการสร้างสรรค์ของทอร์แรนซ์ (Torrance) 

กระบวนการคิดสร้างสรรค์ของทอร์แรนซ์ (Torrance) เป็นกระบวนการท างานของสมองท่ีคิด

แก้ปัญหาได้ส าเร็จ เป็นกระบวนการตอบสนองปัญหาหรือสิ่งท่ีบกพร่องขาดไป แล้วรวบรวมความคิดต้ังเป็น

สมมติฐานและรวบรวมข้อมูลต่าง ๆ เพื่อทดสอบสมมติฐาน เพื่อค้นพบแนวทางใหม่ ๆ เป็นผลลัพธ์ กระบวนการ

สอนการคิดสร้างสรรค์ตามแนวคิดของทอร์แรนซ์ มี 6 ขั้นตอน (Tissana, 2016) ได้แก่ 1) การค้นหาข้อเท็จจริง 

(Fact finding) เริ่มจากการความรู้สึกกังวล สับสนวุ่นวาย แต่ยังไม่สามารถหาปัญหาได้ว่าเกิดจากอะไร ต้องคิดว่า

สิ่งท่ีท าให้เกิดความเครียดคืออะไร 2) การค้นพบปัญหา (Problem finding) เมื่อคิดจนเข้าใจจะสามารถบอกได้ว่า

ปัญหาต้นตอคืออะไร 3) กล้าค้นพบความคิด (Ideal finding) คิดและต้ังสมมติฐาน ตลอดจนรวบรวมข้อมูลต่าง ๆ 

เพื่อทดสอบความคิด 4) การค้นพบค าตอบ (Solution finding) ทดสอบสมมติฐานจนพบค าตอบ 5) การยอมรับ

จากการค้นพบ (Acceptance finding) ยอมรับค าตอบท่ีค้นพบและคิดต่อว่าการค้นพบจะน าไปสู่หนทางท่ีจะท าให้

เกิดแนวความคิดใหม่ต่อไปท่ีเรียกว่า การท้าทายในทิศทางใหม่ (New challenge) 

กระบวนการคิดสร้างสรรค์ของทอร์แรนซ์ (Torrance) เป็นกระบวนการท่ีมุ่งเน้นการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ โดยมี

ล าดับขั้นตอนท่ีช่วยให้เกิดการพัฒนาความคิดอย่างเป็นระบบ เพื่อเปรียบเทียบในมุมมิติต่าง ๆ หรือน ามาค้นหา

ความจริง โดยการฟัง การคิด การถาม และการเขียน การคิดตาม ถ้าไม่เข้าใจให้ซักถาม เมื่อรู้แล้วน าไปเขียนบันทึก 

ฝึกเป็นคนชั่งสังเกตแล้วจดจ า เพื่อสะสมประสบการณ์และกระตุ้นให้เกิดแนวคิดใหม่ ๆ 

3.2 รูปแบบการเรียนรู้ CORE Model  

  การพัฒนาทักษะการคิดสร้างสรรค์ของนักเรียนด้วยรูปแบบ CORE model เป็นกระบวนการ

จัดการเรียนรู้ท่ีเน้นการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ (Saregar et al. 2021) ซึ่งกระบวนการประกอบด้วย  

  ขั้นท่ี 1 C : Connecting หมายถึง การเชื่อมโยงข้อมูล ขั้นแรกของการเรียนรู้เป็นการสร้างความ

สนใจ เป็นการน าเข้าสู่บทเรียน เป็นเรื่องท่ีเชื่อมโยงกับความรู้เดิมท่ีเพิ่งเรียนรู้มาแล้วเป็นตัวกระตุ้นให้นักเรียนสร้าง

ค าถาม ก าหนดประเด็นท่ีจะศึกษา ในขั้นตอนนี้ผู้สอนจะเริ่มต้นการจัดการเรียนรู้ด้วยการต้ังถามค าถามเกี่ยวกับ

หน่วยการเรียนรู้ด้วยกระบวนการ “ถามคือสอน” การกระตุ้นการเรียนรู้ด้วยการใช้ค าถามเพื่อให้นักเรียน

สามารถแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับเนื้อหาและข้อมูลท่ีเกี่ยวข้อง ซึ่งนักเรียนสามารถให้ค าตอบจากโจทย์ท่ีได้รับ

มากกว่าหนึ่งค าตอบได้ ขั้นตอนนี้จะช่วยกระตุ้นทักษะในการคิดวิเคราะห์ของนักเรียน 
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ขั้นท่ี 2 O : Organizing หมายถึง การจัดระเบียบความคิด ครูให้นักเรียนจัดระเบียบความคิดท่ี

ได้พูดคุยกันในประเด็นก่อนหน้านี้ โดยท่ีนักเรียนต้องน าความคิดท่ีได้รับจากการเชื่อมโยงความรู้เดิมและใหม่มา

จัดเรียงให้เป็นระบบ เพื่อช่วยในการจัดระเบียบความคิดได้ การจัดระเบียบความคิดจะช่วยให้นักเรียนเข้าใจเนื้อหาท่ี

เรียนมากขึ้น และเตรียมพร้อมส าหรับขั้นตอนการสะท้อนและขยายความคิดต่อไป 

ขั้นท่ี 3 R : Reflecting หมายถึง การสะท้อนกลับ การสะท้อนกลับเป็นกระบวนการฝึกการใช้

ทักษะการคิดหรือคาดการณ์ล่วงหน้าอย่างมีเหตุผล ครูให้นักเรียนท าการพิจารณาและส ารวจผลลัพธ์จากการสนทนา

ในกลุ่มอีกครั้ง ซึ่งนักเรียนสามารถตรวจสอบและคิดใหม่เกี่ยวกับสิ่งท่ีได้พูดคุยกันในประเด็นก่อนหน้านี้ แล้วมา

น าเสนอแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน 

ขั้นท่ี 4 E : Extending หมายถึง การขยายความ ครูให้นักเรียนน าผลลัพธ์จากการสนทนาใน

กลุ่มมาน าเสนอ อธิบายความเข้าใจ เชื่อมโยงความรู้เดิมสู่ความรู้ใหม่ และน าไปสู่การศึกษาค้นคว้า ทดลองเพิ่มขึ้น 

เช่น ต้ังประเด็นเพื่อให้นักเรียนชี้แจงหรือร่วมอภิปรายแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมให้ชัดเจนยิ่งขึ้น ซักถามให้นักเรียน

ชัดเจนหรือกระจ่างในความรู้ท่ีได้หรือเชื่อมโยงความรู้ท่ีได้กับความรู้เดิม โดยอาจผ่านการแปลความและการตีความ

ของนักเรียน แล้วให้ความคิดเห็นหรือเหตุผลเพิ่มเติมเพื่อขยายความให้ชัดเจนยิ่งขึ้น 

การจัดการศึกษาในรูปแบบดังกล่าวข้างต้น ยังสอดคล้องกับปรัชญาการศึกษาพิพัฒนาการนิยม 

(Progressivism) ท่ีมีแนวคิดหลักว่า (Phaitoon, 2014) การศึกษาจะต้องพัฒนาเด็กไปทุกด้าน ไม่เฉพาะสติปัญญา

เท่านั้น โรงเรียนมีความสัมพันธ์กับสังคมมากขึ้น เด็กจะต้องพร้อมท่ีจะไปอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข ปรับตัวได้

อย่างดี ดังนั้นการจัดการเรียนรู้จึงควรเป็นเรื่องของการกระท า (Doing) มากกว่าความรู้ (Knowing) ผู้เรียนจะ

กระตือรือร้นในการเรียนมากกว่าคอยแต่รับอยู่เฉย ๆ วิธีการจัดการเรียนรูพ้อสรุปได้คือ การจัดชั้นเรียนท่ีเปิดโอกาส

ให้ทุกคนซึ่งเป็นสมาชิกได้มีโอกาสร่วมแสดงความคิดเห็นโดยใช้หลักการประชาธิปไตย ทุกคนร่วมกันคิดร่วมกันท า 

โดยเริ่มจากวิธีการอภิปรายปรึกษา วางแผน ร่วมมือท างานด้วยกันเป็นหลัก และส่งเสริมการท างานในรูปแบบของ

หลักประชาธิปไตย ความคิดสร้างสรรค์จะเกิดขึ้นได้ เมื่อผู้สอนรู้จักการต้ังค าถามเพื่อกระตุ้นต่อมคิด เพื่อให้ผู้เรียน

ได้จัดระเบียบความคิดและเชื่อมโยงระหว่างความรู้ใหม่กับความรู้เดิมผ่านการอภิปรายและแสดงความคิดเห็นสู่การ

ตัดสินใจสร้างสรรค์สิ่งใหม ่ 

 

อภิปรายผลการวิจัย/วิจารณ์ (Discussion) 

การพัฒนาทักษะการคิดสร้างสรรค์เชิงบูรณาการอิสลามด้วย QALAM Model 

อัลลอฮฺ ซ.บ. ได้ตรัสไว้ในอัลกุรอาน ความว่า นูน ขอสาบานด้วยปากกา และสิ่งท่ีพวกเขาขีดเขียน (อัล

เกาะลัม, 1-2) ค าว่า ปากกา สื่อถึงนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ ในปัจจุบันการศึกษามีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว 

ท้ังในเรื่องของเนื้อหาและรูปแบบการจัดการเรียนรู้ ดังนั้นการสอนให้นักเรียนรู้จักการคิดจึงเป็นเรื่องส าคัญในการ

จัดการเรียนรู้ปัจจุบัน เพื่อให้ผู้เรียนท่ีส าเร็จการศึกษาเป็นบุคคลท่ีมีคุณภาพ ซึ่งประเทศต่างๆ ท่ัวโลกต่างก็ให้

ความส าคัญและเน้นผู้เรียนให้มีความรู้ ความก้าวหน้า ประสบความส าเร็จในการศึกษาเล่าเรียนในระดับท่ีสูงขึ้น ด้วย

การพัฒนาผู้เรียนในทุก ๆ ด้าน โดยเฉพาะด้านสติปัญญา ความคิด คุณธรรมจริยธรรม และจิตส านึกในการเป็น

ประชาชาติท่ีดีของสังคม  
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จากแนวคิดและทฤษฎีการจัดการเรียนดังกล่าวข้างต้น ผู้เขียนได้สังเคราะห์แนวคิดและงานวิจัยเกี่ยวกับ

ปรัชญาการศึกษา แนวคิดและทฤษฎีการพัฒนาทักษะการคิดสร้างสรรค์ของกิลฟอร์ด ทอแรนซ์ และ CORE Model 

มาประยุกต์ใช้ในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะการคิดสร้างสรรค์เชิงบูรณาการอิสลาม  

QALAM Model ซึ่งมีรายละเอียดในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ในแต่ละขั้นตอน ดังนี้ 

ขั้นที่ 1 Q : Questioning and Critical Thinking หมายถึง การต้ังโจทย์ค าถามเพื่อกระตุ้นให้ผู้เรียน

เกิดทักษะ  การคิดและการวิเคราะห์ เป็นการสร้างความสนใจในเร่ืองหรือเนื้อหาสาระท่ีจะสอนเพื่อเป็นการกระตุ้นให้

ผู้เรียนเกิดประกายความคิดในสิ่งท่ีจะเรียน การต้ังค าถามเพื่อกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดทักษะการคิดและการเชื่อมโยง

องค์ความรู้ใหม่กับความรู้เดิม การใช้ค าถามท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิภาพจะช่วยในการส่งเสริมการเรียนรู้และการ

เข้าใจของผู้เรียนได้มากยิ่งขึ้น โดยช่วยส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ การเรียนรู้อย่างเป็นระบบและการคิดเชิงวิเคราะห์

ของผู้เรียน ในขณะเดียวกันการสร้างค าถามท่ีเป็นประโยชน์ต้องใช้ประสบการณ์และความคิดรอบคอบในบทเรียนท่ีมี

อยู่เพื่อให้ได้ค าถามท่ีมีประสิทธิภาพสูงสุด ใน  อัลกุรอานหลายโองการท่ีอัลลอฮฺ ซ.บ. เริ่มต้นด้วยประโยชน์ค าถาม 

เพื่อกระตุ้นให้มุสลิมได้คิดไตร่ตรองถึงสรรพสิ่งท่ีพระองค์ทรงประทานมา เช่น พวกเขาไม่พิจารณาดูอูฐดอกหรือว่า 

มันถูกบังเกิดมาอย่างไร ? และยังท้องฟ้าบ้างหรือว่ามันถูกยกให้สูงขึ้นอย่างไร ? และยังภูเขาบ้างหรือว่า มันถูกปักต้ัง

ไว้อย่างไร ? และยังแผ่นดินบ้างหรือว่ามันถูกแผ่ลาดไว้อย่างไร ? ดังนั้นจงตักเตือนเถิด เพราะแท้จริงเจ้าเป็นเพียงผู้

ตักเตือนเท่านั้น (อัล-ฆอชิยะฮฺ  : 17-21) 

โองการดังกล่าว อัลลอฮฺ ซ.บ. กระตุ้นให้คิดและวิเคราะห์ถึงสรรพสิ่งท่ีพระองค์สร้างมาว่ามีบทเรียน

อะไรบ้าง การจัดการเรียนรู้ท่ีเริ่มต้นด้วยกระบวนการใช้ค าถามในการพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ของผู้เรียน

ดังกล่าวสอดคล้องกับขั้นท่ี 1 การค้นหาข้อเท็จจริง (Fact finding) ของทอแรนซ์ และ C : Connecting การ

เชื่อมโยงข้อมูลของ CORE Model ซึ่งการกระตุ้นด้วยการต้ังค าถาม เช่น หลักการอิสลาม (รุกุนอิสลาม) สร้าง

บุคลิกภาพความเป็นมุสลิมท่ีดีอย่างไรบ้าง การต้ังค าถามเพื่อให้ผู้เรียนเกิดทักษะการคิดวิเครา ะห์และการเชื่อมโยง

เนื้อหาการเรียนรู้เดิมกับความรู้ใหม่ จนสามารถสรุปเป็นองค์ความรู้ใหม่ในมุมมองของตัวผู้เรียนเอง โดยมีครูผู้สอน

เป็นผู้อ านวยการและให้ค าชี้แนะ 

ขั้นที่ 2 A : Active Learning หมายถึง กระบวนการเรียนการสอนท่ีเน้นให้ผู้ เรียนมีส่วนร่วมและมี

ปฏิสัมพันธ์กับกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติท่ีหลากหลายรูปแบบ เป็นกระบวนการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดการ

สร้างสรรค์ทางปัญญา (Constructivism) ท่ีเน้นกระบวนการเรียนรู้มากกว่าเนื้อหาวิชา การเรียนรู้ท่ีผู้เรียนมีส่วนร่วม

ในกระบวนการเรียนรู้มากขึ้น ผู้เรียนมีโอกาสได้ความรู้โดยตรงด้วยการลงมือปฏิบัติจริงผ่านสื่อหรือกิจกรรมการ

เรียนรู้ท่ีหลากหลายจากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยมีครูผู้สอนเป็นผู้แนะน า กระตุ้น หรืออ านวย

ความสะดวกให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ขึ้นโดยกระบวนการคิดขั้นสูง ผู้เรียนมีการวิเคราะห์ สังเคราะห์ และการ

ประเมินค่าจากสิ่งท่ีได้รับจากกิจกรรมการเรียนรู้ ท าให้การเรียนรู้เป็นไปอย่างมีความหมายและน าไปใช้ใน

สถานการณ์อื่น ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

ในขั้นนี้ครูผู้สอนจ าเป็นต้องมีเทคนิคในการจัดการเรียนรู้ ท่ีหลากหลาย เช่น การอภิปรายกลุ่มเพื่อ

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น การระดมสมอง และการใช้สถานการณ์จ าลอง เป็นต้น  โดยเน้นไปท่ีกระบวนการคิดเป็น

หลัก ผู้เรียนจะศึกษาค้นคว้าตามประเด็นความรู้หรือหัวข้อท่ีตกลงกัน โดยครูผู้สอนจะท าหน้าท่ีในการกระตุ้นให้



MENARA : Journal of Islamic and Contemporary Issues (M-JICI) 

 

ปีท่ี 5 ฉบับท่ี 2 กรกฎาคม-ธันวาคม 2567 หน้า 111 

 

ผู้เรียนร่วมมือกันในการด าเนินกิจกรรม เพื่อสืบค้นข้อมูลจากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ อย่างเหมาะสม สอดคล้องกับ

วิธีการสอนท่ีอัลลอฮฺ ซ.บ. ได้ ตรัสไว้ในอัลกุรอาน ความว่า จงเรียกร้องสู่แนวทางแห่งพระเจ้าของสุเจ้าโดยสุขุม และ

การตักเตือนที่ดี และจงโต้แย้งกับพวกเขาด้วยสิ่งท่ีดีกว่า (อัลนะฮฺลู : 125) 

การจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญโดยการมีส่วนร่วมและการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันละกัน

ดังกล่าว สอดคล้องกับขั้นท่ี 3 กล้าค้นพบความคิด (Ideal finding) ของของทอแรนซ์ และข้ันท่ี 2 O : Organizing 

การจัดระเบียบความคิดของ CORE Model ซึ่งการเรียนรู้ด้วยตนเองโดยมีครูผู้สอนเป็นผู้คอยให้ค าปรึกษา ท าให้

ผู้เรียนสามารถล าดับความส าคัญของข้อมูลและจัดระเบียบความคิดได้อย่างเป็นระบบ การร่วมกันแลกเปลี่ยนข้อมูล

ด้วยเหตุและผลอย่างมีฮิกมะฮฺ เป็นการสรุปองค์ความรู้ท่ีวางบนพื้นฐานของอิสลาม 

ขั้นที่ 3 L : Experiential Learning หมายถึง การเรียนรู้จากประสบการณ์ เป็นแนวการเรียนรู้หนึ่งท่ี

ปรากฏอยู่ในกรอบความคิด (Conceptual Framework) ของการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม (Participatory Learning) 

การกิจกรรมเสริมสร้างความคิดสร้างสรรค์นี้ เป็นการเรียนรู้ท่ีแสดงถึงความสัมพันธ์สามมิติ คือ มิติด้านการคิด มิติ

ด้านแรงจูงใจ และมิติด้านบริบททางสังคม ซึ่งเป็นองค์ประกอบส าคัญท่ีส่งผลต่อการเรียนรู้ของนักเรียน ภายใต้การ

สนับสนุนส่งเสริมของครู ในการประยุกต์กับการออกแบบกิจกรรมเพื่อพัฒนาทักษะการคิดสร้าวสรรค์ดังกล่าว จึง

มุ่งเน้นการออกแบบกิจกรรมตามความสามารถของผู้เรียน โดยผู้สอนออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีให้ผู้เรียนใช้

ทักษะการคิดวิเคราะห์ด้วยการใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem Based Learning) เช่น ก าหนดประเด็นการเรียนรู้เรื่อง 

ความสัมพันธ์ของมุสลิมในสังคมพหุวัฒนธรรม ซึ่งผู้เรียนจะต้องหาข้อมูลเชิงเปรียบเทียบจากแหล่งเรียนรู้ ท่ี

หลากหลาย สรุปเป็นแนวทางในการแก้ปัญหาและการให้ข้อมูลท่ีถูกต้องแก่สังคมอย่างสร้างสรรค์ กระบวนการ

จัดการเรียนรู้ท่ีท่านนบีมุฮัมหมัด  ได้สอนให้กับบรรดาเศาะฮาบะฮฺของท่านจากประสบการณ์ตรงนั้น โดยท่านนบี 

ศ.ล. ได้กล่าวไว้ในหะดีษบทหนึ่งว่า จากอบูฮุร็อยเราะฮฺ  ได้รายงานว่า ท่านเราะซูลุลลอฮฺ صلى الله عليه وسلم กล่าวว่า: "พวก

ท่านรู้หรือไม่ว่าใครคือคนล้มละลาย?" บรรดาเศาะฮาบะฮฺตอบว่า: "คนล้มละลายในหมู่พวกเรา คือผู้ท่ีไม่มีเงินและ

ไม่มีทรัพย์สินใด ๆ เลย" ท่านกล่าวว่า: "แท้จริงคนล้มละลายในประชาชาติของฉัน คือคนท่ีมาพร้อมกับผลบุญจาก

การละหมาด การถือศีลอด และการจ่ายซะกาตในวันกิยามะฮฺ แต่เขาได้ด่าทอผู้อื่น ใส่ร้ายป้ายสีผู้อื่น กินทรัพย์สิน

ของผู้อื่นอย่างไม่เป็นธรรม ท าร้ายและฆ่าผู้อื่น เมื่อเป็นเช่นนั้น ผลบุญของเขาจะถูกแบ่งให้กับคนท่ีเขาได้กระท า

ความผิดเหล่านั้นทีละคน ๆ และหากผลบุญของเขาหมดก่อนท่ีจะชดใช้ความผิดท้ังหมด บาปของคนท่ีเขาได้กระท า

ความผิดจะถูกโอนมาให้กับเขาแทน แล้วเขาจะถูกโยนลงไปในไฟนรก" (บันทึกโดยมุสลิม หมายเลข 2581) 

การออกแบบการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นให้ผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์ตรง ซึ่งเป็นกิจกรรมท่ีจะขยายองค์ความรู้

ท่ีผู้เรียนได้ร่วมแลกเปลี่ยนข้อมูลในขั้นท่ีผ่านมา สอดคล้องกับขั้นท่ี 4) การค้นพบค าตอบ (Solution Finding) 

ทดสอบสมมติฐานจนพบค าตอบตามทฤษฎีการคิดสร้างสรรค์ของทอร์แรนซ์ และขั้นท่ี 2 O : Organizing การจัด

ระเบียบความคิด ของ CORE Model ซึ่งการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นความแตกต่างของบุคคล สร้าง

ปฏิสัมพันธ์กันภายในกลุ่ม การยอมรับความคิดเห็นท่ีแตกต่างและหาจุดร่วมด้วยกัน จากประเด็นปัญหาท่ีได้รับจาก

ผู้สอน ผู้เรียนต้องเชื่อมโยงจากความรู้เดิมและความรู้ใหม่มาจัดเรียงความคิดให้เป็นระบบ จะช่วย ให้ผู้เรียนเข้าใจ

เนื้อหาและเตรียมพร้อมส าหรับการสะท้อนและขยายความคิดอย่างสร้างสรรค์ต่อไป 
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ขั้นที ่4 A : Assessment and Reflecting หมายถึง การประเมินผลและการสะท้อนกลับ การประเมินผล

งาน โดยเชื่อมโยงกับทักษะความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์และนวัตกรรมท่ีระบุในทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21 เป็นเคร่ืองมือท่ี

ส าคัญในกระบวนการการเรียนรู้ ให้ผู้เรียนได้สะท้อนความคิดสรุปถึงสาระส าคัญ/แก่นของความรู้จากสิ่งที่ได้เรียนรู้

สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริง การสะท้อนความคิดนี้สามารถด าเนินได้หลากหลายวิธี เช่น เขียนสรุป พูดสรุป 

การท าเป็นคลิป วิดิทัศน์ การแสดงละคร เป็นต้น การประเมินและการสะท้อนกลับของผู้เรียนในกระบวนการจัดการ

เรียนรู้นีช้่วยให้ผู้เรียนมีการเข้าใจและความต้ังใจท่ีสูงขึ้นต่อการเรียนรู้ของตนเอง ช่วยในการพัฒนาทักษะและความรู้

ได้อย่างมีประสิทธิภาพในระยะยาว อัลลอฮฺ ซ.บ. ได้ตรัสในอัลกุรอ่านว่า มนุษย์คิดหรือว่า พวกเขาจะถูกทอดท้ิง

เพียงแต่พวกเขากล่าวว่าเราศรัทธา และพวกเขาจะไม่ถูกทดสอบ กระนั้นหรือ ? และโดยแน่นอน เราได้ทดสอบ

บรรดาก่อนหน้าพวกเขาแล้ว ดังนั้นอัลลอฮฺ จะทรงจ าแนกให้รู้แจ้งถึงบรรดาผู้สัตว์จริง และจะทรงจ าแนกให้รู้แจ้งถึง

บรรดาผู้กล่าวเท็จ (อัล-อันกะบูต, 2-3) 

ประเด็นส าคัญในโองการนี้อัลลอฮฺ ซ.บ. ได้กล่าวถึงมนุษย์ท่ีได้อ้างว่าตนเองนั้นเป็นผู้ศรัทธาท่ีแท้จริง ท้ัง ๆ 

ท่ียังไม่ได้รับการทดสอบอะไรเลย ซึ่งนัยส าคัญนั้นคือพระองค์ทรงเตือนมนุษย์ทุกคนว่าอย่าได้กล่าวว่าตนเองเป็นคน

ท่ีมีความศรัทธา (อิหม่าน) จนกว่าจะได้รับการทดสอบจากพระองค์ เพื่อจะได้ประเมินว่าใครคือผู้ศรัทธาท่ีแท้จริง 

ดังนั้นการประเมินผลการเรียนรู้และการสะท้อนกลับของนักเรียน สอดคล้องกับขั้นท่ี 5) การยอมรับจากการค้นพบ 

(Acceptance finding) ยอมรับค าตอบท่ีค้นพบ และขั้นท่ี 2 O : Organizing การจัดระเบียบความคิด ของ 

CORE Model การประเมินผลและการสะท้อนกลับ เป็นการกระตุ้นให้ผู้เรียนฝึกฝนและพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง

สู่เป้าหมายท่ีได้ก าหนดไว้ อีกท้ังยังสร้างความรู้สึกเชื่อมต่อระหว่างครูผู้สอนและผู้เรียนได้เป็นอย่างดี และจากการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในครั้งนี้ จะเป็นอีกหนึ่งข้อมูลย้อนกลับว่าจะส่งเสริมนักเรียนอย่างไรให้เกิดการพัฒนาหรือเกิดการ

เรียนรู้ด้วยตนเองอย่างแท้จริง Modifying and Extending หมายถึง การปรับเปลี่ยนและขยายขอบเขตเนื้อหา 

รวมถึงวิธีการจัดการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับความต้องการและศักยภาพของผู้เรียน โดยค านึงถึงความแตกต่างเฉพาะ

บุคคล เช่น ความสนใจ ความสามารถ และบริบททางสังคมและวัฒนธรรม นอกจากนี้ยังรวมถึงการเพิ่มกิจกรรม

หรือสื่อการเรียนรู้ท่ีท้าทาย เพื่อส่งเสริมการพัฒนาทักษะท่ีสูงขึ้น เช่น การคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา และการ

สร้างสรรค์ เพื่อให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเต็มศักยภาพของตนเอง ท้ังในด้านความรู้ ทักษะ 

และคุณลักษณะทางสังคม 

ขั้นที่ 5 M : Modifying and Extending หมายถึง การปรับเปลี่ยนและขยายขอบเขตเนื้อหา รวมถึง

วิธีการจัดการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับความต้องการและศักยภาพของผู้เรียน โดยค านึงถึงความแตกต่างเฉพาะบุคคล 

เช่น ความสนใจ ความสามารถ และบริบททางสังคมและวัฒนธรรม นอกจากนี้ยังรวมถึงการเพิ่มกิจกรรมหรือสื่อการ

เรียนรู้ท่ีท้าทาย เพื่อส่งเสริมการพัฒนาทักษะที่สูงขึ้น เช่น การคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา และการสร้างสรรค์ เพื่อให้

ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเต็มศักยภาพของตนเอง ท้ังในด้านความรู้ ทักษะ และคุณลักษณะ

ทางสังคม จากประเด็นข้อค าถามในขั้นตอนท่ี 1 ที่ผู้เรียนได้วิเคราะห์เกี่ยวกับหลักการอิสลามสร้างมุสลิมเป็นคนแบบ

ใด เป็นการสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของมุสลิมในการปฏิบัติตนตามหลักการอิลามและการอยู่ร่วมกันในสังคม

พหุวัฒนธรรมได้อย่างสันติสุข อัลลอฮฺ ซ.บ. ได้ตรัสไว้ในอัลกุรอานว่า พระองค์ทรงเป็นผู้แต่งต้ังเราะซูลขึ้นคนหนึ่ง

ในหมู่ผู้ไม่รู้จักหนังสือจากพวกเขาเองเพื่อสาธยายอายาตต่าง ๆ ของพระองค์แก่พวกเขา และทรงท าให้พวกเขาผุด
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ผ่อง และทรงสอนคัมภีร์และความสุขุมคัมภีร์ภาพแก่พวกเขา และแม้ว่าแต่ก่อนนี้พวกเขาอยู่ในการหลงผิดอย่างชัด

แจ้งก็ตาม (อัลญุมอะฮฺ : 2) 

ฮิกมะฮฺ (ความสุขุมคัมภีรภาพ หรือวิทยปัญญา) หมายถึง การขยายความองค์ความรู้ท่ีลุ่มลึกและกว้างไกล 

การจัดการเรียนรู้ท่ีมีการปรับเปลี่ยน ท้ังเนื้อหาและวิธีการ เพื่อพัฒนาให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ในองค์คว ามรู้ท่ีมีความ

ซับซ้อนและลุ่มลึกมากยิ่งขึ้น การออกแบบการจัดการเรียนรู้ ท่ีมีความลุ่มลึกในการขยายองค์ความรู้ดังกล่าว

สอดคล้องกับขั้นท่ี 4 E : Extending การขยายความ ของ CORE Model การประเมินและการสะท้อนกลับ เป็น

กระบวนการสุดท้ายในการประเมินผลการเรียนรู้ท่ีผู้สอนได้ด าเนินการ และการสะท้อนกลับของผู้เรียนในการ

ปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้ดีขึ้น การเพิ่มขึ้นหรือขยายขอบเขตของเนื้อหาหรือกระบวนการการเรียนรู้ เพื่อให้

มีความเหมาะสมและทันสมัยตามความต้องการและความสามารถของนักเรียน เป็นการเน้นไปท่ีการให้ประสบการณ์

การเรียนรู้ท่ีหลากหลายและมีความหมายมากขึ้น โดยท่ีเนื้อหาและวิธีการสอนถูกสร้างขึ้นใหม่หรือถูกปรับปรุงเพื่อให้

ตอบสนองต่อความสนใจและความต้องการของนักเรียนในสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ท่ีแตกต่างกันไป 

การพัฒนาทักษะการคิดสร้างสรรค์เชิงบูรณาการอิสลาม QALAM Model สรุปเป็นแผนภาพ ดังนี้ 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที ่1 แนวคดิ QALAM Model 

การศึกษาอิสลามมีความแตกต่างจากทฤษฎีและแนวปฏิบัติทางการศึกษาอื่น ๆ อย่างชัดเจน เนื่องจาก

หลักธรรมค าสอน แหล่งเรียนรู้ และรูปแบบการจัดการเรียนรู้มาจากอัลกุรอานและแบบอย่างจากท่านนบีมุฮัมหมัด 

ศ.ล. ซึ่งท าหน้าท่ีเป็นแนวทางและเป็นแหล่งข้อมูลความรู้ท่ีครอบคลุมส าหรับบุคคลและสังคม ด้วยเหตุนี้ การศึกษา

ในอิสลามจึงมีต้นก าเนิดและความสัมพันธ์ท่ีเกื้อหนุนกันกับการจัดการเรียนรู้อย่างชัดเจน จากท่ีกล่าวมาข้างต้น

สามารถสรุปได้ว่า การออกแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะการคิดสร้างสรรค์เชิงบูรณาการอิสลามเป็นสิ่งท่ี

สามารถฝึกฝนให้เกิดขึ้นได้ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในเด็กวัยเรียน สามารถพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ได้เร็วกว่าผู้ใหญ่ 

วิธีฝึกตนเองให้เกิดความคิดสร้างสรรค์สามารถท าได้โดยการฝึกใช้ความคิดตลอดเวลา ฝึกต้ังค าถามในเร่ืองท่ีอยากรู้
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และหาค าตอบประกอบเหตุผล คิดให้รอบด้าน คิดหลายมิติ ไม่ยึดติดแนวคิดใดแนวคิดหนึ่งเพียงมิติเดียว สลัด

ความคิดครอบง าออกไปไม่จ ากัดกรอบความคิดของตนเองไว้กับความเคยชินแบบเดิม ๆ ท่ีเคยเชื่อเคยเห็นและเคย

ท ามาแล้ว จัดระบบความคิดใหม่เพื่อเปรียบเทียบในมุมมิติต่าง ๆ หรือน ามาค้นหาความจริง โดยการฟัง การคิด การ

ถาม และการเขียน การคิดตาม ฝึกระดมสมองเพื่อรวบรวมความคิดสร้างสรรค์กับเพื่อน ๆ หรือบุคคลในครอบครัว

หรือผู้อื่น เมื่อมีโอกาสฝึกแสดงความคิดเห็นบ่อย ๆ ซึ่งกรอบแนวคิดของการคิดสร้างสรรค์นวัตกรรมใหม่ ๆ ใน

อิสลามนั้น ควรตรวจสอบให้แน่ใจว่าผลงานท่ีสร้างสรรค์ขึ้นมาและความสามารถในการออกแบบรูปแบบนวัตกรรม

ใหม่ ๆ นั้น ต้องเป็นประโยชน์ต่อมนุษยชาติและจะต้องปฏิบัติตามหลักชาริอะฮฺ (นิติศาสตร์อิสลาม) และแนวทาง

ของอิสลาม 

สรุป 

การเรียนรู้ในปัจจุบันมีความยืดหยุ่นและหลากหลายรูปแบบ โดยมีเป้าหมายร่วมกันคือการพัฒนาคุณภาพ

ของผู้เรียนให้บรรลุตามมาตรฐานท่ีก าหนดไว้ ภายใต้บรรยากาศการเรียนรู้ท่ีมีความจริงใจ(Trusting) ความเคารพ 

(Respectful) และความสุข (Happiness) ของผู้เรียน โดยมีผู้สอนคอยให้ค าแนะน าและสนับสนุน (Facilitator) 

เพื่อให้ผู้เรียนมีความมั่นใจและกล้าแสดงออก ความคิดสร้างสรรค์เป็นทักษะส าคัญท่ีจ าเป็นต่อการด ารงชีวิตใน

ปัจจุบัน การพัฒนาทักษะนี้สามารถท าได้ผ่านการลงมือปฏิบัติจริง การแก้ปัญหา และการฝึกฝนอย่างต่อเนื่อง 

QALAM Model เป็นแนวทางหนึ่งท่ีน าหลักการทางอิสลามมาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ของ

ผู้เรียน โดยเน้นการให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ และส่งเสริมให้ผู้เรียนคิดอย่างอิสระ  การส่งเสริมความคิด

สร้างสรรค์ในมิติของการศึกษาอิสลาม ไม่เพียงแต่ช่วยพัฒนาบุคลิกภาพของผู้เรียนให้เป็นคนดีมีคุณธรรม แต่ยัง

ส่งผลต่อการสร้างสังคมท่ีมีคุณภาพและสันติสุขตามหลักการของศาสนาอิสลามอีกด้วย 

 

ข้อเสนอแนะ 

1.  ข้อเสนอแนะเพื่อการน าไปใช้ 

1.1 การออกแบบการจัดการเรียนรู้อิสลามศึกษาควรเน้นการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ 

(Learning Community) เพื่อส่งเสริมการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหว่างผู้เรียนผ่านการท างานกลุ่มหรือชุมชน

ออนไลน์ท่ีช่วยพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ร่วมกัน 

1.2 ผู้สอนควรใช้การเสริมแรงบวก (Positive Reinforcement) เพื่อกระตุ้นความคิด

สร้างสรรค์ โดยให้รางวัลหรือค าชมเมื่อผู้เรียนแสดงพฤติกรรมสร้างสรรค์ หลีกเลี่ยงการวิจารณ์หรือการลงโทษท่ีอาจ

ขัดขวางการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้พัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ของตนเองให้ได้มากท่ีสุด 

เพื่อเตรียมความพร้อมไปสู่สังคมในอนาคตท่ีมีความซับซ้อน มีความหลากหลาย เป็นพหุสังคมท่ีมีการเปลี่ยนแปลง

อย่างรวดเร็ว ซึ่งปัจจัยที่จะท าให้พวกเขาเจริญเติบโตและด ารงชีวิตได้อย่างมีคุณภาพ 
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2.  ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัยในครั้งต่อไป 

2.1 การวิจัยเกี่ยวกับ QALAM Model ควรมีการศึกษาท่ีครอบคลุมท้ังด้านปริมาณและ

คุณภาพ เพื่อให้ได้ผลการวิจัยท่ีน่าเชื่อถือและน าไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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