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บทคัดย่อ 
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาประสิทธิผลการด าเนินการตามพันธกิจของคณะสงฆ์ใน
เขตอ าเภอเมืองสุรินทร์  เปรียบเทียบความคิดเห็นที่มีต่อประสิทธิผลการด าเนินงานตามพันธกิจของคณะ
สงฆ์ในเขตอ าเภอเมืองสุรินทร์  วิธีวิจัยจ าแนกตามข้อมูลส่วนบุคคลและศึกษาข้อเสนอแนะแนวทางของ
การบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมืองสุรินทร์ กลุ่มตัวอย่าง  คือ  พระภิกษุในวัดเขตอ าเภอเมือง
สุรินทร์  จ านวน ๘๐ รูป  และกลุ่มฆราวาสในชุมชนเขตอ าเภอเมืองสุรินทร์  จ านวน  ๑๙๘  คน 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย  ได้แก่  แบบสอบถามปลายปิด  แบบสอบปลายเปิด  และแบบสัมภาษณ์    สถิติ
ที่ใช้  ได้แก่  ค่าร้อยละ  ค่าเฉลี่ย  ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน  การเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นโดยใช้สถิติ  
F – test  ผลการวิจัยพบว่า 

๑. ระดับความคิดเห็นของพระภิกษุต่อประสิทธิผลการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขต 
อ าเภอเมืองสุรินทร์  โดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง  ส าหรับระดับความคิดเห็นของฆราวาสต่อ
ประสิทธิผลการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมืองสุรินทร์  โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก   

๒. การเปรียบเทียบความคิดเห็นที่มีต่อประสิทธิผลการบริหารกิจการคณะสงฆ์  พระภิกษุ 
และฆราวาสที่มีสถานภาพและระดับการศึกษาสามัญต่างกัน  มีความคิดเห็นเกี่ยวกับประสิทธิผล      
การบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมืองสุรินทร์  โดยรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ี
ระดับ  .๐๕  ส่วนอายุที่แตกต่างกัน  มีความคิดเห็นเกี่ยวกับประสิทธิผลการบริหารกิจการคณะสงฆ์ใน
เขตอ าเภอเมืองสุรินทร์  โดยรวมไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ  .๐๕ 

๓.  ข้อเสนอแนะแนวทางของการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมืองสุรินทร์  คือ   
คณะสงฆ์ผู้บังคับบัญชาควรปกครองผู้อยู่ในบังคับบัญชาด้วยหลักธรรมวินัยอย่างเคร่งครัด  และให้มี
การจัดประชุมเพ่ือท าความเข้าใจเกี่ยวกับนโยบายด้านการปกครองกับผู้ใต้บังคับบัญชาอย่างสม่ าเสมอ
ให้พระสงฆ์  สามเณรและนักเรียนที่เป็นฆราวาสทั่วไปมีโอกาสศึกษาหลักพระธรรมวินัยให้เข้าใจอย่าง
ถูกต้อง  ให้พระสงฆ์  สามเณรและนักเรียนที่เป็นฆราวาสทั่วไปมีโอกาสได้รับทุนการศึกษาเท่าเทียม
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กัน  สนับสนุนให้พระสงฆ์เข้าไปให้การอบรมสั่งสอนแก่นักเรียนตามโรงเรียน  และส่งเสริมโครงการ
อบรมคุณธรรมจริยธรรมควบคู่กับการเผยแผ่พระพุทธศาสนา  ควรจัดหาสถานที่ปฏิบัติธรรมที่มีความ
เหมาะสมสะดวกสบายไว้บริการประชาชนทั่วไปด้วย 
 

 
 

ABSTRACT 
 The aims of this research were to study effectiveness of implementation of 
the Sangha missions in Muang  Surin District, Surin Province, to compare personal 
opinions to effectiveness of implementation of the Sangha missions, and to study 
suggestions for Sangha Affairs Administration in Muang  Surin District, Surin Province. 
The samples are 80 Buddhist monks of temples in the area of Muang  Surin District 
and 198 laymen in the area of Muang Surin District, Surin Province.  Instruments used 
in the research are open – ended questionnaire, close – ended questionnaire, and 
interview. Statistics used in the research are percentage, average, standard deviation, 
and caparison of the opinion levels with the help on the F – test statistics 
 The findings are as follows : 

1. The opinions of Buddhist monks to the effectiveness of Sangha Affairs 
Administration in Muang Surin District are in the middle level, and the laymen are in 
high level 

2. Buddhist monks and laymen who have got different status and 
educational qualifications have significant different opinions at .05 level of statistics on 
the effectiveness of Sangha Affairs Administration in Muang Surin District, but the 
different ages have insignificant different opinions at .05 level of statistics on the 
effectiveness of Sangha Affairs Administration in Muang Surin District. 

3. Suggestions for Sangha Affairs Administration in Muang Surin District are 
as follows; the ecclesiastical leaders should administer members with strictly 
principles of Dhamma and Vinaya; the Sangha should hold a meeting to convey 
governing policy to members; the Sangha should encourage Buddhist monks, 
novices, and general students to learn more about principles of Dhamma and Vinaya; 
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the Sangha should provide enough scholarships to Buddhist monks, novices, and 
general students; the Sangha should encourage Buddhist monks to teach and 
cultivate students at schools; the Sangha should support the project of virtues 
cultivation as well as Buddhism propagation; and the Sangha should find out the 
suitable places for Buddhist meditation practice to general people. 
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๑. บทน า 
 อ านาจการบริหารวัดอย่างในสมัย
สุ โ ข ทั ย ยั ง ป ร า ก ฏ ชั ด เ จ น ใ น ส มั ย ก รุ ง
รัตนโกสินทร์  เช่น  ดังกล่าวไว้ในโครงสร้าง
อ านาจการปกครองคณะสงฆ์ในสมัยราชกาลที่  
๔  ว่ากษัตริย์อาจแต่งตั้งสังฆราช  และสมภาร
ประจ าวัดต่าง ๆ  แต่นั่นก็เป็นเฉพาะวัดหลวง
เท่านั้น  ในขณะเดียวกันชาวบ้านก็เป็นผู้มีส่วน
ในการเลือกหรือแต่งตั้งสมภารวัดราษฎร์ที่ตน
เป็นผู้สร้างหรือสนับสนุนอยู่  ขอบเขตอ านาจ
ของสมเด็จพระสังฆราชเองที่ตัดสินใจลงโทษ  
หรือควบคุมพฤติกรรมพระสงฆ์ที่อยู่ ในที่
ห่างไกลก็เป็นเรื่องท าได้ล าบาก  หากแต่อาศัย
ชาวบ้านในชุมชนเองคอยควบคุมพฤติกรรม
พระสงฆ์ของตนเอง  ดังที่ทราบกันแล้วว่าใน
อดีตนั้นหน้าที่พระสังฆราชและพระสงฆ์ที่มี
ต าแหน่งทางการบริหารทั้ งหลายมุ่ ง ไปที่
กิจการใหญ่ ๆ  ระดับชาติ  เช่น  การช าระ
พระธรรมวินัยให้บริสุทธิ์  เป็นต้น  มากกว่าที่
จะมุ่งไปดูแลกิจการของวัดทั่ว ๆ  ไปเราย่อม
ปฏิเสธไม่ได้ว่าปัญหาเหล่านี้ส่วนหนึ่งมาจาก
การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจสังคม  ด้วย
เหตุผลดังกล่าวจึงควรให้มีการศึกษาถึงความ
เป็นไปได้ในการหารูปแบบที่เหมาะสม  และ
ปรับปรุงระบบบริหารงานของคณะสงฆ์ทั้งนี้
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของการบริหารงานคณะ
สงฆ์  เนื่องจากการบริหารการจัดการใน
องค์กรของสงฆ์ เอง  ซึ่ งมีอ านาจในการ
ตัดสินใจด าเนินการบริหารจัดการในทุก ๆ  
ด้านร่วมกับคณะพระสั งฆาธิการ  ซึ่ ง ใน

ภาพรวมจะก่อให้เกิดความหลากหลายในทาง
ปฏิบัติเช่น  อย่างมากแม้ว่าจะมีข้อก าหนดให้
ด าเนินตามนโยบายหรือพระราชบัญญัติคณะ
สงฆ์เดียวกัน  กรมศาสนาซึ่งได้จัดท าแนว
ทางการบริหารจัดการได้แนวคิด  แนวทางการ
ด าเนินงานบริหารจัดการ  องค์กรสงฆ์เพ่ือมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นตามยุคตามสมัยแต่
ในทางปฏิบัติจริงดูเหมือนจะยังมีปัญหาอยู่ 

 การบริหารกิจการคณะสงฆ์ของวัดใน
อ าเภอเมืองสุรินทร์  จังหวัดสุรินทร์  นั้นยัง
เกิดปัญหาด้านการปกครองและการสื่อสารที่
ยังไม่ทั่วถึง  บางครั้งก็มีการด าเนินงานที่ล่าช้า
การจัดกิจกรรมในทางพุทธศาสนาในแต่ละวัด
ยังมีการประชาสัมพันธ์ที่ไม่ทั่วถึง  สถานที่ของ
วัดยังจัดการไม่ค่อยเรียบร้อยเป็นสัดส่วน  
และที่ เห็นได้ชัดคือการขาดความร่วมมือ
ระหว่างชุมชนกับวัดและขัดแย้งกัน  ปัญหา
เรื่องของอบายมุข  สิ่งเสพติดให้โทษ  ขาดการ
มี ส่ ว น ร่ ว ม ใ น ก า ร ท า ง า น   ไ ม่ มี ค ว า ม
กระตือรือร้นในการท างานช่วยคณะ  กิจวัตร
ของสงฆ์ที่ควรปฏิบัติการยังขาดตกบกพร่อง  
ผู้น ายังไม่เป็นแบบอย่างที่เหมาะสมเท่าที่ควร  
ผู้วิจัยในฐานะเป็นพระภิกษุที่อยู่ในพื้นที่อ าเภอ
เมืองสุรินทร์  จังหวัดสุรินทร์  ได้รับข้อมูลจาก
การสรุปวาระการประชุมประจ าปีของคณะ
สงฆ์อ าเภอเมืองสุรินทร์  จังหวัดสุรินทร์  และ
จากการสังเกตโดยทั่วไปจึงมีความสนใจที่จะ
ศึกษาประสิทธิภาพการบริหารงานคณะสงฆ์
ในอ าเภอเมืองสุรินทร์  ซึ่งวัดเป็นองค์กรหนึ่งที่
มี บทบาทต่ อการ พัฒ นาด้ านจิ ต ใ จ ขอ ง
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ประชาชนและส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก่
ประชาชนให้เป็นพลเมืองที่ดีของประเทศ
ต่อไป  ทั้งนี้เพ่ือจะน าผลการศึกษาครั้งนี้ไปใช้
เ ป็ น แนวทางและข้ อ เ สนอแนะ ในกา ร
พัฒนาการบริหารกิจการ  ของคณะสงฆ์ใน
อ าเภอเมืองสุรินทร์  จังหวัดสุรินทร์  ให้มี
ประสิทธิภาพต่อไป 

 

๒.  วัตถุประสงค์ในการวิจัย 
 ๒.๑  เ พ่ือศึกษาประสิทธิผลการ
ด าเนินการตามพันธกิจของคณะสงฆ์ในเขต
อ าเภอเมืองสุรินทร์  จังหวัดสุรินทร์ 
 ๒.๒  เพ่ือเปรียบเทียบความคิดเห็นที่
มีต่อประสิทธิผลการด าเนินงานตามพันธกิจ
ของคณะสงฆ์ ในเขตอ าเภอเมืองสุรินทร์  
จังหวัดสุรินทร์  จ าแนกตามข้อมูลส่วนบุคคล 

๒.๓  เพ่ือศึกษาข้อเสนอแนะแนวทาง
ของการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอ
เมืองสุรินทร์  จังหวัดสุรินทร์ 

๓. วิธีด าเนินการวิจัย 
 ๓.๑  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
  ๑)  เชิงปริมาณ กลุ่มพระภิกษุในวัด
เขตอ าเภอเมืองสุรินทร์  จ านวน  ๑๐๐  รูป  
และกลุ่มฆราวาสในชุมชนเขตอ าเภอเมือง
สุรินทร์  จังหวัดสุรินทร์  จ านวน  ๓๙๐  คน  
กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ กลุ่มพระภิกษุในวัดเขต
อ าเภอเมืองสุรินทร์  จ านวน  ๘๐  รูป  และ
กลุ่มฆราวาสในชุมชนเขตอ าเภอเมืองสุรินทร์  

จังหวัดสุรินทร์  ได้จ านวนผู้ให้ข้อมูลทั้งสิ้น  
๑๙๘  คน   

๒)  เชิงคุณภาพ พระภิกษุ  ได้แก่  
กลุ่มพระภิกษุในวัดเขตอ าเภอเมืองสุรินทร์  
จ านวน ๑๒  รูป ฆราวาส  ได้แก่  กลุ่มฆราวาส
ในวัดเขตอ าเภอเมืองสุรินทร์  จ านวน ๘ คน   

๓.๒  กรอบแนวคิดการวิจัย 
 ศึกษาประสิทธิผลการบริหารกิจการ
คณะสงฆ์ในอ าเภอเมืองสุรินทร์   จั งหวัด
สุรินทร์  ตามแบบแผนการบริหารกิจการคณะ
สงฆ์  คือ  ๑.  ด้านการปกครอง ๒.  ด้าน
กา รศาสนศึ กษา   ๓ .   ด้ า นก า รศึ กษ า
สงเคราะห์  ๔.  ด้านการเผยแผ่พระศาสนา  
๕.  ด้านการสาธารณูปการ  ๖.  ด้านการสา
ธารณสงเคราะห์ 

 ๓.๓  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษา ประสิทธิผล
การบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง
สุรินทร์ จังหวัดสุรินทร์  คือ  แบบสอบถาม  
และแบบสัมภาษณ์ ส าหรับพระภิกษุ  และ
ฆราวาส  แบ่งเป็น  ๓  ตอน  ดังนี้ 
          ๑) ตอนที่ ๑ ถามข้อมูลทั่วไป
ของผู้ตอบแบบสอบถาม 
          ๒) ต อ น ที่  ๒  ถ า ม ข้ อ มู ล
ประสิทธิผลการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขต
อ าเภอเมืองสุรินทร์ จังหวัดสุรินทร์ ๖ ด้าน  
          ๓) ตอนที่ ๓ ข้อเสนอแนะของ
การบริหารกิจการคณะสงฆ์  ๖ ด้าน  มี
ลักษณะเป็นค าถามปลายเปิด (Open-end 
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Question) ซึ่งเปิดโอกาสให้ผู้ตอบได้แสดง
ความคิดเห็นอย่างอิสระ  
 ๓.๔  การวิเคราะห์ข้อมูล 
 แบบสอบถาม วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้
เครื่ อ งคอมพิว เตอร์ ด้ ว ย โปรแกรมสถิ ติ
ส าเร็จรูปทางสังคมศาสตร์ SPSS for 
Windows มีข้ันตอนในการวิเคราะห์ดังนี้ 
          ๑) วิเคราะห์และน าเสนอ ด้วย
วิธีการหาค่าความถ่ี (Frequency) และค่าร้อย
ละ (Percentage)   
          ๒) วิเคราะห์และน าเสนอด้วย
ค่าเฉลี่ย (Mean) และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(Standard deviation)  
          ๓) เปรียบเทียบประสิทธิผล
การบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง
สุรินทร์ จังหวัดสุรินทร์ ๒ กลุ่ม ด้วยสถิติค่าที 
(t-test)  
          ๔) เปรียบเทียบประสิทธิผล
การบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง
สุรินทร์ จังหวัดสุรินทร์ ๓ กลุ่มขึ้นไป โดยใช้
การวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว 
(one-way Analysis of Variance) หรือค่า
เอฟ (F-test) ถ้าพบว่าผลการทดสอบมีความ
แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญจะตรวจสอบ
ความแตกต่างเป็นรายคู่ใช้การทดสอบโดยวิธี
ผลต่างอย่างมีนัยส าคัญน้อยท่ีสุด (LSD)  
          ๕) วิ เคราะห์ข้อเสนอแนะที่
เป็นค าถามปลายเปิดใช้การวิเคราะห์เชิง
เ นื้ อ ห า บ ร ร ย า ย ส รุ ป แ บ บ สั ม ภ า ษ ณ์  
 วิเคราะห์เชิงบรรยายสรุป  ทั้ง  ๓  ตอน 

๔.  ผลการวิจัย 
 ระดับความคิดเห็นต่อประสิทธิผลของ
การบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง
สุรินทร์ จังหวัดสุรินทร์ โดยรวมอยู่ในระดับ
ปานกลาง  ส่วนของฆราวาสที่มีความพึงพอใจ
ในประสิทธิผลของการบริหารกิจการคณะสงฆ์  
โดยรวมอยู่ในระดับมาก  สอดคล้องกับงานวิจัย
ของพระครูปลัดทรงศักดิ์   กนฺตวี โ ร   ได้
ท า ก า รศึ กษ า เ รื่ อ ง   ค ว ามคิ ด เ ห็ น ขอ ง
พุทธศาสนิกชนต่อการบริหารวัดปากน้ า ภาษี
เจริญ  กรุงเทพมหานคร  ผลการวิจัยพบว่า 
ทั้ง  ๖  ด้าน  คือ  ด้านการปกครอง  ด้าน
การศาสนศึกษา  ด้านการศึกษาสงเคราะห์  
ด้านการเผยแผ่พระพุทธศาสนา  ด้านการ
สาธารณูปการ   และด้ านการสาธารณ
สงเคราะห์  พบว่าในภาพรวมอยู่ในระดับมาก  
เมื่อจ าแนกเป็นรายด้าน  พบว่าอยู่ในระดับมาก  
๔  ด้าน  คือ  การปกครอง  การศาสนศึกษา  
การศึ กษาสง เคราะห์ และการสาธารณ
สงเคราะห์  อยู่ในระดับมากที่สุด  ๒  ด้าน  คือ
การ เ ผยแผ่ พระ พุ ทธศาสนา   และการ
สาธารณูปการ   

 การเปรียบเทียบความคิดเห็นที่มีต่อ
ประสิทธิผลการบริหารกิจการคณะสงฆ์  
พระภิกษุและฆราวาสที่มีสถานภาพและระดับ
การศึกษาสามัญต่างกัน  มีความคิดเห็น
เกี่ยวกับประสิทธิผล      การบริหารกิจการ
คณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมืองสุรินทร์  จังหวัด
สุรินทร์ โดยรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติ ที่ ร ะดับ   .๐๕  ซึ่ ง เป็ น ไปตาม
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สมมติฐานที่ตั้งไว้  สอดคล้องกับงานวิจัยของ
พ ร ะ ค รู ป ลั ด ท ร ง ศั ก ดิ์   ก นฺ ต วี โ ร   ไ ด้
ท า ก า รศึ กษ า เ รื่ อ ง   ค ว ามคิ ด เ ห็ น ขอ ง
พุทธศาสนิกชนต่อการบริหารวัดปากน้ า ภาษี
เจริญ  กรุงเทพมหานคร  ผลการวิจัยพบว่า 
ทั้ง  ๖  ด้าน  คือ  ด้านการปกครอง  ด้าน
การศาสนศึกษา  ด้านการศึกษาสงเคราะห์  
ด้านการเผยแผ่พระพุทธศาสนา  ด้านการ
สาธารณูปการ   และด้ านการสาธารณ
สงเคราะห์  เมื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นใน
ก า ร บ ริ ห า ร วั ด ป า ก น้ า   ภ า ษี เ จ ริ ญ 
กรุงเทพมหานคร  โดยจ าแนกตามปัจจัยส่วน
บุคคล ได้แก่  สถานภาพ  อายุ  จ านวนปีที่
บวช  วุฒิการศึกษาสามัญ  วุฒิการศึกษาทาง
ธรรม  และวุฒิการศึกษาทางบาลี  พบว่า
ปัจจัยส่วนบุคคลที่ท าให้พุทธศาสนิกชนมีความ
คิดเห็นแตกต่างกัน  ได้แก่  สถานภาพ  อายุ  
จ านวนปีที่บวช  วุฒิการศึกษาสามัญวุฒิ
การศึกษาทางธรรม  และวุฒิการศึกษาทาง
บาลี  โดยมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ  .๐๕ 
ส่วนอายุท่ีแตกต่างกัน  มีความคิดเห็นเกี่ยวกับ
ประสิทธิผลการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขต
อ าเภอเมืองสุรินทร์  จังหวัดสุรินทร์ โดยรวม
ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ  .๐๕  ซึ่งปฏิ เสธสมมติฐานที่ตั้งไป  
ทั้งนี้ เนื่องจากการบ าเพ็ญกุศลของฆราวาส
ส่วนใหญ่นิยมบ าเพ็ญกุศลวัดใกล้บ้าน  จึงท า
ให้ไม่ส่งผลต่อความคิดเห็นการบริหารกิจการ
ค ณ ะ ส ง ฆ์ ใ น เ ข ต อ า เ ภ อ เ มื อ ง สุ ริ น ท ร์  
สอดคล้องกับงานวิจัยของพระมหาอานนท์  
อานนฺโท  ได้วิจัยเรื่อง  “การบริหารกิจการ

คณ ะส ง ฆ์ ใ น เ ข ต จั ง ห วั ด ชุ ม พ ร กั บ ก า ร
ประยุกต์ใช้หลักภิกขุอปริหานิยธรรม  ๗”  ผล
การเปรียบเทียบระดับการประยุกต์ใช้หลัก
ภิกขุอปริหานิยธรรม  ๗  ในการบริหารกิจการ
คณะสงฆ์ของพระสังฆาธิการในจังหวัดชุมพร  
จ าแนกตามข้อมูลส่วนบุคคล  พบว่าอายุไม่พบ
ความแตกต่าง  จึงปฏิเสธสมมติฐานที่ตั้งไว้ 

๕.  ข้อเสนอแนะ 
 ๔ . ๑   ข้ อ เ ส น อ แ น ะ ใ น ก า ร น า
ผลการวิจัยไปปฏิบัติ 
 ๑)  การจัดประชุมเพ่ือชี้แจงข่าวสารการ
ประชุมหรือเพ่ือชี้แจงกฎระเบียบภายในวัดยัง
น้อยอยู่  โดยส่วนใหญ่ใช้พระธรรมวินัยในการ
ดูแลควบคุมพระภิกษุสามเณรภายในวัด  ท า
ให้ลดความส าคัญของการออกกฎระเบียบเพ่ือ
หมู่คณะ  ซึ่งอาจจะเป็นช่องทางให้บุคคลผู้ไม่
สนใจปฏิบัติตามพระธรรมวินัย  ขาดรูปธรรม
ในการประพฤติตนให้ เป็นแบบอย่างที่ ดี  
ดังนั้น  จึงควรมีการชี้แจงกฎระเบียบต่าง ๆ 
เพ่ือความเรียบร้อยดีงามของหมู่คณะทุกเดือน 
 ๒)  มีการมอบทุนศึกษาสงเคราะห์เป็น
ประจ า  แต่ขาดการตั้งทุนศึกษาสงเคราะห์  
จึงท าให้ขาดความสม่ าเสมอของการมอบทุน  
เพระเป็นการมอบทุนตามความสะดวก  จึง
ควรจะส่ งเสริมให้มีการตั้ งทุนการศึกษา
สงเคราะห์สม่ าเสมอ 
 ๓)  การเผยแผ่พระพุทธศาสนาโดยมาก
ทุกวัด  มีการจัดกิจกรรมเนื่องในวันส าคัญต่าง 
ๆ เพ่ือเผยแผ่พระพุทธศาสนาเป็นประจ า  แต่
ก็ยังเป็นการเผยแผ่เชิงรับ  เพราะจัดภายในวัด
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แต่ขาดการเผยแผ่เชิงรุก  จึงควรมีการจัดให้มี
พระธรรมทูตหรือธรรมจาริกไปสถานที่ต่าง ๆ 
เพ่ืออบรมเผยแผ่พระพุทธศาสนา  ในทุก
หมู่บ้านโดยเฉพาะหมู่บ้านที่ไม่มีวัดตั้งอยู่หรือมี
วัดแต่ไม่มีพระประจ าอยู่ 
 ๔)  ด้านสาธารณสงเคราะห์ในปัจจุบัน
ค่อย ๆ ลด น้อยไปดังนั้นจึงควรเข้าไปส่งเสริม
และร่วมมือกับองค์กรบริหารส่วนท้องถิ่นต่าง 
ๆ เพ่ือเพ่ิมบทบาทด้านสาธารณสงเคราะห์ใน
ทุกกิจกรรม 
 ๕.๒  ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยครั้ง
ต่อไป 

 ๑)  ควรศึกษาการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ใน
เขตอ าเภอเมืองสุรินทร์ จังหวัดสุรินทร์ 
 ๒)  ควรศึกษาสภาพปัญหาและความ
ต้องการการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขต
อ าเภอเมืองสุรินทร์ จังหวัดสุรินทร์ 
 ๓)  ควรศึกษาปัจจัยที่ส่งผลกระทบต่อ
การบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง
สุรินทร์  จังหวัดสุรินทร์ 
 ๔)  ควรศึกษาวิจัยเพ่ือพัฒนารูปแบบ
การบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง
สุรินทร์  จังหวัดสุรินทร์ 
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