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บทคัดยอ่ 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อประเมินโครงการโรงเรียนสุจริตของโรงเรียนสระขุดดง
ส าราญวิทยา  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 2 โดยประยุกต์ใช้การประเมิน
รูปแบบซิปโมเดลใน  5  ด้าน คือ  ด้านบริบท  ด้านปัจจัยเบื้องต้น ด้านกระบวนการ ด้านประสิทธิผล
และด้านผลกระทบ กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการวิจัย คือ ผู้บริหาร ครูผู้สอน นักเรียน คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ผู้ปกครอง และผู้ทรงคุณวุฒิ  จ านวนทั้งสิ้น 119  คน และเครื่องมือที่ใช้เป็น
แบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับโครงการโรงเรียนสุจริตของโรงเรียนสระขุดดงส าราญวิทยา สถิติที่
ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลคือสถิติเชิงพรรณา ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ยและค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
ส่วนการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพใช้การวิเคราะห์และสรุปประเด็นส าคัญจากการสัมภาษณ์  
ผลการวิจัยพบว่า 1. ด้านบริบท พบว่า ความสอดคล้องของวัตถุประสงค์ของโครงการ  ความเป็นไป
ได้ในทางปฏิบัติและชุมชนให้การยอมรับต่อกิจกรรมของโครงการ โดยภาพรวมผลการประเมินอยู่ใน
ระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.88) ด้านปัจจัยเบื้องต้น พบว่า ความพร้อมและเพียงพอของบุคลากร วัสดุ
อุปกรณ์  เวลาและงบประมาณ  โดยภาพรวม  ผลการประเมินอยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.84) 
ด้านกระบวนการ พบว่าการบริหารจัดการ การด าเนินการจัดกิจกรรมและการวัดประเมินผล โดย
ภาพรวม ผลการประเมินอยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.77) ด้านประสิทธิผลพบว่า คุณลักษณะ 
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สุจริตทั้ง  5  ประการของนักเรียนโรงเรียนสระขุดดงส าราญวิทยา โดยภาพรวมผลการประเมินอยู่ใน
ระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.72) ด้านผลกระทบ พบว่า ความพึงพอใจ  ความเข้าใจ  ความชอบ การ
สนับสนุนและมีส่วนร่วมในการด าเนินงานตามโครงการของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  โดยภาพรวมผลการ
ประเมินอยู่ในระดับมากที่สุด  (ค่าเฉลี่ย 4.74)  ผลการประเมินโครงการโรงเรียนสุจริตของโรงเรียน
สระขุดดงส าราญวิทยา  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 2 ผลการประเมินโดย
รวมอยู่ในระดับมากที่สุด 2. ผลการประเมินโครงการโรงเรียนสุจริตของโรงเรียนสระขุดดงส าราญ
วิทยา จากการสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิ ได้แนวทางในการส่งเสริมการจัดกิจกรรมของสถานศึกษาทั้ง  5  
ด้าน  คือ  ด้านบริบทควรส่งเสริมการมีวิถีชีวิตตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ด้านปัจจัย
เบื้องต้น ควรเพิ่มงบประมาณและจัดอบรมบุคลากรให้เรียนรู้งาน ด้านกระบวนการ ควรส่งเสริมให้มี
การสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับชุมชน ด้านประสิทธิผลควรส่งเสริมการจัดกิจกรรมตามแผนการ
จัดการเรียนรู้ และด้านผลกระทบ ควรส่งเสริมการเรียนรู้และปฏิบัติตามคุณลักษณะ 5 ประการแก่
นักเรียน   

ค าส าคัญ:  การประเมิน, โครงการ, โรงเรียนสุจริต 
 

Abstract 

The objectives of this research were to evaluate the project of Upright 
School at Srakuddongsamranwittaya School, Surin Primary Educationl Service Area 
Office 2, by applying CIPP model in 5 aspect which consisted of context, input, process, 
effectiveness and impact.  The target groups are one hundred and nineteen.  Data 
Analyzed was done by descriptive statistics :percentage and the average and standard 
deviation. The qualitative analysis was conducted based on analyzing and summarizing 
important points. The research results were shown 1.The Context was that the result 
of total evaluation about the accordance of objectives with the project, the possibility 
with practicality, and the acceptance of community was in a highest level ( mean = 
4. 88) .  The input found that the result of total evaluation about the rediness and 
sufficiency of personal , material , time , and budget was in a highest level ( mean = 
4. 84) .  The process found that result of total evaluation about the management, 
administration of setting up activity, and evaluation was in a highest level ( mean = 
4.77). The effectiveness found that result of total evaluation about 5 honest aspect of  
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stunents at Srakuddongsamranwittaya School was in a highest level ( mean =  4. 72) . 
The impact found that results of total evaluation about satisfaction, effection, support, 
take part in the work on project related people was in a highest level (mean = 4.74). 
The result of total evaluation was a highest level. 2.  The evaluation results by 
interviewing experts about the projects showed that there were guidelines to 
encourage the school providing activities in 5 aspects : 1) Context aspect : encouraging 
a way of life according to the Sufficiency Economy, 2)  Input aspect ; should increase 
the budget and provide training for people study to development training jobs. , 3) 
Process aspect ; encouraging to promote the creation of a network of cooperation with 
the community. , 4) Effectiveness aspect ; encouraging to promote activities according 
to the learning management plan and 5)  Impact aspect; encouraging to students to 
learn and practice 5 attributes. 

Keyword:  Evaluation, Project, Upright School  
 

บทน า  
พระบรมราโชบายด้านการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระปรเมนทร รามาธิบดีศรีสินทร 

มหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10 กล่าวถึงการศึกษาของเด็กไทยดังนี้  คือ 
การศึกษาต้องมุ่งสร้างพื้นฐานให้แก่เด็กและเยาวชน ให้มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง มีคุณธรรม คือ การรู้จัก 
แยกแยะสิ่งที่ผิดชอบช่ัวดี ปฏิบัติแต่สิ่งที่ชอบสิ่งที่ดีงาม ปฏิเสธสิ่งที่ผิดสิ่งที่ช่ัว ช่วยกันสร้างคนดีให้แก่
บ้านเมือง จึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่สถานศึกษาต้องจัดการบริหารสถานศึกษาให้การอบรมเลี้ยงดูทั้งใน
หลักสูตรและนอกหลกัสตูรใหผู้้เรียนเป็นพลเมอืงดี  มีน้ าใจและเอื้ออาทรต่อกนั (มูลนิธิสารานุกรมไทย
ส าหรับเยาวชน, 2564: 3).  

จากสถานการณ์ปัญหาการคอรัปช่ันที่เพิ่มทวีความรุนแรงในสังคมไทยดังกล่าว ส านักงาน
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช.) จึงได้จัดท ายุทธศาสตร์แห่งชาติว่า 
ด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560 - 2564) การเสริมสร้าง และพัฒนา
วัฒนธรรมประชาธิปไตยและธรรมาภิบาลให้เปน็ส่วนหนึง่ของวิถีการด าเนินชีวิตในสังคมไทย โดยสร้าง 
กระบวนการเรียนรู้ปลูกฝังจิตส านึก ค่านิยม วัฒนธรรมประชาธิปไตยและธรรมาภิบาลแก่เยาวชน 
และประชาชนทุกระดับอย่างต่อเนื่องจริงจัง  พร้อมทั้งพัฒนาภาวะความเป็นผู้น าประชาธิปไตยที่มี
คุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล ในสังคมทุกระดับเพื่อให้เป็นแบบอย่างที่ดีในสังคม นอกจากนี้ 
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ส านักวิจัยและพัฒนาระบบงานบุคคล ยังได้ก าหนดวิสัยทัศน์ประเทศไทยไว้ว่า “ประเทศไทยใส
สะอาด ไทยทั้งชาติต้านทุจริต”( Z e r o T o l e r a n c e & C l e a n  T h a i l a n d) มีพันธกิจ 
คือ สร้างวัฒนธรรมต่อต้านการทุจริต ยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทุกภาคส่วนแบบ
บูรณาการและปฏิรูปกระบวนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตทั้งระบบให้มีมาตรฐานสากล  
(ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน, 2558: 8). ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน  ในฐานะเป็นองค์การที่รับผิดชอบการจัดการศึกษาของเยาวชนส่วนใหญ่ของประเทศ จึง
อนุมัติให้ส านักพัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษาด าเนินโครงการเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมและ
ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” (โรงเรียนสุจริต) โดยให้ความส าคัญกับการ
เตรียมการด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในสถานศึกษา  เพื่อวางรากฐานการปลูก
จิตส านึกซึ่งเป็นกลไกในการป้องกันและปราบปรามการทจุรติของประเทศชาติ  (ส านักวิจัยและพัฒนา
ระบบงานบุคคล ส านักงานข้าราชการพลเรือน, 2560: 8). 

โรงเรียนสระขุดดงส าราญวิทยา ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรนิทร์  เขต 2 
ได้เข้าร่วมโครงการโรงเรียนต้นแบบการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
ป้องกันการทุจริต (โรงเรียนสุจริต) โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริตใน
สถานศึกษา  การปลูกจิตส านึก ทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์ อยู่อย่างพอเพียง มีจิต
สาธารณะ ยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรมแก่นักเรียน ครู ผู้บริหาร บุคลากรทางการศึกษาและสร้าง
เครือข่ายความซื่อสัตย์สุจริตระหว่างโรงเรียน ซึ่งตลอดระยะเวลาของการด าเนินโครงการ ผู้วิจัย ใน
ฐานะเป็นผู้บริหารสถานศึกษา  ได้ตรวจสอบผลการด าเนินงานตามโครงการ และพบข้อบกพร่องของ
โครงการคือโครงการโรงเรียนสุจริตของโรงเรียนสระขุดดงส าราญวิทยา  มิได้ด าเนินการประเมิน
โครงการตามรูปแบบการประเมินโครงการที่ครอบคลุมการด าเนินงานที่ถูกต้อง  ทั้งในด้านบริบทของ
การด าเนินงานและด้านผลที่เกิดข้ึนจากการด าเนินงานตามโครงการที่ได้ด าเนินการมาแล้ว  เนื่องจาก
โครงการโรงเรียนสุจริตมีสภาพการด าเนินงานเป็นโครงการใหญ่และมีกิจกรรมย่อยสนับสนุนการ
ด าเนินงานตามโครงการจ านวนมาก  จึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้การประเมินเป็นรูปธรรม  เพื่อ
ตรวจดูผลที่ได้จากการด าเนินงานตามโครงการที่ผ่านมาว่าบรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการหรือไม่ 
ตลอดจนเพื่อน าผลการประเมินไปเป็นข้อมูลสารสนเทศไปใช้ในการแก้ปัญหาการด าเนินงานตาม
โครงการ การวางแผนและพัฒนาการด าเนินงาน เพื่อพัฒนาโครงการโรงเรียนสุจริตของโรงเรียนต่อไป 
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วัตถุประสงค์ของการวิจัย  
1. เพื่อประเมินโครงการโรงเรียนสุจริตของโรงเรียนสระขุดดงส าราญวิทยา ส านักงานเขต

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 2 โดยประยุกต์ใช้การประเมินผลรูปแบบซิปโมเดล  
2. เพื่อหาแนวทางการส่งเสริมการจัดกิจกรรมตามโครงการโรงเรียนสุจริตของโรงเรียน

สระขุดดงส าราญวิทยา  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์  เขต  2  

วิธีด าเนนิการวิจัย 
การประเมินโครงการโรงเรียนสุจริตของโรงเรียนสระขุดดงส าราญวิทยา  ส านักงานเขต

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์  เขต 2  ประยุกต์ใช้รูปแบบการประเมินซิปโมเดลของสตัฟเฟิล
บีม  

ผู้วิจัยได้ก าหนดกลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการวิจัย  ได้แก่  ครูและบุคลากรในโรงเรียนสระขุด
ดงส าราญวิทยา อ าเภอชุมพลบุรี จังหวัดสุรินทร์ โดยใช้วิธีเลือกแบบเจาะจง จ านวน 57 คน ชุมชน
ผู้รับบริการของโรงเรียนสระขุดดงส าราญวิทยา  ต าบลสระขุด  อ าเภอชุมพลบุรี  ใช้วิธีเลือกแบบ
เจาะจง จ านวน 57 คน  และผู้ทรงคุณวุฒิในการสัมภาษณ์แนวทางการส่งเสริมการจัดกิจกรรมตาม
โครงการวิธีการเลือกแบบเจาะจง จ านวน 5 คน รวมทั้งสิ้น 119 คน   

เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย  เป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า 3 ฉบับ และแบบ

สัมภาษณ์ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น 1 ฉบับ   
1. แบบสอบถาม ฉบับที่ 1 ส าหรับผู้บริหารโรงเรยีนและครู แบ่งเป็น 3 ตอนประกอบดว้ย 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม มีลักษณะเป็นแบบส ารวจรายการ ตอนที่ 2 แบบ
ประเมินโครงการโรงเรียนสุจริต ส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน 5 ด้านคือด้านบริบท  
ด้านปัจจัยเบื้องต้น ด้านกระบวนการ ด้านประสิทธิผลและด้านผลกระทบ มีลักษณะเป็นแบบมาตรา
ส่วนประมาณค่าและตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม เป็นแบบสอบถามปลายเปิด  

แบบสอบถามฉบับที่ 2 และฉบับที่ 3 ส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 และส าหรับ
สอบถามผู้ปกครองและคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน แบ่งเป็น 3 ตอนดังนี้  ตอนที่ 1  
สถานภาพของนักเรียน มีลักษณะเป็นแบบส ารวจรายการ ตอนที่2 แบบประเมินโครงการโรงเรียน
สุจริต  ส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน 2 ด้านคือ  ด้านประสิทธิผล  เพื่อประเมิน
คุณลักษณะ 5 ประการและด้านผลกระทบ เพื่อประเมินความพึงพอใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับ
โครงการ แบบประเมินโครงการนี้มีลักษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า และตอนที่ 3 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม เป็นแบบสอบถามปลายเปิด 



Journal of Buddhist Studies Vanam Dongrak      
Vol.9 No.1 : January – June 2022 

(July-December 2021) 

6          

 
Mahachulalongkornrajavidyalaya University Surin Campus 

 
2. แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง 1 ฉบับส าหรับผู้ทรงคุณวุฒิ แบ่งออกเป็น 3 ตอนดังนี้  

ตอนที่ 1 สัมภาษณ์เกี่ยวกับข้อมูลทั่วไปของผู้ให้สัมภาษณ์ ตอนที่ 2 ประเด็นการสัมภาษณ์ เพื่อหา
แนวทางการส่งเสริมการจัดกิจกรรมโครงการโรงเรียนสุจริตของโรงเรียนสระขุดดงส าราญวิทยา  
ใน 5 ด้าน คือ ด้านบริบท ด้านปัจจัยเบื้องต้น ด้านกระบวนการ ด้านประสิทธิผล และด้านผลกระทบ  
เพื่อน าไปประกอบการพิจารณาให้โครงการนั้นคงอยู่หรือด าเนินการปรับปรุงแก้ไข และส่งเสริมพฒันา
โครงการในครั้งต่อไป และตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม  

การสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน ผู้วิจัยได้ด าเนินการตามขั้นตอนดังต่อไปนี้   
1. การสร้างแบบสอบถาม ผู้วิจัยได้ศึกษาค้นคว้าเอกสารงานวิจัยและต าราต่าง ๆ แนวคิด  

วิเคราะห์โครงการโรงเรียนสุจริตของโรงเรียนสระขุดดงส าราญวิทยา โดยน าเอาจุดประสงค์กิจกรรม
ของโครงการมาวิเคราะห์เป็นรายข้อ เพื่อสร้างความสัมพันธ์ระหว่างจุดประสงค์กิจกรรมของโครงการ
กับความมุ่งหมายของการวิจัย ตัวบ่งช้ี แหล่งข้อมูลและเครื่องมือในการประเมินโครงการ 

   1.1 ศึกษาลักษณะเครื่องมือแบบมาตราส่วนประมาณค่าตามวิธีของลิเคิร์ท และศึกษา
เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล และสร้างแบบสอบถามให้ครอบคลมุกรอบแนวคิดการประเมนิ
โครงการแบบซิปโมเดล ทั้ง 5 ด้าน จากนั้นน าแบบสอบถามที่ได้ออกแบบไว้เสนอต่อผู้เช่ียวชาญ
ตรวจสอบเครื่องมือการวิจัย เพื่อตรวจสอบความถูกต้องและสมบูรณ์ตลอดจนความเหมาะสมในทุก
ด้านของโครงการ ปรับปรุงแก้ไข ตรวจสอบความเหมาะสมเกี่ยวกับความเที่ยงตรงตามโครงสร้างและ
เชิงเนื้อหา โดยใช้แบบประเมินที่มีลักษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) ของ 
ลิเคิร์ท (Likert) ในการแปลความหมายของค่าเฉลี่ย โดยก าหนดเกณฑ์ค่าเฉลี่ยต้ังแต่ 3.51 ข้ึนไป เป็น
เกณฑ์ตัดสินส าหรับการประเมินโครงการ ได้ก าหนดผลจากผู้ประเมินต้องอยู่ในระดับมากขึ้นไป จึงจะ
ถือว่าผ่านเกณฑ์การประเมิน  

   1.2 น าแบบสอบถามไปทดลองใช้ (Try out) กับผู้อ านวยการสถานศึกษา ครูผู้สอน  
นักเรียน ผู้ปกครองนักเรียน คณะกรรมการที่ปรึกษาที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง  ผลปรากฎว่าได้ค่าความ
เช่ือมั่นของแบบสอบถามฉบบัที่ 1 เท่ากับ 0.986 ฉบับที่ 2 เท่ากับ 0.955 และฉบับที่ 3 เท่ากับ 0.953  
ซึ่งผ่านเกณฑ์และน าไปใช้เก็บข้อมูลได้  

2. การสร้างแบบสัมภาษณ์   
                  ผู้วิจัยน าข้อมูลที่ได้จากการประเมินแบบสอบถามทั้ง 3 ฉบับ ประกอบด้วยการประเมนิ
ใน 5 ด้าน คือ ด้านบริบท ด้านปัจจัยเบื้องต้น ด้านกระบวนการ ด้านประสิทธิผลและด้านผลกระทบ  
มาวิเคราะห์หาค่าสถิติ น าผลการประเมินที่ได้ค่าเฉลี่ยสูงสุดในแต่ละด้าน มาสร้างเป็นประเด็นข้อ
สมัภาษณ์ จากนั้นน าไปตรวจสอบความถูกต้องและความสมบูรณ์ไปเก็บข้อมูลจากการ 
 



วารสารวนัมฎองแหรกพุทธศาสตรปริทรรศน์                                                
ปีที่ 9 ฉบับที่ 1 : (มกราคม – มิถุนายน 2565) 

   7 
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สัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิ  เพื่อหาแนวทางการส่งเสริมการจัดกิจกรรมตามโครงการโรงเรียนสุจริตของ
โรงเรียนสระขุดดงส าราญวิทยา  

การเก็บรวบรวมข้อมูล  
ผู้ วิจัยได้ท าการเก็บรวบรวมข้อมูลตามข้ันตอน โดยท าหนังสือขอความอนุเคราะห์

ผู้เช่ียวชาญในการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ ท าการเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อตรวจสอบคุณภาพ
เครื่องมือจากกลุ่มเป้าหมายทั้ง 3 ฉบับโดยตรงด้วยตนเอง ตรวจสอบความถูกต้อง ดูความครบถ้วน
สมบูรณ์ของการตอบแบบสอบถาม และน าข้อมูลที่ได้จากการตอบแบบสอบถามทั้ง 3 ฉบับมาสรุป
ประเด็นเพื่อก าหนดข้อค าถามที่จะสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิ  ติดต่อประสานผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อด าเนินการ
สัมภาษณ์ ตามวัน เวลา ที่ได้รับนัดหมาย ลงข้อมูลและบันทึกข้อมูล  

การวิเคราะห์ข้อมูล 
ผู้วิจัยได้ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลตามขั้นตอน  ดังนี้  
1. ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับผู้ตอบแบบสอบถาม วิเคราะห์ข้อมูลโดยวิธีการแจกแจงความถ่ี 

และหาค่าร้อยละ  
 1.2 ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินด้านบริบท  ปัจจัยเบื้องต้น  ด้านกระบวนการ ด้าน

ประสิทธิผลและด้านผลกระทบ  ในการด าเนินงานโครงการโรงเรียนสุจริตของโรงเรียนสระขุดดง
ส าราญวิทยา  ประเมินโดยการหาค่าเฉลี่ยและค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ด้วยโปรแกรมส าเร็จรูป  
โดยจ าแนกแต่ละด้านและเสนอในรูปตารางประกอบการบรรยาย  เรียงล าดับระดับความคิดเห็นจาก
มากที่สุดไปหาน้อยที่สุด แปลผลค่าเฉลี่ยโดยแบ่งคะแนนเป็นช่วงๆ จ านวนเกณฑ์  5  อันดับ (บุญชม  
ศรีสะอาด, 2545: 100). ส าหรับเกณฑ์การประเมินโครงการต้องอยู่ในระดับมากข้ึนไป หรือค่าเฉลี่ย
ตั้งแต่  3.51  จึงจะถือว่าผ่านเกณฑ์การประเมิน รวบรวมแบบสัมภาษณ์ที่ได้จากผู้ทรงคุณวุฒิมา
ตรวจสอบความถูกต้อง ความครบถ้วนของการตอบแบบสัมภาษณ์  น ามาวิเคราะห์ข้อมูลโดยวิธีการ
สรุปเนื้อหา และน าเสนอประเด็นข้อเสนอแนะแนวทางการส่งเสริมการจัดกิจกรรมตามโครงการ
โรงเรียนสุจริตของโรงเรียนสระขุดดงส าราญวิทยา  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์  
เขต 2 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลคือค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ใช้โปรแกรม
ส าเร็จรูปในการวิเคราะห์ข้อมูล 

ผลการวิจัย  
การประเมินโครงการโรงเรียนสุจริตของโรงเรียนสระขุดดงส าราญวิทยา  ผู้วิจัยได้สรุปผล

ตามแบบสอบถามทั้ง 3 ฉบับ และจากแบบสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิ 1 ฉบับ  โดยพิจารณาเป็นรายด้าน
ทั้ง 5 ด้าน คือด้านบริบท  (Context) ด้านปัจจัยเบื้องต้น (Input) ด้านกระบวนการ  (Process)  ด้าน
ประสิทธิผล (Effectiveness) และด้านผลกระทบ  (Impact) สรุปได้ดังนี้  
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1. ด้านบริบท  ผลการประเมินด้านบริบท (Context) ของโครงการตามความคิดเห็นของ

ผู้บริหารและครูผู้สอน  โดยภาพรวม  พบว่า อยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่ามี 5  
ข้อ ที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ การด าเนินโครงการช่วยให้เกิดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 5  ประการของ
โรงเรียนสุจริต  โครงการสอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
โรงเรียนมีแผนงานโครงการโรงเรียนสุจริตอย่างเป็นระบบ  โครงการโรงเรียนสุจริตส่งเสริมให้ครูและ
นักเรียนเกิดความตระหนัก ปฏิบัติตามข้อตกลงตามกฎระเบียบและยึดมั่นในหลักธรรมาภิบาลของ
โรงเรียน และ โรงเรียนมีการพัฒนาปรับปรุงอาคารสถานที่ และสิ่งแวดล้อมในโรงเรียนที่เอื้อต่อการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามโครงการโรงเรียนสุจริต รองลงมาคือ โรงเรียนวิเคราะห์สภาพชุมชน  เพื่อ
ใช้เป็นข้อมูลในการวางแผนการด าเนินงานโครงการโรงเรียนสุจริต และข้อที่มีค่า เฉลี่ยต่ าสุดคือ
โรงเรียนมีสื่อ /นวัตกรรม /แหล่งเรียนรู้เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานโรงเรียนสุจริต  สรุปผลการ
ประเมินด้านบริบท (Context) โครงการของโรงเรียนสระขุดดงส าราญวิทยา อยู่ในระดับมากที่สุด 

2. ด้านปัจจัยเบ้ืองต้น ผลการประเมินด้านปัจจัยเบื้องต้น  (Input) ของโครงการตาม
ความคิดเห็นของผู้บริหารและครูผู้สอน โดยภาพรวม พบว่า อยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาเป็น
รายข้อ  โดยมีข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ มีกิจกรรมย่อยที่ช่วยส่งเสริมการด าเนินงานตามโครงการ
โรงเรียนสุจริตเพียงพอ รองลงมาคือ บุคลากรมีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงาน  ข้อที่มีค่าเฉลี่ย
ต่ าสุดคือ มีงบประมาณในการด าเนินงานตามโครงการมีเพียงพอ สรุปผลการประเมินด้านปัจจัย
เบื้องต้น  (Input)  โครงการของโรงเรียนสระขุดดงส าราญวิทยา อยู่ในระดับมากที่สุด                                  

3. ด้านกระบวนการ  ผลการประเมินด้านกระบวนการ (Process) ของโครงการตาม
ความคิดเห็นของผู้บริหารและครูผูส้อน โดยภาพรวม พบว่าอยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาเป็นราย
ข้อพบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ มีการแต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบในการบริหารงานและ
ปฏิบัติงานชัดเจน รองลงมาคือมีการนิเทศติดตาม ผลการด าเนินงานของโครงการเป็นกระบวนการ
นิเทศที่ชัดเจนและข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุดคือมีการประสานงานในการช่วยเหลือระหว่างโรงเรียนชุมชน
หรือหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง  สรุปผลการประเมินด้านกระบวนการ (Process) โครงการของโรงเรียน
สระขุดดงส าราญวิทยา อยู่ในระดับมากที่สุด 

4. ด้านประสิทธิผล ผลการประเมินด้านประสิทธิผล  (Effectiveness) ของโครงการตาม
ความคิดเห็นของผู้บริหารและครูผู้สอน นักเรียน คระกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานและผู้ปกครอง
โดยภาพรวม พบว่า อยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า คุณลักษณะที่มีค่าเฉลี่ยสูงสดุ
คืออยู่อย่างพอเพียง รองลงมาคือ ทักษะกระบวนการคิด คุณลักษณะที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุดคือ มีจิต
สาธารณะ สรุปผลการประเมินด้านประสิทธิผล (Effectiveness) โครงการของโรงเรียนสระขุดดง
ส าราญวิทยา อยู่ในระดับมากที่สุด  
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5. ด้านผลกระทบ ผลการประเมินด้านผลกระทบ (Impact) ของโครงการตามความ

คิดเห็นของผู้บริหารและครูผู้สอน นักเรียน  คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน และผู้ปกครอง  
โดยภาพรวมพบว่า อยู่ในระดับมากที่สุด ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุดคือ กิจกรรมย่อยของโครงการช่วย
ส่งเสริมการด าเนินงานตามโครงการบรรลุวัตถุประสงค์การด าเนินงานได้ อย่างมีประสิทธิภาพ  
รองลงมาคือ การด าเนินงานตามโครงการโรงเรียนสุจริตได้รับการยอมรับจากทุกภาคส่วน และข้อที่มี 
ค่าเฉลี่ยต่ าสุด คือ ผลการด าเนินงานตามโครงการช่วยให้เกิดระบบการประกันคุณภาพภายในที่มี
ประสิทธิภาพ  

ผลการประเมินโครงการโรงเรียนสุจริตของโรงเรียนสระขุดดงส าราญวิทยา จากการ
สัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิ ได้แนวทางในการส่งเสริมการจัดกิจกรรมของสถานศึกษาทั้ง 5 ด้าน คือ ด้าน
บริบทควรส่งเสริมการมีวิถีชีวิตตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ด้านปัจจัยเบื้องต้น ควรเพิ่ม
งบประมาณและจัดอบรมบุคลากรให้เรียนรู้งาน ด้านกระบวนการ ควรส่งเสริมให้มีการสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือกับชุมชน ด้านประสิทธิผลควรส่งเสริมการจัดกิจกรรมตามแผนการจัดการเรียนรู้ และ
ด้านผลกระทบ ควรส่งเสริมการเรียนรู้และปฏิบัติตามคุณลักษณะ 5 ประการแก่นักเรียน   

อภิปรายผลการวิจัย  
การประเมินโครงการโรงเรยีนสุจริตของโรงเรยีนสระขุดดงส าราญวิทยา  ผู้วิจัยได้อภิปราย

ผลดังนี้  
1. ด้านบริบท ผลการประเมินด้านบรบิท (Context) ของโครงการตามความคิดเห็นของ

ผู้บริหารและครูผูส้อนโดยภาพรวมผลพบว่าอยู่ในระดับมากที่สุด เนื่องจากโรงเรียนมีการด าเนินงาน
ตามโครงการโรงเรียนสุจริตอย่างเป็นระบบ มีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล ได้แก่ หลกั 
นิติธรรม หลักคุณธรรม หลกัความโปร่งใส หลกัความมีส่วนร่วม หลกัความรับผิดชอบและหลักความ
คุ้มค่า โครงการโรงเรียนสุจริตเป็นโครงการทีฝ่ึกปฏิบัติแล้วนกัเรียนมีจิตส านึกและปลูกฝังผู้เรียนให้มี
พื้นฐานชีวิตที่มั่นคง มีคุณธรรม ท าใหผู้้เรียนได้เรียนรูจ้ากการปฏิบัตผิ่านกระบวนการจัดกจิกรรม
ภายในโรงเรียนที่เป็นรปูธรรม สอดคล้องกับผลการวิจัยของปิยมาศ ฉายชูวงศ์(2560: 94-102) ได้ท า
การประเมินโครงการโรงเรียนสจุริตของโรงเรียนบ้านประดูง่าม ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถม 
ศึกษานครราชสีมา เขต 5 ผลการวิจัยพบว่าในด้านบรบิทมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์โครงการ   

2. ด้านปัจจัยเบ้ืองต้น ผลการประเมินด้านปัจจัยเบื้องต้น (Input) ของโครงการตาม
ความคิดเห็นของผู้บริหารและครูผู้สอน  โดยภาพรวม  พบว่า อยู่ในระดับมาก ทั้งนี้เป็นเพราะการ
บริหารจัดการงบประมาณในการด าเนินงานของโรงเรียนสระขุดดงส าราญวิทยา  โปร่งใส  มีระเบียบ
ข้ันตอนการด าเนินงานที่ชัดเจน  ใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารงานสอดคล้องกับผลการวิจัยของ  
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สุพัตรา กุสิรัมย์ (2560: 123). ได้ศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพในการบริหารจัดการโครงการ
โรงเรียนสุจรติของโรงเรียนต้นแบบและโรงเรยีนเครอืข่ายในจังหวัดบุรีรมัย์ ผลการวิจัยพบว่า ด้านการ 
บริหารงานงบประมาณมีค่าเฉลี่ยสูงสุดและสอดคล้องกับผลการวิจัยของพรทิพย์ ไชยมงคล (2560: 
75-76).  ได้ศึกษาสภาพการด าเนินงานในโครงการโรงเรียนสุจริต  กลุ่มโรงเรียนเชียงค า  1 ส านักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 2 ด้านการด าเนินงานในโครงการโรงเรียนสุจริต นั้น
สถานศึกษาควรท าให้ สถานศึกษาต้องเน้นการท าให้เกิดหลักธรรมาภิบาลมากยิ่งข้ึนและให้เป็น
รูปธรรม เป็นต้น  

3. ด้านกระบวนการ ผลการประเมินด้านกระบวนการ (Process) ของโครงการตามความ
คิดเห็นของผู้บริหารและครูผู้สอน  โดยภาพรวม  พบว่า อยู่ในระดับมากที่สุด  เป็นเพราะว่าโรงเรียน 
มีการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ มีการด าเนินงานแต่งตั้ง
คณะกรรมการ ด าเนินงานรับผิดชอบตามล าดับข้ันตอนการปฏิบัติที่ชัดเจน เป็นกระบวนการ  
สอดคล้องกับผลการวิจัยของโรงเรียนบ้านแปรง  สังกัดส านักงานเขตพื้นที่ การศึกษาประถมศึกษา
นครราชสีมา เขต 5 (2557: 98-99).  ได้ท าการวิจัยเรื่อง รายงานการด าเนินงานต้นแบบโรงเรียน
สุจริต  กรณีศึกษาโรงเรียนบ้านแปรง  สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา  
เขต 5  พบว่า กระบวนการบริหารในการพัฒนาการด าเนินงานต้นแบบโรงเรียนสุจริต  โรงเรียนบ้าน
แปรงมีกระบวนการบริหารในการพัฒนาการด าเนินงานตามโครงการเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรม
และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา  (โรงเรียนสุจริต)  ผลการวิจัยของ ฐิติมา เทาศิริ (2562: 113).  ได้ท า
การวิจัยเรื่องมาตรฐานการบริหารงานโครงการโรงเรียนสจุริตในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่
การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 ผลการวิจัยพบว่าควรมีการน าผลที่ เกิดจากการพัฒนา
ผู้บริหาร ครู นักเรียน ตามคุณลักษณะของโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล
ในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” ปลูกจิตส านึกให้กับนักเรียน (ภายใต้ช่ือโรงเรียนสุจริต) น าไปใช้
และส่งผลให้โรงเรยีนและชุมชนเป็นสังคมที่สจุรติ ไม่คอร์รัปช่ัน โปร่งใส ตรวจสอบได้และเป็นมนุษยท์ี่
สมบูรณ์อย่างยั่งยืน   

4. ด้านประสิทธิผล  ผลการประเมินด้านประสิทธิผล  (Effectiveness)   ของโครงการ
ตามความคิดเห็นของผู้บริหารและครูผู้สอน นักเรียน คระกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานและ
ผู้ปกครองโดยภาพรวม พบว่า อยู่ในระดับมากที่สุด ทั้งนี้เป็นเพราะการด าเนินงานโครงการโรงเรียน
สุจริตของโรงเรียนสระขุดดงส าราญวิทยา ท าให้นักเรียนเกิดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามเป้าหมาย
ของหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา รวมทั้งปลูกจิตส านึกให้นักเรียน สังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐานมีทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์ อยู่อย่างพอเพียง มีจิตสาธารณะยึดมั่นใน 
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คุณธรรมจริยธรรม และป้องกันการทุจริต ปลูกจิตส านึกให้กับเด็ก  เป็นการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
ซึ่งเป็นองค์ประกอบที่ส าคัญของพัฒนาการทางสังคม (ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน.  
2557: 3). สอดคล้องกับผลการวิจัยของพรทิพย์ ไชยมงคล(2560: 75-76). ได้ศึกษาสภาพการ
ด าเนินงานในโครงการโรงเรียนสุจริต กลุ่มโรงเรียนเชียงค า 1 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาพะเยา เขต 2 พบว่า การจัดกิจกรรมการเรียนรู้พัฒนาพฤติกรรมสุจริตของนักเรียน
สถานศึกษาต้องมีการส่งเสริมหรือจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยส่งเสริมให้เกิดคุณลักษณะด้าน
วินัยให้แก่นักเรียนให้มากยิ่งข้ึน   

5. ด้านผลกระทบ ผลการประเมินด้านผลกระทบ (Impact) ของโครงการตามความ
คิดเห็นของผู้บริหารและครูผู้สอน นักเรียน  คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน และผู้ปกครอง  
โดยภาพรวมพบว่า อยู่ในระดับมากที่สุด เนื่องมาจากการด าเนินงานตามโครงการโรงเรียนสุจริตของ
โรงเรียนสระขุดดงส าราญวิทยา  เป็นการด าเนินงานที่ให้ความส าคัญกับการป้องกันและแก้ปัญหาเรือ่ง
ความไม่เป็นธรรม ความไม่ยุติธรรมและการทุจริตคอรัปช่ัน ในลักษณะเชิงรุกควบคู่กันไปโดยมุ่งเน้น
การประชาสัมพันธ์ และการเสริมสร้างปฏิสัมพันธ์ให้เด็กและเยาวชน เพื่อให้ได้รับข้อมูลข่าวสารที่
ถูกต้อง ทั้งด้านกฎหมาย ข้ันตอนของกระบวนการยุติธรรม สิทธิหน้าที่ที่พึงกระท าต่อสังคม และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน ซึ่งสิ่งเหล่านี้จะเป็นการปลูกฝังจิตส านึก ค่านิยม และ
ทัศนคติที่ ถูกต้องสอดคล้องกับผลการวิจัยของ  ฐิติมา เทาศิริ (2562: 113).ได้ท าการวิจัยเรื่อง
มาตรฐานการบริหารงานโครงการโรงเรียนสุจริตในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพื้ นที่การศึกษา
ประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 ผลการวิจัยพบว่า ควรมีการน าผลที่เกิดจากการพัฒนาผู้บริหาร  ครู  
นักเรียน  ตามคุณลักษณะของโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
“ป้องกันการทุจริต” ปลูกจิตส านึกให้กับนักเรียนน าไปใช้และส่งผลให้โรงเรียนและชุมชนเป็นสังคมที่
สุจริตไม่คอร์รัปช่ัน โปร่งใส ตรวจสอบได้และเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์อย่างยั่งยืน เป็นต้น   

ผลการประเมินโครงการโรงเรียนสุจริตของโรงเรียนสระขุดดงส าราญวิทยา ได้แนวทางใน
การส่งเสริมการจัดกิจกรรมของสถานศึกษาดังนี ้

1. ด้านบริบท ควรส่งเสริมการมีวิถีชีวิตตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ทั้งนี้น่ือง
มาจากการด าเนินงานตามหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาซึ่งมีโครงการโรงเรียนสุจริตและกิจกรรมย่อยทีจ่ดั
ข้ึนภายในโรงเรียนสระขุดดงส าราญวิทยา ได้ด าเนินการตามวัตถุประสงค์หลักของโครงการ คือ 
เพื่อให้ผู้เรียนมีวิถีแบบพอเพียง สุจริต รับผิดชอบ ปลอดอบายมุข มีการเรียนรู้และรู้อย่างเท่าทันการ
เปลี่ยนแปลง (ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน. 2557: 4-9). ซึ่งมีวัตถุประสงค์หลัก
เช่นเดียวกันกับการด าเนินงานพัฒนาโรงเรยีนตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งสามารพัฒนา 
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ผู้เรียนให้เกิดคุณลักษณะอันพึงประสงค์เช่นเดียวกัน ดังนั้นโรงเรียนควรน าแนวทางนี้มาการพัฒนา
โรงเรียนสุจริตในบริบทนี้มากข้ึน เพื่อเช่ือมโยงหลักสูตรและพัฒนาผู้เรียนได้อย่างยั่งยืนสอดคล้องกับ
ผลการวิจัยของและแนวทางการพัฒนาโรงเรียนของ น้ าฝน วรฉัตร (2559: 105-106). ที่ได้ศึกษา
ปัจจัยการเปลี่ยนแปลงองค์การกับคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนโรงเรียนสุจริต   พบว่า 
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนโรงเรียนสุจริตควรมีความเป็นอยู่อย่างพอเพียง และสอดคล้องกบั
ผลการวิจัยของ สุภาภรณ์ สุดแสวงและคณะ (2559: 108). ซึ่งได้พัฒนารูปแบบกิจกรรมต้นกล้าวิสทุธ์ิ 
เพื่อพัฒนาคุณลักษณะสุจริตของโรงเรียนวิสุทธิกษัตรี พบว่าการจัดกิจกรรมดังกล่าวมีค่าความเป็น
บวกในทุกคุณลักษณะสุจริตทั้งในด้านคุณลักษณะความพอเพียง  เป็นต้น  

2. ด้านปัจจัยเบ้ืองต้น ควรเพิ่มงบประมาณและจัดอบรมบุคลากรให้เรียนรู้งาน ทั้งนี้
เนื่องมาจากงบประมาณในการด าเนินการโครงการมีความส าคัญในการด าเนินงานโครงการโรงเรียน
สุจริตให้ประสบความส าเร็จในทุกโครงการ ซึ่งการด าเนินงานโครงการโรงเรียนสุจริตของโรงเรียน 
สระขุดดงส าราญวิทยาต้องใช้งบประมาณให้ครอบคลุมทุกกิจกรรมย่อยของโครงการ เพื่อใช้ในการ
ด าเนินงานเช่น การจัดท าสื่อและน านวัตกรรมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การจัดซื้อวัสดุ
อุปกรณ์ส านักงานหรือวัตถุดิบในการสร้างผลิตภัณฑ์  เช่น โครงการแปรรูปอาหารซึ่งเป็นกิจกรรมที่
ต้องใช้วัตถุดิบในการผลิต เช่น เตาอบ สมุนไพร ข้าว ตลอดจนการจัดท าบรรจุภัณฑ์ที่มีเอกลกัษณ์ของ
ตนเอง เพื่อให้สะดวกในการจัดเก็บและสร้างมูลค่าเพิ่มกระตุ้นความสนใจให้กับผู้บริโภค ต้องใช้
งบประมาณในการด าเนินกิจกรรมจ านวนมากเพื่อเพิ่มผลผลิตและสร้างรายได้ให้กับนักเรียนใน
ระหว่างเรียน เพื่อให้การด าเนินงานบรรลุวัตถุประสงค์จึงจ าเป็นต้องมีการจัดสรรงบประมาณในการ
ด าเนินงานดังกล่าว ซึ่งสอดคล้องกับผลการวิจัยของพลวัฒน์  แจ้งดี ( 2563: 93-94).  ได้ประเมิน
โครงการโรงเรียนสุจรติของโรงเรียนวัชรวิทยา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 41  
พบว่าปัจจัยเบื้องต้นในด าเนินงานโครงการมีค่าเฉลี่ยสูงสุดคือ โรงเรียนควรมีการจัดสรรงบประมาณ
ในการด าเนินงานตามโครงการให้เพียงพอ และสอดคล้องกับผลการวิจัยของชนธร บุญวัฒน์ (2560: 
68-69). ได้ศึกษาบทบาทของผู้บริหารโรงเรียนที่มีต่อการมีส่วนร่วมของชุมชน : กรณีการศึกษา
โรงเรียนสุจริตอ าเภอภาชีจังหวัดพระนครศรีอยุธยา พบว่า การบริหารงานพัฒนาโรงเรียนสุจริตควร
สนับสนุนงบประมาณการใช้จ่ายให้สะดวกมากขึ้นและส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถ่ินในทางเศรษฐกิจใน
ชุมชนมากข้ึน เป็นต้น 

3. ด้านกระบวนการ ควรส่งเสริมให้มีการสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับชุมชน ทั้งนี้เป็น
เพราะในการด าเนินงานโครงการโรงเรียนสุจริต มีพันธกิจที่ส าคัญที่จะท าให้การด าเนินการบรรลุ
เป้าหมายตามพันธกิจ คือ การบูรณาการให้ผู้เกี่ยวข้องมีบทบาทในกระบวนการด าเนินงานอย่างมสีว่น
ร่วม เสมอภาคและเป็นธรรม จึงต้องอาศัยความร่วมมือจากภาคีเครือข่ายจากทุกภาคส่วนจึงจะส่งผล 
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ให้การด าเนินงานโครงการโรงเรียนสุจริตของโรงเรียนสระขุดดงส าราญวิทยาประสบผลส าเร็จ
สอดคล้องกับผลการวิจัยของโรงเรียนบ้านแปรง (2557: 98-99). ได้ศึกษาการด าเนินงานต้นแบบ
โรงเรียนสุจรติกรณีศึกษาโรงเรียนบา้นแปรง พบว่า กลยุทธ์ในการพัฒนาการด าเนินงานโรงเรียนสุจริต 
คือ การมีส่วนร่วมจากทุกฝ่าย พัฒนาบุคลากรให้มีสมรรถนะในการปฏิบัติงานสูงและเป็นมืออาชีพ  
ระดมทรัพยากรและการร่วมมือจากทุกภาคส่วน   

4. ด้านประสิทธิผล ควรส่งเสริมการจดักิจกรรมตามแผนการจดัการเรยีนรู้ ทั้งนี้เนื่องมาก
จากวัตถุประสงค์หลักของการด าเนินงานโครงการโรงเรียนสุจริต คือ หน่วยงานต้องจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และจัดการเรียนรู้อย่างเท่าทันการเปลี่ยนแปลง  จึงจ าเป็นต้อง
ด าเนินงานตามหลักสูตรและวัตถุประสงค์หลักของโครงการ เพื่อพัฒนานักเรียนกลุ่มเป้าหมายของ
โรงเรียนสระขุดดงส าราญวิทยาให้มีความรอบรู้ผ่านกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้พร้อมรับกับ
การเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนในทุกด้าน  ผลการวิจัยสอดคล้องกับผลการวิจัยของ  ปิยมาศ ฉายชูวงศ์ 
(2560: 94-102). ไดป้ระเมินโครงการโรงเรียนสุจริตของโรงเรียนประดู่งาม  สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 5 ผลการวิจัยพบว่า ในด้านประสิทธิผล โรงเรียนควร
ส่งเสริมการจัดกิจกรรมตามแผนการจัดการเรียนรู้  และนอกจากนี้ผลการวิจัยยังสอดคล้องกับ
ผลการวิจัยของ พรทิพย์ ไชยมงคล (2560: 98-99).  ได้ศึกษาสภาพการด าเนินงานในโครงการ
โรงเรียนสุจริต กลุ่มโรงเรียนเชียงค า 1 พบว่า สถานศึกษาต้องเน้นการท าให้เกิดหลักธรรมาภิบาลและ
เป็นรูปธรรม ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน สร้างประสบการณ์แปลกใหม่ให้กับนักเรียน 
เป็นต้น  

5. ด้านผลกระทบ ควรส่งเสริมการเรียนรู้และปฏิบัติตามคุณลักษณะ 5 ประการแก่
นักเรียน ทั้งนี้เป็นเพราะการด าเนินงานโครงการโรงเรียนสุจริตให้บรรลุเป้าหมายและพันธกิจหลักคือ 
การพัฒนากระบวนการเรียนรูท้ี่เทา่ทันต่อการเปลีย่นแปลง รวมทั้งการปลกูฝงัจิตส านึกให้นักเรียนเกดิ
ทักษะกระบวนการคิด  มีวินัย  ซื่อสัตย์ อยู่อย่างพอเพียง มีจิตสาธารณะ ยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรม
และป้องกันการทุจริต จึงจ าเป็นต้องพัฒนาผู้เรียนให้เกิดคุณลักษณะของโรงเรียนสุจริตทั้ง 5 ด้าน
ให้กับผู้เรียนอย่างยั่งยืนจึงจะถือว่าการด าเนินงานโครงการบรรลุเป้าหมายและพันธกิจของโครงการ
อย่างแท้จริง สอดคล้องกับผลการวิจัยของ ฐิติมา เทาศิริ (2562: 113). ที่ได้ศึกษามาตรฐานการ
บริหารงานโครงการโรงเรียนสุจริตในสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรี
สะเกษ เขต 3 พบว่า แนวทางการส่งเสริมให้นักเรียนให้พัฒนาตนเองตามคุณลักษณะ 5 ประการของ
โรงเรียนสุจริตโดยการปลูกฝังให้นักเรียนมีความตระหนักและมีความรู้ความเข้าใจในคุณลักษณะ 5 
ประการของโรงเรียนสุจริต พร้อมทั้งจัดให้มีการนิเทศภายในและบริการด้านวิชาการ เป็นต้น และ 
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สอดคล้องกับผลการวิจัยของ พรทิพย์ ไชยมงคล (2560: 75-76).  ได้ศึกษาสภาพการด าเนินงานใน
โรงเรียนสุจรติ กลุ่มโรงเรยีนเชียงค า 1 พบว่า ในการจัดกิจกรรมการเรียนรูพ้ัฒนาพฤติกรรมสุจริตของ 
นักเรียน สถานศึกษาต้องมีการส่งเสริมหรือจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้เกิดคุณลักษณะกับผู้เรียน
โดยฉพาะในด้านวินัยให้กับนักเรียนมากยิ่งข้ึน เป็นต้น  

        ข้อเสนอแนะ  
1. ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย   
การด าเนินงานโครงการโรงเรียนสุจริตโรงเรียนควรน าไปจัดการเรียนรู้ตามโครงสร้างของ

หลักสูตรและต้องน ารายละเอียดเนื้อหาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเช่ือมโยงหลกัสูตรต้านทจุรติ
ศึกษาอย่างเป็นรูปธรรมและบูรณาการการจัดกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการ
ด าเนินงานผ่านกิจกรรมการเรียนรู้ในโรงเรียนซึ่งท าให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ในรูปแบบบูรณาการ 

2. ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 
2.1 ควรน าหลักธรรมภิบาลมาใช้บริหารงานตามโครงการโรงเรียนสุจริตและสร้างความ

ตระหนักให้กับบุคลากรทุกฝ่ายด าเนินงานตามโครงการให้เกิดประสิทธิผลต่อเนื่องและยั่งยืน 
2.2 โรงเรียนควรส่งเสริมงบประมาณในการด าเนินงานโครงการโรงเรียนสุจริตให้

ครอบคลุมทุกกิจกรรมย่อยและวัตถุประสงค์ตามตัวช้ีวัดเพื่อให้นักเรียนเกิดคุณลักษณะ 5  ประการ
ได้แก่ ด้านทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียงและมีจิตสาธารณะตาม
ผลสัมฤทธ์ิของโครงการโรงเรียนสุจริตอย่างยั่งยืน 

2.3 ควรประเมินความพึอพอใจของผู้ร่วมกิจกรรมการด าเนินงานตามโครงการโรงเรียน
สุจริต 

3. ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยครั้งต่อไป   
ควรศึกษาเปรียบเทียบความคิดเห็นต่อการด าเนินงานโครงการโรงเรยีนสุจรติของผูบ้รหิาร  

ข้าราชการครู  และผู้ปกครองที่มีส่วนร่วมในการด าเนินงานโครงการโรงเรียนสุจริตของโรงเรียนใน
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์  เขต  2 
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