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บทคัดย่อ 
 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) ศึกษาประสิทธิภาพของแผนการสอนที่ใช้ในการ
จัดการเรียนรู้แบบบูรณาการหน่วยการเรียนรู้มะขามแสนพิเศษ 2) ศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ที่เรียนด้วยการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการหน่วย
การเรียนรู้มะขามแสนพิเศษ 3) ศึกษาทักษะการท างานเป็นทีมของนักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 5 ที่เรียนด้วยการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการหน่วยการเรียนรู้มะขามแสนพิเศษ และ                             
4) เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ต่อการเรียนรู้ด้วยการจัดการ
เรียนรู้แบบบูรณาการหน่วยการเรียนรู้มะขามแสนพิเศษ กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย คือ 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 โรงเรียนบ้านพ้ีใต้ จ านวน 
11 คน โดยการเลือกแบบเจาะจง เครื่องมือที่ใช้ในวิจัยมี 4 ชนิด ประกอบด้วย 1) แผนการ
จัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ 2) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 3) แบบประเมิน
ทักษะการท างานเป็นทีม 4) แบบสอบถามความพึงพอใจ สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
ได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และสถิติทดสอบค่าที (t-test Dependent) 

ผลการวิจัยพบว่า  
1. แผนการสอนที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการหน่วยการเรียนรู้ 

มะขามแสนพิเศษ มีประสิทธิภาพ เท่ากับ 81.87/83.20  
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยส าคัญทาง

สถิติท่ีระดับ .05  
3. นักเรียนมีทักษะการท างานเป็นทีม โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด  
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4. นักเรียนมีความพึงพอใจ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด 

ค าส าคัญ: การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ, ทักษะการท างานเป็นทีม, มะขามแสนพิเศษ 
 

Abstract 
 The purposes of this research were: 1) to examine the effectiveness 
of an instructional plan based on the integrated learning approach using the 
“Wonderful Tamarind” learning unit, 2) to study the learning achievement of 
Grade 5 primary students who participated in this integrated learning model,                                 
3) to investigate their teamwork skills, and 4) to assess their satisfaction with 
the learning process. The sample consisted of 11 Grade 5 students from Ban 
Phee Tai School in the first semester of the 2024 academic year, selected 
through purposive sampling. The research instruments included: an integrated 
learning instructional plan, a learning achievement test, a teamwork skill 
assessment form, and a student satisfaction questionnaire. Data were analyzed 
using percentage, mean, standard deviation, and the dependent t-test. 
 The research results found that:  
 1. The instructional plan used in the integrated learning management 
of the "Wonderful Tamarind" learning unit demonstrated an effectiveness level 
of 81.87/83.20. 
 2. Students’ post-learning academic achievement was significantly 
higher than their pre-learning achievement at the .05 level of statistical 
significance. 
 3. The students’ overall teamwork skills were at the highest level. 
 4. The students’ overall satisfaction was at the highest level. 
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1. บทน า 
 การศึกษาเป็นหัวใจส าคัญของการพัฒนาประเทศและได้รับการคาดหวังให้ท า
หน้าที่ต่าง ๆ ที่เป็นเป็นรากฐานส าคัญในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ เป็นส่วนช่วยในการเพ่ิม
ความเท่าเทียมในสังคมและเป็นจุดเริ่มต้นของการสร้างอาชีพ ซึ่งเป็นตัวขับเคลื่อนการ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและความเจริญรุ่งเรืองของประเทศ แต่ในสภาวการณ์ปัจจุบัน                                 
ทั่วโลกก าลังเผชิญกับการเปลี่ยนแปลงทางสังคมวัฒนธรรม การเมือง เศรษฐกิจและ
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เทคโนโลยีอย่างรวดเร็ว ไม่ว่าจะเป็นประเทศที่พัฒนาแล้วหรือก าลังพัฒนา ส่งผลให้วิถีชีวิต
ของคนที่แตกต่างกันมีความแตกต่างกันมากขึ้น ผู้คนจ านวนมาก หลากหลายเชื้อชาติ                                       
ย้ายข้ามประเทศ ข้ามภาษาและข้ามวัฒนธรรม มาอาศัยอยู่รวมกันและท างานร่วมกัน 
ก่อให้เกิดเป็นสังคมพหุวัฒนธรรม โลกการท างาน ปรับเปลี่ยนจากการท างานที่ใช้บุคคลที่มี
องค์ความรู้เดียวกัน ทักษะเดียวกันและท างานในสายงานเดียวกัน จ าเป็นต้องปรับตัวให้ทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลง โดยต้องจัดการศึกษาให้ทันกับสถานการณ์โลก ที่เต็มไปด้วยความรู้และ
ข้อมูลที่เพ่ิมขึ้น รวมทั้งต้องวางแผนการผลิตและพัฒนาก าลังคนของประเทศให้ก้าวทันต่อ
กระแสอาชีพในปัจจุบัน และแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต (ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน, 2566)  
 การท างานเป็นทีม ถือเป็นคุณลักษณะอันพึงประสงค์ประการหนึ่ง ที่จ า เป็น
ส าหรับเด็กและเยาวชน การเปิดโอกาสให้เด็กและเยาวชนได้เรียนรู้จากการท า งานกลุ่ม                                    
จะส่งผลให้เกิดการสร้างความรู้ความเข้าใจ สามารถปรับตัวเข้ากับบุคคลในสังคมได้ และ
เติบโตไปเป็นทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณภาพในสังคมต่อไป (ทิศนา แขมมณี , 2554) การท างาน
เป็นทีมนั้นจะท าให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ร่วมกัน ฝึกทักษะการสื่อสาร ทักษะการเป็นผู้น า 
กล้าแสดงออก ทั้งการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการเป็นกิจกรรมการเรียนรู้ที่มุ่งให้ผู้เรียน   
เชื่อมโยงความรู้ ความคิด ทักษะ และประสบการณ์ที่มีความหมายหลากหลายและสัมพันธ์
กันเป็นองค์รวม เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการรู้แจ้งรู้จริงในสิ่งที่ศึกษา สามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตจริงได้ (พัชรมน ผลประพฤติ และวิวัฒน์ เพชรศรี, 2561) 

 จากการส ารวจของผู้วิจัยพบว่ามะขามเป็นพืชเศรษฐกิจที่ส าคัญของชุมชน
บ้านพี้ใต้ เนื่องจากมีการปลูกอย่างแพร่หลายและสามารถเก็บเกี่ยวผลผลิตได้เป็นจ านวนมาก
ในแต่ละปี อย่างไรก็ตาม ชาวบ้านยังขาดแนวทางในการแปรรูปผลผลิตมะขามอย่างมี
ประสิทธิภาพ ส่งผลให้มะขามจ านวนมากถูกจ าหน่ายในราคาต่ าหรือเกิดของเสียจากการ
บริโภคไม่ทัน จึงก่อให้เกิดปัญหาเศรษฐกิจในระดับครัวเรือน ในการศึกษานี้มุ่งเน้นการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์น้ ายาล้างจานและน้ ายาล้างมือจากวัตถุดิบธรรมชาติ ซึ่งได้แก่ มะขาม ซึ่งเป็น
วัตถุดิบที่สามารถหาได้ง่ายในชุมชนและมีคุณสมบัติที่เหมาะสมต่อการท าความสะอาด                                 
ซึ่งจากการศึกษาของ ธนพร บุญประเสริฐ และคณะ (2564) กล่าวว่า การน าเอาวัตถุดิบจาก
ธรรมชาติเหล่านี้มาพัฒนาผลิตภัณฑ์ ไม่เพียงแต่จะลดการใช้สารเคมีที่เป็นอันตราย แต่ยัง
ส่งเสริมการใช้ทรัพยากรท้องถิ่นอย่างยั่งยืน สอดคล้องกับ สุธีรา สุนทรารักษ์ (2563) พบว่า 
น้ ายาล้างจานจากสารสกัดมะขามมีประสิทธิภาพในการก าจัดคราบไขมันและมีความ
ปลอดภัยต่อผู้ใช้ อีกทั้งยังเป็นการลดต้นทุนให้กับชุมชน เนื่องจากวัตถุดิบเหล่านี้หาได้ง่ายใน
ท้องถิ่น การศึกษายังมุ่งเน้นการสร้างความรู้และทักษะให้ กับเด็กนักเรียนในด้านการ
ประยุกต์ใช้ทรัพยากรธรรมชาติรอบตัวอย่างมีประสิทธิภาพ การทดลองพัฒนาผลิตภัณฑ์นี้จึง
เป็นการตอบโจทย์ของความต้องการในชุมชนและเสริมสร้างความตระหนักถึงความส าคัญ
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ของสิ่งแวดล้อมให้แก่เด็กนักเรียนและชุมชน ซึ่งสอดคล้องกับ วรรณา วัฒนา (2564) ที่แสดงให้
เห็นว่าการมีส่วนร่วมของชุมชนในการพัฒนาผลิตภัณฑ์จากวัตถุดิบท้องถิ่นช่วยสร้างความ
ตระหนักด้านสิ่งแวดล้อมและเสริมสร้างเศรษฐกิจชุมชน การน าผลผลิตจากธรรมชาติมา
พัฒนาเป็นผลิตภัณฑ์ท าความสะอาดจึงมีประโยชน์ทั้งต่อการเรียนรู้ของเด็ก การลดการใช้
สารเคมี และการสนับสนุนการใช้ทรัพยากรในท้องถิ่นอย่างยั่งยืน (นภาพร นิลาภรณ์กุล, 2567) 
 จากปัญหาดังกล่าว โรงเรียนบ้านพ้ีใต้ จึงเล็งเห็นความส าคัญของการบูรณาการ
การเรียนรู้กับการแก้ปัญหาชุมชน โดยส่งเสริมให้นักเรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการวิจัยเพ่ือ
พัฒนา “น้ ายาล้างจานจากมะขาม” ซ่ึงเป็นนวัตกรรมที่สามารถน าคุณสมบัติของกรดอินทรีย์
ในมะขามมาใช้ประโยชน์ในชีวิตประจ าวันได้อย่างปลอดภัย เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และ
สร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับผลผลิตทางการเกษตรในท้องถิ่น งานวิจัยนี้มุ่งเน้นการท างานเป็นทีม
ของนักเรียน ผ่านกิจกรรมการเรียนรู้แบบบูรณาการ โดยมีเป้าหมายเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียน 
มีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
 

2. วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 1.เพ่ือศึกษาประสิทธิภาพของแผนการสอนที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้แบบบูรณา
การหน่วยการเรียนรู้มะขามแสนพิเศษ 
 2. เพ่ือศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ที่เรียนด้วย
การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการหน่วยการเรียนรู้มะขามแสนพิเศษ 
 3.เพ่ือศึกษาทักษะการท างานเป็นทีมของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ที่เรียนด้วย
การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการหน่วยการเรียนรู้มะขามแสนพิเศษ 
 4. เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ต่อการเรียนรู้ด้วย
การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการหน่วยการเรียนรู้มะขามแสนพิเศษ 
 

3. วิธีด าเนินการวิจัย 

3.1 รูปแบบการวิจัย การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงทดลอง การจัดการเรียนรู้
แบบบูรณาการ หน่วยการเรียนรู้ มะขามแสนพิเศษ เพ่ือส่งเสริมการท างานเป็นทีมของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียนบ้านพี้ใต้ อ าเภอบ้านหลวง จังหวัดน่าน 

3.2 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  
 ประชากร คือ นักเรียนโรงเรียนบ้านพี้ใต้ ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 1 จ านวน 82 คน  
 กลุ่มตัวอย่าง คือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 
2567 โรงเรียนบ้านพี้ใต้ จ านวน 11 คน โดยการเลือกแบบเจาะจง 
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3.3 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย  
เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลครั้งนี้มีลักษณะ ดังนี้ 

 1. แผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ เสนอต่อผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 3 ท่าน 
เพ่ือตรวจสอบความถูกต้องและความเหมาะสมของเนื้อหา กิจกรรมการเรียนรู้ และการวัด
และประเมินผล มีค่าความสอดคล้องอยู่ระหว่าง 0.67-1.00 

2. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เสนอต่อผู้เชี่ยวชาญจ านวน 5 ท่าน 
ประกอบด้วย ผู้เชี่ยวชาญด้านเนื้อหาสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ผู้เชี่ยวชาญด้านการ
วัดและประเมินผล ผู้เชี่ยวชาญด้านการสอนระดับประถมศึกษา  และผู้เชี่ยวชาญด้านการ
จัดการเรียนรู้ หาค่าความเชื่อมั่นทั้งฉบับ พบว่า มีค่าความเชื่อม่ัน .87 
 3. แบบประเมินทักษะการท างานเป็นทีม เสนอต่อผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 3 ท่าน 
เพ่ือตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) มีค่าความสอดคล้องอยู่ระหว่าง 
0.67-1.00 
 4. แบบสอบถามความพึงพอใจ เสนอต่อผู้ เชี่ยวชาญ จ านวน 3 ท่าน  
เพ่ือตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) โดยพิจารณาความสอดคล้อง
ระหว่างข้อค าถามกับนิยามของความพึงพอใจ มีค่าความสอดคล้องอยู่ระหว่าง 0.67-1.00 

3.4 การเก็บรวบรวมข้อมูล  
1. ขอหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม                                     

ถึงผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านพี้ใต้ เพ่ือขออนุญาตด าเนินการวิจัย 
2. ปฐมนิเทศนักเรียนกลุ่มตัวอย่าง เพ่ือชี้แจง วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

และข้ันตอนการด าเนินการทดลอง 
3. ทดสอบก่อนเรียน (Pre-test) โดยใช้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียน หน่วยเรียนรู้มะขามแสนพิเศษ 
4. ด าเนินการจัดการเรียนรู้ตามแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ หน่วย

การเรียนรู้มะขามแสนพิเศษ จ านวน 10 แผน ใช้เวลา ในการทดลอง 10 ชั่วโมง 
5. ประเมินทักษะการท างานเป็นทีมของนักเรียนระหว่างการจัดกิจกรรม

การเรียนรู้ โดยใช้แบบประเมินทักษะการท างานเป็นทีม 
6. ทดสอบหลังเรียน (Post-test) โดยใช้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนฉบับเดียวกับการทดสอบก่อนเรียน 
7. สอบถามความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้แบบบูรณา

การ หน่วยการเรียนรู้มะขามแสนพิเศษ โดยใช้แบบสอบถามความพึงพอใจ 
8. น าข้อมูลที่ได้ไปวิเคราะห์ทางสถิติ 
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3.5 การวิเคราะห์ข้อมูล 
1. การวิเคราะห์ประสิทธิภาพของแผนการสอนที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้  

แบบบูรณาการหน่วยการเรียนรู้มะขามแสนพิเศษ โดยวิเคราะห์หาประสิทธิภาพของแผนการ
จัดการเรียนรู้ตามเกณฑ์ E1/E2 เกณฑ์ (80/80) 

2. การวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
1) วิเคราะห์คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ก่อนเรียนและหลังเรียน  

โดยหาค่าเฉลี่ย(Mean) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
2) เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียนและหลังเรียน โดยใช้

การทดสอบค่าที (t-test for Dependent Samples) 
3. การวิเคราะห์ทักษะการท างานเป็นทีมของนักเรียน โดยวิเคราะห์คะแนน

จากแบบประเมินทักษะการท างานเป็นทีม โดยหาค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
4. การวิเคราะห์ความพึงพอใจของนักเรียน  โดยวิเคราะห์คะแนนจาก

แบบสอบถามความพึงพอใจ โดยหาค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
  

4. สรุปผลการวิจัย 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ หน่วยการเรียนรู้ 
มะขามแสนพิเศษ เพ่ือส่งเสริมการท างานเป็นทีมของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียน
บ้านพ้ีใต้ โดยหาประสิทธิภาพ, ค่า t-test, ค่าเฉลี่ย, ร้อยละ และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน                                  
ผลการวิเคราะห์แบ่งออกเป็น 4 ตาราง ดังนี้ 

ตารางที่ 1 ผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพของแผนการสอนที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้แบบ
บูรณาการหน่วยการเรียนรู้มะขามแสนพิเศษ 

การประเมิน N คะแนนเต็ม คะแนนรวม ค่าเฉลี่ย ร้อยละ ประสิทธิภาพ 
ระหว่างเรียน 11 30 270.00 24.56 81.87 81.87/83.20 

หลังเรียน 30 274.56 24.96 83.20 

จากตารางที ่1 พบว่า ค่าประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1) เท่ากับ 81.87 และ 
ประสิทธิภาพของผลลัพธ์ (E2) เท่ากับ 83.20 แสดงให้เห็นว่าแผนการสอนที่ใช้ในการจัด 
การเรียนรู้แบบบูรณาการหน่วยการเรียนรู้มะขามแสนพิเศษ  ของนักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียนบ้านพ้ีใต้ จังหวัดน่าน มีประสิทธิภาพของกระบวนการและ
ประสิทธิภาพของผลลัพธ์ (E1/E2) สูงกว่าเกณฑ์ 80/80 ที่ก าหนดไว้ 
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ตารางที่ 2 ผลการศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้หน่วยการเรียนรู้มะขามแสนพิเศษของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ที่เรียนด้วยการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ 

ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 

N คะแนนเต็ม x ̅ S.D. t p 

ก่อนเรียน 11 15 14.68 3.42 19.74* 0.00* 
หลังเรียน 15 24.96 2.17 

*มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

จากตารางที ่2 พบว่า นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ที่เรียนด้วยการจัดการเรียนรู้
แบบบูรณาการหน่วยการเรียนรู้มะขามแสนพิเศษ มีคะแนนเฉลี่ยก่อนเรียนเท่ากับ  
14.68 คะแนน และคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนเท่ากับ 24.96 คะแนน เมื่อทดสอบความแตกต่าง
ของค่าเฉลี่ย พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 

ตารางที่ 3 ผลการวิเคราะห์ทักษะการท างานเป็นทีมของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5                                  
ที่เรียนด้วยการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการหน่วยการเรียนรู้มะขามแสนพิเศษ 

รายการประเมิน x̅ S.D. ระดับทักษะ 
1. การวางแผนการท างานร่วมกัน 4.52 0.58 มากที่สุด 
2. การแบ่งหน้าที่รับผิดชอบในทีม 4.60 0.50 มากที่สุด 
3. การปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมาย 4.48 0.51 มาก 
4. การรับฟังความคิดเห็นของสมาชิกในทีม 4.72 0.46 มากที่สุด 
5. การแสดงความคิดเห็นที่เป็นประโยชน์ต่อกลุ่ม 4.36 0.64 มาก 

ตาราง 3 (ต่อ) 
รายการประเมิน x̅ S.D. ระดับทักษะ 

6. การให้ความช่วยเหลือเพ่ือนในทีม 4.56 0.51 มากที่สุด 
7. การแก้ปัญหาความขัดแย้งในทีม 4.32 0.63 มาก 
8. การตัดสินใจร่วมกันในทีม 4.64 0.49 มากที่สุด 
9. การท างานอย่างมุ่งมั่นเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายของทีม 4.68 0.48 มากที่สุด 
10. ความรับผิดชอบต่อผลงานของทีม 4.56 0.51 มากที่สุด 

รวม 4.54 0.53 มากที่สุด 

จากตารางที่ 3 พบว่า นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ที่เรียนด้วยการจัดการ
เรียนรู้แบบบูรณาการหน่วยการเรียนรู้มะขามแสนพิเศษ มีทักษะการท างานเป็นทีม                              
โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (x̅= 4.54, S.D. = 0.53) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า 
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ทักษะการรับฟังความคิดเห็นของสมาชิกในทีม (x̅ = 4.72, S.D. = 0.46) มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 
รองลงมา คือ ทักษะการท างานอย่างมุ่งมั่นเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายของทีม (x̅ = 4.68, S.D. = 0.48) 
และทักษะการแก้ปัญหาความขัดแย้งในทีม (x̅ = 4.32, S.D. = 0.63) มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด 

ตารางที่ 4 ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ต่อการเรียนรู้
ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการหน่วยการเรียนรู้มะขามแสนพิเศษ 

รายการประเมิน x̅ S.D. ระดับความพึงพอใจ 
ด้านเนื้อหาและกิจกรรมการเรียนรู้ 
1. เนื้อหาเก่ียวกับมะขามสอดคล้องกับท้องถิ่นของ
นักเรียน 

4.76 0.44 มากที่สุด 

2. การบูรณาการเนื้อหาจากหลายวชิา ท าใหเ้ข้าใจง่าย 4.68 0.48 มากที่สุด 
3. กิจกรรมการเรียนรู้ที่มีความหลากหลายและ
น่าสนใจ 

4.72 0.46 มากที่สุด 

4. กิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสริมให้นักเรียนได้ท างาน
ร่วมกัน 

4.84 0.37 มากที่สุด 

5. กิจกรรม การเรียนรู้ส่งเสริมให้นักเรียนได้คิด
วิเคราะห์ 

4.56 0.51 มากที่สุด 

ด้านสื่อและแหล่งเรียนรู้ 
6. สื่อการเรียนมีความหลากหลายและน่าสนใจ 4.64 0.49 มากที่สุด 
7. แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น 4.80 0.41 มากที่สุด 
8. วัสดุ อุปกรณ์ ที่ใช้มีความเหมาะสม 4.60 0.50 มากที่สุด 
ด้านการวัดและประเมินผล    
9. วิธีการวัดและประเมินผล มีความหลากหลาย 4.48 0.51 มาก 
10. นักเรียนมีส่วนร่วมในการประเมินผลงาน 4.52 0.51 มากที่สุด 
ด้านประโยชน์ที่ได้รับ 
11. นักเรียนได้รับความรู้เกี่ยวกับมะขามที่สามารถ
น าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

4.88 0.33 มากที่สุด 

12. นักเรียนมีทักษะในการท างานร่วมกับผู้อ่ืน 4.76 0.44 มากที่สุด 
13. นักเรียนสามารถแก้ไขปัญหาและตัดสินใจ
ร่วมกันได้ 4.56 0.51 มากที่สุด 

14. นักเรียนมีความภาคภูมิใจในภูมิปัญญาท้องถิ่น 4.80 0.41 มากที่สุด 
15. นักเรียนสนุกและมีความสุขในการเรียนรู้ 4.92 0.28 มากที่สุด 

รวม 4.70 0.44 มากที่สุด 
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จากตารางที่ 4 พบว่า นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 มีความพึงพอใจต่อการ
เรียนรู้ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการหน่วยการเรียนรู้มะขามแสนพิเศษ โดยภาพรวม
อยู่ในระดับมากที่สุด (x̅= 4.70, S.D. = 0.44) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า นักเรียนสนุก
และมีความสุขในการเรียนรู้ (x̅= 4.92, S.D. = 0.28) มีค่าเฉลี่ยสูงสุด รองลงมา คือ นักเรียน
ได้รับความรู้เกี่ยวกับมะขามที่สามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ (x̅= 4.88, S.D. = 0.33) 
และ วิธีการวัดและประเมินผลมีความหลากหลาย (x̅ = 4.48, S.D. = 0.51) มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด 
 

5. อภิปรายผลการวิจัย 
 จากผลการวิจัย ผู้วิจัยได้ด าเนินการอภิปรายผลการวิจัยได้ ตามล าดับดังนี้  

5.1 ประสิทธิภาพของแผนการสอนที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ 
ผลการวิจัยพบว่า แผนการสอนที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการหน่วยการเรียนรู้ 
"มะขามแสนพิเศษ" มีประสิทธิภาพสูงกว่าเกณฑ์ท่ีก าหนด ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากการออกแบบ
แผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นการบูรณาการเนื้อหาหลายวิชาเข้าด้วยกัน ผ่านการใช้มะขาม  
ซึ่งเป็นพืชในท้องถิ่นเป็นแกนกลาง สอดคล้องกับแนวคิดของ สุวิทย์ และอรทัย มูลค า (2564)  
ที่กล่าวว่า การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการที่ใช้ทรัพยากรในท้องถิ่นเป็นฐานจะช่วยให้ผู้เรียน
เชื่อมโยงความรู้กับชีวิตจริงได้ดียิ่งขึ้น สอดคล้องกับ วัชรพงศ์ ศรีวงษา (2566) ได้ศึกษาการ
จัดการเรียนรู้แบบบูรณาการโดยใช้แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น พบว่า การออกแบบแผนการ
จัดการเรียนรู้ที่เชื่อมโยงเนื้อหาหลายวิชาผ่านทรัพยากรในท้องถิ่น ช่วยให้นักเรียนเกิดความ
สนใจและกระตือรือร้นในการเรียนรู้มากขึ้น ซึ่งส่งผลให้แผนการสอนมีประสิทธิภาพสูงกว่า
เกณฑ์ท่ีก าหนด 

5.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 5 ที่เรียนด้วยการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการหน่วยการเรียนรู้ "มะขาม
แสนพิเศษ" มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ  
ที่ระดับ .05 เนื่องจาก การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการท าให้การศึกษาเกิดประสิทธิภาพสูง 
ช่วยให้ผู้เรียนพัฒนาทั้งด้านความรู้ ทักษะ และทัศนคติ พร้อมรับมือกับการเปลี่ยนแปลงของ
โลกได้อย่างมั่นใจ สอดคล้องกับงานวิจัยของ จรรยา ดาสา (2563) ที่ศึกษาการจัดการเรียนรู้
แบบบูรณาการในระดับประถมศึกษา พบว่า การบูรณาการเนื้อหาหลายวิชาเข้าด้วยกันผ่าน
ประสบการณ์การเรียนรู้ที่เป็นรูปธรรม ช่วยให้นักเรียนเข้าใจเนื้อหาได้ดียิ่งขึ้น และสามารถ
ประยุกต์ใช้ความรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับ ทิศนา แขมมณี (2567) กล่าวว่า การ
จัดการเรียนรู้แบบบูรณาการช่วยให้ผู้เรียนมองเห็นความสัมพันธ์ระหว่างเนื้อหาวิชาต่าง  ๆ 
ส่งผลให้การเรียนรู้มีความหมาย และผู้เรียนสามารถน าความรู้ไปใช้ได้จริง ซึ่งเป็นการพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับ จิรชพรรณ ชาญช่าง (2563) 
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กล่าวว่า การจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการท าให้ผู้เรียนเข้าใจเนื้อหาในลักษณะองค์รวม 
มองเห็นความสัมพันธ์ของเนื้อหาแต่ละวิชา และสามารถเชื่อมโยงเนื้อหาที่มีความสัมพันธ์กัน
เข้าไว้ด้วยกันอย่างมีความหมาย ก่อให้เกิดการพัฒนาทักษะการคิดข้ันสูง 

5.3 ทักษะการท างานเป็นทีมของนักเรียน ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 5 ที่เรียนด้วยการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการหน่วยการเรียนรู้ "มะขาม
แสนพิเศษ" โดยภาพรวมมีทักษะการท างานเป็นทีมอยู่ในระดับดีมาก ทั้งนี้อาจเนื่องมาจาก
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นการท างานร่วมกัน การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และการ
ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน สอดคล้องกับงานวิจัยของ วรรษา เฉลิมชัย และคณะ (2563) ศึกษา
ผลของกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ต่อการเสริมสร้างการท างานเป็นทีมของคณะกรรมการสภา
นักเรียน พบว่า คณะกรรมการสภานักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ มีการท างานเป็น
ทีมมากกว่ากลุ่มที่ไม่ได้เข้าร่วมกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
สอดคล้องกับ วิจารณ์ พานิช (2563) กล่าวว่า การจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ท างาน
ร่วมกัน มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และร่วมกันแก้ปัญหา จะช่วยพัฒนาทักษะการท างาน
เป็นทีม ซึ่งเป็นทักษะส าคัญในศตวรรษท่ี 21 ทั้งนี้ การใช้กิจกรรมที่เชื่อมโยงกับประสบการณ์
จริงผ่านการศึกษามะขามซึ่งเป็นพืชในท้องถิ่น ท าให้นักเรียนมีโอกาสในการฝึกทักษะการ
ท างานเป็นทีมในสถานการณ์ที่หลากหลาย 

 5.4 ความพึงพอใจต่อการเรียนรู้ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการหน่วย 
การเรียนรู้ "มะขามแสนพิเศษ" โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ทั้งนี้อาจเนื่องมาจาก
กิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสริมให้นักเรียนได้ท างานร่วมกัน แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นมีความ
น่าสนใจ และส่งผลให้นักเรียนได้รับความรู้เกี่ยวกับมะขามที่สามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน
ได้อย่างลึกซึ้ง สอดคล้องกับความสนใจของผู้เรียน สอดคล้องกับงานวิจัยของ สมศักดิ์  
ภูวิภาดาวรรธน์ (2563) ที่ศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนต่อการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ 
พบว่า การจัดกิจกรรมที่หลากหลาย เชื่อมโยงกับชีวิตจริง และเปิดโอกาสให้นักเรียนได้ลงมือ
ปฏิบัติ ส่งผลให้นักเรียนมีความพึงพอใจในระดับมากที่สุด สอดคล้องกับ ปรียาพร วงศ์อนุตรโรจน์ 
(2566) กล่าวว่า การจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับความสนใจและความต้องการของผู้เรียน 
จะช่วยสร้างแรงจูงใจในการเรียนรู้ และส่งผลให้ผู้เรียนมีความพึงพอใจต่อการเรียนรู้ใน
ระดับสูง ทั้งนี้ การน ามะขามซึ่งเป็นพืชในท้องถิ่นมาใช้เป็นแกนกลางในการจัดการเรียนรู้                                    
ท าให้นักเรียนรู้สึกว่าการเรียนรู้มีความหมายและเชื่อมโยงกับชีวิตจริง จึงส่งผลให้นักเรียนมี
ความพึงพอใจในระดับมากท่ีสุด 
 
 
 



164 | Academic MCU Buri ram Journal  

         Vol. 10  No. 3 (September– December 2025) 

6. ข้อเสนอแนะ 
 จากการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ หน่วยการเรียนรู้ มะขามแสนพิเศษ  
เพ่ือส่งเสริมการท างานเป็นทีมของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียนบ้านพ้ีใต้  
ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะในการวิจัยดังนี้ 

6.1 ข้อเสนอแนะในการน าผลวิจัยไปใช้ 
1. ควรชี้แจงวัตถุประสงค์และขั้นตอนการจัดกิจกรรมให้นักเรียนเข้าใจอย่าง

ชัดเจน เพ่ือให้กิจกรรมด าเนินไปด้วยความราบรื่น 
2. ควรมีการจัดให้นักเรียนได้สะท้อนคิดหลังการท ากิจกรรม เพ่ือให้นักเรียน

ได้เรียนรู้จากประสบการณ์และน าไปปรับปรุงการท างานในครั้งต่อไป 

  6.2 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป  
1. ควรมีการศึกษาผลของการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการที่มีต่อตัวแปรอ่ืน 

ๆ เช่น ความคิดสร้างสรรค์ การคิดวิเคราะห์ หรือเจตคติต่อการอนุรักษ์ภูมิปัญญา 
2. ควรมีการศึกษาเปรียบเทียบผลของการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการโดย

ใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นเป็นแกนกับการจัดการเรียนรู้แบบอ่ืน ๆ เช่น การจัดการเรียนรู้                                
แบบโครงงาน หรือการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 
 

7. องค์ความรู้ที่ได้รับ 
การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ หน่วยการเรียนรู้ มะขามแสนพิเศษ เพ่ือส่งเสริม

การท างานเป็นทีมของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียนบ้านพี้ใต้ พบองค์ความรู้ ดังนี้  
1. การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการสามารถพัฒนาผู้เรียนได้หลากหลายมิติ 

เสริมสร้างความเข้าใจและทักษะการคิดขั้นสูง ช่วยให้ผู้เรียนเข้าใจเนื้อหาอย่างลึกซึ้งโดย
มองเห็นความเชื่อมโยงของศาสตร์ต่าง ๆ ลดความซ้ าซ้อนของเนื้อหา และพัฒนาทักษะการ
คิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ สร้างสรรค์ และแก้ปัญหา ทั้งยังสร้างแรงจูงใจและเชื่อมโยงการ
เรียนรู้กับชีวิตจริง การบูรณาการผ่านโครงงานช่วยให้ผู้เรียน โดยรวมแล้ว การจัดการเรียนรู้
แบบบูรณาการท าให้การศึกษาเกิดประสิทธิภาพสูงสุด ช่วยให้ผู้เรียนพัฒนาทั้งด้านความรู้ 
ทักษะ และทัศนคติ พร้อมรับมือกับการเปลี่ยนแปลงของโลกได้อย่างมั่นใจ 

2. การรับฟังความคิดเห็นของสมาชิกในทีม เป็นการแสดงออกถึงความคิด 
มุมมอง ทัศนคติ ความรู้สึก หรือข้อเสนอแนะของแต่ละบุคคลที่เป็นส่วนหนึ่งของทีมงาน 
ความคิดเห็นเหล่านี้เกิดขึ้นจากประสบการณ์ มวลความรู้ ความเข้าใจ และการรับรู้ของ 
แต่ละคน ที่มีต่อสิ่งที่ทีมก าลังท าร่วมกัน ไม่ว่าจะเป็นตัวงานที่รับผิดชอบ กระบวนการท างาน
ร่วมกัน หรือเป้าหมายที่ต้องการบรรลุ ความคิดเห็นที่เกิดขึ้นสามารถเป็นไปได้ทั้งในเชิงบวก
และเชิงลบ ซึ่งทั้งหมดนี้ล้วนมีคุณค่า เพราะสะท้อนให้เห็นถึงการมีส่วนร่วมและความใส่ใจใน
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ความส าเร็จของทีม ความคิดเห็นของสมาชิกในทีมเป็นค าพูดที่พูดออกมาเพ่ือแสดงความ
คิดเห็นเท่านั้น แต่เป็นการสื่อสารที่ช่วยให้ทีมได้รับข้อมูลใหม่ ๆ ข้อเสนอแนะเพ่ือปรับปรุง
การท างาน หรือแม้แต่เตือนถึงปัญหาที่อาจเกิดขึ้น ความคิดเห็นเหล่านี้ยังแสดงถึงการมี
จิตส านึกของความเป็นเจ้าของในงานที่ท า และความรับผิดชอบร่วมกันในการผลักดันให้ทีม
บรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

3. การท างานอย่างมุ่งมั่นเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายของทีม เป็นการที่สมาชิกในทีม
ทุกคนแสดงออกถึงความตั้งใจจริง ความพยายามอย่างเต็มก าลัง และความทุ่มเททั้งแรงกาย 
แรงใจ และสติปัญญา เพ่ือขับเคลื่อนการท างานให้ทีมสามารถเดินหน้าไปสู่เป้าหมายหรือ
ความส าเร็จที่ตั้งไว้ร่วมกันได้อย่างเป็นรูปธรรม ความมุ่งมั่นในที่นี้มิใช่เพียงแค่การท างานไป
ตามหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายเท่านั้น แต่ยังหมายถึงการท างานด้วยความเอาใจใส่ การใฝ่หา
ความส าเร็จของงานด้วยใจที่ แน่วแน่  ไม่ย่อท้อต่ออุปสรรคที่ เกิดขึ้นระหว่างทาง  
พร้อมที่จะเผชิญกับความท้าทาย ปัญหา หรือความยากล าบากต่าง ๆ ที่อาจเกิดข้ึน และยังคง
รักษาความตั้งใจเดิมท่ีจะท าให้งานของทีมบรรลุผลส าเร็จให้ได้ 

 

(ท่ีมา : นงลักษณ์ ใจฉลาด และคณะ, 2567) 
ภาพที่ 1 แผนผังองค์ความรู้ที่ได้จากการวิจัย 
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