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บทคัดย่อ

	 การวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์ คือ 1) ศึกษาองค์ประกอบของการนิเทศโรงเรียนสองภาษาระดับ

ประถมศึกษา สังกัดส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 2) สร้างรูปแบบการนิเทศโรงเรียน 

สองภาษาระดับประถมศึกษาฯ 3) ประเมินรูปแบบการนิเทศโรงเรียนสองภาษาระดับประถมศึกษาฯ  

มรีะเบยีบวธิวีจิยั ดังนี ้ข้ันตอนท่ี 1 ศกึษาองค์ประกอบของการนเิทศโรงเรยีนสองภาษาระดับประถมศกึษาฯ 

โดยศึกษาจากเอกสาร การสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิ 9 คน และเก็บข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง 600 คน  

จากแบบสอบถามขัน้ตอนที ่2 การสร้างรปูแบบการนเิทศโรงเรยีนสองภาษาระดบัประถมศกึษาฯ โดยการ

สมัมนาอิงผูเ้ช่ียวชาญ จ�ำนวน 11 คน ขัน้ตอนที ่3 การประเมนิรปูแบบฯ โดยเกบ็ข้อมลูจากผูบ้รหิารสถาน

ศึกษาขั้นพื้นฐาน จ�ำนวน 17 คน 

	 ผลการวิจัยพบว่า 

	 1.	 องค์ประกอบของการนิเทศโรงเรียนสองภาษาระดับประถมศึกษา ประกอบด้วย ก�ำกับดูแล

ปัญหา และความต้องการวางแผน และออกแบบสร้างเคร่ืองมือให้ความรู้ส่งเสริมผู้รับนิเทศและติดตาม

ประเมินผล

	 2.	 รปูแบบการนเิทศโรงเรียนสองภาษาระดบัประถมศกึษาฯ ประกอบด้วย 3 ส่วน ได้แก่ ส่วนท่ี 1 

ส่วนน�ำ ส่วนที่ 2 เนื้อหา ส่วนที่ 3 เงื่อนไขความส�ำเร็จ โดยรูปแบบฯ มีความเหมาะสม และคู่มือรูปแบบฯ 

มีความเหมาะสมในระดับมาก

* ได้รับบทความ: 25 กันยายน 2561; แก้ไขบทความ: 11 กรกฎาคม 2562; ตอบรับตีพิมพ์: 2 สิงหาคม 2562    
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	 3.	 ผลการประเมินรูปแบบฯ ในภาพรวมด้านความถูกต้อง ความเหมาะสม ความเป็นไปได้อยู่

ในระดับมาก และด้านความเป็นประโยชน์อยู่ในระดับมากที่สุด

ค�ำส�ำคัญ: รูปแบบ; การนิเทศ; โรงเรียนสองภาษา

Abstract

	 This research aims 1) to study the factors of the supervision of English Bilingual 

Education for Primary School under Basic Education Commission Office, 2) to develop the 

supervision model of English Bilingual Education for Primary School and 3) to evaluate 

the supervision model of English Bilingual Education for Primary School. The researches 

were conducted in three stages. Stage 1: was to study the factors of the supervision of 

English Bilingual Education for Primary School related documents, interviewing 9 experts 

and collecting the data from a sample group of 600 people from a questionnaire. Stage 

2: was to develop the supervision model of English Bilingual Education for Primary School 

form documentation for expert connoisseurship by 11 experts. Stage 3: was to evaluate 

the supervision model from administrators of 17 persons. 

	 The results showed that:

	 1.	 The supervision of English Bilingual Education for Primary School components 

includes awareness Supervise, Problem and Need, Planning and Design, Tools, Knowledge, 

Promoting Recipients and Evaluation. 

	 2.	 The component of the model of the supervision of English Bilingual Education 

for Primary School was three components as follows; Part 1 Introduction. Part 2 Content 

Part 3 Conditions of success. The model had suitability and handbook had the overall 

of suitability was at the high level. 	  

	 3.	 The results of evaluation of model in overall, accuracy, suitability and feasibility 

at the high level. And usefulness was at the highest level. 

Keywords: Model; the Supervision; English Bilingual Education School 
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1. 	บทน�ำ
	 การนเิทศการศกึษาเป็นกระบวนการทีเ่กดิ

จากความร่วมมือของคณะครู บุคลากรทางการ

ศกึษา โดยการแนะน�ำให้ค�ำปรกึษาหารอืช่วยเหลอื

และเสริมสร้างขวัญและก�ำลังใจให้ผู้ท่ีได้รับการ

นเิทศได้พัฒนาความรูค้วามสามารถและพฤตกิรรม

การสอนด้วยตนเองให้สามารถปฏิบัติภารกิจทาง

ด้านการจัดการเรียนรู ้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ตลอดจนส่งเสริมให้บุคลากรท่ีได้รับการนิเทศมี

ความรูท้ีท่นัสมัยสามารถน�ำไปบูรณาการใช้เพือ่การ

จัดกิจกรรมการเรียนรู้ นอกจากนี้การนิเทศการ

ศึกษายังเป็นกระบวนการส�ำคัญต่อการพัฒนา

คุณภาพของสถานศึกษา เนื่องจากเป็นกระบวน

การทีช่่วยปรบัปรงุและพฒันาประสทิธภิาพการจัด

ประสบการณ์การเรียนรู ้และประสิทธิภาพการ

บริหารการจัดการ เพื่อน�ำไปสู่ผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ของผู ้ เรียน  

ทั้งน้ีเพราะการนิเทศการศึกษาเป็นกระบวนการที่

มจีดุมุง่หมายเพือ่พฒันาคน พฒันางาน และพฒันา

คุณภาพการศึกษาให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

ที่เกิดขึ้น การนิเทศการศึกษาเป็นองค์ประกอบที่

ส�ำคัญที่ช ่วยเหลือและสนับสนุนกระบวนการ

บริหารและกระบวนการสอนให้มีคุณภาพและ

บรรลุเป้าหมาย (Thongchai, 2015 : 2)

	 การนิเทศการศึกษาโดยศึกษานิเทศก  ์

จากภายนอกนั้น ไม่สามารถจะท�ำได้อย่างทั่วถึง

เน่ืองจากจ�ำนวนศึกษานิเทศก์มีน้อยไม่เพียงพอ 

เมื่อเปรียบเทียบกับความต้องการของครูผู ้สอน 

ในสถานศึกษา ตลอดจนความรู้ของศึกษานิเทศก์ 

ก็ไม่สามารถครอบคลุมได้ทุกสาขาวิชา ซึ่งหน่วย

ศกึษานเิทศก์ ส�ำนกัการศกึษา ได้สรปุสภาพปัญหา

การนิเทศในภาคเหนือ คือ 1) บุคลากรมีจ�ำนวน

น้อยมาก ต้องรบัผดิชอบภาระงานหลายด้านท�ำให้

การนิเทศไม่เป็นไปตามแผนปฏิบัติการนิเทศและ

การนเิทศขาดความต่อเนือ่ง เพราะมงีานอืน่แทรกซ้อน 

โดยเฉพาะงานเร่งด่วนเฉพาะกิจ 2) บุคลากรผู้ท�ำ

หน้าทีน่เิทศขาดความรู้ ความเข้าใจและทกัษะการ

นิเทศทางการศึกษา 3) ขาดแคลนเคร่ืองมือ 

การนิเทศติดตามงานที่ครอบคลุมทุกกิจกรรม  

4) บุคลากรขาดความเช่ือมั่นในการปฏิบัติหน้าท่ี

การนิเทศและมีความวิตกต่อการเปลี่ยนต�ำแหน่ง

จากข้าราชการครู เป็นต�ำแหน่งศึกษานิเทศก์

จงัหวดั และ 5) ศกึษานเิทศก์ ซึง่อยูภ่ายนอกสถาน

ศึกษาไม่สามารถรับรู ้สภาพปัญหาและความ

ต้องการท่ีแท้จริงของสถานศกึษา (The supervisor 

Education Office, 2016 : 20)

	 โรงเรียนสองภาษา ระดับประถมศึกษา 

สงักดัส�ำนกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน

เป็นโรงเรียนท่ีมีการจัดการเรียนการสอนแบบสอง

ภาษา ไทยคูอ่งักฤษ ในการด�ำเนนิงานตามนโยบาย

ปฏิรูปการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษของ

กระทรวงศกึษาธกิาร โครงการการจดัการเรยีนการ

สอนรปูแบบสองภาษา ซ่ึงด�ำเนนิงานอย่างต่อเนือ่ง

ตั้งแต่ป ี 2545 โดยพบปัญหาหลายประการ  

ซึ่งกระบวนการด�ำเนินงานในโครงการนี้ได้รับการ

นิเทศติดตามอย่างเป็นระบบโดยศึกษานิเทศก์ 

ผูร้บัผดิชอบโครงการ พบข้อจ�ำกดั ดงันี ้1) คณุภาพ

ครูในโรงเรียนประถมศึกษาในเขตรับผิดชอบ  

มข้ีอจ�ำกดัทัง้ปรมิาณและคุณภาพ 2) ครทูีผ่่านการ

อบรมในโครงการบางส่วน/บางโรงเรียน โดยเฉพาะ
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โรงเรียนขนาดกลาง ยังไม่มีความมั่นใจในการสอน

ตามแผนการสอนท่ีได้รับ มข้ีอจ�ำกดัหลายประการ

ได้แก่ ความรู้ ความสามารถในการอ่าน-พูดภาษา

อังกฤษ ความใส่ใจในการที่จะเสียสละเวลาในการ

พัฒนาตนเอง เจตคติต่อการสอนบูรณาการโดยใช้

ภาษาอังกฤษ 3) ผู้บริหารโรงเรียนในโครงการบาง

โรงเรียนยังขาดการนิเทศที่มีประสิทธิภาพในเรื่อง

การจดัการเรยีนการสอนของคร ูการก�ำกบัตดิตาม

จาก สพป. โดยศกึษานเิทศก์เจ้าของโครงการท�ำได้

เพยีงภาคเรยีนละคร้ัง ซึง่ไม่เพยีงพอ 4) การบรหิาร

งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร สนับสนุนโครงการ

ยังไม่เอื้อต่อการบริหารจัดการแก้ปัญหา พัฒนา

ศักยภาพครูในโครงการ 5) เครือข่ายศึกษานิเทศก์

ทีต้่องรบัผดิชอบ 6) ชดุสือ่ท่ีได้รบั (แผนการจดัการ

เรียนรู้ เอกสารประกอบ และสื่อที่จัดให้ในชุด)  

ยงัต้องการปรบัความเหมาะสมอกีมาก ทัง้ตวักจิกรรม 

ความยากง่ายของสาระเนื้อหาสาระ และวิธีการ

จดัการเรยีนการสอน รวมทัง้ข้อสอบวดัผลประเมนิ

ผลตามกรอบกสาระการสอนแบบสองภาษา

	 ดังน้ัน ผู้วิจัยจึงศึกษารูปแบบการนิเทศ

โรงเรียนสองภาษาระดับประถมศึกษา สังกัด

ส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

โดยศึกษาองค์ประกอบของการนิเทศโรงเรียนสอง

ภาษาระดับประถมศึกษา สังกัดส�ำนักงานคณะ

กรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน แล้วน�ำมาสร้าง 

รูปแบบการนิเทศโรงเรียนสองภาษาระดับประถม

ศึกษา สังกัดส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 

ขั้นพื้นฐานให้มีความถูกต้อง ความเหมาะสมความ

เป็นไปได้ และความเป็นประโยชน์ ที่จะท�ำให้การ

ด�ำเนินงานนิเทศของสถานศึกษาระดับประถม

ศึกษามีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับสภาพการ

จัดการศึกษา และบริบทของสถานศึกษา เพื่อเป็น

องค์ความรู้ส�ำคัญต่อความเข้าใจในการปฏิรูปการ

เรียนรู้สู่การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21

2.  วัตถุประสงค์ของการวิจัย
	 1.	 เพ่ือศกึษาองค์ประกอบของการนเิทศ

โรงเรียนสองภาษาระดับประถมศึกษา สังกัด

ส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

	 2.	 เพื่อสร้างรูปแบบการนิเทศโรงเรียน

สองภาษาระดับประถมศึกษา สังกัดส�ำนักงาน 

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

	 3.	 เพือ่ประเมนิรปูแบบการนเิทศโรงเรยีน

สองภาษาระดับประถมศึกษา สังกัดส�ำนักงาน 

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

3.  วิธีด�ำเนินการวิจัย
	 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยและพัฒนา 

(Research and Development) ผูว้จิยัได้ก�ำหนด

ขั้นตอนด�ำเนินการวิจัยไว้ 3 ขั้นตอน ได้แก่

	 ขั้นตอนที่ 1 การศึกษาองค์ประกอบของ

การนิเทศโรงเรียนสองภาษาระดับประถมศึกษา 

สงักดัส�ำนกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

จากการก�ำหนดตัวแปรท่ีเกี่ยวข้องกับการวิจัย 

ทั้งในประเทศและต่างประเทศ การสัมภาษณ์ 

ผู ้ทรงคุณวุฒิ 9 คน ใช้แบบสัมภาษณ์แบบกึ่ง

โครงสร้าง การสอบถามกลุ่มตัวอย่าง จ�ำนวน 600 

คน โดยใช้แบบสอบถามประมาณค่า 5 ระดับ 

แล้วน�ำข้อมูลที่ได้จากการศึกษาเอกสาร งานวิจัย 

และการสัมภาษณ์มาสังเคราะห์เป็นแนวทางการ
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สร้างแบบสอบถามเกี่ยวกับการนิเทศโรงเรียนสอง

ภาษาระดับประถมศึกษา สังกัดส�ำนักงานคณะ

กรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน และน�ำข้อมูลท่ีได้

จากการสอบถามมาท�ำการวิเคราะห์องค์ประกอบ

เชิงส�ำรวจ (EFA) เพื่อหาองค์ประกอบของการ

นิเทศโรงเรียนสองภาษาระดับประถมศึกษา สังกัด

ส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

	 ขั้นตอนที่ 2 การสร้างรูปแบบการนิเทศ

โรงเรยีนสองภาษาระดบัประถมศกึษา สงักดัส�ำนกังาน 

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานผู้วิจัยก�ำหนด

วิธีการด�ำเนินการวิจัย ในขั้นตอนนี้เป็นการสร้าง 

รูปแบบการนิเทศโรงเรียนสองภาษาระดับประถม

ศึกษา สังกัดส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 

ขั้นพื้นฐาน ซึ่งผู้วิจัยได้น�ำองค์ประกอบของการ

นิเทศโรงเรียนสองภาษาระดับประถมศึกษา  

สงักดัส�ำนกังานคณะกรรมการการศกึษาข้ันพืน้ฐาน

ที่ได้จากขั้นตอนที่ 1 มาด�ำเนินการร่างรูปแบบฯ  

ซึ่งประกอบด้วย 3 ส่วน ได้แก่ ส่วนที่ 1 ส่วนน�ำ 

ส่วนที่ 2 ส่วนเนื้อหา และส่วนที่ 3 เงื่อนไขความ

ส�ำเร็จของรูปแบบ เสนอต่ออาจารย์ท่ีปรึกษาเพื่อ

ขอค�ำแนะน�ำยืนยันรูปแบบการนิเทศโรงเรียนสอง

ภาษาระดับประถมศึกษา สังกัดส�ำนักงานคณะ

กรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานด้วยวิธีการสัมมนา

องิผูเ้ชีย่วชาญ (Connoisseurship) จ�ำนวน 11 คน

	 ขัน้ตอนที ่3 การประเมนิรูปแบบการนเิทศ

โรงเรียนสองภาษาระดับประถมศึกษา สังกัด

ส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  

การประเมินรูปแบบ ประกอบด้วย 4 ด้าน ได้แก่  

1) ด้านความถูกต้อง 2) ด้านความเหมาะสม  

3) ด้านความเป็นไปได้ 4) ด้านความเป็นประโยชน์ 

ของรูปแบบและคู ่มือการใช้รูปแบบเป็นแบบ

มาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ ส่งให้ผู้บริหาร

สถานศึกษาระดับประถมศึกษา ที่ได้มาโดยใช้วิธี

การเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 

จ�ำนวน 17 คน

4.  สรุปผลการวิจัย
	 1.	 การศกึษาองค์ประกอบของการนเิทศ

โรงเรียนสองภาษาระดับประถมศึกษา สังกัด

ส�ำนักงาน คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

พบว่า องค์ประกอบของการนิเทศโรงเรียนสอง

ภาษาระดับประถมศึกษา สังกัดส�ำนักงาน 

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประกอบด้วย 

7 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) การก�ำกับดูแล 2) ปัญหา 

และความต้องการ 3) การวางแผนและออกแบบ 

4) การสร้างเครื่องมือ 5) การแลกเปลี่ยนเรียนรู้  

6) การสร้างบรรยากาศการนเิทศ และ 7) การติดตาม

ประเมินผล

	 2.	 การสร้างรูปแบบการนิเทศโรงเรียน

สองภาษาระดับประถมศึกษา สังกัดส�ำนักงาน 

คณะกรรมการการศกึษาข้ันพืน้ฐาน มอีงค์ประกอบ 

3 ส่วน ได้แก่ ส่วนท่ี 1 ส่วนน�ำ  ประกอบด้วย 

แนวคิด และทฤษฎีพื้นฐานของการนิเทศโรงเรียน

สองภาษาระดับประถมศกึษา สังกดัส�ำนกังานคณะ

กรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน วัตถุประสงค์ของ

รปูแบบฯ ส่วนที ่2 เนือ้หา ประกอบด้วย 1) การก�ำกบั 

ดูแล 2) ปัญหา และความต้องการ 3) การวางแผน

และออกแบบ 4) การสร้างเครือ่งมอื 5) การแลก 

เปลีย่น เรียนรู้ 6) การสร้างบรรยากาศการนิเทศ  

7) การติดตามประเมินผล ส่วนที่ 3 เงื่อนไขความ
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ส�ำเร็จ และรูปแบบการนิเทศโรงเรียนสองภาษา

ระดับประถมศึกษาสังกัดส�ำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขัน้พืน้ฐาน มคีวามเหมาะสม คูม่อืการใช้

รูปแบบการนิเทศโรงเรียนสองภาษาระดับประถม

ศึกษาสังกัดส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 

ขั้นพื้นฐาน มีความเหมาะสมในระดับมาก 

	 3.	 ผลการประเมินรูปแบบการนิเทศ

โรงเรียนสองภาษาระดับประถมศึกษา สังกัด

ส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  

พบว่า โดยรวมอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 

4.49 ค่าเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.53 เมือ่พจิารณา 

เป็นรายด้านโดยเรยีงล�ำดบัจากค่าเฉลีย่มากไปน้อย 

ได้ดังนี้ ด้านความเป็นประโยชน์ อยู่ในระดับมาก

ทีส่ดุ มีค่าเฉลีย่เท่ากับ 4.63 ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน

เท่ากับ 0.49 รองลงมา เป็นด้านความถกูต้องอยูใ่น

ระดับมาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.46 ค่าเบ่ียงเบน

มาตรฐานเท่ากับ 0.48 ด้านความเหมาะสมอยู่ใน

ระดับมาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.45 ค่าเบ่ียงเบน

มาตรฐานเท่ากับ 0.51 และด้านความเป็นไปได้อยู่

ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.42 ค่าเบี่ยงเบน

มาตรฐานเท่ากับ 0.64 ตามล�ำดับ	 	

5.  อภิปรายผลการวิจัย
	 ขั้นตอนที่ 1 การศึกษาองค์ประกอบของ

การนิเทศโรงเรียนสองภาษาระดับประถมศึกษา 

สงักดัส�ำนกังานคณะกรรมการการศกึษาข้ันพืน้ฐาน 

พบว่า องค์ประกอบของการนเิทศโรงเรยีนสองภาษา 

ระดบัประถมศกึษา สงักดัส�ำนกังานคณะกรรมการ

การศกึษาขัน้พืน้ฐาน 7 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) การ

ก�ำกับดูแล 2) ปัญหาและความต้องการ 3) การ

วางแผนและออกแบบ 4) การสร้างเคร่ืองมือ 5) 

การแลกเปล่ียนเรียนรู้ 6) การสร้างบรรยากาศการ

นิเทศ 7) การติดตามประเมินผล ทั้งนี้อาจเป็น

เพราะว่า การด�ำเนนิงานนเิทศการศกึษาในปัจจุบนั

ที่ท�ำการศึกษาจ�ำเป็นอย่างยิ่งจะต้องมีการก�ำกับ

ดูแล ติดตามและประเมินผลการนิเทศ การศึกษา

ปัญหาและความต้องการ การวางแผนและออกแบบ 

การนิเทศเพื่อจัดท�ำแผนส่งเสริมและพัฒนาระบบ

การนิเทศและการจัดการเรียนการสอน การสร้าง

เครือ่งมอืทีเ่หมาะสมและสอดคล้องกบัการน�ำไปใช้

ในการนเิทศ การส่งเสริมผู้รับการนเิทศให้สามารถ

ด�ำเนนิงานการจัดการเรยีนการสอนได้อย่างมคีณุภาพ 

ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของกระทรวงศึกษาธิการ 

(Ministry of Education, 2011 : 40) ได้กล่าว

เกี่ยวกับการด�ำเนินงานการนิเทศของงานส่งเสริม

และพฒันาระบบการนเิทศและการจดักระบวนการ

เรยีนรู ้ประกอบด้วย ศกึษาสภาพปัญหาและความ

ต้องการรบัการนเิทศ จดัท�ำแผนส่งเสรมิและพฒันา

ระบบการนิเทศ และการจัดการเรียนการสอน 

ด�ำเนินการนิเทศ ก�ำหนดวิธีการแนวทางการนิเทศ 

สร้างแสวงหาเคร่ืองมือนวัตกรรมเพ่ือด�ำเนินการ

นเิทศการศกึษา และการเรียนการสอนติดตามและ

ประเมินผลการนิเทศการศึกษา และการจัดการ

เรยีนการสอน และสอดคล้องกบังานวจิยัของวชริา 

เครือค�ำอ้าย (Kleuakumauy, 2010) พบว่า  

รปูแบบการนเิทศนกัศกึษาฝึกประสบการณ์วชิาชพี

ครูเพื่อพัฒนาสมรรถภาพการจัดการเรียนรู ้ที่ 

ส่งเสรมิการคดิของนกัเรยีนประถมศกึษา ประกอบด้วย 

ขั้นเตรียมความรู ้/เทคนิควิธีการจัดการเรียนรู ้ 

ขั้นเตรียมวางแผนการนิเทศขั้นด�ำเนินการนิเทศ
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การสอนและขั้นประเมินผลการนิเทศ

	 ขั้นตอนที่ 2 การสร้างรูปแบบการนิเทศ

โรงเรียนสองภาษาระดับประถมศึกษา สังกัด

ส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

สามารถอภิปรายผลได้ดังนี้

	 องค์ประกอบที่ 1 การก�ำกับดูแลเป็นการ

ด�ำเนินการเกี่ยวกับจัดการประชุมชี้แจงให้แก่ 

ผู้นิเทศและผู้รับการนิเทศ รวมท้ังการจัดประชุม 

ชี้แจง ก่อนเปิดภาคเรียนเพื่อสร้างความเข้าใจและ

ข้อตกลงร่วมกันเกี่ยวกับการนิเทศ ก�ำกับ ติดตาม

และประเมินผลและสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง 

ผู้นิเทศกับครู เก่ียวกับการพัฒนาการจัดการเรียน

การสอนรูปแบบสองภาษา ไทย-อังกฤษ English 

Bilingual Education: EBE ท้ังนีอ้าจเป็นเพราะว่า 

ในการก�ำกับดูแลจ�ำเป็นอย่างยิ่งต้องมีการประชุม

ช้ีแจงเพื่อท�ำความเข้าใจเกี่ยวกับการนิเทศ ก�ำกับ 

ดแูลจากส�ำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษา

ศึกษานิเทศก์ ผู้บริหาร ครู และบุคลากรร่วมกัน

วิเคราะห์หาแนวทางการด�ำเนินงานของโรงเรียน 

ที่จัดการเรียนการสอนสองภาษาในรูปแบบใหม่ๆ 

และการสังเกตการณ์สอนรูปแบบสองภาษา  

ไทย-อังกฤษ English Bilingual Education: EBE 

ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ Glickman, Gordon 

and Ross-Gordon (2004 : 43) ได้กล่าวว่า 

กระบวนการนิเทศการสอนจะต้องมีการประชุม

ร่วมกับครูก่อนการสังเกตการสอนผู ้นิเทศร่วม

ประชุมกับครูเพื่อพิจารณารายละเอียดก่อนการ

สังเกตการสอนของครูเก่ียวกับเหตุผลและจุด 

มุ่งหมายของการสังเกตต้องการให้เน้นการสังเกต 

ในประเด็นใดเป็นพิเศษวิธีการและรูปแบบการ

สังเกตท่ีจะน�ำไปใช้เวลาท่ีใช้ในการสังเกตและ

สอดคล ้องกับงานวิ จัยของนิ เทศ ส ่ ง เสริม  

(Songserm, 2014) พบว่า แนวทางการด�ำเนินงาน

นิเทศการศึกษาของโรงเรียนส�ำนักงานเขตพื้นที่ 

การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 3 คือ การ

พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนมีรูปแบบ

การนิเทศที่น�ำไปสู่การปฏิบัติได้จริง การวัดและ

ประเมินผลตามหลักสูตร และแจ้งผลการนิเทศ

สร้างความตระหนักเก่ียวกับการนิเทศให้ผู้บริหาร

นิเทศแบบกัลยาณมิตร

	 องค์ประกอบที่ 2 ปัญหา และความ

ต้องการ เป็นการด�ำเนินการส�ำรวจสภาพปัจจุบัน 

ปัญหาและความต้องการรับการนิเทศการศึกษา

ของบคุลากรในสถานศกึษาทีม่กีารจัดการเรียนการ

สอนแบบสองภาษาแต่งต้ังคณะท�ำงานเพ่ือศึกษา

สภาพปัจจุบัน ปัญหาและความต้องการเกี่ยวกับ

การจัดการเรียนการสอนแบบสองภาษา วิเคราะห์ 

จัดล�ำดับความส�ำคัญ และเปรียบเทียบปัญหาและ

ความต้องการปัจจุบันประมวลทางเลือกที่ก�ำหนด

ไว้โดยพจิารณาจากทางเลอืกเป็นกลุม่ และก�ำหนด

เกณฑ์หรือมาตรฐานของการจัดการเรียนการสอน

สองภาษา ทัง้นีอ้าจเป็นเพราะว่าปัญหา และความ

ต้องการของผู้รับการนิเทศของบุคลากรในสถาน

ศึกษามีความส�ำคัญต ่อการด�ำเนินการนิเทศ 

ทั้งปัญหาและความต้องการเกี่ยวกับการจัดการ

เรียนการสอนแบบสองภาษาปัญหาและความ

ต้องการของนักเรียนเพ่ือปรับระดับคะแนนที่ต�่ำ

กว่าเกณฑ์ ปัญหาจากผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

อัตราการซ�้ำชั้นทุกชั้นของนักเรียน และผลการ

ประเมินคุณภาพระดับชาติ ดังนั้น ปัญหาต่างๆ  
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ที่พบในสถานศึกษาแต่ละแห่งจ�ำเป็นอย่างยิ่งจะ

ต้องน�ำมาศกึษาวเิคราะห์ จดัล�ำดับความส�ำคญัของ

ปัญหา เพ่ือหาแนวทางการแก้ไขปัญหาให้ตรงกับ

สภาพปัญหาทีแ่ท้จรงิ รวมทัง้ส�ำรวจความต้องการ

ของนกัเรยีน ผูป้กครอง และบคุลากรทางการศกึษา

เกีย่วกบัการจดัการเรยีนการการอนแบบสองภาษา 

เพื่อน�ำมาเป็นแนวทางในการพัฒนากระบวนการ

จัดการเรียนแบบสองภาษาในสถานศึกษานั้นๆ  

ได้ตรงตามความต้องการของนักเรียน ผู้ปกครอง 

และบุคลากร ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของนิเทศ 

ส่งเสริม (Songserm, 2014) พบว่า แนวทางการ

ด�ำเนินงานนิเทศการศึกษาของโรงเรียนส�ำนักงาน

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 3  

คือสถานศึกษาควรมีการศึกษาปัญหาผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนของนักเรียนและแผนพัฒนาการ

จัดการศึกษาของสถานศึกษาเป็นปัจจัยในการ

นิเทศ

	 องค์ประกอบท่ี 3 การวางแผนและ

ออกแบบ เป็นการก�ำหนดผู ้มีส่วนร่วมในการ

วางแผนนิเทศและก�ำหนดตัวบุคคลที่รับผิดชอบ

การปฏิบัติการนิเทศ ก�ำหนดกรอบ ขอบข่ายการ

นเิทศ และรายละเอยีดการปฏบิตักิจิกรรมประสาน

คนและงานที่มีโครงการหรือกิจกรรมการจัดการ

เรียนการสอนแบบสองภาษาที่สามารถปฏิบัติ 

ร่วมกันได้ และแต่งต้ังคณะกรรมการการนิเทศ 

การศึกษาท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสม ทั้งนี้อาจเป็น

เพราะว่า การจะด�ำเนินงานนิเทศการศึกษาตาม

กระบวนการปฏิบัตงิานจ�ำเป็นจะต้องมกีารวางแผน 

และออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอน ก�ำหนด

ขอบข่ายการนเิทศ แต่งตัง้คณะกรรมการการนิเทศ

การศึกษาที่มีคุณสมบัติเหมาะสมก�ำหนดตัวบุคคล

ที่รับผิดชอบการปฏิบัติการนิเทศไว้อย่างชัดเจน  

ซึง่สอดคล้องกบัแนวคดิของปรยีาพร วงศ์อนตุรโรจน์ 

(Wonganuttrarote, 2010 : 232-235) กล่าวว่า 

การวางแผนและการจัดท�ำโครงการนิเทศ เป็นวิธี

การทีอ่าศยัหลกัการและเหตผุลข้อมลูทีไ่ด้จากการ

ศึกษาสภาพปัจจุบันและปัญหาความต้องการของ

สถานศึกษาว่ามีความต้องการนิเทศในด้านใดบ้าง

แล้วน�ำมาจัดท�ำแผนและโครงการ ซ่ึงต้องจัดท�ำ

ล่วงหน้าก่อนที่จะด�ำเนินการนิเทศการจัดท�ำแผน

งานและก�ำหนดเป้าหมายให้ชัดเจนมากขึ้นและ

สอดคล้องกับงานวิจัยของวชิรา เครือค�ำอ้าย 

(Kleuakumauy, 2010) พบว่า การพฒันารปูแบบ

การนิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู

จ�ำเป็นต้องมีการเตรียมการวางแผนการนิเทศที่มี

ประสิทธิภาพ

	 องค์ประกอบที่ 4 การสร้างเครื่องมือ 

เป็นการด�ำเนินการพิจารณาเลือกเครื่องมือเพื่อ

ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา ที่สอดคล้องกับการ

จัดการเรียนการสอนรูปแบบสองภาษา จัดท�ำ

เครื่องมือการประเมินเพื่อวัดผลการเรียนของ

นกัเรยีนทีเ่รยีนแบบสองภาษาทีม่คีวามหลากหลาย 

จัดท�ำสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ จัดหาเครื่องมือ

เครื่องใช้ที่อ�ำนวยความสะดวกในการปฏิบัติงาน 

ทั้งด้านการให้ความรู้การเพิ่มพูนทักษะการสอน 

รูปแบบสองภาษา จัดท�ำเอกสารทางวิชาการการ

จัดการเรียนการสอนรูปแบบสองภาษา จัดท�ำ

เครื่องมือนิเทศเพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้รับ

การนเิทศมคีวามรู้ ความเข้าใจเพ่ิมขึน้ ทัง้นีอ้าจเป็น

เพราะว่า การสร้างเคร่ืองมีท่ีรูปแบบท่ีชัดเจน 
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จะส่งผลให้ระบบการประเมินมีคุณภาพมากยิ่งข้ึน 

เพือ่ส่งเสรมิและสนบัสนนุให้ผูร้บัการนเิทศมคีวามรู้

ความเข้าใจเพิ่มข้ึน สร้างสื่อการเรียนรู ้โดยใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อพัฒนากรจัดการเรียน

การสอนรปูแบบสองภาษา รวมทัง้เครือ่งมอืทีส่ร้าง

ขึ้นต้องผ่านการตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือ

ก่อนน�ำไปใช้จรงิ เพือ่หาข้อบกพร่อง ปรบัปรงุส่วน

ที่บกพร่อง และน�ำไปทดลองใช้อีกครั้งหนึ่งเพื่อให้

มีข้อบกพร่องน้อยที่สุดซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัย

ของนิเทศ ส่งเสริม (Songserm, 2014) พบว่า 

แนวทางการด�ำเนนิงานนเิทศการศกึษาของโรงเรยีน 

ส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาร้อยเอด็ 

เขต 3 คอื การพฒันาสือ่นวตักรรมการเรยีนการสอน

	 องค์ประกอบที่ 5 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

เป็นการด�ำเนินการสอบถามความคิดเห็นต่อการ

ด�ำเนนิการนเิทศการจดัการเรยีนการสอนแบบสอง

ภาษากับสถานศึกษาอ่ืนแลกเปล่ียนเรียนรู้และ

ประสบการณ์การจัดระบบการนิเทศกับสถาน

ศึกษาอื่น โดยทางเอกสารประชุมสัมมนาด้านการ

จดัการเรยีนการสอนสองภาษา และสือ่อนิเทอร์เนต็ 

การส่งเสริมให้มีกิจกรรมที่ก่อให้เกิดการพัฒนา 

รูปแบบการนิเทศการศึกษา เผยแพร่ผลงานและ

เครอืข่ายการนิเทศการศกึษา และปรบัปรงุเทคนคิ 

วิธีการ กระบวนการและกิจกรรมการนิเทศการ

จัดการเรียนการสอนแบบสองภาษาในรูปแบบ

ใหม่ๆ ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่า ความรู้ความเข้าใจ

เป็นส่งส�ำคัญต่อการด�ำเนินงานนิเทศ ดังนั้น  

การด�ำเนินการนิเทศจ�ำเป ็นต ้องมีการศึกษา 

เครื่องมือ กระบวนการ แบบแผน สอบถามความ

คิดเห็นต่อการด�ำเนนิการนเิทศการศกึษากบัสถาน

ศกึษาอืน่ และเครือข่ายการนเิทศ ซึง่สอดคล้องกบั

งานวิจัยของสามารถ ทิมนาค (Timnak, 2010)  

พบว่า รูปแบบการนิเทศการสอน ประกอบด้วย 

การประเมนิสภาพและสมรรถนะในการท�ำงานการ

ให้ความรูก่้อนการนเิทศการวางแผนการนเิทศการ

ปฏิบัติการนิเทศและการประเมินผลการนิเทศ

	 องค์ประกอบที ่6 การสร้างบรรยากาศการ

นิเทศ เป็นการส่งเสริมการนิเทศแบบกัลยาณมิตร

โดยมีการแลกเปล่ียนความรู้และรับฟังปัญหา 

ด้านการจัดการเรียนการสอนโรงเรียนสองภาษา 

สนับสนุนบุคลากรให้ได้รับการอบรมเพิ่มเติม 

เพ่ือพัฒนาความรู้ความช�ำนาญในการปฏิบัติงาน

นิเทศการจัดการเรียนการสอนแบบสองภาษา 

ให้การยอมรับ ชมเชยผู้รับการนิเทศ สร้างบรรยากาศ 

ของหน่วยงานเพ่ือเสริมสร้างให้ครู ผู้รับการนิเทศ

มีความสุขในการท�ำงาน ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่า  

ผู้บริหารมีการส่งเสริมการนิเทศแบบกัลยาณมิตร

โดยมีการแลกเปลี่ยนความรู้และรับฟังปัญหาด้าน

การจัดการเรียนการสอนโรงเรียนสองภาษา

สนบัสนุนบคุลากรให้ได้รบัการอบรมเพิม่เตมิให้การ

ยอมรับ ชมเชยผู้รับการนิเทศเกี่ยวกับการจัดการ

เรียนการสอนรูปแบบสองภาษา กระตุ้นแนวทาง

และความคิดใหม่ๆ เกี่ยวกับการนิเทศให้เกิดแก ่

ครูผู้สอนน�ำเทคนิคและวิธีการใหม่ๆ มาใช้ในการ

ช่วยในการเก็บข้อมลูในการนเิทศการศกึษาได้อย่าง

มีประสิทธิภาพ ซ่ึงสอดคล้องกับแนวคิดของ 

ปรียาพร วงศ์อนุตรโรจน์ (Wonganuttrarote, 

2010 : 232-235) กล่าวว่า การด�ำเนินงานปฏิบัติ

การนิเทศ จ�ำเป็นอย่างยิ่งจะต้องมีการสร้างขวัญ

และก�ำลงัใจผูร้บัการนิเทศควรได้รบัการเสรมิก�ำลงั



90 Dhammathas Academic Journal Vol. 19 No. 3 (July - September 2019) 

ใจ และสอดคล้องกับงานวิจัยของนิเทศ ส่งเสริม 

(Songserm, 2014) พบว่า แนวทางการด�ำเนินงาน

นิเทศการศึกษาของโรงเรยีนส�ำนกังานเขตพ้ืนทีก่าร

ศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ดเขต3คือกระตุ้นให้ครู

เกิดแนวคิดและเทคนคิวทิยาการใหม่ๆ สร้างความ

ตระหนักเกี่ยวกับการนิเทศให้ผู้บริหารนิเทศแบบ

กัลยาณมิตรท�ำความเข้าใจร่วมกันระหว่างผู้นิเทศ

กับผู้รับการนิเทศ

	 องค์ประกอบที่ 7 การติดตามประเมินผล 

เป็นการประเมินผลโดยใช้ข ้อมูลที่น ่าเชื่อถือ 

มีจุดหมายที่ชัดเจน มีเครื่องมือและการรวบรวม

ข้อมูลที่เหมาะสม ประเมินผลการด�ำเนินงานตาม

ปฏิทินการปฏิบัติงาน และกิจกรรมท่ีก�ำหนด

ศึกษานิเทศก์ จัดการประเมินผลการจัดการเรียน

การสอนรูปแบบสองภาษาเชิงประจักษ์ท่ีมุ่งสู่ตัว

นกัเรยีน พฒันา และปรบัปรงุแก้ไขการจดัการเรยีน

การสอนรูปแบบสองภาษา ท้ังน้ีอาจเป็นเพราะว่า 

ส�ำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษามีการ

เปิดโอกาสให้บุคลากรในสถานศึกษามีส่วนร่วม 

ในการประเมินผลโดยใช ้ข ้อมูลที่น ่า เชื่อถือ 

มีจุดหมายที่ชัดเจน สามารถก�ำหนดศึกษานิเทศก์

และผู ้บริหารเพื่อท�ำหน้าที่ประเมินผลไว้อย่าง

ชัดเจนและเหมาะสม สอดคล้องกับงานวิจัยของ

สามารถ ทิมนาค (Timnak, 2010) พบว่า รูปแบบ

การนิเทศการสอน ประกอบด้วย การประเมิน

สภาพและสมรรถนะในการท�ำงานการให้ความรู้

ก่อนการนิเทศการวางแผนการนเิทศการปฏบิตักิาร

นิเทศ และการประเมินผลการนิเทศ

	 รปูแบบการนเิทศโรงเรยีนสองภาษาระดับ

ประถมศึกษาสังกัดส�ำนักงานคณะกรรมการการ

ศึกษาขั้นพื้นฐาน มีความเหมาะสม ทั้งนี้อาจเป็น

เพราะว่า การด�ำเนินการสร้างรูปแบบฯ ในคร้ังนี ้

ผู้วิจัยได้ศึกษาทั้งแนวคิด ทฤษฎี เอกสาร งานวิจัย

ที่เกี่ยวข้อง สัมภาษณ์ และสอบถามจากผู้ที่มีส่วน

เกี่ยวข้องกับการนิเทศโรงเรียนสองภาษาระดับ

ประถมศึกษา เพื่อน�ำข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์และ

สร้างเป็นรูปแบบฯ ให้สอดคล้องกับความต้องการ

ในยุคปัจจุบัน และน�ำเสนอให้อาจารย์ที่ปรึกษา 

ช่วยแนะน�ำ ปรับปรุงแก้ไขเป็นร่างรปูแบบฯ เพือ่ให้

ผู้เชี่ยวชาญทางด้านการบริหาร การนิเทศโรงเรียน

สองภาษาร่วมการวิพากษ์โดยการสัมมนาอิง 

ผูเ้ชีย่วชาญเพือ่ประเมินรปูแบบโดยผ่านผูเ้ชีย่วชาญ 

ดังนัน้ ผลการตรวจสอบรูปแบบฯ จึงมคีวามเหมาะ

สมต่อการน�ำไปปรับใช้กับการนิเทศโรงเรียนสอง

ภาษาในปัจจุบันได้ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ

สามารถ ทิมนาค (Timnak, 2010) พบว่า ผลจาก

การตรวจสอบประสิทธิภาพของรูปแบบการนิเทศ

การสอนโดยผู้เชี่ยวชาญ 6 คน มีประสิทธิภาพ

	 ข้ันตอนท่ี 3 ผลการประเมินรูปแบบการ

นิเทศโรงเรียนสองภาษาระดับประถมศึกษา สังกัด

ส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

โดยรวมอยู่ในระดับมาก ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่า  

ผู้วิจัยได้ปรับปรุงรูปแบบฯ เพื่อน�ำข้อมูลที่ได้มา

วิเคราะห์และสร้างเป็นรูปแบบฯ ที่สอดคล้องกับ

ความต้องการในยุคปัจจุบัน และน�ำเสนอให้

อาจารย์ท่ีปรึกษาช่วยแนะน�ำ  ปรับปรุงแก้ไขเป็น

ร่างรูปแบบเพ่ือให้ผู้เชี่ยวชาญทางด้านการบริหาร 

การนิเทศโรงเรียนสองภาษาร่วมการวิพากษ์และ

ตรวจสอบรปูแบบฯ ให้มคีวามเหมาะสมและท�ำการ

ปรบัปรงุแก้ไขและพฒันาเพือ่ให้ได้รปูแบบทีม่คีวาม
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เหมาะสม โดยผ่านผู้เชี่ยวชาญในการพิจารณา

วิเคราะห์ในประเด็นท่ีน�ำข้ึนมาให้พิจารณาว่า 

มีความเหมาะสม ความเป็นไปได้ เพื่อให้ผู้บริหาร

โรงเรยีนสองภาษาประเมนิอีกครัง้ ซึง่สอดคล้องกบั

แนวคดิของสมาน อศัวภมู ิ(Aussawapum, 2007 

: 83) ได้กล่าวว่า การประเมินรูปแบบ ตรวจสอบ

โดยการประชมุสมัมนาโดยผูว้จิยัจดัประชุมสมัมนา

บุคคลท่ีเก่ียวข้องกับรูปแบบและผู ้ทรงคุณวุฒิ

จ�ำนวนหนึ่งแล้วน�ำเสนอรูปแบบที่พัฒนาขึ้นเสร็จ

แล้วให้ผู้เข้าร่วมประชุมสัมมนาวิพากษ์ประเมิน 

รปูแบบทัง้ในด้านความเหมาะสมและความเป็นไป

ได้และให้ข้อเสนอแนะต่อไป และสอดคล้องกบังาน

ของสริริตัน์ ใจทาน (Jaitan, 2015) พบว่า รปูแบบ

การนิเทศการศึกษาของสถานศึกษา มีความเป็น

ประโยชน์ มีความเป็นไปได้ มีความเหมาะสมและ

มีความถูกต้อง โดยรวมอยู่ในระดับมาก	

6.  ข้อเสนอแนะ
	 1.	 ข้อเสนอแนะทั่วไป

	 	 1.1	 ก า รน� ำ รู ป แบบกา รนิ เ ท ศ

โรงเรียนสองภาษาระดับประถมศึกษา สังกัด

ส�ำนกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐานไปใช้

ผูน้�ำไปใช้ควรศึกษารายละเอยีดของรปูแบบฯ จาก

คู่มือการใช้รูปแบบฯ เพื่อให้เกิดความเข้าใจอย่าง

ละเอียดในทุกประเด็นเนื้อหาก่อนน�ำไปใช้ใน

สถานการณ์จริง

	 	 1.2	 รูปแบบการนิเทศโรงเรียนสอง

ภาษาระดับประถมศึกษาสังกัดส�ำนักงานคณะ

กรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานที่สร้างขึ้นในครั้งน้ี

จะสามารถน�ำไปใช้ให้ประสบความส�ำเร็จได้ขึ้นอยู่

กับความร่วมมือจากผู ้บริหาร ศึกษานิเทศก ์

บคุลากรในโรงเรยีน คร ูนกัเรยีน ผูป้กครอง ตลอดจน 

หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

	 2.	 ข้อเสนอแนะส�ำหรับการวิจัยครั้ง 

ต่อไป

	 	 2.1	 ควรมีการท� ำวิ จั ยหาความ

สัมพันธ์เชิงสาเหตุเกี่ยวกับการพัฒนา การนิเทศ

โรงเรียนสองภาษาระดับประถมศึกษา สังกัด

ส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อให้สอดคล้องกับยุคสมัยที่เปลี่ยนแปลงไป 

ตลอดเวลา

	 	 2.2	 ควรมกีารท�ำวจัิยเชงิสถติิเกีย่วกบั 

ปัจจยัการพฒันาการนเิทศโรงเรยีนสองภาษาระดบั

ประถมศึกษา สังกัดส�ำนักงานคณะกรรมการการ

ศึกษาขั้นพื้นฐานที่ส่งผลต่อเป้าหมายของการ

พัฒนาสถานศึกษา
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