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บทคัดย่อ

	 การวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาปฏิสัมพันธ์ระหว่างวิธีการทดลองกับระยะเวลาการ

ทดลอง 2) เปรยีบเทยีบคะแนนต้นทนุจิตวทิยาเชงิบวกระยะหลังทดลองของกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคมุ 

3) เปรียบเทียบคะแนนต้นทนุจติวทิยาเชงิบวกระยะติดตามผลของกลุม่ทดลองและกลุม่ควบคมุ 4) เปรียบเทียบ

คะแนนต้นทุนจิตวิทยาเชิงบวก ระยะก่อนทดลองและหลังทดลองของกลุ่มทดลอง และ 5) เปรียบเทียบ

คะแนนต้นทุนจิตวิทยาเชิงบวกในระยะก่อนทดลองและระยะติดตามผลของกลุ่มทดลอง เป็นการวิจัย 

เชงิกึง่ทดลอง กลุมตวัอยางทีใ่ช้ในการวจิยั คอื นกัศึกษาชัน้ป 3 คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภฏับรีุรัมย์ 

คัดเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเฉพาะเจาะจง จ�ำนวน 24 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ แบบประเมิน 

ทนุจิตวิทยาเชิงบวกทีม่ค่ีาความเชือ่มัน่ .89 และโปรแกรมการเสรมิสร้างต้นทนุจติวทิยาเชงิบวก วเิคราะห์

ข้อมูลทางสถิติ ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบวัดซํ้าสองทาง

	 ผลการวิจัยพบว่า 

	 1. 	 มีปฏิสัมพันธ์ระหว่างวิธีการทดลองกับระยะเวลาของการทดลอง (I x G) อย่างมีนัยส�ำคัญ

ทางสถิติที่ระดับ .05 

	 2. 	 ในระยะหลังทดลอง กลุ่มทดลองมีคะแนนต้นทุนจิตวิทยาเชิงบวกสูงกว่ากลุ่มควบคุม อย่างมี

นัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05
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	 3. 	 ในระยะติดตามผล กลุ่มทดลองมีคะแนนต้นทุนจิตวิทยาเชิงบวกสูงกว่ากลุ่มควบคุม อย่างมี

นัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

	 4. 	 กลุ่มทดลองมีคะแนนต้นทุนจิตวิทยาเชิงบวกในระยะหลังทดลองสูงกว่าระยะก่อนทดลอง 

อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

	 5. 	 กลุ่มทดลองมคีะแนนต้นทนุจติวทิยาเชงิบวกในระยะตดิตามผลสงูกว่าระยะก่อนทดลอง อย่างมี

นัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

ค�ำส�ำคัญ: ต้นทุนจิตวิทยาเชิงบวก; โปรแกรมการเสริมสร้างต้นทุนจิตวิทยาเชิงบวก 

Abstract

	 This research of objective to: 1) there was a significant interaction between the 

techniques and the durations of the experiment at the .05 level, 2) Comparison of the 

post period positive psychology capital score of the experimental group and the control 

group, 3) Comparing the follow-up positive psychology capital period of the experimental 

group and the control group, 4) Comparing the pre period and post-experimental positive 

psychology capital score of the experimental group and 5) compared the positive psychology 

capital scores in the pretest and follow-up phases of the experimental group.  

Quasi-experimental research. The 24 samples were purposive sampling from 3rd year 

students of the Faculty of Education, Buriram Rajabhat University. The research instruments 

were 1) positive psychological capital assessment form with a reliability of .89 and 2) a 

positive psychological capital enhancement program. Data were analyzed with mean, 

standard deviation and two way repeated measures ANOVA. 

	 The research found that:

	 1. 	 There was Interaction between experimental methods and experimental 

periods at the significance statistical level of .05 

	 2. 	 The experimental group that participated in the positive psychological capital 

enhancement program had a higher psychological capital scores of post-experiment than 

the control group at significance statistical the .05 level.

	 3. 	 The experimental group that participated in the positive psychology capital 

enhancement program had a psychological capital scores in the follow-up period higher 

the control group at significance statistical the .05 level.
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	 4. 	 The experimental group that participated in the positive psychology capital 

enhancement program had a higher psychological capital scores in the post-experiment 

period than in the pre-experiment period at significance statistical the .05 level.

	 5. 	 The experimental group that participated in the positive psychology capital 

enhancement program had a psychological capital scores the follow-up period a higher 

than in the pre-experiment period with at significance statistical the .05 level.

Keywords: Positive Psychological Capital; Positive Psychological Capital Enhancement 

Program

1. 	บทน�ำ
	 วัยรุ่นเป็นช่วงวัยหัวเลี้ยวหัวต่อที่มีโอกาส

เกิดภาวะวิกฤตมากวัยหนึ่ง เนื่องจากสังคมไทยใน

ปัจจบุนัก�ำลงัเปลีย่นแปลงไปตามกระแสโลกาภวิตัน์ 

บริโภคนิยมและวัตถุนิยม วัยนี้จึงต้องเผชิญกับ 

การเปลี่ยนผ่านจากวัยเด็กไปสู่วัยผู้ใหญ่ มีการ

เปลีย่นแปลงพฒันาการหลายด้านทัง้ร่างกาย จติใจ 

และอารมณ์อย่างรวดเร็ว อีกทั้งยังต้องเผชิญกับ

การเปลี่ยนแปลงต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับการเรียน 

กลุ่มเพื่อน เศรษฐกิจ และสังคม ปัจจัยเหล่านี้ 

จึงส่งผลต่อการใช้ชีวิตอย่างเป็นสุข และส่งผลต่อ

การปรับตัวของวัยรุ่น โดยเฉพาะเมื่อต้องประสบ

กับเหตุการณ์ท่ีก่อให้เกิดความเครียดในชีวิตอย่าง

หลีกเลี่ยงไม่ได้ (ศรีเรือน แก้วกังวาล, 2553;  

ดวงกมล เวชบรรยงรัตน์ และคณะ, 2556) 

	 ต้นทนุจติวทิยาเชงิบวกจงึเป็นศาสตร์ทาง

เลือกที่ท�ำความเข้าใจ อธิบาย และจัดการกับ

พฤติกรรมมนุษย์ที่ซับซ้อนได้ดีที่สุด (อังศินันท์ 

อินทรก�ำแหง และฉัตรชัย เอกปัญญาสกุล, 2561, 

หน้า 1-22) มุ ่งเน้นความสามารถและพัฒนา

บุคลิกภาพของเรา มีพ้ืนฐานของความสุขโดยการ

พฒันาทีจ่ดุแขง็ของบคุคล ปรบัวิธกีารคิดให้เป็นบวก 

ก�ำหนดเป้าหมายในชีวิต การมองโลกในแง่ดีการมี

ความหวัง การมีความสุขร่วมกับการดูแลตนเอง

ด้านสขุภาพกาย สขุภาพจติเพือ่ให้มคีวามสขุ (เกสร 

มุ้ยจีน, 2559, หน้า 673-681) ซึ่งต้นทุนจิตวิทยา

เชงิบวก (Positive psychology capital: PPC หรือ 

PsyCap) ประกอบด้วยลักษณะ 4 ประการคือ 1) 

การรับรู้ความสามารถของตนเอง (Self efficacy) 

เป็นการรับรู้ของบุคคลเกี่ยวกับขีดความสามารถ

ของตนเองที่จะท�ำส่ิงต่างๆ อย่างมีประสิทธิผล  

เพื่อท�ำให้เกิดผลลัพธ์ที่พึงปรารถนา 2) ความหวัง 

(Hope) คือความคาดหวังว ่าตนเองจะได้รับ

ประสบการณ์ในทางบวกและเชื่อว่าตนเองจะมี

อิทธิพลต่อประสบการณ์ของตนในทางบวกได้  

3) การมองโลกในแง่ด ี(Optimism) เป็นความคาดหวงั

เกี่ยวกับอนาคตในเชิงบวก และความปรารถนา

หรือจุดมุ่งหมายของตนเองจะบรรลุเป้าหมายหรือ

ถูกเติมเต็มอย่างไม่มีที่สิ้นสุด และ 4) ภูมิคุ้มกัน 

ทางใจ (Resilience) เป็นความสามารถของบุคคล

ในการสะท้อนกลับหรือการกลับสู่สภาพเดิมหลัง

จากเผชิญกับความยากล�ำบาก ความขดัแย้ง ความ
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ล้มเหลวหรือแม้แต่เหตุการณ์ในเชิงบวกความ

ก้าวหน้าและความรับผิดชอบที่เพิ่มขึ้น (สุดารัตน ์

ตันติวิวัทน์, 2560, หน้า 1-12; วิธัญญา วัณโณ, 

2561, หน้า 74-83)

	 ดงันัน้ การพฒันาโปรแกรมการเสรมิสร้าง

ต้นทนุจิตวทิยาเชงิบวก เพือ่ส่งเสรมิสขุภาพจติเป็น

อกีวธิกีารหนึง่ทีส่ามารถสร้างเสรมิสขุภาพจติให้กบั

ผู้เรียนได้ เพราะเป็นกิจกรรมที่มุ่งเน้นการพัฒนา 

ผูเ้รยีนให้รูจ้กัและเข้าใจตนเอง รูจั้กสภาพแวดล้อม 

สามารถเลือกและตัดสินใจได้ การแก้ปัญหาได้

อย่างเหมาะสม ตลอดจนปรับตัวให้เข้ากับสภาพ

แวดล้อมได้เป็นอย่างดี อีกทั้งยังมุ่งเน้นการพัฒนา

จุดแข็งทางบวกของบุคคล เพื่อการเติบโตและ

ความส�ำเร็จในชีวิต อันมีทฤษฎี งานวิจัยหลายชิ้น

รองรับ สามารถวัดและพัฒนาได้ทั้งยังก่อให้เกิด

ผลลพัธ์ทางบวกในการท�ำงาน และสามารถพฒันา

ให้เพิ่มขึ้นได้ด ้วยโปรแกรมระยะสั้น (micro  

intervention) (Hodges T., 2010 อ้างถงึใน สณุสิา 

คนิทรกัษ์, 2558, หน้า 49-57) และจากประสบการณ์

การจัดบรรยากาศในชั้นเรียนในช่วงหลายปีท่ีผ่าน

มาของผู้วิจัย และในฐานะอาจารย์ผู้สอนได้พบ

ปัญหาบางประการของผูเ้รยีน เช่น การท�ำงานของ

ผู ้เรียนไม่บรรลุเป้าหมายหรือไม่มีประสิทธิผล  

งานไม่เสร็จตามเวลาที่ได้ก�ำหนด ขาดการวางแผน 

ทีด่ ีขาดความกระตอืรอืร้น มคีวามเฉือ่ยชา สิน้หวงั 

เบื่อหน่ายง่าย ขาดจุดมุ่งหมายในชีวิต มีความคาด

หวังสูงเกินไป เป็นต้น ซึ่งปัญหาเหล่านี้จะเกิดเป็น

ภาวะความเครียดสะสม และส่งผลต่อปัญหา

สขุภาพจติตามมา สอดคล้องกบัผลการวจิยัท่ีพบว่า

ปัญหาสุขภาพจิตหากไม่ได้รับการช่วยเหลือบ�ำบัด

รกัษาทีถู่กต้องจะส่งผลต่อประสทิธภิาพในการเรยีน 

ท�ำให้ผลการเรียนต�่ำ  และมักจะเกิดข้ึนกับกลุ่ม

นักศึกษา (Vaez & Laflamme, 2008, pp. 183-

196) ผูว้จิยัจงึเลง็เหน็ว่าหากน�ำโปรแกรมการเสรมิ

สร้างต้นทุนจิตวิทยาเชิงบวกมาบูรณาการร่วมกับ

การเรียนการสอน ผลจากการวิจัยในครั้งนี้จะช่วย

พฒันาและส่งเสริมให้ผูเ้รยีนมคีวามสขุในการเรยีน 

ส่งผลให้มผู้ีเรียนมสุีขภาพจิตท่ีดี ช่วยพัฒนาจุดแข็ง

ทางบวกของบคุคลเพ่ือการเติบโตและความส�ำเร็จ

ในชีวิตและมีคุณภาพชีวิตที่ดีเกิดขึ้นต่อไป 

2.  วัตถุประสงค์ของการวิจัย
	 1.	 เพื่อศึกษาปฏิสัมพันธ์ระหว่างวิธีการ

ทดลองกับระยะเวลาการทดลอง

	 2. 	 เ พ่ือเปรียบเทียบคะแนนต ้นทุน

จติวทิยาเชงิบวกระยะหลงัทดลองของกลุม่ทดลอง

และกลุ่มควบคุม

	 3. 	 เ พ่ือเปรียบเทียบคะแนนต ้นทุน

จิตวิทยาเชิงบวกระยะติดตามผลของกลุ่มทดลอง

และกลุ่มควบคุม

	 4. 	 เ พ่ือเปรียบเทียบคะแนนต ้นทุน

จติวทิยาเชงิบวกระยะก่อนทดลองและหลงัทดลอง

ของกลุ่มทดลอง

	 5. 	 เ พ่ือเปรียบเทียบคะแนนต ้นทุน

จิตวิทยาเชิงบวกระยะก่อนทดลองและระยะ

ติดตามผลของกลุ่มทดลอง

3.  วิธีด�ำเนินการวิจัย
	 การวิจัยครั้งนี้ เป็นการวิจัยเชิงกึ่งทดลอง 

(Quasi - Experimental Research) ใช้แบบแผน
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การทดลองแบบ Two between-subjects variable 

and one within-subjects variable 

	 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง คือ นักศึกษา

คณะครศุาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏับรุรีมัย์ชัน้ปที ่

3 ภาคเรยีนที ่2 ปการศกึษา 2562 จาํนวน 608 คน 

และกลุมตัวอยางที่ใช้ในการวิจัย โดยการก�ำหนด

ขนาดกลุ่มตัวอย่าง (Sample size) ด้วยการ

ค�ำนวณค่าขนาดอิทธิพล (Effect size) ได้ขนาด

ของกลุ่มตัวอย่าง 60 คน จากนั้นคัดเลือกกลุ่ม

ตวัอย่างแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive sampling) 

โดยมีเกณฑ์พิจารณากลุ่มตัวอย่างท่ีมีคะแนนตํ่า

กว่าเปอร์เซ็นไทล์ที่ 25 ลงมา จ�ำนวน 24 คน  

สุมกลุ่มตัวอยา่งเข้ากลุ่ม (Random assignment) 

เป็น 2 กลุ่ม (Random selection) แล้วสุม่อย่างง่าย 

(Simple sampling) อีกครั้ง เพื่อเป็นกลุ่มทดลอง

และกลุม่ควบคมุกลุม่ละ 12 คนโดยกลุม่ทดลองได้

รบัโปรแกรมการเสรมิสร้างต้นทนุจิตวทิยาเชงิบวก 

ส่วนกลุ่มควบคุมไม่ได้รับโปรแกรมการเสริมสร้าง

ต้นทุนจิตวิทยาเชิงบวก (ได้รับการสอนแบบปกติ)

	 ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย 1) 

ตัวแปรอิสระ (Independent variables) ได้แก่ 

วิธีการทดลอง จ�ำแนกเป็น 2 วิธี ดังนี้ (1) ได้รับ

โปรแกรมการเสริมสร้างต้นทุนจิตวิทยาเชิงบวก  

(2) ไม่ได้รบัโปรแกรมการเสรมิสร้างต้นทนุจติวทิยา

เชิงบวก และระยะเวลาการทดลอง แบ่งเป็น 3 

ระยะ ดงันี ้(1) ระยะก่อนการทดลอง (2) ระยะหลงั

การทดลอง (3) ระยะตดิตามผล และ 2) ตวัแปรตาม 

(Dependent variable) คือ คะแนนต้นทุน

จิตวิทยาเชิงบวกของนักศึกษาคณะครุศาสตร ์

มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์

	 เคร่ืองมอืวจัิยทีใ่ช้ในการวจัิย ประกอบด้วย 

1) แบบประเมนิต้นทนุทางจติวทิยาสําหรบัคนไทย 

(Thai-Psychological Capital Inventory) พฒันา

โดยวิธัญญา วัณโณ (2561, หน้า 74-83) จํานวน 

24 ข้อ แบ่งต้นทุนทางจิตวิทยาออกเป็น 4 ด้าน คอื

การรับรู ้ความสามารถของตนเอง ความหวัง  

การมองโลกในแง่ดี และภูมิคุ้มกันทางใจ ค�ำนวณ

หาความเชือ่มัน่ได้ค่าสัมประสิทธิอ์ลัฟ่าครอนบราค 

(cronbach’s alpha coefficient)เท่ากับ .89  

2) โปรแกรมการเสริมสร้างต้นทนุจิตวทิยาเชงิบวก

โดยใช้กรอบพ้ืนฐานแนวคดิต้นทุนจิตวทิยาเชงิบวก

ของเซลิกแมน และคณะ (Seligman et al., 2009 

pp. 293-311) และองค์ประกอบของต้นทนุจติวทิยา

เชิงบวก (Luthans, Youssef & Avolio, 2009)  

ที่ประกอบด้วย 4 องค์ประกอบ คือ การรับรู้ความ

สามารถของตนเอง ความหวัง การมองโลกในแง่ดี

และภูมิคุ้มกันทางใจ รูปแบบความเหมาะสมกับ

องค์ประกอบต้นทุนจิตวิทยาเชิงบวกได้ค่าดัชนี

ความสอดคล้อง (IOC) ระหว่าง 0.60-1.00

	 การพิทักษ์สิทธิกลุ่มตัวอย่าง ผู้วิจัยขอรับ

ค�ำยินยอมจากกลุ่มตัวอย่างโดยอ่านเอกสารการ

พิทักษ์สิทธิกลุ่มตัวอย่างและให้กลุ่มตัวอย่างเซ็น 

ใบยนิยอมเข้าร่วมการด�ำเนนิการวจัิยและแจ้งกลุม่

ตัวอย่างถึงข้อมูลท้ังหมดจะถูกเก็บเป็นความลับ 

ผลวิจัยจะน�ำไปใช้ประโยชน์ทางการวิจัยเท่านั้น

	 การเกบ็รวบรวมข้อมลู ผูว้จิยัได้ด�ำเนนิการ

ตามขั้นตอนดังน้ี 1) ระยะก่อนทดลอง ผู้วิจัยน�ำ

แบบประเมินต้นทุนจิตวิทยาเชิงบวกไปเก็บข้อมูล

กับกลุ่มตัวอย่างจ�ำนวน 60 คน คัดเลือกผู้ที่มี

คะแนนเฉลีย่ทนุทางจติวทิยาเชงิบวกโดยรวมตัง้แต่ 
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25 เปอร์เซ็นไทล์ลงมา แบ่งเป็นกลุ่มทดลองและ

กลุ่มควบคุมกลุ่มละ 12 คน คะแนนที่ได้ในครั้งนี้

เป็นคะแนนในระยะก่อนการทดลอง (Pre-test)  

2) ระยะทดลอง ส�ำหรับกลุ่มทดลอง ผู้วิจัยด�ำเนิน

กิจกรรมตามโปรแกรมการเสริมสร ้างต ้นทุน

จิตวิทยาเชิงบวก โดยด�ำเนินกิจกรรมสัปดาห์ละ  

1 ครัง้ ครัง้ละ 90 นาท ีเป็นเวลา 12 สปัดาห์ ส่วนกลุม่

ควบคุมด�ำเนินกิจกรรมด้วยวิธีการสอนแบบปกต ิ

3) ระยะหลงัทดลอง ผูว้จิยัให้กลุม่ทดลองและกลุม่

ควบคุมท�ำแบบประเมินต้นทุนจิตวิทยาเชิงบวก

คะแนนในครั้งนี้ เป็นคะแนนในระยะหลังทดลอง 

(Post-test) และ 4) ระยะติดตามผล หลังการ

ทดลองเป็นเวลา 1 เดือน ผู้วิจัยให้กลุ่มทดลอง 

และกลุ่มควบคุมท�ำแบบประเมินต้นทุนจิตวิทยา

เชิงบวกคะแนนทีไ่ด้เป็นคะแนนในระยะตดิตามผล 

(Follow up)

	 สถิติและการวิเคราะห์ข้อมูล น�ำข้อมูล 

มาหาค่าสถิติพื้นฐาน ได้แก่ ค่าเฉลี่ย (Mean) และ

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard deviation) 

ของคะแนนจากแบบประเมินต้นทุนจิตวิทยา 

เชิงบวกในระยะก่อนทดลอง ระยะหลังทดลอง  

และระยะติดตามผล และวิเคราะห์ข้อมูล (Two 

way repeated measures ANOVA) ด้วยการ

วิเคราะห์ความแปรปรวนแบบวัดซํ้าสองทาง  

เพื่อทดสอบค่าปฏิสัมพันธ์จากผลหลัก (Main  

effect) และทดสอบผลย่อยของวิธีการทดลอง 

และระยะเวลาการทดลอง พร้อมท้ังเปรียบเทียบ

ความแตกต่างรายคู่ด้วยวิธีการของบอนเฟอโรนี ่

(Bonferroni method)

4.  สรุปผลการวิจัย
	 ผู้วิจัยเสนอผลการวิจัยตามวัตถุประสงค์

การวิจัย ดังนี้

	 1. 	 มีปฏิสัมพันธ์ระหว่างวิธีการทดลอง

กบัระยะเวลาของการทดลอง อย่างมนียัส�ำคญัทาง

สถิติที่ระดับ .05 

	 2. 	 ในระยะหลังทดลอง กลุ่มทดลอง 

มคีะแนนต้นทนุจิตวทิยาเชงิบวกสงูกว่ากลุม่ควบคมุ 

อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

	 3. 	 ในระยะติดตามผล กลุ ่มทดลอง 

มคีะแนนต้นทนุจิตวทิยาเชงิบวกสงูกว่ากลุม่ควบคมุ 

อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

	 4. 	 กลุ่มทดลองมีคะแนนต้นทนุจิตวิทยา

เชิงบวกในระยะหลังทดลองสูงกว่าระยะก่อน

ทดลอง อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

	 5. 	 กลุ่มทดลองมีคะแนนต้นทนุจิตวิทยา

เชงิบวกในระยะตดิตามผลสูงกว่าระยะก่อนทดลอง 

อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

5.  อภิปรายผลการวิจัย
	 ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยอภิปรายผลตาม

วัตถุประสงค์การวิจัยได้ดังนี้

	 จากวตัถปุระสงค์ข้อท่ี 1 พบว่าปฏสิมัพนัธ์

ระหว่างวิธีการทดลองกับระยะเวลาการทดลอง 

ส่งผลร่วมกันต่อต้นทุนจิตวิทยาเชิงบวกของ

นกัศกึษาคณะครศุาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏับรุรีมัย์ 

เนื่องจากในระยะก่อนการทดลองทั้งสองกลุ่มคือ

กลุ ่มทดลองและกลุ ่มควบคุมมีคะแนนต้นทุน

จติวทิยาเชงิบวกไม่แตกต่างกนั แต่เม่ือเวลาผ่านไป

ถึงระยะหลังทดลองและระยะติดตามผล พบว่า  
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ได้ผลที่แตกต่างกันคือกลุ่มท่ีได้รับโปรแกรมการ

เสริมสร้างต้นทุนจิตวิทยาเชิงบวกมีคะแนนต้นทุน

จิตวิทยาเชิงบวกสูงขึ้น เนื่องจากกลุ่มทดลองที่ได้

รบัโปรแกรมการเสรมิสร้างต้นทนุจิตวทิยาเชงิบวก

ที่ผู ้วิจัยพัฒนาขึ้น เป็นรูปแบบกิจกรรมโดยใช ้

องค์ประกอบของต้นทนุจิตวิทยาเชงิบวก ประกอบด้วย 

การรับรู ้ความสามารถของตนเอง ความหวัง  

การมองโลกในแง่ด ีและภมูคิุม้กนัทางใจ เพือ่เสรมิ

สร้างการด�ำเนินชีวิตท่ีเป็นสุข มีความสมบูรณ์ทั้ง

ร่างกาย จิตใจ อารมณ์และสังคม สามารถปรับตัว

หรอืปรบัความต้องการของตนเองให้สอดคล้องกบั

สภาวะแวดล้อมที่อยู่ร่วมกับสังคมที่เกี่ยวข้องได้ด ี

โดยไม่ก่อความเดือดร้อนให้ตนเองและผู้อื่น ทั้งยัง

ก่อให้เกิดผลดแีละประโยชน์สขุแก่ตนเองและสงัคม

เพิม่ขึน้อีกด้วย สอดคล้องกบัแนวคิดของ Yousself,  

Luthans & Avolio (2007) ที่กล่าวว่าต้นทุนทาง

จิตวิทยาเป็นลักษณะเชิงบวก เป็นจุดแข็งในการ

สร้างพลังสิ่งที่ดีที่สามารถวัดพัฒนา (stake-like) 

และเพิ่มพูนความสามารถได้ ซึ่งงานวิจัยท่ีได้น�ำ

องค์ประกอบต้นทนุจิตวทิยาเชงิบวกมาด�ำเนนิการ

ศึกษา พบว่า ส่งผลและมีความสัมพันธ์ต่อการ

พัฒนาต้นทุนจิตวิทยาเชิงบวกของนักศึกษา เช่น 

งานวจิยัของธญัญภสัร์ ศริธชันราโรจน์ (2560, หน้า 

512-529) ศกึษาเรือ่งความภาคภมูใิจในตนเองและ

ความหยุน่ตวัของนกัศกึษาระดบัปริญญาตร ีพบว่า 

โดยรวมมคีวามสมัพนัธ์กนัทางบวกระดบัมากทีส่ดุ

อย่างมนียัส�ำคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 เมือ่พจิารณา

รายด้าน พบว่า ความภมูใิจในตนเองและความหยุน่

ตัวมีความสัมพันธ์กันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่

ระดับ .01 ทุกด้านความภาคภูมิใจในตนเองและ

ความหยุน่ตวัของนกัศกึษาระดับปรญิญาตรมีคีวาม

สัมพันธ์กันทางบวกคิดเป็นร้อยละ 67.56

	 จากวัตถุประสงค์ข้อท่ี 2 พบว่า กลุ ่ม

ทดลองที่ได้เข้าร่วมโปรแกรมการเสริมสร้างต้นทุน

จิตวิทยาเชิงบวกมีคะแนนต้นทุนจิตวิทยาในระยะ

หลังทดลองสูงกว่ากลุ่มควบคุม ซึ่งจะเห็นได้ว่า 

ภายหลังจากที่กลุ่มทดลองเข้าร่วมโปรแกรมการ

เสริมสร้างต้นทุนจิตวิทยาเชิงบวก ท�ำให้เกิดการ 

รับรู้ถึงความเชื่อมั่นในการพัฒนาของสภาวะจิตใจ

ทางบวกของบคุคลทีม่คีวามตัง้ใจ มแีนวทางชดัเจน

มากขึ้น เพื่อไปสู่เป้าหมายของสถานการณ์ต่างๆ  

ในด้านด ีมคีวามมัน่ใจว่าตนเองสามารถท�ำงานต่างๆ 

ให้ส�ำเร็จได้ แม้ว่างานจะมคีวามยากหรอืต้องเผชญิ

กับปัญหาอุปสรรคก็สามารถฟื้นฟูสภาพตนเองให้

กลับมาปฏิบัติงานได้ ซึ่งจะเห็นได้จากคะแนน

จติวทิยาเชงิบวกของกลุม่ทดลองภายหลงัท่ีเข้าร่วม

โปรแกรมการเสริมสร้างต้นทุนจิตวิทยาเชิงบวกสูง

กว่ากลุม่ควบคมุทีไ่ม่ได้เข้าร่วมโปรแกรม สอดคล้อง

กับแนวคิดของ Seligman (2007) กล่าวว่า การมี

มมุมองเชงิบวกหรอืความคดิเชิงบวกคอื ความรูส้กึ

อย่างแน่วแน่ว่าจะมีส่ิงที่ดีเกิดข้ึน รวมถึงความ

สามารถให้การให้เหตุผลดีๆ มาอธิบายเหตุการณ์

ว่าจะเป็นเหตุการณ์ที่ดีหรือไม่ ไม่ว่าจะเป็นอดีต

หรอืปัจจบุนั ผลการวจิยัสอดคล้องกบังานวจิยัของ

วิธัญญา วัณโณ (2561, หน้า 74-83) ศึกษาทุน

จิตวิทยาเชิงบวกในการท�ำงานกลุ ่มของนิสิต

นักศึกษา: การวิจัยและพัฒนาโมเดลการวัดและ

โปรแกรมเสริมสร้างโปรแกรมเสริมสร้างทุน

จิตวิทยาเชิงบวกในการท�ำงานกลุ ่มของนิสิต

นกัศกึษาทีพ่ฒันาขึน้มีประสทิธิผลในการเสรมิสร้าง
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ทุนจิตวิทยาเชิงบวกระดับกลุ่มของนิสิตนักศึกษา 

โดยผลการทดลองใช้โปรแกรมพบว่า ความแตกต่าง

ของคะแนนก่อนและหลังการทดลองของทุน

จิตวิทยาเชิงบวกระดับกลุ่มโดยรวม ความหวัง

ระดับกลุ ่มและการฟื้นพลังระดับกลุ ่มของกลุ ่ม

ทดลองเพิม่ขึน้มากกว่ากลุม่ควบคมุ และสอดคล้อง

กับงานวิจัยของ Luthans, Youssef & Avolio 

(2007) ศกึษาวจิยัการพฒันาทนุทางจติวทิยาเชงิบวก 

โดยใช้การศึกษารูปแบบ Micro-Intervention  

เพื่อพัฒนาในแต่ละองค์ประกอบตามแบบการ

ทดลอง Control Group Experimental Design 

การทดลองใช้เวลา 1-3 ชั่วโมง กลุ ่มตัวอย่าง 

เป็นนักเรียนการจัดการและผู้บริหารในองค์การ 

กลุ ่มทดลองด�ำ เนินการภายใต ้รูปแบบของ  

Psychological Capital Intervention (PCI)  

ส่วนกลุ่มควบคุมใช้หลักการ Group Dynamics 

และ Teaming Exercise มีการวัดเปรียบเทียบ

ก่อน-หลัง พบว่าสมาชิกของกลุ่มทดลองมีค่า 

ทุนทางจิตวิทยาเชิงบวกเพิ่มขึ้นเฉลี่ยร้อยละ 2 

	 จากวัตถุประสงค์ข้อท่ี 3 พบว่ากลุ ่ม

ทดลองที่เข้าร่วมโปรแกรมการเสริมสร้างต้นทุน

จิตวิทยาเชิงบวก มีคะแนนต้นทุนจิตวิทยาเชิงบวก

ในระยะตดิตามผลสงูกว่ากลุม่ควบคมุ ซึง่จะเหน็ได้

ว่าภายหลงัจากทีก่ลุม่ทดลองเข้าร่วมโปรแกรมการ

เสริมสร้างต้นทุนจิตวิทยาเชิงบวกและหลังการ

ทดลอง 1 เดอืน ผูว้จิยัได้ติดตามผลอกีครัง้ ยงัพบว่า

กลุ่มทดลองมีคะแนนจิตวิทยาเชิงบวกในระยะ

ตดิตามผลสงูขึน้อย่างต่อเนือ่ง ซึง่แตกต่างจากกลุม่

ควบคุมที่ไม่ได้รับโปรแกรมการเสริมสร้างต้นทุน

จิตวิทยาเชิงบวกท่ีพบว ่ายังมีคะแนนต ้นทุน

จิตวิทยาเชิงบวกไม่สูงมากนัก ซ่ึงสอดคล้องกับ

แนวคิดของ Seligman et al.  (2009, pp. 293-

311) ท่ีมุ ่งเน ้นการน�ำจุดแข็งของมนุษย์เป ็น

จุดศูนย์กลาง ปรับวิธีการคิดให้เป็นบวกมีความคิด

เป็นจุดเริม่ต้นส�ำคญัทีจ่ะน�ำไปสูก่ารแสดงออกทาง

กาย และวาจา เกดิเป็นผลลพัธ์ทีต่ามมาคือความสขุ 

และสามารถกล่าวถงึรปูแบบของความสขุตามหลกั

จิตวิทยาเชิงบวก ซ่ึงสอดคล้องกับผลการวิจัยของ

จริยา อัศวเพชรกูล (2558, หน้า 79-86) ที่ศึกษา

การเสริมสร้างพลังทางบวกของนักเรียนวัยรุ ่น 

โดยการให้การปรึกษากลุ่มแบบบูรณาการ พบว่า 

พลงัทางบวกของนกัเรยีนวยัรุน่กลุม่ทดลองทีไ่ด้รบั

การให้การปรึกษากลุ่มแบบบูรณาการหลังการ

ทดลองและหลังการติดตามผลเพิ่มขึ้น มากกว่า

ก่อนได้รับการให้การปรึกษากลุ่มแบบบูรณาการ

อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติและนักเรียนวัยรุ่นกลุ่ม

ทดลองหลังการทดลองและหลังการติดตามผล 

มีพลังทางบวกเพิ่มขึ้นมากกว่าพลังทางบวกของ

กลุ่มควบคุมอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ 

	 จากวัตถุประสงค์ข้อท่ี 4 พบว่า กลุ ่ม

ทดลองที่เข้าร่วมโปรแกรมการเสริมสร้างต้นทุน

จิตวิทยาเชิงบวกมีคะแนนต้นทุนจิตวิทยาเชิงบวก

ในระยะหลังทดลองสูงกว่าในระยะก่อนทดลอง  

ซึง่จากการสงัเกตพฤตกิรรมขณะเข้าร่วมโปรแกรม

การเสริมสร้างต้นทุนจิตวิทยาเชิงบวกของกลุ่ม

ทดลอง พบว่า ผู้เข้าร่วมโปรแกรมให้ความร่วมมือ

สนใจในกิจกรรมและมีปฏิสัมพันธ์กันเป็นอย่างดี

โดยมกีารระดมความคดิและแลกเปลีย่นความคดิที่

เป็นประโยชน์ระหว่างกันจากการสอบถามผู้เข้า

ร่วมโปรแกรม พบว่า การเข้าร่วมโปรแกรมในครัง้นี้ 
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ท�ำให้พวกเขาได้มีโอกาสส�ำรวจตนเองแบบท่ีไม่เคย

ท�ำมาก่อนและท�ำให้เข้าใจตวัเองมากขึน้มเีป้าหมาย

แผนการด�ำเนินชีวิตท่ีชัดเจนข้ึนรวมท้ังมีแนวทาง

ในการจัดการกับปัญหาที่หลากหลายมากขึ้น 

สอดคล้องกบัแนวคดิของ Schaufeli et al. (2002, 

pp. 71-92); Macey & Schneider (2008, pp. 

3-30) และ Avey, Luthans & Youssef (2010, 

pp. 430-452) กล่าวว่า การท�ำให้งานบรรลผุลตาม

เป้าหมาย โดยแสดงออกถึงการมีพลัง ความทุ่มเท 

การมีความสามารถ ประสิทธิภาพ การมีความ

ปรารถนาอย่างแรงกล้า ท่ีจะท�ำสิ่งใดสิ่งหน่ึงด้วย

ความกระตือรือร้น และความพยายามอย่างมุ่งมั่น 

ท�ำให้บคุคลเกิดความเข้าใจในสิง่ต่างๆ และสามารถ

จัดการได้อย่างเหมาะสม ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัย

ของสณิุสา คนิทรกัษ์ (2558, หน้า 49-57) ทีศ่กึษา

ผลของโปรแกรมฝึกอบรมต้นทุนทางจิตวิทยาที่มี

ต่อการเห็นคุณค่าในตนเอง พบว่า หลังเข้าร่วม

โปรแกรมฝึกอบรมต้นทนุทางจติวทิยากลุม่ทดลอง

มีคะแนนต้นทุนทางจิตวิทยา และการเห็นคุณค่า

ในตนเองสูงกว่าก่อนเข้าร่วมกิจกรรม อย่างมีนัย

ส�ำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 และผลการวิจัยของ 

Luthans et al. (2007) และเพือ่นร่วมงานทีศ่กึษา

เกีย่วกบัโปรแกรมพฒันาต้นทนุทางจติวทิยา พบว่า

ผู้เข้าร่วมโปรแกรมได้ส�ำรวจตนเองและแสดงออก

ในทางบวกได้เรยีนรูแ้นวคดิและเทคนคิการพฒันา

ต้นทุนทางจิตวิทยา นอกจากนี้กิจกรรมต่างๆ ใน

โปรแกรมได้บรูณาการแนวคิดและทฤษฎทีีมี่ความ

น่าเช่ือถือและมีผลการศึกษารองรับนอกจากนี้

กิจกรรมต่างๆ ยงัเอือ้ให้พวกเขาเข้าใจเกีย่วกบัและ

เกิดการพัฒนาต้นทุนทางจิตวิทยาอย่างต่อเนื่อง

	 จากวัตถุประสงค์ข้อท่ี 5 พบว่า กลุ ่ม

ทดลองที่เข้าร่วมโปรแกรมการเสริมสร้างต้นทุน

จิตวิทยาเชิงบวกมีคะแนนต้นทุนจิตวิทยาเชิงบวก

ในระยะติดตามผลสูงกว่าในระยะก่อนทดลอง  

ซ่ึงจากการสังเกตขณะเข้าร่วมโปรแกรมการเสริม

สร้างต้นทนุจิตวทิยาเชงิบวกของกลุม่ทดลอง พบว่า 

สิ่งสําคัญประการหนึ่งในการเข้าร่วมโปรแกรมการ

เสริมสร้างต้นทุนจิตวิทยาเชิงบวกคือ การที่กลุ่ม 

ทดลองให้กําลังใจและการเสริมแรงซ่ึงกันและกัน 

ส่งผลให้เกิดความเข้าใจเกี่ยวกับทุนทางจิตวิทยา

เชงิบวกมากขึน้ สอดคล้องกบัแนวคดิของ Snyder 

& Lopez (2002) กล่าวว่าสิ่งท่ีช่วยให้บุคคลม ี

แรงจูงใจในการทํางานให้มปีระสิทธภิาพ ตลอดจน 

ช่วยเสรมิสร้างคณุภาพชวีติในการทํางานให้ดยีิง่ขึน้ 

และแนวคดิของ Nelson & Cooper (2007) กล่าวว่า

หากบคุคลมทีนุทางจติวทิยาเชงิบวกจะทาํให้บคุคล

นั้นเกิดกําลังใจ มีแรงจูงใจ สามารถท่ีจะจัดการ

แก้ไขปัญหากบัสิง่เร้าทางลบได้ด้วยการปรับเปลีย่น

วธิกีารคิด โดยใช้ทรัพยากรทางจิตใจทีม่อียูใ่นตัวเอง

มาช่วยเป็นต้นทนุ ซึง่สอดคล้องกบัผลการวจิยัของ

จริยา อศัวเพชรกลู (2558, หน้า 79-86) ศกึษาการ

เสริมสร้างพลังทางบวกของนักเรียนวัยรุ่นโดยการ

ให้การปรึกษากลุ่มแบบบูรณาการ พบว่า พลังทาง

บวกของนักเรียนวัยรุ่นกลุ่มทดลองท่ีได้รับการ

ให้การปรึกษากลุ่มแบบบูรณาการหลังการทดลอง

และหลังการติดตามผลเพ่ิมขึ้นมากกว่าก่อนได้รับ

การให้การปรึกษากลุ่มแบบบูรณาการอย่างมีนัย

ส�ำคัญทางสถติิ และนกัเรยีนวยัรุน่กลุม่ทดลองหลงั

การทดลองและหลังการติดตามผลมีพลังทางบวก

เพ่ิมข้ึนมากกว่าพลังทางบวกของกลุ่มควบคมุอย่าง
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มนียัส�ำคญัทางสถติแิละสอดคล้องกบังานวจิยัของ 

กาญจนา สุทธิเนียม (2560, หน้า 17-32) ศึกษา

การพัฒนาทุนทางจิตวิทยาเชิงบวกของนิสิตครู 

โดยการให้การปรกึษา พบว่า กลุม่ทนุทางจติวทิยา

ของนิสิตครูกลุ ่มทดลองหลังได้รับการให้การ

ปรึกษากลุ่มเพื่อพัฒนาทุนทางจิตวิทยา และเมื่อ 

สิ้นสุดการติดตามผลสูงกว่าก่อนได้รับการปรึกษา

กลุ่มอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .001

6.  ข้อเสนอแนะ
	 1. 	 ข้อเสนอแนะการน�ำผลการวิจัยไปใช้

	 	 1.1	 โปรแกรมการเสริมสร้างต้นทุน

วิทยาเชิงบวกเป็นเครื่องมือท่ีช่วยให้นักศึกษา 

มีพลงับวก มีความยดืหยุน่ต่อสถานการณ์ มองโลก

ในแง่ดี มีภูมิคุ้มกันทางใจ หากจะน�ำโปรแกรมฯ นี้

ไปใช้กับกลุ่มอื่น ควรศึกษาให้สอดคล้องกับบริบท

ที่ต้องการและเหมาะสม

	 	 1.2 	ภายหลังการทดลอง ควรมีการ

จัดกิจกรรมให้กลุ ่มที่ มีคะแนนเปอร์เซ็นไทล์

มากกว่า 25 คะแนน และกลุม่ควบคมุ เพือ่ให้ได้รับ

ความรู้เช่นเดียวกับกลุ่มทดลอง 

	 2. 	 ข้อเสนอแนะส�ำหรับการวิจัยครั้ง 

ต่อไป

	 	 2.1 	ควรมีการติดตามผลทุนทาง

จิตวิทยาเชิงบวกหลังจากทดลองไปแล้ว 3 เดือน  

6 เดอืน และ 1 ปี เพือ่ศกึษาความเปลีย่นแปลงของ

ทนุทางจติวทิยาเชงิบวกทีเ่กดิขึน้พร้อมทัง้มกีารเก็บ

ข้อมูลเชิงคุณภาพเพื่อให้งานวิจัยมีความสมบูรณ์

มากยิ่งขึ้น

	 	 2.2	 ควรขยายการศึกษาต ้นทุน

จิตวิทยาเชิงบวกในคณะอื่นๆ ว่ามีองค์ประกอบ 

ที่เหมือนหรือแตกต่างกับงานวิจัยนี้หรือไม่อย่างไร 

7.  องค์ความรู้ที่ได้รับ
	 องค์ประกอบท้ัง 4 ด้านที่น�ำมาสร้าง

โปรแกรมการเสริมสร้างต้นทุนจิตวิทยาเชิงบวก

ได้แก่ การรับรู้ความสามารถของตนเอง ความหวัง 

การมองโลกในแง่ดี และภูมิคุ้มกันทางใจ จะช่วย

เสริมสร้างศักยภาพในตน พร้อมที่จะเผชิญผล 

กระทบและการเปลีย่นแปลงด้านต่างๆ ทางสงัคมได้

รวมถึงสามารถจัดการกับปัญหาต่างๆ ตลอดจน

สามารถด�ำรงชีวิตได้อย่างมีคุณภาพ

ภาพที่ 1 องค์ความรู้ที่ได้รับ
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