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บทคัดย่อ

	 การวจิยัครัง้น้ี มวีตัถปุระสงค์เพ่ือ 1) ศกึษาสภาพการป้องกนัการทจุริตในสถานศกึษาของโรงเรียน

ขยายโอกาสทางการศกึษา 2) พฒันารปูแบบการป้องกนัการทุจริตในสถานศกึษาของโรงเรียนขยายโอกาส

ทางการศึกษา และ 3) ประเมินรูปแบบการป้องกันการทุจริตในสถานศึกษาของโรงเรียนขยายโอกาส

ทางการศึกษา เป็นการวิจัยและพัฒนาเชิงคุณภาพ มี 3 ขั้นตอน 1) ศึกษาสภาพการป้องกันการทุจริตใน

สถานศกึษาของโรงเรยีนขยายโอกาสทางการศกึษา โดยกลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ผู้บริหารและครูท่ีปฏบิติัหน้าท่ี

หัวหน้ากลุ่มงานบริหาร จ�ำนวน 50 คน เครื่องมือที่ใช้เป็นแบบสอบถาม มีค่าความเชื่อมั่น .95 วิเคราะห์

ข้อมูลโดยใช้สถิติพื้นฐาน ได้แก่ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 2) การพัฒนารูปแบบการป้องกัน

การทจุรติในสถานศกึษาของโรงเรยีนขยายโอกาสทางการศกึษา โดยการสังเคราะห์เนือ้หา วเิคราะห์ข้อมลู

ทีเ่กบ็จากกลุม่ตวัอย่างมาใช้ยกร่างรปูแบบแล้วตรวจสอบความเหมาะสมโดยการสนทนากลุม่จากผูเ้ชีย่วชาญ

จ�ำนวน 6 คน 3) การประเมนิรปูแบบการป้องกนัการทจุรติในสถานศกึษาของโรงเรยีนขยายโอกาสทางการศกึษา 

โดยกลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ผู้บริหารและครูที่ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่มงานบริหาร จ�ำนวน 50 คน วิเคราะห์

ข้อมูลโดยใช้สถิติพื้นฐาน ได้แก่ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

* ได้รับบทความ: 19 ธันวาคม 2564; แก้ไขบทความ: 15 กันยายน 2565; ตอบรับตีพิมพ์: 16 กันยายน 2565    

	     Received: December 19, 2021; Revised: September 15, 2022; Accepted: September 16, 2022  



42 Dhammathas Academic Journal           Vol. 22 No. 3 (July - September 2022) 

	 ผลการวิจัยพบว่า

	 1. 	 สภาพการป้องกันการทุจริตในสถานศึกษาของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา โดยรวม

อยู่ในระดับมาก เรียงตามล�ำดับดังนี้ ด้านการมีส่วนร่วมในการป้องกันการทุจริต ด้านการเสริมสร้าง

จิตส�ำนึก ค่านิยม ต้านทุจริต และด้านกระบวนการบริหารในการป้องกันการทุจริต 

	 2. 	 ผลการพัฒนารูปแบบการป้องกันการทุจริตในสถานศึกษาของโรงเรียนขยายโอกาสทางการ

ศึกษา ได้รูปแบบประกอบด้วย 3 ส่วน ได้แก่ 1) ส่วนน�ำ ประกอบด้วย แนวคิด หลักการและวัตถุประสงค์

ของรูปแบบ 2) เนื้อหาประกอบด้วย องค์ประกอบหลักของรูปแบบการป้องกันการทุจริตในสถานศึกษา 

และแนวทางด�ำเนินการในสถานศึกษา 3) เงื่อนไขความส�ำเร็จ 

	 3. 	 ผลการประเมนิรปูแบบการป้องกนัการทจุรติในสถานศกึษาของโรงเรียนขยายโอกาสทางการ

ศึกษา พบว่า รูปแบบมีความเหมาะสม ความเป็นไปได้ และความเป็นประโยชน์ อยู่ในระดับมากที่สุด

ค�ำส�ำคญั: การบรหิารสถานศกึษา; การป้องกันทจุรติในองค์กร; รปูแบบการป้องกนัการทจุริตในสถานศกึษา 

Abstract

	 The purposes of this research was: 1) to study the condition of preventing corruption in 

educational opportunity expansion schools 2) to develop a model for preventing corruption 

in schools of opportunity expansion schools 3) to assess a model for preventing corruption 

in schools of opportunity expansion schools. This study had three steps: Step 1 to explore 

the prevention of the subject: a model for preventing corruption in schools of opportunity 

expansion schools by sample arrow. The sample group consisted of 50 administrators 

and teachers acting as group leaders. The questionnaire was used as a tool which a 

confidence value was 0.95. The data were analyzed using basic statistics such as mean 

and standard deviation. Step 2 to develop a model for preventing corruption in schools 

of opportunity expansion schools by synthesizing content. Analyze the data collected 

from the sample, draft a model and then check suitability through a group discussion of 

six experts. Step 3 to assess a model for preventing corruption in educational opportunity 

expansion schools. The sample consisted of 50 administrators and teachers acting as 

heads of the administration group. Data were analyzed by using basic statistics such as 

mean and standard deviation. 
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	 The research result finds that:

	 1. 	 The state of preventing corruption in in educational opportunity expansion 

schools. The overall educational opportunities were at a high level. Participate in fraud 

prevention, raising awareness, anti-corruption values, and administrative processes in 

preventing corruption accordingly.

	 2. 	 Developing a model for preventing corruption in schools of opportunity  

expansion schools consists of three parts. 1) Introduction consisting of ideas, principles, and 

purposes. 2) Consisting of the main components of the corruption prevention model in 

educational opportunity expansion schools and operational guidelines in educational 

institutions. 3) Conditions for success.

	 3. 	 The results of the assessment of a model for preventing corruption in schools 

of opportunity expansion schools, found that the model was appropriate, possibility and 

usefulness at the highest level. 

Keywords: Educational Institution Administration; Corruption Prevention in Organizations; 

A Model for Preventing Corruption

1. 	บทน�ำ
	 การทจุรติในแวดวงการศกึษาเป็นประเดน็

ปัญหาที่สังคมก�ำลังจับตามอง จากข่าวการทุจริต

ในระบบการศึกษาข้ันพื้นฐานของไทยท่ีมีอยู่อย่าง

ต่อเนื่อง โดยเฉพาะข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการทุจริต

ในสถานศึกษาสังกัดส�ำนักงานคณะกรรมการการ

ศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) กระทรวงศึกษาธิการ  

ซึ่งปรากฏให้เห็นตั้งแต่ก้าวแรกของการเข้าสู่สถาน

ศกึษา โดยพบข้อเทจ็จรงิเกีย่วกบัการจ่ายแป๊ะเจ๊ียะ

ของผู้ปกครองเพ่ือให้ลูกหลานได้เข้าเรียนในสถาน

ศึกษาที่มีการแข่งขันสูง ดังที่สื่อมวลชนได้เผยแพร่ 

คลปิวดีีโอในลกัษณะกล่าวหาผูอ้�ำนวยการโรงเรยีน

แห่งหนึ่งกับพวกว่ามีพฤติการณ์ เรียกรับเงินแลก

กับการรับเด็กเข้าเรียนชั้นมัธยมศึกษาช้ันปีท่ี 1 

อย่างไรก็ตามมิใช่แค่เพียงสถานศึกษาขนาดใหญ่ 

แต่ปัญหาการทุจริตยังคงเกิดข้ึนแม้กระท่ังใน 

โรงอาหารของสถานศึกษาขนาดเล็ก ดังที่ปรากฏ

ตามข้อเท็จจริงในสื่อออนไลน์ว่าในพ้ืนที่จังหวัด 

สุราษฎร์ธานี ได ้มีการทุจริตอาหารกลางวัน 

ย่อมเป็นการตอกย�้ำถึงความล้มเหลวของการ

ป้องกนัการทุจรติในระบบศกึษาขัน้พืน้ฐานของไทย

ที่ไม่สามารถด�ำเนินการได้อย่างโปร่งใส

	 สืบเนือ่งจากแนวโน้มของปัญหาการทจุริต

ท่ีเกิดข้ึนในระบบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ท่ีก�ำลังทวี

ความรุนแรงอย่างต่อเนื่อง ท�ำให้ประเทศไทยได้มี

ความพยายามในการปฏิรปูการศกึษาเพือ่สร้างโอกาส

ทางการศึกษาอย่างโปร่งใสและเป็นธรรมในสังคม 

ทัง้นี ้กระทรวงศกึษาธกิาร ได้รองรบัการด�ำเนนิการ
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ของหน่วยงานให้เป็นไปตามยทุธศาสตร์ชาตว่ิาด้วย

การป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 

(พ.ศ. 2560-พ.ศ. 2564) ซึ่งเป็นกรอบทิศทางการ

ด�ำเนินการของทุกภาคส่วนในการป้องกันและ

ปราบปรามการทจุรติและนโยบายปราบปรามการ

ทุจริตของรัฐบาลท่ีมุ่งเสริมปลูกจิตส�ำนึกให้สังคม

ไทยมีวินัยและยึดมั่นในคุณธรรมจริยธรรมควบคู่

กบัการพฒันาเครอืข่ายป้องกนัและปราบปรามการ

ทุจริตอย่างบูรณาการโดยให้ประชาชนมีบทบาท

ส�ำคัญในกระบวนการด�ำเนินงานอย่างมีส่วนร่วม

โปร่งใสเสมอภาคและเป็นธรรมสร้างระบบและ

กลไกที่มีอย่างแท้จริงรวมทั้งพัฒนาและเผยแพร่

องค์ความรู้ด้านการป้องกันและปราบปรามการ

ทุจริตอย่างมีจรรยาบรรณและต่อเนื่อง (กระทรวง

ศึกษาธิการ, 2560)

	 อกีทัง้ ส�ำนกังานคณะกรรมการการป้องกนั 

และปราบปรามการทจุรติแห่งชาติ (ป.ป.ช.) ร่วมกบั

ส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพืน้ฐาน (สพฐ.) 

ได้ก�ำหนดแนวทางการจดัท�ำแผนปฏบิตักิารป้องกนั

และปราบปรามการทจุรติและประพฤตมิชิอบเพ่ือ

ให้ส่วนราชการและหน่วยงานภาครฐัแปลงแนวทาง

และมาตรการตามยทุธศาสตร์ชาติฯ ไปสูก่ารปฏบิตัิ 

ส่งผลให้หลายหน่วยงานด�ำเนินการวางระบบการ

ป้องการการทจุรติประพฤติมชิอบ ดงันัน้ สถานศกึษา

จะสามารถบริหารจัดการเป็นไปตามหลักบริหาร

กิจการบ้านเมืองที่ดี (Good Governance) (ก�ำชัย  

จงจักรพันธ์, 2550) มีความโปร่งใสเป็นธรรมและ

ตรวจสอบได้ก็ต่อเมื่อมีรูปแบบในการป้องกันที่

ชัดเจนควบคู่กันไป เพราะการป้องกนัเป็นการระงบั

ยับยั้งก่อนที่จะเกิดความเสียหาย อาจกล่าวได้ว่า 

การป้องกันเป็นปัจจัยส�ำคัญท่ีควบคุมมิให้เกิดการ 

กระท�ำความผิดข้ึนใหม่และลดจ�ำนวนการทุจริตลง

อย่างมีนัยส�ำคัญ ทั้งยังส่งเสริมให้การปราบปราม 

มีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับเจตนารมณ์ของ

รัฐธรรมนูญ (กิตติ สัตรัตน์ และคณะ, 2562)

	 ฉะนั้น จากประเด็นปัญหาที่กล่าวมาแล้ว

ข้างต้น การทุจริตเป็นสิ่งที่อยู่ในสังคมไทย หากจะ

เทียบเคียงกับสิ่งใดแล้วคงจะเปรียบได้กับเชื้อโรค

ร้ายที่แฝงกายอยู่ในตัวมนุษย์ ทว่านับวันความน่า

กลัวจะยิ่งทวีความรุนแรงเมื่อการทุจริตได้เข้าสู่รั้ว

ของสถานศกึษา อนัเป็นแหล่งทีอ่บรมบ่มเพาะผูซ้ึง่

เป็นก�ำลังของชาติให้ถึงพร้อมไปด้วยสรรพวิชา

ความรู้ ควบคู่ไปกับศีลธรรม จรรยา ดังนั้นเพ่ือ

เป็นการป้องกนัมใิห้เกดิการทจุรติทีจ่ะส่งผลเสยีแก่

สถานศึกษา ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะพัฒนารูปแบบการ

ป้องกนัการทจุรติในสถานศกึษาของโรงเรยีนขยาย

โอกาสทางการศกึษา ส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา

ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1

2.  วัตถุประสงค์ของการวิจัย
	 1.	 เพือ่ศกึษาสภาพการป้องกนัการทจุรติ

ในสถานศึกษาของโรงเรียนขยายโอกาสทางการ

ศึกษา ส�ำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

สุราษฎร์ธานี เขต 1

	 2. 	 เพื่อพัฒนารูปแบบการป้องกันการ

ทุจริตในสถานศึกษาของโรงเรียนขยายโอกาส

ทางการศกึษา ส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถม

ศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1

	 3. 	 เพื่อประเมินรูปแบบการป้องกันการ

ทุจริตในสถานศึกษาของโรงเรียนขยายโอกาส
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ทางการศึกษา ส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถม

ศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1

3.  วิธีด�ำเนินการวิจัย
	 การวิจัยครั้งนี้ เป็นการวิจัยและพัฒนา 

(Research and Development) เชิงคุณภาพ 

ประชากร และกลุ่มตัวอย่าง ผู้เชี่ยวชาญและผู้ทรง

คุณวุฒิ แบบเจาะจง จ�ำนวน 50 คน เครื่องมือที่ใช้

ในการวิจัยเป็นแบบสอบถาม แบบบันทึกการ

วเิคราะห์เนือ้หางานวจิยั แนวคดิ ทฤษฎีท่ีเกีย่วข้อง 

วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติพื้นฐาน ได้แก่ ค่าเฉลี่ย 

และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

	 ขั้นตอนที่ 1 ศึกษาสภาพการป้องกันการ

ทุจริตในสถานศึกษาของโรงเรียนขยายโอกาส

ทางการศึกษา ส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถม

ศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 โดยศึกษาข้อมูลจาก

เอกสาร งานวจิยัทีเ่กีย่วข้องทัง้ในและต่างประเทศ 

การสอบถามข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง คือ ผู้บริหาร

สถานศกึษาและครทูีป่ฏบิตัหิน้าทีห่วัหน้ากลุม่งาน

บริหารสถานศึกษา ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 เกี่ยวกับการ

ป้องกันการทุจริตในสถานศึกษา และน�ำข้อมูลมา

สังเคราะห์เพื่อน�ำมาเป็นกรอบในการร่างรูปแบบ

	 ขั้นตอนท่ี 2 การพัฒนารูปแบบการ

ป้องกันการทจุริตในสถานศกึษาของโรงเรยีนขยาย

โอกาสทางการศกึษา ส�ำนกังานเขตพ้ืนท่ีการศกึษา

ประถมศึกษาสรุาษฎร์ธาน ีเขต 1 ดงัน้ี 1) ร่างรปูแบบ

การป้องกันการทุจริตในสถานศึกษาของโรงเรียน

ขยายโอกาสทางการศึกษา ส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่าร

ศกึษาประถมศึกษาสรุาษฎร์ธานี เขต 1 ประกอบด้วย 

3 ส่วน ได้แก่ ส่วนที ่1 ส่วนน�ำ ประกอบด้วย แนวคดิ 

หลักการและวัตถุประสงค์ ส่วนที่ 2 ส่วนเนื้อหา 

ประกอบด้วย องค์ประกอบหลักของรูปแบบการ

ป้องกันการทุจริตในสถานศึกษา และแนวทาง

ด�ำเนินการในสถานศึกษา ส่วนที่ 3 เงื่อนไขความ

ส�ำเร็จ เสนอต่ออาจารย์ทีป่รึกษาเพ่ือขอค�ำแนะน�ำ 

2) น�ำร่างรูปแบบการป้องกันการทุจริตในสถาน

ศึกษาของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 

ส�ำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

สุราษฎร์ธานี เขต 1 มาตรวจสอบความเหมาะสม

ของร่างรูปแบบด้วยวิธีการสนทนากลุ่ม (Focus 

Group Discussion) โดยผู้เชีย่วชาญทีมี่ประสบการณ์

ในการบริหารการศึกษาและการป้องกันการทุจริต

ในสถานศึกษาจ�ำนวน 6 ท่านพร้อมทั้งให้ข้อเสนอ

แนะวพิากษ์เพือ่ปรบัปรงุรปูแบบให้มคีวามเหมาะสม 

3) ปรับปรุงรูปแบบตามค�ำแนะน�ำของผู้เชี่ยวชาญ

องค์ประกอบการป้องกันการทุจริตในสถานศึกษา

ของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา ส�ำนักงาน

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธาน ี 

เขต 1 ให้มีความสมบูรณ์ยิ่งขึ้น

	 ขั้นตอนที่ 3 การประเมินรูปแบบการ

ป้องกนัการทจุรติในสถานศกึษาของโรงเรยีนขยาย

โอกาสทางการศกึษา ส�ำนกังานเขตพ้ืนทีก่ารศกึษา

ประถมศกึษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 ด้านความเหมาะสม 

ความเป็นไปได้และความเป็นประโยชน์ของรูปแบบ 

โดยสอบถามจากกลุ่มตัวอย่าง คือ ผู้บริหารสถาน

ศกึษาและครทูีป่ฏบิตัหิน้าทีห่วัหน้ากลุม่งานบรหิาร

สถานศกึษาของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 

ส�ำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

สุราษฎร์ธานี เขต 1
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4.  สรุปผลการวิจัย
	 ผลการวิจัยเรื่องการป้องกันการทุจริตใน

สถานศกึษาของโรงเรยีนขยายโอกาสทางการศกึษา 

ส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาสรุาษฎร์ธาน ี

เขต 1 ผูว้จิยัสามารถสรปุตามวตัถุประสงค์ของการ

วิจัยดังนี้	

	 1. 	 สภาพการป้องกันการทุจริตในสถาน

ศึกษาของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 

ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

สุราษฎร์ธานี เขต 1 พบว่าองค์ประกอบทั้ง 3 ด้าน 

ได้แก่ 1) ด้านการเสริมสร้างจิตส�ำนึก ค่านิยมใน

การป้องกันการทุจริต 2) ด้านกระบวนการบริหาร

ในการป้องกันการทุจริต 3) ด้านการมีส่วนร่วม 

ในการป้องกันการทุจริต ของโรงเรียนขยายโอกาส

ทางการศกึษาส�ำนกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถม

ศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 โดยรวมและรายข้อ  

อยู่ในระดับมาก

	 2. 	 รปูแบบการป้องกนัการทุจรติในสถาน

ศึกษาของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 

ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

สุราษฎร์ธานี เขต 1 ประกอบด้วย 3 ส่วน ได้แก่ 

ส่วนที ่1 ส่วนน�ำ แนวคดิ หลกัการและวตัถปุระสงค์ 

ส่วนที ่2 ส่วนเนือ้หา องค์ประกอบหลกัของรปูแบบ

การป้องกันการทุจริตในสถานศึกษา และแนวทาง

ด�ำเนินการในสถานศึกษา ส่วนที่ 3 เงื่อนไขความ

ส�ำเร็จ

	 3. 	 ผู้บริหารสถานศึกษาและครูที่ปฏิบัติ

หน้าที่หัวหน้ากลุ่มงานบริหารสถานศึกษามีความ

คดิเหน็ว่าการป้องกนัการทจุรติในสถานศกึษาของ

โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา ส�ำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1  

มีความเหมาะสม ความเป็นไปได้ และความเป็น

ประโยชน์ อยู่ในระดับมากที่สุด

5.  อภิปรายผลการวิจัย

	 1. 	 ความคดิเหน็ของผูบ้รหิารสถานศกึษา

และครูที่ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่มงานบริหารต่อ

สภาพการป้องกันการทุจริตในสถานศึกษาของ

โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา ส�ำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 

โดยรวมและรายด้านอยู่ในระดับมากเรียงล�ำดับ

ดังนี้ ด้านการมีส่วนร่วมในการป้องกันการทุจริต 

ด้านการเสริมสร้างจิตส�ำนกึ ค่านยิมในการป้องกนั

การทุจริต ด้านกระบวนการบริหารในการป้องกัน

การทุจริต ผลการวิจัยเป็นเช่นน้ีอาจเนื่องมาจาก

สถานการณ์การทุจริตที่เกิดขึ้นในสถานศึกษา

ปัจจุบันส่งผลเสียมากมายต่อระบบการศึกษา  

และนกัเรียนโดยตรง แต่ละสถานศกึษาจงึตระหนกั

ถึงปัญหาท่ีเกิดขึ้น จึงเร่ิมมีการปลูกฝังค่านิยม

คุณธรรมจริยธรรมและจิตส�ำนึกในการรักษา

ศักดิ์ศรีของความเป็นข้าราชการและความซื่อสัตย์

สุจริตควบคู ่กับการบริหารที่มีประสิทธิภาพ  

เพ่ือป้องกันการทุจริตอย่างเคร่งครัด อีกทั้งมีการ

เพิ่มบทบาทการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการ

ป้องกันการทุจริตในสถานศึกษา ซ่ึงสอดคล้องกับ

คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต

แห่งชาติ (2560) ซ่ึงวางกรอบทิศทางการด�ำเนิน

การของทุกภาคส่วนในการป้องกนัและปราบปราม

การทุจริตและนโยบายปราบปรามการทุจริตของ

รัฐบาลที่มุ่งเสริมปลูกจิตส�ำนึกให้สังคมไทยมีวินัย
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และยึดม่ันในคุณธรรมจริยธรรมควบคู ่กับการ

พัฒนาเครือข่ายป้องกันและปราบปรามการทุจริต

อย่างบรูณาการโดยให้ประชาชนมบีทบาทส�ำคญัใน

กระบวนการด�ำเนินงานอย่างมีส่วนร่วมโปร่งใส

เสมอภาคและเป็นธรรมสร้างระบบและกลไกที่มี

อย่างแท้จริงในการตรวจสอบควบคุมกระจายถ่วง

ดลุอ�ำนาจควบคู่กบัการพฒันากฎหมายกฎระเบียบ

ตลอดจนพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ระบบข้อมูล

สารสนเทศรวมทั้งพัฒนาและเผยแพร่องค์ความรู้

ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตอย่างมี

จรรยาบรรณและต่อเนื่อง

	 2. 	 การพัฒนารูปแบบการป้องกันการ

ทุจริตในสถานศึกษาของโรงเรียนขยายโอกาส

ทางการศึกษา ส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถม

ศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 พบว่า องค์ประกอบ 

ในรูปแบบประกอบด้วย 3 ส่วน ได้แก่ 1) ส่วนน�ำ 

แนวคิด หลักการและวัตถุประสงค์ของรูปแบบ  

2) เน้ือหา องค์ประกอบหลกัของรปูแบบการป้องกนั

การทุจริตในสถานศึกษา และแนวทางด�ำเนินการ

ในสถานศกึษา 3) เงือ่นไขความส�ำเรจ็ ทัง้นีอ้าจเป็น

เพราะว่าในการสร้างรูปแบบในงานวิจัยครั้งนี ้ 

ผู ้วิจัยได ้น�ำหลักการแนวคิดทฤษฎีงานวิจัยที่

เกี่ยวข้องข้อมูลจากการสนทนากลุ ่ม (Focus 

Group) โดยผู้เชี่ยวชาญที่มีประสบการณ์ในการ

บริหารงานการศึกษาและด้านการป้องกันการ

ทุจริตและปรึกษาคณาจารย์สาขาวิชาการบริหาร

การศึกษาอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์เพื่อน�ำมา

ท�ำการวิเคราะห์องค์ประกอบรูปแบบการป้องกัน

การทุจริตในสถานศึกษาของโรงเรียนขยายโอกาส

ทางการศึกษา ส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถม

ศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 และได้น�ำองค์ประกอบ

ทีไ่ด้มาปรบัปรงุแก้ไขตามค�ำแนะน�ำของผูเ้ชีย่วชาญ

คณาจารย์และอาจารย์ทีป่รกึษาช่วยให้เกดิรปูแบบ

การป้องกันการทุจริตในสถานศึกษาท่ีมีความ

เหมาะสมซ่ึงสอดคล้องกับงานวิจัยของวาโร  

เพ็งสวัสดิ์ (2552, หน้า 1-15) ได้ศึกษาการพัฒนา

รูปแบบอาจท�ำได้ด้วยวิธีการตามขั้นตอนดังนี้  

1) การสร้างหรอืพัฒนารปูแบบโดยการศกึษาเอกสาร

และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องเพื่อน�ำสารสนเทศที่ได้มา

วเิคราะห์และสงัเคราะห์เป็นร่างกรอบความคดิการ

วิจัยและการศึกษาจากบริบทจริงโดยการศึกษา

ข้อมลูจากผูเ้ชีย่วชาญหรอืผูท้รงคณุวฒุ ิทัง้นีอ้าจใช้

การสัมภาษณ์การสนทนากลุ่มและน�ำก�ำหนดเป็น 

กรอบความคิดการวิจัยเพ่ือจัดท�ำรูปแบบ 2) การ

ทดสอบรูปแบบด้วยการประเมินโดยผู้ทรงคุณวุฒิ 

	 3. 	 การประเมินความเหมาะสม ความ

เป็นไปได้และความเป็นประโยชน์ของรูปแบบการ

ป้องกนัการทจุรติในสถานศกึษาของโรงเรยีนขยาย

โอกาสทางการศกึษา ส�ำนกังานเขตพ้ืนทีก่ารศกึษา

ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1พบว่า รูปแบบ

การป้องกันการทุจริตในสถานศึกษาของโรงเรียน

ขยายโอกาสทางการศึกษา ส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่าร

ศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 มีความ

เหมาะสม ความเป็นไปได้ ความเป็นประโยชน์อยู่

ในระดับมากที่สุด ทั้งนี้เป็นเพราะว่าได้ท�ำการ

พฒันารปูแบบการป้องกนัการทจุรติในสถานศกึษา

ของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา ส�ำนักงาน

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธาน ี 

เขต 1 โดยผ่านกระบวนการต่างๆ มาอย่างเป็น 

ขั้นตอนและเหมาะสม โดยเฉพาะการสนทนากลุ่ม 
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(Focus Group Discussion) พร้อมบนัทกึการประชมุ 

ซึง่ผูเ้ช่ียวชาญ ประกอบด้วยผูบ้รหิารสถานศกึษาที่

มีผลงานในเชิงประจักษ์ และผู้ปฏิบัติการเกี่ยวกับ

ด้านการป้องกันการทจุรติในระดบัจงัหวดั การเกบ็

ข้อมูลโดยใช้แบบสอบถามจากกลุ่มตัวอย่างที่เป็น

ผูเ้ก่ียวข้องกับการป้องกนัการทจุรติในสถานศกึษา

ของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา ส�ำนักงาน

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธาน ี 

เขต 1 รวมทั้งในการสร้างรูปแบบมีกรอบแนวคิด

หลักการทฤษฎีของนักวิชาการต่างๆ ตลอดจนได้

ผ่านการตรวจสอบความเหมาะสมของรูปแบบได้

รับข้อเสนอแนะจากผู้เชี่ยวชาญที่ปรึกษาท�ำให้รูป

แบบการป้องกันการทุจริตในสถานศึกษาของ

โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา ส�ำนักงาน 

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธาน ี 

เขต 1 มคีวามเหมาะสม ความเป็นไปได้ และความ

เป็นประโยชน์ต่อการน�ำไปใช้ในการป้องกันการ

ทจุรติในสถานศกึษา สอดคล้องกับงานวิจัยของรมย์ 

พะโยม (2552) พบว่า การประเมินรูปแบบการ

บรหิารการปฏิบตังิานของสถานศึกษา ประกอบด้วย 

ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ครูผู้สอน

จ�ำนวน 15 คน พจิารณาความเหมาะสม ความเป็น

ไปได้ และความเป็นประโยชน์เช่นเดียวกัน

6.  ข้อเสนอแนะ
	 1. 	 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย

	 	 1.1	 การน�ำรูปแบบการป้องกันการ

ทุจริตในสถานศึกษาของโรงเรียนขยายโอกาส

ทางการศึกษา ส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถม

ศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 ไปใช้ผู ้ที่เกี่ยวข้อง 

ควรศึกษารายละเอียดของรูปแบบฯ จากคู่มือการ

ใช้รูปแบบฯ

	 	 1.2 	ควรปรับใช้รูปแบบการป้องกัน

การทุจริตในสถานศึกษาของโรงเรียนขยายโอกาส

ทางการศกึษา ส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถม

ศกึษาสรุาษฎร์ธาน ีเขต 1 ให้เหมาะสมกบัสถานศกึษา

ของตนเองโดยผูเ้กีย่วข้องต้องท�ำความเข้าใจร่วมกนั

	 	 1.3	 การน�ำรูปแบบการป้องกันการ

ทุจริตในสถานศึกษาของโรงเรียนขยายโอกาส

ทางการศกึษา ส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถม

ศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 ไปใช้ ควรด�ำเนินการให้

เป็นส่วนหนึ่งของการบริหารสถานศึกษาปกติไม่

ควรเป็นการเพ่ิมภาระงานให้ครูและบุคลากร

ทางการศึกษา

	 	 1.4 	ควรพัฒนางานวิจัยให้น�ำไปสู ่

การปฏิบัติจริงในสถานศึกษา

	 2. 	 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป

	 	 2.1 	ควรมกีารวจิยัประเมนิผลการใช้

รูปแบบการป้องกันการทุจริต

ในสถานศึกษา

	 	 2.2 	 ควรมีการวิ จัยประเมินผล

โครงการที่มีการด�ำเนินการเกี่ยวเนื่องกับป้องกัน

การทุจริตในสถานศึกษาอย่างเป็นระบบและ 

ต่อเนื่อง

		  2.3 	 ควรมีการ วิ จัยและพัฒนา 

รปูแบบการจดัการเรยีนการสอนส�ำหรบัการจดัการ

เรียนรู้ด้านการต้านทุจริตในสถานศึกษา

	 	 2.4 	 ควรมีการ วิ จัยและพัฒนา

หลักสูตรของผู้บริหารและครูในการสร้างความ

ตระหนักด้านการต้านทุจริตในสถานศึกษา
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7.  องค์ความรู้ที่ได้รับ
	 จากการวจิยัรปูแบบการป้องกนัการทจุรติ

ในสถานศึกษาของโรงเรียนขยายโอกาสทางการ

ศึกษา ส�ำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

สุราษฎร์ธาน ีเขต 1 ผู้วิจยัได้สรปุเป็นองค์ความรู้เพ่ือ

สามารถน�ำไปใช้ขับเคลื่อนกระบวนงานอย่างเป็น

ระบบ เป็นกรอบทิศทางการด�ำเนินการของสถาน

ศึกษาในการป้องกันการทุจริตได้ตามภาพดังนี้

ภาพที่ 1 องค์ความรู้ที่ได้รับ
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