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บทคัดย่อ

	 การวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) พัฒนาสมรรถนะขั้นสูงของนักศึกษา ด้านการจัดการเรียนรู้

แบบบรูณาการโดยใช้บทเรียนข้ามสาระเชือ่มโยงทกัษะการคดิวเิคราะห์ สูก่ารประเมนิค่าชิน้งานผ่านระบบ 

Online และ Onsite ที่ผ่านเกณฑ์คุณภาพในระดับมากขึ้นไป และ 2) ศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษา

ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ โดยใช้บทเรียนข้ามสาระเชื่อมโยงทักษะการคิดวิเคราะห์สู่การ

ประเมินค่าชิ้นงาน ผ่านระบบ Online และ Onsite เป็นการวิจัยเชิงปฏิบัติการในชั้นเรียน ตามแบบแผน

การวจิยัทดลองเบ้ืองต้น แบบกลุม่เดยีววัดผลหลงัการเรยีน กลุ่มเป้าหมายเป็นนกัศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตร

มหาบัณฑิตที่เรียนรายวิชา ED 22301 ปฏิบัติการวิชาชีพระหว่างเรียน จ�ำนวน 30 คน เครื่องมือที่ใช้ใน

การวิจัย ประกอบด้วย แผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ แบบประเมินสมรรถนะ และแบบประเมิน

ความพงึพอใจ วเิคราะห์ข้อมลูใช้ค่าเฉลีย่ ( ) ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน (S.D.) และการแปลผลคณุภาพตาม

เกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้
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	 ผลการวิจัยพบว่า

	 1. 	 สมรรถนะขัน้สงูของนกัศกึษา ด้านการจดัการเรยีนรูแ้บบบรูณาการโดยใช้บทเรยีนข้ามสาระ

เชื่อมโยงทักษะการคิดวิเคราะห์สู่การประเมินค่าชิ้นงานผ่านระบบ Online และ Onsite คุณภาพในภาพ

รวมอยู่ในระดับมาก (  = 4.44, S.D. = 0.31) บรรลุผลตามเกณฑ์การผ่านที่ก�ำหนดไว้

	 2. 	 ความพงึพอใจของนกัศกึษาทีม่ต่ีอการจดัการเรยีนรูแ้บบบรูณาการ โดยใช้บทเรยีนข้ามสาระ

เช่ือมโยงทกัษะการคดิวิเคราะห์สูก่ารประเมนิค่าชิน้งาน ผ่านระบบ Online และ Onsite คณุภาพในภาพ

รวมอยู่ในระดับมาก (  = 4.79, S.D. = 0.41) บรรลุผลตามเกณฑ์การผ่านที่ก�ำหนดไว้

ค�ำส�ำคัญ: สมรรถนะขั้นสูง; การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ; บทเรียนข้ามสาระ 

Abstract

	 The objectives of this research were: 1) to develop students’ advanced competency 

on integrative learning management using cross-subject lessons continuously linked with 

Analytical Thinking towards Performance Evaluation Skills through online and onsite 

systems, that meta high-quality criterion; 2) to study students’ satisfaction with such 

integrative learning management. This research was carried out by means of classroom 

action research according to the preliminary experimental research model, one-group with 

post-study assessment. The target group included 30 students of the Master of Education 

Program who studied ED 22301 Practicum. The research instruments consisted of the integrative 

learning management plans, performance assessment and a satisfaction assessment form. 

The obtained data were analyzed by Mean ( ), Standard Deviation (S.D.), while, the quality 

results were interpreted according to defined criteria.

	 The research results were as follows:

	 1. 	 The students’ advanced competency on integrative learning management 

using cross-subject lessons continuously linked with Analytical Thinking towards Performance 

Evaluation skills through online and onsite systems, and its quality were overall rated at 

a high level (  = 4.44, S.D. = 0.31); this met the set criterion. 

	 2. 	 The students’ satisfaction with integrative learning management using cross-subject 

lessons continuously linked with Analytical Thinking towards Performance Evaluation 

skills through online and onsite systems, and its quality were overall rated at a high level 

(  = 4.79, S.D. = 0.41); this met the set criterion. 

Keywords: Advanced competency, integrative learning management; cross-subject lessons
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1. 	บทน�ำ
	 การศึกษาเปน็สทิธขิั้นพื้นฐานของคนไทย

ทุกคน ที่รัฐต้องจัดให้เพื่อพัฒนาคนไทยทุกช่วงวัย

ให้มีความเจริญงอกงามในทุกด้าน เพื่อเป็นต้นทุน

ทางปัญญาทีส่�ำคญัในการพฒันาทักษะ คณุลกัษณะ 

และสมรรถนะในการประกอบอาชีพ และการด�ำรง

ชวีติร่วมกบัผูอ้ืน่ในสงัคมได้อย่างเป็นสขุอนัน�ำไปสู่

เสถยีรภาพ และความมัน่คงของสงัคมและประเทศ

ชาติที่ต้องพัฒนาให้เจริญก้าวหน้า ทัดเทียมนานา

ประเทศท่ามกลางกระแสการเปลี่ยนแปลงอย่าง

รวดเร็วของโลกศตวรรษที่ 21 ดังนั้น การจัดการ

ศึกษาในศตวรรษที ่21 จงึจ�ำเป็นต้องพฒันาผูเ้รยีน

ให้มีสมรรถนะ ทักษะบนพื้นฐานของพลเมืองไทย 

และพลเมืองโลก (ส�ำนักงานเลขาธิการสภาการ

ศึกษา, 2560)	

	 โลกปัจจุบันเป็นโลกที่ไร้พรมแดน มีการ

ถ่ายเทข้อมูลข่าวสารเป็นจ�ำนวนมาก และเป็นไป

อย่างรวดเร็วเช่นเดียวกัน ครูในศตวรรษที่ 21 จึงมี

ความจ�ำเป็นที่จะเลือกรับข้อมูลอย่างชาญฉลาด 

ด้วยการน�ำมาวิเคราะห์แล้วสังเคราะห์ให้เกิด

ประโยชน์กบัวชิาชพีให้มากทีส่ดุ โดยมเีป้าหมายอยู่

ที่คุณภาพผู้เรียนเป็นส�ำคัญ หน้าท่ีหลักของครูคือ

งานสอน งานสอนมลีกัษณะเป็นทัง้ศาสตร์และศลิป์ 

งานสอนเป็นศาสตร์เพราะมีระบบการท�ำเป็น 

ขัน้ตอนเป็นงานทีจ่ะต้องอาศยัทกัษะขัน้สงูเกดิจาก

การศกึษาและการฝึกฝนท่ีเป็นระบบ ด้านงานสอน

เป็นศิลป์ เพราะต้องอาศัยลักษณะส่วนบุคคล 

บุคลิกภาพ ความคิดสร้างสรรค์ ความช�ำนาญใน

การสอน รวมถึงเรื่องของอารมณ์ ความรู้สึกนึกคิด

และค่านิยมของแต่ละคน (ชนาธิป พรกุล, 2561) 

	 สถานศึกษาหรือองค์กรในศตวรรษที่ 21 

จ�ำเป็นต้องสร้างระบบการท�ำงานประจ�ำที่เปลี่ยน 

แปลงไปอย่างรวดเรว็ให้เกดิการเรยีนรู้และถ่ายโอน

สารสนเทศและทกัษะในองค์กร (Paladino, 2006) 

เพื่อใช้เป็นแนวทางที่ท�ำให้งานได้รับการออกแบบ

ใหม่หรือแนวทางใหม่ที่ท�ำให้เกิดการน�ำไปปฏิบัติ

ได้จริง ยิ่งในสภาวการณ์การแพร่ระบาดของโรค

อบุตัใิหม่หรอืโรค Covid-19 กระจายไปทัว่ประเทศ 

ส่งผลท�ำให้การจัดการเรียนการสอนในสถานศกึษา

ทุกระดับต้องปรับการเรียนการสอนผ่านระบบ 

Online สลับกับการสอนแบบ Onsite การจัดการ

เรยีนการสอนของสาขาวิชาต่างๆ คณะศกึษาศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยภาคตะวันออกเฉียงเหนือก็ได้รับผล 

กระทบเช่นเดยีวกนั ผูว้จิยัและคณะจึงได้ออกแบบ

การเรียนรู้ด้วยการใช้นวัตกรรมแบบกระบวนการ

ใช้เป็นฐานการพฒันาสมรรถนะขัน้สงูของนกัศกึษา

ระดับบัณฑิตศึกษาในปีการศึกษา 2563 

	 จากการสอบถามนกัศกึษาหลักสตูรระดับ

บัณฑิตศึกษาทัง้หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต

ท่ีมาเรียนสาขาวิชาหลักสูตรและการสอน และ

หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครูที่

นักศึกษามาสมัครเรียนในวันเสาร์และอาทิตย์ที่

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยภาคตะวันออก

เฉยีงเหนอื ปีการศกึษา 2561-2562 จ�ำนวน 210 คน 

แยกเป็นนักศึกษาหลักสตูรศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต 

จ�ำนวน 30 คน นกัศกึษาหลักสูตรประกาศนยีบตัร

วชิาชพีคร ูจ�ำนวน 180 คน พบว่า นกัศกึษายงัเน้น

การสอนแบบบรรยายหรือการสอนทางตรง  

(Direct Teaching) เป็นส่วนใหญ่ประมาณร้อยละ 

75 โดยให้เหตุผลว่า การสอนทางตรงช่วยก�ำหนด
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เป้าหมายได้ชัดเจน ดูแลควบคุมผู้เรียนได้ง่าย 

สอดคล้องกับผลการค้นพบของไพฑูรย์ สินลารัตน์ 

(2563) ทีพ่บว่า นกัศกึษาหลกัสตูรประกาศนยีบตัร

วชิาชพีครทูีม่าเรยีนวิทยาลยัครศุาสตร์ มหาวิทยาลยั

ธุรกิจบณัฑติ จ�ำนวน 150 คน การจดัการเรยีนรูใ้น

ชั้นเรียนยังใช้การสอนทางตรงหรือการบรรยาย

ประมาณร้อยละ 70 

	 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.

2542 ก�ำหนดให้มหาวิทยาลัยรวมถึงสถาบันอุดม

ศึกษาอื่นๆ จัดการเรียนการสอนให้นักศึกษาใน 3 

ลกัษณะ คอื การสร้างความรู้การสร้างคน และการ

สร้างสงัคม โดยการสร้างความรู้เน้นความรูพ้ืน้ฐาน

ทีส่�ำคญั เพือ่น�ำไปใช้ประกอบอาชพีในชีวติประจ�ำวนั 

การสร ้างคน นักศึกษาที่จบหลักสูตรระดับ

อุดมศึกษาต้องสามารถท�ำงานได้ทันที และการ

สร้างสังคมนักศึกษาระดับอุดมศึกษาต้องประยุกต์

ใช้ความรู้ในรูปแบบต่างๆ กันผ่านกระบวนการ

ท�ำงานที่หลากหลายทั้งการฝึกอบรม ประชุม 

สัมมนาและการชี้น�ำสังคม

	 ผู ้วิจัยและคณะในฐานะอาจารย์ผู ้สอน

รายวชิา ED22301 ปฏิบัตกิารวิชาชีพระหว่างเรียน 

(Practicum) จึงได้ใช้ มคอ.3 รายวิชาปฏิบัติการ

วิชาชีพระหว่างเรียนท่ีสร้างขึ้นโดย แสงสุรีย ์ 

ดวงค�ำน้อย (2561) ที่เน้นการเรียนรู้เชิงรุก มาท�ำ

เป็นแผนการจดักจิกรรมการเรยีนรูแ้บบบรูณาการ

ให้นักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต  

ช้ันปีที ่1 ภาคการศกึษาฤดรู้อน ปีการศึกษา 2563 

ได้รับการพัฒนาการสร้างความรู ้พื้นฐานด้าน

วิชาการที่ฝึกฝนตนเองโดยยึดหลักการ ทฤษฎี  

มกีารค้นคว้าข้อมลูใหม่ๆ ผ่านบทความทางวชิาการ

มาสร้างเป็นความรู้ของตนเอง แสดงเป็นผลงาน

นวัตกรรมต่างๆ ผ่านการจัดการเรียนรู ้แบบ

บรูณาการ โดยใช้บทเรยีนข้ามสาระเชือ่มโยงทกัษะ

การคิดวิเคราะห์สู่การประเมินค่าชิ้นงาน ผ่านการ

สอนระบบ Online และ Onsite ในช่วงทีโ่รคอบุตัใิหม่ 

Covid-19 แพร่ระบาดในวงกว้าง เพื่อให้นักศึกษา

มีสมรรถนะการสร้างความรู้ด้วยตนเอง และน�ำ

ความรู้ที่สร้างขึ้นไปสร้างคนและสังคมต่อไป 

	 จากสภาพปัญหาที่ค้นพบดังกล่าว จึงได้

สนใจท่ีจะท�ำการวิจัยเชิงปฏิบัติการในชั้นเรียน 

(Classroom Action Research) ควบคูไ่ปกบัการ

สอนปกติในชั้นเรียนของผู้วิจัยและคณะขึ้น

2.  วัตถุประสงค์ของการวิจัย
	 1.	 เพื่ อพัฒนาสมรรถนะขั้นสู งของ

นักศึกษาด้านการจัดการเรียนรู ้แบบบูรณาการ 

โดยใช้บทเรียนข้ามสาระเชื่อมโยงทักษะการคิด

วิเคราะห์สู ่การประเมินค่าชิ้นงาน ผ่านระบบ  

Online และ Onsite ผ่านเกณฑ์คณุภาพระดับมาก

ขึ้นไป

	 2. 	 เพ่ือศกึษาความพึงพอใจของนกัศกึษา

ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ โดยใช้บท

เรียนข้ามสาระเชื่อมโยงทักษะการคิดวิเคราะห์สู่

การประเมนิค่าชิน้งาน ผ่านระบบ Online และ Onsite

3.  วิธีด�ำเนินการวิจัย
	 การวิจัยครั้งนี้ เป็นการวิจัยเชิงปฏิบัติการ

ในชัน้เรยีน (Classroom Action Research) ตามแบบ 

แผนการวจิยัทดลองเบือ้งต้น (Pre-Experimental 

Research Design) เพือ่พฒันาสมรรถนะข้ันสงูของ
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นักศึกษาด้านการจัดการเรียนรู ้ เกี่ยวกับการ

บรูณาการ โดยใช้บทเรยีนข้ามสาระเช่ือมโยงทักษะ

การคิดวเิคราะห์สูก่ารประเมนิค่าชิน้งาน ผ่านระบบ 

Online และ Onsite (กญัจนา อนิทรตันศริกิลุ, 2550) 

	 ก�ำหนดให้

	 X แทน การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ 

โดยใช้บทเรียนข้ามสาระเชื่อมโยงทักษะการคิด

วเิคราะห์สูก่ารประเมนิค่าชิน้งานผ่านระบบ Online 

และ Onsite 

	 O แทน การประเมินสมรรถนะขั้นสูงของ

นักศึกษาและความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อ

การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ โดยใช้บทเรียน

ข้ามสาระเชื่อมโยงทักษะการคิดวิเคราะห์สู่การ

ประเมินค่าช้ินงาน ผ่านระบบ Online และ Onsite 

	 กลุ่มเป้าหมายในการวิจัยเป็นนักศึกษา

หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต เรียนรายวิชา 

ปฏบิตักิารวชิาชพีระหว่างเรยีน ภาคฤดรู้อน ปีการ

ศึกษา 2563 จ�ำนวน 30 คน กิจกรรมการเรียนรู้ที่

ใช้ด�ำเนินการวิจัย ผู้วิจัยและคณะใช้รูปแบบการ

เรยีนการสอนทางตรง (Direct Instruction Model) 

ที่ Joyce and Well (1996) เน้นให้ผู้เรียนได้เรียน

รูท้ัง้เนือ้หาสาระ มโนทศัน์ต่างๆ และการฝึกทกัษะ

ตามขัน้ตอนทีก่�ำหนดไว้ และช่วงเวลาของการเรยีน

ผ่านระบบ Online และ Onsite ดังตารางที่ 1

ตารางท่ี 1 การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการตามรูปแบบการเรียนการสอนทางตรงเชื่อมโยงกับการฝึก

ทักษะปฏิบัติและระบบการสอน Online และ Onsite

ขั้นตอนการเรียนการสอน

ทางตรง 5 ขั้นตอน
ทักษะที่ให้นักศึกษาฝึกปฏิบัติเชื่อมโยง

รายการสอนที่ใช้

ด�ำเนินการ

1. ขั้นน�ำ

2. ขั้นน�ำเสนอบทเรียน

3. ขั้นฝึกปฏิบัติตามแบบ

4. ขั้นฝึกปฏิบัติภายใต้การก�ำกับของ

ผู้ชี้แนะ

5. ขั้นฝึกปฏิบัติอย่างอิสระ

1. น�ำเสนอบทความทางวิชาการ

2. ลงมืออ่านเพื่อจับใจความส�ำคัญ

3. วิเคราะห์เชื่อมโยงใจความส�ำคัญกับ  

หลักการ 5W1H

4. ใช้ข้อมูลของ5W1H จัดท�ำผังความคิด 

เพื่อรับการประเมินค่า

5. ใช้ข้อมูลของผังความคิดเขียนความ 

เรียงในหัวข้อใหม่เพื่อรับการประเมินค่า

Online

Online

Online

Onsite

Onsite
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	 จากตารางที่ 1 พบว่า นักศึกษาได้คิด

วิเคราะห์เนื้อหาสาระจากบทความวิชาการ ผ่าน

การจบัใจความส�ำคญัด้วยเทคนคิ 5W1H ไปจดัท�ำ

ผังความคิดและเขียนความเรียงในหัวข้อใหม่ด้วย

ตนเอง 

	 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย เครื่องมือที่ใช้ใน

การวิจัย ประกอบด้วย 1) เครื่องมือที่ใช้จัดการ

เรียนรู ้ ได้แก่ แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้

บรูณาการ ทีส่งัเคราะห์จาก มคอ.3 รายวชิาปฏบิตัิ

การวิชาชีพระหว่างเรียน จ�ำนวน 4 แผน แผนละ 

3 ช่ัวโมง รวม 12 ชัว่โมง และ 2) เครือ่งมอืทีใ่ช้เก็บ

รวบรวมข้อมูล ได้แก่ แบบประเมนิสมรรถนะทักษะ

การคิดวิเคราะห์ และทกัษะการประเมนิค่าชิน้งาน 

รวมทั้งแบบประเมินความพึงพอใจ

	 การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือการวิจัย 

ด�ำเนินการดังนี้ 1) แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้

บูรณาการ จัดท�ำเป็นแบบตรวจสอบคุณภาพ 

เสนอผูเ้ชีย่วชาญ จ�ำนวน 3 คน ให้ลงความเหน็และ

เสนอแนะความเหมาะสมของแผนการจดักจิกรรม

การเรียนรู้บูรณาการแบบมาตรวัดประมาณค่า 5 

ระดับของ Likert (1970) คือ ระดับมากที่สุด มาก 

ปานกลาง น้อย น้อยท่ีสุด แล้วน�ำผลค่าเฉลี่ย 

ไปแปลผลตามเกณฑ์ที่บุญชม ศรีสะอาด (2545) 

ก�ำหนดไว้คอื ค่าเฉลีย่ 4..51-5.00 มคีวามเหมาะสม

มากทีส่ดุ ค่าเฉลีย่ 3.51-4.50 มคีวามเหมาะสมมาก

ค่าเฉลี่ย 2.51-3.50 มีความเหมาะสมปานกลาง  

ค่าเฉลี่ย 1.51-2.50 มีความเหมาะสมน้อยและ 

ค่าเฉลี่ย 1.00-1.50 มีความเหมาะสมน้อยที่สุด  

ผลการตรวจสอบคณุภาพแผนการจัดกจิกรรมการ

เรียนรู้บูรณาการ มีค่าความเหมาะสมอยู่ในระดับ

มากที่สุด (  = 4.53) 2) แบบประเมินสมรรถนะ

ทักษะการคิดวิเคราะห์และทักษะการประเมินค่า

ชิ้นงาน จัดท�ำเป็นแบบตรวจสอบคุณภาพเสนอ 

ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบค่าดัชนีความสอดคล้องหรือ

ค่า IOC (item-objective congruence) ผลการ

ตรวจสอบมีค่าดัชนีความสอดคล้อง +1 ทั้ง 2 ชุด 

และ 3) แบบประเมินความพึงพอใจ จัดท�ำเป็นแบบ

ตรวจสอบคณุภาพเสนอผู้เชีย่วชาญให้ลงความเหน็

และเสนอแนะด้วยมาตรวัดประมาณค่า 5 ระดับ 

เหมอืนแผนการจดักจิกรรมการเรยีนรูบ้รูณาการผล

การตรวจสอบมค่ีาความเหมาะสมอยูใ่นระดับมาก

ที่สุด (  = 4.56) 

4.  สรุปผลการวิจัย
	 จากการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยสามารถสรุปผล

การวิจัย ได้ดังนี้

	 1.	 สมรรถนะข้ันสูงของนักศึกษา ด้าน

การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ โดยใช้บทเรียน

ข้ามสาระเชื่อมโยงทักษะการคิดวิเคราะห์สู่การ

ประเมนิค่า ผ่านระบบ Online และ Onsite คณุภาพ

ในภาพรวมอยูใ่นระดับมาก (  = 4.44, S.D. = 0.31) 

บรรลุตามเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้ในตารางที่ 2
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ตารางที่ 2 ค่าเฉลี่ยสมรรถนะขั้นสูงของนักศึกษา ด้านการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ โดยใช้บทเรียน

ข้ามสาระเชื่อมโยงทักษะการคิดวิเคราะห์สู่การประเมินค่าชิ้นงานผ่านระบบ Online และ Onsite

สมรรถนะการพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์สู่การประเมินค่าชิ้นงาน S.D. แปลผล

1. ทักษะการคิดวิเคราะห์ผ่านการอ่านจับใจความส�ำคัญ

    1.1 การจับใจความส�ำคัญจากเนื้อหาของบทความทางวิชาการที่อ่าน

    1.2 การวิเคราะห์ค้นหาใจความส�ำคัญของบทความทางวิชาการตาม

ด้วยเทคนิค 5W1H

2. ทักษะการประเมินค่าผ่านการจัดท�ำผังความคิด

    2.1 การก�ำหนด Theme จากเทคนิค 5W1H 

    2.2 การน�ำใจความส�ำคัญจากเทคนิค 5W1H มาจัดท�ำเป็นผังความคิด 

3. ทักษะการประเมินค่าผ่านการเขียนความเรียงในหัวข้อใหม่

    3.1 การน�ำข้อมูลจากผังความคิดมาเขียนเป็นความเรียงเชิง

สร้างสรรค์ในหัวข้อใหม่

4.34

4.49

4.55

4.47

4.34

0.29

0.36

0.32

0.32

0.29

มาก

มาก

มากที่สุด

มาก

มาก

รวม 4.44 0.31 มาก

	 จากตารางที่ 2 พบว่า สมรรถนะด้าน

ทักษะการประเมินค่าการจัดท�ำผังความคิด การ

ก�ำหนด หัวเรื่อง (Theme) จากกรอบเทคนิค 

5W1H มีค่าคะแนนมากที่สุด (  = 4.55, S.D. = 

0.32) ส�ำหรับผลการพัฒนาสมรรถนะด้านอื่นๆ 

คะแนนอยู่ในระดับมากทุกรายการ

	 2. 	 ความพงึพอใจของนกัศกึษาท่ีมีผลต่อ

การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ โดยใช้บทเรียน

ข้ามสาระเชื่อมโยงทักษะการคิดวิเคราะห์สู่การ

ประเมนิค่าชิน้งานบ Online และ Onsite คณุภาพ

ในภาพรวมอยูใ่นระดับมากทีส่ดุ (  = 4.79, S.D. = 

0.41) บรรลผุลสงูกว่าเกณฑ์ทีก่�ำหนด ดงัตารางท่ี 3

ตารางที่ 3 ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ โดยใช้บทเรียน

ข้ามสาระเชื่อมโยงทักษะการคิดวิเคราะห์สู่การประเมินค่าชิ้นงาน ผ่านระบบ Online และ Onsite

ประเด็นการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา S.D. แปลผล

1. ด้านการจัดการเรียนรู้ 5 ขั้นตอน

    1.1 ขั้นน�ำ

    1.2 ขั้นน�ำเสนอบทเรียน

    1.3 ขั้นฝึกปฏิบัติตามแบบ

4.84

4.88

4.80

0.39

0.33

0.40

มากที่สุด

มากที่สุด

มากที่สุด
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ประเด็นการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา S.D. แปลผล

    1.4 ขั้นฝึกปฏิบัติภายใต้การก�ำกับของผู้ชี้แนะ

    1.5 ขั้นฝึกปฏิบัติอย่างอิสระ

2. ด้านทักษะปฏิบัติที่ได้รับการฝึก

    2.1 ทักษะการอ่านจับใจความส�ำคัญ

    2.2 ทักษะการจัดท�ำผังความคิด

    2.3 ทักษะการเขียนความเรียงในหัวข้อใหม่

3. ด้านการใช้ระบบการสอน

   3.1 การสอนโดยใช้ระบบ On-line

   3.3 การสอนโดยใช้ระบบ On-site

4.77

4.75 

4.84

4.74

4.64

4.71

4.90

0.42

0.43 

0.37

0.44

0.48

0.45

0.29

มากที่สุด

มากที่สุด

มากที่สุด 

มากที่สุด 

มากที่สุด 

มากที่สุด 

มากที่สุด

รวม 4.79 0.41 มากที่สุด

	 จากตารางที่ 3 พบว่า ความพึงพอใจ 

ของนักศึกษาท่ีมีต ่อการจัดการเรียนรู ้แบบ

บูรณาการ โดยใช้บทเรียนข้ามสาระเชื่อมโยง 

ทักษะการคิดวิเคราะห์สู ่การประเมินค่าชิ้นงาน 

ผ่านระบบ Online และ Onsite ในภาพรวม มรีะดับ

ความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ (  = 4.79, S.D. 

= 0.41) คือการสอนโดยใช้ระบบ Onsite อยู่ใน

ระบบมากที่สุด (  = 4.90, S.D. = 0.29) รองลงมา

คอื การจดักระบวนการเรยีนรูข้ัน้น�ำเสนอบทเรียน 

อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด (  = 4.88, S.D. = 0.33) และ

อันดบั 3 คือ การจดักระบวนการเรยีนรูข้ัน้น�ำ และ

ทักษะการอ่านจับใจความส�ำคัญ อยู่ในระดับมาก

ที่สุด (  = 4.84, S.D. = 0.37) ตามล�ำดับ

5.  อภิปรายผลการวิจัย
	 การวิจัยเรื่องนี้อภิปรายผลในประเด็น

ต่างๆ ดังนี ้

	 1. 	 ด้านการบูรณาการเพื่อสร้างสรรค์

ความรู้ใหม่ การผลิตครูรุ่นใหม่ ควรส่งเสริมให้

นักศึกษามีความรู้ทักษะและสมรรถนะท่ีสามารถ

สร้างความรู้ด้วยตนเอง ไม่จ�ำเป็นต้องรอการเรียก

ให้เข้ารับฝึกอบรมการหน่วยงานต่างๆ ครูกส็ามารถ

พัฒนาการสอนของตนเองได้ อย่างต่อเน่ือง  

(ชนาธปิ พรกลุ, 2561) ซึง่สอดคล้องกบัแนวคดิของ 

Damanpour and Gopalakrishnan (2001, pp. 

45-65) ที่กล่าวว่า องค์กรที่มีการพัฒนานวัตกรรม

และกระบวนการอย่างต่อเนื่องท�ำให้องค์กรมีผล

การปฏิบัติงานสูงขึ้นได้ ยิ่งพระราชบัญญัติการ

ศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 24 การจัด

กระบวนการเรียนรู้ ต้องค�ำนึงถึงความแตกต่าง

ระหว่างบุคคล ต้องฝึกทักษะกระบวนการคิด  

การจัดการเผชิญสถานการณ์ การประยุกต์ใช ้

ความรู ้ได้เรยีนรูจ้ากประสบการณ์จรงิ ลงมอืปฏบิตัิ

ท�ำได้ คิดเป็น รักการอ่านใฝ่รู้จัดการเรียนการสอน
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โดยบูรณาการความรู ้ด ้านต่างๆ กับคุณธรรม 

จรยิธรรมในทกุวชิา ซึง่การบูรณาการความรูโ้ดยใช้

บทเรียนข้ามสาระเชื่อมโยงทักษะการคิดวิเคราะห์

สู ่การประเมินค ่าชิ้นงาน ที่ผู ้ วิจัยและคณะ 

ใช้บทความทางวิชาการให้นักศึกษากลุ่มเป้าหมาย

ฝึกทักษะปฏิบัติตามขั้นตอนของรูปแบบการเรียน

การสอนทางตรงของ Joyce and Well (1996) 

รวม 5 ขั้นตอน ช่วยให้นักศึกษามีทักษะการอ่าน

จับใจความส�ำคัญตามกรอบการคิดวิเคราะห์ของ

เทคนคิ 5W1H ผ่านเกณฑ์คุณภาพอยูใ่นระดบัมาก  

(  = 4.49, S.D = 0.36) ซึง่สอดคล้องกบัการศกึษา

วิจัยของลมินปภา อภิวัฒนางกูล (2564) ที่พัฒนา

ทักษะปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ และความ

สามารถในการคิดวเิคราะห์ของนกัเรยีนชัน้ประถม

ศึกษาปีที่ 4 โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบ Predict 

-Observe-Explain (POC) ด้วยการให้ผูเ้รยีนลงมอื

ปฏิบัติการจริงสืบเสาะหาความรู้จนค้นพบความรู้

ด้วยตนเอง ส่งผลท�ำให้ทกัษะการคดิวเิคราะห์ผ่าน

เกณฑ์ทีก่�ำหนดไว้ นอกจากนีก้ารบรูณาการความรู้

โดยใช้บทเรียนข้ามสาระเชื่อมโยงทักษะอย่างต่อ

เนือ่งทัง้ 2 ทกัษะ ด้วยบทความทางวชิาการยงัช่วย

ให้นักศึกษามีทักษะการจัดท�ำผังความคิดตาม

กรอบเทคนิค 5W1H ผ่านเกณฑ์คุณภาพ (  = 

4.47, S.D = 0.32) ซึง่สอดคล้องกบัญาธปิ อปุถมัภ์ 

(2564) ทีไ่ด้น�ำเทคนคิแผนผงัความคดิมาใช้ในการ

จัดการเรียนรู้ แล้วพบว่า ผู้เรียนรู้จักสร้างความรู้

ด้วยตนเอง และมีทักษะการจัดท�ำผังความคิดผ่าน

เกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้

	 2. 	 ด้านความพึงพอใจท่ีเกิดจากระบบ

การสอนการจัดการเรียนรู ้ท่ีเน้นการบูรณาการ 

(Integration) เป็นการพัฒนาความรู้ด้านต่างๆ 

ของผู้เรียนไปพร้อมกันทั้งเนื้อหาสาระและวิธีการ 

(ทิศนา แขมมณี, 2562) โดยเฉพาะการบูรณาการ

ที่น�ำเทคนิคต่างๆ มาใช้เป็นเครื่องมือให้ผู้เรียน

สามารถสร้างความรู้ด้วยตนเองได้ จากการปฏิบัติ

งานจริง (Authentic Tasks) จะช่วยให้ผู้เรียนมี

บทบาทในการเรียนรู้อย่างต่ืนตัว เป็นผู้จัดกระท�ำ

กับข้อมูล มีปฏิสัมพันธ์กับส่ือท่ีใช้ฝึกปฏิบัติอย่าง 

ต่อเนื่องตามขั้นตอนต่างๆ ที่ก�ำหนดไว้ ท�ำให้

นักศึกษาเกิดความรู้ความเข้าใจด้วยตนเอง ส่งผล

ท�ำให้การจัดกระบวนการเรียนรู้ โดยใช้ทั้งระบบ 

Online และ Onsite อยู่ในระดับมากที่สุด ทั้ง 2 

รายการ (  = 4.71, S.D. = 0.45) และ (  = 4.90, 

S.D. = 0.29) มคีณุภาพความพงึพอใจของนกัศกึษา

ทีม่ต่ีอการการจดัการเรยีนรู้ทางตรงในภาพรวมอยู่

ในระดับมากที่สุดอีกด้วย (  = 4.79, S.D. = 0.41)

6.  ข้อเสนอแนะ
	 1. 	 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย

	 	 สาขาวิชาและคณะศึกษาศาสตร  ์

และครุศาสตร์ควรจัดกระบวนการเรียนรู้แบบ

บูรณาการ เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะให้นักศึกษา

สามารถสร้างความรู้ใหม่ด้วยตนเองจากบทเรียนที่

เรียนรู้และฝึกปฏิบัติ ด้วยการเสริมสร้างสมรรถนะ

ขั้นสูงผ่านทักษะการคิดวิเคราะห์ ทักษะการ

สงัเคราะห์ และทกัษะการประเมนิค่าจากชิน้งานที่

นักศึกษาจัดท�ำข้ึนจะช่วยให้การสร้างความรู้ การ

สร้างคน และการสร้างสังคมบรรลุเจตนารมณ์ของ

การจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาได้อย่างเด่นชัด

และเกิดองค์ความรู้ใหม่อย่างหลากหลาย
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	 2. 	 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป

	 	 การพัฒนาสมรรถนะขั้นสู งของ

นักศึกษาผ่านการจดัการเรยีนรูแ้บบบรูณาการเพือ่

สร้างความรู้ใหม่ให้ผู้เรียน ควรน�ำรูปแบบการสอน

และเทคนิคการสอนท่ีสอดคล้องกับธรรมชาติของ

รายวิชาที่สอนมาใช้เป็นฐานฝึกทักษะในรูปแบบ

ต่างๆ จะช่วยให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ทั้งทาง

ตรงและทางอ้อมเพิ่มมากขึ้น 

7.  องค์ความรู้ที่ได้รับ
	 การวจิยัเรือ่งนีม้จีดุหมายปลายทางเพือ่ให้

นักศึกษาเกิดสมรรถนะข้ันสูงด้านการบูรณาการ

เพือ่สร้างความรูใ้หม่ด้วยตนเอง ซึง่ทฤษฎกีารสร้าง

ความรู้ (Constructivism) เชื่อว่า การเรียนรู้เป็น 

กระบวนการท่ีเกิดข้ึนภายในตัวผู ้เรียน ดังนั้น  

จงึก�ำหนดให้นกัศกึษาได้เรยีนรู้และฝึกทกัษะปฏบิตัิ

ทีม่กีารจดักระท�ำกบัข้อมลูในบทเรียนทีใ่ช้บทความ

ทางวิชาการเป็นฐานสู่การเชื่อมโยงการฝึกทักษะ

การอ่านจบัใจความส�ำคญักบัหลกัการคดิวเิคราะห์

เทคนิค 5W1H แล้วน�ำข้อมูลไปจัดท�ำเป็นผังความ

คดิ และใช้ผงัความคดิเขยีนเป็นความเรยีงในหัวข้อ

ใหม่ด้วยลีลาการเขียนของนักศึกษาแต่ละคน  

ซึ่งการพัฒนาสมรรถนะดังกล่าวนี้ผู้วิจัยและคณะ

ด�ำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล ในช่วงเวลาที่โรค 

โควิด - 19 แพร่ระบาดในวงกว้าง จึงจัดการเรียนรู้

ผ่านระบบ Online และ Onsiteในชั้นเรียนเพื่อให้

นักศึกษาฝึกทักษะการเรียนการสอนทางตรงท้ัง  

5 ขัน้ตอน อย่างครบถ้วน จนนกัศึกษามช้ิีนงานของ

ตนเองใช้น�ำเสนอเพ่ือรับการประเมินค่าได้ครบ 

ทุกคน สรุปเป็นองค์ความรู้ใหม่ได้ ดังภาพ

ภาพที่ 1 องค์ความรู้ที่ได้รับ
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