
  

การประยุุกต์์ใช้้ศาสตร์์พระราชากัับการวิิเคราะห์์ปััญหาชุุมชน
ในจัังหวััดนครปฐม*1

 Application of King's Philosophy to Analysis of Community 
Problems in Nakhon Pathom Province 

          สมชััย แสนภููมีี และวิิณากร ที่่�รััก 
Somchai Saenphumi and Winakon Theerak 

มหาวิิทยาลััยราชภััฏวไลยอลงกรณ์์ ในพระบรมราชููปถััมภ์ ์
Valaya Alongkorn Rajabhat University under the Royal Patronage, Thailand 

Corresponding Author, E-mail: winakon@vru.ac.th

บทคัดย่อ

	 การวิิจััยครั้้�งน้ี้� มีีวัตถุุประสงค์์เพ่ื่�อ 1) เผยแพร่องค์์ความรู้�เกี่่�ยวกับศาสตร์์พระราชาให้้กับกลุ่่�ม 

จิิตอาสา 2) ศึ กษาแนวทางการประยุุกต์์ใช้้ศาสตร์์พระราชาและการเสริิมพลังชุุมชนเพ่ื่�อวิิเคราะห์์ปััญหา

ภายในชุมชน  โดยใช้้การวิิจััยเชิิงคุุณภาพ ผู้ �ให้้ข้้อมููลสำำ�คัญ คืื อ กลุ่่�มจิตอาสาอำำ�เภอพุุทธมณฑล อำ ำ�เภอ

นครชััยศรีี และอำำ�เภอสามพราน รวม 34 คน ซ่ึ่�งมาจากการเลืือกแบบเจาะจง เคร่ื่�องมืือในการวิิจััย ได้้แก่่ 

การวิิจััยเอกสาร การสนทนากลุ่่�ม และการสัังเกตแบบไม่่มีีส่วนร่วม วิิเคราะห์์ข้้อมููลเชิิงอธิิบายจากเอกสาร

และการสนทนากลุ่่�ม

	 ผลการวิิจััยพบว่่า 

	 1. 	 หลังการอบรมการประยุกุต์์ใช้้ศาสตร์์พระราชาโดยเฉพาะหลักการ “เข้้าใจ เข้้าถึึง และพััฒนา” 

พบว่่า กลุ่่�มจิตอาสาทั้้�ง 3 กลุ่่�ม  ให้้คำำ�นิยามว่า หลั กการเข้้าใจ คืื อ เข้้าใจปัญหาที่่�เกิิดขึ้้�นแต่่ละชุุมชน 

เข้้าใจสภาพของชุุมชน  มีีข้้อมมููลที่่�ชััดเจน หลักการเข้้าถึึง คืื อ เยี่่�ยมตามหมู่่�บ้้านเพ่ื่�อถามถึงสภาพปัญหา 

เข้้าไปช่่วยเหลืืออย่่างจริงใจ ด้้ว ยรัักแบบไม่่มีีเง่ื่�อนไขและหลักการพััฒนา คืื อ มีีจััดอบรมที่่�ศููนย์เรีียนรู้� 

ด้้านต่างๆ
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	 2.	 การวิิเคราะห์์ปััญหาชุุมชน พ บว่่า กลุ่่�มจิตอาสาอำำ�เภอพุุทธมณฑล  และอำำ�เภอสามพราน 

เสีียงส่่วนใหญ่ลงมติให้้  “ปััญหาขยะ” เป็็นปัญหาสำำ�คัญเร่่งด่่วนและสามารถสร้้างกิิจกรรมภายใต้้กลุ่่�ม 

จิิตอาสาเพ่ื่�อแก้้ไขปัญหาได้้  ซ่ึ่�งปััญหาดัังกล่่าวมีีความสอดคล้้องกััน  เน่ื่�องจากทั้้�งสองอำำ�เภอเป็็นพื้้�นที่่� 

เช่ื่�อมต่อกัันและมีีสภาพความเป็็นปริิมณฑลติิดกัับกรุุงเทพมหานคร และกลุ่่�มจิตอาสาอำำ�เภอนครชััยศรีี 

เสีียงส่่วนใหญ่ลงมติให้้ “ปััญหาการรุุกล้ำำ��แม่่น้ำำ��ท่าจีีน” เป็็นปัญหาสำำ�คัญเร่่งด่่วนและสามารถสร้้างกิิจกรรม

ภายใต้้กลุ่่�มจิตอาสาเพ่ื่�อแก้้ไขปัญหาได้้สุดท้้ายพบว่่ากลุ่่�มจิตอาสาเป็็นกลุ่่�มคนที่่�มีีจุดแข็็งในด้้านทุนทาง

สัังคม  เม่ื่�อจััดกิิจกรรมเพ่ื่�อเพิ่่�มศักยภาพชุมชนหรืือเพ่ื่�อแก้้ไขปัญหาในชุมชนในอนาคตมัักจะได้้รับความ

ร่่วมมืือจากหน่วยงานรัฐเป็็นอย่่างดีี

คำำ�สำำ�คัญ: การเสริิมพลังชุุมชน; กลุ่่�มจิตอาสา; ศาสตร์์พระราชา; วิิเคราะห์์ปััญหาชุุมชน; นครปฐม 

Abstract

	 This research aim is 1) to disseminate the knowledge of the King's Philosophy to 

volunteer groups and 2) to study the application of the King's Philosophy and community 

empowerment to analyze problems within the community. Using qualitative research, 

the key informant was the volunteer group of the Phutthamonthon, Nakhon Chai Si, and 

Sampran districts, a total of 34 people selected by purposive sampling. Research tools 

include documentary research, focus group interviews, non-participant observation, and 

descriptive analysis.

	 The study found that: 

	 1. 	 After training on applying the King's Philosophy, especially the principle of 

"understanding, connecting and development”. They defined understanding as  

understanding the problems that arise in each community and the state of the  

community through clear information. The principle of connecting is visiting villages,  

asking about the problem's condition, and sincerely coming to help with unconditional 

love. And the principle of development is that there is training at local learning centers.

	 2. 	 The community problem analysis found that the volunteer groups of  

Phutthamonthon District and Sampran District considered the "waste problem" an urgent 

and important problem and could create activities under the volunteer group to solve 

the problem. Both areas face the same problem because they are adjacent to the 

capital city. And the Nakhon Chai Si District volunteer group voted for the “Tha Chin 
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River encroachment problem” which is an urgent problem, and activities can be created 

under the volunteer group to solve the problem. Finally, found that the volunteer group 

was a group of people who had strengths in social capital. When organizing activities to 

increase community potential or to solve community problems in the future, it often 

receives good cooperation from government agencies.

Keywords: Community Empowerment; Volunteer group; King's philosophy; Analysis of 

Community Problems; Nakhon Pathom Province

1. 	บทนำำ�
	 ภายใต้้บริิบทสัังคมไทยที่่�มุ่่�งเน้้นความ

เจริญทางวััตถุุ การเติิบโตทางเศรษฐกิิจ และความ

ก้้าวหน้้าของเทคโนโลยีี ส่งผลให้้สังคมไทยเกิิดการ

แข่่งขัันสููงอัันนำำ�มาสู่่�ความเหลื่�อมล้ำำ��ทางสัังคมและ

ปััญหาทางสัังคมต่างๆ สภาวการณ์์ดัังกล่่าว ส่งผลต่อ

วิิถีีชีีวิิตของคนไทย เช่่น  การมีีค่านิิยมทางวััตถุุ  

การมุ่่�งแสวงหาประโยชน์์ส่่วนตนมากว่่าส่่วนรวม 

จนละเลยการทำำ�เพ่ื่�อส่่วนรวม สิ่่ �งเหล่าน้ี้�เป็็น 

ช่่องว่่างและส่่งผลให้้เกิิดปััญหาทางสัังคม ซ่ึ่�งจัังหวัด

นครปฐมเป็็นหนึ่่�งในพื้้�นที่่�จัังหวัดปริิมณฑลที่่�เน้้น

การพััฒนาทางด้้านเศรษฐกิิจและมีีลักษณะเป็็น

สัังคมกึ่่�งเมืืองที่่�ประสบปััญหาทางสัังคมสููง เช่่น 

ปััญหาความปลอดภััย จราจร มลภาวะ ขยะ ยาเสพติด 

การครอบครองพื้้�นที่่�อย่่างผิิดกฎหมายเป็็นต้้น 

(กลุ่่�มงานยุทธศาสตร์์และข้้อมููลเพ่ื่�อการพััฒนา

จัังหวัดนครปฐม, 2561, หน้้า 111)

	 ในขณะเดีียวกัน  จัังหวัดนครปฐมมีีความ

โดดเด่่นเร่ื่�องกลุ่่�มจิตอาสาของภาคประชาชน 

ซ่ึ่�งประชาชนในพื้้�นที่่�ต่่างๆ ข องจัังหวัดนครปฐม 

ต่่างเข้้ามารวมตัวทำำ�กิจกรรมเพ่ื่�อสัังคมต่างๆ  

โดยเฉพาะในวันัสำำ�คัญของประเทศ ส่ง่ผลให้บ้ทบาท

ของกลุ่่�มจิตอาสามีีมากขึ้้�นและมัักร่่วมกิจกรรมกับ

หน่วยงานราชการ การร่่วมมืือกัันระหว่างหน่วย

งานราชการและภาคประชาชนเช่่นน้ี้�แสดงให้้เห็็น

ว่่ากลุ่่�มจิตอาสามีีศักยภาพในการระดมทรััพยากรที่่�

จำำ�เป็็นเพ่ื่�อจััดกิิจกรรมเพ่ื่�อสัังคม จ ากการสำำ�รวจ

ของคณะผู้้�วิิจััยพบว่่า อำ ำ�เภอพุุทธมณฑลมีีสมาชิิก

กลุ่่�มจิตอาสาประมาณ 2,500 คน อำำ�เภอนครชััยศรีี

ประมาณ 2,000 คน และอำำ�เภอสามพรานประมาณ 

1,800 คน  (กลุ่่�มจิตอาสาอำำ�เภอนครชััยศรีี , 

การสััมภาษณ์์, 15 ธันวาคม 2563; กลุ่่�มจิตอาสา

อำำ�เภอพุุทธมณฑล, การสััมภาษณ์์, 14 ธั นวาคม 

2563; กลุ่่�มจิตอาสาอำำ�เภอสามพราน, การสััมภาษณ์์, 

19 ธันวาคม 2563) ถืือเป็็นกลุ่่�มคนจำำ�นวนมากที่่�มีี

ศัักยภาพและเป็็นกำำ�ลังสำำ�คัญที่่�สามารถช่วยพััฒนา

ชุุมชนและร่ว่มแก้้ไขปัญหาของชุุมชนได้้อย่า่งตรงจุุด

	 ด้้วยเหตุุน้ี้� คณะผู้้�วิิจััยจึึงสนใจศึกษากลุ่่�ม

จิิตอาสาอำำ�เภอพุุทธมณฑล อำำ�เภอนครชััยศรีี และ

อำำ�เภอสามพราน  จัังหวัดนครปฐม  เน่ื่�องจากสาม

อำำ�เภอน้ี้�เป็็นพื้้�นที่่�ใกล้้กรุุงเทพมหานคร และมีีพื้้�นที่่�

ติิดต่่อกัันและมีีปัญหาทางสัังคมใกล้้เคีียงกััน  

รวมไปถึงึมีีกลุ่่�มจิตอาสาที่่�มีีความโดดเด่น่ใกล้้เคีียงกััน 

ทั้้�งน้ี้� การศึึกษาครั้้�งน้ี้�ยังัต้้องการเข้้าไปเสริิมพลังให้้
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กัับสมาชิิกกลุ่่�มจิตอาสาผ่่านการสร้้างเคร่ื่�องมืือการ

เสริิมพลังชุุมชนด้้วยการสร้้างรููปแบบจิิตอาสาเพ่ื่�อ

พััฒนาศัักยภาพชุมชนผ่านเครืือข่่ายจิิตอาสาใน

พื้้�นที่่� ซ่ึ่�งคณะผู้้�วิิจััยจะนำำ�แนวคิดการเสริิมพลัง

ชุุมชนและจิิตอาสาเข้้าไปเสริิมสร้้างความร่วมมืือ

กัับคนชุมชนผ่า่นหลักการของศาสตร์พ์ระราชา คืือ 

การเข้้าใจ เข้้าถึึง และพััฒนา ที่่�สอดคล้้องกัับนโยบาย

ของรััฐบาลและยุทุธศาสตร์์ชาติิ 20 ปี ในประเด็น็ที่่� 

4 ด้้านความมั่่�นคง ข้้อ 4.2 ที่่�เน้้นการน้้อมนำำ�ศาสตร์์

พระราชามาประยุุกต์์ใช้้  เพ่ื่�อเสริิมสร้้างให้้ชุมชนมีี

ความร่วมมืือสามารถป้องกัันปัญหาของชุุมชนได้้

อย่่างยั่่�งยืืน อั นจะเกิิดประโยชน์์สููงสุุดต่่อคนใน

ชุุมชนและสามารถนำำ�รููปแบบน้ี้�ไปเผยแพร่เ่พ่ื่�อการ

พััฒนาและนำำ�ประยุุกต์์ใช้้ในพื้้�นที่่�อ่ื่�นๆ ต่อไป

2.  วััตถุุประสงค์์ของการวิิจััย
	 1.	 เพ่ื่�อเผยแพร่องค์์ความรู้�เกี่่�ยวกับ

ศาสตร์์พระราชาให้้กับกลุ่่�มจิตอาสา 

	 2. 	 เพ่ื่�อศึึกษาแนวทางการประยุุกต์์ใช้้

ศาสตร์์พระราชาและการเสริิมพลังชุุมชนเพ่ื่�อ

วิิเคราะห์์ปััญหาภายในชุมชน 

3.  วิิธีีดำำ�เนิินการวิิจััย
	 การวิิจััยครั้้�งน้ี้� เป็็นการวิิจััยเชิิงคุุณภาพ 

(Qualitative Research) กลุ่่�มตัวอย่่างหรืือผู้้�ให้้

ข้้อมููลสำำ�คัญ (Key Informants) คืือ กลุ่่�มจิตอาสา

อำำ�เภอพุุทธมณฑล อำ ำ�เภอนครชััยศรีี  และอำำ�เภอ

สามพราน  รวม  34 คน  ซ่ึ่�งมาจากการเลืือกแบบ

เจาะจง (Purposive sampling) เคร่ื่�องมืือในการ

วิิจััย ได้้แก่่ การวิิจััยเอกสาร การสนทนากลุ่่�ม  

การสัังเกตแบบไม่่มีีส่วนร่วมแบบสััมภาษณ์์ การจด

บัันทึกภาคสนาม และเคร่ื่�องบัันทึกเสีียง วิิเคราะห์์ข้้อมููล

โดยการวิิเคราะห์์ข้้อมููลเชิิงอธิิบาย (Explanatory 

analysis) การตรวจสอบความน่าเช่ื่�อถืือของข้้อมููล 

ผู้้�วิิจััยเลืือกใช้้วิิธีีแบบสามเส้้า (Triangulation) 

	 ขั้้�นตอนการดำำ�เนิินการ ได้้แก่่ 1) วิิจััยเอกสาร

จากศาสตร์์พระราชา แนวคิด ทฤษฎีี และงานวิิจััย

ที่่�เกี่่�ยวข้้อง 2) ออกแบบชุุดการอบรมศาสตร์์พระ

ราชาและการเสริิมพลังชุุมชน  3) ล งพื้้�นที่่�จััดการ

อบรม 4) ลงพื้้�นที่่�จััดการสารเสวนาปััญหาในชุมชน 

(สนทนากลุ่่�ม) 5) กิจกรรมลงมติเพ่ื่�อสร้้างกิิจกรรม

จิิตอาสา และ 6) จััดทำำ�ตัวแบบการใช้้จิตอาสาเพ่ื่�อ

เสริิมพลังชุุมชนด้้วยศาสตร์์พระราชา ตามแนวคิด

และทฤษฎีี ดังน้ี้�	

	 1.	 ศาสตร์์พระราชา คืื อ องค์์ความรู้้�ที่่� 

มาจากการทรงงานของพระบาทสมเด็จ็พระบรมชน

กาธิิเบศร มหาภููมิพลอดุุลยเดชมหาราช บรมนาถ

บพิิตร หรืือรััชกาลที่่� 9 และหลักการวิิธีีคิดที่่�ทรงใช้้

ปฏิิบััติิพระราชกรณีียกิิจ รวมถึงพระบรมราโชวาท 

อัันประกอบไปด้้วย หลั กปรััชญาของเศรษฐกิิจ 

พอเพีียง หลักเข้้าใจ เข้้าถึึง พัฒนา หลักองค์์ความรู้� 

6 มิิติิ หลักทรงงาน 23 ข้้อ เป็็นต้้น “ศาสตร์์พระราชา” 

คืือ บรรดาองค์์ความรู้�แลภููมิปััญญาของพระบาท

สมเด็็จพระปรมิินทรมหาภููมิพลอดุุลยเดช บรมนาถ

บพิิตร ที่่�ได้้พระราชทานผ่านวิิธีีการต่่างๆ ด้้วยความ

มุ่่�งหมายที่่�จะพััฒนา ป้ องกัันหรืือแก้้ไขปัญหาเพ่ื่�อ

ประโยชน์์ สุุขแก่่ เหล่าพสกนิิกรและส่่งผลถึึง

มนุษยชาติิทั้้�งปวง ให้้สามารถดำำ�รงชีีวิิตได้้มั่่�นคง 

สัันติสุุข  และยั่่�งยืืน  (คณะกรรมการขัับเคล่ื่�อน

สืืบสานศาสตร์์พระราชา, 2560, หน้้า 11) ซ่ึ่�งงาน
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วิิจััยชิ้้�นน้ี้�เน้้นการนำำ�หลักการ “เข้้าใจ  เข้้าถึึง และ

พััฒนา” เป็็นเคร่ื่�องมืือหลักสำำ�หรับการออกแบบ 

ชุุดอบรมแก่่กลุ่่�มจิตอาสา

	 2.	 จิิตอาสา หรืื อจิิตสำำ�นึกสาธารณะ 

(Public Consciousness) หมายถึึง คุณลัักษณะ

ทางจิิตใจของบุุคคลที่่�มีคีวามพร้้อม ความปรารถนา

ที่่�จะช่่วยแก้้ปัญหา อุทิิศตนเพ่ื่�อประโยชน์์ส่่วนรวม 

รวมถึงการใช้้และการรักัษาสิ่่�งของที่่�เป็็นของส่่วนรวม

มีีหลายระดัับ ตั้้�งแต่่ระดัับครอบครััว ชุมชน และสัังคม

จิิตสำำ�นึกสาธารณะ (Public Consciousness) = 

จิิตสาธารณะ (Public mind) เป็็นองค์์ประกอบ

สำำ�คัญที่่�ก่่อให้้เกิิดประชาสัังคม ซ่ึ่�งเป็็นส่วนหนึ่่�งของ

ทฤษฎีีประชาสัังคม  (Civil Society) น อกจากน้ี้�  

ณััฐนิิชา ศรีีบริิบููรณ์์ (2550) เสนอพฤติิกรรมจิต

อาสา 3 ประการ คืื อ 1) การช่่วยเหลืือผู้้�อ่ื่�น คืื อ  

การแสดงออกต่่อสัังคมและผู้้�อ่ื่�นโดยไม่่หวังสิ่่�ง

ตอบแทน เช่่น การใช้้บริิการ การอำำ�นวยความสะดวก 

การแบ่่งปัันสิ่่�งของ 2) การเสีียสละต่่อสัังคม คืื อ 

การแสดงออกต่่อผู้้�อ่ื่�นและสัังคม  เช่่น  การใช้้เวลา

ให้้เป็็นประโยชน์์ต่่อสัังคม การสละเงิิน เวลา และ

แรงกาย เพ่ื่�อผู้้�อ่ื่�นและสัังคมด้้วยความเต็็มใจ  3) 

ความมุ่่�งพััฒนา คืื อ การแสดงออกถึึงความตั้้�งใจ

อย่า่งแน่ว่แน่่ในการเปลี่่�ยนแปลงสังัคมให้้ดีีขึ้้�น เช่่น 

การใส่่ใจต่อการเปลี่่�ยนแปลงหรืือปััญหาที่่�เกิิดขึ้้�นใน

สัังคม ชุมุชน มีีการเสนอแนวคิดิในการพัฒันาสังัคม 

ชุุมชน  และองค์์กร ตลอดจนพัฒนากิิจกรรม  

การส่่งเสริิมจิตอาสาเพ่ื่�อพััฒนาสัังคม ชุ มชน  

อย่า่งสร้้างสรรค์์และหลากหลายได้้อย่า่งเหมาะสมจิิต

อาสายัังเป็็นการแสดงออกทางการกระทำำ�โดย 

ไม่่หวังผลตอบแทน พร้้อมสละเวลา แรงกายและ

สติิปััญญาเพ่ื่�อสาธารณะโยชน์์ ผู้ �ที่่�มีีจิตเช่่นน้ี้�จะไม่่

นิ่่�งเฉยต่่อปััญหาที่่�เกิิดขึ้้�นกับผู้้�อ่ื่�น เป็็นผู้�ที่่�มีีความสุขุ

เม่ื่�อได้้ทำำ�ความดีี น อกจากน้ี้� แนวคิดที่่�เกี่่�ยวกับ 

จิิตอาสายัังมีีความเกี่่�ยวข้้องกัับแนวคิดเจตคติิต่่อ 

จิิตอาสา ซ่ึ่�งเจตคติิหรืือทััศนคติิ (Attitude) หมายถึึง

จิิตลัักษณะประเภทหนึ่่�งของคน จะปรากฏออกมา

ในรููปแบบของความพอใจหรืือไม่่พอใจในสิ่่�งใด 

สิ่่�งหนึ่่�ง ซ่ึ่�งสามารถประเมิินค่าของคนเกี่่�ยวกับ 

สิ่่�งนั้้�น ว่ าเกิิดประโยชน์์หรืือโทษมากน้้อยเพีียงใด 

ทำำ�ให้้เกิิดความพอใจหรืือไม่่พอใจไปพร้้อมๆ กั ับ

การกระทำำ�ต่อสิ่่�งนั้้�นว่าชอบหรืือไม่่ชอบ (ป่ิ่�นกนก 

สงศ์์ป่ิ่�นเพ็็ชร์์ และคณะ, 2553, หน้้า 9-16)

	 3. 	 การเสริิมพลังชุุมชน งานของ Paulo 

Freire (1986) อธิิบายถึึงการเสริิมพลังชุุมชน คืือ 

กระบวนการที่่�คนในชุมชน  (ซ่ึ่�งยัังอยู่่�ในสภาวะ

ปิิดปากเงีียบและสิ้้�นหวัง) ได้้รวมตัวกันผ่านการสาน

เสวนา (Dialogue) และการปฏิิบััติิการ (Praxis)  

จนก่่อรููปเป็็น  “มโนสำำ�นึก”(Conscientization)  

ซ่ึ่�งเป็็นรากฐานของการเปลี่่�ยนแปลงเพ่ื่�อการปลด

ปล่่อยพัันธนาการสู่่�ชีีวิิตที่่�มีีคุณค่่าและมีีความเป็็น

อยู่่�ที่่�ดีีกว่่าเดิิม ในขณะที่่� Saul D. Alinsky (1989) 

มองว่่ากระบวนการที่่�ผู้้�ยากไร้้  (the have-nots)  

ได้้ตระหนักัถึึงผลประโยชน์ร่์่วมกันั ส่งผลให้เ้กิิดการ

แลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้�ผ่่านการจััดตั้้�ง อันจะนำำ�ไปสู่่�การ

ใช้้อำำ�นาจเชิิงบวกเพ่ื่�อการเคล่ื่�อนไหวและเปลี่่�ยนแปลง 

ที่่�มีีจุดประสงค์์เพ่ื่�อฟ้ื้�นฟููศักดิ์์�ศรีีและเกีียรติิภููมิของ

ความเป็็นมนุษย์์ ความยุติิธรรม  และการกระจาย

ทรััพยากร นอกจากน้ี้� ในงานของ Glenn Laverack 

(2007, p. 20) พูู ดถึึงการเสริิมพลังชุุมชนว่าเป็็น 

กระบวนการที่่� ชุุมชนได้้สร้้างสิ่่� งที่่�มีีค่าและมีี
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คุุณลัักษณะที่่�จะทำำ�ให้้พวกเขามีีอำำ�นาจในการ

กำำ�หนดชะตาชีีวิิตของตนเอง และมีีจุดประสงค์์

ชััดเจนที่่�ต้้องการเปลี่่�ยนแปลงสัังคมและการเมืือง 

โดยผลัักดัันให้้เกิิดการเปลี่่�ยนแปลงในเชิิงนโยบาย

สาธารณะ การตััดสิินใจของรััฐ และการกระจาย

ทรััพยากร ทางด้้าน Jim Ife (2015, pp. 67-68) 

มองว่่าคืือกระบวนการของผู้้�เสีียเปรีียบในการ

ท้้าทายหรืือเปลี่่�ยนแปลงวาทกรรมหลัก เพ่ื่�อนำำ�ไป

สู่่�การต่่อสู้้�เพ่ื่�อปลดปล่่อยชีีวิิต การเติิบโต และ

อิิสรภาพจากประสบการณ์์ที่่�ทำำ�ให้้เสีียเปรีียบ 

แนวคิดน้ี้�มิิใช่่รููปแบบของ “อำำ�นาจเหนืือกว่่า” 

(Power-over) แต่่กลัับเป็็นแนวคิดที่่�ว่่าด้้วยรููปแบบ

ของ “อำำ�นาจที่่�กระทำำ�” (Power to) กับ “อำำ�นาจร่วม” 

(Power-with) เป็็นต้้น 

	 นอกจากน้ี้� เคร่ื่�องมืือในการเสริิมพลัง

ชุุมชนของ Paulo Freire (1986) ให้้ความสำำ�คัญ

กัับปััจจััยทางด้้านวัฒนธรรมเพ่ื่�ออธิิบายถึึงสภาวะ

การใช้้อำำ�นาจของชาวบ้้านภายใต้้สภาวะ “วััฒนธรรม

ปิิดปากเงีียบ” เพ่ื่�อการเปลี่่�ยนแปลงไปสู่่�สภาวะโลก

ใหม่ผ่่านการเสริิมสร้้าง “มโนธรรมสำำ�นึก” ซ่ึ่�งมิิได้้

เป็็นการเปลี่่�ยนแปลงจากหน่วยงานภายนอกที่่�เข้้า

มาช่่วยเหลืือชุุมชน  อย่่างที่่�คนทั่่�วไปมีีความเข้้าใจ

ว่่าการพััฒนาในยุุคปััจจุบัันคืือการสร้้างโครงสร้้าง

พื้้�นฐานหรืือการพััฒนาเศรษฐกิิจหรืือการแก้้ไข

ความยากจนเป็็นหน้้าที่่�ของรััฐ แต่่ Freire เสนอให้้

เปลี่่�ยนแปลงอย่่างจริงจัังคืือการเปลี่่�ยนแปลงทาง

วััฒนธรรม ได้้แก่่ วิิธีีคิด จิตสำำ�นึก และพฤติิกรรมที่่�

ปฏิิบััติิต่่อกััน จน เป็็นเร่ื่�องปกติิของคนในชุมชน 

Freire มองว่า่การเปลี่่�ยนจิตสำำ�นึกดัังกล่่าวจะสามารถ

กระทำำ�ผ่านการศึึกษาแบบใหม่ที่่� “ผู้้�เรีียนรู้�เป็็น

ศููนย์์กลาง” หรืือ “การศึึกษาที่่�เน้้นค้้นหาปััญหา” 

(Problem-posing concept of education)  

ที่่�เป็็นระบบแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้�ผ่่าน  “การสาน

เสวนา” และ “การปฏิิบััติิการ” ที่่�มีีความเช่ื่�อมโยง

กัับ “การไต่่ตรอง” และ “การลงมืือทำำ�” ที่่ �มีี

ลัักษณะกลัับไปกลัับมาและดำำ�เนิินการต่่อเน่ื่�อง

อย่่างไม่่รู้้�จบ

4.  สรุปผลการวิิจััย
	 ผลการวิิจััยสามารถสรุุปดัังน้ี้�

	 1. 	 การเผยแพร่องค์์ความรู้�เกี่่�ยวกับ

ศาสตร์พ์ระราชาให้้กับกลุ่่�มจิตอาสาพบว่่า จากการ

ประมวลเอกสารเกี่่�ยวกับองค์์ความรู้�ศาสตร์์พระราชา

ต่่างๆ ซ่ึ่�งการศึึกษาครั้้�งน้ี้�จะเน้้นเร่ื่�องหลัก “เข้้าใจ 

เข้้าถึึง และพััฒนา” แนวคิดจิิตอาสา และแนวคิด

การเสริิมพลังชุุมชนโดยการสลายวััฒนธรรม

ปิิดปากเงีียบ เพ่ื่�อเสริิมทักษะและองค์์ความรู้้�ให้้

กลุ่่�มจิตอาสาทั้้�ง 3 กลุ่่�ม หลังการอบรมศาสตร์์พระราชา 

พบว่่ากลุ่่�มจิตอาสาส่่วนใหญ่รู้้�จัักเพีียงปรััชญาของ

เศรษฐกิิจพอเพีียงเท่่านั้้�น  มีีแค่่ไม่่กี่่�คนที่่�เคยศึึกษา

ศาสตร์์พระราชาประเด็็นอื่�นๆ ส่วนใหญ่ขาดความ

มั่่�นใจที่่�จะตอบ จากการสัังเกตพบว่่า พวกเขากัังวล

ว่่าคำำ�ตอบที่่�ตอบไปจะผิิดไปจากคนอื่�น และยัังพบ

ว่่าหลังการอบรมกลุ่่�มจิตอาสาอำำ�เภอนครชััยศรีี 

จะนำำ�องค์์ความรู้�ไปปฏิิบััติิ เช่่น  เป็็นตัวอย่่างที่่�ดีี  

นำำ�อง ค์์ความรู้� ไปขยายผลและประ ยุุก ต์์ ใช้้ 

ชวนสมาชิิกเข้้ามาเป็็นจิตอาสา รวมกลุ่่�มลงมืือทำำ�

กิิจกรรมโดยไม่่บีีบบัังคัับ สอดคลองกัับกลุ่่�ม 

จิิตอาสาอำำ�เภอพุุทธมณฑล เช่่น การชัักชวนให้้คน

อ่ื่�นเข้้าร่่วมเพ่ื่�อต้้องการให้้เข้้าใจศาสตร์์พระราชา 



235ปีที่ 22 ฉบับที่ 4 (ตุลาคม - ธันวาคม 2565)                                             วารสารวิชาการธรรมทรรศน์

การสร้้างความสามัคัคีีในชุมชนผ่านวันสำำ�คัญต่่างๆ 

ใช้้วิิธีีแนะนำำ�และทำำ�เป็็นขั้้�นตอน  รวมถึงการช่่วย

เหลืือคนเดืือดร้้อน 

	 ในขณะที่่�กลุ่่�มจิตอาสาอำำ�เภอสามพราน

เสนอว่่า จ ะนำำ�แนวคิิดที่่�ได้้จากการอบรมไปใช้้กับ

โรงเรีียนผู้�สููงอายุุ การรวมกลุ่่�มกันในชุมชนเพ่ื่�อ

ทำำ�ความดีีในตนเอง ต่ อมา พ บว่่าการนำำ�หลัก 

“เข้้าใจ เข้้าถึึงและพััฒนา” แก้้ไขปัญหาในชุมชนนั้้�น 

กลุ่่�มจิตอาสาอำำ�เภอสามพรานให้้ข้อ้มููลว่าเข้้าใจ คืือ 

เข้้าใจสภาพของชุุมชน มีีข้้อมููลที่่�ชััดเจน เข้้าถึึง คืือ 

เยี่่�ยมตามหมู่่�บ้้าน  เพ่ื่�อถามถึึงสภาพปััญหา เช่่น  

ผู้้�พิิการ ผู้ �เปราะบาง ผู้ �ป่่วยติิดเตีียง และผู้้�สููงอายุุ 

เป็็นต้้น  โดยมีีทีีมจิิตอาสาไปเยี่่�ยมกลุ่่�มเปราะบาง 

ดัังกล่่าว พั ฒนา คืื อ มีีจััดอบรมที่่�ศููนย์์เรีียนรู้้� 

ด้้านต่างๆ ในขณะที่่� กลุ่่�มจิตอาสาอำำ�เภอนครชัยัศรีี 

พบว่่า เข้้าใจ คืือ เข้้าใจปัญหาที่่�เกิิดขึ้้�นแต่่ละชุุมชน 

เข้้าถึึง คืื อ เข้้าถึึงโดยการเข้้าไปช่่วยเหลืืออย่่าง

จริงใจด้้วยรัักแบบไม่่มีีเง่ื่�อนไข  และพััฒนา คืื อ  

ให้้เขาเปลี่่�ยนวิิธีีคิด ชีี วิิตจึึงจะเปลี่่�ยน  เป็็นต้้น  

ด้้านกลุ่่�มจิตอาสาอำำ�เภอพุุทธมณฑล พบว่่าเข้้าใจ 

เข้้าถึึง และพััฒนา คืือ การนำำ�หลักความเข้้าใจที่่�มีี

อยู่่�แล้้วนำำ�มาใช้้ในชุมชนและนำำ�ไปปรัับใช้้และ

ชุุมชนมีคีวามต้้องการอะไรและส่ง่เสริิมสร้้างปััญญา

ให้้เด็็กและสตรีี  เป็็นต้้น  (กลุ่่�มจิตอาสาอำำ�เภอ

นครชััยศรีี, การสััมภาษณ์์, 15 ธั นวาคม  2563;  

กลุ่่�มจิตอาสาอำำ�เภอพุุทธมณฑล, การสััมภาษณ์์,  

14 ธันวาคม 2563; กลุ่่�มจิตอาสาอำำ�เภอสามพราน, 

การสััมภาษณ์์, 19 ธันวาคม 2563)

	 2.	 ศึึกษาแนวทางการประยุุกต์์ใช้้ศาสตร์์

พระราชาและการเสริิมพลังชุุมชนเพ่ื่�อวิิเคราะห์์

ปััญหาภายในชุมชนคณะผู้้�วิิจััยจััดกิิจกรรมการสาน

เสวนาปััญหาในชุมชนเพ่ื่�อเป็็นการเปิิดโอกาสให้้

กลุ่่�มจิตอาสาทั้้�ง 3 กลุ่่�มได้้ใช้้แนวคิดของการเสริิม

พลังชุุมชนที่่�อบรมไป โดยเฉพาะการสลาย 

“วััฒนธรรมปิิดปากเงีียบ” ที่่�ทุุกคนจะต้้องพููดและ

เสนอประเด็็นปัญหา ไม่่ว่่าจะเป็็นเร่ื่�องเล็็กหรืือใหญ่ 

จากนั้้�นให้้ผู้�เข้้าร่่วมร่วมกันลงมติว่่าปััญหาใดเป็็น

ปััญหาที่่�สำำ�คัญของชุุมชน  และกลุ่่�มจิตอาสา

สามารถนำำ�ไปสร้้างกิิจกรรมสานเสวนาของตััวเอง

และนำำ�ปัญหาที่่�ลงมติิไปออกแบบกิิจกรรมเพ่ื่�อ

ป้้องกัันหรืือแก้้ไขปัญหาดัังกล่่าว โดยคณะผู้้�วิิจััยได้้

ดำำ�เนิินการให้้ผู้�เข้้าร่่วมได้้แสดงความคิดเห็็นใน

ประเด็็นต่างๆ ผลการศึึกษา คืื อ กลุ่่�มจิตอาสา

อำำ�เภอพุุทธมณฑลเสนอปััญหาต่่างๆ เช่่น ปั ญหา

ขยะ ยาเสพติด มล ภาวะทางอากาศจิิตสำำ�นึก  

ไข้้เลืือดออก เป็็นต้้น กลุ่่�มจิตอาสาอำำ�เภอนครชัยัศรีี 

เสนอปััญหาของตนเองในที่่�ประชุุม เช่่น การบุุกรุุก

แม่่น้ำำ��ท่าจีีน ความคิดต่่าง เยาวชนติดเกม การขาด

ความสามััคคีี เป็็นต้้น สุดท้้าย กลุ่่�มจิตอาสาอำำ�เภอ

สามพราน เสนอปััญหาของตนเองในที่่�ประชุุม เช่่น 

ปััญหาขยะ ปั ัญหาครอบครััว ปั ญหารายได้้ของ 

ผู้้�พิิการ เป็็นต้้น ทางด้้านความช่วยเหลืือนั้้�น ทั้้�ง 3 

กลุ่่�ม ต่ างต้้องการให้้ชุมชนมีีจิตสำำ�นึกมากขึ้้�น  

รวมไปถึึงการเข้้ามาช่่วยเหลืือด้้านทรััพยากรต่่างๆ 

จากหน่วยงานรัฐ เป็็นต้้น 

	 ต่่อมา คณะผู้้�วิิจััยจััดกิิจกรรมการลงมติ

ปััญหาของชุุมชนและนำำ�ปัญหานั้้�นสร้้างเป็็น

กิิจกรรมในนามจิตอาสาเพ่ื่�อร่่วมกัันแก้้ไข  ผลการ

ลงคะแนน พบว่่า กลุ่่�มจิตอาสาอำำ�เภอพุุทธมณฑล 

เสีียงส่่วนใหญ่่ลงมติให้้  “ปััญหาขยะ” เป็็นปัญหา
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สำำ�คัญเร่่งด่่วนและสามารถสร้้างกิิจกรรมภายใต้้

กลุ่่�มจิตอาสาเพ่ื่�อแก้้ไขปัญหาได้้กลุ่่�มจิตอาสาอำำ�เภอ

สามพราน  เสีียงส่่วนใหญ่ลงมติให้้  “ปััญหาขยะ”  

เป็็นปัญหาสำำ�คัญเร่่งด่่วนเช่่นกันและสามารถสร้้าง

กิิจกรรมภายใต้้กลุ่่�มจิตอาสาเพ่ื่�อแก้้ไขปัญหาได้้  

เราจะเห็็นได้้ว่าปััญหาขยะของทั้้�งสองพื้้�นที่่�มีีความ

สอดคล้้องกัันเน่ื่�องจากพื้้�นที่่�ทั้้�ง 2 อำำ�เภอน้ี้�เช่ื่�อมต่อ

กัันและมีีสภาพความเป็็นปริิมณฑล สุ ดท้้าย กลุ่่�ม

จิิตอาสาอำำ�เภอนครชััยศรีี  เสีียงส่่วนใหญ่่ลงมติิให้้ 

“ปััญหาการรุุกล้ำำ��แม่่น้ำำ��ท่าจีีน” เป็็นปัญหาสำำ�คัญ

เร่่งด่่วนและสามารถสร้้างกิิจกรรมภายใต้้กลุ่่�มจิต

อาสาเพ่ื่�อแก้้ไขปัญหาได้้  (กลุ่่�มจิตอาสาอำำ�เภอ

นครชััยศรีี, การสััมภาษณ์์, 15 ธั นวาคม  2563;  

กลุ่่�มจิตอาสาอำำ�เภอพุุทธมณฑล, การสััมภาษณ์์,  

14 ธันวาคม 2563; กลุ่่�มจิตอาสาอำำ�เภอสามพราน, 

การสััมภาษณ์์, 19 ธันวาคม 2563)

	 สรุุป จ ากการศึึกษาพบว่่า กลุ่่�มจิตอาสา

สามารถนำำ�องค์์ความรู้�ที่่�ได้้ไปพััฒนาศัักยภาพชุมชน

ในด้้านการมีีส่วนร่่วมและจิิตสาธารณะ เช่่น  

การสร้้างความสามััคคีีในวันสำำ�คัญต่่างๆ เชิิญชวน

ประชาชนเข้้าร่่วมเครืือข่่ายจิิตอาสาศาสตร์์พระราชา

เพ่ื่�อร่่วมกันแก้้ไขปัญหาในชุมชน  เข้้าถึึงกลุ่่�ม 

เป้้าหมายหรืือเข้้าไปสอบถามผู้้�เปราะบาง และการ

พััฒนา คืือ มีีสถานที่่�จััดอบรมหรืือศููนย์์การเรีียนรู้�

ด้้านต่างๆ และร่่วมกันสอดส่่องดููแลชุมชน สุดท้้าย 

เข้้าใจปัญหาที่่�เกิิดขึ้้�นในแต่่ละชุุมชน เข้้าถึึงโดยการ

เข้้าไปช่่วยเหลืืออย่่างจริงใจ ด้้ว ยรัักแบบไม่่มีี

เง่ื่�อนไข พั ฒนาให้้เขาเปลี่่�ยนแปลงวิิธีีคิดชีีวิิต 

จึึงจะเปลี่่�ยน  เป็็นต้้น  แสดงให้้ว่ากลุ่่�มจิตอาสา 

มีีความตระหนักถึึงปััญหาของตนเองและมีีความ

ต้้องการที่่�จะนำำ�องค์์ความรู้�จากการอบรมไป

ประยุุกต์์ใช้้ในการวิิเคราะห์์ปััญหาโดยเฉพาะ  

“การเข้้าใจปัญหา เข้้าถึึงกลุ่่�มเป้้าหมาย และพััฒนา

แนวทางแก้้ไข” 

	 นอกจากน้ี้� การสานเสวนาปััญหาในชุมชน

นั้้�น คณะผู้้�วิิจััยพบว่่า สมาชิิกกลุ่่�มจิตอาสาสามารถ

สะท้้อนปัญหาที่่�ตนเองพบเจอมายัังเป็็นอิสระและ

ได้้ฝึึกการสลายวััฒนธรรมปิิดปากเงีียบ (การกล้้า

พููด กล้้าสะท้้อนปัญหา) ต่อมาเม่ื่�อทราบถึึงปััญหา

ของสมาชิิกแต่่ละคนแล้้ว  คณะผู้้�วิิจััยได้้จััดการ

ประชุุมลงมติว่่าปััญหาใดเป็็นปัญหาที่่�สำำ�คัญที่่�สุุด

และเป็็นปัญหาที่่�กลุ่่�มจิตอาสาสามารถออกแบบ

เป็็นกิจกรรมเพ่ื่�อแก้้ไขปัญหาดัังกล่่าวได้้ ผลการลง

มติพบว่่า กลุ่่�มจิตอาสาอำำ�เภอพุุทธมณฑลและ

อำำ�เภอสามพรานมีีความเห็็นและมีีมติสอดคล้้องกััน

คืือ ปั ญหาขยะในชุุมชน ส่ วนกลุ่่�มจิตอาสาอำำ�เภอ

นครชััยศรีีลงมติว่่าปััญหาการรุุกล้ำำ��แม่่น้ำำ��ท่าจีีนของ

เอกชนเป็็นปัญหาที่่�สำำ�คัญที่่�สุุด จากปััญหาดัังกล่่าว

คณะผู้้�วิิจััยสามารถนำำ�มาสร้้างเป็็นกระบวนการ

สร้้างวงจรหรืือตััวแบบ “การใช้้จิตอาสาเพ่ื่�อเสริิม

พลังชุุมชนด้้วยศาสตร์์พระราชา” เพ่ื่�อเป็็น

นวัตกรรมสำำ�หรับกลุ่่�มจิตอาสาในจัังหวััดนครปฐม

และจัังหวััดอ่ื่�นๆ สามารถประยุุกต์์ใช้้ได้้ตามความ

เหมาะสม และนำำ�ปัญหามาวิิเคราะห์์หาตััวแบบเพ่ื่�อ

นำำ�ไปประยุุกต์์ใช้้ คืือ ปัญหาขยะสามารถมีีแนวทาง

การแก้้ไขปัญหาโดยการรณรงค์์และใช้้ตัวแบบ 

แนวคิดการแยกขยะแบบ 3R และการสร้้างธนาคาร

ขยะ เพ่ื่�อให้้กลุ่่�มจิตอาทั้้�งสองพื้้�นที่่�นำำ�ไปจััดกิิจกรรม

เพ่ื่�อรณรงค์์การลดขยะต่่อไปผ่่านตัวแบบดัังกล่่าว 

ส่่วนปััญหาการรุุกล้ำำ��แม่่น้ำำ��ท่าจีีนนั้้�นจะใช้้รููปแบบ
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การรวมกลุ่่�มเพ่ื่�อกดดัันหน่วยงานรัฐ และใช้้

ส่ื่�อมวลชน สื่ �อสัังคมออนไลน์ เพ่ื่�อเป็็นช่องทาง

กระจายข่่าวสารและปััญหาที่่�เกิิดขึ้้�น

	 สุุดท้้าย การวิิจััยครั้้�งน้ี้�ยังัพบว่่าการนำำ�กลุ่่�ม

จิิตอาสามาอบรมและเพิ่่�มทักษะให้้เป็็นเครืือข่่าย 

จิิตอาสาเพ่ื่�อเสริิมพลังชุุมชนด้้วยศาสตร์์พระราชา

นั้้�นมีีศักยภาพในการดำำ�เนิินกิจกรรมต่างๆ ได้้ดีี

มากกว่่ากลุ่่�มประชาชนทั่่�วไป เน่ื่�องจากกลุ่่�มจิต

อาสามีีความคุ้้�นเคยกัับหน่วยงานรัฐ โดยเฉพาะ

อำำ�เภอและองค์์การปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น ความคุ้้�นเคย

เหล่าน้ี้�มาจากการร่่วมกิจกรรมในไม่่ว่่าจะเป็็นวัน

สำำ�คัญต่่างๆ กิ จกรรมรับหมวกและผ้้าพัันคอ

พระราชทาน และอ่ื่�นๆ ซ่ึ่�งคณะผู้้�วิิจััยยังัพบว่่า กลุ่่�ม

จิิตอาสาเป็็นกลุ่่�มคนที่่�มีีจุดแข็็งในด้้านทุนทางสัังคม 

เม่ื่�อจััดกิิจกรรมเพ่ื่�อเพิ่่�มศักยภาพชุมชนหรืือเพ่ื่�อ

แก้้ไขปัญหาในชุมชนในอนาคตนั้้�นจะได้้รับความ

ร่่วมมืือจากหน่วยงานรัฐเป็็นอย่่างดีี  และกิิจกรรม

จะบรรลุุวััตถุุประสงค์์ได้้มีีประสิิทธิิภาพ

5.  อภิิปรายผลการวิิจััย
	 จากการวิิจััยพบว่่า การเสริิมพลังชุุมชน

ผ่่านการฝึึกอบรมเพ่ื่�อสลายวััฒนธรรมปิิดปากเงีียบ

นั้้�น สามารถเพิ่่�มศักยภาพของชุุมชนในประเด็็นขีีด

ความสามารถในการมีีส่วนร่วม และทุุกคนสามารถ

ระบุุปััญหาตลอดจนร่วมกันแสวงหาแนวทางการ

แก้้ไข  สอดคล้้องกัับกรณีีศึกษาเกี่่�ยวกับบทบาท

ชุุมชนในการร่่วมมืือกัันเพ่ื่�อป้้องกัันภัยไฟป่าของ 

Arifudin, Besri and Maswadi (2013, pp. 129-

134) เน่ื่�องจาก การสร้้างความเข้้มแข็็งให้้กับชุุมชน

เพ่ื่�อเพิ่่�มขีีดความสามารถสำำ�หรับการเข้้าร่่วมการ

พััฒนาชนบทให้้มีีความยั่่�งยืืน ตัวชี้�วััด คืือ การเพิ่่�ม

ขีีดความสามารถและแรงจููงใจเพ่ื่�อให้้พวกเขาแก้้

ปััญหาและตััดสิินใจได้้อย่่างอิิสระ ทำ ำ�ให้้มีีอำำ�นาจ  

มีีทักษะในการวางแผนและนำำ�ไปปฏิิบััติิอย่่างเป็็น

มิิตรกัับสิ่่�งแวดล้้อม และสอดคล้้องกับั Brinkerhoff 

and Azfar (2006, pp. 5-6) ที่่�มองว่่าสมาชิิกของ

ชุุมชนร่วมมืือกัันเพ่ื่�อเป็็นเคร่ื่�องมืือเพิ่่�มอิทธิิพล  

เพิ่่�มการควบคุุม  และสามารถร่วมกันตัดสิินใจ 

ในประเด็็นที่่�ส่่งผลกระทบต่่อพวกเขาโดยตรง  

ภายใต้้การที่่�สมาชิิกมีีผลประโยชน์์ร่่วมกันอย่่าง

เพีียงพอ (Sufficient commonality of interests) 

จนสามารถสร้้างแรงจููงใจเพ่ื่�อให้้สมาชิิกสามารถ

กระทำำ�การร่่วมกันได้้และยัังสอดคล้้องกัับงานของ

นงพิิมล นิมิิตอานัันท์ และคณะ (2563, หน้้า 13-

23) ศึ กษาการเสริิมพลังชุุมชนกับการประยุุกต์์ใช้้

ในพยาบาลเวชปฏิิบััติิชุุมชนที่่�สะท้้อนว่า การร่่วม

คิิดและการลงมืือปฏิิบััติิร่่วมกันในการจััดเวทีี

ประชาคมหรืือสานเสวนาเป็็นเคร่ื่�องมืือสำำ�คัญใน

การสร้้างความร่วมมืือและเสริิมพลังของชุุมชน 

ผ่่านการฟััง การสนทนา แลกเปลี่่�ยนประสบการณ์์

และความคิดเห็็น น อกจากน้ี้� การนำำ�หลักการ 

“เข้้าใจ เข้้าถึึง และพััฒนา” มาวิิเคราะห์์ปััญหาใน

ชุุมชนยัังสอดคล้้องกัับการอธิิบายของคณะ

กรรมการขัับเคล่ื่�อนสืืบสานศาสตร์์พระราชาที่่�

ศึึกษาแนวคิดต่่างๆ ของในหลวงรััชกาลที่่� 9 (คณะ

กรรมการขัับเคล่ื่�อนสืืบสานศาสตร์์พระราชา, 

2560, หน้้า 205) และสอดคล้้องกัับงานของอภิิชิติ 

ดวงธิสิาร และคณะ (2563, หน้้า 165-180) ศึกึษา

การใช้้ศาสตร์์พระราชากัับการสร้้างความเข้้มแข็็ง

ให้้ชุมชนที่่�ช้ี้�ว่่า ศาสตร์์พระราชาสามารถสร้้างความ
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เข้้มแข็็งให้้กับชุุมชนผ่านภาคีีเครืือข่่ายความร่วมมืือ

หลายภาคส่่วนแบบองค์์รวม  และการอบรมให้้

ความรู้�และการศึึกษาข้้อมููลอย่่างเป็็นระบบเป็็น

ส่่วนสำำ�คัญ ยั ังรวมไปถึึงการปรัับปรุุงฟ้ื้�นฟููสภาพ

แวดล้้อม ปรัับตััวต่อการเปลี่่�ยนแปลง การดำำ�รงอยู่่�

อย่่างมีีความสุข มั่่�นคง มั่่�งคั่่�ง ยั่่�งยืืน ความพอเพีียง 

การพึ่่�งตนเอง และนำำ�ไปปรัับใช้้ และยัังสอดคล้้อง

กัับงานของลัักษิิกา สมจิตร และปรุุตม์์ บุญศรีีตัน 

(2563, หน้้า 16-34) ที่่�ใช้้หลัก “เข้้าใจ เข้้าถึึง และ

พััฒนา” ม าศึึกษามููลนิธิิปิิดทองหลัังพระสืืบสาน

แนวพระราชดำำ�ริ พบว่่า การนำำ�หลักัทรงงานดังักล่่าว

มาพััฒนาและประยุุกต์์ใช้้ได้้หลักเกณฑ์์ใหม่ คืื อ  

อยู่่�รอด พ อเพีียง และยั่่�งยืืน ม าใช้้เป็็นเกณฑ์์การ

ประเมิินผลสภาพปัญหาในแต่่ละชุุมชน จนนำำ�มาสู่่�

กระบวนการการวิิเคราะห์์ สังเคราะห์์ ปัญหาร่่วม

กัับชุุมชน ตลอดจนสรุปุผลการแก้้ปัญัหาที่่�สอดคล้้อง

กัับแต่่ละท้้องที่่� โดยมีีเป้้าหมายพััฒนาคุุณภาพชีีวิิต

ที่่�ยั่่�งยืืน  สามารถทำำ�ให้้ประชาชนในที่่�พื้้�นที่่�พึ่่�งพา

ตนเองได้้  มีีคุุณภาพชีีวิิตที่่�ดีีขึ้้�น พร้้ อมกับการแก้้

ปััญหาทางธรรมชาติิได้้อย่่างเหมาะสมกัับความ

ต้้องการและความจำำ�เป็็นของแต่่ละพื้้�นที่่� ดั งนั้้�น  

ผลการศึกึษา การอบรม และการสานเสวนา จึงึควร

นำำ�ไปปรัับใช้้กับชุุมชนอื่�นๆ ที่่�ไม่่ใช่่ชุุมชนเมืืองหรืือ

กึ่่�งเมืืองเท่่านั้้�น  แต่่ยัังสามารถนำำ�ไปใช้้กับชุุมชน

เกษตรกรรมได้้อีีกด้้วย เพ่ื่�อผลัักดัันและเผยแพร่่

องค์์ความรู้�ศาสตร์์พระราชากัับการพััฒนาศัักยภาพ

ชุุมชนให้้ยั่่�งยืืนและสามารถเข้้าใจปัญหาภายใน

ชุุมชนและสร้้างกิิจกรรมเพ่ื่�อร่่วมแก้้ไขปัญหาเหล่า

นั้้�นได้้อย่่างตรงจุุด

6.  ข้้อเสนอแนะ
	 1. 	 ข้้อเสนอแนะเชิิงนโยบาย

	 	 1.1 	 กลุ่่�มจิตอสามารถได้้เสนอปััญหา

ต่่างๆ ซ่ึ่�งสะท้้อนข้้อเท็็จจริง เพราะพวกเขาคืือ 

ผู้้�มีีส่วนได้้ส่่วนเสีียโดยตรง ฉะนั้้�น  ข้้อเสนอเชิิง

นโยบาย คืื อ ควรจััดกิิจกรรมเชิิงสานเสวนาให้้กัับ

ชุุมชนหรืือกลุ่่�มจิตอาสาทุุกอำำ�เภอ

	 	 1.2 	 จััดเวทีีแลกเปลี่่�ยนปัญหาใน

ชุุมชนร่วมกัับการนำำ�องค์์ความรู้�การเสริิมพลััง

ชุุมชนด้้วยศาสตร์์พระราชาไปประยุุกต์์ใช้้ จ ากนั้้�น 

หน่วยงานรััฐต้้องเข้้าร่่วมการสานเสวนาเพ่ื่�อถอด

บทเรีียนนำำ�ไปปััญหาต่่างๆ ไปจััดทำำ�เป็็นแผนและ

นโยบายบัังคัับใช้้ต่อไป

	 2. 	 ข้้อเสนอแนะในการวิิจััยครั้้�งต่่อไป

	 	 2.1 	 สำำ�หรับผู้้�ที่่�สนใจทำำ�การศึึกษา

แนวน้ี้� คณะผู้้�วิิจััยขอแนะนำำ�ให้้ดำำ�เนิินการวิิจััยใน

รููปแบบการวิิจััยแบบมีีส่่วนร่วมหรืือ PAR เพ่ื่�อให้้

ชุุมชนเป็็นส่วนหนึ่่�งของการวิิจััย มิ ิใช่่แค่่กลุ่่�ม

ตััวอย่า่งเท่า่นั้้�น นักวิิจััยทำำ�หน้้าที่่�เป็็นผู้�อำำ�นายความ

สะดวกเท่่านั้้�น หากทำำ�ในรููปแบบดัังกล่่าวได้้ คณะ

ผู้้�วิิจััยมองว่่ากลุ่่�มจิตอาสาจะสามารถมีีความตระหนัก

และมีีแรงบัันดาลใจในการเข้้ามาร่่วมแก้้ไขปัญหา

7.  องค์์ความรู้้�ที่่�ได้้รัับ
	 จากผลการศึึกษาข้้อมููลในข้้างต้้นน้ี้� คณะ

ผู้้�วิิจััยสามารถนำำ�มาสร้้างเป็็นกระบวนการสร้้าง

วงจรหรืือตััวแบบการใช้้จิตอาสาเพ่ื่�อเสริมิพลังชุุมชน

ด้้วยศาสตร์์พระราชา เพ่ื่�อเป็็นนวัตกรรมสำำ�หรับกลุ่่�ม

จิิตอาสาในจัังหวัดนครปฐมและจัังหวัดอ่ื่�นๆ สามารถ

ประยุุกต์์ใช้้ได้้และสามารถนำำ�ต่อยอดทางวิิชาการได้้
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