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บทคััดย่่อ

	 การวิิจััยครั้้�งน้ี้� มีีวัตถุุประสงค์์เพิื่ิ��อ 1) ศึึกษาสภาพทางเจตคติิของนัักเรีียน 2) เปรีียบเทีียบสภาพ

ทางเจตคติิของนัักเรีียน 3) นำำ�เสนอแนวทางการสร้้างความเปล่ี่�ยนแปลงทางเจตคติิเชิิงบวกด้้วยหลัักพุุทธ

ธรรมให้้แก่่นัักเรีียน 4) สร้้างความเปล่ี่�ยนแปลงเจตคติิเชิิงบวกด้้วยหลัักพุุทธธรรมให้้แก่่นัักเรีียน เป็็นการ

วิิจััยเชิิงปริิมาณ กลุ่่�มตัวอย่่าง คืือ นักเรีียนชั้้�นมัธยมศึึกษาปีีที่่� 1-3 โรงเรีียนชุมชนบ้านทุ่่�งโพธิ์์� จำำ�นวน 141 คน 

เครื่่�องมืือวิิจััยเป็็นแบบสอบถามและแบบประเมิินความคิดเห็็น  สถิิติิที่่�ใช้้ในการวิิเคราะห์์ข้้อมููล  ได้้แก่่  

การแจกแจงความถี่่� ร้อยละ ค่าเฉล่ี่�ย ส่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบสมมติฐานด้้วยการทดสอบค่่าทีี 

การวิิเคราะห์์ความแปรปรวนทางเดีียว  และทดสอบความแตกต่่างเป็็นรายคู่่�ด้้วยวิิธีีการของเชฟเฟ่่  

และวิิเคราะห์์เชิิงพรรณนา 

	 ผลการวิิจััยพบว่่า 

	 1. 	 สภาพทางเจตคติิของนัักเรีียน  โดยภาพรวมอยู่่�ในระดัับมาก (x̄̄ = 3.85, S.D. = 0.20)  

รายด้้านที่่�มีีค่าเฉล่ี่�ยสููงสุุด คืือ ด้้านการพััฒนาตนเองด้้านสุนทรีียภาพ (x̄̄ = 4.18, S.D. = 0.22) ด้้านที่่�มีี

ค่่าเฉล่ี่�ยต่ำำ��สุด คืือ ด้้านคุณธรรมในสังคม (x̄̄ = 3.68, S.D. = 0.27) 

	 2. 	 ผลการเปรีียบเทีียบสภาพทางเจตคติิของนัักเรีียน โดยภาพรวมและรายด้้านมีีค่าเฉล่ี่�ยไม่่แตก

ต่่างกััน เมื่่�อจำำ�แนกตามอายุุ โดยภาพรวมมีีค่าเฉล่ี่�ยแตกต่่างกัันอย่่างมีีนัยสำำ�คัญทางสถิิติิที่่�ระดัับ 0.05 

* ได้้รัับบทความ: 6 มีีนาคม 2568; แก้้ไขบทความ: 20 พฤศจิกายน 2568; ตอบรัับตีีพิมพ์: 6 ธันวาคม 2568
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	 3. 	 แนวทางการสร้้างความเปล่ี่�ยนแปลงทางเจตคติิเชิิงบวกของนัักเรีียนด้้วยหลัักพุุทธธรรม  

ผู้้�บริิหารสถานศึึกษาควรคััดกรองหรืือสำำ�รวจปัญหาของนัักเรีียนแต่่ละระดัับชั้้�น 

ให้้ทราบปััญหาที่่�สำำ�คัญ และนำำ�มาเป็็นแนวทางการประชุุมเครืือข่่ายผู้้�บริิหาร ผู้้� ปกครอง ผู้้� เชี่่�ยวชาญ  

นัักจิิตวิิทยาเพื่่�อนำำ�ไปจััดกิจกรรมแก้้ปััญหาเพื่่�อพััฒนาได้้จริง 

	 4. 	 การสร้้างความเปล่ี่�ยนแปลงเจตคติิเชิิงบวกของนัักเรีียนด้้วยหลัักพุุทธธรรม  โดยรวมอยู่่�ใน

ระดัับมาก (x̄̄ = 4.21, S.D. = 0.22) รายด้้านที่่�มีีค่าเฉล่ี่�ยสููงสุุด คืือ ด้้านการพััฒนาตนเองด้้านสุนุทรีียภาพ 

(x̄̄ = 4.34, S.D. = 0.34) ด้้านที่่�มีีค่าเฉล่ี่�ยต่ำำ��สุด คืือ ด้้านคุณธรรมในสังคม (x̄̄ = 4.09, S.D. = 0.39) 

คำำ�สำำ�คััญ: การเปล่ี่�ยนแปลงเจตคติิ; เจตคติิเชิิงบวก; พุทธธรรม

Abstract

	 The research aimed to 1) study the attitudes of students 2) compare the attitudes 

of students 3) present guidelines for creating positive attitude changes with Buddhist 

principles for students and 4) create positive attitude changes with Buddhist principles 

for students. This research was a quantitative research. The sample group was students 

in Mathayom 1-3. The research instruments were questionnaire and opinion evaluation 

form. Statistics for data analysis included frequency, percentage, mean, standard  

deviation, hypothesis testing using t-test, one-way analysis of variance, and pairwise  

differences testing using Scheffe's method. Descriptive analysis was also used. 

	 The research results found that:

	 1. 	 Attitudes of students at Chumchonbantungpho School. The overall is at a 

high level (x̄ = 3.85, S.D. = 0.20). The highest opinion on each aspect is the aspect of 

self-development in terms of aesthetics (x̄ = 4.18, S.D. = 0.22). The lowest opinion on 

the aspect of morality in society (x̄ = 3.68, S.D. = 0.27).

	 2. 	 The results of the comparison of the attitudes of students at Chumchonbantungpho 

School, the overall and each aspect have no different opinions. When classified by age, 

the overall picture has a statistically significant difference at the 0.05 level. 

	 3. 	 Guidelines for creating positive attitude changes with Buddhist principles. 

School administrators should screen or survey the problems of students at each grade 

level to identify the important problems and use them as guidelines for network meetings 
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of administrators, parents, experts, and psychologists to organize problem-solving  

activities for real development.

	 4. 	 Creating positive attitude changes with Buddhist principles for students at 

Chumchonbantungpho School, the overall is at a high level (x̄ = 4.21, S.D. = 0.22). The 

highest opinion on each aspect is the aspect of self-development in terms of aesthetics 

(x̄ = 4.34, S.D. = 0.34). The aspect with the lowest opinion was the aspect of social  

morality (x̄ = 4.09, S.D. = 0.39).  

Keywords: Attitude Change; Critical Attitude; Buddhism

1. 	บทนำำ�
	 ประเทศไทยเป็็นหนึ่่�งในหลายประเทศที่่�ให้้ความสำำ�คัญในการพััฒนาศัักยภาพของครููให้้มีี 

สมรรถนะและความสามารถที่่�เพีียงพอต่่อการจััดการเรีียนการสอนและการพััฒนาประเทศดัังจะเห็็น  

ได้้จากตั้้�งแต่่มีีพระราชบัญญััติิการศึึกษาแห่่งชาติิ พุทธศัักราช 2542 เป็็นต้นมา ได้้มีีการปฏิิรููประบบการ

ศึึกษาไทยไม่่ว่่าจะเป็็นครูู อาจารย์์ และบุุคลากรการศึึกษา โดยเป็็นการปฏิิรููปครููทั้้�งระบบ โดยเฉพาะการ

จััดการเรีียนการสอนในยุคุศตวรรษที่่� 21 กระบวนการเรีียนการสอนมีกีารเปลี่่�ยนแปลงโดยผู้้�เรีียน จะเรีียน

ด้้วยเทคโนโลยีีสารสนเทศและการสื่่�อสารที่่�ทัันสมััย และสามารถเข้้าถึึงข้้อมููลข่าวสารได้้อย่่างรวดเร็็ว  

จนทำำ�ให้้วิิธีีการสอนแบบเดิิมๆ ไม่่มีีประสิิทธิิภาพเพีียงพอ การปรัับเปล่ี่�ยนวิิธีีการสอน และการปลููกฝัังจิิต

วิิญญาณความเป็็นครููจึึงเป็็นสิ่่�งจำำ�เป็็นสำำ�หรัับครูู โดยพึึงตระหนัักว่่า คุณภาพการศึึกษาขึ้้�นอยู่่�กับคุุณภาพ

ครููเป็็นหลััก (ภาสกร เรืืองรอง และคณะ, 2556) พระราชบัญญััติิการศึึกษาแห่่งชาติิ พุทธศัักราช 2542  

ได้้กำำ�หนดจุดมุ่่�งหมายการจััดการศึึกษา ไว้้ในมาตรา 6 ว่า “การจััดการศึึกษาต้้องเป็็นไปเพื่่�อพััฒนาคนไทย

ให้้เป็็นมนุษย์์ที่่�สมบูรณ์์ทั้้�งร่่างกาย จิตใจ สติิปััญญา ความรู้้� คุณธรรม มีีจริยธรรม และวััฒนธรรมในการ

ดำำ�รงชีีวิิต สามารถอยู่่�กับผู้้�อื่่�นได้้อย่า่งมีีความสุข” และในมาตราที่่� 24 ได้้กำำ�หนดไว้้ว่่า “การจััดกระบวนการ

เรีียนรู้้�ให้้สถานศึึกษาและหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้องจััดการเรีียนการสอนให้้ผสมผสานสาระความรู้้�ต่างๆ อย่่าง

ได้้สััดส่วนสมดุลกัน โดยเฉพาะการปลููกฝัังคุุณธรรม ค่านิิยมที่่�ดีีงามและคุุณลัักษณะอัันพึงประสงค์์ไว้้ในทุก

วิิชา” และพระบรมราโชวาทพระบาทสมเด็็จพระเจ้้าอยู่่�หัวภูมิิพลอดุุลยเดช  ในพิธีีพระราชทานปริิญญา

บััตร แก่่นิิสิิตและนัักศึึกษาวิิทยาลััยวิิชาการศึึกษา เมื่่�อวัันที่่�13 ธันวาคม พ.ศ. 2505 ว่า “การศึึกษาเป็็น

เรื่่�องใหญ่่ และสำำ�คัญยิ่่�งของมนุุษย์์ คนเราเมื่่�อเกิิดมาก็็ได้้รัับการสั่่�งสอนจากบิิดามารดาอัันเป็็นความรู้้� 

เบื้้�องต้้น เมื่่�อเจริญเติิบโตขึ้้�นก็เป็็นหน้้าที่่�ของครูู และอาจารย์์สั่่�งสอนให้้ได้้รัับความรู้้�สูง และอบรมจิตใจให้้

ถึึง พร้ ้อมด้้วยคุุณธรรมเพื่่�อจะได้้เป็็นพลเมืืองดีีของชาติิสืืบไป งานของครููจึึงเป็็นงานที่่�สำำ�คัญยิ่่�ง ท่ านทั้้�ง

หลายซ่ึ่�งจะออกไปทำำ�หน้้าที่่�ครููจะต้้องยึึดมั่่�นอยู่่�ในหลัักศีีลธรรม และพยายามถ่ายทอดวิิชา ความรู้้�แก่่เด็็ก
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ให้้ดีีที่่�สุุดที่่�จะทำำ�ได้้ นอกจากน้ี้� จงวางตนให้้สมกับที่่�เป็็นครููให้้นัักเรีียนมีีความเคารพนับถืือและเป็็นที่่�เลื่่�อมใส

ไว้้วางใจของผู้้�ปกครองนัักเรีียนด้้วย” (เจษฎาวััลย์์ ปลงใจ, 2561) 

	 การพััฒนาผู้้�เรีียนควรคำำ�นึงถึึงจุุดมุ่่�งหมายของการศึึกษา ซ่ึ่�ง Bloom et al. (1956) ได้้จำำ�แนกจุุด

มุุงหมายทางการศึึกษาออกเป็็น 3 ด้้าน คืือด้้านความรู้้� (Cognitive Domain) ด้้านเจตคติิหรืือความรู้้�สึก 

(Affective Domain) และด้้านทัักษะ (Psycho-motor Domain) พร้ ้อมกับการใช้้รููปแบบการจััดการ

เรีียนรู้้�  เป็็นแนวคิดด้้านการสอน  ซ่ึ่�งมัักได้้มาจากทฤษฎีีการศึึกษาและมีีการกำำ�หนดข้อตกลงเบื้้�องต้้น 

เกี่่�ยวกับสิ่่�งที่่�ผู้้�เรีียนควรเรีียน  และวิิธีีการเรีียนรู้้� รู ปแบบการจััดการเรีียนรู้้�แต่่ละแบบจะมีีจุดอ่อนและจุุด

แข็็งแตกต่่างกััน และไม่่มีีรูปแบบการจััดการเรีียนรู้้�ใดดีีที่่�สุุด  (Duke, 2004) ซ่ึ่�งรููปแบบการจััดการเรีียนรู้้�

ว่่าเป็็นการจััดสิ่่�งแวดล้อมในการเรีียนรู้้�ที่่�มุ่่�งให้้ผู้้�เรีียนมีีปฏิิสััมพันธ์และเกิิดการเรีียนรู้้�  ซ่ึ่�งในรายละเอีียด  

ดัังกล่่าวจะช่่วยในการวางแผนหลัักสููตร หน่่วยการสอน แผนการสอน ช่วยในการออกแบบอุุปกรณ์์ การ

เรีียนรู้้� และรวมไปถึึงหนัังสืือเรีียนแบบฝึึกหััด โปรแกรมประเภทสื่่�อประสม โปรแกรมการเรีียนรู้้� แบบเรีียน

หรืือคอมพิิวเตอร์์ช่่วยสอน  และองค์์ประกอบสำำ�คัญของรููปแบบการจััดการเรีียนรู้้� คืื อ ขั้้ �นตอนการสอน 

(Syntax) ระบบสัังคม (Social System) หลัักการตอบสนอง (Principle of Reaction) (Joyce, Weil, 

& Calhoun, 2004) เช่่น รูปแบบการเรีียนการสอนโดยใช้้บทบาทสมมติ พัฒนาขึ้้�นโดยแชฟเทลและแชฟ

เทล (Shaftel, & Shaftel, 1967) ซ่ึ่�งให้้ความสำำ�คัญกัับปฏิิสััมพันธ์ทางสัังคมของบุุคคล ช่วยให้้บุุคคลเกิิด

การเรีียนรู้้�เกี่่�ยวกับตนเอง เกิิดความเข้้าใจในตนเอง ในขณะเดีียวกัน  การที่่�บุุคคลสวมบทบาทของผู้้�อื่่�น  

ก็็สามารถช่วยให้้ผู้้�เรีียนเกิิดความเข้้าใจในความคิด ค่านิิยม และพฤติิกรรมของผู้้�อื่่�นได้้เช่่นเดีียวกัน 

	 การพััฒนาผู้้�เรีียนในการส่่งเสริิมการเปล่ี่�ยนแปลงเจตคติิเชิิงบวกของนัักเรีียน นำำ�ไปสู่่�คุณลัักษณะ

ที่่�มีีเจคติิที่่�ดีี คืือ 1) ความสนใจใฝ่่เรีียนรู้้�หรืือความอยากรู้้�อยากเห็็น แสดงออกด้้วยพฤติิกรรม ได้้แก่่ ยอมรับ

ว่่าการทดลองค้้นคว้้าจะเป็็นวิิธีีในการแก้้ปััญหาได้้ มีีความใส่่ใจและพอใจใคร่่ สืื บเสาะแสวงหาความรู้้� 

ในสถานการณ์์และปััญหาใหม่่ๆ อยู่่�เสมอ มีีความกระตืือรืือร้้นต่อกิิจกรรมต่างๆ ชอบทดลองค้้นคว้้า ชอบ

สนทนา ซักัถาม ฟัง อ่าน เพื่่�อให้้ได้้รัับความรู้้�เพิ่่�มขึ้้�น ความรับผิิดชอบ ความมุ่่�งมั่่�น ความอดทน แสดงออก

ด้้วยพฤติิกรรม เป็็นต้น 2) ความซื่่�อสััตย์์ แสดงออกด้้วยพฤติิกรรม ได้้แก่่ เสนอความจริงถึึงแม้้เป็็นผลที่่�

แตกต่่างจากผู้้�อื่่�น เห็็นคุณค่่าของการเสนอข้้อมููลตามความจริง บันทึกผลหรืือข้้อมููลตามความเป็็นจริงและ

ไม่่ใช้้ความคิดเห็็นของตนเข้้าไปเกี่่�ยวข้อง ไม่่แอบอ้้างผลงานของผู้้�อื่่�นว่าเป็็นผลงานของตนเอง ความใจ

กว้้างร่่วมแสดงความคิดเห็็นและรัับฟัังความคดเห็็นของผู้้�อื่่�น  แสดงออกด้้วยพฤติิกรรม  ได้้แก่่ รั บฟัังคำำ�

วิิพากษ์์วิิจารณ์์ข้้อโต้้แย้้งหรืือข้้อคิิดเห็็นที่่�มีีเหตุุผลของผู้้�อื่่�น  ไม่่ยึึดมั่่�นในความคิดยอมพิจารณาข้้อมููลหรืือ

แนวคิดที่่�ยัังสรุุปแน่่นอนไม่่ได้้และพร้อมที่่�จะหาข้้อมููลเพิ่่�มเติิม  เป็็นต้น  (สถาบัันส่งเสริิมการสอน

วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี, 2555) 
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	 ปััญหาของสัังคมเกี่่�ยวกับจริยธรรมของเยาวชน ซ่ึ่�งส่่งผลให้้ขาดความรู้้�สึกเห็็นคุณค่่าในตนเอง และ

ทำำ�ให้้มีีปัญหาในทักษะชีีวิิตที่่�ดีีในสังคม รวมเข้้าด้้วยกัันเป็็นปัญหาเกี่่�ยวกับเยาวชนขาดจริยธรรม เนื่่�องด้้วย

สภาพของสัังคมไทยในปัจจุบััน สถาบัันครอบครััว และสถาบัันการศึึกษา ซ่ึ่�งทำำ�หน้้าที่่�หล่่อหลอมทางสัังคม

ให้้กัับเด็็กและเยาวชนนั้้�นขาดประสิิทธิิภาพในการดำำ�เนิินการและขาดการบููรณาการร่่วมกัน พ่ อแม่่ 

ผู้้�ปกครองอบรมเล้ี้�ยงดููเด็็กแบบปล่่อยปละละเลย เพราะด้้วยสภาวะทางเศรษฐกิิจบีีบบัังคัับทำำ�ให้้ต้้อง

แก่่งแย่่งแข่่งขัันกันทำำ�มาหากิินเพื่่�อความอยู่่�รอดจนมองข้้ามความสำำ�คัญของการปลููกฝัังคุุณธรรมจริยธรรม

ให้้กัับบุุตรหลานของตน ในส่ว่นสถาบันัการศึึกษาพบว่า่หลัักสููตรการเรีียนการสอนขั้้�นพื้้�นฐานทุกุระดับัชั้้�น

ยัังขาดการสอดแทรกเรื่่�องคุุณธรรมจริยธรรม จิ ตสำำ�นึกสาธารณะ และคุุณลัักษณะของพลเมืืองที่่�ดีีให้้กัับ

นัักเรีียนนักศึึกษาอย่่างต่่อเนื่่�องและเป็็นแบบแผน  ในการเรีียนการสอนวิิชาจริยธรรมมุ่่�งศึึกษาเพีียงภาค

ทฤษฎีีแต่่มิิได้้มุ่่�งเน้้นการฝึึกปฏิิบััติิอย่่างจริิงจััง ขาดกระบวนการในการประเมิินและฝึึกอบรมคุุณธรรม

จริยธรรมของผู้้�สอนส่ง่ผลให้บุุ้คลากรบางส่ว่นมีีพฤติิกรรมไม่เ่หมาะสม เช่่น ลงโทษนักัเรีียนรุนแรงเกินิกว่า่

เหตุุ กระทำำ�อนาจารลููกศิิษย์์ กลายเป็็นแบบอย่่างที่่�ไม่่ดีีให้้กัับเด็็กและเยาวชน  บรรทััดฐานของสัังคม  

เน้้นให้้คุุณค่่าทางวััตถุุมากกว่่าจิิตใจ ให้้คุุณค่่ากัับคนเก่่งมากกว่่าคนดีี จึงทำำ�ให้้เด็็กและเยาวชนจำำ�นวนมาก

มองข้้ามความสำำ�คัญของคุุณธรรมและจริยธรรมประจำำ�ใจ ละเลยคำำ�สอนทางศาสนาและวััฒนธรรมประเพณีี

อัันดีีงามของประเทศชาติิ ลุ่่�มหลงไปกัับค่่านิิยมตะวัันตก (กรมการศาสนา กระทรวงวััฒนธรรม, 2552)

	 สัังคมไทยกำำ�ลังอยู่่�ในช่วงวิิกฤตทางคุุณธรรมความดีี ซ่ึ่�งเป็็นปัจจััยสำำ�คัญทำำ�ให้้ ความสามารถของ

สัังคมเสื่่�อมถอยด้้อยลงไปด้้วย เพราะต้้องใช้้เวลา ทรััพยากร จิตใจ ฯลฯ หมดไปกัับเรื่่�องการจััดการและ

การรัับผลของความไม่่ดีีในรูปแบบต่่างๆ ที่่�เกิิดขึ้้�นอย่า่ง ต่อเนื่่�องและอย่่างหลากหลายในรอบหลายปีีที่่�ผ่่าน

มา ขณะเดีียวกัน ความมีีสุขภาวะหรืือ ความเป็็นสุขก็็อ่่อนด้้อยถอยลงด้้วย ทั้้�งทางร่่างกาย จิตใจ สติิปััญญา

และทางสัังคม  (ความสุุขในการอยู่่�ร่วมกันในครอบครััว ชุ มชน  องค์์กร และสัังคม) สรุุปแล้้วสังคมไทย  

ยังัไม่่สามารถหรืือยังัอยู่่�ห่างไกลจากสภาพที่่�พึึงปรารถนาตามที่่�ได้้ตั้้�งเป็็นเป้้าหมายไว้้ในแผนพัฒนาเศรษฐกิิจ

และสัังคมแห่ง่ชาติฉิบัับที่่� 10 (พ.ศ. 2550-2554) นั่่�นคืือ เป้้าหมายที่่�จะทำำ�ให้สั้ังคมไทยเป็น็สังคมที่่�อยู่่�เย็น็

เป็็นสุขร่่วมกัน  (วีีรวิิท คงศัักดิ์์�, 2555) ด้้วยเหตุุน้ี้�ผู้้�วิิจััยจึึงสนใจที่่�จะศึึกษาวิิจััยเรื่่�อง การสร้้างความ

เปล่ี่�ยนแปลงทางเจตคติิเชิิงบวกแก่่นัักเรีียนด้้วยหลัักพุุทธธรรม

2.  วัตถุุประสงค์์ของการวิิจััย
	 1.	 เพื่่�อศึึกษาสภาพทางเจตคติิของนัักเรีียนโรงเรีียนชุมชนบ้านทุ่่�งโพธิ์์� ตำำ�บลทุ่่�งโพธิ์์� อำำ�เภอนาดีี 

จัังหวััดปราจีีนบุรีี 

 	 2. 	 เพื่่�อเปรีียบเทีียบสภาพทางเจตคติิของนัักเรีียนโรงเรีียนชุมชนบ้านทุ่่�งโพธิ์์� ตำำ�บลทุ่่�งโพธิ์์� อำำ�เภอ

นาดีี จัังหวััดปราจีีนบุรีี จำำ�แนกตามเพศ อายุุ และระดัับชั้้�น
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 	 3. 	 เพื่่�อนำำ�เสนอแนวทางการสร้า้งความเปลี่่�ยนแปลงทางเจตคติิเชิิงบวกด้้วยหลัักพุุทธธรรมให้แ้ก่่

นัักเรีียนโรงเรีียนชุมชนบ้านทุ่่�งโพธิ์์� ตำำ�บลทุ่่�งโพธิ์์� อำำ�เภอนาดีี จัังหวััดปราจีีนบุรีี 

	 4. 	 เพื่่�อสร้้างความเปล่ี่�ยนแปลงเจตคติิเชิิงบวกด้้วยหลัักพุุทธธรรมให้้แก่่นัักเรีียนโรงเรีียนชุมชน

บ้้านทุ่่�งโพธิ์์� ตำำ�บลทุ่่�งโพธิ์์� อำำ�เภอนาดีี จัังหวััดปราจีีนบุรีี 

3.  วิิธีีดำำ�เนิินการวิิจััย
	 การวิิจััยครั้้�งน้ี้� เป็็นการวิิจััยเป็็นวิิจััยเชิิงปริิมาณ โดยมีีวิิธีีดำำ�เนิินการวิิจััยดัังน้ี้�

	 1. 	 ขอบเขตการวิิจััย โดยจำำ�แนกดัังน้ี้� 1) ขอบเขตด้้านประชากรและกลุ่่�มตัวอย่่าง ประชากร ได้้แก่่ 

นัักเรีียนชั้้�นมัธยมศึึกษาปีีที่่� 1-3 โรงเรีียนชุุมชนบ้านทุ่่�งโพธิ์์� ภาคเรีียนที่่� 2 ปี การศึึกษา 2567 เป็็นชาย

จำำ�นวน 120 คน เป็็นหญิิงจำำ�นวน 102 คน รวมเป็็นจำำ�นวน 222 คน (โรงเรีียนชุมชนบ้านทุ่่�งโพธิ์์�, 2568) 

ได้้ กลุ่่�มตัวอย่่าง ได้้แก่่ นักเรีียน จำำ�นวน 141 คน โดยกำำ�หนดตามกลุ่่�มตัวอย่่างตามตารางเครจซี่่�และมอร์์

แกน  (Krejcie and Morgan) (บุุญชม ศรีี สะอาด  และคณะ, 2551) ใช้้วิิธีีการสุ่่�มตัวอย่่างแบบแบ่่งชั้้�น 

(Stratified Random Sampling) 2) ขอบเขตด้้านตัวแปร ประกอบด้้วยตััวแปรอิิสระ ได้้แก่่ เพศ อายุุ 

ระดัับชั้้�น และตััวแปรตามทั้้�ง 3 ด้้าน ได้้แก่่ (1) เจตคติิที่่�ดีีต่อการดำำ�เนิินชีีวิิต (2) การพััฒนาตนเองด้้าน

สุุนทรีียภาพ (3) คุณธรรมในสังคม 3) ขอบเขตด้้านเนื้้�อหา ประกอบด้้วย 3 ด้้าน ได้้แก่่ (1) เจตคติิที่่�ดีีต่อ

การดำำ�เนิินชีีวิิต (2) การพััฒนาตนเองด้้านสุนทรีียภาพ (3) คุณธรรมในสังคม และ 4) ขอบเขตด้้านพื้้�นที่่� 

ได้้แก่่ โรงเรีียนชุมชนบ้านทุ่่�งโพธิ์์� ตำำ�บลทุ่่�งโพธิ์์� อำำ�เภอนาดีี จัังหวััดปราจีีนบุรีี 

	 2. 	 เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย ประกอบด้้วย แบบสอบถามทั้้�ง 3 ด้้าน  ซ่ึ่�งมีีความสอดคล้้องกัับ

วััตถุุประสงค์์ของการศึึกษาวิิจััยและขอบเขตของการศึึกษาวิิจััย โดยแบ่่งออกเป็็น  3 ตอน คืื อ ตอนที่่� 1 

คำำ�ถามเกี่่�ยวกับข้้อมููลพื้้�นฐานทั่่�วไป ตอนที่่� 2 คำำ�ถามเกี่่�ยวกับสภาพทางเจตคติขิองนัักเรีียน จำำ�นวน 30 ข้อ 

และตอนที่่� 3 ข้อเสนอแนะแนวทางการสร้้างความเปล่ี่�ยนแปลงทางเจตคติิของนัักเรีียน โดยเป็็นทั้้�งคำำ�ถาม

ชนิดปลายเปิิดและปลายปิิด การหาคุุณภาพเครื่่�องมืือ โดยนำำ�แบบสอบถามที่่�สร้้างเสนอต่่อผู้้�เชี่่�ยวชาญ 5 

คน  ประเมิินความสอดคล้้องระหว่่างข้้อคำำ�ถามกับจุุดประสงค์์เชิิงพฤติิกรรม  (IOC) จ ากนั้้�นพิจารณาคััด

เลืือกคำำ�ถามที่่�ค่่า IOC ตั้้�งแต่่ 0.50-1.00 จึงจะสามารถนำำ�มาใช้้ในการวิิจััยได้้ 

	 การวิิจััยในครั้้�งน้ี้�ได้้ค่่า IOC ระหว่่าง 0.80-1.00 นำำ�แบบสอบถามไปทดสอบใช้้ (Try–out) ที่่�ไม่่ใช่่

กลุ่่�มตัวอย่่าง หาค่่าอำำ�นาจจำำ�แนกรายข้้อ (Item Discrimination) ของแบบสอบถาม การวิิจััยในครั้้�งน้ี้�ได้้

ค่่าอำำ�นาจจำำ�แนก (r) ตั้้�งแต่่ 0.457 ถึง 0.840 หาความเชื่่�อมั่่�นของแบบสอบถาม  (Reliability) โดยการ

วิิเคราะห์์ค่่าความเชื่่�อมั่่�น  (Reliability) ใช้้ค่่าสััมประสิิทธิ์์�แอลฟา (Alpha Coefficient) ตามวิิธีีการของ 

ครอนบาค (Cronbacrh) การวิิจััยในครั้้�งน้ี้�ได้้ค่่าความเชื่่�อมั่่�นเท่่ากัับ 0.971 จััดทำำ�แบบสอบถามฉบัับสมบูรณ์์ 

เพื่่�อนำำ�ไปใช้้ในการเก็็บรวบรวมข้อมููลจากกลุ่่�มตัวอย่่างต่่อไป 
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	 แบบประเมิินความคิดเห็็นเกี่่�ยวกับกิิจกรรมการจััดกิจกรรมการสร้้างความเปล่ี่�ยนแปลงเจตคติิ 

เชิิงบวกด้้วยหลัักพุุทธธรรมแก่่นัักเรีียนโรงเรีียนชุมชนบ้านทุ่่�งโพธิ์์� เป็็นแบบประเมิินแบบมาตราส่่วน

ประมาณค่่า (Rating Scale) เพื่่�อวััดระดัับความคิดเห็็นด้้านความพึงพอใจของผู้้�ที่่�มีีส่วนเกี่่�ยวข้อง 5 ระดัับ 

คืือ มากที่่�สุุด มาก ปานกลาง น้อย และน้้อยที่่�สุุด โดยแบบประเมิินมีีทั้้�งหมด 3 ด้้าน คืือ 1) ด้้านเจตคติิที่่�

ดีีต่อการดำำ�เนิินชีีวิิต จำำ�นวน 5 ข้อ 2) ด้้านการพััฒนาตนเองด้้านสุนทรีียภาพ จำำ�นวน 5 ข้อ และ 3) ด้้าน

คุุณธรรมในสังคม จำำ�นวน 5 ข้อ 

	 3. 	 การเก็บ็รวบรวมข้อ้มููล ผู้้�ศึึกษาได้้ดำำ�เนินิการขอเอกสารรับัรองผลการพิจิารณาจริยิธรรมการ

วิิจััยในมนุษย์์ เลขที่่� จว. 0165/2567 ลงวัันที่่� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2567 จากคณะกรรมการจริยธรรมการ

วิิจััยในมนุษย์์ ม หาวิิทยาลััยมหามกุฏราชวิิทยาลััย จ ากนั้้�นได้้เก็็บรวบรวมข้อมููลด้้วยตนเองตามขั้้�นตอน  

โดยขอหนังัสืือเพื่่�อขอความอนุเุคราะห์จ์ากผู้้�บริิหาร เพื่่�อขออนุญุาตใช้้พื้้�นที่่�ในจััดกิจกรรมดังักล่่าว และการ

เก็็บรวบรวมข้้อมููลจากกลุ่่�มตัวอย่่าง พร้ อมทั้้�งแจ้้งให้้นัักเรีียนทราบ จััดกิจกรรมการพััฒนากิิจกรรมการ

สร้้างความเปล่ี่�ยนแปลงทางเจตคติิเชิิงบวกด้้วยหลัักพุุทธธรรมให้้แก่่นัักเรีียนโรงเรีียนชุมชนบ้านทุ่่�งโพธิ์์� 

	 4. 	 การวิิเคราะห์์ข้้อมููล  ประกอบด้้วย 6 ตอนดังน้ี้� 1) การวิิเคราะห์์ข้้อมููลพื้้�นฐานของกลุ่่�ม 

เป้้าหมาย โดยนำำ�ข้อมููลที่่�รวบรวมได้้มาวิิเคราะห์์หาค่่าทางสถิิติิ ซ่ึ่�งประกอบด้้วยการแจกแจงความถี่่�  

(Frequency) และร้้อยละ (Percentage) 2) การวิิเคราะห์์สภาพทางเจตคติิของนัักเรีียนโรงเรีียนชุมชน

บ้้านทุ่่�งโพธิ์์� ประกอบด้้วย (1) เจตคติิที่่�ดีีต่อการดำำ�เนิินชีีวิิต (2) การพััฒนาตนเองด้้านสุนทรีียภาพ  (3) 

คุุณธรรมในสังคม ใช้้สถิิติิเชิิงพรรณนา ได้้แก่่ ค่าเฉล่ี่�ย (Mean) และส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน (Standard 

Deviation) และนำำ�เสนอข้้อมููล ในรูปแบบตารางควบคู่่�การบรรยายผลการศึึกษา โดยได้้กำำ�หนดเกณฑ์์การ

ให้้คะแนนคำำ�ตอบของแบบสอบถาม ลักษณะของแบบสอบถามเป็็นแบบมาตราส่่วนประมาณค่่า (Rating 

Scale) ตามวิิธีีของลิิเคิิร์์ท (Likert) 3) วิิเคราะห์์เปรีียบเทีียบสภาพทางเจตคติิของนัักเรีียนโรงเรีียนชุมชน

บ้้านทุ่่�งโพธิ์์� จำ ำ�แนกตามเพศ  และอายุุ โดยการทดสอบทีี  (t-test แบบ Independent Samples) 4) 

วิิเคราะห์์เปรีียบเทีียบสภาพทางเจตคติิของนัักเรีียนโรงเรีียนชุมชนบ้้านทุ่่�งโพธิ์์� จำ ำ�แนกตามระดัับชั้้�น  

โดยการทดสอบความแปรปรวนทางเดีียว ใช้้สถิิติิ F-Test (One-Way ANOVA) เมื่่�อพบมีีความแตกต่่าง

อย่า่งมีีนัยสำำ�คัญทางสถิิติิ ทำำ�การทดสอบความแตกต่่างเป็็นรายคู่่�แบบ LSD 5) วิิเคราะห์์แนวทางการสร้้าง

ความเปลี่่�ยนแปลงทางเจตคติิเชิิงบวกด้้วยหลัักพุุทธธรรมให้้แก่่นัักเรีียนโรงเรีียนชุมชนบ้านทุ่่�งโพธิ์์�  

โดยหาความถี่่�และร้้อยละ และวิิเคราะห์์เชิิงพรรณนา (Descriptive Analysis) 6) วิิเคราะห์์ผลการจััด

กิิจกรรมการสร้้างความเปลี่่�ยนแปลงเจตคติิเชิิงบวกด้้วยหลัักพุุทธธรรมให้้แก่่นัักเรีียนโรงเรีียนชุมชนบ้้าน

ทุ่่�งโพธิ์์� ตำำ�บลทุ่่�งโพธิ์์� อำำ�เภอนาดีี จัังหวััดปราจีีนบุรีี โดยรวม ใช้้สถิิติิเชิิงพรรณนา ได้้แก่่ ค่าเฉล่ี่�ย (Mean) 

และส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน  (Standard Deviation) และนำำ�เสนอข้้อมููล  ในรูปแบบตารางควบคู่่�การ

บรรยายผลการศึึกษา โดยได้้กำำ�หนดเกณฑ์์การให้้คะแนนคำำ�ตอบของแบบสอบถาม ลั ักษณะของ
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แบบสอบถามเป็็นแบบมาตราส่่วนประมาณค่่า (Rating Scale) ตามวิิธีีของลิิเคิิร์์ท (Likert, 1974)

4.  สรุปผลการวิิจััย
	 การวิิจััยเรื่่�อง การสร้้างความเปลี่่�ยนแปลงทางเจตคติิเชิิงบวกแก่่นัักเรีียนด้้วยหลัักพุุทธธรรม 

สามารถสรุุปผลการวิิจััยได้้ดัังน้ี้� 

	 1. 	 สภาพทางเจตคติิของนัักเรีียนโรงเรีียนชุมชนบ้า้นทุ่่�งโพธิ์์� โดยรวมอยู่่�ในระดับัมาก (x̄̄ = 3.85, 
S.D. = 0.20) หากพิิจารณารายด้้านพบว่่า ด้้านที่่�มีีค่าเฉล่ี่�ยสููงสุุด คืือด้้านการพััฒนาตนเองด้้านสุนทรีียภาพ 

อยู่่�ในระดับัมาก (x̄̄ = 4.18, S.D. = 0.22) รองลงมา คืือด้้านเจตคติิที่่�ดีีต่อการดำำ�เนินิชีีวิิต อยู่่�ในระดับัมาก 

(x̄̄ = 3.70, S.D. = 0.27) ส่วนด้้านที่่�มีีค่าเฉล่ี่�ยต่ำำ��สุด คืือ ด้้านคุณธรรมในสังคม อยู่่�ในระดัับมาก (x̄̄ = 

3.68, S.D. = 0.27) ดังตารางที่่� 1 

ตารางที่่� 1 ค่่าเฉล่ี่�ยและส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐานของสภาพทางเจตคติิของนัักเรีียนโรงเรีียนชุมชนบ้าน 

ทุ่่�งโพธิ์์� อำำ�เภอนาดีี จัังหวััดปราจีีนบุรีี โดยรวมและรายด้้าน

สภาพทางเจตคติของนัักเรีียนโรงเรีียนชุุมชนบ้านทุ่่�งโพธิ์์�
ระดัับความคิิดเห็็น

x̄ S.D. แปลผล อัันดัับท่ี่�

1. ด้้านเจตคติิท่ี่�ดีีต่อการดำำ�เนิินชีีวิิต 3.70 0.27 มาก 2

2. ด้้านการพััฒนาตนเองด้้านสุุนทรีียภาพ 4.18 0.22 มาก 1

3. ด้้านคุุณธรรมในสัังคม 3.68 0.27 มาก 3

รวม 3.85 0.20 มาก

	 2. 	 การเปรีียบเทีียบสภาพทางเจตคติิของนัักเรีียนโรงเรีียนชุมชนบ้า้นทุ่่�งโพธิ์์� จำำ�แนกตามเพศ พบ

ว่่า โดยภาพรวมและรายด้้านมีีค่าเฉล่ี่�ยไม่่แตกต่่างกััน โดยเพศหญิิงมีีเจตคติิเชิิงบวกด้้วยหลัักพุุทธธรรมสูง

กว่่าเพศชาย เมื่่�อจำำ�แนกตามอายุุ โดยภาพรวมมีีความคิดเห็็นแตกต่่างกัันอย่า่งมีีนัยสำำ�คัญทางสถิิติิที่่�ระดัับ 

0.05 และรายด้้านคุณธรรมในสังคมมีีความคิดเห็็นแตกต่่างกัันอย่่างมีีนัยสำำ�คัญทางสถิิติิที่่�ระดัับ 0.01  

ส่่วนด้้านอื่่�นๆ มีีความคิดเห็็นไม่่แตกต่่างกััน  โดยนัักเรีียนที่่�มีีอายุุระหว่่าง 14-16 ปี  มีีเจตคติิเชิิงบวก 

ด้้วยหลัักพุุทธธรรมสูงกว่่านัักเรีียนที่่�มีีอายุุระหว่่าง 10-13 ปี 

	 3. 	 การเปรีียบเทีียบสภาพเจตคติิของนัักเรีียนโรงเรีียนชุมชนบ้านทุ่่�งโพธิ์์� จำำ�แนกตามระบดัับชั้้�น 

โดยภาพรวม ดังตารางที่่� 2
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ตารางที่่� 2 ผลการเปรีียบเทีียบสภาพทางเจตคติิของนัักเรีียนโรงเรีียนชุมชนบ้านทุ่่�งโพธิ์์�จำำ�แนกตามระดัับ

ชั้้�น โดยภาพรวม

ผลการเปรีียบเทีียบ
แหล่งความ

แปรปรวน
df SS MS F p-value

ด้้านเจตคติิท่ี่�ดีีต่อการดำำ�เนิินชีีวิิต ระหว่่างกลุ่่�ม

ภายในกลุ่่�ม

รวม 

2

138

140

0.140

10.618

10.757

0.070

0.077

0.909 0.405

ด้้านการพััฒนาตนเองด้้าน

สุุนทรีียภาพ

ระหว่่างกลุ่่�ม

ภายในกลุ่่�ม

รวม 

2

138

140

0.242

7.143

7.386

0.121

0.052

2.341 0.100

ด้้านคุุณธรรมในสัังคม ระหว่่างกลุ่่�ม

ภายในกลุ่่�ม

รวม 

2

138

140

0.740

9.945

10.684

0.370

0.072

5.132 0.007**

รวม

ระหว่่างกลุ่่�ม

ภายในกลุ่่�ม

รวม

2

138

140

0.091

2.691

2.782

0.046

0.019

2.335 0.101

** อย่่างมีีนัยสำำ�คัญทางสถิิติิที่่�ระดัับ 0.01

	 จากตารางที่่� 2 พบว่่า ผลการเปรีียบเทีียบสภาพทางเจตคติิของนัักเรีียนโรงเรีียนชุมชนบ้านทุ่่�งโพธิ์์� 

จำำ�แนกตามระดัับชั้้�น โดยภาพรวมมีีความคิดเห็็นไม่่แตกต่่างกััน รายด้้านคุณธรรมในสังคม มีีความคิดเห็็น

แตกต่่างกัันอย่่างมีีนัยสำำ�คัญที่่�ระดัับ 0.01 ส่วนด้้านอื่่�นๆ มีีความคิดเห็็นไม่่แตกต่่างกััน

	 4. 	 ข้้อเสนอแนะแนวทางการสร้้างความเปล่ี่�ยนแปลงทางเจตคติิเชิิงบวกด้้วยหลัักพุุทธธรรมให้้

แก่่นัักเรีียนโรงเรีียนชุมชนบ้้านทุ่่�งโพธิ์์� คืื อ ผู้้� บริิหารสถานศึึกษาควรมีีการคััดกรองหรืือการสำำ�รวจปััญหา

ของนัักเรีียนในแต่่ละระดัับชั้้�นประจำำ�ปี เพื่่�อให้้ทราบถึึงปััญหาที่่�สำำ�คัญ ปัญหาที่่�ควรแก้้ไขมากที่่�สุุด และนำำ�

มาเป็็นแนวทางการประชุุมเครืือข่่ายผู้้�บริิหาร ผู้้� ปกครองนัักเรีียน ผู้้� เชี่่�ยวชาญในการแก้้ปััญหานัักเรีียน  

นัักจิิตวิิทยาโรงเรีียน และผู้้�เชี่่�ยวชาญในการจััดกิจกรรมการแก้้ปััญหานัักเรีียน เพื่่�อนำำ�ไปสู่่�การจััดกิจกรรม

ที่่�สำำ�คัญต่่อการแก้้ปััญหา และการพััฒนาได้้จริง ผู้้�บริิหารควรมีีแนวทางในการสร้้างความเชื่่�อมั่่�นในสังคม 

ให้้ครอบคลุุมทั้้�งระบบ ได้้แก่่ ด้้านครููผู้้�สอนที่่�ดีี มีีประสิิทธิิภาพ ด้้านการจััดกิจกรรมการเรีียนรู้้� การศึึกษา

เรีียนรู้้�นอกสถานที่่� ด้้านทุนการศึึกษา ด้้านการวิิจััยในชั้้�นเรีียน  เป็็นต้น และควรมีีแนวทางในการสำำ�รวจ
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ความคิดเห็็นเกี่่�ยวกับความต้องการ ความสนใจทางสัังคม  โดยการสำำ�รวจความคิดเห็็นจากชุุมชนจาก

แบบสอบถาม สำำ�รวจจุดเด่่น และจุุดด้้อยของโรงเรีียน เพื่่�อนำำ�มาเป็็นแนวทางการแก้้ไขปััญหานำำ�ไปสู่่�การ

พััฒนาผู้้�เรีียนที่่�ยั่่�งยืืนต่อไป

	 5. 	 ผลการสร้้างความเปล่ี่�ยนแปลงเจตคติิเชิิงบวกด้้วยหลัักพุุทธธรรมให้้แก่่นัักเรีียนโรงเรีียนชุมชน

บ้้านทุ่่�งโพธิ์์� โดยรวมอยู่่�ในระดัับมาก (x̄̄ = 4.21, S.D. = 0.22) และรายด้้านที่่�มีีค่าเฉล่ี่�ยสููงสุุด คืือ ด้้าน

การพััฒนาตนเองด้้านสุนทรีียภาพ อยู่่�ในระดัับมาก (x̄̄ = 4.34, S.D. = 0.34) รองลงมา คืือ ด้้านเจตคติิ

ที่่�ดีีต่อการดำำ�เนิินชีีวิิต อยู่่�ในระดัับมาก (x̄̄ = 4.20, S.D. = 0.38) และด้้านที่่�มีีค่าเฉล่ี่�ยต่ำำ��สุด คืื อ  

ด้้านคุณธรรมในสังคม อยู่่�ในระดัับมาก (x̄̄ = 4.09, S.D. = 0.39)

5.  อภิิปรายผลการวิิจััย
	 การวิิจััยเรื่่�อง การสร้้างความเปลี่่�ยนแปลงทางเจตคติิเชิิงบวกแก่่นัักเรีียนด้้วยหลัักพุุทธธรรม  

มีีประเด็็นสำำ�คัญที่่�ควรนำำ�มาอภิิปรายผล ดังน้ี้� 

	 1. 	 สภาพทางเจตคติิของนัักเรีียนโรงเรีียนชุมชนบ้านทุ่่�งโพธิ์์� โดยรวมและรายด้้าน โดยภาพรวม

อยู่่�ในระดัับมาก และรายด้้าน โดยด้้านที่่�มีีค่าเฉล่ี่�ยสููงสุุด คืือ ด้้านการพััฒนาตนเองด้้านสุนทรีียภาพ รอง

ลงมา คืือ ด้้านเจตคติิที่่�ดีีต่อการดำำ�เนิินชีีวิิต ส่วนด้้านที่่�มีีค่าเฉล่ี่�ยต่ำำ��สุด คืือ ด้้านคุณธรรมในสังคม ทั้้�งน้ี้�อััน

เนื่่�องมากจากนัักเรีียนชั้้�นมัธยมศึึกษาปีีที่่� 1-3  ให้้ความสำำ�คัญเกี่่�ยวกับัการแต่่งกาย มาโรงเรีียนใส่่ชุดุนักเรีียน

ที่่�เรีียบร้้อยอยู่่�เสมอ และใส่่ใจในเรื่่�องวััฒนธรรมของการแต่่งกายในชุุมชน  และมีีส่วนร่่วมในกิิจกรรมใน

โรงเรีียนได้้เป็็นอย่่างดีี เช่่น กิจกรรมกีีฬาสีี กิจกรรมอบรมเข้้าค่่ายคุุณธรรม จริยธรรม ฯลฯ สอดคล้้องกัับ

แนวคิดของกรมวิิชาการ กระทรวงศึึกษาธิิการ (2544) ได้้กำำ�หนดลักษณะและพฤติิกรรมที่่�พึึงประสงค์์ของ

นัักเรีียนมัธยมศึึกษาในวิิชาจริยศึึกษาไว้้ 6 ประการ ดังน้ี้� 1) มีีความคิดริเริ่่�มสร้้างสรรค์์ 2) มีีทัศนคติิต่่อ

สััมมาชีีพทุกชนิด  มีีระเบีียบวิินััยในการทำำ�งานในส่่วนของตนเองและหมู่่�คณะมานะพากเพีียร อดทน 

ประหยััด และใช้้เวลาให้้เกิิดประโยชน์ 3) มีีความซื่่�อสััตย์์ มีีวิินััยของตนเอง เคารพกฎหมาย และกติิกาของ

สัังคมรับผิิดชอบต่่อตนเอง ครอบครััว และสัังคม ตลอดทั้้�งเสริิมสร้้างความเสมอภาค และความเป็็นธรรม

ในสังคม 4) รู้้�สิทธิิหน้้าที่่� รู้้�จัักทำำ�งานเป็็นหมู่่�คณะ มีีความสามััคคีีและเสีียสละเพื่่�อส่่วนรวมรู้้�จัักแก้้ปััญหา

ด้้วยสัันติวิิธีีอย่า่งมีีหลัักการและเหตุุผล 5) มีีความภูมิิใจในความเป็็นไทย มีีความจงรัักภัักดีีต่อชาติิ ศาสนา 

พระมหากษััตริิย์์มีีความเลื่่�อมใสในการปกครองในระบอบประชาธิิปไตยอัันมีีพระมหากษััตริิย์์เป็็นประมุุข 

และ 6) มีีความเข้้าใจอันดีีในมนุษยชาติิ และการอยู่่�ร่วมกันอย่่างสัันติสุุข สอดคล้้องกัับงานวิิจััยของเกวลีี 

ศรีีบุรีี (2560) ได้้ศึึกษาวิิจััยเรื่่�องการส่่งเสริิมพฤติิกรรมการกล้้าแสดงออกโดยใช้้กระบวนการเรีียนรู้้�แบบมีี

ส่่วนร่วม สำำ�หรัับนัักเรีียนชั้้�นมัธยมศึึกษาปีีที่่� 6 โรงเรีียนผดุุงนารีี พบว่่า (1) การส่่งเสริิมพฤติิกรรมการกล้้า

แสดงออกของนัักเรีียนที่่�เรีียนด้้วย กระบวนการเรีียนรู้้�แบบมีีส่วนร่วม พบว่่า โดยภาพรวมในการส่่งเสริิม
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พฤติิกรรมการกล้้าแสดงออกของนัักเรีียนอยู่่�ในระดัับมาก และไม่่สอดคล้้องกัับงานวิิจััยของนิิรุุธ มะโนมัย 

และคณะ (2563, หน้้า 69-79) ได้้ศึึกษาวิิจััยเรื่่�อง ความสัมพันธ์ระหว่่างเจตคติิต่่อการเรีียนกับพฤติิกรรม

การเรีียนของนัักเรีียนที่่�หนีีเรีียน ชั้้�นมัธยมศึึกษาตอนต้น อำำ�เภอเมืือง จัังหวััดอุดรธานีี พบว่่า กลุ่่�มตัวอย่า่ง

มีีค่าเฉล่ี่�ยอายุุ 14.20 ปี ส่วนใหญ่่เป็็นเพศชายร้้อยละ 68.4 เจตคติิต่่อการเรีียนโดยภาพรวมมีีค่าเฉล่ี่�ยอยู่่�

ในระดัับปานกลาง  

	 2. 	 การเปรีียบเทีียบสภาพทางเจตคติิของนัักเรีียนโรงเรีียนชุมชนบ้านทุ่่�งโพธิ์์� จำ ำ�แนกตามเพศ  

พบว่่า สภาพทางเจตคติิของนัักเรีียนโรงเรีียนชุมชนบ้านทุ่่�งโพธิ์์� จำำ�แนกตามเพศ โดยภาพรวม และรายด้้าน

มีีความคิดเห็็นไม่่แตกต่่างกััน โดยเพศหญิิงมีีเจตคติิเชิิงบวกด้้วยหลัักพุุทธธรรมสูงกว่่าเพศชาย เมื่่�อจำำ�แนก

ตามอายุุ โดยภาพรวมมีีความคิดเห็็นแตกต่่างกัันอย่่างมีีนัยสำำ�คัญทางสถิิติิที่่�ระดัับ 0.05 และรายด้้าน

คุุณธรรมในสังคมมีีความคิดเห็็นแตกต่่างกัันอย่่างมีีนัยสำำ�คัญทางสถิิติิที่่�ระดัับ 0.01 ส่วนด้้านอื่่�นๆ มีีความ

คิิดเห็็นไม่่แตกต่่างกััน  โดยนัักเรีียนที่่�มีีอายุุระหว่่าง 14-16 ปี มีีเจตคติิเชิิงบวกด้้วยหลัักพุุทธธรรมสูงกว่่า

นัักเรีียนที่่�มีีอายุุระหว่่าง 10-13 ปี  เมื่่�อจำำ�แนกตามระดัับชั้้�น  โดยภาพรวมมีีความคิดเห็็นไม่่แตกต่่างกััน  

รายด้้านคุณธรรมในสังคมมีีความคิดเห็็นแตกต่่างกัันอย่่างมีีนัยสำำ�คัญที่่�ระดัับ 0.01 ส่วนด้้านอื่่�นๆ มีีความ

คิิดเห็็นไม่่แตกต่่างกััน ทั้้ �งน้ี้�อัันเนื่่�องมาจากนัักเรีียนชั้้�นมัธยมศึึกษาปีีที่่� 3 มีีประสบการณ์์ในการเรีียนรู้้�ใน

สัังคมมากกว่า่ จึงทำำ�ให้นั้ักเรีียนที่่�มีีอายุรุะหว่่าง 14-16 ปี เจตคติิเชิิงบวกด้้วยหลัักพุุทธธรรมสูงูกว่่านัักเรีียน

ที่่�มีีอายุุระหว่่าง 10-13 ปี สอดคล้้องกัับแนวคิดของปรีียาพร วงศ์์อนุุตรโรจน์ (2546) ได้้สรุุปว่่า เจตคติิมีี

ลัักษณะสำำ�คัญดัังน้ี้� 1) เจตคติิเกิิดจากประสบการณ์์สิ่่�งเร้้าต่่างๆ รอบตััวบุคคล การอบรมเล้ี้�ยงดููการเรีียนรู้้� 

ขนบธรรมเนีียมประเพณีีและวััฒนธรรมเป็็นสิ่่�งที่่�ก่่อให้้เกิิดเจตคติิ แม้้ว่่ามีีประสบการณ์์ที่่�เหมืือนกันก็อาจ

มีีเจตคติิที่่�แตกต่่างกัันได้้ด้้วยสาเหตุุหลายประการ เช่่น สติิปััญญา อายุ ุฯลฯ 2) เจตคติิเป็็นการเตรีียมความ

พร้อมในการตอบสนองต่่อสิ่่�งเร้้าภายในของจิิตใจมากกว่่าภายนอกที่่�สัังเกตได้้ สภาวะความพร้อมที่่�จะตอบ

สนองมีีลักษณะที่่�ซัับซ้้อน 3) เจตคติิมีีทิศทางของการประเมิิน ทิศทางของการประเมิิน คืือลัักษณะความ

รู้้�สึกหรืืออารมณ์ที่่�เกิิดขึ้้�น ถ้าประเมิินว่า ชอบพอใจ หรืือเห็็นด้้วย ก็คืือเป็็นไปในทิศทางที่่�ดีีถ้าประเมิินออก

มาในทางที่่�ไม่่ชอบ ไม่่พอใจ ก็คืือเป็็นไปในทางที่่�ไม่่ดีี 4) เจตคติิมีีความเข้้ม คืือ มีีปริิมาณน้้อยในความรู้้�สึก 

ถ้้าชอบมากหรืือไม่่เห็็นด้้วยอย่า่งมากก็็คืือ ความเข้้มข้นสูง ถ้าไม่่ชอบหรืือเกลีียดที่่�สุุดก็แสดงว่่ามีีความเข้้ม

ข้้นสูงไปในทิศทางหนึ่่�ง 5) เจตคติิมีคีวามคงทนที่่�บุุคคลมีีความยึดึถืือมั่่�น และมีีส่ว่นในการกำำ�หนดพฤติิกรรม

ของคนนั้้�น  การยึึดมั่่�นในเจตคติิต่่อสิ่่�งใด ทำ ำ�ให้้การเปลี่่�ยนแปลงเจตคติิเกิิดขึ้้�นได้้ยาก 6) เจตคติิมีีทั้้�ง

พฤติิกรรมภายใน  และพฤติิกรรมภายนอก พฤติิกรรมทางจิิตใจถ้าไม่่แสดงออกก็็ไม่่สามารถรู้้�ได้้ว่่าบุุคคล

นั้้�นมีีเจคติิอย่า่งไรในเรื่่�องนั้้�น เจตคติิเป็็นพฤติิกรรมภายนอกและแสดงออกเมื่่�อถููกกระตุ้้�น 7) เจตคติิต้้องมีี

สิ่่�งเร้้าจึึงจะเกิิดการตอบสนองขึ้้�น  ไม่่จำำ�เป็็นว่าเจตคติิที่่�แสดงออกจากพฤติิกรรมภายในและพฤติิกรรม

ภายนอกจะตรงกััน  เพราะก่่อนแสดงออกนั้้�นก็จะปรัับปรุุงให้้เหมาะกัับสภาพของสัังคมแล้้วจึงแสดงออก
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เป็็นพฤติิกรรมภายนอก ไม่่สอดคล้้องกัับงานวิิจััยของบุุญมีี โททำำ� (2561) ได้้ศึึกษาวิิจััยเรื่่�อง รูปแบบพััฒนา

พฤติิกรรมเชิิงจริยธรรมของนัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภัฏ ในเขตภาคตะวัันออกเฉีียงเหนืือ พบว่่า หลัังการ

ทดลองพฤติิกรรมเชิิงจริยธรรมด้้านความรู้้�  ด้้านทัศนคติิ ด้้านวิิจารณญาณ ด้้านพฤติิกรรม  และด้้าน

บุุคลิิกภาพนักศึึกษามีีการพััฒนาพฤติิกรรมเชิิงจริยธรรมที่่�ดีีขึ้้�นอย่่างมีีนัยสำำ�คัญทางสถิิติิที่่�ระดัับ 0.05

	 3.	 แนวทางการสร้้างความเปลี่่�ยนแปลงทางเจตคติิเชิิงบวกด้้วยหลัักพุุทธธรรมให้้แก่่นัักเรีียน

โรงเรีียนชุมชนบ้านทุ่่�งโพธิ์์� ตำำ�บลทุ่่�งโพธิ์์� อำำ�เภอนาดีี จัังหวััดปราจีีนบุรีี คืือ ผู้้�บริิหารสถานศึึกษาควรมีีการ

คััดกรองหรืือการสำำ�รวจปัญหาของนัักเรีียนในแต่่ละระดัับชั้้�น  ประจำำ�ปี เพื่่�อให้้ทราบถึึงปััญหาที่่�สำำ�คัญ 

ปััญหาที่่�ควรแก้้ไขมากที่่�สุุด  และนำำ�มาเป็็นแนวทางการประชุุมเครืือข่่ายผู้้�บริิหาร ผู้้� ปกครองนัักเรีียน  

ผู้้�เชี่่�ยวชาญในการแก้้ปััญหานัักเรีียน นักจิิตวิิทยาโรงเรีียน และผู้้�เชี่่�ยวชาญในการจััดกิจกรรมการแก้้ปััญหา

นัักเรีียน  เพื่่�อนำำ�ไปสู่่�การจััดกิจกรรมที่่�สำำ�คัญต่่อการแก้้ปััญหาและควรพััฒนาได้้จริง ทั้้ �งน้ี้�อัันเนื่่�องมาจาก

ปััจจััยหลายๆ อย่่างที่่�ยัังไม่่พร้อมเท่่าที่่�ควร ส่ งผลให้้เกิิดข้อบกพร่องบางประการในการพััฒนาผู้้�เรีียนที่่�มีี

จำำ�นวนมากไปพร้อมๆ กัน สอดคล้้องกัับแนวคิดของกรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุุข (2544) ได้้กล่่าว

ว่่า กระบวนการดำำ�เนิินการช่่วยเหลืือเยาวชนกลุ่่�มที่่�จััดอยู่่�ในเกณฑ์์กลุ่่�มเสี่่�ยง/มีีปัญหาด้้านพฤติิกรรมเชิิง

จริยธรรมตามเกณฑ์์การคััดกรองว่่ามีีปัญหาด้้านพฤติิกรรมเชิิงจริยธรรม  ซ่ึ่�งประกอบด้้วยการมีีสภาพ

อารมณ์ที่่�ผลต่อการดำำ�เนิินชีีวิิตประจำำ�วันเช่่น มีีความวิิตกกัังวล ซึมเศร้า ความประพฤติิเกเร ก้าวร้าวหรืือ

มีีพฤติิกรรมต่างๆ ที่่ �กระทบต่่อผลการเรีียน  เช่่น พ ฤติิกรรมไม่่อยู่่�นิ่่�ง สมาธิิสั้้�น  การลัักขโมยการทำำ�ร้าย

ตนเอง และพฤติิกรรมทางเพศที่่�ไม่่เหมาะสม  ตลอดจนการใช้้สารเสพติด  โดยใช้้แบบประเมิินพฤติิกรรม

เชิิงจริยธรรมเด็็กหรืือแบบวักัพฤติิกรรมอื่่�นๆ ในกิจกรรมการดูแูลช่วยเหลืือเยาวชนกลุ่่�มน้ี้�จะประกอบด้้วย

กิิจกรรมการส่่งเสริิม ป้องกััน และแก้้ไขปััญหา โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งกิิจกรรมการแก้้ไขปััญหามีีจำำ�นวนมาก 

สอดคล้้องกัับงานวิิจััยของมนตรีี รอดแก้้ว และคณะ (2566, หน้้า 37-50) ได้้ศึึกษาวิิจััย เรื่่�อง การพััฒนา

กิิจกรรมการปรัับพฤติิกรรมเชิิงจริยธรรมด้้านความมีีวิินััยในตนเอง ทั กษะชีีวิิต และความรู้้�สึกเห็็นคุณค่่า

ในตนเองของนัักศึึกษามหาวิิทยาลััยมหามกุฏราชวิิทยาลััย พ บว่่า แนวทางการพััฒนากิิจกรรมการปรัับ

พฤติิกรรมเชิิงจริยธรรมของนัักศึึกษามหาวิิทยาลััยมหามกุฏราชวิิทยาลััย โดยรวมควรเพิ่่�มรูปแบบของ

กิิจกรรมการพััฒนาพฤติิกรรมเชิิงจริยธรรมความมีีวิินััยในตนเอง ทักษะชีีวิิต และความรู้้�สึกเห็็นคุณค่่าใน

ตนเอง ให้้มีีความชักเจน โดยการเพิ่่�มจำำ�นวนของวัันให้้เหมาะสมกับกิิจกรรมเพื่่�อให้้สอดคล้้องกัับการพััฒนา

ให้้มากขั้้�นเพื่่�อให้้เกิิดประสิิทธิิภาพในการจััดกิจกรรมดังกล่่าว หน่่วยงานหรืือมหาวิิทยาลััย และนัักวิิชาการ 

ควรร่่วมกันวางแนวทางการแก้้ไขปััญหาของนัักศึึกษา และปััญหาสัังคมอย่่างชััดเจน เพื่่�อให้้มีีแนวทางการ

แก้้ไขปััญหา เพื่่�อการพััฒนาสถาบัันที่่�ยั่่�งยืืน  และควรสำำ�รวจข้อบกพร่องต่่างๆ ในองค์์กรของสถานศึึกษา 

แล้้วนำำ�มาแก้้ปััญหา และส่่งเสริิมจริยธรรมในสถานศึึกษา เพื่่�อให้้เด็็กรุ่่�นใหม่่ได้้ตระหนัักถึึงภััยของสัังคม 

และการส่่งเสริิมกิจกรรมต่างๆ อย่่างเหมาะสม 
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	 4. 	 การสร้้างความเปลี่่�ยนแปลงเจตคติิเชิิงบวกด้้วยหลัักพุุทธธรรมให้้แก่่นัักเรีียนโรงเรีียนชุมชน

บ้้านทุ่่�งโพธิ์์� โดยรวมอยู่่�ในระดัับมาก และรายด้้านที่่�มีีความคิดเห็็นสูงสุุด คืือ ด้้านการพััฒนาตนเองด้้าน

สุุนทรีียภาพ  รองลงมา คืื อ ด้้านเจตคติิที่่�ดีีต่อการดำำ�เนิินชีีวิิต และด้้านที่่�มีีความคิดเห็็นต่ำำ��สุด คืื อ ด้้าน

คุุณธรรมในสังคม ทั้้�งน้ี้�อัันเนื่่�องมาจากการจััดกิจกรรมในครั้้�งน้ี้�ทำำ�ให้้นัักเรีียนสนใจในการเรีียนรู้้� ภาษาต่่าง

ประเทศ เช่่น ภาษาอัังกฤษ ภาษาจีีน ภาษาญี่่�ปุ่่�น และมีีส่วนร่วมในกิจกรรมส่งเสริิมการเรีียนรู้้�ภาษาต่่าง

ประเทศในโรงเรีียน ม ากขึ้้�น  และทำำ�ให้้นัักเรีียนให้้ความสำำ�คัญกัับเครื่่�องแต่่งกาย คืื อ ม าโรงเรีียนใส่่ชุุด

นัักเรีียนที่่�เรีียบร้้อยอยู่่�เสมอ และใส่่ใจในเรื่่�องวััฒนธรรมของการแต่่งกายในชุุมชน  สอดคล้้องกัับแนวคิด

ของเสาวนีีย์ เสนาสุุ (2532) ได้้อธิิบายถึึงทิิศทางในการพััฒนาเยาวชนไว้้ดัังต่่อไปน้ี้� 1) เยาวชนพึงพััฒนา

เจตคติทิี่่�ดีีต่อการดำำ�เนินิชีีวิิต มีีความเข้้าใจและความคิดิรวบยอดเกี่่�ยวกับตนเอง (Self-concept) ที่่�ถููกต้้อง

ตามความเป็็นจริงรวมทั้้�งเข้้าใจความต้้องการและบทบาทของตนเองและของผู้้�อื่่�น  มีีโอกาสพััฒนาความ

เป็็นตัวของตััวเอง พัฒนาศัักยภาพของตััวเองและของผู้้�อื่่�น พัฒนาศัักยภาพของตนเองด้้วยความคิดริเริ่่�ม

สร้้างสรรค์์ และพึึงมีีความรักในเพื่่�อนมนุษย์์ 2) เยาวชนพึงมีีโอกาสในการพััฒนาตนเองด้้านสุนทรีียภาพ 

ด้้วยการมีีส่วนร่ว่มในกิจิกรรมศิลิปะ การกีีฬาและนันัทนาการ ต่า่งพึึงมีีความรับัผิิดชอบในการสืืบเนื่่�องทาง

วััฒนธรรมเพื่่�อความอยู่่�รอดของชาติิ รู้้� จัักคััดเลืือกภาษา พั ฒนาสมบัติิวััฒนธรรมอันเป็็นมรดกและเป็็น

เอกลัักษณ์์ของชาติิ 3) เยาวชนพึงยึดึถืือในเรื่่�องคุุณธรรมในสังคม โดยตระหนัักความรับผิิดชอบของตนเอง

ต่่อสัังคม พึงึรัักในเสรีีภาพของตนแต่จ่ะต้อ้งไม่ล่ะเมิดิสิทธิิเสรีีภาพของผู้้�อื่่�น รู้้�จัักร่่วมมืือกัับผู้้�อื่่�นเพื่่�อกิิจกรรม

ที่่�เป็็นประโยชน์ต่่อตนเองและส่่วนรวมเต็็มใจช่วยเหลืือผู้้�ด้้อยโอกาสรู้้�จัักเสีียสละประโยชน์ส่่วนตนเพื่่�อส่่วน

รวมมีีความรับผิิดชอบในฐานะสมาชิิกที่่�ดีีของชาติิ มีีส่วนร่วมในการปกครองและการเมืือง อันได้้แก่่ ความ

เข้้าใจและปฏิิบััติิบทบาทของตนให้ถูู้กต้้องและเหมาะสมในระบอบประชาธิปิไตยอัันมีีพระมหากษัตัริิย์เ์ป็็น

ประมุุข ในการดำำ�รงชีีวิิต และในด้้านความสัมัพันธ์กัับผู้้�อื่่�น สอดคล้้องกัับงานวิิจััยของมนตรีี รอดแก้้ว และ

คณะ (2566, หน้้า 37-50) ได้้ศึึกษาวิิจััยเรื่่�อง การพััฒนากิิจกรรมการปรัับพฤติิกรรมเชิิงจริิยธรรมด้้าน

ความมีีวิินััยในตนเอง ทั กษะชีีวิิต และความรู้้�สึกเห็็นคุณค่่าในตนเองของนัักศึึกษามหาวิิทยาลััยมหามกุฏ

ราชวิิทยาลััย พบว่่า การพััฒนากิิจกรรมการปรัับพฤติิกรรมเชิิงจริยธรรมด้้านความมีีวิินััยในตนเอง ทักษะ

ชีีวิิต และความรู้้�สึกเห็็นคุณค่่าในตนเองของนัักศึึกษามหาวิิทยาลััยมหามกุฏราชวิิทยาลััย นักศึึกษามีีความ

พึึงพอใจ โดยภาพรวม และรายด้้านอยู่่�ในระดัับมาก มีีความมีีวิินััยในตนเอง โดยภาพรวมอยู่่�ในระดัับมาก 

และรายด้้านอยู่่�ในระดัับมาก มีีทักษะชีีวิิตหลัังการพััฒนากิิจกรรมการปรัับพฤติิกรรมเชิิงจริิยธรรม  

โดยภาพรวมมีีความคิิดเห็็นอยู่่�ในระดัับมาก และมีีความรู้้�สึกเห็็นคุณค่่าในตนเอง โดยภาพรวมมีีความ 

คิิดเห็็นอยู่่�ในระดัับมาก
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6.  ข้อเสนอแนะ
	 1. 	 ข้้อเสนอแนะเชิิงนโยบาย

	 	 1.2	 ผู้้�บริิหารและครูู ควรกำำ�หนดนโยบายการเพิ่่�มกิจกรรมส่งเสริิมเจตคติิที่่�ดีีมีีจริยธรรมเด่่น 

ให้้ความรู้้�  แยกแยะ สิ่่�งไหน ควร ไม่่ควร และการปฏิิบััติิตนเป็็นคนที่่�ดีีในสังคม  เพื่่�อให้้เกิิดประโยชน์ต่่อ

สถาบัันการศึึกษา และสัังคมต่อไป

	 	 2.2 	ผู้้�บริิหารและครูู ควรกำำ�หนดนโยบาย แนวทางการแก้้ไขปััญหาทางจริยธรรมอย่่างเป็็น

ระบบ เพื่่�อพััฒนานัักเรีียน และควรดำำ�เนิินงานอย่่างต่่อเนื่่�อง จนเกิิดสัมฤทธิ์์�ผลในทางที่่�ดีีต่อไป 

	 2. 	 ข้้อเสนอแนะการทำำ�วิิจััยครั้้�งต่่อไป

	 	 2.1	 ควรมีีการศึึกษาวิิจััยแนวทางในการแก้้ปััญหาเกี่่�ยวกับปััจจััยที่่�ส่่งผลต่อเจตคติิเชิิงบวก

ของนัักเรีียนในระดัับประถมศึึกษา เพื่่�อพััฒนานัักเรีียนในแต่่ละระดัับชั้้�นให้้มีีความเข้้าใจในทักษะชีีวิิตที่่�ดีี

ต่่อไป

	 	 2.2	 ควรทำำ�การศึึกษาเชิิงคุุณภาพในประเด็็นที่่�เกี่่�ยวกับแนวทางการพััฒนาคุุณลัักษณะที่่�พึึง

ประสงค์์ของผู้้�เรีียน โดยใช้้การสััมภาษณ์์ผู้้�ที่่�มีีส่วนเกี่่�ยวข้อง

7.  องค์์ความรู้้�ที่่�ได้้รัับ
	 ข้้อค้้นพบจากการวิิจััยลงพื้้�นที่่�สำำ�รวจความคิดเห็็นตามสภาพจริงของนัักเรีียน จำ ำ�นวน  141 คน 

โรงเรีียนชุมชนบ้านทุ่่�งโพธิ์์� ได้้พบองค์์ความรู้้�ที่่�เป็็นกระบวนการคััดกรองผู้้�เรีียน หรืือการสำำ�รวจปัญหาของ

นัักเรีียนในแต่่ละระดัับชั้้�น เพื่่�อให้้ทราบถึึงปััญหาที่่�สำำ�คัญที่่�ควรแก้้ไขมากที่่�สุุด และนำำ�มาเป็็นแนวทางการ

ประชุุมเครืือข่่ายผู้้�บริิหาร ผู้้�ปกครองนัักเรีียน ผู้้�เชี่่�ยวชาญ นักจิิตวิิทยาเพื่่�อนำำ�ไปสู่่�การจััดกิจกรรมที่่�สำำ�คัญ

ต่่อการแก้้ปััญหาเพื่่�อพััฒนาได้้จริง และมีีขั้้�นตอนในการพััฒนา ทั้้�ง 3 ด้้าน คืือ ด้้านการพััฒนาตนเองด้้าน

สุุนทรีียภาพ  ด้้านเจตคติิที่่�ดีีต่อการดำำ�เนิินชีีวิิต และด้้านคุณธรรมในสังคม พ บว่่า การสร้้างความ

เปล่ี่�ยนแปลงเจตคติิเชิิงบวกของนัักเรีียนด้้วยหลัักพุุทธธรรม  โดยรวม  และรายด้้านอยู่่�ในระดัับมาก  

ซ่ึ่�งมีีขั้้�นตอนสำำ�คัญ ดังภาพที่่� 1
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ภาพที่่� 1 องค์์ความรู้้�ที่่�ได้้รัับ
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