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วัตถุประสงค์
 1. เพ่ื่�อส่่งเส่ริมและเผยแพื่ร่ผลงานวิชาการและผลงานวิจััยที่าง

ครุศาส่ตุร์ ศึกษาศาส่ตุร์ จิัตุวิที่ยา รัฐศาส่ตุร์ รัฐประศาส่นศาส่ตุร์ 

และส่หวิที่ยาการด้้านมนุษยศาส่ตุร์และสั่งคมศาส่ตุร์

 2. เพ่ื่�อให้บัริการวิชาการเก่�ยวกับัการเส่นอที่างออกในการแก้ปัญหา 

สั่งคม

Objective
 1. To promote and disseminate academic works and research 
results in educational science, psychology, political science, 
Public Administration and interdisci plinary studiesin the  
humanities and social sciences.
 2.  To provide academic services in solving social problems.

กำ�รพิจ�รณ�คัดเลือกำบทคว�ม
 บัที่ความแตุ่ละบัที่ความท่ี่�ตุ่พิื่มพ์ื่จัะได้้รับัพิื่จัารณาจัากคณะกรรมการ

กลั�นกรองบัที่ความวารส่าร (Peer Review) อย่่างน้อย 2 ท่ี่าน ท่ี่�ม่ความ

เช่�ยวชาญในส่าขาวิชาท่ี่� เ ก่�ยวข้อง และได้้รับัความเห็นชอบัจัาก 

กองบัรรณาธิัการก่อนตุ่พิื่มพ์ื่ โด้ยการพิื่จัารณาบัที่ความจัะม่รูปแบับัท่ี่� 

ผู้พิื่จัารณาบัที่ความไม่ที่ราบัช่�อหร่อข้อมูลของผู้เข่ยนบัที่ความและผู้เข่ยน

บัที่ความไม่ที่ราบัช่�อผู้พิื่จัารณาบัที่ความ (Double-blind Peer Review)

Article Consideration
 Each article will be published by a panel of two journalists with 
expertise in relevant fields. And get the editorial approval before 
publishing. The review is in the form of: The article’s Dabble Blind. 
 To comply with copyright law The author must sign the copy 
of the article submission form to the journal. In addition, the author 
must confirm that the original article submitted to it. Only one 
publication in the Dhammathas academic journal. If the images 
or tables of other rs appearing in other publications are used. The 
author must ask permission of the copyright owner. Include a book 
that has been approved by the editor before the article is published. 
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ผู้ทรงคุณวุฒิิจ�กำภ�ยใน

1. ผู้ช่วยศาส่ตุราจัารย์ ด้ร.ปัญญา คล้ายเด้ช มหาวิที่ยาลัยมหาจุัฬาลงกรณราชวิที่ยาลัย

2. ผู้ช่วยศาส่ตุราจัารย์ ด้ร.ประกอบั ม่โคตุรกอง มหาวิที่ยาลัยมหาจุัฬาลงกรณราชวิที่ยาลัย

                                        ผู้ทรงคุณวุฒิิจ�กำภ�ยนอกำ
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5. รองศาส่ตุราจัารย์ ด้ร.สุ่วัฒน์ จุัลสุ่วรรณ์  มหาวิที่ยาลัยมหาส่ารคาม

6. รองศาส่ตุราจัารย์ ด้ร.ประโยชน์ ส่่งกลิ�น  วิที่ยาลัยการเม่องการปกครอง มหาวิที่ยาลัยมหาส่ารคาม

7. รองศาส่ตุราจัารย์ ด้ร.มารุตุ พัื่ฒผล  มหาวิที่ยาลัยศร่นครินที่รวิโรฒ

8. รองศาส่ตุราจัารย์ ด้ร.ขวัญช่วัน บััวแด้ง  มหาวิที่ยาลัยเช่ยงใหม่

9. รองศาส่ตุราจัารย์ ด้ร.ธัันยวัฒน์ รัตุนสั่ค  มหาวิที่ยาลัยเช่ยงใหม่

10. รองศาส่ตุราจัารย์ ด้ร.ยงยุที่ธั ยะบุัญธัง   มหาวิที่ยาลัยเช่ยงใหม่

11. รองศาส่ตุราจัารย์ ด้ร.ฐิติุวุฒิ บุัญยวงศ์วิวัชร  มหาวิที่ยาลัยเช่ยงใหม่

12. รองศาส่ตุราจัารย์ ด้ร.สุ่วิชัย โกศัยยะวัฒน์  มหาวิที่ยาลัยบูัรพื่า

13. รองศาส่ตุราจัารย์ ด้ร.โอฬาร ถิุ�นบัางเตุ่ยว  มหาวิที่ยาลัยบูัรพื่า

14. รองศาส่ตุราจัารย์ ด้ร.รุ้งนภีา ยรรยงเกษมสุ่ข  มหาวิที่ยาลัยบูัรพื่า

15. รองศาส่ตุราจัารย์ ด้ร.พื่รรัตุน์ แส่ด้งหาญ  มหาวิที่ยาลัยบูัรพื่า

16. รองศาส่ตุราจัารย์ ด้ร.สุ่บิัน ยุระรัช  มหาวิที่ยาลัยศร่ปทุี่ม

17. รองศาส่ตุราจัารย์ ด้ร.สุ่ระทิี่น ชัยที่องคำา มหาวิที่ยาลัยศร่ปทุี่ม

18. รองศาส่ตุราจัารย์ ด้ร.วิชชุด้า ส่ร้างเอ่�ยม   ส่ถุาบัันบััณฑิิตุพัื่ฒนบัริหารศาส่ตุร์

19. รองศาส่ตุราจัารย์ ด้ร.กฤตุกร นวกิจัไพื่ฑูิรย์  ส่ถุาบัันบััณฑิิตุพัื่ฒนบัริหารศาส่ตุร์

20. รองศาส่ตุราจัารย์ ด้ร.วินิจั ผาเจัริญ  วิที่ยาลัยบัริหารศาส่ตุร์ มหาวิที่ยาลัยแม่โจ้ั

21. รองศาส่ตุราจัารย์ ด้ร.รัตุนะ ปัญญาภีา มหาวิที่ยาลัยราชภัีฏอุบัลราชธัาน่

22. รองศาส่ตุราจัารย์ ตุร่เนตุร ส่าระพื่งษ์  มหาวิที่ยาลัยอุบัลราชธัาน่

23. ผู้ช่วยศาส่ตุราจัารย์ ด้ร.วริพัื่ส่ย์ เจ่ัยมปัญญารัช  จุัฬาลงกรณ์มหาวิที่ยาลัย

24. ผู้ช่วยศาส่ตุราจัารย์ ด้ร.มนตุร่ สิ่ระโรจันานันท์ี่  มหาวิที่ยาลัยธัรรมศาส่ตุร์

25. ผู้ช่วยศาส่ตุราจัารย์ ด้ร.ปิยะมาศ ใจัไฝ่่   มหาวิที่ยาลัยเช่ยงใหม่

26. ผู้ช่วยศาส่ตุราจัารย์ ด้ร.เจันส่มุที่ร แส่งพัื่นธ์ั  มหาวิที่ยาลัยเช่ยงใหม่

27. ผู้ช่วยศาส่ตุราจัารย์ ด้ร.รว่วรรณ แพื่ที่ย์ส่มาน  มหาวิที่ยาลัยเช่ยงใหม่

28. ผู้ช่วยศาส่ตุราจัารย์ ด้ร.กรรณิการ์ อินตุ๊ะวงศ์  มหาวิที่ยาลัยเช่ยงใหม่

29. ผู้ช่วยศาส่ตุราจัารย์ ด้ร.กฤษฎา พื่รรณราย  มหาวิที่ยาลัยส่งขลานครินที่ร์

30. ผู้ช่วยศาส่ตุราจัารย์ ว่าท่ี่�ร้อยตุร่ ด้ร.ไพื่ศาล บัรรจุัสุ่วรรณ์  มหาวิที่ยาลัยส่งขลานครินที่ร์

คณะกำรรมกำ�รกำลั่นกำรองบทคว�มว�รส�ร ว�รส�รวิช�กำ�รธรรมทรรศน์ (Peer Review) 
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                                        ผู้ทรงคุณวุฒิิจ�กำภ�ยนอกำ
 

31. ผู้ช่วยศาส่ตุราจัารย์ ว่าท่ี่�ร้อยตุร่หญิง ด้ร.ธิันัฐด้า พิื่มพ์ื่พื่วง  มหาวิที่ยาลัยส่งขลานครินที่ร์

32. ผู้ช่วยศาส่ตุราจัารย์ ด้ร.ประทุี่มทิี่พื่ย์ ที่องเจัริญ  มหาวิที่ยาลัยส่งขลานครินที่ร์

33. ผู้ช่วยศาส่ตุราจัารย์ ด้ร.ที่วนธัง ครุฑิจ้ัอน  มหาวิที่ยาลัยทัี่กษิณ

34. ผู้ช่วยศาส่ตุราจัารย์ ด้ร.ศิริวรรณ วณิชวัฒนวรชัย  มหาวิที่ยาลัยศิลปากร

35. ผู้ช่วยศาส่ตุราจัารย์ ด้ร.วิไลภีรณ์ วิชญาวัฒน์  มหาวิที่ยาลัยพื่ะเยา

36. ผู้ช่วยศาส่ตุราจัารย์ ด้ร.จ่ัรวรรณ พัื่ชรประกิติุ  มหาวิที่ยาลัยแม่โจ้ั

37. ผู้ช่วยศาส่ตุราจัารย์ ด้ร.ศิริศักดิ้� เหล่าจัันขาม  วิที่ยาลัยการปกครองท้ี่องถิุ�น มหาวิที่ยาลัยขอนแก่น

38. ผู้ช่วยศาส่ตุราจัารย์ ด้ร.วินัย ผลเจัริญ  วิที่ยาลัยการเม่องการปกครอง มหาวิที่ยาลัยมหาส่ารคาม

39. ผู้ช่วยศาส่ตุราจัารย์ ด้ร.ที่รงศักดิ้� พื่รมด่้  มหาวิที่ยาลัยมหามกุฏราชวิที่ยาลัย

40. ผู้ช่วยศาส่ตุราจัารย์ ด้ร.จัร่พื่ร นาคสั่มฤที่ธิั�  มหาวิที่ยาลัยศร่นครินที่รวิโรฒ

41. ผู้ช่วยศาส่ตุราจัารย์ ด้ร.อรุณ่ สั่ณฐิติุวณิชย์  มหาวิที่ยาลัยอุบัลราชธัาน่

42. ผู้ช่วยศาส่ตุราจัารย์ ด้ร.เอกราช บุัญเริง   มหาวิที่ยาลัยอุบัลราชธัาน่

43. ผู้ช่วยศาส่ตุราจัารย์ ด้ร.นันทิี่มา นาคาพื่งศ์ อัศวรักษ์  มหาวิที่ยาลัยนเรศวร

44. ผู้ช่วยศาส่ตุราจัารย์ ด้ร.ส่มคิด้ ด้วงจัักร  มหาวิที่ยาลัยราชภัีฏหมู่บ้ัานจัอมบึัง

45. ผู้ช่วยศาส่ตุราจัารย์ ด้ร.สุ่วนัย ที่ะคำาส่อน  มหาวิที่ยาลัยราชภัีฎมหาส่ารคาม

46. ผู้ช่วยศาส่ตุราจัารย์ ด้ร.พูื่ไที่ย วันหากิจั  มหาวิที่ยาลัยราชภัีฏพื่ระนคร

47. ผู้ช่วยศาส่ตุราจัารย์ ปัที่ว่ สั่ตุยวงศ์ทิี่พื่ย์  มหาวิที่ยาลัยบูัรพื่า

48. พื่ระมหาไที่ยน้อย ญาณเมธ่ั, ด้ร.  มหาวิที่ยาลัยมหามกุฏราชวิที่ยาลัย

49. อาจัารย์ ด้ร.บุัญเลิศ วงค์โพื่ธิั�  มหาวิที่ยาลัยปทุี่มธัาน่

50. อาจัารย์ ด้ร.สุ่มนา ล่ลาวณิชกุล  มหาวิที่ยาลัยมหิด้ล

51. อาจัารย์ ด้ร.กรวิที่ย์ เกาะกลาง  มหาวิที่ยาลัยส่งขลานครินที่ร์

คณะกำรรมกำ�รกำลั่นกำรองบทคว�มว�รส�ร ว�รส�รวิช�กำ�รธรรมทรรศน์ (Peer Review) 
ปีที่ 24 ฉบับที่ 1 ประจำ�เดือน มกำร�คม - มีน�คม 2567



 

ทัศนะและข้อคิดเห็นของบทความในวารสารฉบับนี้
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ของราษฎรบันพ่ื่�นท่ี่�สู่ง และบทความวิชาการ ประกอบัด้้วย 1) Guidelines for Promoting Passenger Tourism at  

Secondary City Airports in Thailand 2) แนวที่างการลด้ความเหล่�อมลำ�าของการเข้าถึุงการปล่อยตัุวชั�วคราว และ 3) 
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 กองบัรรณาธิัการหวังเป็นอย่างยิ�งว่า ผู้อ่านจัะได้้รับัความรู้จัากความวิจััย และบัที่ความวิชาการ ตุามท่ี่�ปรากฎ

และนำาไปประยุกต์ุใช้ให้เกิด้ประโยชน์ที่างการศึกษา ตุลอด้ถึุงการด้ำาเนินช่วิตุตุ่อไป
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ในี้จัังหวัิดขอนี้แก�นี้	2)	ศึึกษาภููมิีปัญญาในี้ชุีมีชีนี้อ้สานี้และแหล�งอารยธรรมีลุ�มีน้ี้�าช้ีในี้จัังหวัิดขอนี้แก�นี้	3)	

ศึึกษาแนี้วิทางการธ้ารงรกัษาและการส่บทอดอารยธรรมีลุ�มีน้ี้�าช้ีในี้จัังหวัิดขอนี้แก�นี้	เป็นี้การวิิจััยเชิีงคุณภูาพื่ 
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อารยธรรมีก�อนี้ประวัิติศึาสตร์	2)	อารยธรรมีประวัิติศึาสตร์	3)	อารยธรรมีทวิารวิด้	4)	อารยธรรมีลพื่บุร้	

5)	อารยธรรมีล้านี้ช้ีาง		

	 2.		 ภููมิีปัญญาในี้ชีุมีชีนี้อ้สานี้และแหล�งอารยธรรมีลุ�มีน้ี้�าช้ีในี้จัังหวิัดขอนี้แก�นี้	 พื่บวิ�าภููมิีปัญญา
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อารยธรรมีในี้จัังหวัิดขอนี้แก�นี้	ได้แก�	แหล�งอารยธรรมีต้าบลสาวิะถุ้					

	 3.		 แนี้วิทางการธ้ารงรกัษาและส่บทอดอารยธรรมีลุ�มีน้ี้�าช้ีในี้จัังหวัิดขอนี้แก�นี้	ได้จัากการถุอดบท

เร้ยนี้จัากแหล�งอารยธรรมีต้าบลสาวิะถุ้	ม้ี	6	แนี้วิทาง	ค่อ	1)	การสรา้งพิื่พิื่ธภัูณฑ์์ภููมิีปัญญาท้องถิุ�นี้	2)	การ

สร้างศิึลปะเชิีงสร้างสรรค์	3)	การสร้างแหล�งท�องเท้�ยวิเชิีงสร้างสรรค์	4)	การสร้างวิิสาหกิจัภููมิีปัญญาชุีมีชีนี้	

5)	การสร้างเคร่อข�ายภููมิีปัญญาและวัิฒนี้ธรรมี	6)	การใช้ีภููมิีปัญญาวัิฒนี้ธรรมีประเพื่ณ้พัื่ฒนี้าชุีมีชีนี้		

คำาสำำาคัญ:	อารยธรรมี;	ประวัิติศึาสตร์;	วัิฒนี้ธรรมี;	ภููมิีปัญญา

Abstract

	 The	objectives	of	this	research	are;	1)	to	study	the	history,	culture,	and	civilization	

of	the	Chi	River	in	Khon	Kaen	province.	2)	to	study	wisdom	in	the	Isaan	community	and	the 

sources	of	Chi	River	Basin	civilization	in	Khon	Kaen	province.	3)	to	study	the	ways	for	

maintaining	and	inheriting	the	Chi	River	civilization.	in	Khon	Kaen	province.	This	is	qualitative	

research.	The	research	tools	used	were	in-depth	interviews.	Key	informants	included	7	

academicians,	 7	 local	philosophers,	 and	7	 representatives	 from	 the	 government	 and	

private	sector.	Data	were	analyzed	using	descriptive	methods.

 The results showed that:

	 1.		 History,	culture	and	civilization	of	the	Chi	River	in	Khon	Kaen	province.	It	was	

found	that	the	history	of	Khon	Kaen	city	had	been	started	by	Thao	Phan	as	the	founder,	

he	gathered	about	350	persons	to	set	up	houses	at	the	edge	of	Kaen	Nakhon	lake	on	

the	15th	date	of	the	waxing	moon	of	the	4th	lunar	month	in	1789.	According	to	the	

Provincial	Cultural	Office	of	Khon	Kaen	province,	they	are	as	follows:	1)	Red	Cross	Fair,	

Silk	Festival	and	Xiao	Fair	2)	Songkran	Festival	and	Khao	Neaw	Road.	According	to	the	

Khon	Kaen	civilization	discovered,	they	were	as	follows:	1)	Prehistoric	civilization	2)	Historical	

civilization	3)	Dvaradi	civilization	4)	Lopburi	civilization	5)	Lan	Chang	civilization.

	 2.		 Wisdom	in	the	Isaan	community	and	the	Chi	River	civilization	in	Khon	Kaen	

province,	it	was	found	that	Isaan	wisdoms	are	as	follows:	1)	Medical	wisdom,	2)	Wisdom	

on	Food	and	nutrition,	3)	Basketry	wisdom,	4)	Wisdom	on	Performing	arts,	5)	Wisdom	on	

language	 and	 literature,	 6)	Weaving	wisdom.	 The	 source	of	 civilization	 in	 Khon	Kaen	

Province,	there	is	Savathi	sub-district	civilization.
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	 3.		 Ways	of	maintaining	and	inheriting	the	source	of	Chi	River	civilization	in	Khon	

Kaen	province	were	lessons	learned	from	the	Savathi	sub-district	civilization.	There	are	

6	approaches:	1)	Creating	a	museum	of	 local	wisdom,	2)	Creating	the	creative	art,	3)	

Creating	the	creative	tourist	attractions,	4)	Creating	the	enterprises	of	community	wisdom,	

5)	creating	a	network	of	wisdom	and	culture,	6)	Using	wisdom,	culture	and	traditions	to	

develop	communities.			

Keywords: Civilization;	History;	Culture;	Wisdom

1.  บทนำำา
	 มีนุี้ษย์ม้ีการอยู�รวิมีกันี้เป็นี้กลุ�มีเป็นี้ก้อนี้	

เป็นี้เผู้�าพัื่นี้ธ์ุ	เป็นี้สังคมี	ดั�งท้�อริสโตเติลนัี้กปรัชีญา

กร้กโบราณกล�าวิไว้ิวิ�า	“มีนุี้ษย์เป็นี้สัตว์ิสังคมี	(Man	

is	 social	 animal)”	 (ประยงค์	 สุวิรรณบุบผู้า,	

2537,	หน้ี้า	31)	เม่ี�อมีนุี้ษย์อยู�รวิมีกันี้เป็นี้กลุ�มีเป็นี้

ก้อนี้สิ�งหนึี้�งท้�หล้กเล้�ยงไมี�ได้ค่อการบัญญัติกฎ

ระเบ้ยบของการอยู�รวิมีกนัี้เพ่ื่�อใหเ้กิดสันี้ติสุข	และ

อ้กประการหนึี้�งมีนุี้ษย์เป็นี้สัตว์ิท้�ม้ีเหตุผู้ล	(Man	is	

a	rational	animal)	จึังม้ีการคิดประดิษฐ์สิ�งอ้านี้วิย

ควิามีสะดวิกในี้การด้าเนิี้นี้ช้ีวิิต	ส้าหรับสิ�งท้�มีนุี้ษย์

ประดิษฐ์ขึ�นี้นัี้�นี้เร้ยกวิ�าภููมิีปัญญาและทรัพื่ยากร

บุคคลก็ถุ่อวิ�าเป็นี้ภููมิีปัญญา	(จัารุวิรรณ	ธรรมีวัิตร,	

2543	 หน้ี้า	 1)	 เม่ี�อเป็นี้เชี�นี้น้ี้�ภููมิีปัญญาก็ค่อสิ�งท้�

มีนุี้ษย์คิดค้นี้ขึ�นี้	 ประดิษฐ์ขึ�นี้	 ม้ีการเร้ยนี้รู้ร�วิมีกันี้	

ม้ีการใช้ีร�วิมีกันี้	ม้ีการยอมีรับร�วิมีกันี้วิ�าเป็นี้สิ�งด้งามี

แล้วิม้ีการถุ�ายทอดจัากรุ�นี้สู�รุ�นี้	จันี้กลายมีาเป็นี้วิิถุ้

ช้ีวิิตท้�ยึดถุ่อปฏิิบัติส่บทอดกันี้มีาเป็นี้วัิฒนี้ธรรมี			

	 วัิฒนี้ธรรมี	 ค่อผู้ลผู้ลิตแห�งควิามีคิด

สร้างสรรค์ของมีนุี้ษยชีาติ	ได้แก�	วิิถุ้แห�งการด้าเนิี้นี้

ช้ีวิิตทุกอย�างตั�งแต�เกิดจันี้ตาย	เชี�นี้	การกินี้	การเป็นี้

อยู�	การแต�งกาย	การท้างานี้	การพัื่กผู้�อนี้	การแสดง

อารมีณ์	 การส่�อสาร	 การอยู�ร�วิมีกันี้เป็นี้หมูี�คณะ	

เม่ี�อเป็นี้เชี�นี้น้ี้�วัิฒนี้ธรรมีจึังหมีายถึุงหลักเกณฑ์์ในี้

การด้าเนี้ินี้ช้ีวิิตอันี้เป็นี้เคร่�องก้าหนี้ดมีาตรฐานี้

ควิามีประพื่ฤติของคนี้ในี้ชุีมีชีนี้นัี้�นี้ๆ	 ซึึ่�งเป็นี้

ลักษณะเฉพื่าะของแต�ละชุีมีชีนี้ท้�สั�งสมีกันี้มีาและ

ถุ�ายทอดเป็นี้มีรดกให้แก�อนุี้ชีนี้รุ�นี้หลัง	 ส้าหรับผู้ล

งานี้ท้�เกิดจัากการคิดค้นี้และการกระท้านัี้�นี้จึังเป็นี้

หลักฐานี้ท้�แสดงถึุงควิามีเจัริญรุ�งเร่องและควิามีเป็นี้

มีาของคนี้แต�ละเผู้�าพัื่นี้ธ์ุหร่อแต�ละชีาติพัื่นี้ธ์ุ	 และ

หลักฐานี้ท้�แสดงถึุงควิามีเจัริญรุ�งเร่องในี้อด้ตน้ี้�เร้ยก

วิ�าอารยธรรมี	 ดังนัี้�นี้อารยธรรมีจึังหมีายถึุงควิามี

เจัริญรุ�งเร่องทางวัิฒนี้ธรรมี	(สนี้ธยา	พื่ลศึร้,	2547,	

หน้ี้า	49)

	 อารยธรรมีค่อควิามีเจัริญรุ�งเร่องท้�เกิดจัาก

การผู้สมีผู้สานี้วิัฒนี้ธรรมีต�างๆ	 ท้�รวิมีกลุ�มีเป็นี้

สังคมีเม่ีอง	รวิมีทั�งท้�ม้ีการติดต�อกับสังคมีอ่�นี้	 เป็นี้

ควิามีเจัริญก้าวิหน้ี้าทางด้านี้วัิตถุุและจิัตใจัอย�าง

เป็นี้ระบบและเสถุ้ยรภูาพื่	เป็นี้สังคมีท้�ม้ีควิามีสงบ

สุขบนี้พ่ื่�นี้ฐานี้ของมีนีุ้ษย์ท้�ม้ีคุณภูาพื่	 ม้ีจัริยธรรมี	

ภูายใต้จัาร้ต	ประเพื่ณ้	กฎหมีายของสังคมี	และการ

ปกครองท้�เข้มีแข็ง	(ชีมีพูื่นุี้ท	นี้าค้รักษ์,	2542)	เม่ี�อ

เป็นี้เชี�นี้น้ี้�อารยธรรมีจึังหมีายรวิมีเอาทั�งประวัิติศึาสตร์
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ควิามีเป็นี้มีาของชีนี้เช่ี�อชีาติพัื่นี้ธ์ุนัี้�นี้ๆ	 ด้วิย 

อันี้ประกอบไปด้วิย	ควิามีเช่ี�อ	แนี้วิคิด	วัิฒนี้ธรรมี	

ประเพื่ณ้	วิิถุ้ช้ีวิิต	ท้�เป็นี้ร�องรอยอันี้ประกอบไปดว้ิย

สังคมีมีนุี้ษย์

	 ภูาคตะวัินี้ออกเฉ้ยงเหน่ี้อของประเทศึไทย

ม้ีประวิัติศึาสตร์ควิามีเป็นี้มีาอย�างยาวินี้านี้ท้�กล�าวิ

ถึุงควิามีเจัริญรุ�งเร่องทางด้านี้วัิตถุุและทางด้านี้

จิัตใจัอย�างเปน็ี้ระบบและเสถุ้ยรภูาพื่	เป็นี้สังคมีท้�ม้ี

ควิามีสงบสุขบนี้พ่ื่�นี้ฐานี้ของมีนีุ้ษย์ท้�ม้ีคุณภูาพื่	 

ม้ีจัริยธรรมี	 ภูายใต้จัาร้ต	 ประเพื่ณ้	 กฎหมีายของ

สังคมี	และการปกครองท้�เข้มีแข็ง	(ชีมีพูื่นุี้ท	นี้าค้รักษ์,	

2542)	ซึึ่�งเป็นี้สิ�งแสดงถึุงควิามีเจัริญรุ�งเร่องของคนี้

ภูาคอ้สานี้มีาตั�งแต�ยุคก�อนี้ประวัิติศึาสตร์	 ส้าหรับ

หลักฐานี้ท้�แสดงถึุงควิามีเจัริญรุ�งเร่องม้ีอยู�มีากมีาย	

เชี�นี้	เร่�องราวิต�างๆ	ท้�บันี้ทึกไว้ิเป็นี้ลายลักษณ์อักษร	

ภูาพื่กิจักรรมีฝาผู้นัี้ง	 ศิึลปะ	 วัิฒนี้ธรรมี	ประเพื่ณ้	

ควิามีเช่ี�อ	 และโบราณวิัตถุุ	 เชี�นี้	 พื่ระธาตุ	 เจัด้ย์	

ปราสาท	ใบเสมีา	เป็นี้ต้นี้	ซึึ่�งพื่บกระจัายอยู�ทั�วิไป

ในี้ภูาคอ้สานี้ตามีเม่ีองโบราณต�างๆ	 ท้�ใกล้แมี�น้ี้�า

ส้าคัญ	เชี�นี้	แมี�น้ี้�าช้ี	แมี�น้ี้�ามูีล	และแมี�น้ี้�าโขง	

	 อารยธรรมีลุ�มีน้ี้�าช้ีจัังหวัิดขอนี้แก�นี้	 เป็นี้

อารยธรรมีท้�อยู�บริเวิณพ่ื่�นี้ท้�ตอนี้กลางของภูาค

อ้สานี้	ซึึ่�งม้ีหลักฐานี้ทางโบราณคด้ท้�แสดงถึุงควิามี

เก�าแก�มีานี้านี้นัี้บเป็นี้พัื่นี้ๆ	 ปี	 เริ�มีตั�งแต�สมัีย

อาณาจัักรล้านี้ช้ีาง	 ส้าหรับแหล�งอารยธรรมีท้�ค้นี้

พื่บอยู�บริเวิณบ้านี้สาวิะถุ้	 ซึึ่�งเป็นี้แหล�งท้�ให้องค์

ควิามีรู้เก้�ยวิกับประวัิติศึาสตร์	วัิฒนี้ธรรมี	ภููมิีปัญญา	

พุื่ทธศิึลป์	 กิจักรรมีฝาผู้นัี้ง	 โดยม้ีวัิดไชียศึร้เป็นี้

ศูึนี้ย์กลางของชีุมีชีนี้และเป็นี้แหล�งศึึกษาโบราณ

สถุานี้	 โบราณวัิตถุุ	 พุื่ทธสถุานี้	 พุื่ทธศิึลป์	 โบราณ

สถุานี้บางแห�งอยู�ในี้ควิามีดูแลอนุี้รักษ์ของวัิดและ

ชีาวิบ้านี้	 แต�ก็ม้ีควิามีเส่�อมีโทรมีไปตามีกาลเวิลา	 

จึังจ้ัาเป็นี้อย�างยิ�งท้�จัะต้องท้าการวิิจััยเพ่ื่�อหา

แนี้วิทางการธ้ารงรักษาและการส่บทอดอารยธรรมี

ลุ�มีน้ี้�าช้ีในี้จัังหวัิดขอนี้แก�นี้	

	 จัากประเด็นี้ดังกล�าวิมีานัี้�นี้	ผูู้้วิิจััยเห็นี้วิ�าม้ี

ควิามีจ้ัาเป็นี้อย�างยิ�งท้�จัะต้องม้ีการวิิจััย	อารยธรรมี

ลุ�มีน้ี้�าช้ี:	ประวัิติศึาสตร์	 วัิฒนี้ธรรมีและภููมิีปัญญา

ในี้จัังหวัิดขอนี้แก�นี้	เพ่ื่�อให้เป็นี้แหล�งเร้ยนี้รู้ทางอาย

ธรรมีลุ�มีน้ี้�าช้ี�	อันี้เป็นี้มีรดกอันี้ล้�าค�าของบรรพื่บุรุษ

ลุ�มีน้ี้�าช้ี	 ท้�ได้คิดค้นี้ประดิษฐ์ขึ�นี้มีาจันี้กลายมีาเป็นี้

สัญลักษณ์และอัตลักษณ์ของคนี้ลุ�มีน้ี้�าช้ี

2.  วัิตถุุประสำงค์ของการวิิจััย
	 1.	 เพ่ื่�อศึึกษาประวัิติศึาสตร์	 วัิฒนี้ธรรมี

และอารยธรรมีลุ�มีน้ี้�าช้ีในี้จัังหวัิดขอนี้แก�นี้

	 2.		 เพ่ื่�อศึึกษาภููมิีปัญญาในี้ชีุมีชีนี้อ้สานี้

และแหล�งอารยธรรมีลุ�มีน้ี้�าช้ีในี้จัังหวัิดขอนี้แก�นี้

	 3.		 เพ่ื่�อศึึกษาแนี้วิทางการธ้ารงรักษาและ

ส่บทอดอารยธรรมีลุ�มีน้ี้�าช้ีในี้จัังหวัิดขอนี้แก�นี้	

3.  วิิธีีดำาเนิำนำการวิิจััย
 การวิิจััยครั�งน้ี้�	 เป็นี้การวิิจััยเชิีงคุณภูาพื่	

(Qualitative	 research)	 โดยม้ีผูู้้ให้ข้อมูีลส้าคัญ	 

ใช้ีเกณฑ์์ในี้การคัดเล่อกดังน้ี้�	 1)	 เป็นี้ผูู้้ท้�ม้ีควิามีรู้

เก้�ยวิกับอารยธรรมี	 วัิฒนี้ธรรมี	และภููมิีปัญญาลุ�มี

น้ี้�าช้ี	2)	เป็นี้ผูู้้เข้าร�วิมีกิจักรรมีอารยธรรมี	วัิฒนี้ธรรมี	

หร่อภููมิีปัญญา	 3)	 เป็นี้ผูู้้ท้�ม้ีส�วินี้ร�วิมีในี้กิจักรรมี

ชุีมีชีนี้สาวิะถุ้	โดยการจ้ัาแนี้กผูู้้ให้ข้อมูีลส้าคัญดังน้ี้�	

1)	นัี้กวิิชีาการ	7	คนี้	2)	ปราชีญ์ชีาวิบ้านี้	7	คนี้	3)	
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ผูู้้แทนี้ภูาครัฐและเอกชีนี้	7	คนี้	

	 เคร่�องม่ีอท้�ใช้ีในี้การวิิจััย	 ได้แก�	 แบบ

สัมีภูาษณ์เชิีงลึกและแบบสนี้ทนี้ากลุ�มี	 ในี้การเก็บ

รวิบรวิมีข้อมูีล	 คณะผูู้้วิิจััยเก็บข้อมูีลจัากเอกสาร	

การสัมีภูาษณ์เชิีงลึกและการสนี้ทนี้ากลุ�มี	และการ

วิิเคราะห์ข้อมูีล	ผูู้้วิิจััยได้น้ี้าข้อมูีลท้�ได้มีาตรวิจัสอบ

ควิามีสมีบูรณ์ของข้อมูีล	 ควิามีถุูกต้องของข้อมูีล	

น้ี้าข้อมูีลมีาจััดหมีวิดหมูี� 	 แล้วิท้าการต้ควิามี 

หลังจัากนัี้�นี้จึังวิิเคราะหข้์อมูีลด้วิยวิิธ้พื่รรณนี้าตามี

หลักอุปนัี้ยวิิธ้

4.  สำรุปผลการวิิจััย
 การ วิิ จััย เร่� อ ง 	 อารยธรรมีลุ� มี น้ี้�า ช้ี :	

ประวัิติศึาสตร์	วัิฒนี้ธรรมี	และภููมิีปัญญาในี้จัังหวัิด

ขอนี้แก�นี้	สามีารถุสรุปผู้ลการวิิจััยได้ดังน้ี้�		

	 1.		 ประวัิติศึาสตร์	วัิฒนี้ธรรมี	และอารย

ธรรมีลุ�มีน้ี้�าช้ีในี้จัังหวัิดขอนี้แก�นี้		

	 	 1.1	 ประวัิติศึาสตร์จัังหวัิดขอนี้แก�นี้	

ก�อนี้การตั�งเม่ีองขอนี้แก�นี้บริเวิณน้ี้�ม้ีน้ี้�าช้ีไหลผู้�านี้

ซึึ่�งเป็นี้แหล�งท้�อุดมีสมีบูรณ์	ท้าให้ม้ีคนี้ย้ายถิุ�นี้ฐานี้

มีาตั�งอยู�บริเวิณน้ี้�	ซึึ่�งม้ีหลักฐานี้การยา้ยถิุ�นี้ฐานี้ดงัน้ี้�	

ครั�งแรกท้าวิพัื่นี้ได้รวิบรวิมีผูู้้คนี้ประมีาณ	350	คนี้	

มีาตั�งบ้านี้เร่อนี้ท้�ริมีบึงบอนี้	(บึงแก�นี้นี้คร)	เม่ี�อวัินี้

ขึ�นี้	15	ค้�า	เด่อนี้	4	ปี	พื่.ศึ.	2332	หลังจัากนัี้�นี้ได้

สร้างชุีมีชีนี้	สร้างเม่ีอง	และสร้างจัังหวัิดขอนี้แก�นี้

จันี้ม้ีควิามีเจัริญรุ�งเร่องเร่�อยมีา	 พื่ร้อมีทั�งม้ีการ

ถุ�ายทอดวัิฒนี้ธรรมีจัากรุ�นี้สู�รุ�นี้จันี้กลายมีาเป็นี้

อารยธรรมีลุ�มีน้ี้�าข้จัังหวัิดขอนี้แก�นี้		

	 	 1.2		 วัิฒนี้ธรรมีจัังหวัิดขอนี้แก�นี้	 ค่อ

สิ�งท้�คนี้ขอนี้แก�นี้คิดค้นี้ขึ�นี้	 ประดิษฐ์ขึ�นี้	 และเป็นี้

สิ�งท้�คนี้ขอนี้แก�นี้ไดรั้บการถุ�ายทอดจัากบรรพื่บรุุษ

จัากรุ�นี้สู�รุ�นี้	 จันี้กลายเป็นี้ลักษณะเฉพื่าะของคนี้

จัังหวัิดขอนี้แก�นี้	 ซึึ่�งเป็นี้สิ�งท้�บ�งบอกถึุงวิิถุ้ช้ีวิิต	

ควิามีเจัริญงอกงามี	 ควิามีเป็นี้ระเบ้ยบเร้ยบร้อย	

ควิามีกลมีเกล้ยวิ	 ควิามีก้าวิหน้ี้า	 จันี้กลายมีาเป็นี้	

"มีรดกคนี้ขอนี้แก�นี้"	 ส้าหรับวัิฒนี้ธรรมีท้�เป็นี้อัต

ลักษณ์และสัญลักษณ์ของจัังหวัิดขอนี้แก�นี้	 ม้ีดังน้ี้�	

1)	 งานี้เทศึกาลไหมีนี้านี้าชีาติ	 ประเพื่ณ้ผูู้กเส้�ยวิ

และงานี้กาชีาด	 และ	 2)	 งานี้ประเพื่ณ้สงกรานี้ต์

อ้สานี้เทศึกาลดอกคูนี้	 เส้ยงแคนี้และถุนี้นี้ข้าวิ

เหน้ี้ยวิ	

	 	 1.3		อารยธรรมีจัังหวัิดขอนี้แก�นี้	ค่อ	

สิ�งท้�แสดงถึุงควิามีเจัริญรุ�งเร่องของชีนี้ชีาติท้�มีาตั�ง

ถิุ�นี้ฐานี้อยู�บริเวิณลุ�มีน้ี้�าช้ีจัังหวัิดขอนี้แก�นี้	 ส้าหรับ

อารยธรรมีท้�ค้นี้พื่บในี้จัังหวิดัขอนี้แก�นี้แบ�งออกเปน็ี้	

5	 ยุคดังน้ี้�	 1)	 อารยธรรมีสมัียก�อนี้ประวัิติศึาสตร์	 

ท้�ค้นี้พื่บค่ออารยธรรมีโนี้นี้นี้กทาและอารยธรรมี

โนี้นี้ชัีย	2)	อารยธรรมีสมัียประวัิติศึาสตร์	ท้�ค้นี้พื่บ

ค่ออารยธรรมีโนี้นี้เม่ีอง	 อารยธรรมีบ้านี้เม่ีองเพ้ื่ย	

อารยธรรมีชีัยวิานี้	 อารยธรรมีดงเม่ีองแอมี	 3)	

อารยธรรมีสมีัยทวิารวิด้	 ท้�ค้นี้พื่บค่ออารยธรรมี

บ้านี้โนี้นี้สะอาด	 ต้าบลไชียสอ	 อ้าเภูอชุีมีแพื่	

อารยธรรมีบ้านี้บัวิสิมีมีา	อยู�ท้�บ้านี้บัวิสิมีมีา	ต้าบล

โนี้นี้อุดมี	อ้าเภูอชีมุีแพื่	และอารยธรรมีท�ากระเสรมิี	

อยู�ท้�บ้านี้ท�ากระเสริมี	อ้าเภูอน้ี้�าพื่อง	4)	อารยธรรมี

สมัียลพื่บุร้	ท้�ค้นี้พื่บค่ออารยธรรมีบา้นี้หัวิขัวิ	ต้าบล

เปือยน้ี้อย	 อ้าเภูอเปือยน้ี้อย	 ม้ีหลักฐานี้	 ค่อ	

ปราสาทเปือยน้ี้อย	 อารยธรรมีบ้านี้หัวิสระ	 ต้าบล

ดอนี้ช้ีาง	 อ้าเภูอเม่ีอง	 ได้แก�	 กู�แก้วิ	 อารยธรรมี

บ้านี้นี้าค้าน้ี้อย	ต้าบลบัวิใหญ�	อ้าเภูอน้ี้�าพื่อง	ได้แก�	



6 Dhammathas Academic Journal            Vol. 24 No. 1 (January - March 2024)

กู�บ้านี้นี้าค้านี้อ้ย	กู�ประภูาชียั	อารยธรรมีบา้นี้หนี้อง

ตับเต�า	 ต้าบลป่าปอ	 อ้าเภูอบ้านี้ไผู้�	 ได้แก�	 รอย

พื่ระพุื่ทธบาทหินี้ลาดและแหล�งตัดหินี้	 และ	 5)	

อารยธรรมีสมีัยอาณาจัักรล้านี้ช้ีาง	 ท้�ค้นี้พื่บค่อ

อารยธรรมีบ้านี้ขามี	ต้าบลบ้านี้ขามี	อ้าเภูอน้ี้�าพื่อง	

ซึึ่�งม้ีหลักฐานี้ปรากฏิชีัดเจันี้ค่อ	 พื่ระธาตุขามีแก�นี้	

ซึึ่�งอารยธรรมีท้�ถูุกค้นี้พื่บเหล�าน้ี้�ได้แสดงถึุงการตั�ง

ถิุ�นี้ฐานี้และควิามีเจัริญรุ�งเร่องของบรรพื่บุรุษคนี้

ขอนี้แก�นี้	หลักฐานี้ท้�ค้นี้พื่บ	ได้แก�	โบราณวัิตถุุ	เชี�นี้	

พุื่ทธรูป	 พื่ระธาตุ	 ใบเสมีา	 เป็นี้ต้นี้	 โบราณสถุานี้	

เชี�นี้	ก้าแพื่ง	เจัด้ย์	ปราสาท	เป็นี้ต้นี้	ศิึลปะและการ

แสดง	เชี�นี้	ภูาพื่กิจักรรมีฝาผู้นัี้ง	หมีอล้า	เป็นี้ต้นี้	

	 2.		 ภููมิีปัญญาในี้ชุีมีชีนี้อ้สานี้และแหล�ง

อารยธรรมีลุ�มีน้ี้�าช้ีในี้จัังหวัิดขอนี้แก�นี้

	 	 2.1	 ภููมิีปัญญาในี้ชุีมีชีนี้อ้สานี้	 ค่อ

ควิามีรู้	 ควิามีสามีารถุของบรรพื่บุรุษอ้สานี้ท้�ได้

คิดค้นี้ขึ�นี้	 ประดิษฐ์ขึ�นี้	 ม้ีดังน้ี้�	 1)	 ภููมิีปัญญาการ

แพื่ทย์	 ค่อการรักษาคนี้ป่วิย	 เชี�นี้	 การรักษาด้วิย

สมุีนี้ไพื่ร	 การย�างไฟ	 2)	 ภููมิีปัญญาอาหารและ

โภูชีนี้าการ	 ค่อ	การปรุงอาหาร	การถุนี้อมีอาหาร	

3)	 ภููมิีปัญญาการจัักสานี้	เชี�นี้	กระติ�บข้าวิ	 เคร่�อง

ม่ีอจัับสัตว์ิ	 เป็นี้ต้นี้	 4)	 ภููมิีปัญญาศิึลปะการแสดง	

เชี�นี้	หมีอล้า	นี้าฏิศิึลป์	เป็นี้ต้นี้	5)	ภููมิีปัญญาภูาษา

และวิรรณกรรมี	 เชี�นี้	 วิรรณกรรมีผู้าแดงนี้างไอ�	 

สังข์สินี้ไซึ่	เป็นี้ต้นี้	และ	6)	ภููมิีปัญญาการทอผู้้า	เชี�นี้	

การทอผู้้าไหมี	 การทอผู้้าฝ้าย	 เป็นี้ต้นี้	 ภููมิีปัญญา

เหล�าน้ี้�เกิดจัากการสร้างสรรค์ของบรรพื่บุรุษ	 

แล้วิถุ�ายทอดจัากรุ�นี้สู�รุ�นี้มีาจันี้ถึุงปัจัจุับันี้	

	 ส้าหรับภููมิีปัญญาในี้จัังหวัิดขอนี้แก�นี้	คณะ

ผูู้้วิิจััยได้ศึึกษาภููมิีปัญญาท้องถิุ�นี้ท้�เป็นี้สัญลักษณ์

และอัตลักษณ์ของจัังหวัิดขอนี้แก�นี้	ดังน้ี้�

	 	 (1)	กระติ�บข้าวิ	คนี้อ้สานี้ม้ีวัิฒนี้ธรรมี

การกินี้ข้าวิเหน้ี้ยวิมีาตั�งแต�บรรพื่บุรุษ	เม่ี�อเป็นี้เชี�นี้

น้ี้�จึังจ้ัาเป็นี้อย�างยิ�งท้�จัะต้องคิดประดิษฐ์ภูาชีนี้ะ

ส้าหรับบรรจุัข้าวิเหน้ี้ยวิ	และภูาชีนี้ะส้าหรับบรรจุั

ข้าวิเหน้ี้ยวิค่อกระติ�บข้าวิ	ซึึ่�งเป็นี้ภููมิีปัญญาของคนี้

อ้สานี้ท้�เกิดจัากควิามีรู้ควิามีสามีารถุของบรรพื่บรุุษ

ท้�น้ี้าเอาไม้ีไผู้�ซึึ่�งเป็นี้วัิสดุท้�ม้ีอยู�ตามีธรรมีชีาติมีา

จัักสานี้เป็นี้ภูาชีนี้ะบรรจุัข้าวิเหน้ี้�ยวิ	โดยม้ีการเร้ยนี้

รู้ร�วิมีกันี้และม้ีการถุ�ายทอดจัากรุ�นี้สู�รุ�นี้จันี้กลายมีา

เป็นี้สัญลักษณ์และอัตลักษณ์ของคนี้อ้สานี้	

	 	 จัังหวัิดขอนี้แก�นี้เป็นี้จัังหวัิดท้�เป็นี้

ศูึนี้ยก์ลางของอ้สานี้	ชีาวิขอนี้แก�นี้ไดน้้ี้ากระติ�บข้าวิ

เหน้ี้ยวิมีาพัื่ฒนี้าต�อยอด	 โดยการสร้างให้เป็นี้

สัญลักษณ์ของคนี้ขอนี้แก�นี้	 ซึึ่�งชีาวิขอนี้แก�นี้ได้

สร้างสวินี้สาธารณะตรงข้ามีเซ็ึ่นี้ทรัลพื่ลาซึ่�า

ขอนี้แก�นี้	แล้วิท้ารูปกระติ�บข้าวิเป็นี้สัญลักษณ์	และ

สร้างถุนี้นี้ข้าวิเหน้ี้ยวิขึ�นี้ท้�ถุนี้นี้ศึร้จัันี้ทร์	 ซึึ่�งเริ�มี

ตั�งแต�ส้�แยกเซ็ึ่ลทรันี้ไปจันี้ถุึงส้�แยกเต้�ยวิฮง	 และมี้

การเฉลิมีฉลองในี้วัินี้ปีใหมี�ของทุกปีจัะม้ีคนี้นัี้บแสนี้

คนี้ท้�มีาร�วิมีกันี้ท้าคล่�นี้มีนุี้ษย	์จันี้กลายเป็นี้สถิุติโลก

ท้�ม้ีการบันี้ทึกไว้ิในี้กินี้เนี้็สบุ�ค	 และในี้วิันี้ท้�	 13-15	

เมีษายนี้ของทุกปี	ซึึ่�งเป็นี้วัินี้สงกรานี้ต์จัะม้ีคนี้หลั�ง

ไหลมีาจัากทุกสารทิศึท้�มีาเล�นี้น้ี้�าสงกรานี้ต์ท้�ถุนี้นี้

ข้าวิเหน้ี้ยวิ	 จัากข้าวิเหน้ี้ยวิและภูาชีนี้ะบรรจุัข้าวิ

เหน้ี้ยวิของคนี้อ้สานี้	ชีาวิขอนี้แก�นี้ไดพั้ื่ฒนี้าต�อยอด

มีาเป็นี้วัิฒนี้ธรรมีประจ้ัาจัังหวัิดขอนี้แก�นี้	จันี้กลาย

เป็นี้สัญลักษณ์และอัตลักษณ์ของคนี้ขอนี้แก�นี้	

	 	 (2)	 การทอผู้้าไหมี	 ถุ่อวิ�าเป็นี้ภููมิี	

ปัญญาของการผู้ลิตผู้้าของคนี้อ้สานี้	 ท้�ม้ีมีาตั�งแต�
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บรรพื่บุรุษท้�ได้ม้ีการเร้ยนี้รู้ร�วิมีกันี้และได้ถุ�ายทอด

จัากรุ�นี้สู�รุ�นี้	 ซึึ่�งแต�ละจัังหวัิดในี้ภูาคอ้สานี้ก็จัะม้ี

เทคนี้ิคทอผู้้าไหมีและลวิดลายในี้การทอผู้้าไหมีท้�

แตกต�างกันี้ไป	 ส้าหรับชีาวิขอนี้แก�นี้ได้พัื่ฒนี้าการ

ทอผู้้าไหมี	ไมี�วิ�าจัะเป็นี้ด้านี้เทคนิี้คการทอ	การคิด

ประดิษฐ์ลวิดลายท้�เป็นี้สัญลักษณ์และอัตลักษณ์จันี้

กลายมีาเป็นี้ผู้้าไหมีขอนี้แก�นี้	จันี้เป็นี้ท้�ยอมีรับและ

เป็นี้ผู้้าท้�ม้ีช่ี�อเส้ยงของจัังหวัิดขอนี้แก�นี้	ดังค้าขวัิญ

ประจ้ัาจัังหวัิดขอนี้แก�นี้ท้�วิ�า	 “พื่ระธาตุขามีแก�นี้	

เส้ยงแคนี้ดอกคูนี้	ศูึนี้ย์รวิมีผู้้าไหมี	ร�วิมีใจัผูู้กเส้�ยวิ	

เท้�ยวิขอนี้แก�นี้นี้ครใหญ�	ไดโนี้เสาร์สิรินี้ธรเนี้�	สุดเท�

เหร้ยญทองแรกมีวิยโอลิมีปิก”	

	 	 ชีาวิจัังหวัิดขอนี้แก�นี้ได้ใช้ีผู้้าไหมีมีา

เป็นี้สิ�งท้�สร้างวัิฒนี้ธรรมีประจ้ัาจัังหวัิดขอนี้แก�นี้	

โดยการร�วิมีม่ีอกันี้ของทุกภูาคส�วินี้จััดงานี้ประจ้ัา

จัังหวัิดของทุกปี	 เป็นี้การจััดงานี้กาชีาดประจ้ัา

จัังหวัิดทุกปี	 ค่อ	 “งานี้เทศึกาลไหมีนี้านี้าชีาติ	

ประเพื่ณ้ผูู้กเส้�ยวิ	 และงานี้กาชีาด	 จัังหวัิด

ขอนี้แก�นี้”	 พัื่ฒนี้าเป็นี้ซึ่อฟต์พื่าวิเวิอร์	 จันี้กลาย

เป็นี้ท้�รู้จัักระดับประเทศึและระดับโลก	

	 	 2.2		แหล�งอารยธรรมีลุ�มีน้ี้�าช้ีในี้

จัังหวัิดขอนี้แก�นี้	คณะผูู้วิ้ิจััยได้ลงพ่ื่�นี้ท้�ส้ารวิจัแหล�ง

อารยธรรมีลุ�มีน้ี้�าช้ีในี้จัังหวัิดขอนี้แก�นี้	ซึึ่�งเป็นี้พ่ื่�นี้ท้�

ท้� ม้ีควิามีโดดเด�นี้ด้านี้ภููมิีปัญญา	 วัิฒนี้ธรรมี	

ประเพื่ณ้	 และวิิถุ้ช้ีวิิตชุีมีชีนี้	 ท้�ม้ีการส่บทอดมีา

ตั�งแต�สมัียอาณาจัักรล้านี้ช้ีางจันี้ถึุงปัจัจุับันี้	 คณะ 

ผูู้้วิิจััยจึังเล่อกต้าบลสาวิะถุ้เป็นี้พ่ื่�นี้ท้�วิิจััยเพ่ื่�อถุอด

บทเร้ยนี้แหล�งอารยธรรมีจัังหวัิดขอนี้แก�นี้	ดังน้ี้�	

	 	 	 (1)	 แหล�งอารยธรรมีต้าบล 

สาวิะถุ้	เป็นี้แหล�งอารยธรรมีท้�ม้ีอยู�ในี้บริเวิณต้าบล

สาวิะถุ้	ม้ีอายนุี้านี้นัี้บพัื่นี้ๆ	ปี	ซึึ่�งม้ีโบราณวัิตถุุท้�หลง

เหล่อไว้ิเป็นี้หลักฐานี้หลายอย�าง	 เชี�นี้	 ซึ่ากวัิตถุุ

โบราณ	 เชี�นี้	 ถุ้วิยชีามี	 ไหแตก	 กระดูกคนี้โบราณ	

เคร่�องปั�นี้ดินี้เผู้าชีนี้ดิต�างๆ	นี้อกนัี้�นี้ม้ีซึ่ากวัิดร้างอยู�	

3	แห�ง	แต�ละแห�งม้ีพัื่ทธส้มีา	8	คู�	อยู�ทางทิศึตะวัินี้

ตกของโนี้นี้เม่ีอง	 ปัจัจุับันี้กรมีศึิลปากรได้ท้าการ	

ส้ารวิจัพัื่ทธส้มีา	 8	 คู�	 และพื่บพื่ระธาตุหร่อเจัด้ย์

อยู� �บริเวิณนัี้�นี้	 บริเวิณท้�พัื่ทธส้มีาล ้อมีรอบน้ี้�	 

เจ้ัาหน้ี้าท้�กรมีศิึลปากรเร้ยกวิ�า	“กู�”	

	 	 	 (2)	 แหล�งอารยธรรมีวัิดไชียศึร้	

ตั�งอยู��ท้�บ้านี้สาวิะถุ้	หมูี�ท้�	 8	 ต้าบลสาวิะถุ้	 อ้าเภูอ

เม่ีอง	 จัังหวัิดขอนี้แก�นี้	 ม้ีเน่ี้�อท้�	 6	 ไร�	 2	 งานี้	 48	

ตารางวิา	สังกัดคณะสงฆ์์มีหานิี้กาย	อยู�ห�างจัากตัวิ

เม่ีองขอนี้แก�นี้ประมีาณ	 20	 กิโลเมีตร	 เป็นี้วัิด

เก�าแก�ม้ีสิมีโบราณ	 (โบสถุ์)	 เป็นี้สถุาปัตยกรรมี

อ้สานี้ม้ีอายุกวิ�าร้อยปีเศึษ	 วัิดไชียศึร้สร้างขึ�นี้เม่ี�อ	

พื่.ศึ.2408	 และได้พื่ระราชีทานี้วิิสุงคามีส้มีา	พื่.ศึ.	

2460	 โดยม้ีพื่ระอธิการอ�อนี้สา	 เป็นี้เจั้าอาวิาส

องค์แรก	 ส�วินี้สิมีสร้างเสร็จัในี้ปี	 พื่.ศึ.	 2469	

ลักษณะการก�อสร้าง	พ่ื่�นี้ล�างและผู้นัี้งสร้างด้วิยอิฐ	

ฉาบปูนี้เร้ยบ	 ชี�วิงบนี้เป็นี้ไมี้ทั�งหมีด	 รวิมีทั�งหลัง

คาด้วิย	 บานี้ประตูหนี้้าต�างแกะสลักเป็นี้ฝีม่ีอของ

พื่ระอธิการอ�อนี้สา	 ส�วินี้ภูาพื่ฝาผู้นี้ังเป็นี้ฝีม่ีอ

ของชี�างเข้ยนี้ชีาวิบ้านี้	ช่ี�อนี้ายทอง	ทิพื่ย์ชีา	เป็นี้ชีา

วิอ้าเภูอบรบ่อ	จัังหวัิดมีหาสารคามี	โดย	เข้ยนี้ตามี

แนี้วิคิดของพื่ระอธิการอ�อนี้สา	ฝาผู้นัี้งด้านี้ในี้เข้ยนี้

เป็นี้ภูาพื่พุื่ทธประวัิติ	ภูาพื่เวิสสันี้ดรชีาดก	ภูาพื่เร่�อง

สังข์	ศิึลป์ชัีย	ภูาพื่เทพื่	มีนุี้ษย์และสัตว์ิต�างๆ	ภูาพื่

เข้ยนี้ด้านี้นี้อกเข้ยนี้เป็นี้ภูาพื่นี้รก	8	ขุมี	ภูาพื่พื่ระ

เวิสสันี้ดร	ภูาพื่เร่�องสังข์ศิึลป์ชัีย	และภูาพื่ทหารยน่ี้
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เฝ้าประตู	 ฮูปแต้มีเข้ยนี้ด้วิยส้ฝุ่นี้	ส�วินี้ใหญ�จัะเป็นี้

ส้ครามี	ส้เหล่องและส้เข้ยวิ	เข้ยนี้ภูาพื่ฝา	ผู้นี้งัไมี�เห

ล่อท้�วิ�างไว้ิเลย	การวิางองค์ประกอบของภูาพื่	เชี�นี้	

ภูาพื่มีนุี้ษย์	์จัะม้ีลักษณะแปลกไปจัากภูาพื่จิัตกรรมี

ท้�พื่บเหน็ี้ในี้ท้�อ่�นี้	เชี�นี้	ภูาพื่ตวัิพื่ระหร่อกษตัริย์จัะม้ี

ขนี้าดเล็ก	 ภูาพื่ยักษ์และภูาพื่สัตวิ์จัะม้ีขนี้าดใหญ��	

ภูาพื่ต�างๆ	จัะแสดงท�าทางโลดโผู้นี้	การจััดวิางภูาพื่

บนี้ผู้นัี้งด้านี้ต�างๆ	 ในี้ท้�แคบ	 เล็กและสูงใหญ�ก็จััด

ไวิ้อย�างเหมีาะสมี	 นี้อกจัากน้ี้�ยังม้ีภูาพื่เหตุการณ์	

แวิดล ้อมีสังคมีควิามีเป็นี้อยู� � ในี้สมัียนัี้�นี้ด้วิย	

ท้าให้้สามีารถุศึึกษาเร่�องราวิควิามีเป็นี้อยู� �ของ

ชุีมีชีนี้จัากภูาพื่เหล�าน้ี้�นัี้บวิ�าเป็นี้หลักฐานี้ทาง

โบราณคด้และประวัิติชุีมีชีนี้ท้�ส้าคัญ

	 3.		 แนี้วิทางการธ้ารงรักษาและการ

ส่บทอดอารยธรรมีลุ�มีน้ี้�าช้ีในี้จัังหวัิดขอนี้แก�นี้ได้

จัากการถุอดบทเร้ยนี้แหล�งอารยธรรมี	 ต้าบลสา

วิะถุ้	 ต้าบลสาวิะถุ้	 อ้าเภูอเม่ีอง	 จัังหวัิดขอนี้แก�นี้	

คณะผูู้้ วิิ จััยได้ศึึกษาบริบทพ่ื่�นี้ท้� ทั�งส�วินี้ท้� เป็นี้

เอกสาร	งานี้วิิจััยท้�เก้�ยวิข้อง	โบราณสถุานี้	โบราณ

วัิตถุุ	พื่ร้อมีทั�งการสัมีภูาษณ์เชิีงลึก	และการสนี้ทนี้า

กลุ�มี	แล้วิถุอดบทเร้ยนี้แนี้วิทางการธ้ารงรกัษาและ

การส่บทอดอารยธรรมีลุ�มีน้ี้�าช้ีท้�ยั�งย่นี้	5	แนี้วิทางดงัน้ี้�	

	 	 3.1	 การสร้างพิื่พิื่ธภัูณฑ์์ภููมิีปัญญา

ท้องถิุ�นี้	การสร้างพิื่พิื่ธภัูณฑ์์ภููมิีปัญญาท้องถิุ�นี้โดย

การสร้างพิื่พิื่ธภัูณฑ์์ภููมิีปัญญาท้องถิุ�นี้ท้�โรงเร้ยนี้

บ้านี้สาวิัตถุ้ราษฎร์รังสฤษฏิิ�	 หมูี�	 21	 บ้านี้สาวิะถุ้	

ต้าบลสาวิะถุ้	อ้าเภูอเม่ีอง	จัังหวัิดขอนี้แก�นี้	40000	

ซึึ่� ง เร้ยกวิ�า 	 “พิื่พิื่ธภัูณฑ์์ภูู มิี ปัญญาสาวิะถุ้”	

พิื่พิื่ธภัูณฑ์์ภููมิีปัญญาสาวิะถุ้	 โรงเร้ยนี้บ้านี้สาวัิตถุ้

ราษรงัสฤษฎิ�	ปีท้�ก�อตั�งเม่ี�อปี	พื่.ศึ.	2559	พิื่พิื่ธภัูณฑ์์

น้ี้�	เดิมีเป็นี้อาคารเร้ยนี้ของนัี้กเร้ยนี้โรงเร้ยนี้บ้านี้สา

วัิตถุ้ราษรังสฤษฎิ�ในี้ระดับชัี�นี้	ประถุมีศึึกษาปีท้�	1-2	

ตามีควิามีต้องการของผูู้อ้้านี้วิยการโรงเร้ยนี้	ท้�เห็นี้

วิ�าอาคารไมีน้้ี้�ม้ีควิามีเก�าเพื่ราะจ้ัานี้วินี้นัี้กเร้ยนี้ท้�ลด

น้ี้อยลงจึังตัดสินี้ใจัมีาท้าเป็นี้พิื่พิื่ธภัูณฑ์์	 ซึึ่�งสิ�งของ

ท้�น้ี้ามีาจััดแสดงในี้พิื่พิื่ธภัูณฑ์์	ส�วินี้หนึี้�งยา้ยมีาจัาก

พิื่พิื่ธภัูณฑ์์วัิดไชียศึร้	และอ้กส�วินี้มีาจัากชีาวิบา้นี้ซึึ่�ง

น้ี้าของเก�าท้�ตนี้ม้ีอยู�มีาบริจัาคให้	เน่ี้�องจัากอยากม้ี

ส�วินี้ร�วิมีเพ่ื่�อการพัื่ฒนี้า	ซึึ่�งสิ�งของท้�จััดแสดงนัี้�นี้เป็นี้

อุปกรณ์	เคร่�องม่ีอต�างๆ	ท้�ชีาวิบ้านี้ชุีมีชีนี้สาวิะถุ้ใช้ี

ประโยชีน์ี้	 และม้ีเร่�องราวิท้�นี้�าสนี้ใจัท้�คนี้ในี้ชุีมีชีนี้

สามีารถุเป็นี้คนี้ถุ�ายทอดให้นัี้กท�องเท้�ยวิท้�มีาเท้�ยวิ

ชีมีไดรั้บรู้	พิื่พิื่ธภัูณฑ์์แบ�งออกเปน็ี้	3	ห้อง	ห้องแรก

เป็นี้ห้องท้�บอกเล�าเร่�องราวิขนี้บธรรมีเน้ี้ยมี

ประเพื่ณ้ของชีาวิอ้สานี้	 ท้�ปฏิิบัติส่บต�อกันี้มีาซึึ่�ง

แสดงถึุงควิามีเป็นี้กลุ�มีชีนี้เก�าแก�และเจัริญรุ�งเร่อง

มีานี้านี้	เป็นี้เอกลักษณ์ของชีาติและท้องถิุ�นี้ท้�เร้ยก

วิ�า	 ฮ้ตสิบสอง	 และม้ีอุปกรณ์ของเคร่�องใช้ีในี้ช้ีวิิต

ประจ้ัาวัินี้จััดแสดง	 ห้องท้�สองเป็นี้อุปกรณ์และ

เคร่�องม่ีอเก้�ยวิกับการทอผู้้า	 อุปกรณ์การประมีง	

อุปกรณ์การเกษตร	และห้องท้�สามีเป็นี้เร่�องราวิของ

วิรรณกรรมีสินี้ไซึ่ผู้ลงานี้ต�างๆ	ม้ีการจััดท้าข้อมูีล

	 	 3.2		สร้างศิึลปะเชิีงสร้างสรรค์	ศิึลปะ

สร้างสรรค์เป็นี้การน้ี้าเอาแนี้วิคิด้านี้สุนี้ทร้ยศึาสตร์	

ค่อศึาสตร์แห�งควิามีงามีควิามีบันี้เทิงเข้ามีาใช้ีในี้

การสร้างสรรค์งานี้ด้านี้ภููมิีปัญญาให้ม้ีช้ีวิิตช้ีวิา	หร่อ

สร้างสิ�งท้�เกิดประโยชีน์ี้กับชุีมีชีนี้	 ซึึ่�งในี้ศิึลปะ

สร้างสรรค์ของชุีมีชีนี้สาวิะถุ้	ท้�ม้ีการสร้างสรรค์ผู้ล

งานี้ท้�เด�นี้ชัีดม้ีอยู�	2	ด้านี้	ค่อ	สร้างหมีอล้าน้ี้อยสินี้

ไซึ่ร้อยปี	 และ	 สร้างหนัี้งประโมีทัยหร่อหนี้ังตะลุง	
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ซึึ่�งม้ีรายละเอ้ยดดังน้ี้�	

	 	 	 (1)		 หมีอล้าน้ี้อยสินี้ไซึ่ร้อยปี	

บ้านี้สาวิะถุ้เป็นี้หมูี�บ้านี้ม้ีคณะหมีอล้ามีาตั�งแต�ปู่ย�า

ตายยาย	ซึึ่�งม้ีวัิดไซึ่ศึร้เป็นี้ศูึนี้ยก์ลางของชุีมีชีนี้และ

เป็นี้วัิดท้�ม้ีอายุเก�าแก�มีากกวิ�า	 200	 ปี	 จุัดเด�นี้

ของวัิดอยู�ท้�สิมีโบราณท้�ม้ีจิัตกรรมีฝาผู้นัี้งเร่�องสินี้

ไซึ่	และจัติกรรมีฝาผู้นี้งัได้สร้างแรงบันี้ดานี้ใจัให้กับ

ครูและนัี้กเร้ยนี้โรงเร้ยนี้สาวิะถุ้	 รวิมีตัวิกันี้ฝึกซ้ึ่อมี

เชิีดหุ�นี้ร้องหมีอล้า	 โดยการน้ี้าเอาต้านี้านี้สินี้ไซึ่มีา

จััดแสดง	เพ่ื่�อเป็นี้การอนุี้รักษ์หมีอล้าไมี�ให้สูญหาย

และยังเป็นี้การเผู้ยแพื่ร�ประวัิติศึาสตร์	 วัิฒนี้ธรรมี

ของชุีมีชีนี้ด้วิยกิจักรรมีท้�เยาวิชีนี้ร�วิมีกันี้ท้า	 เชี�นี้	

การแสดงหมีอล้าน้ี้อยสินี้ไซึ่ร้อยปี	การแสดงเชิีดหุ�นี้

หร่อท้�รู้จัักกันี้ในี้ชี่�อหนัี้งปะโมีไทย	โดยท้�นัี้กเร้ยนี้ใช้ี

เวิลาวิ�างจัากการเร้ยนี้มีารวิมีตัวิกันี้ฝึกซ้ึ่อมี	

	 	 	 (2)		 หนัี้งประโมีทยัสินี้ไซึ่พิื่ทยา

สรรพ์ื่	 หนัี้งประโมีทัยได้คิดริเริ�มีและด้าเนิี้นี้การ

สร้างในี้โครงการสินี้ไซึ่โมีเดล	มีาตั�งแต�ปีท้�	 1	 ด้วิย

การน้ี้าเอาเร่�องราวิในี้วิรรณกรรมีสินี้ไซึ่	 ท้�ปรากฏิ

อยู�บนี้ฝาผู้นี้ังสิมีวัิดไชียศึร้	 มีาเร้ยบเร้ยงและผู้�านี้

กลอนี้ล้า	 โดยม้ีการเล�นี้หนี้ังประโมีทัยแบบอ้สานี้

ประกอบ	จัากจัดุเริ�มีต้นี้สร้างสรรค์และพัื่ฒนี้ามีาถึุง

ปีท้�	4	ซึึ่�งม้ี	ครูพื่รศัึกดิ�	ภููมิีสวิาสดิ�	ครูโรงเร้ยนี้สาวิะ

ถุ้พิื่ทยาสรรค์ท้�ปลุกปั�นี้เด็กๆ	 รุ�นี้แล้วิรุ�นี้เล�าให้มีา

ร้องหมีอล้า	 เล�นี้หนัี้งประโมีทัยสินี้ไซึ่	 เล�นี้ดนี้ตร้

อ้สานี้	และเชิีดหนัี้งตะลุง	จันี้สร้างควิามีพึื่งพื่อใจัให้

กับผูู้้ท้�มีารับชีมี	ณ	ปัจัจุับันี้น้ี้�	หนัี้งประโมีทัยสินี้ไซึ่

ได้พัื่ฒนี้าไปข้างหน้ี้าอย�างไมี�หยดุยั�ง	ได้ม้ีบทน้ี้าเป็นี้

ภูาษาอังกฤษเสริมีเข้ามีา	 เพ่ื่�อให้ชีาวิต�างชีาติได้ 

รับชีมี	ได้ควิามีรู้ควิามีเข้าใจั	

	 	 3.3	 สร้างแหล�งท�องเท้�ยวิเชิีงสร้าง	

สรรค์	 ชุีมีชีนี้บ้านี้สาวิะถุ้เป็นี้แหล�งอารยธรรมีท้�ม้ี

ควิามีเจัริญรุ�งเร่องมีาตั�งแต�สมัียอาณาจัักรล้านี้ช้ีาง

และเป็นี้แหล�งท้�ส่บทอดภููมิีปัญญา	วัิฒนี้ธรรมีล้านี้

ช้ีาง	 ซึึ่�งม้ีหลักฐานี้ทางประวัิติศึาสตร์ทั�งท้�เป็นี้การ

ถุ�ายทอดจัากรุ�นี้สู�รุ�นี้	จัากเร่�องเล�า	จัากหลักฐานี้ท้�

เป็นี้ใบเสมีา	 จัากหลักฐานี้ท้�บันี้ทึกอยู�ในี้ใบลานี้	

และจัากปราชีญ์ชุีมีชีนี้ท้�ได้ส่บทอดภููมิีปัญญา	

วัิฒนี้ธรรมีจัากรุ�นี้สู�รุ�นี้	 เม่ี�อเป็นี้เชี�นี้น้ี้�ชุีมีชีนี้สาวิะถุ้

และวัิดไชียศึร้ถุ่อวิ�าเป็นี้แหล�งอารยธรรมีส้าหรับคนี้

ขอนี้แก�นี้	เชี�นี้	รูปสัญลักษณ์ประจ้ัาจัังหวัิด	ค่อรูป

ส้โห	ซึึ่�งได้จัากการวิิจััยฮูปแต้มีฝาผู้นัี้งสิมีวัิดไชียศึร้

ของเทศึบาลนี้ครขอนี้แก�นี้	

	 	 การสร้างมัีคคุเทศึก์น้ี้อย	ชุีมีชีนี้สาวิะ

ถุ้ร�วิมีกับโรงเร้ยนี้บ้านี้สาวิะถุ้	 และวัิดร�วิมีกันี้

ถุ�ายทอดองค์ควิามีรู้อารยธรรมี	 ภููมิีปัญญา	 และ

วัิฒนี้ธรรมีท้องถิุ�นี้ให้กับชุีมีชีนี้ทั�งท้�เป็นี้ผูู้้ใหญ�	 เด็ก	

และเยาวิชีนี้	 จันี้เกิดองค์ควิามีรู้สามีารถุท้�จัะ

ถุ�ายทอดต�อให้กับคนี้อ่�นี้ได้	 เม่ี�อม้ีนัี้กท�องเท้�ยวิมีา

เท้�ยวิวัิดไชียศึร้หร่อเท้�ยวิชีมีชุีมีชีนี้บ้านี้สาวิะถุ้ก็จัะ

ม้ีมัีคคุเทศึก์ชุีมีชีนี้	 “อบรมีมีัคคุเทศึก์น้ี้อยสาวิะถุ้

เสริมีการท�องเท้�ยวิเชิีงวัิฒนี้ธรรมี	 เท้�ยวิสาวิะถุ้วิิถุ้

สุข”สินี้ไซึ่โมีเดลเสริมีทักษะมัีคคุเทศึก์น้ี้อยและ

มัีคคุเทศึก์ชุีมีชีนี้จิัตอาสา	 เพ่ื่�อเสริมีศัึกยภูาพื่การ

ท�องเท้�ยวิของชุีมีชีนี้	 พัื่ฒนี้าการเร้ยนี้รู้ร�วิมีกันี้ของ

คนี้	3	วัิย	เด็กประถุมี	มัีธยมี	และผูู้้สูงอายุในี้ชุีมีชีนี้	

แลกเปล้�ยนี้เร้ยนี้รู้เร่�องประวัิติชุีมีชีนี้	สถุานี้ท้�ส้าคัญ	

และแหล�งเร้ยนี้รู้ในี้ชุีมีชีนี้ตนี้เอง

	 	 3.4		สร้างวิิสาหกิจัภููมิีปัญญาชุีมีชีนี้	

การสร้างวิิสาหกิจัภููมิีปัญญาชุีมีชีนี้	เป็นี้อ้กแนี้วิทาง
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หนึี้�งท้�จัะธ้ารงรักษาและการส่บทอดอารยธรรมีลุ�มี

น้ี้�าช้ีในี้จัังหวัิดขอนี้แก�นี้	 ส้าหรับการรักษาหร่อ

อนุี้รักษ์ศิึลปะ	วัิฒนี้ธรรมี	ประเพื่ณ้	และภููมิีปัญญา

ให้เกิดควิามียั�งยน่ี้และสามีารถุถุ�ายทอดจัากรุ�นี้สู�รุ�นี้

ต้องสร้างสิ�งเหล�านัี้�นี้ให้เกิดประโยชีน์ี้หร่อสามีารถุ

น้ี้าสิ�งเหล�าน้ี้�มีาใช้ีให้เกิดประโยชีน์ี้ในี้การด้าเนี้ินี้

ช้ีวิิต	ไมี�วิ�าจัะเป็นี้ด้านี้เศึรษฐกิจั	สร้างควิามีบันี้เทิง	

สร้างสรรค์สังคมี	สร้างควิามีสามัีคค้	สร้างมูีลค�าเพิื่�มี	

สร้างแหล�งท�องเท้�ยวิ	 พัื่ฒนี้าชีุมีชีนี้	 เป็นี้ต้นี้	 จัาก

แนี้วิคิดดังกล�าวิน้ี้าไปสู�การคิดสร้างสรรค์โครงการ

ต�างๆ	ท้�เกิดขึ�นี้ท้�ชุีมีชีนี้สาวิะถุ้	ดังน้ี้�

	 	 	 (1)	 อยู�ด้ม้ีแฮง:	 สินี้ไซึ่โมีเดล	

เศึรษฐกิจัสร้างสรรค์บ้านี้สาวิะถุ้	 จัังหวัิดขอนี้แก�นี้	

การก�อตั�งสินี้ไซึ่โมีเดล	 ม้ีจุัดประสงค์ค่อการน้ี้าเอา

ภููมิีปัญญาท้�อยู�วัิดไชียศึร้	 ได้แก�	 ภูาพื่จัิตกรรมีฝา

ผู้นัี้งหร่อท้�ชีาวิอ้สานี้เร้ยกวิ�าฮูปแต้มีท้�อยู�บนี้ฝาผู้นัี้ง

สิมี	 ซึึ่�งเป็นี้จิัตกรรมีฝาผู้นี้ังเก้�ยวิกับสังข์สินี้ไซึ่	

เป็นี้การน้ี้าเอาเร่�องสินี้ไซึ่มีาสร้างประโยชีน์ี้ให้เกิด

มูีลค�าเพิื่�มีกับชุีมีชีนี้	ให้ชุีมีชีนี้ก�อเกิดรายได้ให้ชุีมีชีนี้

ม้ีอยู�ม้ีกินี้	 สร้างผู้ลิตภัูณฑ์์ให้กับชุีมีชีนี้	 เชี�นี้	 สร้าง

แก้วิกาแฟสินี้ไซึ่	เส่�อสินี้ไซึ่	ละครสนิี้ไซึ่	หมีอล้าสนิี้ไซึ่	

เป็นี้ต้นี้ 

	 	 	 (2)		 local	economy	กับการ

สร้างฐานี้เศึรษฐกิจัชุีมีชีนี้	ชุีมีชีนี้สาวิะถุ้เป็นี้ชุีมีชีนี้

ม้ีต้นี้ทุนี้ทางวิัฒนี้ธรรมีท้� ด้ 	 และต้นี้ทุนี้ทาง

ทรัพื่ยากรท้�ด้นัี้�นี้	 เป็นี้พ่ื่�นี้ท้�ท้�ม้ีศัึกยภูาพื่สูงในี้การ

สร้างฐานี้เศึรษฐกิจัของชุีมีชีนี้	 เม่ี�อวัินี้ท้� 	 10	

กันี้ยายนี้	2563	มีหาวิิทยาลัยขอนี้แก�นี้	 จััดอบรมี

และจััดนี้ทิรรศึการโชีว์ิผู้ลงานี้	โครงการ	“อบรมีเชิีง

ปฏิิบัติการ	 การพัื่ฒนี้าผู้ลิตภัูณฑ์์ชีุมีชีนี้เทศึบาล

ต้าบลสาวิะถุ้”	 ขึ�นี้	 ณ	 ศูึนี้ย์ ศิึลปวัิฒนี้ธรรมี	

มีหาวิิทยาลัยขอนี้แก�นี้	 โดยม้ีคณะผูู้้บริหาร	

คณาจัารย์	 ชีาวิชีุมีชีนี้ท้�เข้าร�วิมีโครงการร�วิมี

กิจักรรมีกวิ�า	60	คนี้	

	 	 โครงการน้ี้�ได้	 “อบรมีเชิีงปฏิิบัติการ	

การพัื่ฒนี้าผู้ลิตภัูณฑ์์ชุีมีชีนี้เทศึบาลต้าบลสาวิะถุ้”	

ขึ�นี้เพ่ื่�อให้ชุีมีชีนี้เทศึบาลต้าบลสาวิะถุ้	 ได้แลก

เปล้�ยนี้เร้ยนี้รู้ฝึกปฏิิบัติการสร้างสรรค์ชิี�นี้งานี้	

ผู้ลิตภัูณฑ์์สร้างสรรค์เชิีงวัิฒนี้ธรรมี	 และ	 เป็นี้การ

ให้บริการวิิชีาการถุ�ายทอดองค์ควิามีรู้ด้านี้ศิึลป

วัิฒนี้ธรรมีให้แก�ชุีมีชีนี้	เพ่ื่�อให้ได้ชิี�นี้งานี้	ผู้ลิตภัูณฑ์์

สร้างสรรค์เชิีงวัิฒนี้ธรรมีท้�ผู้�านี้กระบวินี้การม้ีส�วินี้

ร�วิมี	อันี้จัะน้ี้าไปสู�ควิามีรักควิามีผูู้กพัื่นี้ท้�ม้ีต�อชุีมีชีนี้	

โครงการน้ี้�เปน็ี้การร�วิมีม่ีอกันี้ของหนี้�วิยงานี้ภูาครฐั

ค่อศูึนี้ยศิ์ึลปวัิฒนี้ธรรมี	มีหาวิิทยาลัยขอนี้แก�นี้ร�วิมี

กันี้กับชุีมีชีนี้สาวิะถุ้	สร้างเศึรษฐกิจัสร้างสรรค์	โดย

การอบรมีเชิีงปฏิิบัติการ	ในี้การคัดเล่อกผู้ลิตภัูณฑ์์

ท้�โดดเด�นี้แต�ยังไมี�ได้ยกระดับ

	 	 3.5	 สร้างเคร่อข�ายภููมิีปัญญาและ

วัิฒนี้ธรรมี	การสร้างเคร่อข�ายการม้ีส�วินี้ร�วิมีในี้การ

อนุี้รักษ์วัิฒนี้ธรรมี	 อารยธรรมีและภููมิีปัญญาท้อง

ถิุ�นี้ให้เกิดควิามียั�งย่นี้นัี้�นี้ต้องม้ีการร�วิมีกันี้ระหวิ�าง	

3	หนี้�วิยงานี้	ดังน้ี้�	

	 	 	 (1)		 บ้านี้หร่อชุีมีชีนี้	ซึึ่�งเป็นี้ส�วินี้

ท้�ม้ีควิามีส้าคัญต�อการธ้ารงรักษาวัิฒนี้ธรรมีท้องถิุ�นี้	

เพื่ราะวัิฒนี้ธรรมีจัะคงอยู�หร่อสูญหายขึ�นี้อยู�กับ

ชุีมีชีนี้	 ถุ้าชุีมีชีนี้ยังใช้ีวัิฒนี้ธรรมีให้เกิดประโยชีน์ี้

และวัิฒนี้ธรรมียังม้ีควิามีส้าคัญต�อวิิถุ้ช้ีวิิตของ

ชุีมีชีนี้	วัิฒนี้ธรรมีนัี้�นี้ก็จัะคงอยู�กับชุีมีชีนี้และมีก้าร

ส่บสานี้ถุ�ายทอดจัากรุ�นี้สู�รุ�นี้	โดยเฉพื่าะชุีมีชีนี้บ้านี้
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สาวิะถุ้เป็นี้ชุีมีชีนี้ท้�ม้ีการใช้ีวัิฒนี้ธรรมีท้องถิุ�นี้ในี้

การด้ารงช้ีวิิตมีาตั�งแต�สมัียอาณาจัักรล้านี้ช้ีาง	และ

ชุีมีชีนี้สาวิะถุ้ยังเป็นี้ขุมีชีนี้วิิถุ้พุื่ทธ	 นัี้�นี้ก็ค่อการน้ี้า

เอาหลักธรรมีค้าสอนี้ของพุื่ทธศึาสนี้าเข้ามีาใช้ีเป็นี้

หลักการอยู�ร�วิมีกันี้ในี้ชุีมีชีนี้		

	 	 	 (2)		 วัิด	 เป็นี้หนี้�วิยงานี้ท้�เป็นี้

ศูึนี้ย์กลางของชีุมีชีนี้	 และเป็นี้ศูึนี้ย์รวิมีจัิตใจัของ

ประชีาชีนี้ทุกเพื่ศึทุกวัิย	 พื่ระครูบุญชีญากรเจ้ัา

อาวิาสวัิดไชียศึร้	บ้านี้สาวิะถุ้	ได้ให้ควิามีส้าคัญของ

การพื่ัฒนี้าชีุมีชีนี้ด้วิยภููมิีปัญญาท้องถิุ�นี้	 ซึึ่�งท�านี้

กล�าวิวิ�า 	 “การพื่ัฒนี้าชุีมีชีนี้ท้�ยั� งย่นี้ต้องน้ี้า

ภููมิีปัญญาท้องถิุ�นี้ไปพัื่ฒนี้าชุีมีชีนี้”		

	 	 	 (3)		 โรงเร้ยนี้	 (หนี้�วิยงานี้รัฐ)	

ส้าหรับการด้ารงไว้ิซึึ่�งข้อมูีลนัี้�นี้เป็นี้การร�วิมีม่ีอกันี้

ของโรงเร้ยนี้	ซึึ่�งเป็นี้โรงเร้ยนี้บ้านี้สาวัิตถุ้วิิทยาสรรค์	

ได้จััดตั�งศูึนี้ย์การเร้ยนี้รู้วัิฒนี้ธรรมี	 ท้องถิุ�นี้เพ่ื่�อให้

นัี้กเร้ยนี้ในี้ระดับมัีธยมีศึึกษา

	 	 3.6		ใช้ีภููมิีปัญญาวัิฒนี้ธรรมี	ประเพื่ณ้	

พัื่ฒนี้าชุีมีชีนี้	ชุีมีนี้สาวิะถุ้เป็นี้ชุีมีชีนี้พุื่ทธท้�ม้ีวิิถุ้ช้ีวิิต

ผูู้กพัื่นี้อยู�กับพุื่ทธศึาสนี้ามีาตั�งแต�บรรพื่บุรุษล้านี้

ช้ีาง	 ชีาวิต้าบลสาวิะถุ้ได้ใช้ีภููมีิปัญญาทางพุื่ทธ

ศึาสนี้าผู้สมีผู้สานี้กับภููมิีปญัญาพ่ื่�นี้บ้านี้ในี้การสร้าง

หลักการอยู�ร�วิมีกันี้ในี้สังคมีเพ่ื่�อสร้างสันี้ติสุขในี้

ชุีมีชีนี้	ดังน้ี้�

	 	 	 (1)		 ใช้ีภููมิีปัญญาทางพื่ทุธศึาสนี้า 

ได้แก�	ศ้ึล	5	หลักบุญและบาปซึึ่�งเป็นี้คติธรรมีทาง

พุื่ทธศึาสนี้า	โดยการน้ี้าแนี้วิคิดเหล�าน้ี้�มีาสร้างหลัก

การอยู�ร�วิมีกันี้ด้วิยควิามีรักด้วิยควิามีเอ่�อเฟื�อเผู่้�อ

แผู้�	 การแบ�งปันี้ซึึ่�งกันี้และกันี้	 ชุีมีชีนี้สาวิะถุ้ได้น้ี้า

ภููมิีปัญญาทางพืุ่ทธศึาสนี้าไปใช้ีพัื่ฒนี้าชุีมีชีนี้อย�าง

ชัีดเจันี้	ค่อคณะกรรมีการชุีมีชีนี้ประชุีมีร�วิมีกันี้พื่ระ

สงฆ์์และโรงเร้ยนี้	 ม้ีมีติร�วิมีกันี้ให้ยึดหลักศ้ึลห้าในี้

การด้าเนิี้นี้ช้ีวิิต	ท้�เห็นี้ชัีดเจันี้ค่อศ้ึลข้อท้�	5	การงด

เว้ินี้ด่�มีน้ี้�าเมีา	มีติท้�ประชุีมีเห็นี้วิ�า	“ให้งดขายเหล้า

ในี้วัินี้พื่ระและการจััดงานี้ต�างๆ	 ปลอดเหล้า”	

เพื่ราะโทษของเหล้าม้ีมีากมีาย	 เชี�นี้	 น้ี้าไปสู�ควิามี

ประมีาท	น้ี้าไปสู�การทะเลาะวิิวิาท	และน้ี้าไปสู�การ

ท้าผิู้ดศ้ึลข้ออ่�นี้ๆ	อ้กด้วิย	ส้าหรับการเริ�มีต้นี้ระยะ

แรกๆ	 ก็ไมี�ได้ผู้ลร้อยเปอร์เซ็ึ่นี้ต์	 โดยการเริ�มีจัาก

อาสาสมัีคร	 หลังจัากนัี้�นี้ก็ม้ีคนี้เช้ีาร�วิมีเพิื่�มีขึ�นี้

เร่�อยๆ	ณ	ปัจัจุับันี้น้ี้�	 เป็นี้การจััดงานี้ท้�ปลอดเหล้า	

100	เปอร์เซ็ึ่นี้ต์		

	 	 	 (2)		 ใช้ีภููมิีปัญญาท้องถิุ�นี้	ค่อฮ้ต	

12	 หร่อประเพื่ณ้	 12	 เด่อนี้	 และควิามีเช่ี�อเร่�องผู้้

หร่อวิิญญาณ	เข้ามีาชี�วิยกล�อมีเกลาจิัตใจัของชุีมีชีนี้	

โดยการจััดงานี้ประเพื่ณ้ต�างๆร�วิมีกันี้ของ	3	หนี้�วิย

งานี้	 ค่อ	 บ้านี้	 วัิด	 โรงเร้ยนี้	 โดยเอาวัิดไชียศึร้เป็นี้

ศูึนี้ย์กลาง	 เป็นี้จุัดศูึนี้ย์รวิมีทางจิัตวิิญญาณของ

ชุีมีชีนี้	 ซึึ่�งม้ีหลายหนี้�วิยงานี้ท้�เข้ามีาม้ีส�วินี้ร�วิมีในี้

การสนี้ับสนุี้นี้ไมี�วิ�าจัะเป็นี้หนี้�วิยงานี้ภูาครัฐ	 ภูาค

เอกชีนี้	รฐัวิิสาหกจิั	พื่�อค้าประชีาชีนี้	ร�วิมีกนัี้จััดงานี้

ประเพื่ณ้จันี้โด�งดังและเป็นี้ท้�รู้จัักกันี้ของนัี้กท�อง

เท้�ยวิ	การจััดงานี้จึังน้ี้าไปสู�การสร้างแหล�งท�องเท้�ยวิ	

สร้างมูีลค�าเพิื่�มีให้กับชุีมีชีนี้	 เชี�นี้สินี้ค้า	 เศึรษฐกิจั	

การท้องเท้�ยวิ	เป็นี้ต้นี้

5.  อภิิปรายผลการวิิจััย
 ผู้ลการวิิจััยพื่บวิ�า	แนี้วิทางการธ้ารงรกัษา

และส่บทอดอารยธรรมีลุ�มีน้ี้�าช้ี	 จัังหวัิดขอนี้แก�นี้	

โดยการสร้างแหล�งเร้ยนี้รู้หร่อสร้างพิื่พิื่ธภัูณฑ์์
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ภููมิีปัญญาท้องถิุ�นี้	 ซึึ่�งครั�งแรกสร้างขึ�นี้ท้�วัิดไชียศึร้	
แต�ขาดบุคลากรและขาดเงินี้งบประมีาณในี้การ

ดูแลรักษา	 จึังได้มี้การท้างานี้ร�วิมีกันี้ระหวิ�างบ้านี้	

วัิด	โรงเร้ยนี้	แล้วิย้ายพิื่พิื่ธภัูณฑ์์ภููมิีปัญญาท้องถิุ�นี้

ไปไว้ิท้�โรงเร้ยนี้บ้านี้สาวัิตถุ้ราษฎร์รังสฤษฏิิ�	เพ่ื่�อจัะ

ได้ม้ีบุคลากรและเงินี้งบประมีาณสนี้ับสนุี้นี้จัาก 

ภูาครัฐ	 และเพ่ื่�อง�ายต�อการเร้ยนี้รู้ของนัี้กเร้ยนี้	 

หลังจัากนัี้�นี้ได้เกิดผู้ลผู้ลิตท้�เป็นี้รูปธรรมี	 ค่อ

โรงเร้ยนี้ประถุมีศึึกษาได้ตั�งคณะหมีอล้านี้้อยสินี้ไซึ่

ร้อยปี	และโรงเร้ยนี้มัีธยมีได้ตั�งคณะหนัี้งประโมีทัย

สินี้ไซึ่พิื่ทยาสรรพื่์	 ดังนัี้�นี้การสร้างพิื่พิื่ธภัูณฑ์์

ภููมิีปัญญาท้องถิุ�นี้จึังเป็นี้แนี้วิทางการธ้ารงรักษา

และส่บทอดอารยธรรมีลุ�มีน้ี้�าช้ี	 จัังหวัิดขอนี้แก�นี้	 

ได้อย�างม้ีประสิทธิภูาพื่	 ซึึ่�งสอดคล้องกับงานี้วิิจััย

ของณัฐธยาน์ี้	ตั�งถุาวิรสกุล	(2558)	ได้ท้าวิิจััยเร่�อง	

แนี้วิทางการพื่ัฒนี้าแหล�งเร้ยนี้รู้ทางวิัฒนี้ธรรมี 

เพ่ื่�อส�งเสริมีการเร้ยนี้รู้นี้าฏิศิึลป์ไทย:	 กรณ้ศึึกษา

ศูึนี้ย์ศิึลปะการแสดง	 สถุาบันี้คึกฤทธิ�	 พื่บวิ�า	 1)	 

ศูึนี้ย์ศิึลปะการแสดงสถุาบันี้คึกฤทธิ�	 ม้ีการด้าเนิี้นี้

งานี้ก้าวิหน้ี้าเป็นี้ล้าดับ	 ม้ีผูู้้เร้ยนี้มีากขึ�นี้	 ไมี�ม้ีการ

เก็บค�าเร้ยนี้และผูู้้เร้ยนี้ม้ีควิามีเช่ี�อมัี�นี้ในี้ตัวิศิึลปินี้

แห�งชีาติท้�มีาสอนี้ถุึง	 3	 คนี้	 ได้รับการสนี้ับสนุี้นี้ 

งบประมีาณจัากมูีลนิี้ธิคึกฤทธิ�และส้านัี้กงานี้

กองทุนี้สนี้ับสนุี้นี้การสร้างเสริมีสุขภูาพื่	 2)	 การ

เปร้ยบเท้ยบควิามีแตกต�างของลักษณะส�วินี้บุคคล	

พื่บวิ�า	เพื่ศึ	อาย	ุระดับการศึึกษาม้ีผู้ลต�อการพัื่ฒนี้า

แหล�งเร้ยนี้รู้ทางวัิฒนี้ธรรมีด้านี้นี้าฏิศิึลป์ไทย	 

แตกต�างกันี้อย�างม้ีนัี้ยส้าคัญท้�ระดับ	005	ส�วินี้ถิุ�นี้

ท้�อยู�ไมี�แตกต�างกันี้	 3)	 ควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ของปัจัจััย

สนัี้บสนุี้นี้ทุกด้านี้กับการพัื่ฒนี้าแหล�งเร้ยนี้รู้ทาง

วัิฒนี้ธรรมีด้านี้นี้าฏิศิึลป์ไทยม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ในี้

ระดับมีาก	 4)	 แนี้วิทางในี้การพัื่ฒนี้าแหล�งเร้ยนี้รู้

ทางวัิฒนี้ธรรมี	เพ่ื่�อส�งเสริมีการเร้ยนี้รู้นี้าฏิศิึลป์ไทย

ประกอบด้วิยด้านี้ครูผูู้้สอนี้ต้องม้ีควิามีรู้ควิามี

เช้ี�ยวิชีาญเฉพื่าะสาขา	ด้านี้ผูู้้เร้ยนี้ต้องม้ีควิามีตั�งใจั

และมุี�งมัี�นี้	 ม้ีงบประมีาณสนัี้บสนุี้นี้	 ภูาครัฐ 

ให้ควิามีส้าคัญและสนี้ับสนุี้นี้งบประมีาณอย�าง 

ต�อเน่ี้�อง	 ภูาคเอกชีนี้ให้การสนัี้บสนุี้นี้การจััด

กิจักรรมีต�างๆ	 องค์กรและชุีมีชีนี้ม้ีส�วินี้ร�วิมีในี้การ

จััดกิจักรรมี	 สถุาบันี้การศึึกษาส�งเสริมีและ

สนัี้บสนุี้นี้ด้านี้วิิชีาการ	สถุาบันี้คึกฤทธิ�ม้ีการจััดการ

ท้�ด้	 ไมี�แสวิงหาก้าไร	 ม้ีการประชีาสัมีพัื่นี้ธ์เชิีงรุก	 

ม้ีการจััดกิจักรรมีนี้าฏิศึิลป์ไทยและการแสดงต�อ

สาธารณชีนี้เป็นี้ประจ้ัา	

	 แนี้วิทางการธ้ารงรกัษาและส่บทอดอารย

ธรรมีลุ�มีน้ี้�าช้ีในี้จัังหวัิดขอนี้แก�นี้	 โดยม้ีวัิดไชียศึร้

บ้านี้สาวิะถุ้เป็นี้ศูึนี้ย์กลางการเร้ยนี้รู้ภููมิีปัญญา	

ศิึลปะ	วัิฒนี้ธรรมี	ประเพื่ณ้	เพ่ื่�อการธ้ารงรกัษา	เพ่ื่�อ

การส่บทอด	และเพ่ื่�อการอนุี้รักษ์	ซึึ่�งม้ีพื่ระสงฆ์์น้ี้า

โดยพื่ระครูบุญชีญากรเข้ามีาม้ีส�วินี้ร�วิมีในี้การสรา้ง

มัีคคุเทศึก์น้ี้อย	 สร้างศูึนี้ย์การเร้ยนี้รู้ในี้วิัด	 สร้าง

เคร่อข�ายวัิฒนี้ธรรมี	(บ้านี้	วัิด	โรงเร้ยนี้)	สร้างแหล�ง

ท�องเท้�ยวิเชิีงวัิฒนี้ธรรมี	 เป็นี้ต้นี้	 ซึึ่�งสอดคล้องกับ

งานี้วิิจััยของ	พื่ระครูกัลป์ยาณสิทธิวัิฒน์ี้	และคณะ	

(2548)	ได้ศึึกษาเร่�องการม้ีส�วินี้ร�วิมีของพื่ระสงฆ์์ในี้

การอนุี้รักษ์วัิฒนี้ธรรมีท้องถิุ�นี้	พื่บวิ�า	การม้ีส�วินี้ร�วิมี

ในี้การตัดสินี้ใจัของพื่ระสงฆ์์และการม้ีส�วินี้ร�วิมี

ปฏิิบัตกิารอนุี้รกัษ์วิฒันี้ธรรมีท้องถิุ�นี้	การม้ีส�วินี้ร�วิมี

ติดตามีประเมิีนี้ผู้ลการอนุี้รักษ์วัิฒนี้ธรรมีท้องถิุ�นี้

และการม้ีส�วินี้ร�วิมีผู้ลประโยชีน์ี้การอนุี้รักษ์
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วัิฒนี้ธรรมีท้องถิุ�นี้	อยู�ในี้ระดับปานี้กลาง	นัี้�นี้แสดง

ให้เห็นี้วิ�าวัิดและพื่ระสงฆ์์ม้ีบทบาทส้าคัญในี้การ

ธ้ารงรักษาและส่บทอดอารยธรรมี	เพื่ราะพื่ระสงฆ์์

เป็นี้ผูู้้น้ี้าทางด้านี้จิัตวิิญญาณและเป็นี้จุัดศูึนี้ย์รวิมี

ทางด้านี้จิัตใจัของชุีมีชีนี้		

	 แนี้วิทางในี้การธ้ารงรักษาและส่บทอด

อารยธรรมีลุ�มีน้ี้�าช้ี	 จัังหวัิดขอนี้แก�นี้	 โดยการน้ี้า

ภููมิีปัญญาท้องถิุ�นี้ท้�เป็นี้มีรดกทางวิฒันี้ธรรมีและท้�

เป็นี้อัตลักษณ์ของท้องถิุ�นี้มีาสร้างมูีลค�าเพิื่�มีให้กับ

ชุีมีชีนี้	 โดยการสร้างผู้ลิตภัูณฑ์์ชุีมีชีนี้บ้านี้สาวิะถุ้	

เชี�นี้	 การสร้างเส่�อสินี้ไซึ่	 การสร้างแก้วิกาแฟสินี้ไซึ่	

โดยการน้ี้าเอารูปสินี้ไซึ่มีาสกร้นี้ลงไปท้�เส่�อและท้�

แก้วิกาแฟ	 เพ่ื่�อสร้างแบรนี้ด์สินี้ค้าให้กับชุีมีชีนี้	

เป็นี้ต้นี้	 ซึึ่�งสอดคล้องกับงานี้วิิจััยของพื่ระครู 

วัิชีรสุวิรรณาทร	 (ลูกชุีบ	 เกตุเข้ยวิ)	 และคณะ	

(2562)	 ได้ศึึกษาเร่�องการผู้ลิตภัูณฑ์์ท้องถิุ�นี้:	

คุณค�าอัตลักษณ์และการสร้างมูีลค�าเพิื่�มีด้วิย

วัิฒนี้ธรรมีชุีมีชีนี้	พื่บวิ�า	การพัื่ฒนี้าผู้ลิตภัูณฑ์์จัาก

ต้นี้ตาลสร้างมูีลค�าเพิื่�มีให้ท้องถิุ�นี้ด้วิยอัตลักษณ์

ชุีมีชีนี้	 เน่ี้�องจัากผู้ลิตภัูณฑ์์ท้องถิุ�นี้นัี้�นี้ถุ่อเป็นี้

มีรดกทางวัิฒนี้ธรรมีในี้แต�ละชุีมีชีนี้ยังคงม้ีการ

รักษาไว้ิ	 แต�อยู�อย�างกระจััด	 กระจัายและลด

จ้ัานี้วินี้ลงอย�างมีาก	โดยเฉพื่าะการลดจ้ัานี้วินี้ลง

ของต้นี้ตาลในี้ท้องถิุ�นี้	 ส�วินี้มีากม้ีผู้ลมีาจัากการ

ยา้ยถิุ�นี้ท้�อยู�อาศัึย	สวินี้บางแห�งถูุกทิ�งร้างและสวินี้

บางแห�งถูุกปรับเปล้�ยนี้แปลงเพ่ื่�อสนี้องควิามี

ต้องการตามีวิิถุ้ช้ีวิิตท้�ทันี้สมัีย

6.  ข้อเสำนำอแนำะ
	 1.		 ข้อเสนี้อแนี้ะการท้าวิิจััยครั�งต�อไป

	 	 ควิรท้าการวิิจััยและพัื่ฒนี้า	(Research	

and	Development:	R&D)	และการจััยเชิีงปฏิิบัติ

การแบบมี้ส�วินี้ร�วิมี	 (Participatory	 Action	 

Research:	 PAR)	 จัะได้สร้างภููมิีปัญญาและ

วัิฒนี้ธรรมีท้องถิุ�นี้ให้เกิดเป็นี้รูปธรรมีอย�างชัีดเจันี้	

เพ่ื่�อน้ี้าไปสู�การสร้างมูีลค�าเพิื่�มีให้กับชุีมีชีนี้	ดังน้ี้�	

	 	 1.1	 การพัื่ฒนี้าชุีมีชีนี้ด้วิยภููมิีปัญญา

และวัิฒนี้ธรรมีท้องถิุ�นี้

	 	 1.2	 การพื่ัฒนี้าเศึรษฐกิจัชุีมีชีนี้ด้วิย

ภููมิีปัญญาและวัิฒนี้ธรรมีท้องถิุ�นี้

	 	 1.3	 การพัื่ฒนี้าแหล�งท�องเท้�ยวิเชิีง

ประวัิติศึาสตร์	 วัิฒนี้ธรรมี	 อารยธรรมี	 ภููมิีปัญญา

ท้องถิุ�นี้	

7.  องค์ควิามร้้ที�ได้รับ
	 การ วิิ จััย เร่� อ ง 	 อารยธรรมีลุ� มี น้ี้�า ช้ี :	

ประวัิติศึาสตร์	วัิฒนี้ธรรมีและภููมิีปัญญาในี้จัังหวัิด

ขอนี้แก�นี้	ท้าให้ได้องค์ควิามีรู้จัากการถุอดบทเร้ยนี้

แนี้วิทางการธ้ารงรักษาและการส่บทอดอารยธรรมี

ลุ�มีน้ี้�าช้ีในี้จัังหวัิดขอนี้แก�นี้	 ให้เกิดควิามียั�งย่นี้ต้อง

เกิดจัากการร�วิมีม่ีอกันี้ขององค์กรต�างๆ	 ในี้การ

ธ้ารงรักษาและการส่บทอดอารยธรรมี	ต้องเป็นี้การ

ม้ีส�วินี้ร�วิมีแบบ	 “บวิร”	 ค่อการร�วิมีม่ีอกันี้ของ	 3	

หนี้�วิยงานี้หลัก	 ค่อ	 1)	 บ้านี้หร่อชุีมีชีนี้	2)	 วัิด	 3)	

โรงเร้ยนี้หร่อหนี้�วิยงานี้ของรัฐ	 สามีารถุเข้ยนี้ออก

มีาเป็นี้รูปภูาพื่ได้ดังน้ี้�
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ภิาพที� 1 องค์ควิามีรู้ท้�ได้รับ
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บทคัดย่อ

	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	 ม้ีวัิตถุุประสงค์เพ่ื่�อ	 1)	 ศึึกษาควิามีคิดเห็็นี้ของพื่ฤติกรรมีการอนุี้รักษ์ทรัพื่ยากร	

ธรรมีชาติของประชาชนี้ท้�อาศัึยอย่�ชุมีชนี้ริมีนี้ำ�าวัิดไร�ขิง	 จัังห็วัิดนี้ครปฐมี	 และ	 2)	 ศึึกษาผลกระทบของ

ประชาชนี้ท้�ม้ีต�อพื่ฤติกรรมีการอนุี้รักษ์ทรัพื่ยากรธรรมีชาติ	ชุมีชนี้ริมีนี้ำ�าวัิดไร�ขิง	จัังห็วัิดนี้ครปฐมี	เป็นี้การ

วิิจััยเชิงปริมีาณ	กลุ�มีตัวิอย�างท้�ใช้ในี้การวิิจััย	ค่อ	ประชาชนี้ท้�อาศัึยอย่�ชุมีชนี้ริมีนี้ำ�าวัิดไร�ขิง	จัังห็วัิดนี้ครปฐมี	

จัำานี้วินี้	14	ห็ม่ี�บ้านี้	ห็ร่อ	28	 ชุมีชนี้	จัำานี้วินี้	3,200	คนี้	คำานี้วิณจัากส่ตรของยามีาเนี้�	 ได้กลุ�มีตัวิอย�าง

จัำานี้วินี้	356	คนี้	เคร่�องม่ีอท้�ใช้ในี้การวิิจััย	ค่อ	แบบสอบถุามีสำาห็รับสถิุติท้�ใช้ในี้การวิิเคราะห์็ข้อม่ีล	ได้แก�	

ควิามีถุ้�	ร้อยละ	ค�าเฉล้�ย	ส�วินี้เบ้�ยงเบนี้มีาตรฐานี้	และสัมีประสิทธิ�สห็สัมีพัื่นี้ธ์เพ้ื่ยร์สันี้	

	 ผลการวิิจััยพบว่ิา

	 1.		 ประชาชนี้ท้�ตอบแบบสอบถุามี	ส�วินี้ให็ญ่�	เป็นี้เพื่ศึชายอายุระห็วิ�าง	31-40	ปีสถุานี้ภาพื่สมีรส	

การศึึกษา	มี.6	-	ปวิส.	ประกอบธุรกิจัส�วินี้ตัวิ	รายได้เฉล้�ยต�อเด่อนี้น้ี้อยกวิ�า	35,000	บาท

	 2.		 ด้านี้พื่ฤติกรรมีทำาลายทรัพื่ยากรธรรมีชาตใินี้ภาพื่รวิมีมีค้�าเฉล้�ยรวิมีอย่�ในี้ระดับมีากไดแ้ก�	การ

ประกอบอาช้พื่ท้�ไมี�ยั�งย่นี้	 การใช้สารเคม้ีอันี้ตราย	 และการก�อกวินี้ช้วิิตภายในี้และรอบนี้ำ�า	 การอนุี้รักษ์

ทรัพื่ยากรธรรมีชาติ	ในี้ภาพื่รวิมีม้ีค�าเฉล้�ยรวิมีอย่�ในี้ระดับมีาก	ได้แก�	การสร้างควิามีเข้าใจัในี้ระบบนิี้เวิศึ

วิิธ้การใช้ทรัพื่ยากรอย�างม้ีประสิทธิภาพื่และการสิ�นี้เปล่องและมีลภาวิะท้�มีาจัากกิจักรรมีมีนุี้ษย์	 กับการ

* ได้รับบทควิามี:	6	กุมีภาพัื่นี้ธ์	2567;	แก้ไขบทควิามี:	25	ม้ีนี้าคมี	2567;	ตอบรับต้พิื่มีพ์ื่:	30	ม้ีนี้าคมี	2567		    
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ปกป้องพ่ื่�นี้ท้�และสัตว์ินี้ำ�าสำาห็รับผลทดสอบสมีมีติฐานี้ปัจัจััยส�วินี้บุคคลกับพื่ฤติกรรมีทำาลายทรัพื่ยากร	

ธรรมีชาติ	และการอนุี้รักษ์ทรัพื่ยากรธรรมีชาติท้�แตกต�างกันี้	พื่บวิ�า	ทุกด้านี้ไมี�แตกต�างกันี้	อย�างม้ีนัี้ยสำาคัญ่

ทางสถิุติท้�ระดับ	0.05	

คำาสำำาคัญ:	พื่ฤติกรรมี;	การอนุี้รักษ์ทรัพื่ยากรธรรมีชาติ;	ชุมีชนี้ริมีนี้ำ�าวัิดไรขิง

Abstract

	 The	purposes	of	 this	 research	were;	1)	 to	study	the	attitudes	towards	natural	

resource	conservation	behavior	among	the	residents	of	the	riverside	community	near	

Wat	Rai	Khing,	Nakhon	Pathom	province,	and	2)	examine	the	impact	of	residents'	behavior 

on	natural	resource	conservation	in	the	riverside	community	near	Wat	Rai	Khing,	Nakhon	

Pathom	province.	It	was	a	quantitative	research	study.	The	sample	group	used	in	the	

research	consisted	of	 residents	 living	 in	 the	 riverside	community	near	Wat	Rai	Khing,	

Nakhon	Pathom	province,	comprising	14	villages	or	28	communities	with	a	total	population	

of	3,200	people.	According	 to	Yamane's	 formula,	a	sample	group	of	356	people	was	

obtained.	The	research	instruments	included	statistical	questionnaires	used	for	data	analysis, 

including	frequency,	percentage,	mean,	standard	deviation,	and	Pearson	correlation	coefficient.

 The	research	findings	were	as	follows:

	 1.		 The	majority	of	respondents	to	the	questionnaire	were	males	aged	between	

31-40	years	old,	married,	with	education	levels	ranging	from	junior	high	school	to	vocational	

certificate,	engaged	in	private	businesses,	and	with	an	average	monthly	income	of	less	

than	35,000	baht.

	 2.		 Destructive	behaviors	towards	natural	resources,	on	average,	were	significantly 

high,	including	unsustainable	occupations,	the	use	of	hazardous	chemicals,	and	disturbance	

of	aquatic	and	surrounding	life.	Overall,	natural	resource	conservation	behaviors	were	

significantly	high,	including	fostering	understanding	of	environmental	systems,	efficient	

resource	utilization,	and	addressing	wastefulness	and	pollution	 resulting	 from	human	

activities.	 Regarding	 hypothesis	 testing	 of	 personal	 factors	with	 destructive	 behaviors	

towards	natural	 resources	and	conservation	behaviors,	no	significant	differences	were	

found	in	any	aspect	at	a	statistically	significant	level	of	0.05.

Keywords:	behavior;	natural	resource	conservation;	riverside	community	Wat	Rai	Khing
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1.		บทนำำา
	 ชุมีชนี้ริมีนี้ำ�าวัิดไร�ขิง	 เป็นี้ชุมีชนี้ท้�ตั�งอย่�ในี้

จัังห็วัิดนี้ครปฐมี	 ตั�งอย่�ในี้อำาเภอเม่ีองนี้ครปฐมี	

นี้ครปฐมี	 เป็นี้จัังห็วัิดท้�ตั�งอย่�ในี้ภาคกลางของ

ประเทศึไทย	เป็นี้ชุมีชนี้ท้�ม้ีประวัิติศึาสตรตั์�งแต�สมัีย

โบราณมีพ่้ื่�นี้ท้�และทรัพื่ยากรธรรมีชาตท้ิ�สำาคัญ่และ

เป็นี้สถุานี้ท้�ท�องเท้�ยวิยอดนิี้ยมีของคนี้ในี้พ่ื่�นี้ท้�และ

นัี้กท�องเท้�ยวิท้�มีาเยอ่นี้จัังห็วัิด	ชุมีชนี้ริมีนี้ำ�าวัิดไร�ขิง

เป็นี้ชุมีชนี้ท้�ตั�งอย่�ริมีแมี�นี้ำ�าแท�นี้ช้าง	 เป็นี้ชุมีชนี้ลุ�มี

แมี�นี้ำ�าสายสำาคัญ่ของจัังห็วัิดนี้ครปฐมี	โดยม้ีวัิด	เป็นี้

ศ่ึนี้ย์กลางทางศึาสนี้าและกิจักรรมีทางศึาสนี้าของ

ชุมีชนี้	 วัิดไร�ขิงเป็นี้วัิดท้�เก�าแก�และม้ีควิามีสำาคัญ่

ทางประวัิติศึาสตร์	 เด่อนี้เมีษายนี้ของทุกปีทาง

ชุมีชนี้จัะจััดงานี้รดนี้ำ�าดำาหั็วิพื่ระเทพื่ศิึรนิี้ทร์	ซึึ่�งเป็นี้

เทศึกาลท้องถิุ�นี้ท้�ร้่จัักกันี้ด้สำาห็รับคนี้ในี้ท้องถิุ�นี้

และนัี้กท�องเท้�ยวิท้�มีาเย้�ยมีชมีในี้เวิลานัี้�นี้	นี้อกจัาก

น้ี้�ชุมีชนี้ริมีนี้ำ�าวัิดไร�ขิงยงัม้ีกิจักรรมีท�องเท้�ยวิอ่�นี้ๆ	ท้�

นี้�าสนี้ใจั	 เช�นี้	 เดินี้ป่า	 เล�นี้นี้ำ�าในี้แมี�นี้ำ�าเท้ยนี้ช้าง	

เร้ยนี้ร้่ศิึลปวัิฒนี้ธรรมีท้องถิุ�นี้	 เย้�ยมีชมีสถุานี้ท้�

สำาคัญ่อ่�นี้ๆ	 ในี้นี้ครปฐมี	 เช�นี้	 สวินี้สัตว์ินี้ครปฐมี	

ห็ร่อ	 วัิดนี้ครปฐมีเจัด้ย์	 วัิดท้�ม้ีควิามีสำาคัญ่ทาง

ศึาสนี้าและแห็ล�งท�องเท้�ยวิยอดนิี้ยมีทั�งในี้และต�าง

ประเทศึ	 (ศ่ึนี้ย์มีานุี้ษยวิิทยาสิรินี้ธร	 องค์การ

มีห็าชนี้,	2565)

	 การอนุี้รักษ์ทรัพื่ยากรธรรมีชาติอย�าง

ยั�งย่นี้ไมี�เพ้ื่ยงแค�ช�วิยให้็พ่ื่�นี้ท้�มี้ควิามีอุดมีสมีบ่รณ์

อย่�ตลอดเวิลา	 แต�ยังเป็นี้ช�องทางสำาคัญ่ในี้การ 

ส�งต�อวัิฒนี้ธรรมีและประเพื่ณ้ต�างๆ	 ไปยังคนี้รุ�นี้ 

ต�อไป	 ด้วิยการลดการใช้นี้ำ�าอย�างม้ีประสิทธิภาพื่

และการด่แลรักษาทรัพื่ยากรธรรมีชาติอย�าง

สมีำ�าเสมีอ	 เราสามีารถุยังคงเสริมีสร้างเอกลักษณ์

ทางวัิฒนี้ธรรมีและประเพื่ณ้ของชุมีชนี้ได้อย�าง

ยั�งย่นี้	 ในี้ขณะเด้ยวิกันี้ยังสร้างสภาพื่แวิดล้อมีท้�

เห็มีาะสมีสำาห็รับการเร้ยนี้ร้่และการพัื่ฒนี้าทักษะ

ของบุคลากรท้องถิุ�นี้ให็้เต็มีศัึกยภาพื่ด้วิย	 (โกวิิทย์	

พื่วิงงามี,	2553)	การสร้างควิามีเข้าใจัและการกระ

ทำาเพ่ื่�ออนุี้รักษ์ทรัพื่ยากร	ธรรมีชาติในี้ชุมีชนี้ริมีนี้ำ�า

วัิดไร�ขิง	เป็นี้ประเดน็ี้การศึึกษาท้�ม้ีห็ลายมิีติ	โดยมุี�ง

เน้ี้นี้การลดการส่ญ่เส้ยนี้ำ�าโดยการควิบคุมีการ

ทำาลายพ่ื่�นี้ท้�ป่าชายเลนี้	 และการเพิื่�มีควิามีมัี�นี้คง

ของอ�างเก็บนี้ำ�า	 รวิมีถึุงการสนัี้บสนุี้นี้การใช้วิิถุ้

เกษตรอินี้ทร้ยแ์ละยั�งยน่ี้	เพ่ื่�อป้องกันี้ผลกระทบต�อ

ระบบนี้ำ�าและนี้ำ�าเส้ยในี้พ่ื่�นี้ท้�	การกระทำาเห็ล�าน้ี้�เร้ยก

เก็บตัวิอย�างการร�วิมีม่ีอระห็วิ�างท้องถิุ�นี้	 รัฐบาล	

และองค์กรพัื่ฒนี้าเอกชนี้	เพ่ื่�อสร้างควิามีเข้าใจัและ

ควิามีร�วิมีม่ีอในี้การอนุี้รักษ์ทรัพื่ยากรธรรมีชาติ

และสิ�งแวิดล้อมี	 การพัื่ฒนี้าวิิธ้การเกษตรและการ

ใช้ทรัพื่ยากรอย�างยั�งย่นี้	 เพ่ื่�อป้องกันี้มีลพิื่ษท้�ม้ี

อันี้ตรายต�อนี้ำ�าและสนัี้บสนุี้นี้นี้โยบายการอนุี้รักษ์

ทรัพื่ยากรธรรมีชาติในี้ชุมีชนี้ริมีนี้ำ�าวัิดไร�ขิง	เป็นี้สิ�ง

จัำาเป็นี้ในี้การปกป้องและส�งเสริมีการใช้ประโยชน์ี้

ของทรัพื่ยากรนี้ำ�าในี้ระยะยาวิ	การร�วิมีม่ีอระห็วิ�าง

ทุกฝ่่ายเป็นี้สำาคัญ่ในี้การสร้างควิามียั�งย่นี้และ

อนุี้รักษ์ทรัพื่ยากร	 ธรรมีชาติในี้ชุมีชนี้น้ี้�	 (วัิดไร�ขิง,	

2565)

	 การอนุี้รักษ์ทรัพื่ยากรธรรมีชาติในี้ชุมีชนี้

ริมีนี้ำ�าวัิดไร�ขิง	จัังห็วัิดนี้ครปฐมี	เป็นี้เร่�องสำาคัญ่ท้�ม้ี

ควิามีสำาคัญ่อย�างมีากต�อชุมีชนี้และสิ�งแวิดล้อมีในี้

ภ่มิีภาค	 เน่ี้�องจัากจัังห็วัิดนี้ครปฐมีม้ีแมี�นี้ำ�าและ

ทรัพื่ยากรธรรมีชาติอ่�นี้ๆ	เช�นี้	ป่าชายเลนี้	และอ�าง
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เก็บนี้ำ�า	 ท้�ม้ีบทบาทสำาคัญ่ต�อการดำารงช้วิิตของ

ประชาชนี้ในี้พ่ื่�นี้ท้�นัี้�นี้	 การอนุี้รักษ์ทรัพื่ยากร	

ธรรมีชาตท้ิ�น้ี้�ม้ีผลกระทบต�อการปกปอ้งสิ�งแวิดลอ้มี

ทั�วิไป	และส�งเสริมีการอนุี้รักษ์ชุมีชนี้ในี้ภ่มิีภาคด้วิย	

การปกป้องป่าชายเลนี้ม้ีสิ�งประโยชน์ี้ในี้การลด

ควิามีเส้�ยงจัากนี้ำ�าท�วิมีและการกัดเซึ่าะ	 พื่ร้อมีทั�ง

เสรมิีสรา้งสภาพื่อย�างเห็มีาะสมีสำาห็รบัสัตว์ิป่าและ

พ่ื่ชท้องถิุ�นี้ในี้บริเวิณน้ี้�ด้วิย	 การอนุี้รักษ์ทรัพื่ยากร	

ธรรมีชาติยังเป็นี้การรักษาสมีดุลของธรรมีชาติในี้

พ่ื่�นี้ท้�นัี้�นี้อ้กด้วิย	 ดังนัี้�นี้	 การสนัี้บสนุี้นี้และการ

ทำางานี้ร�วิมีกันี้ของชุมีชนี้ในี้การอนุี้รักษ์ทรัพื่ยากร	

ธรรมีชาติม้ีควิามีสำาคัญ่อย�างยิ�งในี้ภาวิะปัญ่ห็า 

สิ�งแวิดล้อมีท้�กำาลังเกิดขึ�นี้ทั�วิโลกในี้ปัจัจุับันี้	 (อุบล	

วุิฒิพื่รโสภณ	และคณะ,	2565,	ห็น้ี้า	118-132)

	 ด้วิยเห็ตุน้ี้� 	 ผ้่ วิิ จััยจึังสนี้ใจัท้�จัะศึึกษา

พื่ฤติกรรมีการอนุี้รักษ์ทรัพื่ยากรธรรมีชาติ	ประชาชนี้

ท้�อาศัึยอย่�ในี้ชุมีชนี้ริมีนี้ำ�าวัิดไร�ขิง	จัังห็วัิดนี้ครปฐมี	

ปัญ่ห็าพื่ฤติกรรมีทำาลายทรัพื่ยากรธรรมีชาติในี้

ชุมีชนี้ริมีนี้ำ�าวัิดไร�ขิงในี้จัังห็วัิดนี้ครปฐมีต้องการการ

สอบสวินี้และการแก้ไขอย�างเร�งด�วินี้	เป็นี้ผลมีาจัาก

ปัจัจััยห็ลายอย�างท้�เก้�ยวิข้อง	เช�นี้	การม้ีอาช้พื่ท้�ไมี�

ยั�งย่นี้ท้�ใช้ทรัพื่ยากรธรรมีชาติอย�างไมี�ระมัีดระวัิง	

การใช้สารเคม้ีอันี้ตรายในี้การเกษตรและกิจักรรมี

อุตสาห็กรรมีท้�ส�งผลกระทบต�อสิ�งแวิดล้อมีทางนี้ำ�า	

นี้อกจัากน้ี้�ยงัม้ีการทำาลายสิ�งม้ีช้วิิตในี้และรอบๆ	นี้ำ�า

ด้วิยการล�าสัตว์ิป่า คุ้มีครองและการรบกวินี้

มิีตรภาพื่ระห็วิ�างพ่ื่ชและสัตว์ิในี้นี้ำ�า	การแก้ไขปัญ่ห็า

น้ี้�ต้องการการประสานี้งานี้และม้ีการจััดการท้�

เห็มีาะสมีทั�งในี้ด้านี้การศึึกษาและการปฏิิบัติในี้

ชุมีชนี้เพ่ื่�อสร้างควิามีเข้าใจัและการใช้ทรัพื่ยากร	

ธรรมีชาติให้็ม้ีประสิทธิภาพื่และยั�งย่นี้ในี้ระยะยาวิ

2.		วัิตถุุประสำงค์ของการวิิจััย
	 1.	 เพ่ื่�อศึึกษาควิามีคดิเห็็นี้ของพื่ฤติกรรมี

การอนีุ้รักษ์ทรัพื่ยากรธรรมีชาติของประชาชนี้ท้�

อาศัึยอย่�ชุมีชนี้ริมีนี้ำ�าวัิดไร�ขิง	จัังห็วัิดนี้ครปฐมี	

	 2.		 เพ่ื่�อศึึกษาผลกระทบของประชาชนี้ท้�

ม้ีต�อพื่ฤติกรรมีการอนุี้รักษ์ทรัพื่ยากรธรรมีชาติ	

ชุมีชนี้ริมีนี้ำ�าวัิดไร�ขิง	จัังห็วัิดนี้ครปฐมี	

3.		วิิธีีดำาเนิำนำการวิิจััย
	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	 เป็นี้การวิิจััยเชิงปริมีาณ	

โดยม้ีประชากรและกลุ�มีตัวิอย�างสำาห็รับประชากร

ท้�ใช้ในี้การศึึกษา	ค่อ	ประชาชนี้ท้�อาศัึยอย่�ชุมีชนี้ริมี

นี้ำ�าวัิดไร�ขิง	 จัังห็วัิดนี้ครปฐมี	 จัำานี้วินี้	 14	 ห็ม่ี�บ้านี้	

ห็ร่อ	28	ชุมีชนี้	(เทศึบาลเม่ีองไร�ขิง,	2565)	จัำานี้วินี้	

3,200	คนี้	คำานี้วิณจัากส่ตรของยามีาเนี้�	(Yamane,	

1973)	ได้กลุ�มีตัวิอย�างจัำานี้วินี้	356	คนี้	สำาห็รับการ

ศึึกษาแต�ละครั�ง	 ขนี้าดของกลุ�มีตัวิอย�างได้รับการ

คำานี้วิณด้วิยระดับควิามีเช่�อมัี�นี้	95%	โดยเป็นี้การ

สุ�มีตัวิอย�างแบบบังเอิญ่	(Accidental	Sampling)	

วิิเคราะห็ข้์อม่ีลโดยใช้สถิุติเชิงพื่รรณนี้า	(Descriptive 

Statistics)	ได้แก�	ค�าร้อยละ	ค�าเฉล้�ย	ส�วินี้เบ้�ยงเบนี้

มีาตรฐานี้	เพ่ื่�อนี้ำามีาห็าระดับควิามีคิดเห็็นี้เก้�ยวิกับ

พื่ฤติกรรมีการอนีุ้รักษ์ทรัพื่ยากรธรรมีชาติของ

ประชาชนี้ท้�อาศัึยอย่�ชุมีชนี้ริมีนี้ำ�าวัิดไร�ขิง	 จัังห็วัิด

นี้ครปฐมี	

	 เคร่�องม่ีอวิิจััย	ผ้่วิิจััยใช้กระบวินี้การส่บค้นี้

เพ่ื่�อตอบแบบสอบถุามีพื่ฤติกรรมีการอนุี้รักษ์

ทรัพื่ยากรธรรมีชาติของประชาชนี้ท้�อาศัึยอย่�ชุมีชนี้
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ริมีนี้ำ�าวัิดไร�ขิง	 จัังห็วัิดนี้ครปฐมี	 ประกอบไปด้วิย

ส�วินี้ท้�	3	ส�วินี้ท้�	1	ประกอบด้วิย	ข้อม่ีลปัจัจััยส�วินี้

บุคคลของประชาชนี้ท้�อาศัึยอย่�ชุมีชนี้ริมีนี้ำ�าวัิดไร�ขิง	

จัังห็วัิดนี้ครปฐมี	ได้แก�	เพื่ศึ	อายุ	สถุานี้ภาพื่	ระดับ

การศึึกษา	 อาช้พื่	 และรายได้เฉล้�ยต�อเด่อนี้ม้ี

ลักษณะแบบสอบถุามีเป็นี้แบบตรวิจัสอบรายการ	

(Checklist)	ส�วินี้ท้�	2	พื่ฤติกรรมีทำาลายทรัพื่ยากร	

ธรรมีชาติ	 ได้แก�	1)	การประกอบอาช้พื่ท้�ไมี�ยั�งย่นี้	

2)	การใช้สารเคม้ีอันี้ตราย	3)	การปล�อยมีลพิื่ษลง

ในี้นี้ำ�า	และ	4)	การก�อกวินี้ช้วิิตภายในี้และรอบนี้ำ�า	

และส�วินี้ท้�	3	การอนี้รัุกษ์ทรัพื่ยากรธรรมีชาต	ิได้แก�	

1)	การปกป้องพ่ื่�นี้ท้�และสัตว์ินี้ำ�า	2)	การสร้างควิามี

เข้าใจัในี้ระบบนิี้เวิศึ	3)	วิิธ้การใช้ทรัพื่ยากรอย�างม้ี

ประสิทธิภาพื่	และ	4)	การสิ�นี้เปล่องและมีลภาวิะ

ท้�มีาจัากกิจักรรมีมีนุี้ษย์โดยเน่ี้�อห็าครอบคลุมีองค์

ประกอบทั�ง	 4	 ด้านี้	 ม้ีลักษณะแบบสอบถุามีเป็นี้

มีาตราส�วินี้ประมีาณค�า	 (Likert	 Scale)	 ระดับ	 1	

ถึุง	5	(1	ค่อ	น้ี้อยท้�สุด	และ	5	ค่อ	มีากท้�สุด)

	 การตรวิจัสอบคุณภาพื่ของเคร่�องม่ีอวิิจััย

พื่บควิามีถุ่กต้องโดยจััดทำาดัชน้ี้ควิามีสอดคล้องตามี

วัิตถุุประสงค	์(IOC)	ของคำาศัึพื่ท์สำาห็รบัผ้่เช้�ยวิชาญ่

จัำานี้วินี้	3	ท�านี้	โดยทำาแบบสอบถุามีคำาถุามีแต�ละ

ข้อวิ�าตรงตามีวัิตถุุประสงค์ของการศึึกษาห็ร่อไมี�	

แล้วินี้ำาผ้่เช้�ยวิชาญ่มีาปรับปรุงและแก้ไขตามีควิามี

เห็็นี้ของผ้่เช้ยวิชาญ่ต�อไป

	 การเก็บข้อม่ีลใช้เวิลาทำาวิิจััย	6	เด่อนี้	โดย

เริ�มีจัากเด่อนี้ม้ีนี้าคมี	 -	 สิงห็าคมี	 2565	 และนี้ำา

แบบสอบถุามีกลบัมีาตรวิจัสอบควิามีเร้ยบร้อยต้อง

อาศัึยควิามีร�วิมีม่ีอในี้การตอบแบบสอบถุามีของ

ประชาชนี้ท้�อาศัึยอย่�ชุมีชนี้ริมีนี้ำ�าวัิดไร�ขิง	 จัังห็วัิด

นี้ครปฐมี	จัากนัี้�นี้	รวิบรวิมีข้อม่ีลจัากแบบสอบถุามี

จัำานี้วินี้	356	คนี้	พื่บวิ�า	ครบถุ้วินี้ทุกแบบสอบถุามี	

แล้วินี้ำาไปใช้ในี้การวิิเคราะห์็ข้อม่ีลต�อไป

4.		สำรุปผลการวิิจััย
	 การวิิจััยเร่�อง	พื่ฤติกรรมีทำาลายทรัพื่ยากร	

ธรรมีชาติ	สามีารถุสรุปผลการวิิจััยเพ่ื่�อให้็ตรงตามี

วัิตถุุประสงค์	ดังน้ี้�

	 1.		 การสำารวิจัระดับควิามีคิดเห็็นี้ของ

ประชาชนี้ในี้ชุมีชนี้ริมีนี้ำ�าวัิดไร�ขิง	 จัังห็วัิดนี้ครปฐมี	

เก้�ยวิกับพื่ฤติกรรมีการอนุี้รักษ์ทรัพื่ยากรธรรมีชาติ	

พื่บวิ�าม้ีผ้่ตอบแบบสอบถุามีจัำานี้วินี้	202	คนี้	โดยม้ี

เพื่ศึชายเป็นี้ส�วินี้ให็ญ่�	 จัำานี้วินี้	 101	 คนี้	 (ร้อยละ	

50.5)	อายุระห็วิ�าง	31-40	ปี	จัำานี้วินี้	72	คนี้	(ร้อยละ 

18.0)	สถุานี้ภาพื่สมีรสแต�ละระดับม้ีจัำานี้วินี้ต�างกันี้	

โดยม้ีโสด	115	คนี้	(ร้อยละ	28.7)	และสมีรส	115	

คนี้	 (ร้อยละ	 22.5)	 ระดับการศึึกษาตั�งแต�มัีธยมี	

ศึึกษาตอนี้ปลายจันี้ถึุงการศึึกษาระดับประชาธิป	

ไตยม้ีจัำานี้วินี้คนี้ละ	 90	 คนี้	 (ร้อยละ	 22.5)	 และ

ตำาแห็นี้�งงานี้ห็ลากห็ลายประเภท	 โดยม้ีคนี้ท้�

ประกอบธุรกิจัส�วินี้ตัวิมีากท้�สุด	 64	 คนี้	 (ร้อยละ	

16.0)	 รวิมีถึุงรายได้เฉล้�ยต�อเด่อนี้อย่�ในี้ช�วิง	

25,001-35,000	 บาท	 ม้ีจัำานี้วินี้คนี้ละ	 72	 คนี้ 

	(ร้อยละ	18.0)

	 2.	 พื่ฤติกรรมีการอนุี้รักษ์ทรัพื่ยากร	

ธรรมีชาติ	ของประชาชนี้ท้�อาศัึยอย่�ชุมีชนี้ริมีนี้ำ�าวัิด

ไร�ขิง	จัังห็วัิดนี้ครปฐมีผลการวิิเคราะห์็แยกรายด้านี้	

ได้ดังน้ี้�

	 	 2.1	 พื่ฤติกรรมีทำาลายทรัพื่ยากร	

ธรรมีชาติของประชาชนี้ท้�อาศัึยอย่�ชุมีชนี้ริมีนี้ำ�าวัิด
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ไร�ขิง	จัังห็วัิดนี้ครปฐมีในี้ภาพื่รวิมีม้ีค�าเฉล้�ยรวิมีอย่�

ในี้ระดบัมีาก	(𝑥̅ ̅=	3.99)	เม่ี�อพิื่จัารณาเปน็ี้รายด้านี้

พื่บวิ�า	การประกอบอาช้พื่ท้�ไมี�ยั�งยน่ี้	ม้ีค�าเฉล้�ยมีาก	

(𝑥̅̅ =	4.04)	รองลงมีาการใช้สารเคม้ีอันี้ตราย	ม้ีค�า
เฉล้�ยมีาก	(𝑥̅̅ =	4.02)	และการก�อกวินี้ช้วิิตภายในี้
และรอบนี้ำ�า	ม้ีค�าเฉล้�ยมีาก	(𝑥̅̅ =	3.97)	ตามีลำาดับ

ตารางที�	1	ภาพื่รวิมีพื่ฤติกรรมีทำาลายทรัพื่ยากรธรรมีชาติ

พฤติกรรมทำาลายทรัพยากรธีรรมชาติ 𝑥̅̅ S.D. แปลผล

การประกอบอาช้พื่ท้�ไมี�ยั�งย่นี้ 4.04 0.816 มีาก

การใช้้สารเคมีีอัันตราย 4.02 0.841 มีาก

การก่อักวนชี้วิตภายในและรอับนำ�า 3.97 0.820 มีาก

การปล่อัยมีลพิิษลงในนำ�า 3.94 0.781 มีาก

รวม 3.99 0.815 มาก

	 	 2.2		การอนุี้รักษ์ทรัพื่ยากรธรรมีชาติ

ของประชาชนี้ท้�อาศัึยอย่�ชุมีชนี้ริมีนี้ำ�าวัิดไร�ขิง	

จัังห็วัิดนี้ครปฐมีในี้ภาพื่รวิมีม้ีค�าเฉล้�ยรวิมีอย่�ในี้

ระดับมีาก	(𝑥̅̅ =	4.00)	เม่ี�อพิื่จัารณาเป็นี้รายด้านี้

พื่บวิ�า	 การสร้างควิามีเข้าใจัในี้ระบบนิี้เวิศึ	 ม้ีค�า

เฉล้�ยมีาก	(𝑥̅ ̅=	4.01)	รองลงมีาวิิธ้การใช้ทรัพื่ยากร

อย�างม้ีประสิทธิภาพื่ม้ีค�าเฉล้�ยมีาก	 (𝑥̅̅ =	 4.00)	
และการสิ�นี้เปล่องและมีลภาวิะท้�มีาจัากกิจักรรมี

มีนุี้ษย์กับการปกป้องพ่ื่�นี้ท้�และสัตว์ินี้ำ�าม้ีค�าเฉล้�ย

มีาก	(𝑥̅̅ =	3.99)	ตามีลำาดับ	ดังตารางท้�	2

ตารางที�	2	ภาพื่รวิมีพื่ฤติกรรมีทำาลายทรัพื่ยากรธรรมีชาติ

การอนุำรักษ์์ทรัพยากรธีรรมชาติ 𝑥̅̅ S.D. แปลผล

การปกป้องพ่ื่�นี้ท้�และสัตว์ินี้ำ�า 3.99 0.780 มีาก

การสร้างความีเข้้าใจในระบบนิเวศ 4.01 0.788 มีาก

วิธีีการใช้้ทรัพิยากรอัย่างมีีประสิทธิีภาพิ 4.00 0.826 มีาก

การสิ�นเปลือังและมีลภาวะที�มีาจากกิจกรรมีมีนุษย์ 3.99 0.824 มีาก

รวม 4.00 0.805 มาก

	 สำาห็รับการทดสอบสมีมีติฐานี้	 พื่บวิ�า	

สมีมีติฐานี้ท้�	 1	 ปัจัจััยส�วินี้บุคคลกับพื่ฤติกรรมี

ทำาลายทรัพื่ยากรธรรมีชาติท้�แตกต�างกันี้	อย�างม้ีนัี้ย

สำาคัญ่ทางสถิุติท้�ระดับ	0.05	ทุกด้านี้ท้�แตกต�างกันี้	

ส�งผลต�อพื่ฤติกรรมีทำาลายทรัพื่ยากรธรรมีชาติ	 

ไมี�แตกต�างกันี้ตามีตารางท้�	3
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ตารางที�	3	การทดสอบสมีมีติฐานี้ปัจัจััยส�วินี้บุคคลกับพื่ฤติกรรมีทำาลายทรัพื่ยากรธรรมีชาติท้�แตกต�างกันี้	

ส�งผลต�อพื่ฤติกรรมีทำาลายทรัพื่ยากรธรรมีชาติ	แตกต�างกันี้

Independent Variable
Adjusted	Value

Sig.
Std. Error Beta

การศึกษา 0.015 -0.088 0.079

สถานภาพิ 0.019 0.042 0.403

อัายุ 0.012 0.038 0.447

เพิศ 0.041 0.035 0.491

อัาชี้พิ 0.011 -0.014 0.779

รายได้้ 0.012 0.006 0.898

	 จัากตารางท้�	 3	 การทดสอบสมีมีติฐานี้	

ปัจัจััยส�วินี้บุคคลกับการอนุี้ รักษ์ทรัพื่ยากร	

ธรรมีชาติท้�แตกต�างกันี้	อย�างม้ีนัี้ยสำาคัญ่ทางสถิุติท้�

ระดับ	 0.05	 ทุกด้านี้	 ท้�แตกต�างกันี้	 ส�งผลต�อการ

อนุี้รักษ์ทรัพื่ยากรธรรมีชาติ	 ไมี�แตกต�างกันี้	 

ตามีตารางท้�	4

ตารางที�	4	การทดสอบสมีมีตฐิานี้ปัจัจััยส�วินี้บุคคลกับการอนุี้รักษ์ทรัพื่ยากรธรรมีชาติท้�แตกต�างกันี้	ส�งผล

ต�อการอนุี้รักษ์ทรัพื่ยากรธรรมีชาติ	แตกต�างกันี้

Independent Variable
Adjusted	Value

Sig.
Std. Error Beta

เพิศ 0.080 -0.027 0.589

อัายุ 0.024 0.038 0.448

สถานภาพิ 0.037 0.059 0.241

การศึกษา 0.029 0.099 0.047

อัาชี้พิ 0.021 0.101 0.045

รายได้้ 0.024 0.004 0.931
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5.		อภิิปรายผลการวิิจััย
	 จัากการศึึกษา	 พื่ฤติกรรมีการอนีุ้รักษ์

ทรัพื่ยากรธรรมีชาติ	 ของประชาชนี้ท้�อาศัึยอย่�

ชุมีชนี้ริมีนี้ำ�าวัิดไร�ขิง	 จัังห็วัิดนี้ครปฐมีอภิปรายผล

การวิิจััยได้ดังน้ี้�

	 พื่ฤติกรรมีการอนุี้รักษ์ทรัพื่ยากรธรรมีชาติ

ในี้ชุมีชนี้ริมีนี้ำ�าวัิดไร�ขิง	 โดยม้ีวัิตถุุประสงค์เพ่ื่�อ

ทำาควิามีเข้าใจัถึุงพื่ฤติกรรมีทำาลายทรัพื่ยากร	

ธรรมีชาติ	 และการอนีุ้รักษ์ทรัพื่ยากรธรรมีชาติในี้

ชุมีชนี้น้ี้�	พื่บวิ�าในี้ชุมีชนี้ริมีนี้ำ�าวัิดไร�ขิง	ประชาชนี้ม้ี

ควิามีคิดเห็็นี้ร�วิมีกันี้ในี้การอนุี้รักษ์ทรัพื่ยากร	

ธรรมีชาติ	โดยม้ีการประกอบอาช้พื่ท้�ไมี�ใช้สารเคม้ี

อันี้ตราย	 และป้องกันี้การทำาลายทรัพื่ยากร	

ธรรมีชาต	ิพื่บวิ�า	ควิามีเข้าใจัและควิามีเช่�อของชาวิ

บ้านี้ท้�อาศัึยอย่�ริมีนี้ำ�าวัิดไร�ขิงเก้�ยวิกับควิามีสำาคัญ่

ของการอนุี้รักษ์ทรัพื่ยากรธรรมีชาติได้รับอิทธิพื่ล

จัากศึาสนี้า	และภ่มิีปัญ่ญ่าท้องถิุ�นี้	ซึึ่�งเป็นี้ท้�มีาของ

พื่ฤติกรรมีท้�ด้ต�อสิ�งแวิดล้อมี	ซึึ่�งผลการวิิจััยน้ี้�ได้รับ

การย่นี้ยันี้จัากงานี้วิิจััยก�อนี้ห็น้ี้าเช�นี้งานี้วิิจััยของ

พัื่ลลภ์	ห็ารุคำาจัา	และคณะ	(2561,	ห็น้ี้า	35-42)	

เก้�ยวิกับการฟ้ื้�นี้ฟ่ื้ประเพื่ณ้แห็�ช้างเผ่อกในี้พ่ื่�นี้ท้�ลุ�มี

นี้ำ�าล้�	 จัังห็วัิดลำาพ่ื่นี้	 ซึึ่�งเป็นี้กรณ้ศึึกษาท้�สอดคล้อง

กับผลการวิิจััยในี้ชุมีชนี้ริมีนี้ำ�าวัิดไร�ขิง	ในี้ทางปฏิิบัติ

และแนี้วิคิดการอนุี้รักษ์ทรัพื่ยากรธรรมีชาติโดย

เฉพื่าะในี้เชิงพุื่ทธบ่รณาการ	 เช�นี้	การศึึกษาน้ี้�ระบุ

วิ�าควิามีเช่�อศึาสนี้าและภ่มีิปัญ่ญ่าท้องถิุ�นี้เป็นี้แรง

จ่ังใจัสำาคัญ่ในี้การอนุี้รักษ์ทรัพื่ยากรธรรมีชาติในี้

ชุมีชนี้ริมีนี้ำ�าวัิดไร�ขิง	ซึึ่�งการฟ้ื้�นี้ฟ่ื้และรักษาประเพื่ณ้

แห็�ช้างเผ่อกเป็นี้ตัวิอย�างชัดเจันี้ในี้การแสดงถึุง

ควิามีร�วิมีม่ีอและควิามีเข้มีแข็งของชุมีชนี้ในี้การ

อนุี้รักษ์ทรัพื่ยากรธรรมีชาติโดยส่บทอดวัิฒนี้ธรรมี

และควิามีเช่�อในี้ระดับท้องถิุ�นี้

	 พื่ฤติกรรมีการอนุี้รักษ์ทรัพื่ยากรธรรมีชาติ

ในี้ชุมีชนี้ริมีนี้ำ�าวัิดไร�ขิง	 จัังห็วัิดนี้ครปฐมี	 โดยม้ี

สมีมีตฐิานี้วิ�า	การสร้างควิามีเข้าใจัในี้ระบบนิี้เวิศึวิิธ้

การใช้ทรัพื่ยากรอย�างม้ีประสิทธิภาพื่และการ

ปกป้องพ่ื่�นี้ท้�และสัตว์ินี้ำ�าจัะม้ีผลต�อการอนุี้รักษ์

ทรัพื่ยากรธรรมีชาติ	 และลดปัญ่ห็าการสิ�นี้เปล่อง

และมีลภาวิะท้�มีาจัากกิจักรรมีมีนุี้ษยใ์นี้พ่ื่�นี้ท้�น้ี้�	พื่บ

วิ�า	 พื่ฤติกรรมีการอนุี้รักษ์ทรัพื่ยากรธรรมีชาติในี้

ชุมีชนี้ริมีนี้ำ�าวัิดไร�ขิงม้ีระดับควิามีคิดเห็็นี้ส่งต�อการ

อนุี้รักษ์ทรัพื่ยากร	 และม้ีการสร้างควิามีเข้าใจัในี้

ระบบนี้เิวิศึวิิธ้การใช้ทรัพื่ยากรอย�างม้ีประสทิธิภาพื่	

ทั�งน้ี้�ยงัม้ีการลดการสิ�นี้เปล่องและมีลภาวิะท้�มีาจัาก

กิจักรรมีมีนุี้ษย์ในี้พ่ื่�นี้ท้�ด้วิย	ซึึ่�งเห็็นี้ได้ชัดเจันี้วิ�าการ

สร้างควิามีเข้าใจัในี้ระบบนิี้เวิศึวิิธ้การใช้ทรัพื่ยากร

ม้ีผลต�อการอนุี้รักษ์	 และลดปัญ่ห็าการสิ�นี้เปล่อง

และมีลภาวิะ	การศึึกษาน้ี้�ยังสนัี้บสนุี้นี้แนี้วิคิดของ

การจััดการทรัพื่ยากรธรรมีชาติในี้ร่ปแบบท้�เห็มีาะ

สมีและม้ีประสิทธิภาพื่	 ซึึ่�งสอดคล้องกับงานี้วิิจััย

ของภัทร	 ย่นี้ยง	 และชนิี้ตา	 รักษ์พื่ลเม่ีอง	 (2558,	

ห็น้ี้า	 45-62)	 ได้ศึึกษาวิิจััยเร่�อง	 การวิิเคราะห็์

กระบวินี้การเร้ยนี้ร้่ของขบวินี้การเคล่�อนี้ไห็วิทาง

สังคมีแบบให็มี�ในี้การจััดการทรัพื่ยากรธรรมีชาติ

ลุ�มีนี้ำ�าโขง	พื่บวิ�า	 1)	 กระบวินี้การเร้ยนี้ร้่ของเคร่อ

ข�ายอนุี้รักษ์ทรัพื่ยากรธรรมีชาติและวัิฒนี้ธรรมีลุ�มี

นี้ำ�าโขง-ล้านี้นี้า	 การจััดการทรัพื่ยากรธรรมีชาติในี้

ลุ�มีนี้ำ�าโขงแบ�งออกเป็นี้	 4	 ร่ปแบบ	 ดังน้ี้�	 (1)	 เกิด

กระบวินี้การเร้ยนี้ร้่ของประชาชนี้	กลุ�มี	และชุมีชนี้

ในี้	 ลุ�มีนี้ำ�า	 (2)	 เช่�อมีโยงลุ�มีนี้ำ�า	 (4)	 สร้างเคร่อข�าย
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การเร้ยนี้ร้่ข้ามีแดนี้-ลุ�มีนี้ำ�า	2)	แนี้วิทางกระบวินี้การ

เร้ยนี้ร้่ของขบวินี้การเคล่�อนี้ไห็วิทางสังคมีแนี้วิให็มี�

เพ่ื่�อการจััดการทรัพื่ยากรธรรมีชาติในี้ลุ�มีนี้ำ�าโขง	

ได้แก�	(1)	จััดทำาค่�ม่ีอการเร้ยนี้ร้่สำาห็รบัผ้่เข้าร�วิมี	(2)	

ค่�ม่ีอการเร้ยนี้ร้่เพ่ื่�อการดำาเนิี้นี้งานี้	 (3)	 ค่�ม่ีอการ

เร้ยนี้ร้่การสร้างพ่ื่�นี้ท้�ทางสังคมี	(4)	ค่�ม่ีอการเร้ยนี้ร้่

เพ่ื่�อสะสมีและห็าทุนี้

	 ควิามีแตกต� างในี้พื่ฤติกรรมีทำาลาย

ทรัพื่ยากรธรรมีชาติท้�เกิดจัากปัจัจััยส�วินี้บคุคล	โดย

สมีมีตฐิานี้วิ�า	ม้ีควิามีแตกต�างทางสถิุติท้�ระดับควิามี

มัี�นี้ใจั	95%	ในี้พื่ฤติกรรมีทำาลายทรัพื่ยากรธรรมีชาติ

ของบุคคลท้�แตกต�างกันี้ตามีปัจัจััยส�วินี้บุคคลต�างๆ	

ม้ีควิามีแตกต�างทางสถิุติท้�ระดับควิามีมัี�นี้ใจั	 95%	

ในี้พื่ฤตกิรรมีทำาลายทรพัื่ยากรธรรมีชาตท้ิ�แตกต�าง

กันี้ระห็วิ�างปัจัจััยส�วินี้บุคคล	ซึึ่�งส�งผลต�อพื่ฤติกรรมี

ทำาลายทรัพื่ยากรธรรมีชาติ	 จัากการทดสอบ

สมีมีติฐานี้ท้�วิ�า	 ม้ีควิามีแตกต�างทางสถิุติในี้

พื่ฤติกรรมีทำาลายทรัพื่ยากรธรรมีชาติ	ซึึ่�งอธิบายได้

วิ�า	 ปัจัจััยส�วินี้บุคคลท้�แตกต�างกันี้เช�นี้	 การศึึกษา	

อาช้พื่	 ห็ร่อท้�อย่�อาศัึย	 ส�งผลต�อพื่ฤติกรรมีทำาลาย

ทรัพื่ยากรธรรมีชาติท้�แตกต�างกันี้	 ผลการวิิจััยน้ี้�ได้

รับการย่นี้ยันี้ด้วิยการศึึกษาท้�ม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ใกล้

เค้ยง	 ห็ร่อการวิิจััยอ่�นี้ท้�พื่บผลลัพื่ธ์ท้�คล้ายคลึงกันี้

ในี้การทดลองท้�ม้ีเง่�อนี้ไขท้�คล้ายคลึงกันี้ในี้ปัจัจุับันี้	

โดยท้�พื่บวิ�าการแตกต�างในี้พื่ฤติกรรมีทำาลาย

ทรัพื่ยากรธรรมีชาตเิกิดขึ�นี้อย�างทั�วิไปในี้ประชากร

ท้�แตกต�างกันี้	 ซึึ่�งสอดคล้องกับงานี้วิิจััยของรัศึม้ี	 

อุตเสนี้า	 (2559,	 ห็น้ี้า	 58-68)	 ได้ศึึกษาวิิจััยเร่�อง	

ตลาดนี้ำ�ากับการทำาห็นี้้าท้�พัื่ฒนี้าชุมีชนี้อย�างยั�งย่นี้	

พื่บวิ�า	 บทบาทสำาคัญ่ของตลาดนี้ำ�าต�อการพัื่ฒนี้า

ชุมีชนี้อย�างยั�งย่นี้ผ�านี้ควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ระห็วิ�างห็น้ี้าท้�

ของตลาดนี้ำ�าคลองลัดมีะยมีกับการพื่ัฒนี้าชุมีชนี้

อย�างยั�งย่นี้	 จันี้กลายเป็นี้	 “ศ่ึนี้ย์การเร้ยนี้ร้่ของ

ชุมีชนี้”	 “ตัวิกลางในี้การปกป้องทรัพื่ยากร	

ธรรมีชาติและ	สิ�งแวิดล้อมี”	และ	“ปกป้องศิึลปะ

ชุมีชนี้”	“ตัวิกลางทางศิึลปวัิฒนี้ธรรมี”	สอดคล้อง

กับค�าครองช้พื่ของชาวิชุมีชนี้	 ผลวิิจััยฯ	 เสนี้อวิ�า	

ปัจัจััยสำาคัญ่ท้�สะท้อนี้บทบาทของตลาดนี้ำ�าในี้การ

ส�งเสริมีการพัื่ฒนี้าอย�างยั�งยน่ี้ของชุมีชนี้	ค่อ	“ทุนี้”	

นัี้�นี้ค่อทุนี้มีนุี้ษย์	(วิิถุ้ช้วิิตท้�ม้ีเอกลักษณ์แตกต�างจัาก

ชุมีชนี้อ่�นี้)	 (ชุมีชนี้ท้�ให้็ควิามีสำาคัญ่กับการจััดการ

นี้ำ�าและขยะ)	 ทุนี้ทางสังคมี	 (การแสดงศิึลป

วัิฒนี้ธรรมีและส�งเสริมีการเร้ยนี้ร้่)	ทุนี้ทางกายภาพื่	

(การเข้าถึุงตลาดนี้ำ�า	 สภาพื่คล�อง	 ภายใต้งานี้

สถุาบันี้)	ช�วิยลดควิามีเส้�ยงห็ร่อสร้างภ่มิีคุ้มีกันี้ทาง

รอดและเพิื่�มีกระบวินี้การห็ร่อกลไกการพื่ฒันี้าภาย

ใต้ข้อจัำากัดเพ่ื่�อช้�นี้ำาชุมีชนี้ไปส่�การพัื่ฒนี้าท้�ยั�งย่นี้

	 ควิามีแตกต�างในี้ปัจัจััยส�วินี้บุคคลท้�ส�งผล

ต�อพื่ฤติกรรมีในี้การอนุี้รักษ์ทรัพื่ยากรธรรมีชาติ	

โดยสมีมีติฐานี้วิ�า	ปัจัจััยส�วินี้บุคคลท้�แตกต�างกันี้จัะ

ม้ีผลต�อการอนุี้รักษ์ทรัพื่ยากรธรรมีชาติ	และทำาให้็

ม้ีควิามีแตกต�างทางสถุิติท้�ระดับนัี้ยสำาคัญ่	 0.05	 

ในี้ทุกด้านี้	 แม้ีวิ�ามัีนี้จัะไมี�ส�งผลต�อการอนุี้รักษ์

ทรัพื่ยากรธรรมีชาติอย�างแตกต�างกันี้	 พื่บวิ�า	 

ม้ีควิามีแตกต�างทางสถุิติท้�ระดับนัี้ยสำาคัญ่	 0.05	 

ในี้ปัจัจััยส�วินี้บุคคลต�างๆ	ซึึ่�งส�งผลต�อพื่ฤติกรรมีในี้

การอนุี้รักษ์ทรัพื่ยากรธรรมีชาติ	 แต�การอนุี้รักษ์

ทรัพื่ยากรธรรมีชาติเองไมี�แตกต�างกันี้	ผลการวิิจััย

เห็ล�าน้ี้�ช้�ให้็เห็็นี้ถึุงควิามีสำาคัญ่ของปัจัจััยส�วินี้บุคคล

ต�อพื่ฤติกรรมีในี้การอนุี้รักษ์ทรัพื่ยากรธรรมีชาติ	 
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ซึึ่�งอาจัม้ีผลต�อการบริห็ารจััดการทรัพื่ยากร	แต�อาจั

ไมี�ส�งผลต�อการอนุี้รักษ์ทรัพื่ยากรเอง	 การศึึกษาท้�

ผ�านี้มีาเก้�ยวิกับปัจัจััยส�วินี้บุคคลท้�ส� งผลต�อ

พื่ฤติกรรมีในี้การอนุี้รักษ์ทรัพื่ยากรธรรมีชาติ	 

ซึึ่�งเป็นี้แนี้วิทางท้�ม้ีควิามีสอดคล้องกันี้ในี้งานี้วิิจััยท้�

เก้�ยวิข้องซึึ่�งสอดคล้องกับงานี้วิิจััยของณัฐวุิฒิ	

สุวิรรณทิพื่ย์	 และคณะ	 (2560,	 ห็น้ี้า	 77-89)	 ได้

ศึึกษาวิิจััยเร่�อง	การส่�อสารการตลาดเชิงวัิฒนี้ธรรมี

เพ่ื่�อการอนุี้รักษ์ควิามีห็ลากห็ลายทางศิึลป

วัิฒนี้ธรรมีตลาดนี้ำ�าคลองแดนี้:	ตลาดนี้ำ�าสามีคลอง

สอ ง เ ม่ี อ งขอ ง จัั งห็วิั ด ส งขล าและ จัั งห็วิั ด

นี้ครศึร้ธรรมีราช	 พื่บวิ�า	 การก�อตั�งคลองด�านี้

สามีารถุเห็็นี้ได้วิ�าตั�งแต�	พื่.ศึ.	2406	การคมีนี้าคมี

ทางนี้ำ�าม้ีบทบาทสำาคัญ่	

	 จัากนัี้�นี้การคมีนี้าคมีทางบกมี้บทบาท

สำาคัญ่มีากขึ�นี้	 ทำาให้็ควิามีนิี้ยมีของตลาดนี้ำ�าคลอง

ด�านี้ลดลงในี้ปลายปี	 พื่.ศึ.	 2552	 การรวิมีตัวิของ

ชุมีชนี้เพ่ื่�อฟ้ื้�นี้ฟ่ื้ตลาดนี้ำ�าคลองแดนี้ดำาเนิี้นี้การโดย

สำารวิจัร่ปแบบและเน่ี้�อห็าของการส่�อสารการตลาด

เชิงวัิฒนี้ธรรมีของตลาดนี้ำ�าคลองแดนี้ตามีแนี้วิคิด

ของการอนุี้รักษ์และการท�องเท้�ยวิเชิงวัิฒนี้ธรรมี	

พื่บกับโซึ่เช้ยลม้ีเด้ยทุกชนิี้ด	ส่�อส�วินี้ตัวิ	ส่�อสิ�งพิื่มีพ์ื่	

ส่�อท้ว้ิ	ส่�อเพื่ลง	ของท้�ระลึก	และอ่�นี้ๆ	เน่ี้�อห็าท้�ใช้

ในี้การส่�อสารการตลาดเชิงวัิฒนี้ธรรมี	ค่อ	การทำาให้็

เป็นี้แห็ล�งท�องเท้�ยวิเชิงอนุี้รักษ์วัิฒนี้ธรรมีตามีวิิถุ้

พุื่ทธเน้ี้นี้การแลกเปล้�ยนี้วัิฒนี้ธรรมี	ตลาดนี้ำ�าคลอง

แดนี้ม้ีบรรยากาศึด้	นี้�าเท้�ยวิ	สะอาด	เป็นี้ระเบ้ยบ	

ใช้สิ�งของเคร่�องใช้จัากธรรมีชาติในี้การซ่ึ่�อขาย

สินี้ค้า

6.		ข้อเสำนำอแนำะ
	 1.		 ข้อเสนี้อแนี้ะเชิงนี้โยบาย	

	 	 1.1	 จััดทำาแผนี้กลยุทธ์การอนีุ้รักษ์

ทรัพื่ยากรธรรมีชาติ	การสร้างแผนี้กลยทุธ์ท้�ชัดเจันี้

และเป็นี้ระยะยาวิเพ่ื่�อสนี้ับสนุี้นี้กิจักรรมีการ

อนุี้รักษ์ทรัพื่ยากรธรรมีชาติในี้ชุมีชนี้ริมีนี้ำ�าวัิดไร�ขิง	

โดยให้็ควิามีสำาคัญ่กับการรักษาควิามีห็ลากห็ลาย

ทางช้วิภาพื่และอนุี้รักษ์สิ�งแวิดล้อมีในี้พ่ื่�นี้ท้�นัี้�นี้

	 	 1.2		ส�งเสรมิีนี้โยบายการศึึกษาเชิงสิ�ง

แวิดล้อมี	การนี้ำาเสนี้อห็ลักส่ตรการเร้ยนี้ร้่ท้�ให้็ควิามี

ร้่เก้�ยวิกับระบบนิี้เวิศึและการอนุี้รักษ์ทรัพื่ยากร	

ธรรมีชาติให้็กับนัี้กเร้ยนี้และชุมีชนี้ในี้พ่ื่�นี้ท้�	โดยร�วิมี

ม่ีอกับห็นี้�วิยงานี้การศึึกษาท้องถิุ�นี้เพ่ื่�อสร้างการ

เร้ยนี้ร้่ท้�ยั�งย่นี้และเข้าใจัถึุงควิามีสำาคัญ่ของการ

อนุี้รักษ์ทรัพื่ยากรธรรมีชาติ

	 	 1.3		สนัี้บสนุี้นี้นี้โยบายการท�องเท้�ยวิ

ท้�ยั�งยน่ี้	การสร้างโครงสร้างการท�องเท้�ยวิท้�เป็นี้มิีตร

กับสิ�งแวิดล้อมีและทรัพื่ยากรธรรมีชาติในี้พ่ื่�นี้ท้�	โดย

ให้็ควิามีสำาคัญ่กับการพัื่ฒนี้าท�องเท้�ยวิท้�ช�วิยสร้าง

รายได้ให้็กับชุมีชนี้ในี้ระยะยาวิและส�งเสริมีการ

อนุี้รักษ์ในี้ขณะเด้ยวิกันี้

	 2.		 ข้อเสนี้อแนี้ะเชิงปฏิิบัติการ	

	 	 2.1		การสร้างเขตรักษาพัื่นี้ธ์ุสัตว์ิป่า

และพ่ื่ชป่า	 การกำาห็นี้ดพ่ื่�นี้ท้�เพ่ื่�อการรักษาสัตว์ิป่า

และพ่ื่ชป่าท้�ม้ีคุณค�าในี้พ่ื่�นี้ท้�ริมีนี้ำ�าวัิดไร�ขิง	และการ

ติดตั�งเขตรักษาพัื่นี้ธ์ุเพ่ื่�อส�งเสริมีการเจัริญ่เติบโต

และคุ้มีครองสิ�งม้ีช้วิิตในี้พ่ื่�นี้ท้�

	 2.2		การส�งเสริมีการศึึกษาและการเข้าใจั

เก้�ยวิกับทรัพื่ยากรธรรมีชาติ	 การจััดกิจักรรมีการ
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ภิาพที�	1	องค์ควิามีร้่ท้�ได้รับ

ศึึกษาและการอนุี้รักษ์ในี้ชุมีชนี้ริมีนี้ำ�าวัิดไร�ขิง	 เช�นี้	

การนี้ำาเสนี้อผลงานี้วิิจััยและการอนี้รัุกษ์ต�างๆ	เพ่ื่�อ

เสริมีสร้างควิามีเข้าใจัการร�วิมีม่ีอในี้การอนุี้รักษ์

	 	 2.3		การสนัี้บสนุี้นี้กิจักรรมีอนุี้รักษ์

ทรัพื่ยากรธรรมีชาตใินี้พ่ื่�นี้ท้�	การสรา้งควิามีร�วิมีม่ีอ

ระห็วิ�างชุมีชนี้ริมีนี้ำ�าวัิดไร�ขิง	ห็นี้�วิยงานี้ท้องถิุ�นี้	และ

องค์กรภาคเอกชนี้ในี้การสนี้บัสนุี้นี้และดำาเนิี้นี้การ

กิจักรรมีอนุี้รักษ์ทรัพื่ยากรธรรมีชาติในี้พ่ื่�นี้ท้�

	 3.	 ข้อเสนี้อแนี้ะเพ่ื่�อการศึึกษาครั�งต�อไป	

	 	 3.1		การศึึกษาผลกระทบจัากกิจักรรมี 

อนุี้รักษ์ทรัพื่ยากรธรรมีชาติ	 การวิิจััยและศึึกษา

ผลกระทบท้�เกิดขึ�นี้จัากกิจักรรมีอนุี้รักษ์ทรัพื่ยากร	

ธรรมีชาติในี้ชุมีชนี้ริมีนี้ำ�าวัิดไร�ขิง	เพ่ื่�อปรับปรุงและ

พัื่ฒนี้ากิจักรรมีในี้อนี้าคต

	 	 3.2		การเสนี้อนี้โยบายการอนีุ้รักษ์

ทรัพื่ยากรธรรมีชาติให้็กับห็นี้�วิยงานี้ท้องถิุ�นี้	 การ

สร้างข้อเสนี้อแนี้ะเพ่ื่�อส�งเสริมีนี้โยบายการอนุี้รักษ์

ทรัพื่ยากรธรรมีชาติในี้ระดับท้องถิุ�นี้และประชาคมี

	 	 3.3		การสร้างโครงสร้างการสนัี้บสนุี้นี้	

การสร้างโครงสร้างท้�เช่�อมีโยงระห็วิ�างห็นี้�วิยงานี้

ท้องถิุ�นี้และองค์กรภาคเอกชนี้เพ่ื่�อสนี้ับสนุี้นี้

กิจักรรมีการอนุี้รักษ์ทรัพื่ยากรธรรมีชาติในี้ชุมีชนี้

ริมีนี้ำ�าวัิดไร�ขิง

7.		องค์ควิามร้้ที�ได้รับ
	 ผ้่วิิจััยได้ศึึกษาและค้นี้พื่บพื่ฤติกรรมีการ

อนุี้รักษ์ทรัพื่ยากรธรรมีชาติ	ของประชาชนี้ท้�อาศัึย

อย่�ชุมีชนี้ริมีนี้ำ�าวัิดไร�ขิง	 จัังห็วัิดนี้ครปฐมีการสร้าง

ควิามีตระห็นัี้กร้่ในี้ประชาชนี้ท้องถิุ�นี้เก้�ยวิกับควิามี

สำาคัญ่ของการอนุี้รักษ์ทรัพื่ยากรธรรมีชาติและวิิถุ้

ช้วิิตท้�ยั�งย่นี้	 การสร้างการเข้าใจัในี้การจััดการ

ทรัพื่ยากรธรรมีชาติอย�างยั�งยน่ี้จัะช�วิยให้็ประชาชนี้

ร้่สึกเป็นี้ส�วินี้ห็นึี้�งของการอนุี้รักษ์และรับผิดชอบในี้

การปกป้องและรักษาทรัพื่ยากรธรรมีชาติท้องถิุ�นี้	

นี้อกจัากน้ี้�	 ยังม้ีการส�งเสริมีการใช้ประโยชน์ี้จัาก

ทรัพื่ยากรธรรมีชาติอย�างยั�งย่นี้	 โดยการพัื่ฒนี้า

กิจักรรมีท�องเท้�ยวิท้�ม้ีควิามีเก้�ยวิข้องกับธรรมีชาติ	

เช�นี้	 การท�องเท้�ยวิเชิงอนุี้รักษ์	 การปล่กพ่ื่ชท้�มี้

คุณค�าทางการแพื่ทย์ห็ร่อสมุีนี้ไพื่รท้องถิุ�นี้	 และ

การนี้ำาทรัพื่ยากรธรรมีชาติมีาใช้ในี้การสร้างรายได้

ใ ห้็ แ ก� ชุ มี ช นี้ 	 ซึึ่� ง ก า ร ใ ช้ ป ร ะ โ ย ช นี้์ จั า ก

ทรัพื่ยากรธรรมีชาตอิย�างยั�งยน่ี้สามีารถุสร้างรายได้

ส�งเสริมีให้็แก�ชุมีชนี้และช�วิยพัื่ฒนี้าเศึรษฐกิจัท้อง

ถิุ�นี้ได้ตามีภาพื่ท้�	1
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บทคัดย่อ

	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	 ม้ีวัิตถุุประสงค์เพ่ื่�อ	 1)	 ศึึกษาสภาพื่การดำำาเนิี้นี้งานี้ของกลุุ่�มีวิิสาหกิจัชุุมีชุนี้ทอผ้้า

ท้องถิุ�นี้	 อำาเภอขุขันี้ธ์์	 จัังหวัิดำศึร้สะเกษ	 2)	 ศึึกษาแนี้วิทางการพัื่ฒนี้าผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ของกลุุ่�มีวิิสาหกิจัชุุมีชุนี้ 

ทอผ้้าท้องถิุ�นี้	 อ.ขุขันี้ธ์์จัังหวัิดำศึร้สะเกษ	 3)	 พัื่ฒนี้าระบบพื่าณิชุย์อิเล็ุ่กทรอนิี้กส์ของกลุุ่�มีวิิสาหกิจัชุุมีชุนี้ 

ทอผ้้าท้องถิุ�นี้	จัังหวัิดำศึร้สะเกษ	รูปแบบการวิิจััยประยุกต์แบ�งตามีวัิตถุุประสงค์การวิิจััยกลุุ่�มีเป้าหมีายค่อ	

กลุุ่�มีวิิสาหกิจัชุุมีชุนี้ทอผ้้าท้องถิุ�นี้จัังหวัิดำศึร้สะเกษเคร่�องม่ีอวิิจััยค่อ	 แบบสอบถุามี	 แบบสัมีภาษณ์เชิุงลึุ่ก	

สนี้ทนี้ากลุุ่�มี	 แบบประเมิีนี้	 โปรแกรมีสำาเร็จัรูปในี้การพัื่ฒนี้าระบบ	 วิิเคราะห์เชิุงคุณภาพื่แลุ่ะนี้ำาเสนี้อ 

เชิุงพื่รรณาควิามี	วิิเคราะห์หาค�าร้อยลุ่ะ	ค�าเฉลุ้่�ย	ค�าเบ้�ยงเบนี้มีาตรฐานี้

 ผลการวิิจััยพบว่ิา 

	 1.		 สภาพื่การดำำาเนิี้นี้งานี้ของกลุุ่�มีทอผ้้าท้องถิุ�นี้ม้ีการผ้ลิุ่ตแลุ่ะจัำาหนี้�ายสินี้ค้าพื่บมีากท้�สุดำ 

ค่อ	 สินี้ค้าผ้้าคลุุ่มีไหลุ่�	 ผ้้าสไบ	 ผ้้าถุุงสำาเร็จัรูปแลุ่ะเส่�อแก้บ	 ตามีลุ่ำาดัำบ	 กลุุ่�มีลูุ่กค้าเป็นี้ลูุ่กค้าทั�วิไปแลุ่ะ 

หนี้�วิยงานี้ราชุการ	 การจัำาหนี้�ายส�วินี้มีากในี้รูปแบบของแบบออฟไลุ่น์ี้ตามีงานี้แสดำงสินี้ค้าแลุ่ะตามีกลุุ่�มี

สินี้ค้าชุุมีชุนี้
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	 2.		 ด้ำานี้แนี้วิทางการพัื่ฒนี้าผ้ลิุ่ตภัณฑ์์	พื่บวิ�า	ม้ีแนี้วิทางพัื่ฒนี้าผ้ลิุ่ตภัณฑ์์	ดัำงน้ี้�	1)	การแปรรูปผ้้า

ทอจัากเศึษผ้้าทอเหลุ่่อใชุ้โดำยการแปรรูปเป็นี้กระเป๋าแลุ่ะเคร่�องประดำับสตร้	 2)	 การแปรรูปต�อยอดำ

ผ้ลิุ่ตภัณฑ์์	พื่บวิ�า	กรอบการพัื่ฒนี้าผ้ลิุ่ตภัณฑ์์	ค่อ	1)	รูปแบบทันี้สมัียตอบสนี้องต�อผู้้บริโภค	2)	ม้ีเอกลัุ่กษณ์	

3)	เน้ี้นี้ควิามีเร้ยบง�าย	4)	ผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ม้ีควิามีหลุ่ากหลุ่าย

	 3.		 การพัื่ฒนี้าระบบพื่าณิชุย์อิเล็ุ่กทรอนิี้กส์ของกลุุ่�มีวิิสาหกิจัชุุมีชุนี้ทอผ้้าท้องถิุ�นี้	 พื่บวิ�า	 ม้ีองค์

ประกอบท้�สำาคัญ	 ดัำงน้ี้�	 1)	 สินี้ค้า	 2)	 ตะกร้าสินี้ค้า	 3)	 เมีนูี้สั�งซ่ื้�อแลุ่ะการชุำาระเงินี้	 4)	 กิจักรรมีแลุ่ะการ

ประชุาสัมีพัื่นี้ธ์์	5)	เมีนูี้ติดำต�อเรา	ผ้ลุ่การประเมิีนี้ระบบพื่บวิ�า	ควิามีพึื่งพื่อใจัภาพื่รวิมีระดัำบมีาก	ค�าเฉลุ้่�ย	

4.47	ค�าเบ้�ยงเบนี้มีาตรฐานี้	0.45	ม้ีการออกแบบระบบตามีวัิฏจัักรการพัื่ฒนี้าระบบแลุ่ะตามีควิามีต้องการ

ของผู้้ใชุ้งานี้เน้ี้นี้การออกแบบเร้ยบง�ายเหมีาะกับผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ชุุมีชุนี้	

คำาสำำาคัญ:	กลุุ่�มีวิิสาหกิจัชุุมีชุนี้ทอผ้้าท้องถิุ�นี้;	แนี้วิทางการพัื่ฒนี้าผ้ลิุ่ตภัณฑ์์;	พื่าณิชุย์อิเล็ุ่กทรอนิี้กส์

Abstract

	 The	objectives	of	the	current	research	were	to	study	the	operational	circumstances	

of	Local	weaving	community	enterprise	group,	Khukhan	District,	Sisaket	Province,	to	study	

approach	of	product	development,	and	to	develop	e-commerce	systems	of	local	weaving	

community	enterprise	group,	Khukhan	District,	Sisaket	Province.	An	applied	research	was	

deployed.	The	Local	weaving	community	enterprises	group,	Khukhan	District,	Sisaket	Province	

was	participated	in	this	research.	The	research	instruments	consisted	of	questionnaire,	

in-depth	interview,	focus	group	discussions,	assessment	form,	and	package	software.	The	

data	were	analyzed	by	qualitative	analysis	and	quantitative	analysis	usingpercentage,	

mean,	and	standard	deviation.	

 The results show that:

	 1.		 The	most	available	products	are	shawls,	breast	cloths,	ready-made	sarongs	

and	gaep	shirts,	respectively.	Most	of	the	product	distribution	modes	are	offline,	according 

to	 trade	 fairs	 and	 by	 community	 groups.	 Regarding	 the	 customers,	 they	 are	 general	 

customers	and	government	agencies.	

	 2.		 The	four	key	approaches	forproduct	development	include	(1)	processing	of	

woven	fabrics	from	waste	woven	fabrics	by	processing	into	bags	and	women’	accessories,	

(2)processing	to	modernize	products	based	on	consumers’	needs	and	have	uniqueness,	

(3)	emphasizing	simplicity,	and	(4)	the	variety	of	products.	
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	 3.		 The	e-commerce	system	contains	five	components	namely,	product,	shipping	

cart,	order	and	payment,	activities	and	public	relations,	and	contact	us.The	findings	on	

the	system	satisfaction	as	being	“high	level”	with	mean	of	4.47and	a	standard	deviation	

of	0.45.	In	terms	of	suggestions,	it	was	found	that	the	system	is	designed	according	to	

the	system	development	cycle	and	according	to	user	requirements,	focusing	on	simple	

design	suitable	for	community	products.	

Keywords: Local	Textile	Community	 Enterprises;	Approach	 to	Enhance	 the	Products;	

Electronic	Commerce

1.  บทนำำา
	 ในี้พ่ื่�นี้ท้�จัังหวัิดำศึร้สะเกษมีก้ารรวิมีกลุุ่�มีกันี้

ของชุุมีชุนี้ในี้การขายสินี้ค้าในี้รูปแบบวิิสาหกิจั

ชุุมีชุนี้	 ม้ีการรวิมีกลุุ่�มีกันี้เพ่ื่�อจััดำตั�งกลุุ่�มีวิิสาหกิจั

ชุุมีชุนี้เพ่ื่�อขายสนิี้ค้าจัากชุุมีชุนี้มีากมีายหลุ่ากหลุ่าย

อย�างลุ้่วินี้มีาจัากภูมิีปัญญาท้องถิุ�นี้ของชุุมีชุนี้	อาทิ

เชุ�นี้	 กลุุ่�มีทอผ้้าไหมี	 ผ้้าหมัีดำหม้ี�	 ผ้้าย้อมีมีะเกลุ่่อ	

แลุ่ะผ้้าลุ่ายลูุ่กแก้วิ	 ท้�เป็นี้กลุุ่�มีวิิสาหกิจัชุุมีชุนี้ท้�ม้ี

ศัึกยภาพื่แลุ่ะควิามีสำาคัญอย�างยิ�งท้�ควิรจัะส�งเสริมี

สินี้ค้าสู�การแข�งขันี้ต�อตลุ่าดำโลุ่กไดำ้	 จัากการลุ่งพ่ื่�นี้

ท้�สำารวิจั	กลุุ่�มีวิิสาหกิจัชุุมีชุนี้ทอผ้้าท้องถิุ�นี้	อำาเภอ

ขุขันี้ธ์์	 จัังหวัิดำศึร้สะเกษ	ม้ีการรวิมีกลุุ่�มีผ้ลิุ่ตสินี้ค้า

แลุ่ะจัำาหนี้�ายตามีร้านี้ขายของฝากแลุ่ะเทศึกาลุ่

ประจัำาปีตามีโอกาส	 ชุ�องทางการจััดำจัำาหนี้�ายแลุ่ะ

การประชุาสัมีพัื่นี้ธ์์ยังไมี�ได้ำทั�วิถึุงแลุ่ะทำาการตลุ่าดำ

เพ่ื่�อเป็นี้ท้�รู้จัักเท�าท้�ควิร	 ในี้ดำ้านี้ของผ้ลุ่ิตภัณฑ์์ยัง

ไมี�ม้ีการสร้างคุณค�าในี้ผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ให้เกิดำมูีลุ่ค�าเพิื่�มี	

กลุุ่�มีวิิสาหกิจัชุุมีชุนี้ม้ีควิามีต้องการท้�จัะยกระดัำบ

ผ้ลิุ่ตภัณฑ์์แลุ่ะต้องการเพิื่�มีมูีลุ่ค�าให้กับสินี้ค้า	ซึื้�งในี้

การพัื่ฒนี้าผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ผู้้ประกอบการต้องม้ีการ

พัื่ฒนี้าสินี้ค้าให้ตรงกับควิามีต้องการของผู้้บริโภค

จัำาเป็นี้ต้องม้ีการพัื่ฒนี้าผ้ลุ่ิตภัณฑ์์ให้ม้ีมูีลุ่ค�าเพิื่�มี	

(ทิชุากร	เกสรบัวิ,	2556,	หน้ี้า	155-174)	แลุ่ะในี้

การพัื่ฒนี้าผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ท้องถิุ�นี้จัำาเป็นี้ต้องตระหนัี้กถึุง

คุณค�าแลุ่ะมูีลุ่ค�าผ้ลิุ่ตภัณฑ์์	 (สุจิันี้ดำา	เจ้ัยมีศึร้พื่งษ์	

แลุ่ะปิยวัินี้	เพื่ชุรหม้ี,	2560,	หน้ี้า	62-85)	แลุ่ะจัาก

งานี้วิิจััยของนี้ริสราลุ่อยฟ้า	(2563,	หน้ี้า	214-226)	

ท้�พื่บวิ�า	การเพิื่�มีมูีลุ่ค�าของผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ชุุมีชุนี้โดำยยัง

คงอัตลัุ่กษณ์ตามีท้องถิุ�นี้แลุ่ะทำาการประยุกต์ให้

ร�วิมีสมัียกับปัจัจุับันี้โดำยพิื่จัารณาจัากปรากฏการณ์

ของผู้้บริโภคแลุ่ะภูมิีปัญญาท้องถิุ�นี้เดิำมีของชุุมีชุนี้	

โดำยม้ีแนี้วิทางการเพิื่�มีมูีลุ่ค�าสินี้ค้าค่อการพื่ัฒนี้า

ต�อยอดำผ้ลุ่ิตภัณฑ์์เดิำมีด้ำวิยการเพิื่�มีลุ่วิดำลุ่ายให้ม้ี

เอกลัุ่กษณ์แลุ่ะการส�งเสริมีพัื่ฒนี้าผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ 

รูปแบบประยุกต์ให้ทันี้สมัีย	 แลุ่ะศิึลุ่ปวัิฒนี้ธ์รรมี

ของท้องถิุ�นี้	 ซึื้�งการเพิื่�มีมูีลุ่ค�าผ้ลุ่ิตภัณฑ์์ท้องถิุ�นี้	

ควิรใชุ้แนี้วิคิดำผู้้บริโภคเป็นี้ศูึนี้ย์กลุ่างทำาให้ได้ำ

ผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ท้�ตอบสนี้องต�อควิามีต้องการของ 

ผู้้บริโภค	(จิัตต์โสภา	เฉลุ้่ยวิศัึกดิำ�	แลุ่ะคณะ,	2562,	

หน้ี้า	226-237)	การสร้างคุณค�า	“Value	Creation”	

ให้กับผ้ลิุ่ตภัณฑ์์จัะเน้ี้นี้จัากการกำาหนี้ดำลัุ่กษณะ	

(Attributes)	ของสินี้ค้า	การสร้างจุัดำเดำ�นี้	(Features)	
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ให้สินี้ค้าเกิดำประโยชุน์ี้	 (Benefits)	ของสินี้ค้าแลุ่ะ

สร้างคุณค�า	(Value)	สินี้ค้าต�อไป	อย�างสร้างสรรค์

คุณค�า	(Value	Creation)	อันี้นี้ำาไปสู�มูีลุ่ค�าเพิื่�มีให้

กับผ้ลิุ่ตภัณฑ์์	(เสร้	วิงษ์มีณฑ์า,	2549)

	 การพื่ัฒนี้าศัึกยภาพื่ชุุมีชุนี้แลุ่ะเพิื่�มีควิามี

เข้มีแข็งเพ่ื่�อให้ชุุมีชุนี้พึื่�งพื่าตนี้เองได้ำ	 แลุ่ะรับส�วินี้

แบ�งผ้ลุ่ประโยชุน์ี้ทางเศึรษฐกิจัมีากยิ�งขึ�นี้	 ให้ม้ี

อำานี้าจัในี้การแข�งขันี้ได้ำอย�างยั�งย่นี้นัี้�นี้	 ประเด็ำนี้ท้�

สำาคัญอย�างมีากในี้การประชุาสัมีพัื่นี้ธ์์สินี้ค้า	 

ส�งเสริมีการตลุ่าดำ	การเพิื่�มีชุ�องทางการจััดำจัำาหนี้�าย

การเข้าถึุง	การประชุาสัมีพัื่นี้ธ์์ก็เป็นี้สิ�งสำาคัญยิ�งในี้

การจัะชุ�วิยเพิื่�มีส�วินี้แบ�งทางเศึรษฐกิจัสู�ชุุมีชุนี้อย�าง

มีากขึ�นี้แลุ่ะยั�งยน่ี้	จัะเหน็ี้ได้ำวิ�าสินี้ค้าแลุ่ะผ้ลิุ่ตภัณฑ์์

ท้�ตอบสนี้องต�อควิามีต้องการของผู้้บริโภคแลุ้่วิ

สินี้ค้าแลุ่ะผ้ลิุ่ตภัณฑ์์นัี้�นี้จัะต้องประกอบด้ำวิยภาพื่

ลัุ่กษณ์ท้�ด้ำ	ไมี�วิ�าจัะเป็นี้องค์กร	ตราสินี้ค้า	แลุ่ะบรรจุั

ภัณฑ์์ท้�ด้ำจัะชุ�วิยส�งเสริมีการตัดำสินี้ใจัซ่ื้�อแลุ่ะเพิื่�มี

มูีลุ่ค�าของสินี้ค้าได้ำ	 (จิัตติมีา	 จัารุวิรรณ์	 แลุ่ะอร

กัญญา	โฆษิตานี้นี้ท์,	2555,	หน้ี้า	38-49)	แลุ่ะอ้ก

ประการหนึี้�งการตลุ่าดำอิเล็ุ่กทรอนิี้กส์	จัะชุ�วิยตอบ

สนี้องด้ำานี้การติดำต�อสองทางระหวิ�างลูุ่กค้าแลุ่ะ 

ผู้้จัำาหนี้�ายเข้าถึุงกันี้ได้ำอย�างรวิดำเร็วิทุกมุีมีโลุ่ก	 

เพิื่�มีชุ�องทางรายได้ำแลุ่ะทันี้ต�อการแข�งขันี้ในี้ตลุ่าดำ

โลุ่กไดำ้	 ประกอบกับการพื่ัฒนี้าผ้ลุ่ิตภัณฑ์์แลุ่ะชุ�อง

ทางการจััดำจัำาหนี้�ายให้ม้ีควิามีแปลุ่กใหมี�	 ทันี้สมัีย

พื่ร้อมีกับการเปลุ้่�ยนี้แปลุ่งของผู้้บริโภคตลุ่อดำเวิลุ่า	

(นิี้ธิ์ดำา	พื่ระยาลุ่อ	แลุ่ะลุ่ำาปาง	แมี�นี้มีาตย์,	2558,	

หน้ี้า	38-51)

	 จัากเหตุผ้ลุ่ดัำงกลุ่�าวิข้างต้นี้การวิิจััยเพ่ื่�อ

การพัื่ฒนี้าผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ของกลุุ่�มีวิิสาหกิจัชุุมีชุนี้ทอผ้้า

ท้องถิุ�นี้แลุ่ะการเพิื่�มีชุ�องทางการตลุ่าดำผ้�านี้ระบบ

พื่าณิชุย์อิเล็ุ่กทรอนิี้กส์จัะชุ�วิยในี้การเพิื่�มีศัึกยภาพื่

พัื่ฒนี้าชุุมีชุนี้แลุ่ะเพิื่�มีควิามีเข้มีแข็งเพ่ื่�อให้ชุุมีชุนี้

พึื่�งพื่าตนี้เองไดำ้	 แลุ่ะรับส�วินี้แบ�งผ้ลุ่ประโยชุน์ี้ทาง

เศึรษฐกิจัมีากยิ�งขึ�นี้แลุ่ะจัะเป็นี้สิ�งขับเคลุ่่�อนี้ให้กลุุ่�มี

วิิสาหกิจัชุุมีชุนี้ทอผ้้าทอ้งถิุ�นี้ม้ีการพื่ฒันี้าผ้ลิุ่ตภัณฑ์์

ชุ�วิยเพิื่�มีมูีลุ่ค�าสินี้ค้าอันี้จัะสามีารถุสร้างรายได้ำ

อย�างยั�งย่นี้ให้กับชุุมีชุนี้แลุ่ะชุ�วิยส�งเสริมีประชุา	

สัมีพัื่นี้ธ์์	 จััดำจัำาหนี้�ายแลุ่ะเข้าถึุงผู้้บริโภคทั�งในี้แลุ่ะ

ต�างประเทศึมีากยิ�งขั�นี้

2.  วัิตถุุประสำงค์ของการวิิจััย
	 1.	 เพ่ื่�อศึึกษาสภาพื่การดำำาเนิี้นี้งานี้ของ

กลุุ่�มีวิิสาหกิจัชุุมีชุนี้ทอผ้้าท้องถิุ�นี้	 อำาเภอขุขันี้ธ์์

จัังหวัิดำศึร้สะเกษ

 2.		 เพ่ื่�อศึึกษาแนี้วิทางการพื่ฒันี้าผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ 

ของกลุุ่�มีวิิสาหกจิัชุุมีชุนี้ทอผ้้าทอ้งถิุ�นี้	อำาเภอขขัุนี้ธ์์	

จัังหวัิดำศึร้สะเกษ

 3.		 เพ่ื่�อพัื่ฒนี้าระบบพื่าณิชุยอิ์เล็ุ่กทรอนิี้กส์

ของกลุุ่�มีวิิสาหกจิัชุุมีชุนี้ทอผ้้าทอ้งถิุ�นี้	อำาเภอขขัุนี้ธ์์	

จัังหวัิดำศึร้สะเกษ	

3.  วิิธีีดำาเนิำนำการวิิจััย
	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	ใชุ้รูปแบบการวิิจััยประยุกต์	

(Applied	 Research)	 ประกอบด้ำวิย	 การวิิจััย 

เชิุงคุณภาพื่	(Qualitative	Research)	ร�วิมีกับการ

วิิจััยเชิุงปริมีาณ	 (Quantitative	Research)	 ซึื้�งม้ี

การดำำาเนิี้นี้การวิิจััยดัำงน้ี้�

	 กลุุ่�มีเป้าหมีายแลุ่ะผู้้ให้ข้อมูีลุ่สำาคัญค่อ

กลุุ่�มีวิิสาหกิจัชุุมีชุนี้ทอผ้้าท้องถิุ�นี้อำาเภอ
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ขุขันี้ธ์์	จัังหวัิดำศึร้สะเกษ	โดำยได้ำเลุ่่อกกลุุ่�มีวิิสาหกิจั

ชุุมีชุนี้ทอผ้้าท้องถิุ�นี้ในี้พ่ื่�นี้ท้�อำาเภอขุขันี้ธ์์	 จัังหวัิดำ

ศึร้สะเกษ	ท้�ม้ีการประกอบการจััดำตั�งกลุุ่�มีวิิสาหกิจั

ชุุมีชุนี้ในี้การทอผ้้าท้องถิุ�นี้	ม้ีการผ้ลิุ่ตจัำาหนี้�ายอย�าง

ต�อเน่ี้�อง	ตั�งแต�	5	ปีขึ�นี้ไปแลุ่ะม้ีการรวิมีกลุุ่�มีกันี้ในี้

การผ้ลิุ่ตแลุ่ะการจัำาหนี้�ายอย�างต�อเน่ี้�องตลุ่อดำระยะ

เวิลุ่าตั�งแต�การจััดำตั�งกลุุ่�มีจันี้ถึุงปัจัจุับันี้แลุ่ะเป็นี้

พ่ื่�นี้ท้�ในี้การบริการวิิชุาการจัำานี้วินี้	2	กลุุ่�มี	ประกอบ

ด้ำวิย	1)	กลุุ่�มีวิิสาหกิจัชุุมีชุนี้บ้านี้นิี้คมี	เขต	7	2)	กลุุ่�มี

สตร้ทอผ้้าบ้านี้นี้าค้อ	 กลุุ่�มีตัวิอย�างใชุ้การสุ�มีแบบ

เจัาะจัง	(Purposive	Sampling)	ในี้การสัมีภาษณ์

แลุ่ะสนี้ทนี้ากลุุ่�มี	 (Focus	 Group)	 จัำานี้วินี้	 5-10	

รายต�อกลุุ่�มีวิิสาหกิจัชุุมีชุนี้	ประเด็ำนี้การสัมีภาษณ์

ทั�วิไปเก้�ยวิกับการการดำำาเนี้ินี้งานี้บริบททั�วิไปของ

กลุุ่�มีวิิสาหกจิัแลุ่ะแนี้วิทางการพื่ฒันี้าสินี้ค้าแลุ่ะการ

เพิื่�มีมูีลุ่ค�าเพิื่�มีให้สินี้ค้าชุุมีชุนี้ท้�เป็นี้การสร้างรายได้ำ

ของชุุมีชุนี้จัากกลุุ่�มีเป้าหมีายเพ่ื่�อระดำมีควิามีคิดำ

เห็นี้เก้�ยวิกับแนี้วิทางการพัื่ฒนี้าผ้ลิุ่ตภัณฑ์์แลุ่ะชุ�อง

ทางการตลุ่าดำของกลุุ่�มีวิิสาหกิจัชุุมีชุนี้

	 เคร่�องม่ีอท้�ใชุ้ในี้การวิิจััย	 ประกอบด้ำวิย	

การสัมีภาษณ์เชิุงลึุ่ก	(In-depth	Interview)	ใชุ้ข้อ

คำาถุามีในี้การสัมีภาษณ์กับตัวิแทนี้กลุุ่�มีวิิสาหกิจั

ชุุมีชุนี้	 โดำยประเดำ็นี้คำาถุามีเนี้้นี้สภาพื่การดำำาเนิี้นี้

งานี้ของกลุุ่�มีภายใต้ตัวิแปรหร่อองค์ประกอบของ

ส�วินี้ผ้สมีทางการตลุ่าดำ	 (4P’s)	 แลุ่ะแนี้วิทางการ

พัื่ฒนี้าผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ของกลุุ่�มีวิิสาหกิจัชุุมีชุนี้ทอผ้้าท้อง

ถิุ�นี้เป็นี้หลัุ่กแลุ่ะการประชุุมีกลุุ่�มีย�อย	 (Focus	

Group)	 ใชุ้ข้อคำาถุามีในี้การตั�งประเดำ็นี้สอบถุามี

ควิามีคิดำเห็นี้โดำยรวิมีของสมีาชิุกในี้กลุุ่�มีวิิสาหกิจั

ชุุมีชุนี้ถึุงแนี้วิทางการพัื่ฒนี้าผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ของกลุุ่�มี

วิิสาหกิจัชุุมีชุนี้ทอผ้้าท้องถิุ�นี้โดำยแบบสอบถุามี 

ผู้้วิิจััยได้ำสร้างขึ�นี้จัากกรอบแนี้วิคิดำการวิิจััย	ในี้การ

เปร้ยบเท้ยบควิามีพึื่งพื่อใจัในี้ผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ท้�พัื่ฒนี้า

แลุ่ะระบบพื่าณิชุยอิ์เล็ุ่กทรอนิี้กส์ของกลุุ่�มีวิิสาหกิจั

ชุุมีชุนี้ทอผ้้าท้องถิุ�นี้โดำยใชุ้มีาตรวิัดำแบบลุ่ิเคิร์ท 

5	ระดัำบ	(5	Point	Likert	Scale)

	 การตรวิจัสอบคณุภาพื่ของเคร่�องม่ีอควิามี

เท้�ยงตรงของเน่ี้�อหา	 (Content	 Validity)	 จัาก 

ผู้้เชุ้�ยวิชุาญ	3	ท�านี้	พื่บวิ�า	ผ้ลุ่การวิิเคราะห์ควิามี

เท้�ยงตรงเชิุงเน่ี้�อหา	(Content	Validity)	ดำว้ิยดัำชุน้ี้

ควิามีสอดำคลุ้่อง	(IOC)	ม้ีค�าควิามีสอดำคลุ้่องระหวิ�าง	

0.68-1.00	 เป็นี้ไปตามี	 IOC	 >=	 .50	 แสดำงวิ�า 

การศึึกษาตามีวัิตถุุประสงค์ท้�	1	แลุ่ะวัิตถุุประสงค์

ท้�	 2	 เพ่ื่�อศึึกษาสภาพื่การดำำาเนิี้นี้งานี้แลุ่ะแนี้วิทาง

การพัื่ฒนี้าผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ของกลุุ่�มีวิิสาหกิจัชุุมีชุนี้ทอผ้้า

ท้องถิุ�นี้	จัังหวัิดำศึร้สะเกษ	เคร่�องม่ีอการวิิจััยใชุ้	แบบ

สัมีภาษณ์	ดำำาเนิี้นี้การเก็บรวิบรวิมีข้อมูีลุ่ดัำงน้ี้�	ศึึกษา

เอกสาร	แนี้วิคิดำ	ทฤษฎ้ี	แนี้วิปฏิบัติแลุ่ะงานี้วิิจััยท้�

เก้�ยวิข้อง	(Documentary	Study)	กับสภาพื่การ

ดำำาเนิี้นี้งานี้แลุ่ะแนี้วิทางการพัื่ฒนี้าผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ของ

กลุุ่�มีวิิสาหกิจัชุุมีชุนี้ทอผ้้าท้องถิุ�นี้จัังหวัิดำศึร้สะเกษ

	 1.		 ทำาการศึึกษาแลุ่ะรวิบรวิมีข้อมูีลุ่จัาก

เอกสารแลุ่ะงานี้วิิจััยท้�เก้�ยวิข้อง	 ทำาการวิิเคราะห์	

สังเคราะห์ข้อมูีลุ่ท้�ได้ำ

	 2.		 ศึึกษาวิิจััยเชิุงสำารวิจั	(Survey	Study)	

ด้ำวิยแบบสอบถุามีการสนี้ทนี้ากลุุ่�มี	(Focus	Group)	

การสมัีภาษณแ์บบเจัาะลุ่กึ	(In-depth	Interview)	

ใชุ้แบบสัมีภาษณ์แบบม้ีโครงสร้างเก้�ยวิกับข้อมูีลุ่

เบ่�องต้นี้ตามีกรอบส�วินี้ผ้สมีทางการตลุ่าดำ	 (4P’s)	

สอบถุามีข้อมูีลุ่จัากผู้้ท้�ม้ีส�วินี้เก้�ยวิข้อง	 ประกอบ
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ด้ำวิย	ประธ์านี้กลุุ่�มี	รองประธ์านี้	สมีาชิุกกลุุ่�มี	แลุ่ะ

ผู้้นี้ำาชุุมีชุนี้	แลุ่ะผู้้ท้�เก้�ยวิข้อง	จัำานี้วินี้ทั�งสิ�นี้	10	คนี้

	 3.		 สัมีภาษณ์ผู้้ท้�มี้ส�วินี้เก้�ยวิข้อง	 (Key	

Informant)	 ประกอบดำ้วิย	 ประธ์านี้กลุุ่�มี	 รอง

ประธ์านี้	 สมีาชิุกกลุุ่�มี	 แลุ่ะผู้้นี้ำาชุุมีชุนี้	 แลุ่ะผู้้ท้�

เก้�ยวิข้อง	จัำานี้วินี้ทั�งสิ�นี้	10	คนี้เพ่ื่�อให้ทราบข้อมูีลุ่

ถึุง	 ปัญหา	 ควิามีต้องการ	 แนี้วิทางการเพิื่�มีมูีลุ่ค�า

ผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ของกลุุ่�มีวิิสาหกิจัชุุมีชุนี้ทอผ้้าท้องถิุ�นี้

จัังหวัิดำศึร้สะเกษ	 ดัำงกลุ่�าวิ	 โดำยทำาการสัมีภาษณ์

แยกประเด็ำนี้ดัำงน้ี้�	1)	ลัุ่กษณะของผ้ลิุ่ตภัณฑ์์เดิำมี	2)	

ผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ในี้ร้านี้ยอดำจัำาหนี้�ายสูงสุดำ	 3)	 รูปแบบ

แลุ่ะผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ท้�ม้ีควิามีต้องการของตลุ่าดำแลุ่ะกลุุ่�มี

ผู้้บริโภคในี้ปัจัจุับันี้	 4)	 ลัุ่กษณะรูปแบบของ

ผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ท้�ม้ีควิามีต้องการของกลุุ่�มีผู้้ผ้ลิุ่ตแลุ่ะ 

ผู้้จัำาหนี้�ายผ้ลิุ่ตภัณฑ์์

	 4.		 ทำาการสำารวิจัตลุ่าดำของผ้ลิุ่ตภัณฑ์์	

จัังหวัิดำศึร้สะเกษ	 แลุ่ะงานี้แสดำงสินี้ค้าของชุุมีชุนี้

ตามีงานี้ประจัำาอำาเภอ	งานี้ประจัำาจัังหวัิดำศึร้สะเกษ

แลุ่ะห้างสรรพื่สินี้ค้า	ร้านี้ผ้้าไทย	ร้านี้ขายของฝาก

แลุ่ะส่�ออ่�นี้ๆ	เพ่ื่�อศึึกษารปูแบบการแปรรปูผ้ลิุ่ตภัณฑ์์

	 5.		 นี้ำาข้อมูีลุ่ท้�ได้ำมีาสรุปเป็นี้ประเด็ำนี้ของ

องค์ประกอบของแนี้วิทางการพัื่ฒนี้าผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ของ

กลุุ่�มีวิิสาหกิจัชุุมีชุนี้ผ้้าท้องถิุ�นี้จัังหวัิดำศึร้สะเกษ	

แลุ้่วินี้ำาเสนี้อผ้ลุ่ต�อกลุุ่�มีชุุมีชุนี้ทอผ้้าท้องถิุ�นี้

	 การวิิเคราะห์ข้อมูีลุ่สังเคราะห์ข้อมูีลุ่ท้�ได้ำ

จัากการศึึกษาเอกสาร	 แนี้วิคิดำ	ทฤษฎ้ี	 งานี้วิิจััยท้�

เก้�ยวิข้อง	 แลุ่ะแบบสัมีภาษณ์	 แลุ่ะสนี้ทนี้ากลุุ่�มี	

(Focus	Group)	โดำยใชุ้วิิธ้์วิิเคราะห์เน่ี้�อหา	(Content	

Analysis)	โดำยการรายงานี้ข้อค้นี้พื่บ	(Descriptive	

Methodology)	การต้ควิามีหมีาย	(Interpretive	

Methodology)

	 การศึึกษาตามีวิตัถุุประสงคท้์�	3	การพื่ฒันี้า

ระบบพื่าณิชุย์อิเล็ุ่กทรอนี้ิกส์ของกลุุ่�มีวิิสาหกิจั

ชุุมีชุนี้ทอผ้้าท้องถิุ�นี้	จัังหวัิดำศึร้สะเกษ	เคร่�องม่ีอในี้

การพัื่ฒนี้าระบบใชุ้โปรแกรมีสำาเร็จัรูปในี้การพื่ฒันี้า

ระบบพื่าณิชุย์อิเล็ุ่กทรอนิี้กส์	 แลุ่ะทำาการพื่ัฒนี้า

ระบบตามีวิฏัจัักรการพัื่ฒนี้าระบบ	(SDLC)	โดำยการ

สร้างต้นี้แบบ	(Prototyping)	ประกอบด้ำวิย	1)	การ

หาควิามีต้องการพ่ื่�นี้ฐานี้ของผู้้ใชุ้	2)	การออกแบบ

ต้นี้แบบ	 3)	 การนี้ำาต้นี้แบบไปทดำลุ่องใชุ้	 4)	 การ

ปรับปรุงต้นี้แบบ	โดำยม้ีขั�นี้ตอนี้ดัำงน้ี้�	

	 1.		 ทำาการศึึกษาควิามีต้องการในี้การ

พัื่ฒนี้าระบบจัากกลุุ่�มีวิิสาหกิจัชุุมีชุนี้ทอผ้้าท้องถิุ�นี้	

โดำยการสัมีภาษณ์ผู้้ท้�เก้�ยวิข้อง	 ประกอบด้ำวิย	

ประธ์านี้กลุุ่�มี	 สมีาชิุกกลุุ่�มี	 แลุ่ะการหาควิามี

ต้องการพ่ื่�นี้ฐานี้ของผู้้ใชุ้โดำยผู้้วิิจััยได้ำศึึกษาควิามี

ต้องการของผู้้ใชุ้โดำยทำาการศึึกษาวิิเคราะห์ควิามี

ต้องการจัากกลุุ่�มีผู้้บริโภค	 แลุ่ะพื่ฤติกรรมีของผู้้

บริโภคท้�ม้ีผ้ลุ่ต�อการซ่ื้�อออนี้ไลุ่น์ี้	 แลุ่ะจัากการ

วิิเคราะห์จุัดำเดำ�นี้	 จุัดำด้ำอยของเว็ิบไซื้ต์ขายออนี้ไลุ่น์ี้	

โดำยนี้ำาข้อมูีลุ่มีาใชุ้ในี้การพัื่ฒนี้าองค์ประกอบของ

ระบบพื่าณิชุย์อิเล็ุ่กทรอนิี้กส์	 เพ่ื่�อนี้ำามีาออกแบบ

แลุ่ะสร้างต้นี้แบบ	(Prototype)	

	 2.		 การออกแบบต้นี้แบบต้นี้แบบระบบ

พื่าณิชุยอิ์เล็ุ่กทรอนิี้กส์	โดำยดำำาเนิี้นี้การตามีขั�นี้ตอนี้

การพื่ฒันี้าระบบสารสนี้เทศึ	วิงจัรการพื่ฒันี้าระบบ	

(System	Development	Life	Cycle:	SDLC)	โดำย

ประกอบด้ำวิย	1)	 การออกแบบรายงานี้	 (Output	

Design)	ประกอบด้ำวิย	รายงานี้การสั�งซ่ื้�อของลูุ่กค้า

แต�ลุ่ะคนี้	2)	การออกแบบจัอภาพื่	(Input	Design)	
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ประกอบด้ำวิย	 1)	 หน้ี้าแรกของระบบพื่าณิชุย์

อิเล็ุ่กทรอนิี้กส์	 ท้�ประกอบไปด้ำวิยตราสินี้ค้าแลุ่ะ

ป้ายโฆษณาเพ่ื่�อแสดำงควิามีเป็นี้เอกลัุ่กษณ์แสดำงถึุง

กลุุ่�มีวิิสาหกิจัชุุมีชุนี้	 แลุ่ะประกอบด้ำวิยข้อมูีลุ่ 

เก้�ยวิกับสินี้ค้า	 ภาพื่กิจักรรมีของกลุุ่�มีวิิสาหกิจั

ชุุมีชุนี้	2)	เมีนูี้สินี้ค้า	จัะประกอบไปด้ำวิย	ประเภท

สินี้ค้าท้�ม้ีการจัำาหนี้�าย	 ค่อ	 ผ้้าไหมี	 ผ้้าคลุุ่มีไหลุ่�	 

ชุุดำสำาเร็จัรูป	 ผ้้าซิื้�นี้ไหมี	 กระเป๋า	 3)	 เมีนีู้ประวิัติ	 

จัะเป็นี้การนี้ำาเสนี้อข้อมูีลุ่ประวัิติควิามีเป็นี้มีาของ

กลุุ่�มีวิิสาหกจิัชุุมีชุนี้ทอผ้้าทอ้งถิุ�นี้	จัังหวัิดำศึร้สะเกษ	

4)	 เมีนูี้ข้อมูีลุ่ผู้้ใชุ้	 จัะเป็นี้เมีนูี้สำาหรับผู้้ใชุ้จััดำการ

ข้อมูีลุ่ท้�เก้�ยวิข้องกับผู้้ใชุ้	5)	 เมีนูี้ติดำต�อเรา	จัะเป็นี้

เมีนูี้สำาหรับติดำต�อกับทางร้านี้ค้าออนี้ไลุ่น์ี้	 6)	 เมีนูี้ 

คำาสั�งซ่ื้�อ	 จัะเป็นี้เมีนูี้สำาหรับตรวิจัสอบการสั�งซ่ื้�อ	 

7)	กิจักรรมี/การประชุาสัมีพัื่นี้ธ์์	จัะเป็นี้เมีนูี้สำาหรับ

รวิบรวิมีกิจักรรมีของกลุุ่�มีวิิสาหกิจัชุุมีชุนี้ทอผ้้า 

ท้องถิุ�นี้

	 3.		 การออกแบบผั้งระบบ	 (System	

Flowchart)	 แสดำงลุ่ำาดัำบขั�นี้ตอนี้การสั�งซ่ื้�อของ

ระบบพื่าณิชุยอิ์เล็ุ่กทรอนิี้กส์	ดัำงแสดำงตามีภาพื่ท้�	1

ภาพที� 1	แสดำงลุ่ำาดัำบขั�นี้ตอนี้การสั�งซ่ื้�อของพื่าณิชุย์อิเล็ุ่กทรอนิี้กส์

	 4.		 การออกแบบฐานี้ข้อมูีลุ่	 (Database	

Design)	 ฐานี้ข้อมูีลุ่ระบบพื่าณิชุย์อิเล็ุ่กทรอนี้ิกส์	

ประกอบด้ำวิยข้อมูีลุ่ดัำงน้ี้�	1)	ลูุ่กค้า	(รหัสลูุ่กค้า,	ชุ่�อ-

สกุลุ่,	เพื่ศึ,	ท้�อยู�,	เบอร์โทร)	สำาหรับเก็บข้อมูีลุ่เก้�ยวิกับ
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ลูุ่กค้า	 2)	 สินี้ค้า	 (รหัสสินี้ค้า,	 รายลุ่ะเอ้ยดำสินี้ค้า,	

ราคา,	 จัำานี้วินี้)	 แลุ่ะ	 3)	 ใบสั�งซ่ื้�อ	 (รหัสใบสั�งซ่ื้�อ,	 

วัินี้ท้�สั�งซ่ื้�อ,	วัินี้ท้�ส�งสินี้ค้า,	รหัสลูุ่กค้า,	รหัสสินี้ค้า,	

จัำานี้วินี้ท้�สั�ง)	สำาหรับเก็บข้อมูีลุ่การสั�งซ่ื้�อสินี้ค้า

ภาพที� 2	แสดำงเอนี้ทิต้�	แอทริบิวิต์แลุ่ะควิามีสัมีพัื่นี้ธ์์ในี้ระบบฐานี้ข้อมูีลุ่

	 5.	การสร้างต้นี้แบบ	(Prototype)	ผู้้วิิจััย

ได้ำทำาการสรา้งต้นี้แบบระบบพื่าณชิุยอิ์เล็ุ่กทรอนี้กิส์

ท้�ได้ำจัากการออกแบบองค์ประกอบระบบพื่าณิชุย์

อิเล็ุ่กทรอนิี้กส์ตามีองค์ประกอบการออกแบบ 

หน้ี้าจัอ	 ประกอบด้ำวิย	 1)	 หน้ี้าแรกของระบบ

พื่าณิชุย์อิเล็ุ่กทรอนิี้กส์	 ประกอบด้ำวิย	 ตราสินี้ค้า

แลุ่ะป้ายโฆษณาเพ่ื่�อแสดำงควิามีเป็นี้เอกลุ่ักษณ์

แสดำงถึุงกลุุ่�มีวิิสาหกิจัชุุมีชุนี้ทอผ้้าทอท้องถิุ�นี้	แลุ่ะ

ประกอบด้ำวิยข้อมูีลุ่เก้�ยวิกับสินี้ค้า	 ภาพื่กิจักรรมี

ของกลุุ่�มีวิิสาหกิจัชุุมีชุนี้ทอผ้้าทอท้องถิุ�นี้	 2)	 

เมีนูี้สินี้ค้า	 ประกอบด้ำวิย	 ประเภทสินี้ค้าท้�ม้ีการ

จัำาหนี้�าย	 ค่อ	 ผ้้าไหมี	 ผ้้าคลุุ่มีไหลุ่�	 ชุุดำสำาเร็จัรูป	 

ผ้้าสไบ	 3)	 เมีนูี้ประวัิติ	 จัะเป็นี้การนี้ำาเสนี้อข้อมูีลุ่

ประวัิติควิามีเป็นี้มีาของกลุุ่�มีวิิสาหกิจัชุุมีชุนี้ทอผ้้า

ทอท้องถิุ�นี้	ตำาบลุ่นิี้คมีพัื่ฒนี้า	อำาเภอขุขันี้ธ์์	จัังหวัิดำ

ศึร้สะเกษ	4)	เมีนูี้ข้อมูีลุ่ผู้้ใชุ้	จัะเป็นี้เมีนูี้สำาหรับผู้้ใชุ้

จััดำการข้อมูีลุ่ท้�เก้�ยวิข้องกับผู้้ใชุ้	 5)	 เมีนีู้ติดำต�อเรา	

จัะเป็นี้เมีนีู้สำาหรับติดำต�อกับทางร้านี้ค้าออนี้ไลุ่นี้์	 

6)	 เมีนีู้คำาสั�งซ่ื้�อ	 จัะเป็นี้เมีนีู้สำาหรับตรวิจัสอบ 

การสั�ง ซ่ื้�อ	 7)	 กิจักรรมี	 จัะเป็นี้เมีนูี้สำาหรับ 

รวิบรวิมีกิจักรรมีของกลุุ่�มีวิิสาหกิจัชุุมีชุนี้ทอผ้้าทอ 

ท้องถิุ�นี้
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	 ในี้การสร้างระบบพื่าณิชุย์อิเล็ุ่กทรอนิี้กส์

ประกอบดำ้วิยเคร่�องม่ีอท้� ใชุ้แลุ่ะวิิธ้์การสร้าง 

ดัำงน้ี้�	

	 1.	 เคร่�องม่ีอท้� ใชุ้ในี้การสร้างระบบ

พื่าณิชุย์อิเล็ุ่กทรอนิี้กส์	 ดัำงน้ี้�	 1)	 โปรแกรมีกราฟิก	

ใชุ้ในี้การตกแต�งภาพื่สินี้ค้า	แลุ่ะภาพื่กิจักรรมี	แลุ่ะ

เมีนูี้การใชุ้งานี้ต�างๆ	 2)	 โปรแกรมีท้�ใชุ้จัำาลุ่องเว็ิบ

เซิื้รฟ์เวิอร์ใชุ้	Apache	3)	โปรแกรมีท้�ใชุ้ในี้การสร้าง

ฐานี้ข้อมูีลุ่ใชุ้	PhpMyAdmin	4)	โปรแกรมีสำาเร็จัรูป

ในี้การสร้างเว็ิบไซื้ต์ใชุ้โปรแกรมี	 Joomla	 3.8	 ในี้

การสร้างแลุ่ะระบบการสั�งซ่ื้�อใชุ้ฟังก์ชัุ�นี้เพิื่�มีเติมีท้�

ประกอบด้ำวิยแอพื่ลิุ่เคชัุ�นี้สำาเร็จัรูป

	 2.		 ขั�นี้ตอนี้ในี้การสร้างระบบพื่าณิชุย์

อิเล็ุ่กทรอนี้ิกส์	 ดัำงน้ี้�	 1)	 ทำาการรวิบรวิมีข้อมูีลุ่ท้�

เก้�ยวิข้อง	ประกอบด้ำวิย	ภาพื่สินี้ค้า	ภาพื่กิจักรรมี	

รายลุ่ะเอ้ยดำ	2)	นี้ำาข้อมูีลุ่ม้ี�เก้�ยวิข้องมีาตกแต�งด้ำวิย

โปรแกรมีกราฟิก	3)	ทำาการสร้างโดำยทำาการจัำาลุ่อง

เคร่�องคอมีพิื่วิเตอร์เป็นี้เว็ิบเซิื้ร์ฟเวิอร์โดำยใชุ้	

Apache	4)	ทำาการสร้างฐานี้ข้อมูีลุ่ด้ำวิย	โปรแกรมี

ท้�ใชุ้ในี้การสร้างฐานี้ข้อมูีลุ่ใชุ้	 PhpMyAdmin	 5)	

ทำาการสร้างเว็ิบพื่าณิชุย์ อิ เ ล็ุ่กทรอนิี้กส์ด้ำวิย	

โปรแกรมี	 Joomla	 3.8	 สำาหรับสร้างแลุ่ะจััดำทำา

ระบบการสั�งซ่ื้�อใชุ้ฟังก์ชัุ�นี้เพิื่�มีเติมีท้�ประกอบด้ำวิย

แอพื่ลิุ่เคชัุ�นี้สำาเร็จัรูป	 6)	 ทำาการอัพื่โหลุ่ดำเว็ิบไซื้ต์

ผ้�านี้โปรแกรมี	FTP	7)	นี้ำาระบบพื่าณิชุยอิ์เล็ุ่กทรอนิี้กส์

ไปประเมิีนี้โดำยผู้้เชุ้�ยวิชุาญแลุ่ะกลุุ่�มีเป้าหมีาย	 8)	

การปรับปรุงต้นี้แบบผู้้วิิจััยได้ำนี้ำาระบบพื่าณิชุย์

อิเล็ุ่กทรอนิี้กส์ไปประเมิีนี้โดำยผู้้เชุ้�ยวิชุาญ	 จัำานี้วินี้	

3	ท�านี้	ได้ำม้ีข้อเสนี้อแนี้ะในี้ด้ำานี้ควิามีสวิยงามีการ

ปรับส้ท้�ใชุ้ให้ดูำเร้ยบง�ายแลุ่ะขนี้าดำตัวิอักษรให้เป็นี้

รูปแบบเด้ำยวิกันี้	 แลุ่ะส้ท้�ใชุ้ควิรชัุดำเจันี้	 อ�านี้ง�าย	

รูปภาพื่ปรับให้ขนี้าดำใหญ�ขึ�นี้แลุ่ะคมีชัุดำ	 สินี้ค้า 

ควิรแสดำงให้ชัุดำเจันี้แลุ่ะใส�รายลุ่ะเอ้ยดำให้มีากยิ�งขึ�นี้	

ด้ำานี้การใชุ้งานี้	 การใชุ้งานี้ม้ีการติดำต�อกับผู้้ใชุ้ 

ได้ำเหมีาะสมีแลุ่ะครอบคลุุ่มี	 ควิรเพิื่�มีรายลุ่ะเอ้ยดำ

การชุำาระเงินี้ของลูุ่กค้าแลุ่ะผู้้รับสินี้ค้าเพิื่�มีเติมี	 

หลัุ่งจัากนัี้�นี้ได้ำทำาการปรับปรุงตามีคำาแนี้ะนี้ำาของ 

ผู้้เชุ้�ยวิชุาญ	 แลุ้่วินี้ำาระบบพื่าณิชุย์อิเล็ุ่กทรอนิี้กส์ 

ท้�ได้ำปรับปรุงแลุ้่วินี้ำาไปทดำลุ่องใชุ้กับกลุุ่�มีเปา้หมีาย

จัำานี้วินี้	 15	 คนี้	 ได้ำม้ีข้อเสนี้อแนี้ะดัำงน้ี้�	 ด้ำานี้ควิามี

สวิยงามี	 ควิามีสวิยงามีใชุ้ส้ได้ำเร้ยบดูำสบายตา 

แต�ควิรเพิื่�มีขนี้าดำตัวิอักษร	 ด้ำานี้การใชุ้งานี้	 

เหมีาะสมีแต�ควิรเพิื่�มีคำาอธิ์บายการใชุ้งานี้ประกอบ	

ด้ำานี้ผู้้วิิจััยได้ำนี้ำาข้อเสนี้อแนี้ะมีาปรับปรุงแก้ไข

ระบบพื่าณิชุย์อิเล็ุ่กทรอนิี้กส์ให้ตรงกับควิามี

ต้องการของผู้้ใชุ้งานี้มีากท้�สุดำ	 แลุ่ะ	 9)	 นี้ำาไปใชุ้ 

ผู้้วิิจััยได้ำนี้ำาระบบพื่าณิชุย์อิเล็ุ่กทรอนี้ิกส์ของกลุุ่�มี

วิิสาหกิจัชุุมีชุนี้ทอผ้้าทอท้องถิุ�นี้	 จัังหวัิดำศึร้สะเกษ	

ไปใชุ้งานี้ผ้�านี้ระบบเคร่อข�ายอินี้เทอร์เน็ี้ต

	 การวิิเคราะห์ข้อมูีลุ่เชิุงปริมีาณท้�ได้ำจัาก

แบบสอบถุามี	 วิิเคราะห์หาค�าเฉลุ้่�ย	 ร้อยลุ่ะ	 แลุ่ะ

ส�วินี้เบ้�ยงเบนี้มีาตรฐานี้แลุ่ะข้อมูีลุ่เชิุงคุณภาพื่ท้�ได้ำ

จัากการศึึกษาเอกสาร	แนี้วิคิดำ	ทฤษฎ้ี	แลุ่ะงานี้วิิจััย

ท้�เก้�ยวิข้อง	 การสอบถุามี	 สนี้ทนี้ากลุุ่�มี	 (Focus	

Group)	แลุ่ะการสัมีภาษณ์แบบเจัาะลึุ่ก	โดำยใชุ้วิิธ้์

วิิเคราะห์เน่ี้�อหา	 (Content	 Analysis)	 โดำยการ

รายงานี้ข้อค้นี้พื่บ	(Descriptive	Methodology)	

การต้ควิามีหมีาย	(Interpretive	Methodology)



38 Dhammathas Academic Journal            Vol. 24 No. 1 (January - March 2024)

4.  สำรุปผลการวิิจััย
	 ผ้ลุ่การ ศึึกษาสามีารถุอธ์ิ บายตามี

วัิตถุุประสงค์ของการวิิจััย	ซึื้�งม้ีรายลุ่ะเอ้ยดำดัำงน้ี้�

	 1.	 สภาพื่การดำำาเนิี้นี้งานี้ทั�วิไปของกลุุ่�มี

วิิสาหกิจัชุุมีชุนี้ทอผ้้าท้องถิุ�นี้	พื่บวิ�า	กลุุ่�มีวิิสาหกิจั

ชุุมีชุนี้ม้ีการผ้ลุ่ิตตามียอดำสั�งซ่ื้�อของลูุ่กค้าประจัำา	

โดำยส�วินี้มีาก	พื่บวิ�า	เป็นี้หนี้�วิยงานี้ราชุการ	รัฐวิิสาหกิจั 

แลุ่ะลูุ่กค้าทั�วิไปในี้พ่ื่�นี้ท้�	 กลุุ่�มีลูุ่กค้าเป็นี้กลุุ่�มีวัิย

ทำางานี้โดำยส�วินี้ใหญ�	 รองลุ่งมีาค่อ	 กลุุ่�มีผู้้สูงอายุ	

ด้ำานี้การจััดำจัำาหนี้�าย	พื่บวิ�า	ทำาการขายสินี้ค้าท้�กลุุ่�มี

โดำยตรงแลุ่ะขายตามีเทศึกาลุ่งานี้ประจัำาปีของ

อำาเภอ	งานี้ประจัำาจัังหวัิดำ	โดำยสินี้ค้าโดำยทั�วิไปท้�พื่บ

เป็นี้ผ้้าสำาหรับตัดำชุุดำ	 แลุ่ะผ้้าคลุุ่มีไหลุ่�แลุ่ะเส่�อ

สำาเร็จัรูปทรงกระบอก	 ด้ำานี้การส�งมีอบสินี้ค้า	

ทำาการส�งมีอบโดำยตรงกับผู้้ซ่ื้�อท้�พ่ื่�นี้ท้�ขายม้ีเพ้ื่ยง

บางส�วินี้เท�านัี้�นี้ท้�ดำำาเนิี้นี้การส�งมีอบโดำยการขนี้ส�ง

ทางไปรษณ้ย	์แลุ่ะด้ำานี้การบรรจุัห้บห�อบรรจุัภัณฑ์์

จััดำส�งแบบใชุ้ถุุงกระดำาษทั�วิไปแลุ่ะไมี�ม้ีเคร่�องหมีาย	 

การค้าท้�ชัุดำเจันี้	 ด้ำานี้การประชุาสัมีพัื่นี้ธ์์โฆษณา 

	 ม้ีเพ้ื่ยงวิิธ้์การบอกต�อโดำยไมี�ม้ีการประชุาสัมีพัื่นี้ธ์์

บนี้ส่�อออนี้ไลุ่นี้์หร่อสังคมีออนี้ไลุ่นี้์	 โดำยเม่ี�อ

พิื่จัารณาข้อมูีลุ่ท้�ได้ำจัากการสัมีภาษณ์	 พื่บวิ�า	

ผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ผ้้าทอท้องถิุ�นี้โดำยการทอส�วินี้มีากนิี้ยมี

ทอเป็นี้เป็นี้ลุ่ายลูุ่กแก้วิ	ลุ่ายพื่ริกไท	เป็นี้ท้�นิี้ยมีของ

ผู้้บริโภคสำาหรับตัดำเป็นี้ชุุดำสำานัี้กงานี้แลุ่ะงานี้ประเพื่ณ้

ต�างๆ	 โดำยเร้ยงลุ่ำาดัำบจัากผ้้าท้�นิี้ยมีมีากท้�สุดำ	 ค่อ	 

ผ้้าฝ้าย	แลุ่ะผ้้าไหมี	เม่ี�อพิื่จัารณาจัากส้ท้�ม้ียอดำการ

สั�งซ่ื้�อมีากท้�สุดำในี้ชุ�วิงท้�ผ้�านี้มีาสามีปี	ค่อ	ส้ดำำา	ส้ฟ้า	

ส้เหลุ่่อง	แลุ่ะส้ชุมีพูื่	แลุ่ะโทนี้ส้สุภาพื่	ซึื้�งเม่ี�อพิื่จัารณา

ผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ของกลุุ่�มีวิิสาหกิจัชุุมีชุนี้	 พื่บวิ�า	 กลุุ่�มี

วิิสาหกิจัชุุมีชุนี้ม้ีการจััดำจัำาหนี้�ายสินี้ค้าแบบผ้้าทอ

สำาหรับตัดำชุุดำมีากท้�สุดำ	ส�วินี้การแปรรูปการพัื่ฒนี้า

ผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ยังไมี�มี้รูปแบบท้�ชุัดำเจันี้โดำยส�วินี้มีากจัะ

ทำาการแปรรูปเป็นี้ผ้้าซิื้�นี้	 ผ้้าคลุุ่มีไหลุ่�	 แลุ่ะผ้้าสไบ	

ซึื้�งการวิิจััยในี้ครั�งน้ี้�ในี้การพัื่ฒนี้าผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ผ้้าทอ

ท้องถิุ�นี้	 โดำยขอบเขตการวิิจััยภายใต้การต�อยอดำ

ผ้ลิุ่ตภัณฑ์์เดิำมีของกลุุ่�มีวิิสาหกิจัชุุมีชุนี้ทอผ้้าท้องถิุ�นี้	

จัังหวัิดำศึร้สะเกษ	การประยกุต์รูปแบบตามีปรากฎี

การณใ์นี้ปัจัจุับันี้ผ้ลุ่ติภัณฑ์์ของกลุุ่�มีวิิสาหกจิัชุุมีชุนี้

ทอผ้้าท้องถิุ�นี้ท้�พื่บมีากท้�สุดำ	3	ดัำงภาพื่ท้�	3

ภาพที� 3	ภาพื่แสดำงผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ของกลุุ่�มีวิิสาหกิจัชุุมีชุนี้ทอผ้้าท้องถิุ�นี้	 จัังหวัิดำศึร้สะเกษ	 (นี้ริสรา	ลุ่อยฟ้า,	

2563)

	 จัากภาพื่ท้�	 3แสดำงผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ของกลุุ่�มี

วิิสาหกิจัชุุมีชุนี้ทอผ้้าท้องถิุ�นี้	พื่บมีากท้�สุดำ	ค่อ	ผ้้า

เมีตรสำาหรับตัดำชุุดำ	เป็นี้ชุนิี้ดำผ้้าไหมีแลุ่ะผ้้าฝ้าย	การ

ทอลุ่ายท้�	 พื่บมีากสุดำค่อ	 ลุ่ายลูุ่กแก้วิ	 ลุ่ายพื่ริกไท
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ตามีลุ่ำาดัำบถัุดำมีา	 ประเภทผ้้าซิื้�นี้ไหมี	 เป็นี้ผ้้าไหมี

สำาหรับสวิมีใส�	 แลุ่ะผ้้าคลุุ่มีไหลุ่�	 เป็นี้ชุนิี้ดำผ้้าฝ้าย	 

พื่บมีากท้�สุดำลุ่ายลูุ่กแก้วิ	ลุ่ายพื่ริกไท	ตามีลุ่ำาดัำบ

	 2.		 ผ้ลุ่การศึึกษาแนี้วิทางการพื่ัฒนี้า

ผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ของกลุุ่�มีวิิสาหกิจัชุุมีชุนี้ทอผ้้าท้องถิุ�นี้ 

พื่บวิ�า	ม้ีแนี้วิทางการพื่ฒันี้าผ้ลิุ่ตภัณฑ์์	ดัำงน้ี้�	1)	การ

แปรรูปผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ผ้้าทอจัากเศึษผ้้าเหลุ่่อใชุ้	2)	การ

แปรรูปต�อยอดำผ้ลิุ่ตภัณฑ์์จัากสินี้ค้าเดิำมีโดำยทำาการ

ประยุกต์ให้ทันี้สมัีย	 โดำยกรอบของการพัื่ฒนี้า 

โดำยวิิเคราะห์กรอบการพัื่ฒนี้าผ้ลิุ่ตภัณฑ์์	พื่บวิ�า	1)	

รูปแบบทันี้สมัียแลุ่ะตอบสนี้องต�อผู้้บริโภค	2)	เพิื่�มี

ควิามีเป็นี้เอกลุ่ักษณ์	 3)	 เน้ี้นี้ควิามีเร้ยบง�ายตามี

ท้องถิุ�นี้แลุ่ะชุุมีชุนี้สามีารถุผ้ลิุ่ตเองได้ำ	4)	ผ้ลิุ่ตภัณฑ์์

ม้ีควิามีหลุ่ากหลุ่าย	จัากกรอบการพัื่ฒนี้าผ้ลิุ่ตภัณฑ์์

สู�การพัื่ฒนี้าต้นี้แบบผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ผ้้าทอ	พื่บวิ�า	ด้ำานี้ท้�	

1	 การพื่ัฒนี้าผ้ลิุ่ตภัณฑ์์โดำยการแปรรูปผ้ลิุ่ตภัณฑ์์

ผ้้าทอจัากเศึษผ้้าเหลุ่่อใชุ้	 ม้ีรูปแบบดำังน้ี้�	 1)	 การ

แปรรูปเป็นี้กระเป๋าจัากเศึษผ้้า	2)	การแปรรูปเป็นี้

ของประดัำบสตร้	 เชุ�นี้	 เคร่�องประดัำบสตร้	 ดัำงแสดำง

ดัำงภาพื่ท้�	4	แลุ่ะ	5

ภาพที� 4 การแปรรูปผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ผ้้าทอจัากเศึษผ้้าเหลุ่่อใชุ้	(นี้ริสรา	ลุ่อยฟ้า,	2563)

	 จัากภาพื่ท้�	4	การแปรรูปผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ผ้้าทอ

จัากเศึษผ้้าเหลุ่่อใชุ้	เป็นี้ประเภทกระเปา๋สตางค์สตร้

ขนี้าดำ	กว้ิาง	10	x	ยาวิ	20	cm	ผ้้าทอท้�ใชุ้เศึษผ้้าไหมี

แลุ่ะผ้้าฝ้าย	เทคนิี้ค	ค่อ	ขอบกระเป๋าใชุ้ด้ำายปักขอบ

เลุ่�นี้ลุ่วิดำลุ่าย	 ส้ให้กลุ่มีกลุ่่นี้	 สวิยงามี	 ราคาขาย	

250-350	บาท	ตามีลัุ่กษณะผ้้าทอฝ้ายหร่อผ้้าไหมี

ภาพที� 5	การแปรรูปเป็นี้เคร่�องประดัำบสตร้	(นี้ริสรา	ลุ่อยฟ้า,	2563)

	 จัากภาพื่ท้�	3	แสดำงการแปรรูปเป็นี้เคร่�อง

ประดัำบสตร้ท้�ประดัำบผ้มีสตร้ขนี้าดำ	กว้ิาง	3x3	cm	

ผ้้าทอท้�ใชุ้เศึษผ้้าไหมี	 แลุ่ะผ้้าฝ้ายส้ท้�ใชุ้เป็นี้โทนี้ส้

สลัุ่บส้เลุ่�นี้ลุ่วิดำลุ่ายท้�พื่บมีากสุดำจัากเศึษผ้้าจัะเป็นี้

ส้ชุมีพูื่	เหลุ่่อง	ส้มี�วิง	ส้ฟ้าแลุ่ะลุ่ายซิื้�นี้ไหมี	เทคนิี้ค	

ค่อ	 ใชุ้ด้ำายปักผ้้าทอ	 แลุ่ะใชุ้ลุ่วิดำลุ่าย	 แลุ่ะส้ให้
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กลุ่มีกลุ่่นี้	 โดำดำเดำ�นี้เพิื่�มีควิามีสวิยงามี	 ราคาขาย	 

15-25	 บาทขึ�นี้อยู�กับลัุ่กษณะของผ้้าทอชุนิี้ดำฝ้าย

หร่อผ้้าไหมีแลุ่ะประเภทต�างหูสตร้ผ้้าทอท้�ใชุ้เศึษ 

ผ้้าไหมีแลุ่ะผ้้าฝ้ายส้ท้�ใชุ้เป็นี้โทนี้ส้เด้ำยวิกันี้ท้�พื่บ

มีากจัากเศึษผ้้าจัะเป็นี้ส้ชุมีพูื่	ส้มี�วิง	ส้ฟ้า	แลุ่ะลุ่าย

ผ้้าไหมีเทคนิี้ค	ค่อ	ใชุ้เศึษผ้้าทอนี้ำามีาทำาเป็นี้ดำอกไม้ี

แลุ้่วิผู้กรัดำด้ำวิยด้ำายเพ่ื่�อจััดำชุ�อต�างหู	โดำยใชุ้ลุ่วิดำลุ่าย

ผ้้า	แลุ่ะส้ให้กลุ่มีกลุ่่นี้	แลุ่ะสวิยงามีราคาขาย	20-25	

บาทขึ�นี้อยู�กับลัุ่กษณะของผ้้าทอชุนิี้ดำฝ้ายหร่อ 

ผ้้าไหมี

	 การแปรรูปผ้ลิุ่ตภัณฑ์์จัากเศึษผ้้าทอ 

เหลุ่่อใชุ้	ประกอบด้ำวิย	ผ้้าไหมี	ผ้้าฝ้ายท้�เหลุ่่อจัาก

การแปรรูปผ้้าทอเหลุ่่อใชุ้ยังสอดำคลุ่้องกับงานี้วิิจััย

ของกมีลุ่วิรรณ	 พัื่ชุรพื่รพิื่พัื่ฒน์ี้	 (2558,	 หน้ี้า	 60-

105)	 ศึึกษาแนี้วิทางในี้การพื่ัฒนี้าศัึกยภาพื่การ

ออกแบบผ้ลุ่ติภัณฑ์์แฟชัุ�นี้ประเภทกระเปา๋จัากเศึษ

ผ้้าฝ้ายทอเหลุ่่อใชุ้	 กรณ้ศึึกษาผ้้าฝ้ายทอไทลุ่่�อ 

บ้านี้เฮ้ี้�ย	อำาเภอปัวิ	จัังหวัิดำนี้�านี้	โดำยค้นี้หาแนี้วิทาง

ในี้สร้างมูีลุ่ค�าเพิื่�มีด้ำวิยการออกแบบผ้ลิุ่ตภัณฑ์์

แฟชัุ�นี้ประเภทกระเป๋าจัากเศึษผ้้าฝ้ายทอเหลุ่่อใชุ้

จัากกระบวินี้การตัดำ	 โดำยรูปทรง	 แลุ่ะขนี้าดำของ

กระเป๋ารูปทรงท้�เหมีาะสมีเป็นี้ทรงท้�ไมี�ม้ีควิามี 

ซัื้บซ้ื้อนี้ในี้แมี�แบบสามีารถุทำาไดำง้�าย	สามีารถุขยาย

ขนี้าดำได้ำ	 ม้ีควิามีเหมีาะสมีกับควิามีต้องการ	 แลุ่ะ

การใชุ้ชุ้วิิตประจัำาวัินี้ของกลุุ่�มีเป้าหมีาย	 แลุ่ะ

ประยกุต์ร�วิมีสมัีย	นี้อกจัากนัี้�นี้เศึษผ้้าทอเหลุ่่อใชุ้ยงั

สามีารถุนี้ำามีาออกแบบเป็นี้เคร่�องประดัำบสตร้	เชุ�นี้	

ต�างหู	กิ�บ	ดัำงแสดำงท้�ภาพื่ท้�	4	ซึื้�งเศึษผ้้าเหลุ่่อใชุ้ยัง

สามีารถุนี้ำามีาสร้างเป็นี้ผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ท้�สามีารถุสร้าง

รายได้ำให้กับชุุมีชุนี้อ้กทางหนึี้�งยังก�อให้เกิดำผ้ลุ่งานี้

สร้างสรรค์แลุ่ะสร้างรายได้ำมีากยิ�งขึ�นี้

	 ด้ำานี้ท้�	2	การแปรรูปต�อยอดำผ้ลิุ่ตภัณฑ์์จัาก

สินี้ค้าเดิำมีโดำยทำาการประยกุต์ให้ทันี้สมัียโดำยกรอบ

ของการพื่ัฒนี้าโดำยวิิเคราะห์กรอบการพื่ัฒนี้า

ผ้ลิุ่ตภัณฑ์์	พื่บวิ�า	1)	รูปแบบทันี้สมัียแลุ่ะตอบสนี้อง

ต�อผู้้บริโภค	 2)	 เพิื่�มีควิามีเป็นี้เอกลัุ่กษณ์	 3)	 เน้ี้นี้

ควิามีเร้ยบง�ายตามีทอ้งถิุ�นี้แลุ่ะชุุมีชุนี้สามีารถุผ้ลุ่ติ

เองได้ำ	4)	ผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ม้ีควิามีหลุ่ากหลุ่าย	จัากกรอบ

การพัื่ฒนี้าผ้ลิุ่ตภัณฑ์์สู�การพัื่ฒนี้าต้นี้แบบผ้ลิุ่ตภัณฑ์์

ผ้้าทอม้ีรูปแบบดัำงภาพื่ท้�	6	ดัำงน้ี้�

ภาพที� 6	รูปแบบการต�อยอดำผ้ลิุ่ตภัณฑ์์จัากสินี้ค้าเดิำมีโดำยทำาการประยุกต์ให้ทันี้สมัีย	(นี้ริสรา	ลุ่อยฟ้า,	2563)
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	 จัากภาพื่ท้�	6	แสดำงรูปแบบการพัื่ฒนี้าต�อ 

ยอดำผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ของกลุุ่�มีผ้้าทอท้�ม้ีการออกแบบให้

ทันี้สมัียตอบสนี้องต�อผู้้บริโภค	ม้ีควิามีเป็นี้เอกลัุ่กษณ์	

เน้ี้นี้ควิามีเร้ยบง�ายตามีท้องถิุ�นี้แลุ่ะชุุมีชุนี้สามีารถุ

ผ้ลิุ่ตเองได้ำแลุ่ะม้ีควิามีหลุ่ากหลุ่าย	 สอดำคลุ้่องกับ

งานี้วิิจััยของกิตติพื่งษ์	 เก้ยรติวิิภาค	 (2559,	 หน้ี้า	

13-51)	 ท้�ได้ำทำาการออกแบบผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ผ้้าทอจัาก

ผ้้าฝ้ายทอม่ีอบ้านี้ดำอนี้หลุ่วิง	โดำยผ้ลุ่งานี้ท้�ได้ำรับการ

ออกแบบใชุ้ขอบเขตการออกแบบ	ค่อ	ต้องม้ีคุณค�า

ของธ์รรมีชุาติหร่องานี้หัตถุกรรมี	ม้ีเอกลัุ่กษณ์แลุ่ะ

ศิึลุ่ปวัิฒนี้ธ์รรมีของท้องถิุ�นี้	 วัิสดุำแลุ่ะกรรมีวิิธ้์การ

ผ้ลิุ่ตของท้องถิุ�นี้	 ควิามีสวิยงามีแลุ่ะควิามีนี้�าสนี้ใจั

แลุ่ะรูปแบบแปลุ่กใหมี�	 สะดุำดำตา	 การพัื่ฒนี้า

ผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ผ้้าทอท้องถิุ�นี้ท้�เกิดำจัากการม้ีส�วินี้ร�วิมี

ต�อยอดำภูมิีปัญญาจัากบรรพื่บุรุษของชุุมีชุนี้กับการ

ออกแบบผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ผ้้าทอรูปแบบใหมี�ร�วิมีสมัียท้�ได้ำ

จัากบรรพื่บุรุษ	 สามีารถุสร้างโอกาสให้ประชุาชุนี้

เข้าถึุงควิามีรู้แลุ่ะเกิดำควิามีคิดำสร้างสรรค์ใหมี�ๆ 	กับ

ประสบการณ์จัากผ้ลุ่งานี้ท้�ผ้�านี้มีาแลุ่ะสอดำคลุ้่อง

กับงานี้วิิจััยของนี้ริสรา	ลุ่อยฟ้า	(2563,	หน้ี้า	214-

226)	 ท้�พื่บวิ�า	 แนี้วิทางการเพิื่�มีมูีลุ่ค�าสินี้ค้าแลุ่ะ

พัื่ฒนี้าผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ชุุมีชุนี้ในี้การออกแบบต้องคำานึี้ง

ถึุงคุณค�า	 วัิฒนี้ธ์รรมี	 อัตลัุ่กษณ์แลุ่ะภูมิีปัญญา 

ท้องถิุ�นี้ของชุุมีชุนี้	 โดำยประยุกต์ให้ตรงกับควิามี

ต้องการของผู้้บริโภคแลุ่ะให้ม้ีควิามีหลุ่ากหลุ่าย	 

ม้ีการออกแบบอย�างสร้างสรรค์ให้ทันี้สมัียกับ

ปรากฏการณ์ผู้้บริโภคในี้ปัจัจุับันี้	จัากผ้ลุ่การสำารวิจั

ควิามีต้องการผู้้บริโภคแลุ่ะการจัำาหนี้�ายสินี้ค้าผ้้า

ทอท้องถิุ�นี้ในี้สถุานี้ท้�ต�างๆ	ได้ำแก�	งานี้เทศึกาลุ่ของด้ำ

ประจัำาปีจัังหวัิดำศึร้สะเกษ	 งานี้แซื้นี้โฎีนี้ตาอำาเภอ

ขุขันี้ธ์์	 เพ่ื่�อสำารวิจัควิามีต้องการของกลุุ่�มีผู้้บริโภค

แลุ่ะสำารวิจัผ้ลุ่ติภัณฑ์์ของชุุมีชุนี้แลุ่ว้ินี้ำาไปวิิเคราะห์	

สังเคราะห์ข้อมูีลุ่แลุ้่วิมีาปรับปรุงเพิื่�มีเติมีให้

สอดำคลุ้่องกับควิามีต้องการของผู้้บิโภคในี้ระดัำบ

ต�างๆ	ซึื้�งจัะส�งผ้ลุ่ให้กลุุ่�มีสมีาชิุกผู้้ผ้ลิุ่ตผ้้าทอท้องถิุ�นี้

แลุ่ะคนี้ในี้ชุุมีชุนี้ต่�นี้ตัวิกับปรากฏการณ์ใหมี�ของ

ผ้ลิุ่ตภัณฑ์์นี้ำาไปสู�แนี้วิคิดำการต�อยยอดำพัื่ฒนี้า

ผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ของตนี้โดำยใชุ้ข้อมูีลุ่ท้�ได้ำมีาสร้างองค์

ควิามีรู้ในี้การพัื่ฒนี้าร�วิมีกันี้ซึื้�งจัะก�อให้เกิดำเคร่อ

ข�ายสังคมีแห�งการเร้ยนี้รู้ภูมิีปัญญาท้องถิุ�นี้ร�วิมีกันี้	

อ้กทั�งชุุมีชุนี้ม้ีเคร่อข�ายแลุ่ะสามีารถุนี้ำาควิามีรู้ไปสู�

การปฏิวัิติด้ำวิยผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ผ้้าทอรูปแบบใหมี�ร�วิมีสมัีย

โดำยอาศัึยกระบวินี้การทางสังคมีท้�ม้ีเคร่อข�ายทาง

ปัญญา	เป็นี้ชุุมีชุนี้อิสระซึื้�งทำาหน้ี้าท้�จััดำการควิามีรู้

เพ่ื่�อประโยชุน์ี้ในี้การสร้างรายได้ำให้กับครอบครัวิ

แลุ่ะม้ีแนี้วิโน้ี้มีในี้การเพิื่�มีเศึรษฐกิจัให้กับชุุมีชุนี้

แต�ลุ่ะท้องถิุ�นี้ได้ำอย�างยั�งย่นี้

	 3.		 ผ้ลุ่การพื่ัฒนี้าระบบพื่าณิชุย์อิเล็ุ่ก	

ทรอนิี้กส์ของกลุุ่�มีวิิสาหกิจัชุุมีชุนี้ทอผ้้าท้องถิุ�นี้

ปรากฏผ้ลุ่ดัำงน้ี้�แบ�งตามีการใชุ้งานี้ออกเป็นี้	2	ส�วินี้	

ดัำงน้ี้�	 1)	 ส�วินี้ของผู้้เย้�ยมีชุมีสามีารถุเลุ่่อกดูำข้อมูีลุ่

สินี้ค้า	รายลุ่ะเอ้ยดำสินี้ค้า	ราคา	จัำานี้วินี้สินี้ค้าจัาก	

e-catalog	 แลุ่ะสามีารถุเร้ยกดูำรายการสินี้ค้าท้�สั�ง

ซ่ื้�อได้ำ	 แลุ่ะสามีารถุลุ่บ	 แก้ไข	 รายการท้�สั�งซ่ื้�อได้ำ	

แลุ่ะสามีารถุแจ้ังการชุำาระเงินี้แลุ่ะการจััดำส�งสินี้ค้า

ได้ำแลุ่ะสามีารถุสอบถุามีข้อมูีลุ่เก้�ยวิกับสินี้ค้าผ้�านี้

ทางส�วินี้ของติดำต�อเราได้ำ	2)	ส�วินี้ของผู้้ดูำแลุ่เว็ิบไซื้ต์

ในี้ส�วินี้ของผู้้ดูำแลุ่เว็ิบไซื้ต์สามีารถุ	 เพิื่�มีรายการ

สินี้ค้า	ลุ่บรายการสินี้ค้า	แก้ไขรายการสินี้ค้า	พื่ร้อมี

ทั�งจััดำการรายการสั�งซ่ื้�อของลูุ่กค้าได้ำสามีารถุเพิื่�มี
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กิจักรรมี	จััดำการกิจักรรมี	สามีารถุแก้ไขข้อมูีลุ่เก้�ยวิ

กับเว็ิบไซื้ต์แลุ่ะเพิื่�มีข้อมูีลุ่เก้�ยวิกับข�าวิประชุา	

สัมีพัื่นี้ธ์์	 เพิื่�มีกิจักรรมีได้ำ	 แลุ่ะสามีารถุจััดำการเมีนูี้

การใชุ้งานี้ได้ำ

ภาพที� 7 แสดำงหน้ี้าผู้้ดูำแลุ่ระบบแลุ่ะแสดำงการจััดำการสินี้ค้า

ภาพที� 8 แสดำงหน้ี้าแรกแลุ่ะแสดำงรายการสินี้ค้า

	 4.		 ผ้ลุ่การประเมีินี้ระบบพื่าณิชุย์ของ

กลุุ่�มีวิิสาหกิจัชุุมีชุนี้ทอผ้้าท้องถิุ�นี้	การประเมิีนี้จัาก

กลุุ่�มีเป้าหมีายของระบบพื่าณิชุยอิ์เล็ุ่กทรอนิี้กส์จัาก

ผู้้เชุ้�ยวิชุาญ	จัำานี้วินี้	3	ท�านี้	ตามีตารางท้�	1	ดัำงน้ี้�

ตารางที� 1	แสดำงผ้ลุ่การประเมิีนี้จัากกลุุ่�มีเป้าหมีายของระบบพื่าณิชุย์อิเล็ุ่กทรอนิี้กส์

รายการ  S.D. ระดับควิามพึงพอใจั

ด้านำการใช้้งานำ

ม้ีเมีนูี้ท้�ใชุ้งานี้ง�าย	ไมี�ซัื้บซ้ื้อนี้ 4.33 0.58 มีาก

สะดำวิกในี้การเลุ่่อกรายการสินี้ค้า 4.00 0.00 มีาก

ม้ีขั�นี้ตอนี้ในี้การสั�งซ่ื้�อท้�ง�ายไมี�ยุ�งยาก 4.33 0.58 มีาก

สามีารถุเร้ยกดูำข้อมูีลุ่สินี้ค้าได้ำ 4.33 0.58 มีาก

ม้ีการจััดำประเภทหมีวิดำหมูี�สินี้ค้า 4.00 0.00 มีาก

ข้อมูีลุ่สินี้ค้าถูุกต้องแลุ่ะชัุดำเจันี้ 4.67 0.58 มีากท้�สุดำ
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รายการ  S.D. ระดับควิามพึงพอใจั

ม้ีการแจ้ังยอดำการชุำาระเงินี้ 4.67 0.58 มีากท้�สุดำ

ม้ีข้อมูีลุ่เก้�ยวิกับกลุุ่�มีวิิสาหกิจัชุุมีชุนี้ฯถูุกต้องแลุ่ะชัุดำเจันี้ 4.67 0.58 มีากท้�สุดำ

ม้ีข้อมูีลุ่ติดำต�อกับทางร้านี้ 4.33 0.58 มีาก

ภาพรวิมของการใช้้งานำ 4.33 0.58 มาก

ควิามสำวิยงามของเว็ิบไซต์

ขนี้าดำของตัวิอักษรม้ีรูปแบบสวิยงามีแลุ่ะอ�านี้ง�าย 4.33 0.58 มีาก

รูปภาพื่ม้ีขนี้าดำพื่อด้ำแลุ่ะสวิยงามี 4.33 0.58 มีาก

ภาพื่ประกอบส่�อควิามีหมีายถึุงสินี้ค้าได้ำ 5.00 0.00 มีากท้�สุดำ

รูปแบบของเว็ิบไซื้ต์ม้ีควิามีสวิยงามี	นี้�าสนี้ใจั 4.33 0.58 มีาก

การจััดำวิางตำาแหนี้�งสินี้ค้าเหมีาะสมี 4.33 0.58 มีาก

การใชุ้ส้เหมีาะสมี 4.33 0.58 มีาก

ม้ีการออกแบบเว็ิบไซื้ต์เหมีาะกับสินี้ค้า 4.00 0.00 มีาก

ภาพรวิมของเว็ิบไซต์ 4.00 0.00 มาก

ค่าเฉลี�ย 4.33 0.40 มาก

	 จัากตารางท้�	1	แสดำงผ้ลุ่การประเมิีนี้จัาก

กลุุ่�มีเป้าหมีายของระบบพื่าณิชุย์อิเล็ุ่กทรอนิี้กส์ 

ทอผ้้าท้องถิุ�นี้จัังหวิัดำศึร้สะเกษจัากกลุุ่�มีวิิสาหกิจั

ชุุมีชุนี้ทอผ้้าท้องถิุ�นี้จัังหวัิดำศึร้สะเกษพื่บวิ�า	 ควิามี

พึื่งพื่อใจัในี้ภาพื่รวิมีอยู�ในี้ระดัำบด้ำมีาก	 ค�าเฉลุ้่�ย	

4.33	ค�าเบ้�ยงเบนี้มีาตรฐานี้	0.40	เม่ี�อพิื่จัารณาเป็นี้

รายข้อค�าเฉลุ้่�ยสามีอันี้แรก	 ค่อ	 ภาพื่ประกอบส่�อ

ควิามีหมีายของสินี้ค้าได้ำ	ค�าเฉลุ้่�ย	5.00	ระดัำบมีาก

ท้�สุดำรองลุ่งมีาข้อมูีลุ่สินี้ค้าถูุกต้องแลุ่ะชัุดำเจันี้ม้ีการ

แจ้ังยอดำการชุำาระเงินี้ม้ีข้อมูีลุ่เก้�ยวิกับกลุุ่�มีวิิสาหกิจั

ชุุมีชุนี้ทอผ้้าทอ้งถิุ�นี้ถูุกต้องแลุ่ะชัุดำเจันี้ซึื้�งม้ีค�าเฉลุ้่�ย

เท�ากันี้ค่อ	 4.67	 ระดำับมีากท้�สุดำ	 แลุ่ะมี้เมีนีู้ท้�ใชุ้ 

งานี้ง�าย	 ไมี�ซัื้บซ้ื้อนี้	 ม้ีขั�นี้ตอนี้ในี้การสั�งซ่ื้�อท้�ง�าย 

ไมี�ยุ�งยาก	 สามีารถุเร้ยกดูำข้อมูีลุ่สินี้ค้าได้ำ	 ม้ีข้อมูีลุ่

ติดำต�อกับทางร้านี้	 ภาพื่รวิมีของการใชุ้งานี้	 ขนี้าดำ

ของตัวิอักษรม้ีรูปแบบสวิยงามีแลุ่ะอ�านี้ง�าย	

รูปภาพื่ม้ีขนี้าดำพื่อด้ำแลุ่ะสวิยงามี	 รูปแบบของ

เว็ิบไซื้ต์ม้ีควิามีสวิยงามี	 นี้�าสนี้ใจั	 การจััดำวิาง

ตำาแหนี้�งสินี้ค้าเหมีาะสมี	 การใชุ้ส้เหมีาะสมี	 

ค�าเฉลุ้่�ย	4.33	ระดัำบมีาก	ตามีลุ่ำาดัำบ
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ตารางที� 2 แสดำงผ้ลุ่การประเมีินี้จัากกลุุ่�มีเป้าหมีายของระบบพื่าณิชุย์อิเล็ุ่กทรอนิี้กส์จัากกลุุ่�มีวิิสาหกิจั

ชุุมีชุนี้ทอผ้้าท้องถิุ�นี้จัังหวัิดำศึร้สะเกษ

รายการ  S.D. ระดับควิามพึงพอใจั

ด้านำการใช้้งานำ

ม้ีเมีนูี้ท้�ใชุ้งานี้ง�าย	ไมี�ซัื้บซ้ื้อนี้ 4.60 0.51 มีากท้�สุดำ

สะดำวิกในี้การเลุ่่อกรายการสินี้ค้า 4.33 0.49 มีาก

ม้ีขั�นี้ตอนี้ในี้การสั�งซ่ื้�อท้�ง�ายไมี�ยุ�งยาก 4.07 0.26 มีาก

สามีารถุเร้ยกดูำข้อมูีลุ่สินี้ค้าได้ำ 4.80 0.41 มีากท้�สุดำ

ม้ีการจััดำประเภทหมีวิดำหมูี�สินี้ค้า 4.33 0.49 มีาก

ข้อมูีลุ่สินี้ค้าถูุกต้องแลุ่ะชัุดำเจันี้ 4.67 0.49 มีากท้�สุดำ

ม้ีการแจ้ังยอดำการชุำาระเงินี้ 4.57 0.51 มีากท้�สุดำ

ม้ีข้อมูีลุ่เก้�ยวิกับกลุุ่�มีวิิสาหกิจัชุุมีชุนี้ฯ	ถูุกต้องแลุ่ะชัุดำเจันี้ 4.73 0.46 มีากท้�สุดำ

ม้ีข้อมูีลุ่ติดำต�อกับทางร้านี้ 4.67 0.49 มีากท้�สุดำ

ภาพรวิมของการใช้้งานำ 4.64 0.50 มากที�สุำด

ควิามสำวิยงามของเว็ิบไซต์

ขนี้าดำของตัวิอักษรม้ีรูปแบบสวิยงามีแลุ่ะอ�านี้ง�าย 4.47 0.52 มีาก

รูปภาพื่ม้ีขนี้าดำพื่อด้ำแลุ่ะสวิยงามี 4.67 0.49 มีากท้�สุดำ

ภาพื่ประกอบส่�อควิามีหมีายถึุงสินี้ค้าได้ำ 4.80 0.41 มีากท้�สุดำ

รูปแบบของเว็ิบไซื้ต์ม้ีควิามีสวิยงามี	นี้�าสนี้ใจั 4.20 0.41 มีาก

การจััดำวิางตำาแหนี้�งสินี้ค้าเหมีาะสมี 4.13 0.35 มีาก

การใชุ้ส้เหมีาะสมี 4.67 0.49 มีากท้�สุดำ

ม้ีการออกแบบเว็ิบไซื้ต์เหมีาะกับสินี้ค้า 4.13 0.35 มีาก

ภาพรวิมของเว็ิบไซต์ 4.33 0.49 มาก

ค่าเฉลี�ย 4.47 0.45 มาก

	 จัากตารางท้�	2	แสดำงผ้ลุ่การประเมิีนี้จัาก

กลุุ่�มีเป้าหมีายของระบบพื่าณิชุยอิ์เล็ุ่กทรอนิี้กส์ทอ

ผ้้าท้องถิุ�นี้จัากกลุุ่�มีวิิสาหกิจัชุุมีชุนี้ทอผ้้าท้องถิุ�นี้

จัังหวัิดำศึร้สะเกษพื่บวิ�า	 ควิามีพึื่งพื่อใจัในี้ภาพื่รวิมี
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อยู�ในี้ระดัำบด้ำมีาก	 ค�าเฉลุ้่�ย	 4.47	 ค�าเบ้�ยงเบนี้

มีาตรฐานี้	 0.45	 เม่ี�อพิื่จัารณาเป็นี้รายข้อค�าเฉลุ้่�ย

สามีอันี้แรก	ค่อ	สามีารถุเร้ยกดูำข้อมูีลุ่สินี้ค้าได้ำภาพื่

ประกอบส่�อควิามีหมีายถึุงสินี้ค้าได้ำค�าเฉลุ้่�ย	 4.80	

ระดัำบมีากท้�สุดำรองลุ่งมีา	ม้ีข้อมูีลุ่เก้�ยวิกับจัากกลุุ่�มี

วิิสาหกิจัชุุมีชุนี้ทอผ้้าท้องถิุ�นี้จัังหวัิดำศึร้สะเกษถูุก

ต้องแลุ่ะชุดัำเจันี้	ค�าเฉลุ้่�ย	4.73	ระดัำบมีากท้�สุดำ	แลุ่ะ

ข้อมูีลุ่สินี้ค้าถูุกต้องแลุ่ะชัุดำเจันี้ม้ีข้อมูีลุ่ติดำต�อกับ

ทางร้านี้รูปภาพื่มี้ขนี้าดำพื่อด้ำแลุ่ะสวิยงามีการใชุ้ส้

เหมีาะสมีค�าเฉลุ้่�ย	4.67	ระดัำบมีากท้�สุดำ	ตามีลุ่ำาดัำบ

5.  อภิปรายผลการวิิจััย
	 จัากการศึึกษาอภิปรายผ้ลุ่การวิิจััย	 ดัำงน้ี้�

การพื่ัฒนี้าผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ผ้้าทอท้องถิุ�นี้เพ่ื่�อสร้างมูีลุ่ค�า

เพิื่�มีให้สินี้ค้าของกลุุ่�มีวิิสาหกิจัชุุมีชุนี้ทอผ้้าท้องถิุ�นี้	

การพัื่ฒนี้าผ้ลิุ่ตภัณฑ์์จัะต้องม้ีรูปแบบท้� เ ป็นี้

เอกลัุ่กษณ์สอดำคลุ้่องกับควิามีต้องการของลูุ่กค้า	

(ประสิทธิ์�	รัตนี้พัื่นี้ธ์์,	มีณ้รัตน์ี้	รัตนี้พัื่นี้ธ์์	แลุ่ะจัาริณ้	

แซื้�วิ�อง,	2561,	หน้ี้า	42-51)	สอดำคลุ้่องกับแนี้วิคิดำ

ของฐิติพัื่นี้ธ์์	 จัันี้ทร์หอมี	 (2559,	 หน้ี้า	 181-192)	

เน้ี้นี้ควิามีทันี้สมัียคุณภาพื่ให้สูงขึ�นี้แบบอย�างสากลุ่

ในี้ราคาท้�เป็นี้ธ์รรมีสอดำคลุ้่องกับสมีบัติ	 ประจัญ

ศึานี้ต์	 (2558,	 หน้ี้า	 331-338)	 แลุ่ะผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ม้ี

ควิามีหลุ่ากหลุ่าย	 การพื่ัฒนี้าผ้ลิุ่ตภัณฑ์์สิ�งทอของ

ท้�ระลึุ่กม้ีการพัื่ฒนี้าประยุกต์มีาจัากแบบดัำ�งเดิำมี

แลุ่ะมี้เอกลุ่ักษณ์	 สอดำคลุ่้องกับงานี้วิิจััยของกิตติ

พื่งษ์	 เก้ยรติวิิภาค	 (2559,	 หน้ี้า	 13-51)	 ผ้ลุ่การ

ศึึกษาผ้ลุ่งานี้ท้�ได้ำรับการออกแบบควิรใชุ้ขอบเขต

ค่อต้องม้ีคุณค�าของธ์รรมีชุาตหิร่องานี้หัตถุกรรมี	ม้ี

เอกลัุ่กษณ์แลุ่ะศิึลุ่ปวัิฒนี้ธ์รรมีของท้องถิุ�นี้	วัิสดุำแลุ่ะ

กรรมีวิิธ้์การผ้ลิุ่ตของท้องถิุ�นี้	 ควิามีสวิยงามีแลุ่ะ

ควิามีนี้�าสนี้ใจัแลุ่ะรูปแบบแปลุ่กใหมี�	สะดุำดำตา	แลุ่ะ

สอดำคลุ้่องกับงานี้วิิจััยของนี้ริสรา	 ลุ่อยฟ้า	 (2563,	

หน้ี้า	 214-226)	 ท้�ศึึกษาแนี้วิทางการเพิื่�มีมูีลุ่ค�า

สินี้ค้าโดำยทำาการต�อยอดำผ้ลิุ่ตภัณฑ์์เดิำมีแลุ่ะ

ประยุกต์กับสมัียใหมี�ในี้ปัจัจุับันี้แต�ยังคงควิามีเป็นี้

ท้องถิุ�นี้	อัตลัุ่กษณ์	วัิฒนี้ธ์รรมีของทอ้งถิุ�นี้นัี้�นี้	พื่ร้อมี

ทั�งจัากปรากฏการณข์องผู้้บริโภคในี้ปจััจุับันี้	ซึื้�งการ

พัื่ฒนี้าผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ผ้้าทอท้�เกิดำจัากการม้ีส�วินี้ร�วิมีต�อย

อดำภูมิีปัญญาจัากบรรพื่บุรุษของชุุมีชุนี้กับการ

ออกแบบผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ผ้้าทอรูปแบบใหมี�ร�วิมีสมัียท้�ได้ำ

จัากบรรพื่บุรุษ	 สามีารถุสร้างโอกาสให้ประชุาชุนี้

เข้าถึุงควิามีรู้แลุ่ะเกิดำควิามีคิดำสร้างสรรค์ใหมี�ๆ 	กับ

ประสบการณจ์ัากผ้ลุ่งานี้ท้�ผ้�านี้มีา	จัากการจัำาหนี้�าย

ในี้งานี้เทศึกาลุ่ของด้ำประจัำาปี	งานี้งานี้แซื้นี้โฎีนี้ตา

อำาเภอขุขันี้ธ์์	 เพ่ื่�อประเมิีนี้กลุุ่�มีผู้้บริโภคแลุ้่วินี้ำาไป

ปรับปรุงเพิื่�มีเติมีให้สอดำคลุ้่องกับลูุ่กค้าในี้ระดัำบ

ต�างๆ	 ซึื้�งจัะส�งผ้ลุ่ให้กลุุ่�มีสมีาชิุกผู้้ผ้ลิุ่ตผ้้าทอแลุ่ะ

คนี้ในี้ชุุมีชุนี้ต่�นี้ตัวิกับปรากฏการณ์ใหมี�ของ

ผ้ลิุ่ตภัณฑ์์	 อ้กทั�งชุุมีชุนี้ม้ีเคร่อข�ายแลุ่ะสามีารถุนี้ำา

ควิามีรู้ไปสู�การปฏิวัิติด้ำวิยผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ผ้้าทอรูปแบบ

ใหมี�ร�วิมีสมัียโดำยอาศัึยกระบวินี้การทางสังคมีท้�ม้ี

เคร่อข�ายทางปัญญา	 เป็นี้ชุุมีชุนี้อิสระซึื้�งทำาหนี้้าท้�

จััดำการควิามีรู้เพ่ื่�อประโยชุน์ี้ในี้การสร้างรายได้ำให้

กับครอบครัวิแลุ่ะม้ีแนี้วิโน้ี้มีในี้การเพิื่�มีเศึรษฐกิจัให้

กับชุุมีชุนี้แต�ลุ่ะท้องถิุ�นี้ได้ำอย�างยั�งย่นี้	จัากงานี้วิิจััย

การส�งเสริมีให้กลุุ่�มีวิิสาหกิจัทอผ้้าท้องถิุ�นี้	 พัื่ฒนี้า

ผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ท้�ตนี้ม้ีอยู�ให้ม้ีการต�อยอดำ	เพิื่�มีส้สันี้	เพิื่�มี

ลุ่วิดำลุ่ายควิามีเป็นี้ท้องถิุ�นี้	แลุ่ะการประยุกต์เข้ากับ

รูปแบบใหมี�ท้�ทันี้สมัียจัะชุ�วิยส�งเสริมีให้ผ้ลิุ่ตภัณฑ์์
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นี้�าสนี้ใจัต�อกลุุ่�มีผู้้บริโภคมีากยิ�งขึ�นี้แลุ่ะยงัสามีารถุ

เพิื่�มีกลุุ่�มีของลูุ่กค้าท้�หลุ่ากหลุ่ายวัิยมีากยิ�งขึ�นี้	

	 ด้ำานี้การพัื่ฒนี้าระบบพื่าณิชุยอิ์เล็ุ่กทรอนิี้กส์

ทอผ้้าท้องถิุ�นี้	จัังหวัิดำศึร้สะเกษ	สามีารถุสร้างชุ�อง

ทางการตลุ่าดำแลุ่ะประชุาสัมีพัื่นี้ธ์์สินี้ค้าของชุุมีชุนี้

ได้ำเป็นี้อย�างด้ำ	 สอดำคลุ่้องกับกฤษณะ	 ดำาราเร่อง	

(2560,	 หน้ี้า	 131-143)	 ท้�กลุ่�าวิวิ�าการพื่าณิชุย์

อิเล็ุ่กทรอนิี้กส์จัะชุ�วิยให้เพิื่�มีชุ�องทางการตลุ่าดำแลุ่ะ

การจััดำจัำาหนี้�ายแลุ่ะชุ�วิยตอบสนี้องควิามีต้องการ

ของผู้้บริโภคได้ำอย�างรวิดำเร็วิทุกมุีมีโลุ่ก	การพื่าณิชุย์

อิเล็ุ่กทรอนิี้กส์ม้ีการนี้ำาเสนี้อในี้รูปแบบ	e-catalog	

ตะกร้าสินี้ค้า	(Shipping	Cart)	ข้อมูีลุ่การชุำาระเงินี้

แลุ่ะการจััดำส�งสินี้ค้า	แลุ่ะในี้ส�วินี้ข�าวิ	กิจักรรมี	การ

ประชุาสัมีพัื่นี้ธ์์แลุ่ะติดำต�อเรา	สอดำคลุ่อ้งกับงานี้ของ

กนี้กพื่ชัุร	กอประเสรฐิแลุ่ะคณะ	(2561,	หน้ี้า	111-

121)	 ท้�พื่บวิ�า	การออกแบบพัื่ฒนี้าเว็ิบไซื้ต์จัะต้อง

ประกอบด้ำวิยการนี้ำาเสนี้อสินี้ค้า	 ข้อมูีลุ่ข�าวิสาร

บริการ	 สอดำคลุ้่องกับงานี้วิิจััยของนี้ริสรา	 ลุ่อยฟ้า	

(2563,	 หน้ี้า	 214-226)	 ท้�พื่บวิ�าระบบพื่าณิชุย์

อิเล็ุ่กทรอนิี้กส์ท้�ชุ�วิยเพิื่�มีชุ�องทางการตลุ่าดำแลุ่ะการ

จััดำจัำาหนี้�ายได้ำอย�างด้ำแลุ่ะจัะต้องม้ีองค์ประกอบท้�

สำาคัญค่อ	การนี้ำาเสนี้อสินี้ค้า	การสั�งซ่ื้�อสินี้ค้า	การ

ชุำาระเงินี้	 การขนี้ส�งสินี้ค้าแลุ่ะการนี้ำาเสนี้อข้อมูีลุ่

เก้�ยวิกับกลุุ่�มีวิิสาหกิจัชุุมีชุนี้	 ซึื้�งชุ้�ให้เห็นี้วิ�าการ

พื่าณิชุย์อิเล็ุ่กทรอนิี้กส์จัะชุ�วิยประชุาสัมีพัื่นี้ธ์์แลุ่ะ

การจััดำจัำาหนี้�ายสินี้ค้าท้�สอดำคลุ้่องกับผู้้บริโภคในี้

ปัจัจุับันี้ในี้ยคุอินี้เทอร์เน็ี้ตแลุ่ะส่�อสังคมีออนี้ไลุ่น์ี้ได้ำ

เป็นี้อย�างด้ำ	(วิงศึกร	ปลุ่่�มีอารมีย์,	สุพื่าดำา	สิริกุตตา	

แลุ่ะณักษ์	กุลิุ่สร์,	2554,	หน้ี้า	105-117)	ด้ำานี้ผ้ลุ่

การประเมีินี้จัากกลุุ่�มีเป้าหมีายของระบบพื่าณิชุย์

อิเล็ุ่กทรอนิี้กส์ทอผ้้าท้องถิุ�นี้จัากกลุุ่�มีวิิสาหกิจั

ชุุมีชุนี้ทอผ้้าท้องถิุ�นี้จัังหวัิดำศึร้สะเกษ	พื่บวิ�า	ควิามี

พึื่งพื่อใจัในี้ภาพื่รวิมีอยู�ในี้ระดัำบมีาก	ค�าเฉลุ้่�ย	4.47	

ค�าเบ้�ยงเบนี้มีาตรฐานี้	0.45	เม่ี�อพิื่จัารณาเป็นี้ราย

ข้อค�าเฉลุ้่�ยสามีอันี้แรก	 ค่อ	 สามีารถุเร้ยกดูำข้อมูีลุ่

สินี้ค้าได้ำภาพื่ประกอบส่�อควิามีหมีายถึุงสินี้ค้าได้ำค�า

เฉลุ้่�ย	4.80	ระดำบัมีากท้�สุดำ	รองลุ่งมีา	ม้ีข้อมูีลุ่เก้�ยวิ

กับกลุุ่�มีวิิสาหกิจัชุุมีชุนี้ทอผ้้าท้องถิุ�นี้ถูุกต้องแลุ่ะ

ชัุดำเจันี้	ค�าเฉลุ้่�ย	4.73	ระดัำบมีากท้�สุดำ	แลุ่ะข้อมูีลุ่

สินี้ค้าถูุกต้องแลุ่ะชัุดำเจันี้	ม้ีข้อมูีลุ่ติดำต�อกับทางร้านี้

รูปภาพื่ม้ีขนี้าดำพื่อด้ำแลุ่ะสวิยงามีการใชุ้ส้เหมีาะสมี

ค�าเฉลุ้่�ย	4.67	ระดัำบมีากท้�สุดำ	ตามีลุ่ำาดัำบ	จัากผ้ลุ่

การประเมิีนี้จัะเห็นี้วิ�าระบบพื่าณิชุยอิ์เล็ุ่กทรอนิี้กส์

ของกลุุ่�มีวิิสาหกิจัชุุมีชุนี้ทอผ้้าท้องถิุ�นี้จัังหวัิดำ

ศึร้สะเกษ	 ม้ีการออกแบบระบบภายใต้หลัุ่กการ

ทฤษฎี้การออกแบบตามีวิัฏจัักรการพื่ัฒนี้าระบบ	

(SDLC)	 แลุ่ะการทำา ต้นี้แบบระบบพื่าณิชุย์

อิเล็ุ่กทรอนิี้กส์ผ้�านี้การออกแบบตามีหลุ่ักการ

ทฤษฎ้ีการออกแบบระบบ	โดำยใชุ้หลัุ่กการออกแบบ

ตามีควิามีต้องการของผู้้ใชุ้งานี้เป็นี้หลัุ่กสอดำคลุ้่อง

กับบริบทชุุมีชุนี้แลุ่ะเทคโนี้โลุ่ย้ในี้ปัจัจุับันี้แลุ่ะใชุ้

หลัุ่กการออกแบบเนี้น้ี้ควิามีเร้ยบง�ายสะดำวิกในี้การ

ใชุ้งานี้การใชุ้ส้เหมีาะสมีใชุ้โทนี้ส้ดูำสบายตาแลุ่ะ

เหมีาะสมีกับผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ชุุมีชุนี้	 ประกอบกับการใชุ้

ภาพื่ประกอบส่�อควิามีหมีายท้�ชุดัำเจันี้ม้ีควิามีเหมีาะ

กับผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ผ้้าทอของชุุมีชุนี้	 การใชุ้งานี้ท้�ม้ี

โครงสรา้งเว็ิบไซื้ต์ท้�เข้าถึุงข้อมูีลุ่ได้ำง�าย	แลุ่ะมีข้้อมูีลุ่

การติดำต�อท้�ชัุดำเจันี้ท้�ม้ีประโยชุน์ี้ต�อผู้้ใชุ้งานี้จึังทำาให้

ภาพื่รวิมีอยู�ในี้ระดัำบเป็นี้ท้�พึื่งพื่อใจัซึื้�งประการท้�

สำาคัญประการหนึี้�งในี้ข้อค้นี้พื่บการพัื่ฒนี้าระบบ
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พื่าณิชุย์อิเล็ุ่กทรอนิี้กส์ค่อควิามีเร้ยบง�าย	 เข้าถึุง

แลุ่ะใชุ้งานี้ง�าย	 ม้ีควิามีเหมีาะสมีกับบริบทชุุมีชุนี้

แลุ่ะควิามีเป็นี้จุัดำเดำ�นี้บอกเลุ่�าเร่�องราวิสินี้ค้าชุุมีชุนี้

ในี้ลัุ่กษณะ	Softpower	เพ่ื่�อสร้างอัตลัุ่กษณ์ภายใต้

วิิถุ้ชุ้วิิตชุุมีชุนี้เพ่ื่�อเป็นี้เน่ี้�อหาท้�เก้�ยวิข้องกับสินี้ค้า

แลุ่ะผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ให้เป็นี้ท้�นี้�าสนี้ใจัมีากยิ�งขึ�นี้

6.  ข้อเสำนำอแนำะ
	 1.		 ข้อเสนี้อแนี้ะเชิุงนี้โยบาย

	 	 ควิรนี้ำาลุ่วิดำลุ่ายท้�เป็นี้เอกลุ่ักษณ์ของ

ผ้้าทอหร่อลุ่วิดำลุ่ายท้�แสดำงถึุงศิึลุ่ปวัิฒนี้ธ์รรมีของ

ท้องถิุ�นี้ศึร้สะเกษ	 มีาประยุกต์ใชุ้	 เพ่ื่�อเป็นี้การ

อนุี้รักษ์แลุ่ะพัื่ฒนี้าภูมิีปัญญาท้องถิุ�นี้	 ให้เกิดำ

ประโยชุน์ี้เชิุงพื่าณิชุย์ต�อไป	

	 2.		 ข้อเสนี้อแนี้ะในี้การวิิจััยครั�งต�อไป

	 	 2.1	 การพื่ัฒนี้าผ้ลุ่ิตภัณฑ์์ควิรคำานึี้ง

ถึุงการนี้ำาวัิสดุำ	เทคนี้คิการผ้ลิุ่ตนี้วัิตกรรมีด้ำานี้สิ�งทอ	

มีาใชุ้ในี้การผ้ลุ่ิตแลุ่ะควิรศึึกษาแนี้วิโนี้้มีการ

ออกแบบ	(Trend)	ท้�เป็นี้ปัจัจุับันี้เพ่ื่�อทราบแนี้วิทาง

การออกแบบในี้ด้ำานี้รูปแบบวัิสดุำ	 การใชุ้ส้แลุ่ะ

กระบวินี้การผ้ลิุ่ต	 เพ่ื่�อให้เหมีาะสมีกับควิามีนิี้ยมี

ของผู้้บริโภค		

	 	 2.2	 ในี้การพัื่ฒนี้าระบบพื่าณิชุย์

อิเล็ุ่กทรอนิี้กส์ควิรพิื่จัารณานี้ำาเทคโนี้โลุ่ย้ในี้

ปัจัจุับันี้มีาประยุกต์ใชุ้เพ่ื่�อสอดำคลุ่้องกับสถุานี้	

การณ์ปัจัจุับันี้แลุ่ะสอดำคลุ้่องกับบริบทชุุมีชุนี้แลุ่ะ

อำานี้วิยควิามีสะดำวิกในี้การใชุ้งานี้ท้�เหมีาะสมีกับ

ชุุมีชุนี้

7.  องค์ควิามร้้ที�ได้รับ
	 ในี้การศึึกษาศึึกษาแนี้วิทางการพัื่ฒนี้า

ผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ทอผ้้าท้องถิุ�นี้จัังหวัิดำศึร้สะเกษ	เพ่ื่�อสร้าง

มูีลุ่ค�าเพิื่�มีให้สินี้ค้าของกลุุ่�มีวิิสาหกิจัชุุมีชุนี้ทอผ้้า

ท้องถิุ�นี้จัังหวิัดำศึร้สะเกษพื่บวิ�า	 การออกแบบท้�

เหมีาะสมีต้องอาศัึยหลัุ่กการออกแบบใหส้อดำคลุ้่อง

ภายใต้บริบทของชุุมีชุนี้แลุ่ะเอกลุ่ักษณ์แลุ่ะศิึลุ่ป

วัิฒนี้ธ์รรมีของท้องถิุ�นี้ม้ีควิามีเป็นี้อัตลัุ่กษณ์แสดำง

ควิามีเป็นี้ท้องถิุ�นี้ชุุมีชุนี้นัี้�นี้ๆ	นี้ำาเสนี้อเร่�องราวิผ้�านี้

การออกแบบผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ให้ทรงคุณค�า	แลุ่ะร�วิมีสมัีย

สอดำคลุ่้องกับควิามีต้องการของลุู่กค้าม้ีคุณภาพื่ม้ี

ควิามีหลุ่ากหลุ่าย	ในี้ด้ำานี้การพัื่ฒนี้าระบบพื่าณิชุย์

อิเล็ุ่กทรอนิี้กส์ม้ีการออกแบบแลุ่ะพัื่ฒนี้าตามีหลัุ่ก

การทฤษฎีข้องการออกแบบตามีวิฏัจัักรการพัื่ฒนี้า

ระบบ	(SDLC)	โดำยใชุ้หลัุ่กการออกแบบตามีควิามี

ต้องการของผู้้ใชุ้งานี้เป็นี้หลัุ่กสอดำคลุ้่องกับบริบท

ชุุมีชุนี้โดำยคำานึี้งถึุงเทคโนี้โลุ่ย้ท้�ใชุ้ในี้การพื่ัฒนี้า

ปัจัจุับันี้ท้�เหมีาะสมีกับชุุมีชุนี้ดัำงภาพื่
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ภาพที� 9 การพัื่ฒนี้าผ้ลิุ่ตภัณฑ์์ทอผ้้าท้องถิุ�นี้จัังหวัิดำศึร้สะเกษ

ภาพที� 10 องค์ควิามีรู้ท้�ได้ำรับ
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บทคัดย่อ

	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	ม้ีวัิตถุุประสงค์เพ่ื่�อ	1)	ศึึกษารูปแบบวัิฒนี้ธรรมีทางการเม่ีองเพ่ื่�อพัื่ฒนี้าพื่ฤติกรรมี	

2)	พัื่ฒนี้าแนี้วิคิดใหม่ีทางการเม่ีอง	3)	พัื่ฒนี้าจัริยธรรมีและควิามีรับผิิดชอบต่อสังคมี	4)	เพ่ื่�อพัื่ฒนี้าสังคมี

สันี้ติประชาธรรมี	และ	5)	พัื่ฒนี้าหลักสูตรพัื่ฒนี้าจัริยธรรมีท้�พึื่งประสงค์ของผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้	ในี้จัังหวัิดชัยภููมิี	

เป็นี้การวิิจััยเชิงผิสานี้วิิธ้	โดย	1)	ทำาการวิิจััยเชิงปริมีาณ	โดยสอบถุามีกลุ่มีตัวิอย่าง	จัำานี้วินี้	1,200	คนี้	2)	

ทำาการวิิจััยเชิงคุณภูาพื่	โดยสัมีภูาษณ์ผูิ�ให�ข�อมูีลสำาคัญ	จัำานี้วินี้	190	คนี้	และดำาเนิี้นี้การสนี้ทนี้ากลุ่มีย่อย

ในี้พ่ื่�นี้ท้�เป้าหมีาย	จัำานี้วินี้	2	กลุ่มี	และ	3)	ทำาวิิจััยเชิงปฏิิบัติการ	โดยการจััดโครงการพัื่ฒนี้าผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้	

จัำานี้วินี้	100	คนี้	ดำาเนิี้นี้การวิิเคราะห์ข�อมูีลด�วิยสถิุติจัำานี้วินี้	ร�อยละ	ค่าเฉล้�ย	ส่วินี้เบ้�ยงเบนี้มีาตรฐานี้	สถิุติ

ตารางไขวิ�	และวิิเคราะห์ข�อมูีลเชิงคุณภูาพื่ด�วิยวิิธ้การวิิเคราะห์ข�อมูีลเชิงเน่ี้�อหา

 ผลการวิิจััยพบว่ิา 

	 1.		 ผูิ�นี้ำาม้ีรูปแบบวิฒันี้ธรรมีทางการเม่ีองแบบมีส่้วินี้รว่ิมีและแบบผิสมีผิสานี้กบัแบบไพื่รฟ้่้า	ผูิ�นี้ำา

ม้ีพื่ฤติกรรมีท้�ด้ในี้	3	ด�านี้	 ค่อ	การครองตนี้	ครองคนี้	และครองงานี้	 ผูิ�นี้ำาท้�ม้ีรูปแบบวัิฒนี้ธรรมีทางการ

เม่ีองท้�แตกต่างกันี้ม้ีแนี้วิโนี้�มีพื่ฤติกรรมีทางการเม่ีองต่างกันี้ออกไป	

	 2.		 แนี้วิคิดใหม่ีทางการเม่ีองของผูิ�นี้ำาท้�ด้	ต�องมุ่ีงส่งเสริมีการปกครองตนี้เองตามีวิิถุ้ประชาธปิไตย

ในี้	 3	 ด�านี้	 ค่อ	 1)	 การม้ีส่วินี้ร่วิมี	 2)	 ภูาวิะผูิ�นี้ำา	 และ	 3)	 การส่งเสริมีการร่วิมีม่ีอและสร�างเคร่อข่ายในี้ 

ท�องถิุ�นี้

* ได�รับบทควิามี:	16	มิีถุุนี้ายนี้	2566;	แก�ไขบทควิามี:	16	ม้ีนี้าคมี	2567;	ตอบรับต้พิื่มีพ์ื่:	29	ม้ีนี้าคมี	2567		     
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	 3.		 ผูิ�นี้ำาสรรหาสิ�งสนัี้บสนุี้นี้ให�เกิดควิามีเป็นี้ธรรมีแก่สังคมีโดยรวิมี	การพัื่ฒนี้าจัริยธรรมีและควิามี

รับผิิดชอบต่อสังคมีเป็นี้กิจักรรมีท้�จััดขึ�นี้เพ่ื่�อให�ผูิ�นี้ำาได�ตระหนัี้กถึุงควิามีรับผิิดชอบต่อการจััดการกับปัญหา

ต่างๆ	และแก�ไขปัญหาได�อย่างถูุกต�อง

	 4.		 การพัื่ฒนี้าสังคมีสันี้ติประชาธรรมีได�ต�องอาศัึย	1)	พื่ระสงฆ์์	2)	ผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้	และ	3)	กรรมีการ

หมู่ีบ�านี้	โดยมุ่ีงให�ควิามีสำาคัญกับกฎ	ระเบ้ยบ	ข�อบังคับ	โดยอาศัึยควิามีร่วิมีม่ีอของประชาชนี้

	 5.		 หลักสูตรพัื่ฒนี้าผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้ท้�พึื่งประสงค์	4	หลักสูตร	8	กิจักรรมีการเร้ยนี้รู�	เพ่ื่�อสร�างให�เป็นี้

ชุมีชนี้ต�นี้แบบของสังคมีสันี้ติประชาธรรมี	ทำาให�ผูิ�นี้ำาได�รับการปลูกฝัังแนี้วิคิดในี้การพัื่ฒนี้าท�องถิุ�นี้	

คำาสำำาคัญ:	หลักสูตรพัื่ฒนี้าผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้;	การสร�างองค์ควิามีรู�;	จัังหวัิดชัยภููมิี

Abstract

	 The	purposes	of	this	research	were;	1)	to	study	political	culture	type	for	behavior	

development,	2)	to	develop	the	new	political	idea,	3)	to	develop	the	moral	and	social	

responsibility,	4)	to	develop	the	peaceful	society	and	5)	to	develop	the	desirable	local	

leadership	curriculum	of	local	leaders	in	Chaiya	Phum	province.	This	research	program	

was	mixed	methods	as	Qualitative,	Quantitative	and	Action	research.	The	sample	group	

was	1200	people	by	using	of	questionnaires,	the	key	informants	were	190	expert	persons	

by	using	of	in-depth	interview	forms,	and	to	conduct	2	focus	group	discussions	and	100	

local	leaders	were	developed	by	leadership	development	activity.	The	data	was	analyzed	

by	using	of	statistics	as	Frequency,	Percentage,	Mean,	Standard	Deviation	and	Chi-Square	

test	and	to	analyzed	qualitative	research	by	using	of	descriptive	analysis.	

 The result was found that:

	 1.		 Political	Culture	of	leaders	were	in	the	type	of	Participative	Political	Culture	

and	Subjective	&	Participative	Political	Culture.	There	are	3	dimensions	of	good	leaders	

as	self-occupancy,	human	occupancy	and	job	occupancy.	Leaders	with	different	political	

cultural	styles	have	different	political	behaviors.

	 2.		 The	 new	 political	 idea	 of	 good	 leaders	 has	 to	 support	 democratic	 local	 

self-governing	in	3	dimensions:	1)	political	participation,	2)	leadership	and	3)	supporting	

on	community	group	building	and	networks.

	 3.		 Leaders	seek	ways	to	promote	justice	for	society	as	a	whole.	Ethics	and	social	

responsibility	development	are	an	activity	organized	for	leaders	to	realize	their	responsibilities	
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to	deal	with	problems	and	solve	the	problem	correctly.

	 4.		 The	development	of	a	peaceful	society	requires	1)	monks,	2)	local	leaders,	

and	3)	village	committees,	with	a	focus	on	regulations	and	systems.	Regulations	based	

on	public	cooperation.

	 5.		 There	are	4	courses	and	8	learning	activities	on	the	development	of	 ideal	

local	leaders	to	establish	a	model	community	for	a	peaceful	and	democratic	society.	

Cultivate	local	development	concepts	for	leaders.	

Keywords: Executive	Training	Program;	Knowledge	Creation;	Chaiya	Phum	province

1.  บทนำำา
	 การกระจัายอำานี้าจัสู่ท�องถิุ�นี้เพ่ื่�อให�ท�องถิุ�นี้

ได�ม้ีโอกาสปกครองตนี้เอง	โดยเล่อกผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้ขึ�นี้

มีาเพ่ื่�อจััดสรรผิลประโยชนี้ข์องท�องถิุ�นี้ให�เกิดขึ�นี้แก่

ประชาชนี้ในี้ท�องถิุ�นี้	สอดคล�องกับหลักประชาธิปไตย

ท้�ว่ิา	การปกครองของประชาชนี้	โดยประชาชนี้	และ

เพ่ื่�อประชาชนี้	 และการปกครองท�องถิุ�นี้สามีารถุ

สนี้องควิามีต�องการของท�องถิุ�นี้ตรงเปา้หมีาย	และ

ม้ีประสิทธิภูาพื่	 เน่ี้�องจัากม้ีผูิ�แทนี้ของประชาชนี้ท้�

รู�และเข�าใจัในี้ควิามีต�องการของประชาชนี้สามีารถุ

สนี้องควิามีต�องการของประชาชนี้ได�อย่างตรง 

เป้าหมีาย	รวิดเร็วิและม้ีประสิทธิภูาพื่	(ภิูญญาพัื่ชญ์ 

สรณวัิชรเอกากุล,	2566,	หนี้�า	26)

	 การปกครองท�องถิุ�นี้จัะเป็นี้แหล่งสร�าง

ผูิ�นี้ำาทางการเม่ีอง	การบริหารของประเทศึในี้อนี้าคต

ผูิ�นี้ำาหน่ี้วิยการปกครองท�องถิุ�นี้ย่อมีเร้ยนี้รู�ประสบ	

การณ์ทางการเม่ีอง	การได�รับเล่อกตั�ง	การสนัี้บสนุี้นี้

จัากประชาชนี้ในี้ท�องถิุ�นี้จึังเป็นี้พ่ื่�นี้ฐานี้ท้�ด้ต่อ

อนี้าคตทางการเม่ีองของตนี้และยังฝึักฝันี้ทักษะ

ทางการบริหารงานี้ในี้ท�องถิุ�นี้	(วิิญญูู	อังคณารักษ์,	

2518,	หนี้�า	98)	แต่ในี้ขณะเด้ยวิกันี้	ผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้ท้�

ได�รับการเล่อกให�เป็นี้ผูิ�แทนี้ของประชาชนี้นัี้�นี้	 

ไม่ีได�หมีายควิามีว่ิา	 จัะเป็นี้ผูิ�นี้ำาท้�ด้และสามีารถุ

สร�างประโยชน์ี้และคุณค่าให�เกิดขึ�นี้ต่อท�องถิุ�นี้ได�

ทั�งหมีด	แต่ในี้ทางตรงกันี้ข�ามีก็อาจัม้ีผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้ท้�

ไม่ีด้เกิดขึ�นี้มีาด�วิยเช่นี้กันี้	 กล่าวิค่อ	 หากมี้ผูิ�นี้ำา 

ท�องถิุ�นี้ท้�เลวิก็สามีารถุสร�างสิ�งท้�ไร�ประโยชน์ี้และ 

ไร�คุณค่าให�เกิดขึ�นี้แก่ท�องถิุ�นี้ได�เช่นี้เด้ยวิกันี้

	 สำาหรับหลักในี้การเป็นี้ผูิ�ปกครองหร่อผูิ�นี้ำา

ท้�ด้นัี้�นี้	ท้�สำาคัญค่อ	จัะต�องมีจ้ัริยธรรมีของควิามีเปน็ี้

ผูิ�ปกครองท้�ด้หร่อเป็นี้ผูิ�นี้ำาท้�ด้เสมีอ	 สอดคล�องกับ

พุื่ทธพื่จัน์ี้ท้�ว่ิา	 “ในี้ฝูังโคแต่ละฝูัง	 ย่อมีม้ีโคท้�เป็นี้

ผูิ�นี้ำาฝูัง	 และฝูังโคนัี้�นี้ย่อมีเดินี้ตามีโคหัวิหนี้�านัี้�นี้	

ฉันี้ใด	 ในี้หมู่ีมีนุี้ษย์ย่อมีต�องมี้หัวิหนี้�าเป็นี้ผูิ�นี้ำาหมู่ี

คณะ	และหมู่ีคณะนัี้�นี้ย่อมีดำาเนิี้นี้ตามีผูิ�นี้ำาของตนี้	

ฉันี้นัี้�นี้	(องฺ.จัตุกฺก.	(ไทย)	21/70/98)	หมีายควิามีว่ิา 

ผูิ�นี้ำาในี้หมู่ีมีนุี้ษย	์ท้�เราสมีมีติเร้ยกกันี้ว่ิานัี้กปกครอง	

จัะเป็นี้นัี้กปกครองระดับใดก็ตามี	 ถุ่อว่ิา	 ม้ีหนี้�าท้�

เป็นี้ผูิ�นี้ำาสังคมีในี้ระดับของตนี้ทั�งสิ�นี้	 และจััดว่ิา	

เป็นี้ผูิ�ม้ีอำานี้าจัสูงสุดในี้สังคมีนัี้�นี้ๆ	อาจันี้ำาสังคมีของ

ตนี้ให�เจัริญก�าวิหนี้�าโดยไม่ีหยดุยั�งก็ได�	อาจันี้ำาสังคมี

ของตนี้ให� ถึุงควิามีวิิบัติล่มีจัมีก็ได�	 ทั�งน้ี้�อยู่ ท้�
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มีโนี้ธรรมีสำานึี้กควิามีรับผิิดชอบต่อส่วินี้รวิมีรวิมีไป

ถึุงนี้โยบายและวิิธ้การท้�ผูิ�นี้ำานัี้�นี้จัะนี้ำามีาปกครอง

หร่อบริหารหมู่ีคณะของตนี้	

	 การพัื่ฒนี้าจัริยธรรมีของผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้ท้�พึื่�ง

ประสงค์ท้�ผ่ิานี้กระบวินี้การอบรมีแล�วิทำาให�ม้ี 

เป้าหมีายในี้ช้วิิตหร่องานี้ท้�ได�รับ	 รวิมีถึุงสภูาพื่

แวิดล�อมีในี้การปฏิิบัติงานี้	ย่อมีทำาให�ผูิ�นี้ำาสามีารถุ

พิื่ชิตเป้าหมีายของตัวิเอง	 และมี้ควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ท้�ม้ี

ต่อบุคคลรอบข�าง	รวิมีถึุงการเป็นี้ผูิ�นี้ำาท้�ม้ีจัริยธรรมี

ท้�ด้ขององค์กรและเข�าใจัภูาวิะผูิ�นี้ำา	กับการเปล้�ยนี้	

แปลงและการสร�างนี้วัิตกรรมีได�เป็นี้อย่างด้จัะ

ทำาให�องค์กรประสบควิามีสำาเร็จัอยา่งแน่ี้นี้อนี้	(สุวิินี้	

สุขสมีกิจั,	2524,	หนี้�า	296;	รัชตกาญจัน์ี้	ดิษฐอ่วิมี,	

2544,	 หนี้�า	 120)	 ดังนัี้�นี้	 การสร�างองค์ควิามีรู�ท้�

เหมีาะสมีให�เกิดขึ�นี้แก่ผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้จึังเป็นี้การสร�าง

คุณค่าท้�เหมีาะสมีต่อการพัื่ฒนี้าท�องถิุ�นี้ได�

	 การสร�างหลักสูตรพัื่ฒนี้าผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้จึัง

เกิดขึ�นี้เพ่ื่�อตอบสนี้องในี้การพัื่ฒนี้าท�องถิุ�นี้	โดยการ

แสวิงหาแนี้วิทางการพื่ฒันี้าท�องถิุ�นี้ท้�เหมีาะสมี	โดย

หน่ี้วิยงานี้ท้�ม้ีควิามีเช้�ยวิชาญและร่วิมีกันี้ศึึกษาวิิจััย

เก็บรวิบรวิมีข�อมูีลในี้พ่ื่�นี้ท้�และนี้ำาเสนี้อหลักสูตร

การพัื่ฒนี้าผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้	 โดยสร�างองค์ควิามีรู�สู่การ

พัื่ฒนี้าท�องถิุ�นี้ในี้พ่ื่�นี้ท้�เป้าหมีาย	อันี้เป็นี้การเตร้ยมี

พื่ร�อมีสู่การคัดสรรผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้ในี้อนี้าคต

	 ดังนัี้�นี้	คณะผูิ�วิิจััยม้ีควิามีคาดหวัิงว่ิา	การ

พัื่ฒนี้าหลักสูตรพัื่ฒนี้าผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้เพ่ื่�อให�รับรู�และ

เข�าใจัในี้บทบาทหนี้�าท้�ของตนี้ท้�จัะพึื่งม้ีต่อประชาชนี้	

ในี้สังคมีนัี้�นี้ๆ	จัะม้ีส่วินี้ช่วิยสร�างให�สังคมีในี้ท�องถิุ�นี้

นัี้�นี้ๆ	อยู่ร่วิมีกันี้อย่างสันี้ติสุข	ม้ีควิามีสุขตามีควิามี

เป็นี้จัริงและเป็นี้สังคมีท้�เป็นี้ธรรมีาภิูบาลได�อย่าง

แท�จัริง	 โดยคณะผูิ�วิิจััยจัะได�ทำาการศึึกษาวิิจััยในี้

ประเด็นี้ท้�ม้ีส่วินี้สำาคัญในี้การพื่ฒันี้าผูิ�นี้ำาในี้มีติิต่างๆ	

ค่อ	 การศึึกษาวัิฒนี้ธรรมีทางการเม่ีองเพ่ื่�อพัื่ฒนี้า

พื่ฤติกรรมีของผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้,	 การพื่ัฒนี้าแนี้วิคิด

ทางการเม่ีองแบบใหม่ีให�กับผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้	การพัื่ฒนี้า

จัริยธรรมีและควิามีรับผิิดชอบต่อสังคมีของผูิ�นี้ำา

ท�องถิุ�นี้	 นี้ำาไปสู่การจััดโครงการพื่ัฒนี้าจัริยธรรมี

ของผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้ในี้พ่ื่�นี้ท้�เป้าหมีาย	 และร่วิมีกันี้

พัื่ฒนี้าเป็นี้สังคมีสันี้ติประชาธรรมี	 โดยผ่ิานี้

กระบวินี้การวิิจััยแล�วิจึังนี้ำามีาใช�เป็นี้เคร่�องม่ีอในี้

การฝัึกอบรมีพื่ัฒนี้าคุณธรรมีจัริยธรรมีให�กับผูิ�นี้ำา

ท�องถิุ�นี้ในี้พ่ื่�นี้ท้�จัังหวัิดชัยภููมิี	 โดยทำาการวิิจััยเชิง

ปริมีาณครอบคลุมีพ่ื่�นี้ท้�ทั�งจัังหวัิดชัยภููมีิ	 ทำาการ

วิิจััยเชิงคุณภูาพื่โดยการสัมีภูาษณ์ผูิ�ให�ข�อมูีลสำาคัญ	

และดำาเนี้ินี้การจััดโครงการพื่ัฒนี้าจัริยธรรมีของ

ผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้ในี้	2	พ่ื่�นี้ท้�	ซึึ่�งผิลในี้การดำาเนิี้นี้การวิิจััย

ครั�งน้ี้�	 คณะผูิ�วิิจััยจัะได�นี้ำาไปพัื่ฒนี้าต่อยอดพัื่ฒนี้า

เป็นี้โครงการบริการวิิชาการเพ่ื่�อพื่ัฒนี้าคุณธรรมี

จัริยธรรมี	ศัึกยภูาพื่สำาหรับผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้ในี้อนี้าคต

2.  วัิตถุุประสำงค์ของการวิิจััย
	 1.	 เพ่ื่�อศึึกษารูปแบบวัิฒนี้ธรรมีทางการ

เม่ีองเพ่ื่�อพื่ัฒนี้าพื่ฤติกรรมีของผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้ในี้

จัังหวัิดชัยภููมิี

	 2.		 เพ่ื่�อพัื่ฒนี้าแนี้วิคิดใหม่ีทางการเม่ีอง

ของผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้	ในี้จัังหวัิดชัยภููมิี

	 3.		 เพ่ื่�อพัื่ฒนี้าจัริยธรรมีและควิามีรับ 

ผิิดชอบต่อสังคมีของผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้	ในี้จัังหวัิดชัยภููมิี

	 4.		 เพ่ื่�อพัื่ฒนี้าสังคมีสันี้ติประชาธรรมีของ

ผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้	ในี้จัังหวัิดชัยภููมิี
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	 5.		 เพ่ื่�อพัื่ฒนี้าหลักสูตรพัื่ฒนี้าจัริยธรรมี

ผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้ท้�พึื่งประสงค์	ในี้จัังหวัิดชัยภููมิี	

3.  วิิธีีดำาเนิำนำการวิิจััย
	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	แบ่งออกเป็นี้โครงการย่อย	

5	 โครงการ	 จััดเป็นี้การวิิจััยแบบผิสานี้วิิธ้	 โดย

ทำาการวิิจััยเชิงปริมีาณ	ด�วิยใช�วิิธ้การวิิจััยเชิงสำารวิจั	

ทำาการวิิจััยเชิงคุณภูาพื่	 ด�วิยการสัมีภูาษณ์เชิงลึก 

ผูิ�ให�ข�อมูีลสำาคัญ	และดำาเนิี้นี้การจััดทำาการสนี้ทนี้า

กลุ่มีย่อยในี้พ่ื่�นี้ท้�เป้าหมีาย	และ	ทำาวิิจััยเชิงปฏิิบัติ

การ	โดยการดำาเนี้นิี้จััดโครงการพื่ฒันี้าผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้	

จัำานี้วินี้	100	คนี้	โดยม้ีการดำาเนิี้นี้การวิิจััยดังน้ี้�

	 1.		 ประชากรและกลุ่มีตัวิอยา่งท้�ใช�ในี้การ

วิิจััย	 ได�แก่	 ประชาชนี้ในี้จัังหวิัดชัยภููมิี	 จัำานี้วินี้	

1,118,750	 คนี้	 (สำานัี้กงานี้กลางทะเบ้ยนี้ราษฎร์	

กระทรวิงมีหาดไทย)	 และคำานี้วิณหากลุ่มีตัวิอย่าง

ท้�เหมีาะสมีได�	 จัำานี้วินี้	 1200	 คนี้	 โดยใช�วิิธ้การ

กำาหนี้ดหากลุ่มีตัวิอย่างท้�เหมีาะสมีโดยใช�สูตรของ	

Taro	Yamane	(1967,	p.	398)	และใช�วิิธ้การสุ่มี

ตัวิอย่างแบบหลายขั�นี้ตอนี้	 (Multi	 Stage	 

Random	Sampling)	(ปัญญา	คล�ายเดช,	2560,	

หนี้�า	175)	โดยจัำาแนี้กกลุ่มีอย่างออกเป็นี้	3	กลุ่มี

ตามีโครงการวิิจััยย่อย	ค่อ	1)	ผูิ�ตอบแบบสอบถุามี

เก้�ยวิกับรูปแบบวัิฒนี้ธรรมีทางการเม่ีองเพ่ื่�อพัื่ฒนี้า

พื่ฤติกรรมีของผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้	ในี้จัังหวัิดชัยภููมิี	จัำานี้วินี้	

400	คนี้	2)	ผูิ�ตอบแบบสอบถุามีเก้�ยวิกับการพัื่ฒนี้า

แนี้วิคดิใหม่ีทางการเม่ีองของผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้	ในี้จัังหวิดั

ชัยภููมิี	จัำานี้วินี้	400	คนี้	และ	3)	ผูิ�ตอบแบบสอบถุามี

เก้�ยวิกับการพัื่ฒนี้าสังคมีสันี้ติประชาธรรมีของผูิ�นี้ำา

ท�องถิุ�นี้	ในี้จัังหวัิดชัยภููมิี	จัำานี้วินี้	400	คนี้

	 2.		 ผูิ�ให�ข�อมูีลสำาคัญในี้การสัมีภูาษณแ์ละ

สนี้ทนี้ากลุ่มี	ได�แก่	พื่ระสงฆ์์,	ผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้,	ปราชญ์

ชาวิบ�านี้/ผูิ�รู�	ผูิ�ท้�เก้�ยวิข�องกับรัฐ	ผูิ�ทรงคุณวุิฒิ	และ

ประชาชนี้ในี้พ่ื่�นี้ท้�	 โดยทำาการสัมีภูาษณ์	 และจััด

ทำาการสัมีภูาษณ์โดยการสนี้ทนี้ากลุ่มีเฉพื่าะ	

จัำานี้วินี้	190	คนี้	โดยจัำาแนี้กผูิ�ให�ข�อมูีลสำาคัญและ

การสนี้ทนี้ากลุ่มีเป็นี้	5	กลุ่มีตามีโครงการย่อยๆ	ละ	

จัำานี้วินี้ระหว่ิาง	 25-45	 รูป/คนี้	 และผูิ�เข�าร่วิมีในี้

โครงการพัื่ฒนี้าผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้ท้�พึื่งประสงค์	 ได�แก่	

ผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้	ในี้เขตพ่ื่�นี้ท้�ตำาบลนี้าฝัาย	อำาเภูอเม่ีอง

ชัยภููมิี	และตำาบลหนี้องบวัิแดง	อำาเภูอหนี้องบวัิแดง	

จัังหวัิดชัยภููมิี	จัำานี้วินี้	100	คนี้

	 3.		 พ่ื่�นี้ท้�ในี้การดำาเนิี้นี้การวิิจััย	ได�แก่	1)	

ระดับทั�วิไป	 ค่อ	 ดำาเนิี้นี้การแจักแบบสอบถุามีในี้

พ่ื่�นี้ท้�เขตจัังหวิัดชัยภููมิี	 2)	 ระดับปฏิิบัติการ	 ค่อ	

ดำาเนิี้นี้สัมีภูาษณ์,	 สนี้ทนี้ากลุ่มี	 และดำาเนิี้นี้การ

กิจักรรมีโครงการพัื่ฒนี้าผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้ท้�พึื่งประสงค์	

ในี้ท้�เฉพื่าะ	2	แห่ง	 ค่อ	1)	 เขตพ่ื่�นี้ท้�ตำาบลนี้าฝัาย	

อำาเภูอเม่ีองชัยภููมิี	 และ	 2)	 เขตพ่ื่�นี้ท้�ตำาบล

หนี้องบัวิแดง	อำาเภูอหนี้องบัวิแดง	จัังหวัิดชัยภููมิี

	 4.		 เคร่�องม่ีอท้�ใช�ในี้การวิิจััย	แบ่งออกเป็นี้	

5	ชุดจัำาแนี้กโครงการวิิจััยยอ่ย	ค่อ	1)	โครงการวิิจััย

ย่อย	1	ม้ีเคร่�องม่ีอการวิิจััย	จัำานี้วินี้	3	ประเภูท	ค่อ	

(1)	แบบสอบถุามี	(2)	แบบสัมีภูาษณ	์และ	(3)	แบบ

ประเมิีนี้ผิลควิามีพึื่งพื่อใจั	2)	โครงการวิิจััยย่อย	2	

ม้ีเคร่�องม่ีอการวิิจััย	 จัำานี้วินี้	 2	 ประเภูท	 ค่อ	 (1)	

แบบสอบถุามี	และ	(2)	แบบสัมีภูาษณ์	3)	โครงการ

วิิจััยย่อย	3	ม้ีเคร่�องม่ีอ	จัำานี้วินี้	2	ประเภูท	ค่อ	(1)	

แบบสัมีภูาษณ์	 และ	 (2)	 แบบสนี้ทนี้ากลุ่มี	 4)	

โครงการวิิจััยย่อย	4	ม้ีเคร่�องม่ีอการวิิจััย	จัำานี้วินี้	2	
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ประเภูท	 ค่อ	 (1)	 แบบสอบถุามี	 และ	 (2)	 แบบ

สัมีภูาษณ์	5)	โครงการวิิจััยย่อย	5	ม้ีเคร่�องม่ีอการ

วิิจััย	จัำานี้วินี้	2	ประเภูท	ค่อ	(1)	แบบสัมีภูาษณ์	และ	

(2)	แบบประเมิีนี้ควิามีพึื่งพื่อใจั

	 5.		 การเก็บรวิบรวิมีข�อมูีล	 ผูิ� วิิ จััยได�

จัำาแนี้กวิิธ้การเก็บรวิบรวิมีข�อมูีลออกเป็นี้	 2	 ส่วินี้	

ค่อ	1)	การเก็บรวิบรวิมีข�อมูีลเชิงเอกสาร	โดยคณะ

ผูิ�วิิจััยได�ศึึกษาเอกสารแนี้วิคิดทฤษฎ้ท้�เก้�ยวิข�องกับ

งานี้วิิจััยในี้โครงการย่อยทั�ง	 5	 โครงการแล�วินี้ำามีา

ใช�เป็นี้เคร่�องม่ีอในี้การวิิเคราะหแ์ละนี้ำาเสนี้อข�อมูีล

ในี้ ลั กษณะควิ ามี เ ร้ ย ง โ ดย ให� เ ป็ นี้ ไปตามี

วัิตถุุประสงค์ของการวิิจััยในี้แต่ละโครงการท้�ได�

กำาหนี้ดไวิ�	และ	2)	การเก็บรวิบรวิมีข�อมูีลภูาคสนี้ามี	

โดยคณะผูิ�วิิจััยได�นี้ำาหนัี้งส่อจัากวิิทยาลัยสงฆ์์ชัยภููมิี	

ถึุงกลุ่มีเป้าหมีาย	 เพ่ื่�อขออนุี้ญาตในี้การแจัก

แบบสอบถุามี	 สัมีภูาษณ์เชิงลึก	 การสนี้ทนี้ากลุ่มี	

ตลอดจันี้ถึุงการประเมิีนี้ผิลควิามีพึื่งพื่อใจัของผูิ�นี้ำา

ท�องถิุ�นี้ท้�เข�าร่วิมีกิจักรรมีการพัื่ฒนี้าพื่ฤติกรรมี

สำาหรับผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้	ในี้จัังหวัิดชัยภููมิี	ท้�คณะผูิ�วิิจััย

ได�ร่วิมีกันี้จััดขึ�นี้	

	 6.		 การวิิเคราะห์ข�อมูีล	 ผูิ�วิิจััยได�จัำาแนี้ก

วิิธ้การเก็บรวิบรวิมีข�อมูีลออกเป็นี้	 3	 ส่วินี้	 ค่อ	 1)	

การวิิเคราะห์ข�อมูีลเชิงปริมีาณ	 คณะผูิ�วิิจััยดำาเนิี้นี้

การวิิเคราะห์ข�อมูีล	 โดยใช�โปรแกรมีคอมีพื่ิวิเตอร์

สำาเร็จัรูป	โดยใช�สถิุติจัำานี้วินี้	ร�อยละ	ค่าเฉล้�ย	(𝑥̅̅)	
ส่วินี้เบ้�ยงเบนี้มีาตรฐานี้	 (S.D.)	และสถิุติวิิเคราะห์

แบบตารางไขวิ�	หร่อ	Chi-square	 test	พื่ร�อมีทั�ง

แปลผิลตามีเกณฑ์์ท้�กำาหนี้ด	 นี้ำาเสนี้อผิลการ

วิิเคราะห์ในี้รูปของควิามีเร้ยงประกอบตาราง	 2)	

การวิิเคราะห์ข�อมูีลเชิงคุณภูาพื่	คณะผูิ�วิิจััยดำาเนิี้นี้

การวิิเคราะห์ข�อมูีลด�วิยวิิธ้การแบบสามีเส�า	 

(Triangulation)	 เป็นี้การใช�ข�อมูีลจัาก	 3	 กลุ่มี

ย่นี้ยันี้กันี้	 ค่อ	 (1)	 กลุ่มีประชาชนี้ทั�วิไป	 (2)	 กลุ่มี

ผูิ�ทรงคุณวุิฒิ	และ	(3)	กลุ่มีผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้	ในี้จัังหวัิด

ชัยภููมีิ	 และนี้ำาข�อมูีลท้�ได�จัากการสัมีภูาษณ์เชิงลึก	

และการสังเกตทั�ง	 3	 กลุ่มีมีาตรวิจัสอบข�อมูีลแล�วิ

คัดเอาข�อมูีลท้�ตรงกันี้	ส่วินี้ข�อมูีลท้�ไม่ีตรงกันี้ไปหา

ข�อมูีลเพิื่�มีเติมีว่ิาเน่ี้�องมีาจัากสาเหตุอะไรจึังได�

ข�อมูีลท้�ไม่ีตรงกันี้	หลังจัากนัี้�นี้	คณะผูิ�วิิจััยนี้ำาข�อมูีล

ท้�ได�จัากการสังเกต	 การสัมีภูาษณ์เชิงลึกและการ

สนี้ทนี้ากลุ่มีท้�ได�ตรวิจัสอบแล�วิว่ิาเป็นี้ข�อมูีลท้�ตรง

กันี้ทั�ง	 3	 กลุ่มีประกอบกับผิลการวิิจััยเชิงปริมีาณ	

นี้ำามีาจััดหมีวิดหมู่ีแล�วิต้ควิามี	แปรควิามีแล�วินี้ำามีา

วิิเคราะห์ข�อมูีลด�วิยวิิธ้การพื่รรณนี้าตามีหลักอุปนัี้ย

4.  สำรุปผลการวิิจััย
	 จัากการวิิจััยเร่�อง	 หลักสูตรพัื่ฒนี้าผูิ�นี้ำา 

ท�องถิุ�นี้:	 การสร�างองค์ควิามีรู�สู่การพัื่ฒนี้าท�องถิุ�นี้

ของผูิ�นี้ำาในี้จัังหวัิดชัยภููมิี	สรุปผิลการวิิจััยได�ดังน้ี้�

	 1.		 รูปแบบวิัฒนี้ธรรมีทางการเม่ีองเพ่ื่�อ

พัื่ฒนี้าพื่ฤติกรรมีของผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้	พื่บว่ิา	ตัวิช้�วัิดรูป

แบบวัิฒนี้ธรรมีทางการเม่ีอง	6	แบบ	ค่อ	1)	แบบ

คับแคบ	2)	แบบไพื่ร่ฟ้้า	3)	แบบม้ีส่วินี้ร่วิมี	4)	แบบ

คับแคบผิสมีแบบไพื่ร่ฟ้้า	5)	แบบไพื่ร่ฟ้้าผิสมีแบบ

ม้ีส่วินี้ร่วิมี	6)	แบบคับแคบผิสมีแบบม้ีส่วินี้ร่วิมี	และ

ผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้ในี้จัังหวัิดชัยภููมิีส่วินี้ใหญ่	 ม้ีรูปแบบ

วัิฒนี้ธรรมีทางการเม่ีอง	 2	 แบบ	 ค่อ	 1)	 แบบ

ม้ีส่วินี้ร่วิมี	 และ	 2)	 แบบไพื่ร่ฟ้้าผิสมีกับแบบ

ม้ีส่วินี้ร่วิมี	 เม่ี�อศึึกษาเก้�ยวิกับพื่ฤติกรรมีทางการ

เม่ีองของผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้	 ยังพื่บว่ิา	 ผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้ม้ี
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พื่ฤติกรรมีทางการเม่ีองอยูใ่นี้ระดับมีากท้�สุดทั�งโดย

ภูาพื่รวิมีและรายด�านี้ตามีลำาดับ	ค่อ	1)	ด�านี้ควิามี

เคารพื่สิทธิของผูิ�อ่�นี้	 2)	 ด�านี้การรับผิิดชอบต่อ

หนี้�าท้�	3)	ด�านี้การยึดถุ่อประโยชน์์ี้ส่วินี้รวิมี	และ	4)	

ด �านี้การม้ีส่วินี้ส่วินี้ตามีลำาดับ	 และรูปแบบ

วัิฒนี้ธรรมีทางการเ ม่ีองมี้ควิามีสัมีพัื่นี้ธ์กับ

พื่ฤติกรรมีทางการเม่ีองของผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้ในี้จัังหวัิด

ชัยภููมิี	

	 2.		 การพัื่ฒนี้าแนี้วิคิดใหม่ีทางการเม่ีอง

ของผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้	 พื่บว่ิา	 การพัื่ฒนี้าแนี้วิคิดใหม่ี

ทางการเม่ีองของผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้	 ในี้การส่งเสริมีการ

ปกครองตนี้เองตามีวิิถุ้ประชาธิปไตยท�องถิุ�นี้	 แบ่ง

เป็นี้	3	ด�านี้	ค่อ	1)	ด�านี้การม้ีสว่ินี้ร่วิมีทางการเม่ีอง

ท�องถิุ�นี้	2)	ด�านี้ภูาวิะผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้	และ3)	ด�านี้การ

ส่งเสริมีให�เกิดการรวิมีกลุ่มีและสร�างเคร่อข่าย

ชุมีชนี้	 เม่ี�อนี้ำาไปสอบถุามีควิามีคิดเห็นี้ของ

ประชาชนี้ในี้จัังหวัิดชัยภููมิี	พื่บว่ิา	ประชาชนี้ม้ีควิามี

คิดเห็นี้โดยรวิมีอยู่ในี้ระดับมีากและรายด�านี้มีาก

ตามีลำาดับ	ค่อ	ด�านี้การม้ีส่วินี้ร่วิมีทางการเม่ีองท�อง

ถิุ�นี้	 (𝑥̅̅	 =	 4.01)	 ด�านี้การส่งเสริมีให�เกิดการรวิมี

กลุ่มีและสร�างเคร่อข่ายชุมีชนี้	 (𝑥̅̅	 =	 3.85)	 ด�านี้
ภูาวิะผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้	(𝑥̅̅	=	3.62)	และม้ีแนี้วิทางการ

พัื่ฒนี้า	ค่อ	การส่งเสริมีให�เกิดการเม่ีองท�องถิุ�นี้เชิง

สมีานี้ฉันี้ท์	 การสร�างผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้วิิถุ้ใหม่ีและการ

สร�างภูาค้เคร่อข่ายระหว่ิางองค์กรและชุมีชนี้

	 3.		 การพัื่ฒนี้าจัริยธรรมีและควิามีรับผิิด

ชอบต่อสังคมีของผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้	พื่บว่ิา	 ผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้

ควิรได�รับการพัื่ฒนี้าคุณลักษณะของผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้ท้�

ด้ในี้	2	คุณลักษณะ	ประกอบด�วิย	1)	คุณลักษณะ

ด�านี้จัริยธรรมี	 กล่าวิค่อ	 ผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้ควิรใช�ช้วิิต

อย่างพื่อเพ้ื่ยง	รู�คุณค่าของเวิลา	ม้ีควิามีรับผิิดชอบ

ต่อหนี้�าท้�	กล�าตัดสินี้ใจั	และตรงต่อเวิลา	เห็นี้คุณค่า

ของกิจักรรมีสาธารณะประโยชน์ี้	และม้ีควิามีจัริงใจั	

อดทนี้	 เส้ยสละเป็นี้ท้�พึื่�งให�แก่ประชาชนี้ได�	 ใช�

เหตุผิลในี้การบริหารงานี้	ม้ีควิามีเข�าใจัในี้กฎเกณฑ์์	

ระเบ้ยบ	 กติกามีารยาทของสังคมี	 ม้ีควิามีรับผิิด

ชอบต่อหนี้�าท้�	 ม้ีการพัื่ฒนี้าตนี้เองอย่างสมีำ�าเสมีอ	

ปรับปรุงแก�ไขจุัดอ่อนี้	 และพัื่ฒนี้าจุัดแข็ง	 2)	

คุณลักษณะด�านี้ควิามีรบัผิิดชอบตอ่สังคมี	กล่าวิค่อ	

ผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้ควิรม้ีควิามีตั�งใจัพัื่ฒนี้าท�องถิุ�นี้อย่าง

เต็มีท้�	คอยบริการชาวิบ�านี้ด�วิยควิามีตั�งใจั	และเป็นี้

กันี้เอง	 ม้ีควิามีกล�าหาญ	 กล�าคิด	 กล�าตัดสินี้ใจั	 

ม้ีควิามีสามีารถุในี้การปรับตัวิตามียคุตามีสมัีย	และ

ม้ีวิิสัยทัศึน์ี้กวิ�างไกล	 ม้ีวุิฒิภูาวิะของผูิ�นี้ำาท้�ด้	 และ

ต�องมีค้วิามีรบัผิิดชอบตอ่การกระทำาของตนี้เองตอ่

สาธารณชนี้ต่อสังคมี	ตั�งใจัปฏิิบัติภูารกิจัตามีหนี้�าท้�

อยา่งสุดควิามีสามีารถุ	เคารพื่ในี้ควิามีเห็นี้ต่างของ

ประชาชนี้	เปิดโอกาสให�ประชาชนี้ได�ม้ีส่วินี้ร่วิมีในี้

การเสนี้อควิามีคิดเห็นี้ในี้เร่�องต่างๆ

	 4.		 การพัื่ฒนี้าสังคมีสันี้ติประชาธรรมีของ

ผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้	พื่บว่ิา	1)	แนี้วิคิดทางสังคมีสันี้ติประชา

ธรรมี	ม้ีพ่ื่�นี้ฐานี้แนี้วิคิดและวิิถุ้ช้วิิตของการอยู่ร่วิมี

กันี้อย่างสันี้ติของประชาชนี้ในี้จัังหวัิดชัยภููมิี	 

จัะควิามีขัดแย�งท้�รุนี้แรงเกิดขึ�นี้ในี้พ่ื่�นี้ท้�นี้�อยมีาก

เน่ี้�องจัากม้ีควิามีผูิกพัื่นี้ทางเคร่อญาติ	 เป็นี้สังคมี

ชนี้บทม้ีควิามีใกล�ชิดสนิี้ทสนี้มีกันี้	 ม้ีการรอมีชอมี

กันี้เองในี้ครอบครัวิก่อนี้	ถุ�าตกลงกันี้ไม่ีได�จึังจัะให�

ผูิ�ใหญ่บ�านี้มีาไกล่เกล้�ย	 แต่หากเป็นี้เร่�องใหญ่อาจั

แจั�งควิามีดำาเนิี้นี้คด้	 ประชาชนี้เช่�อว่ิาพื่ระพุื่ทธ

ศึาสนี้าจัะทำาให�ช้วิิตงดงามีขึ�นี้	 ทำาให�ช้วิิตสงบ
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ร่มีเยน็ี้	จึังจัำาเป็นี้ท้�จัะต�องสร�างสิ�งจูังใจัให�ประชาชนี้

เข�าวัิด	เร้ยนี้รู�พื่ระธรรมีด�วิยควิามีเตม็ีใจั	ประชาชนี้

ไม่ีได�มีองควิามีเหล่�อมีลำ�าทางสังคมีจัะเป็นี้สาเหตุ

ของควิามีขัดแย�ง	 เพื่ราะสังคมีชนี้บทเป็นี้สังคมี

แคบๆ	 สามีารถุมีองเห็นี้ควิามีเปล้�ยนี้แปลงของ

แต่ละครอบครัวิได�	 ม้ีการดูแลช่วิยเหล่อซึึ่�งกันี้และ

กันี้	จัะลดควิามีเหล่�อมีลำ�าทางเศึรษฐกิจัลงได�	ควิามี

สามัีคค้ในี้ชุมีชนี้	 มีาจัากควิามีสนิี้ทสนี้มีและเป็นี้

เคร่อญาติ	 ด�วิยเหตุท้�เป็นี้ชุมีชนี้ท้�อพื่ยพื่มีาตั�งบ�านี้

เร่อนี้มีาเป็นี้เวิลานี้านี้มีาก	 2)	 รูปแบบสังคมีสันี้ติ

ประชาธรรมี	จัะพื่บว่ิา	บทบาทของพื่ระสงฆ์์ม้ีส่วินี้

สำาคัญในี้การพัื่ฒนี้าสังคมีสันี้ติประชาธรรมีโดยต�อง

ม้ีการร่วิมีกันี้ปฏิิบัติให�เป็นี้รูปธรรมี	 และม้ีการ

สนัี้บสนุี้นี้จัากภูาครฐัอยา่งต่อเน่ี้�อง	สำาหรับผูิ�นี้ำาท�อง

ถิุ�นี้ต�องเป็นี้ตัวิอย่างท้�ด้	 ดูแลไม่ีให�ม้ีผูิ�ใดละเมิีด	

ระเบ้ยบวิินัี้ยและข�อบังคับต่างๆ	 ท้�กำาหนี้ด	 และ

บทบาทคณะกรรมีการหมู่ีบ�านี้ของสังคมีสันี้ติ

ประชาธรรมี	ควิรม้ีบทบาทในี้เร่�องต่างๆ	ตั�งแต่การ

วิางแผินี้วิางนี้โยบาย	 การดำาเนิี้นี้งานี้จันี้ถึุงการ

กำา กั บ ดู แ ล ก า รป ฏิิ บั ติ ง า นี้ ใ ห� เ ป็ นี้ ไ ปต ามี

วัิตถุุประสงค์	นี้อกจัากน้ี้�	ยงัต�องให�ควิามีสำาคัญของ

กฎ	 ระเบ้ยบ	 ข�อบังคับของชุมีชนี้	 ท้�จัะต�องถูุก

กำาหนี้ดขึ�นี้ตามีควิามีต�องการของประชาชนี้ในี้

ชุมีชนี้	 ไม่ีขัดกับหลักกฎหมีายบ�านี้เม่ีองและไม่ีขัด

กับศ้ึลธรรมีทางศึาสนี้า	โดยม้ีเจั�าหนี้�าท้�รัฐและพื่ระ

สงฆ์์ม้ีควิามีรู�เป็นี้ท้�ปรึกษา	และการม้ีส่วินี้ร่วิมีของ

ประชาชนี้ต่อการสร�างสังคมีสันี้ติประชาธรรมี	

คนี้ในี้สังคมีจัะต�องม้ีส่วินี้ร่วิมีในี้การกำาหนี้ด	

ระเบ้ยบ	 ข�อบังคับและร่วิมีในี้การเข้ยนี้ธรรมีนูี้ญ

หมู่ีบ�านี้ท้�เป็นี้รูปธรรมีขึ�นี้

	 5.		 การพื่ัฒนี้าหลักสูตรพัื่ฒนี้าจัริยธรรมี

ผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้ท้�พึื่งประสงค์	พื่บว่ิา	รูปแบบหลักสูตร

ผูิ�นี้ำา	 ผูิ�บริหารต�องเป็นี้ผูิ�ม้ีวิิสัยทัศึน์ี้กวิ�างไกล	 ม้ี

ควิามีสามีารถุ	ควิามีรอบรู�ในี้การทำางานี้	ควิรศึึกษา

เ พิื่� มี เ ติ มี ใ ห� ทั นี้ ยุ ค ส มัี ย ท้� เ ป ล้� ย นี้ แปล ง ไป	

มีนุี้ษยสัมีพัื่นี้ธ์ท้�ด้	ม้ีทักษะในี้การส่�อสารการพัื่ฒนี้า

ภูาวิะผูิ�นี้ำาท้�พึื่งประสงค์	ม้ีควิามียุติธรรมี	คุณธรรมี

และจัริยธรรมี	 ม้ีเมีตตากรุณาสูง	 ซ่ึ่�อสัตย์	 จัริงใจั	

เนี้�นี้ทำางานี้เป็นี้ท้มี	ผูิ�นี้ำาแบบม้ีส่วินี้ร่วิมี	นี้อกจัากน้ี้�

ต�องม้ีทักษะด�านี้มีนุี้ษยสัมีพัื่นี้ธ์ท้� ด้ 	 สามีารถุ

ประสานี้งานี้ด้	ม้ีจิัตใจักวิ�างขวิาง	รักเพ่ื่�อนี้ร่วิมีงานี้	

และทุกวัินี้พื่ระทุกคนี้เข�าวัิดปฏิิบัติธรรมี	 รักษาศ้ึล	

เจัริญภูาวินี้า	เพื่ราะผูิ�นี้ำาต�องเป็นี้ตัวิอย่างท้�ด้

	 สำาหรับการดำาเนิี้นี้กิจักรรมีหลักสูตรการ

เร้ยนี้รู�ผ่ิานี้กิจักรรมี	 รูปแบบการเร้ยนี้รู�น้ี้�สามีารถุ

พัื่ฒนี้าศัึกยภูาพื่ของผูิ�นี้ำาได�	ซึึ่�งผูิ�นี้ำาการเร้ยนี้รู�ผ่ิานี้

กิจักรรมีท้�เราๆ	มีองเหน็ี้กันี้อยูนั่ี้�นี้ส่วินี้ใหญม่ีองเห็นี้

เป็นี้ค่ายกิจักรรมีท้�จััดขึ�นี้	 ก่อนี้การเร้ยนี้	 ไม่ีว่ิาจัะ

เป็นี้กิจักรรมีเร่�องสัตว์ิ	4	ทิศึ	ท้�เป็นี้การแสดงให�เห็นี้

ถึุงควิามีเป็นี้ตัวิตนี้ของตนี้เองได�อยา่งชัดเจันี้	ทิศึ	6	

สังคหะวัิตถุุ	อปริหานิี้ยธรรมี	7	ม้ีสามัีคค้ธรรมี	เป็นี้

คุณธรรมีท้�คอยเก่�อหนุี้นี้ให�การปฏิิบัติตามีนัี้�นี้เกิด

เป็นี้ผิลจัริง	เป็นี้การฝึักทักษะเร้ยนี้รู�ของผูิ�นี้ำา	ทำาให�

ม้ีการผ่ิอนี้คลาย	สนุี้กสนี้านี้	ม้ีกำาลังใจัเพิื่�มีขึ�นี้และ

ผิลการประเมิีนี้กิจักรรมีพัื่ฒนี้าผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้ท้�พึื่ง

ประสงคจั์ังหวัิดชัยภููมิี	ผิลการวิิเคราะหร์ะดับควิามี

คิดเห็นี้ของผูิ�เข�าอบรมีเร่�องการพัื่ฒนี้าหลักสูตรผูิ�นี้ำา

ท�องถิุ�นี้ท้�พึื่งประสงค์ในี้จัังหวัิดชัยภููมิี	โดยรวิมีอยูใ่นี้

ระดับมีาก	(𝑥̅	̅=	4.16)	เม่ี�อจัำาแนี้กเปน็ี้รายด�านี้พื่บ

ว่ิา	ม้ีผิลอยูใ่นี้ระดับมีากทุกด�านี้	ค่อ	ด�านี้เจัตคติต่อ
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กิจักรรมี	 (𝑥̅̅	=	4.17)	ด�านี้เน่ี้�อหากิจักรรมี	 (𝑥̅̅ = 

4.13)	ด�านี้กิจักรรมีการเร้ยนี้รู�	(𝑥̅	̅=	4.19)	ด�านี้ส่�อ

การเร้ยนี้รู�	 (𝑥̅̅	 =	 4.12)	 ด�านี้การประเมีินี้ผิล

กิจักรรมี	(𝑥̅̅	=	4.17)

5.  อภิิปรายผลการวิิจััย
	 การวิิจััยเร่�อง	หลักสูตรพัื่ฒนี้าผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้:	

การสร�างองค์ควิามีรู�สู่การพัื่ฒนี้าท�องถิุ�นี้ของผูิ�นี้ำา

ในี้จัังหวัิดชัยภููมิี	 คณะผูิ�วิิจััยม้ีประเด็นี้ท้�จัะนี้ำามีา

อภิูปรายผิล	ดังต่อไปน้ี้�

	 1.		 รูปแบบวิัฒนี้ธรรมีทางการเม่ีองเพ่ื่�อ

พัื่ฒนี้าพื่ฤติกรรมีของผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้	พื่บว่ิา	ผูิ�นี้ำาท�อง

ถิุ�นี้ในี้จัังหวิัดชัยภููมิี	 ม้ีรูปแบบวิัฒนี้ธรรมีทางการ

เม่ีอง	 แบบมี้ส่วินี้ร่วิมีและแบบผิสมีผิสานี้กับแบบ

ไพื่ร่ฟ้้า	 ท้�เป็นี้เช่นี้น้ี้�อภิูปรายได�ว่ิา	 สภูาพื่แวิดล�อมี

ทางการเม่ีอง	เศึรษฐกจิั	และสังคมีท้�เปล้�ยนี้แปลงไป 

กล่าวิค่อ	1)	ด�านี้การเม่ีองในี้ยุคปัจัจุับันี้	ท้�ประชาชนี้

เริ�มีกลบัมีาม้ีสิทธิ�ม้ีเส้ยงและมีเ้สร้ภูาพื่ทางการเม่ีอง

เพิื่�มีมีากขึ�นี้	 โดยในี้ระยะแรกประชาชนี้ยังหวิาด

กลัวิต่ออำานี้าจัของผูิ�นี้ำารัฐประหาร	จึังยอมีสยบต่อ

ผูิ�ม้ีอำานี้าจัและยอมีรับอำานี้าจัของผูิ�นี้ำาท้�เหน่ี้อกวิ่า

ตนี้	 ต่อมีาเม่ี�อม้ีการปล่อยให�ประชาชนี้ม้ีสิทธิ

เสร้ภูาพื่มีากขึ�นี้	 ประชาชนี้จัึงเร้ยกร�องและแสดง

ควิามีต�องการท้�จัะเข�าไปม้ีส่วินี้ร่วิมีในี้ทางการเม่ีอง

มีากขึ�นี้เพ่ื่�อแสดงสิทธิเสร้ภูาพื่อันี้ชอบธรรมีของตนี้

ต่อสาธารณะ	2)	ด�านี้เศึรษฐกิจั	ในี้ยุคปัจัจุับันี้เป็นี้

ยุคท้�เศึรษฐกิจัม้ีควิามีเหล่�อมีลำ�าสูง	 ประชาชนี้จึัง

เร้ยกร�องให�ม้ีการเปล้�ยนี้แปลงทางการเม่ีองตลอด

เวิลา	และ	3)	ด�านี้สงัคมี	ในี้ปจััจุับันี้การเข�าถึุงข�อมูีล

ข่าวิสารของประชาชนี้ในี้พ่ื่�นี้ท้�ต่างๆ	ทำาให�ประชาชนี้

รู�เท่าทันี้ข่าวิสารบ�านี้เม่ีองและเข�าถึุงส่�อสังคมี

ออนี้ไลน์ี้ได�ตลอดเวิลา	และนัี้กการเม่ีองท�องถิุ�นี้เอง

ก็ม้ีการปรบัตัวิให�สอดคล�องกบัสภูาพื่สงัคมีดังกล่าวิ	

ซึึ่�งในี้ระยะเวิลาต่อๆ	ไป	ผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้จัะม้ีควิามีเป็นี้

ผูิ�แทนี้ของประชาชนี้เพิื่�มีมีากขึ�นี้	 และจัะม้ีแบบ

วัิฒนี้ธรรมีทางการเม่ีองแบบม้ีส่วินี้ร่วิมีเพิื่�มีมีากขึ�นี้

ซึึ่�งสอดคล�องกับแนี้วิคิดของ	 Almond	 &	 Verba	

(1965,	pp.	13-26)	ท้�กล่าวิว่ิา	วัิฒนี้ธรรมีทางการ

เม่ีองของบุคคล/กลุ่มีบุคคลมิีได�เกิดขึ�นี้เอง	แต่เป็นี้

ผิลมีาจัากการกล่อมีเกลาทางการเม่ีอง	โดยตัวิแทนี้

ต่างๆ	 และปฏิิกิริยาท้�บุคคล/กลุ่มีบุคคลม้ีต่อวัิตถุุ

การเม่ีอง	 (political	objects)	และปรากฏิการณ์

ทางการเ ม่ีองท้� เ กิด ขึ�นี้ในี้แต่ละขณะ	 ทั� ง น้ี้�	

ปัจั เจักบุคคล/ก ลุ่มีบุคคลจัะม้ี ลักษณะของ

วัิฒนี้ธรรมีทางการเม่ีองในี้ลกัษณะใด	หร่อประเภูทใด 

เป็นี้ผิลมีาจัากปัจัจััยทางจัิตวิิทยาของบุคคล/กลุ่มี

บุคคลท้� ม้ีต่อวัิตถุุการเม่ีองและปรากฏิการณ์

ทางการเม่ีอง	อันี้ได�แก่	1)	การรับรู�	(Perception)	

2)	 ทัศึนี้คติ	 (Attitude)	 3)	 ค่านิี้ยมี	 (Values)	 4)	

ควิามีเช่�อ	 (Beliefs)	5)	การเร้ยนี้รู�	 (learning)	6)	

การจูังใจั	(Motivation)	7)	ควิามีต�องการ	(Wants)	

และ	8)	บุคลิกภูาพื่	(Personality)	ซึึ่�งส่งผิลให�การ

แสดงออกซึึ่�งพื่ฤติกรรมีทางการของบุคคลแตกต่าง

กันี้ออกไป	

	 2.		 แนี้วิคิดใหม่ีทางการเม่ีองของผูิ�นี้ำา 

ท�องถิุ�นี้	 พื่บว่ิา	 แนี้วิคิดใหม่ีทางการเม่ีองของผูิ�นี้ำา

ท�องถิุ�นี้จัังหวิัดชัยภููมิี	 โดยมุ่ีงในี้การส่งเสริมีการ

ปกครองตนี้เองตามีวิิถุ้ประชาธิปไตยท�องถิุ�นี้	ในี้	3	

มิีติ	ค่อ	1)	ด�านี้การม้ีส่วินี้ร่วิมีทางการเม่ีองท�องถิุ�นี้	

2)	ด�านี้ภูาวิะผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้	และ	3)	ด�านี้การส่งเสริมี
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ให�เกิดการรวิมีกลุ่มีและสร�างเคร่อข่ายชุมีชนี้	ท้�เป็นี้

เช่นี้น้ี้�อภิูรายได�ว่ิา	 การม้ีส่วินี้ร่วิมีทางการเม่ีอง 

ท�องถิุ�นี้เป็นี้จุัดเริ�มีต�นี้ของการส่งเสริมีประชาธิปไตย

ให�ก�าวิหนี้�ามัี�นี้คง	เน่ี้�องจัากกจิักรรมีในี้ท�องถิุ�นี้ต�อง

อาศัึยควิามีร่วิมีม่ีอจัากทุกภูาคส่วินี้จึังจัะทำาให�การ

ดำาเนิี้นี้งานี้เกิดผิลสำาเร็จั	 ในี้ส่วินี้ของภูาวิะผูิ�นี้ำานัี้�นี้

เป็นี้องค์ประกอบท้�สำาคัญในี้ฐานี้ะเป็นี้ผูิ�ช้�นี้ำาช่อง

ทางในี้การพัื่ฒนี้าให�กับชุมีชนี้หร่อสังคมีนัี้�นี้ๆ	ผูิ�นี้ำา

ท�องถิุ�นี้ต�องม้ีควิามีรู�ควิามีเข�าใจัในี้สิทธิและหนี้�าท้�

ของตนี้	ม้ีคุณธรรมี	จัริยธรรมี	และพื่ฤติกรรมีเป็นี้

ท้�ยอมีรับจัากคนี้ทั�วิไป	 สามีารถุแสดงบทบาทในี้

การพัื่ฒนี้าท�องถิุ�นี้เพ่ื่�อให�เกิดแนี้วิคิดในี้การพัื่ฒนี้า

ได�อย่างหลากหลาย	 เข�าใจับริบทพ่ื่�นี้ท้�	 วัิฒนี้ธรรมี

ประเพื่ณ้	และสงัคมีรอบด�านี้	เพ่ื่�อสามีารถุรบัทราบ

ปัญหาและควิามีต�องการในี้ชุมีชนี้	และยังส่งผิลให�

เกิดการส่งเสริมีก่อให�เกิดการรวิมีกลุ่มีและการ

สร�างเคร่อข่ายชุมีชนี้	 เม่ี�อผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้เป็นี้ผูิ�ท้�ม้ี

ควิามีเข�าใจัและเข�าถึุงแต่ละองค์กร	 ทั�งท�องถิุ�นี้	 

ท�องท้�ภูาคราชการ	 ภูาคเอกชนี้	 หน่ี้วิยงานี้ต่างๆ	

เป็นี้ผูิ�ท้�ประสานี้ควิามีร่วิมีม่ีอระหว่ิางกลุ่มี	 องค์กร

ต่างๆ	 ม้ีการส่งเสริมีให�เกิดการรวิมีกลุ่มี	 เพ่ื่�อให�

สามีารถุกำาหนี้ดเป้าหมีายการพัื่ฒนี้าท�องถิุ�นี้ได�

อย่างชัดเจันี้	 จึังทำาให�เกิดการสร�างเคร่อข่ายในี้

ชุมีชนี้รว่ิมีกนัี้พัื่ฒนี้าให�แข็งแกร่งยิ�งขึ�นี้ซึึ่�งสอดคล�อง

กับงานี้วิิจััยของคิด	วิรุณด้	(2565,	หนี้�า	57-70)	ท้�

ได�วิิจััยเร่�อง	 ควิามีมัี�นี้คงด�านี้ประชาธิปไตยของ

ชุมีชนี้ริมีฝัั�งแม่ีนี้ำ�าโขง	กรณ้ศึึกษา	การปกครองส่วินี้

ท�องถิุ�นี้	 อำาเภูอเม่ีองหนี้องคาย	 จัังหวัิดหนี้องคาย	

พื่บว่ิา	 การปกครองส่วินี้ท�องถิุ�นี้	 ม้ีการรณรงค์์ในี้

การเล่อกตั�งแบบประชาธปิไตย	และได�พื่บวิา่การมี้

ส่วินี้ร่วิมีทางการเม่ีองของผูิ�นี้ำาชุมีชนี้และประชาชนี้

ได�แสดงออกถุึงการม้ีส่วินี้ร่วิมีในี้ลักษณะการไป

เล่อกตั�ง	และหน่ี้วิยงานี้ภูาครัฐให�การสนัี้บสนุี้นี้การ

ม้ีส่วินี้ร่วิมีทางการเม่ีองอยู่ในี้ระดับมีาก	 โดยม้ีการ

ประชาสัมีพัื่นี้ธ์เพ่ื่�อการรณรงค์์การเล่อกตั�งและหา

เส้ยงและปัจัจััยท้�ส่งผิลต่อการม้ีส่วินี้ร่วิมีทางการ

เม่ีองของชุมีชนี้ค่อการรับฟั้งจัากส่�อต่างๆ	เก้�ยวิกับ

สถุานี้การณ์ของบ�านี้เม่ีองท้�ทำาให�ประชาชนี้ได�รับ

รู�ถึุงควิามีไม่ีเป็นี้ธรรมีและปัญหาอุปสรรค

	 3.		 การพัื่ฒนี้าจัริยธรรมีและควิามีรับผิิด

ชอบต่อสังคมีของผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้	พื่บว่ิา	หลักจัริยธรรมี

และควิามีรับผิิดชอบต่อสังคมีของผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้	เป็นี้

หลักท้�สำาคัญสำาหรับผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้	 ซึึ่�งพื่บว่ิาผูิ�นี้ำา 

ท�องถิุ�นี้ต่างม้ีควิามีต�องการแสวิงหาเคร่�องม่ีอเพ่ื่�อ

นี้ำามีาช่วิยส่งเสริมีให�เกิดควิามีเป็นี้ชอบธรรมีและ

ควิามีเป็นี้ธรรมีให�กับผูิ�นี้ำาและสังคมีโดยภูาพื่รวิมี	

และการจััดกิจักรรมีการอบรมีการพัื่ฒนี้าจัริยธรรมี

และควิามีรับผิิดชอบต่อสังคมีของผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้

จัังหวัิดชัยภููมิี	 เป็นี้กิจักรรมีท้�จััดขึ�นี้เพ่ื่�อให�ผูิ�นี้ำา 

ท�องถิุ�นี้ได�ตระหนัี้กรู�ในี้ควิามีรับผิิดชอบของผูิ�นี้ำาท้�

ต�องจััดการกับปัญหาและเหตุการณ์ต่างๆ	 อย่างม้ี

เหตุม้ีผิลและถูุกต�อง	ด�วิยเหตุนัี้�นี้	จึังเป็นี้กิจักรรมีท้�

สร�างขึ�นี้เพ่ื่�อให�ผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้แต่ละท่านี้ม้ีควิามี

ตระหนัี้กรู�ในี้การแก�ไขปัญหาชุมีชนี้อย่างแยบคาย	

เริ�มีจัากการแก�จัากภูายในี้และเข�าใจัในี้สิ�งท้�ชุมีชนี้

ต�องการ	ซึึ่�งผิลการวิิจััยน้ี้�สอดคล�องกับงานี้วิิจััยของ

อินี้ธนัี้นี้ต์	เหล็กนี้วิลชูสินี้	(2560,	หนี้�า	169-195)	

ท้�ได�ทำาการวิิจััย	เร่�อง	การพัื่ฒนี้าผูิ�นี้ำาเชิงจัริยธรรมี

ของผูิ�บริหารองค์กรปกครองส่วินี้ท�องถิุ�นี้	 พื่บว่ิา	

การพัื่ฒนี้าผูิ�นี้ำาเชิงจัริยธรรมีประกอบด�วิย	 4	 
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ตัวิแบบ	 ได�แก่	 1)	 ควิามีซ่ึ่�อสัตย์และการปฏิิบัติ

ราชการโปร่งใสภูายใต�หลักจัริยธรรมี	 2)	 ควิามีม้ี

คุณธรรมีในี้การบริหารองค์การโดยสุจัริตและรับผิิด

ชอบต่อสังคมี	3)	ส่งเสริมีและสร�างท้มีงานี้เข�มีแข็ง

โดยการม้ีส่วินี้ร่วิมีภูายในี้องค์การ	และ	4)	ศัึกยภูาพื่

ในี้มิีติทางปัญญาและสังคมีท้�สอดรับกับการเร้ยนี้รู�

สิ�งใหม่ีอย่างต่อเน่ี้�อง

	 4.		 การพัื่ฒนี้าสังคมีสันี้ติประชาธรรมีของ

ผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้	 ผิลการวิิจััยพื่บว่ิา	 ผูิ�ม้ีบทบาทควิามี

สำาคัญต่อการพัื่ฒนี้าสังคมีสันี้ติประชาธรรมี	ค่อ	1)	

พื่ระสงฆ์์	2)	ผูิ�นี้ำา	3)	คณะกรรมีการหมู่ีบ�านี้โดยต�อง

ให�ควิามีสำาคัญกับกฎ	ระเบ้ยบ	ข�อบังคับของสังคมี

สันี้ติประชาธรรมีนัี้�นี้	 โดยอาศัึยการม้ีส่วินี้ร่วิมีของ

ประชาชนี้ต่อการสร�างสังคมีสันี้ติประชาธรรมีให�

เกิดขึ�นี้	 ซึึ่�งจัะเห็นี้ได�ว่ิา	 พื่ระสงฆ์์	 (ตัวิแทนี้ของ

ศึาสนี้า)	ผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้	(ตัวิแทนี้ของประชาชนี้)	และ

คณะกรรมีการ	(ตัวิแทนี้ของหมู่ีชนี้)	จัะต�องรว่ิมีม่ีอ

กันี้บนี้พ่ื่�นี้ฐานี้ของกฎ	 ระเบ้ยนี้เป็นี้แกนี้กลาง	 

โดยร่วิมีม่ีอกันี้ทุกฝ่ัายซึึ่�งจัะขาดสิ�งใดสิ�งหนึี้�งไปมิีได�	

ซึึ่�งผิลงานี้วิิจััยน้ี้�	 สอดคล�องกับงานี้วิิจััยของพิื่สมัีย	

วิงศ์ึจัำาปา	(2559)	ท้�ได�ทำาการวิิจััยเร่�อง	พื่ลวัิตภูาค

ประชาชนี้กับการเคล่�อนี้ไหวิทางการเม่ีองในี้จัังหวัิด

พื่ะเยา	 พื่บว่ิา	 กลุ่มีการเม่ีองในี้จัังหวัิดพื่ะเยา

ประกอบด�วิย	 กลุ่มีการเม่ีองภูาคประชาชนี้	 กลุ่มี

ท�องถิุ�นี้	ท�องท้�	และกลุ่มีภูาคประชาสังคมี	ลักษณะ

ของกลุ่มีเป็นี้การรวิมีตัวิตั� งแต่สองคนี้ขึ�นี้ไป	 

ม้ีวัิตถุุประสงค์ในี้การดำาเนิี้นี้งานี้	ม้ีกิจักรรมีต่อเน่ี้�อง	

ม้ีผิลประโยชนี้์ร่วิมีกันี้	 แต่ละกลุ่มีมี้บทบาทเป็นี้

ตัวิแทนี้ของผิลประโยชน์ี้กลุ่มีตนี้เอง	 ม้ีบทบาทในี้

การผิลักดันี้ให�เกิดการเปล้�ยนี้แปลงทางสังคมี	เป็นี้

ลักษณะของกลุ่มีผิลประโยชนี้์ท้�มีารวิมีตัวิกันี้

ชั�วิคราวิ	 เพ่ื่�อเร้ยกร�องในี้เร่�องใดเร่�องหนึี้�ง	 เม่ี�อม้ี

กิจักรรมีร่วิมีกันี้บ่อยครั�ง	 ได�พัื่ฒนี้ามีาสู่การรวิมี

กลุ่มีท้�เป็นี้เชิงสถุาบันี้มีากขึ�นี้	โดยม้ีโครงสร�าง	กลไก	

และกิจักรรมีในี้การดำาเนิี้นี้งานี้ในี้เชิงของการเร้ยก

ร�องผิลประโยชน์ี้ต่อสังคมีพื่ะเยา	และประเทศึชาติ	

บทบาทการม้ีส่วินี้ร่วิมีทางการเม่ีองของกลุ่มี

การเม่ีอง	 ได�แก่	 การสร�างการมี้ส่วินี้ร่วิมีของ

ประชาชนี้ในี้สังคมีประชาธิปไตย

	 5.		 การพื่ัฒนี้าหลักสูตรพัื่ฒนี้าจัริยธรรมี

ผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้ท้�พึื่งประสงค์	จัังหวัิดชัยภููมิี	ผิลการวิิจััย

พื่บว่ิา	การจััดกิจักรรมีหลักสูตรพัื่ฒนี้าผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้

ท้�พึื่งประสงค์	4	หลักสูตร	8	กิจักรรมีการเร้ยนี้รู�ในี้

ด�านี้การศึึกษาหารูปแบบวัิฒนี้ธรรมีทางการเม่ีอง

เพ่ื่�อการพัื่ฒนี้าพื่ฤติกรรมีทางการเม่ีองของผูิ�นี้ำา 

ท�องถิุ�นี้	 การสร�างแนี้วิคิดใหม่ีทางการเม่ีองเพ่ื่�อส่ง

เสริมีการปกครองตนี้เองตามีวิิถุ้ประชาธิปไตย 

ท�องถิุ�นี้	 การพัื่ฒนี้าจัริยธรรมีนี้ำาช้วิิตและควิามีรับ

ผิิดชอบตอ่สังคมีของผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้	การศึึกษาแนี้วิคดิ

และวิิถุ้ช้วิิตของการอยูร่ว่ิมีกนัี้	สู่การพื่ฒันี้ารูปแบบ

สังคมีสันี้ติประชาธรรมี	 และสร�างเป็นี้ชุมีชนี้

ต�นี้แบบของสังคมีสันี้ติประชาธรรมี	ทำาให�ผูิ�นี้ำาท�อง

ถิุ�นี้ได�รับการปลูกฝัังแนี้วิคิดในี้การพัื่ฒนี้าท�องถิุ�นี้

ของตนี้เองเพิื่�มีเติมีขึ�นี้	และจัะมีก้ารสร�างเคร่อข่าย

การพัื่ฒนี้าท�องถิุ�นี้ให�ก�าวิหนี้�าขึ�นี้	 ซึึ่�งผิลการวิิจััยน้ี้�

สอดคล�องกับผิลงานี้วิิจััยของขันี้ทอง	 วัิฒนี้ะ

ประดิษฐ์	 และคณะ	 (2564,	 หนี้�า	 895-907)	 ได�

ทำาการวิิจััยเร่�อง	 การพัื่ฒนี้าสมีรรถุนี้ะผูิ�นี้ำาด�วิยรูป

แบบนี้วัิตกรรมี	การสร�างวิิศึวิกรสันี้ติภูาพื่ท�องถิุ�นี้ท้�

ส่งผิลต่อการสร�างสรรค์ชมุีชนี้ให�เกิดสันี้ติสุข	พื่บว่ิา	
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สมีรรถุนี้ะวิิศึวิกรสันี้ติภูาพื่ท�องถิุ�นี้	 ได�แก่	 1)	 การ

สร�างการม้ีส่วินี้ร่วิมีให�ชุมีชนี้ได�เร้ยนี้รู�พัื่ฒนี้าบนี้วิิถุ้

สันี้ติวัิฒนี้ธรรมี	2)	การส่�อสารสร�างสนัี้ติและจััดการ

ควิามีขัดแย�งอย่างสร�างสรรค์	 3)	 การปฏิิบัติตนี้

เป็นี้ต�นี้แบบมุ่ีงสู่วิิถุ้แห่งสันี้ติ	 4)	 จิัตตระหนัี้กรู�วิิถุ้

สันี้ติภูายในี้ตนี้	 5)	 ม้ีอุดมีการณ์การเป็นี้ผูิ�ม้ีควิามี

เป็นี้ธรรมี	 รูปแบบท้�นี้ำามีาใช�พัื่ฒนี้าหลักสูตร	 ค่อ	

หลักไตรสกิขาเปน็ี้ฐานี้การเร้ยนี้รู�	การเร้ยนี้รู�เชิงรุก	

การมี้ส่วินี้ร่วิมีในี้การเร้ยนี้รู�ผ่ิานี้การลงม่ีอทำา	 การ

สอนี้งานี้แบบพ้ื่�เล้�ยง

6.  ข้อเสำนำอแนำะ
	 1.		 ข�อเสนี้อแนี้ะเชิงนี้โยบาย

	 	 1.1	 องค์กรปกครองสว่ินี้ท�องถิุ�นี้หร่อ

หน่ี้วิยงานี้ท้�เก้�ยวิข�อง	 ควิรกำาหนี้ดนี้โยบายการ

พัื่ฒนี้าศัึกยภูาพื่ให�กับนัี้กการเม่ีองท�องถิุ�นี้และ

ประชาชนี้อย่างต่อเน่ี้�องโดยม้ีแนี้วิปฏิิบัติท้�ชัดเจันี้

	 	 1.2		องค์กรปกครองสว่ินี้ท�องถิุ�นี้และ

หน่ี้วิยงานี้ท้�เก้�ยวิข�อง	 ควิรกำาหนี้ดยุทธศึาสตร์เพ่ื่�อ

สร�างกระบวินี้การกระจัายอำานี้าจัอย่างทั�วิถึุงและ

ให�สิทธิแก่ประชาชนี้

	 	 1.3		องค์กรปกครองสว่ินี้ท�องถิุ�นี้และ

หน่ี้วิยงานี้ท้�เก้�ยวิข�อง	ควิรสร�างเคร่อข่ายควิามีรว่ิมี

ม่ีอ	และการสนี้บัสนุี้นี้การกระจัายอำานี้าจัเพ่ื่�อการก

ระจัายการพัื่ฒนี้าสู่ท�องถิุ�นี้

	 2.		 ข�อเสนี้อแนี้ะในี้การทำาวิิจััยครั�งต่อไป

	 	 2.1		ควิรทำาการวิิจััยเก้�ยวิกับการ

พัื่ฒนี้ารูปแบบองค์กรปกครองส่วินี้ท�องถิุ�นี้ท้�พึื่ง

ประสงค์ในี้สังคมีไทย

	 	 2.2		ควิรทำาการวิิจััยเก้�ยวิกับรูปแบบ

กระบวินี้การพัื่ฒนี้าศัึกยภูาพื่นัี้กการเม่ีองท�องถิุ�นี้

เชิงสร�างสรรค์ในี้สังคมีไทย

	 	 2.3		ควิรทำาการวิิจััยเก้�ยวิกับการสร�าง

วัิฒนี้ธรรมีทางการเม่ีองท�องถิุ�นี้ท้�พึื่งประสงค์ในี้

สังคมีไทย

7.  องค์ควิามร้้ที�ได้รับ
	 การวิิจััยเร่�อง	หลักสูตรพัื่ฒนี้าผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้:	

การสร�างองค์ควิามีรู�สู่การพัื่ฒนี้าท�องถิุ�นี้ของผูิ�นี้ำา

ในี้จัังหวัิดชัยภููมิี	ม้ีองค์ควิามีรู�ท้�ได�รับจัากจัากกรอบ

แนี้วิคิดการวิิจััยท้�ใช�	ค่อ	1)	องค์ควิามีรู�อันี้เกิดจัาก

ศึึกษาและค�นี้ควิ�าในี้แนี้วิคิดท้�สอดคล�องและเหมีาะ

สมีในี้การพัื่ฒนี้าผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้	4	แนี้วิคิด	ค่อ	แนี้วิคิด

เก้�ยวิกับแบบวัิฒนี้ธรรมีทางการเม่ีอง,	แนี้วิคิดใหม่ี

ทางการเม่ีอง,	หลักจัริยธรรมีและควิามีรับผิิดชอบ

ต่อสังคมี	และแนี้วิคิดสันี้ติประชาธรรมี	อันี้นี้ำาไปสู่

การพัื่ฒนี้าหลักสูตรและการประเมิีนี้หลักสูตรท้�ม้ี

ควิามีเหมีาะสมีในี้การพื่ัฒนี้าผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้	 2)	

หลักสูตรท้�ได�รับการพัื่ฒนี้าขึ�นี้	 ม้ี	 4	หลักสูตร	 ค่อ	

(1)	หลักสูตรสำาหรับพัื่ฒนี้าพื่ฤติกรรมีทางการเม่ีอง	

(2)	หลักสูตรเพ่ื่�อการส่งเสริมีพัื่ฒนี้าให�เกิดประชาธิปไตย	

(3)	หลักสูตรพัื่ฒนี้าจัริยธรรมีและควิามีรับผิิดชอบ

ต่อสังคมี	และ	 (4)	หลักสูตรการพัื่ฒนี้าสังคมีสันี้ติ

ประชาธรรมี	และ	3)	หลักสูตรท้�พัื่ฒนี้าขึ�นี้ได�รับการ

ส่งเสริมีสนัี้บสนุี้นี้เพ่ื่�อนี้ำาไปสู่การพัื่ฒนี้าท�องถิุ�นี้	

โดยมุ่ีงไปท้�การพัื่ฒนี้าผูิ�นี้ำาท�องถิุ�นี้ในี้จัังหวัิดชัยภููมิี

อย่างยั�งย่นี้ด�วิยหลักการครองตนี้	 ครองคนี้	 และ

ครองงานี้	ดังแผินี้ภูาพื่ดังต่อไปน้ี้�
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บทคัดย่อ

	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	 ม้ีวิัตถุุประสงค์เพ่ื่�อวิิเคราะห์์ผลของการนี้ำานี้โยบายการบริห์ารจัังห์วัิดแบบบูรณา

การไปปฏิิบัติ	โดยวิิเคราะห์์ผลในี้	3	ด้านี้	ได้แก่	1)	ประสิทธิิภาพื่	2)	ประสิทธิิผล	และ	3)	ควิามียั�งย่นี้และ

การขยายต่อนี้โยบาย	ใช้้วิิธ้ิการวิิจััยแบบผสมี	เก็บข้อมูีลเชิ้งปริมีาณจัากคณะกรรมีการบริห์ารจัังห์วัิดแบบ

บูรณการ	จัำานี้วินี้	3	จัังห์วัิด	ได้แก่	ช้ลบุร้	ระยอง	ฉะเชิ้งเทรา	รวิมี	117	คนี้	การวิิเคราะห์์ผลนัี้�นี้ม้ีสถิุติท้�ใช้้

ในี้การวิิเคราะห์์ข้อมูีล	ได้แก่	ค่าควิามีถุ้�	(Frequency)	ค่าร้อยละ	(Percentage)	ค่าเฉล้�ย	(Mean)	ส่วินี้

เบ้�ยงเบนี้มีาตรฐานี้	(Standard	deviation)	

 ผลการวิิจััยพบว่ิา	 ผลการนี้ำานี้โยบายการบริห์ารจัังห์วัิดแบบบูรณาการไปปฏิิบัติ	 โดยรวิมีนัี้�นี้ม้ี

ค่าเฉล้�ยอยู่ในี้ระดับปานี้กลาง	เท่ากับ	3.07	เม่ี�อพิื่จัารณาเป็นี้รายด้านี้พื่บว่ิา	อยู่ในี้ระดับปานี้กลางทั�ง	3	

ด้านี้	 โดยสามีารถุเร้ยงลำาดับจัากมีากไปน้ี้อยได้ดังน้ี้�	 ด้านี้ประสิทธิิผลค่าเฉล้�ยเท่ากับ	 3.09	 รองลงมีาค่อ	

ด้านี้ประสิทธิิภาพื่ค่าเฉล้�ยเท่ากับ	3.08	และ	ด้านี้ควิามียั�งย่นี้และการขยายต่อ	ค่าเฉล้�ยเท่ากับ	3.06	ตามี

ลำาดับ	เม่ี�อพิื่จัารณาค่าเฉล้�ยของผลสูงสุด	และตำ�าสุดของแต่ละด้านี้	พื่บว่ิา	ด้านี้ประสิทธิิภาพื่สูงท้�สุด	ได้แก่	

การจััดลำาดับควิามีสำาคัญเร่งด่วินี้ของแผนี้งานี้และโครงการท้�จัะของบประมีาณก่อนี้นี้ำาเสนี้อแผนี้งานี้ห์ร่อ

โครงการเพ่ื่�อบรรจุัในี้แผนี้ยุทธิศาสตร์การพัื่ฒนี้าตำ�าท้�สุด	ได้แก่	การทบทวินี้แผนี้พัื่ฒนี้าฯ	อย่างสมีำ�าเสมีอ	

ด้านี้ประสิทธิิผลสูงท้�สุด	ได้แก่	ควิามีพื่รอ้มีและสามีารถุดำาเนิี้นี้การจััดซ่ื้�อจััดจ้ัางได้ทันี้ท้เม่ี�อได้รับการอนุี้มัีติ

งบประมีาณตำ�าท้�สุด	 ได้แก่	 การออกแบบวิิธ้ิการติดตามีการใช้้จ่ัายงบประมีาณเพ่ื่�อไม่ีให้์เกิดปัญห์าในี้ทาง
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ปฏิิบัติงานี้	 ด้านี้ควิามียั�งย่นี้สูงท้�สุด	 ได้แก่	 แผนี้งานี้/โครงการตามีนี้โยบายสร้างคุณภาพื่ช้้วิิตท้�ด้ให้์กับ

ประช้าช้นี้	เพื่ราะลดรายจ่ัาย	เพิื่�มีรายได้	ขยายโอกาส	และได้รับการดูแลจัากภาครัฐอย่างเสมีอภาคเป็นี้

ธิรรมีตำ�าท้�สุด	ได้แก่	แผนี้งานี้/โครงการตามีนี้โยบายช่้วิยลดควิามียากจันี้และควิามีเห์ล่�อมีลำ�าทางสังคมี		

คำาสำำาคัญ:	การวิิเคราะห์์นี้โยบาย;	ผลการนี้ำานี้โยบายไปสู่การปฏิิบัติ;	การบริห์ารจัังห์วัิดแบบบูรณาการ

Abstract

	 This	research	aims	to	analyze	the	outcomes	of	implementing	integrated	provincial	

administration	policies.	The	analysis	covers	three	aspects:	1)	Efficiency,	2)	Effectiveness,	

and	3)	Sustainability	and	Policy	Expansion.	A	mixed-method	research	approach	was	utilized, 

collecting	quantitative	data	from	integrated	provincial	administration	committees	in	three	

provinces:	 Chonburi,	 Rayong,	 and	 Chachoengsao,	 totaling	 117	 participants.	 Statistical	

methods	used	 for	 data	 analysis	 include	 Frequency,	 Percentage,	Mean,	 and	 Standard	

Deviation.

 The research findings indicate that: overall,	the	implementation	of	integrated	

provincial	administration	policies	has	a	moderate	average	score	of	3.07.	Examining	each	

aspect	 individually	 reveals	moderate	 levels	 across	 all	 three	 dimensions.	 Specifically,	 

Effectiveness	has	the	highest	average	score	of	3.09,	followed	by	Efficiency	at	3.08,	and	

Sustainability	and	Expansion	at	3.06.	Regarding	the	extremes	of	each	aspect,	the	highest	

score	 in	 Effectiveness	 pertains	 to	 prioritizing	 urgent	 plan	 and	 project	 sequencing	 for	

budget	allocation	before	proposing	plans,	while	the	lowest	is	related	to	regularly	reviewing	

the	minimum	development	plan.	In	terms	of	Effectiveness,	the	highest	score	is	associated	

with	promptly	executing	procurement	upon	receiving	the	minimum	approved	budget,	

while	 the	 lowest	 involves	designing	budget	expenditure	 tracking	methods	to	prevent	

operational	issues.	Sustainability's	highest	score	is	linked	to	plans/projects	aligned	with	

policies	aimed	at	enhancing	people's	quality	of	life	through	expense	reduction,	income	

augmentation,	opportunity	expansion,	and	consistent	state	support.	The	lowest	score	in	

Sustainability	 relates	 to	 plans/projects	 aligned	with	 policies	 to	 alleviate	 poverty	 and	

social	inequality.	

Keywords: Policy	 Analysis;	 Policy	 Implementation	 Outcomes;	 Integrated	 Provincial	 

Administration
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1.  บทนำำา
	 นี้โยบายการบริห์ารจัังห์วัิดแบบบูรณาการ	

เป็นี้นี้โยบายท้�รัฐบาลห์ลายยุคม้ีควิามีมุ่ีงห์วัิงสูงในี้

เป้าห์มีายเชิ้งยทุธิศาสตร	์เพ่ื่�อการปฏิิรูปการบรหิ์าร

และการทำางานี้ของระบบราช้การไทยให้์ ม้ี

ประสิทธิิภาพื่และม้ีเป้าห์มีายชั้ดเจันี้ในี้พัื่ฒนี้าระดับ

พ่ื่�นี้ท้�	และม้ีควิามีเป็นี้เอกภาพื่	โดยการบูรณาการ

เช่้�อมีโยงการทำางานี้ร่วิมีกันี้ของห์น่ี้วิยราช้การในี้

ระดับภูมิีภาคและท้องถิุ�นี้	 รวิมีถึุงม้ีการประสานี้

แผนี้งานี้โครงการในี้ลักษณะห่์วิงโซ่ื้การพัื่ฒนี้า	

Value	Chain	ตั�งแต่ต้นี้นี้ำ�า	กลางนี้ำ�าและปลายนี้ำ�า	

ซึื้�งรัฐบาลเช่้�อว่ิาการปฏิิรูปการทำางานี้แบบบูรณา

การของห์นี้่วิยราช้การจัะสามีารถุยกระดับการให์้

บริการของภาครัฐและทำาให้์คุณภาพื่ช้้วิิต

	 บทควิามีน้ี้�	 ผู้วิิจััยม้ีควิามีประสงค์จัะนี้ำา

เสนี้อเน่ี้�อห์าผลของการดำาเนิี้นี้นี้ำานี้โยบายการ

บริห์ารจัังห์วิัดและกลุ่มีจัังห์วิัดแบบบูรณาการไปสู่

การปฏิิบัติ	 โดยเล่อกใช้้พ่ื่�นี้ท้�ในี้การศึกษาและการ

วิิเคราะห์์ข้อมูีลในี้	3	จัังห์วัิดห์ลักในี้ภาคตะวัินี้ออก	

ได้แก่	จัังห์วัิดฉะเชิ้งเทรา	ช้ลบุร้	และระยอง	ซึื้�งทั�ง	

3	 จัังห์วัิดม้ีลักษณะเฉพื่าะด้านี้พ่ื่�นี้ท้�อาทิ	 ม้ีควิามี

เจัริญเติบโตทางเศรษฐกิจัสูงห์ลากห์ลายกิจักรรมี

อาช้้พื่	 อุตสาห์กรรมี	 การพื่าณิช้ย์	 การท่องเท้�ยวิ	

การศึกษา	 และภาคการเกษตร	 ม้ีควิามีเป็นี้เม่ีอง

และช้นี้บทผสมีผสานี้กันี้ม้ีควิามีห์ลากห์ลานี้เชิ้ง

พัื่นี้ธุิกรรมีของประช้ากรและเป็นี้เป้าห์มีายนี้โยบาย

ห์ลักโครงการพัื่ฒนี้าเขตเศรษฐกิจัพิื่เศษภาคตะวัินี้

ออก	ห์ร่อ	Eastern	Economic	Corridor	(EEC)	

(สำานัี้กงานี้พัื่ฒนี้าเศรษฐกิจัและสังคมีแห่์งช้าติ,	

2559)	 ท้�รัฐบาลม้ีควิามีมุ่ีงห์วัิงสูงจึังเป็นี้พ่ื่�นี้ท้�ท้�น่ี้า

สนี้ใจัศึกษา	 ในี้ระบบการจััดการของภาครัฐท้�ม้ี

ลักษณะของการเป็นี้การบริห์ารราช้การแบบบูรณ

าการท้�มีค้วิามีเช่้�อว่ิาจัะม้ีประสิทธิิภาพื่สูงสอดคล้อง

กับการพื่ัฒนี้าด้านี้เศรษฐกิจัและสังคมีด้กว่ิาการ

บริห์ารราช้การแบบเดิมี	(พื่ระราช้กฤษฎ้ีกาว่ิาด้วิย

การบริห์ารงานี้จัังห์วัิดและกลุ่มีจัังห์วัิดแบบ 

บูรณาการ,	 2551)	 ผลท้�ได้จัากการวิิจััยน้ี้�จัะสามีา

รถุนี้ำาปใช้้ในี้การปรับปรุงการดำาเนิี้นี้นี้โยบายการ

บริห์ารจัังห์วัิดแบบบูรณาการให้์ม้ีประสิทธิิภาพื่	

ประสิทธิิผล	และควิามียั�งย่นี้มีากยิ�งขึ�นี้

2.  วัิตถุุประสำงค์ของการวิิจััย
	 วิิเคราะห์์ผลของการนี้ำานี้โยบายการ

บริห์ารจัังห์วิัดและกลุ่มีจัังห์วิัดแบบบูรณาการไป

ปฏิิบัติ	ในี้	3	มิีติ	ตามีกรอบแนี้วิทางวิิเคราะห์์ของ

วิรเดช้	จัันี้ทศร	(2542)	ได้แก่	ประสิทธิิภาพื่	(ควิามี

คุ้มีค่าของการดำาเนี้นิี้นี้โยบาย	ประสทิธิิผล	(ผลลพัื่ธ์ิ

ของการดำาเนิี้นี้นี้โยบาย)	 และควิามียั�งย่นี้	 (ควิามี

สามีารถุในี้การพัื่ฒนี้าต่อห์ร่อการขยายขอบเขต

ของนี้โยบายให้์กว้ิางขวิางมีากขึ�นี้	

3.  วิิธีีดำาเนิำนำการวิิจััย
	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	เป็นี้การวิิจััยเชิ้งผสมี	Mixed	

Research	 การวิิจััยเชิ้งปริมีาณใช้้วิิเคราะห์์ผล

การนี้ำานี้โยบายไปปฏิิบัติ	 การวิิจััยเชิ้งคุณภาพื่ใช้้

เพ่ื่�อย่นี้ยันี้ผลการวิิจััยเชิ้งปริมีาณ

	 ประช้ากรท้�ใช้้ในี้การวิิจััย	 เก็บข้อมูีลจัาก

คณะกรรมีการการบริห์ารจัังห์วัิดและกลุ่มีจัังห์วัิด

แบบบูรณาการของจัังห์วิดั	จัำานี้วินี้	3	จัังห์วัิด	ได้แก่	

จัังห์วัิดช้ลบุร้	35	คนี้	จัังห์วัิดระยอง	41	คนี้	จัังห์วัิด
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ฉะเชิ้งเทรา	41	คนี้	รวิมีกลุ่มีประช้ากรทั�งสิ�นี้	117	คนี้ 

โดยระยะเวิลาในี้การเก็บรวิบรวิมีข้อมูีลค่อเด่อนี้

สิงห์าคมี	พื่.ศ.	2563	เป็นี้ระยะเวิลา	1	เด่อนี้	เคร่�อง

ม่ีอท้�ใช้้ในี้การวิิจััย	ได้แก่	แบบสอบถุามี	การวิิจััยเชิ้ง

คุณภาพื่เก็บข้อมูีลจัากการศึกษาเอกสารและการ

สัมีภาษณ์เชิ้งลึกจัากผู้ว่ิาราช้การจัังห์วัิด	 หั์วิห์น้ี้า

สำานัี้กงานี้จัังห์วัิด	หั์วิห์น้ี้าส่วินี้ราช้การและขา้ราช้การ

ท้�เป็นี้คณะกรรมีการบริห์ารจัังห์วัิดแบบบูรณาการ

และผู้เช้้�ยวิช้าญด้านี้รัฐประศาสนี้ศาสตร์	 และ

นี้โยบายสาธิารณะ	การวิิเคราะห์์ข้อมูีล	ใช้้สถิุติเชิ้ง

พื่รรณนี้าตัวิแปรเชิ้งอนุี้มีานี้	 ได้แก่	 ค่าควิามีถุ้�	 

(Frequency)	 ค่าร้อยละ	(Percentage)	 ค่าเฉล้�ย	

(Mean)	ส่วินี้เบ้�ยงเบนี้มีาตรฐานี้	(Standard	deviation)

4.  สำรุปผลการวิิจััย
	 ผลของการนี้ำานี้โยบายการบริห์ารจัังห์วัิด

และกลุ่มีจัังห์วัิดแบบบูรณาการไปปฏิิบัติ	 โดยรวิมี

นัี้�นี้ม้ีค่าเฉล้�ยอยู่ในี้ระดับปานี้กลาง	 ม้ีค่าเฉล้�ย

เท่ากับ	3.07	 เม่ี�อพิื่จัารณาเป็นี้รายด้านี้พื่บว่ิา	อยู่

ในี้ระดับปานี้กลางทั�ง	 3	 ปัจัจััย	 โดยสามีารถุเร้ยง

ลำาดับจัากมีากไปนี้้อยได้ดังน้ี้�	 ด้านี้ประสิทธิิผล	 

(การบรรลุเป้าห์มีายเชิ้งปฏิิบัติ)	 ม้ีค่าเฉล้�ยเท่ากับ	

3.09	รองลงมีาค่อด้านี้ประสิทธิิภาพื่	(ควิามีร่วิมีม่ีอ

ของห์นี้่วิยปฏิิบัติ)	 ม้ีค่าเฉล้�ยเท่ากับ	 3.08	 และ 

ด้านี้ควิามียั�งย่นี้และการขยายต่อ	 (การบรรลุ 

เป้าห์มีายเชิ้งยุทธิศาสตร์)	 ค่าเฉล้�ยเท่ากับ	 3.06	

ตามีลำาดับ

ตารางที� 1	 ค่าเฉล้�ย	 และส่วินี้เบ้�ยงเบนี้มีาตรฐานี้ของผลของการนี้ำานี้โยบายการบริห์ารจัังห์วิัดและกลุ่มี

จัังห์วัิดแบบบูรณาการไปปฏิิบัติ	ด้านี้ประสิทธิิภาพื่	(ควิามีร่วิมีม่ีอของห์น่ี้วิยปฏิิบัติ)	(N	=	117)

ประเด็นำ  S.D. ควิามหมาย อันำดับที�

1.	 ห์น่ี้วิยงานี้ม้ีการประชุ้มีและซัื้กซ้ื้อมีแนี้วิทางการจััดทำา

แผนี้พัื่ฒนี้าฯ	ให้์กับเจ้ัาห์น้ี้าท้�ทุกคนี้ทราบและเข้าใจัตรงกันี้

โดยเฉพื่าะเป้าห์มีายเชิ้งยทุธิศาสตร์	บูรณาการ	กับเป้าห์มีาย

ตามีห์น้ี้าท้�ของต้นี้สังกัด	(Function)

3.03 0.66 ปานี้กลาง 6

2. หน่ี้วยงานี้ม้การทบทวนี้แผนี้พััฒนี้าฯ อย่างส่มำ�าเส่มอเพ่ั�อ

ให้แผนี้และข้อเส่นี้อโครงการม้ความส่อดคล้องกับ

ส่ถานี้การณ์ท้�เป็็นี้จัริง

2.98 0.68 ปานี้กลาง 7

3. หน่ี้วยงานี้จััดทำาแผนี้พััฒนี้าฯและข้อเส่นี้อโครงการ โดย

ให้ความส่ำาคัญเป้็าหมายของแผนี้ยุทธศาส่ติร์การพััฒนี้า

จัังหวัดแบบบูรณาการเป็็นี้หลัก

3.05 0.63 ป็านี้กลาง 4

4. ก่อนี้การจััดทำาแผนี้ หน่ี้วยงานี้ได้ป็ระส่านี้กับหน่ี้วยงานี้ท้�

เก้�ยวเน่ี้�องกันี้ เพ่ั�อให้แผนี้พััฒนี้าและข้อเส่นี้อโครงการม้ 

การบูรณาการร่วมกันี้ ในี้ลักษณะต้ินี้นี้ำ�า กลางนี้ำ�า ป็ลายนี้ำ�า

3.09 0.72 ป็านี้กลาง 3
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ประเด็นำ  S.D. ควิามหมาย อันำดับที�

5.	 ก่อนี้นี้ำาเสนี้อแผนี้งานี้ห์ร่อโครงการเพ่ื่�อบรรจุัในี้แผนี้

ยุทธิศาสตร์การพัื่ฒนี้าจัังห์วิัดและกลุ่มีจัังห์วิัดแบบ 

บูรณาการ	 ห์น่ี้วิยงานี้ได้จััดลำาดับควิามีสำาคัญเร่งด่วินี้ของ

แผนี้งานี้และโครงการท้�จัะของบประมีาณ	

3.18 0.68 ปานี้กลาง 1

6. หน่ี้วยงานี้ส่ามารถเส่นี้อแผนี้งานี้และข้อเส่นี้อโครงการ

ของบป็ระมาณได้ทันี้กำาหนี้ดเวลา

3.16 0.66 ปานี้กลาง 2

เฉล่ี่�ย 3.08 0.67 ปานกลี่าง -

	 จัากตารางท้�	1	พื่บว่ิา	ควิามีคิดเห็์นี้ต่อผล

ของการนี้ำานี้โยบายการบริห์ารจัังห์วัิดและกลุ่มี

จัังห์วัิดแบบบูรณาการไปปฏิิบัติ	ด้านี้ประสิทธิิภาพื่	

(ควิามีร่วิมีม่ีอของห์น่ี้วิยปฏิิบัติ)โดยรวิมีนัี้�นี้ม้ีค่า

เฉล้�ยอยู่ในี้ระดับปานี้กลาง	ม้ีค่าเฉล้�ยเท่ากับ	3.08	

โดย	 3	 อันี้ดับแรกได้แก่	 ประเด็นี้ข้อท้�	 6	 ก่อนี้นี้ำา

เสนี้อแผนี้งานี้ห์ร่อโครงการม้ีการจััดลำาดับควิามี

สำาคัญเร่งด่วินี้ของแผนี้งานี้และโครงการท้�จัะของบ

ประมีาณ	 ม้ีค่าเฉล้�ยเท่ากับ	 3.18	 รองลงมีาค่อ	

ประเดน็ี้ข้อท้�	7	สามีารถุเสนี้อแผนี้งานี้และขอ้เสนี้อ

โครงการของบประมีาณได้ทันี้กำาห์นี้ดเวิลา	 ม้ีค่า

เฉล้�ยเท่ากับ	3.16	ประเด็นี้ข้อท้�	5	ก่อนี้การจััดทำา

แผนี้	ได้ประสานี้กับห์น่ี้วิยงานี้ท้�เก้�ยวิเน่ี้�องกันี้	เพ่ื่�อ

ให้์แผนี้พัื่ฒนี้าและข้อเสนี้อโครงการมี้การบูรณา

การร่วิมีกันี้	ในี้ลักษณะต้นี้นี้ำ�า	กลางนี้ำ�า	ปลายนี้ำ�า	ม้ี

ค่าเฉล้�ยเท่ากับ	 3.09	 ส่วินี้	 2	 อันี้ดับตำ�าสุด	 ได้แก่	

ประเด็นี้ท้�	 2	 ม้ีการทบทวินี้แผนี้พัื่ฒนี้าฯ	 อย่าง

สมีำ�าเสมีอเพ่ื่�อให้์แผนี้และข้อเสนี้อโครงการม้ีควิามี

สอดคลอ้งกับสถุานี้การณ์ท้�เป็นี้จัริง	ซึื้�งอยูใ่นี้อันี้ดับ

ท้�	7	ม้ีค่าเฉล้�ยเท่ากับ	2.98	และประเด็นี้ท้�	1	ม้ีการ

ประชุ้มีและซัื้กซ้ื้อมีแนี้วิทางการจััดทำาแผนี้พัื่ฒนี้าฯ	

ให้์กับเจ้ัาห์น้ี้าท้�ทุกคนี้ทราบและเข้าใจัตรงกันี้โดย

เฉพื่าะเป้าห์มีายเชิ้งยทุธิศาสตร์	บูรณาการ	กับเป้า

ห์มีายตามีห์น้ี้าท้�ของต้นี้สังกัด	 (Function)	 ซึื้�งอยู่

ในี้อันี้ดับท้�	6	ม้ีค่าเฉล้�ยเท่ากับ	3.03	ห์มีายควิามีว่ิา	

ผลของการนี้ำานี้โยบายไปปฏิิบั ติ 	 2	 ด้านี้น้ี้�	 

ม้ีประสิทธิิภาพื่อันี้ดับตำ�าท้�สุดสอดคล้องกับการ

สัมีภาษณ์แบบกลุ่มีและแบบเชิ้งลึกพื่บว่ิา

	 “ส่วินี้ให์ญ่แล้วิแผนี้พัื่ฒนี้าจัังห์วิัดแบบ

บูรณาการส่วินี้ราช้การจัะห์ยบิเอาแผนี้ของส่วินี้งานี้

มีาเสนี้อไว้ิในี้แผนี้บูรณาการ	ถุ้าปีน้ี้�ไม่ีได้	ก็เอาเสนี้อ

เข้ามีาให์ม่ีในี้ปีห์น้ี้า	เสนี้อเผ่�อโอกาสท้�จัะได้	ทำาให้์

ไม่ีม้ีการทบทวินี้	 และเม่ี�อถึุงเวิลาท้�ได้รับการ

พิื่จัารณาปรากฎีว่ิาควิามีพื่ร้อมีของโครงการเช่้นี้	

สภาพื่พ่ื่�นี้ท้�ม้ีการเปล้�ยนี้แปลงไป	 เอกสารอ่�นี้ๆ	 

ล้าสมัีย	 ทำาให้์ต้องเริ�มีทำาให์ม่ีและไม่ีทันี้ท้�จัะเสนี้อ

ตามีแผนี้เวิลา	ทางท้�ด้ส่วินี้งานี้จัะตอ้งม้ีการทบทวินี้

โครงการทุกปีและต้องบูรณาการกับห์น่ี้วิยงานี้ 

อ่�นี้ท้� เ ก้�ยวิข้องได้จัะได้ม้ีควิามีพื่ร้อมีและทันี้

สถุานี้การณ์”	 (หั์วิห์น้ี้าสำานัี้กงานี้จัังห์วัิดระยอง,	
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การสัมีภาษณ์,	3	 ม้ีนี้าคมี	2564)	“งานี้ในี้ภารกิจั

ห์น้ี้าท้�ตามี	function	ม้ีมีากอยูแ่ล้วิ	และสำานัี้กงานี้

โยธิาจัังห์วัิดต้องสนัี้บสนุี้นี้บุคลากรไปช่้วิยออกแบบ

ห์ร่อคุมีงานี้ให้์กับห์น่ี้วิยงานี้อ่�นี้	ส่วินี้ให์ญ่แล้วิจัะจััด

เจ้ัาห์น้ี้าท้�ห์นึี้�งห์ร่อสองคนี้ให้์รับผิดช้อบและดำาเนิี้นี้

การเร่�องบูรณาการโดยเฉพื่าะเพื่ราะไม่ีม้ีเวิลา”

ตารางที� 2	 ค่าเฉล้�ย	 และส่วินี้เบ้�ยงเบนี้มีาตรฐานี้ของผลของการนี้ำานี้โยบายการบริห์ารจัังห์วิัดและกลุ่มี

จัังห์วัิดแบบบูรณาการไปปฏิิบัติ	ด้านี้ประสิทธิิผล	(การบรรลุเป้าห์มีายเชิ้งปฏิิบัติ)	(N	=	117)

ประเด็นำ  S.D. ควิามหมาย อันำดับที�

1.	ม้ีการเตร้ยมีควิามีพื่ร้อมีและสามีารถุดำาเนิี้นี้การจััดซ่ื้�อจััด

จ้ัางได้ทันี้ท้เม่ี�อได้รับการอนุี้มัีติงบประมีาณ

3.21 0.77 ปานี้กลาง 1

2. ม้การออกแบบวิธ้การติิดติามการใช้้จ่ัายงบป็ระมาณเพ่ั�อ

ไม่ให้เกิดปั็ญหาในี้ทางป็ฏิิบัติิจันี้ทำาให้โครงการไม่เป็็นี้ไป็ติาม

แผนี้การใช้้เงินี้

2.98 0.68 ปานี้กลาง 9

3. การบริหารงบป็ระมาณและการเบิกจ่ัายเงินี้งบป็ระมาณ

ติรงติามแผนี้งานี้/โครงการกำาหนี้ดไว้

3.09 0.61 ป็านี้กลาง 5

4. โครงการท้�ได้รับการอนุี้มัติิงบป็ระมาณไม่ม้ การโอนี้ การ

แก้ไข การเป็ล้�ยนี้แป็ลง และยกเลิกโครงการ

3.01 0.69 ป็านี้กลาง 8

5. ระบบการรายงานี้ความก้าวหน้ี้าของการใช้้จ่ัายงบ

ป็ระมาณม้ความเหมาะส่มทั�งรูป็แบบและช่้วงเวลา

3.15 0.70 ป็านี้กลาง 3

6. แผนี้งานี้/โครงการท้�ได้รับงบป็ระมาณส่ำาเร็จัลุล่วงติาม

วัติถุป็ระส่งค์และเป้็าหมาย

3.11 0.63 ป็านี้กลาง 4

7. แผนี้งานี้/โครงการท้�ได้รับการส่นัี้บส่นุี้นี้งบป็ระมาณแล้ว

เส่ร็จัติามกำาหนี้ดเวลา

3.18 0.73 ป็านี้กลาง 2

8. แผนี้งานี้/โครงการท้�ได้รับงบป็ระมาณเป็็นี้ไป็ติามงบ

ป็ระมาณท้�ได้รับ

3.06 0.63 ป็านี้กลาง 6

9. แผนี้งานี้/โครงการเป็็นี้ต้ินี้แบบให้กับแผนี้งานี้หร่อ

โครงการอ่�นี้

3.06 0.63 ป็านี้กลาง 6

เฉล่ี่�ย 3.09 0.67 ปานกลี่าง -
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	 จัากตารางท้�	 2	 พื่บว่ิา	 ผลของการนี้ำา

นี้โยบายการบริห์ารจัังห์วิัดและกลุ่มีจัังห์วิัดแบบ

บูรณาการไปปฏิิบัติ	 ด้านี้ประสิทธิิผล	 (การบรรลุ 

เป้าห์มีายเชิ้งปฏิิบัติ)	 โดยรวิมีนัี้�นี้ม้ีค่าเฉล้�ยอยู่ในี้

ระดับปานี้กลาง	 ม้ีค่าเฉล้�ยเท่ากับ	 3.09	 เม่ี�อ

พิื่จัารณาเป็นี้รายข้อ	พื่บว่ิา	อยู่ในี้ระดับมีาก	ทั�ง	9	

ประเด็นี้	โดย	3	 อันี้ดับแรกได้แก่	ประเด็นี้ข้อท้�	1	 

ม้ีการเตร้ยมีควิามีพื่ร้อมีและสามีารถุดำาเนิี้นี้การจััด

ซ่ื้�อจััดจ้ัางได้ทันี้ท้เม่ี�อได้รับการอนุี้มัีติงบประมีาณ	

ม้ีค่าเฉล้�ยเท่ากับ	3.21	รองลงมีาค่อประเดน็ี้ข้อท้�	7	

แผนี้งานี้/โครงการแล้วิเสร็จัตามีกำาห์นี้ดเวิลา	 

ม้ีค่าเฉล้�ยเท่ากับ	3.18	ประเด็นี้ข้อท้�	5	ระบบการ

รายงานี้ควิามีก้าวิห์น้ี้าของการใช้้จ่ัายงบประมีาณ

ม้ีควิามีเห์มีาะสมีทั�งรูปแบบและช่้วิงเวิลา	ม้ีค่าเฉล้�ย

เท่ากับ	3.15	ตามีลำาดับ	ส่วินี้ประเด็นี้ท้�ได้ค่าเฉล้�ย

อันี้ดับตำ�าสุด	2	ประเด็นี้ได้แก่	2	ม้ีการออกแบบวิิธ้ิ

การติดตามีการใช้้จ่ัายงบประมีาณเพ่ื่�อไม่ีให้์เกิด

ปัญห์าในี้ทางปฏิิบัติจันี้ทำาให้์โครงการไม่ีเป็นี้ไปตามี

แผนี้การใช้้เงินี้ประเด็นี้ท้�	 โครงการท้�ได้รับการ

อนุี้มัีติงบประมีาณไมี่ม้ีการโอนี้	 การแก้ไข	 การ

เปล้�ยนี้แปลง	และยกเลิกโครงการ	ได้คะแนี้นี้ตำ�าสุด

เป็นี้อันี้ดับ	 9	 ม้ีค่าเฉล้�ย	 2.98	 และ	ประเด็นี้ท้�	 4	

โครงการท้�ได้รับการอนุี้มัีติงบประมีาณไม่ีม้ีการโอนี้	

การแก้ไข	 การเปล้�ยนี้แปลง	 และยกเลิกโครงการ	

เป็นี้อันี้ดับตำ�าเป็นี้อันี้ดับ	 8	 ม้ีค่าเฉล้�ย	 3.01	

สอดคล้องกับผลการสัมีภาษณ์แบบกลุ่มีและการ

สัมีภาษณ์เชิ้งลึก	ท้�พื่บว่ิา

	 	 “การของบประมีาณตามีแผนี้บูรณ

าการ	ห์ลายส่วินี้งานี้เสนี้อโครงการมีาแล้วิถุ้าไม่ีได้

ปีท้�เสนี้อ	 ในี้ปีต่อไปก็จัะห์ยิบของเดิมีมีาใส่ให์ม่ี	 

ไม่ีได้ม้ีการทบทวินี้แผนี้	 พื่อจัะได้จััดสรรงบ

ประมีาณ	 ถุึงเวิลาจัริงโครงการทำาไมี่ได้	 เพื่ราะ

สภาพื่พ่ื่�นี้ท้�เปล้�ยนี้	เส้ยเวิลาไปปรับปรุงรายละเอ้ยด

โครงการให์ม่ี	ทำาให้์โครงการไม่ีสามีารถุทำาตามีแผนี้

และเป้าห์มีายเชิ้งยุทธิศาสตร์ได้	 เส้ยเวิลาและเส้ย

โอกาส	”		 	 	 		 	 	 	

	 	 “โครงการท้�เสนี้อเข้าแผนี้จัังห์วัิดแบบ

บูรณาการ	ส่วินี้ราช้การส่วินี้ให์ญ่ไม่ีให้์ควิามีสำาคัญ

กับเป้าห์มีายในี้การเช่้�อมีโยงพื่ยายามีจัะผลักด้นี้

โครงการของตนี้เองให์้เข้าไปอยู่ในี้แผนี้	 เม่ี�อได้รับ

การพิื่จัารณาจัะม้ีปัญห์าในี้ทางปฏิิบัติเพื่ราะสำานัี้ก

งบประมีาณเน้ี้นี้มีากเร่�องการบูรณาการและการ

เช่้�อมีโยงแผนี้และโครงการระห์ว่ิางห์น่ี้วิยงานี้”	

	 	 “ขั�นี้ตอนี้การอนีุ้มัีติงบช้้า	 เสนี้อ

โครงการไปห์ลายปีแล้วิไม่ีได้พื่อได้	 พื่อจัะได้เร่งให้์

ส่งรายละเอ้ยดประมีาณการค่าใช่้จ่ัายท้�คำานี้วิณ 

ไว้ิ มัีนี้เปล้�ยนี้แปลงเพื่ราะราคาวัิสดุ เปล้�ยนี้ 

งบประมีาณท้�อนุี้มัีติมีาเป็นี้งบประมีาณเดิมี	พื่อได้

มีาทำาไมี่ได้ก็ต้องขอแก้ไข	 เปล้�ยนี้แปลงทำาให์้

โครงการไมีส่ามีารถุทำาได้ตามีแผนี้และไมีบ่รรลุผล”	

(นี้ายอำาเภอพื่นี้มีสารคามี,	 การสัมีภาษณ์,	 20	

ม้ีนี้าคมี	2564)
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ตารางที� 3	 ค่าเฉล้�ย	 และส่วินี้เบ้�ยงเบนี้มีาตรฐานี้ของผลของการนี้ำานี้โยบายการบริห์ารจัังห์วิัดและกลุ่มี

จัังห์วัิดแบบบูรณาการไปปฏิิบัติ	 ด้านี้ควิามียั�งย่นี้และการขยายต่อ	 (การบรรลุเป้าห์มีายเชิ้งยุทธิศาสตร์)	 

(N	=	117)

ประเด็นำ  S.D. ควิามหมาย อันำดับที�

1.	 แผนี้งานี้/โครงการตามีนี้โยบายการบริห์ารจัังห์วัิดและ

กลุ่มีจัังห์วัิดแบบบูรณาการช่้วิยให้์การทำางานี้ของภาครัฐม้ี

ประสิทธิิภาพื่และม้ีทิศทางท้�ด้ขึ�นี้

3.06 0.63 ปานี้กลาง 6

2. แผนี้งานี้/โครงการติามนี้โยบายการบริหารจัังหวัดและ

กลุ่มจัังหวัดแบบบูรณาการช้ว่ยให้เกิดการขยายตัิวเศรษฐกจิั

ในี้ระดับชุ้มช้นี้ ป็ระเทศ ให้ม้ความเติิบโติอย่างมั�นี้คงและ

ยั�งย่นี้

3.02 0.67 ปานี้กลาง 9

3. แผนี้งานี้/โครงการติามนี้โยบายการบริหารจัังหวัดและ

กลุ่มจัังหวัดแบบบูรณาการช่้วยลดความยากจันี้และความ

เหล่�อมลำ�าทางสั่งคม

2.99 0.80 ป็านี้กลาง 11

4. แผนี้งานี้/โครงการติามนี้โยบายการบริหารจัังหวัดและ

กลุ่มจัังหวัดแบบบูรณาการ ช่้วยในี้การอนุี้รักษ์และฟ้ื้�นี้ฟูื้

ทรัพัยากรธรรมช้าติิเป็็นี้ไป็อย่างม้ทิศทาง

3.11 0.69 ป็านี้กลาง 2

5. แผนี้งานี้/โครงการติามนี้โยบายการบริหารจัังหวัดและ

กลุ่มจัังหวัดแบบบูรณาการช่้วยชุ้มช้นี้ม้ความเข้มแข็งและม้

ความมั�นี้คงทางสั่งคม

3.11 0.72 ป็านี้กลาง 3

6. แผนี้งานี้/โครงการติามนี้โยบายการบริหารจัังหวัดและ

กลุ่มจัังหวัดแบบบูรณาการ ส่ร้างคุณภาพัช้้วิติท้�ด้ให้กับ

ป็ระช้าช้นี้ เพัราะ ลดรายจ่ัาย เพิั�มรายได้ ขยายโอกาส่ และ

ได้รับการดูแลจัากภาครัฐอย่างเส่มอภาคเป็็นี้ธรรม

3.15 0.75 ป็านี้กลาง 1

7. แผนี้งานี้/โครงการติามนี้โยบายการบริหารจัังหวัดและ

กลุ่มจัังหวัดแบบบูรณาการทำาให้เกิดการพััฒนี้าโครงส่ร้าง

พ่ั�นี้ฐานี้และสิ่�งอำานี้วยความส่ะดวกท้�จัำาเป็็นี้ในี้ระดับพ่ั�นี้ท้�

อย่างทั�วถ่ง

3.07 0.61 ป็านี้กลาง 4
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ประเด็นำ  S.D. ควิามหมาย อันำดับที�

8.	 นี้โยบายการบริห์ารจัังห์วิัดและกลุ่มีจัังห์วิัดแบบบูรณา

การไดรั้บการตอบรบัและการให์ค้วิามีร่วิมีม่ีอเป็นี้อยา่งด้จัาก

ผู้ประกอบการภาคเอกช้นี้และประช้าช้นี้

3.06 0.62 ปานี้กลาง 5

9. ม้การนี้ำาผลท้�ได้รับจัากการดำาเนิี้นี้โครงการ มากำาหนี้ดเป็า้

หมาย และวางแผนี้ส่ำาหรับกิจักรรมในี้การต่ิอยอดโครงการ 

3.04 0.64 ปานี้กลาง 7

10. ม้การทบทวนี้ผลการดำาเนิี้นี้การและนี้ำาข้ออุป็ส่รรคไป็ 

ป็รับป็รุงนี้โยบายและกระบวนี้การนี้ำานี้โยบายไป็ป็ฏิิบัติิอยู่

เส่มอ

3.04 0.64 ป็านี้กลาง 7

11. การบริหารจัังหวัดแบบบูรณาการส่ร้างทัศนี้คติิและ

พัฤติิกรรมการทำางานี้ของข้าราช้การไป็สู่่การทำางานี้ท้�ม้

ทิศทาง

3.02 0.67 ป็านี้กลาง 10

เฉล่ี่�ย 3.06 0.67 ปานกลี่าง -

	 จัากตารางท้�	3	พื่บว่ิา	คณะกรรมีการการ

บริห์ารจัังห์วัิดฯท้�ตอบแบบสอบถุามีส่วินี้ให์ญ่ม้ี

ควิามีคิดเห็์นี้ต่อผลของการนี้ำานี้โยบายการบริห์าร

จัังห์วัิดและกลุ่มีจัังห์วิัดแบบบูรณาการไปปฏิิบัติ	

ด้านี้ควิามียั�งย่นี้และการขยายต่อ	 (การบรรลุ 

เป้าห์มีายเชิ้งยุทธิศาสตร์)	 โดยรวิมีนัี้�นี้ม้ีค่าเฉล้�ย 

อยู่ในี้ระดับปานี้กลาง	ม้ีค่าเฉล้�ยเท่ากับ	2.96

	 เม่ี�อพิื่จัารณาเป็นี้รายข้อ	 พื่บว่ิา	 อยู่ในี้

ระดับมีาก	ทั�ง	11	ประเด็นี้	โดย	3	อันี้ดับแรกท้�ม้ี

ค่าเฉล้�ยสูงสุดได้แก่	 ประเด็นี้ข้อท้�	 6	 แผนี้งานี้/

โครงการ	 สร้างคุณภาพื่ช้้วิิตท้�ด้ให้์กับประช้าช้นี้	

เพื่ราะลดรายจ่ัาย	เพิื่�มีรายได้	ขยายโอกาส	และได้

รับการดูแลจัากภาครัฐอย่างเสมีอภาคเป็นี้ธิรรมี	 

ม้ีค่าเฉล้�ยเท่ากับ	3.15	รองลงมีาค่อ	ประเด็นี้ข้อท้�	

4	แผนี้งานี้/โครงการ	ช่้วิยในี้การอนุี้รักษ์และฟ้ื้�นี้ฟูื้

ทรัพื่ยากรธิรรมีช้าตเิป็นี้ไปอยา่งม้ีทิศทาง	ม้ีค่าเฉล้�ย

เท่ากับ	 3.11	 และประเด็นี้ข้อท้�	 5	 แผนี้งานี้/

โครงการช่้วิยชุ้มีช้นี้ม้ีควิามีเข้มีแข็งและม้ีควิามี

มัี�นี้คงทางสังคมี	 ม้ีค่าเฉล้�ยเท่ากับ	 3.11	 ส่วินี้

ประเด็นี้ท้�ได้ค่าเฉล้�ยตำ�าสุด	 2	 อันี้ดับสุดท้ายได้แก่	

ประเด็นี้ท้�	 3	 แผนี้งานี้/โครงการช่้วิยลดควิามี

ยากจันี้และควิามีเห์ล่�อมีลำ�าทางสังคมี	อยู่ในี้อันี้ดับ

ท้�	 11	 ซึื้�งเป็นี้อันี้ดับตำ�าสุดม้ีค่าเฉล้�ย	 2.99	 และ

ประเด็นี้ท้�	 11	 การบริห์ารจัังห์วัิดแบบบูรณาการ

สามีารถุสร้างทัศนี้คติและพื่ฤติกรรมีการทำางานี้ของ

ข้าราช้การไปสู่การทำางานี้ท้�ม้ีทิศทาง	 อยู่อันี้ดับท้�	

10	 ม้ีค่าเฉล้�ย	 3.32	 สอดคล้องกับผลการศึกษา 

เชิ้งคุณภาพื่จัากการสัมีภาษณ์กลุ่มี	ดังน้ี้�

	 	 “โครงการ/แผนี้งานี้ตามีแผนี้พัื่ฒนี้า

จัังห์วัิดแบบบูรณาการยงัไม่ีสามีารถุบรรลุเป้าห์มีาย
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เชิ้งยุทธิศาสตร์เฉพื่าะยงัขาดการเช่้�อมีโยงแผนี้งานี้	

โครงการระห์ว่ิางส่วินี้	โครงการส่วินี้ให์ญ่ม้ีลักษณะ

เป็นี้งานี้ในี้ห์น้ี้าท้�ของส่วินี้งานี้	การเป้าห์มีายในี้การ

พัื่ฒนี้าเชิ้งบูรณาการจึังม้ีน้ี้อยมีาก”	(หั์วิห์น้ี้าสำานัี้ก	

งานี้จัังห์วัิดระยอง,	การสัมีภาษณ์,	3	ม้ีนี้าคมี	2564)

	 	 “โครงการตามีแผนี้บูรณาการเม่ี�อ

ดำาเนิี้นี้การไปแล้วิ	ม้ีปัญห์าในี้การส่งต่อให้์กับห์น่ี้วิย

งานี้อ่�นี้	เช่้นี้การก่อสร้างแห์ล่งท่องเท้�ยวิ	ห์ร่อสนี้ามี

ก้ฬาชุ้มีช้นี้	เม่ี�อดำาเนิี้นี้การแล้วิเสร็จัไม่ีรู้จัะโอนี้มีอบ

ให้์ห์น่ี้วิยงานี้มีารับช่้วิงต่อ	 ท้องถิุ�นี้ก็ไม่ีเอา	 ชุ้มีช้นี้ 

ไม่ีเอาเพื่ราะต้องใช้้งบประมีาณในี้การดูแล	 สำานัี้ก

งบให์เ้ฉพื่าะงบก่อสร้าง	แต่ไม่ีให้์งบดูแล	ห์ลายแห่์ง

ถูุกปล่อยทิ�ง	ประโยช้น์ี้	”	(ผู้แทนี้ท่องเท้�ยวิและก้ฬา

จัังห์วัิดระยองมี,	การสัมีภาษณ์,	3	ม้ีนี้าคมี	2564)

		 	 “การมี้แผนี้และงบประมีาณแบบจััง

ห์วัิดบูรณาการก็ด้เป็นี้ช่้องทางท้�ทำาให้์ภาคเอกช้นี้

สามีารถุม้ีส่วินี้ในี้การของบประมีาณมีาดำาเนิี้นี้

โครงการตามีท้�เราต้องการ	 แต่ปัญห์าค่อเง่�อนี้ไข

ต้องม้ีการบูรณาการห์ลายห์น่ี้วิยงานี้	 บางครั�งไม่ีรู้

ใครเป็นี้เจ้ัาภาพื่ในี้การดูแลเม่ี�อโครงการแล้วิเสร็จั	

โครงการขาดควิามีต่อเน่ี้�องและเม่ี�อผู้วิ่าราช้การ

จัังห์วัิดเปล้�ยนี้ยุทธิศาสตร์ห์ร่อนี้โยบายเปล้�ยนี้

โครงการท้�วิางแผนี้ไว้ิขาดควิามีต่อเน่ี้�องไปต่อ 

ไม่ีได้”	 (ประธิานี้สภาอุตสาห์กรรมีจัังห์วิัดระยอง,	

การสัมีภาษณ์,	3	ม้ีนี้าคมี	2564)

5.  อภิิปรายผลการวิิจััย
	 จัากการศึกษาพื่บวิ่า	 ผลของการนี้ำา

นี้โยบายการบริห์ารจัังห์วิัดและกลุ่มีจัังห์วิัดแบบ

บูรณาการไปปฏิิบัติ	 โดยรวิมีนัี้�นี้ม้ีค่าเฉล้�ยอยู่ในี้

ระดับปานี้กลาง	โดยเฉพื่าะด้านี้ประสิทธิิภาพื่	พื่บ

ว่ิาประเด็นี้ท้�ได้อันี้ดับตำ�าสุด	 2	 อันี้ดับ	 ได้แก่	 การ

ขาดการทบทวินี้แผนี้พัื่ฒนี้าฯ	 อย่างสมีำ�าเสมีอเพ่ื่�อ

ให้์แผนี้	และข้อเสนี้อโครงการม้ีควิามีสอดคล้องกับ

สถุานี้การณ์ท้�เป็นี้จัริง	และขาดการประชุ้มีและซัื้ก

ซ้ื้อมีแนี้วิทางการจััดทำาแผนี้พัื่ฒนี้าฯ	 ให้์กับเจ้ัา

ห์น้ี้าท้�ทุกคนี้ทราบและเข้าใจัตรงกันี้โดยเฉพื่าะเปา้

ห์มีายทำาให้์เจ้ัาห์น้ี้าท้�สับสนี้ระห์ว่ิางเป้าห์มีายเชิ้ง

บูรณาการ(Intergrade)กับเป้าห์มีายตามีห์น้ี้าท้�ของ

ต้นี้สังกัด	 (Function)	 ทำาให้์ประสิทธิิภาพื่การ

ทำางานี้ไมี่บรรลุเป้าห์มีายเชิ้งยุทธิศาสตร์นี้โยบาย	

ห์ลายห์น่ี้วิยงานี้ยังทำางานี้แบบไม่ีเข้าใจัการทำางานี้

แบบบูรณาการ	ขาดควิามีเช่้�อมีโยงในี้แผนี้งานี้และ

โครงการ	 ซึื้� งไ ม่ีสอดคล้องกับเป้าห์มีายเชิ้ง

ยุทธิศาสตร์ของนี้โยบายการบริห์ารจัังห์วัิดและ

กลุ่มีจัังห์วัิดแบบบูรณาการท้�ต้องการปฎิีรูประบบ

การทำางานี้ของภาครัฐ

6.  ข้อเสำนำอแนำะ
	 1.		 ข้อเสนี้อแนี้ะเชิ้งนี้โยบาย

	 	 1.1	 ควิรม้ีการทบทวินี้แผนี้พัื่ฒนี้าฯ	

อย่างสมีำ�าเสมีอเพ่ื่�อให้์แผนี้และข้อเสนี้อโครงการ 

ม้ีควิามีสอดคล้องกับสถุานี้การณ์ท้�เป็นี้จัริง	 และม้ี

การเตร้ยมีควิามีพื่ร้อมีของแผนี้งานี้ห์ร่อโครงการ	

อาทิ	 การออกแบบ	 การขออนุี้ญาตใช้้พ่ื่�นี้ท้�	 การ

ศึกษากฎีห์มีายท้�เก้�ยวิข้อง	 อย่างครบถุ้วินี้สมีบูรณ์	

เพ่ื่�อควิามีพื่ร้อมีรองรับการอนุี้มัีติอย่างครบถุ้วินี้

ก่อนี้การจััดทำาแผนี้และข้อเสนี้อโครงการ

	 	 1.2	 ควิรมี้การคิดออกแบบกระบวินี้	

การติดตามีการใช้้จ่ัายงบประมีาณให้์ม้ีระเบ้ยบ
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แบบแผนี้สามีารถุตรวิจัสอบได้	เพ่ื่�อป้องกันี้ปัญห์า

ในี้ทางปฏิิบัติจันี้ทำาให้์โครงการไม่ีเป็นี้ไปตามี

แผนี้การใช้้เงินี้	 รวิมีถึุงการควิบคุมีดูแลโครงการ

ต่างๆ	ให้์สามีารถุจััดได้ตามีท้�ขออนุี้มัีติงบประมีาณ

ให้์เกิดการการโอนี้	การแกไ้ข	การเปล้�ยนี้แปลง	และ

ยกเลิกโครงการให้์น้ี้อยท้�สุดเท่าท้�จัะทำาได้

	 	 1.3	 ควิรม้ีการมุ่ีงเน้ี้นี้การม้ีแผนี้งานี้/

โครงการของนี้โยบายการบริห์ารจัังห์วัิดและกลุ่มี

จัังห์วัิดแบบบูรณาการท้�มุ่ีงเน้ี้นี้การสร้างคุณภาพื่

ช้้วิิตท้�ด้ให้์กับประช้าช้นี้	 โดยการลดรายจ่ัาย 

เพิื่�มีรายได้	ขยายโอกาส	ลดควิามียากจันี้และควิามี

เห์ล่�อมีลำ�าทางสังคมี	 และให้์การดูแลประช้าช้นี้ 

ทุกคนี้อย่างเสมีอภาคเป็นี้ธิรรมี

7.  องค์ควิามร้้ที�ได้รับ
 นี้โยบายการบริห์ารจัังห์วัิดและกลุ่มี

จัังห์วัิดแบบบูรณาการท้�ปัจัจุับันี้ดำาเนี้ินี้อยู่นัี้�นี้	 

ไม่ีบรรลุวัิตถุุประสงค์นี้โยบาย	 ไม่ีสามีารถุช้่วิยลด

ควิามียากจันี้	 ควิามีเห์ล่�อมีลำ�าทางสังคมีและ 

ไม่ีทำาให้์คุณภาพื่ช้้วิิตประช้าช้นี้ด้ขึ�นี้จัริงได้จัริง

เพื่ราะแผนี้งานี้และโครงการส่วินี้ให์ญ่ขาดการ

ศึกษาควิามีต้องการของประช้าช้นี้อย่างละเอ้ยด

ถุ้�ถุ้วินี้	และขาดการม้ีส่วินี้ร่วิมี	ขาดควิามีจัริงจัังในี้

การดำาเนิี้นี้โครงการขาดการประสานี้งานี้ระห์ว่ิาง

ห์น่ี้วิยงานี้	และเจ้ัาห์น้ี้าท้�ขาดทักษะและไม่ีม้ีอำานี้าจั

ตัดสินี้ใจั	 ทำาให้์แผนี้งานี้โครงการตามีแผนี้บูรณา

การฯไมี่สอดคล้องกับตอบโจัทย์ปัญห์าและควิามี

ต้องการท้�แท้จัริงของประช้าช้นี้	สอดคล้องกับการ

ศึกษาศักยภาพื่ของห์น่ี้วิยงานี้ภาครัฐของไทยในี้

แผนี้พัื่ฒนี้าเศรษฐกจิัฉบบัท้�	12	(พื่.ศ.	2560-2564)	

(สำานัี้กงานี้คณะกรรมีการพื่ัฒนี้าเศรษฐกิจัและ

สังคมีแห่์งช้าติ,	2559)	ระบุว่ิา	การบริห์ารจััดการ

ภาครัฐม้ีประสิทธิิภาพื่ตำ�า	 ขาดระบบการทำางานี้	 

ท้�เช่้�อมีโยงเป็นี้เคร่อข่ายแบบบูรณาการกับห์น่ี้วิย

งานี้ห์ร่อภาคส่วินี้อ่�นี้ๆ	 การให์้บริการประช้าช้นี้	

และยังต้องปรับปรุงให้์ได้มีาตรฐานี้สากล	 ขณะท้�

การทุจัริตและประพื่ฤติมิีช้อบได้ขยายไปในี้วิงกว้ิาง

ทั�งในี้ภาครัฐ	 เอกช้นี้	 และองค์กรเอกช้นี้จัาก

ศักยภาพื่ดังกล่าวิจึังอาจัเป็นี้เห์ตุให้์ควิามียั�งยน่ี้และ

การขยายต่อของนี้โยบายม้ีค่าเฉล้�ยในี้ระดับตำ�า
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บทคัดย่อ

	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	 ม้ีวัิตถุุประสงค์เพ่ื่�อ	 1)	 ศึึกษาศัึกยภาพื่แหล่่งท่่องเท้่�ยวิ	 2)	 พัื่ฒนี้าเส้นี้ท่างแล่ะ

กิจักรรมีการท่่องเท้่�ยวิ	แล่ะ	3)	พัื่ฒนี้าชุุมีชุนี้เพ่ื่�อรองรับการท่่องเท้่�ยวิตามีเส้นี้ท่างการท่่องเท้่�ยวิท่างธรรมีชุาติ

แล่ะวิฒันี้ธรรมีในี้จัังหวิดัชัุยภูมิี	ดำาเนี้นิี้การวิิจััยผสมีผสานี้ทั่�งการวิิจััยเชิุงเอกสาร	การวิิจััยเชิุงคุณภาพื่	การ

วิิจััยเชิุงปริมีาณ	แล่ะการวิิจััยเชิุงปฏิิบัติการแบบม้ีส่วินี้ร่วิมี	กลุ่่มีตัวิอย่าง	ได้แก่	ประชุาชุนี้ในี้จัังหวัิดชัุยภูมิี	

จัำานี้วินี้	800	คนี้	ม้ีผู้ให้ข้้อมูีล่สำาคัญ	จัำานี้วินี้	110	คนี้	แล่ะดำาเนิี้นี้การกิจักรรมีพัื่ฒนี้าชุุมีชุนี้ในี้พ่ื่�นี้ท้่�ชุุมีชุนี้

บ้านี้ล่าดวัิงม่ีวิง	อำาเภอหนี้องบัวิแดง	จัังหวัิดชัุยภูมิี	เพ่ื่�อพัื่ฒนี้าเป็นี้พ่ื่�นี้ท้่�รองรับเส้นี้ท่างการท่่องเท้่�ยวิท่าง

ธรรมีชุาติแล่ะท่างวัิฒนี้ธรรมี	

	 ผลการวิิจััยพบว่ิา	

	 1.		 แหล่่งท่่องเท้่�ยวิท่างธรรมีชุาติ	ค่อ	1)	อุท่ยานี้แห่งชุาติตาดโตนี้	2)	อุท่ยานี้แห่งชุาติภูแล่นี้คา	

3)	อุท่ยานี้แห่งชุาติไท่รท่อง	แล่ะ	4)	อุท่ยานี้แห่งชุาติป่าหินี้งามี	ม้ีศัึกยภาพื่อยู่ในี้ระดับสูงท้่�สุด	ส่วินี้แหล่่ง

ท่่องเท้่�ยวิท่างวัิฒนี้ธรรมี	ค่อ	1)	วัิดชัุยภูมิีพิื่ทั่กษ์	(ผาเกิ�ง)	แล่ะ	2)	พื่ระธาตุชัุยภูมิี	ม้ีศัึกยภาพื่อยู่ในี้ระดับ

สูงท้่�สุด	3)	ศึาล่เจ้ัาพ่ื่อพื่ญาแล่	4)	พื่ระพุื่ท่ธรูปใหญ่สมัียท่วิารวิด้	วัิดคอนี้สวิรรค์	แล่ะ	5)	พื่ระเจ้ัาองค์ต่�อ	

(ภูพื่ระ)	 วัิดศิึล่าอาสน์ี้	 ม้ีศัึกยภาพื่ท้่�อยู่ในี้ระดับสูง	 แล่ะ	 6)	 พิื่พิื่ธภัณฑ์์ประวัิติศึาสตร์ชุาติไท่ย	 (เร่อหงส์)	 

วัิดพื่ญาแล่	7)	ปรางค์กู่	ม้ีศัึกยภาพื่อยู่ในี้ระดับปานี้กล่าง	ตามีล่ำาดับ

* ได้รับบท่ควิามี:	30	ม้ีนี้าคมี	2566;	แก้ไข้บท่ควิามี:	30	ม้ีนี้าคมี	2567;	ตอบรับต้พิื่มีพ์ื่:	30	ม้ีนี้าคมี	2567		     
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	 2.	 ม้ีการพื่ฒันี้าเส้นี้ท่างท่่องเท้่�ยวิ	จัำานี้วินี้	6	เส้นี้ท่าง	ค่อ	1)	เส้นี้ท่างไหว้ิพื่ระสกัการะสิ�งศัึกดิ�สิท่ธิ�

แล่ะชุมีแหล่่งประวัิติศึาสตร์	2)	เส้นี้ท่างชุ่�นี้ชุมีธรรมีชุาติบนี้เท่่อกเข้าภูแล่นี้คา	3)	เส้นี้ท่างเท้่�ยวิชุมี	เท้่�ยวิไหว้ิ 

แล่ะเท้่�ยวิชุ๊อป	4)	เส้นี้ท่างเท้่�ยวิชุมีอุท่ยานี้ชุาติแล่ะอุท่ยานี้ธรรมี	5)	เส้นี้ท่างท่่องจัากทิ่ศึใต้สู่ทิ่ศึเหน่ี้อ	แล่ะ	

6)	เส้นี้ท่างท่่องจัากตะวัินี้ตกสู่ตะวัินี้ออก	ม้ีกิจักรรมีการท่่องเท้่�ยวิท้่�พัื่ฒนี้าขึ้�นี้	จัำานี้วินี้	5	กิจักรรมี	ค่อ	1)	

การไหว้ิพื่ระ	2)	การสักการะอนุี้สาวิร้ย์	3)	การชุ่�นี้ชุมีแหล่่งประวัิติศึาสตร์	4)	การเท้่�ยวิ	เล่่นี้	ชุมีธรรมีชุาติ

ให้ดูดด่�มี	แล่ะ	5)	การนี้อนี้สัมีผัสกับบรรยากาศึอย่างเบิกบานี้	

	 3.		 ท่ำาการพัื่ฒนี้าชุุมีชุนี้บ้านี้ล่าดวัิงม่ีวิง	ในี้อำาเภอหนี้องบัวิแดง	แล่ะพัื่ฒนี้าผลิ่ตภัณฑ์์ข้องชุุมีชุนี้

ประเภท่โมีบายท้่�เร้ยกว่ิา	ตุงสาย	ตุงแมีงมุีมี	ตุงพ่ื่วิงระย้า	แล่ะพัื่ฒนี้าล่วิดล่ายผ้าท่อ	ให้ม้ีเอกลั่กษณ์ประจัำา

อำาเภอหนี้องบัวิแดง	 เพ่ื่�อรองรับเส้นี้ท่างการท่่องเท้่�ยวิท่างธรรมีชุาติแล่ะท่างวัิฒนี้ธรรมีท้่�ได้พัื่ฒนี้าขึ้�นี้	 

อันี้เป็นี้เคร่อข่้ายในี้การแล่กเปล้่�ยนี้เร้ยนี้รู้ระหว่ิางชุุมีชุนี้	 สังคมี	 เชุ่�อมีโยงส่งเสริมีซึึ่�งกันี้แล่ะกันี้	 ให้ม้ีการ

พัื่ฒนี้าต่อยอดข้องควิามีรู้ในี้ด้านี้ต่างๆ	ได้อย่างต่อเน่ี้�องให้ยั�งย่นี้ต่อไป	

คำาสำำาคัญ:	การพัื่ฒนี้าชุุมีชุนี้;	การท่่องเท้่�ยวิท่างธรรมีชุาติแล่ะวัิฒนี้ธรรมี;	จัังหวัิดชัุยภูมิี

Abstract

	 The	objectives	of	this	research	Plan	were	1)	to	study	the	potential	of	tourist	sites,	

2)	to	develop	tourist	routes	and	activities,	and	3)	to	develop	communities	for	supporting	

tourism	along	natural	and	cultural	tourist	routes	in	Chaiya	Phum	Province.	This	research	

was	mixed	methods	as	Documentary,	Survey,	Qualitative,	Quantitative	and	Participatory	

Action	research	in	carrying	out	community	development	activities	to	support	natural	and	

cultural	tourist	routes.	The	samples	were	800	people	by	using	of	questionnaires,	the	key	

informants	were	110	expert	persons	by	using	of	in-depth	interview	forms	and	conducting	

community	development	activities	in	the	Ban	Lad	Wang	Muang	community	area	Nong	

Bua	Daeng	District	Chaiya	Phum	Province	to	develop	an	area	for	supporting	natural	and	

cultural	tourist	routes.

 The	result	found	that:

	 1.		 Natural	tourist	sites	in	Chaiya	Phum	as:	1)	Tat	Ton	National	Park	2)	Phu	Laen	

Kha	National	Park	3)	Sai	Thong	National	Park	and	4)	Pa	Hin	Ngam	National	Park	have	

potential	in	highest	level.	Cultural	tourist	sites	in	Chaiya	Phum	as:	Wat	Chaiyaphum	Phithak	

(Pha	Koeng)	and	Phra	That	Chaiyaphum	have	potential	in	highest	level.	Chao	Pho	Phaya	
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Lae	Shrine,	Dvaravati	Buddha	Image	of	Wat	Khon	Sawan	and	Phra	Chao	Ong	Tue	(Phu	

Phra)	Wat	Sila	At	have	potential	in	highest	level.	Thai	National	History	Museum	(Swan	

Boat)	of	Wat	Phaya	Lae	and	Prang	Ku	have	potential	in	middle	level.

	 2.		 There	are	6	developed	natural	and	cultural	tourist	routes:	1)	a	route	to	pay	

homage	to	sacred	objects	and	visit	historical	sites	2)	a	route	to	admire	nature	on	the	Phu	

Laen	Kha	mountain	range	3)	a	route	for	sightseeing,	paying	homage	and	shopping	4)	a	

route	for	sightseeing	in	national	parks	5)	the	route	from	South	to	North	and	6)	the	route	

from	West	to	East.	Natural	and	cultural	tourist	activities	included:	1)	paying	homage	to	

Buddhist	Places	2)	paying	homage	to	monuments	3)	admiring	historical	sites	4)	traveling,	

playing	and	admiring	nature	and	5)	sleeping	in	a	joyful	atmosphere.

	 3.		 To	develop	Ban	Lad	Wang	Muang	community	in	Nong	Bua	Daeng	District	and	

develop	 community	 products	 called	 “Tung	 Sai”	 “Tung	 Yai	Maeng	Mum”	 and	 “Tung	

Phuang	Raya”	and	develop	woven	fabric	patterns	to	be	unique	in	Nong	Bua	Daeng	District	

to	support	the	natural	and	cultural	tourist	routes	that	have	been	developed	which	is	a	

network	for	exchanging	knowledge	between	communities,	society,	linking	and	promoting	

each	other	to	have	further	development	of	knowledge	in	various	fields	continued	to	be	

sustainable.

Keywords:	Community	Development,	Natural	and	cultural	tourism,	Chaiya	Phum	Province

1.		บทนำำา
	 การท่่องเท้่�ยวิโดยชุุมีชุนี้	 (Community	

Based	Tourism	หร่อ	CBT)	เป็นี้แนี้วิคดิท้่�ประเท่ศึ

ต่างๆ	 ทั่�วิโล่กนี้ำามีาจััดการในี้ชุุมีชุนี้ท่้องถิุ�นี้ตล่อด	 

2	 ท่ศึวิรรษท้่�ผ่านี้มีา	 โดยรูปแบบข้องการจััดการ 

โดยคนี้ในี้ชุุมีชุนี้หร่อ เจ้ั าข้อง พ่ื่�นี้ ท้่� 	 (Host	 

Management)	 เชุ่นี้	 ประเท่ศึญ้�ปุ่นี้	 ฟิิลิ่ปปินี้ส์	 

โดยได้ศึึกษาแล่ะพื่บว่ิา	 การท่่องเท้่�ยวิโดยชุุมีชุนี้

เป็นี้ตัวิแบบข้องการท่่องเท้่�ยวิเชิุงนิี้เวิศึ	 ซึึ่�งม้ี 

องค์ประกอบสำาคัญค่อการม้ีส่วินี้ร่วิมี	การกระจัาย	

อำานี้าจั	 กระบวินี้การควิามีร่วิมีม่ีอ	 แล่ะควิามีคิด

สร้างสรรค์ในี้กลุ่่มีสังคมี	 การจััดการการท่่องเท้่�ยวิ

โดยชุุมีชุนี้ข้ยายตัวิอย่างรวิดเร็วิแล่ะในี้อนี้าคต 

ม้ีแนี้วิโน้ี้มีท้่�จัะเติบโตขึ้�นี้เป็นี้เคร่อข่้ายเชุ่�อมีโยง

ภายในี้แล่ะภายนี้อกชุุมีชุนี้มีากขึ้�นี้	 ทั่�งน้ี้�	 รูปแบบ

ข้องการจััดการโดยชุุมีชุนี้ถูุกคาดหวัิงว่ิาเป็นี้วิิธ้การ

จััดการท่่องเท้่�ยวิแบบหนึี้�งท้่�ม้ีศัึกยภาพื่	 โดยเน้ี้นี้

กระบวินี้การมี้ส่วินี้ร่วิมีข้องชุุมีชุนี้ในี้การจััดการ	

แล่ะสนัี้บสนุี้นี้การอนุี้รักษ์ท่รัพื่ยากรธรรมีชุาติ	 

รวิมีทั่�งท่รัพื่ยากรการท่่องเท้่�ยวิในี้ตัวิเอง	(สุดถุนี้อมี	

ตันี้เจัริญ,	2560,	หน้ี้า	1-24)	องค์การบริหารการ

พัื่ฒนี้าพ่ื่�นี้ท้่�พิื่เศึษ	 เพ่ื่�อการท่่องเท้่�ยวิอย่างยั�งย่นี้	
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องค์การมีหาชุนี้	(2565)	ได้กำาหนี้ดแผนี้ปฏิิบัติการ

การท่่องเท้่�ยวิโดยชุุมีชุนี้อย่างยั�งย่นี้	 พื่.ศึ.	 2563-

2565	ซึึ่�งเป็นี้ยทุ่ธศึาสตร์การยกระดับการท่่องเท้่�ยวิ

ไท่ยให้เกิดประโยชุน์ี้ต่อชุุมีชุมีการท่่องเท้่�ยวิโดยชุุมี

ชุมีอย่างยั�งย่นี้	 (Community-Based	 Tourism:	

CBT	Thailand)	เป็นี้แผนี้ท้่�จัะชุว่ิยยกระดบัให้การ

ท่่องเท้่�ยวิเกิดประโยชุน์ี้ต่อชุุมีชุนี้	5	กล่ยทุ่ธ์สำาคัญ	ดังน้ี้�	

	 1.		 การพัื่ฒนี้าคนี้แล่ะบุคล่ากรท้่�เก้�ยวิข้้อง

กับการท่่องเท้่�ยวิโดยมุ่ีงเน้ี้นี้การพัื่ฒนี้าคนี้ในี้ชุุมีชุนี้

แล่ะท้่องถิุ�นี้เพ่ื่�อให้สามีารถุบริหารจััดการแหล่่ง 

ท่่องเท้่�ยวิข้องตนี้เองได้

	 2.		 การเพิื่�มีมูีล่ค่าท่รัพื่ยากรท้่องถิุ�นี้โดย

มุ่ีงเนี้น้ี้ใหชุุ้มีชุนี้เข้้าใจัตัวิเองวิา่ม้ีด้อะไรแล่ะตอ่ยอด

นี้ำาเสนี้อจัากท่รัพื่ยากรท้่�ม้ี	 ไม่ีจัำาเป็นี้ต้องสร้าง 

สิ�งใหม่ีๆ	ท้่�อาจัจัะไม่ีใชุ่อัตลั่กษณ์ข้องท้่องถิุ�นี้

	 3.		 การตล่าดท้่�เหมีาะสมีกับชุุมีชุนี้เพ่ื่�อ

แสวิงหาตล่าดนี้ักท่่องเท้่�ยวิท้่�เหมีาะสมีกับแต่ล่ะ

ชุุมีชุนี้	 แล่ะสร้างควิามีสามีารถุในี้การตอบสนี้อง

ควิามีตอ้งการข้องนี้กัท่่องเท้่�ยวิโดยไมีเ่ส้ยอัตลั่กษณ์

ข้องชุุมีชุนี้	นี้อกจัากนัี้�นี้	เพ่ื่�อเชุ่�อมีโยงผู้ประกอบการนี้ำา

เท้่�ยวิใหน้ี้ำาเสนี้อกจิักรรมีการท่่องเท้่�ยวิโดยชุุมีชุนี้ท้่�

เหมีาะสมีเพ่ื่�อชุ่วิยเพิื่�มีมูีล่ค่าเส้นี้ท่างการท่่องเท้่�ยวิ

	 4.		 การสร้างควิามีเข้้มีแข็้งให้กับเคร่อข่้าย

มุ่ีงเน้ี้นี้การพื่ัฒนี้าศัึกยภาพื่ชุุมีชุนี้ให้สามีารถุเชุ่�อมี

โยงแล่กเปล้่�ยนี้ท่รพัื่ยากร	ควิามีรู้แล่ะประสบการณ์

ร่วิมีกันี้เพ่ื่�อท่ำางานี้เป็นี้เคร่อข่้ายภาคประชุาชุนี้ท้่�

เข้้มีแข็้งได้ในี้ระยะยาวิ	โดยไม่ีจัำาเปน็ี้ต้องพึื่�งพื่าการ

สนัี้บสนุี้นี้ข้องภาครัฐหร่อภาคเอกชุนี้เสมีอไป

	 5.		 การประเมิีนี้ผล่ด้วิยตัวิชุ้�วัิดควิามีสุข้

ข้องชุุมีชุนี้แล่ะนัี้กท่่องเท้่�ยวิเน่ี้�องจัากวัิตถุุประสงค์

หลั่กในี้การพัื่ฒนี้าการท่่องเท้่�ยวิเพ่ื่�อพัื่ฒนี้าให้คนี้ในี้

ชุุมีชุนี้ได้รับประโยชุน์ี้	ดังนัี้�นี้ตัวิชุ้�วัิดควิามีสำาเร็จัจึัง

ไม่ีใชุ่เพ้ื่ยงรายได้ท้่�เพิื่�มีขึ้�นี้หร่อนัี้กท่่องเท้่�ยวิท้่�มีาก

ขึ้�นี้	แต่เป็นี้ควิามีอยูด้่มีสุ้ข้ในี้มิีติต่างๆ	ท้่�เกิดขึ้�นี้จัาก

การท่่องเท้่�ยวิ	 ในี้ข้ณะเด้ยวิกันี้ก็ต้องคำานึี้งถึุง

ประสบการณ์ท้่�นัี้กท่่องเท้่�ยวิจัะได้รับเป็นี้การแล่ก

เปล้่�ยนี้ข้องเจ้ัาบ้านี้แล่ะผู้มีาเย่อนี้ท้่�เท่่าเท้่ยมี 

ม้ีควิามีสุข้ร่วิมีกันี้

	 จัังหวัิดชัุยภูมิี	 เป็นี้จัังหวัิดในี้ภาคตะวัินี้

ออกเฉ้ียงเหน่ี้อตอนี้ล่่าง	 ม้ีภูมิีศึาสตร์จััดอยู่ในี้เข้ต

ภาคตะวิันี้ออกเฉี้ยงเหน่ี้อด้านี้ตะวิันี้ตก	 ชุัยภูมิีม้ี

พ่ื่�นี้ท้่�ภูเข้ามีากท่างด้านี้ตะวัินี้ตก	อาทิ่	ภูเข้้ยวิ	ภูพัื่งเหย 

ภูกระแต	โดยม้ีภูแล่นี้คาท่างตอนี้กล่างข้องจัังหวัิด	

ส่วินี้ภูตะเภา	ภูผาแดง	แล่ะภูเม็ีงอยู่ท่างตะวัินี้ออก	

ม้ีภูเข้าเต้�ยท่อดยาวิจัากท่างใต้ถึุงตอนี้กล่างอ้กด้วิย	

อำาเภอท้่�ม้ีพ่ื่�นี้ท้่�ป่าไม้ีมีากท้่�สุดค่อ	 หนี้องบัวิแดง	

สภาพื่ภูมิีประเท่ศึข้องชัุยภูมิีส่วินี้ใหญ่เป็นี้พ่ื่�นี้ท้่�ล่อนี้

ลึ่กแล่ะภูเข้า	 (สุท่ธิ	 เหล่่าฤท่ธิ�	 แล่ะคณะ,	 2545,	

หน้ี้า	198-199)

	 จัังหวัิดชัุยภูมิีจััดว่ิาเป็นี้เม่ีองสงบ	 ม้ีแหล่่ง

ธรรมีชุาติท้่�สมีบูรณ์งดงามี	 แล่ะมี้แหล่่งโบราณคด้

เก่าแก่	จึังม้ีนี้กัเท้่�ยวินิี้ยมีเข้้ามีาท่่องเท้่�ยวิ	สร้างราย

ได้ให้กับประชุานี้ในี้พ่ื่�นี้ท้่�ข้องจัังหวัิด	โดยพิื่จัารณา

ได้จัากสถุิติท้่�สำานัี้กงานี้สถิุติข้องจัังหวัิดชัุยภูมิี	 ค่อ	

จัำานี้วินี้นัี้กท่่องเท้่�ยวิท้่�เข้้ามีาท่่องเท้่�ยวิในี้จัังหวัิด

ชัุยภูมิี	ปี	2555	จัำานี้วินี้	1,074,779	คนี้	ปี	2556	

จัำานี้วินี้	1,281,735	คนี้	ป	ี2557	จัำานี้วินี้	1,313,150	

คนี้	 ปี	 2558	 จัำานี้วินี้	 1,410,613	 แล่ะ	 ปี	 2559	

จัำานี้วินี้	1,497,063	คนี้	(จัังหวัิดชัุยภูมิี,	2564)	แต่

จัากการท้่�ม้ีนัี้กท่่องเท้่�ยวิท้่�เดินี้ท่างมีาท่่องเท้่�ยวิเปน็ี้
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จัำานี้วินี้มีากนัี้�นี้	 แม้ีว่ิาเจ้ัาหน้ี้าท้่�ผู้ท้่�ดูแล่จัะปฏิิบัติ

งานี้อย่างเต็มีกำาลั่งแล้่วิก็ตามี	 สิ�งท้่�กระท่บตามีมีา

ค่อควิามีเส่�อมีโท่รมีข้องธรรมีชุาติ	 แล่ะสิ�งท้่�ต้อง

ยอมีรับ	 ค่อ	 ธรรมีชุาติท้่�ถุูกท่ำาล่ายไปซึึ่�งไม่ีอาจัจัะ

ฟ้ิ�นี้กลั่บขึ้�นี้มีาใหม่ีได้ในี้เวิล่าอันี้สั�นี้	แล่ะนี้อกจัากน้ี้�

ยงัม้ีแหล่่งธรรมีชุาติแล่ะวัิฒนี้ธรรมีแห่งใหม่ีท้่�ยงัไม่ี

ได้รับการสนี้ับสนุี้นี้ให้เป็นี้แหล่่งท่่องเท้่�ยวิ	 แหล่่ง

ท่่องเท้่�ยวิท่างธรรมีชุาติท้่�สำาคัญในี้จัังหวัิดชัุยภูมิี	ม้ี

หล่ายแหง่ตามีเสน้ี้ท่างแหล่่งท่่องเท้่�ยวิ	เชุ่นี้	อุท่ยานี้

แห่งชุาติป่าหินี้งามี	 อำาเภอเท่พื่สถิุต	 ท้่�ม้ีทุ่่งดอก

กระเจ้ัยวิดอกส้ชุมีพูื่งดงามี,	มีอหินี้ข้าวิ	 ตั�งอยู่ใกล้่

เข้ตอุท่ยานี้แห่งชุาติภูแล่นี้คา	 เป็นี้เสาหินี้แล่ะแท่่ง

หินี้	 เป็นี้ปฏิิมีากรรมีท้่�เกิดขึ้�นี้เองโดยธรรมีชุาติ	

นี้ำ�าตกตาดโตนี้เป็นี้นี้ำ�าตกท้่�สวิยงามีตั�งอยูใ่นี้อุท่ยานี้

แห่งชุาติตาดโตนี้	 ม้ีนี้ำ�าไหล่ตล่อดปี	 (สำานัี้กงานี้

จัังหวัิดชัุยภูมิี,	2564	หน้ี้า	44-46)	

	 ดังนัี้�นี้	จัะเห็นี้ได้ว่ิา	การพัื่ฒนี้าชุุมีชุนี้เพ่ื่�อ

รองรับการท่่องเท้่�ยวินัี้บเป็นี้แนี้วิท่างหนึี้�งท้่�จัะ

เป็นี้การชุ่วิยพัื่ฒนี้าแล่ะส่งเสริมีการท่่องเท้่�ยวิในี้

พ่ื่�นี้ท้่�ให้ด้ยิ�งขึ้�นี้	 อันี้จัะส่งผล่ด้ต่อแหล่่งท่่องเท้่�ยวิ

แล่ะการพื่ัฒนี้าให้เป็นี้เส้นี้ท่างการท่่องเท้่�ยวิแล่ะม้ี

กิจักรรมีส่งเสริมีการท่่องเท้่�ยวิได้อย่างเหมีาะสมี	

คณะผู้วิิจััยจึังสนี้ใจัท้่�จัะท่ำาการวิิจััยการพื่ัฒนี้า

ชุุมีชุนี้เพ่ื่�อรองรับการท่่องเท้่�ยวิตามีเส้นี้ท่างการ

ท่่องเท้่�ยวิท่างธรรมีชุาตแิล่ะท่างวิฒันี้ธรรมี	โดยเริ�มี

ต้นี้จัากการวิิจััยเก้�ยวิกับการศึึกษาศัึกยภาพื่ข้อง

แหล่่งท่่องเท้่�ยวิ	 การพัื่ฒนี้าเส้นี้ท่างแล่ะกิจักรรมี

การท่่องเท้่�ยวิ	 มีาถึุงการล่งพ่ื่�นี้ท้่�วิิจััยเพ่ื่�อพัื่ฒนี้า

ชุุมีชุนี้เพ่ื่�อรองรับการท่่องเท้่�ยวิตามีเส้นี้ท่างดัง

กล่่าวิ	 ซึึ่�งผล่การวิิจััยน้ี้�	 จัะเข้้าม้ีส่วินี้ในี้การพัื่ฒนี้า	

ส่งเสริมี	 กระตุ้นี้แล่ะสร้างควิามีร่วิมีม่ีอให้กับ

ประชุาชุนี้ในี้ชุุมีชุนี้ได้พัื่ฒนี้าชุุมีชุนี้ให้ม้ีควิามีมัี�นี้คง

อย่างยั�งย่นี้ต่อไป

2.		วัิตถุุประสำงค์ของการวิิจััย
	 1.	 เพ่ื่�อศึึกษาศัึกยภาพื่แหล่่งท่่องเท้่�ยวิ

ท่างธรรมีชุาติแล่ะวัิฒนี้ธรรมีในี้จัังหวัิดชัุยภูมิี

	 2.		 เพ่ื่�อพัื่ฒนี้าเส้นี้ท่างแล่ะกิจักรรมีการ

ท่่องเท้่�ยวิท่างธรรมีชุาติแล่ะวัิฒนี้ธรรมีในี้จัังหวิัด

ชัุยภูมิี

	 3.		 เพ่ื่�อพัื่ฒนี้าชุุมีชุนี้เพ่ื่�อรองรับการท่่อง

เท้่�ยวิตามีเส้นี้ท่างการท่่องเท้่�ยวิท่างธรรมีชุาติแล่ะ

วัิฒนี้ธรรมีในี้จัังหวัิดชัุยภูมิี	

3.		วิิธีีดำาเนิำนำการวิิจััย
 การวิิจััยครั�งน้ี้�	 เป็นี้การวิิจััยแบบผสานี้วิิธ้	

โดยท่ำาการวิิจััยเชิุงปริมีาณ	 ด้วิยใชุ้วิิธ้การวิิจััยเชิุง

สำารวิจั	ท่ำาการวิิจััยเชิุงคุณภาพื่	ด้วิยการสัมีภาษณ์

เชิุงลึ่กผู้ให้ข้้อมูีล่สำาคัญ	 แล่ะท่ำาการวิิจััยเชิุงปฏิิบัติ

การ	โดยปฏิิบัติการล่งพ่ื่�นี้ท้่�	แล่ะจััดกจิักรรมีพื่ฒันี้า

ชุุมีชุนี้เพ่ื่�อรองรับการท่่องเท้่�ยวิท่างวัิฒนี้ธรรมีแล่ะ

ธรรมีชุาติในี้จัังหวัิดชัุยภูมิี	 จัำานี้วินี้	1	 พ่ื่�นี้ท้่�	 โดยม้ี

การดำาเนิี้นี้การวิิจััยดังน้ี้�	

	 1.		 ประชุากรแล่ะกลุ่่มีตัวิอยา่งท้่�ใชุ้ในี้การ

วิิจััย	 ได้แก่	 ประชุาชุนี้ในี้จัังหวิัดชัุยภูมิี	 จัำานี้วินี้	

1,118,750	 คนี้	 (สำานัี้กงานี้กล่างท่ะเบ้ยนี้ราษฎร์	

กระท่รวิงมีหาดไท่ย,	 2565)	 แล่ะคำานี้วิณหากลุ่่มี

ตัวิอยา่งท้่�เหมีาะสมีได	้จัำานี้วินี้	400	คนี้	ซึึ่�งกำาหนี้ด

ได้จัากวิิธ้การหากลุ่่มีตัวิอย่างท้่�เหมีาะสมีโดยใชุ้สูตร

ข้อง	Taro	Yamane	(1973,	p.	398)	แล่ะใชุ้วิิธ้การ
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สุ่มีตัวิอย่างแบบโควิต้า	 (Quota	 Sampling)	

(คณาจัารย์มีหาวิิท่ยาลั่ยมีหาจุัฬาล่งกรณราชุ

วิิท่ยาลั่ย,	 2553,	 หน้ี้า	 220)	 ซึึ่�งได้ม้ีกลุ่่มีอย่าง	

จัำานี้วินี้	2	กลุ่่มี	ค่อ	1)	ผู้ตอบแบบสอบถุามีเก้�ยวิกับ

การศึึกษาศัึกยภาพื่แหล่่งท่่องเท้่�ยวิท่างธรรมีชุาติ

แล่ะวัิฒนี้ธรรมีในี้จัังหวัิดชัุยภูมิี	 จัำานี้วินี้	 400	 คนี้	

แล่ะ	2)	ผู้ตอบแบบสอบถุามีเก้�ยวิกับการพัื่ฒนี้าเส้นี้

ท่างแล่ะกิจักรรมีตามีเส้นี้ท่างการท่่องเท้่�ยวิท่าง

ธรรมีชุาติแล่ะวิัฒนี้ธรรมีในี้จัังหวิัดชัุยภูมิี	 จัำานี้วินี้	

400	คนี้

	 ผู้ให้ข้้อมูีล่สำาคัญในี้การสัมีภาษณ์แล่ะ

สนี้ท่นี้ากลุ่่มี	ได้แก่	พื่ระสงฆ์์,	ผู้นี้ำาท้่องถิุ�นี้,	ปราชุญ์

ชุาวิบ้านี้/ผู้รู้	ผู้ท้่�เก้�ยวิข้้องกับรัฐ,	ผู้ท่รงคุณวุิฒิท่าง

ด้านี้ธรรมีชุาติแล่ะสิ�งแวิดล้่อมี	 แล่ะนัี้กธุรกิจัแล่ะ

นัี้กท่่องเท้่�ยวิ	 แล่ะจััดท่ำาการสัมีภาษณ์โดยการ

สนี้ท่นี้ากลุ่่มีเฉีพื่าะ	จัำานี้วินี้	110	คนี้	 โดยจัำาแนี้ก 

ผู้ให้ข้้อมูีล่สำาคัญแล่ะการสนี้ท่นี้ากลุ่่มีเป็นี้	 3	 กลุ่่มี	

ตามีวัิตถุุประสงค์การวิิจััย	ค่อ	1)	ผู้ให้ข้้อมูีล่สำาคัญ

แล่ะการสนี้ท่นี้ากลุ่่มีเฉีพื่าะในี้การศึึกษาศัึกยภาพื่

แหล่่งท่่องเท้่�ยวิท่างธรรมีชุาติแล่ะวัิฒนี้ธรรมี	

จัำานี้วินี้	50	คนี้	2)	 ผู้ให้ข้้อมูีล่สำาคัญในี้การพัื่ฒนี้า

เส้นี้ท่างแล่ะกิจักรรมีตามีเส้นี้ท่างการท่่องเท้่�ยวิท่าง

ธรรมีชุาติแล่ะวัิฒนี้ธรรมี	จัำานี้วินี้	30	คนี้	แล่ะ	3)	 

ผู้ให้ข้้อมูีล่สำาคัญในี้การพัื่ฒนี้าพัื่ฒนี้าชุุมีชุนี้เพ่ื่�อ

รองรับการท่่องเท้่�ยวิท่างวัิฒนี้ธรรมีแล่ะธรรมีชุาติ	

จัำานี้วินี้	30	คนี้

	 2.		 พ่ื่�นี้ท้่�ในี้การดำาเนิี้นี้การวิิจััย	 ได้แก่	

แหล่่งท่่องเท้่�ยวิท่างธรรมีชุาติแล่ะวัิฒนี้ธรรมีในี้

จัังหวัิดชัุยภูมิี	จัำานี้วินี้ทั่�ง	11	แห่ง	ค่อ	1)	อุท่ยานี้

แห่งชุาตินี้ำ�าตกตาดโตนี้	ตำาบล่นี้าฝาย	อำาเภอเม่ีอง

ชัุยภูมิี	2)	อุท่ยานี้แห่งชุาติภูแล่นี้คา	ตำาบล่ห้วิยต้อนี้	

อำาเภอเม่ีองชัุยภูมิี	 3)	 อุท่ยานี้แห่งชุาติไท่รท่อง	

ตำาบล่วัิงตะเฆ่์	 อำาเภอหนี้องบัวิระเหวิ	 4)	 อุท่ยานี้

แห่งชุาติป่าหินี้งามี	 ตำาบล่บ้านี้ไร่	 อำาเภอเท่พื่สถิุต	

5)	ศึาล่เจ้ัาพ่ื่อพื่ญาแล่	ตำาบล่ในี้เม่ีอง	อำาเภอเม่ีอง

ชัุยภูมิี	 6)	 ปรางค์กู่	 บ้านี้หนี้องบัวิ	 ตำาบล่ในี้เม่ีอง	

อำาเภอเม่ีองชัุยภูมีิ	 7)	 ภูพื่ระ	 (พื่ระเจ้ัาองค์ต่�อ)	 

วัิดศิึล่าอาสนี้์	 อำาเภอเม่ีองชุัยภูมิี	 8)	 พื่ระพืุ่ท่ธรูป

ใหญ่สมัียท่วิารวิด้	พิื่พิื่ธภัณฑ์์หลั่กเสมีาโบราณท้่�วัิด

คอนี้สวิรรค์	อำาเภอคอนี้สวิรรค์	9)	พื่ระธาตุชัุยภูมิี	

หร่อพื่ระมีหาธาตุรัชุมีงคล่เจัด้ยสิ์ริชัุยภมิูี	ตำาบล่เก่า

ย่าด้	อำาเภอแก้งคร้อ	10)	พิื่พิื่ธภัณฑ์์ประวัิติศึาสตร์

ชุาติไท่ย	(เร่อหงส์)	วัิดพื่ญาแล่	ตำาบล่นี้าฝาย	อำาเภอ

เม่ีองชัุยภูมิี	 11)	 วัิดชัุยภูมิีพิื่ทั่กษ์	 (ผาเกิ�ง)	 ตำาบล่

กุดชุุมีแสง	 อำาเภอหนี้องบัวิแดง	 แล่ะนี้อกจัากน้ี้� 

ยงัม้ีพ่ื่�นี้ท้่�ชุุมีชุนี้บ้านี้ล่าดวัิงม่ีวิง	อำาเภอหนี้องบวัิแดง	

เป็นี้พ่ื่�นี้ท้่�ปฏิิบัติการการพื่ัฒนี้าชุุมีชุนี้เพ่ื่�อรองรับ

การท่่องเท้่�ยวิท่างวัิฒนี้ธรรมีแล่ะธรรมีชุาติในี้

จัังหวัิดชัุยภูมิี	จัำานี้วินี้	1	แห่ง

	 3.		 เคร่�องม่ีอท้่�ใชุ้ในี้การวิิจััย	แบ่งออกเป็นี้	

3	ชุุดจัำาแนี้กตามีวัิตถุุประสงค์การวิิจััย	ค่อ	ชุุดท้่�	1	

เป็นี้เคร่�องม่ีอการวิิจััยเพ่ื่�อศึึกษาศัึกยภาพื่แหล่่งท่่อง

เท้่�ยวิท่างธรรมีชุาติแล่ะวัิฒนี้ธรรมีในี้จัังหวัิดชัุยภูมิี	

จัำานี้วินี้	 5	ประเภท่	 ค่อ	 1)	 แบบสำารวิจั	 2)	 แบบ

ประเมิีนี้	3)แบบสอบถุามี	4)	แบบสัมีภาษณ์	แล่ะ	

5)	แบบบันี้ทึ่กการสนี้ท่นี้ากลุ่่มี	ชุุดท้่�	2	เป็นี้เคร่�อง

ม่ีอการวิิจััยเพ่ื่�อพื่ัฒนี้าเส้นี้ท่างแล่ะกิจักรรมีการ

ท่่องเท้่�ยวิตามีเส้นี้ท่างการท่่องเท้่�ยวิท่างธรรมีชุาติ

แล่ะท่างวิัฒนี้ธรรมีในี้จัังหวิัดชัุยภูมิี	 จัำานี้วินี้	 3	

ประเภท่	ค่อ	1)	แบบสำารวิจั	2)	แบบสอบถุามี	แล่ะ	
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3)	แบบสัมีภาษณ์	ชุุดท้่�	3	เป็นี้เคร่�องม่ีอการวิิจััยเชิุง

ปฏิิบัติการ	 เพ่ื่�อการพัื่ฒนี้าชุุมีชุนี้เพ่ื่�อรองรับการ

ท่่องเท้่�ยวิตามีเส้นี้ท่างการท่่องเท้่�ยวิท่างธรรมีชุาติ

แล่ะวัิฒนี้ธรรมี	จัังหวัิดชัุยภูมิี	จัำานี้วินี้	4	ประเภท่	ค่อ 

1)	 แบบสอบถุามี	 (เพ่ื่�อการสำารวิจัเบ่�องต้นี้ในี้การ

พัื่ฒนี้าชุุมีชุนี้)	2)	แบบสัมีภาษณ์	แล่ะ	3)	แบบสังเกต

		 4.	การเก็บรวิบรวิมีข้้อมูีล่	ผู้วิิจััยได้จัำาแนี้ก

วิิธ้การเก็บรวิบรวิมีข้้อมูีล่ออกเป็นี้	 3	 ส่วินี้	 ค่อ	 1)	

การเก็บรวิบรวิมีข้้อมีูล่เชิุงเอกสาร	 โดยคณะผู้วิิจััย

ได้ศึึกษาเอกสารแบบสามีเส้า	(Triangulation)	ค่อ	

1)	ข้้อมูีล่จัากแหล่่งข้้อมีลู่ภาครฐั	เชุ่นี้	สำานัี้กงานี้การ

ท่่องเท้่�ยวิจัังหวัิดชัุยภูมิี	2)	ข้้อมูีล่จัากการศึึกษาภาค

สนี้ามี	 แล่ะ	 3)	 ข้้อมูีล่จัากเอกสารแล่ะงานี้วิิจััยท้่�

เก้�ยวิข้้อง	2)	การเก็บรวิบรวิมีข้้อมูีล่ภาคสนี้ามี	โดย

คณะผู้วิิจััยได้จััดท่ำาหนัี้งส่อข้ออนุี้ญาตในี้การเก็บ

ข้้อมูีล่ถึุงผู้ตอบแบบสอบถุามีการวิิจััย	ผู้ให้สัมีภาษณ์

เชิุงลึ่กแล่ะการสนี้ท่นี้ากลุ่่มี	 แจ้ังควิามีประสงค์ในี้

การเก็บรวิบรวิมีข้้อมูีล่	กำาหนี้ดนัี้ดหมีายวัินี้เวิล่าท้่�

จัะดำาเนิี้นี้การสัมีภาษณ์	 ดำาเนิี้นี้การเก็บรวิบรวิมี

ข้้อมูีล่ตามีท้่�กำาหนี้ดไว้ิโดยวิิธ้การบันี้ทึ่กข้้อมูีล่	 

จัดบันี้ทึ่ก	สังเกตพื่ฤติกรรมีกับผู้ให้ข้้อมูีล่สำาคัญ	

	 5.		 การวิิเคราะห์ข้้อมูีล่	 ผู้วิิจััยได้จัำาแนี้ก

วิิธ้การเก็บรวิบรวิมีข้้อมูีล่ออกเป็นี้	 3	 ส่วินี้	 ค่อ	 1)	

การวิิเคราะห์ข้้อมูีล่เชิุงปริมีาณ	 คณะผู้วิิจััยดำาเนิี้นี้

การวิิเคราะห์ข้้อมูีล่	 โดยใชุ้โปรแกรมีคอมีพื่ิวิเตอร์

สำาเร็จัรูป	 โดยใชุ้สถิุติจัำานี้วินี้ร้อยล่ะ	 ค่าเฉีล้่�ย	 (𝑥̅̅)	
แล่ะส่วินี้เบ้�ยงเบนี้มีาตรฐานี้	 (S.D.)	พื่ร้อมีทั่�งแปล่

ผล่ตามีเกณฑ์์ท้่�กำาหนี้ด	นี้ำาเสนี้อผล่การวิิเคราะห์ในี้

รูปข้องควิามีเร้ยงประกอบตาราง	2)	การวิิเคราะห์

ข้้อมูีล่เชิุงคุณภาพื่	 ดำาเนี้ินี้การวิิเคราะห์ข้้อมูีล่ด้วิย

วิิธ้การแบบสามีเส้าเป็นี้การใชุ้ข้้อมูีล่จัาก	 3	 กลุ่่มี

ย่นี้ยันี้กันี้	 โดยนี้ำาข้้อมูีล่ท้่�ได้จัากการสัมีภาษณ์เชิุง

ลึ่กแล่ะการสังเกตมีาตรวิจัสอบแล่ะคัดสรรเฉีพื่าะ

ข้้อมูีล่ท้่�ตรงกันี้	 ส่วินี้ข้้อมีูล่ท้่�ไม่ีตรงกันี้ไปนี้ำามีาหา

ข้้อมูีล่เพิื่�มีเติมีถึุงสาเหตุข้องข้้อมูีล่ท้่�ไม่ีตรงกันี้	หลั่ง

จัากนัี้�นี้	คณะผู้วิิจััยนี้ำาข้้อมูีล่ท้่�ได้มีาประกอบกบัผล่

การวิิจััยเชิุงปริมีาณ	นี้ำามีาจััดหมีวิดหมู่ีแล้่วิต้ควิามี	

แปรควิามี	 แล้่วินี้ำามีาวิิเคราะห์ข้้อมูีล่ด้วิยวิิธ้การ

พื่รรณนี้าตามีหลั่กอุปนัี้ย

4.		สำรุปผลการวิิจััย
	 1.	 การศึึกษาศึักยภาพื่ข้องแหล่่งท่่อง

เท้่�ยวิท่างธรรมีชุาตแิล่ะวัิฒนี้ธรรมี	ในี้จัังหวัิดชัุยภูมิี	

พื่บว่ิา	

	 	 1.1	 ประชุาชุนี้มี้ควิามีคิดเห็นี้ต่อ

ระดับศัึกยภาพื่แหล่่งท่่องเท้่�ยวิท่างธรรมีชุาติแล่ะ

วัิฒนี้ธรรมีในี้จัังหวิดัชัุยภูมิี	โดยภาพื่รวิมีอยูใ่นี้ระดบั

มีาก	(𝑥̅ ̅=	4.33)	เม่ี�อพิื่จัารณาเปน็ี้รายด้านี้โดยเร้ยง

ล่ำาดับจัากมีากไปหาน้ี้อย	 ค่อ	 ด้านี้ศิึล่ปวัิฒนี้ธรรมี

แล่ะธรรมีชุาติข้องแหล่่งท่่องเท้่�ยวิ	รองล่งมีา	ได้แก่	

ด้านี้การบริหารจััดการสิ�งอำานี้วิยควิามีสะดวิกแล่ะ

ควิามีปล่อดภัย	ด้านี้ลั่กษณะท่างกายภาพื่ข้องแหล่่ง

ท่่องเท้่�ยวิ	 ด้านี้เศึรษฐกิจัสังคมีแล่ะการม้ีส่วินี้ร่วิมี

ข้องชุุมีชุนี้ใกล้่เค้ยง	 แล่ะด้านี้การรักษาคุณภาพื่ 

สิ�งแวิดล้่อมีข้องแหล่่งท่่องเท้่�ยวิ	ตามีล่ำาดับ	

	 	 1.2		แหล่่งท่่องเท้่�ยวิท่างธรรมีชุาต ิ

ในี้จัังหวัิดชัุยภูมิี	ซึึ่�งเป็นี้อุท่ยานี้แห่งชุาติทั่�ง	4	แห่ง	

ม้ีศัึกยภาพื่อยูใ่นี้ระดบัสูงท้่�สุด	ได้แก่	1)	อุท่ยานี้แหง่

ชุาติตาดโตนี้	 ม้ีศัึกยภาพื่คิดเป็นี้ร้อยล่ะ	92.14	2)	

อุท่ยานี้แหง่ชุาติไท่ยท่อง	ม้ีศัึกยภาพื่คดิเป็นี้ร้อยล่ะ	
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90.71	 3)	 อุท่ยานี้แห่งชุาติป่าหินี้งามี	 ม้ีศัึกยภาพื่	

คิดเป็นี้ร้อยล่ะ	 87.14	 แล่ะ	 4)	 อุท่ยานี้แห่งชุาติ 

ภูแล่นี้คา	ม้ีศัึกยภาพื่คิดเป็นี้ร้อยล่ะ	84.28	จััดได้ว่ิา	

เป็นี้แหล่่งท่่องเท้่�ยวิม้ีลั่กษณะท่างธรรมีชุาติท้่�

สมีบูรณ์	 ไม่ีถูุกดัดแปล่งจัากมีนุี้ษย์	 ม้ีสิ�งปลู่กสร้าง

ขึ้�นี้ภายในี้แหล่่งท่่องเท้่�ยวิบ้างตามีควิามีเหมีาะสมี	

เพ่ื่�ออำานี้วิยควิามีสะดวิกให้กับนัี้กท่่องเท้่�ยวิแล่ะ 

เพิื่�มีควิามีสวิยงามีภายในี้แหล่่งท่่องเท้่�ยวิ	นัี้บได้ว่ิา

เป็นี้แหล่่งท่่องเท้่�ยวิท้่�ม้ีควิามีสวิยงามีตามีธรรมีชุาติ	

ม้ีคุณค่าแล่ะสิ�งดึงดูดใจัสำาหรับนัี้กท่่องเท้่�ยวิได้	 

ม้ีลั่กษณะท้่�ใกล้่เค้ยงกันี้	 เชุ่นี้	 กิจักรรมีเล่่นี้นี้ำ�า	

สำาหรับอุท่ยานี้ท้่�ม้ีแหล่่งนี้ำ�า	 กิจักรรมีเก้�ยวิกับการ

เดินี้สำารวิจัเส้นี้ท่างศึึกษาธรรมีชุาติ	กิจักรรมีการพัื่ก

ค้างแรมี	 กล่างเต้นี้ท์่นี้อนี้สัมีผัสบรรยากาศึท่าง

ธรรมีชุาติ	 กิจักรรมีชุมีวิิวิทิ่วิทั่ศึน์ี้	 ม้ีผู้ดูแล่รับผิด

ชุอบท้่�ชัุดเจันี้แล่ะม้ีการประชุาสัมีพัื่นี้ธ์เชิุญชุวินี้ให้

นัี้กท่่องเท้่�ยวิเข้้ามีาเย้�ยมีชุมีแห่งท่่องเท้่�ยวิได้อย่าง

ต่อเน่ี้�องแล่ะยังคงรักษาควิามีเป็นี้ธรรมีชุาติข้อง

แหล่่งท่่องเท้่�ยวิท่างธรรมีชุาติไว้ิได้อย่างเหมีาะสมี	

อ้กทั่�งยงัม้ีควิามีสะดวิกในี้การเข้้าถึุงแหล่่งท่่องเท้่�ยวิ	

ม้ีสิ�งอำานี้วิยควิามีสะดวิกในี้แหล่่งท่่องเท้่�ยวิ	 แล่ะม้ี

การบริหารจััดการในี้แหล่่งท่่องเท้่�ยวิเป็นี้อย่างด้	

แล่ะเปิดโอกาสให้ประชุาชุนี้ในี้ท้่องถิุ�นี้เข้้ามีาม้ีส่วินี้

ร่วิมีในี้แหล่่งท่่องเท้่�ยวิอย่างเหมีาะสมี

	 	 1.3		แหล่่งท่่องเท้่�ยวิท่างวิัฒนี้ธรรมี

ในี้จัังหวัิดชัุยภูมิี	ม้ีศัึกยภาพื่ในี้ระดับสูงท้่�สุด	จัำานี้วินี้	

2	 แห่ง	 ได้แก่	 วัิดชัุยภูมิีพิื่ทั่กษ์	 (ผาเกิ�ง)	 คิดเป็นี้ 

ร้อยล่ะ	92.14	แล่ะพื่ระธาตุชัุยภูมิี	คิดเป็นี้ร้อยล่ะ	

86.43	แหล่่งท่่องเท้่�ยวิท้่�ม้ีศัึกยภาพื่ท้่�อยูใ่นี้ระดับสูง	

จัำานี้วินี้	3	แห่ง	ได้แก่	ศึาล่เจ้ัาพ่ื่อพื่ญาแล่	คิดเป็นี้

ร้อยล่ะ	 80.00	 พื่ระพุื่ท่ธรูปใหญ่สมัียท่วิารวิด้	 

คิดเป็นี้ร้อยล่ะ	73.57	แล่ะพื่ระเจ้ัาองค์ต่�อ	(ภูพื่ระ)	

คิดเป็นี้ร้อยล่ะ	 70.71	 แล่ะแหล่่งท่่องเท้่�ยวิท่าง

วัิฒนี้ธรรมีท้่�ม้ีศัึกยภาพื่อยู่ในี้ระดับปานี้กล่าง	

จัำานี้วินี้	 2	 แห่ง	 ได้แก่	 พิื่พิื่ธภัณฑ์์ประวิัติศึาสตร์ 

ชุาติไท่ย	(เร่อหงส์)	วัิดพื่ญาแล่	คิดเป็นี้ร้อยล่ะ	63.57	

แล่ะปรางค์กู่	คิดเป็นี้ร้อยล่ะ	56.43	ตามีล่ำาดับ

	 2.		 การพัื่ฒนี้าเส้นี้ท่างแล่ะกิจักรรมีการ

ท่่องเท้่�ยวิท่างธรรมีชุาติแล่ะวัิฒนี้ธรรมีในี้จัังหวิัด

ชัุยภูมิี	พื่บว่ิา	

	 	 2.1	 การพัื่ฒนี้าเส้นี้ท่างการท่่องเท้่�ยวิ

ตามีแหล่่งท่่องเท้่�ยวิท่างธรรมีชุาตแิล่ะท่างวัิฒนี้ธรรมี 

ในี้จัังหวิดัชัุยภูมิี	ม้ีจัำานี้วินี้	6	เส้นี้ท่าง	ประกอบดว้ิย	

เส้นี้ท่างท้่�	1	เส้นี้ท่างท่่องเท้่�ยวิไหว้ิพื่ระสักการะสิ�ง

ศัึกดิ�สิท่ธิ�แล่ะชุมีแหล่่งประวัิติศึาสตร์	 โดยเริ�มีจัาก	

1)	ศึาล่เจ้ัาพ่ื่อพื่ญาแล่	2)	ปรางกู่	3)	พื่ระเจ้ัาองค์ต่�อ 

(ภูพื่ระ)	วัิดศิึล่าอาสน์ี้	แล่ะ	4)	หล่วิงพ่ื่อใหญ่ท่วิาร

วิด้แล่ะพิื่พิื่ธภัณฑ์์ใบเสมีา	วัิดคอนี้สวิรรค์	เส้นี้ท่าง

ท้่�	2	เส้นี้ท่างท่่องเท้่�ยวิชุ่�นี้ชุมีธรรมีชุาติบนี้เท่่อกเข้า

ภูแล่นี้คา	โดยเริ�มีจัาก	1)	นี้ำ�าตกตาดโตนี้	2)	มีอหินี้ข้าวิ 

3)	ผาหัวินี้าค	แล่ะ	4)	พื่ระธาตุชัุยภูมิี	เส้นี้ท่างท้่�	3	

เส้นี้ท่างท่่องเท้่�ยวิ	“เท้่�ยวิชุมี	เท้่�ยวิไหว้ิ	แล่ะเท้่�ยวิชุ๊อป” 

โดยเริ�มีจัาก	1)	ศึาล่เจ้ัาพ่ื่อพื่ญาแล่	2)	ปรางกู่	3)	

พื่ระเจ้ัาองค์ต่�อ	 4)	 พิื่พิื่ธภัณฑ์์ประวัิติศึาสตร์ชุาติ

ไท่ย	 (เร่อหงส์)	 5)	 อุท่ยานี้แห่งชุาติภูแล่นี้คา	 6)	 

วัิดชัุยภูมิีพิื่ทั่กษ์	 (ผาเกิ�ง)	 แล่ะ	7)	 ชุุมีชุนี้บ้านี้ล่าด 

วัิงม่ีวิง	(ชุุมีชุนี้วิฒันี้ธรรมีด้เด่นี้)	อำาเภอหนี้องบวัิแดง,	

เส้นี้ท่างท้่�	 4	 เส้นี้ท่างเท้่�ยวิชุมี	 “อุท่ยานี้ชุาติแล่ะ

อุท่ยานี้ธรรมี”	 โดยเริ�มีจัาก	 1)	 อุท่ยานี้แห่งชุาติป่า

หินี้งามี	 2)	 อุท่ยานี้แห่งชุาติไท่รท่อง	 3)	 ชุุมีชุนี้
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บ้านี้ล่าดวัิงม่ีวิง	(ชุุมีชุนี้วัิฒนี้ธรรมีด้เด่นี้)	(พัื่กค้าง)	

5)	อุท่ยานี้แห่งชุาติภูแล่นี้คา	6)	นี้ำ�าตกตาดโตนี้	7)	

มีอหินี้ข้าวิ	8)	ผาหัวินี้าค	แล่ะ	9)	พื่ระธาตุชัุยภูมิี,	

เส้นี้ท่างท้่�	5	เส้นี้ท่างท่่องเท้่�ยวิจัากทิ่ศึใต้สู่ทิ่ศึเหน่ี้อ	

โดยเริ�มีจัาก	1)	ศึาล่เจ้ัาพ่ื่อพื่ญาแล่	2)	ปรางกู่	3)	

พื่ระเจ้ัาองค์ต่�อ	 4)	 นี้ำ�าตกตาดโตนี้	 (พัื่กค้าง)	 5)	 

มีอหินี้ข้าวิ	6)	ผาหัวินี้าค	แล่ะ	7)	พื่ระธาตุชัุยภูมิี,	

เส้นี้ท่างท้่�	6	เส้นี้ท่างท่่องเท้่�ยวิจัากตะวัินี้ตกสู่ตะวัินี้

ออก	 โดยเริ�มีจัาก	 1)	 อุท่ยานี้แห่งชุาติป่าหินี้งามี	 

2)	 อุท่ยานี้แห่งชุาติไท่รท่อง	3)	 ชุุมีชุนี้บ้านี้ล่าดวัิง

ม่ีวิง	(ชุุมีชุนี้วัิฒนี้ธรรมีด้เด่นี้)	(พัื่กค้าง)	4)	วัิดชัุยภูมิี

พิื่ทั่กษ์	 (ผาเกิ�ง)	 5)	 อุท่ยานี้แห่งชุาติภูแล่นี้คา	 6)	

พิื่พิื่ธภัณฑ์์ประวัิติศึาสตร์ชุาติไท่ย	 (เร่อหงส์)	 7)	

พื่ระเจ้ัาองค์ต่�อ	 8)	 หล่วิงพ่ื่อใหญ่ท่วิารวิด้แล่ะ

พิื่พิื่ธภัณฑ์์ใบเสมีา	วัิดคอนี้สวิรรค์	

	 	 2.2	 การพัื่ฒนี้ากิจักรรมีการท่่องเท้่�ยวิ

ตามีแหล่่งท่่องเท้่�ยวิท่างธรรมีชุาตแิล่ะท่างวัิฒนี้ธรรมี	

ในี้จัังหวัิดชัุยภูมิีนัี้�นี้	ประกอบด้วิย	1)	กิจักรรมีไหว้ิ

สิ�งศัึกดิ�สิท่ธิ�	 2)	 กิจักรรมีสักการะผู้ม้ีพื่ระคุณ	 3)	

กิจักรรมีชุ่�นี้ชุมีแหล่่งประวัิติศึาสตร์	 4)	 กิจักรรมี

เท้่�ยวิ	เล่่นี้	ชุมีธรรมีชุาติให้ดูดด่�มี	แล่ะ	5)	กิจักรรมี

นี้อนี้สัมีผัสกับบรรยากาศึอย่างเบิกบานี้

	 3.	 การพัื่ฒนี้าชุุมีชุนี้เพ่ื่�อการรองรับเส้นี้

ท่างการท่่องเท้่�ยวิท่างธรรมีชุาติแล่ะท่างวัิฒนี้ธรรมี

ในี้จัังหวัิดชัุยภูมิี	พื่บว่ิา	พ่ื่�นี้ท้่�ชุุมีชุนี้บ้านี้ล่าดวัิงม่ีวิง	

อำาเภอหนี้องบัวิแดง	 จัังหวัิดชัุยภูมิี	 เป็นี้พ่ื่�นี้ท้่�ท้่�ม้ี

ศัึกยภาพื่พัื่ฒนี้าชุุมีชุนี้เพ่ื่�อรองรับการท่่องเท้่�ยวิได้

เป็นี้อยา่งด้	เป็นี้ชุุมีชุนี้จุัดศูึนี้ย์กล่างข้องเส้นี้ท่างการ

ท่่องเท้่�ยวิท่างธรรมีชุาติวัิฒนี้ธรรมีท้่�นัี้กท่่องเท้่�ยวิ

สามีารถุแวิะพื่ัก	 ซ่ึ่�อสินี้ค้าชุุมีชุนี้ข้องฝากแล่ะท่ำา

กิจักรรมีต่างๆ	 ผู้วิิจััยจึังดำาเนิี้นี้การพัื่ฒนี้ากิจักรรมี

แล่ะพัื่ฒนี้าผลิ่ตชุุมีชุนี้แบบม้ีส่วินี้ร่วิมี	3	ส่วินี้	ค่อ

	 	 3.1	 พัื่ฒนี้ากิจักรรมีชุุมีชุนี้น่ี้าอยู	่บ้านี้

น่ี้ามีอง	หลั่งบ้านี้น่ี้ากินี้

	 	 3.2	 ฟ้ิ�นี้ฟูิถุนี้นี้เส้นี้ท่างวัิฒนี้ธรรมี	 

โดยท่ำากิจักรรมีพื่ัฒนี้าชุุมีชุนี้ให้เป็นี้เส้นี้ท่างสาย

วัิฒนี้ธรรมี	ม้ีกิจักรรมีหล่ายหล่าย	ค่อ	(1)	กิจักรรมี

ท่ำาบุญตักบาตรพื่ระสงฆ์์ในี้ตอนี้เชุ้า	(2)	พัื่ฒนี้าพ่ื่�นี้ท้่�

เป็นี้ศูึนี้ย์สาธิตแล่ะจัำาหน่ี้ายผลิ่ตภัณฑ์์ข้องชุุมีชุนี้	 

ม้ีบูธข้ายข้องท้่�เป็นี้ผลิ่ตภัณฑ์์ข้องชุุมีชุนี้	 เชุ่นี้	 

ผ้าไหมี	 ผ้าฝ้าย	 ผ้าท่อม่ีอกระเป๋าล่ายผ้าข้้าวิม้ีา	 

ตุงสาย	 ตุงแมีงมุีมีระย้า	ตระกล้่าสานี้ไม้ีไผ่	 ผักสด

ผล่ไม้ีปล่อดสารพิื่ษ	(3)	จััดท่ำาป้ายข้นี้าดใหญ่แสดง

องค์ควิามีรู้เก้�ยวิกับประวัิติควิามีเป็นี้มีา	ข้องอำาเภอ

หนี้องบัวิแดง	 แล่ะควิามีรู้เก้�ยวิกับงานี้บุญกระธูป	

แล่ะองค์ควิามีรู้ในี้การท่ำากระธูปแล่ะตุง	 (4)	 สร้าง

ศูึนี้ย์สาธิตแล่ะจัำาหนี้่ายผลิ่ตภัณฑ์์ข้องชุุมีชุนี้	 จัะมี้

พ่ื่�นี้ท้่�ฝึกอบรมีอาชุ้พื่ให้แก่สมีาชุิกข้องชุุมีชุนี้แล่ะ

ประชุาชุนี้ทั่�วิไปท้่�สนี้ใจั

	 	 3.3	 พัื่ฒนี้าผลิ่ตภัณฑ์์ชุุมีชุนี้เพ่ื่�อการ

รองรบัเส้นี้ท่างการท่่องเท้่�ยวิท่างธรรมีชุาตแิล่ะท่าง

วัิฒนี้ธรรมี	 ผล่การวิิจััยพื่บว่ิา	 เน่ี้�องจัากชุุมีชุนี้ได้ม้ี

ผลิ่ตภัณฑ์์ท้่�ท่ำากันี้ในี้ชุุมีชุนี้อยูแ่ล้่วิ	แต่รูปแบบยงัไม่ี

ได้รับการยอมีรับ	 ได้ม้ีการประชุุมี	 ปรึกษาร่วิมีกันี้

เพ่ื่�อพัื่ฒนี้าผลิ่ตภัณฑ์์ให้ม้ีจุัดเด่นี้	 ซึึ่�งก็ไม่ีเป็นี้การ

ยากเพื่ราะชุาวิบ้านี้ม้ีพ่ื่�นี้ฐานี้ท่างฝีม่ีอหัตถุกรรมีอยู่

แล้่วิ	ผลิ่ตภัณฑ์์ข้องชุุมีชุนี้ท้่�ได้พัื่ฒนี้าใหม่ีค่อการท่ำา

ตุงแมีงมุีมีระย้า	ตุงสาย	ให้ม้ีส้สดใส	งดงามี	อ้กทั่�ง

ได้สร้างล่วิดล่ายผ้าท่อขึ้�นี้มีาใหม่ี	เร้ยกว่ิาล่ายกระธูป	

เพ่ื่�อให้เป็นี้ล่วิดล่ายท้่�เป็นี้เอกลั่กษณ์ข้องผ้าไหมีผ้า
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ฝ้ายข้องชุาวิหนี้องบัวิแดง

5.		อภิิปรายผลการวิิจััย
	 การวิิจััยเร่�อง	การพัื่ฒนี้าชุุมีชุนี้เพ่ื่�อรองรับ

การท่่องเท้่�ยวิท่างธรรมีชุาติแล่ะวัิฒนี้ธรรมีในี้

จัังหวัิดชัุยภูมิีอยา่งยั�งยน่ี้	คณะผู้วิิจััยม้ีประเด็นี้ท้่�จัะ

นี้ำามีาอภิปรายผล่	ดังต่อไปน้ี้�

	 1.		 ศัึกยภาพื่แหล่่งท่่องเท้่�ยวิท่างธรรมีชุาติ	

ในี้จัังหวัิดชัุยภูมิี	ผล่การวิิจััยพื่บว่ิา	แหล่่งท่่องเท้่�ยวิ

ท่างธรรมีชุาติ	ม้ีศัึกยภาพื่อยูใ่นี้ระดับสูงท้่�สุด	ท้่�เป็นี้

เชุ่นี้น้ี้�อภิปรายได้ว่ิา	 แหล่่งท่่องเท้่�ยวิท่างธรรมีชุาติ

ในี้จัังหวัิดชัุยภูมิีทั่�ง	4	แหล่่งนัี้�นี้	เป็นี้แหล่่งท่่องเท้่�ยวิ

ท้่�จััดตั�งขึ้�นี้โดยอุท่ยานี้แห่งชุาติ	 อันี้เป็นี้หน่ี้วิยงานี้

ราชุการ	 ม้ีระเบ้ยบ	ระบบการบริหารงานี้	แล่ะงบ

ประมีาณแผ่นี้ดินี้ท้่�สามีารถุนี้ำามีาพัื่ฒนี้าแหล่่งท่่อง

เท้่�ยวิท่างธรรมีชุาติได้อย่างต่อเน่ี้�องแล่ะยังคงอยู่

อย่างยั�งย่นี้ในี้ปัจัจุับันี้	 การดำาเนิี้นี้กิจักรรมีต่างๆ	 

ม้ีการดำาเนิี้นี้การอย่างต่อเน่ี้�องแล่ะดำาเนิี้นี้การเป็นี้

เคร่อข่้ายท้่�ด้	 ทั่�งน้ี้�เพื่ราะพ่ื่�นี้ท้่�ในี้เข้ตจัังหวัิดชัุยภูมีิ

ส่วินี้ใหญ่เป็นี้พ่ื่�นี้ท้่�ท้่� ม้ีควิามีอุดมีสมีบูรณ์ด้วิย

ท่รัพื่ยากรธรรมีชุาติแล่ะมี้ควิามีเหมีาะสมีกับการ

เป็นี้แหล่่งท่่องเท้่�ยวิท่างธรรมีชุาติได้เป็นี้อย่างด้	 

ซึึ่�งผล่การวิิจััยน้ี้�สอดคล้่องกับงานี้วิิจััยข้องนิี้ภาวิรรณ	

พุื่ท่ธสงกรานี้ต์	 (2549,	 หน้ี้า	 27-37)	 ท้่�ได้ท่ำาการ

วิิจััยเร่�อง	ศัึกยภาพื่ข้องจัังหวัิดราชุบุร้ในี้การจััดการ

ท่่องเท้่�ยวิอย่างยั�งยน่ี้	พื่บว่ิา	(1)	ศัึกยภาพื่ข้องแหล่่ง

ท่่องเท้่�ยวิจัังหวัิดราชุบุร้อยู่ในี้ระดับสูง	โดยม้ีแหล่่ง

ท่่องเท้่�ยวิท่างธรรมีชุาติ	 (การท่่องเท้่�ยวิเชิุงนิี้เวิศึ	

การท่่องเท้่�ยวิเชิุงเกษตร	 การท่่องเท้่�ยวิเชิุงธรณ้	

วิิท่ยาแล่ะศึลิ่าสญัจัร)	แล่ะท่างวิฒันี้ธรรมี	(การท่่อง

เท้่�ยวิเชิุงประวัิติศึาสตร์	การท่่องเท้่�ยวิเชิุงวัิฒนี้ธรรมี	

ประเพื่ณ้	 แล่ะการท่่องเท้่�ยวิวิิถุ้ชุนี้บท่)	 ซึึ่�งม้ีอยู่ในี้

ทุ่กพ่ื่�นี้ท้่�	 (2)	 ศัึกยภาพื่ข้ององค์ประกอบการท่่อง

เท้่�ยวิทุ่กอำาเภอข้องจัังหวัิดราชุบุร้ม้ีควิามีพื่ร้อมีท้่�

จัะให้บริการท่างด้านี้คมีนี้าคมีข้นี้ส่ง	 ท้่�พัื่กแรมี	

อาหารแล่ะภัตตาคาร	 ร้านี้ข้ายข้องท้่�ระลึ่ก	 ตล่อด

จันี้ควิามีปล่อดภัย	 (3)	 ศัึกยภาพื่ข้องกล่ไกข้อง

จัังหวัิดราชุบุร้ท้่�ประกอบด้วิย	 ผู้นี้ำาส่วินี้จัังหวัิด	 

ผู้นี้ำาท้่องถิุ�นี้	ผู้ประกอบการเอกชุนี้	แล่ะประชุาชุนี้

ทุ่กอำาเภอ	ม้ีศัึกยภาพื่ในี้ระดับสูงในี้การเสริมีสร้าง

ศัึกยภาพื่ข้องแหล่่งท่่องเท้่�ยวิในี้ท้่องถิุ�นี้อยา่งยั�งยน่ี้	

แล่ะดงึดูดให้นัี้กท่่องเท้่�ยวิไปใชุ้บริการไดทุ้่กฤดูกาล่	

(4)	ศัึกยภาพื่ในี้ด้านี้การจััดการ	พื่บว่ิา	ม้ีการประสานี้ 

ควิามีร่วิมีม่ีอแล่ะเสริมีสร้างศัึกยภาพื่ด้านี้จััดการ

ท่่องเท้่�ยวิระหว่ิางผู้นี้ำาส่วินี้จัังหวัิด	 ผู้นี้ำาท้่องถิุ�นี้	 

ผู้ประกอบการเอกชุนี้	 แล่ะภาคประชุาชุนี้ในี้ทุ่ก

อำาเภอข้องจัังหวัิดราชุบุร้ในี้ระดับสูง	(5)	ศัึกยภาพื่

ด้านี้บริการข้้อมูีล่ด้านี้ท่่องเท้่�ยวิ	ป้ายบอกท่างแหล่่ง

ท่่องเท้่�ยวิ	แผนี้ท้่�แหล่่งท่่องเท้่�ยวิ	ข้้อมูีล่	ท่่องเท้่�ยวิ	

คู่ม่ีอแหล่่งท่่องเท้่�ยวิ	การให้บริการข้้อมีลู่แหล่่งท่่อง

เท้่�ยวิท่างอินี้เตอร์เน็ี้ต	 ปรากฏิว่ิาอยู่ในี้ระดับท้่�สูง	

นี้อกจัากนัี้�นี้วิิธ้การเสริมีสร้างศัึกยภาพื่ข้องจัังหวัิด

ราชุบุร้	 ได้แก่	 การประสานี้ควิามีร่วิมีม่ีอระหว่ิาง

ภาครัฐกับภาคเอกชุนี้	แล่ะภาคประชุาชุนี้อย่างเข้้มี

แข็้งแล่ะจัริงจัังจัะท่ำาให้บรรลุ่เป้าประสงค์ได้โดย

ภาพื่รวิมี

 2.		 ศัึกยภาพื่แหล่่งท่่องเท้่�ยวิท่างวัิฒนี้ธรรมี	

ในี้จัังหวัิดชัุยภูมิี	ผล่การวิิจััยพื่บว่ิา	แหล่่งท่่องเท้่�ยวิ

ท่างวัิฒนี้ธรรมีท้่�อยูใ่นี้ระดับสูงท้่�สุด	จัำานี้วินี้	2	แห่ง	

ค่อ	 วัิดชัุยภูมิีพิื่ทั่กษ์	 (ผาเกิ�ง)	 แล่ะพื่ระธาตุชัุยภูมิี,	
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ม้ีศัึกยภาพื่ท้่�อยูใ่นี้ระดับสูง	จัำานี้วินี้	3	แห่ง	ค่อ	ศึาล่

เจ้ัาพ่ื่อพื่ญาแล่,	พื่ระพื่ทุ่ธรปูใหญ่สมัียท่วิารวิด้	แล่ะ

พื่ระเจ้ัาองค์ต่�อ	(ภูพื่ระ)	แล่ะมีศั้ึกยภาพื่อยูใ่นี้ระดบั

ปานี้กล่าง	 จัำานี้วินี้	 2	 แห่ง	 ได้แก่	 พิื่พิื่ธภัณฑ์์

ประวัิติศึาสตร์ชุาติไท่ย	(เร่อหงส์)	วัิดพื่ญาแล่	แล่ะ

ปรางค์กู่	 ตามีล่ำาดับ	 ท้่�เป็นี้เชุ่นี้น้ี้�อภิปรายได้ว่ิา	

แหล่่งท่่องเท้่�ยวิท่างวัิฒนี้ธรรมีในี้จัังหวัิดชัุยภูมิี	ท้่�ม้ี

ศัึกยภาพื่แตกต่างกันี้ไปโดยจัะเห็นี้ได้ว่ิา	แหล่่งท่่อง

เท้่�ยวิท่างวัิฒนี้ธรรมีท้่�ม้ีศัึกยภาพื่สูงนัี้�นี้เพื่ราะเป็นี้

แหล่่งท่่องเท้่�ยวิท้่�ม้ีชุ่�อเส้ยงระดับจัังหวัิด	 เป็นี้ท้่�

ยอมีรับ	แล่ะม้ีชุ่�อเส้ยงมีาเป็นี้ระยะเวิล่า	ม้ีลั่กษณะ

ท้่�ตั�งอยู่ในี้พ่ื่�นี้ท้่�ท้่�โดดเด่นี้อยู่ในี้สภาพื่แวิดล้่อมีท้่�

ร่มีร่�นี้สามีารถุดึงดูดใจัให้นัี้กท่่องเท้่�ยวิมีาท่่องเท้่�ยวิ

ในี้พ่ื่�นี้ท้่�เป็นี้จัำานี้วินี้มีาก	สำาหรับแหล่่งท่่องเท้่�ยวิท่าง

วัิฒนี้ธรรมีท้่�ม้ีศัึกยภาพื่อยู่ในี้ระดับสูง	 3	 แหล่่ง	 

(ศึาล่เจ้ัาพ่ื่อพื่ญาแล่,	 หล่วิงพื่่อใหญ่สมัียท่วิารวิด้	 

วัิดคอนี้สวิรรค์	แล่ะพื่ระเจ้ัาองค์ต่�อ	(ภูพื่ระ	วัิดศิึล่า

อาสน์ี้)	 จัะเห็นี้ได้ว่ิา	 เป็นี้แหล่่งท่่องเท้่�ยวิท่าง

วัิฒนี้ธรรมีท้่�ม้ีชุ่�อเส้ยง	 ม้ีคุณค่าท่างประวัิติศึาสตร์	

แล่ะเปน็ี้โบราณสถุานี้	ม้ีควิามีสำาคัญอยา่งยิ�งสำาหรับ

ประชุาชุนี้ในี้ท้่องถิุ�นี้จึังท่ำาให้เป็นี้แหล่่งท่่องเท้่�ยวิท้่�

ได้รับควิามีนิี้ยมี	เข้้าถึุงได้ง่ายสะดวิกในี้การเดนิี้ท่าง

ไปเคารพื่สักการะ	 แต่ในี้ด้านี้แหล่่งท่่องเท้่�ยวิท่าง

วัิฒนี้ธรรมีอ้ก	2	แหล่่ง	ค่อ	พิื่พิื่ธภัณฑ์์ประวัิติศึาสตร์

ชุาติไท่ย	(เร่อหงส์)	น้ี้�	ยังไม่ีเป็นี้ท้่�รู้จัักข้องประชุาชุนี้

ทั่�วิไปมีากนัี้ก	 แล่ะส่วินี้ปรางกู่นัี้�นี้	 จัะเห็นี้ได้ว่ิา	

แหล่่งท่่องเท้่�ยวิเป็นี้ท้่�รู้จัักข้องประชุาชุนี้ทั่�วิไป	 แต่

เน่ี้�องจัากเป็นี้พ่ื่�นี้ท้่�แหล่่งโบราณสถุานี้	อยู่ในี้ควิามี

รับผิดชุอบข้องกรมีศึิล่ปากรแล่ะเท่ศึบาล่เม่ีอง

ชัุยภูมิี	ซึึ่�งม้ีการวิางระบบการบริหารจััดการในี้พ่ื่�นี้ท้่�

น้ี้อยเกินี้ไป	 จึังท่ำาให้ม้ีศัึกยภาพื่อยู่ในี้ระดับปานี้

กล่างเท่่านัี้�นี้	 ซึึ่�งผล่การวิิจััยน้ี้�สอดคล้่องกับผล่การ

วิิจััยข้องศิึล่าวัิฒน์ี้	ชัุยวิงษ์	แล่ะคณะ	(2563)	ท้่�ได้

ท่ำาการวิิจััยเร่�อง	 การพื่ัฒนี้าเส้นี้ท่างการท่่องเท้่�ยวิ

เชิุงศิึล่ปะข้องกลุ่่มีจัังหวัิดล้่านี้นี้า	พื่บว่ิา	ศัึกยภาพื่

การท่่องเท้่�ยวิศิึล่ปะเชิุงสร้างสรรค์ข้องกลุ่่มีจัังหวัิด

ล้่านี้นี้า	 ด้านี้สิ�งดึงดูดใจัท่างการท่่องเท้่�ยวิ	 พื่บว่ิา	

ประวิัติควิามีเป็นี้มีาข้องศึิล่ปกรรมี	 ศึิล่ปะพ่ื่�นี้บ้านี้

แล่ะพุื่ท่ธศิึล่ปกรรมีในี้ล้่านี้นี้า	 เชุ่นี้	 จิัตรกรรมี	

ประติมีากรรมี	แล่ะสถุาปตัยกรรมี	สามีารถุสะท่อ้นี้

ควิามีเป็นี้เอกลั่กษณ์ข้องล้่านี้นี้า	 ด้านี้สิ�งอานี้วิย

ควิามีสะดวิกท่างการท่่องเท้่�ยวิ	 พื่บว่ิา	 ม้ีบริการ 

ร้านี้ค้า	 ร้านี้อาหารเพ้ื่ยงพื่อต่อควิามีต้องการข้อง

นัี้กท่่องเท้่�ยวิการจััดสถุานี้ท้่�นัี้�งพัื่กผ่อนี้ข้องนัี้กท่่อง

เท้่�ยวิม้ีเพ้ื่ยงพื่อ	 ด้านี้การเข้้าถึุงแหล่่งท่่องเท้่�ยวิ	 

พื่บว่ิา	สภาพื่เส้นี้ท่างการเดินี้ท่างถึุงแหล่่งท่่องเท้่�ยวิ

ม้ีควิามีปล่อดภัย	 การแสดงข้้อมูีล่การเดินี้ท่างในี้

ระบบออนี้ไล่น์ี้ม้ีควิามีชัุดเจันี้	ด้านี้กิจักรรมีท่างการ

ท่่องเท้่�ยวิ	 พื่บว่ิา	 กิจักรรมีท่างการท่่องเท้่�ยวิ

สามีารถุกอ่ให้เกิดการส่บสานี้วิฒันี้ธรรมีประเพื่ณ้ม้ี

การจััดกิจักรรมีบ่อยครั�งในี้แต่ล่ะปี	 แล่ะกิจักรรมี

ท่างการท่่องเท้่�ยวิสามีารถุสะท่อ้นี้เอกล่กัษณ์เฉีพื่าะ

ตนี้ท่างวัิฒนี้ธรรมี	 แล่ะ	 ด้านี้การบริหารจััดการ 

ท่่องเท้่�ยวิ	พื่บว่ิา	การม้ีส่วินี้ร่วิมีระหว่ิางหน่ี้วิยงานี้

ภาครัฐ	 ภาคเอกชุนี้	 ภาคชุุมีชุนี้ในี้การกำาหนี้ด

นี้โยบาย	การพัื่ฒนี้าแหล่่งท่่องเท้่�ยวิ	แล่ะการสร้าง

โอกาสให้ชุุมีชุนี้หารายได้จัากกิจักรรมีท่่องเท้่�ยวิ	

แล่ะยังสอดคล้่องกับผล่การวิิจััยข้องธนี้ากร 

ท่องธรรมีสิริ	(2563)	ท้่�ได้การศึึกษาเร่�อง	ศัึกยภาพื่

ข้องแหล่่งท่่องเท้่�ยวิชุุมีชุนี้สามีสิบห้องข้องชุาวิจ้ันี้
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โบราณ	อำาเภอเม่ีอง	จัังหวัิดบุร้รัมีย	์พื่บว่ิา	ศัึกยภาพื่

ข้องแหล่่งท่่องเท้่�ยวิชุุมีชุนี้สามีสิบห้องโดยรวิมีทั่�ง	5	

ด้านี้	พื่บว่ิา	ด้านี้สิ�งดึงดูดใจั	ด้านี้ควิามีสามีารถุในี้

การเข้้าถึุง	 ด้านี้สิ�งอำานี้วิยควิามีสะดวิก,	 ด้านี้

กิจักรรมี	แล่ะ	5)	ด้านี้การตระหนัี้กรับรู้	อยูใ่นี้ระดับ

มีาก	จัากผล่การศึึกษาดังกล่่าวิ	ชุุมีชุนี้สามีสิบห้อง

ควิรร่วิมีม่ีอกับหน่ี้วิยงานี้ท้่� เก้�ยวิข้้อง	 ในี้การ

ปรับปรุงรูปแบบสถุาปัตยกรรมีแบบจ้ันี้โบราณให้

ตรงตามีเอกล่ักษณ์ท้่�ม้ีมีาแต่โบราณ	 ปรับปรุง

ทั่ศึน้ี้ยภาพื่โดยรอบให้ม้ีควิามีสวิยงามี	 อ้กทั่�งควิร

เพิื่�มีปริมีาณรถุโดยสารท้่�ให้บริการแล่ะรถุเชุ่า	 

รวิมีทั่�งห้องนี้ำ�าให้เพ้ื่ยงพื่อแก่นัี้กท่่องเท้่�ยวิ

	 3.		 การพื่ัฒนี้าเส้นี้ท่างแล่ะกิจักรรมีการ

ท่่องเท้่�ยวิท่างธรรมีชุาติแล่ะวัิฒนี้ธรรมีในี้จัังหวิัด

ชัุยภูมิี	ผล่การวิิจััยพื่บว่ิา	แหล่่งท่่องเท้่�ยวิในี้จัังหวัิด

ชัุยภูมิี	 สามีารถุจััดประเภท่ข้องแหล่่งท่่องเท้่�ยวิได้

เพ้ื่ยง	2	ประเภท่	ค่อ	แหล่่งท่่องเท้่�ยวิท่างประวัิติศึาสตร์

แล่ะท่่องเท้่�ยวิท่างธรรมีชุาติ	 แหล่่งท่่องเท้่�ยวิด้านี้

วัิฒนี้ธรรมี	 จัากสถุานี้ท้่�	 ท่่องเท้่�ยวิหล่ักหร่อม้ีชุ่�อ

เส้ยงในี้จัังหวิดัชัุยภูมิี	จัำานี้วินี้	11	แห่ง	ซึึ่�งสอดคล้่อง

กับผล่งานี้ข้องอนุี้รักษ์	ปัญญานุี้วัิตน์ี้	(2542)	กล่่าวิ

ว่ิา	การท่่องเท้่�ยวิเชิุงวัิฒนี้ธรรมี	หมีายถึุง	การท่่อง

เท้่�ยวิท้่�มุ่ีงเสนี้อล่กัษณะท่างวิฒันี้ธรรมี	ประวัิติศึาสตร์	

โบราณคด้	แล่ะสถุานี้ท้่�ต่างๆ	ท้่�มีนุี้ษย์สร้างขึ้�นี้	แล่ะ

เก้�ยวิเน่ี้�องกับควิามีเป็นี้อยู่ข้องสังคมี	 เป็นี้การท่่อง

เท้่�ยวิในี้เชิุงการให้ควิามีรู้แล่ะควิามีภาคภูมิีใจั	 ม้ี

ลั่กษณะเป็นี้การ	เดินี้ท่างท่่องเท้่�ยวิท้่�ครอบคลุ่มีทุ่ก

แง่ทุ่กมุีมีข้องการท่่องเท้่�ยวิท้่�มีนุี้ษย์สามีารถุศึึกษา

ถึุงวิิถุ้ชุ้วิิตแล่ะควิามีนึี้กคิดซึึ่�งกันี้แล่ะกันี้	 ดังนัี้�นี้	

การนี้ำาเสนี้อเส้นี้ท่างการท่่องเท้่�ยวิโดยใชุ้หลั่กข้อง

การจััดเส้นี้ท่างสัญจัรเพ่ื่�อการท่่องเท้่�ยวิ	โดยนี้ำาผล่

การวิิจััยในี้ครั�งน้ี้�มีาจััดเส้นี้ท่างการท่่องเท้่�ยวิตามี

ควิามีต้องการข้องนัี้กท่่องเท้่�ยวิแบบเน้ี้นี้เฉีพื่าะแล่ะ

แบบผสมีผสานี้	โดยดำาเนี้นิี้การกำาหนี้ดเสน้ี้ท่างแล่ะ

อาศัึยข้้อมูีล่	 พื่ฤติกรรมีการท่่องเท้่�ยวิข้องนัี้กท่่อง

เท้่�ยวิ	 มีาประกอบการจััดเส้นี้ท่าง	 โดยการจััดเส้นี้

ท่างการท่่องเท้่�ยวิ	ตามีท้่�	เดชุา	บุญค้า	(2539,	หน้ี้า	

1)	 เสนี้อไว้ิว่ิา	 ควิรจััดเส้นี้ท่างให้ม้ีควิามีแตกต่าง	 

ขึ้�นี้อยู่กับควิามีสนี้ใจัข้องนัี้กท่่องเท้่�ยวิ	 โดยนัี้ก 

ท่่องเท้่�ยวิส่วินี้ใหญ่	ชุ่�นี้ชุอบการท่่องเท้่�ยวิตามีแหล่่ง

ท่่องเท้่�ยวิ	 ท่างธรรมีชุาติ	 มีากท้่�สุดเป็นี้อันี้ดับ	 1	 

รองล่งมีาเป็นี้แหล่่งท่่องเท้่�ยวิท่างประวิัติศึาสตร์	

เป็นี้อันี้ดับ	2	 อันี้ดับท้่�	 2	 เป็นี้แหล่่งท่่องเท้่�ยวิท่าง

วิิถุ้ชุ้วิิตท้่องถิุ�นี้	 โดยผู้วิิจััยพื่ยายามีจััดสถุานี้ท้่�ท่่อง

เท้่�ยวิให้ครบ	ตามีประเภท่ข้องแหล่่งท่่องเท้่�ยวิทั่�ง	3	

ประเภท่	 โดยนัี้กท่่องเท้่�ยวิส่วินี้ใหญ่ใชุ้เวิล่าในี้การ

ท่่องเท้่�ยวิ	แบบไปเชุ้า	–	เยน็ี้กลั่บ	แล่ะใชุ้เวิล่า	1	วัินี้	

ดังนัี้�นี้เส้นี้ท่างท้่�ใชุ้ในี้การเดินี้ท่างท่่องเท้่�ยวิจึังไม่ี

ไกล่มีากนัี้ก	 อ้กทั่�งสถุานี้ท้่�ท่่องเท้่�ยวิก็ม้ีจัำานี้วินี้ 

ไม่ีมีากจันี้เกินี้ไป

	 4.		 การพัื่ฒนี้าชุุมีชุนี้เพ่ื่�อการรองรับเส้นี้

ท่างการท่่องเท้่�ยวิท่างธรรมีชุาติแล่ะท่างวัิฒนี้ธรรมี

ในี้จัังหวัิดชัุยภูมิี	พื่บว่ิา	ผู้วิิจััยจึังดำาเนิี้นี้การพัื่ฒนี้า

กิจักรรมีแล่ะพัื่ฒนี้าผลิ่ตชุุมีชุนี้แบบม้ีส่วินี้ร่วิมีในี้

พ่ื่�นี้ท้่�ชุุมีชุนี้บ้านี้ล่าดวิังม่ีวิง	 อำาเภอหนี้องบัวิแดง	

จัังหวัิดชัุยภูมิี	โดยท่ำาการพื่ฒันี้ากจิักรรมีในี้	3	ส่วินี้	

ค่อ	 1)	 พัื่ฒนี้ากิจักรรมีชุุมีชุนี้นี้่าอยู่	 บ้านี้น่ี้ามีอง	

หลั่งบ้านี้น่ี้ากินี้	 2)	 ฟ้ิ�นี้ฟูิถุนี้นี้เส้นี้ท่างวัิฒนี้ธรรมี	

โดยท่ำากิจักรรมีพื่ัฒนี้าชุุมีชุนี้ให้เป็นี้เส้นี้ท่างสาย

วัิฒนี้ธรรมี	 ม้ีกิจักรรมีหล่ายหล่าย	 3)	 พัื่ฒนี้า
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ผลิ่ตภัณฑ์์ชุุมีชุนี้เพ่ื่�อการรองรับเส้นี้ท่างการท่่อง

เท้่�ยวิท่างธรรมีชุาติแล่ะท่างวัิฒนี้ธรรมี	 ได้พัื่ฒนี้า

ผลิ่ตภัณฑ์์ข้องชุุมีชุนี้ท้่�ได้พัื่ฒนี้าใหม่ี	ค่อ	การท่ำาตุง

แมีงมุีมีระยา้	ตุงสาย	ให้ม้ีส้สดใส	งดงามี	แล่ะม้ีการ

พัื่ฒนี้าล่วิดล่าย ผ้าท่อ ขึ้� นี้มีา ใหมี่ 	 เ ร้ ยก ว่ิ า	 

“ล่ายกระธูป”	เพ่ื่�อให้เป็นี้ล่วิดล่ายท้่�เป็นี้เอกลั่กษณ์

ข้องผ้าไหมีผ้าฝ้ายข้องชุาวิหนี้องบัวิแดง	จัะเห็นี้ได้

ว่ิา	 เป็นี้การพัื่ฒนี้าผลิ่ตภัณฑ์์เพ่ื่�อเพิื่�มีมูีล่ค่า	 สร้าง

อัตลั่กษณ์ชุุมีชุนี้แล่ะสร้างมีรดกท่างวัิฒนี้ธรรมีให้

กับชุุมีชุนี้	 ซึึ่�งผล่การวิิจััยน้ี้�สอดคล้่องกับงานี้วิิจััย

ข้องพื่ระครูวัิชุรสุวิรรณาท่ร	(ลู่กชุุบ	เกตุเข้้ยวิ)	แล่ะ

คณะ	(2562)	ท้่�ได้วิิจััยเร่�อง	การผลิ่ตภัณฑ์์ท้่องถิุ�นี้:	

คุณค่าอัตลั่กษณ์แล่ะการสร้างมูีล่ค่าเพิื่�มีด้วิย

วัิฒนี้ธรรมีชุุมีชุนี้	พื่บว่ิา	การพัื่ฒนี้าผลิ่ตภัณฑ์์จัาก

ต้นี้ตาล่สร้างมูีล่ค่าเพิื่�มีให้ท้่องถิุ�นี้ด้วิยอัตลั่กษณ์

ชุุมีชุนี้	เน่ี้�องจัากผลิ่ตภัณฑ์์ท่อ้งถิุ�นี้นัี้�นี้ถุ่อเป็นี้มีรดก

ท่างวัิฒนี้ธรรมีในี้แต่ล่ะชุุมีชุนี้ยังคงม้ีการรักษาไว้ิ	

แต่อยู่อย่างกระจััดกระจัายแล่ะล่ดจัำานี้วินี้ล่งอย่าง

มีาก	 โดยเฉีพื่าะการล่ดจัำานี้วินี้ล่งข้องต้นี้ตาล่ 

ในี้ท่้องถิุ�นี้	 ส่วินี้มีามี้ผล่มีาจัากการย้ายถิุ�นี้ท้่�อยู่

อาศัึย	 สวินี้บางแห่งถูุกทิ่�งร้าง	 แล่ะสวินี้บางแห่ง 

ถูุกปรับเปล้่�ยนี้แปล่งเพ่ื่�อสนี้องควิามีต้องการตามี

วิิถุ้ชุ้วิิตท้่�ทั่นี้สมัีย

6.		ข้อเสำนำอแนำะ
	 1.	 ข้้อเสนี้อแนี้ะเชิุงนี้โยบาย

	 	 1.1	 ควิรกำาหนี้ดให้ม้ีนี้โยบายในี้การ

จััดการท่รัพื่ยากรแหล่่งท่่องเท้่�ยวิท่างธรรมีชุาติแล่ะ

วัิฒนี้ธรรมีในี้แต่ชุุมีชุนี้	 ในี้ลั่กษณะเชิุงสร้างสรรค์	

สร้างอัตลั่กษณ์ควิามีเปน็ี้ชุุมีชุนี้	โดยอาศึยัควิามีรว่ิมี

ข้องชุุมีชุนี้

	 	 1.2	 ควิรสร้างควิามีร่วิมีม่ีอจัาก

หน่ี้วิยงานี้ภาครัฐในี้จัังหวัิดแล่ะจัากชุุมีชุนี้	 ทุ่ก

หน่ี้วิยงานี้ควิรเห็นี้แก่ประโยชุน์ี้ส่วินี้รวิมีเพ่ื่�อให้เกิด

ผล่ด้สำาหรบัชุุมีชุนี้จัากการพื่ฒันี้านัี้�นี้อยา่งต่อเน่ี้�อง

	 	 1.3		 ควิรสร้างแนี้วิท่างการพัื่ฒนี้า

ชุุมีชุนี้ให้ยั�งย่นี้แล่ะม้ีการส่บสานี้การพัื่ฒนี้าให้ 

ต่อเน่ี้�อง

	 2.		 ข้้อเสนี้อแนี้ะในี้การท่ำาวิิจััยครั�งต่อไป

	 	 2.1		 ควิรม้ีการศึึกษาวิิจััยการท่่อง

เท้่�ยวิตามีเส้นี้ท่างแล่ะกิจักรรมีการท่่องเท้่�ยวิเชิุง

ประวัิติศึาสตร์	 โดยแบ่งเป็นี้ยุคสมัียให้รอบคลุ่มี 

ทุ่กพ่ื่�นี้ท้่�

	 	 2.2		 ควิรวิิจััยเก้�ยวิกับการพัื่ฒนี้า

ชุุมีชุนี้ในี้การสร้างอัตลั่กษณ์ชุุมีชุนี้อย่างม้ีส่วินี้ร่วิมี

	 	 2.3		 ควิรวิิจััยการยกระดบัการพื่ฒันี้า

ผ้าท่อล่ายกระธปู	ข้องอำาเภอหนี้องบวัิแดง	ท้่�ผู้วิิจััย

ได้ร่วิมี	 กับชุาวิบ้านี้สร้างไว้ิในี้การวิิจััยครั�งน้ี้�	 

ให้ม้ีควิามีสวิยงามีสมีบูรณ์ยิ�งขึ้�นี้

7.		องค์ควิามร้้ที�ได้รับ
	 การวิิจััยเร่�อง	รูปแบบการพัื่ฒนี้าชุุมีชุนี้เพ่ื่�อ

รองรบัการท่่องเท้่�ยวิตามีเสน้ี้ท่างการท่่องเท้่�ยวิท่าง

ธรรมีชุาติแล่ะวัิฒนี้ธรรมี	 ในี้จัังหวัิดชัุยภูมิี	 อย่าง

ยั�งย่นี้	 ผู้เข้้ยนี้สามีารถุสรุปได้ดังน้ี้�	 1)	 แหล่่งท่่อง

เท้่�ยวิท่างธรรมีชุาติ	 แล่ะท่างวัิฒนี้ธรรมีในี้จัังหวัิด

ชัุยภูมิี	เป็นี้แหล่่งท่่องเท้่�ยวิท้่�ม้ีศัึกยภาพื่สงูเน่ี้�องจัาก

เป็นี้แหล่่งท้่�เท้่�ยวิท้่�ม้ีสภาพื่แวิดล้่อมีท้่�ด้	 ม้ีคุณค่า

แล่ะเป็นี้สิ�งดึงดูดใจั	 ม้ีควิามีสะดวิกสบายเข้้าถึุงได้

ง่าย	 ม้ีสิ�งอำานี้วิยควิามีสะดวิกครบครันี้	 แล่ะม้ีการ
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บริหารจััดการท้่�ด้ด้วิยการม้ีส่วินี้ร่วิมีข้องประชุาชุนี้

ทุ่กภาคส่วินี้	 2)	 ม้ีการวิางเส้นี้ท่างการท่่องเท้่�ยวิ	

สร้างกิจักรรมีการท่่องเท้่�ยวิร่วิมีกันี้เป็นี้เคร่อข่้ายทั่�วิ

ถึุง	 ท่ำาให้แหล่่งท่่องเท้่�ยวิเป็นี้แหล่่งท่่องเท้่�ยวิท้่�ม้ี

ศัึกยภาพื่แล่ะเป็นี้ท้่�นิี้ยมีข้องนัี้กท่่องเท้่�ยวิทั่�วิไป	3)	

ฐานี้สำาคัญข้องพัื่ฒนี้าแหล่่งท่่องเท้่�ยวิจัำาเป็นี้ต้องม้ี

การพัื่ฒนี้าชุุมีชุนี้เพ่ื่�อรองรับให้เป็นี้รูปธรรมี	 ม้ีการ

พัื่ฒนี้าผลิ่ตภัณฑ์์ชุุมีชุนี้ในี้ชุุมีชุนี้แล่ะนี้ำาผลิ่ตภัณฑ์์

นัี้�นี้ไปจัำาหน่ี้ายในี้แห่งท่่องเท้่�ยวิต่างๆ	เพ่ื่�อเป็นี้ข้อง

ท้่�ระลึ่กแล่ะนี้ำาไปใชุ้ในี้ชุ้วิิตประจัำาวัินี้ได้	 4)	 ควิามี

ยั�งย่นี้ข้องแหล่่งท่่องเท้่�ยวิแล่ะควิามียั�งย่นี้ข้อง

ชุุมีชุนี้จัะเกดิขึ้�นี้ไดก็้ด้วิยอาศึยัซึึ่�งกันี้แล่ะกนัี้	ดังนัี้�นี้	

ชุุมีชุนี้แล่ะแหล่่งท่่องเท้่�ยวิจัะต้องร่วิมีม่ีอในี้การ	(1)	

พัื่ฒนี้าต่อยอดองค์ควิามีรู้แล่ะพัื่ฒนี้าผลิ่ตภัณฑ์์ในี้

ชุุมีชุนี้ใหเ้ป็นี้สินี้ค้าเพ่ื่�อการท่่องเท้่�ยวิแล่ะข้บัเคล่่�อนี้

เศึรษฐกิจัชุุมีชุนี้	(2)	หน่ี้วิยงานี้ต่างๆท้่�เก้�ยวิข้้องต้อง

ม้ีการส่งเสริมีพัื่ฒนี้าชุุมีชุนี้,ผลิ่ตภัณฑ์์ชุุมีชุนี้	 แล่ะ

แหล่่งท่่องเท้่�ยวิท่างธรรมีชุาติแล่ะวัิฒนี้ธรรมีให้ม้ี

การดำาเนิี้นี้การพื่ฒันี้าอยา่งต่อเน่ี้�อง	(3)	โดยทุ่กภาค

ส่วินี้ต่างให้ควิามีร่วิมีม่ีอกันี้สร้างกิจักรรมีท้่�สำาคัญ

ขึ้�นี้เพ่ื่�อเสริมีสร้างให้ชุุมีชุนี้	 ผลิ่ตภัณฑ์์ชุุมีชุนี้	 แล่ะ

แหล่่งท่่องเท้่�ยวินัี้�นี้ๆ	ม้ีควิามีโดดเดน่ี้	แล่ะ	(4)	ม้ีการ

สร้างควิามีร่วิมีม่ีอร่วิมีกันี้เป็นี้เคร่อข่้าย	 เพ่ื่�อให้ม้ี

ควิามียั�งย่นี้ส่บไป	ตามีแผนี้ภาพื่ท้่�	1

ภิาพที�	1	องค์ควิามีรู้ท้่�ได้รับ
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บทคัดย่อ

	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	ม้ีวัิตถุุประสงค์เพ่ื่�อ	1)	วิิเคราะห์์บทบาทของผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้ในี้จัังห์วัิดขอนี้แก่นี้	2)	วิิเคราะห์์

จัริยธรรมีทางการเม่ีองเชิุงพุื่ทธในี้จัังห์วัิดขอนี้แก่นี้	และ	3)	เสริมีสร�างจัริยธรรมีทางการเม่ีองเชิุงพุื่ทธเพ่ื่�อ

พัื่ฒนี้าท�องถิุ�นี้ในี้จัังห์วัิดขอนี้แก่นี้	 เป็นี้การวิิจััยเชิุงคุณภาพื่	 โดยศึึกษาข�อม้ีลจัากเอกสาร	 และงานี้วิิจััยท้�

เก้�ยวิข�อง	การสัมีภาษณ์เชิุงลึก	จัากผู้้�ให์�ข�อม้ีลสำาคัญ	จัำานี้วินี้	35	ร้ป/คนี้	และการสนี้ทนี้ากลุ่มีเฉพื่าะกับ

ผู้้�ทรงคุณวุิฒิและผู้้�เชุ้�ยวิชุาญ	จัำานี้วินี้	12	ร้ป/คนี้	ใชุ�เทคนิี้ควิิเคราะห์์เน่ี้�อห์าประกอบบริบท	และตรวิจัสอบ

ควิามีสมีบ้รณ์ของข�อม้ีลโดยใชุ�เทคนิี้คสามีเส�า	แล�วินี้ำาเสนี้อเชิุงพื่รรณนี้าควิามี	

 ผลการวิิจััยพบว่ิา

	 1.		 บทบาทของผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้ในี้จัังห์วัิดขอนี้แก่นี้	ได�ใชุ�บทบาทในี้การปฏิิบัติห์นี้�าท้�	6	ด�านี้	 ค่อ	1)	

ห์ลักภาวิะผู้้�นี้ำา	2)	ห์ลักการม้ีส่วินี้ร่วิมี	3)	ห์ลักคุณธรรมี	4)	ห์ลักควิามีโปร่งใส	5)	ห์ลักนิี้ติธรรมี	และ	6)	

ห์ลักจัาร้ตประเพื่ณ้	

	 2.		 จัริยธรรมีทางการเม่ีองเชิุงพุื่ทธในี้จัังห์วัิดขอนี้แก่นี้	 ผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้ได�ใชุ�บทบาทในี้การครองตนี้	

ครองคนี้	ครองงานี้	ด�วิยจัริยธรรมีทางการเม่ีอง	เพ่ื่�อประพื่ฤติปฏิิบัติห์นี้�าท้�ทางการเม่ีองการปกครองตามี

ห์ลักราชุธรรมี	 10	 ซึึ่�งจััดแบ่งเป็นี้ห์มีวิดตามีห์ลักไตรสิกขา	 ได�แก่	 1)	 ห์มีวิดศ้ึล	 ค่อ	 ทานี้	 (แบ่งปันี้)	 ศ้ึล	

(ประพื่ฤติด้งามี)	อวิิหิ์งสา	(ไม่ีเบ้ยดเบ้ยนี้)	2)	ห์มีวิดสมีาธิ	ค่อ	ปริจัจัาคะ	(เส้ยสละ)	อาชุชุวิะ	(ซ่ึ่�อตรง)	มัีททวิะ 

(อ่อนี้โยนี้)	ตปะ	(มุ่ีงบำาเพ็ื่ญเพ้ื่ยร)	อักโกธะ	(ไม่ีโกรธ)	ขันี้ติ	(อดทนี้)	และ	3)	ห์มีวิดปัญญา	ค่อ	อวิิโรธนี้ะ	

* ได�รับบทควิามี:	9	พื่ฤศึจิักายนี้	2566;	แก�ไขบทควิามี:	12	ธันี้วิาคมี	2565;	ตอบรับต้พิื่มีพ์ื่:	6	ม้ีนี้าคมี	2567      
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(เท้�ยงธรรมี)

	 3.		 การเสริมีสร�างจัริยธรรมีทางการเม่ีองเชิุงพุื่ทธเพ่ื่�อพัื่ฒนี้าท�องถิุ�นี้ในี้จัังห์วัิดขอนี้แก่นี้	ผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้

ได�ม้ีการเสริมีสร�างบทบาทและพื่ฤติกรรมี	4	ด�านี้	ค่อ	1)	การม้ีส่วินี้ร่วิมีทางการเม่ีอง	2)	ควิามีรับผิู้ดชุอบ

ต่อสังคมี	3)	พื่ฤติกรรมีทางการเม่ีอง	และ	4)	ควิามีน่ี้าเชุ่�อถุ่อทางการเม่ีอง	ซึึ่�งเป็นี้การสนี้องควิามีต�องการ

ของพื่ลเม่ีองในี้ท�องถิุ�นี้	3	ด�านี้ห์ลัก	ค่อ	1)	เสร้ภาพื่	2)	เศึรษฐกิจั	และ	3)	สันี้ติสุข	โดยม้ีห์ลักอปริห์านิี้ย

ธรรมี	7	ซึึ่�งเป็นี้ห์ลักการสร�างควิามีเจัริญแบบสามัีคค้ธรรมี	และเปน็ี้ฐานี้สำาคัญเพ่ื่�อส่งเสริมีการพื่ฒันี้าท�อง

ถิุ�นี้ให์�เกิดควิามียั�งย่นี้	ตามีห์ลักการปกครองท้�ว่ิา	“บำาบัดทุกข์	บำารุงสุข”

คำาสำำาคัญ:	บทบาท;	ผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้;	จัริยธรรมีทางการเม่ีองเชิุงพุื่ทธ;	การพัื่ฒนี้าท�องถิุ�นี้	

Abstract

	 The	objectives	of	this	research	were	to:	1)	Analyze	the	role	of	community	leaders	

in	Khon	Kaen	province.	2)	Analyze	Buddhist	Political	Ethics	in	Khon	Kaen,	and	3)	Strengthen 

Buddhist	Ethics	for	local	Development	in	Khon	Kaen	province.	It	is	qualitative	research	

using	document	study	and	related	research.	In-depth	interview	from	35	key	informants	

and	focus	group	discussions	by	12	qualified	experts.	Use	content	analysis	techniques	to	

add	content	and	check	the	accuracy	and	completeness	of	the	data	using	triangulation	

techniques.	The	present	it	descriptively.

 The research results were as follows: 

	 1.		 The	 role	of	 community	 leaders	 in	Khon	Kaen	province	used	 their	 role	 to	

perform	duties	6	aspects:	1)	Leadership	2)	Participation	3)	Morality	4)	Transparency	5)	

Rule	of	law	and	6)	Tradition.

	 2.		 The	Buddhist	Political	Ethics	in	Khon	Kaen	province.	The	community	leaders	

have	 used	 their	 role	 to	 control	 themselves,	manage	 people	 and	manage	work	with	 

political	Ethics.	To	carry	out	political	and	administrative	duties	according	to	the	doctrines	

of	RᾹJADHAMMA	10,	which	are	divided	into	categories	according	to	the	Threefold	training	

doctrines	e.i.	1)	the	category	of	SῙLA	(the	precept	or	high	moral	character)	includes	DᾹNA	

(charity)	SῙLA	(the	precept)	good	conduct	and	AVIHIṀSᾹ	(non-	violence)	2)	The	category	

of	 SAMᾹDHI	 (meditation)	 includes	 PARICCᾹGA	 (sacrifice),	ᾹJJAVA	 (honesty),	MADDAVA	

(kindness),	TAPA	(self-control),	AKKODHA	(non-anger)	and	KHANTI	(patience)	and	3)	The	

category	of	PAÑÑᾹ	(wisdom)	include	AVIRODHANA	(conformity	to	the	Law).
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	 3.		 Strengthen	Buddhist	Ethics	for	local	development	in	Khon	Kaen	province.	The	

community	 leaders	have	strengthened	their	 roles	and	consumer	behavior:	namely	1)	

Political	participation	2)	Social	responsibility	3)	Political	behavior	and	4)	Political	credibility	

which	responds	to	the	needs	of	local	citizens	in	3	areas	e.i.	1)	Liberty	2)	Economy	and	

3)	Peace,	which	the	doctrines	of	APARIHᾹNIYADHAMMA	7,	which	is	important	doctrines	

for	 building	 unity	 and	 prosperity	 to	 promote	 local	 development	 to	 be	 sustainable	 

according	to	the	principles	of	governance	that	“Cure	Suffering,	Nourish	Happiness”.	

Keywords: Role;	Community	Leaders;	Buddhist	Political	Ethics;	Local	Development

1.  บทนำำา
	 ประชุาธิปไตย	 เป็นี้ระบอบการปกครอง

แบบห์นึี้�ง	 ซึึ่�งการบริห์ารอำานี้าจัรัฐมีาจัากเส้ยงข�าง

มีากของพื่ลเม่ีองผู้้�เป็นี้เจั�าของอำานี้าจัอธิปไตย	 

โดยพื่ลเม่ีองอาจัใชุ�อำานี้าจัของตนี้ด�วิยตนี้เองห์ร่อ

ผู่้านี้ผู้้�แทนี้ท้�เล่อกไปใชุ�อำานี้าจัแทนี้ก็ได�	ห์ร่ออาจัถุ่อ

ตามีคำากล่าวิของอับราฮััมี	 ลินี้คอล์นี้	 (Abraham	

Lincoin)	 อด้ตประธานี้าธิบด้แห่์งสห์รัฐอเมีริกา	 

ท้�เคยได�กล่าวิคำาสุนี้ทรพื่จัน์ี้ไวิ�ว่ิา	 “ประชุาธิปไตย	

ค่อการปกครองของประชุาชุนี้	โดยประชุาชุนี้	และ

เพ่ื่�อประชุาชุนี้	 (government	 of	 the	 people,	

by	the	people	and	for	the	people)”	(Helana, 

1999,	 pp.	 1-2)	 ซึึ่�งไม่ีว่ิาคนี้จัะกล่าวิว่ิาอย่างไร

ก็ตามี	ควิามีจัริงก็เป็นี้อย้่อย่างนัี้�นี้	เส้ยงส่วินี้ให์ญ่ก็

ตัดสินี้ได�เฉพื่าะว่ิา	 จัะเอาอย่างไร	 ค่อบอกควิามี

ต�องการของประชุาชุนี้ท้�ว่ิา	สังคมีประชุาธิปไตยนัี้�นี้

ใชุ�เส้ยงส่วินี้ให์ญ่ตัดสินี้	ก็ค่อบอกควิามีต�องการของ

ประชุาชุนี้ว่ิา	จัะเอาอย่างไร	ห์ากแต่ควิามีต�องการ

ของประชุาชุนี้ท้�ว่ิา	 จัะเอาอย่างไรนัี้�นี้	 จัะเกิด

ประโยชุน์ี้ด้งามีแท�จัริง	ก็ต่อเม่ี�อประชุาชุนี้ม้ีควิามีร้�

ว่ิา	 อะไรจัริง	 อะไรถุ้กต�อง	 อะไรด้งามี	 อะไรเป็นี้

ประโยชุน์ี้ไม่ีเป็นี้ประโยชุน์ี้แล�วิ	 จึังเล่อกตัดสินี้ใจั

เอาสิ�งท้�ถุ้กต�อง	ด้งามี	เป็นี้ประโยชุน์ี้นัี้�นี้	(พื่ระธรรมี

ปิฎก	(ป.อ.ปยุตฺโต),	2546)

	 ในี้อด้ตท้�ผู่้านี้มีาปัญห์าการทุจัริตคอร์รัปชัุนี้	

การทุจัริตต่อห์นี้�าท้�ราชุการ	การปฏิิบัติห์ร่อละเวิ�นี้

การปฏิิบัติห์นี้�าท้�การใชุ�ตำาแห์น่ี้งห์นี้�าท้�เพ่ื่�อแสวิงห์า

ประโยชุน์ี้โดยมิีชุอบสำาห์รับตนี้เองและผู้้�อ่�นี้	การม้ี

ทรัพื่ย์สินี้มีากผิู้ดปกติห์ร่อได�มีาส่บเน่ี้�องจัากการ

ปฏิิบัติห์ร่อใชุ�อำานี้าจัในี้ตำาแห์น่ี้งห์นี้�าท้�เห์ล่าน้ี้�นัี้บ

เป็นี้ปัญห์าท้�เกิดขึ�นี้กับประเทศึไทยมีาเป็นี้เวิลา

นี้านี้	ก่อให์�เกิดผู้ลร�ายท้�เป็นี้อุปสรรคต่อการพัื่ฒนี้า

ประเทศึในี้ด�านี้ต่างๆ	 โดยเฉพื่าะอย่างยิ�งด�านี้การ

พัื่ฒนี้าทางการเม่ีอง	ซึึ่�งนัี้บว่ิาเป็นี้จุัดเริ�มีต�นี้ในี้การ

ท้�จัะนี้ำาพื่าประเทศึไปส่้ควิามีเจัริญเท้ยบเท่าอารยะ

ประเทศึ	 โดยปัญห์าการทุจัริตคอร์รัปชัุนี้ได�ถุ้ก

ห์ยบิยกขึ�นี้มีาเป็นี้ข�อเร้ยกร�องจัากห์ลายฝ่่ายเพ่ื่�อห์า

แนี้วิทางปอ้งกันี้และปราบปรามีอยา่งเป็นี้ร้ปธรรมี	

(ณรงค์	ศึร้นี้าค,	มี.ป.ป.	อ�างถึุงในี้	โชุคสุข	กรกิตติชัุย, 

2565)	 จันี้มี้การกำาห์นี้ดเป็นี้กฎห์มีาย	 และมี้การ

ประกาศึใชุ�พื่ระราชุบัญญัติป้องกันี้และปราบปรามี

การทุจัริตและประพื่ฤติมิีชุอบในี้วิงราชุการ	 พื่.ศึ.	
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2518	เม่ี�อวัินี้ท้�	14	กุมีภาพัื่นี้ธ์	2518	ในี้สมัียนี้าย

สัญญา	ธรรมีศึกัดิ�เป็นี้นี้ายกรฐัมีนี้ตร้โดยกำาห์นี้ดให์�

ม้ีคณะกรรมีการป้องกันี้และปราบปรามีการทุจัริต

และประพื่ฤติมิีชุอบในี้วิงราชุการ	ม้ีชุ่�อยอ่ว่ิา	“คณะ

กรรมีการ	 ป.ป.ป.”	 (สำานัี้กกำากับและตรวิจัสอบ	

สำานัี้กงานี้เลขาธิการวุิฒิสภา,	2550,	ห์นี้�า	19	อ�าง

ถึุงในี้	โชุคสุข	กรกิตติชัุย,	2565)	ทำาห์นี้�าท้�ดำาเนิี้นี้

งานี้เพ่ื่�อป้องกันี้การทุจัริตคอร์รัปชัุนี้ในี้วิงราชุการ	

ตามีบทบัญญัติของพื่ระราชุบัญญัติฉบับดังกล่าวิ	

สามีารถุบังคับใชุ�กับเจั�าห์นี้�าท้�ของรัฐ	 ซึึ่�งห์มีายถึุง	

ข�าราชุการห์ร่อพื่นัี้กงานี้ส่วินี้ท�องถิุ�นี้	ซึึ่�งม้ีตำาแห์น่ี้ง

ห์ร่อม้ีเงินี้เด่อนี้ประจัำา	พื่นัี้กงานี้ห์ร่อบุคคลผู้้�ปฏิิบัติ

งานี้ในี้ห์น่ี้วิยงานี้ของรัฐห์ร่อรัฐวิิสาห์กิจั	 ผู้้�บริห์าร

ท�องถิุ�นี้ตามีบทบัญญัติแห่์งกฎห์มีาย	 สมีาชิุกสภา

ท�องถิุ�นี้	กำานัี้นี้	ผู้้�ให์ญ่บ�านี้	และห์มีายควิามีรวิมีถึุง

กรรมีการอนีุ้กรรมีการ	 ล้กจั�างของส่วินี้ราชุการ	

ห์น่ี้วิยงานี้ของรัฐ	ห์ร่อรัฐวิิสาห์กิจั

	 อย่างไรก็ตามี	 แมี�กฎห์มีายดังกล่าวิจัะ

สามีารถุใชุ�บังคับเพ่ื่�อป้องกันี้และปราบปรามีการ

ทุจัริตในี้วิงราชุการได�ในี้ระดบัห์นึี้�ง	แต่ก็ยงัไม่ีสมีบ้รณ์

ตามีเจัตนี้ารมีณ์แห่์งกฎห์มีาย	 ด�วิยเห์ตุท้�ว่ิาคณะ

กรรมีการ	ป.ป.ป.	มิีใชุ่องค์กรอิสระ	กระบวินี้การดำา

เนิี้นี้งานี้ยังต�องขึ�นี้ตรงกับนี้ายกรัฐมีนี้ตร้ซึึ่�งเป็นี้

องค์กรฝ่่ายบริห์ารเป็นี้ผู้้�ดำารงตำาแห์น่ี้งทางการเม่ีอง	

ห์ากข�อกล่าวิห์าใดม้ีควิามีเก้�ยวิข�องพื่าดพิื่งไปถึุง

บุคคลท้�ดำารงตำาแห์นี้่งทางการเม่ีอง	 ห์ร่อผู้้�ดำารง

ตำาแห์น่ี้งทางการเม่ีองประพื่ฤติมิีชุอบต่อตำาแห์นี้่ง

ห์นี้�าท้�เส้ยเอง	 กฎห์มีายข�างต�นี้ก็จัะบังคับใชุ�ได�ไม่ี

เต็มีประสิทธิภาพื่	ปัญห์าท้�เกิดขึ�นี้ในี้การปฏิิบัติโดย

เฉพื่าะอย่างยิ�ง	 ค่อ	 ปัญห์าเก้�ยวิกับการบังคับใชุ�

กฎห์มีาย	 กล่าวิค่อการดำาเนิี้นี้คด้แก่บุคคลท้�ม้ี

อำานี้าจัห์นี้�าท้�ในี้ทางการเม่ีองเป็นี้เร่�องท้�ยากยิ�ง	

เพื่ราะองค์กรท้�ม้ีอำานี้าจัในี้การดำาเนี้ินี้คด้ทั�งการ

สอบสวินี้	การฟ้้องร�อง	ห์ร่อการพิื่จัารณาพิื่พื่ากษา

คด้	 อาจัเกิดควิามีเกรงกลัวิต่ออิทธิพื่ลในี้ทางการ

เม่ีองได�	ทำาให์�เกิดควิามีไม่ีกล�าห์ร่อลังเลท้�จัะดำาเนิี้นี้

การตามีบทบัญญัติของกฎห์มีาย	(สุรศัึกดิ�	ลิขสิทธิ�

วัิฒนี้กุล,	2545,	ห์นี้�า	29,	อ�างถึุงในี้	โชุคสุข	กรกิตติชุยั, 

2565)	ผู้ลจัากการปฏิิบัติห์นี้�าท้�ของคณะกรรมีการ	

ป.ป.ป.	 ไม่ีสามีารถุดำาเนิี้นี้คด้กับผู้้�ดำารงตำาแห์นี้่ง

ทางการเม่ีองเก้�ยวิกับการปราบปรามีการทุจัริต

คอร์รัปชัุนี้	ได�ม้ีเพ้ื่ยงศึาลยุติธรรมีเท่านัี้�นี้	ท้�สามีารถุ

ใชุ�กฎห์มีายประมีวิลวิิธ้พิื่จัารณาควิามีอาญา	 และ

กฎห์มีายประมีวิลวิิธ้พิื่จัารณาควิามีแพื่่งบังคับใชุ�

สำาห์รับผู้้�ดำารงตำาแห์น่ี้งทางการเม่ีองท้�ถุ้กกล่าวิห์า

ว่ิาทุจัริต	จันี้กระทั�งเม่ี�อวัินี้ท้�	23	กุมีภาพัื่นี้ธ์	2534	

คณะรักษาควิามีสงบเร้ยบร�อยแห่์งชุาติได�กระทำา

การยึดอำานี้าจัการปกครองจัากรัฐบาลของนี้ายก

รัฐมีนี้ตร้พื่ลเอก	 ชุาติชุาย	 ชุุณห์ะวัิณ	 เพ่ื่�อแก�ไข

สถุานี้การณ์ซึึ่�งเป็นี้ภยันี้ตรายต่อประเทศึชุาติ	และ

ม้ีประเด็นี้ของการทุจัริตฉ�อราษฎร์บังห์ลวิงรวิมีอย้่

ด�วิย	 ภายห์ลังประกาศึใชุ�รัฐธรรมีน้ี้ญแห่์งราชุ

อาณาจัักรไทย	พุื่ทธศัึกราชุ	2534	สถุานี้การณบ์�านี้

เม่ีองยังไม่ีสงบเร้ยบร�อย	 ม้ีการแก�ไขเพิื่�มีเติมี

รัฐธรรมีน้ี้ญห์ลายครั�ง	 จันี้เกิดม้ีกระแสเร้ยกร�อง

เร่�องการปฏิิร้ปการเม่ีองขึ�นี้	เพ่ื่�อแก�ไขควิามีล�มีเห์ลวิ

ของระบบการเม่ีอง	 ทั�งเร่�องการทุจัริตคอร์รัปชัุนี้	

การซ่ึ่�อสิทธิขายเส้ยง	 การไร�ประสิทธิภาพื่ในี้การ

แก�ไขปัญห์าของประชุาชุนี้	จันี้เป็นี้เห์ตุให์�ม้ีการจััด

ทำารัฐธรรมีน้ี้ญฉบับให์ม่ีขึ�นี้	
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	 จัากเห์ตุผู้ลดังกล่าวิ	 การขาดจัริยธรรมี

ทางการเม่ีองจึังเป็นี้ปัญห์าสำาคัญในี้สังคมีปัจัจุับันี้	

อาทิเชุ่นี้	กรณ้เก้�ยวิเร่�องการทุจัริตในี้ระดับประเทศึ	

จัากเห์ตุการณ์นี้ายบุญทรง	 เตริยาภิรมีย์	 รัฐมีนี้ตร้

ว่ิาการกระทรวิงพื่านิี้ชุย์	 ม้ีควิามีผิู้ดในี้คด้ทุจัริต

โครงการระบายข�าวิแบบจ้ัท้จ้ั	โดยเม่ี�อวัินี้ท้�	25	ส.ค.	

2560	ศึาลฎ้กาฯ	พิื่พื่ากษาจัำาคุกนี้ายบุญทรง	42	ปี	

กรณ้ม้ีส่วินี้ร้�เห็์นี้ในี้การทุจัริตระบายข�าวิแบบจ้ัท้จ้ั	

ผิู้ดตามีประมีวิลกฎห์มีายอาญา	มีาตรา	157	และ

ผิู้ดตามี	พื่.ร.บ.	 ว่ิาด�วิยควิามีผิู้ดเก้�ยวิกับการเสนี้อ

ราคาต่อห์น่ี้วิยงานี้ของรัฐ	พื่.ศึ.	2542	ห์ร่อ	พื่.ร.บ.	

ฮัั�วิฯ	ซึึ่�งม้ีอัตราโทษรุนี้แรง	และได�ย่�นี้อุทธรณ์คด้ต่อ

ท้�ประชุุมีให์ญ่ศึาลฎ้กาตามีกฎห์มีายให์ม่ี	เพ่ื่�อขอลด

โทษเน่ี้�องจัากม้ีพื่ยานี้ห์ลักฐานี้เพิื่�มีเติมี	 แต่อัยการ

โจัทย์ได�กลับขออุทธรณ์เพิื่�มีโทษจัำาเลยเพ่ื่�อต่อส้�

ด�วิย	ในี้ท้�สุดศึาลได�พิื่พื่ากษาแก�โทษจัำาคุกนี้ายบุญ

ทรง	โดยเพิื่�มีอ้กกระทงห์นึี้�งเป็นี้เวิลา	6	ปี	จัากโทษ

เดิมี	42	ปี	เป็นี้	48	ปี	และเม่ี�อวัินี้ท้�	7	ธ.ค.2564	

เว็ิบไซึ่ต์	 ราชุกิจัจัานุี้เบกษา	 เผู้ยแพื่ร่พื่ระราชุ

กฤษฎ้กา	 พื่ระราชุทานี้อภัยโทษ	 เน่ี้�องในี้โอกาส 

วัินี้คล�ายวัินี้พื่ระบรมีราชุสมีภพื่ของพื่ระบาทสมีเดจ็ั

พื่ระบรมีชุนี้กาธิเบศึร	 มีห์าภ้มิีพื่ลอดุลยเดชุ

มีห์าราชุ	 บรมีนี้าถุบพิื่ตร	 วัินี้ชุาติ	 และวัินี้พ่ื่อแห่์ง

ชุาติ	5	ธ.ค.	2564	พื่ระบาทสมีเด็จัพื่ระปรเมีนี้ทร

รามีาธบิด้ศึร้สินี้ทรมีห์าวิชุริาลงกรณ	พื่ระวิชุริเกล�า

เจั�าอย้่ หั์วิ	 ได�ทรงพื่ระกรุณาโปรดเกล�าโปรด

กระห์ม่ีอมี	 พื่ระราชุทานี้อภัยโทษแก่ผู้้�ต�อง

ราชุทัณฑ์์	ท้�ม้ีควิามีประพื่ฤติด้ให์�ได�รับการลดห์ย่อนี้

ผู่้อนี้โทษ	เพ่ื่�อให์�โอกาสแก่บุคคลเห์ล่านัี้�นี้กลับเป็นี้

พื่ลเม่ีองด้	อันี้จัะเป็นี้คุณประโยชุน์ี้แก่ประเทศึชุาติ

ส่บไป	โดยนี้ายบุญทรง	เตริยาภิรมีย	์อาย	ุ61	ปี	เป็นี้

นัี้กโทษชัุ�นี้เย้�ยมี	 จัากคด้โครงการจัำานี้ำาข�าวิในี้

รัฐบาล	 นี้างสาวิยิ�งลักษณ์	 ชิุนี้วัิตร	 อด้ตนี้ายก

รัฐมีนี้ตร้	 ซึึ่�งศึาลพิื่พื่ากษาปี	2560	กำาห์นี้ดโทษไวิ�	

48	ปี	ได�รับพื่ระราชุทานี้อภยัโทษปี	2564	รอบแรก	

เห์ล่อ วัินี้ต�องโทษจัำา คุก	 16	 ปี 	 และได� รับ

พื่ระราชุทานี้อภัยโทษปีเด้ยวิกันี้น้ี้�	 ในี้รอบสอง	

เห์ล่อวัินี้ต�องโทษ	10	ปี	จัะพื่�นี้โทษ	21	เมี.ย.	2571	

(ไทย	พ้ื่บ้เอส	(Thai	PBS),	2566)

	 นี้อกจัากน้ี้�	 ยังม้ีกรณ้การขาดจัริยธรรมี

ทางการเม่ีองในี้ระดับจัังห์วัิด	 จัากเห์ตุการณ์	 เม่ี�อ

วัินี้ท้�	26	พื่ฤศึจิักายนี้	2564	นี้ายอนุี้ศึาสตร์	สอนี้

ศิึลพื่งศ์ึ	 ประธานี้กรรมีการสห์กรณ์ออมีทรัพื่ย์คร้

ขอนี้แก่นี้	 จัำากัด	 ได�ส่งเอกสารถึุงสมีาชิุกสห์กรณ์

ออมีทรัพื่ย์ฯ	 ว่ิา	 วัินี้น้ี้�นี้ำาเร้ยนี้ควิามีเคล่�อนี้ในี้การ

ดำาเนิี้นี้คด้ควิามีอาญา	 เลขคด้ท้�	 อ.89/2564	

พื่นัี้กงานี้อัยการจัังห์วิัดขอนี้แก่นี้	 โจัทก์	 สห์กรณ์

ออมีทรัพื่ยค์ร้ขอนี้แก่นี้	จัำากัด	เป็นี้ผู้้�เส้ยห์าย	(โจัทก์

ร่วิมี)	1)	นี้ายนี้พื่รัตน์ี้	สร�างนี้านี้อก	2)	นี้ายสมีศัึกดิ�	

โคตวิงศ์ึ	3)	นี้ายนิี้วัิฒร	นิี้ราศึส้งเนิี้นี้	4)	นี้างวิราพื่ร	

ธรณ้	จัำาเลย	และเลขคด้ท้�	อ	258/2564	พื่นัี้กงานี้

อัยการจัังห์วัิดขอนี้แก่นี้	 เป็นี้โจัทก์	 สห์กรณ์ออมี

ทรัพื่ยค์ร้ขอนี้แกน่ี้	จัำากัด	เป็นี้ผู้้�เส้ยห์าย	(โจัทก์ร่วิมี)	

นี้ายเอกราชุ	ชุ่างเห์ลา	จัำาเลย	ร่วิมีกันี้ยกัยอกทรัพื่ย์	

ปลอมีแปลงเอกสาร	(สมุีดค่้ฝ่าก)	และคด้ควิามีแพื่ง่	

คด้ห์มีายเลขดำาท้�	พื่ฎ1/2564	(ห์นัี้งส่อพิื่มีพ์ื่โคราชุ

คนี้อ้สานี้,	2563)	ซ้ึ่�งต่อมีาในี้วัินี้ท้�	29	ก.ย.	2566	

ศึาลจัังห์วิดัขอนี้แกน่ี้	ยกฟ้้อง	3	อด้ตคณะกรรมีการ	

และ	1	เจั�าห์นี้�าท้�ฝ่่ายบัญชุ้	สห์กรณ์ออมีทรัพื่ย์คร้

ขอนี้แก่นี้	คด้ร่วิมีกันี้ยกัยอกเงินี้กว่ิา	431	ล�านี้บาท	
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ปลอมีเอกสารสิทธิและใชุ�เอกสารสิทธิปลอมีคด้น้ี้�	

พื่นัี้กงานี้อัยการจัังห์วิัดขอนี้แก่นี้	 โจัทก์	 และ

สห์กรณ์ออมีทรัพื่ย์คร้ขอนี้แก่นี้	 จัำากัด	 โจัทก์ร่วิมี	

ย่�นี้ฟ้้องนี้ายนี้พื่รัตน์ี้,	นี้ายสมีศึกัดิ�,	นี้ายนิี้วัิฒน์ี้	อด้ต

กรรมีการบริห์ารฯ	และนี้างวิราพื่ร	 เจั�าห์นี้�าท้�ฝ่่าย

บัญชุ้	สห์กรณ์ออมีทรัพื่ย์คร้ขอนี้แก่นี้	เป็นี้จัำาเลยท้�	

1-4	 ตามีลำาดับ	 ฐานี้ร่วิมีกันี้ยักยอกทรัพื่ย์	 ปลอมี

แปลงเอกสารสิทธิห์ร่อสมุีดค่้ฝ่าก	 และใชุ�เอกสาร

สิทธิปลอมี	 ห์ลังร่วิมีกับนี้ายเอกราชุ	 ชุ่างเห์ลา	

สส.ขอนี้แก่นี้	เขต	4	พื่รรคภ้มิีใจัไทย	จัำาเลยท้�แยก

ฟ้้องอ้กคด้	ยักยอกเงินี้กว่ิา	431	ล�านี้บาท	ระห์ว่ิาง

ปี	2554-2561	โดยจัำาเลยทั�ง	4	ให์�การปฏิิเสธตลอด

ข�อกล่าวิห์า	(สำานัี้กข่าวิไทย	อสมีท.,	2566)

	 จัากกรณ้ท้�กล่าวิมีาข�างต�นี้นัี้�นี้	 เป็นี้เพ้ื่ยง

ห์นึี้�งในี้ห์ลายกรณ้ท้�เกิดขึ�นี้กับนัี้กการเม่ีอง	สะท�อนี้

ถึุงจิัตสำานึี้ก	 และมีาตรฐานี้ด�านี้จัริยธรรมีท้�ต�อง

แสดงควิามีรับผิู้ดชุอบทางการเม่ีอง	 จัริยธรรมี

นัี้กการเม่ีอง	ถุ่อเป็นี้เร่�องท้�สังคมีให์�ควิามีสนี้ใจั	และ

เป็นี้เร่�องท�าทายสำาห์รับนัี้กการเม่ีอง	แมี�ในี้ปัจัจุับันี้

จัะม้ีนัี้กการเม่ีองบางคนี้ท้�ยอมีรับในี้การปฏิิบัติตนี้

ตามีแนี้วิจัริยธรรมี	 แต่ก็ยังม้ีนัี้กการเม่ีองบางคนี้ท้�

ยังม้ีควิามีคิดเห็์นี้ท้�แตกต่าง	 ในี้ขณะท้�นัี้กวิิชุาการ	

ระบุว่ิา	 ยังจัำาเป็นี้ต�องพัื่ฒนี้าควิามีรับผิู้ดชุอบ

นัี้กการเม่ีองไทย	 ให์�ม้ีมีาตรฐานี้ส้งขึ�นี้	 เน่ี้�องด�วิย

นัี้กการเม่ีอง	ห์ร่อผู้้�บริห์ารแผู่้นี้ดินี้	ท้�ดำาเนิี้นี้กิจัการ

บ�านี้เม่ีองก็เพ่ื่�อสร�างสภาพื่ท้�เอ่�อให์�ประชุาชุนี้และ

สังคมีเดินี้ห์นี้�าไปส่้เป้าห์มีายแห์่งชุ้วิิต	 และเป้า

ห์มีายแห่์งสังคมี	 การท้�จัะทำาห์นี้�าท้�น้ี้�ได�	 จัะต�องม้ี

ปัญญาร้�ว่ิาอะไรด้	 อะไรเป็นี้ประโยชุน์ี้ท้�แท�จัริง	

อะไรควิรเป็นี้เป้าห์มีายของชุ้วิิต	 อะไรควิรเป็นี้เป้า

ห์มีายของสังคมี	 เพื่ราะเราไม่ีได�ปกครองห์ร่อ

บริห์ารกิจัการบ�านี้เม่ีองเพ้ื่ยงเพ่ื่�อให์�บ�านี้เม่ีองสงบ

สุขอย้นิ่ี้�ง	ๆ 	ซึึ่�งการท้�จัะสร�างสภาพื่ท้�เอ่�อนัี้�นี้	นัี้กการ

เม่ีองห์ร่อผู้้�บริห์ารแผู่้นี้ดินี้	 ก็จัะต�องม้ีปัญญาท้�ร้�

เข�าใจัว่ิา	 จัะให์�เอ่�อต่อเป้าห์มีายอะไร	 อะไรด้งามี	

อะไรเปน็ี้ประโยชุน์ี้	อะไรควิรจัะเปน็ี้เปา้ห์มีาย	อะไร

เป็นี้อารยธรรมีท้�แท�จัริง	เพื่ราะฉะนัี้�นี้	นัี้กการเม่ีอง	

นัี้กบริห์าร	นัี้กการปกครอง	จึังต�องแสวิงปัญญาอย้่

เสมีอ	โดยถุ่อเป็นี้ห์นี้�าท้�	ฯลฯ	ดังคำาท้�ว่ิา	“ถุ�าเม่ี�อฝ้่ง

โคข�ามีฟ้ากไปอย้่	 โคผู้้�นี้ำาฝ้่งไปคด	 เม่ี�อม้ีโคผู้้�นี้ำาฝ้่ง

ไปคด	โคทั�งห์มีดน้ี้�	ก็ยอ่มีไปคด	ฉันี้ใด	ในี้ห์ม่้ีมีนุี้ษย์

ก็ฉันี้นัี้�นี้เห์ม่ีอนี้กันี้	 ผู้้�ใดได�รับยกย่องว่ิาเป็นี้ผู้้�

ประเสริฐสุด	ถุ�าผู้้�นัี้�นี้ประพื่ฤติไม่ีเป็นี้ธรรมี	จัะป่วิย

กล่าวิไปไยถึุงประชุาชุนี้นี้อกน้ี้�	ชุาวิเม่ีองทั�งปวิงย่อมี

อย้เ่ป็นี้ทุกข์	ถุ�าพื่ระราชุาไม่ีทรงดำารงอย้ใ่นี้ธรรมี	ถุ�า

เม่ี�อฝ้่งโคข�ามีฟ้ากไปอย้่	 โคผู้้�นี้ำาฝ้่งไปตรง	 เม่ี�อม้ีโค

ผู้้�นี้ำาฝ้่งไปตรง	โคทั�งห์มีดนัี้�นี้ก็ไปตรง	ฉันี้ใด	ในี้ห์ม่้ี

มีนุี้ษย์ก็ฉันี้นัี้�นี้เห์ม่ีอนี้กันี้	ผู้้�ใดได�รับสมีมีติว่ิา	เป็นี้ผู้้�

ประเสริฐสุด	 ถุ�าแมี�ผู้้�นัี้�นี้ประพื่ฤติเป็นี้ธรรมี	 ไม่ีจัำา

ต�องกล่าวิถึุงประชุาชุนี้นี้อกน้ี้�	ชุาวิเม่ีองทั�งปวิงย่อมี

อย้เ่ป็นี้สุข	ถุ�าพื่ระราชุาทรงดำารงอย้ใ่นี้ธรรมี	ฯลฯ”	

(สมีเด็จัพื่ระพุื่ทธโฆษาจัารย์	(ป.อ.	ปยุตฺโต),	2559)	

	 ในี้ปัจัจุับันี้น้ี้�	 สังคมีไทยกลายเป็นี้สังคมี	

นิี้ยมีวัิตถุุทำาให์�คนี้คิดเห็์นี้ออกห่์างจัากห์ลักพุื่ทธ

ธรรมี	 ต่างคนี้ต่างมุ่ีงแต่จัะแสวิงห์าประโยชุน์ี้ตามี

การเปล้�ยนี้แปลงไปของกระแสโลกโดยมิีได�คำานึี้งถึุง

คุณธรรมีจัรยิธรรมี	เพื่ราะเห์ตนัุี้�นี้	ผู้้�นี้ำาทางการเม่ีอง

จึังถุ่อเป็นี้สิ�งห์นึี้�งท้�ม้ีควิามีสำาคัญต่อการพัื่ฒนี้าการ

เม่ีอง	เพื่ราะห์ากผู้้�นี้ำาทางการเม่ีองขาดซึึ่�งคุณธรรมี

และจัริยธรรมีทางการเม่ีองแล�วิก็มัีกจัะก่อปัญห์า
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ผู้ลประโยชุน์ี้ทับซึ่�อนี้ในี้ร้ปแบบต่างๆ	 ห์ลักพุื่ทธ

ธรรมีถุ่อเป็นี้แนี้วิทางห์นึี้�งท้�สามีารถุนี้ำามีาแก�ปัญห์า

การขาดจัริยธรรมีทางการเม่ีองท้�เกิดขึ�นี้	 อาทิเชุ่นี้	

การละเมิีดสิทธิและเสร้ภาพื่	การทุจัริตและการทำา

ผิู้ดกฎห์มีาย	 การใชุ�อำานี้าจัเพ่ื่�อประโยชุน์ี้ส่วินี้

ตนี้เองห์ร่อกลุ่มีบุคคลบางราย	 โดยทุจัริตและการ

ละเมิีดกฎห์มีาย	 รวิมีถึุงการปกปิดข�อม้ีล	 อย่างไร

ก็ตามี	ผู้้�นี้ำาม้ีทุกระดับในี้สังคมี	ซึึ่�งในี้ระดับท�องถิุ�นี้

เป็นี้ระดับท้�ใกล�ชิุดกับประชุาชุนี้มีากท้�สุด	 ผู้้�นี้ำา

ชุุมีชุนี้จึังเป็นี้บุคคลท้�สำาคัญส่งผู้ลกระทบต่อการ

พัื่ฒนี้าและควิามีเป็นี้อย้่ของประชุาชุนี้และชุุมีชุนี้	

และจัากรายงานี้ของศ้ึนี้ย์ปฏิิบัติการต่อต�านี้ทุจัริต	

(ศึปท.)	 จัังห์วัิดขอนี้แก่นี้	 ข�อม้ีลเชิุงสถิุติเร่�องร�อง

เร้ยนี้การทุจัริต	ผู้ลดำาเนิี้นี้งานี้จััดการเร่�องร�องเร้ยนี้

ร�องทุกข์	“กรณ้ร�องเร้ยนี้การทุจัริตและประพื่ฤติมิี

ชุอบของเจั�าห์นี้�าท้�ของรัฐ”	 ของศ้ึนี้ย์ดำารงธรรมี

จัังห์วัิดขอนี้แก่นี้	ประจัำาปีงบประมีาณ	2566	ม้ีการ

ร�องเร้ยนี้	จัำานี้วินี้	70	เร่�อง	แบ่งออกเป็นี้	3	ประเภท	

ค่อ	 1)	 กล่าวิโทษเจั�าห์นี้�าท้�เก้�ยวิกับการทุจัริตของ

โครงการการบรหิ์ารงบประมีาณ	การบริห์ารกองทุนี้ 

การจััดซ่ึ่�อจััดจั�าง	 การเร้ยกรับผู้ลประโยชุน์ี้	 ห์ร่อ

พื่ฤติกรรมีเจั�าห์นี้�าท้�ของรัฐไม่ีเห์มีาะสมี	จัำานี้วินี้	46	

เร่�อง	 2)	 ได�รับผู้ลกระทบจัากการบริการ/การกิจั

ภาครัฐ	จัำานี้วินี้	20	เร่�อง	และ	3)	ร�องเร้ยนี้โครงการ

ของรัฐอ่�นี้ๆ	 อาทิเชุ่นี้	 โครงการบัตรสวัิสดิการแห่์ง

รัฐ	ไทยชุนี้ะ	เราชุนี้ะ	และเราเท้�ยวิด�วิยกันี้	จัำานี้วินี้	

4	เร่�อง	(สำานัี้กงานี้จัังห์วัิดขอนี้แก่นี้,	ศ้ึนี้ยป์ฏิิบัติการ

ต่อต�านี้ทุจัริต	(ศึปท.)	จัังห์วัิดขอนี้แก่นี้,	2566)

	 จัากเห์ตุผู้ลท้�กล่าวิมีาข�างต�นี้นัี้�นี้	 จึังทำาให์�

ผู้้�วิิจััยสนี้ใจัท้�จัะศึึกษาเก้�ยวิกับเร่�อง	 บทบาทของ

ผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้ในี้การเสริมีสร�างจัริยธรรมีทางการเม่ีอง

เชิุงพุื่ทธเพ่ื่�อพัื่ฒนี้าท�องถิุ�นี้ในี้จัังห์วัิดขอนี้แก่นี้

2.  วัิตถุุประสำงค์ของการวิิจััย
	 1.		 เพ่ื่�อวิิเคราะห์์บทบาทของผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้	

ในี้จัังห์วัิดขอนี้แก่นี้

	 2.		 เพ่ื่�อวิิเคราะห์์จัริยธรรมีทางการเม่ีอง

เชิุงพุื่ทธในี้จัังห์วัิดขอนี้แก่นี้

	 3.		 เพ่ื่�อเสริมีสร�างจัริยธรรมีทางการเม่ีอง

เชิุงพุื่ทธเพ่ื่�อพัื่ฒนี้าท�องถิุ�นี้ในี้จัังห์วัิดขอนี้แก่นี้	

3.  วิิธีีดำาเนิำนำการวิิจััย
 การวิิจััยครั�งน้ี้� 	 เ ป็นี้การเชิุงคุณภาพื่	

(Qualitative	Research)	โดยมีวิิธ้ดำาเนิี้นี้การวิิจััย

ต่อไปน้ี้�

	 1.		 วิิธ้การศึึกษาค�นี้ควิ�าจัากเอกสาร	

(Documentary	Sources)	ซึึ่�งเอกสารท้�ใชุ�ในี้การ

ศึึกษาแบ่งเป็นี้	 2	 กลุ่มี	 ค่อ	 1)	 ข�อม้ีลปฐมีภ้มิี	 

(Primary	Sources)	ศึึกษาห์ลักพุื่ทธธรรมีท้�ปรากฏิ

ในี้คัมีภ้ร์ทางพื่ระพุื่ทธศึาสนี้า	ได�แก่	พื่ระไตรปิฎก	

อรรถุกถุา	 และอ่�นี้ๆ	 ทั�งฉบับภาษาบาล้และภาษา

ไทย	และ	2)	ข�อม้ีลทุติยภ้มิี	(Secondary	Sources)	

ศึึกษาจัากเอกสารต่างๆ	ท้�เก้�ยวิข�อง	ได�แก่	เอกสาร

ทางวิิชุาการ	งานี้นิี้พื่นี้ธ์ของนัี้กปราชุญ์สำาคัญๆ	ทาง

พื่ระพุื่ทธศึาสนี้า	บทควิามี	วิารสาร	เอกสารจัากส่�อ

อิเล็กทรอนี้ิกส์	 เอกสารทางประวิัติศึาสตร์ท้�เก้�ยวิ

กับเศึรษฐกิจั	 สังคมี	 และการเม่ีองไทย	 เอกสาร

รายงานี้ต่างๆ	 และงานี้วิิจััยท้�เก้�ยวิข�อง	 ตลอดถึุง

ทัศึนี้ะของประชุาชุนี้ในี้พ่ื่�นี้ท้�	 ตามีขอบเขตเน่ี้�อห์า

แนี้วิคิด	ทฤษฎ้	และตามีกรอบแนี้วิคิดในี้การวิิจััย
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	 2.		 วิิ ธ้การศึึกษาโดยใชุ� เทคนิี้คการ

สัมีภาษณ์เชิุงลึก	 (In-depth	 Interview)	 กับผู้้�ให์�

ข�อม้ีลสำาคัญ	 (Key	 Informants)	ด�วิยการใชุ�แบบ

สัมีภาษณ์ท้�ม้ีโครงสร�าง	(Structured	Interview)	

ผู้้�วิิจััยได�กำาห์นี้ดเล่อกกลุ่มีเป้าห์มีายผู้้�ให์�ข�อม้ีล

สำาคัญแบบเจัาะจังจัากบุคคลทุกภาคส่วินี้	 ผู้้�ม้ีส่วินี้

ได�ส่วินี้เส้ย	(Stakeholders)	ในี้พ่ื่�นี้ท้�กลุ่มีเป้าห์มีาย	

จัังห์วัิดขอนี้แก่นี้	 รวิมีถุึงนัี้กวิิชุาการ	 ทั�งท้�เป็นี้

คฤหั์สถ์ุและพื่ระสงฆ์นัี้กวิิชุาการในี้ประเทศึไทย	

จัำานี้วินี้	35	ร้ป/คนี้	สามีารถุแบง่ออกได�เป็นี้	6	กลุ่มี	

ห์ลักๆ	 ประกอบด�วิย	 กลุ่มีท้�	 1	 นัี้กวิิชุาการด�านี้

พื่ระพุื่ทธศึาสนี้า/พื่ระสงฆ์นัี้กพัื่ฒนี้าผู้้�ม้ีบทบาท

เสริมีสร�างจัริยธรรมีทางการเม่ีอง	 ค่อ	 กลุ่มีผู้้�ให์�

ข�อม้ีลห์ลักเก้�ยวิกับบทบาทของผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้ในี้การ

เสริมีสร�างจัริยธรรมีทางการเม่ีองเชิุงพุื่ทธ	 เพ่ื่�อ

พัื่ฒนี้าท�องถิุ�นี้ในี้จัังห์วัิดขอนี้แก่นี้	ได�แก่	บุคคลผู้้�ม้ี

ประสบการณเ์ข�าไปเก้�ยวิข�องทางการเม่ีองและเปน็ี้

ผู้้�เชุ้�ยวิชุาญในี้ด�านี้วิิชุาการทางพื่ระพืุ่ทธศึาสนี้า	

ห์ร่อม้ีผู้ลงานี้ด�านี้การเผู้ยแผู่้พื่ระพุื่ทธศึาสนี้า	เป็นี้

ท้�ประจัักษ์	และม้ีผู้ลงานี้ทางวิิชุาการเป็นี้ท้�ยอมีรับ

ในี้ระดับประเทศึ	จัำานี้วินี้	5	ร้ป/คนี้	กลุ่มีท้�	2	นัี้ก

วิิชุาการจัากสถุาบันี้ทางการศึึกษา	 ค่อ	 กลุ่มีผู้้�ให์�

ข�อม้ีลสำาคัญเก้�ยวิกับสภาพื่ทางเศึรษฐกิจั	 สังคมี	

การเม่ีอง	การปกครอง	วัิฒนี้ธรรมี	ประเพื่ณ้	จัำานี้วินี้	

5	ร้ป/คนี้	กลุ่มีท้�	3	ภาครัฐ	ทั�งฝ่่ายปกครอง	และ

ฝ่่ายบริห์าร	ท้�ดำารงตำาแห์นี้ง่เป็นี้ข�าราชุการตำาแห์นี้ง่

ใดตำาแห์น่ี้งห์นึี้�ง	 ค่อ	 นี้ายอำาเภอ	 (จัำานี้วินี้	 5	 คนี้)	

ปลัดเทศึบาล	 (จัำานี้วินี้	 3	 คนี้)	 และห์ร่อ	 ปลัด

องค์การบริห์ารส่วินี้ตำาบล	 (จัำานี้วินี้	 2	 คนี้)	 รวิมี

จัำานี้วินี้ทั�งสิ�นี้	 จัำานี้วินี้	 10	 คนี้	 กลุ่มีท้�	 4	 ภาค

ประชุาชุนี้	 ประกอบด�วิย	 ผู้้�ม้ีควิามีร้�ด�านี้การเม่ีอง

การปกครอง	และติดตามีสถุานี้การณ์ข่าวิสารบ�านี้

เม่ีองเป็นี้ประจัำา	จัำานี้วินี้	2	คนี้	กลุ่มีท้�	5	 นัี้กการ

เม่ีอง	ห์ร่อสมีาชิุกสภาผู้้�แทนี้ราษฎร	 ท้�ผู้้�ม้ีบทบาท

ทางการเม่ีองไทย	จัำานี้วินี้	3	คนี้	และ	กลุ่มีท้�	6	ผู้้�นี้ำา

ชุุมีชุนี้แบบท้�เป็นี้ทางการ	 ทั�งฝ่่ายท�องท้�	 และฝ่่าย

ท�องถิุ�นี้	 และผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้แบบท้�ไม่ีเป็นี้ทางการ	

(ปราชุญช์ุาวิบ�านี้)	ในี้พ่ื่�นี้ท้�กลุ่มีเปา้ห์มีาย	ประกอบ

ด�วิย	นี้ายกเทศึมีนี้ตร้	(จัำานี้วินี้	3	คนี้)	นี้ายกองค์การ

บริห์ารส่วินี้ตำาบล	(จัำานี้วินี้	2	คนี้)	กำานัี้นี้	(จัำานี้วินี้	

1	คนี้)	ผู้้�ให์ญ่บ�านี้	(จัำานี้วินี้	3	คนี้)	และปราชุญ์ชุาวิ

บ�านี้	(จัำานี้วินี้	1	คนี้)	รวิมีจัำานี้วินี้ทั�งสิ�นี้	10	คนี้

	 3.		 วิิธ้การศึึกษาโดยใชุ�วิิธ้การสนี้ทนี้ากลุ่มี

เฉพื่าะ	(Focus	Group	Discussion)	เพ่ื่�อต�องการ

รับฟั้งควิามีคิดเห็์นี้	 ข�อเสนี้อแนี้ะ	 ห์าลักษณะร่วิมี	

(Common	 Character)	 รวิมีถึุงห์าข�อสรุปร่วิมี	

(Common	Conclusion)	และวิิเคราะห์์ประเด็นี้

เก้�ยวิกับบทบาทของผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้ในี้การเสริมีสร�าง

จัริยธรรมีทางการเม่ีองเชิุงพุื่ทธ	เพ่ื่�อพัื่ฒนี้าท�องถิุ�นี้

ในี้จัังห์วัิดขอนี้แก่นี้	 ทั�งน้ี้�	 ผู้้�วิิจััยได�พิื่จัารณาเล่อก

แบบเจัาะจัง	(Purposive	Selection)	ซึึ่�งได�คัดเล่อก

ผู้้�ทรงคุณวุิฒิและผู้้� เชุ้�ยวิชุาญตามีคุณสมีบัติ	 

โดยม้ีการประชุุมีผู้้�ทรงคุณวุิฒิห์ร่อผู้้�เชุ้�ยวิชุาญ	 

(Expertise	Meeting)	จัำานี้วินี้	12	ร้ป/คนี้	

	 เคร่�องม่ีอท้�ใชุ�ในี้การวิิจััยครั�งน้ี้�	ผู้้�วิิจััยได�ใชุ�

วิิธ้การวิิจััยเชิุงคุณภาพื่	 (Qualitative	 Research)	

เพ่ื่�อให์�ได�ข�อม้ีลท้�สมีบ้รณ์ตามีวัิตถุุประสงค์	ซึึ่�งม้ีการ

สร�างเคร่�องม่ีอท้�ใชุ�ในี้การเก็บรวิบรวิมีข�อม้ีล	 แบบ

สัมีภาษณ์เชิุงลึก	 (In-depth	 Interview)	 ผู้้�วิิจััย 

ได�สร�างแบบสัมีภาษณ์เป็นี้แบบม้ีโครงสร�าง	 
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(Structured	Interview)

	 การรวิบรวิมีข�อม้ีลจัากการวิิจััยเชิุงเอกสาร	

(Documentary	 research)	 ประกอบด�วิย	 1)	

ข�อม้ีลปฐมีภ้มิี	(Primary	Sources)	ศึึกษาห์ลักพุื่ทธ

ธรรมีท้�ปรากฏิในี้คัมีภ้ร์ทางพื่ระพุื่ทธศึาสนี้า	ได�แก่	

พื่ระไตรปิฎก	 อรรถุกถุา	 และอ่�นี้ๆ	 ทั�งฉบับภาษา

บาล้และภาษาไทย	 และ	 2)	 ข�อม้ีลทุติยภ้มิี	 

(Secondary	Sources)	ศึึกษาจัากเอกสารต่างๆ	ท้�

เก้�ยวิข�อง	 ได�แก่	 เอกสารทางวิิชุาการ	 ตำารา	 งานี้

นิี้พื่นี้ธ์ของนัี้กปราชุญ์สำาคัญๆ	 บทควิามี	 วิารสาร	

เอกสารจัากส่�ออิเล็กทรอนิี้กส์	 เอกสารทาง

ประวัิติศึาสตร์ท้�เก้�ยวิกับเศึรษฐกิจั	 สังคมี	 และ

การเม่ีองไทย	เอกสารรายงานี้ตา่งๆ	และงานี้วิิจััยท้�

เก้�ยวิข�อง	 ตลอดถึุงทัศึนี้ะของนัี้กวิิชุาการ	 ผู้้�นี้ำา

ชุุมีชุนี้	 และประชุาชุนี้ในี้พ่ื่�นี้ท้�เป้าห์มีาย	 ตามี

ขอบเขตเน่ี้�อห์าแนี้วิคิด	 ทฤษฎ้	 และตามีกรอบ

แนี้วิคิดในี้การวิิจััย	การเก็บรวิบรวิมีข�อม้ีลจัากการ

สัมีภาษณ์เชิุงลึก	(In-depth	Interview)	และจัาก

การสนี้ทนี้ากลุ่มีเฉพื่าะ	(Focus	Group	Discussion)

	 การวิิเคราะห์์ข�อม้ีลในี้การวิิจััยครั�งน้ี้�	ผู้้�วิิจััย

ได�ดำาเนิี้นี้การวิิเคราะห์์ข�อม้ีล	 โดยใชุ�เทคนี้ิคการ

วิิเคราะห์์เน่ี้�อห์า	 ประกอบบริบท	 (Content	

Analysis)	วิิธ้การวิิเคราะห์์แบบอุปนัี้ย	(Inductive	

Analysis)	 วิิธ้การบ้รณาการ	 (Integrate)	 และ

ควิบคุมีคุณภาพื่ของงานี้วิิจััยด�วิยเทคนิี้คการ

วิิเคราะห์์สามีเส�า	 (Triangulation	 Techniques)	

โดยม้ีการนี้ำาแนี้วิคิดน้ี้�มีาใชุ�ในี้เชิุงเปร้ยบเท้ยบโดย

อาศัึยแง่มุีมีท้�ห์ลากห์ลายมีากขึ�นี้	เพ่ื่�อเสริมีควิามีน่ี้า

เชุ่�อถุ่อของข�อม้ีล	สามีารถุจัำาแนี้กเป็นี้	4	วิิธ้	ค่อ	1)	

ต่างวิิธ้	 (Methods	Triangulation)	2)	 ต่างแห์ล่ง

ข�อม้ีล	 (Triangulation	 of	 Sources)	 3)	 ต่าง 

ผู้้�วิิเคราะห์์	 (Analysis	 Triangulation)	 และ	 4)	 

ต่างทฤษฎ้/แนี้วิคิด	 (Theory/Perspective	 

Triangulation)

4.  สำรุปผลการวิิจััย
	 จัากการศึึกษาวิิจััย	เร่�อง	บทบาทของผู้้�นี้ำา

ชุุมีชุนี้ในี้การเสริมีสร�างจัริยธรรมีทางการเม่ีองเชิุง

พุื่ทธ	เพ่ื่�อพัื่ฒนี้าท�องถิุ�นี้ในี้จัังห์วัิดขอนี้แก่นี้	ผู้้�วิิจััย

ได�ศึึกษาค�นี้พื่บทั�งจัากผู้ลของการสัมีภาษณ์เชิุงลึก	

และทัศึนี้ะของผู้้�ทรงคุณวุิฒิห์ร่อผู้้�เชุ้�ยวิชุาญจัาก

การสนี้ทนี้ากลุ่มีเฉพื่าะ	 โดยสรุปผู้ลการวิิจััยตามี

วัิตถุุประสงค์	ดังน้ี้�	

	 1.		 บทบาทของผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้ในี้จัังห์วัิด

ขอนี้แก่นี้	พื่บว่ิา	ผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้ท้�เป็นี้ทางการทั�งในี้ฝ่่าย

ปกครองท�องท้�	และฝ่่ายบรหิ์ารท�องถิุ�นี้	รวิมีถุงึผู้้�นี้ำา

ชุุมีชุนี้ท้�ไม่ีเป็นี้ทางการ	 ตั�งแต่อด้ตจันี้ถึุงปัจัจุับันี้	

ส่วินี้ให์ญ่ได�ใชุ�บทบาทในี้การปฏิิบัติห์นี้�าท้�แบบ

ครองตนี้	ครองคนี้	ครองงานี้	 อันี้ประกอบด�วิย	 6	

ด�านี้ห์ลักๆ	 (LPMTRT)	 ค่อ	 1)	 บทบาทตามีห์ลัก

ภาวิะผู้้�นี้ำา	 (L:	 Leadership)	 ค่อผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้ม้ี

บทบาทเปน็ี้ท้�ไวิ�วิางใจัของผู้้�อ่�นี้ได�	ปฏิิบัติตนี้ให์�เป็นี้

ผู้้�น่ี้าเชุ่�อถุ่อ	เป็นี้กลาง	มุ่ีงมัี�นี้	ทุ่มีเท	สร�างโอกาสท้�

จัะพัื่ฒนี้าชุุมีชุนี้ให์�เจัริญก�าวิห์นี้�าได�	2)	บทบาทตามี

ห์ลักการม้ีส่วินี้ร่วิมี	 (P:	 Participation)	 ค่อผู้้�นี้ำา

ชุุมีชุนี้ม้ีบทบาทในี้การม้ีส่วินี้ร่วิมีในี้เชิุงปฏิิบัติแบบ

ร่วิมีฟั้ง	 ร่วิมีรับร้�	 ร่วิมีคิด	 ร่วิมีทำา	 ร่วิมีนี้ำา	 ร่วิมี

เปล้�ยนี้แปลง	 โดยผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้จัำาต�องเปิดโอกาสให์�

ประชุาชุนี้ม้ีส่วินี้ร่วิมีในี้การเร้ยนี้ร้�	 ทำาควิามีเข�าใจั	

ร่วิมีแสดงทัศึนี้ะ	 ร่วิมีเสนี้อปัญห์าห์ร่อประเด็นี้ท้�
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สำาคัญท้�เก้�ยวิข�อง	 ร่วิมีคิดแก�ไขปัญห์า	 ร่วิมีในี้

กระบวินี้การตัดสินี้ใจัและการดำาเนิี้นี้งานี้และร่วิมี

ตรวิจัสอบผู้ลการปฏิิบัติงานี้	 3)	 บทบาทตามีห์ลัก

คุณธรรมี	(M:	Morality)	ค่อผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้ม้ีจิัตสำานึี้ก

ควิามีรับผิู้ดชุอบในี้การปฏิิบัติห์นี้�าท้�	 ห์ร่อในี้การ

ปฏิิบัติราชุการให์�เป็นี้ไปอย่างม้ีศ้ึลธรรมี	 คุณธรรมี	

และตรงตามีควิามีคาดห์วัิงของสังคมี	 เป็นี้ผู้้�นี้ำาในี้

การปฏิิบัติห์นี้�าท้�พื่ลเม่ีองท้�ด้	 ยึดมัี�นี้ควิามีถุ้กต�อง

โดยดำารงตนี้อย้บ่นี้ห์ลกัการแห์ง่เห์ตุและผู้ล	ซึ่่�อสัตย์

ทั�งกับตนี้เองและผู้้�อ่�นี้	 4)	 บทบาทตามีห์ลักควิามี

โปร่งใส	(T:	Transparency)	ค่อ	ผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้ปฏิิบัติ

งานี้ด�วิยควิามีซ่ึ่�อสัตย์สุจัริต	ตรงไปตรงมีา	รวิมีทั�ง

ม้ีการเปิดเผู้ยข�อม้ีลข่าวิสารท้�จัำาเป็นี้และเชุ่�อถุ่อได�

ให์�ให์�สมีาชิุกในี้ชุุมีชุนี้ได�รับทราบข�อม้ีลอย่าง

สมีำ�าเสมีอ	5)	บทบาทตามีห์ลักนิี้ติธรรมี	(R:	Rule	

of	Law)	ค่อผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้จัำาต�องถุ่อห์ลกักฎห์มีายและ

ใชุ�อำานี้าจัของกฎห์มีาย	กฎระเบ้ยบ	ข�อบังคับในี้การ

ปฏิิบัติงานี้อย่างเคร่งครัด	 ด�วิยควิามีเป็นี้ธรรมี	

เสมีอภาค	 ไม่ีเล่อกปฏิิบัติ	 และม้ีควิามียุติธรรมี	

เท้�ยงธรรมี	โดยคำานึี้งถึุงสิทธิเสร้ภาพื่ของประชุาชุนี้

และผู้้�ม้ีส่วินี้ได�ส่วินี้เส้ยฝ่่ายต่างๆ	และ	6)	บทบาท

ตามีห์ลักจัาร้ต	ประเพื่ณ้	(T:	Tradition)	ค่อ	ผู้้�นี้ำา

ชุุมีชุนี้เป็นี้ผู้้�สร�างวัิฒนี้ธรรมีนี้ำาวิิถุ้ปฏิิบัติ	 และยึด

ห์ลักแบบแผู้นี้ตามีจัาร้ต	 ประเพื่ณ้	 ปรับตัวิให์�เท่า

ทันี้สถุานี้การณ์	สร�างควิามีเปล้�ยนี้แปลงเชิุงพัื่ฒนี้า

ตามียคุสมัีย	โดยยงัตระห์นัี้กร้�รักษาขนี้บธรรมีเน้ี้ยมี	

จัาร้ต	 ประเพื่ณ้	 และวิัฒนี้ธรรมีอันี้ด้งามีให์�คงอย้่

ส่บสานี้ต่อไป	 โดยผู่้านี้ควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ระห์ว่ิางคนี้

เคารพื่คนี้	 คนี้เคารพื่ธรรมีชุาติ	 และคนี้เคารพื่สิ�ง

เห์น่ี้อธรรมีชุาต	ิมีาตั�งแต่อด้ตจันี้ถุงึยุคปัจัจุับันี้	จัาก

การวิิเคราะห์์บทบาทของผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้ในี้จัังห์วัิด

ขอนี้แก่นี้	 ทำาให์�ค�นี้พื่บองค์ควิามีร้�ให์ม่ี	 ค่อ	 ควิามี

ต�องการอันี้พึื่งประสงค์ของพื่ลเม่ีองในี้ท�องถิุ�นี้	

ได�แก่	 ด�านี้เสร้ภาพื่	 (L:	 Liberty)	 ห์มีายถึุง	 ผู้้�นี้ำา

ชุุมีชุนี้และสมีาชิุกในี้ชุุมีชุนี้ม้ีเสร้ภาพื่ตามีบทบาท

ห์นี้�าท้�ของพื่ลเม่ีอง	แต่อย้่บนี้ห์ลักกฎเกณฑ์์	กติกา	

และกฎห์มีายท้�ยอมีรับร่วิมีกันี้

	 2.		 จัริยธรรมีทางการเม่ีองเชิุงพุื่ทธในี้

จัังห์วัิดขอนี้แก่นี้	พื่บว่ิา	ผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้ได�ใชุ�บทบาทในี้

การปฏิิบัติห์นี้�าท้�บนี้พ่ื่�นี้ฐานี้ของจัริยธรรมีทางการ

เม่ีองตามีห์ลักราชุธรรมี	10	(10R:	10	RᾹJADHAMMA)	

โดยบ้รณาการร่วิมีกันี้ระห์ว่ิางห์ลักการทางตะวัินี้

ตก	 ตะวิันี้ออก	 โดยผู่้านี้กิจักรรมีต่างๆ	 อันี้เป็นี้วิิธ้

การในี้การขับเคล่�อนี้การเสริมีสร�างจัริยธรรมี

ทางการเม่ีองเชิุงพุื่ทธ	เพ่ื่�อให์�สมีาชิุกในี้ชุุมีชุนี้ทุกคนี้

เกิดการมีองเห์็นี้คุณค่า	 ม้ีจิัตสำานึี้กท้�ด้	 เกิดสิ�งเร�า	

และนี้ำาไปส่้อุปนิี้สัยเชิุงบวิก	 ดังนัี้�นี้	 ผู้้�วิิจััยจึังได�จััด

แบ่งเป็นี้ห์มีวิดๆ	 ตามีห์ลักไตรสิกขาได�	 3	 ห์มีวิด	

(SSP)	ได�แก่	1)	ห์มีวิดศ้ึล	(S:	SῙLA)	ประกอบด�วิย	

(1)	ทานี้	(การแบ่งปันี้)	ค่อ	ผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้เป็นี้ผู้้�ร้�จัักให์�

ห์ร่อแบ่งปันี้ก่อนี้	เป็นี้ผู้้�ให์�ควิามีร้�	ให์�คำาแนี้ะนี้ำาท้�ถุ้ก

ต�อง	 ให์�โอกาส	 เพ่ื่�อสร�างควิามีสุขให์�กับประชุาชุนี้

ผู้้�ใต�ปกครองโดยไม่ีห์วัิงสิ�งตอบแทนี้	(2)	ศ้ึล	(ควิามี

ประพื่ฤติด้งามี)	 ค่อผู้้�นี้ำาต�องวิางตนี้ให์�เป็นี้แบบ

อย่างท้�ด้งามีตามีห์ลักศ้ึลทั�งกาย	 วิาจัา	 และม้ี

จิัตสำานึี้กท้�ด้	ไม่ีประพื่ฤติผิู้ดจัาร้ต	ประเพื่ณ้	และกฎ

กติกาทางสังคมี	 และ	 (3)	 อวิิหิ์งสา	 (ควิามีไมี่

เบ้ยดเบ้ยนี้)	 ค่อ	 ผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้ท้�ด้	 ต�องนี้ำาพื่าท้มีงานี้	

และสมีาชิุกในี้ชุุมีชุนี้ให์�สามีารถุเดินี้ไปข�างห์นี้�าด�วิย

ควิามีเต็มีใจั	โดยไม่ีเบ้ยดเบ้ยนี้	บังคับ	กดข้�	ข่มีเห์ง	
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และก่อควิามีเด่อดร�อนี้ให์�เกิดขึ�นี้กับสมีาชิุกในี้

ชุุมีชุนี้	 2)	 ห์มีวิดสมีาธิ	 (S:	 SAMᾹDHI)	 ประกอบ

ด�วิย	(1)	ปริจัจัาคะ	(การเส้ยสละ)	ค่อ	ผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้

เป็นี้ผู้้�ม้ีจิัตอาสา	 ร้�จัักเส้ยสละให์�กับส่วินี้รวิมีเป็นี้

สำาคัญโดยไม่ีเห็์นี้แก่ผู้ลประโยชุน์ี้ของตนี้และกลุ่มี

พื่วิกพื่�อง	โดยเนี้�นี้สร�างโอกาส	สร�างชุ่องทางการทำา

มีาห์าเล้�ยงชุ้พื่	และสร�างรายได�ให์�เกิดกับสมีาชิุกในี้

ชุุมีชุนี้	 ให์�สามีารถุดำารงตนี้อย้่ได�บนี้ฐานี้แห่์งควิามี

พื่อเพ้ื่ยง	และการแบง่ปันี้	อันี้เป็นี้แนี้วิทางสง่ผู้ลให์�

เกิดสภาพื่ทางด�านี้เศึษฐกจิัท้�ด้	(2)	อาชุชุวิะ	(ควิามี

ซ่ึ่�อตรง)	ค่อ	ผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้ต�องเป็นี้ผู้้�ม้ีควิามีซ่ึ่�อตรงทั�ง

ต่อตนี้เองและผู้้�อ่�นี้	ต่อองค์กร	โดยประพื่ฤติตนี้ตั�ง

อย้่ในี้ควิามีสุจัริตต่อห์นี้�าท้�ห์ร่อต่อห์ลักการทำางานี้

ท้�ชัุดเจันี้	ม้ีควิามีโปร่งใส	สามีารถุตรวิจัสอบได�	(3)	

มัีททวิะ	 (ควิามีอ่อนี้โยนี้)	 ค่อ	 ผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้ต�องเป็นี้ 

ผู้้�วิางตนี้ด้	ไม่ีเย่อห์ยิ�ง	เป็นี้ผู้้�ม้ีอัธยาศัึยกันี้เอง	ร้�จััก

อ่อนี้นี้�อมีถุ่อมีตนี้	 ร้�จัักกาลเทศึะ	 ม้ีสัมีมีาคารวิะ

เคารพื่ต่อผู้้�อาวุิโสกว่ิา	 ม้ีควิามีอ่อนี้โยนี้ต่อผู้้�เยาว์ิ

กว่ิา	และร้�จัักรับฟั้งควิามีคิดเห็์นี้ของผู้้�อ่�นี้ได�ทุกกลุ่มี

วัิย	(4)	ตปะ	(การมุ่ีงบำาเพ็ื่ญเพ้ื่ยร)	ค่อ	ผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้

ต�องม้ีควิามีขยันี้ห์มัี�นี้เพ้ื่ยร	 ไม่ีย่อท�อต่อปัญห์า

อุปสรรคท้�พื่บเจัอ	 มุ่ีงมัี�นี้ส่้เป้าห์มีาย	ยอมีเส้ยสละ

ควิามีสุขส่วินี้ตนี้	เพ่ื่�อควิามีสุขของสมีาชิุกในี้ชุุมีชุนี้	

(5)	อักโกธะ	(ควิามีไม่ีโกรธ)	ค่อ	ผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้ต�องเป็นี้

ผู้้�ไม่ีโกรธง่าย	ไม่ีกริ�วิกราดลุอำานี้าจัควิามีโกรธ	เป็นี้

ผู้้�ม้ีเห์ตุผู้ล	ม้ีวุิฒิภาวิะทางอารมีณ์ท้�ด้	เป็นี้ผู้้�ม้ีควิามี

เมีตตาปรารถุนี้าด้ต่อสมีาชิุกในี้ชุุมีชุนี้ทุกฝ่่าย	 

ทั�งต่อห์นี้�าและลับห์ลัง	และ	(6)	ขันี้ติ	(ควิามีอดทนี้)	

ค่อ	 ผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้ต�องเป็นี้ผู้้�ม้ีจิัตใจัมัี�นี้คง	 ห์นัี้กแน่ี้นี้	 

ไม่ีอ่อนี้ไห์วิต่อควิามียากลำาบากและปัญห์าต่างๆ	

โดยต�องเป็นี้ผู้้�มีวิ้ิจัารณญาณ	สามีารถุร้�จัักวิิเคราะห์์

แยกแยะเห์ตุและผู้ลของปัญห์าต่างๆ	 ท้�พื่บเจัอได�

ด�วิยควิามีรอบคอบ	 และ	 3)	 ห์มีวิดปัญญา	 (P:	

PAÑÑᾹ)	ประกอบด�วิย	อวิิโรธนี้ะ	(ควิามีเท้�ยงธรรมี)	

ค่อ	 ผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้ต�องเป็นี้ผู้้�ม้ีควิามีห์นัี้กแน่ี้นี้	 ไม่ีเชุ่�อ

คนี้ง่าย	 ไม่ีเล่อกท้�รักมัีกท้�ชัุง	 ยึดถุ่อควิามีถุ้กต�อง	

ควิามียติุธรรมี	เท้�ยงธรรมีเป็นี้ห์ลัก	เป็นี้ผู้้�ม้ีควิามีน่ี้า

เชุ่�อถุ่อ	 ห์ร่อควิามีน่ี้าไวิ�วิางใจัของสมีาชิุกในี้ชุุมีชุนี้	

จัากการวิิเคราะห์์จัริยธรรมีทางการเม่ีองเชิุงพุื่ทธในี้

จัังห์วัิดขอนี้แก่นี้	 ทำาให์�ค�นี้พื่บองค์ควิามีร้�ให์ม่ี	 ค่อ	

ควิามีต�องการอันี้พึื่งประสงค์ของพื่ลเม่ีองในี้ท�องถิุ�นี้	

ได�แก่	ด�านี้เศึรษฐกิจั	(E:	Economy)	ห์มีายถึุง	ผู้้�นี้ำา

ชุุมีชุนี้ได�เสริมีสร�างจัริยธรรมีทางการเม่ีองเชิุงพุื่ทธ

ตามีห์ลักราชุธรรมี	 10	 จันี้เกิดพื่ฤติกรรมีท้�ด้แล�วิ	 

ก็เป็นี้เห์ตุให์�เกิดการเปล้�ยนี้แปลงท้� ด้ขึ�นี้ทาง

เศึรษฐกิจัในี้ชุุมีชุนี้ตามีมีาด�วิย	ดังท้�ว่ิา	“การเม่ีองด้	

เศึรษฐกิจัก็ย่อมีด้”

	 3.		 การเสรมิีสร�างจัรยิธรรมีทางการเม่ีอง

เชิุงพุื่ทธเพ่ื่�อพัื่ฒนี้าท�องถิุ�นี้ในี้จัังห์วัิดขอนี้แก่นี้	พื่บ

ว่ิา	ผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้ได�ม้ีการเสริมีสร�างจัริยธรรมีทางการ

เม่ีองเชิุงพุื่ทธ	 ผู่้านี้บทบาทและพื่ฤติกรรมี	จัำานี้วินี้	

4	ด�านี้ห์ลัก	(PSPP)	อันี้ประกอบด�วิย	1)	ด�านี้การ

ม้ีส่วินี้ร่วิมีทางการเม่ีอง	ค่อ	ผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้ต�องเป็นี้คนี้

ด้ม้ีควิามีร้�ค่้คณุธรรมี	เป็นี้คนี้ม้ีเห์ตุม้ีผู้ล	สร�างควิามี

เชุ่�อใจัให์�กับประชุาชุนี้	เปิดโอกาสให์�ทุกภาคส่วินี้ท้�

ม้ีส่วินี้ได�ส่วินี้เส้ยในี้ชุุมีชุนี้ได�ม้ีส่วินี้ร่วิมีในี้การร่วิมี

แสดงควิามีคิดเห็์นี้ในี้ทุกมิีตทิางสังคมีท้�เป็นี้อย้	่โดย

เฉพื่าะสิ�งสำาคัญ	 ค่อทุกคนี้ม้ีสิทธิเท่าเท้ยมีกันี้ในี้

สังคมี	2)	ด�านี้ควิามีรับผิู้ดชุอบต่อสังคมี	 ค่อ	 ผู้้�นี้ำา

ชุุมีชุนี้ท้�ด้ต�องเป็นี้ผู้้�ทำาให์�ประชุาชุนี้ได�รับประโยชุน์ี้
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อย่างเท่าเท้ยมีกันี้	สร�างโอกาสในี้ควิามีรับผิู้ดชุอบ

ต่อสังคมีร่วิมีกันี้	 สร�างแนี้วิทางท้�ด้ต่อการสร�าง

โอกาสและการยอมีรับกติการ่วิมีกันี้	 3)	 ด�านี้

พื่ฤติกรรมีทางการเม่ีอง	ค่อ	ผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้ต�องเป็นี้ผู้้�ม้ี

จิัตสาธารณะห์ร่อจิัตสำานึี้กเพ่ื่�อส่วินี้รวิมี	 (Public	

mind)	 สร�างการมี้ส่วินี้ร่วิมีโดยปฏิิบัติห์นี้�าท้�ห์ร่อ

ทำางานี้เพ่ื่�อส่วินี้รวิมี	ร่วิมีม่ีอ	ร่วิมีใจั	มุ่ีงเนี้�นี้การลด

ปัญห์าควิามีเห์ล่�อมีลำ�าในี้สังคมี	 และมุ่ีงพัื่ฒนี้า

คุณภาพื่ชุ้วิิตเก้�ยวิกับสัมีมีาชุ้พื่	เพ่ื่�อสร�างสถุานี้ภาพื่

ด�านี้เศึรษฐกิจัให์�ด้ขึ�นี้แก่สมีาชิุกในี้ชุุมีชุนี้	 อันี้

เป็นี้การสร�างประโยชุน์ี้สุขให์�กับสังคมีส่วินี้รวิมี	

ตามีห์ลักการปกครองท้� ว่ิา	 “การบำาบัดทุกข์	

บำารุงสุข”	 โดยยึดบุคลิกภาพื่ของการเป็นี้ผู้้�นี้ำาท้�ด้

แบบห์ลัก	5	ก.	ได�แก่	กล�าคิด	กล�าพ้ื่ด	กล�าทำา	กล�า

นี้ำา	และกล�าเปล้�ยนี้แปลง	และ	4)	ด�านี้ควิามีนี้า่เชุ่�อ

ถุ่อทางการเม่ีอง	ค่อ	ผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้ต�องเป็นี้ผู้้�ยึดมัี�นี้ในี้

สุจัริตธรรมี	ม้ีสัจัจัะ	เป็นี้แบบอย่างท้�ด้	สร�างควิามี

รัก	ควิามีสามัีคค้	มุ่ีงให์�เกิดประโยชุน์ี้สุขกับสมีาชิุก

ในี้ชุุมีชุนี้เป็นี้ห์ลัก	 โดยวิางนี้โยบายการพัื่ฒนี้าท้�

ชัุดเจันี้สามีารถุจัับต�องได�	ไม่ีเพื่�อฝั่นี้	ให์�เห์ตุผู้ล	รับ

ฟั้งปัญห์า	 และพื่ร�อมีแก�ไข	 ด�วิยเห์ตุผู้ล	 เพ่ื่�อเป้า

ห์มีายส้งสุด	ค่อควิามีสงบสุขในี้การอย้ร่่วิมีกันี้	จัาก

การเสริมีสร�างจัริยธรรมีทางการเม่ีองเชิุงพุื่ทธเพ่ื่�อ

พัื่ฒนี้าท�องถิุ�นี้ในี้จัังห์วัิดขอนี้แก่นี้	ทำาให์�ค�นี้พื่บองค์

ควิามีร้�ให์ม่ี	 ค่อ	 ควิามีต�องการอันี้พึื่งประสงค์ของ

พื่ลเม่ีองในี้ท�องถิุ�นี้	ได�แก่	ด�านี้สันี้ติสุข	(P:	Peace)	

ห์มีายถึุง	 เม่ี�อผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้ใชุ�แนี้วิทางการพัื่ฒนี้า

บทบาทและพื่ฤติกรรมีของตนี้เองได�ตามีห์ลักการ

เชิุงพุื่ทธแล�วิ	ย่อมีทำาให์�เกิดสันี้ติสุขภายในี้ชุุมีชุนี้	

จัากการสรุปผู้ลการวิิจััยตามีวัิตถุุประสงค์ทั�ง	3	ข�อ	

ทำาให์�ทราบได�ว่ิา	ค่อ	บทบาทของผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้ในี้การ

เสริมีสร�างจัริยธรรมีทางการเม่ีองเชิุงพุื่ทธเพ่ื่�อ

พัื่ฒนี้าท�องถิุ�นี้ในี้จัังห์วัิดขอนี้แก่นี้	 ล�วินี้จัำาต�องม้ี

ห์ลักอปริห์านิี้ยธรรมี	 7	 ประการ	 ซึึ่�งเป็นี้ห์ลักการ

สร�างควิามีเจัริญแบบสามัีคค้ธรรมี	 และเป็นี้ฐานี้

สำาคัญเพ่ื่�อส่งเสริมีการพัื่ฒนี้าท�องถิุ�นี้ให์�เกิดควิามี

ยั�งย่นี้	 ตามีห์ลักการปกครองท้�ว่ิา	 “บำาบัดทุกข์	

บำารุงสุข”

5.  อภิิปรายผลการวิิจััย
	 การศึึกษาวิิจััยเร่�อง	บทบาทของผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้

ในี้การเสริมีสร�างจัริยธรรมีทางการเม่ีองเชิุงพุื่ทธ	

เพ่ื่�อพัื่ฒนี้าท�องถิุ�นี้ในี้จัังห์วัิดขอนี้แก่นี้	ผู้้�วิิจััยได�พื่บ

ประเดน็ี้ท้�น่ี้าสนี้ใจั	จึังได�นี้ำาประเดน็ี้เห์ล่านัี้�นี้มีาเพ่ื่�อ

การอภิปรายผู้ลการวิิจััย	ดังน้ี้�

	 1.		 บทบาทของผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้ทางการเม่ีอง

การปกครองในี้จัังห์วัิดขอนี้แก่นี้	พื่บว่ิา	ผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้

ได�ใชุ�บทบาทในี้การปฏิิบัติห์นี้�าท้�ตามีห์ลักภาวิะผู้้�นี้ำา	

โดยสามีารถุเป็นี้ผู้้�นี้ำาท้�เป็นี้ท้�ไวิ�วิางใจัของผู้้�อ่�นี้ได�	

ปฏิิบัติตนี้ให์�เป็นี้ผู้้�น่ี้าเชุ่�อถุ่อ	เป็นี้กลาง	มุ่ีงมัี�นี้	ทุ่มีเท	

สร�างโอกาสท้�จัะพัื่ฒนี้าชุุมีชุนี้ให์�เจัริญก�าวิห์นี้�าได�

สอดคล�องกับผู้ลการศึึกษาของจัักร้	ศึร้จัารุเมีธ้ญาณ	

(2561,	 ห์นี้�า	 267-280)	 ท้�ศึึกษาเร่�อง	 การพัื่ฒนี้า

ภาวิะผู้้�นี้ำาตามีแนี้วิพืุ่ทธศึาสนี้์:	 ทศึพื่ิธราชุธรรมี	 

พื่บว่ิา	 การพัื่ฒนี้างานี้ในี้ปัจัจุับันี้มีนุี้ษย์ทุกคนี้

จัำาเป็นี้จัะต�องใชุ�ภาวิการณ์ควิามีเป็นี้ผู้้�นี้ำาเข�ามีา

เก้�ยวิข�องในี้การพัื่ฒนี้างานี้ขององค์กรเสมีอ	 การ

พัื่ฒนี้าท้�ทำาให์�เกิดควิามีเจัริญจัะต�องม้ีผู้้�นี้ำาท้�ด้	

ภาวิะควิามีเป็นี้ผู้้�นี้ำาจัะต�องม้ีทั�งเก่งงานี้	เก่งคิด	เก่ง

พ้ื่ด	เก่งคนี้	และเก่งการดำาเนิี้นี้ชุ้วิิตไปด�วิยกันี้	ทั�งน้ี้�	
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พื่บว่ิา	ผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้ได�ใชุ�บทบาทในี้การปฏิิบัติห์นี้�าท้�

ตามีห์ลกัธรรมีาภบิาล	อันี้สอดคล�องกบัผู้ลการวิิจััย

ของพื่ระคร้ธรรมีธรนิี้เทศึ	 อภิญาโณ,	 ยุทธนี้า	

ประณ้ต	และสุรพื่ล	สยุะพื่รห์มี	(2560,	ห์นี้�า	1-14)	

ท้�ได�ศึึกษาวิิจััยเร่�อง	 การบริห์ารกิจัการบ�านี้เม่ีองท้�

ด้ตามีห์ลักพุื่ทธธรรมีขององค์กรปกครองส่วินี้ท�อง

ถิุ�นี้ในี้จัังห์วัิดอุบลราชุธาน้ี้	 พื่บว่ิา	 (1)	 ห์ลักการม้ี

ส่วินี้ร่วิมี	ค่อให์�ประชุาชุนี้ม้ีส่วินี้ร่วิมีในี้การจััดทำาส่�อ

เผู้ยแพื่ร่	ให์�ร่วิมีแลกเปล้�ยนี้ควิามีคดิเห็์นี้และข�อม้ีล

ระห์ว่ิางรัฐกับประชุาชุนี้	(2)	ห์ลักคุณธรรมี	ค่อยึด

มัี�นี้ในี้การปฏิิบัติห์นี้�าท้�ด�วิยควิามีซ่ึ่�อสัตย์สุจัริต	 

ม้ีการพิื่จัารณาใคร่ครวิญการบริห์ารอย้่เสมีอ	 (3)	

ห์ลักควิามีโปร่งใส	 ค่อสร�างควิามียินี้ด้ในี้การเผู้ย

แพื่ร่มีติการประชุุมีท้�ม้ีผู้ลกระทบต่อประชุาชุนี้	เผู้ย

แพื่ร่ผู้ลการดำาเนิี้นี้งานี้ตามีแผู้นี้งานี้/โครงการตา่งๆ	

ให์�ประชุาชุนี้รับร้�	 ใชุ�กฎห์มีาย	 ระเบ้ยบ	 คำาสั�ง	

ข่าวิสารราชุการท้�ประชุาชุนี้ควิรร้�และต�องปฏิิบัติ	

(4)	ห์ลักนิี้ติธรรมี	ค่อสร�างควิามียินี้ด้ในี้การดำาเนิี้นี้

งานี้ยติุธรรมี	และตรวิจัสอบได�	ยึดกฎห์มีายและกฎ

เกณฑ์์	 ปกป้องคนี้ด้	 ลงโทษคนี้ทำาผิู้ด	 เอาใจัใส่ในี้

การปรับกฎห์มีายให์� เห์มีาะกับสภาพื่การณ์	

ไตร่ตรอง	 กฎระเบ้ยบ	 ข�อบังคับ	 และเป็นี้ธรรมี	

ประชุาชุนี้ยอมีรบัและปฏิิบัติตามี	นี้อกจัากน้ี้�	ยังพื่บ

ว่ิา	ผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้ได�ใชุ�บทบาทในี้การปฏิิบัติห์นี้�าท้�ตามี

ห์ลักจัาร้ต	ประเพื่ณ้	ค่อเป็นี้ผู้้�สร�างวัิฒนี้ธรรมีนี้ำาวิิถุ้

ปฏิิบัติ	 และยึดห์ลักแบบแผู้นี้ตามีจัาร้ต	 ประเพื่ณ้	

ปรับตัวิให์�เท่าทันี้กับสถุานี้การณ์ต่างๆ	ซึึ่�งสอดคล�อง

กับผู้ลการวิิจััยของพื่ลเผู่้า	 เพ็ื่งวิิภาศึ	 (2559)	 ท้�ได�

ทำาการวิิจััย	 เร่�อง	 การวิิเคราะห์์ผู้ลกระทบสถุานี้ะ

บทบาทและองค์ควิามีร้�ของประเพื่ณ้	 ฮ้ัตสิบสอง	

คองสบิส้�	ในี้จัังห์วัิดขอนี้แก่นี้	พื่บวิา่	ฮ้ัตสิบสองคอง

สิบส้�เป็นี้แบบแผู้นี้และแนี้วิทางดำาเนิี้นี้ชุ้วิิต	 (Way	

of	 life)	 ท้�มุ่ีงไปในี้ด�านี้ศ้ึลธรรมีประเพื่ณ้ท้�ถุ้กผิู้ด

มีากกว่ิาด�านี้อาชุ้พื่	ฮ้ัต	12	คอง	14	ม้ีอิทธิพื่ลต่อวิิถุ้

คนี้อ้สานี้	และประเพื่ณ้	ฮ้ัต	12	ชุาวิอ้สานี้โบราณ	

ถุ่อว่ิาเป็นี้ห์นี้�าท้�ของทุกคนี้ท้�จัะต�องร่วิมีม่ีอกันี้ทำา

อย่างจัริงจััง	ส่วินี้คอง	14	นัี้�นี้	เป็นี้แนี้วิปฏิิบัติตามี

ห์นี้�าท้�เพ่ื่�อควิามีด้งามีของตนี้และส่วินี้รวิมี

	 2.		 จัริยธรรมีทางการเม่ีองเชิุงพุื่ทธในี้

จัังห์วัิดขอนี้แก่นี้	พื่บว่ิา	ผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้ได�ใชุ�บทบาทในี้

การครองตนี้	 ครองคนี้	 ครองงานี้	 ด�วิยจัริยธรรมี

ทางการเม่ีองเชิุงพุื่ทธตามีห์ลักราชุธรรมี	10	โดยจััด

แบ่งเป็นี้ห์มีวิดๆ	ตามีห์ลักไตรสิกขา	ค่อ	1)	ห์มีวิด

ศ้ึล	 ได�แก่	 ทานี้	 (แบ่งปันี้)	 ศ้ึล	 (ประพื่ฤติด้งามี)	 

อวิิหิ์งสา	 (ไม่ีเบ้ยดเบ้ยนี้)	 2)	 ห์มีวิดสมีาธิ	 ได�แก่	 

ปริจัจัาคะ	 (เส้ยสละ)	 อาชุชุวิะ	 (ซ่ึ่�อตรง)	 มีัททวิะ	

(อ่อนี้โยนี้)	 ตปะ	 (มุ่ีงบำาเพ็ื่ญเพ้ื่ยร)	 อักโกธะ	 

(ไม่ีโกรธ)	ขันี้ติ	(อดทนี้)	และ	3)	ห์มีวิดปัญญา	ได�แก่	

อวิิโรธนี้ะ	 (เท้�ยงธรรมี)	 ดังพื่อจัะสรุปให์�เห็์นี้เป็นี้

ภาพื่รวิมีแต่ละห์มีวิดได�	 ค่อ	ห์มีวิดศ้ึล	 ผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้

เป็นี้ผู้้�ม้ีจิัตสาธารณะบำาเพ็ื่ญประโยชุน์ี้	 เป็นี้แบบ

อย่างท้�ด้	 ม้ีควิามีประพื่ฤติปฏิิบัติด้งามีตั�งอย้่ในี้

ระเบ้ยบวิินัี้ยเคร่งครัด	 เคารพื่กฎกติกาของสังคมี	

และไม่ีกระทำาการใดๆ	 อันี้เป็นี้การเบ้ยดเบ้ยนี้ท้�

กระทบทั�งต่อตนี้เองและผู้้�อ่�นี้	 ห์มีวิดสมีาธิ	 ผู้้�นี้ำา

ชุุมีชุนี้เป็นี้ผู้้�มี้ควิามีเส้ยสละในี้ประโยชุน์ี้ส่วินี้ตนี้

เพ่ื่�อส่วินี้รวิมี	ค่อ	ผู้้�นี้ำาต�องเป็นี้ผู้้�ม้ีจิัตอาสา	ร้�จัักเส้ย

สละให์�กับส่วินี้รวิมีเป็นี้สำาคัญโดยไม่ีเห็์นี้แก่ผู้ล

ประโยชุน์ี้ของตนี้และกลุ่มีพื่วิกพื่�อง	ประพื่ฤตตินี้ตั�ง

อย้่ในี้ควิามีสุจัริต	ม้ีอัธยาศัึยอ่อนี้โยนี้ต่อผู้้�อ่�นี้	ขยันี้
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ห์มัี�นี้เพ้ื่ยรในี้การปฏิิบัติห์นี้�าท้�	 ไม่ีลุอำานี้าจัห์ร่อใชุ�

อารมีณ์ในี้การสั�งการอันี้ไม่ีเห์มีาะสมี	รวิมีถึุงม้ีควิามี

อดทนี้อดกลั�นี้ต่อปัญห์าอุปสรรคท้�ประสบพื่บเจัอ	

และห์มีวิดปญัญา	ค่อ	ผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้เป็นี้ผู้้�ม้ีควิามีห์นัี้ก

แน่ี้นี้	 ไม่ีเชุ่�อคนี้ง่าย	 ไม่ีเล่อกท้�รักมัีกท้�ชัุง	 ยึดถุ่อ

ควิามีถุ้กต�อง	 ควิามียุติธรรมี	 เท้�ยงธรรมีเป็นี้ห์ลัก	

เม่ี�อผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้	 สามีารถุนี้ำาห์ลักราชุธรรมี	 10	

ประการดงักล่าวิ	มีาประยกุต์ใชุ�ในี้การปฏิิบัติห์นี้�าท้�

ให์�เกิดประโยชุน์ี้สุขแก่สมีาชิุกในี้ชุุมีชุนี้	ห์ากตรงกันี้

ข�ามีถุ�าผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้และสมีาชิุกในี้ชุุมีชุนี้มิีได�นี้ำาห์ลัก

ดังกล่าวิ	มีาประยุกต์ใชุ�ในี้การปกครองก็อาจัจัะก่อ

ให์�เกิดควิามีเส้ยห์ายทั�งแก่ตนี้เองและผู้้�อ่�นี้ได�	 ซึึ่�งก็

สอดรับกับผู้ลการศึึกษาของพื่ระมีห์าอานัี้นี้ต์	เจัริญ

ศิึริพัื่ชุร	 และจัักร้	 ศึร้จัารุเมีธ้ญาณ	 (2564,	 ห์นี้�า	

50-58)	ท้�ได�ศึึกษาเร่�อง	พุื่ทธศึาสนี้ากับการปกครอง	

พื่บว่ิา	 เม่ี�อคนี้ในี้สังคมีเป็นี้เชุ่นี้น้ี้�แล�วิ	 ก็จัะม้ีควิามี

เด่อดร�อนี้วุ่ินี้วิายในี้สังคมี	 จึังจัำาเป็นี้ต�องม้ีการ

ปกครอง	กฎ	กติกา	ข�อตกลง	ห์ร่อกฎห์มีาย	 เพ่ื่�อ

เป็นี้การป้องกันี้ไมี่ให์�ม้ีควิามีวุ่ินี้วิาย	 และเพ่ื่�อ

ประโยชุน์ี้สุขของคนี้ในี้สังคมีห์ร่อในี้ส่วินี้รวิมี	 โดย

การปกครองสำาห์รับผู้้�ปกครองท้�ด้ในี้มุีมีองทางพื่ทุธ

ศึาสนี้าแล�วิ	ซึึ่�งสอดคล�องกับผู้ลการศึึกษาของจัักร้	

ศึร้จัารุเมีธ้ญาณ	(2561,	ห์นี้�า	267-280)	ท้�ได�ศึึกษา

เร่�อง	การพัื่ฒนี้าภาวิะผู้้�นี้ำาตามีแนี้วิพุื่ทธศึาสน์ี้:	ทศึ

พิื่ธราชุธรรมี	พื่บว่ิา	การนี้ำาเอาห์ลักคำาสอนี้ในี้ทาง

พื่ระพุื่ทธศึาสนี้าไปศึึกษาวิิเคราะห์์แล�วิประยุกต์ใชุ�

ให์�เข�ากับห์ลักการปกครองสำาห์รับภาวิะผู้้�นี้ำา	 ก็จัะ

ทำาให์�ห์ลักธรรมีม้ีส่วินี้ในี้การเสริมีสร�างคุณธรรมี

และก่อให์�เกิดการพัื่ฒนี้าผู้้�นี้ำาห์ร่อผู้้�ปกครองทุก

ระดับชัุ�นี้อย่างม้ีคุณภาพื่	 กล่าวิค่อการพัื่ฒนี้าชุ้วิิต

ชุุมีชุนี้สังคมีและประเทศึชุาติของเขาให์�ด้ขึ�นี้	เขาก็

มีาพัื่ฒนี้าครอบครัวิ	 ชุุมีชุนี้	 และพัื่ฒนี้าสังคมีให์�ด้

ขึ�นี้ด�วิยเชุ่นี้กันี้	 ดังนัี้�นี้	ห์ลักธรรมีจึังเป็นี้พ่ื่�นี้ฐานี้ในี้

การพัื่ฒนี้าควิามีเป็นี้ผู้้�นี้ำาห์ร่อผู้้�ปกครองอย่าง

แท�จัริง	 ดั�งเชุ่นี้ในี้คำาว่ิา	 “ราชุธรรมี”	 ค่อธรรมี

สำาห์รับผู้้�เป็นี้ให์ญ	่ห์ร่อผู้้�เป็นี้หั์วิห์นี้�าในี้การปกครอง	

เพื่ราะ	“ราชุ”	ศัึพื่ท์	ยอ่มีม้ีควิามีห์มีายรวิมีไปถึุงชุนี้

ผู้้�เจัริญรุ่งเร่องเฉพื่าะตนี้และยังบริวิารชุนี้ให์�เจัริญ

รุ่งเร่องตามีด�วิย	และห์มีายถึุง	ผู้้�เป็นี้ศ้ึนี้ย์รวิมีจิัตใจั	

ค่อผู้้�เป็นี้ท้�ยินี้ยอมีพื่ร�อมีใจัของชุนี้อ่�นี้	 ฉะนัี้�นี้	

“ราชุ”	 ศัึพื่ท์น้ี้�	 โดยกำาห์นี้ดอย่างส้งสุด	 ห์มีายถึุง	

องค์พื่ระมีห์ากษัตริยผ้์ู้�ทรงเป็นี้ฉัตรชัุยของประเทศึ	

โดยตำ�าสุด	ห์มีายถึุง	บุคคลท้�เป็นี้หั์วิห์นี้�าครอบครัวิ	

ห์ร่อหั์วิห์นี้�ากลุ่มีชุนี้ชัุ�นี้เล็กๆ	 ผู้้�นี้ำากลุ่มีชุนี้นัี้�นี้ม้ี

ห์ลายระดับ	ผู้้�นี้ำาในี้แต่ละระดับนัี้�นี้จัะต�องม้ีทศึพิื่ศึ

ราชุธรรมีเป็นี้ห์ลักปฏิิบัต	ิจัะเวิ�นี้เส้ยมิีได�	ห์ลักธรรมี	

10	ประการน้ี้�	 เป็นี้ห์ลักปฏิิบัติในี้การปกครองเพ่ื่�อ

ให์�เกิดควิามีเป็นี้ธรรมีในี้สังคมีตามีอุดมีการณ์แห่์ง

การปกครองยิ�งๆ	 ขึ�นี้ไป	นี้อกจัากน้ี้�	 ยังสอดคล�อง

กับผู้ลการวิิจััยของชุาญชัุย	 ฮัวิดศึร้	 (2549)	 ท้�ได�

ทำาการวิิจััยเร่�อง	 บทบาทของพื่ระสงฆ์ในี้การส่ง

เสริมีคุณธรรมีและจัริยธรรมีในี้ชุุมีชุนี้เขตปกครอง

คณะสงฆ์ภาค	 9	 พื่บว่ิา	 1)	 บทบาทการส่งเสริมี

คุณธรรมีและจัริยธรรมีในี้สถุาบันี้ครอบครัวิ	พื่บว่ิา	

พื่ระสงฆม้์ีบทบาทโดยได�ม้ีการดำาเนี้นิี้การเปน็ี้ผู้้�ไกล่

เกล้�ยระงับควิามีขัดแย�งของคนี้ในี้ครอบครัวิในี้

ชุุมีชุนี้อย้ใ่นี้ระดับมีากท้�สุด	2)	บทบาทการส่งเสริมี

คุณธรรมีและจัริยธรรมีในี้สถุาบันี้การเม่ีองการ

ปกครอง	 พื่บว่ิา	 พื่ระสงฆ์ม้ีการชุ่วิยเห์ล่องานี้ของ

ทางราชุการ	 ด�านี้การปกครอง	 การสงเคราะห์์
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ประชุาชุนี้	 และการรักษาควิามีปลอดภัยของชุาติ	

3)	 บทบาทการส่งเสริมีคุณธรรมีและจัริยธรรมีในี้

สถุาบันี้ศึาสนี้า	 พื่บว่ิา	 พื่ระสงฆ์ม้ีบทบาทในี้การ

สร�างควิามีร้�สึกท้�ด้โดยการออกบิณฑ์บาตทุกเชุ�า

และรับกิจันิี้มีนี้ต์ไปทำาบุญบ�านี้ของญาติโยมี	 4)	

บทบาทการส่งเสริมีคุณธรรมีและจัริยธรรมีในี้

สถุาบันี้การศึึกษา	พื่บว่ิา	พื่ระสงฆ์ม้ีบทบาทโดยการ

เป็นี้พื่ระสอนี้ศ้ึลธรรมีในี้ศ้ึนี้ยศึ์ึกษาพื่ระพุื่ทธศึาสนี้า

วัินี้อาทิตย์	 5)	 บทบาทการส่งเสริมีคุณธรรมีและ

จัริยธรรมีในี้สถุาบันี้เศึรษฐกิจั	พื่บว่ิา	พื่ระสงฆ์	ให์�

ท้�พัื่กอาศัึยแก่นัี้กเร้ยนี้	นิี้สิตนัี้กศึึกษาต่างท�องท้�ท้�มีา

ศึึกษาเล่าเร้ยนี้	 การให์�ท้�พัื่กอาศัึยแก่บุคคลท้�มีา

รักษาศ้ึล	และให์�เชุ่าท้�ดินี้ในี้ราคาถุ้กให์�แก่ประชุาชุนี้

ท้�ขัดสนี้ปล้กท้�อย้่อาศัึย	 อย้่ในี้ระดับมีากท้�สุด	 6)	

บทบาทการส่งเสริมีคุณธรรมีและจัริยธรรมีในี้

สถุาบันี้นัี้นี้ทนี้าการ	พื่บว่ิา	พื่ระสงฆ์	ม้ีบทบาทโดย

การเข้ยนี้บทควิามีเผู้ยแผู่้ทางห์นัี้งส่อพิื่มีพ์ื่	 การ

เร้ยบเร้ยงห์นัี้งส่อธรรมีะเผู้ยแพื่ร่	และ	7)	แนี้วิทาง

ในี้การแก�ไขปัญห์าการขาดคุณธรรมีจัริยธรรมีในี้

ชุุมีชุนี้	ได�แก่	สถุาบันี้ทางสังคมีต่างๆ	ควิรม้ีการจััด

กิจักรรมีสร�างสรรค์ท้�ห์ลากห์ลายในี้ด�านี้คุณธรรมี

และจัริยธรรมีให์�มีากขึ�นี้	พื่ระสงฆ์ผู้้�ปกครองและผู้้�นี้ำา

ชุุมีชุนี้ต�องเป็นี้ตัวิอย่างท้� ด้ม้ีการส่งเสริมีและ

สนัี้บสนุี้นี้จัากภาคเอกชุนี้และภาครัฐบาลอย่าง

จัริงจััง	และส่�อมีวิลชุนี้ควิรนี้ำาเสนี้ออยา่งม้ีควิามีรับ

ผิู้ดชุอบตอ่จิัตสำานึี้ก	จัาร้ตประเพื่ณ้และวิฒันี้ธรรมีไทย

	 3.		 การเสรมิีสร�างจัรยิธรรมีทางการเม่ีอง

เชิุงพุื่ทธเพ่ื่�อพัื่ฒนี้าท�องถิุ�นี้ในี้จัังห์วัิดขอนี้แก่นี้	 

พื่บว่ิา	 ผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้ได�ม้ีการเสริมีสร�างจัริยธรรมี

ทางการเม่ีองเชิุงพุื่ทธ	 ผู่้านี้บทบาทและพื่ฤติกรรมี	

4	ด�านี้ประกอบด�วิย	1)	ด�านี้การม้ีส่วินี้ร่วิมีทางการ

เม่ีอง	 2)	 ด�านี้ควิามีรับผิู้ดชุอบต่อสังคมี	 3)	 ด�านี้

พื่ฤติกรรมีทางการเม่ีอง	และ	4)	ด�านี้ควิามีน่ี้าเชุ่�อ

ถุ่อทางการเม่ีอง	 ซึึ่�งสอดคล�องกับผู้ลการวิิจััยของ

พื่ระคร้ปลัดเกษฎา	 ผู้าทอง	 (2562)	 ได�ศึึกษาวิิจััย

เร่�อง	 บทบาทของพื่ระสงฆ์กับการเสริมีสร�าง

วัิฒนี้ธรรมีทางการเม่ีองในี้พ่ื่�นี้ท้�ประเทศึกัมีพ้ื่ชุา	

ลาวิ	พื่ม่ีา	และไทย	พื่บว่ิา	แนี้วิโนี้�มีบทบาทของพื่ระ

สงฆ์กับการเสริมีสร�างวิัฒนี้ธรรมีทางการเม่ีองเชิุง

สร�างสรรค์	อธิบายได�ด�วิยฐานี้คติ	3	ลักษณะ	ได�แก่	

1)	 บทบาททางการเม่ีองตามีประวัิติศึาสตร์	 ตามี 

พื่ระไตรปิฎก	ตามีพื่ระธรรมีวิินัี้ย	ตามีประวัิติศึาสตร์	

ประเพื่ณ้	และตามีกฎห์มีาย	2)	ประเด็นี้การเสริมี

สร�างวัิฒนี้ธรรมีทางการเม่ีอง	 ประกอบด�วิย	

พื่ฤติกรรมีทางสังคมี	ควิามีรับผิู้ดชุอบต่อสังคมี	และ

การม้ีส่วินี้ร่วิมีทางการเม่ีอง	และ	3)	แนี้วิโนี้�มีการ

เสริมีสร�างวัิฒนี้ธรรมีทางการเม่ีองเชิุงสร�างสรรค์	

ประกอบด�วิย	ด�านี้สิ�งท้�เป็นี้อย้ท่างสังคมี	ด�านี้ควิามี

คาดห์วัิงของสังคมี	และด�านี้บทบาทเชิุงสร�างสรรค์

6.  ข้อเสำนำอแนำะ
	 1.		 ข�อเสนี้อแนี้ะเชิุงนี้โยบาย	

	 	 1.1	 ห์น่ี้วิยงานี้ภาครัฐ	 ควิรกำาห์นี้ด

นี้โยบายในี้การส่งเสริมีการพัื่ฒนี้าจัริยธรรมีทางการ

เม่ีองโดยนี้ำาห์ลักธรรมีในี้พื่ระพุื่ทธศึาสนี้าไปบ้รณา

การกับห์ลักปฏิิบัติงานี้ขององค์กรท้�เก้�ยวิข�อง

	 	 1.2	 ห์น่ี้วิยงานี้ภาครัฐ	ควิรจััดกิจักรรมี

ในี้การส่งเสริมีการทำาควิามีเข�าใจัและการเร้ยนี้ร้�

ร่วิมีกับชุุมีชุนี้	 ในี้การทำาควิามีเข�าใจับทบาทและ

ห์นี้�าท้�ในี้การเสริมีสร�างจัริยธรรมีทางการเม่ีอง	
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	 2.		 ข�อเสนี้อแนี้ะเชิุงปฏิิบัติ	

	 	 2.1	 ผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้และประชุาชุนี้ต�อง

ตระห์นัี้กและคำานึี้งถึุงบทบาทของตนี้เองในี้การ

ดำาเนิี้นี้กิจักรรมีทางการเม่ีอง	โดยยดึห์ลักการม้ีส่วินี้

ร่วิมีทางการเม่ีองเป็นี้สำาคัญ

	 	 2.2		ผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้และประชุาชุนี้	จัำาเป็นี้

ต�องเร้ยนี้ร้�การประยุกต์ใชุ�ห์ลักธรรมีทางพื่ระพุื่ทธ

ศึาสนี้าและกระบวินี้การท้�เป็นี้แก่นี้สารสำาคัญทาง

พื่ระพุื่ทธศึาสนี้าให์�มีากขึ�นี้

	 3.		 ข�อเสนี้อแนี้ะในี้การวิิจััยครั�งต่อไป

	 	 ควิรนี้ำาไปส่้การปฏิิบัติของผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้

ในี้การเสริมีสร�างจัริยธรรมีทางการเม่ีองให์�เป็นี้ท้�

ยอมีรับเคารพื่นัี้บถุ่อของประชุาชุนี้	ซึึ่�งม้ีประเด็นี้ท้�

น่ี้าสนี้ใจัศึึกษา	ดังน้ี้�	ควิรทำาการวิิจััย	เร่�อง	บทบาท

ของผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้ในี้การเสริมีสร�างจัริยธรรมีทางการ

เม่ีองเชิุงพุื่ทธเพ่ื่�อพื่ฒันี้าท�องถิุ�นี้ในี้ภ้มีภิาคอ่�นี้ๆ	ของ

ประเทศึไทยต่อไป

7.  องค์ควิามร้้ที�ได้รับ
	 ในี้การวิิจััยครั�งน้ี้�	 จัากการศึึกษาวิิจััยตามี

วัิตถุุประสงค์ทั�ง	 3	 ดังกล่าวิข�างต�นี้	 ทำาให์�ได�องค์

ควิามีร้�ท้�ได�รับจัากการวิิจััย	ค่อ	“7A	+	LEP	Mod-

el”	 เป็นี้กรอบเก้�ยวิกับบทบาทของผู้้�นี้ำาชุุมีชุนี้ในี้

การเสริมีสร�างจัริยธรรมีทางการเม่ีองเชิุงพุื่ทธเพ่ื่�อ

พัื่ฒนี้าท�องถิุ�นี้ในี้จัังห์วัิดขอนี้แก่นี้	อันี้เป็นี้ผู้ลลัพื่ธ์ท้�

ตอบสนี้องควิามีต�องการอันี้พึื่งประสงค์ของ

พื่ลเม่ีองในี้ชุุมีชุนี้ท�องถิุ�นี้	3	ด�านี้ห์ลัก	ค่อ	1)	ด�านี้

เสร้ภาพื่	(Liberty)	2)	ด�านี้เศึรษฐกิจั	(Economy)	

และ	3)	ด�านี้สันี้ติสุข	(Peace)	โดยม้ีห์ลักอปริห์านิี้ย

ธรรมี	7	ประการ	ซึึ่�งเป็นี้ห์ลักการสร�างควิามีเจัริญ

แบบสามัีคค้ธรรมี	 และเป็นี้ฐานี้สำาคัญเพ่ื่�อส่งเสริมี

การพัื่ฒนี้าท�องถิุ�นี้ให์�เกิดควิามียั�งยน่ี้	ตามีห์ลักการ

ปกครองท้�ว่ิา	“บำาบัดทุกข์	บำารุงสุข”	โดยสามีารถุ

สรุปเป็นี้แผู้นี้ภาพื่องค์ควิามีร้�ท้�ได�รับจัากการวิิจััย

ได�ดังน้ี้�	
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ภิาพที� 1 องค์ควิามีร้�ท้�ได�รับ
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บทคัดย่อ

	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	วัิตถุุประสงค์เพ่ื่�อศึึกษาอิทธิิพื่ลขององค์ประกอบลักษณะบุคลิกภาพื่และภาพื่ลักษณ์

ส่วินี้บุคคลของนัี้กการเม่ืองท้�ม้ืผลต่อควิามืไว้ิวิางใจัของประชาชนี้ไปออกเส้ยงเล่อกตั�งปี	พื่.ศึ.	2566	เป็นี้การ

วิิจััยเชิงสำารวิจั	โดยผ้้วิิจััยใช้แบบสอบถุามืเปน็ี้เคร่�องม่ือในี้การเกบ็รวิบรวิมืขอ้ม้ืลผ้้ม้ืสิทธิิเล่อกตั�งทั�วิประเทศึ

จัำานี้วินี้	2,000	คนี้	และนี้ำากลับมืาวิิเคราะห์์ผลด้วิยสถิุติวิิเคราะห์์ถุดถุอยพื่หุ์ค้ณ	

	 ผลการวิิจััยพบว่ิา	 องค์ประกอบของลักษณะบุคลิกภาพื่นัี้กการเม่ืองตามืควิามืเห็์นี้ของกลุ่มืคนี้

รุ่นี้	X,	Y	และ	Z	ประกอบด้วิย	ควิามืยินี้ยอมืเห็์นี้ใจั	อารมืณ์ไม่ืมัื�นี้คง	การเปิดรับ	และลักษณะสนี้ใจัสิ�ง

ภายนี้อกเปน็ี้ปัจัจััยท้�ม้ือิทธิิพื่ลพื่ยากรณต่์อควิามืไว้ิวิางใจัทางการเมือ่งไดอ้ยา่งม้ืนี้ยัสำาคัญทางสถุติิท้�ระดับ	

0.05	โดยปัจัจััยทั�งห์มืดม้ืสัมืประสิทธิิ�ถุดถุอย	R2	.42	ต่อตัวิแปรผล	นี้อกจัากน้ี้�	ผลวิิจััยพื่บว่ิา	ภาพื่ลักษณ์

ส่วินี้บุคคลของนัี้กการเม่ืองส่งผลต่อการพื่ยากรณ์ควิามืไว้ิวิางใจัทางการเม่ืองของประชาชนี้ผ้้ม้ืสิทธิิเล่อก

ตั�งอย่างม้ืนัี้ยสำาคัญทางสถิุติท้�ระดับ	.05	และม้ืสัมืประสิทธิิ�อิทธิิพื่ลท้�ค่า	R2	.31	และท้�สำาคัญผลวิิจััยพื่บว่ิา	
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ควิามืไว้ิวิางใจัทางการเม่ืองส่งผลต่อการไปออกเส้ยงเล่อกตั�งร้อยละ	22	อย่างม้ืนัี้ยสำาคัญทางสถิุติม้ืค่า	F	

=	6.19	(Sig.	013)

คำาสำำาคัญ:	ลักษณะบุคลิกภาพื่นัี้กการเม่ือง;	ภาพื่ลักษณ์ส่วินี้บุคคลของนัี้กการเม่ือง;	ควิามืไว้ิวิางใจัทางการ

เม่ือง;	การไปออกเส้ยงเล่อกตั�ง

Abstract

	 The	objective	of	this	research	is	to	study	the	influence	of	the	elements	of	the	

effecting	of	personality	trait	and	brand	personality	on	political	trust	and	representative	

voting	of	generation	x,	y	and	z	in	2023,	Thailand.	The	researcher	used	a	questionnaire	as	

a	 tool	 for	 collecting	 2,000	 respondents	of	 voters	 and	 analyzed	 the	data	with	multi- 

regression	analysis.		

 The	research	results	revealed	that:	the	elements	of	political	personality	trait	

such	as	agreeableness,	neuroticism,	openness	and	extroversion	influenced	and	predicted	

simultaneously	and	significantly	on	political	trust	at	R2	=	.42,	(Sig.	=	.05).	Besides,	the	results	

also	 contributed	 that	 political	 brand	 personality	 predicted	 significantly	 on	 people’s	 

political	trust	at	R2	=	.31,	(Sig.	=	.05).	Importantly,	political	trust	also	influence	significantly	

on	voting	at	22%,	F	=	6.19	(Sig.	=	.013).	

Keywords:	Personality	Trait;	Brand	Personality;	Political	Trust;	Voting

1.		บทนำำา
	 นัี้กวิิชาการในี้ประเทศึไทยห์ลายคนี้ได้ช้�ให้์

เห็์นี้ว่ิา	การเล่อกตั�งในี้ปี	2566	ม้ืควิามืสำาคัญต่อจุัด

เปล้�ยนี้ประเทศึไทยเพ่ื่�อการเปล้�ยนี้ฝ่่ายกองพัื่นี้	

ฝ่่ายอนุี้รักษ์นิี้ยมืออกจัากการเม่ืองโดยสันี้ติ	 โดยท้�

กลไกของรัฐ	องค์กรอิสระ	กองพัื่นี้ไม่ืได้ครอบคลุมื

การเล่อกตั�ง	มิืฉะนัี้�นี้จัะเกิดควิามืขัดแย้งจัากผลการ

เล่อกตั�ง	(เสกสรรค	์กิตติทว้ิสินี้,	2565)	พื่รรคการเม่ือง

ได้ใช้นี้โยบายทางการเม่ืองและผ้้นี้ำาพื่รรคเพ่ื่�อเสนี้อ

ช่�อเป็นี้ฝ่่ายรัฐมืนี้ตร้	 เพ่ื่�อขยายทางการเม่ืองท้�เป็นี้

ประชานิี้ยมื	รัฐสวัิสดิการ	การยกระดับคุณภาพื่ช้วิิต

ประชาชนี้	 การปฏิิร้ประบบราชการ	 การกระจัาย 

อำานี้าจัไปส่้ท้องถิุ�นี้	 เป็นี้ต้นี้	 เพ่ื่�อเป็นี้นี้โยบาย

เศึรษฐกิจัท้�ชัดเจันี้	(คำา	ผกา,	2565)

	 นี้อกจัากน้ี้�แล้วิ	สัญญา	เคณาภ้มิื	 (2559,	

ห์น้ี้า	 101-126)	 อธิิบายว่ิา	 การเม่ืองในี้ระบอบ

ประชาธิิปไตยเป็นี้การเมื่องท้�ให้์ควิามืสำาคัญกับ

พื่ลเม่ืองของรัฐเป็นี้ห์ลัก	 ซึึ่�งม้ืฐานี้คติว่ิา	 อำานี้าจั

อธิิปไตยเป็นี้ของประชาชนี้	 ประชาชนี้เป็นี้ผ้้ใช้

อำานี้าจัอธิิปไตย	 และอำานี้าจัอธิิปไตยท้�ใช้ไปก็เพ่ื่�อ
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ผลประโยชน์ี้ส้งสุดของประชาชนี้สามืห์ลักการดัง

กล่าวินี้ำามืาส่้การพื่ิจัารณากระบวินี้การตัดสินี้ใจั

ทางการเม่ืองของพื่ลเม่ืองในี้ระบอบประชาธิิปไตย	

เพื่ราะการตัดสินี้ใจัทางการเม่ืองมัืนี้ม้ืควิามืสัมืพัื่นี้ธ์ิ

เก้�ยวิโยงกับควิามืเป็นี้เจ้ัาของอำานี้าจัอธิิปไตย	 

ร้ปแบบและวิิธ้ิการใช้อำานี้าจัอธิิปไตยตลอดจันี้ผล

ประโยชน์ี้ห์ร่อผลกระทบท้�เกิดขึ�นี้	 อย่างไรก็ด้การ

ตัดสินี้ใจัทางการเมื่องท้�เกิดขึ�นี้ย่อมืขึ�นี้อย่้กับพ่ื่�นี้

ฐานี้ของอรรถุประโยชนี้์ทางการเมื่อง	 ดังนัี้�นี้	 การ

ให้์ควิามืสำาคัญและยดึประชาชนี้เปน็ี้ศ้ึนี้ยก์ลางของ

การดำาเนี้ินี้กิจักรรมืทางการเมื่อง	 การเมื่องจัึงเป็นี้

เร่�องของคนี้ทุกคนี้	เพื่ราะทุกคนี้ไม่ืสามืารถุปฏิิเสธิ

ผลกระทบท้�เกิดจัากการเม่ืองต่อการดำาเนิี้นี้ช้วิิต

ของตนี้ได้	 ท้�สะท้อนี้ในี้ร้ปของการม้ืส่วินี้ร่วิมื

ทางการเม่ือง	(Political	participation)	ในี้ห์ลาย

ลักษณะ	เช่นี้	การสนัี้บสนุี้นี้เพ่ื่�อเร้ยกร้องต่อรัฐบาล	

(Support	and	demand)	ควิามืพื่ยายามืเพ่ื่�อก่อ

ให้์เกิดสัมืฤทธิิ�ผลการในี้การใช้อิทธิิพื่ลต่อการ

ปฏิิบัติงานี้รัฐบาล	 (Influence)	 การกระทำาท้�ถุ้ก

ต้องตามืกฎห์มืายของพื่ลเม่ือง	(Legitimate)	การก

ระทำาท้�ม้ืตัวิแทนี้ทางการเม่ือง	(Representation)	

การไม่ืเข้ามืาม้ืส่วินี้ร่วิมืทางการเมือ่ง	(Alienation)	

ควิามืกระต่อร่อร้นี้ในี้การเข้าร่วิมืทางการเมื่อง	 

(Active)	 ห์ร่อแม้ืแต่ควิามืต่�นี้ตัวิทางการเม่ืองเป็นี้

พิื่เศึษ	 (Activists)	 โดยเป็นี้การกระทำาท้�ม้ืต่อเน่ี้�อง

อย้ต่ลอดเวิลา	(Persistence	continuum)	การเข้า

มืาม้ือิทธิิพื่ลเห์น่ี้อการปฏิิบัติการของราชการ	 

(Bureaucratic	 actions)	 และนี้โยบายสาธิารณะ	

(Public	policy)	การกระทำาท้�ม้ืผลต่อการเม่ืองในี้

ระดับชาติ	 (National	 politics)	 และการเม่ืองในี้

ระดับท้องถิุ�นี้	การกระทำาทางการเม่ือง	(Political	

action)	(Wiener,	1971)	

	 ทั� ง น้ี้� 	 การศึึกษาเก้�ยวิกับบุคลิกภาพื่	 

(Personality)	 ของบุคคลจัะแสดงพื่ฤติกรรมืในี้

ด้านี้ต่างๆ	เช่นี้	การตัดสินี้ใจั	(Decision-Making)	

และควิามืต้องการในี้สถุานี้การณ์ต่างๆ	โดยเฉพื่าะ

ในี้สถุานี้การณ์ทางการเม่ืองท้�บุคคลสนี้ใจัไม่ืว่ิาจัะ

เป็นี้สถุานี้การณ์ของรัฐบาลห์ร่อด้านี้พื่รรคการเม่ือง

และนัี้กการเม่ือง	 จึังได้ม้ืการใช้ร้ปแบบของ	 Big	

Five	Model	ห์ร่อ	OCEAN	ได้แก่	1)	การเปิดรับ	

( O p e n n e s s ) 	 ก า ร แ ส ด ง ค วิ า มื ถุ้ ก ต้ อ ง	 

(Conscientiousness)	 การสนี้ใจัสิ�งภายนี้อก	 

(Extroversion)	การยนิี้ยอมืเห็์นี้ใจั	(Agreeableness) 

และควิามืไม่ืมัื�นี้คงทางอารมืณ์	 (Neuroticism)	

(Sihag,	2021,	pp.	35-52)	ซึึ่�งนัี้กจิัตวิิทยาทางการ

เม่ือง	(political	psychology)	อธิิบายพื่ฤติกรรมื

การเล่อกตั� งของบุคคลขึ�นี้อย้่ กับบุคลิกภาพื่	 

(Personality)	แรงจ้ังใจั	(Motivation)	การกล่อมื

เกลาทางการเมื่อง	 (Socialization)	 สภาพื่ทาง

เศึรษฐกิจัสังคมื	(Socio-Economic	Status)	และ

ทัศึนี้คติ	(Attitude)	ดังนัี้�นี้	ผ้้ม้ืสิทธิิ�เล่อกตั�ง	(Voter)	

จึังขึ�นี้อย้่กับทัศึนี้ะเก้�ยวิกับสถุานี้การณ์ทางการ

เม่ืองขณะนัี้�นี้เพ่ื่�อตัดสินี้ใจัเล่อกห์ร่อไม่ืเล่อก	

(Sihag,	2021)	อย่างไรก็ตามื	การเข้าร่วิมืทางการ

เม่ือง	(Political	Engagement)	ของบุคคลขึ�นี้อย้่

กับลักษณะ	 (Trait)	 ของบุคคลท้�ม้ืลักษณะคงท้�

ตลอดช้วิิตเช่นี้	ผ้้ม้ืลักษณะสนี้ใจัสิ�งภายนี้อกม้ืแนี้วิ

โน้ี้มืเข้าร่วิมืทางการเมือ่งในี้ขณะท้�ผ้้ท้�ม้ืลักษณะการ

แสดง	 ควิามืถุ้กต้องม้ืแนี้วิโนี้้มืท้�จัะปฏิิบัติตามื

กระแสสังคมื	(McCrare	&	Costa,	2008)	ดังนัี้�นี้	
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ลักษณะบุคลิกภาพื่	(Personality	Traits)	 จึังเป็นี้

หั์ วิ ข้อสำา คัญ ท้� ม้ื ก า ร ศึึกษา ในี้ห์ลายบ ริบท	 

(Context)	ทางสังคมืศึาสตร์การพื่ยากรณ์ลกัษณะ

บุคลิกภาพื่ของมืนุี้ษย์จึังเป็นี้เทคนิี้คท้�ม้ืเพ่ื่�อวัิด

ลักษณะ	(Features)	ของบุคคล	(Individual)	และ

ม้ืการวัิดท้�แตกต่างกันี้	 (Bledorn	 &	 Hopwood,	

2019,	 pp.	 1-20)	 แนี้วิคิดเก้�ยวิกับบุคลิกภาพื่	

(Personality)	 จึังเป็นี้แนี้วิคิดของทางจิัตวิิทยาท้�

อธิิบายควิามืสัมืพัื่นี้ธ์ิท้�เป็นี้พื่ลวัิตในี้การตัดสินี้ใจั

ของบุคคลในี้การปฏิิสัมืพัื่นี้ธ์ิกับผ้้อ่�นี้ในี้สิ�งแวิดล้อมื

และเ ง่�อนี้ไขต่างๆ	 การประเมิืนี้บุคลิกภาพื่	 

(Personality	 Assessment)	 จึังเป็นี้การประเมิืนี้

ได้ห์ลายแนี้วิทางท้�เก้�ยวิกับลักษณะของมืนุี้ษย์	 

(Human	 character)	 ท้�รวิมืถึุงควิามืสนี้ใจั	 

(Intention)	วิิธ้ิคิด	(Way	of	Thinking)	และการ

ปฏิิสัมืพัื่นี้ธ์ิกับผ้้อ่�นี้	 (Interaction	with	 others)	

โดยการสัมืภาษณ์	รายงานี้ตนี้เองและการประเมิืนี้

พื่ฤติกรรมื	(Schuliz	&	Schultz,	2016)	

	 อย่างไรก็ตามื	Kavanagh	(1995)	อธิิบาย

ว่ิา	การตลาดได้กลายเป็นี้ส่วินี้ห์นึี้�งของการเล่อกตั�ง

รัฐบาลและเป็นี้ทฤษฎ้การตลาดทางการเมื่อง	

(Theory	 of	 political	marketing)	 ในี้ประเทศึ

สห์รัฐอเมืริกาโดยผ่านี้กระบวินี้การตลาดมืาเป็นี้

ทฤษฎ้การเม่ือง	 (Kotler,	 1995,	 pp.	 761-769)	

การตลาดทางการเม่ือง	(Political	marketing)	ได้

เปล้�ยนี้มุ่ืงเน้ี้นี้ท้�การแสดงออกของนัี้กการเม่ืองมืา

เป็นี้ควิามืสนี้ใจัของผ้้ม้ืสิทธิิ�ออกเส้ยงเล่อกตั�งท้�ม้ืต่อ

ลักษณะผ้้สมัืครรับเล่อกตั�ง	 ประวัิติผ้้สมัืครรับ 

เล่อกตั�ง	 และควิามืสัมืพัื่นี้ธ์ิส่วินี้ตัวิ	 (Ormrod,	 

Henneberg,	 &	 O'Shaughnessy,	 2013)	 เช่นี้	

ลักษณะส่วินี้ตัวิท้�ม้ืวิิสัยทัศึน์ี้ของผ้้สมัืครรับเล่อกตั�ง

ประธิานี้าธิิบด้ในี้ประเทศึสห์รัฐอเมืริกา	 (Spiller,	

&	Bergner,	2011)	รวิมืถึุงควิามืรอบร้้ทางการเม่ือง	

(Political	Efficacy)	อาจัม้ืผลกระทบตอ่การม้ืสว่ินี้

ร่วิมืของเยาวิชนี้เน่ี้�องจัากเยาวิชนี้ม้ืควิามืเช่�อมัื�นี้ในี้

ตนี้เอง	(Self-Confidence)	ในี้การแสดงออกทาง

พื่ฤติกรรมื	 นี้อกจัากน้ี้�	 ควิามืรอบร้้ทางการเม่ือง

ทำาให้์เกิดควิามืรับผิดชอบต่อสังคมื	 (Social	 

Responsibility)	และม้ืคุณค่าในี้การแสดงออกเพ่ื่�อ

ควิามืต้องการของผ้้อ่�นี้	สรุปว่ิา	ควิามืเสมือภาคในี้

ประสบการณ์การเร้ยนี้ทำาให้์นัี้กศึึกษาห์ร่อเยาวิชนี้

เพิื่�มืควิามืร้้สึกส่วินี้บุคคล	ควิามืรอบร้้ทางการเม่ือง	

(Political	 Efficacy)	 และควิามืไว้ิวิางใจั	 (Trust)	

(Capara	et	al.,	2007,	pp.	393-405)

	 ขณะท้�	Coppock	&	Green	(2016,	pp.	

1044-1062)	 ยังได้แสดงควิามืเห็์นี้ว่ิาการเล่อกตั�ง	

(Voting)	เป็นี้ควิามืสนี้ใจัในี้ทางการเม่ืองควิามืร้้สึก

อยา่งส้งในี้ห์นี้า้ท้�พื่ลเม่ืองจึังแสดงออกในี้การเล่อก

ตั�ง	อย่างไรก็ตามื	สรุปไว้ิว่ิา	การเล่อกตั�ง	(Voting)	

เป็นี้ควิามืประพื่ฤติ	(Habit)	เป็นี้การเพิื่�มืควิามืสนี้ใจั

ทางการเม่ือง	 ควิามืร้้ทางการเม่ือง	 การเป็นี้ส่วินี้

ห์นึี้�งของสังคมื	 และควิามืตระห์นัี้กในี้สังคมื	 แต่ท้�

สำาคัญค่อในี้สนี้ามืท้องถิุ�นี้ห์ลายร้อยห์ลายพัื่นี้แห่์ง	

ต่างม้ืคนี้รุ่นี้ให์ม่ืท้�เสนี้อตัวิเพ่ื่�อทำางานี้ให้์กับพ้ื่�น้ี้อง

ประชาชนี้	 โดยเฉพื่าะคนี้รุ่นี้	 Gen	 Y	 เกิดในี้ช่วิง	

พื่.ศึ.	2523-2540	ห์ร่ออายุระห์ว่ิาง	24-41	ปีท้�เริ�มื

เข้ามืาม้ืบทบาทในี้สนี้ามืการเม่ืองทุกระดับมืากยิ�ง

ขึ�นี้	 คนี้	 Gen	 Y	 เกิดมืาท่ามืกลางสภาพื่แวิดล้อมื

เทคโนี้โลยใ้ห์ม่ืในี้โลกส่�อสารแบบดิจิัทัล	การได้รับ

ร้้ข่าวิสารจัำานี้วินี้มืากรวิมืทั�งการได้ม้ืโอกาสทางการ
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ศึึกษาทั�งโดยตรงจัากห้์องเร้ยนี้และประสบการณ์

ตรงนี้อกห้์องเร้ยนี้ควิามืคิดเห็์นี้ทางการเม่ืองก็เริ�มื

ห์ลากห์ลายมืากยิ�งขึ�นี้	 ขณะท้�คนี้รุ่นี้	Gen	Z	 เกิด

ห์ลัง	พื่.ศึ.	2540	ห์ร่ออายุ	24	ปีลงมืาก็เช่�อมืต่อกับ

รุ่นี้	Gen	Y	อยา่งด้	นี้อกจัากน้ี้�	การเล่อกตั�งท้�จัะเกิด

ขึ�นี้ในี้เด่อนี้พื่ฤษภาคมื	ป	ี2566	ม้ืผ้้ม้ืสิทธิิ�ออกเส้ยง

เล่อกตั�ง	52,322,000คนี้	แบ่งตามืประเภทกลุ่มืคนี้

ได้ดังน้ี้�	1)	กลุ่มืเจันี้เนี้อเรชั�นี้	Z	(18-25	ปี)	จัำานี้วินี้	

7	 ล้านี้คนี้	 2)	 กลุ่มืเจันี้เนี้อเรชั�นี้	 Y	 (26-41	 ปี)	

จัำานี้วินี้	15	ล้านี้คนี้	3)	ลุ่มืเจันี้เนี้อเรชั�นี้	Z	(42-57	

ปี)	จัำานี้วินี้	16	ล้านี้คนี้	(ลมื	เปล้�ยนี้ทิศึ,	2566)

	 นี้อกจัากนัี้�นี้แล้วิ	กลุ่มืคนี้เจันี้เนี้อเรชั�นี้	X,	

Y	 และ	 Z	 ท้�ม้ืผลต่อแนี้วิโน้ี้มืในี้การไปออกเส้ยง

เล่อกตั�ง	 (Voting)	 โดยเฉพื่าะการเล่อกตั�งผ้้แทนี้

ราษฎรเน่ี้�องจัาก	 ปัจัจััยสิ�งแวิดล้อมืและบริบท	

(Contextual	 and	 Environment	 Factors)	 

ม้ืบทบาทสำาคัญท้�ม้ืผลต่อควิามืสัมืพัื่นี้ธ์ิระห์ว่ิาง

ลักษณะบุคลิกภาพื่	(Personality	Trait)	และการ

ม้ืส่วินี้ร่วิมืทางการเม่ือง	(Political	Participation)	

(Ha,	Kim,	&	Jo,	2013,	pp.	511-532)	ดังนัี้�นี้	การ

เล่อกตั�งนัี้กการเม่ืองทั�งในี้ระดับท้องถิุ�นี้และในี้

ระดับประเทศึควิรอย่างยิ�งท้�จัะต้องทำาควิามืเข้าใจั

ถึุงอิทธิิพื่ลของลักษณะบุคลิกภาพื่กับควิามืไว้ิวิางใจั

ทางการเม่ืองท้�ม้ืผลต่อภาพื่ลักษณ์ส่วินี้บุคคลของ

นัี้กการเม่ืองตามืควิามืคาดห์วัิงของประชาชนี้	

	 และสำาห์รบักรณ้น้ี้�	Bastian,	Jones,	Moore,	

&	 Roe	 (2017)	 อธิิบายบุคลิกภาพื่	 (Personal	

Trait)	 ว่ิาเป็นี้ลักษณะท้�แสดงควิามืแตกต่างด้านี้

ควิามืคิดและพื่ฤติกรรมืจัากคนี้อ่�นี้	 ลักษณะ

บุคลิกภาพื่จึังห์มืายถึุง	ลักษณะท้�คงท้�ทางจิัตวิิทยา

ของบุคคลท้�เกิดขึ�นี้จัากอิทธิิพื่ลของควิามืคิดและ

พื่ฤติกรรมื	 ซึึ่�ง	 Allpost	 (1961)	 ตั�งให้์นิี้ยามืของ

ลักษณะบุคลิกภาพื่ว่ิาเป็นี้พื่ลังขับเคล่�อนี้ในี้องค์กร

ของจิัตวิิทยาส่วินี้บุคคลท้�เป็นี้เอกลักษณ์และม้ืการ

ปรับตัวิเข้ากับสิ�งแวิดล้อมื	ดังนัี้�นี้	บุคลิกภาพื่จึังเป็นี้

ผลรวิมืของบุคคลท้�แสดงออกผ่านี้ร้ปแบบควิามืคิด	

การแสดงออกทางอารมืณ์	(Emotional	Expansion)	

และลักษณะของพื่ฤติกรรมืท้�แตกต่างจัากผ้้อ่�นี้	

(Wang,	Yong,	&	Jaitrong,	2021,	pp.	117-157)	

ขณะท้�ทฤษฎ้	Big	Five	ห์ร่อ	Five	Factor	Model	

(FFM)	 เป็นี้ทฤษฎ้แบ่งประเภทของบุคลิกภาพื่	

(Personality	Trait)	ท้�ม้ืการพัื่ฒนี้าจัาก	Goldberg	

(1990,	pp.	1216-1229)	และ	Costa	&	McCare	

(1992,	pp.	5-13)	John	&	Seivastava	(1999)	

ได้แบ่งลักษณะบุคลิกภาพื่ออกเป็นี้	5	ลักษณะได้แก่	

1)	 ลักษณะสนี้ใจัสิ�งภายนี้อก	 (Extroversion)	 2)	

ลักษณะยินี้ยอมืเห็์นี้ใจั	(Agreeableness)	3)	การ

แสดงควิามืถุ้กต้อง	(Conscientiousness)	4)	การ

ม้ือารมืณ์ไม่ืมัื�นี้คง	 (Neuroticism)	5)	การเปิดรับ	

(Openness)	ขณะเด้ยวิกันี้ท้�	Martineau	(1958,	

pp.	49-58)	ได้อธิิบายควิามืสำาคัญของลักษณะของ

สัญลักษณ์	(Symbolic)	ของผลิตภัณฑ์์	(Product)	

เพ่ื่�อพื่รรณนี้าภาพื่ลักษณ์ส่วินี้บุคคล	 (Brand	 

Personality)	 ว่ิาเป็นี้ชุดขององค์ประกอบภาพื่

ลักษณ์เพ่ื่�อให์้ผ้้บริโภคได้ยอมืรับ	 (Perception)	 

ในี้ภาพื่ลักษณ์	และ	Gardner	&	Levy	(1955,	pp.	

33-39)	 อธิิบายเพิื่�มืเติมืว่ิาภาพื่ลักษณ์ส่วินี้บุคคล	

(Brand	Personal)	เป็นี้การเผยแพื่ร่ภาพื่ลักษณ์ท้�

ไม่ืเป็นี้ทางการ	 (Nonfunctional	 Brand)	 โดย	

Park,	Jaworski,	&	MacInnis	(1986,	pp.	135-
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145)	 อธิิบายลักษณะบุคลิกภาพื่	 (Personality	

Trait)	ของการสะท้อนี้ในี้ส่วินี้ท้�ม้ืลักษณะ	(Symbolic)	

ภ าพื่ลั กษ ณ์ ท้� เ ป็ นี้ทา งกา ร เป็ นี้ประ โยช น์ี้	 

(Functional	Benefit	Brand)

	 ขณะเด้ยวิกันี้ท้�	 Azoulay	 &	 kapferer	

(2003,	 pp.	 143-155)	 อธิิบายภาพื่ลักษณ์

บุคลิกภาพื่	(Brand	Personality)	เป็นี้การอธิิบาย

เพ่ื่�อให้์เข้าใจัทัศึนี้คติและการยอมืรับของผ้้บริโภค

ท้�ม้ืต่อภาพื่ลักษณ์	 (Brand)	 Aaker	 (1997,	 pp.	

347-356)	 จึังให้์ควิามืห์มืายของภาพื่ลักษณ์

บุคลิกภาพื่ว่ิา	 เ ป็นี้ชุดของลักษณะบุคคลท้�

แสดงออกโดยได้แบ่งภาพื่ลักษณ์บุคลิกภาพื่แบ่ง

ออกเป็นี้มืาตรการวัิด	 (Scale)	 ได้แก่	 1)	 ควิามื

จัริงใจั(Sincerity)	2)	ควิามืต่�นี้เต้นี้	(Excitement)	

3)	สมืรรถุนี้ะ	(Competency)	4)	ม้ืประสบการณ์	

(Sophisticate)	และ	5)	 เข้มืแข็ง	 (Ruggedness)	

รวิมืไปถึุง	Cantor	&	Mischel	(1979,	pp.	187-

205)	 ได้นี้ำาเสนี้องานี้วิิจััยในี้การอธิิบายสิ�งกระตุ้นี้

ในี้จิัตใจั	 (Heuristic	 in	Mind)	 แนี้วิคิดการเล่อก

นัี้กการเมือ่งห์ร่อผ้้นี้ำาท้�ห์ลากห์ลายลักษณะรวิมืกนัี้

บุคลิกภาพื่	 (Personality)	 เป็นี้สิ�งกระตุ้นี้ในี้จิัตใจั

ให้์ผ้้ม้ืสิทธิิ�เล่อกตั�งค้นี้ห์าข้อม้ืลเก้�ยวิกับผ้้สมัืครรับ

เล่อกตั�งเพ่ื่�อการลงคะแนี้นี้เส้ยง	(Voting)	แนี้วิคิด

ในี้เร่�องของสมืรรถุนี้ะ	 (Capacity)	 ควิามืซ่ึ่�อสัตย์	

(Integrity)	 ภาวิะผ้้นี้ำา	 (Leadership)	 และควิามื

เอาใจัใส่	(Empathy)	เกิดขึ�นี้สิ�งกระตุ้นี้ในี้จิัตใจัของ

ผ้้ม้ืสิทธิิ�ออกเส้ยงเล่อกตั�ง	(Vote)		

	 เพื่ราะฉะนัี้�นี้ควิามืสัมืพัื่นี้ธ์ิระห์ว่ิางลักษณะ

บุคลิกภาพื่นัี้กการเม่ืองกับภาพื่ลักษณ์ส่วินี้บุคคล

ของนี้ักการเมื่องย่อมืแสดงผลต่อควิามืไว้ิวิางใจั

ทางการเม่ืองของประชาชนี้ไปออกเส้ยงเล่อกตั�งไม่ื

มืากก็น้ี้อย

2.		วัิตถุุประสำงค์ของการวิิจััย
	 เพ่ื่�อศึึกษาอิทธิิพื่ลองค์ประกอบลักษณะ

บุคลิกภาพื่และภาพื่ลักษณ์ส่วินี้บุคคลของนัี้กการ

เม่ืองท้�ม้ืผลต่อควิามืไว้ิวิางใจัของประชาชนี้ไปออก

เส้ยงเล่อกตั�งปี	พื่.ศึ.	2566	

3.		วิิธีีดำาเนิำนำการวิิจััย
	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	 เป็นี้การวิิจััยเชิงสำารวิจั	

ประชากรและกลุ่มืตัวิอย่าง	 ห์มืายถึุง	 ประชาชนี้ 

ผ้้ม้ืสิทธิิเล่อกตั�งสมืาชิกสภาผ้้แทนี้ราษฎร	 ห์ร่อม้ื

สิทธิิเล่อกตั�งทั�วิไปทั�งประเทศึจัำานี้วินี้	65,106,481	

คนี้	 จัำานี้วินี้ราษฎรเฉล้�ย	 162,766	 คนี้	 ต่อผ้้แทนี้

ราษฎร	1	คนี้	รวิมืผ้้แทนี้ราษฎร	400	คนี้	(มืติชนี้

ออนี้ไลน์ี้,	2566)	และแบ่งภ้มิืภาคตามืเขตการเม่ือง

ออกเป็นี้	4	ภาคโดยแต่ละภาคม้ืจัำานี้วินี้จัังห์วัิดไม่ื

เท่ากันี้	 ได้ขนี้าดกลุ่มืตัวิอย่าง	 (Sample	 Size)	 

ผ้้วิิจััยกำาห์นี้ดขนี้าดกลุ่มืตัวิอย่างตามืกลุ่มืภ้มืิภาค	

ทั�งน้ี้�เพื่ราะม้ืประชากรจัำานี้วินี้มืากและต่างกันี้ในี้

แต่ละพ่ื่�นี้ท้�	โดยผ้้วิิจััยกำาห์นี้ดตวัิอยา่งท้�ระดับควิามื

เช่�อมัื�นี้ร้อยละ	95	และควิามืคลาดเคล่�อนี้ร้อยละ	5	

กับสัดส่วินี้เก็บข้อม้ืลได้ร้อยละ	 20	 ได้ขนี้าดกลุ่มื

ตัวิอย่างของแต่ละภ้มิืภาคจัำานี้วินี้	 500	 คนี้	 

รวิมืตัวิอย่างจัำานี้วินี้ทั�งสิ�นี้	 2,000	 คนี้	 (กัญญสิริ	

จัันี้ทร์เจัริญ,	2554)

	 วิิธ้ิสุ่มืตัวิอยา่ง	(Random	Sampling)	เพ่ื่�อ

ให้์โอกาสกับทุกห์น่ี้วิยประชากรได้รับการเล่อกให์้

เป็นี้ผ้้ให้์ข้อม้ืลผ้้วิิจััยสุ่มืตัวิอยา่งแบบห์ลายขั�นี้ตอนี้	
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(ธิวัิชชัย	วิรพื่งศึธิร,	2561,	ห์น้ี้า	11-22)	เริ�มืต้นี้จัาก

การกำาห์นี้ดสดัส่วินี้จัำานี้วินี้จัังห์วัิดในี้แต่ละภ้มิืภาคๆ	

ละ	 4	 จัังห์วัิดแล้วิสุ่มืแบบจัับสลากรายช่�อจัังห์วัิด

ของแต่ละภ้มิืภาคเพ่ื่�อดำาเนิี้นี้การสุ่มืตัวิอย่างแบบ

สะดวิกในี้การให้์ข้อม้ืลจัังห์วัิดละ	 125	 คนี้เท่ากันี้	

ดังตารางต่อไปน้ี้�

ตารางที�	1	ประชากรและขนี้าดตัวิอย่าง

ภููมิิภูาค จัำานำวินำผู�มีิสิำทธิีเลือกตั�ง
จัำานำวินำ

จัังหวัิด
สัำดส่ำวินำจัังหวัิด ขนำาดตัวิอย่าง

ภาคกลาง 19,607,277 26 4*125 500

ภาคเหนืือ 10,137,349 18 4*125 500

ภาคตะวัันืออกเฉีียงเหนืือ 18,916,073 20 4*125 500

ภาคใต้ 3,662,126 14 4*125 500

รวิมิ 52,322,824 78 16*125 2,000

	 ทั�งน้ี้�ผ้้วิิจััยได้กำาห์นี้ดคุณสมืบัติของกลุ่มื

ตัวิอย่างท้�ให้์ข้อม้ืลต่อไปน้ี้�	1)	เป็นี้ผ้้ม้ืสิทธิิเล่อกตั�ง

ในี้ปี	พื่.ศึ.	2566	และอาศัึยอย้ใ่นี้ประเทศึไทยเป็นี้

ปัจัจุับันี้	2)	สมัืครใจัในี้การให้์ข้อม้ืลโดยปราศึจัาก

เง่�อนี้ไข	3)	สามืารถุให้์ข้อม้ืลผ้้วิิจััยได้เม่ื�อร้องขอ

	 เคร่�องม่ือวิิจััย	 ผ้้วิิจััยสร้างและพัื่ฒนี้า

แบบสอบถุามืชนิี้ดมืาตรวัิดห์ลายระดับมืาใช้เป็นี้

เคร่�องม่ือวิิจััยสำาห์รับรวิบรวิมืข้อม้ืลมืาวิิเคราะห์์ผล	

โดยม้ืขั�นี้ตอนี้การพัื่ฒนี้าแบบสอบถุามืต่อไปน้ี้�	 1)	

ขั�นี้ตอนี้การทบทวินี้วิรรณกรรมืแล้วินี้ำาเอาสาระ

สำาคัญท้�วิิเคราะห์์ได้ไปนิี้ยามืควิามืห์มืาย	ทำาควิามื

เข้าใจัในี้เห์ตุและผลรวิมืไปถึุงนี้ำาไปสังเคราะห์์ตวัิบ่ง

ช้�ห์ร่อองค์ประกอบตลอดจันี้ถุึงแนี้วิปฏิิบัติท้�

สามืารถุนี้ำาไปสร้างเป็นี้ข้อคำาถุามืสำาห์รับการเก็บ

ข้อม้ืลได้	 2)	 ขั�นี้ตอนี้การร่างข้อคำาถุามืและตรวิจั

สอบควิามืถุ้กต้องของการใช้ภาษา	เป็นี้ขั�นี้ตอนี้ท้�ผ้้

วิิจััยนี้ำาเอาตัวิช้�วัิดท้�ได้จัากนิี้ยามืเชิงปฏิิบัติการในี้

แต่ละตัวิแปรไปสร้างเป็นี้ข้อคำาถุามืท้�ชว่ิยให้์ผ้ต้อบ

คำาถุามืห์ร่อผ้้ให้์ข้อม้ืลแสดงควิามืเห็์นี้ตรงกับควิามื

ร้้สึกจัริงของแต่ละคนี้และด้วิยเห์ตุน้ี้�ผ้้วิิจััยเล่อกท้�

จัะตรวิจัสอบคำาศัึพื่ท์และร้ปประโยคท้�ช่วิยให้์กลุ่มื

ตัวิอย่างเล่อกและตัดสินี้ใจัได้ชัดเจันี้

	 แต่อยา่งไรกต็ามืแบบสอบถุามืท้�พัื่ฒนี้าขึ�นี้

มืาได้น้ี้�ม้ืลักษณะเป็นี้แบบสอบถุามืชนิี้ดมืาตรวัิด

ห์ลายระดับ	และแบ่งออกเป็นี้	3	ตอนี้ประกอบด้วิย	

ตอนี้ท้�	 1	 คำาถุามืเก้�ยวิกับข้อม้ืลส่วินี้บุคคลจัำานี้วินี้	

7	ข้อ	ตอนี้ท้�	2	คำาถุามืแบบมืาตรวัิด	5	ระดับ	ท้�ม้ื

ตัวิเลขกำากับควิามืห์มืาย	 1	 เห็์นี้ด้วิยน้ี้อยท้�สุด	 2	

เห็์นี้ด้วิยน้ี้อย	3	เห็์นี้ด้วิยปานี้กลาง	4	เห็์นี้ด้วิยมืาก	

และ	 5	 เห็์นี้ด้วิยมืากท้� สุด	 เก้�ยวิกับลักษณะ

บุคลิกภาพื่	จัำานี้วินี้	27	ข้อควิามืไว้ิวิางใจั	จัำานี้วินี้	8	

ข้อ	และตอนี้ท้�	3	คำาถุามืแบบมืาตรวัิด	7	ระดับท้�ม้ื
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ตัวิเลขกำากับควิามืห์มืายว่ิา	 1	 ไม่ืชอบมืากท้�สุด	 2	

ไม่ืชอบ	3	ไม่ืชอบเล็กน้ี้อย	4	ชอบเล็กน้ี้อย	5	ชอบ	

6	 ชอบมืาก	 และ	 7	 ชอบมืากท้�สุด	 เก้�ยวิกับภาพื่

ลักษณ์ส่วินี้บุคคลจัำานี้วินี้	31	ข้อ

	 ขั�นี้ตอนี้การทดลองใช้และทดสอบคณุภาพื่

แบบสอบถุามื	(Test	&	Qualification)	เป็นี้ขั�นี้ตอนี้

ท้�ผ้้วิิจััยนี้ำาเอาแบบสอบถุามืท้�ปรับปรุงมืาแล้วิตามื

คำาแนี้ะนี้ำาของผ้้เช้�ยวิชาญแล้วินี้ำาไปทดลองใช้กับ

กลุ่มืตัวิอยา่งอ่�นี้เพ่ื่�อทดสอบควิามืตรงเชิงโครงสร้าง	

(Construct	Validity)	ควิามืเช่�อมัื�นี้	(Reliability	test)

	 เกณฑ์์ทดสอบควิามืตรง	 ผ้้วิิจััยใช้เกณฑ์์

ทดสอบตามืค่า	Goodness	of	fit	วัิดควิามืตรงกันี้

ระห์ว่ิางข้อสรุปเชิงทฤษฎ้กับข้อม้ืลเชิงประจัักษ์ท้�

รวิบรวิมืกลับมืาค่นี้ได้	(ว้ิระศัึกดิ�	จิันี้ารัตน์ี้,	2564)	

นี้อกจัากนัี้�นี้แล้วิผ้้วิิจััยกำาห์นี้ดเกณฑ์์ตามืค่า	KMO	

ตั�งแต่	 .80	 ค่า	 Extraction	 มืากกวิ่า	 .50	 กับค่า	

Variance	 ตั�งแต่ร้อยละ	 50	 ขึ�นี้ไปสำาห์รับการ

ทดสอบควิามืตรงของแบบสอบถุามืงานี้วิิจััยน้ี้�	 

(ว้ิระศัึกดิ�	จิันี้ารัตน์ี้,	2564)

	 เกณฑ์์ทดสอบควิามืเช่�อมัื�นี้	 ผ้้วิิจััยใช้ค่า	

Alpha	ตั�งแต่	.80	กับควิามืเท้�ยงตรงรายข้อตั�งแต่	

.40	ขึ�นี้ไปเป็นี้เกณฑ์์ทดสอบ	(ประสพื่ชัย	พื่สุนี้นี้ท์,	

2557)	 และได้ผลทดสอบควิามืตรงเชิงโครงสร้าง

ทฤษฎ้ตามืตารางต่อไปน้ี้�

ตารางที�	2	ผลทดสอบควิามืตรงเชิงโครงสร้างทฤษฎ้

ตัวิแปร Goodness	of	fit KMO Extraction Variance

ลักษณะบุคลิกภาพื่
Chi-Square 3183.27

df 273, Sig. 000
.96 .64-.89 70.18%

ควัามไว้ัวัางใจ
Chi-Square 935.08

df 20, Sig. 000
.91 .60-.82 69.19%

ภาพลัักษณ์์ส่่วันืบุุคคลั
Chi-Square 5473.80

df 375, Sig. 000
.96 .70-.91 70.10%

	 จัากตารางพื่บว่ิา	 แบบทดสอบน้ี้�ม้ืควิามื

ตรงเชิงโครงสร้างเฉพื่าะตัวิแปรลักษณะบุคลิกภาพื่	

และภาพื่ลักษณ์ส่วินี้บุคคลส่วินี้ตัวิแปรควิามืไว้ิ

วิางใจัผ้้วิิจััยนี้ำาไปปรับปรุงแก้ไขก่อนี้นี้ำาไปใช้เก็บ

ข้อม้ืล	

	 แ ต่อ ย่ า ง ไร ก็ตามืผลทดสอบพื่บว่ิา

แบบสอบถุามืน้ี้�ม้ืควิามืตรงเชิงโครงสร้างโดยม้ืค่า	

Goodness	of	fit	อยา่งม้ืนัี้ยสำาคัญทางสถิุติท้�ระดับ	

.000	และม้ืค่า	KMO	ท้�	 .96,	.91	และ	.96	ขณะ

เด้ยวิกันี้ม้ืค่านี้ำ�าห์นัี้กของแต่ละปัจัจััยมืากกว่ิา	 .50	

ขึ�นี้ไปโดยม้ืค่าระห์ว่ิาง	.64-.89	กับระห์ว่ิาง	.60-.82	

และระห์วิา่ง	.70-.91	รวิมืถุงึม้ืค่าแปรปรวินี้รอ้ยละ	

70.18	ร้อยละ	69.19	และร้อยละ	70.10	ส่วินี้ผล

ทดสอบควิามืเช่�อมัื�นี้ตามืตารางต่อไปน้ี้�
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ตารางที�	3	ผลทดสอบควิามืเช่�อมัื�นี้

ตัวิแปร Alpha Corrected items

ลักษณะบุคลิกภาพื่ .94 .63-.78

ควัามไว้ัวัางใจ .94 .61-.84

ภาพลัักษณ์์ส่่วันืบุุคคลั .97 .62-.82

	 จัากตารางพื่บว่ิาแบบสอบถุามืน้ี้�ม้ืควิามื

เช่�อมัื�นี้ตามืเกณฑ์์ท้�ได้กำาห์นี้ด	 1)	 ม้ืค่า	 Alpha	 ท้�	

.94,	.94	และ	.97	และ	2)	ม้ืค่าควิามืเท้�ยงตรงราย

ข้อระห์วิ่าง	 .63-.78	 และระห์วิ่าง	 .61-.84	 กับ

ระห์วิ่าง	 .62-.82	 เพื่ราะฉะนัี้�นี้จึังสรุปได้ว่ิา	 แบบ	

สอบถุามืน้ี้�ม้ืควิามืเช่�อมัื�นี้ตามืเกณฑ์์ท้�ได้กำาห์นี้ดขึ�นี้

	 การเก็บข้อม้ืล	ผ้้วิิจััยเก็บข้อม้ืลด้วิยตนี้เอง

ตามืขั�นี้ตอนี้ต่อไปน้ี้�	1)	ประชาสัมืพัื่นี้ธ์ิและประกาศึ

รับสมัืครผ้้ช่วิยวิิจััยกับอาสาสมัืครเข้าร่วิมืโครงการ

วิิจััยในี้แต่ละภ้มิืภาค	 และแต่ละจัังห์วัิดท้�จัับสลาก

ได้	 2)	 จััดประชุมืช้�แจังวัิตถุุประสงค์วิิจััยและตอบ

ข้อสงสัยกับทุกฝ่่ายท้�เก้�ยวิข้อง	โดยเฉพื่าะเคร่อข่าย

ท้�เป็นี้ตัวิแทนี้	 ห์ร่อผ้้ช่วิยวิิจััยในี้แต่ละจัังห์วัิดท้�

สลากได้	3)	 จััดเตร้ยมืแบบสอบถุามืพื่ร้อมืห์นัี้งส่อ

ยินี้ยอมืการเข้าร่วิมืโครงการวิิจััย	 4)	 จััดส่ง

แบบสอบถุามืพื่ร้อมืห์นัี้งส่อยินี้ยอมืการเข้าร่วิมื

โครงการวิิจััยให์้กับทุกคนี้ท้�เข้าร่วิมืพื่ร้อมืซึ่อง

จัดห์มืายส่งกลับค่นี้ผ้้วิิจััย	 5)	 ติดตามืการนี้ำาส่ง

แบบสอบถุามืและปัญห์าท้�เกิดขึ�นี้พื่ร้อมืทั�งดำาเนิี้นี้

การแก้ไขปัญห์า	6)	ตรวิจัสอบแบบสอบถุามืท้�ได้รับ

กลับค่นี้มืา	 และคัดแยกเอาแบบสอบถุามืท้�ม้ืคำา

ตอบครบทุกข้อไว้ิสำาห์รับวิิเคราะห์์ผล	 และการ

วิิเคราะห์์ข้อม้ืล	 ผ้้วิิจััยใช้สถิุติวิิเคราะห์์ถุดถุอย

พื่หุ์ค้ณแบบ	 Stepwise	 คัดตัวิแปรเห์ตุเข้าสมืการ

พื่ยากรณ์	

4.		สำรุปผลการวิิจััย
 จัากการวิิจััยเร่�อง	 อิทธิิพื่ลของลักษณะ

บุคลิกภาพื่และภาพื่ลักษณ์ส่วินี้บุคคลของนัี้กการ

เม่ืองท้�ม้ืต่อควิามืไว้ิวิางใจัทางการเม่ืองและแนี้วิ

โน้ี้มืการไปออกเส้ยงเล่อกตั�งสมืาชิกสภาผ้้แทนี้

ราษฎรของกลุ่มืคนี้เจันี้เนี้อเรชั�นี้	X,	Y	และ	Z	ในี้

ประเทศึไทย	พื่บว่ิา	ลักษณะบุคลิกภาพื่นัี้กการเม่ือง

ม้ือิทธิิพื่ลพื่ยากรณ์ต่อควิามืไว้ิวิางใจัทางการเม่ือง

ได้อย่างม้ืนัี้ยสำาคัญทางสถิุติท้�ระดับ	 0.05	 และม้ื

สัมืประสิทธิิ�สห์สัมืพัื่นี้ธ์ิร่วิมืกันี้ของตัวิแปรเห์ตุท้�ค่า	

R2	.42	ควิามืคลาดเคล่�อนี้สะสมืร้อยละ	72	กับผล

ทดสอบควิามืแปรปรวินี้ท้�ค่า	F	364.01	(Sig.	000)	

ทั�งน้ี้�โดยม้ือิทธิิพื่ลพื่ยากรณข์องควิามืยนิี้ยอมืเห์น็ี้ใจั

ร้อยละ	50	อารมืณ์ไม่ืมัื�นี้คงร้อยละ	25	การเปิดใจั

ร้อยละ	 18	 และสิ�งสนี้ใจัภายนี้อกร้อยละ	 8	 ตามื

ตารางประกอบต่อไปน้ี้�
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ภูาพที�	1	อิทธิิพื่ลภาพื่ลักษณ์ส่วินี้บุคคลของนัี้กการเม่ือง

ตารางที�	4	อิทธิิพื่ลองค์ประกอบลักษณะบุคลิกภาพื่ต่อควิามืไว้ิวิางใจัทางการเม่ือง

ตัวิแปรเหตุ คะแนำนำ

มิาตรฐานำ

ผล

ทดสำอบ	t

นัำยสำำาคัญ ควิามิเป็นำพหุตัวิแปร

ค่าคงทีี่� - 3.38 .001 Tolerance .25-.97

VIF 1.02-3.93

Collinearity .01-.93

Durbin-Watson 1.35

ควัามยินืยอมเห็นืใจ .50 16.61 .000

อารมณ์์ไม่มั�นืคง .25 14.50 .000

การเปิิดใจ .18 6.01 .000

สิ่�งส่นืส่นืใจภายนือก -.08 -2.56 .010

R2	.42,	Std.	error	.72	F	=	364.01	Sig.	000

	 และเม่ื�อนี้ำาเอาคะแนี้นี้มืาตรฐานี้มืาสร้าง

เป็นี้สมืการพื่ยากรณ์จัะได้รับสมืการต่อไปน้ี้�	

	 ควิามืไว้ิวิางใจั	=	.50	ควิามืยินี้ยอมืเห็์นี้ใจั	

+	.25	อารมืณ์ไม่ืมัื�นี้คง	+	.18	การเปิดรับ	+	.08	

สิ�งสนี้ใจัภายนี้อก	

	 เพื่ราะฉะนัี้�นี้	จัากผลวิิจััยท้�สรุปได้น้ี้�พื่บว่ิา	

นัี้กการเม่ืองท้�ประชาชนี้ร้้สึกช่�นี้ชอบ	และอยากลง

คะแนี้นี้เ ส้ยง เ ล่อก ตั� ง ใ ห้์ นัี้� นี้ ต้อง ม้ื ลักษณะ

บุคลิกภาพื่ท้�เน้ี้นี้ควิามืยินี้ยอมืเห็์นี้ใจัมืาก่อนี้กับการ

แสดงอารมืณ์ไม่ืมัื�นี้คง	 โดยเฉพื่าะท้�เก้�ยวิกับ	 1)	

นัี้กการเมื่องม้ือารมืณ์แปรปรวินี้ไปมืาอย้่เสมือ	 2)	

นัี้กการเม่ืองม้ืควิามืขัดแย้งส้ง	 (High	 level	 of	

conflict)	ต่อฝ่่ายตรงข้ามื	3)	นัี้กการเม่ืองม้ืควิามื

กระวินี้กระวิายเม่ื�อต้องตัดสินี้ใจัภายใต้แรงกดดันี้	

4)	 นัี้กการเม่ืองมัืกแสดงควิามืกังวิลออกมืาให้์เห็์นี้

อย้่บ่อยครั�ง	 5)	 นัี้กการเม่ืองมัืกแสดงควิามืไม่ืม้ื

เห์ตุผลเสมือ	

	 นี้อกจัากน้ี้�แล้วิ	 ผลวิิจััยยังพื่บว่ิาภาพื่

ลักษณ์ส่วินี้บุคคลของนัี้กการเม่ืองส่งผลต่อการ

พื่ยากรณ์ควิามืไว้ิวิางใจัทางการเมือ่งของประชาชนี้

ผ้้ม้ืสิทธิิเล่อกตั�งอย่างม้ืนัี้ยสำาคัญทางสถิุติท้�ระดับ	

.05	 และม้ืสัมืประสิทธิิ� อิทธิิพื่ลท้� ค่า	 R2	 .31	

ควิามืคลาดเคล่�อนี้สะสมืร้อยละ	 78	 กับควิามื

แปรปรวินี้ท้�	184.90	(Sig.	000)	ดังภาพื่



121ปีีที่่� 24 ฉบัับัที่่� 1 (มกราคม - ม่นาคม 2567)                                             วารสารวิชาการธรรมทรรศน์์

	 จัากภาพื่ประกอบผลวิิจััยพื่บว่ิา	 การม้ื

ประสบการณ์ควิามืร้้	ควิามืต่�นี้เต้นี้	และควิามืจัริงใจั

ม้ือิทธิิพื่ลเชิงบวิกต่อควิามืไว้ิวิางใจัทางการเมื่อง

ของประชาชนี้	ขณะท้�สมืรรถุนี้ะและควิามืเข้มืแข็ง

ม้ือิทธิิพื่ลในี้เชิงลบ	และอาจัเป็นี้แนี้วิทางสำาห์รับนี้ำา

ไปพัื่ฒนี้าภาพื่ลักษณ์ส่วินี้บุคคลของนัี้กการเม่ืองให้์

ม้ืผลในี้เชิงบวิกได้	รวิมืถึุงการยอมืรับในี้สมืมืติฐานี้

ข้อท้�	 2	 ว่ิา	 องค์ประกอบภาพื่ลักษณ์ส่วินี้บุคคล	

(Brand	 Personality)	 ม้ือิทธิิพื่ลต่อการพื่ยากรณ์

ควิามืไว้ิวิางใจัทางการเม่ือง	(Political	Trust)	อยา่ง

ม้ืนัี้ยสำาคัญทางสถุิติและท้�สำาคัญผลวิิจััยพื่บวิ่า	

ควิามืไว้ิวิางใจัทางการเม่ืองส่งผลต่อการไปออก

เส้ยงเล่อกตั�งร้อยละ	22	อย่างม้ืนัี้ยสำาคัญทางสถิุติ

ท้�ระดับ	.05	ม้ืค่า	F	=	6.19	(Sig.	013)	

ภูาพที�	2	อิทธิิพื่ลควิามืไว้ิวิางใจัทางการเม่ืองต่อการไปออกเส้ยงเล่อกตั�ง

	 จัากภาพื่ประกอบผลวิิจััยพื่บว่ิา	 ควิามืไว้ิ

วิางใจัทางการเม่ืองม้ืผลต่อการไปออกเส้ยงเล่อกตั�ง

ของผ้้ม้ืสิทธิิเล่อกตั�ง	 โดยเฉพื่าะควิามืไว้ิวิางใจั

นัี้กการเม่ืองเพื่ราะม้ืควิามืสนิี้ทสนี้มืต่อกันี้ร้อยละ	

12	กับควิามืเช่�อใจันัี้กการเม่ืองเพื่ราะม้ืประสบการณ์

ในี้การติดต่อพ้ื่ดคุยกับนัี้กการเม่ืองร้อยละ	8

5.		อภิูปรายผลการวิิจััย
	 จัากผลวิิจััยท้�สรุปน้ี้�ช้�ชัดเจันี้ขึ�นี้อ้กระดับ

ห์นึี้�งว่ิา	นัี้กการเม่ืองท้�ประชาชนี้ร้้สึกช่�นี้ชอบ	และ

อยากลงคะแนี้นี้เส้ยงเล่อกตั�งให้์นัี้�นี้ต้องม้ืลักษณะ

บุคลิกภาพื่ท้�เน้ี้นี้ควิามืยินี้ยอมืเห็์นี้ใจัมืาก่อนี้กับการ

แสดงอารมืณ์ไม่ืมัื�นี้คง	 ทั�งน้ี้�เน่ี้�องจัากนัี้กการเม่ือง

เดิมืม้ืบุคลิกภาพื่ไม่ืเห์มืาะสมืและส่งผลให้์เกิดควิามื

ไม่ืไว้ิวิางใจัของประชาชนี้ท้�ม้ืสิทธิิเล่อกตั�ง	 โดย

เฉพื่าะท้� เ ก้�ยวิกับ	 1)	 นัี้กการเม่ืองม้ือารมืณ์

แปรปรวินี้ไปมืาอย้เ่สมือ	2)	นัี้กการเม่ืองม้ืควิามืขัด

แย้งส้ง	(High	level	of	conflict)	ต่อฝ่่ายตรงข้ามื	

3)	 นัี้กการเม่ืองม้ืควิามืกระวินี้กระวิายเม่ื�อต้อง

ตัดสินี้ใจัภายใต้แรงกดดนัี้	4)	นัี้กการเมือ่งมืกัแสดง

ควิามืกังวิลออกมืาให้์เห็์นี้อย้่บ่อยครั�ง	 5)	 นัี้กการ

เม่ืองมัืกแสดงควิามืไม่ืม้ืเห์ตุผลเสมือ	 ทั�งน้ี้�เพื่ราะ

เป็นี้อารมืณ์ท้�แสดงออกมืาจัากควิามืห่์วิงใยต่อ

ปัญห์าของราษฎร	 อันี้เป็นี้เห์ตุให้์อารมืณ์ของ

นัี้กการเม่ืองแปรปรวินี้ไมื่มืาได้อันี้เป็นี้เห์ตุให้์

ประชาชนี้ร้้สึกช่�นี้ชอบต่อบุคลิกภาพื่น้ี้�	 และเร่�องน้ี้�	

Silvester	&	Dykes	(2007,	pp.	11-25)	จัำาแนี้ก

ไว้ิว่ิา	 อารมืณ์ไม่ืมัื�นี้คงของนัี้กการเม่ืองท้�ด้นัี้�นี้มัืก

เก้�ยวิข้องกับ	 ควิามืขัดแย้งส้ง	 (High	 level	 of	

conflict)	 ต่อฝ่่ายตรงข้ามื	 ม้ืควิามืท้าทายส่วินี้ตัวิ	

(Interpersonal	 challenge)	 ม้ืการตัดสินี้ใจัภาย

ใต้แรงกดดันี้	 (Making-decision	under	 stress)	

ม้ืควิามืกังวิลบ่อยๆ	 (Mostly	 tanse)	 อารมืณ์ไม่ื

ปกต	ิ(Moody)	กระวินี้กระวิาย	(Anxious)	ม้ืระดบั

ควิามืขัดแย้งกับฝ่่ายตรงข้ามืส้ง	(Height	level	of	

conflict	 opposition)	 รวิมืถึุง	 Yang	&	Holzer	
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(2016,	 pp.	 114-126)	 อธิิบายควิามืไว้ิวิางใจั

ทางการเม่ือง	(Political	Trust)	ว่ิาม้ืองค์ประกอบ

ทั�งด้านี้การรับร้้	 (Cognition)	 อารมืณ์ควิามืร้้สึก	

(Emotion)	และพื่ฤตกิรรมื	(Behavior)	จังึสามืารถุ

แบ่งออกได้ห์ลายประเภท	1)	ควิามืไว้ิวิางใจัแบบม้ื

เห์ตุม้ืผล	(Rational	trust)	และควิามืไว้ิวิางใจัจัาก

อารมืณ์	ควิามืร้สึ้ก	(Emotional	trust)	2)	ควิามืไว้ิ

วิางใจัแบบม้ืเห์ตุม้ืผล	(Rational	trust)	และควิามื

ไว้ิวิางใจัทางควิามืสัมืพัื่นี้ธ์ิ	(Relational	trust)	3)	

ควิามืไว้ิวิางใจัเชิงกลยุทธ์ิ	 (Strategic	 trust)	 และ

ควิามืไว้ิวิางใจัเชิงคุณธิรรมื	(Moralistic	trust)	4)	

ควิามืไว้ิวิางใจัเฉพื่าะ	 (Particularized	 or	 thick	

trust)	และควิามืไว้ิวิางใจัทั�วิไป	(Generalized	or	

thin	trust)

	 ดังนัี้�นี้การนี้ำาเอาปญัห์าและควิามืตอ้งการ

ของประชาชนี้เป็นี้ท้�ตั�งช่วิยให้์นัี้กการเม่ืองม้ืภาพื่

ลักษณ์ส่วินี้บุคคลเป็นี้ท้�ช่�นี้ชอบของราษฎร	ผลวิิจััย

พื่บว่ิา	 การม้ืประสบการณ์ควิามืร้้	 ควิามืต่�นี้เต้นี้	

และควิามืจัรงิใจัม้ือิทธิิพื่ลเชิงบวิกตอ่ควิามืไว้ิวิางใจั

ทางการเม่ืองของประชาชนี้	ขณะท้�สมืรรถุนี้ะและ

ควิามืเข้มืแข็งม้ือิทธิิพื่ลในี้เชิงลบ	 และอาจัเป็นี้

แนี้วิทางสำาห์รับนี้ำาไปพัื่ฒนี้าภาพื่ลักษณ์ส่วินี้บุคคล

ของนัี้กการเม่ืองให้์ม้ืผลในี้เชิงบวิกได้	 รวิมืถึุงการ

ยอมืรับในี้สมืมืติฐานี้ข้อท้�	2	ว่ิา	องค์ประกอบภาพื่

ลักษณ์ส่วินี้บุคคล	(Brand	Personality)	ม้ือิทธิิพื่ล

ต่อการพื่ยากรณ์ควิามืไว้ิวิางใจัทางการเม่ือง	 

(Political	Trust)	อย่างม้ืนัี้ยสำาคัญทางสถิุติเพื่ราะ

ฉะนัี้�นี้จัากผลวิิจััยท้�สรุปได้น้ี้�พื่บว่ิา	การพัื่ฒนี้าภาพื่

ลักษณ์ส่วินี้บุคคลของนัี้กการเม่ืองให้์แสดงผลต่อ

ควิามืไว้ิวิางใจัทางการเมือ่งของประชาชนี้ผ้ไ้ปออก

เส้ยงเล่อกตั�งนัี้�นี้	 อาจัจัำาเป็นี้ต้องพัื่ฒนี้าเชิงลบให้์

เป็นี้เชิงบวิกมืากขึ�นี้เพ่ื่�อให้์แสดงผลในี้ทิศึทาง

เด้ยวิกันี้	โดยเฉพื่าะการพัื่ฒนี้าสมืรรถุนี้ะและควิามื

เข็มืแข็งของนัี้กการเมื่อง	 อันี้ประกอบด้วิย	 1)	

ทำางานี้กลางแจ้ัง	 (Outdoorsy)	 2)	 แนี้วิคิดตะวัินี้

ออก	 (Eastern)	 3)	 อดทนี้	 (Tough)	 4)	 เข้มืแข็ง	

(Rugged)	 ทั�งน้ี้�เพื่ราะในี้ช่วิงท้�ประเทศึประสบกับ

ปัญห์าควิามืยากลำาบากอย่างมืากมืายประชาชนี้

ยอ่มืต้องการผ้้นี้ำาท้�เข็มืแข็งมืากกว่ิาคุณลักษณะอ่�นี้	

และเร่�องน้ี้�	 Azoulay	 &	 kapferer	 (2003,	 pp.	

143-155)	 อธิิบายภาพื่ลักษณ์บุคลิกภาพื่	 (Brand	

Personality)	 เป็นี้การเปร้ยบเปรยเพ่ื่�อให้์เข้าใจั

ทัศึนี้คติและการยอมืรับของผ้้บริโภคท้�ม้ืต่อภาพื่

ลักษณ์	 (Brand)	 Aaker	 (1997,	 pp.	 347-356)	 

จึังให้์ควิามืห์มืายของภาพื่ลักษณ์บุคลิกภาพื่วิ่า	 

เป็นี้ชุดของลักษณะบุคคลท้�แสดงออกโดยได้แบ่ง

ภาพื่ลักษณ์บุคลิกภาพื่แบ่งออกเป็นี้มืาตรการวัิด	

(Scale)	ได้แก่	1)	ควิามืจัริงใจั	(Sincerity)	2)	ควิามื

ต่�นี้เต้นี้	(Excitement)	3)	สมืรรถุนี้ะ	(Competency) 

4)	ม้ืประสบการณ์	(Sophisticate)	และ	5)	เข้มืแข็ง		

(Ruggedness)	รวิมืถึุง	ควิามืไว้ิวิางใจั	(Trust)	เป็นี้

แนี้วิคิดท้�ม้ืการศึึกษาในี้ห์ลายบริบททางวิิชาการท้�

สังคมืวิิทยา	 จิัตวิิทยา	 รัฐศึาสตร์	 บริห์ารธุิรกิจั	

เป็นี้ต้นี้	 องค์ประกอบของควิามืไว้ิวิางใจัได้แก่	 1)	

ควิามืปรารถุนี้าด้	(Benevolence)	เป็นี้การเอาใจั

ใส่เพ่ื่�อให้์ทำาประโยชนี้	์2)	ควิามืซึ่่�อสัตย	์(Integrity)	

การพ้ื่ดควิามืจัริงและการปฏิิบัติตามืคำาพ้ื่ดท้�พ้ื่ดไว้ิ	

3)	สมืรรถุนี้ะ	(Competence)	เป็นี้ควิามืสามืารถุ

ในี้การกระทำา	และ	4)	การคาดการณ	์(Predictability)	

ห์มืายถึุงควิามืสามืารถุในี้การพื่ยากรณ์การกระทำา 
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ควิามืไว้ิวิางใจั	 ม้ืควิามืเช่�อ	 (Belief)	 ของบุคคลในี้

การตัดสินี้ใจัไว้ิวิางใจับุคคลใดบุคคลห์นึี้�ง	 ส่วินี้การ

ศึึกษาวิิจััยและพื่บวิ่า	 สภาพื่แวิดล้อมืทางสังคมื	

(Socio-Environment)	 และปัจัจััยทางจิัตวิิทยา	

(Psychological	 Factors)	 ม้ือิทธิิพื่ลต่อลักษณะ

บุคลิกภาพื่	 (Personality	 Trait)	 นี้อกเห์น่ี้อจัาก

ปัจัจััยส่วินี้บุคคล	 ทางกายภาพื่	 (Biological	 

Factors)	 ดังนัี้�นี้	 จึังม้ืการศึึกษาเก้�ยวิกับลักษณะ

บุคลิกภาพื่ท้�สามืารถุพื่ยากรณ์การกระทำาท้�อาจัเกิด

ขึ�นี้ได้เช่นี้	 ลักษณะเปิดรับ	 (Openness)	 ได้

ประสบการณ์ของบุคคล	ลักษณะสนี้ใจัสิ�งภายนี้อก	

(Extroversion)	 และลักษณะการแสดงควิามืถุ้ก

ต้อง	 (Consciousness)	 พื่ยากรณ์ลักษณะในี้

อนี้าคตได้	(Cornwell,	&	Kwon,	2020,	pp.	607-

629)	และจัากควิามืร้้ท้�ได้นี้ำามืากล่าวิอ้างถึุงทั�งห์มืด

ส่งผลให้์มืองเห็์นี้ได้ชัดเจันี้มืากว่ิา	 การพัื่ฒนี้า

บุคลิกภาพื่ของนี้ักการเมื่องจัำาเป็นี้ต้องได้รับควิามื

ไว้ิวิางใจัจัากผ้ไ้ปออกเส้ยงเล่อกตั�ง	โดยเฉพื่าะควิามื

ตรงไปตรงมืาต่อกลุ่มืคนี้อายุนี้้อยแต่ม้ืสิทธิิลง

คะแนี้นี้เส้ยงเล่อกตั�งนัี้กการเม่ืองท้�ไว้ิใจัได้ไปทำา

ห์น้ี้าท้�แทนี้ตนี้เอง

6.		ข�อเสำนำอแนำะ
	 1.		 ข้อเสนี้อแนี้ะเชิงนี้โยบาย

							 	 จัากข้อค้นี้พื่บสำาคัญของงานี้วิิจััยน้ี้�	ผ้้

วิิ จัั ย ม้ื ข้ อ เ ส นี้ อ แนี้ ะ สำา ห์ รั บ นัี้ ก ก า ร เ มื่ อ ง	

พื่รรคการเม่ืองตลอดจันี้ผ้้เก้�ยวิข้องกับการพัื่ฒนี้า

ลักษณะบุคลิกภาพื่และภาพื่ลักษณ์ส่วินี้บุคคลของ

นัี้กการเม่ืองให้์ ส่งผลต่อควิามืไว้ิวิางใจัของ

ประชาชนี้ไปออกเส้ยงเล่อกตั�ง	 ปี	 พื่.ศึ.	 2566	

ประกอบด้วิยแนี้วิทางพัื่ฒนี้าต่อไปน้ี้�

	 	 1.1	 การพัื่ฒนี้าควิามืยินี้ยอมืเห็์นี้ใจั	

และประกอบด้วิย	1)	นัี้กการเม่ืองม้ืบุคลิกภาพื่ท้�น่ี้า

สนี้ใจัแตกต่างกันี้ไป	 2)	 นัี้กการเม่ืองสามืารถุให้์

ควิามืร่วิมืม่ือกับฝ่่ายตรงข้ามืได้	โดยไม่ืมุ่ืงประโยชน์ี้

ตนี้ฝ่่ายเด้ยวิ	 3	 นัี้กการเม่ืองมัืกกังวิลใจัเก้�ยวิกับ

ควิามืร้้สึกของคนี้อ่�นี้เสมือ	4)	นัี้กการเม่ืองไม่ืยดึเอา

กติกาเป็นี้เร่�องตายตัวิ	 แต่เน้ี้นี้การปรับตัวิได้ง่าย

มืากกว่ิา	5)	 นัี้กการเม่ืองไม่ืนิี้ยมืนี้ำาเอาเร่�องเก่ามืา

พ้ื่ดให้์ขัดแย้งกันี้อ้ก	 6)	 นัี้กการเม่ืองแสดงควิามื

สนี้ใจัต่อปัญห์าควิามืเด่อดร้อนี้ของประชาชนี้

	 	 1.2		 การพัื่ฒนี้าอารมืณ์ไม่ืมัื�นี้คง	

ประกอบด้วิย	1)	 นัี้กการเม่ืองม้ือารมืณ์แปรปรวินี้

ไปมืาอย้่เสมือ	 2)	 นัี้กการเมื่องม้ืควิามืขัดแย้งส้ง	

(High	 level	 of	 conflict)	 ต่อฝ่่ายตรงข้ามื	 3)	

นัี้กการเม่ืองม้ืควิามืกระวินี้กระวิายเมื่�อต้องตัดสินี้

ใจัภายใต้แรงกดดันี้	4)	นัี้กการเม่ืองมัืกแสดงควิามื

กังวิลออกมืาให์เ้ห็์นี้อย้บ่่อยครั�ง	5)	นัี้กการเมือ่งมืกั

แสดงควิามืไม่ืม้ืเห์ตุผลเสมือ

	 	 1.3		 การพัื่ฒนี้าสมืรรถุนี้ะ	ประกอบ

ด้วิยควิามืน่ี้าเช่�อถุ่อ	 ทำางานี้ห์นี้ัก	 ประสบควิามื

สำาเร็จัและม้ืควิามืเป็นี้ผ้้นี้ำาส้ง

	 	 1.4		 การพัื่ฒนี้าควิามืเข้มืแข็ง	 และ

ประกอบด้วิย	1)	ทำางานี้กลางแจ้ัง	(Outdoorsy)	2)	

แนี้วิคิดตะวัินี้ออก	(Eastern	Concepts)	3)	อดทนี้	

(Tough)	4)	เข้มืแข็ง	(Rugged)	โดยนี้ำาเอาแนี้วิคิด

ทั�ง	 4	 มืาผสมืผสานี้กันี้ไปตามืบริบทของนัี้กการ

เม่ืองท้�ต้องการนี้ำาไปใช้งานี้	

	 2.		 ข้อเสนี้อแนี้ะในี้การวิิจััยครั�งต่อไป

	 	 นี้ำาผลวิิจััยน้ี้�ไปขยายการศึึกษาให้์กว้ิาง
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ขวิางยิ�งขึ�นี้ในี้ด้านี้ของขอบเขตเน่ี้�อห์าและขอบเขต

พ่ื่�นี้ท้�ท้�แตกต่างกันี้

7.		องค์ควิามิรู�ที�ได�รับ
	 จัากการวิิจััยอิทธิิพื่ลของลักษณะบุคลิกภาพื่

และภาพื่ลักษณ์ส่วินี้บุคคลของนัี้กการเม่ืองท้�ม้ืต่อ

ควิามืไว้ิวิางใจัทางการเม่ืองและแนี้วิโน้ี้มืการไปออก

เส้ยงเล่อกตั�งสมืาชิกสภาผ้้แทนี้ราษฎรของกลุ่มืคนี้

เจันี้เนี้อเรชั�นี้	 X,	 Y	 และ	 Z	 ในี้ประเทศึไทย	 องค์

ควิามืร้้ท้�ผ้้วิิจััยได้รับ	เก้�ยวิกับการพัื่ฒนี้าทั�งลักษณะ

บุคลิกภาพื่และภาพื่ลักษณ์ส่วินี้บุคคลของนัี้กการ

เม่ืองต่างมุ่ืงสร้างควิามืไว้ิวิางใจัของประชาชนี้ออก

ไปใช้สิทธิิลงคะแนี้นี้เส้ยงเล่อกตั�งให้์กับนัี้กการเม่ือง

ท้�สามืารถุพัื่ฒนี้าควิามืไว้ิวิางใจัให้์เกิดกับประชาชนี้

ผ้้ไปออกไปใช้สิทธิิเล่อกตั�งได่อย่างตรงไปตรง	ทั�งน้ี้�

เพื่ราะนัี้กการเม่ืองค่อผ้้รับใช้ของประชาชนี้

ภูาพที�	3	องค์ควิามืร้้ท้�ได้รับ
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Abstract

	 The	purpose	of	this	research	was	to	study;	1)	the	level	of	opinion	on	happiness	

at	work,	2)	the	level	of	opinion	on	effectiveness,	3)	the	difference	of	personal	factors	

and	the	opinion	level	on	happiness	at	work,	and	4)	the	influence	of	happiness	at	work	

to	operational	effectiveness	of	Bangkok	civil	servants.	This	research	is	quantitative	research.	

Data	were	 collected	 by	 questionnaires.	 The	 sample	 consisted	 of	 392	 Bangkok	 civil	 

servantswere	drawn	from	a	population	of	20,129	people	by	multistage	random	sampling.	

The	data	were	analyzed	by	descriptive	statistics	including	frequency,	percentage,	mean	

and	standard	deviation,	inference	statistics	including	multiple	regression	analysis.

	 The	results	showed	that:

	 1.		 Happiness	at	work	of	Bangkok	civil	servants	at	a	high	level.

	 2.		 Effectiveness	of	Bangkok	civil	servants	at	a	high	level.

	 2.		 Different	personal	factors	made	the	work	happiness	of	ordinary	Bangkok	civil	

servants	different.

	 4.		 The	level	of	opinion	on	job	effectiveness	of	Bangkok	civil	servants	with	statistical.		

Keywords:	Happiness	at	Work;	Effectiveness;	Bangkok	Civil	Servants

1.		บทนำำา
	 ควิามีสุขเป็นี้สิ�งท้ำ�ทุำกคนี้ต้องการได้ัรับ	 ไม่ี

เพ้ื่ยงแต่เป็นี้เพ้ื่ยงการรบัควิามีสขุแล้วิจับไปเทำา่นัี้�นี้	

แต่ควิามีสุขยังส่งผลกระทำบต่อเน่ี้�องไปถึุงเร่�อง

ครอบครัวิ	 ช้วิิตส่วินี้ตัวิ	 และรวิมีไปถุึงเร่�องการ

ทำำางานี้อ้กด้ัวิย	 โดัยเม่ี�อกล่าวิถึุงการทำำางานี้และ

ควิามีสุข	 ก็มี้ควิามีเช่�อมีโยงถึุงกันี้ได้ัอย่างชัดัเจันี้	

สำานัี้กงานี้สถิุติแห่็งชาติ	(2560	อ้างถึุงในี้	ปิยะวัิฒน์ี้	

เจัริญศัึกดิั�,	2564)	ได้ัทำำาการศึึกษาควิามีสขุของคนี้

ทำำางานี้	พื่บว่ิา	กรุงเทำพื่มีห็านี้ครม้ีร้อยละของควิามี

สุขในี้การทำำางานี้อยูท้่ำ�	56.18	ทัำ�งน้ี้�กรุงเทำพื่มีห็านี้คร

เป็นี้องค์กรปกครองส่วินี้ท้ำองถิุ�นี้รูปแบบพิื่เศึษท้ำ�ม้ี

การบริห็ารจััดัการท้ำ�ม้ีควิามีน่ี้าสนี้ใจั	 ในี้พ่ื่�นี้ท้ำ�

กรุงเทำพื่มีห็านี้ครมีก้ารจััดัเกบ็รายไดัจ้ัากการจััดัเกบ็

ภาษ้บำารุงท้ำองท้ำ�	 ภาษ้โรงเร่อนี้และท้ำ�ดิันี้	 ภาษ้ป้าย	

ค่าธิรรมีเน้ี้ยมีใบอนีุ้ญาต	 ค่าปรับ	 ค่าบริการ	 และ

รายได้ัเบ็ดัเตล็ดั	 อ้กทัำ�งยังม้ีควิามีร่วิมีม่ีอในี้การจััดั

เก็บรายได้ัโดัยม้ีส่วินี้ราชการอ่�นี้จััดัเก็บให้็	เช่นี้	ภาษ้

มูีลค่าเพิื่�มี	ภาษ้สรรพื่สามิีต	นี้อกจัากน้ี้�	ยังม้ีรายได้ั

จัากเงินี้อุดัห็นุี้นี้รัฐบาล	ได้ัแก่	เงินี้งบประมีาณแบบ

สมีดุัล	 โดัยกำาห็นี้ดัวิงเงินี้งบประมีาณรายจ่ัาย

เท่ำากับประมีาณการรายรับ	 ดัังนัี้�นี้จัะเห็็นี้ว่ิาภาระ

ห็น้ี้าท้ำ�ท้ำ�เก้�ยวิข้องกับการบริห็ารจััดัการในี้พ่ื่�นี้ท้ำ�

กรุงเทำพื่มีห็านี้ครม้ีควิามีห็ลากห็ลาย	 อ้กทัำ�ง
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กรุงเทำพื่มีห็านี้ครยงัเป็นี้พ่ื่�นี้ท้ำ�ท้ำ�ม้ีประชากรอยูอ่าศึยั

มีากท้ำ�สุดัและการเติบโตของเม่ีองก็เติบโตอยา่งมีาก	

อันี้เป็นี้ผลมีาจัากการย้ายถิุ�นี้เข้ามีาทำำางานี้ในี้พ่ื่�นี้ท้ำ�

กรุงเทำพื่มีห็านี้ครทำำาให้็เกิดัควิามีห็ลากห็ลายของ

ประชากรในี้พ่ื่�นี้ท้ำ�	 ดัังนัี้�นี้ด้ัวิยบทำบาทำท้ำ�กรุงเทำพื่	

มีห็านี้ครม้ีการบริห็ารจััดัการรูปแบบพิื่เศึษ	จึังทำำาให้็

เป็นี้ควิามีนี้่าสนี้ใจัในี้การศึึกษาประสิทำธิิผลในี้การ

ทำำางานี้และควิามีสุขในี้การทำำางานี้

	 ปัจัจุับันี้การทำำางานี้ไม่ีเป็นี้เพ้ื่ยงแต่การ

สร้างผลงานี้และสร้างผลลัพื่ธ์ิต่อองค์การเท่ำานัี้�นี้	แต่

การทำำางานี้ยงัต้องคำานึี้งถึุงคุณภาพื่ช้วิิตของบุคลากร	

ในี้องค์การ	สวัิสดิัการ	ค่าตอบแทำนี้	และรวิมีไปถึุง

ควิามีสขุในี้การทำำางานี้	จัะเห็็นี้ได้ัว่ิาการทำำางานี้อยา่ง

ม้ีควิามีสขุนัี้�นี้เปน็ี้สิ�งท้ำ�บุคลากรทำกุคนี้ในี้องคก์ารนัี้�นี้

ปรารถุนี้า	(ภัทำรดันัี้ย	ฉลองบุญ,	2561,	ห็น้ี้า	590-

599)	การทำำางานี้ในี้องคก์ารท้ำ�ทำำาให้็บุคลากรม้ีควิามี

สุขจัะช่วิยสร้างควิามีรู้สึกผูกพัื่นี้	 ควิามีสนีุ้กสนี้านี้	

การมีส่้วินี้รว่ิมีในี้ท้ำ�ทำำางานี้ควิามีสขุในี้การทำำางานี้จังึ

เป็นี้ภาวิะอารมีณ์ท้ำ�สะท้ำอนี้ควิามียินี้ด้ั	 ควิามีพื่ึง

พื่อใจัและควิามีคิดัเชิงบวิกในี้ผลลัพื่ธ์ิของเป้าห็มีาย

ในี้การทำำางานี้ท้ำ�บุคคลเกิดัการรับรู้ด้ัวิยตนี้เองและ

เกิดัควิามีพึื่งพื่อใจัต่อผลลัพื่ธ์ินัี้�นี้	ไม่ีว่ิาผลลัพื่ธ์ิของ

เป้าห็มีายในี้การทำำางานี้นัี้�นี้จัะออกมีาในี้รูปแบบใดั

ก็ตามี	โดัยควิามีสุขในี้การทำำางานี้ต้องม้ีควิามีเช่�อมี

โยงและสนัี้บสนุี้นี้ให้็บุคคลเกิดัควิามีภาคภูมิีใจัต่อ

คุณธิรรมีและจัริยธิรรมีในี้เชิงปฏิิบัติและการตัดัสินี้

ใจัของตนี้ในี้การทำำางานี้ด้ัวิย	(ปิยะวัิฒน์ี้	เจัริญศัึกดิั�,	

2564)	ดัังนัี้�นี้	เม่ี�อบุคคลเกิดัควิามีสุขในี้การทำำางานี้

ยอ่มีส่งผลกระทำบเชิงบวิกกับบุคคลท้ำ�เก้�ยวิข้อง	และ

ทำำาให้็เป้าห็มีายขององค์การประสบควิามีสำาเร็จัเร็วิ

ขึ�นี้	อ้กทัำ�งควิามีสขุในี้การทำำางานี้ยงัทำำาให็อ้งค์การม้ี

ควิามีเจัริญก้าวิห็น้ี้าและสามีารถุทำำาให้็พื่นัี้กงานี้เกิดั

การแข่งขันี้เพ่ื่�อพื่ัฒนี้าองค์การให็้เท้ำยบเท่ำากับ

องค์การอ่�นี้ด้ัวิย

	 ดัังนัี้�นี้	จึังม้ีควิามีจัำาเป็นี้อยา่งยิ�งท้ำ�องค์การ

ต้องให้็ควิามีสำาคัญและสนี้ใจัในี้ประเดั็นี้การสร้าง

ควิามีสุขในี้การทำำางานี้ของบุคลากร	ซึึ่�งเป็นี้ทำรัพื่ยากร	

ท้ำ�ม้ีค่าและเป็นี้กำาลังสำาคัญ	โดัยองค์การจัะต้องใส่ใจั

และส่งเสริมีให้็บุคลากรรู้สึกว่ิาทำำางานี้ได้ัอย่างม้ี

ควิามีสุข	(สุมีาล้	ดัวิงกลาง,	2560)	เพ่ื่�อสร้างสรรค์

ผลงานี้ให้็กับองค์การอย่างม้ีประสิทำธิิภาพื่	และก่อ

ประโยชน์ี้สูงสุดักับบุคลากร	 องค์การ	 และสังคมี

ทัำ�งน้ี้�	Oswald,	Protoand	and	Sgroi	(2014,	pp.	

789-822)	ทำำาการทำดัลองแล้วิพื่บว่ิาคนี้ท้ำ�ม้ีควิามีสุข

จัะม้ีผลิตผลในี้การทำำางานี้เพิื่�มีมีากขึ�นี้ประมีาณ	 

ร้อยละ	12	ซึึ่�งสอดัคล้องกับการศึึกษาของ	Bellet,	

De	Neve	&	Ward	(2022,	pp.	1-61)	ว่ิาควิามีสุข

ห็ร่อการคิดัเชิงบวิกม้ีผลเชิงบวิกต่อประสิทำธิิภาพื่ในี้

การปฏิิบัติงานี้

	 จัากควิามีสำาคัญดัังกล่าวิ	 ผู้วิิจััยจึังสนี้ใจั 

ท้ำ� จัะศึึกษาเร่�องควิามีสุขในี้การทำำางานี้และ 

ประสิทำธิิผลในี้การปฏิิบัติงานี้ของข้าราชการ

กรุงเทำพื่มีห็านี้ครสามีัญเพ่ื่�อต้องการเพ่ื่�อทำราบถุึง

ระดัับควิามีสุขในี้การทำำางานี้ของข้าราชการ

กรุงเทำพื่มีห็านี้ครสามัีญ	 ซึึ่�งม้ีควิามีเก้�ยวิข้องกับ

คุณภาพื่ช้วิิตของประชาชนี้ว่ิาควิามีสุขในี้การ

ทำำางานี้เป็นี้อย่างไร	 และควิามีสุขในี้การทำำางานี้จัะ

ส่งผลต่อประสิทำธิิผลในี้การปฏิิบัติงานี้ห็ร่อไม่ี	

อย่างไร	 อ้กทัำ�งผลของการศึึกษาสามีารถุนี้ำาไปเพ่ื่�อ

ใช้ในี้การพัื่ฒนี้าและปรับปรุงระบบการบริห็าร
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ทำรัพื่ยากรมีนุี้ษย์ในี้สังกัดักรุงเทำพื่มีห็านี้คร	 ให้็เกิดั

ควิามีสุขในี้การทำำางานี้และพื่นี้กังานี้เจ้ัาห็น้ี้าท้ำ�	ซึึ่�งส่ง

ผลให้็เกิดัประสิทำธิิผลในี้การปฏิิบัติงานี้	บรรลุเป้าห็มีาย	

อันี้จัะก่อให้็เกิดัประโยชน์ี้สูงสุดักับประชาชนี้

2.		วัิตถุุประสำงค์ของการวิิจััย
	 1.	 เพ่ื่�อศึึกษาระดัับควิามีคิดัเห็็นี้ต่อควิามี

สุขในี้การทำำางานี้ของข้าราชการกรุงเทำพื่มีห็านี้คร

สามัีญ

	 2.	 เพ่ื่�อศึึกษาระดัับควิามีคิดัเห็็นี้ต่อ

ประสิทำธิิผลในี้การปฏิิบัติงานี้ของข้าราชการ

กรุงเทำพื่มีห็านี้ครสามัีญ

	 3.		 เพ่ื่�อศึึกษาควิามีแตกต่างของปัจัจััย

ส่วินี้บคุคลกับระดัับควิามีคดิัเห็็นี้ต่อควิามีสขุในี้การ

ทำำางานี้

	 4.		 เพ่ื่�อศึึกษาอทิำธิิพื่ลของควิามีสขุในี้การ

ทำำางานี้ต่อประสิทำธิิผลในี้การปฏิิบัติงานี้ของ

ข้าราชการกรุงเทำพื่มีห็านี้ครสามัีญ	

3.		วิิธีีดำาเนิำนำการวิิจััย
 การวิิจััยครั�งน้ี้�	 เป็นี้การวิิจััยเชิงปริมีาณ	

(Quantitative	research)	ซึึ่�งเป็นี้การห็าควิามีรู้ท้ำ�

ยึดัมัี�นี้ในี้ญาณวิิทำยาแบบปฏิิฐานี้นิี้ยมี	ยึดัห็ลักและ

วิิธ้ิการทำางวิิทำยาศึาสตร์	ในี้การรวิบรวิมีข้อมูีล	การ

วัิดัด้ัวิยเคร่�องม่ีอท้ำ�ม้ีประสทิำธิิภาพื่	และการวิิเคราะห็์

ข้อมูีลทำางสถิุติอย่างเป็นี้ระบบ	(พื่งษ์เทำพื่	สันี้ติกุล,	

2560)	 กลุ่มีตัวิอย่างท้ำ�ใช้ในี้การศึึกษาครั�งน้ี้�มีาจัาก

ประชากรซึึ่�งเป็นี้ข้าราชการกรุงเทำพื่มีห็านี้ครสามัีญ	

จัำานี้วินี้	 20,129	 คนี้	 (สำานัี้กงานี้คณะกรรมีการ

ข้าราชการกรุงเทำพื่มีห็านี้คร,	 2562)	 คำานี้วิณห็า

ขนี้าดัตัวิอย่างด้ัวิยสูตรทำาโร	 ยามีาเน่ี้	 (Yamane,	

1973	 อ้างถึุงในี้	 ธ้ิรวุิฒิ	 เอกะกุล,	 2543)	 ท้ำ�ระดัับ

ควิามีคาดัเคล่�อนี้ท้ำ�	 5%	 ได้ักลุ่มีตัวิอย่าง	 จัำานี้วินี้	

392	คนี้	 ผู้วิิจััยใช้วิิธ้ิการสุ่มีตัวิอย่างแบบห็ลายขั�นี้

ตอนี้	(Multi-stage	random	sampling)	ผู้วิิจััยใช้

แบบสอบถุามีในี้การรวิบรวิมีข้อมูีล	 โดัยจััดัทำำา

แบบสอบถุามีด้ัวิยระบบอิเล็กทำรอนิี้กส์ตามีแพื่ล็ต

ฟอร์มีกูเกิล	(Google	Form)

	 ในี้การสร้างแบบสอบถุามี	ผู้วิิจััยได้ัทำำาการ

นี้ำาแบบสอบถุามีของสิรพัื่ทำธ์ิ	 ชูยก	 (2563)	 และ 

มีนี้ชนี้ก	 ชูพื่รรคเจัริญ	 (2562)	มีาทำำาการปรับปรุง

ให้็เห็มีาะสมีกับบริบทำของกลุ่มีตัวิอย่างเส้ยก่อนี้

แล้วิจึังทำำาการเก็บข้อมูีลจัริง	 โดัยทำำาตรวิจัสอบ

คุณภาพื่แบบสอบถุามีกับก ลุ่มี ตัวิอย่ าง ท้ำ� ม้ี

คุณสมีบัติเห็ม่ีอนี้กับกลุ่มีท้ำ�ศึึกษา	แต่ไม่ีได้ัเป็นี้กลุ่มี

ตัวิอยา่งของการศึึกษา	โดัยนี้ำาไปทำดัลอง	(Try-out)	

จัำานี้วินี้	40	คนี้	 โดัยใช้การทำดัสอบค่าสัมีประสิทำธิิ�

ควิามีเช่�อมัี�นี้ของ	Cronbach	ได้ัค่าเท่ำากับ	0.932	

ถุ่อว่ิาแบบสอบถุามีมีค้วิามีนี้า่เช่�อถุ่อสามีารถุนี้ำาไป

ใช้ได้ั	แบบสอบถุามี	ประกอบด้ัวิย	3	ส่วินี้	รวิมี	40	

ข้อ	ประกอบด้ัวิย	ส่วินี้ท้ำ�	1	ข้อมูีลพ่ื่�นี้ฐานี้เก้�ยวิกับ

ผู้ตอบแบบสอบถุามี	 ได้ัแก่	 เพื่ศึ	 อายุ	 ระดัับการ

ศึึกษาสถุานี้ภาพื่สมีรส	 อายุงานี้	 และรายได้ัเฉล้�ย

ต่อเด่ัอนี้	 ส่วินี้ท้ำ�	 2	 สอบถุามีเร่�องควิามีสุขในี้การ

ทำำางานี้	 ได้ัแก่ข้อคำาถุามีเร่�องการติดัต่อสัมีพัื่นี้ธ์ิ	

(Connection)	 ควิามีรักในี้งานี้	 (Love	 of	 the	

Work)	ควิามีสำาเร็จัในี้งานี้	(Work	Achievement)	

และการเป็นี้ท้ำ�ยอมีรับ	(Recognition)	ตามีแนี้วิคิดั

ของ	 Manion	 (2003,	 อ้างถึุงในี้	 ปิยะวัิฒน์ี้	 

เจัริญศัึกดิั�,	 2564)	 และส่วินี้ท้ำ�	 3	 สอบถุามีเร่�อง



131ปีีที่่� 24 ฉบัับัที่่� 1 (มกราคม - ม่นาคม 2567)                                             วารสารวิชาการธรรมทรรศน์์

ประสิทำธิิผลในี้การบริห็ารงานี้	ได้ัแก่	ข้อคำาถุามีเร่�อง

ผลิตภาพื่ของบุคคล	(Productivity)	ผลการปฏิิบัติ

งานี้	(Performance)	การขาดังานี้	(Absenteeism)	

การย้ายเข้าออก	 (Turnover)	 ทำัศึนี้คติของบุคคล	

(Individual	attitudes)	และควิามีเคร้ยดั	(Stress)	

ตามีแนี้วิคิดัของ	Moorhead	&	Griffin	(2001)	

	 การวิิเคราะห์็ข้อมูีลใช้โปรแกรมีสำาเร็จัรูป

การวิิจััยทำางสังคมีศึาสตร์	 ทำำาการวิิเคราะห์็ข้อมูีล	

โดัยใช้	1)	สถิุติพื่รรณนี้า	(Descriptive	statistics)	

อธิิบายข้อมูีลพ่ื่�นี้ฐานี้เก้�ยวิกับผู้ตอบแบบสอบถุามี	

ทัำ�งควิามีถุ้�	(Frequency)	ค่าร้อยละ	(Percentage)	

ค่าเฉล้�ย	(Mean)	ค่าเบ้�ยงเบนี้มีาตรฐานี้	(Standard	

deviation)	2)	สถิุติอนุี้มีานี้	(Inferential	statistics)	

ใช้สำาห็รับทำดัสอบสมีมีติฐานี้เพ่ื่�อเปร้ยบเท้ำยบปัจัจััย

ส่วินี้บคุคลกับควิามีคดิัเห็็นี้ต่อระดัับควิามีสขุในี้การ

ทำำางานี้	โดัยสถิุติท้ำ�ใช้	ค่อ	การทำดัสอบค่าท้ำ	(t-test)	

และวิิเคราะห์็ควิามีแปรปรวินี้ทำางเด้ัยวิ	(One	Way	

ANOVA)	 และ	 3)	 สถิุติท้ำ�ใช้ในี้การวิิเคราะห์็ควิามี

สัมีพัื่นี้ธ์ิเชิงสาเห็ตุระห็ว่ิางตัวิแปรต้นี้และตัวิแปร

เพ่ื่�อทำดัสอบสมีมีติฐานี้	 ใช้วิิธ้ิวิิเคราะห็์การถุดัถุอย

แบบพื่ห็ุคุณ	 (Multiple	 regression	 analysis)	 

โดัยม้ีค่าสัมีประสิทำธิิ�คำาทำำานี้าย	 (Coefficient	 of	

Determinationห็ร่อ	 R2)	 เท่ำากับ	 0.422	 คิดัเป็นี้

ร้อยละ	4.2%	 โดัยม้ีสมีการทำดัถุอยดัังน้ี้�MS	=	R2  

ม้ีสมีการ	MS	=	0.422	+	0.12WA	+	0.39R

4.		สำรุปผลการวิิจััย
	 จัากการวิิจััยเร่�อง	 ควิามีสุขในี้การทำำางานี้

กับประสิทำธิิผลในี้การปฏิิบัติงานี้ของข้าราชการ

กรุงเทำพื่มีห็านี้ครสามัีญ	สรุปผลการวิิจััยได้ัดัังน้ี้�

	 1.		 ผลการวิิเคราะห์็ข้อมูีลทัำ�วิไปเก้�ยวิกับ

ปัจัจััยส่วินี้บุคคลของผู้ตอบแบบสอบถุามีค่อ	

ข้าราชการกรุงเทำพื่มีห็านี้ครสามัีญ	จัำานี้วินี้	392	คนี้	

ม้ีรายละเอ้ยดัดัังแสดังในี้ตารางท้ำ�	1	ดัังน้ี้�

ตารางที�	1	ผลการวิิเคราะห์็ปัจัจััยส่วินี้บุคคลของผู้ตอบแบบสอบถุามี	(n=392)

คุณลักษณะส่ำวินำบุคคล จัำานำวินำ	(คนำ) ร้อยละ

เพื่ศึ

ชาย 125 31.9

ห็ญิง 267 68.1

อ่�นี้ๆ - -

รวิม 392 100

อายุุ

ต่ำำ�ากว่่า 30 ปีี 369 94.1

31-50	ปี 15 3.8

51	ปีขึ�นี้ไป 8 2.0

รวิม 392 100
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คุณลักษณะส่ำวินำบุคคล จัำานำวินำ	(คนำ) ร้อยละ

ระดัับการศึึกษา

ตำ�ากว่ิาระดัับปริญญาตร้ 25 6.4

ระดัับปริญญาตร้ 334 85.2

สูงกว่ิาระดัับปริญญาตร้ 33 8.4

รวิม 392 100

สถานภาพ

โสด 350 89.3

สมีรส 42 10.7

ห็ย่าร้าง - -

แยกกันี้อยู่ - -

รวม 392 100

อายุุงาน

ต่ำำ�ากว่่า 2 ปีี 151 38.5

2-5 ปีี 218 55.6

5 ปีีข้ึ้�นไปี 23 5.9

รวม 392 100

เงินเดือน

ไม่่เกิน 18,000 บาท 130 33.2

ต้่ำ�งแต่่ำ 18,001 บาทข้ึ้�นไปี 262 66.8

รวม 392 100

	 จัากตารางท้ำ�	 1	 อธิิบายได้ั	 ดัังน้ี้�	 1)	 เพื่ศึ	

ส่วินี้ให็ญ่ของข้าราชการกรุงเทำพื่มีห็านี้ครสามัีญ	

เป็นี้เพื่ศึห็ญงิ	จัำานี้วินี้	267	คนี้	คิดัเปน็ี้ร้อยละ	68.1	

และเพื่ศึชาย	จัำานี้วินี้	125	คนี้	คิดัเป็นี้ร้อยละ	31.9	

2)	อายุ	 ส่วินี้ให็ญ่ของข้าราชการกรุงเทำพื่มีห็านี้คร

สามัีญ	ม้ีอายุระห็ว่ิาง	31-50	ปี	จัำานี้วินี้	369	คนี้	

คิดัเป็นี้ร้อยละ	94.1	รองลงมีาม้ีอายุตำ�ากว่ิา	30	ปี	

จัำานี้วินี้	15	คนี้	คิดัเป็นี้ร้อยละ	3.8	และม้ีอายุ	51	

ปีขึ�นี้ไป	จัำานี้วินี้	8	คนี้	คิดัเป็นี้ร้อยละ	2.0	3)	ระดัับ

การศึึกษา	ส่วินี้ให็ญ่ของข้าราชการกรุงเทำพื่มีห็านี้คร

สามัีญ	จับการศึึกษาปริญญาตร้	จัำานี้วินี้	334	คนี้	

คิดัเป็นี้ร้อยละ	 85.2และรองลงมีาจับการศึึกษา

ระดัับสูงกว่ิาปริญญาตร้	จัำานี้วินี้	33	คนี้	คิดัเปน็ี้ร้อย

ละ	8.4	และจับการศึึกษาตำ�ากว่ิาระดัับปริญญาตร้	

จัำานี้วินี้	25	คนี้	คิดัเป็นี้ร้อยละ	6.4	4)	สถุานี้ภาพื่	

ส่วินี้ให็ญ่ของข้าราชการกรุงเทำพื่มีห็านี้ครสามัีญ	

เป็นี้สถุานี้ภาพื่โสดั	อยู่ท้ำ�จัำานี้วินี้	350	คนี้	คิดัเป็นี้

ร้อยละ	89.3	และสถุานี้ภาพื่สมีรส	จัำานี้วินี้	42	คนี้	
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คิดัเป็นี้ร้อยละ	 10.7	 5)	 อายุงานี้	 ส่วินี้ให็ญ่ของ

ข้าราชการกรุงเทำพื่มีห็านี้ครสามัีญ	ม้ีอายงุานี้	2-5	ปี	

จัำานี้วินี้	 218	 คนี้	 คิดัเป็นี้ร้อยละ	 55.6	 รองลงมีา

อันี้ดัับท้ำ�	2	ม้ีอายุงานี้ตำ�ากว่ิา	2	ปี	จัำานี้วินี้	151	คนี้	

คิดัเป็นี้ร้อยละ	38.5	รองลงมีาอันี้ดัับท้ำ�	3	ม้ีอายงุานี้	

5	ปีขึ�นี้ไป	จัำานี้วินี้	23	คนี้	คิดัเป็นี้ร้อยละ	5.9	6)	

รายไ ด้ั ต่อ เ ด่ัอนี้	 ส่วินี้ให็ญ่ของ ข้าราชการ

กรุงเทำพื่มีห็านี้ครสามัีญ	ม้ีรายได้ัต่อเด่ัอนี้	18,001	

บาทำขึ�นี้ไป	 อยู่ท้ำ�	 262	 คนี้	 คิดัเป็นี้ร้อยละ	 66.8	 

รองลงมีามีร้ายได้ัไม่ีเกินี้	18,000	บาทำ	จัำานี้วินี้	130	

คนี้	คิดัเป็นี้ร้อยละ	33.2

	 2.		 ผลการวิิเคราะห็์ระดัับควิามีคิดัเห็็นี้

ต่อควิามีสุขในี้การทำำางานี้และระดัับควิามีคิดัเห็็นี้

ต่อประสิทำธิิผลในี้การปฏิิบัติงานี้ของข้าราชการ

กรุงเทำพื่มีห็านี้ครสามีัญ	 จัำานี้วินี้	 392	 คนี้	 อยู่ในี้

ระดัับมีากม้ีรายละเอ้ยดัดัังแสดังในี้ตารางท้ำ�	2	ดัังน้ี้�

ตารางที�	2	ระดัับควิามีคดิัเห็็นี้ต่อควิามีสุขในี้การทำำางานี้และระดัับควิามีคดิัเห็็นี้ต่อประสิทำธิิผลในี้การปฏิิบัติ

งานี้ของข้าราชการกรุงเทำพื่มีห็านี้ครสามัีญ	(n	=	392)

หััวิข้อ
ระดับ

M S.D. แปลผล

ภาพรวมความสุุขในการทำำางาน 3.46 1.04 มาก

ภาพรว่ม่ด้านการติ่ำดต่่ำอส้ม่พ้นธ์์ 3.53 1.07 มีาก

ภาพรว่ม่ด้านคว่าม่ร้กในงาน 3.28 1.04 ปานี้กลาง

ภาพรว่ม่ด้านคว่าม่สำาเร็จในงาน 3.47 1.00 มีาก

ภาพรว่ม่ด้านการเป็ีนท่�ยุอม่ร้บ 3.57 1.06 มีาก

ภาพรว่ม่คว่าม่สุขึ้ในการทำางาน 3.46 1.04 มีาก

ภาพรวมประสิุทำธิิผลในการปฏิิบััติิงาน 3.58 0.93 มาก

ภาพรว่ม่ด้านผลิิต่ำภาพขึ้องบุคคลิ 3.62 0.97 มีาก

ภาพรว่ม่ด้านผลิการปีฏิิบ้ติ่ำงาน 3.55 0.67 มีาก

ภาพรว่ม่ด้านการขึ้าดงาน 3.75 1.00 มีาก

ภาพรว่ม่ด้านการยุ้ายุเข้ึ้าออก 3.38 1.02 ปานี้กลาง

ภาพรว่ม่ด้านท้ศนคติ่ำขึ้องบุคคลิ 3.48 0.95 มีาก

ภาพรว่ม่ด้านคว่าม่เคร่ยุด 3.69 0.99 มีาก
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	 จัากตารางท้ำ�	2	พื่บว่ิา	ผลรวิมีระดัับควิามี

คิดัเห็็นี้ของข้าราชการกรุงเทำพื่มีห็านี้ครสามัีญ	ท้ำ�ม้ี

ต่อระดัับควิามีสุขในี้การทำำางานี้	 อยู่ในี้ระดัับมีาก	

เป็นี้ไปตามีสมีมีติฐานี้ข้อท้ำ�	 1	 ท้ำ�ว่ิาควิามีสุขในี้การ

ทำำางานี้	 ของข้าราชการกรุงเทำพื่มีห็านี้ครสามัีญอยู่

ในี้ระดัับมีาก	เม่ี�อพิื่จัารณาเปน็ี้รายด้ัานี้พื่บว่ิา	ด้ัานี้

การติดัต่อสัมีพัื่นี้ธ์ิ	อยูใ่นี้ระดัับมีาก	ด้ัานี้ควิามีรักในี้

งานี้	อยู่ในี้ระดัับปานี้กลาง	ด้ัานี้ควิามีสำาเร็จัในี้งานี้	

อยู่ในี้ระดัับมีากและด้ัานี้การเป็นี้ท้ำ�ยอมีรับ	 อยู่ในี้

ระดัับมีากผลรวิมีระดัับควิามีคิดัเห็็นี้ของข้าราชการ

กรุงเทำพื่มีห็านี้ครสามัีญ	 ท้ำ�ม้ีต่อประสิทำธิิผลในี้การ

ปฏิิบัติงานี้	อยู่ในี้ระดัับมีาก	เป็นี้ไปตามีสมีมีติฐานี้

ข้อท้ำ�	 2	 ท้ำ�ว่ิาประสิทำธิิผลในี้การปฏิิบัติงานี้ของ

ข้าราชการกรุงเทำพื่มีห็านี้ครสามัีญอยูใ่นี้ระดัับมีาก	

เม่ี�อพิื่จัารณาเป็นี้รายด้ัานี้พื่บว่ิา	ด้ัานี้ผลิตภาพื่ของ

บุคคล	 อยู่ในี้ระดัับมีาก	 ด้ัานี้ผลการปฏิิบัติงานี้	 

อยู่ในี้ระดัับมีาก	ด้ัานี้การขาดังานี้	อยู่ในี้ระดัับมีาก	

ด้ัานี้การย้ายเข้าออก	 อยู่ในี้ระดัับปานี้กลาง	 ด้ัานี้

ทัำศึนี้คติของบุคคล	อยู่ในี้ระดัับมีาก	ด้ัานี้ควิามีเคร้ยดั	

อยู่ในี้ระดัับมีาก

	 3.		 ผลการวิิเคราะห็์ปัจัจััยส่วินี้บุคคลท้ำ�

แตกต่างกันี้	ทำำาให้็ระดัับควิามีคิดัเห็็นี้ต่อควิามีสุขในี้

การทำำางานี้ของข้าราชการกรุงเทำพื่มีห็านี้ครสามัีญ	

แตกต่างกันี้	พื่บว่ิา	ปัจัจััยส่วินี้บุคคลท้ำ�แตกต่างกันี้

ทำำาให้็ควิามีสุขในี้การทำำางานี้ของข้าราชการแตกต่าง

กันี้ซึึ่�งเป็นี้ไปตามีสมีมีติฐานี้ท้ำ�	3	ท้ำ�ว่ิาปัจัจััยส่วินี้บุคคล

ท้ำ�แตกต่างกันี้	 ทำำาให้็ควิามีสุขในี้การทำำางานี้	 ของ

ข้าราชการกรุงเทำพื่มีห็านี้ครสามัีญแตกต่างกันี้	โดัย

เร้ยงลำาดัับจัากปัจัจััยส่วินี้บุคคลจัากมีากไปห็าน้ี้อย	

ดัังน้ี้�อายุท้ำ�แตกต่างกันี้ม้ีควิามีสุขแตกต่างกันี้ทุำก

ด้ัานี้	รายได้ัท้ำ�แตกต่างกันี้ม้ีควิามีสุขแตกต่างกันี้ทุำก

ด้ัานี้	 อายุงานี้ท้ำ�แตกต่างกันี้ม้ีควิามีสุขแตกต่างกันี้	

2	ด้ัานี้	สถุานี้ภาพื่ท้ำ�แตกต่างกันี้ม้ีควิามีสุขแตกต่าง

กันี้	 1	 ด้ัานี้	 เพื่ศึ	 ระดัับการศึึกษาท้ำ�แตกต่างกันี้ม้ี

ควิามีสุขไม่ีแตกต่างกันี้	เม่ี�อพิื่จัารณาเป็นี้รายปัจัจััย

ส่วินี้บุคคล	ดัังแสดังในี้ตารางท้ำ�	3	ดัังน้ี้�

ตารางที�	3	ผลการวิิเคราะห์็ปัจัจััยส่วินี้บุคคลของผู้ตอบแบบสอบถุามี	 (n	=	392)

ปัจจัยสุ่วนบุัคคล SIg

เพศ 0.37

อายุุ 0.00

ระด้บการศ้กษา 0.00

สถานภาพ 0.26

อายุุงาน 0.16

รายุได้ต่่ำอเดือน 0.00
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	 	 3.1	 เพื่ศึของข้าราชการกรุงเทำพื่	

มีห็านี้ครสามัีญท้ำ�แตกต่างกันี้ม้ีระดัับควิามีคิดัเห็็นี้

ต่อควิามีสุขในี้การทำำางานี้ในี้ภาพื่รวิมีท้ำ�ไม่ีแตกต่าง

กันี้ท้ำ�นัี้ยสำาคัญทำางสถิุติท้ำ�ระดัับ	0.05

	 	 3.2	 อายุของข้าราชการกรุงเทำพื่	

มีห็านี้ครสามัีญท้ำ�แตกต่างกันี้ม้ีระดัับควิามีคิดัเห็็นี้

ต่อควิามีสุขในี้การทำำางานี้ในี้ภาพื่รวิมีท้ำ�แตกต่างกันี้

ท้ำ�นัี้ยสำาคัญทำางสถุติิท้ำ�ระดัับ	0.05	เม่ี�อแยกรายด้ัานี้

พื่บว่ิา	ด้ัานี้การติดัต่อสัมีพัื่นี้ธ์ิ	ม้ีคู่แตกต่างระห็ว่ิาง

อายุ	ได้ัแก่	(1)	ช่วิงอายุตำ�ากว่ิา	30	ปี	กับช่วิงอายุ	

31-50	ปแีละช่วิงอาย	ุ51	ปีขึ�นี้ไป	(2)	ช่วิงอาย	ุ31-

50	ปี	กับช่วิงอายุตำ�ากว่ิา	30	ปี	และช่วิงอายุ	51	ปี

ขึ�นี้ไป	(3)	ช่วิงอายุ	51	ปีขึ�นี้ไป	กับช่วิงอายุตำ�ากว่ิา	

30	ปี	และช่วิงอายุ	31-50	ปีด้ัานี้ควิามีรักในี้งานี้	ม้ี

คู่แตกต่างระห็ว่ิางอายุ	 ได้ัแก่	 (1)	 ช่วิงอายุตำ�ากว่ิา	

30	ปี	กับช่วิงอายุ	51	ปีขึ�นี้ไป	(2)	ช่วิงอายุ	31-50	

ปี	กับช่วิงอายุ	51	ปีขึ�นี้ไป	(3)	ช่วิงอายุ	51	ปีขึ�นี้ไป	

กับช่วิงอายุตำ�ากว่ิา	 30	 ปี	 และช่วิงอายุ	 31-50	 ปี

ด้ัานี้ควิามีสำาเร็จัในี้งานี้	 ม้ีคู่แตกต่างระห็ว่ิางอายุ	

ได้ัแก่	(1)	ช่วิงอายุตำ�ากว่ิา	30	ปี	กับช่วิงอายุ	51	ปี

ขึ�นี้ไป	(2)	ช่วิงอายุ	31-50	ปี	กับช่วิงอายุ	51	ปีขึ�นี้

ไป	(3)	ช่วิงอายุ	51	ปีขึ�นี้ไป	กับช่วิงอายุตำ�ากว่ิา	30	

ปี	และช่วิงอายุ	31-50	ปีและ	ด้ัานี้การเป็นี้ท้ำ�ยอมีรับ

ม้ีคู่แตกต่างระห็ว่ิางอายุ	ได้ัแก่	(1)	ช่วิงอายุตำ�ากว่ิา	

30	ปี	กับช่วิงอายุ	51	ปีขึ�นี้ไป	(2)	ช่วิงอายุ	31-50	

ปี	กับช่วิงอายุ	51	ปีขึ�นี้ไป	(3)	ช่วิงอายุ	51	ปีขึ�นี้ไป	

กับช่วิงอายุตำ�ากว่ิา	30	ปี	และช่วิงอายุ	31-50	ปี

	 	 3.3	 ระดัับการศึึกษาของข้าราชการ

กรุงเทำพื่มีห็านี้ครสามีญัท้ำ�แตกตา่งกันี้ม้ีระดัับควิามี

คิดัเห็็นี้ต่อควิามีสุขในี้การทำำางานี้ในี้ภาพื่รวิมีท้ำ�ไม่ี

แตกต่างกันี้ท้ำ�นัี้ยสำาคัญทำางสถิุติท้ำ�ระดัับ	0.05

	 	 3.4	 สถุานี้ภาพื่ของขา้ราชการกรงุเทำพื่	

มีห็านี้ครสามีัญท้ำ�แตกต่างกันี้ม้ีระดัับควิามีคิดัเห็็นี้

ต่อควิามีสุขในี้การทำำางานี้ในี้ภาพื่รวิมีท้ำ�ไม่ีแตกต่าง

กันี้ท้ำ�นัี้ยสำาคัญทำางสถิุติท้ำ�ระดัับ	0.05	เม่ี�อแยกราย

ด้ัานี้พื่บว่ิา	 ม้ีการตอบคำาถุามีด้ัานี้ควิามีสำาเร็จัในี้

งานี้ของสถุานี้ภาพื่โสดั	และสมีมีรสแตกต่างกันี้

	 	 3.5	 อายงุานี้ของข้าราชการกรุงเทำพื่	

มีห็านี้ครสามีัญท้ำ�แตกต่างกันี้ม้ีระดัับควิามีคิดัเห็็นี้

ต่อควิามีสุขในี้การทำำางานี้ในี้ภาพื่รวิมีท้ำ�ไม่ีแตกต่าง

กันี้ท้ำ�นัี้ยสำาคัญทำางสถุิติท้ำ�ระดัับ	 0.05	 แต่เม่ี�อแยก

รายด้ัานี้พื่บว่ิา	 คู่แตกต่างระห็ว่ิางอายุงานี้ของ

ข้าราชการกรุงเทำพื่มีห็านี้ครสามัีญ	ด้ัานี้ควิามีสำาเร็จั

ในี้งานี้	ได้ัแก่	1)	อายุงานี้ตำ�ากว่ิา	2	ปี	กับอายุงานี้	

2-5	ปี	และอายุงานี้	5	ปีขึ�นี้ไป	2)	อายุงานี้	2-5	ปี	

กับอายุงานี้ตำ�ากว่ิา	2	ปี	และอายุงานี้	5	ปีขึ�นี้ไป	3)	

อายุงานี้	5	 ปีขึ�นี้ไป	 กับอายุงานี้ตำ�ากว่ิา	2	 ปี	และ

อายุงานี้	 2-5	 ปีส่วินี้ด้ัานี้การเป็นี้ท้ำ�ยอมีรับ	 ไม่ีม้ีคู่

แตกต่างระห็ว่ิางอายุงานี้ของข้าราชการกรุงเทำพื่	

มีห็านี้ครสามัีญ

	 	 3.6		 รายได้ัต่อเด่ัอนี้ของข้าราชการ

กรุงเทำพื่มีห็านี้ครสามีญัท้ำ�แตกตา่งกันี้ม้ีระดัับควิามี

คิดัเห็็นี้ต่อควิามีสุขในี้การทำำางานี้ในี้ภาพื่รวิมีท้ำ�แตก

ต่างกันี้ท้ำ�นัี้ยสำาคัญทำางสถิุติท้ำ�ระดัับ	0.05	เม่ี�อแยก

รายด้ัานี้	พื่บว่ิา	1)	การตอบคำาถุามีด้ัานี้การติดัต่อ

สัมีพัื่นี้ธ์ิของรายได้ัไม่ีเกินี้	 18,000	 บาทำต่อเด่ัอนี้

และรายได้ั	18,001	บาทำตอ่เด่ัอนี้ขึ�นี้ไปแตกต่างกันี้	

2)	 การตอบคำาถุามีด้ัานี้ควิามีรักในี้งานี้ของรายได้ั

ไม่ีเกินี้	 18,000	 บาทำต่อเด่ัอนี้และรายได้ั	 18,001	

บาทำตอ่เด่ัอนี้ขึ�นี้ไปแตกตา่งกันี้	3)	การตอบคำาถุามี
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ด้ัานี้ควิามีสำาเร็จัในี้งานี้ของรายได้ัไม่ีเกินี้	 18,000	

บาทำต่อเด่ัอนี้และรายได้ั	18,001	บาทำต่อเด่ัอนี้ขึ�นี้

ไปแตกต่างกันี้	 4)	 การตอบคำาถุามีด้ัานี้การเป็นี้ท้ำ�

ยอมีรับของรายได้ัไม่ีเกินี้	18,000	บาทำต่อเด่ัอนี้และ

รายได้ั	18,001	บาทำต่อเด่ัอนี้ขึ�นี้ไปแตกต่างกันี้

	 4.		 ผลการวิิเคราะห์็ควิามีสุขในี้การ

ทำำางานี้มี้อิทำธิิพื่ลต่อประสิทำธิิผลในี้การปฏิิบัติงานี้

ของข้าราชการกรุงเทำพื่มีห็านี้ครสามัีญ	ผู้วิิจััยได้ัผล

การศึึกษาพื่บว่ิา	 ควิามีสุขในี้การทำำางานี้ม้ีอิทำธิิพื่ล

ต่อประสิทำธิิผลในี้การปฏิิบัติงานี้ของข้าราชการ

กรุงเทำพื่มีห็านี้ครสามัีญ	ซึึ่�งเป็นี้ไปตามีสมีมีติฐานี้ท้ำ�	

4	ท้ำ�ว่ิาควิามีสขุในี้การทำำางานี้มีอิ้ทำธิิพื่ลตอ่ประสทิำธิิผล

ในี้การปฏิิบัติงานี้	ของข้าราชการกรงุเทำพื่มีห็านี้คร

สามัีญ	 ม้ีรายละเอ้ยดัดัังแสดังในี้ตารางท้ำ�	 3	 ดัังน้ี้�	

เม่ี�อพิื่จัารณาเป็นี้รายด้ัานี้พื่บว่ิา

	 	 4.1		 ประสิทำธิิผลในี้การปฏิิบัติงานี้	

ด้ัานี้ผลิตภาพื่ของบคุคล	พื่บว่ิา	ด้ัานี้ควิามีรกัในี้งานี้	

ม้ีอิทำธิิพื่ลตอ่ประสทิำธิิผลในี้การปฏิิบัติงานี้ดัา้นี้ผลติ

ภาพื่ของบุคคล	 ของข้าราชการกรุงเทำพื่มีห็านี้คร

สามัีญมีากท้ำ�สุดั	 รองลงมีาค่อ	 ด้ัานี้การติดัต่อ

สัมีพัื่นี้ธ์ิ	 ด้ัานี้ควิามีสำาเร็จัในี้งานี้	และด้ัานี้การเป็นี้

ท้ำ�ยอมีรับ	ตามีลำาดัับ	

	 	 4.2		 ประสิทำธิิผลในี้การปฏิิบัติงานี้	

ด้ัานี้ผลการปฏิิบัติงานี้	พื่บว่ิา	 ด้ัานี้ควิามีรักในี้งานี้	

ม้ีอิทำธิิพื่ลต่อประสิทำธิิผลในี้การปฏิิบัติงานี้ด้ัานี้ผล

การปฏิิบัติงานี้ของข้าราชการฯ	มีากท้ำ�สุดั	รองลงมีา

ค่อ	ด้ัานี้ควิามีสำาเร็จัในี้งานี้	ด้ัานี้การติดัต่อสัมีพัื่นี้ธ์ิ	

และด้ัานี้การเป็นี้ท้ำ�ยอมีรับ	ตามีลำาดัับ

	 	 4.3		 ประสิทำธิิผลในี้การปฏิิบัติงานี้	

ด้ัานี้การขาดังานี้	 พื่บว่ิา	 ด้ัานี้ควิามีรักในี้งานี้ม้ี

อิทำธิิพื่ลต่อประสิทำธิิผลในี้การปฏิิบัติงานี้ด้ัานี้การ

ขาดังานี้	 ของข้าราชการกรุงเทำพื่มีห็านี้ครสามัีญ	

มีากท้ำ�สุดั	 รองลงมีาค่อ	 ด้ัานี้การติดัต่อสัมีพัื่นี้ธ์ิ	 

ด้ัานี้ควิามีสำาเร็จัในี้งานี้	และด้ัานี้การเป็นี้ท้ำ�ยอมีรับ	

ตามีลำาดัับ

	 	 4.4		 ประสิทำธิิผลในี้การปฏิิบัติงานี้	

ด้ัานี้การย้ายเข้าออก	พื่บว่ิา	ด้ัานี้ควิามีรักในี้งานี้	ม้ี

อิทำธิิพื่ลต่อประสิทำธิิผลในี้การปฏิิบัติงานี้ด้ัานี้การ

ยา้ยเข้าออก	ของขา้ราชการกรงุเทำพื่มีห็านี้ครสามีญั	

มีากท้ำ�สุดั	 รองลงมีาค่อ	 ด้ัานี้การติดัต่อสัมีพัื่นี้ธ์ิ	 

ด้ัานี้ควิามีสำาเร็จัในี้งานี้	และด้ัานี้การเป็นี้ท้ำ�ยอมีรับ	

ตามีลำาดัับ

	 	 4.5		 ประสิทำธิิผลในี้การปฏิิบัติงานี้	

ด้ัานี้ทัำศึนี้คติของบุคคล	 พื่บว่ิา	 ด้ัานี้การเป็นี้ท้ำ�

ยอมีรับ	ม้ีอิทำธิิพื่ลต่อประสิทำธิิผลในี้การปฏิิบัติงานี้

ด้ัานี้ทัำศึนี้คติของบุคคล	 ของข้าราชการกรุงเทำพื่	

มีห็านี้ครสามัีญ	มีากท้ำ�สุดั	รองลงมีาค่อ	ด้ัานี้ควิามี

รักในี้งานี้	 ด้ัานี้การติดัต่อสัมีพัื่นี้ธ์ิ	 และด้ัานี้ควิามี

สำาเร็จัในี้งานี้	ตามีลำาดัับ

	 	 4.6		 ประสิทำธิิผลในี้การปฏิิบัติงานี้	

ด้ัานี้ควิามีเคร้ยดั	 พื่บว่ิา	 ด้ัานี้ควิามีสำาเร็จัในี้งานี้	 

ม้ีอิทำธิิพื่ลต่อประสิทำธิิผลในี้การปฏิิบัติงานี้ด้ัานี้

ควิามีเคร้ยดั	ของข้าราชการกรุงเทำพื่มีห็านี้ครสามัีญ	

มีากท้ำ� สุดั	 รองลงมีาค่อ	 ด้ัานี้ควิามีรักในี้งานี้	 

ด้ัานี้การติดัต่อสัมีพัื่นี้ธ์ิ	 และด้ัานี้การเป็นี้ท้ำ�ยอมีรับ	

ตามีลำาดัับ

5.		อภิิปรายผลการวิิจััย
 จัากการสรุปผลการศึึกษาเร่�องควิามีสุขในี้

การทำำางานี้กับประสิทำธิิผลในี้การปฏิิบัติงานี้ของ
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ข้าราชการกรุง เทำพื่มีห็านี้ครสามัีญ	 ทัำ� ง 	 4	

วัิตถุุประสงค	์ได้ัแก่	1)	เพ่ื่�อศึึกษาระดัับควิามีคดิัเห็็นี้

ต่อควิามีสุขในี้การทำำางานี้	 ของข้าราชการกรุงเทำพื่	

มีห็านี้ครสามัีญ	2)	เพ่ื่�อศึึกษาระดัับควิามีคิดัเห็็นี้ต่อ

ประสิทำธิิผลในี้การปฏิิบัติงานี้	 ของข้าราชการ

กรุงเทำพื่มีห็านี้ครสามีญั	3)	เพ่ื่�อศึึกษาควิามีแตกตา่ง

ของปัจัจััยส่วินี้บุคคลกับระดัับควิามีคิดัเห็็นี้ต่อ

ควิามีสุขในี้การทำำางานี้	และ	4)	เพ่ื่�อศึึกษาอิทำธิิพื่ล

ของควิามีสุขในี้การทำำางานี้ต่อประสิทำธิิผลในี้การ

ปฏิิบัติงานี้ของข้าราชการกรุงเทำพื่มีห็านี้ครสามัีญ	

พื่บว่ิา	 ตามีวัิตถุุประสงค์ข้อท้ำ�	 1	 เพ่ื่�อศึึกษาระดัับ

ควิามีคิดัเห็็นี้ต่อควิามีสุขในี้การทำำางานี้	 ของ

ข้าราชการกรุงเทำพื่มีห็านี้ครสามัีญพื่บว่ิา	1)	ควิามี

เห็็นี้ต่อระดัับควิามีสุขในี้การทำำางานี้	ภาพื่รวิมีอยูใ่นี้

ระดัับมีาก	2)	ควิามีเห็็นี้ต่อระดัับประสทิำธิิผลในี้การ

ปฏิิบัติงานี้	 ภาพื่รวิมีอยู่ในี้ระดัับมีาก	 โดัยระดัับ

ควิามีสุขในี้การทำำางานี้ของข้าราชการกรุงเทำพื่	

มีห็านี้ครสามัีญ	พื่บว่ิา	ด้ัานี้การติดัต่อสัมีพัื่นี้ธ์ิ	ด้ัานี้

ควิามีสำาเร็จัในี้งานี้	 ดั้านี้การเป็นี้ท้ำ�ยอมีรับ	 อยู่ในี้

ระดัับมีาก	 และด้ัานี้ควิามีรักในี้งานี้	 อยู่ในี้ระดัับ

ปานี้กลาง	 ซึึ่�งสอดัคล้องกับการศึึกษาของสิรพัื่ทำธ์ิ	

ชูยก	(2563)	และมีนี้ชนี้ก	ชูพื่รรคเจัริญ	(2562)	ท้ำ�

ระดัับประสิทำธิิผลในี้การปฏิิบัติงานี้	ภาพื่รวิมีอยูใ่นี้

ระดัับมีาก

	 ตามีวัิตถุุประสงค์ข้อท้ำ�	2	เพ่ื่�อศึึกษาระดัับ

ควิามีคิดัเห็็นี้ต่อประสิทำธิิผลในี้การปฏิิบัติงานี้	ของ

ข้าราชการกรุงเทำพื่มีห็านี้ครสามัีญรายด้ัานี้	พื่บว่ิา	

ระดัับประสิทำธิิผลในี้การปฏิิบัติงานี้ของข้าราชการ

กรุงเทำพื่มีห็านี้ครสามัีญ	พื่บว่ิา	 ด้ัานี้ผลิตภาพื่ของ

บุคคล	 ด้ัานี้ผลการปฏิิบัติงานี้ด้ัานี้การขาดังานี้	 

ด้ัานี้ทัำศึนี้คติของบุคคล	 ด้ัานี้ควิามีเคร้ยดั	 อยู่ในี้

ระดัับมีาก	 และด้ัานี้การย้ายเข้าออกอยู่ในี้ระดัับ

ปานี้กลาง	 ทัำ�งน้ี้�อาจัเป็นี้เพื่ราะข้าราชการกรุงเทำพื่	

มีห็านี้ครสามัีญส่วินี้ให็ญ่	 ม้ีควิามีสุขในี้การทำำางานี้	

ซึึ่�งส่งผลให้็เกิดัประสิทำธิิผลในี้การปฏิิบัติงานี้	 ซึึ่�งม้ี

ภาพื่รวิมีอยูใ่นี้ระดัับมีากทัำ�ง	2	ส่วินี้ซึึ่�งสอดัคล้องกับ

สุมีาล้	ดัวิงกลาง	(2560)	ท้ำ�ม้ีควิามีสุขและประสิทำธิิผล

ในี้การปฏิิบัติงานี้อยู่ในี้ระดัับมีาก	 และสอดัคล้อง

กับจังจิัต	เลิศึวิิบูลย์มีงคล	(2546	อ้างถึุงในี้	สุมีาล้	

ดัวิงกลาง,	2560)	ไวิชญาน้ี้ก์	แซ่ึ่ตั�ง	และนัี้ทำธ์ิห็ทัำย	

อ่อนี้อก	 (2562	 อ้างถึุงในี้	 สิรพัื่ทำธ์ิ	 ชูยก,	 2563)	 

ณัฐชยา	ศึร้จัันี้ทำร์	(2560)	ท้ำ�อธิิบายถึุงควิามีสุขในี้

การทำำางานี้ท้ำ�อยู่ในี้ระดัับมีาก	 และส่งผลไปถึุงการ

ปฏิิบัติงานี้ของบุคลากรในี้กลุ่มีอ่�นี้ๆ	

	 ตามีวัิตถุุประสงค์ข้อท้ำ�	3	เพ่ื่�อศึึกษาควิามี

แตกต่างของปัจัจััยส่วินี้บุคคลกับระดัับควิามีคิดัเห็็นี้

ต่อควิามีสขุในี้การทำำางานี้พื่บวิา่	เพื่ศึ	และระดัับการ

ศึึกษา	 ท้ำ�แตกต่างกันี้ม้ีระดัับควิามีคิดัเห็็นี้ในี้ภาพื่

รวิมีท้ำ�ไม่ีแตกต่างกันี้	ในี้ขณะท้ำ�	อายุ	สถุานี้ภาพื่	อายุ

งานี้	และรายได้ัต่อเด่ัอนี้	ท้ำ�แตกต่างกันี้ม้ีระดัับควิามี

คิดัเห็็นี้ในี้ภาพื่รวิมีท้ำ�แตกต่างกันี้	 ซึึ่�งสอดัคล้องกับ

จังจิัต	 เลิศึวิิบูลย์มีงคล	 (2546	 อ้างถึุงในี้	 สุมีาล้	 

ดัวิงกลาง,	2560)	ท้ำ�กล่าวิถึุงสถุานี้ภาพื่สมีรสม้ีควิามี

สัมีพัื่นี้ธ์ิ กับควิามีสุขในี้การทำำางานี้	 มีนี้ชนี้ก	 

ชูพื่รรคเจัริญ	 (2562)	 กล่าวิถึุง	 ปัจัจััยด้ัานี้เพื่ศึ	 

ม้ีผลต่อควิามีสุขในี้การทำำางานี้โดัยรวิมีไม่ีแตกต่าง

กันี้ในี้ระห็ว่ิางกลุ่มี	และสอดัคลอ้งกับสุพิื่ศึ	ฤทำธิิ�แก้วิ	

และคณะ	 (2563,	ห็น้ี้า	97-117)	อธิิบายว่ิา	อายุ	

สถุานี้ภาพื่สมีรสรายได้ัเฉล้�ยต่อเด่ัอนี้ท้ำ�แตกต่างกันี้	

ม้ีควิามีสุขในี้การทำำางานี้ท้ำ�แตกต่างกันี้	
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ตามีวิัตถุุประสงค์ข้อท้ำ�	 4	 เพ่ื่�อศึึกษาอิทำธิิพื่ลของ

ควิามีสขุในี้การทำำางานี้ตอ่ประสิทำธิิผลในี้การปฏิิบัติ

งานี้ของข้าราชการกรุงเทำพื่มีห็านี้ครสามัีญพื่บว่ิา	

เม่ี�อพิื่จัารณาเป็นี้รายด้ัานี้ตามีประสิทำธิิผลในี้การ

ปฏิิบัติงานี้	พื่บว่ิา	ด้ัานี้ควิามีรักในี้งานี้	ม้ีอิทำธิิพื่ลต่อ

ประสิทำธิิผลในี้การปฏิิบัติงานี้ด้ัานี้ผลิตภาพื่ของ

บุคคล	ด้ัานี้ผลการปฏิิบัติงานี้	ด้ัานี้การขาดังานี้ด้ัานี้

การย้ายเข้าออก	มีากท้ำ�สุดั	ในี้ขณะท้ำ�	ด้ัานี้การเป็นี้

ท้ำ�ยอมีรับม้ีอทิำธิิพื่ลต่อประสิทำธิิผลในี้การปฏิิบัตงิานี้

ด้ัานี้ทัำศึนี้คติของบุคคล	 มีากท้ำ�สุดั	 และด้ัานี้ควิามี

สำาเร็จัในี้งานี้	ม้ีอิทำธิิพื่ลต่อประสิทำธิิผลในี้การปฏิิบัติ

งานี้ด้ัานี้ควิามีเคร้ยดั	 มีากท้ำ�สุดั	 ซึึ่�งสอดัคล้องกับ 

จังจิัต	 เลิศึวิิบูลย์มีงคล	 (2546	 อ้างถึุงในี้	 สุมีาล้	 

ดัวิงกลาง,	2560)	ท้ำ�ศึึกษาพื่บว่ิา	ควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ิทำาง

บวิกกับควิามีสุขในี้การทำำางานี้	 ม้ีส่วินี้เสริมีพื่ลังในี้

การทำำางานี้	และกิติคุณ	ซ่ึ่�อสัตย์ด้ั	(2556	อ้างถึุงในี้	

สุมีาล้	ดัวิงกลาง,	2560)	ท้ำ�อธิิบายถึุง	คุณภาพื่ช้วิิต

การทำำางานี้กับประสิทำธิิผลในี้การปฏิิบัติงานี้ว่ิา 

ม้ีควิามีสอดัคล้องไปด้ัวิยกันี้	

6.		ข้อเสำนำอแนำะ
	 1.		 ข้อเสนี้อแนี้ะจัากผลการวิิจััย	

	 	 ควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ิระห็ว่ิางระดัับควิามีสุข

ในี้การทำำางานี้กับระดัับประสิทำธิิผลในี้การปฏิิบัติ

งานี้ของขา้ราชการกรงุเทำพื่มีห็านี้ครสามีญั	และพื่บ

ว่ิา	ด้ัานี้ควิามีรักในี้งานี้	ม้ีอิทำธิิพื่ลต่อประสิทำธิิผลในี้

การปฏิิบัติงานี้ด้ัานี้ผลิตภาพื่ของบุคคล	ด้ัานี้ผลการ

ปฏิิบัติงานี้	 ด้ัานี้การขาดังานี้ด้ัานี้การย้ายเข้าออก	

มีากท้ำ� สุดั	 ในี้ขณะท้ำ� 	 ด้ัานี้การเป็นี้ท้ำ�ยอมีรับ	 

ม้ีอิทำธิิพื่ลต่อประสิทำธิิผลในี้การปฏิิบัติงานี้ด้ัานี้

ทัำศึนี้คติของบุคคล	มีากท้ำ�สุดั	และด้ัานี้ควิามีสำาเร็จั

ในี้งานี้	 ม้ีอิทำธิิพื่ลต่อประสิทำธิิผลในี้การปฏิิบัติงานี้

ด้ัานี้ควิามีเคร้ยดั	มีากท้ำ�สุดั	ดัังนัี้�นี้จึังเสนี้อแนี้ะให้็ม้ี

ส่งเสริมีและสนัี้บสนุี้นี้นี้โยบายขององค์กรท้ำ�ม้ีการ

ให้็ควิามีสำาคัญกับด้ัานี้ควิามีรกัในี้งานี้	ดัา้นี้การเปน็ี้

ท้ำ�ยอมีรับ	และด้ัานี้ควิามีสำาเร็จัในี้งานี้	เพ่ื่�อกระตุ้นี้

ให้็เกิดัประสิทำธิิผลในี้การปฏิิบัติงานี้เพิื่�มีขึ�นี้

	 2.		 ข้อเสนี้อแนี้ะสำาห็รับการวิิจััยในี้ครั�ง

ต่อไป

	 	 การศึึกษาควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ิระห็ว่ิางควิามี

สุขในี้การทำำางานี้กับประสิทำธิิผลในี้การปฏิิบัติงานี้

ของขา้ราชการกรงุเทำพื่มีห็านี้ครสามีญั	ในี้งานี้วิิจััย

ถัุดัไปผู้วิิจััยม้ีควิามีคดิัเห็็นี้ว่ิาควิรมีก้ารศึึกษาเปร้ยบ

เท้ำยบระดัับควิามีสขุในี้การทำำางานี้ของกลุ่มีบคุลากร

ท้ำ�ทำำางานี้ในี้ห็น่ี้วิยงานี้ภาครัฐและภาคเอกชนี้ควิบคู่

กันี้เพ่ื่�อนี้ำามีาเป็นี้แนี้วิทำางในี้การประเมิีนี้ผลและ

ศึึกษาควิามีแตกตา่งระห็วิา่งประเภทำของห็นี้ว่ิยงานี้	

ซึึ่�งจัะทำำาให้็งานี้วิิจััยม้ีควิามีน่ี้าสนี้ใจัและพื่บข้อมูีลท้ำ�

ห็ลากห็ลายมีากขึ�นี้

7.		องค์ควิามร้้ที�ได้รับ
	 การวิิจััยครั�งน้ี้�พื่บควิามีสุขในี้การทำำางานี้

และประสิทำธิิผลในี้การปฏิิบัติงานี้อยู่ในี้ระดัับมีาก	

และควิามีสุขในี้การทำำางานี้ม้ีอิทำธิิพื่ลต่อประสิทำธิิผล

ในี้การปฏิิบัติงานี้	ของขา้ราชการกรงุเทำพื่มีห็านี้คร

สามัีญ	 ผู้วิิจััยม้ีข้อเสนี้อแนี้ะเชิงนี้โยบายว่ิา	 ควิรม้ี

การให็ค้วิามีสำาคัญกับด้ัานี้ควิามีรกัในี้งานี้	ดัา้นี้การ

เป็นี้ท้ำ�ยอมีรับ	 และด้ัานี้ควิามีสำาเร็จัในี้งานี้	 เพ่ื่�อ

กระตุ้นี้ให้็เกิดัประสิทำธิิผลในี้การปฏิิบัติงานี้เพิื่�มีขึ�นี้	

ทัำ�งน้ี้�เม่ี�อม้ีการเปร้ยบเท้ำยบกับกรอบแนี้วิคิดัของ
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การวิิจััย	 โดัยพื่บควิามีสุขในี้การทำำางานี้ท้ำ�ส่งผลต่อ

ประสิทำธิิผลในี้การปฏิิบัติงานี้ในี้แต่ละด้ัานี้มีากท้ำ�สุดั	

ควิามีสุขในี้การทำำางานี้ท้ำ�ม้ีอิทำธิิผลต่อประสิทำธิิผล 

ในี้การปฏิิบัติงานี้ท้ำ�มีากท้ำ�สุดั	 ค่อ	 ควิามีรักในี้งานี้	 

ซึึ่�งส่งผลต่อประสิทำธิิผลในี้การปฏิิบัติงานี้มีากท้ำ�สุดั	

4	ด้ัานี้	ประกอบด้ัวิย	ด้ัานี้ผลิตภาพื่ของบุคคล	ด้ัานี้

ผลการปฏิิบัติงานี้	 ด้ัานี้การขาดังานี้	 และด้ัานี้การ

ย้ายเข้าออก	 ในี้ขณะท้ำ�ควิามีสุขในี้การทำำางานี้ด้ัานี้

ควิามีสำาเร็จัในี้งานี้	 และดั้านี้การเป็นี้ท้ำ�ยอมีรับ	 

ส่งผลต่อประสิทำธิิผลในี้การปฏิิบัติงานี้มีากท้ำ�สุดั	 

อยู่ท้ำ�ด้ัานี้ควิามีเคร้ยดั	 และด้ัานี้การเป็นี้ท้ำ�ยอมีรับ	

ตามีลำาดัับ	ผู้วิิจััยได้ัสรุปเป็นี้ภาพื่ดัังน้ี้�

ภิาพที�	1	องค์ควิามีรู้ท้ำ�ได้ัรับ
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บทคัดย่อ

	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	 ม้ีวัิตถุุประสงค์เพ่ื่�อศึึกษาการจััดการวัิฒนี้ธรรมีชุุมีชุนี้วิิถุ้พุื่ทธตามีแนี้วิชุายแดนี้

จัังหวัิดเลย	เป็นี้การวิิจััยเชิุงคุณภาพื่	เคร่�องม่ีอท้�ใชุ้ในี้การวิิจััย	เป็นี้แบบสัมีภาษณ์เชิุงลึก	ผู้้้ให้ข้้อม้ีลสำาคัญ

จัำานี้วินี้	 25	 ร้ป/คนี้	 การวิิเคราะห์และสรุปข้้อม้ีลจัากการศึึกษาเชิุงเอกสาร	 การวิิเคราะห์ข้้อม้ีลจัากการ

สัมีภาษณ์เชิุงลึก	การวิิเคราะห์ข้้อม้ีลการจััดสนี้ทนี้ากลุ�มีเฉพื่าะ	การวิิเคราะห์	สังเคราะห์และสรุปผู้ลจัาก

การวิิจััย

	 ผลการวิิจััยพบว่ิา	 ผู้้้วิิจััยได้จััดการวิิจััย	 ค่อการรวิบรวิมีข้้อม้ีลเก้�ยวิกับวัิฒนี้ธรรมีชุุมีชุนี้วิิถุ้พุื่ทธ

ตามีหมีวิดหม้ี�	เป็นี้การรวิบรวิมีข้้อม้ีลเก้�ยวิกับวัิฒนี้ธรรมีชุุมีชุนี้วิิถุ้พุื่ทธตามีหมีวิดหม้ี�เน่ี้�องจัากสภาพื่พ่ื่�นี้ท้�

ห�างไกลควิามีเจัริญ	การพัื่ฒนี้าศัึกยภาพื่ข้องเจ้ัาหน้ี้าท้�ตามีนี้โยบายวิิถุ้พุื่ทธนัี้�นี้ค�อนี้ข้้างท้�จัะกระทำาได้ยาก	

ค่อ	กำาลังคนี้ท้�ไมี�ม้ีควิามีชุำานี้าญการเฉพื่าะด้านี้ส�วินี้ใหญ�ปฏิิบัติหน้ี้าท้�ตามีพ่ื่�นี้ท้�ทุรกันี้ดาร	บางครั�งชุุมีชุนี้

ต้องการโดยอาศัึยกฎระเบ้ยบข้้อบังคับท้�เป็นี้ผู้ลมีาจัากข้นี้บธรรมีเน้ี้ยมีประเพื่ณ้	ควิามีเชุ่�อต�างๆ	ข้องชุุมีชุนี้	

บนี้พ่ื่�นี้ฐานี้จัากภ้มิีปัญญาท้องถิุ�นี้	 พิื่ธ้กรรมี	 ศึาสนี้า	 วัิฒนี้ธรรมี	 ตามีวิิถุ้ชุ้วิิตและวัิฒนี้ธรรมีภายในี้ชุุมีชุนี้	

ดำาเนี้ินี้การจััดกิจักรรมีส�งเสริมีวัิฒนี้ธรรมีชุุมีชุนี้ตามีหมีวิดหม้ี�ประชุาชุนี้ในี้ชุุมีชุนี้	 ม้ีควิามีสนี้ใจัในี้การจััด

กิจักรรมีเพ่ื่�อส�งเสริมีวัิฒนี้ธรรมี	เศึรษฐกิจั	สังคมี	การเม่ีองในี้ชุุมีชุนี้ตนี้เอง	ผู้้้นี้ำาหม้ี�บ้านี้เล็งเห็นี้ควิามีสำาคัญ

ในี้การดำาเนิี้นี้การจััดกิจักรรมีส�งเสริมีเศึรษฐกิจั	สังคมี	ในี้ชุุมีชุนี้โดยจััดให้ม้ีการรวิมีกลุ�มีกันี้สานี้ต�อในี้เร่�อง

เศึรษฐกิจัชุุมีชุนี้ทั�งข้นี้าดกลางและข้นี้าดย�อมี	 การดำาเนิี้นี้การอนุี้รักษ์วัิฒนี้ธรรมีภ้มิีปัญญาท้องถิุ�นี้	 ค่อ	

ประชุาชุนี้และคนี้ในี้ชุุมีชุนี้หม้ี�บ้านี้	ม้ีการยดึหลักควิามีม้ีเสร้ภาพื่ในี้การดำาเนิี้นี้ชุ้วิิต	การพ้ื่ดการเข้้ยนี้อย�าง
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เป็นี้อิสระ	 เสริมีสร้างเคร่อข้�ายและสร้างควิามีร�วิมีม่ีอระหวิ�างเคร่อข้�าย	 เป็นี้การกระตุ้นี้เพ่ื่�อการพัื่ฒนี้า

จัริยธรรมีด้านี้กายสุจัริตอย้�ท้�การสร้างระบบการศึึกษาท้�ม้ีคุณภาพื่ซึึ่�งมุี�งเน้ี้นี้ไปส้�การปรับเปล้�ยนี้พื่ฤติกรรมี

ท้�ไมี�ด้ไปส้�พื่ฤตกิรรมีท้�พึื่งประสงคใ์ห้กับเยาวิชุนี้และประชุาชุนี้ท้�อย้�ในี้พ่ื่�นี้ท้�	ค่อการกระตุ้นี้ดว้ิยการใชุ้ระบบ

การศึึกษาจัะเป็นี้การลงทุนี้ท้�ได้ผู้ลในี้ทางปฏิิบัติมีากท้�สุด

คำาสำำาคัญ:	การจััดการ;	วัิฒนี้ธรรมี;	ชุุมีชุนี้วิิถุ้พุื่ทธ

Abstract

	 This	research	the	objective	is	to	study	the	cultural	management	of	communities	

along	the	border	of	Loei	Province.	This	research	therefore	used	a	qualitative	research	

format.	Tools	used	in	this	research	It	is	an	in-depth	interview.	There	were	25	important	

informants	or	people.	Analysis	and	summary	of	information	from	the	documentary	study.	

Analysis	of	data	from	in-depth	interviews	Data	analysis,	focus	group	discussion,	analysis,	

synthesis,	and	summary	of	research	results.

	 The	research	results	found	that:	Collect	information	about	Buddhist	community 

culture	according	to	categories.	It	is	a	collection	of	information	about	Buddhist	community	

culture	according	 to	categories	due	 to	 the	 remote	area.	Developing	 the	potential	of	 

officials	according	to	the	Buddhist	policy	is	quite	difficult.	Most	of	the	personnel	who	do	

not	have	 specific	expertise	perform	duties	 in	 remote	areas.	 Sometimes	 communities	

make	demands	based	on	rules	and	regulations	that	result	from	customs	and	traditions.	

Various	beliefs	of	the	community	based	on	local	wisdom,	rituals,	religion,	culture	according	

to	the	way	of	life	and	culture	within	the	community.	Organize	activities	to	promote	community 

culture	according	to	the	categories	of	people	in	the	community.	Are	interested	in	organizing	

activities	to	promote	culture,	economy,	society,	and	politics	 in	their	own	community	

Village	leaders	recognize	the	importance	of	organizing	activities	to	promote	the	economy	

and	society	in	the	community	by	organizing	groups	to	continue	working	on	the	community	

economy,	both	medium	and	small.	The	operation	of	preserving	the	culture	and	local	

wisdom	is	the	people	and	people	in	the	village	community.	There	is	the	principle	of	

freedom	in	living	life.	Speaking	and	writing	independently	Strengthen	networks	and	create 

cooperation	between	networks	The	stimulation	for	the	development	of	physical	ethics	
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lies	 in	creating	a	quality	education	system	that	 focuses	on	changing	bad	behavior	 to	

desirable	behavior	for	youth	and	people	living	in	the	area.	That	is,	stimulating	the	use	of	

the	education	system	will	be	the	most	effective	investment	in	practice.	

Keywords:	Management;	culture;	Buddhist	community

1.		บทนำำา
	 ปัจัจุับันี้ประเทศึไทยได้ม้ีนี้โยบายในี้การ

ขั้บเคล่�อนี้เศึรษฐกิจัข้องประเทศึไทยผู้�านี้การผู้ลัก

ดันี้ผู้้้ประกอบการให้ม้ีสมีรรถุนี้ะท้�ส้งขึ้�นี้เพ่ื่�อก้าวิขึ้�นี้

ส้�บทบาทข้องการเป็นี้ผู้้้ประกอบการส�งออกส�งผู้ล

ให้ประเทศึไทยสามีารถุเป็นี้ฐานี้การผู้ลิตท้�สำาคัญ

ข้องภาคอตุสาหกรรมีส�งออกไปทั�วิโลกประกอบกบั

ในี้ยุคปัจัจุับันี้รัฐบาลได้ให้ควิามีสำาคัญในี้ด้านี้การ

พัื่ฒนี้าศัึกยภาพื่ข้องผู้้้ประกอบการวิิสาหกิจัทุก

ระดับควิบค้�กับการเชุ่�อมีโยงควิามีสามีารถุในี้การ

แข้�งขั้นี้ข้องภาคอุตสาหกรรมีด้วิยการบ้รณาการ

ปัจัจััยการผู้ลิตไมี�วิ�าจัะเป็นี้วัิตถุุดิบภายในี้ท้องถิุ�นี้	

การจััดหาทุนี้วัิสดุอุปกรณ์ผู้สมีผู้สานี้กับเทคโนี้โลย้

ภ้มิีปัญญาท้องถิุ�นี้นี้ำาควิามีคิดสร้างสรรค์และ

นี้วัิตกรรมีท้�ถุ้กต�อยอดหร่อประดิษฐ์คิดอย�าง

สร้างสรรค์และก้าวิหน้ี้ามีากขึ้�นี้	ทั�งส�งผู้ลให้เกิดการ

พัื่ฒนี้าผู้้้ประกอบการด้านี้การจััดการเชิุงสร้างสรรค์

ผู้�านี้การประกอบการเชิุงกลยุทธ์	

	 เพ่ื่�อให้ผู้ลผู้ลิตม้ีควิามีแตกต�างเหน่ี้อค้�

แข้�งขั้นี้	 ตลอดจันี้ม้ีคุณภาพื่และมีาตรฐานี้ในี้ทุกๆ

ระดับด้วิยการม้ีส�วินี้ร�วิมีข้องผู้้้ประกอบการ

วิิสาหกิจัและผู้้้ม้ีส�วินี้เก้�ยวิข้้อง	 อันี้นี้ำาไปส้�การปรับ

โครงสร้างทางเศึรษฐกิจัและสังคมี	 ก�อให้เกิดการ

สร้างงานี้	 การใชุ้ทรัพื่ยากรท้�ม้ีอย้�อย�างคุ้มีค�า	 การ

สร้างม้ีลค�าเพิื่�มีให้กับผู้ลิตภัณฑ์์	 จึังกล�าวิได้วิ�า 

ผู้้้ประกอบการทำาหน้ี้าท้�ทั�งในี้ด้านี้การสร้างสรรค์

และอำานี้วิยควิามีสะดวิกต�อธุรกรรมีทางเศึรษฐกิจั

ข้องแต�ละประเทศึภายใต้แนี้วิทางการผู้ลิตและการ

บริโภคอย�างยั�งย่นี้	 ซึึ่�งเป็นี้นี้โยบายข้องประเทศึท้�

ให้ควิามีสำาคัญในี้การนี้ำาพื่าประเทศึไปส้�การพัื่ฒนี้า

อย�างยั�งย่นี้	 เม่ี�อปี	 พื่.ศึ.	 2544	 จันี้ถึุงปัจัจุับันี้	

ประเทศึไทยม้ีการสร้างกลไกส�งเสริมี	และสนัี้บสนุี้นี้

ผู้ลิตภัณฑ์์ท้�สร้างขึ้�นี้จัากชุุมีชุนี้และผู้ลักดันี้อย�างต�อ

เน่ี้�อง	 โดยเฉพื่าะการผู้ลักดันี้นี้โยบายในี้การจััดซ่ึ่�อ

จััดจ้ัางผู้ลิตภัณฑ์์หร่อบริการท้�เร้ยกวิ�า	 หนึี้�งตำาบล

หนึี้�งผู้ลิตภัณฑ์์	 เพ่ื่�อสร้างอุปสงค์ให้แก�ตลาดในี้

ระดับประเทศึส้�ระดับองค์กรท้องถิุ�นี้	 และมุี�งให้ 

ผู้้้ประกอบการท้องถิุ�นี้แข้�งขั้นี้กันี้ปรับปรุงคุณภาพื่

สินี้ค้าหร่อบริการข้องตนี้เพ่ื่�อตอบสนี้องควิามี

ต้องการข้องตลาด	โดยคำานึี้งถึุงการกระจัายรายได้

ลงส้�ชุุมีชุนี้	 (คณะอนุี้กรรมีการเศึรษฐกิจัฐานี้ราก,	

2562,	หน้ี้า	1-2)

	 ปัจัจััยหนึี้�งท้�สำาคัญ	ค่อ	ทรัพื่ยากรหร่อทุนี้

เดิมีท้�ม้ีอย้�ในี้ชุุมีชุนี้หร่อองค์กรโดยเฉพื่าะด้านี้

ภ้มิีปัญญาท้องถิุ�นี้ถุ่อเป็นี้ทรัพื่ยากรทางปัญญาข้อง

ท้องถิุ�นี้ไทยท้�เป็นี้ควิามีภาคภ้มิีใจัในี้รากเหง้าข้อง

ชุุมีชุนี้	พื่ร้อมีแปรสภาพื่จัากทุนี้เดิมีเพ่ื่�อสร้างม้ีลค�า

เพิื่�มีหร่อคุณค�าหมีายรวิมีถุึง	 ทรัพื่ยากรในี้ร้ปแบบ

ข้องสินี้ทรัพื่ย์หร่อองค์ควิามีร้้ท้�ไมี�ม้ีตัวิตนี้	 อาทิ	 

อัตลักษณ์ตำานี้านี้และเร่�องราวิทางประวิัติศึาสตร์
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ข้องแต�ละอำาเภอหร่อจัังหวิัด	 วิิถุ้ชุ้วิิตและข้นี้บ	

ธรรมีเน้ี้ยมีประเพื่ณ้การทำามีาหากินี้ข้องชุาวิบ้านี้

และพิื่ธ้กรรมีต�างๆ	 แต�สามีารถุสร้างม้ีลค�าในี้เชิุง 

ร้ปธรรมีได้อาทิสร้างรายได้ให้กับวิิสาหกิจัข้นี้าด

ย�อมีผู้�านี้ตัวิผู้ลิตภัณฑ์์หร่อบริการ	 นี้วัิตกรรมีเชิุง

สร้างสรรค์ส�งมีอบให้กับล้กค้า	(บุญฑ์วิรรณ	วิิงวิอนี้,	

2561,	หน้ี้า	21-22)

	 ประชุาชุนี้ในี้จัังหวัิดเลยม้ีการต่�นี้ตัวิในี้ทาง

ด้านี้วัิฒนี้ธรรมีแต�ข้าดควิามีร้้ควิามีเข้้าใจัในี้

วัิฒนี้ธรรมีจัึงทำาให้ไมี�ม้ีส�วินี้ร�วิมีในี้การพื่ัฒนี้าท้อง

ถิุ�นี้ตนี้เองส�งผู้ลให้ประชุาชุนี้ไมี�สนี้ใจัติดตามีการ

ปฏิิบัติงานี้ข้องฝ่่ายข้้าราชุการหร่อเจ้ัาหน้ี้าท้� 

ท้�เก้�ยวิข้้อง	กล�าวิค่อ	ประชุาชุนี้ในี้จัังหวัิดเลย	ตามี

แนี้วิชุายแดนี้	ทั�ง	4	อำาเภอ	เป็นี้พ่ื่�นี้ท้�ท้�ผู้้้วิิจััยได้ลง

เก็บข้้อม้ีลเชิุงลึก	 ประชุาชุนี้มี้ควิามีต่�นี้ตัวิในี้ทาง

ด้านี้วัิฒนี้ธรรมีก็จัริง	แต�ประชุาชุนี้ในี้พ่ื่�นี้ท้�ทั�งหมีด

ส�วินี้ใหญ�ยั งข้าดควิามีร้้ ควิามีเข้้าใจัในี้ทาง

วัิฒนี้ธรรมีจึังทำาให้ประชุาชุนี้มีองวัิฒนี้ธรรมีเป็นี้

เร่�องท้�ไกลตัวิ	 ทั�งท้�ควิามีเป็นี้วัิฒนี้ธรรมีเป็นี้เร่�องท้�

อย้�ใกล้ตัวิมีากท้�สุด	ซึึ่�งจัะทำาให้เห็นี้การพัื่ฒนี้าการ

จััดการค่อคำาวิ�า	“พัื่ฒนี้า”	ตรงกับคำาภาษาอังกฤษ

วิ�า	 Development”	 หมีายถึุง	 การปรับปรุง	

เปล้�ยนี้แปลง	เพ่ื่�อให้ด้ขึ้�นี้	เจัริญขึ้�นี้	(วิิจิัตร	ศึร้สอ้านี้,	

2524)	 เพื่ราะกิจัวัิตรประจัำาวัินี้ทุกคนี้ล้วินี้พื่บเจัอ

ในี้ทางวัิฒนี้ธรรมีและการพัื่ฒนี้าอย้�อย�างต�อเน่ี้�อง

ทั�งทางตรงและทางอ้อมี	 เพื่ราะฉะนัี้�นี้	 ประชุาชุนี้

จัะคลุกคล้ในี้เร่�องการพัื่ฒนี้าวัิฒนี้ธรรมีทุกระดับ	

ทั�งระดับท้องถิุ�นี้และระดับชุาติ	 เน่ี้�องจัาก	 ปัญหา

และอุปสรรคท้�ประชุาชุนี้จัะพื่บเจัอและม้ีควิามีคุ้นี้

เคยมีาก	 ค่อ	 ปัญหาพื่ฤติกรรมีและควิามีเชุ่�อข้อง

ประชุาชุนี้ยังข้าดการรับฟัังควิามีคิดเห็นี้ข้องคนี้อ่�นี้

โดยวิงกว้ิาง	 เพื่ราะระบบราชุการมี้การยึดหลัก

ระบบอปุถัุมีภ์ทำาใหป้ระชุาชุนี้ข้าดควิามีเชุ่�อมัี�นี้และ

ไมี�ศึรัทธาในี้ชุุมีชุนี้วิิถุ้พุื่ทธ	นี้ำามีาซึึ่�งทำาให้ประชุาชุนี้

ม้ีควิามีต่�นี้ตัวิในี้วัิฒนี้ธรรมี	แต�ข้าดควิามีร้้ในี้ระบบ

ประชุาธิปไตยท้�จัะเข้้าไปม้ีส�วินี้ร�วิมีในี้การพัื่ฒนี้า

หร่อขั้บเคล่�อนี้วัิฒนี้ธรรมีแบบม้ีส�วินี้ร�วิมีในี้ทาง

นี้โยบายการพัื่ฒนี้าวัิฒนี้ธรรมีอย�างแท้จัริง	

	 ถึุงแม้ีสภาพื่ทั�วิไปข้องประชุาชุนี้จัะสร้าง

ควิามีสามัีคค้ในี้หม้ี�คณะได้เป็นี้อย�างด้	 แต�ยังข้าด

การปล้กฝั่งคุณธรรมีจัริยธรรมีในี้ทางการขั้บเคล่�อนี้

วัิฒนี้ธรรมีวิิถุ้พุื่ทธ	 ประชุาชุนี้ยังม้ีควิามียากจันี้ 

จึังทำาให้เกิดชุ�องวิ�างควิามีเหล่�อมีลำ�าทางสังคมีในี้

ชุนี้บท	 ผู้้้ท้�ม้ีรายได้น้ี้อยหร่อครอบครัวิท้�ยากจันี้ 

ต�างก็ยินี้ยอมีปฏิิบัติตามีผู้้้นี้ำาท้�ม้ีรากฐานี้ทางฐานี้ะ

ท้�ด้กวิ�าเน่ี้�องจัากฐานี้ะทางเศึรษฐกิจัยังยากจันี้อย้�	

ส�งผู้ลให้ประชุาชุนี้ยังข้าดการสร้างจิัตสำานึี้กให้

เล่�อมีใสในี้ระบอบการพัื่ฒนี้าการขั้บเคล่�อนี้

วัิฒนี้ธรรมีโดยแท้จัริง	และนี้อกจัากนัี้�นี้ข้้าราชุการ

บางกลุ�มียังทำางานี้ไมี�สนี้องควิามีต้องการข้อง

ประชุาชุนี้	เชุ�นี้	ข้าดควิามีรวิดเร็วิ	ทำาให้ประชุาชุนี้

เบ่�อหนี้�ายในี้ระบบราชุการ	 ข้้าราชุการประจัำายัง

ทำางานี้สนี้องนี้โยบายข้องนี้ักการเม่ีองมีากกวิ�า

ประชุาชุนี้	 ส�งผู้ลให้ประชุาชุนี้ข้าดควิามีร้้ไมี�ม้ีส�วินี้

ร�วิมีในี้การพัื่ฒนี้าวัิฒนี้ธรรมีตามีท้องถิุ�นี้ตนี้เอง	 

ถึุงแม้ีวิ�าประชุาชุนี้จัะมี้ควิามีใกล้ชิุดกับหนี้�วิยงานี้

ข้องรัฐและผู้้้นี้ำาทางศึาสนี้า	เชุ�นี้	โรงเร้ยนี้	วัิด	กลุ�มี

ผู้้้นี้ำาชุุมีชุนี้	 และภาคประชุาชุนี้	 ทำาให้ประชุาชุนี้ 

ไมี�สนี้ใจัเข้้าร�วิมีอบรมีในี้กิจักรรมีต�างๆ	 ท้�ทาง 

หนี้�วิยงานี้รัฐจััดขึ้�นี้
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	 เม่ี�อประชุาชุนี้ไมี�ได้ผู้�านี้การอบรมีหร่อ 

เข้้าร�วิมีกิจักรรมีการให้ควิามีร้้ในี้ทางการพัื่ฒนี้า

วัิฒนี้ธรรมีข้องหนี้�วิยงานี้ภาครฐั	ส�งผู้ลใหป้ระชุาชุนี้

ข้าดทักษะการรับฟัังควิามีคิดเห็นี้ข้องคนี้อ่�นี้	 ข้าด

การเคารพื่การตัดสินี้ใจัร�วิมีกันี้	 เพื่ราะประชุาชุนี้ 

ยังมีองระบบการพื่ัฒนี้าหร่อการขั้บเคล่�อนี้

วัิฒนี้ธรรมีและการยกระดับการพัื่ฒนี้านี้โยบายเชิุง

พุื่ทธเป็นี้ระบบอุปถัุมีภ์ข้้าราชุการถุ่อยศึถุ่อศัึกดิ�	

และประชุาชุนี้ยังมีองวิ�าเป็นี้เร่�องข้องหนี้�วิยงานี้

ราชุการเท�านัี้�นี้ท้�ม้ีอำานี้าจัในี้การขั้บเคล่�อนี้เร่�องดัง

กล�าวิ	ทำาให้ประชุาชุนี้ไมี�ม้ีควิามีพื่รอ้มีท้�จัะเข้้ามีาม้ี

ส�วินี้ร�วิมีในี้การสร้างควิามีศึรัทธาในี้การขั้บเคล่�อนี้

พัื่ฒนี้าวัิฒนี้ธรรมี	

	 ด้วิยเหตุผู้ลดังกล�าวิข้้างต้นี้	 คณะผู้้้วิิจััยม้ี

ควิามีสนี้ใจัศึึกษาเร่�อง	การจััดการวัิฒนี้ธรรมีชุุมีชุนี้

วิิถุ้พุื่ทธตามีแนี้วิชุายแดนี้จัังหวัิดเลยเพ่ื่�อศึึกษาการ

จััดการวิัฒนี้ธรรมีชุุมีชุนี้วิิถุ้พุื่ทธตามีแนี้วิชุายแดนี้

จัังหวัิดเลย	 ตอบสนี้องนี้โยบายข้องจัังหวัิดในี้การ

ส�งเสริมีและพื่ัฒนี้าให้เกิดนี้วัิตกรรมีเชิุงสร้างสรรค์	

เกิดพื่ลังควิามีคิดในี้การพัื่ฒนี้าการแปรร้ปแก้วิให้ม้ี

คุณค�า	 ต�อยอดจัากภ้มิีปัญญาท้องถิุ�นี้ได้อย�าง

สร้างสรรค์และเพิื่�มีม้ีลค�า	 นี้ำาควิามีคิดสร้างสรรค์	

และนี้วิัตกรรมีสมีัยใหมี�มีาพื่ัฒนี้าผู้ลิตภัณฑ์์ให้เป็นี้

สินี้ค้าท้�ม้ีอัตลักษณ์ข้องชุุมีชุนี้	 ม้ีการสร้างเร่�องราวิ

ข้องผู้ลิตภัณฑ์์	 (STORY)	 การปรับปรุงร้ปแบบ

ผู้ลิตภัณฑ์์	 เพ่ื่�อตอบสนี้องต�อควิามีต้องการข้อง

ตลาดในี้ยุค	4.0	สร้างรายได้ให้แก�ชุุมีชุนี้อย�างเป็นี้

ร้ปธรรมี	 เพิื่�มีข้้ดควิามีสามีารถุในี้การแข้�งขั้นี้และ

ควิามีเข้้มีแข็้งข้องชุุมีชุนี้ได้อย�างม้ีประสิทธิภาพื่	

ตอบสนี้องควิามีตอ้งการท้�แท้จัริงข้องการพื่ฒันี้าได้

อย�างมัี�นี้คงและยั�งย่นี้สร้างควิามีเข้้าใจัในี้หลักคิด	

แนี้วิทางในี้การสนัี้บสนุี้นี้การพัื่ฒนี้าระบบเศึรษฐกิจั

ฐานี้ราก	 ด้วิยการรวิบรวิมีบทเร้ยนี้ประสบการณ์

จัากชุุมีชุนี้ต�างๆ	ซึึ่�งได้ม้ีการดำาเนิี้นี้งานี้	และปฏิิบัติ

การด้านี้การพัื่ฒนี้าเศึรษฐกิจัชุุมีชุนี้ต�อไป

2.		วัิตถุุประสำงค์ของการวิิจััย
	 เพ่ื่�อศึึกษาการจััดการวัิฒนี้ธรรมีชุุมีชุนี้วิิถุ้

พุื่ทธตามีแนี้วิชุายแดนี้จัังหวัิดเลย	

3.		วิิธีีดำาเนิำนำการวิิจััย
	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	 เป็นี้การวิิจััยเชิุงคุณภาพื่	

(Qualitative	 research)	 ค่อ	ทำาการทบทวินี้จัาก

แนี้วิคิด	 ทฤษฎ้	 เอกสาร	 และงานี้วิิจััยท้�เก้�ยวิข้้อง

เพ่ื่�อนี้ำามีาวิิเคราะห์	และสังเคราะห์หาสภาพื่ปัญหา

การจััดการวิฒันี้ธรรมีชุุมีชุนี้วิิถุ้พุื่ทธ	ด้วิยเหตุน้ี้�การ

คัดเล่อกเอกสารเพ่ื่�อนี้ำามีาวิิเคราะห์จัึงเป็นี้เป็นี้ขั้�นี้

ตอนี้ท้�ม้ีควิามีสำาคัญ	 ดังนัี้�นี้จึังม้ีควิามีจัำาเป็นี้ท้�จัะ

ต้องม้ีเกณฑ์์สำาหรับการคัดเล่อกเอกสารมีาใชุ้ในี้

การวิิจััย	 ซึึ่�งเกณฑ์์ท้�สำาคัญประกอบด้วิย	1)	ควิามี

จัริง	2)	ควิามีถุ้กต้องนี้�าเชุ่�อถุ่อ	3)	การเป็นี้ตัวิแทนี้	

4)	 ควิามีหมีาย	 ควิามีนี้�าเชุ่�อถุ่อและควิามีถุ้กต้อง

ข้องข้้อม้ีลในี้เอกสารท้�นี้ำามีาวิิเคราะห์	 (Scoott,	

2019,	pp.	1-2)	 สังเคราะห์แนี้วิคิด	ทฤษฎ้	หลัก

พุื่ทธธรรมี	 และงานี้วิิจััยท้�เก้�ยวิข้้อง	 ประกอบด้วิย	

หนัี้งส่อ	 ตำารา	 ดุษฎ้นิี้พื่นี้ธ์	 รายงานี้การวิิจััย	

บทควิามีวิิจััย	เพ่ื่�อนี้ำามีาวิิเคราะห์และสังเคราะห์หา

ปัจัจััยภายในี้	ปัจัจััยภายนี้อก	และปัจัจััยสนัี้บสนุี้นี้

ท้� ส� งผู้ลต�อการ จััดการระ ดับ ชุุมีชุนี้วิิ ถุ้ พุื่ทธ 

เชิุงสร้างสรรค์	 ม้ีการสัมีภาษณ์เชิุงลึก	 (In-depth	
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Interview)	กบัผู้้้ให้ข้้อม้ีลสำาคัญ	(key	informants)	

โดยผู้้้วิิจััยคัดเล่อกกลุ�มีเป้าหมีายท้�เป็นี้สมีาชิุก

ชุุมีชุนี้ในี้พ่ื่�นี้ท้�เป้าหมีาย	 4	 แห�ง	 ประกอบด้วิย	 1)	

ชุุมีชุนี้บ้านี้อาฮ้ี	 ตำาบลอาฮ้ี	 อำาเภอท�าล้�	 2)	 ชุุมีชุนี้

บ้านี้ท�าด้หม้ี	 ตำาบลปากตมี	 อำาเภอเชุ้ยงคานี้	 3)	

ชุุมีชุนี้บ้านี้แสงภา	ตำาบลแสงภา	อำาเภอนี้าแห้วิ	4)	

ชุุมีชุนี้บ้านี้สงาวิ	 ตำาบลห้วิยพิื่ชัุย	 อำาเภอปากชุมี	 

ซึึ่�งทั�ง	4	อำาเภอน้ี้�อย้�ในี้พ่ื่�นี้ท้�จัังหวัิดเลย	โดยกำาหนี้ด

ผู้้้ให้ข้้อม้ีลสำาคัญ	 (keyinformants)	 โดยผู้้้วิิจััยคัด

เล่อกกลุ�มีเป้าหมีายเพ่ื่�อทำาการสัมีภาษณ์เชิุงลึก	

(In-depth	Interview)	ประกอบด้วิยกลุ�มี	1)	กลุ�มี

ผู้้้นี้ำาชุุมีชุนี้	 จัำานี้วินี้	 5	 คนี้	 2)	 กลุ�มีผู้้้นี้ำาศึาสนี้า	

จัำานี้วินี้	 5	 ร้ปหร่อคนี้	 3)	 กลุ�มีนัี้กพัื่ฒนี้าชุุมีชุนี้	

จัำานี้วินี้	5	คนี้	4)	ตัวิแทนี้จัากหนี้�วิยงานี้ราชุการท้�

เก้�ยวิข้้อง	 จัำานี้วินี้	 5	 คนี้	 5)	 ตัวิแทนี้จัากภาค

ประชุาชุนี้	จัำานี้วินี้	5	คนี้	รวิมีทั�งหมีด	25	ร้ป/คนี้	

เพ่ื่�อศึึกษาบริบทข้องชุุมีชุนี้ตามีแนี้วิชุายแดนี้	 เพ่ื่�อ

นี้ำาไปพัื่ฒนี้าการจััดการวัิฒนี้ธรรมีชุุมีชุนี้วิิถุ้พุื่ทธ

	 เคร่�องม่ีอการวิิจััย	 ค่อ	 แบบสัมีภาษณ์	

(Interview	 Form)	 สำาหรับกลุ�มีเป้าหมีายเพ่ื่�อ

ทำาการสมัีภาษณเ์ชิุงลึก	เพ่ื่�อศึึกษาบรบิทข้องชุุมีชุนี้

ตามีแนี้วิชุายแดนี้	เพ่ื่�อนี้ำาไปพัื่ฒนี้าและการจััดการ

วัิฒนี้ธรรมีชุุมีชุนี้วิิถุ้พุื่ทธ	 โดยการวิิเคราะห์และ

สังเคราะห์แนี้วิคิด	ทฤษฎ้	หลักพุื่ทธธรรมี	และงานี้

วิิจััยท้�เก้�ยวิข้้อง	 ประกอบด้วิย	 หนัี้งส่อ	 ตำารา	

ดุษฎ้นิี้พื่นี้ธ์	รายงานี้การวิิจััย	บทควิามีวิิจััย	มีาเป็นี้ 

กรอบในี้การตั�งคำาถุามีเพ่ื่�อนี้ำาไปส้�การสัมีภาษณ์	

การกำาหนี้ดประเด็นี้และตัวิแปรท้�จัะศึึกษา	และเพ่ื่�อ

เป็นี้แนี้วิทางในี้การกำาหนี้ดกรอบควิามีคิดในี้การ

สร้างแบบสัมีภาษณ์รวิมีทั�งนี้ำามีาใชุ้ในี้การวิิเคราะห์

ด้วิย	กำาหนี้ดโจัทย	์หร่อคำาถุามีการวิิจััย	(Research	

Question)	 ค่อ	 คำาถุามีท้�ต้องการคำาตอบจัากการ

วิิจััยหร่อเป็นี้สิ�งต้องตอบโจัทย์ข้องวิัตถุุประสงค์	

โดยพิื่จัารณาจัากประเด็นี้ปัญหาท้�เกิดขึ้�นี้และ 

เก้�ยวิเน่ี้�องกันี้กับการจััดการวัิฒนี้ธรรมีชุุมีชุนี้วิิถุ้

พุื่ทธตามีแนี้วิชุายแดนี้	สร้างแบบสัมีภาษณจ์ัากการ

วิิเคราะห์	สังเคราะห์แนี้วิคิด	และข้้อค้นี้พื่บจัากผู้ล

งานี้วิิจััย	 เอกสาร	 ตำาราในี้บริบทปัจัจััยภายในี้	

ปัจัจััยภายนี้อกและปัจัจััยสนัี้บสนุี้นี้ท้�ส�งผู้ลต�อการ

พัื่ฒนี้าการจััดการวัิฒนี้ธรรมีชุุมีชุนี้วิิถุ้พุื่ทธตามีแนี้วิ

ชุายแดนี้ให้ครอบคลุมีตามีวิัตถุุประสงค์ข้องการ

วิิจััยท้�ได้กำาหนี้ดไว้ิ	 เพ่ื่�อใชุ้เป็นี้เคร่�องม่ีอในี้การเก็บ

รวิบรวิมีข้้อม้ีลจัาก ผู้้้ ใ ห้ ข้้อ ม้ีลสำา คัญ	 (key	 

informants)	 ทั�งน้ี้�เพ่ื่�อให้ได้ข้้อค้นี้พื่บท้�ชัุดเจันี้	

สามีารถุอธิบายเสริมีเพิื่�มีเติมีในี้ประเด็นี้ท้�ยังไมี�

สมีบ้รณ์	ข้้อโต้แย้งต�างๆ	ให้ละเอ้ยด	และเสริมีให้ม้ี

องค์ควิามีร้้	และควิามีเข้้าใจัในี้ปรากฎการณ์น้ี้�ให้ม้ี

ควิามีกระจั�างและชัุดเจันี้ยิ�งๆขึ้�นี้ไป	

	 การเก็บรวิบรวิมีข้้อม้ีล	 ในี้การวิิจััยครั�งน้ี้�	

ผู้้้ วิิ จััยไ ด้ดำา เนี้ินี้การเก็บรวิบรวิมีข้้อม้ีลผู้�านี้

กระบวินี้การ	3	ขั้�นี้ตอนี้	ดังน้ี้�	

	 1.		 การเก็บรวิบรวิมีข้้อม้ีลจัากการสังเกต

แบบไมี�ม้ีส�วินี้ร�วิมี	 การลงพ่ื่�นี้ท้�เพ่ื่�อไปเก็บข้้อม้ีล 

เชิุงพ่ื่�นี้ท้�	และการสมัีภาษณเ์ชิุงลึกผู้้้ให้ข้้อม้ีลสำาคัญ	

ผู้้้วิิจััยได้ใชุ้วิิธ้การเก็บรวิบรวิมีข้้อม้ีลจัากการสังเกต	

โดยการไมี�ม้ีส�วินี้ร�วิมี	 เป็นี้การสังเกตแบบไมี�ม้ี

โครงสร้าง	 ผู้้้สังเกตจัะต้องเฝ้่ามีองพื่ฤติกรรมีผู้้้ถุ้ก

สังเกตอย้�ห�างๆ	 โดยไมี�เข้้าไปร�วิมีกิจักรรมีข้องผู้้้ให้

ข้้อม้ีลสำาคัญทั�งน้ี้�แล้วิแต�การสังเกต	 ซึึ่�งถุ้าผู้้้ถุ้ก

สังเกตร้้ตัวิก็จัะทำาให้ข้้อม้ีลท้�ได้บิดเบ่อนี้ไป	 ผู้้้วิิจััย
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ไมี�กำาหนี้ดเฉพื่าะเร่�องท้�มุี�งจัะสังเกตอย�างเด้ยวิ	 

แต�จัะทำาการสังเกตเร่�องต�างๆ	 ท้�เก้�ยวิข้้องด้วิย	 

จึังไมี�สามีารถุกำาหนี้ดร้ปแบบท้�แนี้�นี้อนี้ได้โดยไมี�

ต้องการให้ผู้้้ถุ้กสังเกตร้้สึกรบกวินี้เพื่ราะอาจัทำาให้

พื่ฤติกรรมีผิู้ดไปจัากปกติได้	

 2.		 เก็บรวิบรวิมีข้้อม้ีลจัากแบบสัมีภาษณ์	

ซึึ่�งผู้้้วิิจััยได้เก็บข้้อม้ีลจัากผู้้้ท้�ม้ีควิามีร้้หร่อม้ีข้้อม้ีล

ในี้เร่�องท้�ผู้้้วิิจััยกำาลังศึึกษาทำาการวิิจััยในี้ประเด็นี้

ต�างๆ	 ตามีวัิตถุุประสงค์ในี้การวิิจััยนัี้�นี้	 และข้้อม้ีล

ท้�ม้ีควิามีเก้�ยวิข้้องมีากท้�สุด	 โดยเล่อกจัากแบบ

เฉพื่าะเจัาะจัง	ประกอบด้วิย	ประกอบด้วิยกลุ�มี	1)	

กลุ�มีผู้้้นี้ำาชุุมีชุนี้	จัำานี้วินี้	5	คนี้	2)	กลุ�มีผู้้้นี้ำาศึาสนี้า	

จัำานี้วินี้	 5	 ร้ปหร่อคนี้	 3)	 กลุ�มีนัี้กพัื่ฒนี้าชุุมีชุนี้	

จัำานี้วินี้	5	คนี้	4)	ตัวิแทนี้จัากหนี้�วิยงานี้ราชุการท้�

เก้�ยวิข้้อง	 จัำานี้วินี้	 5	 คนี้	 5)	 ตัวิแทนี้จัากภาค

ประชุาชุนี้	จัำานี้วินี้	5	คนี้	จัาก	4	 พ่ื่�นี้ท้�เป้าหมีาย	

ประกอบด้วิย	จัำานี้วินี้	25	ร้ป/คนี้	เพ่ื่�อศึึกษาบริบท

ข้องชุุมีชุนี้ตามีแนี้วิชุายแดนี้	 เพ่ื่�อนี้ำาไปพื่ัฒนี้าการ

จััดการวัิฒนี้ธรรมีชุุมีชุนี้วิิถุ้พุื่ทธ

	 3.	 เก็บรวิบรวิมีข้้อม้ีลจัากการประชุาคมี	

กาในี้พ่ื่�นี้ท้�เป้าหมีาย	4	แห�ง	ประกอบด้วิย	ในี้เข้ต

พ่ื่�นี้ท้�ตามีแนี้วิชุายแดนี้	ค่อ	บ้านี้ท�าด้หม้ี	ตำาบลปากตมี	

อำาเภอเชุ้ยงคานี้	 และบ้านี้แสงภา	 ตำาบลแสงภา	

อำาเภอนี้าแห้วิ	บ้านี้อาฮ้ี	ตำาบลอาฮ้ี	อำาเภอท�าล้�	และ

บ้านี้ห้วิยพิื่ชัุย	 ตำาบลห้วิยพิื่ชัุย	 อำาเภอปากชุมี

จัังหวัิดเลย	 ซึึ่�งม้ีประชุาชุนี้เข้้ามีาม้ีส�วินี้ร�วิมีในี้การ

ประชุาคมีครั�งน้ี้�จัำานี้วินี้	60	ร้ป/คนี้

	 การวิิเคราะห์และสรุปข้้อม้ีลจัากการศึึกษา

เชิุงเอกสาร	 การวิิเคราะห์และสรุปข้้อม้ีลจัากการ

ศึึกษาเชิุงเอกสาร	จัากการการทบทวินี้วิรรณกรรมี

ทางวิิชุาการท้�ม้ีควิามีเก้�ยวิข้้อง	โดยศึึกษาวิิเคราะห์

จัากเอกสาร	กฎหมีาย	ระเบ้ยบ	บทควิามี	และงานี้

วิิจััย	 ในี้หนี้�วิยงานี้	 ท้�เก้�ยวิกับเร่�องท้�ทำาการศึึกษา	 

ผู้้้วิิจััยได้นี้ำามีาวิิเคราะห์เป็นี้ข้้อม้ีลจัากการศึึกษา

วิิจััยในี้พ่ื่�นี้ท้�ท้�มีควิามีเก้�ยวิข้้องมีากท้�สุด	 โดยใชุ้นัี้ย

สำาคัญข้องคำาในี้ข้้อม้ีลมีาวิิเคราะห์หาแนี้วิคิดท้�

ปรากฏิขึ้�นี้ตามีประเด็นี้ท้�กำาหนี้ด	 และสรุปตามี

ประเด็นี้ข้องกรอบการวิิจััย

	 การวิิเคราะห์ข้้อม้ีลจัากการสัมีภาษณ์ 

เชิุงลึก	การวิิเคราะห์ข้้อม้ีลจัากการสัมีภาษณ์เชิุงลึก	

วิิเคราะห์โดยการจัำาแนี้กถุ้อยคำาหร่อข้้อควิามี	 

ท้�ผู้้้ให้ข้้อม้ีลสำาคัญแสดงควิามีคิดเห็นี้	 เก้�ยวิกับ

ควิามีเปน็ี้ไปได	้วิิธ้การ	และกลไกการพื่ฒันี้าฯ	แล้วิ

นี้ำามีาวิิเคราะห์	 ต้ควิามี	และสังเคราะห์	 ด้วิยหลัก

แห�งเหตุผู้ล	 อภิปรายถึุงข้้อเท็จัจัริงท้�ค้นี้พื่บตามี

สภาพื่การณ์	 ปรากฏิการณ์	 ควิามีสัมีพัื่นี้ธ์	 และ

ประเด็นี้สำาคัญ	 เพ่ื่�อหาลักษณะร�วิมี	 (Common	

Character)	ข้องการวิิเคราะหก์ารจััดการเคร่อข้�าย

วัิฒนี้ธรรมีท้องถิุ�นี้ในี้จัังหวัิดเลย	 เพ่ื่�อตอบคำาถุามี

การวิิจััย	โดยใชุ้เทคนิี้คการวิิเคราะห์เน่ี้�อหา

	 การวิิเคราะห์	 สังเคราะห์และสรุปผู้ลจัาก

การวิิจััย	การวิิเคราะห์	สังเคราะห์และสรุปผู้ลจัาก

การวิิจััยทั�งจัากผู้ลการทำาวิิจััย	 ผู้ลการสัมีภาษณ์

ผู้้้ทรงคุณวุิฒิผู้้้ให้ข้้อม้ีลสำาคัญ	 และการจััดสนี้ทนี้า

กลุ�มีเฉพื่าะ	 อย�างเป็นี้ระบบ	 ผู้้้วิิจััยใชุ้วิิธ้การ

ประมีวิลสังเคราะห์องค์ควิามีร้้ใหมี�ทั�งหมีดอ้กครั�ง	

เพ่ื่�อปรับปรุงการวิิจััยให้เกิดควิามีสมีบ้รณ์ถุ้กต้อง	

และเชุ่�อถุ่อได้	 โดยผู้้้วิิจััย	 จัะนี้ำาข้้อม้ีลจัากผู้ลการ

วิิจััยในี้แต�ละขั้�นี้ตอนี้	มีาวิิเคราะหจั์ัดรวิบรวิมีข้้อม้ีล	

พื่ร้อมีอธิบายควิามีหมีาย	แล้วิทำาการสร้างข้้อสรุป	
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ด้วิยวิิธ้วิิเคราะห์แบบอุปนัี้ย	 ต้ควิามีสร้างข้้อสรุป

ข้้อม้ีลจัากผู้ลการวิิจััย	ด้วิยการวิิเคราะห์โดยการจััด

ระบบจัำาแนี้กชุนิี้ดข้้อม้ีล	เปร้ยบเท้ยบและวิิเคราะห์

เชิุงเน่ี้�อหา	 เพ่ื่�อให้การสรุปข้้อม้ีลผู้ลการวิิจััยเกิด

ควิามีสมีบ้รณ์	สามีารถุนี้ำามีาต้ควิามี	สร้างข้้อสรุป

จัากผู้ลการวิิจััย	 และนี้ำาผู้ลงานี้วิิจััยไปเผู้ยแผู้� 

ส้�สาธารณะชุนี้ต�อไป	 สำาหรับกรอบแนี้วิคิดในี้การ

วิิจััย	ค่อ	สภาพื่ปัญหาการจััดการวัิฒนี้ธรรมีชุุมีชุนี้

วิิถุ้พื่ทุธตามีแนี้วิชุายแดนี้	วิิเคราะห์องค์ควิามีร้้การ

จััดการวิัฒนี้ธรรมีชุุมีชุนี้วิิถุ้พุื่ทธตามีแนี้วิชุายแดนี้

การพัื่ฒนี้าและยกระดับการจััดการวัิฒนี้ธรรมี

ชุุมีชุนี้วิิถุ้พุื่ทธตามีแนี้วิชุายแดนี้จัังหวัิดเลย

4.		สำรุปผลการวิิจััย
	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	 ม้ีวัิตถุุประสงค์เพ่ื่�อศึึกษา

การจััดการวัิฒนี้ธรรมีชุุมีชุนี้วิิถุ้พุื่ทธตามีแนี้วิ

ชุายแดนี้จัังหวัิดเลย	 เป็นี้การวิิจััยเชิุงคุณภาพื่	 

ซึึ่�งผู้้้วิิจััยได้ผู้ลการวิิจััยและสรุปผู้ลการวิิจััย	 ค่อ	 

ม้ีการจััดการวัิฒนี้ธรรมีชุุมีชุนี้วิิถุ้พุื่ทธตามีแนี้วิ

ชุายแดนี้	ผู้้้วิิจััยได้เร้ยบเร้ยงค่อ

	 การรวิบรวิมีข้้อม้ีลเก้�ยวิกับวัิฒนี้ธรรมี

ชุุมีชุนี้วิิถุ้พุื่ทธตามีหมีวิดหม้ี�ผู้้้นี้ำาท้องถิุ�นี้ทุกส�วินี้งานี้

ท้� ม้ีควิามีเก้�ยวิข้้องลงพ่ื่�นี้ท้�ตรวิจัสอบสำารวิจั

ประชุาชุนี้ผู้้้ท้�ม้ีควิามีต้องการเสริมีสร้างควิามีร้้

ควิามีเข้้าใจัเก้�ยวิกับวัิฒนี้ธรรมีท้องถิุ�นี้รวิมีไปถุึง

ระดับชุาติ	 เพ่ื่�อให้ได้ข้้อม้ีลท้�จัริงนี้ำามีาส้�กระบวินี้	

การจััดให้ม้ีโครงการหร่อกิจักรรมีขึ้�นี้ในี้ชุุมีชุนี้และ

ท้องถิุ�นี้นัี้�นี้	 โดยเชิุญผู้้้ท้�ม้ีควิามีเชุ้�ยวิชุาญทางด้านี้

วัิฒนี้ธรรมีท้องถิุ�นี้และผู้้้เชุ้�ยวิชุาญทางด้านี้กฎหมีาย

ท้องถิุ�นี้	จัาร้ตประเพื่ณ้ในี้ท้องถิุ�นี้นัี้�นี้ๆ	มีาบรรยาย

หร่อให้ควิามีร้้แก�ประชุาชุนี้ในี้เร่�องข้องการปฏิิบัติ

งานี้ท้�เก้�ยวิกับการส�งเสริมีในี้เร่�องข้องการทำางานี้ด้	

ควิามีโปร�งใส	ควิามีซ่ึ่�อสัตย์	ม้ีวิินัี้ย	และการต้อนี้รับ

ประชุาชุนี้	การส�งเสรมิีบุคลากรด้เด�นี้	การตอบแทนี้

ด้วิยควิามีด้ควิามีชุอบโดยเน้ี้นี้ไปท้�การทำางานี้

กิจักรรมีกลุ�มี	ให้พื่นัี้กงานี้ม้ีควิามีผู้้กพัื่นี้ธ์	ควิามีสามีคัค้ 

เชุ�นี้	ทัศึนี้ศึึกษาด้งานี้	กิจักรรมีแข้�งขั้นี้ก้ฬาเทศึบาล

จัังหวัิด	 และก้ฬาภายในี้ตำาบล	 เยาวิชุนี้ผู้้้ส้งอายุ	

ก้ฬาพ่ื่�นี้บ้านี้	 ส�งเสริมีให้เกิดควิามีสามัีคค้ให้มีาก

ท้�สุด	สิ�งท้�กล�าวิมีาเบ่�องต้นี้เป็นี้ปัจัจััยท้�เก่�อหนุี้นี้ให้

ประชุาชุนี้ได้ม้ีการพื่บปะพ้ื่ดคุยแลกเปล้�ยนี้ควิามี

คิดในี้เร่�องการยกระดับนี้โยบายด้านี้วัิฒนี้ธรรมีท้อง

ถิุ�นี้กับบุคคลอ่�นี้โดยสุจัริตผู้�านี้กิจักรรมีดังกล�าวิ

	 การแสดงทัศึนี้คติต�อวัิฒนี้ธรรมีท้องถิุ�นี้

ข้องตนี้เอง	ให้ม้ีการสนี้ทนี้ากบัผู้้้คนี้และส�งเสริมีในี้

การโน้ี้มีน้ี้าวิให้คนี้อ่�นี้เห็นี้ด้วิยกับควิามีคิดเห็นี้ทาง

ด้านี้เหตุบ้านี้และวัิฒนี้ธรรมีตามีแนี้วินี้โยบายพ่ื่�นี้

ฐานี้แห�งรัฐ	ส�งเสริมีให้ประชุนี้ชุนี้ในี้พ่ื่�นี้ท้�ม้ีจัริยธรรมี	

สำาหรับการปฏิิบัติงานี้	 ม้ีการชัุกชุวินี้โดยการพ้ื่ด

และพื่ยายามีเชิุญชุวินี้ให้ญาติพ้ื่�น้ี้องคนี้สนิี้ทและ

บุคคลอ่�นี้ไปเข้้าร�วิมีกิจักรรมีหร่อโครงการต�างๆ	 

ท้�วัิฒนี้ธรรมีจัังหวัิดและสำานัี้กงานี้พุื่ทธศึาสนี้า

ประจัำาจัังหวัิด	 ได้จััดกิจักรรมีให้ม้ีขึ้�นี้	 เป็นี้การ 

ส�งเสริมีการพัื่ฒนี้าในี้ระดับชุาติ	 ระดับท้องถิุ�นี้	 

ซึึ่�งการเชิุญชุวินี้ทุกครั�งจัะเป็นี้การพ้ื่ดคุยถึุงหลัก

กฎหมีายตามีครรลองครองธรรมีไมี�ข้ัดต�อศ้ึลธรรมี

อันี้ด้งามีตามีราชุประเพื่ณ้ข้องชุุมีชุนี้พ่ื่�นี้ท้�นัี้�นี้

	 การส�งเสริมีการจััดการวัิฒนี้ธรรมีท้องถิุ�นี้

เป็นี้ข้้อม้ีลเชิุงนี้โยบายวิิถุ้พุื่ทธท้�เป็นี้ลักษณะระบบ

อุปถัุมีภ์	ม้ีการลอ๊บบ้�หนี้�วิยงานี้ราชุการต�างๆ	ท้�เป็นี้
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สถุานี้ท้�ราชุการท้�ม้ีชุ่�อเส้ยง	ม้ีการเล�นี้พื่รรคเล�นี้พื่วิก

ไมี�ม้ีควิามีเป็นี้กลางในี้ทางสังคมี	ม้ีการใส�ร้ายป้ายส้

ฝ่่ายตรงข้้ามี	 ดึงสถุาบันี้เบ่�องส้งลงมีาเก้�ยวิข้้อง	

เชุ่�อมีโยงนี้โยบายท้�ข้ายฝั่นี้	 ม้ีการจั้างวิานี้ให้ฝ่่าย

ตรงข้้ามีลงแข้�งขั้นี้กันี้เองเพ่ื่�อดึงคะแนี้นี้ในี้พ่ื่�นี้ท้�ข้อง

ตนี้เอง	 การกระทำาดังกล�าวิมี้ผู้ลกระทบต�อการ

จััดการวิัฒนี้ธรรมีตามีนี้โยบายชุุมีชุนี้วิิถุ้พุื่ทธควิร

เปิดโอกาสให้องค์การบริหารส�วินี้ตำาบล	 เทศึบาล

ทุกระดับ	 และองค์การบริหารส�วินี้จัังหวัิด	 และ

สำานัี้กงานี้วัิฒนี้ธรรมีประจัำาจัังหวัิดและสำานัี้กงานี้

พื่ระพุื่ทธศึาสนี้าประจัำาจัังหวัิด	

	 หลักพุื่ทธธรรมีใดท้�สามีารถุนี้ำามีาปรับใชุ้

ในี้การจััดการวัิฒนี้ธรรมีตามีนี้โยบายชุุมีชุนี้วิิถุ้พุื่ทธ

ข้องประชุาชุนี้	การท้�จัะส�งเสริมีการจััดการวิฒันี้ธรรมี	

ตามีนี้โยบายชุุมีชุนี้วิิถุ้พุื่ทธได้เป็นี้อย�างด้นัี้�นี้	 การ

พัื่ฒนี้าผู้้้นี้ำาในี้ท้องถิุ�นี้ข้องตนี้เองให้ม้ีควิามีร้้ควิามี

เข้้าในี้ในี้ทางการพัื่ฒนี้าวัิฒนี้ธรรมีตามีนี้โยบาย

ชุุมีชุนี้วิิถุ้พุื่ทธ	ด้วิยหลักสัปปุริสธรรมี	เพ่ื่�อให้ผู้้้ท้�เป็นี้

ผู้้้นี้ำาควิรร้้จัักเหตุและผู้ลข้องปัญหานัี้�นี้	 ม้ีเหตุและ

ผู้ลมีากกวิ�าตัวิบุคคล	 ยอมีรับทัศึนี้ะข้องบุคคลอ่�นี้	

ถุ้าปัญหาเกิดจัากเหตุก็ต้องใชุ้เหตุเข้้ามีาแก้รวิมีถึุง

ผู้ลข้องเร่�องนัี้�นี้ๆเยาวิชุนี้มี้ควิามีเชุ่�อต�อผู้้้นี้ำาการ

จััดการวัิฒนี้ธรรมีตามีนี้โยบายชุุมีชุนี้วิิถุ้พุื่ทธ	

เป็นี้การแสดงออกถุึงการมี้ส�วินี้ร�วิมีด้านี้นี้โยบาย

การพัื่ฒนี้าวัิฒนี้ธรรมี

	 ดำาเนิี้นี้การจััดกิจักรรมีส�งเสริมีวัิฒนี้ธรรมี

ชุุมีชุนี้ตามีหมีวิดหม้ี�ผู้้้นี้ำาหม้ี�บ้านี้เล็งเห็นี้ควิามี

สำาคัญในี้การดำาเนิี้นี้การจััดกิจักรรมีส�งเสริมี

เศึรษฐกิจั	สังคมี	การเม่ีองในี้ชุุมีชุนี้โดยจััดให้ม้ีการ

รวิมีกลุ�มีกันี้สานี้ต�อในี้เร่�องเศึรษฐกจิัชุุมีชุนี้ทั�งข้นี้าด

กลางและข้นี้าดย�อมี	คนี้ในี้หม้ี�บ้านี้ม้ีควิามียึดหลัก

ควิามีม้ีเสร้ภาพื่ในี้การดำาเนิี้นี้ชุ้วิิต	การพ้ื่ด	การเข้้ยนี้

อย�างเป็นี้อิสระ	ประชุาชุนี้ทุกคนี้ในี้หม้ี�บ้านี้ศึรัทธา

ในี้ระบอบประชุาธิปไตยแบบเสร้ภาพื่ทั�งด้านี้

ร�างกายและจิัตใจั	 ไมี�ชุอบการปกครองในี้ระบอบ

เผู้ด็จัการแบบอำานี้าจันิี้ยมี	เน่ี้�องจัากไมี�สามีารถุพ้ื่ด	

เข้้ยนี้	และวิิพื่ากษวิ์ิจัารณก์ารเม่ีองได้	จึังเป็นี้เหตทุ้�

ให้ประชุาชุนี้ไมี�ศึรัทธาการปกครองแบบอำานี้าจั

นิี้ยมี	 ส�งผู้ลให้การเผู้ยแพื่ร�ข้�าวิสารการดำาเนิี้นี้การ

จััดกิจักรรมีส�งเสริมีวัิฒนี้ธรรมีตามีนี้โยบายชุุมีชุนี้

วิิถุ้พุื่ทธตามีระยะเวิลาเหมีาะสมี	ให้ม้ีควิามีกระจั�าง

ชัุดแจ้ังต�อหน้ี้าและลับหลังเพ่ื่�อการันี้ต้ควิามีเชุ่�อมัี�นี้

ต�อระบบราชุการไทยท้�อย้�ค้�ประชุาชุนี้มีาอย�างยาวินี้านี้

	 หนี้�วิยงานี้ม้ีการเผู้ยแพื่ร�ข้�าวิสารการ

ดำาเนิี้นี้จััดกิจักรรมีส�งเสริมีวัิฒนี้ธรรมีตามีนี้โยบาย

ชุุมีชุนี้วิิถุ้พุื่ทธตามีระยะเวิลาท้�ไมี�เหมีาะสมี	 ส�งผู้ล

ต�อการพัื่ฒนี้าเศึรษฐกิจั	 สังคมี	 การเม่ีองอย�าง 

ไมี�ทั�วิถึุง	เน่ี้�องด้วิยการพัื่ฒนี้าเศึรษฐกิจัฐานี้รากมีา

จัากพ่ื่�นี้ฐานี้การปกครองในี้ระบอบประชุาธิปไตย	

ผู้้้นี้ำาชุุมีชุนี้นัี้กการเม่ีองท้องถิุ�นี้ตระหนัี้กถึุงควิามี

สำาคัญในี้การขั้บเคล่�อนี้เศึรษฐกิจัฐานี้รากภายใต้

การปกครองในี้ระบอบประชุาธิปไตย	 โดยการม้ี

ส�วินี้ร�วิมีหนี้�วิยงานี้ต�างๆ	ข้องภาครฐัม้ีควิามีร�วิมีม่ีอ

กันี้ในี้การส�งเสริมีศิึลปวัิฒนี้ธรรมีท้�สอดแทรกการม้ี

ส�วินี้ร�วิมีข้องประชุาชุนี้ในี้ท้องถิุ�นี้ในี้ทางด้านี้

เศึรษฐกิจั	สังคมี	การเม่ีอง

	 ดังนัี้�นี้	 ผู้้้นี้ำาชุุมีชุนี้ควิรเปิดใจัให้กว้ิางเป็นี้

บุคคลท้�พื่ร้อมีรับม่ีอได้ทุกสถุานี้การณ์	 ม้ีควิามีรับ

ผิู้ดชุอบต�อสังคมีโดยส�วินี้รวิมี	และม้ีควิามีเส้ยสละ

เป็นี้ท้�ตั�งผู้้้นี้ำาชุุมีชุนี้ม้ีการทุ�มีเทและเส้ยสละอุทิศึตนี้
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เพ่ื่�องานี้สาธารณะ	ลงพ่ื่�นี้ท้�พื่บปะประชุาชุนี้อย้�เป็นี้

นิี้ตย์	 ส�งเสริมีให้ประชุาชุนี้มี้ส�วินี้ร�วิมีในี้ทางด้านี้

วัิฒนี้ธรรมี	เศึรษฐกจิัชุุมีชุนี้	สังคมี	และการเม่ีองไมี�

ข้าดตกบกพื่ร�อง	 ดังนัี้�นี้	การม้ีส�วินี้ร�วิมีในี้ทางด้านี้

การดำาเนิี้นี้จััดกิจักรรมีวัิฒนี้ธรรมี	เศึรษฐกิจั	สังคมี	

การเม่ีองข้องประชุาชุนี้ให้เกิดประสิทธิภาพื่ได้นัี้�นี้

ต้องอาศัึยหลักการทำางานี้ร�วิมีกันี้ข้องคนี้ในี้ชุุมีชุนี้

หลายๆฝ่่ายผู้้้นี้ำาชุุมีชุนี้ต้องสร้างควิามีนี้�าเชุ่�อถุ่อให้

กับชุุมีชุนี้ท้�ตนี้เองควิบคุมีและด้แลอย้�	โดยการการ

จััดกิจักรรมีต�างๆ	 ท้�ม้ีควิามีต้องการข้องประชุาชุนี้

โดยทั�วิถึุงอย�างเสมีอภาคเท�าเท้ยมีกันี้	 อาจัจัะเป็นี้

ในี้เร่�องเศึรษฐกิจั	 การส�งเสริมีการทำาผู้ลิตภัณฑ์์ในี้

ชุุมีชุนี้หม้ี�บ้านี้	 หากประชุาชุนี้ยังไมี�ม้ีควิามีร้้ควิามี

เข้้าใจั	ควิรจััดให้ม้ีโครงการขึ้�นี้	เชุ�นี้	การจััดการฝึ่ก

อบรมีในี้หลักส้ตรต�างๆ	ท้�ม้ีควิามีแปลกใหมี�

		 ก า รดำา เ นิี้นี้การอ นุี้ รั ก ษ์ วัิฒนี้ธรรมี

ภ้มิีปัญญาทอ้งถิุ�นี้การดำาเนิี้นี้การอนี้รัุกษ์วัิฒนี้ธรรมี

ภ้มิีปัญญาท้องถิุ�นี้	ค่อ	ควิามีร้้จัากส่�อวิิทยุเก้�ยวิกับ

การการดำาเนี้ินี้การอนีุ้รักษ์วัิฒนี้ธรรมีภ้มีิปัญญา

ท้องถิุ�นี้	 ทั�งประชุาชุนี้และคนี้ในี้ชุุมีชุนี้หม้ี�บ้านี้	 ม้ี

การยึดหลักควิามีม้ีเสร้ภาพื่ในี้การดำาเนิี้นี้ชุ้วิิต	การ

พ้ื่ดการเข้้ยนี้	 อย�างเป็นี้อิสระ	 แต�เน่ี้�องด้วิยผู้้้นี้ำา

ชุุมีชุนี้ท้�เคยอย้�กับประชุาชุนี้มีายาวินี้านี้ส�วินี้ใหญ�

คงไมี�ต้องปรับตัวิมีากนัี้กเพื่ราะพ่ื่�นี้ฐานี้ม้ีควิามี

เข้้าใจัในี้ลักษณะการดำาเนิี้นี้การอนุี้รักษ์วิัฒนี้ธรรมี

ภ้มิีปัญญาท้องถิุ�นี้ในี้ทิศึทางเด้ยวิกันี้กับการดำาเนิี้นี้

การข้องประชุาชุนี้เป็นี้อย�างด้อย้�แล้วิ	 สิ�งท้�จัะปรับ

ก็ค่อทัศึนี้คติกับตำาแหนี้�งท้�ได้รับการแต�งตั�งเน่ี้�อง

ด้วิยม้ีผู้้้นี้ำาท้�ได้รับการแต�งตั�งให้ส้งขึ้�นี้ท้�ผู้�านี้ๆ	 มีา

ส�วินี้ใหญ�จัะล่มีตัวิเองวิ�าพ่ื่�นี้ฐานี้นัี้�นี้มีาจัากท้�ใดจึัง

ทำาให้บุคคลท้�เป็นี้ผู้้้นี้ำานัี้�นี้ม้ีควิามีกระต่อร่อร้นี้ในี้

การใชุ้อำานี้าจัไปในี้ทางท้�ผิู้ดส�งผู้ลให้การปฏิิบัติงานี้

ร�วิมีกันี้กับบุคลากรหร่อประชุาชุนี้ท้�อย้�ภายใต้การ

บังคับบัญชุาไมี�ม้ีควิามีราบร่�นี้เท�าท้�ควิร	 ทำาให้

ประชุาชุนี้ยังม้ีควิามีคิดท้�วิ�าการดำาเนิี้นี้ชุ้วิิตในี้

ปัจัจุับันี้ยงัไมี�ม้ีอิสระเสร้ภาพื่	เพื่ราะเน่ี้�องจัากม้ีผู้้้นี้ำา

ชุุมีชุนี้ได้ม้ีการปรับเปล้�ยนี้เข้้ามีาใหมี�อย้�อย�างต�อ

เน่ี้�อง	 ส�งผู้ลต�อการดำาเนิี้นี้การอนุี้รักษ์วัิฒนี้ธรรมี

ภ้มิีปัญญาท้องถิุ�นี้โดยแบบส�วินี้ร�วิมี	 ยังไมี�ม้ีควิามี

เป็นี้อิสระเสร้ภาพื่มีากเท�าท้�ควิร

	 เม่ี�อผู้้้นี้ำาองค์กรได้รับการแต�งตั�งขึ้�นี้มีาใหมี�

จึังจัำาเป็นี้อย�างมีากท้�จัะต้องเร้ยนี้ร้้ในี้เร่�องข้องการ

บริหารงานี้โดยอย�างละเอ้ยดถุ้�ถุ้วินี้	โดยเฉพื่าะการ

จััดการกับตนี้เองให้เป็นี้บุคคลท้�ม้ีบุคลิกภาพื่ท้�นี้�า

เชุ่�อถุ่อม้ีควิามีเกรงอกเกรงใจัต�อประชุาชุนี้ท้�อย้�ภาย

ใต้การปกครองข้องตนี้โดยผู้้้นี้ำาจัะต้องร้้จัักการ

วิางตัวิให้เหมีาะสมีในี้สถุานี้ท้�ต�างๆ	และผู้้้นี้ำาจัะต้อง

ศึึกษาลักษณะนิี้สัยข้องผู้้้ท้�อย้�ภายใต้การปกครอง

ข้องตนี้ให้เกิดควิามีเห็นี้เด�นี้ชัุดวิ�าบุคคลใดม้ี

ลักษณะนิี้สัยเป็นี้เชุ�นี้ไรและนี้อกจัากนัี้�นี้แล้วิผู้้้นี้ำาจัะ

ต้องศึึกษาเก้�ยวิกับชุุมีชุนี้	หม้ี�บ้านี้และสงัคมีข้องตนี้

วิ�าม้ีควิามีเป็นี้ไปได้มีากน้ี้อยแค�ไหนี้หากจัะม้ีการ

ดำาเนิี้นี้การอนุี้รักษ์วัิฒนี้ธรรมีภ้มิีปัญญาท้องถิุ�นี้

ทำาให้เกิดควิามีพึื่งพื่อใจัต�อประชุาชุนี้	 ทั�งด้านี้

ร�างกายและจัติใจั	และการออกเส้ยงประชุามีต	ิเป็นี้

ปัจัจััยหนึี้�งท้�ส�งเสริมีการม้ีส�วินี้ร�วิมีในี้การดำาเนิี้นี้

การอนุี้รักษ์วัิฒนี้ธรรมีภ้มิีปัญญาท้องถิุ�นี้	

	 ปัจัจััยท้�ส�งผู้ลต�อการผู้ลักดันี้ให้ประชุาชุนี้

ม้ีควิามีร้้	 ในี้การดำาเนี้ินี้การอนีุ้รักษ์วัิฒนี้ธรรมี

ภ้มิีปัญญาท้องถิุ�นี้	 ค่อการใชุ้ส่�อวิิทยุเก้�ยวิกับการ
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ดำาเนิี้นี้การอนุี้รักษ์วัิฒนี้ธรรมีภ้มิีปัญญาท้องถิุ�นี้	

การประชุาสัมีพัื่นี้ธ์กับประชุาชุนี้ในี้เชิุงลึกค่อการ

พ้ื่ดจัาอ�อนี้หวิานี้กับชุาวิบ้านี้เป็นี้กันี้เองไมี�ม้ีเน่ี้�อหา

ท้�เป็นี้วิิชุาการมีากนี้ักไมี�สลับซัึ่บซ้ึ่อนี้พ้ื่ดแบบตรง

ไปตรงมีา	 สร้างควิามีนี้�าเชุ่�อถุ่อให้กับประชุาชุนี้ในี้

พ่ื่�นี้ท้�	 เพ่ื่�อกระตุ้นี้ให้ประชุาชุนี้ม้ีจิัตสำานึี้กเข้้าถึุง

ข้้อม้ีลท้�ประชุาชุนี้ม้ีควิามีต้องการ	 ตลอดจันี้การบ้

รณาการนี้ำาเอาองค์ควิามีร้้ทางข้นี้บธรรมีเน้ี้ยมี	

ประเพื่ณ้	 วัิฒนี้ธรรมีท้องถิุ�นี้อันี้เป็นี้จุัดแข็้งข้อง

ชุุมีชุนี้ในี้พ่ื่�นี้ท้�ตามีแนี้วิชุายแดนี้อย�างจัริงใจัและ

ตรงไปตรงมีาอย�างเปิดเผู้ย

	 เสริมีสร้างเคร่อข้�ายและสร้างควิามีร�วิมีม่ีอ

ระหวิ�างเคร่อข้�าย	 เสริมีสร้างเคร่อข้�ายและสร้าง

ควิามีร�วิมีม่ีอระหวิ�างเคร่อข้�ายเป็นี้การกระตุ้นี้เพ่ื่�อ

การพื่ัฒนี้าจัริยธรรมีด้านี้กายสุจัริตอย้�ท้�การสร้าง

ระบบการศึึกษาท้�ม้ีคุณภาพื่ซึึ่�งมุี�งเน้ี้นี้ไปส้�การปรับ

เปล้�ยนี้พื่ฤติกรรมีท้�ไมี�ด้ไปส้�พื่ฤติกรรมีท้�พึื่งประสงค์

ให้กับเยาวิชุนี้และประชุาชุนี้ท้�อย้�ในี้พ่ื่�นี้ท้�	ค่อการก

ระตุ้นี้ด้วิยการใชุ้ระบบการศึึกษาจัะเป็นี้การลงทุนี้

ท้�ได้ผู้ลในี้ทางปฏิิบัติมีากท้�สุด	เพื่ราะเป้าหมีายมิีได้

มีองเพ้ื่ยงแค�ภาคทฤษฎ้ท้�ไมี�สามีารถุจัะนี้ำามีาพัื่ฒนี้า

จัริยธรรมีให้กับประชุาชุนี้	แต�การกระตุ้นี้ทางศึึกษา

ตามีหลักส้ตรท้�ควิรจัะเป็นี้	 ปัจัจััยการผู้ลักดันี้ให้

ประชุาชุนี้ม้ีส�วินี้ร�วิมีในี้ทางสังคมีโดยขั้�นี้พ่ื่�นี้ฐานี้	 

จึังมุี�งการจัะกำาหนี้ดนี้โยบายด้านี้สิทธิเสร้ภาพื่และ

หน้ี้าท้�	 อันี้พึื่งประสงค์ท้�ประชุาชุนี้จัะได้รับ	 เพ่ื่�อ

เป็นี้ต้นี้แบบทางสังคมีหร่อการมุี�งไปส้�การบัญญัติ

การประพื่ฤติปฏิิบัติท้�ด้	 ให้เยาวิชุนี้คนี้รุ�นี้หลังเอา

เป็นี้แบบอย�าง	 ทำาให้เป็นี้บรรทัดฐานี้ทางสังคมี

เด้ยวิกันี้เพ่ื่�อกำาหนี้ดเป็นี้หลักส้ตรสำาหรับการฝึ่กฝ่นี้

ให้ประชุาชุนี้เกิดควิามีเข้้าใจัในี้หลักการตามี

นี้โยบายสาธารณะ	บางครั�งการกำาหนี้ดเง่�อนี้ไข้อาจั

จัะไมี�ได้รับการตอบสนี้องมีากเท�าท้�ควิร	 แต�การ

ปล้กฝั่งในี้ลักษณะการปฏิิบัติให้ด้จัะถุ้กโยงไปในี้

ส�วินี้ข้องวัิฒนี้ธรรมีชุุมีชุนี้ท้�ถุ้กต้องเหมีาะสมีกับ 

สังคมีนัี้�นี้ๆ	

	 การเสริมีสร้างเคร่อข้�ายและสร้างควิามี

ร�วิมีม่ีอระหวิ�างเคร่อข้�าย	เป็นี้ผู้ลปัจัจััยท้�เป็นี้รางวัิล

ตอบแทนี้	ผู้�านี้ระบบหัวิคะแนี้นี้ม้ีทุกระดับการเม่ีอง

ทั�งระดับท้องถิุ�นี้จันี้ถุึงระดับชุาติ	 ถุ่อวิ�าเม่ี�อม้ีเงินี้

สังคมีจัะยอมีรับจึังเอาเงินี้เป็นี้ตัวิตั�งจึังทำาให้วิิถุ้

ควิามีเป็นี้อย้�ข้องประชุาชุนี้	 เยาวิชุนี้	 และรวิมีทั�ง

ก า รกำา หนี้ดนี้ โยบายข้อ งพื่ร รคกา ร เ ม่ี อ ง

เปล้�ยนี้แปลงไป	ทั�งควิามีสามัีคค้	ทั�งการม้ีส�วินี้ร�วิมี	

ทั�งการอ�อนี้น้ี้อมีถุ�อมีตนี้	 และระเบ้ยบวิินี้ัยข้อง

สังคมีเริ�มีท้�จัะอ�อนี้ลงไป	 อย�างเห็นี้ได้ชัุดเจันี้	 

รวิมีทั�งควิามีหลั�งไหลข้องวิัฒนี้ธรรมีการเม่ีองแบบ

ซ่ึ่� อ เ ส้ ย งกระจัายอย้� ทั� วิ ทุก มุีมีหญ้า 	 ทำา ใ ห้

ข้นี้บธรรมีเน้ี้ยมีประเพื่ณ้วัิฒนี้ธรรมีเก�าไมี�ค�อยท้�จัะ

ส�งเสริมีกันี้มีากนัี้กควิามีเป็นี้แบบอย�างท้�ด้ข้องผู้้้นี้ำา

ก็ม้ีน้ี้อยโดยเฉพื่าะระบบการศึึกษาระดับพ่ื่�นี้ฐานี้

ด้านี้จิัตใจั	 ควิามีร้้	 ควิามีเข้้าใจัหร่อควิามีเป็นี้ผู้้้ท้�ม้ี

หลักธรรมีนัี้กการเม่ีองบางคนี้แทบจัะหาไมี�ได้	 

ส�งผู้ลต�อการเสริมีสร้างเคร่อข้�ายและสร้างควิามี

ร�วิมีม่ีอระหวิ�างเคร่อข้�ายจัากองค์กรรอบนี้อกเป็นี้

เร่�องท้�ข้าดควิามีนี้�าเชุ่�อถุ่อตามีมีาควิรส�งเสริมีให้ม้ี

การกระตุ้นี้เพ่ื่�อการเสริมีสร้างเคร่อข้�ายและสร้าง

ควิามีร�วิมีม่ีอระหวิ�างเคร่อข้�าย	 ข้องท้องถิุ�นี้ให้ม้ี

จิัตสำานึี้ก	 เป็นี้การนี้ำาเอาสถุาบันี้ชุาติ	 สถุาบันี้ทาง

พื่ระพุื่ทธศึาสนี้า	และสถุาบันี้ข้องพื่ระมีหากษัตริย์
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มีาเป็นี้กรอบทางควิามีคิดเพ่ื่�อสร้างควิามีมัี�นี้คงแห�ง

จิัตให้ระลึกถึุงสิ�งด้งามีท้�เกิดจัากสถุาบันี้หลักข้อง

สังคมีไทย	 ให้เป็นี้หลักชัุยแห�งควิามีเคารพื่และ

ประพื่ฤติปฏิิบัติตนี้เองท้�ด้ด้วิยควิามีเป็นี้พื่ลเม่ีอง

ข้องชุาติไทย	 ซึึ่�งทางชุุมีชุนี้และหม้ี�บ้านี้จัะต้องจััด

กิจักรรมีเพ่ื่�อเทิดท้ลสถุาบันี้อย�างสมีำ�าเสมีอพื่ร้อมี

การนี้ำาแนี้วิคิดต�างๆไปส้�ประชุาชุนี้เพ่ื่�อการดำารง

ชุ้วิิตท้�ด้งามี	 และถุ้กต้อง	 เพ่ื่�อสร้างจิัตสำานึี้กและ

ปล้กฝั่งให้ประชุาชุนี้จัะม้ีจิัตสำานึี้กออกมีาขั้บเคล่�อนี้

นี้โยบายด้านี้การพื่ัฒนี้าวัิฒนี้ธรรมีและการทำานุี้

บำารุงศิึลปะวัิฒนี้ธรรมีและการจััดกิจักรรมีให้ม้ีขึ้�นี้

อย�างต�อเน่ี้�องเป็นี้ร้ปธรรมี

5.		อภิิปรายผลการวิิจััย
	 การจััดการวิัฒนี้ธรรมีชุุมีชุนี้วิิถุ้พุื่ทธตามี

แนี้วิชุายแดนี้จัังหวัิดเลย	 เน่ี้�องจัากสภาพื่พ่ื่�นี้ท้�

ทุรกันี้ดารและห�างไกลควิามีเจัริญ	 การพัื่ฒนี้า

ศัึกยภาพื่ข้องเจ้ัาหน้ี้าท้�ในี้การลงพ่ื่�นี้ท้�เพ่ื่�อพัื่ฒนี้า

วัิฒนี้ธรรมีตามีนี้โยบายวิิถุ้พุื่ทธนัี้�นี้ค�อนี้ข้้างท้�จัะ

กระทำาได้ยาก	 ส่บเน่ี้�องจัากกำาลังคนี้ท้�ไมี�ม้ีควิามี

ชุำานี้าญการเฉพื่าะด้านี้ส�วินี้ใหญ�ปฏิิบัติหน้ี้าท้�ตามี

พ่ื่�นี้ท้�ทุรกันี้ดาร	ห�างไกลควิามีเจัริญ	บางครั�งชุุมีชุนี้

ต้องการโดยอาศัึยกฎระเบ้ยบข้้อบังคับท้�เป็นี้ผู้ลมีา

จัากข้นี้บธรรมีเน้ี้ยมีประเพื่ณ้	ควิามีเชุ่�อต�างๆ	ข้อง

ชุุมีชุนี้	บนี้พ่ื่�นี้ฐานี้จัากภ้มิีปัญญาท้องถิุ�นี้	พิื่ธ้กรรมี	

ศึาสนี้า	 วัิฒนี้ธรรมี	 ตามีวิิถุ้ชุ้วิิตและวัิฒนี้ธรรมี

ภายในี้ชุุมีชุนี้	 รวิมีถึุงการรักษาทรัพื่ยากรส�วินี้รวิมี

ข้องชุุมีชุนี้ผู้สมีผู้สานี้กับการตั�งกฎกติกา	 เพ่ื่�อด้แล

รักษาทรัพื่ยากรธรรมีชุาติในี้ป่า	 ชุุมีชุนี้	 โดยการม้ี

ส�วินี้ร�วิมีกระบวินี้การจััดการป่าชุุมีชุนี้ 

	 การเร้ยนี้ร้้อย�างต�อเนี้่�อง	 และการใชุ้

กระบวินี้การวิิจััยชุ�วิยสนัี้บสนุี้นี้เชุ่�อมีโยงกิจักรรมี

ข้องป่าชุุมีชุนี้เพ่ื่�อให้เกิดการเร้ยนี้ร้้อย�างเป็นี้ระบบ

บางพ่ื่�นี้ท้�ต้องส�งกำาลังข้องเจ้ัาหน้ี้าท้�ท้�มี้ควิามี

ชุำานี้าญการเฉพื่าะด้านี้ไปชุ�วิย	 จึังทำาให้การพัื่ฒนี้า

ศัึกยภาพื่ข้องเจ้ัาหน้ี้าท้�นัี้�นี้ค�อนี้ข้้างท้�จัะกระทำาได้

ยาก	 ประกอบกับผู้้้ท้�มีาชุ�วิยปฏิิบัติราชุการแทนี้

ไมี�ใชุ�คนี้ในี้พ่ื่�นี้ท้�ด้วิย	 ทำาให้ส�วินี้หนึี้�งย้ายกลับ

ภ้มิีลำาเนี้าเดมิีและอ้กส�วินี้หนึี้�งยา้ยไปอย้�หนี้�วิยงานี้

อ่�นี้ซึึ่�งไมี�ใชุ�หนี้�วิยงานี้ท้�ม้ีควิามีใกล้เค้ยง	 ส�งผู้ล

ให้การปฏิิบัติหน้ี้าท้�ไมี�ม้ีควิามีคุ้นี้เคยและชุำานี้าญในี้

เชิุงพ่ื่�นี้ท้�ทำาให้ควิามีร�วิมีม่ีอในี้ชุุมีชุนี้ไมี�ม้ีควิามีต�อ

เน่ี้�องและสอดคล้องกับควิามีต้องการข้องประชุาชุนี้

ในี้ชุุมีชุนี้	 ซึึ่�งสอดคล้องกับงานี้วิิจััยข้องพื่ระมีหา 

ไทยน้ี้อย	ญาณเมีธ้	และคณะ	(2560)	นี้โยบายและ

กลไกการจััดการป่าชุุมีชุนี้ข้องภาคประชุาชุนี้	และ

องค์กรปกครองส�วินี้ท้องถิุ�นี้ในี้ภาคตะวัินี้ออก 

เฉ้ยงเหน่ี้อ	พื่บวิ�า	นี้โยบายและกลไกการจััดการป่า

ชุุมีชุนี้จัำาเป็นี้ต้องอาศัึยควิามีร�วิมีม่ีอควิามีต้องการ

ข้องชุุมีชุนี้เป็นี้หลักโดยให้ชุุมีชุนี้เป็นี้ผู้้้วิางแผู้นี้ 

และควิบคุมีการดำาเนิี้นี้งานี้ตามีท้�ชุุมีชุนี้ต้องการ

โดยอาศัึยกฎระเบ้ยบข้้อบังคับท้�เป็นี้ผู้ลมีาจัาก

ข้นี้บธรรมีเน้ี้ยมีประเพื่ณ้	ควิามีเชุ่�อต�างๆ	ข้องชุุมีชุนี้	

บนี้พ่ื่�นี้ฐานี้จัากภ้มิีปัญญาท้องถิุ�นี้	พิื่ธ้กรรมี	ศึาสนี้า	

วัิฒนี้ธรรมี	ตามีวิิถุ้ชุ้วิิตและวัิฒนี้ธรรมีภายในี้ชุุมีชุนี้	

รวิมีถึุงการรักษาทรัพื่ยากรส�วินี้รวิมีข้องชุุมีชุนี้ 

ผู้สมีผู้สานี้กับการตั�งกฎกติกา	 เพ่ื่�อด้แลรักษา

ทรัพื่ยากรธรรมีชุาติในี้ป่าชุุมีชุนี้	โดยการม้ีส�วินี้ร�วิมี

กระบวินี้การจััดการป่าชุุมีชุนี้	 การเร้ยนี้ร้้อย�าง 

ต�อเน่ี้�อง	และการใชุ้กระบวินี้การวิิจััยชุ�วิยสนัี้บสนุี้นี้
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เชุ่�อมีโยงกิจักรรมีข้องป่าชุุมีชุนี้เพ่ื่�อใหเกิดการเร้ยนี้

ร้อย�างเป็นี้ระบบ	ซึึ่�งสอดคล้องกับงานี้วิิจััยข้อง	พื่ระ

โสภณพื่ฒันี้บัณฑิ์ต	และคณะ	การข้บัเคล่�อนี้ระบบ

สุข้ภาพื่โดยใชุ้ธรรมีน้ี้ญสุข้ภาพื่ชุุมีชุนี้วิิถุ้พุื่ทธ	ตำาบล

หนี้องตาไก้	อำาเภอโพื่ธิ�ชัุย	จัังหวัิดร้อยเอ็ด	ผู้ลการ

วิิจััยพื่บวิ�า	ด้านี้บริบทชุุมีชุนี้	ตำาบลหนี้องตาไก้	เป็นี้

ตำาบลท้�ม้ีประวัิติควิามีเป็นี้มีายาวินี้านี้	กวิ�า	100	ปี	

ม้ีทุนี้ทางสังคมีท้�หล�อหลอมีด้วิยพื่ระพืุ่ทธศึาสนี้า	

ผู้ลจัากกระแสโลกาภิวัิตน์ี้ทำาให้ควิามีเป็นี้อย้�ข้อง

ประชุาชุนี้เปล้�ยนี้ไป	ต�างคนี้ตอ้งออกไปทำามีาหากนิี้

ต�างพ่ื่�นี้ท้�ทำาให้เด็กและคนี้ชุราต้องด้แลกันี้เองควิามี

สัมีพัื่นี้ธ์ข้องคนี้ในี้ชุุมีชุนี้ลดลงก�อให้เกิดปัญหา

สังคมีท้�สลับซัึ่บซ้ึ่อนี้และปัญหาสุข้ภาพื่ตามีมีาการ

แก้ไข้ปัญหาจึังจัำาเป็นี้ต้องม้ีมีาตรการทางสังคมี

เสริมีมีาตรการทางวิิชุาการและกฎหมีายข้องภาค

รัฐโดยใชุ้กระบวินี้การแก้ปัญหาแบบมี้ส�วินี้ร�วิมี

อย�างจัริงใจันี้ำาจุัดแข็้งค่อวิิถุ้ชุ้วิิตประเพื่ณ้และ

วัิฒนี้ธรรมีข้องชุุมีชุนี้วิิถุ้พุื่ทธมีาปรับใชุ้ในี้การแก้ไข้

ปัญหายกระดับกำาหนี้ดเป็นี้นี้โยบายสาธารณะหร่อ

มีาตรการทางสังคมีในี้ร้ปแบบธรรมีน้ี้ญตำาบลท้�

เร้ยกวิ�า	 “ธรรมีน้ี้ญสุข้ภาพื่ชุุมีชุนี้วิิถุ้พุื่ทธ	 ตำาบล

หนี้องตาไก้”	ด้วิยปรัชุญาและแนี้วิคิดท้�วิ�า	“ชุุมีชุนี้

เข้้มีแข็้งด้วิยจิัตอาสาบนี้พ่ื่�นี้ฐานี้ศ้ึล	 5	 พัื่ฒนี้าตามี

หลักเศึรษฐกิจัพื่อเพ้ื่ยง”	 เม่ี�อผู้�านี้ควิามีเห็นี้ชุอบ

จัากประชุาชุนี้แล้วิประกาศึใชุ้การขั้บเคล่�อนี้ไปส้�

การปฏิิบัติทำาในี้ร้ปแบบคณะกรรมีการท้�เป็นี้ภาค้

เคร่อข้�ายทั�งภาครัฐเอกชุนี้ประชุาชุนี้โดยอาศัึยหลัก

การบริหารจััดการท้�ประสิทธิภาพื่เชุ่�อมีโยงกับแผู้นี้

งานี้กองทุนี้หลักประกันี้สุข้ภาพื่ระดับท้องถิุ�นี้และ

หนี้�วิยงานี้ต�างๆ	ท้�เก้�ยวิข้้องทำาให้ม้ีผู้ลงานี้แสดงให้

เห็นี้อย�างเป็นี้ร้ปธรรมีโดยมี้กลไกการข้ับเคล่�อนี้

อย�างเปน็ี้ระบบ	ผู้ลการประเมีนิี้ควิามีพื่งึพื่อใจัข้อง

ประชุาชุนี้ต�อธรรมีน้ี้ญฯ	พื่บวิ�า	ม้ีควิามีพึื่งพื่อใจัอย้�

ในี้ระดับมีากถึุงมีากท้�สุด	 (พื่ระโสภณพัื่ฒนี้บัณฑิ์ต	

และคณะ,	2561)

6.		ข้อเสำนำอแนำะ
 1.		 ข้้อเสนี้อแนี้ะเชิุงนี้โยบาย

	 	 1.1	 วัิฒนี้ธรรมีจัังหวัิดและหนี้�วิยงานี้

ข้องรัฐท้�ม้ีควิามีเก้�ยวิข้้องควิรนี้ำาแนี้วิการพัื่ฒนี้า

และยกระดับการจััดการวิฒันี้ธรรมีชุุมีชุนี้วิิถุ้พุื่ทธไป

ปรับใชุ้ให้ม้ีควิามีเหมีาะสมีกับชุุมีชุนี้	 เพ่ื่�อให้

ประชุาชุนี้ในี้ท้องถิุ�นี้ได้ยึดถุ่อเป็นี้แบบอย�างท้�ด้ได้	

และเพ่ื่�อให้เกิดชุุมีชุนี้เข้้มีแข็้งตามีคุณสมีบัติท้�

สถุาบันี้ทางการเม่ีองกำาหนี้ดไว้ิ

	 	 1.2		วัิฒนี้ธรรมีจัังหวัิดและหนี้�วิยงานี้

ท้�เก้�ยวิข้้องควิรเร�งสร้างควิามีเชุ่�อมัี�นี้	 ควิามีมัี�นี้ใจั	

ศัึกยภาพื่	 และภาพื่ลักษณ์ท้�ด้ในี้ชุุมีชุนี้ข้องตนี้เพ่ื่�อ

ท้�สามีารถุใชุ้ลักษณะข้องการพื่ัฒนี้าวิัฒนี้ธรรมีมีา

บ้รณาการกับควิามีประพื่ฤติปฏิิบัติทั�งทางด้านี้

ร�างกายและจิัตใจั	 ให้ผู้นี้วิกกับกิจักรรมีทางสังคมี

โดยให้องค์กรสงฆ์์เข้้ามีาม้ีส�วินี้ร�วิมีในี้การจััดการ

อบรมีอย�างต�อเน่ี้�อง	และเป็นี้ร้ปธรรมี

	 2.		 ข้้อเสนี้อแนี้ะในี้การวิิจััยครั�งต�อไป

	 	 2.1		ควิรม้ีการศึึกษากระบวินี้การ

รวิบรวิมีข้้อม้ีลเก้�ยวิกับวัิฒนี้ธรรมีชุุมีชุนี้วิิถุ้พืุ่ทธให้

เป็นี้หมีวิดหม้ี�เชิุงสร้างสรรค์

	 	 2.2		ควิรมี้การศึึกษาการสร้างเคร่อ

ข้�ายดำาเนิี้นี้การจััดกิจักรรมีส�งเสริมีวัิฒนี้ธรรมีชุุมีชุนี้

ตามีหมีวิดหม้ี�
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  2.3		ควิรศึึกษาเส้นี้ทางการคมีนี้าคมี	

การดำาเนี้นิี้การอนี้รัุกษ์วัิฒนี้ธรรมีภ้มีปัิญญาทอ้งถิุ�นี้

7.		องค์ควิามร้้ที�ได้รับ
	 ประชุาชุนี้ในี้จัังหวัิดเลยม้ีการต่�นี้ตัวิในี้ทาง

ด้านี้วัิฒนี้ธรรมีแต�ข้าดควิามีร้้ควิามีเข้้าใจัในี้

วัิฒนี้ธรรมีจึังทำาให้ไมี�ม้ีส�วินี้ร�วิมีในี้การพัื่ฒนี้า 

ท้องถิุ�นี้ตนี้เองส�งผู้ลให้ประชุาชุนี้ไมี�สนี้ใจัติดตามี

การปฏิิบัติงานี้ข้องฝ่่ายข้้าราชุการหร่อเจ้ัาหน้ี้าท้� 

ท้� เก้�ยวิข้้อง	 ปัญหาและอุปสรรคท้�ประชุาชุนี้ 

จัะพื่บเจัอและม้ีควิามีคุ้นี้เคยมีาก	 ค่อ	 ปัญหา

พื่ฤติกรรมีและควิามีเชุ่�อข้องประชุาชุนี้ยังข้าดการ

รับฟัังควิามีคิดเห็นี้ข้องคนี้อ่�นี้โดยวิงกวิ้าง	 ถึุงแม้ี

สภาพื่ทั�วิไปข้องประชุาชุนี้จัะสร้างควิามีสามัีคค้ 

ในี้หม้ี�คณะได้เป็นี้อย�างด้	 แต�ยังข้าดการปล้กฝั่ง

คุณธรรมีจัริยธรรมีในี้ทางการขั้บเคล่�อนี้การจััดการ

วัิฒนี้ธรรมีชุุมีชุนี้วิิ ถุ้ พุื่ทธตามีแนี้วิชุายแดนี้ 

จัังหวัิดเลย

ภิาพที�	1	องค์ควิามีร้้ท้�ได้รับ
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บทคัดย่อ

	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	ม้ีวัิตถุุประสงค์เพ่ื่�อศึึกษาระดัับการม้ีส่วินี้ร่วิมีและผลลัพื่ธ์์การจััดัการขยะต้นี้ทางในี้

ชุุมีชุนี้	 โดัยองค์กรปกครองส่วินี้ท้องถิุ�นี้ขนี้าดัเล็ก	 ขนี้าดักลาง	 และขนี้าดัใหญ่่	 ในี้จัังหวัิดันี้ครพื่นี้มี	 ใชุ้วิิธ้์

วิิจััยเชิุงปริมีาณโดัยใชุ้แบบสอบถุามีกับผ้้บริหาร	 เจ้ัาหน้ี้าท้�องค์กรปกครองส่วินี้ท้องถิุ�นี้	 อาสาสมัีคร	และ

แกนี้นี้ำาจิัตอาสาในี้ชุุมีชุนี้	58	คนี้	สถิุติท้�ใชุ้เพ่ื่�อพื่รรณนี้าคุณลักษณะข้อม้ีล	ได้ัแก่	ค่าร้อยละ	ค่าเฉล้�ย	และ

การทดัสอบค่าไคสแควิร์	

	 ผลการวิิจััยพบว่ิา	องค์กรปกครองส่วินี้ท้องถิุ�นี้ทั�ง	3	ระดัับม้ีการส่งเสริมีการม้ีส่วินี้ร่วิมีของกลไก

อาสาสมีคัรชุุมีชุนี้และแกนี้นี้ำาจิัตอาสาเพ่ื่�อจััดัการขยะจัากต้นี้ทางในี้ชุุมีชุนี้อย้ใ่นี้ระดัับมีาก	โดัยเฉพื่าะด้ัานี้

การคิดั	 วิิเคราะห์	 และตัดัสินี้ใจั	 ส่วินี้ด้ัานี้ปฏิิบัติการและด้ัานี้การติดัตามีประเมิีนี้ผลม้ีควิามีแตกต่างกันี้	

ผลลัพื่ธ์์การเปล้�ยนี้แปลงท้�เกิดัขึ�นี้ก็ม้ีควิามีแตกต่างกันี้ด้ัวิย	โดัยองค์กรปกครองส่วินี้ท้องถิุ�นี้ขนี้าดักลางอย้่

ในี้ระดัับมีากท้�สุดั	 เน่ี้�องจัากพ่ื่�นี้ท้�ม้ีลักษณะควิามีเป็นี้ชุุมีชุนี้กึ�งเม่ีองกึ�งชุนี้บทท้�ม้ีการใชุ้ทุนี้ทางสังคมีเพ่ื่�อ

สร้างควิามีรว่ิมีม่ีอกับผ้้นี้ำาและชุาวิบา้นี้ในี้พ่ื่�นี้ท้�ผสมีผสานี้กบัการใชุ้นี้วัิตกรรมีการจััดัการขยะในี้ชุุมีชุนี้โดัย

การส่งเสริมีและสนัี้บสนุี้นี้ของกลไกท้องถิุ�นี้	นี้อกจัากน้ี้�	 ยังเกิดัผลลัพื่ธ์์อ่�นี้ท้�เป็นี้ผลจัากการจััดัการขยะในี้

* ได้ัรับบทควิามี:	4	พื่ฤศึจิักายนี้	2566;	แก้ไขบทควิามี:	2	กุมีภาพัื่นี้ธ์์	2567;	ตอบรับต้พิื่มีพ์ื่:	29	ม้ีนี้าคมี	2567		    
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ชุุมีชุนี้	ได้ัแก่	เกิดัอาสาสมัีครและกลไกจััดัการขยะในี้ชุุมีชุนี้	เกิดัแผนี้การดัำาเนิี้นี้งานี้การจััดัการขยะท้�ชัุดัเจันี้	

เกิดัการคัดัแยกขยะและใชุ้ประโยชุน์ี้จัากขยะ	 ปริมีาณขยะโดัยภาพื่รวิมีในี้ตำาบลลดัลง	 สภาพื่แวิดัล้อมี 

ในี้ชุุมีชุนี้เปล้�ยนี้แปลงไปท้�สะอาดัขึ�นี้	

คำาสำำาคัญ:	ระดัับการม้ีส่วินี้ร่วิมี;	ผลลัพื่ธ์์การเปล้�ยนี้แปลง;	ขยะต้นี้ทางในี้ชุุมีชุนี้

Abstract

	 The	objective	of	this	research	is	to	study	investigated	the	participation	level	and	

results	of	community	initial	waste	management	by	small,	medium,	and	large-sized	local	

administrative	organizations	 in	Nakhon	Phanom	province.	There	were	58	participants,	

including	administrators,	local	administrative	organization	staff,	volunteers,	and	leaders	

of	 volunteer	 spirit,	 using	 the	 quantitative	 research	 method	 through	 purposive	 

questionnaire,	statistics	used	to	descriptive	data	characteristics	include:	percentage,	Mean	

and	Chi-square	test.

	 The	 research	 results	 revealed	 that:	 small,	medium,	 and	 large-sized	 local	 

administrative	 organizations	 raised	 the	 participation	 of	 community	 volunteers	 and	 

leaders	of	volunteer	 spirit	mechanisms	 to	manage	community	 initial	waste	at	a	high	

level,	especially	analytical	thinking	and	decision-making.	The	operations	and	follow-up	

evaluations	were	different,	including	the	resulting	change.	Furthermore,	the	medium-sized	

local	administrative	organization	was	at	the	highest	level	because	areas	are	rural-urban	

communities,	 which	 use	 social	 capital	 to	 strengthen	 participation	with	 leaders	 and	 

villagers	 in	 the	 areas,	 along	with	 innovative	municipal	 waste	management	 through	

strengthening	and	supporting	 local	mechanisms.	 In	addition,	 there	were	other	 results	

from	community	waste	management,	such	as	having	volunteers	and	community	waste	

management	mechanisms,	a	specific	waste	management	action	plan,	waste	separation	

and	making	use	of	waste,	less	total	waste	in	the	sub-district,	changes	in	the	community	

atmosphere	or	clean	community.	

Keywords:	Participation	level;	Resulting	change;	Community	initial	waste
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1.		บทนำำา
	 กรมีควิบคุมีมีลพิื่ษ	 กระทรวิงทรัพื่ยากร	

ธ์รรมีชุาติและสิ�งแวิดัล้อมี	(2565)	ระบุวิา่ในี้ปี	พื่.ศึ.	

2565	ประเทศึไทยมีข้ยะม้ีลฝอยประมีาณ	69,322	

ตันี้ต่อวัินี้	 โดัยจัำานี้วินี้น้ี้�ม้ีขยะถุ้กนี้ำากลับมีาใชุ้ใหม่ี

ได้ัเพ้ื่ยงประมีาณ	22,834	ตันี้ต่อวัินี้	คิดัเป็นี้ร้อยละ	

34.0	ขยะท้�กำาจััดัแบบไม่ีถุ้กต้องกว่ิา	7.1	 ล้านี้ตันี้	

และกำาจััดัได้ัถุ้กต้อง	9.8	ล้านี้ตันี้ของขยะทั�งหมีดั

	 ภาคอ้สานี้เป็นี้พ่ื่�นี้ท้�เกิดัขยะม้ีลฝอยมีาก

ท้�สุดั	ค่อ	ประมีาณ	17,722	ตนัี้ต่อวัินี้	ส่วินี้ใหญ่่เป็นี้

ขยะประเภทพื่ลาสติกแบบใชุ้ครั�งเด้ัยวิทิ�ง	 (Single	

use	 plastic)	 ทั�งการซื้่�อสินี้ค้าอุปโภคบริโภคในี้

สถุานี้ประกอบการหร่อพื่ฤติกรรมีการสั�งซ่ื้�อสินี้ค้า

ออนี้ไลน์ี้	ซึื้�งส่วินี้ใหญ่่เป็นี้ขยะท้�ไม่ีสามีารถุนี้ำากลับ

มีาใชุ้ใหม่ีได้ั	 (กรมีอนี้ามัีย,	 2565)	 ขยะประเภทน้ี้�

มัีกจัะกระจัายอย้ใ่นี้เขตเม่ีองศ้ึนี้ย์กลางการค้า	การ

ลงทนุี้หร่อการทอ่งเท้�ยวิท้�ม้ีผ้้คนี้อาศัึยอย้ห่นี้าแน่ี้นี้	

โดัย	 10	 จัังหวัิดัแรกในี้ภาคอ้สานี้ท้�ม้ีวิิกฤติปัญ่หา

ด้ัานี้การจััดัการขยะม้ีลฝอย	ได้ัแก่	จัังหวัิดัขอนี้แกน่ี้	

ร้อยเอ็ดั	 ชัุยภ้มิี	กาฬสินี้ธ์ุ์	 เลย	นี้ครพื่นี้มี	 บึงกาฬ	

ศึร้สะเกษ	บุร้รัมีย์	และหนี้องบัวิลำาภ้	(กรมีควิบคุมี

มีลพิื่ษ,	 2560)	 ทั�งน้ี้�	 องค์กรปกครองส่วินี้ท้องถิุ�นี้	

(อปท.)	 เป็นี้องค์กรระดัับพ่ื่�นี้ท้�ท้�ม้ีบทบาทหน้ี้าท้�

ตามีกฎหมีายในี้การด้ัแลเร่�องสุขอนี้ามัียและ 

สิ�งแวิดัล้อมีในี้ท้องถิุ�นี้	 รวิมีถึุงการจััดัการขยะด้ัวิย	

(กรมีส่งเสริมีการปกครองท้องถิุ�นี้,	 2562)	 แต่	

องค์กรปกครองส่วินี้ท้องถิุ�นี้หลายแห่งก็ม้ีปัญ่หา

หร่อข้อจัำากัดัในี้การจััดัการขยะทั�งด้ัานี้ควิามีร้้	 

งบประมีาณ	บุคลากรหร่อสถุานี้ท้�กำาจััดัขยะท้�ถุ้กต้อง	

ซึื้�งเป็นี้ปัญ่หาของท้องถิุ�นี้หลายแห่งทั�วิประเทศึ

	 กรณ้ จัั งห วัิดันี้ครพื่นี้มีถุ่อ เ ป็นี้ เ ม่ีอง

ศ้ึนี้ย์กลางการลงทุนี้และการท่องเท้�ยวิ	 และติดั

อันี้ดัับจัังหวัิดัท้�ม้ีวิิกฤติปัญ่หาด้ัานี้การจััดัการขยะ

ม้ีลฝอย	 เม่ี�อปี	 พื่.ศึ.	 2565	 ม้ีปริมีาณขยะม้ีลฝอย

สะสมี	 4,650	 ตันี้	 หร่อประมีาณ	 650	 ตันี้ต่อวัินี้	 

ซึื้�งเพิื่�มีขึ�นี้ตามีลำาดัับในี้ชุ่วิง	5	ปีท้�ผ่านี้มีา	ม้ีสถุานี้ท้�

กำาจััดัขยะทั�วิจัังหวัิดั	38	แห่ง	เป็นี้สถุานี้ท้�กำาจััดัขยะ

ถุ้กต้อง	2	แห่ง	แบบไม่ีถุ้กต้องกว่ิา	36	แห่ง	และม้ี

ปริมีาณขยะสะสมีกว่ิา	143	ตันี้ต่อวัินี้	(กรมีควิบคุมี

มีลพิื่ษ,	 2565)	 ในี้แง่การบริหารท้องถิุ�นี้	 พื่บว่ิา	 

ม้ีจัำานี้วินี้	 องค์กรปกครองส่วินี้ท้องถิุ�นี้	 (อปท.)	 

104	แห่ง	เป็นี้เทศึบาลเม่ีอง	1	แห่ง	เทศึบาลตำาบล	

21	 แห่ง	 อบต.	 81	 แห่ง	 (สำานัี้กงานี้ส่งเสริมีการ

ปกครองท้องถิุ�นี้จัังหวัิดันี้ครพื่นี้มี,	2565)	

	 ทั�งน้ี้�	 ตั�งแต่ปี	 2562	 เป็นี้ต้นี้มีา	 จัังหวัิดั

นี้ครพื่นี้มีต้องดัำาเนิี้นี้งานี้จััดัการขยะตามีนี้โยบาย	

“จัังหวัิดัสะอาดั”	 ของรัฐบาล	 มุ่ีงส่้การเป็นี้	

“นี้ครพื่นี้มีเม่ีองสะอาดั”	 (สำานัี้กงานี้ส่งเสริมีการ

ปกครองท้องถิุ�นี้จัังหวัิดันี้ครพื่นี้มี,	 2562)	 โดัย 

ส่งเสริมีการจััดัการขยะให้ครอบคลุมีตั�งแต่ต้นี้ทาง

ในี้ชุุมีชุนี้	 ลดัการใชุ้ถุุงพื่ลาสติกและโฟมี	 ส่งเสริมี

การใชุ้ผลิตภัณฑ์์ท้�เป็นี้มิีตรกับสิ�งแวิดัล้อมี	 ภายใต้

นี้โยบายน้ี้�ม้ีควิามีท้าทายหลายประการ	 อย่างเชุ่นี้	

ไม่ีสามีารถุควิบคุมีด้ัแลการบริหารจััดัการขยะไดั้

อย่างม้ีประสิทธิ์ภาพื่	 ไม่ีม้ีเคร่�องจัักรไถุกลบ	 

งบประมีาณไมี่เพ้ื่ยงพื่อ/ไมี่ได้ัตั�งงบประมีาณ	 ไม่ีม้ี

ทางลาดัสำาหรับรถุเก็บขนี้ขยะม้ีลฝอยลงไปทิ�งขยะ	

ไม่ีม้ีแผนี้การใชุ้ประโยชุน์ี้ท้�ดิันี้และกำาหนี้ดัพ่ื่�นี้ท้�ทิ�ง

ขยะม้ีลฝอย	 ไม่ีม้ีการควิบคุมีกำากับพื่นัี้กงานี้ขับรถุ

บรรทุกขยะให้ทิ�งขยะตามีจุัดัท้�กำาหนี้ดั	สภาพื่ท้�ไม่ี
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น่ี้าด้ัของสถุานี้ท้�กลิ�นี้เหม็ีนี้	แมีลงและพื่าหะนี้ำาโรค	

นี้ำ�าชุะขยะไหลปนี้เป้�อนี้ส่้พ่ื่�นี้ท้�โดัยรอบและนี้ำ�าใต้ดิันี้	

ควิามีเส้�ยงต่อการเกดิัเพื่ลงิไหม้ีหร่อการลกัลอบเผา

ขยะม้ีลฝอย	เป็นี้ต้นี้	ส่วินี้การจััดัการขยะอันี้ตราย

ของจัังหวิัดันี้ครพื่นี้มี	พื่บวิ่า	 องค์กรปกครองส่วินี้

ท้องถิุ�นี้	(อปท).	ประชุาสัมีพัื่นี้ธ์์ให้ประชุาชุนี้นี้ำาขยะ

อันี้ตรายมีาทิ�งยังจุัดัรวิบรวิมีและนี้ำาส่งสถุานี้ท้�ท้�

องค์การบริหารส่วินี้จัังหวัิดันี้ครพื่นี้มีกำาหนี้ดั	 แต่

การสำารวิจัพื่บว่ิา	 สถุานี้ท้�กำาจััดัขยะม้ีลฝอยเก่อบ

ทุกแห่งยังม้ีขยะอันี้ตรายปนี้อย้่กับขยะทั�วิไป	 เชุ่นี้	

หลอดัไฟ	ถุา่นี้ไฟฉาย	เข็มีฉ้ดัยา	ถุุงม่ีอยาง	หน้ี้ากาก

อนี้ามัียท้�ใชุ้แล้วิ	 เป็นี้ต้นี้	 (สำานัี้กงานี้ทรัพื่ยากร	

ธ์รรมีชุาติและสิ�งแวิดัล้อมีจัังหวัิดันี้ครพื่นี้มี,	2563)	

	 ประเด็ันี้ท้�น่ี้าสนี้ใจั	 ค่อ	 ผ้้บริหารองค์กร

ปกครองส่วินี้ท้องถิุ�นี้	(อปท.)	ซึื้�งม้ีภารกิจัเร่�องการ

จััดัการขยะม้ีลฝอยจัะใชุ้กระบวินี้การม้ีส่วินี้ร่วิมีร่วิมี

กับผ้้นี้ำาชุุมีชุนี้และชุาวิบ้านี้ตั�งแต่ต้นี้ทางในี้ชุุมีชุนี้

อยา่งถุ้กวิิธ้์	ทั�งการคัดัแยกขยะ	การนี้ำาขยะกลับมีา

ให้ใหม่ี	การลดัปริมีาณขยะในี้พ่ื่�นี้ท้�ชุุมีชุนี้ได้ัอย่างไร	

(คณนิี้	เชุ่�อดัวิงผยุ	และคณะ,	2565)	ซึื้�งนี้อกจัากจัะ

ชุ่วิยให้ชุุมีชุนี้สะอาดัแล้วิ	 ยังชุ่วิยลดัค่าใชุ้จ่ัายการ

จััดัการขยะของท้องถิุ�นี้	 เชุ่นี้	 ค่าเชุ่ารถุเก็บขยะ	 

ค่าจ้ัางพื่นัี้กงานี้จััดัเก็บขยะ	ค่าบำารุงถัุงขยะ	เป็นี้ต้นี้	

ซึื้�งจัะเกิดัประโยชุน์ี้ต่อชุุมีชุนี้ท้องถิุ�นี้เอง

	 ดัังนัี้�นี้	การจััดัการขยะม้ีลฝอยจึังอาจัไม่ีได้ั

เก้�ยวิข้องกับองค์กรปกครองส่วินี้ท้องถิุ�นี้	 (อปท.)	

เพ้ื่ยงบทบาทหน้ี้าท้�ตามีกฎหมีายเท่านัี้�นี้	 แต่

กระบวินี้การจััดัการขยะโดัยใชุ้การม้ีส่วินี้ร่วิมีของ

ชุุมีชุนี้เป็นี้ฐานี้ควิามีร่วิมีม่ีอ	 จัะนี้ำาไปส่้การจััดัการ

ขยะตั�งแต่ต้นี้ทางในี้ชุุมีชุนี้ไดั้ม้ีประสิทธิ์ภาพื่มีาก 

ยิ�งขึ�นี้	ดัังเชุ่นี้งานี้ของสันี้ชัุย	พื่รมีสิทธ์์	(2562,	หน้ี้า	

67-81)	 ท้�ทำาการศึึกษาการจััดัการขยะขององค์กร

ปกครองส่วินี้ท้องถิุ�นี้ขนี้าดัใหญ่่	กลาง	เล็ก	ในี้ภาค

ตะวัินี้ออกเฉ้ยงเหน่ี้อ	 พื่บว่ิา	 การจััดัการขยะท้�

ประสบผลสำาเร็จัขององค์กรปกครองส่วินี้ท้องถิุ�นี้

ต้องเริ�มีจัากผ้้บริหารส้งสุดัขององค์กรม้ีนี้โยบายท้�

ชัุดัเจันี้	ม้ีการประสานี้การดัำาเนิี้นี้งานี้ทั�งภาครัฐและ

ภาคประชุาสังคมี	 โดัยภาครัฐซึื้�งม้ีแผนี้งานี้และงบ

ประมีาณสำาหรับการจััดักิจักรรมีเพ่ื่�อลดัปริมีาณ

ขยะอย้่แล้วิ	 แต่ต้องม้ีการมีอบหมีายผ้้รับผิดัชุอบ

อย่างชัุดัเจันี้	 ส่งเสริมีและสนัี้บสนุี้นี้การเร้ยนี้ร้้จัาก

พ่ื่�นี้ท้�ท้�ประสบผลสำาเร็จั	ส่วินี้ภาคประชุาสังคมีต้อง

ม้ีการสร้างกฎระเบ้ยบขึ�นี้ใชุ้ในี้พ่ื่�นี้ท้�เพ่ื่�อสร้างควิามี

สามัีคค้	 ควิามีม้ีวิินัี้ยและปล้กจิัตสำานึี้กสาธ์ารณะ	

รวิมีทั�งสร้างการม้ีส่วินี้ร่วิมีในี้กิจักรรมีลดัปริมีาณ

ขยะ	และกิจักรรมีสรา้งแรงจ้ังใจัในี้การคดััแยกขยะ	

เชุ่นี้	 นี้ำารายได้ัมีาประกันี้อุบัติเหตุของสมีาชิุก 

ในี้ชุุมีชุนี้	 และนี้ำาเงินี้รายได้ัมีาซ่ื้�อของขวัิญ่ในี้งานี้ 

ปีใหม่ี	สงกรานี้ต์	เป็นี้ต้นี้

	 บทควิามีวิิจััยน้ี้� จึังม้ีคำาถุามีว่ิาองค์กร

ปกครองส่วินี้ท้องถิุ�นี้	ซึื้�งม้ีบทบาทและหน้ี้าท้�ในี้การ

จััดัการขยะในี้ท้องถิุ�นี้ม้ีการสร้างการม้ีส่วินี้ร่วิมีในี้

การจััดัการขยะต้นี้ทางในี้ชุุมีชุนี้และท้องถิุ�นี้อย่างไร	

และผลลัพื่ธ์์การเปล้�ยนี้แปลงจัากการจััดัการขยะ

ต้นี้ทางในี้ชุุมีชุนี้เป็นี้อย่างไร

2.		วัิตถุุประสำงค์ของการวิิจััย
	 เพ่ื่�อศึึกษาระดัับการม้ีส่วินี้ร่วิมีและผลลัพื่ธ์์

การจััดัการขยะต้นี้ทางในี้ชุุมีชุนี้โดัยองค์กรปกครอง

ส่วินี้ท้องถิุ�นี้ขนี้าดัเล็ก	ขนี้าดักลาง	และขนี้าดัใหญ่่	
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ในี้จัังหวัิดันี้ครพื่นี้มี	

3.		วิิธีีดำาเนิำนำการวิิจััย
	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	 เป็นี้การวิิจััยเชิุงปริมีาณ	

โดัยผ้้วิิจััยได้ัดัำาเนิี้นี้การดัังน้ี้�

	 1.		 พ่ื่�นี้ท้�และกลุ่มีตัวิอยา่งวิิจััย	พ่ื่�นี้ท้�และ

กลุ่มีตัวิอย่างการวิิจััยครั�งน้ี้�กำาหนี้ดัแบบเฉพื่าะ

เจัาะจัง	 (Purposive	 Sampling)	 ค่อ	 องค์กร

ปกครองส่วินี้ท้องถิุ�นี้ในี้จัังหวัิดันี้ครพื่นี้มี	 3	 แห่ง	

โดัยพิื่จัารณาจัากคุณสมีบัติ	 ดัังน้ี้�	 ม้ีลักษณะควิามี

เป็นี้ท้องถิุ�นี้แบบกึ�งเม่ีองกึ�งชุนี้บท	 จัำานี้วินี้และ

ควิามีหนี้าแน่ี้นี้ของประชุากรส้ง	ม้ีสถุานี้ท้�สาธ์ารณะ 

ท้�ม้ีคนี้พื่ลุกพื่ล่านี้	 เชุ่นี้	 ตลาดัสดั	ตลาดันัี้ดั	 ตลาดั

คลองถุมี	 หอพัื่ก	 ร้านี้สะดัวิกซ่ื้�อ	 สถุานี้ศึึกษา	

เป็นี้ต้นี้	 ส่วินี้กลุ่มีตัวิอย่างเป็นี้ผ้้บริหารและเจ้ัา

หน้ี้าท้�องค์กรปกครองสว่ินี้ทอ้งถิุ�นี้	อาสาสมีคัรและ

แกนี้นี้ำาชุุมีชุนี้เป้าหมีายท้�สมัีครใจัเข้าร่วิมีโครงการ

และกิจักรรมีการจััดัการขยะต้นี้ทางในี้ชุุมีชุนี้ตามี

นี้โยบายขององค์กรปกครองส่วินี้ท้องถิุ�นี้	เน่ี้�องจัาก

ม้ีส่วินี้ร่วิมีในี้กิจักรรมีการจััดัการขยะ	 ตั�งแต่ระดัับ

นี้โยบายและระดัับปฏิิบัติการในี้ชุุมีชุนี้	จึังม้ีจัำานี้วินี้

กลุ่มีตัวิอย่างแต่ละองค์กรปกครองส่วินี้ท้องถิุ�นี้ท้�

แตกต่างกันี้	ซึื้�งบุคคลท้�อย้ใ่นี้ปรากฏิการณ์จัะถุ่อว่ิา

เป็นี้ตัวิแทนี้กลุ่มีตัวิอย่างท้�เป็นี้ผ้้ให้ข้อม้ีลท้�ด้ัท้�สุดั	

(บุญ่ธ์รรมี	กิจัปร้ดัาบริสุทธิ์�,	2551;	รัตนี้ะ	บัวิสนี้ธ์์,	

2556)	จัำานี้วินี้	3	แห่ง	ค่อ	1)	องค์กรปกครองส่วินี้

ท้องถิุ�นี้ขนี้าดัเล็ก	 ได้ัแก่	 อบต.หนี้องบ่อ	 อำาเภอ

นี้าแก	21	คนี้	2)	องค์กรปกครองส่วินี้ท้องถิุ�นี้ขนี้าดั

กลาง	ได้ัแก่	อบต.ไชุยบุร้	อำาเภอท่าอุเทนี้	21	คนี้	

3)	 องค์กรปกครองส่วินี้ท้องถิุ�นี้ขนี้าดัใหญ่่	 ได้ัแก่	

ทต.ศึร้สงครามี	อำาเภอศึร้สงครามี	16	คนี้	รวิมีกลุ่มี

ตัวิอย่างทั�งสิ�นี้	58	คนี้	

	 2.		 ร้ปแบบและเคร่�องม่ีอวิิจััย	 ใชุ้วิิธ้์วิิจััย

เชิุงปริมีาณเป็นี้หลัก	 เคร่�องม่ีอวิิจััยท้� ใชุ้	 ค่อ	

แบบสอบถุามี	ประกอบด้ัวิย	4	ส่วินี้	ได้ัแก่	1)	ข้อม้ีล

ส่วินี้บุคคลของกลุ่มีตัวิอย่าง	 2)	 การม้ีส่วินี้ร่วิมี 

ขับเคล่�อนี้การจััดัการขยะต้นี้ทางในี้ชุุมีชุนี้	 3)	

ผลลัพื่ธ์์จัากการจััดัการขยะ	และ	4)	ข้อเสนี้อแนี้ะ

การขับเคล่�อนี้การจััดัการขยะ	

	 3.		 วิิเคราะห์ข้อม้ีล	 การวิิเคราะห์ข้อม้ีล

ใชุ้โปรแกรมีวิิเคราะห์สถิุติทางสังคมีศึาสตร์และ

โปรแกรมี	Microsoft	excel	สถิุติท้�ใชุ้เพ่ื่�อพื่รรณนี้า

คุณลักษณะข้อม้ีล	ได้ัแก่	ค่าร้อยละ	ค่าเฉล้�ย	และ

ใชุ้การทดัสอบค่าไคสแควิร์	 (Chi-square	 test)	 

เพ่ื่�อหาระดัับการเกดิัผลลัพื่ธ์์	(ธ์นี้พื่ฤกษ	์ชุามีะรตัน์ี้,	

2559)	และแปลผลเป็นี้	5	ระดัับ	(บุญ่ชุมี	ศึร้สะอาดั,	

2556)	ดัังน้ี้�	1)	ค่าเฉล้�ยระหว่ิาง	4.51-5.00	หมีายถึุง	

มีากท้�สุดั	2)	ค่าเฉล้�ยระหว่ิาง	3.51-4.50	หมีายถึุง	

มีาก	 3)	 ค่าเฉล้�ยระหว่ิาง	 2.51-3.50	 หมีายถึุง	 

ปานี้กลาง	4)	ค่าเฉล้�ยระหว่ิาง	1.51-2.50	หมีายถึุง	

น้ี้อย	และ	5)	ค่าเฉล้�ยระหว่ิาง	1.00-1.50	หมีายถึุง	

น้ี้อยท้�สุดั

4.		สำรุปผลการวิิจััย
	 ข้อม้ีลส่วินี้บุคคลของกลุ่มีตัวิอย่าง	พื่บว่ิา	

ภาพื่รวิมีส่วินี้ใหญ่่เป็นี้เพื่ศึหญิ่ง	 คิดัเป็นี้ร้อยละ	

60.3	 เป็นี้เพื่ศึชุาย	 ร้อยละ	 39.7	 ม้ีอายุระหว่ิาง	

50-60	ปี	ร้อยละ	38.3	สำาเร็จัการศึึกษาส้งสุดัระดัับ

ปริญ่ญ่าตร้หร่อส้งกวิ่าปริญ่ญ่าตร้	 ร้อยละ	 34.5	

ประกอบอาชุ้พื่หลัก	ค่อ	รับราชุการ/เจ้ัาหน้ี้าท้�หร่อ
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พื่นัี้กงานี้ของรัฐ	คิดัเป็นี้ร้อยละ	48.2	

	 ภาพื่รวิมีผลประเมีินี้ค่าเฉล้�ยระดัับการมี้

ส่วินี้ร่วิมีขับเคล่�อนี้การจััดัการขยะต้นี้ทางในี้ชุุมีชุนี้	

3	ด้ัานี้	พื่บว่ิา	อย้ใ่นี้ระดัับมีากทั�ง	3	ด้ัานี้	โดัยองค์กร

ปกครองส่วินี้ท้องถิุ�นี้ส่งเสริมีและสนัี้บสนุี้นี้การม้ี

ส่วินี้ร่วิมีด้ัานี้การปฏิิบัติการอย้่ในี้ระดัับส้งสุดั	 

โดัยม้ีค่าเฉล้�ย	 4.09	 รองลงมีา	 ค่อ	 ด้ัานี้การร่วิมี

ติดัตามีและประเมีินี้ผล	 และดั้านี้การร่วิมีคิดั	

วิิเคราะห์และตัดัสินี้ใจั	 โดัยม้ีค่าเฉล้�ย	 4.08	 และ	

3.98	ตามีลำาดัับ	ดัังภาพื่ท้�	1

ภาพที�	1	ภาพื่รวิมีระดัับการม้ีส่วินี้ร่วิมีขับเคล่�อนี้การจััดัการขยะต้นี้ทางในี้ชุุมีชุนี้	3	ด้ัานี้

	 เม่ี�อจัำาแนี้กระดัับการมี้ส่วินี้ร่วิมีรายด้ัานี้	 

3	ด้ัานี้	พื่บว่ิา	

	 1.		 ด้ัานี้การร่วิมีคิดั	วิิเคราะห์และตัดัสินี้

ใจั	พื่บว่ิา	การม้ีส่วินี้ร่วิมีจััดัตั�งคณะทำางานี้ตำาบลไชุย

บุร้	ม้ีค่าเฉล้�ยส้งสุดั	ค่อ	4.50	รองลงมีา	ค่อ	ตำาบล

หนี้องบ่อและตำาบลศึร้สงครามีมี้ค่าเฉล้�ยเท่ากับ	

4.00	และ	3.68	การคิดัและวิิเคราะห์สถุานี้การณ์

ปัญ่หาการจััดัการขยะอย่้ในี้ระดัับมีาก	ตำาบลไชุยบุร้ 

ม้ีค่าเฉล้�ยส้งสุดั	ค่อ	4.14	รองลงมีา	ค่อ	ตำาบลหนี้อง

บ่อและตำาบลศึร้สงครามี	 ม้ีค่าเฉล้�ยเท่ากับ	 3.85	

และ	 3.62	 การรับร้้ข้อม้ีลข่าวิสารและแสดังควิามี

คิดัเห็นี้หร่อเสนี้อแนี้ะแนี้วิทางการทำางานี้อย้่ในี้

ระดัับมีาก	ตำาบลไชุยบุร้	ม้ีค่าเฉล้�ยส้งสุดั	ค่อ	4.23	

รองลงมีา	ค่อ	ตำาบลหนี้องบ่อและตำาบลศึร้สงครามี	

ม้ีค่าเฉล้�ยเท่ากับ	3.95	และ	3.75	การวิางแผนี้ขับ

เคล่�อนี้งานี้อย้่ในี้ระดัับมีาก	ตำาบลไชุยบุร้ม้ีค่าเฉล้�ย

ส้งสุดั	ค่อ	4.38	รองลงมีา	ค่อ	ตำาบลหนี้องบ่อและ

ตำาบลศึร้สงครามี	ม้ีค่าเฉล้�ยเท่ากับ	3.80	และ	3.56	

และการพื่ัฒนี้าศัึกยภาพื่ของคณะทำางานี้อย้่ในี้

ระดัับมีาก	ตำาบลไชุยบุร้	ม้ีค่าเฉล้�ยส้งสุดั	ค่อ	4.38	

รองลงมีา	ค่อ	ตำาบลหนี้องบ่อและตำาบลศึร้สงครามี	

ม้ีค่าเฉล้�ยเท่ากับ	3.90	และ	3.68	ดัังภาพื่ท้�	1
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ภาพที�	2	ระดัับการม้ีส่วินี้ร่วิมีด้ัานี้การคิดั	วิิเคราะห์และตัดัสินี้ใจั

	 2.		 ด้ัานี้การร่วิมีปฏิิบัติการ	พื่บว่ิา	การม้ี

ส่วินี้ร่วิมีจััดัเก็บและวิิเคราะห์ข้อม้ีลอย้ใ่นี้ระดัับมีาก	

ตำาบลไชุยบุร้ม้ีค่าเฉล้�ยส้งสุดั	ค่อ	4.42	รองลงมีา	ค่อ	

ตำาบลหนี้องบ่อม้ีค่าเฉล้�ยเท่ากับ	3.85	ขณะท้�ตำาบล

ศึร้สงครามีมีส่้วินี้รว่ิมีอย่้ในี้ระดัับปานี้กลาง	ม้ีค่าเฉล้�ย

เท่ากับ	3.31	การประชุาคมีชุาวิบ้านี้เพ่ื่�อสร้างควิามีเข้าใจั

แนี้วิทางการจััดัการขยะต้นี้ทางในี้ชุุมีชุนี้	 พื่บว่ิา	

ตำาบลไชุยบุร้ม้ีส่วินี้ร่วิมีอย้่ในี้ระดัับมีากท้�สุดั	 ม้ีค่า

เฉล้�ยเท่ากับ	 4.57	 ส่วินี้ตำาบลหนี้องบ่อม้ีส่วินี้ร่วิมี

อย้ใ่นี้ระดัับมีาก	ม้ีค่าเฉล้�ยเท่ากับ	4.04	ขณะท้�ตำาบล

ศึร้สงครามีม้ีส่วินี้ร่วิมีอย้ใ่นี้ระดัับปานี้กลาง	ม้ีค่าเฉล้�ย

เท่ากับ	3.50	การรณรงค์	ส่�อสาร	ประชุาสัมีพัื่นี้ธ์์เพ่ื่�อ

สร้างควิามีร่วิมีม่ีอในี้ชุุมีชุนี้	พื่บว่ิา	 ตำาบลไชุยบุร้ม้ี

ส่วินี้ร่วิมีอย้่ในี้ระดัับมีากท้�สุดั	 ม้ีค่าเฉล้�ยเท่ากับ	

4.52	 ส่วินี้ตำาบลหนี้องบ่อและตำาบลศึร้สงครามีม้ี

ส่วินี้ร่วิมีอย้่ในี้ระดัับมีาก	 ม้ีค่าเฉล้�ยเท่ากับ	 4.33	

และ	 3.56	 การให้คำาแนี้ะนี้ำาหร่อคำาปรึกษาการ

จััดัการขยะอย่างถุ้กวิิธ้์	 พื่บว่ิา	 ตำาบลไชุยบุร้ม้ีส่วินี้

ร่วิมีอย้่ในี้ระดัับมีากท้�สุดั	 ม้ีค่าเฉล้�ยเท่ากับ	 4.61	

ส่วินี้ตำาบลหนี้องบ่อม้ีส่วินี้ร่วิมีอย้ใ่นี้ระดัับมีาก	ม้ีค่า

เฉล้�ยเท่ากับ	 4.30	 ขณะท้�ตำาบลศึร้สงครามีม้ีส่วินี้

ร่วิมีอย้่ในี้ระดัับปานี้กลาง	ม้ีค่าเฉล้�ยเท่ากับ	3.50

ภาพที�	3	ระดัับการม้ีส่วินี้ร่วิมีด้ัานี้ปฏิิบัติการ
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	 3.		 ด้ัานี้การร่วิมีติดัตามีและประเมีินี้ผล	

พื่บว่ิา	 การม้ีส่วินี้ร่วิมีติดัตามีการจััดัการขยะของ

ครัวิเร่อนี้ต่อเน่ี้�องอย้ใ่นี้ระดัับมีาก	ตำาบลไชุยบุร้ม้ีค่า

เฉล้�ยส้งสุดั	ค่อ	4.47	รองลงมีา	ค่อ	ตำาบลหนี้องบ่อ

และตำาบลศึร้สงครามีม้ีค่าเฉล้�ยเท่ากับ	 4.33	 และ	

3.56	การสรุปผลการติดัตามีและประเมิีนี้ผล	พื่บว่ิา 

ตำาบลไชุยบุร้ม้ีส่วินี้ร่วิมีอย้ใ่นี้ระดัับมีากท้�สุดั	ม้ีค่าเฉล้�ย

เท่ากับ	 4.52	 ส่วินี้ตำาบลหนี้องบ่ออย้่ในี้ระดัับมีาก	

ม้ีค่าเฉล้�ยเท่ากับ	4.04	ขณะท้�ตำาบลศึร้สงครามีอย้่

ในี้ระดัับปานี้กลาง	ม้ีคา่เฉล้�ยเท่ากับ	3.43	การประเมิีนี้

ผลลพัื่ธ์์ของกระบวินี้การทำางานี้	พื่บวิา่	ตำาบลไชุยบุร้ 

ม้ีส่วินี้ร่วิมีอย้่ในี้ระดัับมีากท้�สุดั	 ม้ีค่าเฉล้�ยเท่ากับ	

4.52	ส่วินี้ตำาบลหนี้องบ่อและตำาบลศึร้สงครามีอย้่

ในี้ระดัับมีาก	ม้ีค่าเฉล้�ยเท่ากับ	3.90	และ	3.56

ภาพที�	4	ระดัับการม้ีส่วินี้ร่วิมีด้ัานี้การติดัตามีและประเมิีนี้ผล

	 ระดัับการเกิดัผลลัพื่ธ์์จัากการจััดัการขยะ

ต้นี้ทางในี้ภาพื่รวิมี	โดัยพิื่จัารณาผลลัพื่ธ์์	3	อันี้ดัับ

แรกในี้แต่ละองค์กรปกครองส่วินี้ท้องถิุ�นี้	 พื่บว่ิา	

ตำาบลหนี้องบ่อ	ปริมีาณขยะโดัยภาพื่รวิมีในี้ตำาบล

ลดัลงส้งท้�สุดั	ม้ีค่าเฉล้�ยเท่ากับ	4.47	รองลงมีา	ค่อ	

เกิดัแผนี้การดัำาเนิี้นี้งานี้การจััดัการขยะท้�ชัุดัเจันี้	

และม้ีการคัดัแยกขยะและใชุ้ประโยชุน์ี้จัากขยะ	 

ม้ีค่าเฉล้�ยเท่ากับ	 4.31	 และ	 4.25	 ตำาบลไชุยบุร้	 

พื่บว่ิา	 สภาพื่แวิดัล้อมีในี้ชุุมีชุนี้ม้ีการเปล้�ยนี้แปลง

ส้งท้�สุดั	 ม้ีค่าเฉล้�ยเท่ากับ	 4.76	 รองลงมีา	 ค่อ	 

เกิดักลุ่มีอาสาสมัีครหร่อกลไกการจััดัการขยะ 

ในี้ชุุมีชุนี้และปริมีาณขยะโดัยภาพื่รวิมีในี้ตำาบล

ลดัลง	 ม้ีค่าเฉล้�ยเท่ากับ	 4.71	 เท่ากันี้	 ส่วินี้ตำาบล

ศึร้สงครามี	 เกิดักลุ่มีอาสาสมัีครหร่อกลไกการ

จััดัการขยะในี้ระดัับชุุมีชุนี้ส้งท้�สุดั	 ม้ีค่าเฉล้�ย 

เท่ากับ	 3.87	 รองลงมีา	 ค่อ	 กลุ่มีอาสาสมัีครหร่อ

กลไกม้ีควิามีร้้ควิามีเข้าใจัในี้บทบาทหน้ี้าท้�ของ

ตนี้เองและปริมีาณขยะโดัยภาพื่รวิมีในี้ตำาบลลดัลง	

ม้ีค่าเฉล้�ยเท่ากับ	 3.75	 และ	 3.68	 รายละเอ้ยดั 

ดัังตารางท้�	1
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ตารางที�	1	ระดัับการเกิดัผลลัพื่ธ์์จัากการจััดัการขยะต้นี้ทางในี้ชุุมีชุนี้

ผลลัพธ์ีการจััดการขยะ
ระดับการเกิดผลลัพธ์ี

ตำาบลหนำองบ่อ ตำาบลไชยบุรี ตำาบลศรีีสงครีาม

1. มีีความีรู้้�ความีเข้�าใจในบทบาทหน�าที�ข้องตนเอง 3.95 4.33 3.75

2. ปฏิิบัติตามีบทบาทที�ได้�รัู้บอย่่างมีีปรู้ะสิิทธิิภาพ 4.09 4.33 3.56

3. มีีแผนการู้ด้ำาเนินงานข้องชุุมีชุนชัุด้เจน 4.31 4.57 3.60

4. มีีข้�อม้ีลปริู้มีาณข้ย่ะและใชุ�ข้�อม้ีลวางแผนข้บัเคล่�อนงาน 4.09 4.19 3.50

5. มีีการู้คัด้แย่กและใชุ�ปรู้ะโย่ชุน์จากข้ย่ะ 4.25 4.57 3.62

6. มีีกติกา/ข้�อตกลงจัด้การู้ข้ย่ะชัุด้เจนและปฏิิบัติตามี 4.04 4.52 3.62

7. สิภาพแวด้ล�อมีในชุุมีชุนมีีการู้เปลี�ย่นแปลง 4.19 4.76 3.56

8. มีีการู้ติด้ตามีการู้จัด้การู้ข้ย่ะในชุุมีชุนต่อเน่�อง 4.23 4.66 3.62

9. เกิด้กลุ่มีอาสิาสิมัีครู้หรู่้อกลไกจัด้การู้ข้ย่ะรู้ะดั้บชุุมีชุน 3.70 4.71 3.87

10. ปริู้มีาณข้ย่ะในภาพรู้วมีข้องชุุมีชุนลด้ลง 4.47 4.71 3.68

	 เม่ี�อวิิเคราะห์ระดัับผลลัพื่ธ์์การเปล้�ยนี้	

แปลงจัากการจััดัการขยะต้นี้ทางในี้ชุุมีชุนี้พื่บว่ิา	

ตำาบลไชุยบุร้	ร่วิมีกับอาสาสมัีครและแกนี้นี้ำาชุุมีชุนี้

ม้ีส่วินี้ร่วิมีจััดัการขยะต้นี้ทางและเกิดัผลลัพื่ธ์์การ

เปล้�ยนี้แปลงอย้ใ่นี้ระดัับมีาก	คิดัเป็นี้ร้อยละ	66.7	

ขณะท้�ตำาบลหนี้องบ่อและตำาบลศึร้สงครามีเกิดั

ผลลัพื่ธ์์อย้่ในี้ระดัับน้ี้อย	คิดัเป็นี้ร้อยละ	77.8	และ	

64.8	 โดัยม้ีค่าเปร้ยบเท้ยบควิามีสัมีพัื่นี้ธ์์ระหว่ิาง

ตัวิแปร	(Pearson	Chi-Square)	เท่ากับ	15.8	และ

ม้ีนัี้ยยะสำาคัญ่ทางสถิุติท้�ระดัับ	0.01	ดัังตารางท้�	2

ตารางที�	2	ระดัับการเกิดัผลลัพื่ธ์์การจััดัการขยะต้นี้ทางในี้ชุุมีชุนี้	จัำาแนี้กรายตำาบล

พ้ื้�นทีี่�
รีะดัับการีเกิดัผลลัพื้ธ์์*

น้อย มาก

1. ตำาบลหนองบ่อ (องค์กรปกครองส่วินี้ท้องถิุ�นี้ข้นาด้เล็ก) 77.8 22.2

2. ตำาบลไชุย่บุรีู้ (องค์กรปกครองส่วินี้ท้องถิุ�นี้ข้นาด้กลาง) 33.3 66.7

3. ตำาบลศรีู้สิงครู้ามี (องค์กรปกครองส่วินี้ท้องถิุ�นี้ข้นาด้ใหญ่่) 64.8 35.2

รีวม 100.0 100.0
*	Pearson	Chi-Square	=	15.8	Df	=	2	Sig.	=	0.01
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5.		อภิปรายผลการวิิจััย
	 การบริหารจััดัการขยะม้ีลฝอยของจัังหวัิดั

นี้ครพื่นี้มี	เป็นี้กรณ้ศึึกษาท้�ดัำาเนิี้นี้การตามีนี้โยบาย

ของรัฐ	 ภายใต้กรมีส่งเสริมีการปกครองท้องถิุ�นี้	

กระทรวิงมีหาดัไทย	โดัยกำาหนี้ดัให้องค์กรปกครอง

ส่วินี้ท้องถิุ�นี้	 (อปท.)	 เป็นี้องค์กรท้�รับผิดัชุอบตามี

กฎหมีายภายใต้รัฐธ์รรมีน้ี้ญ่	 ปี	 พื่.ศึ.	 2560	 ให้

ดัำาเนี้ินี้กิจักรรมีการจััดัการขยะม้ีลฝอยตั�งแต่

ต้นี้ทางในี้ชุุมีชุนี้(สำานัี้กงานี้ส่งเสริมีการปกครอง

ท้องถิุ�นี้จัังหวัิดันี้ครพื่นี้มี,	 2562;	 นิี้ภาพื่รรณ	 

เจันี้สันี้ติกุล,	2565,	หน้ี้า	1-7)	ดัังนัี้�นี้	องค์กรปกครอง

ส่วินี้ท้องถิุ�นี้ทุกแห่งจึังต้องส่งเสริมีและสนัี้บสนุี้นี้ให้

เกิดัควิามีร่วิมีม่ีอจัากทุกภาคส่วินี้ให้เข้ามีาม้ีส่วินี้

ร่วิมีในี้กระบวินี้การทำางานี้เชิุงบ้รณาการร่วิมีกับ

ภาค้การพัื่ฒนี้าเพ่ื่�อจััดัการขยะม้ีลฝอยให้เกิดั

ประสิทธิ์ภาพื่	(ชุนี้าภทัท์	ชุมีภ้นิี้ชุชุภัทต์	และคณะ,	

2565,	หน้ี้า	228-255)	

	 คำาว่ิา	 “ม้ีส่วินี้ร่วิมี”	 ปรากฏิในี้เอกสาร

ตั�งแต่สามีทศึวิรรษแรกของการเปล้�ยนี้แปลงการ

ปกครองส่้ระบอบประชุาธ์ปิไตย	(บวิรศึกัดิั�	อุวิรรณโณ	

และถุวิิลวิด้ั	บุร้กุล,	2548)	โดัยเฉพื่าะรัฐธ์รรมีน้ี้ญ่

แห่งราชุอาณาจัักรไทย	ปี	พื่.ศึ.	2540	ซึื้�งถุ่อว่ิาเป็นี้

รัฐธ์รรมีน้ี้ญ่ท้�ระบุเร่�องการม้ีส่วินี้ร่วิมีของภาค

ประชุาชุนี้	องค์กร	หน่ี้วิยงานี้ของรัฐไว้ิชัุดัเจันี้ฉบับ

หนึี้�ง	ตั�งแต่ร่วิมีรับร้้และให้ข้อม้ีล	ร่วิมีปรึกษาหาร่อ	

ร่วิมีตัดัสินี้ใจั	ร่วิมีติดัตามีตรวิจัสอบ	ร่วิมีรับผิดัชุอบ	

(คะนึี้งนิี้จั	ศึร้บัวิเอ้�ยมี	และคณะ,	2545;	ถุวิิลวิด้ั	บรุ้กุล, 

2552;	บวิรศัึกดิั�	อุวิรรณโณ	และคณะ,	2554)	

	 บทควิามีวิิจััยน้ี้�ศึึกษาการมี้ส่วินี้ร่วิมีและ

ผลลัพื่ธ์์การจััดัการขยะตน้ี้ทางในี้ชุุมีชุนี้	โดัยองค์กร

ปกครองส่วินี้ท้องถิุ�นี้ขนี้าดัเล็ก	 ขนี้าดักลาง	 และ

ขนี้าดัใหญ่่ในี้จัังหวัิดันี้ครพื่นี้มี	 ภาพื่รวิมีการวิิจััย	

พื่บว่ิา	 องค์กรปกครองส่วินี้ท้องถิุ�นี้ขนี้าดักลาง	 

ม้ีระดัับการม้ีส่วินี้ร่วิมีด้ัานี้การคิดั	 วิิเคราะห์และ

ตัดัสินี้ใจั	 ด้ัานี้ปฏิิบัติการ	 ด้ัานี้การติดัตามีและ

ประเมีินี้ร่วิมีกับอาสาสมัีครและแกนี้นี้ำาชุุมีชุนี้มี้ค่า

เฉล้�ยอย้่ในี้ระดัับส้งทั�ง	 3	 ด้ัานี้	 ซึื้�งสัมีพัื่นี้ธ์์กับการ

เกิดัผลลัพื่ธ์์การเปล้�ยนี้แปลงอย้่ในี้ระดัับมีากเชุ่นี้

เด้ัยวิกันี้เม่ี�อเปร้ยบเท้ยบกับองค์กรปกครองส่วินี้

ท้องถิุ�นี้ขนี้าดัเล็ก	 และขนี้าดัใหญ่่	 การบริหารงานี้

ท้องถิุ�นี้ท้�ม้ีประสิทธิ์ภาพื่มีาจัากหลายปัจัจััย	ได้ัแก่	

ผ้้บริหารท้องถิุ�นี้ม้ีการกำาหนี้ดันี้โยบายและแนี้วิ

ปฏิิบัติเก้�ยวิกับการจััดัการขยะในี้ท้องถิุ�นี้ท้�ชัุดัเจันี้	

ค่อ	 มุ่ีงส่้การมุ่ีงเป็นี้	 “ไชุยบุร้เม่ีองสะอาดั”	 และม้ี

กิจักรรมีการจััดัการขยะท้�หลากหลาย	 เชุ่นี้	 จััดัตั�ง

ธ์นี้าคารรับซ่ื้�อขยะ	 กองทุนี้สวิัสดิัการชุุมีชุนี้จัาก

ขยะ	การเสรมิีแรงหร่อสร้างแรงจ้ังใจัแก่อาสาสมัีคร	

แกนี้นี้ำาชุุมีชุนี้และสมีาชิุกกองทุนี้	เชุ่นี้	การบริหาร

จััดัการเป็นี้ค่าตอบแทนี้คณะกรรมีการชุุมีชุนี้เล็ก

น้ี้อย	 มีอบผ้าห่มีหร่อหมีอนี้ขิตในี้วัินี้สำาคัญ่	 เชุ่นี้	 

วัินี้ขึ�นี้ปีใหม่ี	 วัินี้สงกรานี้ต์	 การมีอบเงินี้ฌาปนี้กิจั

สงเคราะห์ศึพื่แก่บุคคลในี้ครอบครัวิท้�เป็นี้สมีาชิุก

กองทุนี้	 เป็นี้ต้นี้	 ทำาให้ชุุมีชุนี้ต้องการเข้ามีาม้ีส่วินี้

ร่วิมีอยา่งมีาก	นี้อกจัากน้ี้�	ยงัเชุ่�อมีโยงกระบวินี้การ

ทำางานี้ร่วิมีกับกลไกภาครัฐ	เชุ่นี้	สำานัี้กงานี้ส่งเสริมี

การปกครองท้องถิุ�นี้จัังหวัิดันี้ครพื่นี้มี	 สำานัี้กงานี้

ทรัพื่ยากรธ์รรมีชุาติและสิ�งแวิดัล้อมีจัังหวัิดั

นี้ครพื่นี้มี	เป็นี้ต้นี้	ภาคเอกชุนี้	เชุ่นี้	ผ้้ประกอบการ

ร้านี้รับซ่ื้�อของเก่าในี้อำาเภอท่าอุเทนี้	 จัังหวัิดั

นี้ครพื่นี้มี	เป็นี้ต้นี้	หร่อเชุ่�อมีโยงการทำางานี้กับภาค
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วิิชุาการ	 เชุ่นี้	 มีหาวิิทยาลัยนี้ครพื่นี้มี	 และภาค

ประชุาสังคมีท้�ทำางานี้ร่วิมีกับสำานัี้กงานี้กองทุนี้

สนัี้บสนุี้นี้การสร้างเสริมีสุขภาพื่	(สสส.)	ซึื้�งเป็นี้การ

ผสานี้ควิามีร่วิมีม่ีอแบบบ้รณาการให้เกิดัการม้ีส่วินี้

ร่วิมีในี้กระบวินี้การทำางานี้แบบ	“พื่หุภาค้”	ท้�นี้ำาไป

ส่้ควิามีสำาเร็จั	(สันี้ชัุย	พื่รมีสิทธ์์,	2562,	หน้ี้า	67-81)	

	 การวิิเคราะห์กระบวินี้การสร้างการม้ีส่วินี้

ร่วิมีเพ่ื่�อการจััดัการขยะในี้พ่ื่�นี้ท้�	อปท.	ขนี้าดักลางน้ี้� 

ม้ีคุณลักษณะท้�เอ่�อต่อการสร้างการม้ีส่วินี้ร่วิมีส่วินี้

หนึี้�งมีาจัากบริบทของพ่ื่�นี้ท้�ท้�เป็นี้ลักษณะแบบกึ�ง

เม่ีองกึ�งชุนี้บทท้�ดัำารงอย้แ่บบควิบค่้กนัี้	(Coexistent) 

การเติบโตและขยายตัวิของครัวิเร่อนี้และสิ�งปล้ก

สร้างตามีเส้นี้ทางคมีนี้าคมีหลักทำาให้ชุุมีชุนี้เดิัมีเริ�มี

กลายเป็นี้เม่ีอง	 (Urbanization)	 ซึื้�งเป็นี้สาเหตุท้�

ทำาให้พ่ื่�นี้ท้�เริ�มีเผชิุญ่กับปัญ่หาขยะม้ีลฝอยมีากขึ�นี้	

(อรุณ	 สถิุตพื่งศ์ึสถุาพื่ร,	 2558)	 แต่ขณะเด้ัยวิกันี้

ควิามีเป็นี้พ่ื่�นี้ท้�กึ�งเม่ีองยงัคงพื่อม้ีลักษณะควิามีเป็นี้

ชุุมีชุนี้ชุาวิบ้านี้ท้�ยังม้ีทุนี้ทางสังคมีท้�สามีารถุนี้ำามีา

ประยกุต์ใชุ้ในี้การจััดัการจััดัการขยะ	เชุ่นี้	ทุนี้การเงินี้ 

ทุนี้ควิามีร้้/ควิามีร่วิมีม่ีอ	 (บัวิพัื่นี้ธ์์	 พื่รหมีพัื่กพิื่ง,	

2560)	

	 ส่วินี้องคก์รปกครองสว่ินี้ท้องถิุ�นี้ขนี้าดัเลก็	

ซึื้�งม้ีลักษณะควิามีเป็นี้ชุนี้บทมีากกว่ิา	 พ่ื่�นี้เพื่ของ

ผ้้คนี้อาศัึยอย้ใ่นี้ชุุมีชุนี้มีาตั�งแต่เกิดั	พ่ื่�นี้ท้�ส่วินี้ใหญ่่

เป็นี้ท้�ดิันี้เพ่ื่�อการเกษตรกรรมี	 จึังม้ีปริมีาณขยะ

ม้ีลฝอยค่อนี้ข้างน้ี้อย	 ส่วินี้ใหญ่่เป็นี้ขยะเปียกและ

ขยะพ่ื่ชุสดัท้�สามีารถุกำาจััดัและทำาลายได้ัง่าย	 เชุ่นี้	

เททิ�ง	 กลบหลุมี	 เป็นี้ต้นี้	 (อนี้ันี้ต์	 โพื่ธ์ิกุล,	 2560,	

หน้ี้า	 107-121)	 การม้ีส่วินี้ร่วิมีต่อการจััดัการขยะ

จึังอย้่ในี้ระดัับน้ี้อย	 ขณะท้�องค์กรปกครองส่วินี้ 

ท้องถิุ�นี้ขนี้าดัใหญ่่	 ท้�ม้ีลักษณะควิามีเป็นี้เม่ีองส้ง	

เป็นี้พ่ื่�นี้ท้�ม้ีจัำานี้วินี้และควิามีหนี้าแน่ี้นี้ของผ้้คนี้ 

ส้งอิทธิ์พื่ลควิามีเป็นี้เม่ีองท้�ม้ีวิิถุ้บริโภคแบบเม่ีอง	

(Urban	 life)	 ท้�ม้ีหลากหลายลักษณะ	 จึังเป็นี้ม้ี

ปริมีาณขยะทุกประเภทจัำานี้วินี้มีาก	เชุ่นี้	กล่องข้าวิ	

ถุุงพื่ลาสติก	 กระป๋อง	 โฟมี	 เป็นี้ต้นี้	 (กรมีควิบคุมี

มีลพื่ิษ,	 2548)	 ลักษณะควิามีเป็นี้เม่ีองท้�ผ้้คนี้

พื่ลุกพื่ล่านี้และม้ีลักษณะแบบต่างคนี้ต่างอย้	่มุ่ีงหา

อาชุ้พื่และหารายได้ัเป็นี้หลัก	(ภัทรภร	ว้ิระนี้าคินี้ทร์,	

2559)	 จึังม้ีผลต่อควิามีร่วิมีม่ีอและการมี้ส่วินี้ร่วิมี

ของผ้้คนี้ในี้เขตเม่ีอง

	 ผลลัพื่ธ์์จัากการมี้ส่วินี้ร่วิมีในี้การจััดัการ

ขยะขององค์กรปกครองส่วินี้ท้องถิุ�นี้	 ค่อ	 ปริมีาณ

ขยะในี้ภาพื่รวิมีของท้องถิุ�นี้ลดัลง	นี้อกจัากน้ี้�	ยงัก่อ

ให้เกิดัผลลัพื่ธ์์อ่�นี้ๆ	ตามีมีา	ได้ัแก่	เกิดัอาสาสมัีคร

และแกนี้นี้ำาชุุมีชุนี้แบบสมีัครใจั	 เกิดัแผนี้การคัดั

แยกและใชุ้ประโยชุน์ี้จัากขยะ	 สภาพื่แวิดัล้อมีในี้

ชุุมีชุนี้เปล้�ยนี้แปลงไป	เกิดักองทุนี้ธ์นี้าคารขยะ	เกิดั

การนี้ำาขยะกลับมีาใชุ้ประโยชุน์ี้ใหม่ี	เชุ่นี้	พื่วิงหร้ดั

หร่อดัอกไม้ีจัันี้ท์จัากใบล๊อตเตอร้�	หมีวิกถุุงแก้วิสานี้

จัากซื้องกาแฟหร่อกล่องนี้มี	ไม้ีกวิาดัฝอยจัากขวิดั

พื่ลาสติก	เป็นี้ต้นี้	ซึื้�งชุ่วิยสร้างการเร้ยนี้ร้้แก่คนี้ในี้

ชุุมีชุนี้ให้เข้ามีาม้ีส่วินี้ร่วิมีจัากการเห็นี้คุณค่าและ

ม้ีลค่าของขยะ	 (เขมีภัทท์	 เย็นี้เปี�ยมี	 และคณะ,	

2563,	หน้ี้า	19-33)

6.		ข้อเสำนำอแนำะ
 1.		 ข้อเสนี้อแนี้ะเชิุงนี้โยบาย

	 	 1.1	 ท้องถิุ�นี้จัังหวัิดัทุกจัังหวัิดัควิรมี้

มีาตรการสนัี้บสนุี้นี้ให้องค์กรปกครองส่วินี้ท้องถิุ�นี้
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พัื่ฒนี้ากลไกเพ่ื่�อสร้างการม้ีส่วินี้ร่วิมีของภาค้ในี้
พ่ื่�นี้ท้�	 และคนี้ในี้ชุุมีชุนี้ให้เข้ามีาม้ีส่วินี้ร่วิมีในี้การ

จััดัการขยะตั�งแต่ต้นี้ทางซึื้�งเป็นี้แนี้วิทางท้�ส่งผลให้

ปริมีาณขยะลดัลงอย่างม้ีนัี้ยยะสำาคัญ่

	 	 1.2		ภาค้ยุทธ์ศึาสตร์การพัื่ฒนี้าระดัับ

จัังหวัิดัควิรสนัี้บสนุี้นี้ให้ภาคเอกชุนี้จััดัตั�งโรงงานี้

แปรร้ปขยะท้�มี้มีาตรฐานี้	 เพ่ื่�อรับซ่ื้�อขยะท้�คัดัแยก

โดัยชุุมีชุนี้	 ซึื้�งจัะทำาให้การจััดัการขยะเป็นี้ระบบ

และกระตุ้นี้ให้คนี้ในี้ชุุมีชุนี้ม้ีการคัดัแยกขยะตั�งแต่

ต้นี้ทางเพิื่�มีขึ�นี้

	 2.		 ข้อเสนี้อแนี้ะในี้การวิิจััยครั�งต่อไป

	 	 2.1	 ควิรศึึกษาเชิุงคุณภาพื่เก้�ยวิกับ 

ร้ปแบบการดัำาเนิี้นี้งานี้เพ่ื่�อจััดัการขยะโดัยการมี้

ส่วินี้ร่วิมีของภาค้หน่ี้วิยงานี้และชุุมีชุนี้เพ่ื่�อใชุ้เป็นี้

ตัวิแบบ	(Model)	ขยายผล	

  2.2	 ควิรศึึกษาการใชุ้ทุนี้ทางสังคมี 

มีาประยุกต์ใชุ้ในี้การจััดัการขยะแบบมี้ส่วินี้ร่วิมี	

และปัจัจััยท้�ส่งผลต่อการจััดัการขยะท้�ม้ีประสิทธิ์	

ภาพื่ในี้บริบทชุุมีชุนี้กึ�งเม่ีองกึ�งชุนี้บท

7.		องค์ควิามร้้ที�ได้รับ
	 องค์กรปกครองส่วินี้ท้องถิุ�นี้ถุ่อเป็นี้องค์กร

ระดัับพ่ื่�นี้ท้�ท้�ม้ีควิามีใกล้ชิุดักับชุุมีชุนี้มีากท้�สุดั	

กระบวินี้การพื่ัฒนี้าชุุมีชุนี้ท้องถิุ�นี้ท้�ส่งเสริมีการนี้ำา

ใชุ้แนี้วิคิดัการม้ีส่วินี้ร่วิมีจึังม้ีควิามีสำาคัญ่อย่างยิ�ง	

ตั�งแต่การร่วิมีคิดั	 ร่วิมีวิางแผนี้	 ร่วิมีตัดัสินี้ใจั	 ร่วิมี

ปฏิิบัติการ	 ร่วิมีติดัตามีประเมิีนี้ผลและร่วิมีรับผล

ประโยชุน์ี้	กระบวินี้การเชุ่นี้น้ี้�จัะทำาให้เกิดับทเร้ยนี้

สะท้อนี้กลับเพ่ื่�อให้เกิดัการเร้ยนี้ร้้	 การปรับปรุง	

การพื่ัฒนี้าและนี้ำาไปส่้การเปล้�ยนี้แปลงท้�จัะทำาให้

เกิดัชุุมีชุนี้ท้องถิุ�นี้ท้�สามีารถุจััดัการตนี้เองได้ัอย่าง

ยั�งย่นี้	สรุปองค์ควิามีร้้การวิิจััยครั�งน้ี้�

ภาพที�	1	องค์ควิามีร้้ท้�ได้ัรับ
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บทคัดย่อ

	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	ม้ีวัิตถุุประสงค์เพ่ื่�อ	1)	ศึึกษาควิามีสัมีพัื่นี้ธ์์ขององค์ประกอบการบริหารทรัพื่ยากร

มีนุี้ษยเ์พ่ื่�อรองรับการยกระดัับเป็นี้กรมีส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�ของศ้ึนี้ย์ส่งเสริมี	การเร้ยนี้ร้�อำาเภอในี้สามีจัังหวัิดั

ชายแดันี้ภาคใต�	 และ	 2)	 วิิเคราะห์องค์ประกอบเชิงย่นี้ยันี้ขององค์ประกอบการบริหารทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์

เพ่ื่�อรองรับการยกระดัับเป็นี้กรมีส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�ของศ้ึนี้ยส่์งเสริมีการเร้ยนี้ร้�อำาเภอในี้สามีจัังหวัิดัชายแดันี้

ภาคใต�	 กลุ่มีเป้าหมีาย	 ค่อผู้้�บริหารและบุคลากรของศ้ึนี้ยส่์งเสริมีการเร้ยนี้อำาเภอในี้สามีจัังหวัิดัชายแดันี้

ภาคใต�	จัำานี้วินี้	330	คนี้	เคร่�องม่ีอท้�ใช�ในี้การวิิจััยเป็นี้แบบสอบถุามีแบบมีาตรประมีาณค่า	5	ระดัับ	และหา

ค่าควิามีเท้�ยงตรงเชิงเน่ี้�อหา	โดัยวิิธ้์หาค่าดััชน้ี้ควิามีสอดัคล�อง	ม้ีค่าเท่ากับ	0.80-1.00	หาค่าควิามีเช่�อมัี�นี้	

โดัยการหาค่าสัมีประสทิธิ์�แอลฟาครอนี้บาค	คา่ควิามีเช่�อมัี�นี้ของแบบสอบถุามีทั�งฉบับเท่ากับ	0.975	สถิุติ

ท้�ใช�ในี้การวิิเคราะห์ข�อม้ีล	การวิิเคราะห์ค่าสหสัมีพัื่นี้ธ์์แบบเพ้ื่ยรสั์นี้	และการวิิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยน่ี้ยนัี้	

 ผลการวิิจััยพบว่ิา

	 1.		 ควิามีสมัีพัื่นี้ธ์์ขององคป์ระกอบการบรหิารทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์เพ่ื่�อรองรบัการยกระดัับเปน็ี้กรมี

ส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�ของศ้ึนี้ย์ส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�อำาเภอในี้สามีจัังหวัิดัชายแดันี้ภาคใต�	พื่บว่ิา	7	องค์ประกอบ	

* ไดั�รับบทควิามี:	18	ธั์นี้วิาคมี	2566;	แก�ไขบทควิามี:	16	ม้ีนี้าคมี	2567;	ตอบรับต้พิื่มีพ์ื่:	29	ม้ีนี้าคมี	2567		     
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ม้ีควิามีสมัีพัื่นี้ธ์์กันี้เชิงบวิกอยา่งม้ีนัี้ยสำาคัญทางสถิุติท้�ระดัับ	.01	โดัยองค์ประกอบท้�ม้ีควิามีสมัีพัื่นี้ธ์์กันี้มีาก

ท้�สุดั	ค่อ	การพัื่ฒนี้าและฝึึกอบรมีทรัพื่ยากรมีนุี้ษย	์กับการประเมิีนี้ผู้ลการปฏิิบัติงานี้	โดัยม้ีค่าสัมีประสิทธิ์�

สหสัมีพัื่นี้ธ์์เท่ากับ	.814	องค์ประกอบท้�ม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์์กันี้นี้�อยท้�สุดัค่อ	การวิางแผู้นี้ทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์และ

อัตรากำาลัง	กับบริหารบุคคลเชิงพื่หุวัิฒนี้ธ์รรมี	โดัยม้ีค่าสัมีประสิทธิ์�สหสัมีพัื่นี้ธ์์เท่ากับ	.562

	 2.		 ค่านี้ำ�าหนัี้กของตัวิแปรในี้องค์ประกอบการบริหารทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์เพ่ื่�อรองรับการยกระดัับ

เป็นี้กรมีส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�ของศ้ึนี้ย์ส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�อำาเภอในี้สามีจัังหวัิดัชายแดันี้ภาคใต�	7	องค์ประกอบ	

ม้ีนัี้ยสำาคัญทางสถิุติท้�	ระดัับ	.01	เม่ี�อวิิเคราะห์องค์ประกอบเชิงย่นี้ยันี้	พื่บว่ิา	ค่า	Chi-square/Degrees	

of	Freedom	=	29.672,	Comparative	Fit	Index	=	0.991,	Standardized	Root	Mean	Square	Residual	

=	0.007,	Root	Mean	Square	Error	of	Approximate	=	0.072	แสดังว่ิาสอดัคล�องกับข�อม้ีลเชิงประจัักษ์	

คำาสำำาคัญ:	องค์ประกอบเชิงย่นี้ยันี้;	การบริหารทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์;	กรมีส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�

Abstract

	 The	research	aimed	to;	1)	explore	the	relationship	of	human	resource	management	

responding	to	Department	of	Learning	Encouragement	of	District	Learning	Encouragement	

Center	in	Three	Southernmost	Provinces	and		2)	analyze	the	confirmatory	Factor	Analysis	

of	human	resource	management	responding	to	Department	of	Learning	Encouragement	

of	District	Learning	Encouragement	Center	in	Three	Southernmost	Provinces.	The	target	

group	were	school	director	and	supervisor	of	District	Learning	Encouragement	Centers	in	

the	three	southernmost	provinces,	totaling	330	respondents.	The	research	tool	was	a	

5-level	rating	scale	questionnaire	and	find	the	content	validity	value	by	the	Index	of	item	

objective	congruence:	 IOC	value	equal	 to	0.80-1.00,	 its	 reliability	was	determined	by	

calculating	the	Cronbach's	alpha	coefficient,	resulting	in	a	reliability	value	of	0.975	for	

the	entire	questionnaire.	The	statistical	methods	used	in	the	data	analysis	were	Pearson	

correlation	analysis	and	confirmatory	Factor	Analysis.	

 The research found that:

		 1.		 The	relationship	between	the	components	of	human	resource	management	

responding	to	Department	of	Learning	Encouragement	of	District	Learning	Encouragement	

Center	 in	 Three	 Southernmost	 Provinces	 showed	 that	 all	 seven	 components	 were	 

significantly	positively	correlated	at	the	.01	level.	The	components	with	the	strongest	

relationship	were	Human	Resource	Development	and	Training	and	Performance	Evaluation,	
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with	a	correlation	coefficient	of	 .814.	The	 least	correlated	components	were	Human	

Resource	 and	Manpower	 Planning	 and	Multicultural	 Personnel	Management,	 with	 a	 

correlation	coefficient	of	.562.

	 2.		 The	weights	of	the	variables	in	the	components	of	human	resource	management	

responding	to	Department	of	Learning	Encouragement	of	District	Learning	Encouragement	

Center	in	Three	Southernmost	Provinces	were	statistically	significant	at	the	.01	level.	The	

confirmatory	factor	analysis	showed	that	the	Chi-square/Degrees	of	Freedom	ratio	was	

29.672,	Comparative	Fit	Index	was	0.991,	Standardized	Root	Mean	Square	Residual	was	

0.007,	and	Root	Mean	Square	Error	of	Approximation	was	0.072.	This	implies	that	the	

empirical	data.	

Keywords: Confirmatory	Factor	Analysis;	Human	Resource	Management;	Department	of	

Learning	Encouragement

1.  บทนำำา
	 ยุทธ์ศึาสตร์ชาติ	20	ปี	ซึึ่�งเป็นี้แผู้นี้แม่ีบท

หลักของการพื่ฒันี้าประเทศึและการพื่ฒันี้าท้�ยั�งยน่ี้	

(Sustainable	Development	Goals:	SDGs)	โดัย

กำาหนี้ดัวิิสัยทัศึน์ี้	ประเทศึไทยม้ีควิามีมัี�นี้คง	มัี�งคั�ง	

ยั�งยน่ี้	เป็นี้ประเทศึพัื่ฒนี้าแล�วิ	และม้ีจุัดัเนี้�นี้ในี้การ

พัื่ฒนี้าคนี้	 ดัังน้ี้�	 1)	 การพัื่ฒนี้าทักษะควิามีร้�ควิามี

สามีารถุของคนี้	 มุ่ีงเนี้�นี้การพัื่ฒนี้าทักษะท้�เหมีาะ

สมีในี้แต่ละช่วิงวิัยเพ่ื่�อวิางรากฐานี้ให�เป็นี้คนี้มี้

คุณภาพื่ในี้อนี้าคต	 2)	 การยกระดัับคุณภาพื่การ

ศึึกษาส่้ควิามีเป็นี้เลิศึในี้ทุกระดัับและยกระดัับการ

เร้ยนี้ร้�	โดัยเนี้�นี้การพื่ฒันี้าคุณภาพื่การศึึกษาขั�นี้พ่ื่�นี้

ฐานี้	การปรับระบบการจััดัการเร้ยนี้การสอนี้	และ

การพื่ัฒนี้าคุณภาพื่คร้ทั�งระบบ	 นี้อกจัากน้ี้�แผู้นี้

พัื่ฒนี้าเศึรษฐกิจัและสังคมีแห่งชาติ	 ฉบับท้�	 13	

(พื่.ศึ.	 2566-2570)	 ยังไดั�ให�ควิามีสำาคัญกับการ

พัื่ฒนี้าทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์	 โดัยหมุีดัหมีายท้�	 12	

เป็นี้การพัื่ฒนี้ากำาลังคนี้ท้�ม้ีสมีรรถุนี้ะส้งตอบโจัทย์

การพัื่ฒนี้าแห่งอนี้าคต	เนี้�นี้การสร�างโอกาสทางการ

ศึึกษา	 สร�างกำาลังคนี้ท้�สมีรรถุนี้ะส้ง	 แต่มิีติดั�านี้

คุณภาพื่ของทรพัื่ยากรมีนุี้ษย์ยงัคงเป็นี้ช่องว่ิางของ

ปัญหาในี้การพัื่ฒนี้าของไทย	 โดัยเฉพื่าะปัญหาผู้ล

สัมีฤทธิ์�ทางการศึึกษา	 และการขาดัแคลนี้ทักษะ

แรงงานี้ท้�สอดัคล�องกับควิามีต�องการของตลาดัและ

ทิศึทางการพัื่ฒนี้าประเทศึ	 ประเทศึไทยม้ีการ

ปฏิิร้ปการศึึกษา	ตั�งแต่	ปี	พื่.ศึ.	2540	แต่ยังพื่บว่ิา

ปัจัจุับันี้ผู้ลสัมีฤทธิ์�ทางการเร้ยนี้ยังตำ�ากว่ิาหลาย

ประเทศึในี้อาเซ้ึ่ยนี้ดั�วิยกันี้	และอย้่ในี้อันี้ดัับท�ายๆ	

ของโลก	 (ตร้นุี้ช	 อิงคุทานี้นี้ท์,	 2564)	 นี้อกจัากน้ี้�	

จัากผู้ลสอบ	 PISA	 2022	 รายงานี้ว่ิาเด็ักไทยม้ี

คะแนี้นี้ตกตำ�าสุดัในี้รอบ	20	ปี	สะท�อนี้ถึุงระบบการ

ศึึกษาไทยถึุงขั�นี้วิิกฤต	 นัี้กเร้ยนี้ยังไม่ีสามีารถุนี้ำา

ควิามีร้�มีาใช�ในี้ช้วิิตประจัำาไดั�	 โดัยเฉพื่าะการอ่านี้	

ซึึ่�งเด็ักอายุ	 15	 ปี	 ร�อยละ	 65	 ยังไม่ีสามีารถุอ่านี้
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จัับใจัควิามีหร่อบทควิามีสั�นี้ๆ	 ไดั�	 ส่วินี้รายวิิชา

คณิตศึาสตร์	 และวิิทยาศึาสตร์	 ก็ยังไม่ีสามีารถุนี้ำา

มีาใช�ในี้การแก�ปัญหาหร่ออธ์ิบายปรากฏิการณ์

ต่างๆ	 ในี้ช้วิิตประจัำาวัินี้ไดั�เช่นี้เด้ัยวิกันี้	 อย่างไร

ก็ตามี	 สถุาบันี้วิิจััยเพ่ื่�อการพื่ัฒนี้าประเทศึไทย	 

(ท้ด้ัอาร์ไอ)	 ไดั�ยกตัวิอย่างประเทศึท้�ม้ีระบบการ

ศึึกษาด้ัอย่างสิงคโปร์	 ซึึ่�งม้ีควิามีโดัดัเด่ันี้ดั�านี้การ

พัื่ฒนี้าและผู้ลิตคร้	 การสนัี้บสนุี้นี้ให�เป็นี้คร้พิื่เศึษ	

สนัี้บสนุี้นี้การศึึกษา	 ค่าครองช้พื่	 ม้ีการตรวิจัสอบ

ค่าครองช้พื่	คา่ตอบแทนี้	ปรับค่าจั�างคร้	และดังึด้ัดั

คนี้ท้�ม้ีควิามีสามีารถุเข�ามีาเป็นี้คร้	 รวิมีถึุงม้ีการ

ประเมิีนี้อยา่งต่อเน่ี้�อง	ซึึ่�งการประเมิีนี้ก็จัะแตกต่าง

กันี้ตามีตำาแหน่ี้งคร้	 หร่อประสบการณ์ของคร้	

(ประชาชาติธุ์รกิจั,	 2566)	 กระบวินี้การดัังกล่าวิ

เป็นี้การบริหารทรัพื่ยากรมีนีุ้ษย์ 	 (Human 

Resource	 Management:	 HRM)	 ท้�ด้ั	 โดัยใช�

กลยุทธ์์ตลอดัจันี้กระบวินี้การในี้การจััดัการคร้ตามี

มิีติต่างๆ	 ม้ีการพัื่ฒนี้าศัึกยภาพื่คร้	 เพ่ื่�อให�คร้

สามีารถุปฏิิบัติหนี้�าท้�ของตนี้ให�เกิดัประสิทธิ์ภาพื่

ส้งสุดั	สามีารถุพัื่ฒนี้าผู้้�เร้ยนี้และสร�างควิามีสำาเร็จั

ขององค์กรไดั�เป็นี้อย่างด้ั	(Hrex.asia,	2562)	การ

พัื่ฒนี้าคุณภาพื่การเร้ยนี้ร้�ของผู้้�เร้ยนี้ให�ม้ีศัึกยภาพื่	

คร้ยังคงเป็นี้ปัจัจััยสำาคัญและม้ีควิามีสำาคัญต่อการ

พัื่ฒนี้าคุณภาพื่การศึึกษา	จึังต�องม้ีการพัื่ฒนี้าคร้ให�

ม้ีสมีรรถุนี้ะและควิามีเช้� ยวิชาญในี้วิิชาช้พื่	

(สำานัี้กงานี้เลขาธิ์การสภาการศึึกษา,	2560)

	 จัากพื่ระราชบัญญัติส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�	

พื่.ศึ.	 2566	 ซึึ่�งไดั�ยกระดัับจัากสำานัี้กงานี้ส่งเสริมี

การศึึกษานี้อกระบบและการศึึกษาตามีอัธ์ยาศัึย

เป็นี้กรมีส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�	สังกัดักระทรวิงศึึกษาธิ์การ	

ม้ีหนี้�าท้�จััดั	ส่งเสริมี	และสนัี้บสนุี้นี้การเร้ยนี้ร้�	3	ร้ป

แบบ	ค่อ	การเร้ยนี้ร้�ตลอดัช้วิิต	การเร้ยนี้ร้�เพ่ื่�อการ

พัื่ฒนี้าตนี้เอง	และการเร้ยนี้ร้�เพ่ื่�อคุณวุิฒิตามีระดัับ	

ซึึ่�งจัากการยกระดัับเป็นี้กรมีส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�	

จัำาเป็นี้ต�องเริ�มีต�นี้จัากการปรับโครงสร�างการ

บริหารงานี้	 และพัื่ฒนี้าทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์อย่างเป็นี้

ระบบ	โดัยเฉพื่าะอย่างยิ�งในี้สถุานี้ศึึกษาสังกัดักรมี

ส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�ในี้พ่ื่�นี้ท้�สามีจัังหวัิดัชายแดันี้ภาค

ใต�	ครอบคลุมีจัังหวัิดัยะลา	ปัตตาน้ี้	และนี้ราธิ์วิาส	

ซึึ่�งม้ีกลุ่มีเป้าหมีายท้�หลากหลายทุกช่วิงวัิย	ม้ีควิามี

หลากหลายทั�งทางดั�านี้ศึาสนี้าและวิฒันี้ธ์รรมี	อาทิ	

เยาวิชนี้นี้อกระบบโรงเร้ยนี้	 นัี้กศึึกษาในี้สถุาบันี้

ศึึกษาปอเนี้าะ	ทหารกองประจัำาการ	นัี้กศึึกษากลุ่มี

เป้าหมีายผู้้�พิื่การ	 เป็นี้ต�นี้	 ซึึ่�งต�องจััดักิจักรรมีการ

เร้ยนี้ร้�ท้�เนี้�นี้ควิามีย่ดัหยุ่นี้	 สอดัคล�องกับควิามี

ต�องการของกลุ่มีเป้าหมีาย	ซึึ่�งผู้้�เร้ยนี้โดัยส่วินี้ใหญ่

ต�องประกอบอาช้พื่ควิบค่้ไปกับการศึึกษาเร้ยนี้ร้�	

ทำาให�ม้ีเวิลาเร้ยนี้ไม่ีเพ้ื่ยงพื่อ	รวิมีทั�งม้ีข�อจัำากัดัดั�านี้

ภาษา	เน่ี้�องจัากพ่ื่�นี้ท้�ในี้สามีจัังหวัิดัชายแดันี้ภาคใต�

ใช�ภาษามีลาย้โดัยส่วินี้ใหญ่	 และม้ีบางส่วินี้ยังขาดั

ควิามีเข�าใจัในี้ภาษาไทย	 และนี้อกจัากน้ี้�ยังเป็นี้

พ่ื่�นี้ท้�ท้�มัีกเกิดัเหตุการณ์ควิามีรุนี้แรง	 และก่อ

เหตุการณ์ควิามีไม่ีสงบในี้พ่ื่�นี้ท้�	วิิกฤตการณ์ดัังกล่าวิ

เกิดัผู้ลกระทบโดัยตรงในี้ดั�านี้การศึึกษาของคนี้ในี้

พ่ื่�นี้ท้�	คร้เกิดัควิามีร้�สึกไม่ีปลอดัภัยในี้ช้วิิต	จันี้เป็นี้

ปัญหาควิามีมัี�นี้คงของจัังหวัิดัชายแดันี้ภาคใต�	และ

ถุ่อเป็นี้วิิกฤตการณ์สำาคัญท้�ส่งผู้ลกระทบต่อควิามี

มัี�นี้คงของประเทศึ	(ซึ่าคาร้	อาบ้ซึ่า,	2566)	

	 จัากข�อม้ีลผู้ลการทดัสอบทางการศึึกษา

ระดัับชาติ	 การศึึกษานี้อกระบบโรงเร้ยนี้	 N-NET	
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ของผู้้�เร้ยนี้ในี้สถุานี้ศึึกษาสังกัดัสำานัี้กงานี้ส่งเสริมี

ส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�ในี้สามีจัังหวัิดัชายแดันี้ภาคใต�	

ย�อนี้หลัง	5	ปีการศึึกษา	ตั�งแต่ปีการศึึกษา	2562-

2566	 พื่บว่ิา	 คะแนี้นี้เฉล้�ยตำ�ากว่ิาค่าเฉล้�ยระดัับ

ประเทศึ	 (สำานัี้กงานี้ทดัสอบทางการศึึกษาระดัับ

ชาติ,	2566)	และยังคงเป็นี้ปัญหาอย่างต่อเน่ี้�องของ

สถุานี้ศึึกษาสังกัดัสำานัี้กงานี้ส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�

จัังหวัิดัในี้พ่ื่�นี้ท้�สามีจัังหวัิดัชายแดันี้ภาคใต�ในี้ดั�านี้

การยกระดัับผู้ลสัมีฤทธิ์�ทางการเร้ยนี้	

	 จัากควิามีเป็นี้มีาและควิามีสำาคัญของ

ปัญหาดัังกล่าวิ	จึังศึึกษาองค์ประกอบเชิงยน่ี้ยันี้การ

บริหารทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์เพ่ื่�อรองรับการยกระดัับ

เป็นี้กรมีส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�ของศ้ึนี้ย์ส่งเสริมีการ

เร้ยนี้ร้�อำาเภอในี้สามีจัังหวัิดัชายแดันี้ภาคใต�	ซึึ่�งเป็นี้

พ่ื่�นี้ท้�ท้�ม้ีควิามีแตกต่างทางวัิฒนี้ธ์รรมีท้�หลากหลาย	

ทั�งศึาสนี้า	 ขนี้บธ์รรมีเน้ี้ยมีประเพื่ณ้	 รวิมีทั�งเป็นี้

พ่ื่�นี้ท้�ท้�ม้ีเหตกุารณค์วิามีรนุี้แรงอยา่งต่อเน่ี้�อง	ม้ีกลุ่มี

เป้าหมีายท้�หลากหลาย	 ซึึ่�งในี้การศึึกษาครั�งน้ี้�	 

เพ่ื่�อนี้ำาผู้ลการวิิจััยไปใช�เป็นี้แนี้วิทางในี้การบริหาร

ทรัพื่ยากรมีนีุ้ษย์ในี้สถุานี้ศึึกษาสังกัดัสำานัี้กงานี้ส่ง

เสริมีการเร้ยนี้ร้�ในี้สามีจัังหวัิดัชายแดันี้ภาคใต�	

พัื่ฒนี้าศัึกยภาพื่คร้ผู้้�สอนี้	 และนี้ำาไปใช�ในี้การ

พัื่ฒนี้าการจััดัการศึึกษา	 ยกระดัับผู้ลสัมีฤทธิ์�

ทางการเร้ยนี้ของผู้้�เร้ยนี้

2.  วัิตถุุประสำงค์ของการวิิจััย
	 1.		 เพ่ื่�อศึึกษาควิามีสัมีพัื่นี้ธ์์ขององค์

ประกอบการบริหารทรัพื่ยากรมีนุี้ษยเ์พ่ื่�อรองรับการ

ยกระดัับเป็นี้กรมีส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�ของศ้ึนี้ยส่์งเสริมี

การเร้ยนี้ร้�อำาเภอในี้สามีจัังหวัิดัชายแดันี้ภาคใต�

	 2.		 เพ่ื่�อวิิเคราะห์องค์ประกอบเชิงย่นี้ยันี้

ขององค์ประกอบการบริหารทรัพื่ยากรมีนีุ้ษย์เพ่ื่�อ

รองรับการยกระดัับเป็นี้กรมีส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�ของ

ศ้ึนี้ย์ส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�อำาเภอในี้สามีจัังหวัิดั

ชายแดันี้ภาคใต�	

3.  วิิธีีดำาเนิำนำการวิิจััย
	 การดัำาเนิี้นี้งานี้วิิจััยองค์ประกอบเชิงยน่ี้ยนัี้

การบริหารทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์เพ่ื่�อรองรับการยก

ระดัับเป็นี้กรมีส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�ของศ้ึนี้ย์ส่งเสริมี

การเร้ยนี้ร้�อำาเภอในี้สามีจัังหวัิดัชายแดันี้ภาคใต�	 

ม้ีขั�นี้ตอนี้การดัำาเนิี้นี้การ	ดัังน้ี้�

	 1.	 ศึึกษา	วิิเคราะห	์และสรปุวิรรณกรรมี

ท้�เก้�ยวิกับองค์ประกอบการบริหารทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์

เพ่ื่�อรองรับการยกระดัับเป็นี้กรมีส่งเสริมีการเร้ยนี้

ร้�ของศ้ึนี้ย์ส่งเสริมี	การเร้ยนี้ร้�อำาเภอในี้สามีจัังหวัิดั

ชายแดันี้ภาคใต�ทั�งในี้ประเทศึ	ต่างประเทศึ	นี้ำาข�อ

สรุปท้�ไดั�มีาสังเคราะห์เป็นี้องค์ควิามีร้�	 (Content	

synthesis)	 เก้�ยวิกับองค์ประกอบการบริหาร

ทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์เพ่ื่�อรองรับการยกระดัับเป็นี้กรมี

ส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�ของศ้ึนี้ย์ส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�

อำาเภอในี้สามีจัังหวิัดัชายแดันี้ภาคใต�	 เพ่ื่�อใช�เป็นี้ 

กรอบในี้การสร�างแบบสอบถุามี	(Questionnaire)	

	 2.	 ดัำาเนิี้นี้การวิิเคราะห์องค์ประกอบเชิง

ย่นี้ยันี้การบริหารทรัพื่ยากรมีนีุ้ษย์เพ่ื่�อรองรับการ

ยกระดัับเป็นี้กรมีส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�ของศ้ึนี้ย์ 

ส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�อำาเภอในี้สามีจัังหวัิดัชายแดันี้

ภาคใต�	โดัยม้ีรายละเอ้ยดั	ดัังน้ี้�

		 กลุ่มีเป้าหมีายท้�ใช�ในี้การวิิจััย	ค่อ	ผู้้�บริหาร

และบุคลากรของศ้ึนี้ย์ส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�อำาเภอในี้
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สามีจัังหวัิดัชายแดันี้ภาคใต�	จัำานี้วินี้	33	แห่ง	รวิมี	 330	คนี้	ดัังตารางท้�	1

ตารางที� 1	แสดังจัำานี้วินี้กลุ่มีเป้าหมีายของศ้ึนี้ย์ส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�อำาเภอสังกัดัสำานัี้กงานี้ส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�

จัังหวัิดัในี้สามีจัังหวัิดัชายแดันี้ภาคใต�

จัังหวัิด

ศููนำย์

ส่ำงเสำริม

การเรียนำรู�

อำาเภอ 

(แห่ง)

จัำานำวินำกลุ่มเป้าหมาย (คนำ)

ผู้้�

บริหาร
หัวิหนี้�างานี้

ส่งเสริมี

หัวิหนี้�างานี้

อำานี้วิย

การ

หัวิหนี้�างานี้

การศึึกษา

ต่อเน่ี้�อง

หัวิหนี้�างานี้

การศึึกษา

ตามีอัธ์ยาศัึย

หัวิหนี้�างานี้

ภาค้

เคร่อข่าย

งานี้

บุคลากร

งานี้แผู้นี้

งานี้และ

โครงการ

งานี้

นิี้เทศึ

ติดัตามี

บรรณารักษ์ รวิมี

นราธิิวาส 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 130

ปััตตานี 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 120

ยะลา 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 80

 รวม 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 330

	 เคร่�องม่ีอท้�ใช�ในี้การวิิจััย

	 1.		 แบบสอบถุามีเก้�ยวิกับองค์ประกอบ

การบริหารทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์เพ่ื่�อรองรับการยก

ระดัับเป็นี้กรมีส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�ของศ้ึนี้ย์ส่งเสริมี

การเร้ยนี้ร้�อำาเภอในี้สามีจัังหวัิดัชายแดันี้ภาคใต�	

แบ่งออกเป็นี้	2	ตอนี้	ดัังน้ี้�	ตอนี้ท้�	1	ข�อม้ีลโดัยทั�วิไป

ของผู้้�ตอบแบบสอบถุามี	(check	list)	และตอนี้ท้�	

2	แบบสอบถุามีองค์ประกอบการบริหารทรัพื่ยากร

มีนุี้ษยเ์พ่ื่�อรองรับการยกระดัับเป็นี้กรมีส่งเสริมีการ

เร้ยนี้ร้�ของศ้ึนี้ย์ส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�อำาเภอในี้สามี

จัังหวัิดัชายแดันี้ภาคใต�	 ประกอบดั�วิย	 1)	 การ

วิางแผู้นี้ทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์และอัตรากำาลัง	 (PN)	 2)	

การสรรหาและคัดัเล่อกทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์	 (SL)	 3)	

การพัื่ฒนี้าและฝึึกอบรมีทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์	 (CP)	4)	

การประเมิีนี้ผู้ลการปฏิิบัติงานี้	(EL)	5)	การบริหาร

ค่าตอบแทนี้	สวัิสดิัการและผู้ลประโยชน์ี้	(MV)	6)	

การธ์ำารงรักษาคนี้เก่ง	 (RT)	 และ	 7)	 การบริหาร

บุคคลเชิง	 พื่หุวัิฒนี้ธ์รรมี	 (MC)	 โดัยแต่ละข�อเป็นี้

แบบสอบถุามีมีาตราส่วินี้ประมีาณค่า	 (Rating	

Scale)	5	ระดัับ

	 2.		 การหาคุณภาพื่ของแบบสอบถุามี	

ควิามีเท้�ยงตรงเชิงเน่ี้�อหา	ใช�วิิธ้์การวิิเคราะหค่์าดััชน้ี้

ควิามีสอดัคล�อง	 (Index	 of	 item	 Objective	

Congruence:	IOC)	โดัยผู้้�เช้�ยวิชาญ	จัำานี้วินี้	5	คนี้	

ม้ีค่า	IOC	เท่ากับ	0.80-1.00	และค่าควิามีเช่�อมัี�นี้	

(Reliability)	 โดัยการหาค่าสัมีประสิทธิ์�แอลฟา 

ครอนี้บาค	 ไดั�ค่าควิามีเช่�อมัี�นี้ของแบบสอบถุามี 

ทั�งฉบับเท่ากับ	 0.975	 แสดังว่ิาควิามีเช่�อมัี�นี้ของ

แบบสอบถุามีอย้่ในี้ระดัับส้ง	

	 การเก็บและรวิบรวิมีข�อม้ีล	 ผู้้� วิิจััยส่ง

หนัี้งส่อเพ่ื่�อขอควิามีอนี้เุคราะห์ในี้การเก็บรวิบรวิมี

ข�อม้ีล	 และดัำาเนี้ินี้การส่งแบบสอบถุามีไปยังศ้ึนี้ย์

ส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�อำาเภอในี้สามีจัังหวัิดัชายแดันี้

ภาคใต�	 ซึึ่�งผู้้�วิิจััยดัำาเนี้ินี้การในี้การเก็บรวิบรวิมี

ข�อม้ีลดั�วิยตนี้เอง	 โดัยม้ีผู้้�ตอบแบบสอบถุามี

สมีบ้รณ์และไดั�รับกลับค่นี้	จัำานี้วินี้	330	ชุดั

	 การวิิเคราะห์ข�อม้ีลและสถิุติท้�ใช�ในี้การ

วิิจััย	 ดัังน้ี้�	 1)	 การวิิเคราะห์ควิามีสัมีพัื่นี้ธ์์ระหว่ิาง
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องค์ประกอบการบริหารทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์เพ่ื่�อ

รองรับการยกระดัับเป็นี้กรมีส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�ของ

ศ้ึนี้ย์ส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�อำาเภอในี้สามีจัังหวัิดั

ชายแดันี้ภาคใต�	จัำานี้วินี้	7	องค์ประกอบ	โดัยใช�ค่า

สหสัมีพัื่นี้ธ์์แบบเพ้ื่ยร์สันี้	 (Pearson	Correlation	

Coefficient)	 และกำาหนี้ดันัี้ยสำาคัญทางสถิุติท้�

ระดัับ	.01	2)	การวิิเคราะห์องค์ประกอบเชิงย่นี้ยันี้	

(Confirmatory	 Factor	 Analysis)	 ขององค์

ประกอบการบริหารทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์เพ่ื่�อรองรับ

การยกระดัับเป็นี้กรมีส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�ของศ้ึนี้ย์ส่ง

เสริมีการเร้ยนี้ร้�อำาเภอในี้สามีจัังหวัิดัชายแดันี้ภาค

ใต�	โดัยใช�โมีเดัลการวัิดั	(Measurement	Model)	

เพ่ื่�อตรวิจัสอบควิามีตรงเชิงโครงสร�าง	(Construct	

Validity)	และการวิิเคราะห์โมีเดัลสมีการโครงสร�าง	

(Structural	 Equation	Modeling:	 SEM)	 และ

ตรวิจัสอบควิามีกลมีกล่นี้ของโมีเดัลการวิิจััยกับ

ข�อม้ีลเชิงประจัักษ์	(Model	Fit)	ดัังน้ี้�	(1)	การตรวิจั

สอบควิามีตรงเชิงโครงสร�าง	(Construct	Validity)	

โดัยพิื่จัารณาจัากค่านี้ำ�าหนัี้กองค์ประกอบ	(Factor	

Loading)	 ของแต่ละองค์ประกอบว่ิาม้ีนี้ัยสำาคัญ

ทางสถิุติท้�ระดัับ	 .01	 หร่อไม่ี	 (2)	 การตรวิจัสอบ

ควิามีสอดัคล�องกับข�อม้ีลเชิงประจัักษ์	 โดัยการ

วิิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยน่ี้ยันี้อันี้ดัับสอง	(Second 

Order	Confirmatory	Factor	Analysis)

4.  สำรุปผลการวิิจััย
	 ผู้ลการวิิเคราะห์องค์ประกอบเชิงย่นี้ยันี้	

(Confirmatory	 Factor	 Analysis:	 CFA)	 ของ

ตัวิแปรองค์ประกอบการบริหารทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์

เพ่ื่�อรองรับการยกระดัับเป็นี้กรมีส่งเสริมีการเร้ยนี้

ร้�ของศ้ึนี้ย์ส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�อำาเภอในี้สามีจัังหวัิดั

ชายแดันี้ภาคใต�	โดัยการวิิเคราะห์องค์ประกอบเชิง

ยน่ี้ยนัี้อันี้ดัับสอง	จัำานี้วินี้	7	องคป์ระกอบ	ไดั�ผู้ลการ

วิิจััยดัังน้ี้�		

	 1.		 การวิิเคราะห์ควิามีสัมีพัื่นี้ธ์์ระหว่ิาง

องค์ประกอบการบริหารทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์เพ่ื่�อ

รองรับการยกระดัับเป็นี้กรมีส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�ของ

ศ้ึนี้ย์ส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�อำาเภอในี้สามีจัังหวัิดั

ชายแดันี้ภาคใต�	 จัำานี้วินี้	 7	 องค์ประกอบ	 เพ่ื่�อ

พิื่จัารณาควิามีเหมีาะสมีของเมีทริกซ์ึ่สหสัมีพัื่นี้ธ์์ท้�

จัะนี้ำาไปวิิเคราะห์องค์ประกอบว่ิาม้ีควิามีเหมีาะสมี

หร่อไม่ี	ดัังแสดังในี้ตารางท้�	2

ตารางที� 2 ค่าสัมีประสิทธิ์�สหสัมีพัื่นี้ธ์์แบบเพ้ื่ยร์สันี้ขององค์ประกอบการบริหารทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์เพ่ื่�อรองรับ

การยกระดัับเป็นี้กรมีส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�ของศ้ึนี้ย์ส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�อำาเภอในี้สามีจัังหวัิดัชายแดันี้ภาคใต�

องค์์ประกอบ PN SL CP EL MV RT MC

PN 1

SL .788** 1

CP .659** .731** 1

EL .668** .706** .814** 1

MV .608** .660** .687** .669** 1
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องค์์ประกอบ PN SL CP EL MV RT MC

RT .653** .664** .742** .742** .753** 1

MC .562** .623** .716** .767** .643** .643** 1

	 จัากตารางท้�	2	พื่บว่ิา	ผู้ลการวิิเคราะห์ค่า

สัมีประสิทธิ์�สหสัมีพัื่นี้ธ์์แบบเพ้ื่ยร์สันี้ขององค์

ประกอบการบริหารทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์เพ่ื่�อรองรับ

การยกระดัับเป็นี้กรมีส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�ของศ้ึนี้ย์ 

ส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�อำาเภอในี้สามีจัังหวัิดัชายแดันี้

ภาคใต�	ทั�ง	7	องค์ประกอบ	ม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์์กันี้เชิง

บวิกอย่างม้ีนี้ยัสำาคัญทางสถิุตท้ิ�ระดัับ	.01	(p<	.01)	

โดัยองค์ประกอบท้�ม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์์กันี้มีากท้�สุดั	ค่อ	

องค์ประกอบการพัื่ฒนี้าและฝึึกอบรมีทรัพื่ยากร

มีนุี้ษย์	 (CP)	 กับองค์ประกอบการประเมีินี้ผู้ลการ

ปฏิิบัติงานี้	 (EL)	 โดัยม้ีค่าสัมีประสิทธิ์�สหสัมีพัื่นี้ธ์์

เท่ากับ	 .814	 รองลงมีา	 ค่อ	 องค์ประกอบการ

วิางแผู้นี้ทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์และอัตรากำาลัง	(PN)	กับ

องค์ประกอบการสรรหาและคัดัเล่อกทรัพื่ยากร

มีนุี้ษย	์(SL)	โดัยม้ีค่าสัมีประสิทธิ์�สหสัมีพัื่นี้ธ์์เท่ากับ	

.788	ตามีลำาดัับ	ส่วินี้องค์ประกอบท้�ม้ีควิามีสมัีพัื่นี้ธ์์

กันี้นี้�อยท้�สุดัค่อ	องค์ประกอบการวิางแผู้นี้ทรพัื่ยากร 

มีนุี้ษย์และอัตรากำาลัง	 (PN)	 กับองค์ประกอบการ

บริหารบุคคลเชิงพื่หุวัิฒนี้ธ์รรมี	 (MC)	 โดัยม้ีค่า

สัมีประสิทธิ์�สหสัมีพัื่นี้ธ์์เท่ากับ	.562

	 2.		 ผู้ลการตรวิจัสอบควิามีสอดัคล�อง

กลมีกล่นี้ของร้ปแบบควิามีสัมีพัื่นี้ธ์์เชิงโครงสร�าง

ขององค์ประกอบท้�ไดั�พัื่ฒนี้าขึ�นี้กับข�อม้ีลเชิง

ประจัักษ์	 โดัยนี้ำาผู้ลการวิิเคราะห์ตรวิจัสอบควิามี

สอดัคล�องกลมีกล่นี้ของร้ปแบบมีาคัดัเล่อกตัวิบ่งช้�

ท้�แสดังว่ิาม้ีค่านี้ำ�าหนัี้กองค์ประกอบ	(Factor	Loading)

ตารางที� 3 ผู้ลการวิิเคราะหอ์งค์ประกอบเชิงยน่ี้ยนัี้ขององคป์ระกอบการบรหิารทรพัื่ยากรมีนี้ษุยเ์พ่ื่�อรองรบั

การยกระดัับเป็นี้กรมีส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�ของศ้ึนี้ย์ส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�อำาเภอในี้สามีจัังหวัิดัชายแดันี้ภาคใต�

องค์์ประกอบการบริหารทรัพยากรมนุุษย์

เมทริกซ์์นำำ�าหนัำกองค์ประกอบ

R2Factor 

Loading
S.E. t

การวางแผนทรัพยากรมนุษย์และอััตรากำาลัง (PN) .815 .048 25.83** .67

การสรรหาและคััดเลือักทรัพยากรมนุษย์ (SL) .981 .051 30.69** .74

การพัฒนาและฝึึกอับรมทรัพยากรมนุษย์ (CP) .953 .039 34.42** .78

การปัระเมินผลการปัฏิิบัติงาน (EL) 1.000 34.97** .78

การบริหารค่ัาตอับแทน สวัสดิการ และผลปัระโยชน์ (MV) .975 .054 28.05** .71

การธิำารงรักษาคันเก่ง (RT) .969 .047 34.38** .78
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องค์์ประกอบการบริหารทรัพยากรมนุุษย์

เมทริกซ์์นำำ�าหนัำกองค์ประกอบ

R2Factor 

Loading
S.E. t

การบริหารบุคัคัลเชิงพหุวัฒนธิรรม (MC) .924 .046 28.23** .71

Chi-square = 29.672, Degrees of Freedom= 11, CFI = 0.991, SRMR = 0.007, RMSEA = 0.072
** หมีายถึุง	p-value	<	0.01

	 จัากตารางท้�	 3	 พื่บวิ่า	 ผู้ลการตรวิจัสอบ

ควิามีตรงเชิงโครงสร�างพื่บว่ิา	 ค่านี้ำ�าหนัี้กองค์

ประกอบ	 (Factor	 Loading)	 ของแต่ละองค์

ประกอบม้ีนัี้ยสำาคัญทางสถิุติท้�ระดัับ	.01	แสดังว่ิา

โมีเดัลองค์ประกอบการบริหารทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์

เพ่ื่�อรองรับการยกระดัับเป็นี้กรมีส่งเสริมีการเร้ยนี้

ร้�ของศ้ึนี้ย์ส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�อำาเภอในี้สามีจัังหวัิดั

ชายแดันี้ภาคใต�	ม้ีควิามีตรงเชิงโครงสร�าง	และผู้ล

การตรวิจัสอบควิามีสอดัคล�องกับข�อม้ีลเชิง

ประจัักษ์	โดัยการวิิเคราะห์องค์ประกอบการบริหาร

ทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์เพ่ื่�อรองรับการยกระดัับเป็นี้กรมี

ส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�ของศ้ึนี้ย์ส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�

อำาเภอในี้สามีจัังหวัิดัชายแดันี้ภาคใต�	พื่บว่ิา	โมีเดัล

ม้ีควิามีสอดัคล�องกลมีกล่นี้กับข�อม้ีลเชิงประจัักษ์ด้ั

มีาก	ซึึ่�งพิื่จัารณาไดั�จัากค่า	Chi-square/Degrees	

of	Freedom	=	29.672,	Comparative	Fit	In-

dex	(CFI)	=	0.991,	Standardized	Root	Mean	

Square	Residual	(SRMR)	=	0.007,	Root	Mean	

Square	 Error	 of	 Approximate	 (RMSEA)	 =	

0.072

		 เม่ี�อพิื่จัารณาค่านี้ำ�าหนัี้กขององค์ประกอบ	

(Factor	 Loading)	 พื่บวิ่า	 ทุกตัวิแปรขององค์

ประกอบการบริหารทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์เพ่ื่�อรองรับ

การยกระดัับเป็นี้กรมีส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�ของศ้ึนี้ย์ 

ส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�อำาเภอในี้สามีจัังหวัิดัชายแดันี้

ภาคใต�	ม้ีค่านี้ำ�าหนัี้กขององค์ประกอบ	ผู่้านี้เกณฑ์์ท้�

กำาหนี้ดัค่อม้ีค่าสำาคัญมีากกว่ิา	 .50	 โดัยองค์

ประกอบการประเมิีนี้ผู้ลการปฏิิบัติงานี้	 (EL)	 

ม้ีค่านี้ำ�าหนัี้กองค์ประกอบสำาคัญท้�สุดัค่อ	 1.000	 

รองลงมีาค่อ	องค์ประกอบการสรรหาและคัดัเล่อก

ทรัพื่ยากรมีนีุ้ษย์	 (SL)	 ม้ีค่านี้ำ�าหนี้ักองค์ประกอบ

สำาคัญ	เท่ากับ	.981	ลำาดัับถัุดัไปเป็นี้องค์ประกอบ

การบรหิารคา่ตอบแทนี้	สวัิสดิัการและผู้ลประโยชนี้์	

(MV)	ม้ีค่านี้ำ�าหนัี้กองคป์ระกอบสำาคัญ	เท่ากับ	.975	

ลำาดัับถัุดัไปเป็นี้องค์ประกอบการธ์ำารงรักษาคนี้เก่ง	

(RT)	ม้ีค่านี้ำ�าหนัี้กองค์ประกอบสำาคัญเท่ากับ	0.969	

ลำาดัับถัุดัไปเป็นี้องค์ประกอบการพัื่ฒนี้าและฝึึก

อบรมีทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์	 (CP)	 ม้ีค่านี้ำ�าหนัี้กองค์

ประกอบสำาคัญ	เท่ากับ	.953	ลำาดัับถัุดัไปเป็นี้องค์

ประกอบการบริหารบุคคลเชิงพื่หุวัิฒนี้ธ์รรมี	(MC)	

ม้ีค่านี้ำ�าหนี้กัองค์ประกอบสำาคัญ	เท่ากับ	.924	และ

องค์ประกอบการวิางแผู้นี้ทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์และ

อัตรากำาลัง	 (PN)	 ม้ีค่านี้ำ�าหนัี้กองค์ประกอบสำาคัญ	

เท่ากับ	.815	ตามีลำาดัับ
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5.  อภิปรายผลการวิิจััย
	 ผู้ลการศึึกษาควิามีสัมีพัื่นี้ธ์์ขององค์

ประกอบการบริหารทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์เพ่ื่�อรองรับ

การยกระดัับเป็นี้กรมีส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�ของศ้ึนี้ย์ 

ส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�อำาเภอในี้สามีจัังหวัิดัชายแดันี้

ภาคใต�	 จัำานี้วินี้	 7	 องค์ประกอบ	 1)	 การวิางแผู้นี้

ทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์และอัตรากำาลัง	 (PN)	 2)	 การ

สรรหาและคัดัเล่อกทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์	(SL)	3)	การ

พัื่ฒนี้าและฝึึกอบรมีทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์	(CP)	4)	การ

ประเมิีนี้ผู้ลการปฏิิบัติงานี้	 (EL)	5)	การบริหารค่า

ตอบแทนี้	สวัิสดิัการและผู้ลประโยชน์ี้	(MV)	6)	การ

ธ์ำารงรักษาคนี้เก่ง	(RT)	และ	7)	การบริหารบุคคล

เชิง	พื่หุวัิฒนี้ธ์รรมี	(MC)	พื่บว่ิา	ทุกองค์ประกอบม้ี

ควิามีสมัีพัื่นี้ธ์์กันี้ในี้ทศิึทางเด้ัยวิกันี้อยา่งม้ีนัี้ยสำาคัญ

ทางสถิุติ	.01	โดัยองค์ประกอบท้�ม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์์กันี้

มีากท้�สุดั	ค่อ	องค์ประกอบการพัื่ฒนี้าและฝึึกอบรมี

ทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์กับองค์ประกอบการประเมิีนี้ผู้ล

การปฏิิบัติงานี้	สอดัคล�องกับบวิรนัี้นี้ท์	ทองกัลยา,	

อดิัศัึกดิั�	 จัันี้ทรประภาเลิศึ	 และอิสระ	 สุวิรรณบล	

(2560,	หนี้�า	139-160)	ซึึ่�งไดั�กล่าวิถึุงองค์ประกอบ

การบริหารทรัพื่ยากรมีนุี้ษยใ์นี้ยุค	4.0	ต�องเนี้�นี้	การ

พัื่ฒนี้าสมีรรถุนี้ะ	(Competency	Development)	

และการประเมิีนี้ผู้ลการปฏิิบัติงานี้	

	 นี้อกจัากน้ี้�	 ยังสอดัคล�องกับฐิศิึณาภรณ์	

ภมีรส้ตร	 (2565)	 ท้�กล่าวิถึุงการประเมิีนี้ผู้ลการ

ปฏิิบัติงานี้เป็นี้การประเมีนิี้ควิามีร้�ควิามีสามีารถุในี้

การทำางานี้ของบุคคลากรในี้สถุานี้ศึึกษาท้�ไดั�จัาก

การพัื่ฒนี้าและฝึึกอบรมี	การประเมิีนี้ผู้ลการปฏิิบัติ

งานี้ม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์์กับการฝึึกอบรมีและพัื่ฒนี้าของ

บุคลากร	 อาจัเป็นี้เพื่ราะว่ิาบุคลากรในี้สังกัดัศ้ึนี้ย์

ส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�อำาเภอในี้สามีจัังหวัิดัชายแดันี้

ภาคใต�ท้�ม้ีหลายประเภท	ตามีกรอบโครงสร�างอตัรา

กำาลัง	และต�องจััดัการศึึกษาให�กบักลุ่มีเปา้หมีายทุก

ช่วิงวัิยและม้ีควิามีหลายหลายประเภทแตกต่างกันี้

ออกไป	 จึังต�องม้ีการประเมิีนี้ผู้ลการปฏิิบัติงานี้ท้�

สอดัคล�องกับภารกิจัท้�ไดั�มีอบหมีาย	 เป็นี้การ

ประเมีินี้โดัยใช�ดััชน้ี้ตัวิช้�วัิดัผู้ลงานี้เป็นี้หลัก	 (KPI:	

Key	 Performance	 Indicators)	 และต�องนี้ำาผู้ล

การประเมีินี้การปฏิิบัติงงานี้ดัังกล่าวิมีาวิางแผู้นี้

การพื่ัฒนี้าศัึกยภาพื่ของบุคลากรในี้สถุานี้ศึึกษา	

นี้อกจัากน้ี้�	จัากผู้ลการวิิจััย	ยงัพื่บว่ิา	องค์ประกอบ

ท้�ม้ีค่าสัมีประสิทธิ์�สหสัมีพัื่นี้ธ์์ส้งในี้ลำาดัับ	รองลงมีา	

ค่อ	องค์ประกอบการวิางแผู้นี้ทรัพื่ยากรมีนุี้ษยแ์ละ

อัตรากำาลัง	 (PN)	 กับองค์ประกอบการสรรหาและ

คัดัเล่อกทรัพื่ยากรมีนุี้ษย	์(SL)	โดัยม้ีค่าสัมีประสิทธิ์�

สหสัมีพัื่นี้ธ์์เท่ากับ	 .788	 อาจัจัะเป็นี้เพื่ราะวิ่าการ

ยกระดัับจัากสำานัี้กงานี้ส่งเสริมีการศึึกษานี้อก

ระบบและการศึึกษาตามีอัธ์ยาศัึยเป็นี้กรมีส่งเสริมี

การเร้ยนี้ร้�	จัำาเป็นี้จัะต�องวิางแผู้นี้ทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์

และอัตรากำาลัง	 โดัยวิางโครงสร�างการบริหาร

ทรัพื่ยากรมีนีุ้ษย์ให�ครอบคลุมีภารกิจัการจััดัการ

เร้ยนี้ร้�ทั�ง	 3	 ร้ปแบบ	 ไดั�แก่	 การเร้ยนี้ร้�ตลอดัช้วิิต	

การเร้ยนี้ร้�เพ่ื่�อการพัื่ฒนี้าตนี้เอง	 และการเร้ยนี้ร้�

เพ่ื่�อคุณวุิฒิตามีระดัับ	 และสรรหาและคัดัล่อก

ทรัพื่ยากรมีนี้ษุยใ์ห�สอดัคล�องกบัโครงสร�างดัังกลา่วิ	

สอดัคล�องกับกุญชล้	จังเจัริญ	(2561)	ซึึ่�งไดั�กล่าวิว่ิา

กระบวินี้การวิางแผู้นี้ทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์และอัตรา

กำาลัง	 ม้ีควิามีจัำาเป็นี้และเป็นี้ลำาดัับแรกในี้การ

บริหารทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์	ถุ่อเป็นี้ยุทธ์ศึาสตร์ในี้การ

บริหารงานี้	(Strategic	priority)	และยุทธ์ศึาสตร์
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การบริหารคนี้	(Workforce	priority)	และดัำาเนิี้นี้

การสรรหาบุคคลให�เป็นี้ไปกรอบอัตรากำาลังท้�

กำาหนี้ดั	นี้อกจัากน้ี้�	เดัชา	เดัชะวิฒันี้ไพื่ศึาล	(2562)	

ยังไดั�กล่าวิถึุงการวิางแผู้นี้ทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์และ

อัตรากำาลัง	 ค่อ	 กระบวินี้การในี้การทบทวินี้ควิามี

ต�องการทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์ท้�จัะรับเข�าส่้องค์กรอย่าง

เป็นี้ระบบ	 ควิามีต�องการบุคคลขององค์กรและ

ปริมีาณของบุคคลท้�จััดัหาเข�าส่้องค์กรต�องม้ีควิามี

สัมีพัื่นี้ธ์์กันี้	ตลอดัจันี้วิิเคราะห์ถึุงควิามีจัำาเป็นี้และ

ควิามีต�องการในี้การใช�บุคลากรเพ่ื่�อทำางานี้ในี้อนี้าคต	

	 ผู้ลการวิิเคราะห์องค์ประกอบเชิงย่นี้ยันี้

ของขององค์ประกอบการบริหารทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์

เพ่ื่�อรองรับการยกระดัับเป็นี้กรมีส่งเสริมีการเร้ยนี้

ร้�ของศ้ึนี้ย์ส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�อำาเภอในี้สามีจัังหวัิดั

ชายแดันี้ภาคใต�	 พื่บวิ่า	 องค์ประกอบการบริหาร

ทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์เพ่ื่�อรองรับการยกระดัับเป็นี้กรมี

ส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�ของศ้ึนี้ย์ส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�

อำาเภอในี้สามีจัังหวัิดัชายแดันี้ภาคใต�ท้�สร�างขึ�นี้ม้ี

ควิามีสอดัคล�องกับข�อม้ีลเชิงประจัักษ์เป็นี้อย่างด้ั	

โดัยองค์ประกอบการประเมิีนี้ผู้ลการปฏิิบัติงานี้	

(EL)	 ม้ีค่านี้ำ�าหนัี้กองค์ประกอบส้งท้�สุดั	 สอดัคล�อง

กับอัมีพื่ร	 สงค์ศิึริ,	 จัักรกฤษณ์	 โปณะทอง	 และ 

จัตุพื่ล	ยงศึร	(2564,	193-214)	ท้�ศึึกษาพื่บว่ิา	การ

ประเมิีนี้ผู้ลการปฏิิบัติงานี้	 ม้ีค่านี้ำ�าหนัี้กองค์

ประกอบมีากท้�สุดั	นี้อกจัากน้ี้�	ยังสอดัคล�องกับภ้ริ

พัื่ฒน์ี้	ชาญกิจั	(2560)	ท้�ไดั�กล่าวิถึุงการประเมิีนี้ผู้ล

การปฏิิบัติงานี้ไวิ�ว่ิา	ม้ีควิามีสำาคัญในี้การขับเคล่�อนี้

องค์กร	 เพื่ราะการประเมิีนี้ผู้ลการปฏิิบัติงานี้

เป็นี้การคัดักรองบุคลากรท้�ม้ีศัึกยภาพื่ส้ง	 และคัดั

กรองบุคลากรท้�ม้ีผู้ลงานี้ตำ�ากว่ิามีาตรฐานี้ให�ออก

จัากองค์กร	การประเมิีนี้ผู้ลการปฏิิบัติงานี้เป็นี้การ

พัื่ฒนี้าตนี้เองอยา่งต่อเน่ี้�อง	ม้ีการกำาหนี้ดัเกณฑ์์การ

ประเมิีนี้	 โดัยกำาหนี้ดัตัวิช้�วัิดัอย่างม้ีประสิทธิ์ภาพื่

และม้ีเคร่�องม่ีอประเมิีนี้ท้�ม้ีมีาตรฐานี้และเป็นี้ธ์รรมี	

และนี้ำาผู้ลการประเมิีนี้เป็นี้ข�อม้ีลการกำาหนี้ดัแผู้นี้

เชิงกลยุทธ์์ในี้การพัื่ฒนี้าศัึกยภาพื่ของบุคคลในี้

องค์กร	 ซึึ่�งในี้การประเมิีนี้ผู้ลการปฏิิบัติงานี้ของ

บุคลากรของศ้ึนี้ย์ส่งเสริมีการเร้ยนี้อำาเภอในี้สามี

จัังหวัิดัชายแดันี้ภาคใต�ต�องม้ีการประเมีนิี้หลายร้ป

แบบ	 ทั�งการประเมิีนี้จัากต�นี้สังกัดั	 ประเมิีนี้โดัย 

ผู้้�บังคับบัญชา	 ประเมีินี้โดัยเพ่ื่�อนี้ร่วิมีงานี้	 และ

ประเมิีนี้โดัยผู้้�เร้ยนี้และผู้้�รับบริการ	 นี้อกจัากน้ี้�	 

ยงัม้ีการประเมีนิี้ผู้ลในี้ระดัับสถุานี้ศึึกษา	เน่ี้�องจัาก

ม้ีกรอบภารกิจังานี้ท้�ค่อนี้ข�างกวิ�างขวิาง	ทั�งในี้ดั�านี้

การจััดัการศึึกษาขั�นี้พ่ื่�นี้ฐานี้	การศึึกษาเพ่ื่�อพัื่ฒนี้า

อาช้พื่	การจััดัการศึึกษาเพ่ื่�อพัื่ฒนี้าทักษะช้วิิต	การ

จััดัการศึึกษาเพ่ื่�อพัื่ฒนี้าสังคมีและชุมีชนี้	 การจััดั

กระบวินี้การเร้ยนี้ร้�ตามีหลักปรัชญาของเศึรษฐกิจั

พื่อเพ้ื่ยง	 การศึึกษาตามีอัธ์ยาศัึย	 และการจััดัการ

ศึึกษาในี้พ่ื่�นี้ท้�พิื่เศึษเฉพื่าะกิจัสามีจัังหวัิดัชายแดันี้

ภาคใต�	เป็นี้ต�นี้	

	 นี้อกจัากน้ี้�	องค์ประกอบท้�มีค้า่นี้ำ�าหนัี้กรอง

ลงมีา	 ค่อ	 องค์ประกอบการสรรหาและคัดัเล่อก

ทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์	 อาจัเป็นี้เพื่ราะว่ิา	 ศ้ึนี้ย์ส่งเสริมี

การเร้ยนี้ร้�อำาเภอในี้สามีจัังหวัิดัชายแดันี้ภาคใต�	

เป็นี้สถุานี้ศึึกษาท้�อย้่ในี้พ่ื่�นี้ท้�สามีจัังหวัิดัชายแดันี้

ภาคใต�	 ซึึ่�งเป็นี้พ่ื่�นี้ท้�ท้�เกิดัเหตุการณ์ควิามีไม่ีสงบ	

เป็นี้พ่ื่�นี้ท้�เส้�ยงภัยท้�อาจัเกิดัอันี้ตรายต่อช้วิิตและ

ทรัพื่ย์สินี้	และเป็นี้สถุานี้ศึึกษานี้อกระบบและการ

ศึึกษาตามีอัธ์ยาศัึยท้�ต�องลงพ่ื่�นี้ท้�ชุมีชนี้	 หม่้ีบ�านี้	
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เ พ่ื่�อ จััดัการเร้ยนี้การสอนี้แก่กลุ่มีเป้าหมีาย	 

จึังจัำาเป็นี้ต�องคัดัสรรหาบุคคลท้�ม้ีควิามีเหมีาะสมี	 

ม้ีควิามีพื่ร�อมี	 และม้ีควิามีเส้ยสละ	 เพื่ราะกลุ่มี 

เป้าหมีายผู้้�เร้ยนี้โดัยส่วินี้ใหญ่เป็นี้กลุ่มีเป้าหมีายท้�

ขาดัโอกาสและพื่ลาดัโอกาสทางการศึึกษา	และยัง

เป็นี้กลุ่มีเป้าหมีายท้�ม้ีควิามีหลากหลายทั�งทางดั�านี้

ภาษา	ศึาสนี้า	เช่�อชาติ	และวิฒันี้ธ์รรมีประเพื่ณ้อ้ก

ดั�วิย	ยิ�งต�องม้ีควิามีเข�าใจัและเร้ยนี้ร้�ในี้วิิถุ้ช้วิิตของ

คนี้ในี้ชุมีชนี้เป็นี้อย่างด้ั	 จัากการยกระดัับจัาก

สำานัี้กงานี้ส่งเสริมีการศึึกษานี้อกระบบและการ

ศึึกษาตามีอัธ์ยาศัึยเป็นี้กรมีส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�	

ทำาให�ม้ีกรอบภารกิจังานี้ท้�มีากขึ�นี้	 โดัยต�องจััดัการ

ศึึกษาให�กลุ่มีเป้าหมีายทุกช่วิงวัิย	 ตั�งแต่วัิยเด็ัก

จันี้ถึุงวัิยผู้้�ส้งอาย	ุอ้กทั�งยงัม้ีกลุ่มีเป้าหมีายท้�ม้ีควิามี

หลากหลาย	 เช่นี้	 ผู้้�ดั�อยโอกาส	 กลุ่มีเป้าหมีายคนี้

เร่ร่อนี้	คนี้พิื่การ	เยาวิชนี้นี้อกระบบโรงเร้ยนี้	ผู้้�เร้ยนี้

ท้�ออกกลางคันี้จัากระบบการศึึกษา	 นี้ักศึึกษาในี้

สถุาบันี้ศึึกษาปอเนี้าะ	เป็นี้ต�นี้	จึังจัำาเป็นี้ท้�จัะต�องม้ี

การสรรหาและคดััเล่อกผู้้�ท้�ม้ีควิามีร้�	ควิามีสามีารถุ	

ประสบการณ์และม้ีควิามีพื่ร�อมีในี้การปฏิิบัติงานี้	

สอดัคล�องกับถุวิิล	คำาโสภา	(2560)	และสกล	บุญ

สินี้	(2560)	ท้�กล่าวิว่ิา	การสรรหาทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์	

เป็นี้การเข�าถึุงแหล่งท้�มีาของบุคลากร	 ดัึงด้ัดั

บุคลากรท้�ม้ีศัึกยภาพื่เหมีาะสมีกับงานี้	 โดัยม้ี

กระบวินี้การคัดัเล่อกบุคคลท้�สอดัคล�องกับ

ตำาแหน่ี้งและควิามีต�องการขององค์การ	

	 อ้กหนึี้�งองค์ประกอบท้�ม้ีค่านี้ำ�าหนัี้กองค์

ประกอบสำาคัญท้� ส้งเป็นี้ลำาดัับสามี	 ค่อ	 องค์

ประกอบการบรหิารค่าตอบแทนี้	สวัิสดิัการและผู้ล

ประโยชน์ี้	 (MV)	 อาจัจัะเป็นี้เพื่ราะว่ิาในี้พ่ื่�นี้ท้�สามี

จัังหวัิดัชายแดันี้ภาคใต�	 ม้ีข�อจัำากัดัในี้ดั�านี้ควิามี

ปลอดัภัยในี้ช้วิิตและทรัพื่ย์สินี้ของบุคลากรของ

สถุานี้ศึึกษาซึ่ึ�งไม่ีอาจันี้ับเป็นี้ม้ีลค่าไดั�	 หากเกิดั

ควิามีส้ญเส้ยจัากการปฏิิบัติหนี้�าท้�	จึังต�องให�ควิามี

สำาคัญในี้เร่�องของค่าตอบแทนี้	 สวัิสดิัการและผู้ล

ประโยชน์ี้อ่�นี้ๆ	ท้�เหมีาะสมี	เพ่ื่�อจ้ังใจัให�ผู้้�ปฏิิบัติงานี้

ม้ีควิามีมุ่ีงมัี�นี้	ทุ่มีเท	ปฏิิบัติงานี้งานี้อย่างเต็มีกำาลัง

ควิามีสามีารถุ	 สอดัคล�องกับศิึริวิรรณ	 ศึร้บพิื่ธ์

ไพื่ศึาล	 และปภาภรณ์	 	 ไชยหาญชาญชัย	 (2561,	

62-75)	 ซึึ่�งกล่าวิว่ิา	 ต�องทำาควิามีเข�าใจับุคลากร

อย่างแท�จัริง	 และให�ควิามีสำาคัญและให�คุณค่าในี้

ช้วิิตมีากำาหนี้ดัเป็นี้กรอบแนี้วิทางในี้การพัื่ฒนี้า

ระบบบริหารค่าตอบแทนี้	 รางวิัล	 และสวัิสดิัการ

ย่ดัหยุ่นี้	 และอาจัรวิมีถึุงการจััดัให�ม้ีร้ปแบบการ

ทำางานี้ท้�ย่ดัหยุ่นี้เหมีาะสมีกับยุคสมัียและสถุานี้ท้�	

รวิมีทั�งยังสอดัคล�องกับเสาวิน้ี้ย์	 สมัีนี้ต์ตร้พื่ร	

(2560,	 หนี้�า	 1-16)	 ท้�กล่าวิว่ิา	 การยกย่องเชิดัช้

เก้ยรติบุคลากรประสบควิามีสำาเร็จัในี้ดั�านี้ต่างๆ	

เป็นี้การส่งเสริมีให�บคุลากรม้ีแรงจ้ังใจัในี้การปฏิิบัติ

งานี้	เกิดัขวัิญและกำาลังใจัท้�ด้ัซึึ่�งจัะนี้ำาไปส่้การเพิื่�มี	

ประสิทธิ์ภาพื่และผู้ลการดัำาเนิี้นี้งานี้ของบุคลากร

ในี้องค์กร

6.  ข�อเสำนำอแนำะ
	 1.	 ข�อเสนี้อแนี้ะการนี้ำาผู้ลการวิิจััยไปใช�

	 	 1.1	จัากผู้ลการวิิจััยพื่บว่ิา	องค์ประกอบ

การพัื่ฒนี้าและฝึึกอบรมีทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์กับองค์

ประกอบการประเมิีนี้ผู้ลการปฏิิบัติงานี้	 ม้ีควิามี

สัมีพัื่นี้ธ์์กันี้มีากท้�สุดั	ดัังนัี้�นี้	กรมีส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�	

ซึึ่�งเป็นี้ต�นี้สังกัดัของศ้ึนี้ย์ส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�อำาเภอ	
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สามีารถุนี้ำาข�อม้ีลไปใช�ในี้วิางแผู้นี้การพัื่ฒนี้า

ศัึกยภาพื่บุคลากรและการประเมีินี้ผู้ลการปฏิิบัติ

งานี้ให�แตกต่างไปตามีมีาตรฐานี้ตำาแหน่ี้ง

		 	 1.2		จัากผู้ลการวิิจััยพื่บว่ิา	ทุกตัวิแปร

ขององค์ประกอบการบริหารทรัพื่ยากรมีนีุ้ษย์เพ่ื่�อ

รองรับการยกระดัับเป็นี้กรมีส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�ของ

ศ้ึนี้ย์ส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�อำาเภอในี้สามีจัังหวัิดั

ชายแดันี้ภาคใต�	 ม้ีค่านี้ำ�าหนี้ักองค์ประกอบผู้่านี้

เกณฑ์์ท้�กำาหนี้ดั	ดัังนัี้�นี้	กรมีส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�	ซึึ่�ง

เป็นี้ต�นี้สังกัดัของศ้ึนี้ย์ส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�อำาเภอ	

ควิรนี้ำาข�อม้ีลทุกองค์ประกอบไปใช�ในี้การกำาหนี้ดั

โครงสร�างการบริหารทรัพื่ยากรมีนีุ้ษย์ของสถุานี้

ศึึกษาท้� เป็นี้พ่ื่�นี้ท้� พิื่เศึษเฉพื่าะกิจัสามีจัังหวัิดั

ชายแดันี้ภาคใต�สังกัดักรมีส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�

	 2.		 ข�อเสนี้อแนี้ะการวิิจััยครั�งต่อไป

	 	 2.1	 ควิรม้ีการศึึกษาเก้�ยวิกับร้ปแบบ

การบริหารทรัพื่ยากรมีนีุ้ษย์เพ่ื่�อรองรับ	 การยก

ระดัับเป็นี้กรมีส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�ของศ้ึนี้ย์ส่งเสริมี

การเร้ยนี้ร้�อำาเภอในี้สามีจัังหวัิดัชายแดันี้ภาคใต�

	 	 2.2		ควิรม้ีการศึึกษาเพิื่�มีเติมีเก้�ยวิกับ

กลยทุธ์์การบริหารทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์เพ่ื่�อรองรับการ

ยกระดัับเป็นี้กรมีส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�ของศ้ึนี้ย์ 

ส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�อำาเภอในี้สามีจัังหวัิดัชายแดันี้

ภาคใต�

7.  องค์ควิามรู�ที�ได�รับ
	 องค์ประกอบของการบริหารทรัพื่ยากร

มีนุี้ษยเ์พ่ื่�อรองรับการยกระดัับเป็นี้กรมีส่งเสริมีการ

เร้ยนี้ร้�ของศ้ึนี้ย์ส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�อำาเภอในี้สามี

จัังหวัิดัชายแดันี้ภาคใต�	ท้�ไดั�จัากการสงัเคราะหจ์ัาก

แนี้วิคิดั	 และทฤษฎี้	 เอกสารงานี้วิิจััย	 และการ

ดัำาเนิี้นี้การทางวิิจััย	ประกอบดั�วิย	7	องค์ประกอบ	

ดัังน้ี้�	 1)	 การวิางแผู้นี้ทรัพื่ยากรมีนีุ้ษย์และอัตรา

กำาลัง	2)	การสรรหาและคัดัเล่อกทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์	

3)	การพัื่ฒนี้าและฝึึกอบรมีทรัพื่ยากรมีนุี้ษย	์4)	การ

ประเมิีนี้ผู้ลการปฏิิบัติงานี้	 5)	 การบริหารค่า

ตอบแทนี้	สวัิสดิัการและผู้ลประโยชน์ี้	6)	การธ์ำารง

รักษาคนี้เก่ง	 และ	 7)	 การบริหารบุคคลเชิงพื่หุ

วัิฒนี้ธ์รรมี	ซึึ่�งองค์ประกอบท้�ม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์์กันี้มีาก

ท้�สุดั	 ค่อ	 องค์ประกอบการพัื่ฒนี้าและฝึึกอบรมี

ทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์กับองค์ประกอบการประเมิีนี้ผู้ล

การปฏิิบัติงานี้	 และองค์ประกอบท้�ม้ีค่านี้ำ�าหนัี้ก 

องค์ประกอบสำาคัญท้�สุดัค่อ	 1.000	 รองลงมีาค่อ	

องค์ประกอบการสรรหาและคัดัเล่อกทรัพื่ยากร

มีนุี้ษย์	 สิ�งสำาคัญอ้กประการท้�น่ี้าสนี้ใจัจัากการ

ศึึกษาในี้ครั�งน้ี้�	โดัยม้ีข�อสังเกตว่ิา	ศ้ึนี้ย์ส่งเสริมีการ

เร้ยนี้ร้�อำาเภอซึึ่�งเป็นี้สถุานี้ศึึกษาในี้สังกัดักรมี 

ส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�และอย้่ในี้พ่ื่�นี้ท้�จัังหวัิดัชายแดันี้

ภาคใต�	 การบริหารทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์จึังควิามีแตก

ต่างจัากสถุานี้ศึึกษาในี้พ่ื่�นี้ท้�อ่�นี้	 ซึึ่�งม้ีองค์ประกอบ

การบรหิารบคุคลเชิงพื่หุวัิฒนี้ธ์รรมี	ท้�มุ่ีงเนี้�นี้การให�

ควิามีเข�าใจัและยอมีรับในี้ควิามีแตกต่างท้�ม้ีควิามี

หลากหลายทั�งศึาสนี้า	ภาษา	และขนี้มีธ์รรมีเน้ี้ยมี

ประเพื่ณ้	จังึจัะสามีารถุบริหารและพัื่ฒนี้าศัึกยภาพื่

มีนุี้ษย์ในี้สถุานี้ศึึกษาและสร�างแรงจ้ังใจัให�ปฏิิบัติ

งานี้ไดั�อย่างเต็มีกำาลังควิามีสามีารถุ	 เกิดัผู้ล

ประโยชน์ี้ส้งสุดัต่อผู้้�เร้ยนี้	 ชุมีชนี้	 สังคมี	 และ

ประเทศึชาติ	รายละเอ้ยดัดัังภาพื่
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ภาพที� 1 องค์ควิามีร้�ท้�ไดั�รับ
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บทคัดย่อ

	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	 ม้ีวัิตถุุประสงค์เพ่ื่�อ	 1)	 ศึึกษาสภาพื่ปัญหาและผลกระทบการคุ�มีครองสิทธิิและ

เสร้ภาพื่ของพื่ระภกิษุท้�เป็นี้ผ้�ต�องหาหร่อจัำาเลยในี้คดีอ้าญา	2)	ศึึกษาทัศึนี้ะการคุ�มีครองสิทธิิและเสร้ภาพื่

ของพื่ระภกิษุท้�เป็นี้ผ้�ต�องหาหร่อจัำาเลยในี้คดีอ้าญา	3)	กำาหนี้ดีเป็นี้แนี้วิทางการแก�ไขกฎหมีายเก้�ยวิกับการ

คุ�มีครองสิทธิิและเสร้ภาพื่ของพื่ระภิกษุท้�เป็นี้ผ้�ต�องหาหร่อจัำาเลยในี้คดี้อาญา	 เป็นี้การวิิจััยเชิิงคุณภาพื่	

เคร่�องม่ีอวิิจััยไดี�แก่	 แบบสัมีภาษณ์เชิิงลึก	 โดียสัมีภาษณ์กลุ่มีผ้�ให�ข�อม้ีลสำาคัญ	 ไดี�แก่	 นัี้กวิิชิาการทาง

พื่ระพุื่ทธิศึาสนี้า	 พื่ระภิกษุท้�เคยเป็นี้ผ้�ต�องหาหร่อจัำาเลยในี้คด้ีอาญา	 นัี้กกฎหมีาย	 นัี้กกฎหมีายอาชิญา

วิิทยาและทัณฑวิิทยา	 ผ้�พิื่พื่ากษา	 พื่นัี้กงานี้อัยการ	 ตำารวิจั	 นัี้กสิทธิิมีนุี้ษยชินี้	 ชิาวิพุื่ทธิชิายและหญิง	 

รวิมีจัำานี้วินี้	31	ร้ป/คนี้	โดียวิิธ้ิเล่อกแบบเจัาะจัง	การวิิเคราะห์ข�อม้ีลโดียการวิิเคราะห์ดี�วิยวิิธ้ิเชิิงพื่รรณนี้า

	 ผลการวิิจััยพบว่ิา	

	 1.		 สภาพื่ปัญหาและผลกระทบต่อการคุ�มีครองสิทธิิและเสร้ภาพื่ของพื่ระภกิษุท้�ถุ้กบังคับให�สละ

สมีณเพื่ศึก่อนี้ศึาลตัดีสินี้คด้ี	 เป็นี้การลิดีรอนี้สิทธิิและเสร้ภาพื่ของพื่ระภิกษุ	 การจัับกุมี	 การค�นี้	 การขัง	 

การสอบสวินี้	การปล่อยตัวิชัิ�วิคราวิ	และการพิื่จัารณาคด้ี	ต�องปฏิิบัติให�ถุ้กต�องตามีสมีณสาร้ป	เพื่ราะส่งผล 

กระทบต่อช่ิ�อเส้ยงและควิามีเล่�อมีใสศึรัทธิาของประชิาชินี้

	 2.		 ทัศึนี้ะการคุ�มีครองสิทธิิและเสร้ภาพื่ของพื่ระภิกษุท้�เป็นี้ผ้�ต�องหาหร่อจัำาเลยในี้คด้ีอาญา	 

พื่ระภิกษุม้ีสองสถุานี้ะ	ค่อ	1)	ฐานี้ะเป็นี้พื่ลเม่ีองของรัฐท้�ต�องอย้่ภายใต�กฎหมีาย	

* ไดี�รับบทควิามี:	30	เมีษายนี้	2566;	แก�ไขบทควิามี:	8	กุมีภาพัื่นี้ธ์ิ	2567;	ตอบรับต้พิื่มีพ์ื่:	30	ม้ีนี้าคมี	2567		     
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2)	ฐานี้ะนี้กับวิชิในี้พื่ระพื่ทุธิศึาสนี้า	ต�องปฏิิบัติตามีพื่ระธิรรมีวิินัี้ยและกฎหมีายคณะสงฆ์์	ให�สันี้นิี้ษฐานี้ไวิ�

ก่อนี้ว่ิาเป็นี้ผ้�บริสุทธิิ�จันี้กว่ิาไดี�ม้ีคำาพิื่พื่ากษาถึุงท้�สุดีว่ิาไดี�กระทำาควิามีผิดีเพ่ื่�อเคารพื่ศัึกดิี�ศึร้ควิามีเป็นี้มีนุี้ษย์

	 3.		 แนี้วิทางการแก�ไขกฎหมีายเก้�ยวิกับการคุ�มีครองสิทธิิและเสร้ภาพื่ของพื่ระภิกษุ	 ซึึ่�งเกิดีจัาก

การบังคับใชิ�พื่ระราชิบัญญัตคิณะสงฆ์์	พื่.ศึ.	2505	มีาตรา	29,	30	ควิรยกเลิกหร่อแก�ไขกฎหมีายท้�ไม่ีเป็นี้ธิรรมี	

บัญญัติกฎหมีายวิิธ้ิพิื่จัารณาคด้ีอาญาสำาหรับพื่ระภิกษุขึ�นี้ใหม่ี	 ม้ีผ้�พิื่พื่ากษาสมีทบจัากคณะสงฆ์์เข�าร่วิมี

พิื่จัารณาตัดีสินี้คด้ี	เพ่ื่�อให�เกิดีการคุ�มีครองสิทธิิและเสร้ภาพื่ของพื่ระภิกษุในี้คด้ีอาญาไดี�อย่างแท�จัริง	

คำาสำำาคัญ:	การคุ�มีครองสิทธิิและเสร้ภาพื่;	พื่ระภิกษุ;	คด้ีอาญา

Abstract

	 This	research	aims	were;	1)	to	study	the	problem	state	and	the	impact	of	right	

and	freedom	of	the	Buddhist	monks	who	are	an	accused	or	defendant	in	a	criminal	case,	

2)	to	study	the	opinions	of	protecting	the	right	and	liberties	of	Buddhist	monks	who	are	

accused	or	defendant	in	a	criminal	case,	and	3)	to	determine	guidelines	for	amending	

the	laws	on	the	protection	of	rights	and	liberties	of	Buddhist	monks	who	are	accused	or	

defendant	in	a	criminal	case.	It	is	qualitative	research.	The	tool	for	this	research	was	the	

In-Depth	 Interview	form.	The	researcher	 interviewed	the	key	 informants	 i.e.	academic	

Buddhist	monks,	monks	who	were	accused	or	defendants	 in	 criminal	 cases,	 lawyers,	

criminologists	and	penologists,	 judge,	prosecutor,	policeman,	human	right	activist	and	

Buddhist	people	total	31	persons.	The	key	informants	were	obtained	by	purposive	selection. 

Data	analysis	by	descriptive	method.	

	 The	results	of	study	showed	that:	

	 1.		 Problem’s	state	and	the	impact	on	the	protection	of	the	rights	and	liberties	

of	monks	who	were	forced	to	leave	the	monkhood	before	the	court’s	judgement.	It	was	

a	deprivation	of	 rights	and	 liberties	of	monks.	Arrest,	 search,	detention,	 investigation,	

temporary	 release	 and	 the	 trial	must	 be	 conducted	 properly	 because	 it	 effects	 the	

reputation	and	faith	of	the	people.	

	 2.		 The	views	on	the	protection	of	rights	and	liberties	of	monks	who	were	accused	

or	defendants	in	criminal	cases.	There	were	two	statuses	of	monks:	1)	Being	citizen	of	a	

state	subject	to	the	law	2)	Position	of	a	monk	in	Buddhism	must	follow	the	discipline	
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and	rules	of	the	Sangha.	Therefore,	they	are	presumed	to	be	innocent	until	the	final	

judgment	of	the	offender	is	obtained,	to	respect	human	dignity.	

	 3.		 Guidelines	for	amending	the	law	on	the	protection	of	rights	and	liberties	of	

monks	resulting	from	the	enforcement	the	Sangha	Act	1962,	section	29,	30,	repealing	or	

amending	unfair	laws,	enacting	a	new	law	on	criminal	procedure	for	monks.	There	should	

be	associate	judges	from	the	Sangha	to	participate	in	deciding	cases	in	order	to	truly	

protect	the	rights	and	liberties.	

Keywords:	Protection	of	Rights	and	Liberties;	Monk;	Criminal	Case

1.		บทนำำา
	 สมีเด็ีจัพื่ระสัมีมีาสัมีพุื่ทธิเจั�าเสด็ีจัอุบัติมีา

เพ่ื่�อตรัสร้�	 แล�วิจัาริกสั�งสอนี้แนี้ะนี้ำาชิาวิโลกให�พื่�นี้

จัากทุกข์ทั�งมีวิล	อันี้เป็นี้ภารกิจัท้�ยิ�งใหญ่	และทรง

กำาหนี้ดีตั�งกลุ่มีบุคคลเพ่ื่�อเป็นี้ตัวิอย่างของสังคมีขึ�นี้

มีากลุ่มีหนึี้�ง	 เร้ยกว่ิา	 ภิกษุสงฆ์์	 กลุ่มีบุคคลน้ี้�เป็นี้

ตัวิอย่างในี้ดี�านี้การประพื่ฤติปฏิิบัติตามีหลักธิรรมี

คำาสอนี้ของพื่ระพุื่ทธิองค์	ฐานี้ะของบุคคลท้�เราต�อง

เก้�ยวิข�องสัมีพัื่นี้ธ์ิ	 จััดีลำาดัีบพื่ระภิกษุสงฆ์์เป็นี้ทิศึ

เบ่�องบนี้	ม้ีควิามีเช่ิ�อว่ิาพื่ระภิกษุเป็นี้ผ้�นี้ำาทางจิัตใจั	

เพื่ราะเป็นี้ผ้�ท้�ส้งดี�วิยคุณธิรรมี	 คฤหัสถ์ุย่อมีบำารุง

พื่ระภิกษุ	(สมีเด็ีจัพื่ระพุื่ทธิโฆ์ษาจัารย	์(ป.อ.ปยตฺุโต),	

2561)	 และพื่ระภิกษุเข�าถึุงหลักธิรรมีตามีท้�

พื่ระพื่ทุธิองค์ทรงสอนี้อยา่งชัิดีแจั�ง	จึังนี้ำาไปประกาศึ

เผยแผ่แก่ชิาวิโลกต่อไป	คัมีภ้ร์ทางพื่ระพุื่ทธิศึาสนี้า

ระบุว่ิา	ประมีาณ	พื่.ศึ.	236	พื่ระเจั�าอโศึกมีหาราชิ

ไดี�ทรงส่งสมีณท้ตไปเผยแผ่พื่ระพุื่ทธิศึาสนี้าในี้ดิีนี้

แดีนี้ต่างๆ	จัำานี้วินี้	9	สาย	รวิมีทั�งสุวิรรณภ้มิี	ไดี�แก่	

ไทย	 เม้ียนี้มีาร์	 ลาวิ	 กัมีพ้ื่ชิา	 โดียม้ีพื่ระโสณเถุระ

และพื่ระอุตตรเถุระเป็นี้หัวิหนี้�าคณะเข�ามีาเผยแผ่

พื่ระพุื่ทธิศึาสนี้าเป็นี้ครั�งแรก	 หลังจัากนัี้�นี้ม้ีคณะ

สมีณท้ตชุิดีอ่�นี้ๆ	 เข�ามีาเผยแผ่พื่ระพุื่ทธิศึาสนี้า 

ต่อมีา	 พื่ระมีหากษัตริย์ไทยทุกพื่ระองค์ทรงรับ

พื่ระพุื่ทธิศึาสนี้าเป็นี้ศึาสนี้าประจัำาชิาติ	 นัี้บตั�งแต่

สมัียสุโขทัยหร่อประมีาณกว่ิา	 700	 ปีท้�ผ่านี้มีา	

พ่ื่อขุนี้รามีคำาแหงไดี�อาราธินี้าหัวิหนี้�าพื่ระสงฆ์์ชิาวิ

ศึร้ลังกาจัากนี้ครศึร้ธิรรมีราชิมีาเผยแผ่พื่ระพุื่ทธิ

ศึาสนี้าแบบลังกาวิงศ์ึในี้กรุงสุโขทัย	(มีหาวิิทยาลัย

มีหาจุัฬาลงกรณราชิวิิทยาลัย,	 2558)	 พื่ระพุื่ทธิ

ศึาสนี้าไดี�เจัริญงอกงามีในี้ประเทศึไทยมีาเป็นี้ลำาดัีบ	

ปัจัจุับันี้	จัากการสำารวิจัประชิากรครั�งล่าสุดีประเทศึไทย

ม้ีประชิากร	66	ล�านี้คนี้	ร�อยละ	94	นัี้บถุ่อพื่ระพุื่ทธิ

ศึาสนี้า	 ม้ีวัิดีทั�วิประเทศึ	 42,626	 วัิดี	 ม้ีพื่ระภิกษุ	

205,513ร้ป	สามีเณร	33,510	ร้ป	ดัีงนัี้�นี้พื่ระพุื่ทธิ

ศึาสนี้าจึังเป็นี้ท้�ศึรัทธิาเล่�อมีใส	เป็นี้ท้�เคารพื่นัี้บถุ่อ	

และเป็นี้ศ้ึนี้ย์กลางจิัตใจัของคนี้ไทยมีาตั�งแต่อด้ีต

จันี้ถึุงปัจัจุับันี้

	 ประเทศึไทยม้ีการปกครองระบอบ

ประชิาธิิปไตยอนัี้ม้ีพื่ระมีหากษัตริยท์รงเป็นี้ประมุีข	

รัฐธิรรมีน้ี้ญแห่งราชิอาณาจัักรไทย	 พื่.ศึ.	 2560	

มีาตรา	 2	 พื่ระมีหากษัตริย์ทรงเป็นี้พุื่ทธิมีามีกะ	

และทรงเป็นี้อัครศึาสน้ี้ปถัุมีภก	 พื่ระมีหากษัตริย์
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ไทยทุกพื่ระองค์ทรงม้ีพื่ระราชิศึรัทธิาในี้พื่ระพืุ่ทธิ

ศึาสนี้า	 ทำานุี้บำารุงพื่ระพุื่ทธิศึาสนี้า	 บำารุงกิจัการ

คณะสงฆ์์	 และส่งเสริมีการเผยแผ่พื่ระพุื่ทธิศึาสนี้า

ในี้หม่้ีประชิาชินี้มีาโดียตลอดี	และสถุาบันี้พื่ระมีหา

กษัตริย์ดีำารงอย้่ไดี�ตั�งแต่อด้ีตมีาจันี้ถึุงปัจัจุับันี้	 

คนี้ไทยยอมีรับพื่ระพุื่ทธิศึาสนี้าเป็นี้แนี้วิทางสำาหรับ

ดีำาเนิี้นี้ช้ิวิิต	(สถุาบันี้พื่ระปกเกล�า,	2556,	หนี้�า	11)	

เป็นี้วัิฒนี้ธิรรมีไทยและขนี้บธิรรมีเน้ี้ยมีไทย	 การ

ประพื่ฤติปฏิิบัติอันี้เก้�ยวิกับควิามีเป็นี้อย้่ในี้ช้ิวิิต

ประจัำาวัินี้ล�วินี้เก้�ยวิข�องหร่อม้ีรากฐานี้มีาจัากคำา

สอนี้ในี้พื่ระพุื่ทธิศึาสนี้าเป็นี้ส่วินี้ใหญ่	 รัฐธิรรมีน้ี้ญ

แห่งราชิอาณาจัักรไทย	พุื่ทธิศัึกราชิ	2560	ซึึ่�งเป็นี้

กฎหมีายส้งสุดีของประเทศึไดี�บัญญัติคุ�มีครอง

พื่ระพืุ่ทธิศึาสนี้าไวิ�ในี้มีาตรา	 67	 ว่ิารัฐพึื่งอุปถัุมีภ์

และคุ�มีครองพื่ระพื่ทุธิศึาสนี้าและศึาสนี้าอ่�นี้	ในี้การ

อุปถัุมีภ์และคุ�มีครองพื่ระพืุ่ทธิศึาสนี้าอันี้เป็นี้

ศึาสนี้าท้�ประชิาชินี้ชิาวิไทยส่วินี้ใหญ่นี้ับถุ่อมีาชิ�า

นี้านี้	รัฐพึื่งส่งเสริมีและสนัี้บสนุี้นี้การศึึกษาและการ

เผยแผ่หลักธิรรมีของพื่ระพุื่ทธิศึาสนี้า	 เพ่ื่�อให�เกิดี

การพัื่ฒนี้าจิัตใจัและปัญญา	พื่ระภิกษุเป็นี้นัี้กบวิชิ

ในี้พื่ระพุื่ทธิศึาสนี้า	พื่ระภิกษุม้ีฐานี้ะพิื่เศึษแตกต่าง

จัากประชิาชินี้ทั�วิไป	ในี้ฐานี้ะพื่ลเม่ีองภายใต�กฎหมีาย

ของรัฐ	และฐานี้ะนัี้กบวิชิภายใต�พื่ระธิรรมีวิินัี้ย

	 หลังการเปล้�ยนี้แปลงการปกครองในี้ปี

พุื่ทธิศัึกราชิ	 2475	 ประเทศึไทยปกครองดี�วิย

ระบอบประชิาธิิปไตย	 ทำาให�อำานี้าจัในี้การออก

กฎหมีาย	 (นิี้ติบัญญัติ)	 การบังคับใชิ�กฎหมีาย	

(บริหาร)	และการพิื่พื่ากษาคด้ี	(ตุลาการ)	ถุ้กแยก

ออกจัากกนัี้	โดียม้ีฆ์ราวิาสเข�ามีารบัสนี้องงานี้ทั�ง	3	

ประการดัีงกล่าวิ	 การบริหารกิจัการคณะสงฆ์์ก็ไดี�

รับผลกระทบนัี้�นี้	กฎหมีายหลายฉบับม้ีผลกระทบ

ท้�เป็นี้อุปสรรคต่อวิิถุ้ช้ิวิิตควิามีเป็นี้อย่้ของพื่ระภิกษุ	

เน่ี้�องจัากผ้�ออกกฎหมีายไมีเ่ข�าใจัวิิถุ้ช้ิวิิตและฐานี้ะ

ควิามีเป็นี้อย้่ของพื่ระภิกษุ	 และพื่ระภิกษุก็ไม่ีม้ี

ควิามีร้�ดี�านี้กฎหมีายด้ีพื่อ	 กรณ้พื่ระภิกษุตกเป็นี้ 

ผ้�ต�องหาหร่อจัำาเลยในี้คดี้อาญาเป็นี้เร่�องละเอ้ยดี

อ่อนี้	กระทบต่อสถุานี้ะของพื่ระภิกษุ	สถุานี้ะทาง

สงฆ์์	สถุาบันี้พื่ระพุื่ทธิศึาสนี้า	และกระทบต่อควิามี

เช่ิ�อมัี�นี้ศึรัทธิาในี้ของประชิาชินี้	ดัีงนัี้�นี้การบังคับใชิ�

กฎหมีายในี้การดีำาเนิี้นี้คด้ีอาญาต่อพื่ระภิกษุจึัง

จัำาเป็นี้ต�องกระทำาดี�วิยควิามีรอบคอบเป็นี้พิื่เศึษ	

พื่ระภกิษุเม่ี�อถุ้กดีำาเนี้นิี้คด้ีอาญามีกัจัะเกดิีข่าวิใหญ่

และส่�อมีวิลชินี้มีกัจัะเสนี้อขา่วิในี้ดี�านี้ลบเผยแพื่รส่้่

ประชิาชินี้	เพ่ื่�อดึีงด้ีดีควิามีสนี้ใจัของคนี้จัำานี้วินี้มีาก	

ปัญหาท้�พื่ระภิกษุถุ้กดีำาเนิี้นี้คด้ีอาญาถุ้กบังคับให�

สละสมีณเพื่ศึดี�วิยควิามีไม่ีสมัีครใจัและไม่ีไดี�รับ

อนุี้ญาตให�ประกันี้ตัวิในี้ระหวิ่างการสอบสวินี้หร่อ

ในี้ระหวิ่างการพื่ิจัารณาคดี้และถุ้กถุอดีสมีณศึักดิี�	

ในี้ชัิ�นี้จัับกุมี	ชัิ�นี้สอบสวินี้	และชัิ�นี้พิื่จัารณาคด้ี	เพ่ื่�อ

เป็นี้การคุ�มีครองสิทธิิและเสร้ภาพื่	และเป็นี้การเพิื่�มี

ประสิทธิิภาพื่ในี้การพื่ิจัารณาคด้ีอาญาของศึาล

ยุติธิรรมีของพื่ระภิกษุท้�เป็นี้ผ้�ต�องหาหร่อจัำาเลยไดี�

รับกระบวินี้การยุติธิรรมีทางอาญาอย่างเหมีาะสมี	

	 ดี�วิยเหตุน้ี้�	ผ้�วิิจััยจึังต�องการศึึกษาแนี้วิทาง

การบ้รณาการบัญญัติข�อกฎหมีายเพ่ื่�อคุ�มีครองพื่ระ

ภิกษุในี้พื่ระพุื่ทธิศึาสนี้า	 โดียมุ่ีงเนี้�นี้วิิจััยประเด็ีนี้

เหตุปัจัจััย	และสถุานี้การณ์ท้�ส่งผลกระทบต่อสิทธิิ

และเสร้ภาพื่ของพื่ระภิกษุเม่ี�อตกเป็นี้ผ้�ต�องหาหร่อ

จัำาเลยในี้คด้ีอาญาควิามีเสมีอภาคในี้กระบวินี้การ

ยติุธิรรมีในี้การปฏิิบัติต่อสมีณเพื่ศึ	เพ่ื่�อเป็นี้แนี้วิทาง
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ในี้การสร�างหลักกฎหมีายให�เกิดีควิามียุติธิรรมี	เป็นี้

ธิรรมี	และเท้�ยงธิรรมี	แก่พื่ระภิกษุ	ผ้�วิิจััยหวัิงว่ิาการ

ศึึกษาวิิจััยน้ี้�จัะเป็นี้ประโยชิน์ี้พื่ระภิกษุ	 ต่อสังคมี	

ประเทศึชิาติ	และพื่ระพุื่ทธิศึาสนี้าต่อไป

2.		วัิตถุุประสำงค์ของการวิิจััย
	 1.	 เพ่ื่�อศึึกษาวิิเคราะห์สภาพื่ปัญหาและ

ผลกระทบการคุ�มีครองสิทธิิและเสร้ภาพื่ของพื่ระ

ภิกษุท้�เป็นี้ผ้�ต�องหาหร่อจัำาเลยในี้คด้ีอาญา

	 2.		 เพ่ื่�อศึึกษาทัศึนี้ะการคุ�มีครองสิทธิิและ

เสร้ภาพื่ของพื่ระภิกษุท้�เป็นี้ผ้�ต�องหาหร่อจัำาเลยในี้

คด้ีอาญา

	 3.		 เพ่ื่�อกำาหนี้ดีเป็นี้แนี้วิทางการแก�ไข

กฎหมีายเก้�ยวิกับการคุ�มีครองสทิธิิและเสร้ภาพื่ของ

พื่ระภิกษุท้�เป็นี้ผ้�ต�องหาหร่อจัำาเลยในี้คด้ีอาญา	

3.		วิิธีีดำาเนิำนำการวิิจััย
	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	 เป็นี้การวิิจััยเชิิงคุณภาพื่	

(Qualitative	 research)	 การวิิจััยในี้เชิิงเอกสาร	

(Documentary	 Research)	 และการวิิจััยภาค

สนี้ามี	(Field	research)	ผ้�วิิจััยไดี�กำาหนี้ดีการวิิจััย

ดัีงน้ี้�

	 การดีำาเนิี้นี้การแบ่งเป็นี้	2	ระยะ	ไดี�แก่	1)	

ศึึกษาสภาพื่ปัญหาและผลกระทบการคุ�มีครองสิทธิิ

และเสร้ภาพื่ของพื่ระภิกษุท้�เป็นี้ผ้�ต�องหาหร่อ

จัำาเลยในี้คด้ีอาญา	ม้ี	2	ขั�นี้ตอนี้	ไดี�แก่	ขั�นี้ตอนี้ท้�	1	

ศึึกษาค�นี้ควิ�าและรวิบรวิมีข�อม้ีลโดียอาศัึย	เอกสาร	

และการสัมีภาษณ์กลุ่มีเป้าหมีาย	 ขั�นี้ตอนี้ท้�	 2	

วิิเคราะห์สภาพื่ปัญหาและผลกระทบการคุ�มีครอง

สิทธิิและเสร้ภาพื่ของพื่ระภิกษุท้�เป็นี้ผ้�ต�องหาหร่อ

จัำาเลยในี้คด้ีอาญา	และ	2)	ทัศึนี้ะการคุ�มีครองสิทธิิ

และเสร้ภาพื่ของพื่ระภิกษุท้�เป็นี้ผ้�ต�องหาหร่อ

จัำาเลยในี้คด้ีอาญา	 ม้ีขั�นี้ตอนี้	 4	 ขั�นี้ตอนี้ค่อ	 1)	

ศึึกษาทัศึนี้ะการคุ�มีครองสิทธิิและเสร้ภาพื่ของ 

พื่ระภิกษุท้�เป็นี้ผ้�ต�องหาหร่อจัำาเลยในี้คด้ีอาญาจัาก

การสัมีภาษณ์เชิิงลึก	 (In-Depth	 Interview)	 ค่อ	

ซัึ่กถุามี	 จัดีบันี้ทึก	 2)	 วิิเคราะห์การสัมีภาษณ ์

เจัาะลึก	ข�อม้ีลการสัมีภาษณ์	บรรยาย	เหตุการณ์/

สถุานี้การณ์	 จัากแนี้วิคิดีทฤษฎ้ท้� เ ก้�ยวิข�อง 

พื่ระไตรปิฎก	 รัฐธิรรมีน้ี้ญแห่งราชิอาณาจัักรไทย	

พื่ระราชิบัญญัติ	 กฎหมีาย	 หนัี้งส่อ	 วิิทยานิี้พื่นี้ธ์ิ	

รายงานี้การวิิจััย	 เอกสาร	 ตลอดีจันี้ข�อม้ีลทาง

วิิชิาการโดียการนี้ำาข�อม้ีลท้�รวิบรวิมีไดี�จัากวิิธ้ิการ

เก็บรวิบรวิมีข�อม้ีลต่างๆ	 มีาจััดีหมีวิดีหม่้ี	 แยก

ประเด็ีนี้และการต้ควิามีเบ่�องต�นี้แล�วิจึังทำาการ

วิิเคราะห์เชิิงพื่รรณนี้า	 3)	 แนี้วิทางการแก�ไข

กฎหมีายเก้�ยวิกับการคุ�มีครองสทิธิิและเสร้ภาพื่ของ

พื่ระภิกษุท้�เป็นี้ผ้�ต�องหาหร่อจัำาเลยในี้คด้ีอาญา	

แนี้วิทางแก�ไขปัญหาและข�อเสนี้อแนี้ะวิิเคราะห์

เน่ี้�อหา	(Content	Analysis)	ร่วิมีกับการพิื่จัารณา

ควิามีสอดีคล�องกับสถุานี้การณ์ปัญหา	และ	4)	สรุป	

รายงานี้ผล	 การวิิเคราะห์ข�อม้ีลโดียการเคราะห์

เน่ี้�อหาเชิิงพื่รรณนี้า

	 ประชิากรและกลุ่มีเป้าหมีาย	 การวิิจััย

ศึึกษาสภาพื่การคุ�มีครองสทิธิิและเสร้ภาพื่ของพื่ระ

ภิกษุท้�เป็นี้ผ้�ต�องหาหร่อจัำาเลยในี้คด้ีอาญา	 เล่อก

บุคคลแบบเจัาะจัง	(Purposive	Selection)	การ

สัมีภาษณ์เชิิงลึก	 (In-depth	 interview)	 ไดี�แก่	 

พื่ระภิกษุท้�ม้ีควิามีร้�เช้ิ�ยวิชิาญดี�านี้พื่ระวิินัี้ยจัำานี้วินี้	

5	ร้ป	พื่ระภิกษุท้�เคยเป็นี้ผ้�ต�องหาหร่อจัำาเลยในี้คด้ี
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อาญาจัำานี้วินี้	 5	 ร้ป	 ผ้�เก้�ยวิข�องในี้สำานัี้กงานี้

พื่ระพุื่ทธิศึาสนี้าจัำานี้วินี้	2	คนี้	นัี้กกฎหมีายอาชิญา

วิิทยาและทัณฑวิิทยา	 จัำานี้วินี้	 2	 คนี้	 นัี้กวิิชิาการ

ดี�านี้พื่ระพุื่ทธิศึาสนี้า	 จัำานี้วินี้	 5	 คนี้	 ผ้�พิื่พื่ากษา	

จัำานี้วินี้	 2	 คนี้	 พื่นัี้กงานี้อัยการ	 จัำานี้วินี้	 2	 คนี้	

พื่นัี้กงานี้สอบสวินี้	จัำานี้วินี้	2	คนี้	นัี้กสิทธิิมีนุี้ษยชินี้	

จัำานี้วินี้	 2	 คนี้	 อุบาสกจัำานี้วินี้	 3	 คนี้	 อุบาสิกา	

จัำานี้วินี้	1	คนี้	รวิมีจัำานี้วินี้ทั�งสิ�นี้	31	ร้ป/คนี้

4.		สำรุปผลการวิิจััย
 จัากการวิิจััย	 การคุ�มีครองสิทธิิและ 

เสร้ภาพื่ของพื่ระภิกษุท้�เป็นี้ผ้�ต�องหาหร่อจัำาเลยในี้

คด้ีอาญา	สามีารถุสรุปผลการวิิจััยไดี�ดัีงน้ี้�

	 1.		 สภาพื่ปัญหาและผลกระทบต่อการ

คุ�มีครองสิทธิิและเสร้ภาพื่ของพื่ระภิกษุท้�เป็นี้ผ้�

ต�องหาหร่อจัำาเลยในี้คด้ีอาญา	จัากการสัมีภาษณ์ผ้�

ให�ข�อม้ีลทั�ง	 11	กลุ่มี	 31	 ร้ปและคนี้	พื่บว่ิา	 ผ้�ให�

ข�อม้ีลม้ีควิามีเห็นี้แตกต่างกันี้	แยกเป็นี้	2	กลุ่มี	กลุ่มี

ท้�	1	ผ้�ให�ข�อม้ีลส่วินี้ใหญ่ม้ีควิามีเห็นี้ว่ิา	พื่ระภิกษุท้�

เป็นี้ผ้�ต�องหาหร่อจัำาเลยในี้คด้ีอาญาม้ีควิามีแตกต่าง

กันี้ในี้เร่�องของเพื่ศึ	ในี้ท้�น้ี้�หมีายถึุงเพื่ศึสภาพื่	เพื่ราะ

พื่ระภิกษุเป็นี้สมีณเพื่ศึ	 เป็นี้นัี้กบวิชิในี้พื่ระพืุ่ทธิ

ศึาสนี้า	 ควิรจัะไดี�รับการปฏิิบัติจัากเจั�าหนี้�าท้�ของ

รัฐให�ถุ้กต�อง	โดียท้�รัฐควิรจัะมีก้ฎหมีาย	กฎระเบ้ยบ

ท้�บัญญัติวิิธ้ิปฏิิบัติต่อพื่ระภิกษุไวิ�ชัิดีเจันี้	 กลุ่มีท้�	 2	

ผ้�ให�ข�อม้ีลส่วินี้นี้�อย	ม้ีควิามีเห็นี้ว่ิา	พื่ระภิกษุในี้ท้�น้ี้�

ต�องเป็นี้พื่ระภิกษุในี้พื่ระธิรรมีวิินัี้ยค่อ	 ศึึกษาและ

ประพื่ฤติตามีพื่ระธิรรมีวิินัี้ยท้�พุื่ทธิเจั�าทรงบัญญัติ	

และขัดีเกลากิเลสอบรมีเจัริญปัญญาเพ่ื่�อให�ร้�แจั�งในี้

สัจัธิรรมี	ไม่ีเก้�ยวิข�องกับทางโลก	ผ้�ใดีท้�เก้�ยวิข�องกับ

คฤหัสถ์ุ	 ไม่ีใช่ิผ้�ประพื่ฤติปฏิิบัติตามีพื่ระธิรรมีวิินัี้ย	

ไม่ีศึึกษาพื่ระธิรรมี	ไม่ีเข�าใจัธิรรมีะ	ก็ไม่ีใช่ิพื่ระภิกษุ	

ไม่ีม้ีผลใดีๆ	 ผ้�วิิจััยม้ีควิามีเห็นี้สอดีคล�องกับผ้�ให�

สัมีภาษณ์กลุ่มีแรกดี�วิยเหตุผลดัีงท้�กล่าวิมีาในี้

ปัจัจุับันี้สภาพื่ปัญหาและผลกระทบการคุ�มีครอง

สิทธิิและเสร้ภาพื่ของพื่ระภิกษุท้�เป็นี้ผ้�ต�องหาหร่อ

จัำาเลยในี้คด้ีอาญา	 การให�พื่ระภิกษุสละสมีณเพื่ศึ

ก่อนี้ศึาลตัดีสินี้คด้ีเป็นี้การลิดีรอนี้สิทธิิและเสร้ภาพื่

ของพื่ระภกิษุ	การจัับ	การค�นี้	การขัง	การสอบสวินี้	

การปล่อยตัวิชัิ�วิคราวิ	 การพิื่จัารณาคด้ีต�องปฏิิบัติ

ให�ถุ้กต�องตามีสมีณสาร้ป	 พื่บว่ิาปัญหาสำาคัญในี้

ปัจัจุับันี้ท้�หลายฝ่่ายมีองวิ่าส่งผลกระทบต่อสิทธิิ

และเสร้ภาพื่ของพื่ระภิกษุท้�เป็นี้ผ้�ต�องหาหร่อ

จัำาเลยในี้คด้ีอาญาเป็นี้อย่างมีาก	 เพื่ราะส่งผล 

กระทบต่อช่ิ�อเส้ยงและควิามีเล่�อมีใสศึรัทธิาของ

ประชิาชินี้	 ในี้ปัจัจุับันี้สภาพื่ปัญหาและผลกระทบ

การคุ�มีครองสิทธิิและเสร้ภาพื่ของพื่ระภิกษุท้�เป็นี้ 

ผ้�ต�องหาหร่อจัำาเลยในี้คด้ีอาญา	(บุคคลลำาดัีบท้�	8,	

การสัมีภาษณ์,	8	พื่ฤษภาคมี	2565)	พื่ระภิกษุบาง

ร้ปยังขาดีควิามีร้�เร่�องกฎหมีาย	ไม่ีร้�วิิธ้ิปฏิิบัติ	และ

ปัญหาเกิดีจัากการบังคับใชิ�กฎหมีายพื่ระราชิ

บัญญัติคณะสงฆ์์	พื่.ศึ.	2505	มีาตรา	29	ท้�ให�อำานี้าจั

พื่นัี้กงานี้สอบสวินี้ใชิ�ดุีลพิื่นิี้จับังคับพื่ระภิกษุสละ

สมีณเพื่ศึในี้ระหว่ิางการสอบสวินี้	 และมีาตรา	 30	

ท้�ให�อำานี้าจัพื่นัี้กงานี้เจั�าหนี้�าท้�ปฏิิบัติการให�เป็นี้ไป

ตามีคำาสั�งหร่อคำาพิื่พื่ากษาของศึาล	 ดีำาเนิี้นี้การให�

พื่ระภิกษุสละสมีณเพื่ศึในี้ระหว่ิางสอบสวินี้และ

พิื่จัารณาคด้ี	ซึึ่�งเป็นี้ปัญหาสำาคัญในี้ปัจัจุับนัี้ท้�หลาย

ฝ่่ายมีองว่ิาส่งผลกระทบต่อสิทธิิและเสร้ภาพื่ของ

พื่ระภิกษุท้�เป็นี้ผ้�ต�องหาหร่อจัำาเลยในี้คด้ีอาญาเป็นี้
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อย่างมีาก

	 2.		 ทัศึนี้ะการคุ�มีครองสิทธิิและเสร้ภาพื่

ของพื่ระภิกษุเป็นี้ผ้�ต�องหาหร่อจัำาเลยในี้คด้ีอาญา	

พื่บว่ิา	 พื่ระภิกษุม้ีสองสถุานี้ะ	 ค่อ	 (1)	 ฐานี้ะเป็นี้

พื่ลเม่ีองของรัฐท้�ต�องอย้ภ่ายใต�กฎหมีาย	(2)	ฐานี้ะ

นัี้กบวิชิในี้พื่ระพุื่ทธิศึาสนี้า	 ต�องปฏิิบัติตามีพื่ระ

ธิรรมีวิินัี้ยและกฎหมีายคณะสงฆ์์	 ให�สันี้นิี้ษฐานี้ไวิ�

ก่อนี้ว่ิาเป็นี้ผ้�บริสุทธิิ�จันี้กว่ิาไดี�ม้ีคำาพิื่พื่ากษาถึุงท้�สุดี

ว่ิาไดี�กระทำาควิามีผิดีเพ่ื่�อเคารพื่ศัึกดิี�ศึร้ควิามีเป็นี้

มีนุี้ษย์	 ถุ�าพื่ระภิกษุต�องหาในี้คด้ีท้�เน่ี้�องดี�วิยฆ่์าคนี้

ตาย	 หร่อกระทำาโจัรกรรมีการลัก	 การขโมีย	 การ

ปล�นี้	(ราชิบัณฑิตยสถุานี้,	2554,	หนี้�า	341)	ให�ศึาล

สั�งคุมีขังไวิ�ไดี�ชัิ�วิคราวิในี้เร่อนี้จัำา	แต่ต�องอย่าเพิื่�งใชิ�

พัื่นี้ธินี้าการ	 จันี้กว่ิาจัะไดี�เปล่�องผ�ากาสาวิพัื่สตร์

ออกแล�วิ	 (บุคคลลำาดัีบท้�	 11,	 การสัมีภาษณ์,	 21	

พื่ฤษภาคมี	2565)	แล�วิให�ศึาลร้บแจั�งไปยงัเจั�าคณะ

จัังหวัิดี	 เจั�าคณะอำาเภอ	 หร่อเจั�าคณะตำาบลขอ

บังคับให�พื่ระภิกษุนัี้�นี้สึก	แต่โดียวิิธ้ิการควิบคมุีตัวิผ้�

ต�องหาตามีปกติท้�ใชิ�บังคับกับคนี้ทั�วิไป	(สำานัี้กงานี้

ศึาลยุติธิรรมี	2559,	หนี้�า	539-540)	หากพื่นัี้กงานี้

สอบสวินี้ไมี่อนุี้ญาตให�ปล่อยชัิ�วิคราวิและประสงค์

จัะขังตัวิผ้�ต�องหาไวิ�ระหว่ิางท้�ทำาสอบสวินี้	 เพ่ื่�อใชิ�

เวิลารวิบรวิมีพื่ยานี้หลักฐานี้ในี้คด้ี	 สรุปควิามีเห็นี้

สั�งฟ้้องเสนี้อต่อพื่นัี้กงานี้อัยการนัี้�นี้	ต�องปฏิิบัติตามี

บทบัญญัติประมีวิลกฎหมีายวิิธ้ิพิื่จัารณาควิามี

อาญา	มีาตรา	87	วิรรคสามี	

	 3.		 แนี้วิทางการแก�ไขกฎหมีายเก้�ยวิกับ

การคุ�มีครองสิทธิิและเสร้ภาพื่ของพื่ระภิกษุท้�เป็นี้ผ้�

ต�องหาหร่อจัำาเลยในี้คด้ีอาญา	พื่บว่ิา	กฎหมีายบ�านี้

เม่ีองจัะต�องสอดีคล�องกับพื่ระวิินัี้ยท้�พื่ระพุื่ทธิเจั�า

ทรงบญัญัติ	และสามีารถุคุ�มีครองสทิธิิและเสร้ภาพื่

ของพื่ระภิกษุท้�เป็นี้ผ้�ต�องหาหร่อจัำาเลยในี้คด้ีอาญา

ไดี�	ซึึ่�งเกิดีจัากการบงัคับใชิ�พื่ระราชิบัญญัติคณะสงฆ์์	

พื่.ศึ.	2505	มีาตรา	29,	30	เกิดีปัญหา	ควิรยกเลิก

หร่อแก�ไขกฎหมีายท้�ไม่ีเป็นี้ธิรรมี	บัญญัติกฎหมีาย

วิิธ้ิพิื่จัารณาคดี้อาญาสำาหรับพื่ระภิกษุขึ�นี้ใหมี่	 ม้ีผ้�

พิื่พื่ากษาสมีทบจัากคณะสงฆ์์เข�าร่วิมีพิื่จัารณา

ตัดีสินี้คด้ี	โดียการปฏิิบัติให�ถุ้กต�อง	(บุคคลลำาดัีบท้�	

20,	การสัมีภาษณ์,	21	เมีษายนี้	65)	นี้ำาพื่ระวิินัี้ย

มีาพื่ิจัารณาปรับแก�กฎหมีายดี�วิย	 ควิามีเป็นี้เพื่ศึ

สภาพื่ของพื่ระภิกษุควิรจัะไดี�รับการการคุ�มีครองท้�

แตกต่างจัากคฤหัสถ์ุ	 เร้ยกว่ิามีาตรการพิื่เศึษหร่อ

ว่ิาวิิธ้ิพิื่จัารณาคดีพิ้ื่เศึษตามีกฎมีหาเถุรสมีาคมีฉบบั

ท้�	11	ว่ิาดี�วิยการลงนิี้คหกรรมีอย้แ่ล�วิ	เม่ี�อร้�ว่ิาพื่ระ

ภิกษุกระทำาผิดี	 คำาว่ิาผิดีในี้ท้�น้ี้�ก็ค่อผิดีพื่ระวิินัี้ย	 

ถุ�าหากว่ิาผิดีพื่ระวิินัี้ยไปแจั�งไดี�	 ไปแจั�งผ้�ปกครอง

สงฆ์์ของพื่ระภิกษุร้ปนัี้�นี้	ผลการวิิจััยพื่บว่ิา	ปัญหา

ท้�พื่ระภิกษุท้�เป็นี้ผ้�ต�องหาหร่อจัำาเลยถุ้กลิดีรอนี้สิทธิิ

และเสร้ภาพื่อย้่ในี้ปัจัจุับันี้ไม่ีไดี�เกิดีจัากเหตุปัจัจััย

ทางเจั�าหนี้�าท้�ฝ่่ายบ�านี้เม่ีองแต่ฝ่่ายเด้ียวิ	 แต่เกิดี

จัากเหตุปัจัจััยทางฝ่่ายคณะสงฆ์์ดี�วิย	 พื่ระราชิ

บัญญัติคณะสงฆ์์	 พื่.ศึ.	 2505	 มีาตรา	 29,	 30	 ท้�

บังคับใชิ�ต่อพื่ระภิกษุท้�เป็นี้ผ้�ต�องหาหร่อจัำาเลยก็อย้่

ทางฝ่่ายคณะสงฆ์์	 แต่กลับให�อำานี้าจัพื่นัี้กงานี้

สอบสวินี้จัากฝ่่ายบ�านี้เม่ีองม้ีอำานี้าจัเบ็ดีเสร็จัเป็นี้ 

ผ้�ดีำาเนิี้นี้การ

5.		อภิิปรายผลการวิิจััย
	 ในี้การวิิจััยเร่�อง	 การคุ�มีครองสิทธิิและ

เสร้ภาพื่ของพื่ระภิกษุท้�เป็นี้ผ้�ต�องหาหร่อจัำาเลยในี้
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คด้ีอาญา	สามีารถุอภิปรายผลการวิิจััยไดี�ดัีงน้ี้�

	 1.		 สภาพื่ปัญหาและผลกระทบต่อการ

คุ�มีครองสิทธิิและเสร้ภาพื่ของพื่ระภิกษุท้�เป็นี้ 

ผ้�ต�องหาหร่อจัำาเลยในี้คด้ีอาญา	จัากการสัมีภาษณ์

ผ้�ให�ข�อม้ีลทั�ง	11	กลุ่มี	31	ร้ปและคนี้	พื่บว่ิา	ผ้�ให�

ข�อม้ีลม้ีควิามีเห็นี้แตกต่างกันี้	แยกเป็นี้	2	กลุ่มี	กลุ่มี

ท้�	1	ผ้�ให�ข�อม้ีลส่วินี้ใหญ่ม้ีควิามีเห็นี้ว่ิา	พื่ระภิกษุท้�

เป็นี้ผ้�ต�องหาหร่อจัำาเลยในี้คด้ีอาญาม้ีควิามีแตกต่าง

กันี้ในี้เร่�องของเพื่ศึ	ในี้ท้�น้ี้�หมีายถึุงเพื่ศึสภาพื่	เพื่ราะ

พื่ระภิกษุเป็นี้สมีณเพื่ศึ	 เป็นี้นัี้กบวิชิในี้พื่ระพืุ่ทธิ

ศึาสนี้า	 ควิรจัะไดี�รับการปฏิิบัติจัากเจั�าหนี้�าท้�ของ

รัฐให�ถุ้กต�อง	โดียท้�รัฐควิรจัะมีก้ฎหมีาย	กฎระเบ้ยบ

ท้�บัญญัติวิิธ้ิปฏิิบัติต่อพื่ระภิกษุไวิ�ชัิดีเจันี้	 กลุ่มีท้�	 2	

ผ้�ให�ข�อม้ีลส่วินี้นี้�อย	ม้ีควิามีเห็นี้ว่ิา	พื่ระภิกษุในี้ท้�น้ี้�

ต�องเป็นี้พื่ระภิกษุในี้พื่ระธิรรมีวิินัี้ยค่อ	 ศึึกษาและ

ประพื่ฤติตามีพื่ระธิรรมีวิินัี้ยท้�พุื่ทธิเจั�าทรงบัญญัติ	

และขัดีเกลากิเลส	 อบรมีเจัริญปัญญาเพ่ื่�อให�ร้�แจั�ง

ในี้สัจัธิรรมี	ไม่ีเก้�ยวิข�องกับโลก	ผ้�ใดีท้�เก้�ยวิข�องกับ

คฤหัสถ์ุ	ไม่ีใช่ิผ้�ประพื่ฤติปฏิิบัติตามีพื่ระธิรรมีวิินัี้ย	

ไม่ีศึึกษาพื่ระธิรรมี	ไม่ีเข�าใจัธิรรมีะ	ก็ไม่ีใช่ิพื่ระภิกษุ	

จึังไม่ีม้ีผลใดีๆ	ซึึ่�งควิามีเห็นี้ของผ้�วิิจััยสอดีคล�องกับ

ควิามีเห็นี้ของผ้�ให�สัมีภาษณ์กลุ่มีแรกดี�วิยเหตุผลดัีง

ท้�กล่าวิมีา	 ในี้ปัจัจุับันี้สภาพื่ปัญหาและผลกระทบ

การคุ�มีครองสิทธิิและเสร้ภาพื่ของพื่ระภิกษุท้�เป็นี้ผ้�

ต�องหาหร่อจัำาเลยในี้คด้ีอาญา	 การให�พื่ระภิกษุท้�

สละสมีณเพื่ศึก่อนี้ศึาลตัดีสินี้คด้ีเป็นี้การลิดีรอนี้

สิทธิิและเสร้ภาพื่ของพื่ระภิกษุ	การจัับ	การค�นี้	การ

ขัง	 การสอบสวินี้	 การปล่อยตัวิชัิ�วิคราวิ	 และการ

พิื่จัารณาคด้ี	 ต�องปฏิิบัติให�ถุ้กต�องตามีสมีณสาร้ป	

เพื่ราะส่งผลกระทบต่อช่ิ�อเส้ยงและควิามีเล่�อมีใส

ศึรัทธิาของประชิาชินี้	ในี้ปัจัจุับันี้สภาพื่ปัญหาและ

ผลกระทบการคุ�มีครองสิทธิิและเสร้ภาพื่ของพื่ระ

ภิกษุท้�เป็นี้ผ้�ต�องหาหร่อจัำาเลยในี้คด้ีอาญา	 (การ

สัมีภาษณ์,	8	พื่ฤษภาคมี	2565)	พื่ระภิกษุบางร้ป

ยังขาดีควิามีร้�เร่�องกฎหมีาย	 ไม่ีร้�วิิธ้ิปฏิิบัติ	 และ

ปัญหาเกิดีจัากการบังคับใชิ�กฎหมีายพื่ระราชิ

บัญญัติคณะสงฆ์์	พื่.ศึ.	2505	มีาตรา	29	ท้�ให�อำานี้าจั

พื่นัี้กงานี้สอบสวินี้ใชิ�ดุีลพิื่นิี้จับังคับพื่ระภิกษุสละ

สมีณเพื่ศึในี้ระหว่ิางการสอบสวินี้	 และมีาตรา	 30	

ท้�ให�อำานี้าจัพื่นัี้กงานี้เจั�าหนี้�าท้�ปฏิิบัติการให�เป็นี้ไป

ตามีคำาสั�งหร่อคำาพิื่พื่ากษาของศึาล	 ดีำาเนิี้นี้การให�

พื่ระภิกษุสละสมีณเพื่ศึในี้ระหว่ิางสอบสวินี้และ

พิื่จัารณาคด้ี	ซึึ่�งเป็นี้ปัญหาสำาคัญในี้ปัจัจุับนัี้ท้�หลาย

ฝ่่ายมีองว่ิาส่งผลกระทบต่อสิทธิิและเสร้ภาพื่ของ

พื่ระภิกษุท้�เป็นี้ผ้�ต�องหาหร่อจัำาเลยในี้คด้ีอาญาเป็นี้

อย่างมีาก

	 2.		 ทัศึนี้ะการคุ�มีครองสิทธิิและเสร้ภาพื่

ของพื่ระภิกษุเป็นี้ผ้�ต�องหาหร่อจัำาเลยในี้คด้ีอาญา	

พื่บว่ิา	 พื่ระภิกษุม้ีสองสถุานี้ะ	 ค่อ	 1)	 ฐานี้ะเป็นี้

พื่ลเม่ีองของรัฐท้�ต�องอย้่ภายใต�กฎหมีาย	2)	ฐานี้ะ

นัี้กบวิชิในี้พื่ระพุื่ทธิศึาสนี้า	 (การสัมีภาษณ์,	 28	

พื่ฤษภาคมี	2565)	กฎหมีายทางโลกกล็งโทษไป	แต่

ถุ�าเป็นี้เร่�องทำาควิามีผิดีทางพื่ระวิินัี้ยไม่ีรุนี้แรง	 แต่

เร่�องควิามีผิดีนัี้�นี้ทำาให�หม่้ีคณะเส้ยหายหร่อคณะ

สงฆ์์เส้ยหายก็ต�องให�ลาสิกขาไป	ถุ�าเป็นี้คด้ีเล็กนี้�อย

ก็ควิรอนุี้โลมี	(มีหามีกุฎราชิวิิทยาลัย,	2525,	หนี้�า	

82-313)	ซึึ่�งพื่ระภิกษุจึังม้ีควิามีสำาคัญต่อพื่ระพุื่ทธิ

ศึาสนี้าเป็นี้อยา่งยิ�ง	เม่ี�อครั�งพุื่ทธิกาลกษัตริยอ์ย้ใ่นี้

ฐานี้ะผ้�ปกครองส้งสุดี	 ม้ีพื่ระราชิอำานี้าจัในี้การ

บังคับใชิ�กฎหมีายในี้การลงโทษอาญาต่อพื่ระภิกษุ
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ท้�เป็นี้ผ้�ต�องหาหร่อจัำาเลยในี้คด้ีอาญา	ม้ีปรากฏิอย้่

ในี้พื่ระไตรปิฎกเร่�องพื่ระธินิี้ยะ	 กุมีภการบุตร	 ใชิ�

อุบายเอาไมี�ของหลวิงท้�สงวินี้ไวิ�สำาหรับซ่ึ่อมีแปลง

พื่ระนี้ครจัากเจั�าพื่นัี้กงานี้รักษาไมี�ไปสร�างกุฎิ	พื่ระ

เจั�าพิื่มีพิื่สารไต่สวินี้แล�วิม้ีควิามีเห็นี้ว่ิาพื่ระธินิี้ยะม้ี

ควิามีผิดี	 แต่เวิ�นี้โทษให�	 (การสัมีภาษณ์,	 21	

เมีษายนี้	2565)	กฎหมีายทางโลกก็สามีารถุอนุี้โลมี

เป็นี้พื่ระวิินัี้ยไดี�	 หมีายควิามีว่ิาพื่ระภิกษุไม่ีควิรทำา

ผิดีกฎหมีายทางโลก	 แมี�ว่ิาทางพื่ระวิินัี้ยจัะไม่ีผิดี	

แต่ไปทำาผิดีทางโลก	 ไม่ีไดี�	 ก็ต�องมี้วิิธ้ิพิื่จัารณาท้�

ชัิดีเจันี้	 โดียคำานึี้งถึุงควิามีถุ้กต�องปฏิิบัติตามีพื่ระ

ธิรรมีวิินัี้ย	เพ่ื่�อสิทธิิในี้การพิื่ส้จัน์ี้	และให�สันี้นิี้ษฐานี้

ไวิ�ก่อนี้ว่ิาเป็นี้ผ้�บริสุทธิิ�จันี้กว่ิาไดี�ม้ีคำาพิื่พื่ากษาถึุงท้�

สุดีว่ิาไดี�กระทำาควิามีผิดีเพ่ื่�อเคารพื่ศัึกดิี�ศึร้ควิามี

เป็นี้มีนี้ษุย	์ถุ�าพื่ระภิกษุต�องหาในี้คดีท้้�เน่ี้�องดี�วิยฆ่์า

คนี้ตาย	หร่อกระทำาโจัรกรรมี	ให�ศึาลสั�งคุมีขังไวิ�ไดี�

ชัิ�วิคราวิในี้เร่อนี้จัำา	 แต่ต�องอย่าเพิื่�งใชิ�พัื่นี้ธินี้าการ	

จันี้กว่ิาจัะไดี�เปล่�องผ�ากาสาวิพื่ัสตร์ออกแล�วิ	 แล�วิ

ให�ศึาลร้บแจั�งไปยงัเจั�าคณะจัังหวิดัี	เจั�าคณะอำาเภอ	

หร่อเจั�าคณะตำาบล	ขอบังคับให�พื่ระภิกษุนัี้�นี้สึก	แต่

โดียวิิธ้ิการควิบคุมีตัวิผ้�ต�องหาตามีปกติท้�ใชิ�บังคับ

กับคนี้ทั�วิไป	 (สำานัี้กงานี้ศึาลยุติธิรรมี	2559,	หนี้�า	

539-540)	 หากพื่นัี้กงานี้สอบสวินี้ไม่ีอนุี้ญาตให�

ปล่อยชัิ�วิคราวิและประสงค์จัะขังตัวิผ้�ต�องหาไวิ�

ระหว่ิางท้�ทำาสอบสวินี้	 เพ่ื่�อใชิ�เวิลารวิบรวิมีพื่ยานี้

หลักฐานี้ในี้คด้ี	 สรุปควิามีเห็นี้สั�งฟ้้องเสนี้อต่อ

พื่นัี้กงานี้อัยการนัี้�นี้	 ต�องปฏิิบัติตามีบทบัญญัติ

ประมีวิลกฎหมีายวิิธ้ิพิื่จัารณาควิามีอาญา	 มีาตรา	

87	 วิรรคสามี	 ในี้ทัศึนี้ะการคุ�มีครองสิทธิิและ

เสร้ภาพื่ของพื่ระภิกษุท้�เป็นี้ผ้�ต�องหาหร่อจัำาเลยในี้

คด้ีอาญา	 สอดีคล�องกับงานี้วิิจััยแนี้วิทางการ

บัญญัติข�อกฎหมีายเพ่ื่�อคุ�มีครองพื่ระพุื่ทธิศึาสนี้า

ของวัินี้	 สุวิรรณพื่งษ์	 (2559,	 หนี้�า	 139)	 พื่บว่ิา	 

พื่ระธิรรมีวิินัี้ยสำาคัญท้�สุดีสำาหรับพื่ระพุื่ทธิศึาสนี้า	

เป็นี้เคร่�องม้ีท้�พื่ระภกิษุใชิ�ในี้การปกครองสงัคมีสงฆ์์

ให�ม้ีควิามีเป็นี้ระเบ้ยบเร้ยบร�อย	 พื่ระวิินัี้ยม้ีควิามี

สำาคัญในี้การทำาโอกาสให�ช้ิวิิตและสังคมีม้ีระเบ้ยบ

อยา่งดีย้ิ�ง	และแม่ีช้ิกฤษณา	รักษาโฉมี	(2545,	หนี้�า	

40)	พื่ระพุื่ทธิบัญญัติ	ค่อกฎระเบ้ยบท้�ทำาให�สังคมี

งดีงามีย่นี้ยาวิ	 เปร้ยบดัีงส่บต่ออายุแห่งพื่ระพุื่ทธิ

ศึาสนี้า

	 3.		 แนี้วิทางการแก�ไขกฎหมีายเก้�ยวิกับ

การคุ�มีครองสิทธิิและเสร้ภาพื่ของพื่ระภิกษุท้�เป็นี้ผ้�

ต�องหาหร่อจัำาเลยในี้คด้ีอาญาพื่บว่ิา	กฎหมีายบ�านี้

เม่ีองจัะต�องสอดีคล�องกับพื่ระวิินัี้ยท้�พื่ระพุื่ทธิเจั�า

ทรงบญัญัติ	และสามีารถุคุ�มีครองสทิธิิและเสร้ภาพื่

ของพื่ระภิกษุท้�เป็นี้ผ้�ต�องหาหร่อจัำาเลยในี้คด้ีอาญา

ไดี�	โดียม้ีแนี้วิทางปรับแก�พื่ระราชิบัญญัติคณะสงฆ์์	

พื่.ศึ.	2505	มีาตรา	29,	30	ท้�เกิดีปัญหา	ควิรยกเลิก

หร่อแก�ไขกฎหมีายท้�ไม่ีเป็นี้ธิรรมี	บัญญัติกฎหมีาย

วิิธ้ิพิื่จัารณาคดี้อาญาสำาหรับพื่ระภิกษุขึ�นี้ใหมี่	 ม้ีผ้�

พิื่พื่ากษาสมีทบจัากคณะสงฆ์์เข�าร่วิมีพิื่จัารณา

ตัดีสินี้คด้ี	 (วิินัี้ย	 พื่งศ์ึศึร้เพ้ื่ยร,	 2547,	 หนี้�า	 6-7)	 

ยึดีหลักท้�ว่ิา	 ในี้ขณะท้�พื่ระไตรปิฎกเป็นี้คัมีภ้ร์

สำาคัญทางฝ่่ายพุื่ทธิจัักร	 ทางฝ่่ายราชิอาณาจัักรก็

ต�องม้ีประมีวิลกฎหมีายท้�ถุ้กต�องสมีบ้รณ์เป็นี้หลัก

คำ�าจุันี้ระบบการปกครองของบ�านี้เม่ีอง	 เป็นี้การ

ชิำาระกฎหมีายให�สอดีคล�องกับการปฏิิร้ปสังคมีไทย

ตามีหลักพื่ระพุื่ทธิศึาสนี้า	เช่ินี้	พื่ระภิกษุม้ีควิามีเป็นี้

เพื่ศึสภาพื่ของพื่ระภิกษุควิรจัะไดี�รับการคุ�มีครองท้�
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แตกต่างจัากคฤหัสถ์ุ	 เร้ยกว่ิามีาตรการพิื่เศึษหร่อ

ว่ิาวิิธ้ิพิื่จัารณาคด้ีพิื่เศึษ	 สอดีคล�องกับณัฐธิิดีา	

ใจัเย็นี้	 (2558)	 พื่บว่ิา	 พื่ระภิกษุถุ่อเป็นี้บุคคลท้�ม้ี

สถุานี้ะส้งและไดี�รับควิามีไวิ�วิางใจัจัากสังคมี	 ต�อง

ระมัีดีระวัิงการประพื่ฤติตนี้ให�มีากกว่ิาบุคคลทั�วิไป	

ควิรประพื่ฤติตนี้ให�อย้่ในี้พื่ระวิินัี้ยและกฎหมีาย

บ�านี้เม่ีอง	 และเป็นี้ตัวิอย่างท้�ด้ีแก่พุื่ทธิศึาสนิี้กชินี้	

ตั�งใจัช่ิวิยเผยแผ่พื่ระพุื่ทธิศึาสนี้าส่บไป	 พื่ระภิกษุ

เป็นี้ท้�บุคคลทั�วิไปเคารพื่ประมีวิลกฎหมีายวิิธ้ิ

พิื่จัารณาควิามีแพ่ื่ง	มีาตรา	112	(3)	ท้�ระบุว่ิา	พื่ระ

ภิกษุและสามีเณรในี้พุื่ทธิศึาสนี้า	ไม่ีต�องสาบานี้ตนี้

หร่อปฏิิญาณตนี้ก่อนี้เบิกควิามีเป็นี้พื่ยานี้	 ซึึ่�งข�อ

ยกเวิ�นี้น้ี้�	 จัำากัดีแต่เฉพื่าะพื่ระภิกษุและสามีเณรในี้

พุื่ทธิศึาสนี้าเทา่นัี้�นี้	ไม่ีรวิมีถึุงบาทหลวิงหร่อนัี้กบวิชิ

ในี้ลัทธิิศึาสนี้าอ่�นี้	 (การสัมีภาษณ์,	21	พื่ฤษภาคมี	

2565)	การพื่จิัารณาในี้ชัิ�นี้ศึาลกว่็ิาตามีกระบวินี้การ

ยุติธิรรมีในี้แต่ละคด้ีต�องผ่านี้คณะสงฆ์์ก่อนี้	 แต่ถุ�า

เป็นี้คดีท้้�ม้ีควิามีผดิีซึึ่�งหนี้�าหร่อคดีอ้าญากพิ็ื่จัารณา

ตามีนัี้�นี้	 ควิรท้�จัะม้ีผ้�พิื่พื่ากษาสมีทบท้�อย่างนี้�อย

เป็นี้ผ้�เช้ิ�ยวิชิาญคณะสงฆ์์อย้ร่่วิมีดี�วิย	เช่ินี้	การระงับ

อธิิกรณ์	 พื่ระภิกษุโดียทางพื่ระวิินัี้ยม้ีอย้่แล�วิ	 

นี้ำาเร่�องพื่ระวิินัี้ยธิรมีาใชิ�บังคับโดียเคร่งครัดีในี้ทุก

คด้ี	 โดียแยกการปกครองกับคณะวิินัี้ยธิรให�ออก

จัากกันี้	ให�เป็นี้เสม่ีอนี้ฝ่่ายบริหารแยกขาดีจัากฝ่่าย

ตุลาการโดียสิ�นี้เชิิง	ไม่ีม้ีการก�าวิก่ายหนี้�าท้�ของกันี้

และกันี้	 จััดีให�ม้ีสวัิสดิีการ	 ค่าตอบแทนี้	หร่อการ

พิื่จัารณาเล่�อนี้ยศึตำาแหนี้ง่เพ่ื่�อเปน็ี้ขวิญักำาลังใจัแก่

พื่ระภิกษุท้�ทำาหนี้�าท้�พื่ระวิินัี้ยธิร	 และท้�สำาคัญต�อง

กำาหนี้ดีขอบเขต	อำานี้าจัหนี้�าท้�	 หร่อบทบาทให�แก่

พื่ระภิกษุท้�ปฏิิบัติหนี้�าท้�พื่ระวิินัี้ยธิรให�ชัิดีเจันี้เป็นี้

ร้ปธิรรมี	ก็เหม่ีอนี้การใชิ�อำานี้าจัตุลาการ	ซึึ่�งจัำาเป็นี้

ต�องม้ีผ้�ม้ีควิามีเช้ิยวิชิาญรอบร้�ในี้ดี�านี้กฎหมีายสาร

บัญญัติและกฎหมีายวิิธ้ิสบัญญัติ	 ประการสำาคัญ	

ต�องม้ีควิามีเป็นี้อิสระจัากการถุ้กแทรกแซึ่งจัากทั�ง

ภายในี้และภายนี้อก	 หลักประกันี้ควิามีเป็นี้อิสระ

ของผ้�พิื่พื่ากษาเป็นี้ไปตามีกฎหมีาย	โดียทฤษฎ้แบ่ง

แยกอำานี้าจั	 ถุ่วิงดุีลอำานี้าจั	 ซึึ่�งหลักการแบ่งแยก

อำานี้าจัหร่อหลักการแยกใชิ�อำานี้าจั	 (Separation	

of	 Powers)	 เป็นี้หัวิใจัสำาคัญของการปกครองในี้

ระบอบประชิาธิิปไตย	 ประเทศึไทยมี้การปกครอง

ระบอบประชิาธิิปไตยอันี้ม้ีพื่ระมีหากษตัริยท์รงเปน็ี้

ประมุีข	ทรงใชิ�อำานี้าจันัี้�นี้ทางรัฐสภา	คณะรัฐมีนี้ตร้	

และศึาล	 เป็นี้การปกครองระบอบประชิาธิิปไตย

ระบบรัฐสภา	 (Parliamentary	 Government)	

สำาหรับการควิบคุมีตรวิจัสอบโดียองค์กรตุลาการ	

(Judicial	 Organ)	 เป็นี้การควิบคุมีตรวิจัสอบการ

ใชิ�อำานี้าจัของฝ่่ายบริหารและเจั�าหนี้�าท้�ของรัฐในี้แง่

ของควิามีชิอบดี�วิยกฎหมีายและการลงโทษในี้กรณ้

ท้�กระทำาควิามีผิดีต่อกฎหมีาย	 ซึึ่�งสถุาบันี้ตุลาการ

หร่อศึาลม้ีหนี้�าท้�โดียตรงในี้การคุ�มีครองสิทธิิ

เสร้ภาพื่ของประชิาชินี้	 และตรวิจัสอบการกระทำา

ท้�ผิดีกฎหมีายอาญา	 เพื่ราะองค์กรตุลาการม้ีหลัก

ประกันี้ควิามีอิสระ	 (Independence	 of	 the	 

Judiciary)	ปฏิิบัติหนี้�าท้�โดียไม่ีไดี�ตกอย้่ใต�อิทธิิพื่ล

ขององค์กรทางการเม่ีองของฝ่่ายบริหารและ

นิี้ติบัญญัติ	โดียศึาลม้ีท้�หนี้�าท้�พิื่จัารณาพิื่พื่ากษาคด้ี

ตามีกฎหมีายโดียเปิดีเผย	 (Publicity)	 และ 

คำาพิื่พื่ากษาต�องประกอบไปดี�วิยเหตุผล	(Duty	to	

Give	Reasons)	(เริงศัึกดิี�	วิิริยะชัิยวิงศ์ึ,	2561,	หนี้�า	

30-31)	
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	 ดัีงนัี้�นี้	 โครงสร�างการดีำาเนิี้นี้คด้ีทางพื่ระ

วิินัี้ยของคณะสงฆ์์ซึึ่�งพื่ระวิินัี้ยม้ีวิิธ้ิปฏิิบัติท้�กล่าวิถึุง

วิิธ้ิการดีำาเนิี้นี้กระบวินี้ขั�นี้ตอนี้ต่างๆ	 (สิทธิิชัิย	 

ล้ลาโสภิต,	2552)	พื่บว่ิา	แก่นี้ของการปกครองสงฆ์์	

ค่อ	 พื่ระธิรรมีวิินัี้ย	 อันี้เป็นี้ธิรรมีน้ี้ญการปกครอง

คณะสงฆ์์	 พื่ระพุื่ทธิเจั�าปกครองคณะสงฆ์์โดีย

ธิรรมีาธิิปไตย	ทรงแสดีงธิรรมี	บญัญัติพื่ระวิินัี้ยการ

ดีำาเนิี้นี้กระบวินี้การยุติธิรรมีทางพื่ระวิินัี้ยต่อพื่ระ

ภิกษุผ้�ถุ้กกลา่วิหาว่ิากระทำาผิดีตามีพื่ระวิินัี้ยโดียเริ�มี

ตั�งแต่กระบวินี้การการส่บสวินี้	การสอบสวินี้	การ

ฟ้้องคด้ี	 การพื่ิจัารณาและการพื่ิพื่ากษาตัดีสินี้คด้ี	

รวิมีทั�งการลงโทษพื่ระภิกษุผ้�กระทำาผิดีตามีท้�พื่ระ

วิินัี้ยบัญญัติไวิ�โดียสมีบ้รณ์แล�วิเพ้ื่ยงแต่คณะสงฆ์์

ต�องนี้ำามีาใชิ�และสร�างกระบวินี้การยุติธิรรมีของ

คณะสงฆ์์ขึ�นี้ใหม่ีท้�ร่วิมีสมัียหร่อเข�ากับฝ่่ายบ�านี้

เม่ีอง	โดียท้�ฝ่่ายเจั�าหนี้�าท้�บ�านี้เม่ีองไม่ีต�องไปบังคับ

ให�สละสมีณเพื่ศึ	 เจั�าอาวิาสหร่อเจั�าคณะปกครอง

จึังม้ีหนี้�าท้�ต�องปฏิิบัติ	 ส่วินี้หลักเกณฑ์ท้�จัะให�เจั�า

อาวิาสหร่อเจั�าคณะปกครองมีาประกอบดีุลพิื่นิี้จั

ตัดีสินี้ใจัว่ิาจัะควิบคุมีตัวิไวิ�หร่อไม่ีรับไวิ�	 คณะสงฆ์์

ควิรจัะยึดีหลักเกณฑ์เช่ินี้เด้ียวิกับฝ่่ายบ�านี้เม่ีอง 

เพ่ื่�อให�ปฏิิบัติไดี�อย่างชัิดีเจันี้เป็นี้ร้ปธิรรมี

6.		ข้อเสำนำอแนำะ
	 1.		 ข�อเสนี้อแนี้ะเชิิงนี้โยบาย	

	 	 1.1		ควิรแก�ไขกฎหมีายคณะสงฆ์์ใหม่ี	

โดียนี้โยบายมีหาวิิทยาลัยสงฆ์์	 พิื่จัารณาราย

ละเอ้ยดีต่างๆ	 ข�อกฎหมีายก่อนี้ท้�จัะเสนี้อในี้

กระบวินี้การฝ่่ายบ�านี้เม่ีองผ่านี้ควิามีเห็นี้ชิอบ	

มีหาวิิทยาลัยสงฆ์์จััดีทำา	วิิจััย	ประชุิมี	ปรึกษาหาร่อ	

ซึึ่�งมีหาวิิทยาลัยสงฆ์์ทั�ง	2	แห่ง	เพื่ราะเป็นี้สถุาบันี้

ให�ควิามีร้�วิิชิาการทางดี�านี้พื่ระพุื่ทธิศึาสนี้าเป็นี้

ประโยชิน์ี้ต่อพื่ระพุื่ทธิศึาสนี้า

	 	 1.2	 ควิรให�เจั�าหนี้�าท้�รักษากฎหมีาย

ฝ่่ายบ�านี้เม่ีองร่วิมีกันี้ตรวิจัสอบ	ทำางานี้ร่วิมีกันี้เชิิง

นี้โยบาย	ร่วิมีม่ีอกับคณะสงฆ์์	เพ่ื่�อคุ�มีครองสิทธิิและ

เสร้ภาพื่ของพื่ระภิกษุท้�เป็นี้ผ้�ต�องหาหร่อจัำาเลย

	 	 1.3		คณะสงฆ์์ควิรจัะม้ีคณะกรรมีการ

ท้�มีาจัากชิาวิบ�านี้ในี้ชุิมีชินี้นัี้�นี้ร่วิมีทำางานี้	ร่วิมีตรวิจั

สอบ	 โดียเปิดีเผย	 ในี้กิจัการของวัิดีท้�พื่ระภิกษุไป

เก้�ยวิข�อง	 โดียกำาหนี้ดีเป็นี้นี้โยบายของมีหาเถุร

สมีาคมี	และสำานัี้กงานี้พื่ระพุื่ทธิศึาสนี้าต�องส่งเสริมี

เร่�องน้ี้�	ให�เป็นี้แนี้วิปฏิิบัติของวัิดีร่วิมีกับชุิมีชินี้

	 	 1.4	 คณะสงฆ์์ต�องจััดีการกับเร่�อง

อธิิกรณ์ของคณะสงฆ์์	แบบอยา่งแนี้วิทางท้�เหมีาะสมี

สอดีคล�องกับยุคสมัีย	 สร�างองค์ควิามีร้�เก้�ยวิกับ 

พื่ระวิินัี้ยควิบค่้ไปกับการคด้ีอาญาต่อพื่ระภิกษุ	 

บางอย่างม้ีอย้่ในี้พื่ระวิินัี้ยอย้่แล�วิ	 ปัจัจุับันี้องค์ 

ควิามีร้�นัี้�นี้ขาดีหายไป	 การพื่ัฒนี้ากฎหมีายของ 

คณะสงฆ์์	จัะไดี�สอดีคล�องกับโลกในี้ยุคปัจัจุับันี้

	 	 1.5	 ควิรจัะมี้วิิธ้ิพิื่จัารณาคดี้สำาหรับ

พื่ระภิกษุผ้�ต�องหาหร่อจัำาเลยในี้คด้ีอาญาเป็นี้การ

เฉพื่าะ	โดียม้ีผ้�พิื่พื่ากษาท้�ม้ีควิามีเช้ิ�ยวิชิาญทางพื่ระ

วิินัี้ย	ทางกฎหมีาย	และม้ีผ้�พิื่พื่ากษาสมีทบจัากฝ่่าย

คณะสงฆ์์ร่วิมีพิื่จัารณาคด้ี	 จัะเกิดีกระบวินี้การ

ยุติธิรรมีท้�เป็นี้ธิรรมีมีากกว่ิาท้�เป็นี้อย้่ในี้ปัจัจุับันี้

	 	 1.6	 คณะสงฆ์์ควิรต�องมี้มีาตรการ

สำาคัญในี้การคัดีกรองผ้�ท้�จัะบวิชิเข�าส่้พื่ระพุื่ทธิ

ศึาสนี้า	ควิรม้ีระบบตรวิจัสอบท้�ชัิดีเจันี้	ในี้ทางบ�านี้

เม่ีองก็ควิรจัะม้ีมีาตรการป้องกันี้ไม่ีให�ผ้�กระทำาผิดี
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ก�าวิเข�าส่้พื่ระพุื่ทธิศึาสนี้า	โดียควิรกำาหนี้ดีให�ม้ีโทษ

ทางอาญา	 หากปกปิดีควิามีผิดีเพ่ื่�อเข�าพื่ระพุื่ทธิ

ศึาสนี้าหร่อต�องการใชิ�พื่ระพุื่ทธิศึาสนี้าอย่างไม่ี

บริสุทธิิ�

	 2.		 ข�อเสนี้อแนี้ะในี้การวิิจััยครั�งต่อไป

	 	 2.1		ควิรศึึกษาการปรบัแก�ไขพื่ระราชิ

บัญญัติของคณะสงฆ์์	2505	มีาตรา	29,	30	ควิรจัะ

ร่วิมีกันี้แก�ไขปัญหากับมีหาเถุรสมีาคมี

	 	 2.2	 ควิรม้ีการศึึกษาวิิธ้ิพื่ิจัารณาคด้ี

สำาหรับคด้ีท้�พื่ระภิกษุเป็นี้ผ้�ต�องหาหร่อจัำาเลย

เป็นี้การเฉพื่าะ	 เพื่ราะว่ิาไม่ีใช่ิม้ีแต่ศึาสนี้าพุื่ทธิ	 

ม้ีหลายศึาสนี้า	 ศึาสนี้าอิสลามี	 ถุ�าจัะให�ด้ีให� 

พื่ระวิินัี้ยของสงฆ์์นี้ำามีาใชิ�ปรับปรุงให�ทันี้สมีัย	 

การตรวิจัสอบของสงฆ์์ให�โปร่งใส	ขจััดีพื่ระท้�แฝ่งมีา

คนี้ปลอมีบวิชิ

  2.3	ควิรศึึกษาการปรับปรุงกฎหมีาย

ให�ม้ีควิามีเหมีาะสมี	ท้�จัะเกิดีควิามีสมีดุีล	พื่ระท้�ยงั

ไม่ีม้ีควิามีผิดี	 แมี�จัะถุ้กกล่าวิหาก็ยังไม่ีถึุงขั�นี้ให�ลา

สิกขา	 ก็ไม่ีควิรจัะเข�าไปขังคุกหร่อเข�าไปอย้่ในี้ 

ห�องขัง	ไม่ีควิรจัะเอาจ้ัวิรออกก่อนี้แล�วิก็ให�แต่งชุิดี

ฆ์ราวิาส	ขั�นี้ตอนี้ตรงน้ี้�คงต�องพิื่จัารณากันี้ใหม่ี

	 	 2.4	 ควิรศึึกษาการให�ม้ีการพิื่จัารณา

คด้ีจัากผ้�เช้ิ�ยวิชิาญในี้ดี�านี้ทั�งกฎหมีายคณะสงฆ์์	ทั�ง

พื่ระวิินัี้ยดี�วิยเพื่ราะฉะนัี้�นี้น่ี้าจัะแยกออกมีา

พิื่จัารณาเป็นี้รายๆ	ไปอ้กต่างหาก	และน่ี้าจัะม้ีการ

พิื่จัารณาเป็นี้การเฉพื่าะ

7.		องค์ควิามร้้ที�ได้รับ
	 องค์ควิามีร้�ท้�ไดี� รับจัากงานี้วิิจััยครั�งน้ี้�	

แนี้วิทางเพ่ื่�อการคุ�มีครองสิทธิิและเสร้ภาพื่ของ 

พื่ระภิกษุท้�เป็นี้ผ้�ต�องหาหร่อจัำาเลยในี้คด้ีอาญา	 

ให�ม้ีควิามีเหมีาะสมีในี้ปัจัจุับันี้	ค่อ	1)	กฎหมีาย	การ

คุ�มีครองสิทธิิและเสร้ภาพื่ของพื่ระภิกษุท้�เป็นี้ผ้�

ต�องหาหร่อจัำาเลยในี้คด้ีอาญา	 ม้ีบทบัญญัติในี้

กฎหมีายพิื่จัารณาควิามีอาญาและกฎหมีายมีหา

เถุรสมีาคมี	2)	กระบวินี้การยุติธิรรมี	ชัิ�นี้จัับกุมี	ชัิ�นี้

สอบสวินี้	 ชัิ�นี้พิื่จัารณาตัดีสินี้คด้ี	 ขาดีตัวิแทนี้ฝ่่าย

คณะสงฆ์์	 และ	 3)	 การสอบพื่ระธิรรมีวิินัี้ย	

กระบวินี้การสอบพื่ระวิินัี้ยจัากเจั�าคณะปกครอง

ทางคณะสงฆ์์	หร่อคณะการพื่จิัารณาสอบพื่ระธิรรมี

วิินัี้ย	 เป็นี้การคุ�มีครองสิทธิิและเสร้ภาพื่ของพื่ระ

ภิกษุท้�เป็นี้ผ้�ต�องหาหร่อจัำาเลยในี้คด้ีอาญา

ภิาพที�	1	องค์ควิามีร้�ท้�ไดี�รับ
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บทคัดย่อ

	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	ม้ีวัิตถุุประสงค์เพ่ื่�อ	1)	ศึึกษาธาตุส้�ของเอมีพ้ื่โดเคลส	2)	ศึึกษาธาตุส้�ของพุื่ทธปรัชญา

เถุรวิาท	3)	วิิเคราะห์์ธาตุส้�ของเอมีพ้ื่โดเคลสกับพุื่ทธปรัชญาเถุรวิาท	เป็นี้การวิิจััยเชิงเอกสาร	ศึึกษาข้อมูีล

จัากเอกสารปฐมีภููมิี	และทุติยภููมิี	วิิเคราะห์์ข้อมูีลเชิงพื่รรณนี้าตามีห์ลักอุปนัี้ยวิิธ้

	 ผลการวิิจััยพบว่ิา

	 1.		 ปรัชญาของเอมีพ้ื่โดเคลสว่ิาด้วิยเร่�องปฐมีธาตุ	 ค่อ	 ธาตุแรกของสรรพื่สิ�งห์ร่อของจัักรวิาล	 

มุ่ีงอธิบายเก้�ยวิกับธาตุ	4	เอมีพ้ื่โดเคลสได้ม้ีแนี้วิคิดผสมีผสานี้กันี้ระห์ว่ิางปรัชญาของเฮราคลิตุสกับสำานัี้ก

เอเล้ย	จันี้เกิดเป็นี้แนี้วิปรัชญาให์ม่ีว่ิา	สรรพื่สิ�งม้ีทั�งเปล้�ยนี้แปลงและคงท้�ถุาวิร	ปฐมีธาตุของโลกประกอบ

ด้วิยรูปแบบของสสารรวิมีตัวิกันี้ของธาตุดินี้	นี้ำ�า	ลมี	ไฟ	ห์ร่อธาตุ	4

	 2.		 พุื่ทธปรัชญาเถุระวิาท	ได้จััดธาตุ	4	ในี้สภูาวิะต่างๆ	กับสิ�งท้�ม้ีช้วิิตและไม่ีม้ีช้วิิต	เช่นี้	ธาตุดินี้	

ได้แก่	กระดกูเป็นี้ต้นี้	ธาตนุี้ำ�า	ได้แก่	เล่อด	เป็นี้ต้นี้	ธาตลุมี	ได้แก่	ลมี	และธาตุไฟ	ได้แก่	ควิามีอุ่นี้ของรา่งกาย	

และในี้สิ�งท้�ไม่ีม้ีช้วิิต	เช่นี้	ธาตุดินี้	ได้แก่	เห์ล็ก	หิ์นี้	เป็นี้ต้นี้	ธาตุนี้ำ�าได้แก่	นี้ำ�าด่�มี	แม่ีนี้ำ�า	เป็นี้ต้นี้	ธาตุลมี	ได้แก่	

ลมีพัื่ด	เป็นี้ต้นี้	ธาตุไฟ	ได้แก่	ไฟเผาถุ่านี้	เป็นี้ต้นี้	ธาตุ	4	เป็นี้ไปตามีกฎของธรรมีชาติ	ค่อ	เกิดขึ�นี้	ตั�งอยู่	

ดับไป

	 3.		 ในี้ปรัชญาของเอมีพ้ื่โดเคลส	 ธาตุทั�ง	 4	 รวิมีพื่ลังแห่์งควิามีรักและแยกออกจัากกันี้ด้วิยพื่ลัง

ควิามีเกล้ยดเป็นี้สสารท้�คงทนี้ถุาวิร	 เม่ี�อแยกจัากกันี้ก็กลับมีาเป็นี้ธาตุเดิมีส่วินี้ในี้พุื่ทธปรัชญาเถุรวิาท	 

* ได้รับบทควิามี:	1	กันี้ยายนี้	2566;	แก้ไขบทควิามี:	20	ม้ีนี้าคมี	2567;	ตอบรับต้พิื่มีพ์ื่:	21	ม้ีนี้าคมี	2567		  
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ธาตุ	4	จัะไม่ีม้ีการรวิมีตัวิกันี้ไม่ีเท้�ยง	 เป็นี้ทุกข์	ไม่ีม้ีตัวิตนี้	ลักษณะของธาตุควิามีคล้ายคลึงกันี้	 ต่างกันี้ท้�

ปรัชญาของเอมีพ้ื่โดเคลส	เห็์นี้ว่ิาธาตุรวิมีตัวิและแยกกันี้คงท้�ถุาวิร	ส่วินี้พุื่ทธปรัชญาเถุรวิาท	ไม่ีม้ีการรวิมี

กันี้	เป็นี้ไปตามีกฎของไตรลักษณ์	

คำาสำำาคัญ:	ธาตุส้�;	ปรัชญาเอมีพ้ื่โดเคลส;	พุื่ทธปรัชญาเถุรวิาท

Abstract

	 The	 purposes	 of	 this	 research	were;	 1)	 to	 study	 the	 quaternary	 elements	 of	 

Empedocles,	2)	 to	study	the	Four	Elements	of	Theravada	Buddhist	Philosophy,	3)	 to	

analyze	the	Four	Elements	of	Empedocles	and	Theravada	Buddhist	Philosophy.	It	is	a	

documentary	research.	Study	data	from	primary	and	secondary	documents,	and	also,	

analyze	based	on	descriptive	data	in	accordance	with	the	inductive	principle.

	 The	results	are	shown	as	follows:

	 1.		 Empedocles'	philosophy	regarding	the	first	elements	It	is	the	first	element	of	all 

things	or	the	universe.	Aiming	to	explain	the	four	elements,	Empedocles	had	a	combination	

of	ideas	between	the	philosophy	of	Heraclitus	and	the	Aelia	School	until	a	new	philosophy	

emerged	that	all	things	are	both	changeable	and	permanent.	The	first	elements	of	the	

world	consist	of	the	form	of	matter	combined	with	the	elements	of	earth,	water,	air,	fire	

or	the	four	elements.

	 2.		 Theravada	Buddhist	philosophy	has	arranged	the	4	elements	in	various	states	

of	living	and	non-living	things,	for	example,	the	earth	element	is	bones	etc.	The	water	

element	is	blood,	etc.	The	air	element	is	wind,	and	the	fire	element	is	the	warmth	of	

the	body	and	in	non-living	things	such	as	the	earth	element,	namely	Iron,	stone	etc.	The	

water	element	includes	Drinking	water,	rivers,	etc.	The	wind	element	includes	wind	blowing,	

etc.	The	fire	element	includes	fire	burning	charcoal,	etc.	The	4	elements	follow	the	laws	

of	nature:	they	arise,	remain,	and	disappear.

	 3.		 In	 the	 philosophy	 of	 Empedocles,	 the	 four	 elements	were	 united	 by	 the	

power	of	 love	and	separated	by	the	power	of	hate.	 It	 is	a	durable	substance.	When	

separated,	they	return	to	their	original	elements.	In	Theravada	Buddhist	philosophy,	the	

4	elements	are	not	combined,	impermanent,	suffering,	non-self.	The	characteristics	of	

the	elements	are	similar.	They	differ	from	the	philosophy	of	Empedocles.	It	was	seen	
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that	 the	 elements	 combined	 and	 separated	were	 permanent.	 Theravada	 Buddhist	 

philosophy	there	is	no	combination.	According	to	the	rules	of	the	Trinity.

Keywords:	Four	elements;	Empedocles	Philosophy;	Theravada	Buddhist	Philosophy

1.		บทนำำา
	 อภิูปรัชญา	(Metaphysics)	เป็นี้ส่วินี้ห์นึี้�ง

ในี้สาขาให์ญ่ของปรัชญาท้�เก่าแก่ท้�สุด	 ห์ร่ออยู่ในี้

กลุ่มีของปรัชญาบริสุทธิ�ท้�ศึึกษาเน่ี้�อแท้ของวิิชา

ปรัชญาล้วินี้ๆ	 เร่�องของปฐมีธาตุก็เป็นี้ส่วินี้ห์นึี้�งในี้

เน่ี้�อห์าของปรัชญา	 ในี้เร่�องปฐมีธาตุของเอมีพ้ื่ 

โดเคลสเช่�อว่ิา	ปฐมีธาตุนัี้�นี้ม้ี	4	อยา่งด้วิยกันี้ค่อ	ดินี้	

นี้ำ�า	ลมี	ไฟ	(Samuel,	1982,	p.	16)	จึังทำาให้์มีอง

ว่ิาช้วิิตของคนี้เรานัี้�นี้ล้วินี้อาศึัยธาตุทั�งส้�เกิดขึ�นี้	 

ไม่ีเช่�อเร่�องพื่ระเจ้ัาสร้างโลกไมี่เช่�อสิ�งท้�เกินี้ควิามี

เป็นี้จัริงของประสาทสมัีผัสทั�งห้์าเป็นี้ไปในี้แนี้วิทาง

ของกลุ่มีวัิตถุุนิี้ยมี	 เม่ี�อยึดแนี้วิควิามีคิดของเอมีพ้ื่ 

โดเคลสว่ิาทุกสิ�งทุกอย่างนัี้�นี้ไม่ีได้เกิดขึ�นี้มีาจัาก

พื่ระเจ้ัาสรรสร้าง	 แต่เกิดขึ�นี้มีาจัากธาตุทั�งส้�	 ม้ีดินี้	

นี้ำ�า	 ลมี	 ไฟ	 จัะยึดในี้ห์ลักของสสารการเช่�อเร่�อง

พื่ระเจ้ัานัี้�นี้ม้ีข้อด้	 เช่นี้สอนี้ให้์ทำาควิามีด้	 สอนี้ให้์ม้ี

ควิามีรัก	 ควิามีเมีตตาต่อกันี้ม้ีข้อเส้ยเช่นี้	 เม่ี�อเกิด

ควิามีทุกข์ขึ�นี้	 ไม่ีม้ีท้�ยึดเห์น้ี้ยวิทางใจั	 อาจัจัะเกิด

อันี้ตรายกับช้วิิตขึ�นี้ได้	 ส่วินี้ปฐมีธาตุของพุื่ทธ

ปรัชญาก็จัะมีองช้วิิตว่ิา	 คนี้เราเกิดมีาเน่ี้�องจัาก	

อวิิชชา	ควิามีไม่ีรู้เป็นี้ตัวิทำาให้์ลุ่มีห์ลงไม่ีเห็์นี้ควิามี

จัริง	จึังได้เกิดเป็นี้วัิฏจัักร	สาเห์ตุท้�แท้จัริงของการ

เกิดและควิามีทุกข์ของมีนุี้ษย์นัี้�นี้ก็ค่อตัณห์า	 (วิิ.มี.	

(ไทย)	 5/14/19)	 และธาตุทั�งส้�	 ค่อ	 มีห์าภููต	ห์ร่อ	

ภููตรูป	 4	 ปฐว้ิธาตุ	 (สภูาวิะท้�แผ่ไปห์ร่อกินี้เน่ี้�อท้�,	

สภูาพื่อันี้เป็นี้ห์ลักท้�ตั�งท้�อาศัึยแห่์งสห์ชาตรูป	 

เร้ยกสามัีญว่ิา	ธาตุแข้นี้แข็ง	ห์ร่อ	ธาตุดินี้	อาโปธาตุ	

(สภูาวิะท้�เอิบอาบห์ร่อดูดซึึมี	 ห์ร่อซ่ึานี้ไป	 ขยาย

ขนี้าด	ผนึี้ก	พูื่นี้เข้าด้วิยกันี้	เร้ยกสามัีญว่ิา	ธาตเุห์ลวิ	

ห์ร่อ	 ธาตุนี้ำ�าเตโชธาตุ	 (สภูาวิะท้�ทำาให์้ร้อนี้	 เร้ยก

สามัีญว่ิา	ธาตุไฟ	วิาโยธาตุ	(สภูาวิะท้�ทำาให้์สั�นี้ไห์วิ

เคล่�อนี้ท้�	 และคำ�าจุันี้	 เร้ยกสามีัญว่ิา	 ธาตุ	 (ท้.ส้.	

9/343/277)	 ก็เป็นี้ส่วินี้ท้�ทำาให้์เกิดสิ�งต่างๆ	 ไม่ีว่ิา

จัะเป็นี้สิ�งท้�ม้ีช้วิิตห์ร่อไม่ีม้ีช้วิิต

	 ปัญห์าท้�เกิดขึ�นี้จัากควิามีสงสยัของมีนุี้ษย์	

เร่�องควิามีจัริงของโลกจัักรวิาลตลอดไปจันี้ถึุง 

สิ�งสมีบูรณ์และธรรมีชาติของมีนุี้ษย์	 อภิูปรัชญา

พัื่ฒนี้าจัากควิามีคิด	ห์ร่อควิามีสงสัยของมีนุี้ษย์ต่อ

ปรากฏการณ์อันี้ลึกลับเกินี้กว่ิาท้�ประสาทสัมีผัส

ของมีนุี้ษย์จัะรู้ตามีได้	 เช่นี้	 เร่�องจิัต	 มีโนี้วิิญญาณ	

พื่ระเจ้ัา	และการเกิดขึ�นี้ของจัักรวิาล	ทำาให้์มีนุี้ษย์

พื่ยายามีแสวิงห์าคำาตอบให้์ได้ว่ิา	สิ�งเห์ล่าน้ี้�ม้ีอยูจ่ัริง

ห์ร่อไมี	่เกิดขึ�นี้มีาโดยการบนัี้ดาลของพื่ระผู้เป็นี้เจ้ัา	

ซึึ�งถุ่อได้ว่ิาเป็นี้การวิิวัิฒนี้าการของกระบวินี้การ

ค้นี้ห์าควิามีจัรงิแท้	ห์ร่อท้�เร้ยกกันี้ในี้ภูาษาปรชัญาวิา่ 

ปฐมีปรชัญา	ภูวิวิิทยา	จัักรวิาลวิิทยา	และโลกวิิทยา	

เป็นี้ต้นี้	(จัักรพื่รรณ	วิงศ์ึพื่รพื่วัิณ,	2553,	ห์น้ี้า	71)	

อภิูปรัชญาตะวัินี้ตกโดยมีากมัีกจัะศึึกษาปัญห์าปฐมี

ธาตุนัี้�นี้เร้ยกว่ิาสิ�งท้�แท้จัริง	ห์ร่อม้ีควิามีเป็นี้จัริงตามี

ท้�เห็์นี้เป็นี้ปรากฏการณ์เท่านัี้�นี้	 จัากอภิูปรัชญาจัะ

มุ่ีงแยกปรากฏการณ์ออกจัากควิามีเป็นี้จัริงนัี้�นี้	

ด้วิยเห์ตุน้ี้�นัี้กปรัชญาทั�งห์ลายจึังพื่ากันี้สงสยัว่ิาโลก
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ท้�ปรากฏแก่สายตาของเราน้ี้�เป็นี้ควิามีจัริงสูงสุด

แล้วิห์ร่อ	ห์ร่อว่ิาเป็นี้เพ้ื่ยงปรากฏการณ์ห์น้ี้าฉากท้�

ม้ีควิามีเป็นี้จัริงสูงสุดซ่ึอนี้อยู่เบ่�องห์ลังกันี้แน่ี้	แล้วิ

ได้ตั�งสมีมีติฐานี้เบ่�องต้นี้ว่ิา	จัะต้องม้ีควิามีจัริงอยา่ง

สูงสุดซ่ึอนี้อยู่เบ่�องห์ลังปรากฏการณ์อย่างแน่ี้แท้	

แล้วิพื่ยายามีค้นี้ห์าคำาตอบเก้�ยวิกับควิามีจัริงอยา่ง

สูงสุดนัี้�นี้	 งานี้ของศึาสตร์ท้�พื่ยายามีค้นี้ห์าคำาตอบ

ท้�อยูเ่ห์น่ี้อพื่รห์มีแดนี้แห์ง่ประสาทสัมีผัสของมีนุี้ษย์

เช่นี้น้ี้�	 เร้ยกว่ิา	 อภิูปรัชญา	 (พื่ระธรรมีโกศึาจัารย์	

(ประยูร	ธมฺีมีจิัตฺโต),	2550,	ห์น้ี้า	14)

	 สาเห์ตุก็เน่ี้�องจัากมีนุี้ษย์เกิดควิามีสงสัยว่ิา

อะไรเกิดขึ�นี้มีาก่อนี้ในี้โลกห์ร่อจัักรวิาลน้ี้�	 เริ�มีต้นี้

สงสัยปัญห์าใกล้ตัวิก่อนี้แล้วิค่อยขยายขอบเขต

กว้ิางขวิางออกไปท้ละน้ี้อยๆ	 ทำาให้์ควิามีสงสัย

อยากรู้มีากขึ�นี้ไปอ้กจันี้กระทั�งถึุงปัญห์าเก้�ยวิกับ

ดวิงดาวิ	ดวิงจัันี้ทร	์ดาวิอาทติย	์เกิดกำาเนี้ดิโลกและ

จัักรวิาล	(จัำานี้งค์	ทองประเสริฐ,	2518,	ห์น้ี้า	67)

จัากแนี้วิคิดดังกล่าวิยังพื่บว่ิา	 ในี้ยุคปรัชญากร้ก

โบราณได้ม้ีการคิดค้นี้เร่�องธาตุมีาแต่แรกแล้วิ 

ซึึ�งเป็นี้การตรึกตรองการพื่ิจัารณา	 ม้ีการโต้เถุ้ยง

แนี้วิคิดเดิมี	ทำาให้์ม้ีการพิื่สูจัน์ี้ทดลอง	และหั์กล้าง

แนี้วิคิดเร่�องควิามีเช่�อทางด้านี้ศึาสนี้า	 เร่�องธาตุ 

ทั�งทางยุคตะวัินี้ตกโบราณทั�งในี้ทางพุื่ทธศึาสนี้า	

ต่างก็ม้ีปรัชญาท้�ชัดเจันี้อยู่แล้วิ	 ท้�ทำาเร่�องน้ี้�เพื่ราะ

ว่ิาคนี้โดยส่วินี้มีากยงัไม่ีรู้	เร่�องน้ี้�ยงัไม่ีเผยแพื่ร่ไปทั�วิ

ท้�ควิร	วิงวิิชาการยังไม่ีเอามีาเผยแพื่ร่มีากนัี้ก	และ

เพ่ื่�อท้�จัะให้์เร่�องปฐมีธาตุชัดเจันี้ยิ�งขึ�นี้	เอมีพ้ื่โดเคลส

ได้คัดค้านี้แนี้วิควิามีคิดเดิมีเพิื่�มีเติมีควิามีรู้ให์ม่ีว่ิา	

ปฐมีธาตุของสรรพื่สิ�งนัี้�นี้ก็ค่อ	ธาตุ	4	ม้ีดินี้	นี้ำ�า	ลมี	

ไฟ	และม้ีควิามีรักและควิามีเกล้ยดชัง	เป็นี้ตัวิรวิมี

และตัวิแยกของสิ�งห์นึี้�งในี้โลกซึึ�งรวิมีกันี้เป็นี้นิี้รันี้ดร์

และเปล้�ยนี้แปลงไม่ีได้	 ม้ีบางอย่างในี้แนี้วิคิดท้� 

บ่งบอกถึุงเคม้ีในี้ยุคต่อมีาดินี้ของเซึโนี้ฟาเนี้ส	

(Xenophanes)	 นี้ำ�าของธาเลส	 (Thales)	 อากาศึ

ของอนี้ากซึิเมีเนี้ส	 (Anaximenes)	 และไฟของเฮ

ราคลิตุส	 (Heraclitus)	 จัากธาตุเดินี้ของแต่ละคนี้

เปล้�ยนี้มีาเป็นี้แผ่นี้ดินี้	 และประกาศึวิ่าสรรพื่สิ�ง

เห์ล่านัี้�นี้ม้ีการเปล้�ยนี้แปลงเห์ม่ีอนี้กันี้ทุกประการ	

ตั�งแต่ในี้ยุคดึกดำาบรรพื่์	 ม้ีการเกิดเป็นี้โครงสร้าง

ของจัักรวิาลขึ�นี้	(Leonard,	1908,	p.	5)	ส่วินี้พุื่ทธ

ปรัชญาเถุรวิาทะ	 ม้ีทัศึนี้ะวิ่ามีนุี้ษย์ประกอบด้วิย

ส่วินี้สำาคัญ	2	ส่วินี้ค่อ	ลักษณะทางกายภูาพื่ท้�เร้ยก

ว่ิารูปและลักษณะทางจิัตภูาพื่เร้ยกว่ิา	 นี้ามี	 รูป 

และนี้ามีทั�ง	 2	 ส่วินี้นัี้�นี้เร้ยกได้อ้กอย่างห์นึี้�งว่ิา	 

ขันี้ธ์	5	(อภิู.วิิ.อ	1/35/1)ห์มีายถึุงกองแห่์งรูปและ

นี้ามีธรรมี	5ร่างกายของมีนุี้ษย์ประกอบด้วิยธาตุ	4	

ท้�เร้ยกว่ิา	 มีห์าภููตรูป	 4	 ค่อ	 ปฐว้ิธาตุ	 (ธาตุดินี้)	 

อาโปธาตุ	(ธาตุนี้ำ�า)	เตโชธาตุ	(ธาตุไฟ)	และวิาโยธาตุ	

(ธาตุลมี)	มีห์าภููตรูป	4	เป็นี้เห์ตุปัจัจััยพ่ื่�นี้ฐานี้ท้�รวิมี

ตัวิเกาะกลุ่มีกันี้อย่างถูุกส่วินี้ตามีกฎเกณฑ์์ของ

ธรรมีชาติจันี้กระทั�งปรากฏ	 เป็นี้เป็นี้รูปขันี้ธ์ของ

มีนุี้ษย์	 ฉะนัี้�นี้มีนุี้ษย์ตามีทัศึนี้ะพุื่ทธปรัชญา 

จึังประกอบด้วิยรูปกับนี้ามีห์ร่อขันี้ธ์	5

	 ดังนัี้�นี้	 ผู้วิิจััยจึังม้ีควิามีสนี้ใจัท้�จัะทำาการ

วิิจััยเร่�อง	 การศึึกษาวิิเคราะห์์ธาตุส้�ของเอมีพ้ื่โด

เคลสและพุื่ทธปรัชญาเถุรวิาทซึึ�งถุ่อว่ิาเป็นี้เน่ี้�อห์า

ท้�แสดงถึุงควิามีจัริงอย่างสูงสุดของเอมีพ้ื่โดเคลส	

ในี้เร่�องปฐมีธาตุ	ค่อ	ธาตุ	4	ได้แก่	ดินี้	นี้ำ�า	ลมี	ไฟ	

ส่วินี้ในี้ทางพื่ทุธปรัชญานัี้�นี้	ธาตุ	4ยงัไม่ีใช่ปฐมีธาตุ	

แต่เป็นี้เพ้ื่ยงรูป	 ค่อธรรมีชาติท้�เส่�อมีสลายไปด้วิย
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ปัจัจััยท้�เป็นี้ข้าศึึก	 ม้ีควิามีเย็นี้และควิามีร้อนี้	

เป็นี้ต้นี้	รูปได้แก่	รูปขันี้ธ์ต้นี้เห์ตุท้�ให้์สัตว์ิเกิดขึ�นี้ค่อ	

อวิิชชา	(ได้ม้ีแสดงไว้ิในี้ปฏิจัจัสมุีปบาท)	จึังเป็นี้เห์ตุ

ให้์เกิดในี้วัิฎสงสาร	 ท้�ศึึกษาก็เพ่ื่�อให้์เกิดควิามีรู้

ควิามีเข้าในี้แนี้วิควิามีคิดของเอมีพ้ื่โดเคลสและ

พุื่ทธปรัชญา	 เพ่ื่�อให้์เห็์นี้ควิามีเห์ม่ีอนี้และควิามี

แตกต่างระห์วิ่างนัี้กปรัชญาตะวิันี้ตกกับพุื่ทธ

ปรัชญาเถุรวิาท	 ถุ้าห์ากไม่ีได้ศึึกษาการวิิเคราะห์์

ธาตุส้�น้ี้�	 อาจัจัะทำาให้์เกิดควิามีคลุมีเคร่อ	 อาจัจัะ

ทำาให้์เกิดควิามีเข้าใจัผิดได้

2.		วัิตถุุประสำงค์ของการวิิจััย
 1.	 เพ่ื่�อศึึกษาธาตุส้�ในี้ปรัชญาเอมีพ้ื่โดเคลส

 2.		 เพ่ื่�อศึึกษาธาตุส้�ในี้พุื่ทธปรัชญาเถุรวิาท

	 3.		 เพ่ื่�อวิิเคราะห์์ธาตุส้�ในี้ปรัชญาของเอมี

พ้ื่โดเคลสและพุื่ทธปรัชญาเถุรวิาท	

3.		วิิธีีดำาเนิำนำการวิิจััย
 การวิิจััยครั�งน้ี้�	 เป็นี้การวิิจััยเชิงเอกสาร	 

ผู้วิิจััยได้กำาห์นี้ดวิิธ้ดำาเนิี้นี้การวิิจััย	 ไว้ิดังน้ี้�	 1)	

เอกสารขั�นี้ปฐมีภููมิี	(Primary	Sources)	ค่อ	คัมีภู้ร์

พื่ระไตรปิฎก	ภูาษาไทย	ฉบับมีห์าจุัฬาลงกรณราช

วิิทยาลัย	2539	และห์นัี้งส่อ	The	Fragments	of	

Empedocles	 (Leonard,	 1908)	 2)	 เอกสาร 

ขั�นี้ทุติยภููมีิ	 (Secondary	 Sources)	 ค่อ	 ห์นัี้งส่อ	

ตำารา	เอกสารวิิชาการ	และงานี้วิิจััยท้�เก้�ยวิข้องกับ

ธาตุส้�ในี้ปรัชญาเอมีพ้ื่โดเคลสกับพุื่ทธปรัชญา

เถุรวิาท	 และ	 3)	 การวิิเคราะห์์ข้อมูีล	 ด้วิยวิิธ้การ

วิิเคราะห์์	 สังเคราะห์์	 และจััดห์มีวิดห์มู่ีข้อมูีลจัาก

เอกสารท้�ได้มีาทั�งห์มีด	 แยกแยะแล้วิวิิเคราะห์์

ข้อมูีลในี้ด้านี้ต่างๆ	 อย่างเป็นี้ระบบเพ่ื่�อตอบ

วัิตถุุประสงค์การวิิจััยแล้วิสรุปเน่ี้�อห์าท้�ได้จัากการ

วิิเคราะห์์เป็นี้องค์ควิามีรู้	สรุปผลการวิิจััย	อภิูปราย

ผลและข้อเสนี้อแนี้ะ

4.		สำรุปผลการวิิจััย
	 การทำาวิิจััยเร่�อง	 การวิิเคราะห์์ธาตุส้�ในี้

ปรัชญาเอมีพ้ื่โดเคลสกับพุื่ทธปรัชญาเถุรวิาท 

ซึึ�งเป็นี้การวิิจััยเชิงเอกสาร	สรุปผลการวิิจััยได้ดังน้ี้�	

	 1.		 เอมีพ้ื่โดเคลสเป็นี้ชาวิเม่ีองกร้เจัตุมี	

ภูาคใต้ของเกาะซิึซิึล้	บิดาของเป็นี้เขาเป็นี้คนี้ท้�ม้ีช่�อ

เส้ยงโด่งดังเกิดในี้ตระกูลมัี�งคั�ง	ในี้ทางด้านี้การงานี้

ของเอมีพ้ื่โดเคลสเป็นี้ทั�งนัี้กการเม่ีอง	นัี้กพูื่ด	นัี้กกว้ิ	

แพื่ทย	์นัี้กสอนี้ศึาสนี้า	และนี้กัปรัชญาเป็นี้ผู้ม้ีควิามี

สามีารถุรอบด้านี้ได้ศึึกษาเร่�องปฐมีธาตุโดยม้ีห์ลัก

ฐานี้มีาจัากชิ�นี้ส่วินี้ผลงานี้ของท่านี้และได้ถุ่ายทอด

ส่บๆตอ่กันี้มีาให์ไ้ด้เร้ยนี้รู้	ค่อตำารา	2	เร่�องแรกเก้�ยวิ

กับจัักรวิาลวิิทยา	 ม้ีช่�อเร้ยกว่ิา	 ว่ิาด้วิยธรรมีชาติ	

(On	 Natuer)	 เร่�องท้�สองเก้�ยวิกับคำาสอนี้ทาง

ศึาสนี้าให้์ช่�อเร่�องว่ิา	 ชำาระมีลทินี้	 (Purification)	

(พื่ระธรรมีโกศึาจัารย์	(ประยูร	ธมฺีมีจิัตฺโต),	2550,	

ห์น้ี้า	90)	แม้ีเอมีพ้ื่โดเคลสจัะไม่ีประสบควิามีสำาเร็จั

ในี้การประน้ี้ประนี้อมีดังปรารถุนี้า	แต่เจัตนี้ารมีณ์

แห่์งการประน้ี้ประนี้อมีนี้บัว่ิาเป็นี้เร่�องท้�น่ี้าสรรเสรญิ	

อย่างยิ�ง	 ท่านี้ได้เสนี้อควิามีรู้	 2	 ระดับ	 ค่อระดับ

เห์ตุผลของนัี้กปรัชญาห์ร่อนัี้กวิิชาการกับระดับ

ฌานี้นิี้ยมีของนัี้กการศึาสนี้า	ดูเห์ม่ีอนี้กับว่ิาควิามีรู้	

2	ระดับน้ี้�จัะขัดแยง้ซึึ�งกันี้และกนัี้	แต่ควิามีจัริงแล้วิ

เป็นี้คำาอธิบายในี้แต่ละมุีมีมีองของนัี้กวิิชาการกับ

นัี้กการศึาสนี้า	ควิามีพื่ยายามีของเอมีพ้ื่โดเคลสนัี้�นี้
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ได้เอาทฤษฎ้ของนี้กัปรัชญาทั�ง	4	ท่านี้โดยท้�ธาตุดินี้

เป็นี้แนี้วิคิดของเซึโนี้ฟาเนี้ส	(Xenophanes:	570-

480	B.C.)	ธาตุนี้ำ�าเป็นี้แนี้วิคิดของธาเลส	(Thales:	

(624-548	B.C.)	ธาตุลมีเป็นี้แนี้วิคิดของอแนี้กซิึเมี

เนี้ส	 (Anaximenes:	610-545	B.C.)	และธาตุไฟ

เป็นี้แนี้วิคิดของเฮราคลิตุส	(Heraclitus:	535-475	

B.C.)	 วิ่าในี้แต่ละธาตุยังคงตัวิเป็นี้ระดับธาตุแท้	

ทำาให้์ม้ีการเปล้�ยนี้แปลงได้ในี้ระดับธาตุผสมีโดยมี

ม้ีการรวิมีและการแยกระห์ว่ิางธาตุแท้ท้�เกิดขึ�นี้อยู่

ตลอดเวิลา	 และเม่ี�อปฐมีธาตุเห์ล่านัี้�นี้เกิดการรวิมี

ตัวิกันี้ห์ร่อแยกออกจัากกนัี้	เราจึังเห็์นี้การเปล้�ยนี้แปลง	

การเปล้�ยนี้แปลงของสรรพื่สิ�งจึังเกิดจัากการย้าย

ตำาแห์น่ี้งของปฐมีธาตุเห์ล่านัี้�นี้ด้วิย	แต่ตัวิปฐมีธาตุ

ท้�แท้จัริงแล้วินัี้�นี้ไม่ีได้ม้ีการเปล้�ยนี้แปลงแต่ประการ

ใด	ลำาพัื่งธาตุทั�งส้�น้ี้�ไม่ีอาจัจัะรวิมีเข้าห์ากันี้ห์ร่อผลัก

ออกจัากกนัี้ได	้การท้�สรรพื่สิ�งจัะรวิมีตวัิกันี้ห์ร่อแยก

จัากกันี้ได้นัี้�นี้ต้องอาศัึยพื่ลังธรรมีชาติสองอย่างค่อ

พื่ลังควิามีรัก	ซึึ�งเป็นี้ตัวิรวิมี	และพื่ลังควิามีเกล้ยด

เป็นี้ตัวิแยก	พื่ลงัเห์ล่าน้ี้�ไม่ีใช่กระแสจัติของพื่ระเจ้ัา	

(สุวัิฒน์ี้	จัันี้ทรจัำานี้ง,	2540,	ห์น้ี้า	43)	พื่ลังทั�งสอง

น้ี้�จัะทำาห์น้ี้าท้�ดึงและผลักสลับกันี้แบบวัิฏจัักรทำาให้์

สรรพื่สิ�งเกิดขึ�นี้	สลายตัวิสลับกันี้ไปมีาอยูอ่ยา่งน้ี้�เร่�อยๆ

	 2.		 ในี้ส่วินี้ของพื่ระมีห์าบุรุษได้อุบัติขึ�นี้ 

ในี้โลก	ละทางโลกแล้วิแสวิงห์าคุณอันี้ยิ�งให์ญ่ทำาทุก

กรกิริยาอยู่	 6	 ปีแล้วิได้บรรลุสัพื่พัื่ญญุุตญาณเมี่�อ

พื่ระชนี้มีาย	ุ35	พื่รรษา	จัากนัี้�นี้ก็ได้เผยแพื่ร่คำาสอนี้

ไปทั�วิชมีพูื่ทว้ิป	ยงัเห์ล่าสัตว์ิผู้ท้�พื่อแนี้ะนี้ำาได้ให้์ข้ามี

พ้ื่นี้ฝัั่�งค่อวัิฏสงสาร	 โดยคำาสอนี้ห์ลักม้ีไตรลักษณ์	 

ท้�แสดงว่ิา	สรรพื่สิ�งยอ่มีม้ีลักษณะเกิดขึ�นี้	ตั�งอยูแ่ละ

ดับไปตามีห์ลักแห่์งอนิี้จัจััง	 ทุกขัง	 อนัี้ตตา	 ค่อ	 

ไม่ีเท้�ยงเป็นี้ทุกข์และมิีใช่ตัวิตนี้เสมีอกันี้	อริยสัจั	4	

ควิามีจัริงอันี้ประเสริฐ	ควิามีจัริงของพื่ระอริยบุคคล	

ม้ี	 1)	 ทุกข์	 ค่อ	 สภูาวิะท้�ถูุกบ้บคั�นี้	 สภูาพื่ท้�ทนี้ได้

ยาก	2)	สมุีทัย	ค่อ	สาเห์ตุท้�ทำาให้์เกิดทุกข์	3)	นิี้โรธ	

ค่อ	ควิามีดับทุกข์	4)	มีรรค	ค่อ	แนี้วิปฏิบัติท้�นี้ำาไป

สู่ห์ร่อนี้ำาไปถึุงควิามีดับทุกข์	ม้ีองค์ประกอบอยูแ่ปด

ประการ	การท้�สภูาวิะทั�งห์ลายอาศัึยกันี้จึังเกิดม้ีขึ�นี้	

ขันี้ธ์	5	(อภิู.วิิ.อ.	1/35/1)	ค่อ	รูป	เวิทนี้า	สัญญา	

สังขาร	และวิิญญาณ	เป็นี้สภูาวิะท้�ทำาให้์เกิดขึ�นี้ได้	

ธาตุ	4	จััดอยู่ในี้รูปขันี้ธ์เป็นี้ส่วินี้ประกอบส่วินี้ห์นึี้�ง

ในี้การก่อให้์เกิดเป็นี้รูปร่างตัวิตนี้บุคคลโดยเป็นี้

แบบสมีมีตสัิจัจัะค่อควิามีจัรงิตามีชาวิโลกสมีมีตว่ิิา

ม้ีตัวิม้ีตนี้เป็นี้เห์ตุทำาให้์เกิดการยึดมัี�นี้ถุ่อมัี�นี้โดยธาตุ	

4	น้ี้�	ม้ีดินี้	นี้ำ�า	ลมี	ไฟ	จัะม้ีลักษณะอ่อนี้	แข็ง	ไห์ล	

เกาะกลุ่มี	ห์ย่อนี้	ตึง	เย็นี้	ร้อนี้	ธาตุ	4	ปรัชญาได้

นี้ำาไปพิื่จัารณาเป็นี้กัมีมัีฏฐานี้เพ่ื่�อทำาให้์เกิดฌานี้	

สมีาธิ	และพิื่จัารณาไปในี้กายธาตุดินี้	ได้แก่	กระดูก	

เป็นี้ต้นี้	ธาตุนี้ำ�า	ได้แก่	เล่อด	เป็นี้ต้นี้	ธาตุลมี	ได้แก่

ลมี	และธาตุไฟ	 ได้แก่	ควิามีอุ่นี้ของร่างกาย	 สิ�งท้�

ถุ่อว่ิาเป็นี้ส่วินี้สำาคัญท้� คุมีกันี้เป็นี้ร่างของสิ�ง 

ทั�งห์ลาย	โดยทั�วิๆ	ไปเช่�อว่ิาม้ี	4	ธาตุ	ได้แก่	ธาตุดินี้	

(ปฐว้ิธาตุ)	 ธาตุนี้ำ�า	 (อาโปธาตุ)	 ธาตุไฟ	 (เตโชธาตุ)	

ธาตุลมี	(วิาโยธาตุ)	(ท้.ส้.	9/343/277)	ทั�งห์มีดน้ี้�ก็

ยงัไม่ีใช่เห์ตุท้�ทำาให้์เกิดสรรพื่สิ�ง	ต้นี้กำาเนิี้ดจัักรวิาล

เกิดขึ�นี้ห์ลังจัากจัักรวิาลนัี้�นี้ถูุกทำาลายตามีอัคคัญญ

สูตร	 ทุกสรรพื่สิ�งได้เกิดขึ�นี้เน่ี้�องจัากม้ี	 จิัต	 เจัตสิก	

รูป	นิี้พื่พื่านี้	(ตามีพื่ระอภูธิรรมี)	ห์ร่อ	รูป	นี้ามี	ขันี้ธ์	

5	 ตามีพื่ระสูตร	 ทั�งประกอบไปด้วิยมีห์าภููตรูป	 4	

รูปท้�เกิดจัากสมุีฏฐานี้	4	เป็นี้ต้นี้	เป็นี้ไปตามีปฏิจัจั

สมุีปบาท	 ห์ร่ออิทัปปัจัจัยตา	 และตามีกฎของ
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ธรรมีชาติ	(นิี้ยามี	5)	

	 3.	 	ดินี้	เอมีพ้ื่โดเคลสได้เอาแนี้วิควิามีคิด

ของเซึโนี้ฟาเนี้สมีา	 ค่อทุกสิ�งทุกอย่างล้วินี้แล้วิจัะ

กลับกลายเป็นี้ดินี้	 ห์ลังจัากท้�เป็นี้ดินี้แล้วิธาตุดินี้

ทั�งห์มีดก็จัะแปรสภูาพื่เป็นี้ธาตุต่างๆ	ไป	แต่ว่ิาอย่าง

แรกท้�จัะแปรสภูาพื่ไปก่อนี้ก็ค่อนี้ำ�า	ในี้เม่ี�อม้ีดินี้และ

นี้ำ�าแล้วิเกิดการผสมีผสานี้ทำาให์ม้้ีสิ�งต่างๆ	ขึ�นี้มีากมีาย

ทั�งสิ�งท้ม้ีช้วิิตและสิ�งท้�ไม่ีม้ีช้วิิต	เอมีพ้ื่โดเคลสจึังได้

บอกว่ิา	ธาตุดินี้น้ี้�ผสมีผสานี้กับธาตุอ่�นี้จันี้ทำาให้์เกิด

เป็นี้สรรพื่สิ�งขึ�นี้ได้	และเม่ี�อแยกออกจัากกันี้ก็แตก

สลายกลายไปเป็นี้ธาตุเดิมี	 สามีารถุเปล้�ยนี้แปลง

และคงท้�คงทนี้ถุาวิร	 ไม่ีแตกสลายไป	 ส่วินี้ในี้พุื่ทธ

ปรัชญาเถุรวิาท	 ธาตุดินี้เป็นี้ธาตุม้ีควิามีห์ยาบ	 

ม้ีลักษณะท้�แข้นี้แข็งกระด้าง	 ได้แก่รูปท้�เกิดจัาก

กรรมีข้างในี้	 เม่ี�อได้พิื่จัารณาเข้าไปในี้ร่างกายห์ร่อ

กับสิ�งท้�ม้ีช้วิิตแล้วิ	ธาตุดินี้นัี้�นี้ก็ได้แก่	ผมี	ขนี้	เล็บ	

ฟันี้	ห์นัี้ง	เป็นี้ต้นี้	ส่วินี้รูปท้�เกิดจัากกรรมีข้างนี้อก	

เม่ี�อได้พิื่จัารณาไปนี้อกกายห์ร่อกับสิ�งท้�ไม่ีม้ีช้วิิต

ได้แก่	เห์ล็ก	โลห์ะ	ด้บุกขาวิ	ด้บกุดำา	เป็นี้ต้นี้	ในี้ทาง

จิัตนิี้ยมีของพุื่ทธปรัชญาเถุรวิาท	 ใช้ธาตุดินี้มีา 

กำาห์นี้ดเป็นี้กัมีมัีฏฐานี้	โดยเร้ยกว่ิา	ปฐว้ิกสิณ

	 4.		 นี้ำ�า	เอมีพ้ื่โดเคลสได้เอาแนี้วิควิามีคิด

ของธาเลสท้�ได้คิดทฤษฎ้เร่�องนี้ำ�าว่ิาเป็นี้ปฐมีธาตุ	

เป็นี้ควิามีจัริงอันี้สูงสุด	โดยม้ีใจัควิามีว่ิามีนุี้ษย์	สัตว์ิ	

ตลอดจันี้ถุึงติณชาติและรุกขชาติทุกชนิี้ดจัะม้ีช้วิิต

อยู่ได้ก็เพื่ราะอาศัึยนี้ำ�า	 ถุ้าขาดนี้ำ�าก็ตาย	 แม้ีในี้

ร่างกายของคนี้และสัตว์ิ	 ตลอดถึุงลำาต้นี้ของต้นี้ไม้ี

ใบห์ญ้า	 ก็ม้ีนี้ำ�าปะปนี้อยู่ไม่ีน้ี้อย	 ถึุงในี้สิ�งท้�ไร้ช้วิิต	

เช่นี้	 ก้อนี้ดินี้	 เป็นี้ต้นี้เอมีพ้ื่โดเคลสมี้แนี้วิคิดว่ิา	 

แค่นี้ำ�าเพ้ื่ยงส่วินี้เด้ยวินัี้�นี้ไม่ีสามีารถุท้�จัะทำาให้์สรรพื่

สิ�งนัี้�นี้เกิดขึ�นี้ได้	 มัีนี้จัำาเป็นี้ต้องอาศึัยธาตุอ่�นี้ๆ	 

เข้ามีาผสมีด้วิย	และเม่ี�อม้ีการแตกแยกออกจัากกันี้

นัี้�นี้	ส่วินี้ท้�เป็นี้นี้ำ�าก็แยกออกไปเป็นี้ธาตุนี้ำ�า	ก็จัะวินี้

อยู่อย่างน้ี้�	และธาตุนี้ำ�าน้ี้�ก็จัะอยู่คงทนี้ถุาวิรไม่ีม้ีวัินี้

แตกสลายไป	 ส่วินี้ในี้พุื่ทธปรัชญาเถุรวิาท	 ธาตุนี้ำ�า 

ม้ีลักษณะท้�ไห์ลห์ร่อเกาะกลุ่มี	 ควิามีเอิบอาบ	

ธรรมีชาติท้�เอิบอาบ	ธรรมีชาติท้�เห์น้ี้ยวิ	ธรรมีชาติ

ท้�เกาะกลุ่มี	 เป็นี้รูปท้�กรรมียึดครองห์ร่อเกาะกุมี	

ได้แก่	 รูปท้�เกิดจัากกรรมีข้างในี้	 เม่ี�อได้พิื่จัารณา 

ไปในี้ร่างกายห์ร่อสิ�งท้�ม้ีช้วิิต	ได้แก่	ด้	เสลด	ห์นี้อง	

เป็นี้ต้นี้	 น้ี้�จััดเป็นี้ธาตุนี้ำ�าภูายในี้	 ส่วินี้รูปท้�กรรมี 

ยดึครองห์ร่อเกาะกุมี	ได้แก่	รูปท้�เกิดจัากกรรมีข้าง

นี้อก	 เม่ี�อได้พิื่จัารณาไปนี้อกร่างกายห์ร่อสิ�งท้�ไม่ีม้ี

ช้วิิต	 ได้แก่	 รสรากไม้ี	 รสลำาต้นี้	 เป็นี้ต้นี้	 ในี้ทาง

จิัตนิี้ยมีของพุื่ทธปรัชญาเถุรวิาท	 ใช้ธาตุนี้ำ�ามีา 

กำาห์นี้ดเป็นี้กัมีมัีฏฐานี้	โดยเร้ยกว่ิา	อาโปกสิณ

	 5.		 ลมี	 เอมีพ้ื่โดเคลได้ใช้แนี้วิควิามีคิด 

ของอแนี้กซิึเมีเนี้สท้�ได้ให้์ควิามีเห็์นี้ว่ิา	 ในี้เวิลาท้�

อากาศึเคล่�อนี้ตัวิออกห่์างจัากกันี้และกันี้ต่อมีา

ทำาให้์อากาศึเกิดการขยายตัวิและการบ้บอัดตัวิ	

การขยายตัวิทำาให้์เกิดควิามีร้อนี้	 การบ้บอัดตัวิให้์

แน่ี้นี้เข้าทำาให์้เกิดควิามีเย็นี้	 อากาศึท้�เบาบางจัะ

ทำาให้์ลมีกลายเป็นี้ไฟแล้วิไฟท้�ลอยอยู่ในี้อากาศึก็

จัะกลายเป็นี้ดวิงดาวิห์ลายๆ	ดวิง	อากาศึท้�บ้บอัด

ตัวิจันี้ควิบแน่ี้นี้จัะกลายเป็นี้เมีฆ	 เม่ี�อม้ีการบ้บอัด

แน่ี้นี้มีากๆ	ขึ�นี้	จัะทำาให้์ลมีกลายเป็นี้นี้ำ�า	กลายเป็นี้

ดินี้	กลายเป็นี้หิ์นี้	เม่ี�อม้ีการผสมีผสานี้ของธาตุขึ�นี้

มีาก็จัะนี้ำาธาตุลมีเปล้�ยนี้แปลงไปเป็นี้สรรพื่สิ�ง	 

ก็จัะวินี้อยูอ่ย่างน้ี้�	และธาตุลมีน้ี้�ก็จัะไม่ีห์ายไปไห์นี้	

แต่จัะอยู่คงทนี้ถุาวิรไมี่ม้ีวัินี้แตกสลายไป	 ในี้พุื่ทธ
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ปรัชญาเถุรวิาท	 ม้ีลักษณะม้ีควิามีพัื่ดไปมีา	 

ม้ีธรรมีชาติท้�พัื่ดไปมีา	ม้ีควิามีเคร่งตึง	ม้ีควิามีห์ย่อนี้	

เป็นี้รูปท้�กรรมียึดครองห์ร่อเกาะกุมี	ได้แก่รูปท้�เกิด

จัากกรรมีข้างในี้	เม่ี�อได้พิื่จัารณาไปในี้ร่างกายห์ร่อ

สิ�งท้�ม้ีช้วิิตได้แก่	 ลมีพัื่ดขึ�นี้เบ่�องบนี้	 ลมีพัื่ดลง 

เบ่�องตำ�า	 เป็นี้ต้นี้	 ส่วินี้รูปท้�กรรมียึดครองห์ร่อ 

เกาะกุมี	ได้แก่	รูปท้�เกิดจัากกรรมีข้างนี้อก	เม่ี�อได้

พิื่จัารณาไปนี้อกร่างกายห์ร่อสิ�งท้�ไม่ีม้ีช้วิิต	 ได้แก่	

เห์น่ี้อ	 ลมีใต้	 เป็นี้ต้นี้	 ในี้ทางจิัตนิี้ยมีของพุื่ทธ

ปรัชญาเถุรวิาท	ใช้ธาตุลมีมีากำาห์นี้ดเป็นี้กัมีมัีฏฐานี้	

โดยเร้ยกว่ิา	วิาโยกสิณ

	 6.		 ไฟ	เอมีพ้ื่โดเคลสได้ห์มีายเอาไฟท้�นัี้ก

ปรัชญาคนี้ก่อนี้ก็ค่อเฮราคริตุสได้ถุ่ายทอดไว้ิค่อ	 

ไฟ	 ม้ีการเปล้�ยนี้แปลงตลอดเวิลา	 เปลวิไฟนัี้�นี้

เปล้�ยนี้แปลงได้รวิดเร็วิ	บางครั�งม้ีแสงริบห์ร้�	บางครั�ง

ม้ีแสงเร่องรอง	เอมีพ้ื่โดเคลส	จึังได้แสดงแนี้วิคิดว่ิา	

ธาตุได้ม้ีการผสมีกันี้ของธาตุอ่�นี้	 จัากนัี้�นี้เม่ี�อม้ีการ

แตกแยกออกจัากกันี้	 ส่วินี้ท้�เป็นี้ไฟก็แยกออกไป

เป็นี้ธาตุไฟแต่ม้ีลักษณะแปรปรวินี้เปล้�ยนี้ได้ห์ลาย

อย่าง	ด้วิยเห์ตุท้�ไฟม้ีสภูาพื่เปล้�ยนี้แปลงง่าย	เม่ี�อม้ี

การผสมีผสานี้ของธาตุขึ�นี้มีาก็จัะนี้ำาธาตุไฟ

เปล้�ยนี้แปลงไปเป็นี้สรรพื่สิ�ง	 ก็จัะวินี้อยู่อย่างน้ี้�	 

ในี้พุื่ทธปรัชญา	 ธาตุไฟม้ีลักษณะ	 เย็นี้และร้อนี้	

ธรรมีชาติท้�ร้อนี้	ธรรมีชาติท้�อุ่นี้	เป็นี้รูปท้�กรรมียึด

ครองห์ร่อเกาะกุมี	ได้แก่	รูปท้�เกิดจัากกรรมีข้างในี้

เม่ี�อได้พิื่จัารณาไปในี้ร่างกายห์ร่อสิ�งท้�ม้ีช้วิิตได้แก่	

เตโชธาตุท้�ทำาให้์ร่างกายทรุดโทรมีเป็นี้ต้นี้	 ส่วินี้รูป

ท้�เกิดจัากกรรมีข้างนี้อก	 เม่ี�อได้พิื่จัารณาไปนี้อก

ร่างกายห์ร่อสิ�งท้�ไม่ีม้ีช้วิิตได้แก่	ไฟฟนืี้	ไฟสะเกด็ไม้ี

เป็นี้ต้นี้	 ในี้ทางจิัตนิี้ยมีของพุื่ทธปรัชญาเถุรวิาท	 

ใช้ธาตุไฟมีากำาห์นี้ดเป็นี้กัมีมัีฏฐานี้	 โดยเร้ยกว่ิา	 

เตโชกสิณ

5.		อภิิปรายผลการวิิจััย
	 การทำาวิิจััยเร่�อง	 การวิิเคราะห์์ธาตุส้�ในี้

ปรัชญาเอมีพ้ื่โดเคลสกบัพุื่ทธปรัชญาเถุรวิาท	ผู้วิิจััย

ได้พื่บประเด็นี้ท้�น่ี้าสนี้ใจัห์ลายประเด็นี้จึังนี้ำา

ประเด็นี้ท้�น่ี้าสนี้ใจัเห์ล่านัี้�นี้มีาเพ่ื่�อทำาการอภูิปราย

ผลการวิิจััย	ดังน้ี้�

	 1.		 ปรัชญาของเอมีพ้ื่โดเคลสวิา่ด้วิยเร่�อง

ปฐมีธาตุ	ค่อธาตุแรกของสรรพื่สิ�งห์ร่อของจัักรวิาล	

มุ่ีงอธิบายเก้�ยวิกับธาตุ	4	เอมีพ้ื่โดเคลสได้ม้ีแนี้วิคิด

ผสมีผสานี้กันี้ระห์ว่ิางปรัชญาของเฮราคลิตุสกับ

สำานัี้กเอเล้ย	จันี้เกิดเป็นี้แนี้วิปรัชญาให์ม่ีท้�ว่ิา	สรรพื่

สิ�งม้ีทั�งเปล้�ยนี้แปลงและคงท้�ถุาวิร	ในี้ขณะเด้ยวิกันี้

เอมีพ้ื่โดเคลสก็ให้์ทัศึนี้ะว่ิา	 ปฐมีธาตุของโลก

ประกอบด้วิยรูปแบบของสสารรวิมีตัวิกันี้ของธาตุ

ดินี้	นี้ำ�า	ลมี	ไฟ	ห์ร่อธาตุ	4	ซึึ�งปฐมีธาตุแต่ละอย่าง

ม้ีลักษณะคงตวัิ	เปล้�ยนี้แปลงไปเปน็ี้ธาตุอ่�นี้ไมีไ่ด้แต่

แบ่งส่วินี้ได้เพ่ื่�อไปผสมีกับธาตุอ่�นี้ๆ	 แล้วิประกอบ

กันี้ขึ�นี้เป็นี้สิ�งต่างๆ	 และเม่ี�อปฐมีธาตุเห์ล่านัี้�นี้เกิด

การรวิมีตัวิกันี้ห์ร่อแยกออกจัากกันี้เราจัึงเห็์นี้การ

เปล้�ยนี้แปลง	การเปล้�ยนี้แปลงของสรรพื่สิ�งจึังเกิด

จัากการย้ายตำาแห์น่ี้งของปฐมีธาตุเห์ล่านัี้�นี้ซึึ�ง

สอดคล้องกับพื่ระเมีธ้ธรรมีาภูรณ์	(ประยรู	ธมฺีมีจิัตฺ

โต)	(2532,	ห์น้ี้า59)	กล่าวิไว้ิในี้ห์นัี้งส่อ	“ปรัชญา

กร้กโบราณ”	สรุปควิามีได้ว่ิาธาตุทั�ง	4	น้ี้�เป็นี้ควิามี

จัริงสูงสุดเท่าๆ	กันี้	ต่างม้ีอยูอ่ยา่งเป็นี้อิสระจัากกันี้

และกันี้	 โลกและสรรพื่สิ�งเกิดม้ีขึ�นี้	 เพื่ราะการรวิมี
ตัวิของธาตุ	4	น้ี้�	โลกและสรรพื่สิ�งแตกสลาย	เพื่ราะ
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ธาต	ุ4	แยกตัวิออกจัากกนัี้	แต่เน่ี้�องจัากธาตเุห์ล่าน้ี้�

เป็นี้สสารไร้ช้วิิต	ทั�งปราศึจัากพื่ลงัเคล่�อนี้ไห์วิในี้ตวัิ

เอง	ลำาพัื่งธาตุทั�ง	4	เอง	จัะไมีอ่าจัรวิมีเข้าห์ากันี้ห์ร่อ

ผละห่์างจัากกันี้	ปัญห์าจึังเกิดตามีมีาว่ิา	อะไรเป็นี้

ตัวิการคอยรวิมีและแยกธาตุเห์ล่านัี้�นี้	เอมีพ้ื่โดเคลส

ตอบว่ิา	 ม้ีพื่ลังงานี้ในี้ธรรมีชาติสองชนิี้ดคอยทำา

ห์น้ี้าท้�ดังกล่าวิ	พื่ลังแรกทำาห์น้ี้าท้�รวิมีธาตุ	4	เข้าด้วิยกันี้

ม้ีช่�อว่ิา	ควิามีรัก	 (Love)	พื่ลังท้�	 2	ทำาห์น้ี้าท้�แยก

ธาตุทั�ง	 4	 ออกจัากกันี้	 ม้ีช่�อเร้ยกว่ิา	 ควิามีเกล้ยด	

(Hate)	พื่ลงัทั�งสองน้ี้�เองท้�เป็นี้ตัวิการคอยรวิมีและ

แยกธาตุทั�ง	 4	 พื่ลังเห์ล่าน้ี้�ไม่ีใช่กระแสจิัตของ

พื่ระเจ้ัา	แต่เป็นี้พื่ลงัธรรมีชาตท้ิ�ม้ีลักษณะเช่นี้เด้ยวิ

กับพื่ลังแม่ีเห์ล็กอันี้ไร้ช้วิิต	 แต่เป็นี้พื่ลังธรรมีชาติด

ท้�ม้ีลักษณะเช่นี้เด้ยวิกันี้พื่ลงัแม่ีเห์ล็กอันี้ไร้ช้วิิต	พื่ลัง

ทั�ง	2	น้ี้�เป็นี้ผู้สร้างและทำาลายโลก	ถุ้าปราศึจัากพื่ลัง

เห์ล่าน้ี้�	 ธาตุทั�ง	 4	 อันี้เป็นี้สสารท้�ม่ีดบอด	จัะลอย

คว้ิางไปคนี้ละทิศึละทาง	 และจัะไมี่รวิมีตัวิกันี้เป็นี้

สรรพื่สิ�งในี้โลกและสอดคลอ้งกับสานี้	ุมีหั์ทธนี้าดลุ	

(2556)	ได้ทำาวิิจััยเร่�อง	พัื่ฒนี้าการแนี้วิคิดเร่�องปฐมี

ธาตุของโลกและช้วิิต	พื่บว่ิา	ปฐมีธาตุ	(first	prin-

ciple)	 เป็นี้แนี้วิคิดท้�ม้ีต้นี้สายมีาจัากปรัชญา	

พื่ระเวิทกวิ่าพัื่นี้ปี	 ในี้ก่อนี้ยุคสมัียพื่ระพืุ่ทธเจ้ัา	

ปรัชญาพื่ระเวิท	 และปรัชญาอุปนิี้ษัทม้ีอิทธิพื่ล

ครอบคลุมีควิามีเช่�อทั�วิทุกภููมิีภูาคของทว้ิปอินี้เด้ย

โบราณมีาเป็นี้เวิลาช้านี้านี้	 ปรัชญาทั�ง	 2	 ม้ีควิามี

เช่�อเห์ม่ีอนี้กนัี้ว่ิา	สัต	(Being)	ห์ร่อพื่รห์มีนัี้เปน็ี้ผู้ให้์

กำาเนิี้ดสรรพื่สิ�ง	ซึึ�งเป็นี้ปฐมีธาตุทั�ง	2	ฝ่ั่าย	ค่อ	ปุรุษะ 

และประกฤติ	นี้อกจัากนัี้�นี้	ในี้ยุคน้ี้�ยงัเกิดนัี้กคิดชาวิ

กร้กโบราณ	2	ท่านี้ค่อ	โฮเมีอร์	(Homer)	และเฮซ้ึ

ออด	(Hesiod)	ผู้ม้ีอิทธิพื่ลต่อปรัชญากร้กในี้ยุคต่อ

มีา	แนี้วิคิดเชิงปรัชญาในี้ยุคน้ี้�ล้วินี้เป็นี้แบบ	จิัตนิี้ยมี

ทั�งสิ�นี้	และเป็นี้ท้�นี้า่สังเกตว่ิา	แนี้วิคิดเร่�องปฐมีธาตุ

น้ี้�ไปปรากฏชัดอยูใ่นี้ปรัชญากร้กตั�งแต่	สำานัี้กไมีเลตุ

ส	(School	of	Miletus)	เป็นี้ต้นี้มีาจันี้ถึุง	อาริสโต

เติล	 (Aristotle)	 เป็นี้ลำาดับสุดท้าย	ปรัชญากร้กม้ี

พัื่ฒนี้าการแนี้วิคิดท้�เริ�มีจัากเอกภูาพื่ไปจันี้ถึุงพื่หุ์

ภูาพื่	และม้ีลักษณะเฉพื่าะตัวิท้�ม้ีควิามีห์ลากห์ลาย

จันี้อาจักล่าวิได้ว่ิา	 แนี้วิคิดเร่�องปฐมีธาตุของโลก

และช้วิิตม้ีส้สันี้ท้�สุดในี้ปรัชญากร้กน้ี้�เอง	 เม่ี�อเข้าสู่

ยุคสมัียพื่ระพุื่ทธเจ้ัา	ม้ีปรัชญา	3	กลุ่มีด้วิยกันี้	ค่อ

กลุ่มีสสารนิี้ยมี	กลุ่มีจิัตนิี้ยมี	และกลุ่มีทวิินิี้ยมี	

	 2.		 พุื่ทธปรัชญาเถุระวิาท	 ได้จััดธาตุ	 4	 

ในี้สภูาวิะต่างๆ	 กับสิ�งท้�ม้ีช้วิิตและไมี่ม้ีช้วิิตเม่ี�อ

พิื่จัารณาธาตุในี้กายธาตุดินี้ได้แก่	 กระดูกเป็นี้ต้นี้	

ธาตุนี้ำ�าได้แก่	เล่อดเปน็ี้ต้นี้	ธาตุลมีได้แก่ลมี	และธาตุ

ไฟ	ได้แก่	ควิามีอุ่นี้ของรา่งกาย	ห์ร่อในี้สิ�งท้�ไม่ีม้ีช้วิิต	

สภูาพื่ท้�แข็งห์ร่ออ่อนี้จััดเป็นี้	 ธาตุดินี้	 สภูาพื่ท้�ไห์ล

ห์ร่อเกาะกลุ่มีจััดเป็นี้	ธาตุนี้ำ�า	สภูาพื่ท้�ห์ยอ่นี้ห์ร่อตึง	

จััดเป็นี้ธาตลุมี	สภูาพื่ท้�ร้อนี้ห์ร่อเยน็ี้	จััดเป็นี้ธาตไุฟ	

ธาตุทั�ง	 4	 ทุกสรรพื่สิ�งล้วินี้เป็นี้ไปตามีกฎธรรมีดา

ของธรรมีชาติ	ค่อ	เกิดขึ�นี้	ตั�งอยู่	ดับไป	สอดคล้อง

พื่ระมีห์าบุญเลิศึ	 วิฑฺ์ฒโนี้	 (กำาเนี้ิดทรัพื่ย์)	 (2553)	

ได้ทำาวิิจััยเร่�องการศึึกษาจัตุธาตุวัิฏฐานี้ในี้พื่ระพุื่ทธ

ศึาสนี้าเถุรวิาท	 พื่บวิ่า	 จัตุธาตุวิวัิฏฐานี้ค่อ	 การ

กำาห์นี้ดห์ร่อพิื่จัารณาธาตุ	4	ในี้ร่างกายของเราอันี้	

ได้แก่	 ดินี้	 นี้ำ�า	 ไฟ	 ลมี	 จันี้เห็์นี้สภูาพื่ลักษณะห์ร่อ

อาการแข็ง	 อ่อนี้	 ซึึมีซึาบ	 เอิบอาบ	 ร้อนี้	 เย็นี้	

เคล่�อนี้ไห์วิห์ร่อตึง	ห์ย่อนี้	ซึึ�งตกอยู่ภูายใต้กฎพื่ระ

ไตรลักษณ์	 ค่อ	 ไม่ีเท้�ยง	 เป็นี้ทุกข์	 ไม่ีใช่ตัวิตนี้	 

จัตุวิวัิฏฐานี้มีค้วิามีสำาคัญต่อช้วิิตของมีนี้ษุย	์เพื่ราะ
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ร่างกายทั�งห์มีดท้�เป็นี้รูปธรรมีเช่นี้น้ี้�ก็มีาจัากธาตุ	4	

รวิมีตัวิกันี้	พื่ระครูศึร้โพื่ธานุี้รกัษ์	(ณัฐวุิฒ	ิโสภูาบุตร)	

(2553)	ได้ทำาวิิจััยเร่�อง	การศึึกษาเร่�องไฟในี้ทัศึนี้ะ

พื่ระพุื่ทธศึาสนี้าเถุรวิาท	พื่บว่ิา	แนี้วิคิดเร่�องไฟในี้

ทัศึนี้ะพื่ระพุื่ทธศึาสนี้าเถุรวิาทเป็นี้แนี้วิคิด	 2	

ประการ	ค่อ	ไฟในี้สิ�งม้ีช้วิิต	และไฟในี้เชิงนี้ามีธรรมี	

ท้�นี้ำามีาเปร้ยบเท้ยบเป็นี้ห์ลกัคิดในี้การสอนี้ธรรมีะ	

ลักษณะไฟห์นึี้�ง	ห์มีายถึุง	ไฟภูายนี้อก	ค่อ	ไฟเป็นี้

องค์ประกอบของทั�งสิ�งม้ีช้วิิตและสิ�งไม่ีม้ีช้วิิต

ครอบคลุมีถึุง	 โลก	 จัักรวิาล	 และนี้ิพื่พื่านี้	 โดยม้ี

ทัศึนี้ะไว้ิว่ิา	ไฟ	(เตโชธาตุ)	ทำาธาตุอ้ก	3	(ดินี้	นี้ำ�า	ลมี)	

ให้์ร้อนี้	อบอุ่นี้	ห์ร่อให้์เข้มีแข็ง	

	 สรุปได้ว่ิา	 ปรัชญาของเอมีพ้ื่โดเคลส	 

เป็นี้ปรัชญาแบบผสมี	 จัากห์ลักปรัชญายุคนัี้�นี้มีา

ปรับปรุงรวิมีเป็นี้ปรัชญาสูตรให์ม่ี	ปัญห์าเร่�องปฐมี

ธาตุของโลกค่ออะไรนัี้กปรัชญายุคนัี้�นี้	 เช่นี้	 ธาเรส	

ตอบว่ิา	ปฐมีธาตุ	ได้แก่	นี้ำ�า	อานัี้กซิึเมีเนี้ส	ตอบว่ิา	

ปฐมีธาตุ	 ค่อ	 อากาศึ	 เฮราคล้ตุสตอบวิ่าไฟ	 เซึโนี้

ฟาเนี้สตอบว่ิา	ดินี้	จันี้เข้ามีาถึุงยุคของเอมีพ้ื่โดเคลส	

ท่านี้ไม่ีเห็์นี้ด้วิยทั�งห์มีด	 และท่านี้จึังกล่าวิตามี

ทัศึนี้ะของว่ิา	 ปฐมีธาตุของโลกไม่ีควิรจัะม้ีอย่าง

เด้ยวิ	จึังเสนี้อว่ิา	ปฐมีธาตุม้ีอยู่	4	อย่างค่อ	ดินี้	นี้ำ�า	

ลมี	 ไฟ	 รวิมีเข้าและแยกออกจัากกันี้ด้วิยพื่ลัง	 2	

อย่าง	ค่อ	1)	ควิามีรัก	2)	ควิามีเกล้ยด	ธาตุ	4	ในี้

พุื่ทธปรัชญาเถุรวิาทมี้ลักษณะของธาตุชัดเจันี้	

แต่ละธาตุก็ม้ีลักษณะเฉพื่าะตนี้ไม่ีเห์ม่ีอนี้กันี้	 ไม่ีม้ี

การรวิมีเข้ากันี้	 สภูาพื่ท้�แข็งห์ร่ออ่อนี้จััดเป็นี้	 ธาตุ

ดินี้	สภูาพื่ท้�ไห์ลห์ร่อเกาะกลุ่มีจััดเปน็ี้ธาตุนี้ำ�า	สภูาพื่

ท้�ห์ย่อนี้ห์ร่อตึง	 จััดเป็นี้ธาตุลมี	 สภูาพื่ท้�ร้อนี้ห์ร่อ

เยน็ี้	จััดเป็นี้ธาตุไฟ	เพื่ราะในี้พุื่ทธศึาสนี้าม้ีมีห์าบุรุษ

ผู้ม้ีบารม้ีอันี้บริบูรณ์	อุบัติขึ�นี้ในี้โลก	แล้วิได้แสวิงห์า

ห์นี้ทางแห่์งการห์ลุดพ้ื่นี้จัากทุกข์	ทรงแสดงคำาสอนี้

ให้์เกิดประโยชนี้สุ์ขแก่สัตว์ิโลก	และขนัี้ธ์	5	น้ี้�ก็เป็นี้

ส่วินี้ห์นึี้�งในี้คำาสอนี้นัี้�นี้	ธาตุ	4	ธาตุดินี้	ได้แก่	กระดูก

เป็นี้ต้นี้	ธาตุนี้ำ�าได้แก่	เล่อดเป็นี้ต้นี้	ธาตุลมีได้แก่ลมี	

และธาตุไฟ	ได้แก่	ควิามีอุ่นี้ของร่างกาย	และในี้สิ�ง

ท้�ไม่ีม้ีช้วิิต	รูปนี้ามี	จึังจัะม้ีการเกิดขึ�นี้ของสิ�งท้�ม้ีช้วิิต

และไม่ีม้ีช้วิิต	เช่นี้	ธาตุดินี้	ได้แก่	เห์ล็ก	หิ์นี้	เป็นี้ต้นี้	

ธาตุนี้ำ�า	ได้แก่	นี้ำ�าด่�มี,	แม่ีนี้ำ�า	เป็นี้ต้นี้	ธาตุลมี	ได้แก่	

ลมีพัื่ดเป็นี้ต้นี้ธาตุไฟ	ได้แก่	ไฟเผาถุ่านี้	เป็นี้ต้นี้	เกิด

ขึ�นี้ตามีกฎของธรรมีชาติค่อ	 นิี้ยามี	 5	 เป็นี้ตามี 

ปฏิจัจัสมุีปบาท	และอยู่ภูายใต้กฎของไตรลักษณ์

6.		ข้อเสำนำอแนำะ
 ในี้การทำาวิิจััยเร่�อง	การวิิเคราะห์์ธาตุส้�ในี้

ปรัชญาเอมีพ้ื่โดเคลสกับพุื่ทธปรัชญาเถุรวิาท	

เป็นี้การวิิจััยเชิงเอกสาร	 ยังม้ีประเด็นี้ท้�น่ี้าสนี้ใจั

เก้�ยวิกับการวิิจััยถึุงธาตุส้�ในี้ปรัชญาเอมีพ้ื่โดเคลส

และพุื่ทธปรัชญาเถุรวิาทแต่เพื่ราะเง่�อนี้ไขด้านี้

ขอบเขตการวิิจััย	 และขอบเขตด้านี้ระยะเวิลา 

จึังทำาให้์ม้ีประเด็นี้ท้�น่ี้าสนี้ใจัท้�ยังนี้ำาเสนี้อเน่ี้�อบาง

ส่วินี้ยงัไม่ีสมีบูรณ์	ดังนัี้�นี้	ผู้วิิจััยจึังนี้ำาประเด็นี้เห์ล่า

นัี้�นี้มีาเป็นี้ข้อเสนี้อแนี้ะเพ่ื่�อการทำาวิิจััยครั�งต่อไป	

ดังน้ี้�

	 1.		 ควิรทำาวิิจััยเก้�ยวิกับวิิเคราะห์์แนี้วิคิด

ปรัชญาปรมีาณู

	 2.		 ควิรทำาวิิจััยเก้�ยวิกับการศึึกษาวิิเคราะห์์

ธาตุส้�ในี้อภิูปรัชญาเถุรวิาท

	 3.		 ควิรทำาวิิจััยเก้�ยวิกับการศึึกษาอิทธิพื่ล

ท้�ม้ีต่อแนี้วิคิดเร่�องธาตุในี้พุื่ทธปรัชญาเถุรวิาท
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7.		องค์ควิามร้้ที�ได้รับ
	 จัากการทำาวิิจััยเร่�อง	 การวิิเคราะห์์ธาตุส้�

ในี้ปรัชญาเอมีพ้ื่โดเคลสกับพุื่ทธปรัชญาเถุรวิา	

ทำาให้์ได้องค์ควิามีรู้ว่ิา	ธาตุ	4	ค่อ	ดินี้	นี้ำ�า	ลมี	ไฟ	

เป็นี้ส่วินี้ประกอบสำาคัญของสรรพื่สิ�งในี้จัักรวิาล	

ธาตุ	 4	 ลักษณะของธาตุทั�งสองปรัชญาม้ีควิามี

คล้ายคลึงกันี้	ส่วินี้ควิามีต่างกันี้ม้ีอย่างน้ี้�ค่อ

	 1.		 ปรัชญาของเอมีพ้ื่โดเคลส	เป็นี้ปรัชญา

แบบผสมี	ได้นี้ำาแนี้วิคิดจัากนัี้กปรัชญาคนี้ก่อนี้	ค่อ	

ธาเรสม้ีแนี้วิคิดว่ิา	ปฐมีธาตุ	ได้แก่	นี้ำ�า	อานัี้กซิึเมีเนี้

ม้ีแนี้วิคิดว่ิา	 ปฐมีธาตุค่ออากาศึ	 เฮราคล้ตุสม้ี

แนี้วิคิดว่ิาไฟ	เซึโนี้ฟาเนี้สม้ีแนี้วิคิดว่ิาดินี้	ส่วินี้พุื่ทธ

ปรัชญาเถุรวิาท	ธาตุดินี้ม้ีลักษณะอ่อนี้แข็ง	ธาตุนี้ำ�า	

ไห์ลเกาะกลุ่มี	 ธาตุลมี	ห์ย่อนี้ตึง	 ธาตุไฟ	 เย็นี้ร้อนี้	

แต่ละธาตุม้ีลักษณะเห์ม่ีอนี้กันี้

	 2.		 ธาตุ	 4	 ในี้ปรัชญาของเอมีพ้ื่โดเคลส	 

ม้ีควิามีรักทำาห์น้ี้าท้�รวิมีธาตุทั�ง	 4	 ไว้ิด้วิยกันี้	 และ

ควิามีเกล้ยดทำาห์น้ี้าท้�ผลักธาตุทั�ง	 4	 ออกจัากกันี้	

ส่วินี้พุื่ทธปรัชญาเถุรวิาท	ธาตุทั�ง	4	เกิดขึ�นี้อยู่ภูาย

ใต้กฎของธรรมีนี้ิยามี	 5	 ไม่ีม้ีการรวิมีตัวิและแยก

ออกจัากกันี้

	 3.		 ธาตุ	 4	 ในี้ปรัชญาของเอมีพ้ื่โดเคลส	

เป็นี้ธาตุท้�คงทนี้	ถุาวิร	เม่ี�อธาตุทั�ง	4	รวิมีกันี้เกิดเป็นี้

สรรพื่สิ�ง	 พื่อแยกออกจัากกันี้ก็กลับกลายไปเป็นี้

ธาตุเดิมีท้�เคยเป็นี้มีา	 จัะเว้ิยนี้วินี้อย่างน้ี้�ไปเร่�อยๆ	

ส่วินี้พุื่ทธปรัชญาเถุรวิาท	 ธาตุทั�ง	 4	 อยู่ภูายใต้กฎ

ของไตรลักษณ์	ม้ีควิามีไม่ีเท้�ยง	เป็นี้ทุกข์	และไม่ีม้ีตัวิตนี้

	 4.		 ปรัชญาของเอมีพ้ื่โดเคลส	 แสวิงห์า 

คำาตอบเพ่ื่�อให้์ห์ายสงสัย	ส่วินี้พุื่ทธปรัชญาเถุรวิาท	

เพ่ื่�อให้์เห็์นี้ควิามีจัริงท้�อยู่ในี้กฎของไตรลักษณ์ 

อันี้เป็นี้แนี้วิทางในี้การบรรลุมีรรคผล

	 5.		 แนี้วิควิามีคิดของเอมีพ้ื่โดเคลสเร่�อง

ธาตุเป็นี้สสารนี้ิยมี	 ส่วินี้แนี้วิคิดของพุื่ทธปรัชญา 

เถุรวิาทะเร่�องธาตุเป็นี้จิัตนิี้ยมี

ภิาพที�	1	องค์ควิามีรู้ท้�ได้รับ
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บทคััดย่่อ

	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	ม้ีวัิตถุุประสงค์เพ่ื่�อพัื่ฒนี้าการรอบร้�วิิทยาศาสตร์ในี้ช้ีวิิตประจัำาวัินี้ผ่่านี้จััดการเร้ยนี้ร้�

แบบห้�องเร้ยนี้กลัับด�านี้ร่วิมีกับการทำางานี้เป็นี้ท้มีของนี้ักศึกษา	 มีห้าวิิทยาลััยภาคตะวิันี้ออกเฉ้ียงเห้น่ี้อ	 

ท้�เร้ยนี้ในี้รายวิิชีาวิิทยาศาสตร์ในี้ช้ีวิิตประจัำาวัินี้	กลุ่ัมีตัวิอยา่งม้ีจัำานี้วินี้	30	คนี้	ได�จัากการเล่ัอกแบบเจัาะจัง	

จัากท้�ลังทะเบ้ยนี้เร้ยนี้วิิชีาวิิทยาศาสตร์ในี้ช้ีวิิตประจัำาวัินี้	ภาคเร้ยนี้ท้�	2	ปีการศึกษา	2565	จัำานี้วินี้	56	คนี้	

ร้ปแบบการวิิจััยค่อ	ร้ปแบบเชิีงทดลัองแบบกลุ่ัมีเด้ยวิทดสอบก่อนี้เร้ยนี้แลัะห้ลัังเร้ยนี้	เคร่�องม่ีอท้�ใชี�ในี้การ

วิิจััย	 ประกอบด�วิย	 1)	 แผ่นี้การจััดการเร้ยนี้ร้�แบบห้�องเร้ยนี้กลัับด�านี้ร่วิมีกับการทำางานี้เป็นี้ท้มี	 แลัะ	 2)	

แบบวัิดการร้�วิิทยาศาสตร์ในี้ช้ีวิิตประจัำาวัินี้	สถิุติท้�ใชี�ทดสอบค่อ	t-test	Dependent	

 ผลการวิิจััย่พบว่ิา	 นัี้กศึกษาท้�ผ่่านี้การจััดการเร้ยนี้ร้�แบบห้�องเร้ยนี้กลัับด�านี้ร่วิมีกับการทำางานี้

เป็นี้ท้มี	 ม้ีการร้�วิิทยาศาสตร์ในี้ช้ีวิิตประจัำาวัินี้ห้ลัังการจััดการเร้ยนี้ร้�ส้งกว่ิาก่อนี้การจััดการเร้ยนี้ร้�	 อย่างม้ี

นัี้ยสำาคัญท้�ระดับ	.05	

คัำาสำำาคััญ:	จััดการเร้ยนี้ร้�แบบห้�องเร้ยนี้กลัับด�านี้;	การทำางานี้เป็นี้ท้มี;	การรอบร้�วิิทยาศาสตร์ในี้ช้ีวิิตประจัำาวัินี้

* ได�รับบทควิามี:	7	ธัันี้วิาคมี	2566;	แก�ไขบทควิามี:	29	ม้ีนี้าคมี	2567;	ตอบรับต้พิื่มีพ์ื่:	30	ม้ีนี้าคมี	2567		  
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Abstract

	 The	purpose	of	this	research	was	to	develop	the	scientific	literacy	in	a	daily	life	

through	flipped	classroom	and	Team-based	Learning	for	undergraduates	at	North	Eastern	

University	to	learn	in	science	in	daily	life	subject.	Research	samples	were	30	undergraduates	

obtained	from	purposive	sampling	who	register	to	study	in	science	in	a	daily	life	in	the	

2nd	semester	of	academic	year	2022	in	total	of	56	undergraduates.	The	research	design	

was	one	-group	pretest-	posttest	design.	The	research	tools	used	in	this	research	including; 

1)	the	flipped	classroom	and	Team	Base	Learning	lesson	plan	and	2)	scientific	literacy	in	

a	daily	life	test	the	statistics	for	testing	was	t-test	Dependent.	

 The result found that: undergraduates	who	through	a	flipped	classroom	and	

Team	Base	Learning	management	got	scientific	literacy	in	a	daily	life	showed	the	higher	

mean	scores	of	the	student	post-tests	with	statistical	significance	of	0.05.		

Keywords: flipped	classroom;	Team	Base	Learning	management;	scientific	literacy	in	a	daily	life

1.  บทนำำา
	 ในี้โลักปัจัจุับันี้แลัะอนี้าคต	ต�องยอมีรับว่ิา

วิิทยาศาสตร์แลัะเทคโนี้โลัย้ม้ีบทบาทสำาคัญยิ�งต่อ

การดำารงชีวิ้ิตของมีนุี้ษย์	มีนุี้ษย์ทุกคนี้จึังจัำาเป็นี้ต�อง

ได�รับการพัื่ฒนี้าให้�เป็นี้บุคคลัท้�ม้ีควิามีร้�ทางด�านี้

วิิทยาศาสตร์	เน่ี้�องจัากควิามีร้�วิิทยาศาสตร์ยังช่ีวิย

เพิื่�มีข้ดควิามีสามีารถุในี้การพื่ฒันี้าเศรษฐกิจั	สามีารถุ

แข่งขันี้กับนี้านี้าประเทศแลัะการดำาเนิี้นี้ช้ีวิิต 

ร่วิมีกันี้ในี้สังคมีโลักได�อย่างม้ีควิามีสุข	 (สาอาดะฮ์์	

ห้มุีนี้นุี้�ย	แลัะนี้ำ�าเพื่ชีร	นี้าสาร้ย์,	2566,	ห้นี้�า	1-15;	

วิิชีชีญา	กันี้บุรมีย์	แลัะแสงสุร้ย	์ดวิงคำานี้�อย,	2566,	

ห้นี้�า	60-67)	ดังนัี้�นี้	การจััดการศึกษาทางวิิทยาศาสตร์

จึังม้ีเป้าห้มีาย	เพ่ื่�อการส่งเสริมีการรอบร้�วิิทยาศาสตร์	

(Holbrook,	 2010,	 pp.	 80-91)	 การรอบร้�ทาง

วิิทยาศาสตร์เป็นี้สิ�งสำาคัญสำาห้รับผ้่�เร้ยนี้ในี้การ

ทำาควิามีเข�าใจั	ระบุ	อธิับาย	แลัะใชี�สิ�งท้�ค�นี้พื่บทาง

วิิทยาศาสตรเ์พ่ื่�อแก�ไขปัญห้าท้�สังคมีสมียัให้มีเ่ผ่ชิีญ	

(Budiarti	&	Tanta,	2021,	pp.	36-51)	แลัะยัง

เป็นี้การพัื่ฒนี้าทักษะช้ีวิิต	 ซึึ่�งจัำาเป็นี้ต�องม้ีทักษะ

การใชี�เห้ตุผ่ลัในี้บริบทของสังคมี	(Oktalia,	Susila	

&	Iswanto,	2021,	pp.	1-8)	สำาห้รับการร้�วิิทยาศาสตร์	

ในี้การวิิจััยครั�งน้ี้�	ประกอบด�วิย	สมีรรถุนี้ะ	3	ด�านี้	

ดังน้ี้�	สมีรรถุนี้ะด�านี้ควิามีร้�	สมีรรถุนี้ะด�านี้การคิด

อย่างม้ีวิิจัารณญาณ	(กระทรวิงศึกษาธิัการ,	2563;	

Primasari,	Miarsyah	&	Rusdi,	2020,	pp.	273-

280)	แลัะสมีรรถุด�านี้การให้�เห้ตุผ่ลั	(Bae	et	al.,	

2023,	pp.	1-4)

	 การจััดการเร้ยนี้การสอนี้ในี้รายวิิชีา

วิิทยาศาสตรใ์นี้ช้ีวิิตประจัำาวัินี้	รหั้ส	GE10403	เป็นี้

รายวิิชีาห้นึี้�งของการจััดการศึกษาในี้สังกัดห้มีวิด
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การศึกษาทั�วิไป	 ของมีห้าวิิทยาลััยภาคตะวัินี้ออก

เฉ้ียงเห้น่ี้อ	 โดยม้ีจุัดมุ่ีงห้มีาย	 เพ่ื่�อส่งเสริมีให้�ร้�คุณ

ค่าของวิิทยาศาสตร์แลัะเทคโนี้โลัย้	 ตระห้นี้ักถึุง	

มีลัพิื่ษสิ�งแวิดลั�อมีแลัะการเปล้ั�ยนี้แปลังสภาพื่

อากาศโลัก	แลัะเพ่ื่�อเป็นี้แนี้วิทางในี้การปรับเปล้ั�ยนี้

วิิถุ้ช้ีวิิต	 ให้�สอดคลั�องกับการเปล้ั�ยนี้แปลังจัาก

ประสบการณ์การสอนี้ของผ้่�วิิจััยท้�ผ่่านี้มีาพื่บว่ิา	 

ผ้่�เร้ยนี้ไม่ีสามีารถุอธิับาย	แลัะให้�เห้ตุผ่ลัในี้การการ

ประยุกต์ใชี�ควิามีร้�ทางวิิทยาศาสตร์ได�เห็้นี้ได�จัาก

การตอบคำาถุามีระห้ว่ิางทำากิจักรรมี	แลัะการประเมิีนี้

จัากการวิัดควิามีร้�โดยใชี�แบบวิัดประเภทอัตนัี้ย	

นี้อกจัากนัี้�นี้การจััดกรรมีภายในี้ห้�องเร้ยนี้ยงัประสบ

ปัญห้าค่อนัี้กศึกษาขาดข�อม้ีลัควิามีร้�	 ขาดทักษะ

การทำางานี้เป็นี้ท้มี	 สำาห้รับการแลักเปล้ั�ยนี้เร้ยนี้ร้�	

จึังทำาให้�ใชี�เวิลัาในี้การการทำากิจักรรมีมีากเกินี้ไป	

จึังเป็นี้สาเห้ตุทำาให้�บรรยากาศในี้ห้�องเร้ยนี้ไม่ีเอ่�อ

ต่อการพัื่ฒนี้าการรอบร้�วิิทยาศาสตร์เท่าท้�ควิร

	 การจััดกาเร้ยนี้ร้�แบบห้�องเร้ยนี้กลัับด�านี้	

(Flip	classroom	learning)	เป็นี้ร้ปแบบการสอนี้

ท้�ม้ีควิามีเห้มีาะสมีกับร้ปแบบการเร้ยนี้ในี้ปัจัจุับันี้

ท้�ควิามีร้�สามีารถุส่บค�นี้ได�จัากอินี้เทอร์เน็ี้ตผ้่�เร้ยนี้	

สามีารถุเร้ยนี้ร้�ได�ด�วิยตนี้เอง	 ไม่ีจัำาเป็นี้ต�องเร้ยนี้ร้�

ภายในี้ห้�องเร้ยนี้เพ้ื่ยงอย่างเด้ยวิ	 (ปฏิิญญา	จัันี้ทร์

เพ็ื่ญ	แลัะภัทรพื่รรณ	พื่รห้มีคชี,	2566,	ห้นี้�า	1-11)	

อ้กทั�งเป็นี้แนี้วิทางท้�ส่งเสริมีควิามีสามีารถุ	 ควิามี

กระต่อร่อร�นี้ในี้การเร้ยนี้ร้�แลัะปรับปรุงผ่ลัการ 

เร้ยนี้ร้�ของผ้่�เร้ยนี้	(Eichler	&	Peeples,	2016,	pp.	

197-208)	 สำาห้รับการจััดการเร้ยนี้ร้�แบบทำางานี้

เป็นี้	(Team	-based	Learning)	เป็นี้อ้กแนี้วิทาง

ห้นึี้�งท้�เห้มีาะสำาห้รับใชี�ในี้การจััดการศึกษาของ

ระดับอุดมีศึกษา	เป็นี้วิิธ้ัการสอนี้	ท้�ใชี�กระบวินี้ทศัน์ี้

คอนี้สตรัคติวิิสต์เพ่ื่�อส่งเสริมีการได�มีาซึ่ึ�งควิามีร้�

แลัะการประยุกต์ใชี�ควิามีร้�	(Burgess	et	al.,	2017,	

p.	 243)	 แลัะการทำางานี้ร่วิมีกันี้เป็นี้ท้มียังพัื่ฒนี้า

ควิามีสามีารถุด�านี้การคดิอยา่งม้ีวิิจัารณญาณ	แลัะ

การแก�ปัญห้าของผ้่�เร้ยนี้ได�	(Reimschisel	et	al.,	

2017,	pp.	1227-1237)	

	 ดังนัี้�นี้	 ผ้่�วิิจััยจึังได�นี้ำาแนี้วิทางการจััดการ

เร้ยนี้ร้�แบบห้�องเร้ยนี้กลัับด�านี้ร่วิมีกับการทำางานี้

เป็นี้ท้มีเพ่ื่�อพัื่ฒนี้าการรอบร้�วิิทยาศาสตร์ในี้ช้ีวิิต

ประจัำาวัินี้ของนัี้กศึกษา	 ระดับปริญญาตร้ของ

มีห้าวิิทยาลััยภาคตะวิันี้ออกเฉ้ียงเห้น่ี้อท้�เร้ยนี้ 

ในี้รายวิิชีาวิิทยาศาสตร์ในี้ช้ีวิิตประจัำาวัินี้

2.  วัิตถุุประสำงค์ัของการวิิจััย่
	 เพ่ื่�อพัื่ฒนี้าการรอบร้�วิิทยาศาสตร์ในี้ช้ีวิิต

ประจัำาวัินี้	 ผ่่านี้จััดการเร้ยนี้ร้�แบบห้�องเร้ยนี้กลัับ

ด�านี้ร่วิมีกับการทำางานี้เป็นี้ท้มีของนัี้กศึกษา	

มีห้าวิิทยาลััยภาคตะวัินี้ออกเฉ้ียงเห้น่ี้อ	 ท้�เร้ยนี้ 

ในี้รายวิิชีาวิิทยาศาสตร์ในี้ช้ีวิิตประจัำาวัินี้		

3.  วิิธีีดำาเนิำนำการวิิจััย่
 การวิิจััยครั�งน้ี้�	 เป็นี้การวิิจััยร้ปแบบเชิีง

ทดลัองแบบกลุ่ัมีเด้ยวิทดสอบก่อนี้เร้ยนี้แลัะห้ลััง

เร้ยนี้	(one	-group	pretest-	posttest	design)	

O1	  X  	O2	โดยท้�	O1	แลัะ	O2	ค่อ	การ

ทดสอบก่อนี้เร้ยนี้แลัะห้ลัังเร้ยนี้	 ส่วินี้	 X	 ค่อ	 การ

การจััดการเร้ยนี้ร้�แบบห้�องเร้ยนี้กลัับด�านี้ร่วิมีกับ

การทำางานี้เป็นี้ท้มี	 ประชีากรท้�ใชี�ในี้การวิิจััย 

ม้ีจัำานี้วินี้	 30	 คนี้	 ท้�ได�จัากการเล่ัอกแบบเจัาะจัง	
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(purposive	 sampling)	 จัากนัี้กศึกษาระดับ

ปริญญาตร้	มีห้าวิิทยาลััยภาคตะวัินี้ออกเฉ้ียงเห้น่ี้อ	

ท้�ลังทะเบ้ยนี้เร้ยนี้วิิชีาวิิทยาศาสตร์ในี้ช้ีวิิตประจัำา

วัินี้	ภาคเร้ยนี้ท้�	2	ปีการศึกษา	2565	จัำานี้วินี้	56	คนี้	

	 เคร่�องม่ีอท้�ใชี�ในี้การเก็บรวิมีรวิมีข�อม้ีลั	

ประกอบด�วิย	 1)	 แผ่นี้การจััดการเร้ยนี้ร้�แบบ

ห้�องเร้ยนี้กลัับด�านี้ร่วิมีกับการทำางานี้เป็นี้ท้มี	แลัะ	

2)	แบบวัิดการรอบร้�วิิทยาศาสตร์ในี้ช้ีวิิตประจัำาวัินี้	

ม้ีขั�นี้ตอนี้ในี้การพัื่ฒนี้าเคร่�องม่ีอดังน้ี้�	 1)	 แผ่นี้การ

จััดการเร้ยนี้ร้�แบบห้�องเร้ยนี้กลัับด�านี้ร่วิมีกับการ

ทำางานี้เปน็ี้ท้มี	โดยศึกษาแนี้วิคดิทฤษฎีท้้�เก้�ยวิข�อง	

วิิเคราะห้์คำาอธัิบายรายวิิชีาวิิทยาศาสตร์ในี้ช้ีวิิต

ประจัำาวัินี้	 กำาห้นี้ดเป็นี้หั้วิข�อท้�ใชี�ในี้การทำาแผ่นี้

ประกอบด�วิย	5	หั้วิข�อ	ค่อ	คุณค่าของวิิทยาศาสตร์

แลัะเทคโนี้โลัย้	 การเปล้ั�ยนี้แปลังสภาพื่ภ้มิีอากาศ	

มีลัพิื่ษสิ�งแวิดลั�อมี	 ทางอากาศ	 มีลัพิื่ษสิ�งแวิดลั�อมี

ทางนี้ำ�า	แลัะมีลัพิื่ษสิ�งแวิดลั�อมีทางอาห้าร	ห้ลัังจัาก

นัี้�นี้ทำาการตรวิจัสอบควิามีสอดคลั�องของแผ่นี้การ

จััดการเร้ยนี้ร้�	 โดยผ้่�เช้ี�ยวิชีาญ	 จัำานี้วินี้	 3	 ท่านี้	 

ผ่ลัการประเมิีนี้ควิามีสอดคลั�องพื่บว่ิา	ม้ีค่า	IOC	=	

4.64	แลัะ	2)	แบบวิดัการรอบร้�วิิทยาศาสตรใ์นี้ช้ีวิิต

ประจัำาวัินี้	ม้ี	2	แบบ	ค่อ	แบบปรนัี้ย	แลัะอัตนัี้ย	ม้ี

ขั�นี้ตอนี้การพัื่ฒนี้าดังน้ี้�	 ศึกษา	 วิิเคราะห์้แนี้วิคิด	

ทฤษฎ้ีท้�เก้�ยวิข�องกับการร้�วิิทยาศาสตร์	 เล่ัอก

สมีรรถุนี้ะท้�สำาคัญแลัะสอดคลั�องกับจุัดมุ่ีงห้มีาย

ของรายวิิชีา	ม้ีจัำานี้วินี้	3	สมีรรถุนี้ะ	ค่อ	สมีรรถุนี้ะ

ด�านี้ควิามีร้�ทางวิิทยาศาสตร์	สมีรรถุนี้ะด�านี้การคิด

อย่างม้ีวิิจัารณญาณ	 แลัะสมีรรถุนี้ะด�านี้การให้�

เห้ตุผ่ลั	จัากนัี้�นี้ทำาการพัื่ฒนี้าแบบวัิดดังกล่ัาวิ	จัาก

นัี้�นี้	ส่งให้�ผ้่�เช้ี�ยวิชีาญตรวิจัสอบควิามีตรงเชิีงเน่ี้�อห้า

จัำานี้วินี้	3	คนี้	ทำาการแก�ไข	ปรับปรุงแบบวัิด	เช่ีนี้	

ข�อควิามีในี้การเข้ยนี้คำาถุามี	แลัะนี้ำาไปห้าคุณภาพื่

ของแบบวัิด	 เช่ีนี้	 ค่าควิามียากง่าย	 (p)	 ค่าอำานี้าจั

จัำาแนี้ก	(r)	แลัะค่าควิามีเช่ี�อมัี�นี้ของแบบวัิด	ม้ีราย

ลัะเอ้ยดดังน้ี้�	(1)	แบบวัิดสมีรรถุนี้ะด�านี้ควิามีร้�ทาง

วิิทยาศาสตร์	เป็นี้แบบปรนัี้ย	ม้ีจัำานี้วินี้	40	ข�อ	ม้ีค่า	

IOC	อย้่ระห้ว่ิาง	0.67-1.00,	p	อย้่ระห้ว่ิาง	0.22-

0.67	แลัะ	ควิามีเช่ี�อมัี�นี้	ใชี�แบบ	Kuder	Richard-

son	(KR-21)	เท่ากับ	0.83	(2)	แบบวัิดสมีรรถุนี้ะ

ด�านี้การคิดอย่างม้ีวิิจัารณญาณ	แลัะการให้�เห้ตุผ่ลั	

เป็นี้แบบวัิด	แบบอัตนัี้ย	จัำานี้วินี้	10	ข�อ	ม้ีค่า	IOC	

เท่ากับ	1.00		p	อย้่ระห้ว่ิาง	0.21-0.30	แลัะ	ค่า

สัมีประสิทธิั�แอลัฟาของครอนี้บาค	 เท่ากับ	 0.82	

โดย	 ม้ีเกณฑ์์ในี้การให้�คะแนี้นี้	 3	 ระดับ	 ค่อ	 2	 =	

แสดงคำาตอบท้�ถุ้กต�องสมีบ้รณ์	1	=	แสดงควิามีถุ้ก

บางส่วินี้	แลัะ	0	=	ไม่ีแสดงคำาตอบ/ตอบผิ่ด

	 การเก็บรวิบรวิมีข�อม้ีลัดำาเนิี้นี้การดังน้ี้�	1)	

ทดสอบก่อนี้การจััดการเร้ยนี้ร้�แบบห้�องเร้ยนี้กลัับ

ด�านี้ร่วิมีกับการทำางานี้เป็นี้ท้มี	 โดยใชี�แบบวิัดการ

รอบร้�วิิทยาศาสตร์ในี้ช้ีวิิตประจัำาวัินี้	ใชี�เวิลัา	จัำานี้วินี้	

2	 ชัี�วิโมีง	 ห้ลัังจัากนัี้�นี้ให้�นี้ักศึกษาแบ่งท้มีๆ	 ลัะ	 

5	คนี้	จัะม้ีจัำานี้วินี้ท้มีทั�งห้มีด	6	ท้มี	แลัะให้�ทุกคนี้

เข�ากลุ่ัมีไลัน์ี้	แลัะ	google	classroom	ในี้รายวิิชีา

ดังกล่ัาวิเพ่ื่�อเป็นี้ช่ีองทางประกอบการทำากิจักรรมี

การเร้ยนี้ร้�นี้อกห้�องเร้ยนี้	 โดยข�อม้ีลัท้�ผ้่�สอนี้มีอบ

ห้มีายให้�ผ้่�เร้ยนี้จัะประกอบด�วิย	ส่�อ	power	point	

คลิัปจัาก	you	 tube	แลัะใบกิจักรรมี	 ท้�ผ้่�สอนี้จัะ

มีอบไวิ�ในี้ช่ีองทางดังกล่ัาวิ	จัากนัี้�นี้ผ้่�เร้ยนี้แต่ลัะท้มี

ต�องร่วิมีกันี้ศึกษา	ค�นี้ควิ�า	วิิเคราะห์้แลัะแก�ปัญห้า

ร่วิมีกันี้เป็นี้ท้มี	 2)	 ดำาเนิี้นี้การจััดกิจักรรมีการ 
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เร้ยนี้ร้�แบบห้�องเร้ยนี้กลัับด�านี้ร่วิมีกับการทำางานี้

เป็นี้ท้มีตามีแผ่นี้การจััดการเร้ยนี้ร้�ท้�ผ้่�วิิจััยสร�างขึ�นี้	

ใชี�เวิลัา	 5	 สัปดาห์้	 ในี้ส่วินี้ของการจััดการเร้ยนี้ร้�

ภายในี้ห้�องเร้ยนี้ปกติจัะปฏิิบัติตามีตารางสอนี้ค่อ

วัินี้พื่ฤห้ัสบด้	 เวิลัา	 13.00-16.00	 นี้.	 โดยทำาการ

จััดการเร้ยนี้ร้� ท้�ดำาเนิี้นี้การต่อเน่ี้�องจัากนี้อก

ห้�องเร้ยนี้มีานี้ำาเสนี้อในี้ห้�องเร้ยนี้โดยให้�แต่ลัะท้มี

เล่ัอกใชี�ร้ปแบบนี้ำาเสนี้อเป็นี้โปรแกรมี	 power	

point	 ห้ร่อ	 Canva	 ก็ได�	 ภายห้ลัังท้�แต่ลัะท้มีนี้ำา

เสนี้อเสร็จัแลั�วิจัะเป็นี้การซัึ่กถุามี	 อภิปราย	 แลัะ

สรุปร่วิมีกันี้จันี้ครบทกุท้มี	แลัะ	3)	ทดสอบห้ลัังการ

จััดการเร้ยนี้ร้�โดยใชี�แบบวัิดการรอบร้�วิิทยาศาสตร์

ในี้ช้ีวิิตประจัำาวัินี้	ใชี�เวิลัา	จัำานี้วินี้	2	ชัี�วิโมีง	เพ่ื่�อนี้ำา

ไปเปร้ยบเท้ยบกับก่อนี้การจััดการเร้ยนี้ร้�	 จัากนัี้�นี้

นี้ำาข�อม้ีลัไปวิิเคราะห์้โดย	 ใชี�สถิุติ	 ประกอบด�วิย	 

ค่าเฉีล้ั�ย	 ( )	 ส่วินี้เบ้�ยงเบนี้มีาตรฐานี้	 (S.D.)	 แลัะ

สถิุติทดสอบ	t-test	Dependent	ต่อไป

4.  สำรุปผลการวิิจััย่
 จัากการวิิจััยเร่�อง	 การพัื่ฒนี้าการรอบร้�

วิิทยาศาสตรใ์นี้ช้ีวิิตประจัำาวัินี้	ผ่่านี้กาiจััดการเร้ยนี้

ร้�แบบห้�องเร้ยนี้กลัับด�านี้ร่วิมีกับการทำางานี้เป็นี้ท้มี

ของนัี้กศึกษามีห้าวิิทยาลััยภาคตะวัินี้ออกเฉ้ียง

เห้น่ี้อ	สรุปผ่ลัการวิิจััยได�ดังตารางท้�	1	ดังน้ี้�

ตารางที� 1	 ผ่ลัการเปร้ยบเท้ยบการพื่ัฒนี้าการรอบร้�วิิทยาศาสตร์ในี้ช้ีวิิตประจัำาวัินี้	 ของนี้ักศึกษาระดับ

ปริญญาตร้มีห้าวิิทยาลััยภาคตะวินัี้ออกเฉีย้งเห้น่ี้อ	ก่อนี้แลัะห้ลัังการจััดการเร้ยนี้ร้�แบบห้�องเร้ยนี้กลัับด�านี้

ร่วิมีกับการทำางานี้เป็นี้ท้มี

การร้�วิิทย่าศาสำตร์

ในำชีีวิิตประจัำาวัินำ

คัะแนำนำ

เต็ม
n

Pre -test Post -test
 t  Sig.

S.D. S.D.

1.	สมีรรถุนี้ะด�านี้ควิามี

ร้�ทางวิิทยาศาสตร์

40 30 20.13 .250 32.30 2.53 12.30 33.01 0.00

2.	 สมีรรถุนี้ะด�านี้การ

คิดอยา่งม้ีวิิจัารณญาณ

10 30 1.90 2.00 6.23 1.62 4.36 23.15 0.00

3.	 สมีรรถุนี้ะด�านี้การ

ให้�เห้ตุผ่ลั

10 30 1.67 1.4 6.00 1.44 4.33 21.71 0.00

รวิม 60 30 23.70 2.78 44.57 2.68 24.87 46.46 0.00
** ม้ีนัี้ยสำาคัญทางสถิุติท้�ระดับ	.05

	 จัากตารางท้�	1	การเปร้ยบเท้ยบการพัื่ฒนี้า	

การรอบร้�วิิทยาศาสตรใ์นี้ช้ีวิิตประจัำาวัินี้ของนี้กัศึกษา	

ระดับปริญญาตร้	มีห้าวิิทยาลััยภาคตะวินัี้ออกเฉีย้ง

เห้น่ี้อ	ก่อนี้แลัะห้ลัังการจััดการเร้ยนี้ร้�แบบห้�องเร้ยนี้

กลัับด�านี้รว่ิมีกบัการทำางานี้เปน็ี้ท้มี	ในี้ภาพื่รวิมีห้ลััง

เร้ยนี้	ส้งกว่ิาก่อนี้เร้ยนี้	อย่างม้ีนัี้ยสำาคัญท้�	.05	โดย

พื่บวิา่	คะแนี้นี้สอบกอ่นี้การจััดการเร้ยนี้ร้�ม้ีค่าเฉีล้ั�ย

เท่ากับ	23.70	(S.D.	=	2.78)	ภายห้ลัังการจััดการ
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จััดการเร้ยนี้ร้�ม้ีค่าเฉีล้ั�ยเท่ากับ	44.57	(S.D.	=	2.68)	

โดยม้ีค่าเฉีล้ั�ยผ่ลัต่างเท่ากับ	24.87	(S.D.	=	2.68)	

แลัะเม่ี�อเปร้ยบเท้ยบการพัื่ฒนี้าการรอบร้�วิิทยาศาสตร์

ในี้ช้ีวิิตประจัำาวัินี้ของนัี้กศึกษาจัำาแนี้กออกเป็นี้ราย

สมีรรถุนี้ะ	พื่บว่ิา	 ทั�ง	 3	 สมีรรถุนี้ะ	ประกอบด�วิย	

สมีรรถุนี้ะด�านี้ควิามีร้�ทางวิิทยาศาสตร์	 สมีรรถุนี้ะ

ด�านี้การคิดอยา่งม้ีวิิจัารณญาณ	แลัะสมีรรถุนี้ะด�านี้

การให้�เห้ตผุ่ลั	ม้ีคะแนี้นี้ห้ลัังเร้ยนี้	ส้งกวิา่ก่อนี้เร้ยนี้	

อย่างม้ีนัี้ยสำาคัญท้�	.05	เช่ีนี้กันี้

5.  อภิิปราย่ผลการวิิจััย่
 การพัื่ฒนี้าการรอบร้�วิิทยาศาสตร์ในี้ช้ีวิิต

ประจัำาวัินี้	 ของนัี้กศึกษามีห้าวิิทยาลััยภาคตะวัินี้

ออกเฉ้ียงเห้น่ี้อ	 ก่อนี้แลัะห้ลัังการจััดการเร้ยนี้ร้�

แบบห้�องเร้ยนี้กลัับด�านี้ร่วิมีกับการทำางานี้เป็นี้ท้มี	

ในี้รายวิิชีาวิิทยาศาสตร์ในี้ช้ีวิิตประจัำาวัินี้	 ผ่ลั

ปรากฏิว่ิา	 นัี้กศึกษาท้�ผ่่านี้การจััดการเร้ยนี้ร้�แบบ

ห้�องเร้ยนี้กลัับด�านี้ร่วิมีกับการทำางานี้เป็นี้ท้มี	ม้ีการ

รอบร้�วิิทยาศาสตร์ในี้ช้ีวิิตประจัำาวัินี้ห้ลัังการจััดการ

เร้ยนี้ร้�ส้งกว่ิาก่อนี้การจััดการเร้ยนี้ร้�อย่างม้ีนัี้ย

สำาคัญท้�ระดับ	.05	นัี้�นี้แสดงให้�เห็้นี้ว่ิาแนี้วิทางการ

จััดการเร้ยนี้ร้�ดังกล่ัาวิสามีารถุพื่ัฒนี้าการรอบร้�

วิิทยาศาสตร์ในี้ช้ีวิิตประจัำาวัินี้ของนัี้กศึกษาได�	

เน่ี้�องจัากการจััดการเร้ยนี้ร้�ดังกล่ัาวิ	 มุ่ีงเนี้�นี้ให้�ผ้่�

เร้ยนี้เกดิการเร้ยนี้ร้�ด�วิยตนี้เอง	ผ่่านี้ช่ีองทางการใชี�

ไลัน์ี้,	google	classroom	รวิมีถึุง	ม้ีส่�อการเร้ยนี้ร้�

ต่างๆ	ประกอบด�วิย	power	point	คลิัปจัาก	you	

tube	 แลัะใบกิจักรรมี	 ทำาให้�นัี้กศึกษามี้ข�อม้ีลัม้ี

ควิามีร้�เก้�ยวิกับวิิทยาศาสตร์ต่างๆ	มีาก่อนี้ล่ัวิงห้นี้�า	

จึังส่งผ่ลัให้�นี้ักศึกษาม้ีควิามีพื่ร�อมี	 ม้ีควิามีสนี้ใจั	

รวิมีถุึงยังเป็นี้แนี้วิทางการสอนี้ท้�นี้ำาไปใชี�ปรับปรุง

ควิามีสามีารถุ	ควิามีกระต่อร่อร�นี้ในี้การเร้ยนี้ร้�แลัะ

พัื่ฒนี้าผ่ลัการเร้ยนี้ร้�ของผ้่�เร้ยนี้	 (Eichler	 and	

Peeples,	2016)	อ้กทั�งการจััดการเร้ยนี้ร้�ตามีแนี้วิทาง

ดังกล่ัาวิจึังเห้มีาะสำาห้รับการจััดการศึกษาแลัะม้ี

ควิามีสอดคลั�องกับการเร้ยนี้ร้�ตามีแนี้วิทางของคอนี้

สตรัคติวิิสต์ในี้ระดับอุดมีศึกษา	 (Alqahtani,	 

Yusop	&	Halil,	2023,	pp.	1-12)	นี้อกจัากนัี้�นี้	 

ผ่ลัการวิิจััยม้ีควิามีสอดคลั�องกับงานี้วิิจััยของ 

พื่งษ์ลััดดา	ปัญญาจิัรวุิฒิ	แลัะวัินี้วิิสาห์้	ปัญญาจิัรวุิฒิ 

(2566,	 ห้นี้�า	 204-221)	 ท้�ได�ทำาการวิิจััยพื่บวิ่า

นัี้กศึกษา	 ม้ีผ่ลัสัมีฤทธิั�ทางการเร้ยนี้ห้ลัังได�รับการ

จััดการเร้ยนี้การสอนี้โดยการจััดการเร้ยนี้ร้�แบบ

ห้�องเร้ยนี้กลัับด�านี้เร่�องฟิสิกส์นิี้วิเคล้ัยร์ส้งกว่ิาก่อนี้

ได�รับการจััดการเร้ยนี้การสอนี้	 อย่างม้ีนัี้ยสำาคัญ

ทางสถิุติท้�ระดับ	 .01	 แลัะยังม้ีควิามีสอดคลั�องกับ	

Wijayanto	et	 al.	 (2023,	pp.	 119-129)	 ได�ใชี�

แนี้วิทางการจััดกาเร้ยนี้ร้�แบบห้�องเร้ยนี้กลัับด�านี้ในี้

การพัื่ฒนี้าการรอบร้�วิิทยาศาสตร์	 การคิดอย่างงม้ี

วิิจัารณญาณ	แลัะการแก�ปัญห้า	ของนัี้กเร้ยนี้เกรด	

6	ผ่ลัการวิิจััยพื่บว่ิาภายห้ลัังการจััดการเร้ยนี้ร้�ทำาให้�

นัี้กเร้ยนี้พัื่ฒนี้าด�านี้การรอบร้�วิิทยาศาสตร์แลัะ

ทักษะการคิดอย่างม้ีวิิจัารณญาณเป็นี้ไปอย่างม้ี

ประสิทธิัภาพื่	 ดังนัี้�นี้การนี้ำาแนี้วิทางการจััดการ

เร้ยนี้ร้�แบบห้�องเร้ยนี้กลัับด�านี้ร่วิมีกับการทำางานี้

เป็นี้ท้มี	เป็นี้แนี้วิทางห้นึี้�งท้�สามีารถุนี้ำามีาใชี�ในี้การ

พัื่ฒนี้าการรอบร้�วิิทยาศาสตร์ได�ด้	 รวิมีถึุงยังเป็นี้

แนี้วิทางท้�เห้มีาะสมีกับนัี้กศึกษาระดับอุดมีศึกษา	

อ้กทั�งเป็นี้การจััดการเร้ยนี้ร้�เชิีงรุก	แลัะส่งเสริมีการ

เร้ยนี้ร้�ในี้ศตวิรรษท้�	21
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6.  ข�อเสำนำอแนำะ
	 1.		 ข�อเสนี้อแนี้ะของการนี้ำาไปใชี�

	 	 1.1	 การด�านี้พัื่ฒนี้าการจััดการ 

เร้ยนี้ร้�แบบห้�องเร้ยนี้กลัับร่วิมีกับการทำางานี้เป็นี้ท้มี	

สำ าห้ รับ นัี้ก ศึ กษาระดั บ อุ ดมี ศึกษาจัะ เกิ ด

ประสิทธิัภาพื่นัี้กศึกษาจัำาเป็นี้ต�องม้ีควิามีรับผิ่ด

ชีอบร่วิมีกันี้ระห้วิ่างทำากิจักรรมีท้�ได�รับมีอบห้มีาย

ทั�งภายในี้แลัะนี้อกห้�องเร้ยนี้	 รวิมีถึุงต�องม้ีการ

วิางแผ่นี้แลัะแก�ปัญห้าร่วิมีกันี้จึังจัะเกิดผ่ลัสำาเร็จั

ตามีวัิตถุุประสงค์ท้�ตั�งไวิ�

	 	 1.2	 ก่อนี้ทำาการจััดกาเร้ยนี้ร้�ผ้่�สอนี้	

ควิรให้�ควิามีสำาคัญต่อขั�นี้ตอนี้การปฐมีนิี้เทศก่อนี้

เริ�มีกระบวินี้การจััดการเร้ยนี้ร้�	เพ่ื่�อช้ี�แจังรายลัะเอ้ยด	

วิิธ้ัการ	 แลัะขั�นี้ตอนี้กิจักรรมีให้�ผ้่�เร้ยนี้เข�าใจัก่อนี้ 

เริ�มีการจััดการเร้ยนี้ร้�แบบห้�องเร้ยนี้กลัับด�านี้	แลัะ

การทำางานี้เป็นี้ท้มี	 แลัะระห้ว่ิางทำากิจักรรมีนี้อก

ห้�องเร้ยนี้ผ้่�สอนี้ต�องคอยกระตุ�นี้ให้�ผ้่�เร้ยนี้เกิดการ

ต่�นี้ตัวิแลัะอยากเร้ยนี้ร้�ตามีสาระการเร้ยนี้ร้�ท้�

กำาห้นี้ดไวิ�ผ่่านี้ช่ีองทางออนี้ไลัน์ี้

	 2.		 ข�อเสนี้อแนี้ะในี้การวิิจััยครั�งต่อไป

	 	 2.1		ควิรม้ีการวิิ จััยเ ก้�ยวิกับการ 

นี้ำาแนี้วิทางการจััดการเร้ยนี้ร้�แบบห้�องเร้ยนี้ 

กลัับด�านี้ร่วิมีกับการทำางานี้เป็นี้ท้มีไปประยุกต์ 

ใชี� กับ นัี้ก ศึกษาระ ดับ อุดมี ศึกษาคณะอ่� นี้ๆ 

ในี้มีห้าวิิทยาลััยภาคตะวิันี้ออกเฉี้ยงเห้น่ี้อแลัะ 

มีห้าวิิทยาลััยอ่�นี้ๆ	

	 	 2.2		ควิรมี้การวิิจััยเก้�ยวิกับการนี้ำา

แนี้วิทางการจััดการเร้ยนี้ร้�แบบห้�องเร้ยนี้กลัับด�านี้

ร่วิมีกับการทำางานี้เป็นี้ท้มีไปประยุกต์ใชี�กับการ

ศึกษาด�านี้อ่�นี้ๆ	 เช่ีนี้	 การแก�ปัญห้า	 ควิามีคิด

สร�างสรรค์	เป็นี้ต�นี้	รวิมีถึุงนี้ำาไปบ้รณาการกับการ

เร้ยนี้ร้�แบบอ่�นี้ๆ	เช่ีนี้	การทำาโครงงานี้	สะเต็มีศึกษา	

เป็นี้ต�นี้

7.  องค์ัคัวิามร้�ที�ได�รับ
 การจััดการเร้ยนี้ร้�แบบห้�องเร้ยนี้กลัับร่วิมี

กับการทำางานี้เป็นี้ท้มีเป็นี้แนี้วิทางการจััดการเร้ยนี้

ร้�ม้ีเป้าห้มีายเพ่ื่�อท้�ให้�นัี้กศึกษาเกิดประสบการณ์

การเร้ยนี้ร้�ตามีประเด็นี้ท้�ได�รับมีอบห้มีายร่วิมีกับ

การใชี�เทคโนี้โลัย้ในี้การแสวิงห้าควิามีร้�ท้�เกิดขึ�นี้

ภายนี้อกห้�องเร้ยนี้	 เพ่ื่�อนี้ำาควิามีร้�ต่างๆท้�ได�รับ 

มีอบห้มีายกลัับเข�ามีาส่้การทำากิจักรรมีภายในี้

ห้�องเร้ยนี้ปกติ	 ทำาให้�การจััดกิจักรรมีภายในี้

ห้�องเร้ยนี้ม้ีประสิทธิัภาพื่มีากขึ�นี้	 นัี้กศึกษาม้ีควิามี

พื่ร�อมี	ม้ีควิามีกระต่อร่อร�นี้ในี้การทำากิจักรรมีแลัะ

สามีารถุแสดงออกในี้การนี้ำาเสนี้อผ่ลังานี้ได�ด้	 

จึังส่งผ่ลัให้�นัี้กศึกษาพัื่ฒนี้าการรอบร้�วิิทยาศาสตร์

ในี้ชี้วิิตประจัำาวัินี้ทั�ง	 3	 สมีรรถุนี้ะ	 ประกอบด�วิย	

ควิามีร้�ทางวิิทยาศาสตร์	การคิดอยา่งม้ีวิิจัารณญาณ	 

แลัะการให้�เห้ตุผ่ลัได�ด้ขึ�นี้
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บทคัดย่อ

	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	 ม้ีวัิตถุุประสงค์เพ่ื่�อ	 1)	 ศึึกษาบริบทแหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมี	 ย่านี้ชุุมีชุนี้มีอญ	

อำาเภอสามีโคก	 จัังหวัิดปทุมีธาน้ี้	 2)	 ศึึกษาคุณภาพื่แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมีย่านี้ชุุมีชุนี้มีอญ	 อำาเภอ

สามีโคก	 จัังหวัิดปทุมีธาน้ี้	 ผู้้้วิิจััยได้กำาหนี้ดพ่ื่�นี้ท้�ศึึกษาเป็นี้แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมี	 ชุุมีชุนี้มีอญแล่ะ

โรงเร้ยนี้	อำาเภอสามีโคก	จัังหวัิดปทุมีธาน้ี้	กลุ่่มีตัวิอย่างมีาจัากประชุากร	26	แหล่่ง	สิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมี

ประเภทวัิด	ท้�ม้ีชุุมีชุนี้มีอญ	แล่ะโรงเร้ยนี้อย้ใ่กล้่วัิดมีอญ	เคร่�องม่ีอท้�ใชุ้ในี้การศึึกษาวิิจััย	ได้แก่	แบบประเมิีนี้

คุณภาพื่แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมี	ย่านี้ชุุมีชุนี้มีอญ	อำาเภอสามีโคก	จัังหวัิดปทุมีธาน้ี้	ท้�ผู้้้วิิจััยได้พัื่ฒนี้า

แล่ะประยุกต์ใชุ้จัากมีาตรฐานี้คุณภาพื่สิ�งแวิดล่้อมีธรรมีชุาติแล่ะสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมี:	 เม่ีองเก่า	 แล่ะ

มีาตรฐานี้คณุภาพื่สิ�งแวิดล้่อมีศึลิ่ปกรรมี	ประเภทย่านี้ชุุมีชุนี้เก่า	ผู้้้วิิจััยได้ดำาเนี้นิี้การเกบ็รวิบรวิมีข้้อม้ีล่จัาก

ผู้ล่การประเมิีนี้จัากผู้้้ท้�ม้ีส่วินี้เก้�ยวิข้้องกับแหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมีจัำานี้วินี้	 5	 คนี้	 ได้แก่	 ผู้้้นี้ำาชุุมีชุนี้	

ปราชุญ์ท้องถิุ�นี้	 ผู้้้นี้ำาสงฆ์์ในี้แหล่่งสิ�งแวิดล่้อมีศิึล่ปกรรมี	 ผู้้้บริหารข้ององค์กรบริหารส่วินี้ตำาบล่	 แล่ะ

ประชุาชุนี้ท้�มี้ส่วินี้เก้�ยวิข้้องกับแหล่่งสิ�งแวิดล่้อมีศิึล่ปกรรมี	 แล่ะการวิิเคราะห์ข้้อม้ีล่การประเมีินี้คุณภาพื่

แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมีย่านี้ชุุมีชุนี้มีอญ	ค่าคะแนี้นี้ท้�ได้นี้ำามีาเปร้ยบเท้ยบกับเกณฑ์์การตัดสินี้คุณภาพื่

แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมี	ย่านี้ชุุมีชุนี้มีอญ	

	 ผลการวิิจััยพบวิา่	แหล่่งศิึล่ปกรรมีย่านี้ชุุมีชุนี้มีอญ	อำาเภอสามีโคก	จัังหวัิดปทุมีธาน้ี้	ท้�ประกอบด้วิย	

แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมีประเภทวิดัมีอญ	อันี้ม้ีตัวิบ่งชุ้�สำาคัญค่อ	เสาหงส์ธงตะข้าบ	แล่ะเจัด้ย์ทรงรามัีญ
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หร่อร้ปป้�นี้หงส์หร่อตัวิอักษรมีอญในี้ป้ายชุ่�อวัิด	 โดยแหล่่งสิ�งแวิดล่้อมีศิึล่ปกรรมีอย้่ใกล่้ชุุมีชุนี้มีอญ	 แล่ะ

โรงเร้ยนี้	ม้ีอย้่	6	แหล่่งในี้พ่ื่�นี้ท้�อำาเภอสามีโคก	จัังหวัิดปทุมีธาน้ี้	ซึึ่�งม้ีค่าคะแนี้นี้คุณภาพื่แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมี

ศิึล่ปกรรมีย่านี้ชุุมีชุนี้มีอญอย้่ในี้ระดับด้	จัำานี้วินี้	4	แหล่่ง	เร้ยงตามีล่ำาดับดังน้ี้�	วัิดสะแก	วัิดท้ายเกาะใหญ่	

วัิดจัันี้ทน์ี้กะพ้ื่อ	แล่ะวัิดบางเตยนี้อก	ตามีล่ำาดับ	แล่ะม้ีค่าคะแนี้นี้คุณภาพื่ท้�อย้่ในี้ระดับปานี้กล่าง	จัำานี้วินี้	

2	แหล่่ง	ได้แก่	วัิดสองพ้ื่�น้ี้อง	แล่ะวัิดเมีตารางค์	ตามีล่ำาดับ	

คำาสำำาคัญ:	แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมี;	ชุุมีชุนี้มีอญ;	อำาเภอสามีโคก

Abstract

	 The	purposes	of	this	research	were	to;	1)	investigate	the	context	of	the	cultural	

environment	 in	Mon	 Community,	 Sam	 Khok	 District,	 Pathum	Thani	 Province,	 and	 2)	 

investigate	the	quality	of	the	cultural	environment	in	Mon	Community,	Sam	Khok	District,	

Pathum	Thani	Province.	The	cultural	environment	of	the	Mon	Community	and	the	schools	

surrounding	the	sites	in	Sam	Khok	District,	Pathum	Thani	Province,	has	been	designated	

as	the	study	area	by	the	researcher.	The	sample	was	drawn	from	26	temple-type	cultural 

environment	in	Mon	communities	and	schools	near	Mon	temples.	The	instrument	used	

in	the	research	was	the	quality	assessment	of	the	cultural	environment	in	the	Mon	Community,	

Sam	Khok	District,	Pathum	Thani	Province,	which	was	developed	by	the	researcher	and	applied 

to	the	standard	for	the	quality	of	the	natural	environment	and	the	cultural	environment	

in	the	old	town,	as	well	as	the	standard	for	the	quality	of	the	cultural	environment	in	

traditional	communities.	The	researcher	has	collected	data	from	the	evaluation	results	of	

five	participants	involved	in	the	cultural	environment:	community	leaders,	local	philosophers,	

the	leader	of	the	monks	in	the	cultural	environment,	executives	of	subdistrict	administrative 

organizations,	and	people	involved	in	the	cultural	environment.	Furthermore,	the	data	

was	analyzed	to	assess	the	quality	of	the	cultural	environment	in	the	Mon	community	

area.	The	obtained	scores	were	compared	to	the	criteria	used	to	assess	the	quality	of	

the	cultural	environment	in	the	Mon	community	area.

	 The	research	results	found	that:	The	study	found	that	the	cultural	environment	

in	the	Mon	community	area,	Sam	Khok	District,	Pathum	Thani	Province,	consisting	of	Mon	

temple	type,	has	three	important	indicators:	Hongsa	poles	with	centipede	flags,	Raman-style 

pagodas	or	swan	statues,	and	Mon	script	on	temple	name	plates.	In	addition,	the	study	
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found	that	six	cultural	sites	and	schools	in	Sam	Khok	District,	Pathum	Thani	Province,	

had	good	quality	scores	for	the	cultural	environment	in	the	Mon	community.	There	are	

four	sites	that	can	be	ranked	from	highest	to	lowest	as	follows:	Wat	Sakae,	Wat	Tai	Koh	

Yai,	Wat	Chan	Ka	Pho,	and	Bang	Toei	Nok	Temple,	respectively.	There	are	2	sites	with	

quality	scores	at	a	moderate	level,	namely	Song	Phi	Nong	Temple	and	Metharang	Temple,	

respectively.	

Keywords:	cultural	environment;	Mon	Community;	Sam	Khok	District

1.		บทนำำา
	 จัากแผู้นี้แม่ีบทภายใต้ยุทธศึาสตร์ชุาติ	 

20	ปี	ในี้ด้านี้การท่องเท้�ยวิ	(พื่.ศึ.	2561-2580)	ภาค

รัฐได้ม้ีการวิางแผู้นี้แล่ะพื่ยายามีสร้างให้เกิด

อุตสาหกรรมีการท่องเท้�ยวิไทย	 ในี้การพื่ัฒนี้าให้

ประเทศึไทยเป็นี้จุัดหมีายปล่ายทางข้องนัี้กท่อง

เท้�ยวิทั�วิโล่ก	 จึังจััดให้การท่องเท้�ยวิเชิุงสร้างสรรค์

แล่ะวิัฒนี้ธรรมี	 เป็นี้หนึี้�งในี้แผู้นี้แมี่บทย่อย	 ด้านี้

การท่องเท้�ยวิท้�มุ่ีงเน้ี้นี้การใชุ้องค์ควิามีร้้ผู้นี้วิกกับ

ควิามีหล่ากหล่ายทางทรัพื่ยากรธรรมีชุาติ	

วัิฒนี้ธรรมี	 แล่ะวิิถุ้ชุ้วิิต	 เพ่ื่�อสร้างคุณค่าแล่ะตอบ

สนี้องพื่ฤติกรรมีควิามีต้องการข้องนัี้กท่องเท้�ยวิ	

แล่ะสร้างทางเล่่อกข้องประสบการณ์ใหม่ีๆ	 ให้กับ

นัี้กท่องเท้�ยวิ	จึังมุ่ีงพัื่ฒนี้าธุรกิจั	ด้านี้การท่องเท้�ยวิ

ให้ม้ีม้ีล่ค่าส้งเพิื่�มีมีากยิ�งขึ้�นี้บนี้ฐานี้ข้องทุนี้ทาง

วัิฒนี้ธรรมีแล่ะภ้มิีป้ญญาท้องถิุ�นี้ท้�ม้ีเอกลั่กษณ์

เฉพื่าะถิุ�นี้	ได้แก่	แหล่่งอุทยานี้ประวัิติศึาสตร์	เม่ีอง

มีรดกโล่ก	โบราณสถุานี้	ย่านี้การค้า	วิิถุ้ชุ้วิิตลุ่่มีนี้ำ�า	

อาหาร	 แล่ะสินี้ค้าชุุมีชุนี้ท้องถิุ�นี้	 (สำานัี้กงานี้สภา

พัื่ฒนี้าการเศึรษฐกิจัแล่ะสังคมีแห่งชุาติ,	 2561)	 

ดังนัี้�นี้การสง่เสริมีการอนี้รัุกษ์สิ�งแวิดล่อ้มีศิึล่ปกรรมี	

ในี้แหล่่งศิึล่ปกรรมีแล่ะชุุมีชุนี้ต่างๆ	จึังถุ้กให้ควิามี

สำาคัญเพิื่�มีมีากขึ้�นี้	 เพ่ื่�อพัื่ฒนี้าเป็นี้แหล่่งท่องเท้�ยวิ

เชิุงวัิฒนี้ธรรมีข้องพ่ื่�นี้ท้�นัี้�นี้ๆ	 จัังหวัิดปทุมีธาน้ี้เป็นี้

จัังหวัิดหนึี้�งท้�ตั�งอย้่ในี้เข้ตปริมีณฑ์ล่	 ม้ีการพัื่ฒนี้า

เปล้่�ยนี้แปล่งเป็นี้แหล่่งอุตสาหกรรมีตามีนี้โยบาย

การพัื่ฒนี้า	ด้านี้โครงสร้างพ่ื่�นี้ฐานี้	ส่งผู้ล่ให้กระแส

ควิามีทันี้สมัีย	(Modernization)	เข้้ามีากร่อนี้กล่่นี้	

วิิถุ้ชุุมีชุนี้ดั�งเดิมีแล่ะเพิื่�มีควิามีเป็นี้พื่หุวัิฒนี้ธรรมี

มีากขึ้�นี้อย่างหล้่กเล้่�ยงไม่ีได้	 โดยเฉพื่าะอำาเภอ

สามีโคกซึึ่�งม้ีชุุมีชุนี้มีอญมีาอาศัึยอย้่ตั�งแต่สมัีย

สมีเด็จัพื่ระนี้ารายณ์มีหาราชุ	ครั�นี้สมัียอยธุยา	เป็นี้

ผู้ล่ให้อำาเภอสามีโคกม้ีแหล่่งศิึล่ปกรรมีแล่ะวิิถุ้ชุ้วิิต

ข้องคนี้มีอญ	 อันี้ทรงคุณค่าพื่ร้อมีด้วิยสิ�งแวิดล่้อมี

โดยรอบแหล่่งศิึล่ปกรรมีนัี้�นี้ๆ	ท้�แสดงถึุงให้เห็นี้ถึุง

อัตลั่กษณ์ข้องวิิถุ้ชุุมีชุนี้มีอญในี้หล่ายยุคสมัีย

	 ป้จัจุับันี้หน่ี้วิยงานี้ภาครัฐพื่ยายามีฟ้ื้�นี้ฟ้ื้

ประเพื่ณ้	 วิิถุ้ชุุมีชุนี้มีอญให้กลั่บมีาอ้กครั�ง	 เพ่ื่�อ

รักษาไว้ิซึึ่�งแบบอย่างอันี้ด้งามีข้องท้องถิุ�นี้	อย่างไร

ก็ตามีจัากการศึึกษาเบ่�องต้นี้ยังพื่บป้ญหาควิามี

เส่�อมีโทรมีข้องแหล่่งศึิล่ปกรรมีแล่ะวิิถุ้ชุุมีชุนี้มีอญ

โดยรอบ	 ทั�งทางด้านี้โครงสร้าง	 ด้านี้มีล่ทัศึน์ี้	การ

จััดการด้านี้การใชุ้ประโยชุน์ี้ท้�ดินี้โดยรอบ	ตล่อดจันี้

ด้านี้การจััดการข้ยะ	 ม้ีล่ฝอย	 ป้จัจััยต่างๆ	 เหล่่าน้ี้� 
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ส่งผู้ล่ให้พ่ื่�นี้ท้�อันี้ทรงคุณค่าเกิดควิามีทรุดโทรมีล่ง

อย่างต่อเน่ี้�องร่วิมีกับป้ญหาควิามีเส่�อมีอันี้เกิดจัาก

อายขุ้องตัวิโบราณสถุานี้เอง	(อนัี้ญญา	โพื่ธิ�ประดิษฐ์	

แล่ะโรจัน์ี้	คุณอเนี้ก,	2562,	หน้ี้า	33-44)	อ้กทั�งการ

อนุี้รักษ์แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมีท้�ผู่้านี้มีา	จัะให้

ควิามีสำาคัญแล่ะมุ่ีงเน้ี้นี้เฉพื่าะตัวิโบราณสถุานี้	แต่

การอนุี้รักษ์แหล่่งสิ�งแวิดล่้อมีศิึล่ปกรรมีแล่ะวิิถุ้

ชุุมีชุนี้โดยรอบยังไม่ีถุ้กให้ควิามีสำาคัญเท่าท้�ควิร	

เพ่ื่�อให้เกิดการอนุี้รักษ์แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมี

ประสบควิามีสำาเร็จั	 จึังจัำาเป็นี้จัะต้องได้รับควิามี

ร่วิมีม่ีอจัากสมีาชิุกในี้ชุุมีชุนี้	หากสมีาชิุกในี้ชุุมีชุนี้ท้�

อย้โ่ดยรอบพ่ื่�นี้ท้�	ข้าดควิามีร้ค้วิามีเข้้าใจั	ข้าดควิามี

ตระหนี้ัก ร้้ ถึุง คุณค่าแล่ะควิามีสำาคัญข้องสิ� ง

แวิดล่้อมีรอบแหล่่งศึิล่ปกรรมีแล่ะวิิถุ้ชุุมีชุนี้นัี้�นี้	

คุณค่าข้องแหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมีแล่ะชุุมีชุนี้

เหล่่านัี้�นี้จัะล่ดล่ง	กจ็ัะสง่ผู้ล่ใหแ้หล่่งศึลิ่ปกรรมีเกดิ

ควิามีเส่�อมีโทรมีแล่ะไมี่เป็นี้ท้�น่ี้าสนี้ใจัข้องนี้ักท่อง

เท้�ยวิอ้กต่อไป	(สำานัี้กจััดการสิ�งแวิดล้่อมีธรรมีชุาติ

แล่ะศิึล่ปกรรมี,	2560)	

	 สิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมี	หมีายถึุง	สิ�งแวิดล้่อมี

แล่ะบรรยากาศึท้�อย้่โดยรอบแหล่่งศิึล่ปกรรมีท้�ม้ี

ควิามีเก้�ยวิเน่ี้�องแล่ะม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์กันี้ทั�งทางตรง

แล่ะทางอ้อมี	 ศิึล่ปกรรมีในี้ท้�น้ี้�	 ค่อ	 สิ�งท้�มีนุี้ษย์ได้

สร้างหร่อกำาหนี้ดขึ้�นี้ทั�งในี้อด้ตแล่ะป้จัจุับันี้ด้วิย

ควิามีสามีารถุ	สติป้ญญา	กำาลั่งกาย	กำาลั่งใจั	แล่ะ

ได้รับการยกย่องว่ิาม้ีคุณค่า	ในี้ทางศิึล่ปวัิฒนี้ธรรมี	

ประวัิติศึาสตร์	 โบราณคด้	 แล่ะเทคโนี้โล่ย้	 อาทิ	

อนุี้สาวิร้ย์	 อนุี้สรณ์สถุานี้	 หลั่กเม่ีอง	 วัิด	 วัิดร้าง	

ศึาสนี้สถุานี้	พิื่พิื่ธภัณฑ์์	สถุาป้ตยกรรมี	พื่ระราชุวัิง	

แหล่่งโบราณคด้	โบราณวัิตถุุ	เตาเผู้าโบราณ	ชุุมีชุนี้

โบราณ	เม่ีองโบราณ	อุทยานี้ประวัิติศึาสตร์	 เม่ีอง

เก่า	เม่ีองประวัิติศึาสตร์	แล่ะย่านี้ชุุมีชุนี้เก่า	เป็นี้ต้นี้	

(สำานัี้กงานี้นี้โยบายแล่ะแผู้นี้ทรัพื่ยากรธรรมีชุาติ

แล่ะสิ�งแวิดล้่อมี,	2561)	

	 การอนี้รัุกษ์สิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมี	เป็นี้การ

อนุี้รักษ์แหล่่งศิึล่ปกรรมีแล่ะสภาพื่แวิดล้่อมีท้�ม้ี

ควิามีเก้�ยวิเน่ี้�องสัมีพัื่นี้ธ์ทั�งทางตรงแล่ะทางอ้อมี	

เพื่ราะศิึล่ปกรรมีเป็นี้มีรดกทางวัิฒนี้ธรรมีข้องชุาติ

ท้�ประชุาชุนี้ทุกคนี้ต่างม้ีหน้ี้าท้�รับผิู้ดชุอบในี้การ

อนุี้รักษ์	 ให้สอดคล่้องกับพื่ระราชุบัญญัติส่งเสริมี

แล่ะรักษาคุณภาพื่สิ�งแวิดล้่อมีแห่งชุาติ	พื่.ศึ.	2535	

ท้�สนัี้บสนุี้นี้ส่งเสริมี	 แล่ะผู้ลั่กดันี้ให้ส่วินี้ภาครัฐ	

องค์กรเอกชุนี้	 แล่ะประชุาชุนี้ในี้พ่ื่�นี้ท้�ได้ชุ่วิยกันี้

รักษาคุณภาพื่สิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมี	 ส่งเสริมีให้ม้ี

ควิามีร้้ควิามีเข้้าใจัในี้เร่�องควิามีสำา คัญแล่ะ

ประโยชุน์ี้เพ่ื่�อไม่ีเกิดการทำาล่ายจัากการร้้เท่าไม่ีถึุง

การณ์	ส่งเสริมีการควิบคุมี	ด้แล่รักษาแล่ะฟ้ื้�นี้ฟ้ื้ทั�ง

แหล่่งศิึล่ปกรรมีแล่ะคุณค่าข้องศิึล่ปกรรมีไปในี้ตัวิ

ด้วิย	 แนี้วิทางการอนุี้รักษ์สิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมีท้�

สำานัี้กงานี้นี้โยบายแล่ะแผู้นี้ทรัพื่ยากรธรรมีชุาติ

แล่ะสิ�งแวิดล้่อมี	 (2560)	 ระบุไว้ิม้ีดังน้ี้�	 (1)	 เร่งรัด

แล่ะกระตุ้นี้ให้หน่ี้วิยงานี้ข้องรัฐแล่ะประชุาชุนี้

เอาใจัใส่	 ควิบคุมี	 ด้แล่	 อนุี้รักษ์สิ�งแวิดล้่อมี

ศิึล่ปกรรมีอย่างถุ้กต้องเหมีาะสมี	(2)	แก้ไข้ปรับปรุง

กฎหมีายให้เหมีาะสมีแล่ะได้ผู้ล่ในี้ทางปฏิิบตัอิยา่ง

แท้จัริง	 (3)	 ป้องกันี้มิีให้การพัื่ฒนี้าเศึรษฐกิจัแล่ะ

สังคมีเป็นี้ไปในี้ทางท้�ก่อให้เกิดควิามีเส้ยหายต่อ 

สิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมี	(4)	เสริมีสร้างควิามีร้้	ควิามี

เข้้าใจัให้แก่บุคล่ากรในี้ท้องถิุ�นี้	เพ่ื่�อทำาหน้ี้าท้�รับผิู้ด

ชุอบร่วิมีกันี้ในี้การคุ้มีครองแล่ะรักษาสภาพื่
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แวิดล้่อมีท้�ด้แก่แหล่่งศิึล่ปกรรมี	 (5)	 ส่งเสริมีให้ม้ี

การอบรมีแล่ะสร้างสามีัญสำานึี้กให้ประชุาชุนี้เกิด

ควิามีร้้สึกหวิงแหนี้แล่ะเห็นี้คุณค่าข้องศิึล่ปกรรมี

แล่ะสิ� งแวิดล่้อมีท้� ม้ี ส่วินี้เ ก้�ยวิข้้องกับแหล่่ง

ศิึล่ปกรรมี	 (6)	 พัื่ฒนี้าวิิธ้การอนุี้รักษ์มีรดกทาง

วัิฒนี้ธรรมีให้เกิดประโยชุน์ี้ส้งสุดทางด้านี้เศึรษฐกิจั

แล่ะสังคมีตามีแผู้นี้พื่ัฒนี้าการอนีุ้รักษ์สิ�งแวิดล่้อมี

ศิึล่ปกรรมี	 โดยแนี้วิทางการอนุี้รักษ์ดังกล่่าวิจัะอย้่

บนี้หล่ักการจััดการสิ�งแวิดล่้อมีธรรมีชุาติแล่ะ

ศิึล่ปกรรมี	4	หลั่กการค่อ	(1)	การอนุี้รักษ์โดยมีอง

ภาพื่รวิมี	 (2)	 การอนุี้รักษ์สภาพื่ควิามีเป็นี้ดั�งเดิมี

แล่ะม้ีเอกลั่กษณ์	 (3)	 หากจัำาเป็นี้ต้องสร้างสิ�งใหม่ี

แล้่วิ	จัะต้องไม่ีล่่มีว่ิาบริเวิณสิ�งใหม่ีกับบริเวิณมีรดก

ทางวิัฒนี้ธรรมีจัะต้องม้ีสิ�งกั�นี้อย้่หร่อม้ีพ่ื่�นี้ท้�กั�นี้อย้่

แล่ะพ่ื่�นี้ท้�ท้�ด้ท้�สุดท้�นี้ำามีากั�นี้ค่อ	 พ่ื่�นี้ท้�ส้เข้้ยวิ	 แล่ะ	

(4)	การอนี้รัุกษ์ซ่ึ่อมีแซึ่มีจัะตอ้งไม่ีผิู้ดไปจัากสภาพื่

ดั�งเดิมี	ซึึ่�งแนี้วิทางแล่ะหลั่กการจััดการดังกล่่าวิจัะ

เป็นี้ประโยชุน์ี้โดยตรงต่อสิ�งแวิดล่้อมีแล่ะแหล่่ง

ศิึล่ปกรรมีในี้	3	ด้านี้ใหญ่	ได้แก่	1)	ด้านี้การอนุี้รักษ์

ทรัพื่ยากรทางวัิฒนี้ธรรมี	 จัะชุ่วิยเสริมีคุณค่าแล่ะ

ควิามีสำาคัญข้องแหล่่งศึิล่ปกรรมี	 ซึึ่�งถุ่อว่ิาเป็นี้

ทรัพื่ยากรทางวิัฒนี้ธรรมีให้เด่นี้ชัุดขึ้�นี้	 ชุ่วิยให้เกิด

ควิามีสามัีคค้ในี้การร่วิมีม่ีอร่วิมีใจั	 ด้แล่	 ปกป้อง	

รักษาแหล่่งศิึล่ปกรรมีท้�เป็นี้มีรดกทางวัิฒนี้ธรรมี

ข้องชุาติให้ดำารงอย้่ต่อไป	 แล่ะชุ่วิยเสริมีสร้างชุ่�อ

เส้ยงท้�ด้งามีทางด้านี้ศิึล่ปกรรมีวัิฒนี้ธรรมีให้แก่

ประเทศึชุาติ	 2)	 ด้านี้การอนุี้รักษ์สิ�งแวิดล้่อมี	 

ม้ีประโยชุน์ี้ค่อ	ชุ่วิยเสริมีสร้างสภาพื่แวิดล้่อมีท้�ด้แก่

ชุุมีชุนี้	ชุว่ิยให้ประชุาชุนี้ในี้บรเิวิณนัี้�นี้ม้ีคุณภาพื่ชุ้วิิต

ท้�ด้ขึ้�นี้	 แล่ะชุ่วิยให้ชุุมีชุนี้ม้ีแหล่่งสันี้ทนี้าการ	 

เพ่ื่�อประโยชุน์ี้ทางด้านี้สุข้ภาพื่แล่ะจิัตใจั	 3)	 ด้านี้

การศึึกษาแล่ะวิิจััย	 ม้ีประโยชุน์ี้ค่อ	 ชุ่วิยยกระดับ

คุณภาพื่ทรัพื่ยากรบุคคล่ให้ม้ีมีาตรฐานี้ส้งขึ้�นี้ทั�งในี้

ด้านี้วิิชุาการแล่ะทัศึนี้คติ	 แล่ะชุ่วิยให้เยาวิชุนี้ข้อง

ชุาติม้ีแหล่่งควิามีร้้ทางวิิชุาการ	 ท้�จัะนี้ำาไปส่้การ

ศึึกษาแล่ะวิิจััย	 ซึึ่�งจัะนี้ำาประโยชุน์ี้มีาส่้ท้องถิุ�นี้ในี้

อนี้าคต	

	 จัากควิามีสำาคัญดังกล่่าวิ	 ทำาให้ผู้้้วิิจััยหันี้

มีาสนี้ใจัท้�จัะศึึกษาคุณภาพื่แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมี

ศิึล่ปกรรมีย่านี้ชุุมีชุนี้มีอญ	อำาเภอสามีโคก	จัังหวัิด

ปทุมีธาน้ี้	แม้ีจัะในี้พ่ื่�นี้ท้�อำาเภอสามีโคก	จัะมีส้มีาชุกิ

ในี้ชุุมีชุนี้	ผู้้้นี้ำาในี้ชุุมีชุนี้	ผู้้้นี้ำาสงฆ์์ในี้พ่ื่�นี้ท้�แล่ะหน่ี้วิย

งานี้ภาครัฐ	 องค์กรเอกชุนี้เข้้ามีามี้ส่วินี้ร่วิมีในี้การ

อนุี้รักษ์สิ�งแวิดล่้อมีศิึล่ปกรรมี	 ผู้้้วิิจััยม้ีควิามี

ประสงค์ท้�จัะศึึกษาบริบทแล่ะคุณภาพื่แหล่่งสิ�ง

แวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมียา่นี้ชุุมีชุนี้มีอญ	อำาเภอสามีโคก	

จัังหวัิดปทุมีธาน้ี้	เพ่ื่�อพิื่จัารณาวิา่แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมี

ศิึล่ปกรรมีย่านี้ชุุมีชุนี้มีอญแห่งใด	 ม้ีมีาตรฐานี้ 

อย้่ในี้ระดับใด	 อันี้จัะเป็นี้กล่ไกสำาคัญเพ่ื่�อชุ้�ให้เห็นี้

ประเด็นี้แล่ะเป้าหมีายสำาคัญในี้การอนุี้รักษ์ 

สิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมียา่นี้ชุุมีชุนี้มีอญในี้แต่ล่ะแห่ง

ต่อไป

2.		วัิตถุุประสำงค์ของการวิิจััย
	 1.	 เพ่ื่�อศึึกษาบริบทแหล่่งศึิล่ปกรรมี 

สิ�งแวิดล้่อมีย่านี้ชุุมีชุนี้มีอญ	อำาเภอสามีโคก	จัังหวัิด

ปทุมีธาน้ี้	

 	 2.		 เพ่ื่�อประเมิีนี้คุณภาพื่แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมี

ศิึล่ปกรรมีย่านี้ชุุมีชุนี้มีอญ	อำาเภอ	สามีโคก	จัังหวัิด

ปทุมีธาน้ี้
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 3.		วิิธีีดำาเนิำนำการวิิจััย
	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	 ใชุ้ร้ปแบบวิิจััยแบบผู้สมี

ผู้สานี้	 (Mixed	Method)	 ใชุ้การวิิจััยเชิุงคุณภาพื่

แล่ะเชิุงประเมิีนี้ร่วิมีกันี้	โดยดำาเนิี้นี้การดังน้ี้�

	 1.		 ศึึกษาข้้อม้ีล่แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมี 

อำาเภอสามีโคก	 จัังหวัิดปทุมีธาน้ี้	 ประกอบด้วิย	

โบราณสถุานี้ท้�ขึ้�นี้ทะเบ้ยนี้แล่ะโบราณสถุานี้ท้�รอ

การขึ้�นี้ทะเบ้ยนี้โดย	กรมีศิึล่ปากร	จัำานี้วินี้	24	แห่ง	

แหล่่งศิึล่ปกรรมีอันี้ควิรอนีุ้รักษ์จัากสำานัี้กการ

จััดการสิ�งแวิดล้่อมีธรรมีชุาติแล่ะศิึล่ปกรรมี	

สำานัี้กงานี้นี้โยบายแล่ะแผู้นี้ทรัพื่ยากรธรรมีชุาติ

แล่ะสิ�งแวิดล้่อมี	จัำานี้วินี้	2	แห่ง	รวิมี	26	แห่ง	ได้แก่	

ท้�ตั�ง	 ประวัิติพื่อสังเข้ป	 ข้้อม้ีล่	 การประกาศึขึ้�นี้

ทะเบ้ยนี้	สิ�งท้�สำาคัญท้�ขึ้�นี้ทะเบ้ยนี้	แล่ะตัวิบ่งชุ้�ควิามี

เป็นี้วัิดมีอญ	รวิมีแหล่่งศิึล่ปกรรมีทั�งหมีด	26	แห่ง	

แล่ะศึึกษาประวิัติข้องชุุมีชุนี้มีอญ	 อำาเภอสามีโคก	

จัังหวัิดปทุมีธาน้ี้	จัำานี้วินี้	10	ชุุมีชุนี้	รวิมีถึุงโรงเร้ยนี้

ท้�อย้่รอบชุุมีชุนี้มีอญ	 จัำานี้วินี้	 11	 แห่ง	 ซึึ่�งผู้้้วิิจััย

กำาหนี้ดให้เป็นี้ประชุากรข้องงานี้วิิจััยน้ี้�	 เพ่ื่�อค้นี้หา

แหล่่งศิึล่ปกรรมีสิ�งแวิดล้่อมีท้�อย้ใ่นี้	ยา่นี้ชุุมีชุนี้มีอญ	

อำาเภอสามีโคก	 จัังหวัิดปทุมีธาน้ี้	 นี้ำามีาเป็นี้กลุ่่มี

ตัวิอย่างเพ่ื่�อศึึกษาบริบท	 แล่ะประเมีินี้คุณภาพื่

แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมีย่านี้ชุุมีชุนี้มีอญต่อไป	

	 2.		 พัื่ฒนี้าแล่ะใชุ้แบบประเมิีนี้คุณภาพื่ 

สิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมีย่านี้ชุุมีชุนี้มีอญ	 อำาเภอ

สามีโคก	จัังหวัิดปทุมีธาน้ี้	ท้�ประยกุต์จัากแนี้วิคิดการ

ประเมิีนี้คุณภาพื่สิ�งแวิดล้่อมีธรรมีชุาติแล่ะสิ�งแวิดล้่อมี

ศิึล่ปกรรมี:	 เม่ีองเก่าข้องสำานัี้กงานี้นี้โยบายแล่ะ

แผู้นี้ทรัพื่ยากรธรรมีชุาติแล่ะสิ�งแวิดล้่อมี	 (2550)	

แล่ะมีาตรฐานี้คุณภาพื่สิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมี	

ประเภทยา่นี้ชุุมีชุนี้เก่า	ข้องสำานัี้กงานี้นี้โยบายแล่ะ

แผู้นี้ทรัพื่ยากรธรรมีชุาติแล่ะสิ�งแวิดล้่อมี	(2555)	

	 3.		 แบบประเมีนิี้ท้�พัื่ฒนี้าขึ้�นี้ได้กำาหนี้ดการ

ประเมิีนี้คุณภาพื่แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมีย่านี้

ชุุมีชุนี้มีอญ	 อำาเภอสามีโคก	 จัังหวัิดปทุมีธาน้ี้	 

โดย	5	ดัชุน้ี้	ได้แก่	ดัชุน้ี้ท้�	1	คุณค่าแล่ะควิามีสำาคัญ

ข้องแหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมี	 ย่านี้ชุุมีชุนี้มีอญ	

ดัชุน้ี้ท้�	 2	 แผู้นี้อนุี้รักษ์แล่ะพัื่ฒนี้าอนุี้รักษ์แหล่่ง 

สิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมี	 ดัชุน้ี้ท้�	 3	 องค์กรบุคล่ากร

แล่ะ	การบริหารจััดการ	ดัชุน้ี้ท้�	4	มีาตรการในี้ทาง

ปฏิิบัติแล่ะดัชุน้ี้ท้�	 5	 การมี้ส่วินี้ร่วิมี	 รวิมีทั�งหมีด	 

22	 ตัวิชุ้�วัิด	 ซึึ่�งในี้แต่ล่ะตัวิชุ้�วัิดจัะม้ีการกำาหนี้ด

ระดับคะแนี้นี้มีาตรฐานี้คุณภาพื่ไว้ิเป็นี้	3	ระดับค่อ	

1	2	แล่ะ	3	คะแนี้นี้ตามีล่ำาดับ	ดังน้ี้�	

	 3	 คะแนี้นี้	 หมีายถึุง	 ผู้ล่ควิามีสำาเร็จัข้อง 

ตัวิชุ้�วัิดนัี้�นี้ๆ	ในี้ระดับมีาก

	 2	 คะแนี้นี้	 หมีายถึุง	 ผู้ล่ควิามีสำาเร็จัข้อง 

ตัวิชุ้�วัิดนัี้�นี้ๆ	ในี้ระดับปานี้กล่าง

	 1	 คะแนี้นี้	 หมีายถึุง	 ผู้ล่ควิามีสำาเร็จัข้อง 

ตัวิชุ้�วัิดนัี้�นี้ๆ	ในี้ระดับตำ�า	

	 ตัวิอย่าง	ดัชุน้ี้ท้�	1	คุณค่าแล่ะควิามีสำาคัญ

ข้องแหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมี	 ในี้ตัวิชุ้�วัิดท้�	 1.2	

การสร้างควิามีตระหนัี้กร้้ด้านี้คุณค่าควิามีสำาคัญแก่

สาธารณชุนี้	 ม้ีวิิธ้การพิื่จัารณาให้คะแนี้นี้ดังน้ี้�	 (1)	

หากเป็นี้กิจักรรมีท้�ประชุาชุนี้แล่ะทุกภาคส่วินี้มี้

ควิามีตระหนี้ักแล่ะมี้ทัศึนี้คติท้�ด้ต่อการอนีุ้รักษ์

แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมี	 หร่อม้ีการจััดตั�ง

พิื่พิื่ธภัณฑ์์ท้องถิุ�นี้/หอศิึล่ปะแล่ะวัิฒนี้ธรรมีในี้พ่ื่�นี้ท้�

นัี้�นี้	จัะได้	3	คะแนี้นี้	(2)	หากเป็นี้กิจักรรมีการถุวิาย

ควิามีร้้แก่พื่ระภิกษุ	 การให้ควิามีร้้หร่อเสวินี้ากับ
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ประชุาชุนี้	 เจ้ัาหน้ี้าท้�	 ซึึ่�งเป็นี้การส่�อสาร	 2	 ทาง	 

จัะได้	 2	 คะแนี้นี้	 (3)	 หากเป็นี้การเผู้ยแพื่ร่คุณค่า

แล่ะควิามีสำาคัญในี้เว็ิบไซึ่ต์	 หร่อแสดงแผู้นี้ท้�	 

ซึึ่�งเป็นี้การส่�อสารแบบทางเด้ยวิ	จัะได้	1	คะแนี้นี้	

ในี้การแปล่ผู้ล่คะแนี้นี้จัากคะแนี้นี้รวิมีทุกด้านี้	 

จัะม้ีคะแนี้นี้เต็มีเป็นี้	66	คะแนี้นี้	จัะกำาหนี้ดระดับ

คะแนี้นี้เป้าหมีาย	(Benchmark)	ไว้ิเป็นี้	3	ระดับ	

ได้เกณฑ์์การแปล่ควิามีหมีายดังน้ี้�	 (สำานัี้กงานี้

นี้โยบายแล่ะแผู้นี้ทรัพื่ยากรธรรมีชุาติแล่ะ 

สิ�งแวิดล้่อมี,	2550)	แสดงดังตารางท้�	1

ตารางที�	1	เกณฑ์์การแปล่ควิามีหมีายคุณภาพื่แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมี

ช่่วิงคะแนำนำ การแปลควิามหมาย

45	-	66 เป็นี้แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมี	ย่านี้ชุุมีชุนี้มีอญจััดอย้ใ่นี้ระดับด้

23	-	44 เป็นี้แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมี	ย่านี้ชุุมีชุนี้มีอญจััดอย้ใ่นี้ระดับปานี้กล่าง

1	-	22 เป็นี้แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมี	ย่านี้ชุุมีชุนี้มีอญจััดอย้ใ่นี้ระดับท้�ต้องปรับปรุง

	 จั าก นัี้� นี้ 	 นี้ำา แบบประ เ มิีนี้ คุณภาพื่ 

สิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมี	 ย่านี้ชุุมีชุนี้มีอญ	 อำาเภอ

สามีโคก	จัังหวัิดปทุมีธาน้ี้น้ี้�	นี้ำาไปตรวิจัสอบควิามี

เท้�ยงตรงเชิุงเน่ี้�อหา	(Content	validity)	แล่ะควิามี

เหมีาะสมีโดยผู้้้ทรงคุณวุิฒิด้านี้สิ� งแวิดล่้อมี

ศิึล่ปกรรมีจัำานี้วินี้	5	คนี้	พิื่จัารณาจัากค่าดัชุน้ี้ควิามี

สอดคล้่องระหว่ิางข้้อควิามีแต่ล่ะข้้อควิามีกับ

เน่ี้�อหาตามีวัิตถุุประสงค์ข้อง	 การวิิจััย	 (Index	 of	

congruence	:	IOC)	(Turner	&	Carlson,	2003,	

pp.	163-171)	เพ่ื่�อตรวิจัสอบควิามีตรงเชิุงเน่ี้�อหา

ข้องข้้อควิามีโดยพิื่จัารณาควิามีชุัดเจันี้ข้องการใชุ้

ภาษา	แล่ะควิามีครอบคล่มุีข้องเน่ี้�อหาท้�ต้องการวิดั	

แล่ะนี้ำาผู้ล่ท้�ได้มีาหาคา่เฉล้่�ย	ซึึ่�งแบบประเมิีนี้น้ี้�ม้ีค่า

ดัชุน้ี้ควิามีสอดคล้่องอย้่ระหว่ิาง	0.80-1.00	ถุ่อว่ิา

แบบสัมีภาษณ์ท้�พัื่ฒนี้าขึ้�นี้ม้ีคุณภาพื่สามีารถุนี้ำาไป

ทดล่องใชุ้ได้	จัากนัี้�นี้นี้ำาไปปรับรุงแก้ไข้ให้เหมีาะสมี

ตามีคำาแนี้ะนี้ำาข้องผู้้้ทรงคุณวุิฒิ	 จัากนัี้�นี้ผู้้้วิิจััย 

นี้ำาแบบประเมิีนี้น้ี้�ไปทดล่องใชุ้	(Try	out)	กับแหล่่ง 

สิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมีท้�ม้ีลั่กษณะใกล้่เค้ยงก่อนี้นี้ำา

ไปใชุ้จัริง	 โดยผู้้้ทรงคุณวุิฒิด้านี้สิ�งแวิดล้่อมี

ศิึล่ปกรรมี	

	 4.		 ดำาเนิี้นี้การเก็บรวิบรวิมีข้้อม้ีล่ในี้พ่ื่�นี้ท้�

แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมีย่านี้ชุุมีชุนี้มีอญ	อำาเภอ

สามีโคก	จัังหวัิดปทุมีธาน้ี้	เพ่ื่�อประเมิีนี้คุณภาพื่สิ�ง

แวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมีในี้พ่ื่�นี้ท้�จัริง	ผู้้้วิิจััยได้ดำาเนิี้นี้การ

เก็บรวิบรวิมีข้้อม้ีล่	 โดยให้ผู้้้ทรงคุณวุิฒิ	 อันี้ได้แก่	

ผู้้้นี้ำาชุุมีชุนี้	 ปราชุญ์ท้องถิุ�นี้	 ผู้้้นี้ำาสงฆ์์ในี้แหล่่งสิ�ง

แวิดล่้อมีศิึล่ปกรรมี	 ตัวิแทนี้ข้ององค์การบริหาร

ส่วินี้ตำาบล่ท้�ด้แล่ในี้พ่ื่�นี้ท้�แหล่่งศิึล่ปกรรมี	 แล่ะ

ประชุาชุนี้ท้�ม้ีส่วินี้เก้�ยวิข้้องกับแหล่่งสิ�งแวิดล้่อมี

ศิึล่ปกรรมี	 รวิมีจัำานี้วินี้	 5	 ท่านี้	 ประเมิีนี้คุณภาพื่

แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมีย่านี้ชุุมีชุนี้มีอญ	อำาเภอ

สามีโคก	 จัังหวัิดปทุมีธาน้ี้	 โดยการให้คะแนี้นี้ตามี

ตัวิชุ้�วัิด	จัากผู้้้วิิจััยวิิเคราะห์ผู้ล่คะแนี้นี้แล่ะแปล่ผู้ล่	



230 Dhammathas Academic Journal            Vol. 24 No. 1 (January - March 2024)

4.		สำรุปผลการวิิจััย
	 ผู้ล่การวิิจััยตามีวัิตถุุประสงค์งานี้วิิจััย

	 1.		 ศึึกษาบริบทแหล่่งศิึล่ปกรรมีสิ�งแวิดล้่อมี

ย่านี้ชุุมีชุนี้มีอญ	 อำาเภอสามีโคก	 จัังหวัิดปทุมีธาน้ี้	

พื่บว่ิา	 ม้ีแหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมีย่านี้ชุุมีชุนี้

มีอญ	อันี้ประกอบด้วิย	แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมี

ประเภทวิัดมีอญ	 ชุุมีชุนี้มีอญ	 แล่ะโรงเร้ยนี้รอบ

แหล่่งศิึล่ปกรรมีมีอญ	อย้่	6	แห่ง	โดยแต่ล่ะแห่งจัะ

ตั�ง	2	ฟื้ากฝ้�งข้องแม่ีนี้ำ�าเจ้ัาพื่ระยา	อันี้ได้แก่	

	 	 1.1	 วัิดสะแก	เดิมีชุ่�อวัิดตะแก	ตั�งอย้่

ตำาบล่สามีโคก	 ฝ้�งตะวัินี้ตกข้องแม่ีนี้ำ�าเจ้ัาพื่ระยา	

เป็นี้วัิดโบราณม้ีมีาตั�งแต่สมัียกรุงศึร้อยุธยา	 กรมี

ศิึล่ปากรประกาศึขึ้�นี้ทะเบ้ยนี้วิิหารเก่า	เจัด้ย์เก่า	6	

เจัด้ย์	หอระฆั์ง	แล่ะเจัด้ย์	(ถุะ)	ทรงแปดเหล้่�ยมี	วัิด

สะแกอย้่ใกล้่หม่้ีบ้านี้ธาตุ	 ในี้อด้ตเป็นี้ชุุมีชุนี้มีอญ

แห่งแรกท้�สมีเด็จัพื่ระนี้ารายณ์มีหาราชุทรงโปรด

เกล้่าฯ	 ให้มีอญอพื่ยพื่มีาตั�งบ้านี้เร่อนี้อย้่ท้�เม่ีอง

สามีโคก	แล่ะในี้รั�วิวัิดสะแกม้ีโรงเร้ยนี้วัิดสะแก	เปิด

สอนี้ตั�งแต่ระดับชัุ�นี้อนุี้บาล่ถึุงชัุ�นี้ประถุมีศึึกษา	

หน้ี้าด้านี้โรงเร้ยนี้ม้ีเจัด้ย์ทรงมีอญโบราณ	 1	 เจัด้ย์	

แล่ะภายในี้วัิดม้ีตัวิบ่งชุ้�ควิามีเป็นี้วัิดมีอญท้�สำาคัญ	

ค่อ	 ม้ีเสาหงส์ธงตะข้าบแล่ะเจัด้ย์ทรงมีอญโบราณ

แบบเด้ยวิกับวัิดสองพ้ื่�น้ี้อง	

	 	 1.2		 วัิดจัันี้ทนี้ก์ะพ้ื่อ	ตั�งอย้ใ่นี้หม่้ีบ้านี้

ตากแดด	 ตำาบล่บางเตย	 ฝ้�งตะวัินี้ตกข้องแม่ีนี้ำ�า

เจ้ัาพื่ระยา	เดิมีวัิดชุ่�อ“วัิดโกว๊ิะ”	คำาว่ิา	โกว๊ิะ	(อ่านี้

กล่ำ�า)	 เป็นี้ภาษารามัีญ	 แปล่ว่ิา	 ต้นี้จัันี้ทน์ี้กะพ้ื่อ	 

ซึึ่�งขึ้�นี้อย้่บริเวิณวิัด	 แล่ะอย้่ใกล่้หม่้ีบ้านี้ตากแดด	

เป็นี้ชุุมีชุนี้มีอญท้�อพื่ยพื่มีาพึื่�งพื่ระบรมีโพื่ธิสมีภาร

ในี้รัชุสมัียพื่ระบาทสมีเดจ็ัพื่ระพื่ทุธเลิ่ศึหล่า้นี้ภาลั่ย	

รัชุกาล่ท้�	2	ภายในี้วัิดม้ีตัวิบ่งชุ้�ควิามีเป็นี้วัิดมีอญท้�

สำาคัญ	ค่อ	ม้ีเสาหงส์ธงตะข้าบ	แล่ะร้ปป้�นี้หงส์	แล่ะ

ยงัอ้กคงรักษาวิิถุ้ชุุมีชุนี้มีอญเด่นี้ท้�เร้ยกว่ิา	“ออกฮ้้อย

ปะจุ๊ั”เป็นี้ประเพื่ณ้การไหว้ิศึาล่เจ้ัาประจัำาหม่้ีบ้านี้

ท้�จััดงานี้หล่งัเทศึกาล่สงกรานี้ตทุ์กปี	เพ่ื่�อควิามีเปน็ี้

สิริมีงคล่แล่ะควิามีสงบสุข้ข้องหม่้ีบ้านี้	แล่ะในี้รั�วิวัิด

จัันี้ทนี้ก์ะพ้ื่อม้ีโรงเร้ยนี้ชุุมีชุนี้วิดัจัันี้ทนี้ก์ะพ้ื่อ	ท้�เปิด

สอนี้นี้ักเร้ยนี้ตั�งแต่ระดับชัุ�นี้อนุี้บาล่ถึุงชัุ�นี้ประถุมี

ศึึกษา

	 	 1.3		 วัิดบางเตยนี้อก	 ตั�งอย้่ในี้ตำาบล่

บางเตย	 ฝ้�งตะวัินี้ตกข้องแม่ีนี้ำ�าเจ้ัาพื่ระยา	 คนี้ในี้

ชุุมีชุนี้มีอญหม่้ีบ้านี้บางเตย	 เร้ยกว่ิา	 “เพ้ื่�ยะฮ้ะ

ปร้าง”	เป็นี้ชุุมีชุนี้มีอญท้�อพื่ยพื่มีาจัากหม่้ีบ้านี้“ฮ้ะ

ปร้าง”ในี้เม่ีองเมีาะตะมีะ	ภายในี้วัิดม้ีตัวิบ่งชุ้�ควิามี

เป็นี้วัิดมีอญท้�สำาคัญ	ค่อ	ม้ีเสาหงส์ธงตะข้าบ	แล่ะ

เจัด้ย์ทรงรามัีญ	 แล่ะติดกับรั�วิวัิด	 ม้ีโรงเร้ยนี้วัิด

บางเตยนี้อก	เปิดสอนี้ตั�งแต่ระดับชัุ�นี้อนุี้บาล่ถึุงชัุ�นี้

ประถุมีศึึกษา

	 	 1.4		 วัิดท้ายเกาะใหญ่	ตั�งอย้่ท้�ตำาบล่

ท้ายเกาะ	ฝ้�งตะวัินี้ตกข้องแม่ีนี้ำ�าเจ้ัาพื่ระยา	เดิมีวัิด

ชุ่�อว่ิา	วัิดเว้ิยงจัามี	เป็นี้ภาษารามัีญแปล่ว่ิาวัิงจัรเข้้	

อย้่ใกล้่กับชุุมีชุนี้มีอญบ้านี้เว้ิยงจัามี	เป็นี้คนี้มีอญท้�

อพื่ยพื่มีาจัากหม่้ีบ้านี้แวิงจัามี	 อย้่ติดกับเม่ีองเยร์	

ภายในี้วัิดม้ีตัวิบ่งชุ้�ควิามีเป็นี้วัิดมีอญท้�สำาคัญ	 ค่อ	 

ม้ีเสาหงส์ธงตะข้าบค่้	 แล่ะเจัด้ย์ทรงรามัีญแบบชุะ

เวิดากองท้�ใหญ่ท้�สุดข้องจัังหวัิดปทุมีธาน้ี้	แล่ะใกล้่

วัิดจัะพื่บโรงเร้ยนี้วัิดท้ายเกาะ	 เปิดสอนี้ตั�งแต่ชัุ�นี้

ประถุมีศึึกษา	ถึุงมัีธยมีศึึกษา	

 	 1.5		 วัิดสองพ้ื่�น้ี้อง	 ตั�งอย้่ ท้�ตำาบล่ 

บ้านี้งิ�วิ	ฝ้�งตะวัินี้ออกข้องแมีน่ี้ำ�าเจ้ัาพื่ระยา	วิดัน้ี้�เป็นี้
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ศ้ึนี้ย์กล่างข้องชุุมีชุนี้มีอญหม่้ีบ้านี้กล่าง	ด้านี้เหน่ี้อ

ข้องวัิด	เป็นี้ท้�ตั�งข้องอุโบสถุร้างในี้สมัียอยธุยาท้�กรมี

ศิึล่ปากรประกาศึขึ้�นี้ทะเบ้ยนี้อุโบสถุเก่าร้างไว้ิ	 

ส่วินี้ภายในี้วัิดม้ีตัวิบ่งชุ้�ควิามีเป็นี้วัิดมีอญท้�สำาคัญ	

ค่อ	 ม้ีเสาหงส์ธงตะข้าบ	 แล่ะเจัด้ย์ทรงรามัีญแบบ

ชุเวิดากอง	จัำานี้วินี้	3	องค์	ในี้บริเวิณวัิดม้ีโรงเร้ยนี้

วัิดสองพ้ื่�นี้้อง	 เปิดสอนี้ตั�งแต่ระดับชัุ�นี้อนุี้บาล่ถึุง 

ชัุ�นี้ประถุมีศึึกษา	ท้�ม้ีควิามีโดดเด่นี้ด้านี้การส่�อสาร

ภาษามีอญแล่ะการแต่งกายคนี้มีอญตามีเอกลั่กษณ์

ข้องโรงเร้ยนี้	 “ส่บสานี้วัิฒนี้ธรรมีไทย-รามัีญ	

สามีโคก”

	 	 1.6		 วัิดเมีตารางค์	ตั�งอย่้ท้�ตำาบล่เชุ้ยง

รากน้ี้อยฝ้�งตะวัินี้ออกข้องแม่ีนี้ำ�าเจ้ัาพื่ระยาเป็นี้

ศ้ึนี้ย์กล่างข้องชุุมีชุนี้มีอญ“เมีตารางค์”	 เป็นี้ชุ่�อ

มีอญ	 เพ้ื่�ยนี้จัากคำาว่ิา	 “บ้ฮ้ะตางค์”	 หร่อแม่ีนี้ำ�า	 

“สะโตง”เป็นี้แม่ีนี้ำ�าสายน้ี้�อย้่ในี้เม่ีองเมีาะตะมีะ	

ส่วินี้ภายในี้วัิดม้ีตัวิบ่งชุ้�ควิามีเป็นี้วัิดมีอญท้�สำาคัญ	

ค่อ	 ม้ีเสาหงส์ธงตะข้าบ	 แล่ะเจัด้ย์ทรงรามัีญแบบ

ชุเวิดากอง	 ยอดเจัด้ย์ม้ีฉัตรทำาด้วิยทองเหล่่องเป็นี้

ล่ายเทพื่พื่นี้มี	อาย	ุ150	ปี	ห่างไปจัากวัิดฝ้�งตรงข้้ามี

กับถุนี้นี้	 ม้ีโรงเร้ยนี้	 วัิดเมีตารางค์	 เปิดสอนี้ตั�งแต่

ระดับชัุ�นี้อนุี้บาล่ถึุงชัุ�นี้ประถุมีศึึกษา

	 2.		 จัากการประเ มิีนี้คุณภาพื่แหล่่ง 

สิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมีย่านี้ชุุมีชุนี้มีอญ	 อำาเภอ	

สามีโคก	 จัังหวัิดปทุมีธาน้ี้	 ม้ีผู้ล่การศึึกษาวิิจััย 

ดังแสดงในี้ตารางท้�	2	ถึุง	ตารางท้�	7	ดังน้ี้�

ตารางที�	2	ผู้ล่คะแนี้นี้ประเมิีนี้คุณภาพื่แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมีย่านี้ชุุมีชุนี้มีอญ	

ดัชุน้ี้ท้�	1	คุณค่าแล่ะควิามีสำาคัญข้องแหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมี

คุณค่าและควิามสำำาคัญของ

แหล่งสิำ�งแวิดล้อมศิิลปกรรม	

วัิด

สำะแก

วัิด

จัันำทน์ำกะพ้อ

วัิด

บางเตยนำอก

วัิดสำอง

พี�น้ำอง

วัิด

เมตารางค์

วัิด

ท้ายเกาะใหญ่

1.	 การศึึกษาแล่ะการวิิเคราะห์คุณค่าแหล่่ง

สิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมี

3 3 3 3 2 3

2.	การสรา้งควิามีตระหนี้กัร้้ด้านี้คุณค่าควิามี

สำาคัญแก่สาธารณชุนี้

3 3 3 3 3 3

3.	 การสำารวิจัแล่ะบันี้ทึกแหล่่งสิ�งแวิดล้่อมี

ศิึล่ปกรรมี

3 3 3 3 3 3

4.	ชุ่างฝีม่ีอในี้การบ้รณะซ่ึ่อมีแซึ่มีสิ�งแวิดล้่อมี

ศิึล่ปกรรมี

2 2 2 2 2 2

5.	การจััดหาแล่ะใชุ้วัิสดุดั�งเดิมี 1 1 1 1 1 1

6. การใช้้ประโยช้น์์กลุ่่�มอาคารท่ี่�ม่ ความ

สอดคลุ้่องกับย�าน์ช่้มช้น์

3 3 3 2 2 3
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คุณค่าและควิามสำำาคัญของ

แหล่งสิำ�งแวิดล้อมศิิลปกรรม	

วัิด

สำะแก

วัิด

จัันำทน์ำกะพ้อ

วัิด

บางเตยนำอก

วัิดสำอง

พี�น้ำอง

วัิด

เมตารางค์

วัิด

ท้ายเกาะใหญ่

7.	 สิ�งแวิดล่้อมีธรรมีชุาติโดยรอบแหล่่ง 

สิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมี

2 2 2 1 1 2

8.	การรักษาควิามีแท้	 (authenticity)	ข้อง

แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมี

3 1 1 1 2 3

รวิม 20 18 18 16 16 20

	 จัากตารางท้�	 2	 พื่บว่ิา	 ผู้ล่การประเมีินี้

คุณภาพื่แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมียา่นี้ชุุมีชุนี้มีอญ	

ด้วิยการประเมิีนี้จัากผู้้้ทรงคุณวุิฒิจัำานี้วินี้	5	ท่านี้	ได้

ผู้ล่คะแนี้นี้ประเมีนิี้ในี้ภาพื่รวิมี	ดัชุน้ี้คุณค่าแล่ะควิามี

สำาคัญข้องแหล่่งสิ�งแวิดล่้อมีศิึล่ปกรรมีย่านี้ชุุมีชุนี้

มีอญ	เร้ยงตามีล่ำาดับดังน้ี้�	วัิดสะแกแล่ะวิดัท้ายเกาะ

ใหญ่	 ม้ีค่าคะแนี้นี้	 20	 คะแนี้นี้	 รองล่งมีา	 ได้แก่	 

วัิดจัันี้ทน์ี้กะพ้ื่อแล่ะวัิดบางเตยนี้อก	 ม้ีค่าคะแนี้นี้

เท่ากันี้	 18	 คะแนี้นี้	 ส่วินี้วัิดสองพ้ื่�น้ี้องแล่ะวัิด 

เมีตารางค์ม้ีค่าคะแนี้นี้ตำ�าสุดเท่ากันี้	16	คะแนี้นี้

ตารางที�	3	ผู้ล่คะแนี้นี้ประเมิีนี้คุณภาพื่แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมีย่านี้ชุุมีชุนี้มีอญ	

ดัชุน้ี้ท้�	2	แผู้นี้อนุี้รักษ์แล่ะพัื่ฒนี้าแหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมี

แผนำอนุำรักษ์์และพัฒนำา

แหล่งสิำ�งแวิดล้อมศิิลปกรรม

วัิด

สำะแก

วัิด

จัันำทน์ำกะพ้อ

วัิด

บางเตยนำอก

วัิดสำอง

พี�น้ำอง

วัิด

เมตารางค์

วัิด

ท้ายเกาะใหญ่

1.	การจััดทำาแผู้นี้พัื่ฒนี้าแล่ะอนุี้รักษ์	 แหล่่ง

สิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมี

1 1 1 1 1 1

2. การบูรณาการแผน์แลุ่ะข้้อมูลุ่ 1 2 2 1 1 2

3. การจััดที่ำาแผน์ป้องกัน์ภััยพิิบัติิ 2 2 2 3 2 2

รวิม 4 5 5 5 4 5

	 จัากตารางท้�	 3	 พื่บว่ิา	 ผู้ล่การประเมีินี้

คุณภาพื่แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมีย่านี้ชุุมีชุนี้

มีอญ	 อำาเภอสามีโคก	 จัังหวัิดปทุมีธาน้ี้	 ด้วิยการ

ประเมีินี้จัากผู้้้ทรงคุณวุิฒิจัำานี้วินี้	 5	 ท่านี้	 ได้ผู้ล่

คะแนี้นี้ประเมิีนี้ในี้ภาพื่รวิมี	ดัชุน้ี้แผู้นี้อนุี้รักษ์แล่ะ

พัื่ฒนี้าแหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมี	เร้ยงตามีล่ำาดับ

ดังน้ี้�	วัิดจัันี้ทน์ี้กะพ้ื่อ	วัิดบางเตยนี้อก	วัิดสองพ้ื่�น้ี้อง	

แล่ะวัิดท้ายเกาะใหญ่มีค้า่คะแนี้นี้เท่ากันี้	5	คะแนี้นี้	

รองล่งมีา	 ได้แก่	 วัิดสะแกแล่ะวัิดเมีตารางค์ม้ีค่า

คะแนี้นี้เท่ากันี้	4	คะแนี้นี้
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ตารางที�	4	ผู้ล่คะแนี้นี้ประเมิีนี้คุณภาพื่แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมีย่านี้ชุุมีชุนี้มีอญ	

ดัชุน้ี้ท้�	3	องค์กรบุคล่ากรแล่ะการบริหารจััดการ

องค์กรบุคลากรและการบริหารจััดการ
วัิด

สำะแก

วัิด

จัันำทน์ำกะพ้อ

วัิด

บางเตยนำอก

วัิดสำอง

พี�น้ำอง

วัิด

เมตารางค์

วัิด

ท้ายเกาะใหญ่

1.	ม้ีการจััดตั�งคณะกรรมีการ/อนุี้กรรมีการ/

ฯล่ฯ

2 2 2 1 1 1

2. ม่คณะผู้เช่้�ยวช้าญใน์การอน่์รักษ์์ 1 2 2 1 1 2

3. ม่การติิดติามแลุ่ะประเมิน์ผลุ่ 2 2 2 2 2 2

รวิม 5 6 6 4 4 5

	 จัากตารางท้�	 4	 พื่บว่ิา	 ผู้ล่การประเมีินี้

คุณภาพื่แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมี	 ย่านี้ชุุมีชุนี้

มีอญ	 ด้วิยการประเมิีนี้จัากผู้้้ทรงคุณวุิฒิจัำานี้วินี้	5	

ท่านี้	ได้ผู้ล่คะแนี้นี้ประเมิีนี้ในี้ภาพื่รวิมี	ดัชุน้ี้องค์กร

บุคล่ากรแล่ะการบริหารจััดการ	 แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมี

ศิึล่ปกรรมี	เร้ยงตามีล่ำาดับดังน้ี้�	วัิดจัันี้ทน์ี้กะพ้ื่อแล่ะ

วัิดบางเตยนี้อก	 ม้ีค่าคะแนี้นี้เท่ากันี้	 6	 คะแนี้นี้	 

รองล่งมีา	 ได้แก่	 วัิดสะแกแล่ะวัิดท้ายเกาะใหญ่	 

ม้ีค่าคะแนี้นี้เท่ากันี้	 5	 คะแนี้นี้	 แล่ะวิัดสองพ้ื่�น้ี้อง

แล่ะวัิดเมีตารางค์	ม้ีค่าคะแนี้นี้เท่ากันี้	4	คะแนี้นี้

ตารางที�	5	ผู้ล่คะแนี้นี้ประเมิีนี้คุณภาพื่แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมีย่านี้ชุุมีชุนี้มีอญ	

ดัชุน้ี้ท้�	4	มีาตรการในี้ทางปฏิิบัติ

มาตรการในำทางปฏิิบัติ
วัิด

สำะแก

วัิด

จัันำทน์ำกะพ้อ

วัิด

บางเตยนำอก

วัิดสำอง

พี�น้ำอง

วัิด

เมตารางค์

วัิด

ท้ายเกาะใหญ่

1.	 ม้ีการประกาศึเข้ตคุ้มีครองแหล่่งสิ�ง

แวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมี

3 1 1 3 1 1

2. ม่มาติรการท่ี่�ใช้้ใน์การควบค่ม ด้าน์กายภัาพิ 3 2 2 3 3 3

3. ม่การปกป้องค้่มครองกลุ่่�มอาคารหรือ 

สิ� งปลูุ่กสร้างเก�าหรือแหลุ่�ง สิ� งแวดลุ้่อม

ศิิลุ่ปกรรมธรรมช้าติิ อัน์ควรอน่์รักษ์์

3 2 2 2 2 2

4. ม่การน์ำาวิถ่ีช่้วิติแลุ่ะวัฒน์ธรรมท้ี่องถิี�น์มา

ประย่กต์ิใช้้
2 2 2 2 2 2

รวิม 11 7 7 10 8 8
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	 จัากตารางท้�	 5	 พื่บว่ิา	 ผู้ล่การประเมีินี้

คุณภาพื่แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมี	 ย่านี้ชุุมีชุนี้

มีอญ	 ด้วิยการประเมิีนี้จัากผู้้้ทรงคุณวุิฒิจัำานี้วินี้	5	

ท่านี้	ได้ผู้ล่คะแนี้นี้ประเมิีนี้ในี้ภาพื่รวิมี	ดัชุน้ี้มีาตรการ

ในี้ทางปฏิิบัติ	 เร้ยงตามีล่ำาดับดังน้ี้�	 วัิดสะแกม้ีค่า

คะแนี้นี้เท่ากับ	 11	 คะแนี้นี้	 รองล่งมีาได้แก่	 วัิด

สองพ้ื่�น้ี้อง	ม้ีค่าคะแนี้นี้เท่ากับ	10	คะแนี้นี้	ล่ำาดับ

ถัุดมีา	 วิัดท้ายเกาะใหญ่แล่ะวิัดเมีตารางค์	 ม้ีค่า

คะแนี้นี้เท่ากันี้	8	คะแนี้นี้	แล่ะวัิดจัันี้ทน์ี้กะพ้ื่อ	วัิด

บางเตยนี้อก	ม้ีค่าคะแนี้นี้เทา่กันี้	7	คะแนี้นี้	ตามีล่ำาดับ

ตารางที�	6	ผู้ล่คะแนี้นี้ประเมิีนี้คุณภาพื่แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมีย่านี้ชุุมีชุนี้มีอญ	

ดัชุน้ี้ท้�	5	การม้ีส่วินี้ร่วิมี

การมีส่ำวินำร่วิม	
วัิด

สำะแก

วัิด

จัันำทน์ำกะพ้อ

วัิด

บางเตยนำอก

วัิดสำอง

พี�น้ำอง

วัิด

เมตารางค์

วัิด

ท้ายเกาะใหญ่

1.	 ม้ีควิามีร่วิมีม่ีอระหว่ิางหน่ี้วิยงานี้ภาครัฐ

กับองค์กรเอกชุนี้

1 2 2 1 2 1

2. ม่ความร�วมมือระหว�างหน์�วยงาน์ภัาครัฐ

แลุ่ะภัาคประช้าช้น์

3 3 3 3 3 3

3. ม่การแลุ่กเปลุ่่�ยน์ข้้อมูลุ่ข้�าวสาร 2 1 1 2 2 2

4. ม่กลุ่ไกใน์การดำาเนิ์น์งาน์ แบบม่ส�วน์ร�วม 3 3 3 3 2 3

รวิม 9 9 9 9 9 9

	 จัากตารางท้�	 6	 พื่บว่ิา	 ผู้ล่การประเมีินี้

คุณภาพื่แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมี	 ย่านี้ชุุมีชุนี้

มีอญ	 ด้วิยการประเมิีนี้จัากผู้้้ทรงคุณวุิฒิจัำานี้วินี้	 

5	ท่านี้	ได้ผู้ล่คะแนี้นี้ประเมิีนี้ในี้ภาพื่รวิมี	ดัชุน้ี้การ

ม้ีส่วินี้ร่วิมีในี้การอนี้รัุกษ์แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมี	

ม้ีค่าคะแนี้นี้เท่ากันี้ทั�งหมีด	 วัิดสะแก	 วัิดจัันี้ทน์ี้

กะพ้ื่อ	วัิดบางเตยนี้อก	วัิดสองพ้ื่�น้ี้อง	วัิดท้ายเกาะ

ใหญ่แล่ะวัิดเมีตารางค์	ม้ีค่าคะแนี้นี้เท่ากันี้	9	คะแนี้นี้

ตารางที�	7	สรุปผู้ล่คะแนี้นี้ประเมิีนี้คุณภาพื่แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมี	ย่านี้ชุุมีชุนี้มีอญ	อำาเภอสามีโคก	

จัังหวัิดปทุมีธาน้ี้	ในี้ภาพื่รวิมีทั�ง	5	ดัชุน้ี้

คุณภาพแหล่งสิำ�งแวิดล้อมศิิลปกรรม	

ย่านำชุ่มช่นำมอญ
วัิด

สำะแก

วัิด

จัันำทน์ำกะพ้อ

วัิด

บางเตยนำอก

วัิดสำอง

พี�น้ำอง

วัิด

เมตารางค์

วัิด

ท้ายเกาะใหญ่

1.	 คุณค่าแล่ะควิามีสำาคัญข้องแหล่่งสิ�ง

แวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมี	

20 18 18 16 16 20

2. แผน์อน่์รักษ์์แลุ่ะพัิฒน์าแหลุ่�งสิ�งแวดลุ้่อม

ศิิลุ่ปกรรม

4 5 5 5 4 5
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คุณภาพแหล่งสิำ�งแวิดล้อมศิิลปกรรม	

ย่านำชุ่มช่นำมอญ
วัิด

สำะแก

วัิด

จัันำทน์ำกะพ้อ

วัิด

บางเตยนำอก

วัิดสำอง

พี�น้ำอง

วัิด

เมตารางค์

วัิด

ท้ายเกาะใหญ่

3.	องค์กรบุคล่ากรแล่ะการบริหารจััดการ 5 6 6 4 4 5

4. มาติรการใน์ที่างปฏิิบัติิ 11 7 7 10 8 8

5. การม่ส�วน์ร�วม 9 9 9 9 9 9

รวม 49 45 45 44 41 47

	 จัากตารางท้�	 7	 พื่บว่ิา	 แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมี

ศิึล่ปกรรมี	ยา่นี้ชุุมีชุนี้มีอญ	อำาเภอสามีโคก	จัังหวัิด

ปทุมีธาน้ี้	 จัำานี้วินี้	 6	 แหล่่ง	 ม้ีค่าคะแนี้นี้คุณภาพื่

แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมีย่านี้ชุุมีชุนี้มีอญท้�ม้ีค่า

คะแนี้นี้ประเมิีนี้อย้่ในี้ระดับด้	 จัำานี้วินี้	 4	 แหล่่ง	

ได้แก่	 วัิดสะแกม้ีค่าคะแนี้นี้	 49	 คะแนี้นี้	 วัิดท้าย

เกาะใหญ่ม้ีค่าคะแนี้นี้	47	คะแนี้นี้	วัิดจัันี้ทน์ี้กะพ้ื่อ

แล่ะวัิดบางเตยนี้อก	 ม้ีค่าคะแนี้นี้เท่ากันี้	 45	

คะแนี้นี้	 แล่ะม้ีแหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมีย่านี้

ชุุมีชุนี้มีอญท้�ม้ีค่าคะแนี้นี้ประเมิีนี้อย้่ในี้ระดับ 

ปานี้กล่าง	 จัำานี้วินี้	 2	 แหล่่ง	 ได้แก่	 วัิดสองพ้ื่�น้ี้อง	 

ม้ีค่าคะแนี้นี้เท่ากันี้	 44	 คะแนี้นี้แล่ะวิัดเมีตารางค์	

ม้ีค่าคะแนี้นี้	41	คะแนี้นี้

5.		อภิปรายผลการวิิจััย
 จัากผู้ล่การวิิจััยคุณภาพื่แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมี

ศิึล่ปกรรมี	ยา่นี้ชุุมีชุนี้มีอญ	อำาเภอสามีโคก	จัังหวัิด

ปทุมีธาน้ี้พื่บวิ่า	 แหล่่งสิ�งแวิดล่้อมีศิึล่ปกรรมีย่านี้

ชุุมีชุนี้มีอญ	จัังหวัิดปทุมีธาน้ี้	จัำานี้วินี้	4	แหล่่ง	ม้ีค่า

คะแนี้นี้คุณภาพื่แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมีย่านี้

ชุุมีชุนี้มีอญอย้่ในี้ระดับด้	 ได้แก่	 วัิดสะแกม้ีค่า

คะแนี้นี้	49	คะแนี้นี้	วัิดท้ายเกาะใหญ่ม้ีค่าคะแนี้นี้	

47	 คะแนี้นี้	 วัิดจัันี้ทน์ี้กะพ้ื่อแล่ะวัิดบางเตยนี้อก	 

ม้ีค่าคะแนี้นี้	45	คะแนี้นี้	ทั�งน้ี้�อาจัเป็นี้เพื่ราะแหล่่ง

สิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมีประเภทวัิด	 ทั�ง	 4	 แห่ง	 

ม้ีวิิหารเกา่	เจัด้ยท์รงรามีญั	ยงัคงมีคุ้ณค่าแล่ะควิามี

สำาคัญต่อชุุมีชุนี้มีอญเป็นี้อยา่งมีาก	พิื่จัารณาได้จัาก

ผู้ล่คะแนี้นี้การใชุ้ประโยชุน์ี้แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมี

ศิึล่ปกรรมีท้�ม้ีควิามีสอดคล้่องกับย่านี้ชุุมีชุนี้มีอญ	

วิิถุ้ชุ้วิิตแล่ะวัิฒนี้ธรรมี	สะท้อนี้ให้เห็นี้ว่ิาชุุมีชุนี้มีอญ

ท้�อย้่ ใกล้่วัิดต่างๆ	 ยังคงชุ่วิยกันี้สร้างเป็นี้ภ้มิี

สัญลั่กษณ์ข้องชุุมีชุนี้เป็นี้อย่างด้	 อ้กทั�งในี้บางวัิด 

ยั งคง รักษาควิามีแท้ข้องแหล่่ง สิ� งแวิดล้่อมี

ศิึล่ปกรรมีไว้ิให้คงอย้	่อ้กทั�งชุุมีชุนี้แล่ะประชุาชุนี้ยัง

รับควิามีร่วิมีม่ีอจัากหนี้่วิยงานี้ภาครัฐแล่ะหนี้่วิย

งานี้ภาคเอกชุนี้ใหค้วิามีรว่ิมีม่ีอกันี้อยา่งจัริงจััง	โดย

เฉพื่าะวัิดสะแก	ท้�วิิหารเก่านัี้�นี้ได้รับการขึ้�นี้ทะเบ้ยนี้

โบราณสถุานี้	กรมีศิึล่ปากร	เป็นี้ผู้ล่ให้ได้รับการด้แล่

รักษาแล่ะควิบคุมีโบราณสถุานี้	 ตามีพื่ระราชุ

บัญญัติโบราณสถุานี้	 โบราณวัิตถุุ	 ศิึล่ปวัิตถุุ	 แล่ะ

พิื่พิื่ธภัณฑ์สถุานี้แห่งชุาติ	พื่.ศึ.	2504	

	 นี้อกจัากน้ี้�	 ยังสะท้อนี้ให้เห็นี้ว่ิาชุุมีชุนี้ 

โดยรอบบริเวิณแหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมี	ม้ีควิามี

ตระหนัี้กร้้ถึุงคุณค่าแล่ะควิามีสำาคัญข้องแหล่่งสิ�ง
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แวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมีย่านี้ชุุมีชุนี้มีอญแล่ะร่วิมีด้วิย

ชุ่วิยกันี้ทุกภาคส่วินี้ให้การปกป้องคุ้มีครองกลุ่่มี

อาคาร	หร่อสิ�งปล้่กสร้างเก่าหร่อแหล่่งสิ�งแวิดล้่อมี

ศิึล่ปกรรมีท้�ควิรอนุี้รักษ์ไว้ิให้ยั�งยน่ี้ต่อไป	ส่วินี้แหล่่ง

สิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมีย่านี้ชุุมีชุนี้มีอญท้�ม้ีค่าคะแนี้นี้

คุณภาพื่อย้่ในี้ระดับปานี้กล่าง	 จัำานี้วินี้	 2	 แหล่่ง	

ได้แก่	วัิดสองพ้ื่�น้ี้องม้ีค่าคะแนี้นี้	44	คะแนี้นี้	แล่ะ	

วัิดเมีตารางค์ม้ีค่าคะแนี้นี้	 41	 คะแนี้นี้	 จัากการ

พิื่จัารณาผู้ล่การประเมิีนี้คุณภาพื่แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมี

ศิึล่ปกรรมีย่านี้ชุุมีชุนี้มีอญ	พื่บว่ิา	 ดัชุน้ี้คุณค่าแล่ะ

ควิามีสำาคัญข้องแหล่่งสิ�งแวิดล่้อมีศิึล่ปกรรมี	 ย่านี้

ชุุมีชุนี้มีอญ	 ในี้ประเด็นี้เก้�ยวิกับสิ�งแวิดล้่อมี

ธรรมีชุาติโดยรอบแหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมี	 

ม้ีคะแนี้นี้น้ี้อยกว่ิาแหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมีอ่�นี้	

นัี้�นี้เป็นี้เพื่ราะมี้เพ้ื่ยงคนี้ในี้ชุุมีชุนี้แล่ะผู้้้นี้ำาสงฆ์์

เท่านัี้�นี้ท้�ร่วิมีกันี้ด้แล่รักษาต้นี้ไม้ีแล่ะแหล่่งนี้ำ�า 

ค้คล่อง	 ยังคงม้ีกิจักรรมีในี้การด้แล่รักษาแหล่่ง

ธรรมีชุาตท้ิ�ประสานี้ควิามีรว่ิมีม่ีอระหวิา่งชุุมีชุนี้กบั

เด็กในี้โรงเร้ยนี้แต่ไม่ีมีากนัี้ก	แล่ะยังไม่ีม้ีการจััดทำา

แผู้นี้งานี้ในี้การด้แล่รักษาแหล่่งธรรมีชุาติในี้พ่ื่�นี้ท้�

แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมีผู่้านี้กล่ไกทางการ

ศึึกษาอย่างจัริงจััง	จึังเป็นี้ผู้ล่ให้ค่าคะแนี้นี้ประเมิีนี้

อย้่ในี้ระดับปานี้กล่าง	 แล่ะแม้ีทุกภาคส่วินี้ทั�งภาค

ประชุาชุนี้กับหน่ี้วิยงานี้ภาครัฐแล่ะหน่ี้วิยงานี้ภาค

เอกชุนี้	 ได้จััดเตร้ยมีแผู้นี้อนุี้รักษ์แล่ะพัื่ฒนี้าแหล่่ง

สิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมี	ด้วิยกระบวินี้การม้ีส่วินี้ร่วิมี

ด้วิยการแล่กเปล้่�ยนี้ข้้อม้ีล่ข่้าวิสาร	แล่ะจััดทำากล่ไก

ในี้การดำาเนิี้นี้งานี้เพ่ื่�ออนุี้รักษ์แล่ะพัื่ฒนี้าแหล่่ง 

สิ�งแวิดล่้อมีศิึล่ปกรรมีทั�ง	 2	 แหล่่งน้ี้�อย่างต่อเน่ี้�อง	

อาจัดำาเนิี้นี้การโดยใชุ้กระบวินี้การม้ีส่วินี้ร่วิมี 

เชุ่�อมีโยงบ้านี้	 วัิด	 โรงเร้ยนี้เข้้าด้วิยกันี้นี้ำาแนี้วิพื่ระ

ราชุดำาริ	“บวิร”	 (บ้านี้	 วัิด	 โรงเร้ยนี้)	 ในี้พื่ระบาท

สมีเด็จัพื่ระบรมีชุนี้กาธิเบศึร	มีหาภ้มิีพื่ล่อดุล่ยเดชุ

มีหาราชุ	 บรมีนี้าถุบพิื่ตร	 มีาเพิื่�มีบทบาทให้วัิด 

เป็นี้ศ้ึนี้ย์กล่างในี้การพัื่ฒนี้าชุุมีชุนี้	สอดคล้่องกับผู้ล่

การวิิจััยข้องสุทธิวิรรณ	ตันี้ติรจันี้าวิงศ์ึ	แล่ะวิรรณ์

ด้	แสงประท้ปทอง	(2564,	หน้ี้า	12-27)	ศึึกษาการ

ประเมิีนี้โครงการชุุมีชุนี้คุณธรรมีขั้บเคล่่�อนี้ด้วิย

พื่ลั่งบวิร	พื่บแนี้วิทางการขั้บเคล่่�อนี้ชุุมีชุนี้คุณธรรมี

ด้วิยพื่ลั่งบวิร	พื่บว่ิา	 วัิดควิรม้ีบทบาทเป็นี้แกนี้นี้ำา

ในี้การขั้บเคล่่�อนี้ชุุมีชุนี้	 แล่ะชุุมีชุนี้ต้องให้ควิามี

สำาคัญกับการปฏิิบัติตามีจัาร้ต	ประเพื่ณ้แล่ะวิิถุ้ในี้

การดำาเนิี้นี้ชุ้วิิตแล่ะ	 ม้ีการทำากิจักรรมีท้�ส่งเสริมี

คุณธรรมีแล่ะจัริยธรรมี	รวิมีไปถึุงการอนุี้รักษ์แหล่่ง

สิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมีประเภทวัิด	

	 ทั�งน้ี้�	เพ่ื่�อให้ชุุมีชุนี้เกิดควิามีเข็้มีแข็้ง	ร้้จััก

พัื่ฒนี้า	 ตัดสินี้ใจัแล่ะแก้ป้ญหา	 ผู่้านี้กระบวินี้การ

ร่วิมีกันี้คิด	ร่วิมีกันี้สร้างแล่ะบริหารจััดการชุุมีชุนี้ให้

ทุกคนี้ร่วิมีกันี้เป็นี้เจ้ัาข้องแหล่่งสิ�งแวิดล้่อมี

ศิึล่ปกรรมี	แล่ะยังส่งเสริมีให้ชุุมีชุนี้ม้ีควิามีร้้	ควิามี

เข้้าใจัแล่ะควิามีตระหนี้ักต่อแหล่่งสิ�งแวิดล่้อมี

ศิึล่ปกรรมีท้�ม้ีคุณค่าในี้ชุุมีชุนี้	 โดยยึดหลั่กการ 

สิ�งแวิดล้่อมีศึึกษาเป็นี้สำาคัญเพ่ื่�อให้เกิดกระบวินี้การ

ทางการศึึกษาท้�เน้ี้นี้พัื่ฒนี้า	 “คนี้”	 ให้ม้ีควิามีร้้	

ควิามีเข้้าใจัในี้ป้ญหาสิ�งแวิดล้่อมี	โดยเฉพื่าะป้ญหา

แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมีท้�ป้จัจุับันี้ยังคงพื่บ

ป้ญหาเดิมีเชุ่นี้เด้ยวิกับผู้ล่การวิิจััยข้องสุวิิทย์	

พิื่ทักษ์ธ้ระธรรมี	 (2548)	 ท้�พื่บว่ิา	 ประชุาชุนี้แล่ะ

ชุุมีชุนี้ท้องถิุ�นี้บางส่วินี้ไม่ีสามีารถุเข้้ามีาม้ีส่วินี้ร่วิมี

ในี้การอนีุ้รักษ์เพื่ราะมีองว่ิาเป็นี้หน้ี้าท้�ข้องภาครัฐ
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ท้�ม้ีหน้ี้าท้�อนุี้รักษ์แล่ะด้แล่รักษาเพ้ื่ยงผู้้้เด้ยวิ	ดังนัี้�นี้

การได้รับการถุ่ายทอดแนี้วิทางการอนุี้รักษ์แหล่่ง 

สิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมีท้�ถุ้กต้องแล่ะเข้้าไปมีส่้วินี้ร่วิมี

ในี้การอนุี้รักษ์จึังม้ีควิามีสำาคัญอย่างยิ�ง	 เพ่ื่�อให้

ประชุาชุนี้ในี้ชุุมีชุนี้ท้องถิุ�นี้ได้เข้้าใจัถึุงการด้แล่

รักษา	 เห็นี้คุณค่า	แล่ะตระหนัี้กต่อผู้ล่กระทบจัาก

การกระทำาข้องตนี้เองท้�มี้ต่อสิ�งแวิดล้่อมี	 จันี้การ

เข้้าไปม้ีส่วินี้ร่วิมีอย่างกระต่อร่อร้นี้ในี้การป้องกันี้

แล่ะ ร่ วิมีแ ก้ ไข้ ป้ญหาแล่ะ พัื่ฒนี้า คุณภาพื่ 

สิ�งแวิดล้่อมี	 ผู่้านี้กระบวินี้การจััดการเร้ยนี้ร้้	 

เพ่ื่�อพัื่ฒนี้าคุณภาพื่ชุ้วิิตแล่ะคุณภาพื่สิ�งแวิดล้่อมี 

ให้ยั�งย่นี้ตล่อดไป

6.		ข้อเสำนำอแนำะ
	 1.		 ข้้อเสนี้อแนี้ะเชิุงนี้โยบาย	

	 	 ควิรม้ีการศึึกษาร้ปแบบหร่อแนี้วิทาง

ในี้การบริหารจััดการอนุี้รักษ์แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมี

ศิึล่ปกรรมี	 อำาเภอสามีโคก	 จัังหวัิดปทุมีธาน้ี้ข้อง

องค์กรปกครองส่วินี้ท้องถิุ�นี้

	 2.		 ข้้อเสนี้อแนี้ะการวิิจััยครั�งต่อไป

	 	 2.1	 ควิรม้ีการศึึกษาคุณภาพื่แหล่่ง

สิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมีทั�งหมีดข้องจัังหวัิดปทุมีธาน้ี้	

	 	 2.2.		ควิรม้ีการศึึกษากระบวินี้การ 

ม้ีส่วินี้ร่วิมีข้องประชุาชุนี้ในี้การอนุี้รักษ์แหล่่ง 

สิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมี	 อำาเภอสามีโคก	 จัังหวัิด

ปทุมีธาน้ี้

7.		องค์ควิามร้้ที�ได้รับ
	 จัากการศึึกษาแหล่่งศิึล่ปกรรมีในี้พ่ื่�นี้ท้�

อำาเภอสามีโคก	จัังหวัิดปทุมีธาน้ี้	ทำาให้ค้นี้พื่บแหล่่ง

ศิึล่ปกรรมีย่านี้ชุุมีชุนี้มีอญ	อำาเภอสามีโคก	จัังหวัิด

ปทุมีธาน้ี้	 ท้�ประกอบด้วิย	 แหล่่งสิ�งแวิดล้่อมี

ศิึล่ปกรรมีประเภทวัิดมีอญอันี้	 ม้ีตัวิบ่งชุ้�สำาคัญค่อ	

เสาหงส์ธงตะข้าบ	 แล่ะเจัด้ย์ทรงรามัีญหร่อร้ปป้�นี้

หงส์หร่อตัวิอักษรมีอญในี้ป้ายชุ่�อวัิด	 โดยแหล่่ง 

สิ�งแวิดล่้อมีศิึล่ปกรรมีอย้่ใกล่้ชุุมีชุนี้มีอญ	 แล่ะ

โรงเร้ยนี้	 ม้ีอย้่	 6	 แหล่่งในี้พ่ื่�นี้ท้�อำาเภอสามีโคก	

จัังหวัิดปทุมีธาน้ี้	 ซึึ่�งม้ีค่าคะแนี้นี้คุณภาพื่แหล่่ง 

สิ�งแวิดล้่อมีศิึล่ปกรรมีย่านี้ชุุมีชุนี้มีอญอย้ใ่นี้ระดับด้	

จัำานี้วินี้	 4	 แหล่่ง	 เร้ยงตามีล่ำาดับดังน้ี้�	 วัิดสะแก	 

วัิดท้ายเกาะใหญ่	 วัิดจัันี้ทน์ี้กะพ้ื่อ	แล่ะวัิดบางเตย

นี้อก	 ตามีล่ำาดับ	 แล่ะม้ีค่าคะแนี้นี้คุณภาพื่ท้�อย่้ในี้

ระดับปานี้กล่าง	 จัำานี้วินี้	 2	 แหล่่ง	 ได้แก่	 วัิด

สองพ้ื่�น้ี้อง	แล่ะวัิดเมีตารางค์	ตามีล่ำาดับ
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ภาพที�	1	องค์ควิามีร้้ท้�ได้รับ
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บทคัดย่อ

	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	ม้ีวัิตถุุประสงค์เพ่ื่�อ	1)	ศึึกษาปัญหาทัักษะการดำำาเนิี้นี้ช้ีวิิตในี้ยคุดิำจิัทััลของชีาวิจัังหวัิดำ

ร้อยเอ็ดำ	2)	ศึึกษาหลักพุื่ทัธปรัชีญาเถุรวิาทัท้ั�สร้างทัักษะการดำำาเนิี้นี้ช้ีวิิต	3)	วิิเคราะห์การสร้างทัักษะการ

ดำำาเนิี้นี้ช้ีวิิตในี้ยุคดิำจิัทััลของชีาวิจัังหวิัดำร้อยเอ็ดำตามีหลักพุื่ทัธปรัชีญาเถุรวิาทั	 เป็นี้การวิิจััยเชิีงคุณภาพื่	 

ใช้ีแบบสัมีภาษณ์เชิีงลึก	 โดำยม้ีประชีากรกลุ�มีเป้าหมีาย	 ได้ำแก�	 นัี้กวิิชีาการด้ำานี้พื่ระพุื่ทัธศึาสนี้า	 ผู้้้บริหาร

และผู้้้นี้ำาองค์กรท้ัองถิุ�นี้	 จัำานี้วินี้	 25	 ร้ป/คนี้	 ทัั�งพื่ระสงฆ์์และคฤหัสถ์ุ	 นี้ำาเสนี้อผู้ลการวิิจััยด้ำวิยวิิธ้การ

วิิเคราะห์เชิีงพื่รรณนี้า

 ผลการวิิจััยพบว่ิา	ประชีากรกลุ�มีเป้าหมีายประสบปัญหาทัักษะในี้การดำำาเนิี้นี้ช้ีวิิตในี้	4	ประการ	

ได้ำแก�	1)	ขาดำควิามีตระหนัี้กร้้ในี้ตนี้	ไมี�เข้าใจัคุณค�าของการม้ีช้ีวิิตทัั�งบทับาทัและหน้ี้าท้ั�ต�อตนี้และบุคคลอ่�นี้	

ม้ีควิามีเห็นี้ผิู้ดำเป็นี้ชีอบจัากสิ�งยั�วิยุ	2)	ขาดำการควิบคุมีอารมีณ์	ส�งผู้ลให้จิัตใจัเปราะบาง	เร�าร้อนี้	มัีกโกรธ	

ว้ิ�วิามี	 รักง�าย	หนี้�ายเร็วิ	3)	ขาดำการตัดำสินี้ใจัและการแก้ไขปัญหาท้ั�ถุ้กต้องเหมีาะสมี	4)	ขาดำการปรับตัวิ

เพ่ื่�ออย้�ร�วิมีกับบุคคลอ่�นี้ในี้สังคมีได้ำอย�างปลอดำภยัและสงบสุข	และประชีากรกลุ�มีเป้าหมีายได้ำนี้ำาหลักพุื่ทัธ

ปรัชีญาเถุรวิาทัมีาสรา้งให้เกิดำทัักษะการดำำาเนี้นิี้ช้ีวิิตในี้ยคุดิำจิัทััลได้ำอย�างเหมีาะสมี	นี้ำาสัมีมีาทิัฏฐิิ	ค่อ	ควิามี

เห็นี้ถุ้ก	สร้างทัักษะการตระหนัี้กร้้ในี้ตนี้ได้ำอย�างม้ีประสิทัธิภาพื่	สติสัมีปชัีญญะ	ค่อ	ควิามีร้้ตัวิ	สร้างทัักษะ

การควิบคุมีอารมีณ์ได้ำอย�างชีาญฉลาดำ	 สมีาธิ	 ค่อ	 ควิามีตั�งจิัตมัี�นี้	 สร้างทัักษะการตัดำสินี้ใจัและการแก้ไข

* ได้ำรับบทัควิามี:	27	พื่ฤศึจิักายนี้	2566;	แก้ไขบทัควิามี:	29	ม้ีนี้าคมี	2567;	ตอบรับต้พิื่มีพ์ื่:	30	ม้ีนี้าคมี	2567		 
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ปัญหาได้ำอย�างเฉ้ยบคมี	และปัญญา	ค่อ	ควิามีรอบร้้	สร้างทัักษะการเข้าสังคมีได้ำอย�างปกติสุข

คำาสำำาคัญ:	การสร้างทัักษะ;	ทัักษะการดำำาเนิี้นี้ช้ีวิิต;	ช้ีวิิตในี้ยุคดิำจิัทััล;	พุื่ทัธปรัชีญาเถุรวิาทั

Abstract

	 The	purpose	of	this	research	is;	1)	to	study	the	problems	of	life	skills	in	the	digital	

era	of	people	in	Roi	Et	province,	2)	to	study	the	principles	of	Theravada	Buddhist	philosophy	

in	order	to	create	appropriate	life	skills,	and	3)	to	analyze	the	creation	of	life	skills	in	the	

digital	era	of	people	in	Roi	Et	Province	based	on	Theravada	Buddhist	philosophy.	This	is	

qualitative	 research,	 using	 in-depth	 interview	of	 target	 population	 including	 Buddhist	

scholars,	 local	administrators	and	organization	 leaders	 totaling	25	people,	as	well	 as	

monks	and	households.	The	results	are	presented	using	descriptive	analysis	methods.

	 The	research	result	finds	that:	The	target	population	experience	difficulties	with	

their	living	skills	in	four	ways:	1)	Lack	of	self-awareness,	lack	understanding	the	worth	of	life, 

both	in	terms	of	one’s	roles	and	obligations	towards	oneself	and	others.	Having	the	wrong	

understanding	of	those	temptations.	2)	Lack	of	emotional	control	many	result	in	becoming	

mentally	fragile,	passionate,	angry,	rash,	easily	prone	to	love,	and	quick	to	love.	3)	Lack	

of	proper	decision-making	and	problem-solving.	4)	Lack	of	adjustment	to	live	safely	and	

peacefully	with	people	in	society.	The	target	population	have	implemented	Theravada	

Buddhist	philosophy	to	create	appropriate	life	skills.	Sammaditthi	is	the	right	view	has	been 

proven	to	create	effective	self-awareness	skill.	Satisampajañña	is	a	mindfulness	practice	

capable	of	assisting	in	wisely	managing	emotions	skill.	Samadhi	is	a	skill	that	concentrates	

and	creates	a	focus	for	decision-making	and	problem-solving.	And	Pañña	is	a	way	to	create 

wisdom	and	skills	for	social	interaction	in	a	way	that	is	both	normal	and	happy.

Keywords:	The	Creation	Skills;	Life	Skills;	Life	in	the	Digital	Era;	Theravada	Buddhist	Philosophy	

1.		บทนำำา
	 เม่ี�อ	2,500	ปี	ล�วิงมีาแล้วิกล�าวิได้ำวิ�าเป็นี้

ยุคท้ั�พื่ระพุื่ทัธศึาสนี้าเจัริญรุ�งเร่องจันี้ถึุงข้ดำสุดำ	 

วิิถุ้ช้ีวิิตของประชีาชีนี้ทุักชีนี้ชัี�นี้ม้ีควิามีเป็นี้อย้�ท้ั�

สมีบ้รณ์	 เร้ยบง�าย	 สงบและสันี้ติ	 ครั� ง นัี้�นี้

พื่ระพุื่ทัธเจ้ัาทัรงออกแสดำงพื่ระสัทัธรรมีให้แก�

บรรดำาภิกษุและคฤหัสถ์ุ	ทัั�งกษัตริย์	เศึรษฐ้ิ	คหบด้ำ	

และชีาวิบ้านี้ทัั�งหลาย	 ให้ประพื่ฤติปฏิบัติตามี	 

ด้ำวิยแนี้วิทัางการดำำาเนิี้นี้ช้ีวิิตด้ำวิยควิามีเห็นี้ถุ้กตามี

ธรรมีนี้องคลองธรรมี	ไมี�ประมีาทั	ไมี�มัีวิเมีาลุ�มีหลง
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ไปตามีกระแสของกิเลส	 เห็นี้คุณค�าของการมี้ช้ีวิิต

อย้�	 ม้ีควิามีตั�งใจัมัี�นี้เพ่ื่�อจุัดำมุี�งหมีายส้งสุดำค่อการ

หลุดำพ้ื่นี้จัากทักุข์ทัั�งปวิงด้ำวิยปัญญาอย�างชีาญฉลาดำ	

(พื่ระธรรมีปิฎก,	 2546)	 ขณะท้ั�ทัรงแสดำงพื่ระ

สัทัธรรมีเร่�องการดำำาเนิี้นี้ช้ีวิิต	 ก็เกิดำปรากฏการณ์

พื่ระวัิกกลิ	 ปลิดำช้ีพื่ของตนี้	 บรรดำาภิกษุทัั�งหลาย

แม้ีแต�ปุถุุชีนี้ต�างพื่ากันี้ปลิดำช้ีพื่ตนี้เองไปอย�าง

มีากมีายเพื่ราะเข้าใจัผิู้ดำวิ�า	 การฆ์�าตัวิตายทัำาให้ไป

นิี้พื่พื่านี้ไดำ	้บรรดำาภกิษุบางส�วินี้เม่ี�อร้้เป็นี้เชี�นี้นัี้�นี้จึัง

ร้บเดิำนี้ทัางเข้าเฝ้้าแล้วินี้ำาควิามีกราบท้ัล	 เม่ี�อสดัำบ

แล้วิทัรงเสด็ำจัไปยังวิิหารกาฬสิลาข้างภ้เขาอิสิคิลิ

พื่ร้อมีภิกษุจัำานี้วินี้มีาก	 ได้ำทัอดำพื่ระเนี้ตรเห็นี้พื่ระ

วัิกกลินี้อนี้คอบิดำอย้�บนี้เต้ยง	

	 เม่ี�อเสด็ำจักลับทัรงตรัสสั�งสอนี้บรรพื่ชิีต

และคฤหัสถ์ุทัั�งหลายในี้เร่�องการตายของพื่ระวัิกกลิ	

“ภิกษุทัั�งหลาย	เราจัักแสดำงให้เห็นี้วิ�า	หากเป็นี้พื่ระ

อรหันี้ต์แล้วิลงม่ีอกระทัำาการปลิดำช้ีพื่ไมี�ถุ่อวิ�าเป็นี้

บาปกรรมีและไมี�ได้ำรับการตำาหนิี้	 เพื่ราะจัิตของ

พื่ระอรหันี้ต์กระทัำาแค�กิริยาหากแต�ปราศึจัากการ

ปรุงแต�งของจิัตด้ำวิยควิามีรัก	 โลภ	 โกรธ	 หลง	 แต�

หากเป็นี้ปุถุุชีนี้คนี้ธรรมีดำาแม้ีเป็นี้สมีมุีติสงฆ์์	นัี้บวิ�า

เป็นี้การกระทัำาอันี้ชัี�วิช้ีา	 เป็นี้บาปกรรมีอันี้หนัี้ก	

เพื่ราะบุคคลใดำแลปลิดำช้ีวิิตน้ี้�	 แม้ีของตนี้และของ

บุคคลอ่�นี้	 เป็นี้ผู้ลมีาจัากภาวิะทัางจิัตใจัมีโนี้กรรมี

ท้ั�สัมีพัื่นี้ธ์กับโทัสะ	แสดำงออกทัางวิาจัาและกายเป็นี้

บาปย�อมีนี้ำาไปส้�ทุัคคติหร่อไปอบาย	 (สำ.ข.	 (ไทัย)	

17/157-163)	 เหตุท้ั�เป็นี้เชี�นี้นัี้�นี้เน่ี้�องจัากการเห็นี้

ผิู้ดำ	 ค่อ	 มิีจัฉาทิัฏฐิิ	 ม้ีควิามีเห็นี้อันี้คลาดำเคล่�อนี้

วิิปริตผิู้ดำจัากควิามีเป็นี้จัริงเห็นี้วิ�าการปลิดำช้ีวิิตเป็นี้

สิ�งด้ำพ้ื่นี้ทุักข์ได้ำจัริง	เป็นี้โทัษรา้ยแรงยิ�งนัี้ก	(อง.ฺเอก.	

(ไทัย)	20/193/41)	ทัำาให้ขาดำสติ	ล่มีตัวิ	(ขุ.ธ.	(ไทัย)	

25/21)	 จิัตใจัล�องลอยกระสับกระส�ายไมี�มัี�นี้คงไมี�

ตั�งมัี�นี้	เม่ี�อตั�งจิัตไว้ิผิู้ดำจึังเป็นี้เหตุให้กระทัำาควิามีชัี�วิ	

(ขุ.ธ.	(ไทัย)	25/82)	เพื่ราะไมี�ใคร�ครวิญด้ำวิยปัญญา

กระวินี้กระวิายเด่ำอดำร้อนี้	 ม้ีการดำำาเนิี้นี้ช้ีวิิตติดำขัดำ	

คับแค้นี้	ร้อนี้รุ�มีในี้ปัจัจุับันี้	ย�อมีกระทัำาในี้สิ�งท้ั�เป็นี้

โทัษอย�างร้ายแรง”	 (ขุ.อิติ.	 (ไทัย)	 25/219/226)	 

จึังเป็นี้ท้ั�มีาท้ั�พื่ระพุื่ทัธเจ้ัาให้ควิามีสำาคัญและ

ตระหนัี้กถึุงโทัษของการปลิดำชิีวิิตทัั�งของตนี้และ

บุคคลอ่�นี้	 ซึึ่�งส�งผู้ลกระทับต�อการดำำาเนิี้นี้ช้ีวิิตท้ั� 

ถุ้กต้อง	ปลอดำภัย	สงบสุขและประสบควิามีสำาเร็จั 

ทัั�งในี้ยุคของพื่ระองค์และในี้อนี้าคตกาล

	 เม่ี�อกาลเวิลาผัู้นี้เปล้�ยนี้จัากยุครากเหง้าวิิถุ้

พุื่ทัธส้�ยุคเทัคโนี้โลย้ดิำจิัทััลท้ั�ลำ�าสมัียในี้สังคมีไทัย	

ปัจัจุับันี้กระแสไฮเทัคโนี้โลย้ได้ำเข้ามีาม้ีบทับาทัในี้

การจััดำการศึึกษา	 สังคมี	 ศึาสนี้า	 เศึรษฐิกิจัและ

วัิฒนี้ธรรมีท้ั�ด้ำอย้�แล้วิให้เปล้�ยนี้แปลงไปเพ่ื่�อให้ทัันี้

กับควิามีลำ�าสมัียของโลก	แต�ในี้ควิามีลำ�าหน้ี้าน้ี้�กลับ

เป็นี้ดำาบสองคมีท้ั�คอยบ�อนี้ทัำาลายให้เกิดำปัญหา

และภัยคุกคามีต�างๆมีากมีายเกิดำปัญหาดำ้านี้

จัริยธรรมีในี้วิงกว้ิาง	 ส้ญเส้ยซึึ่�งช้ีวิิตและทัรัพื่ย์สินี้

ขาดำควิามีสงบสุขตั�งแต�ระดัำบเล็กสุดำค่อ	 ต�อตนี้เอง	

ครอบครัวิ	องค์กร	ชุีมีชีนี้	สังคมีและภายในี้ประเทัศึ	

ประชีาชีนี้บางส�วินี้ไมี�สามีารถุปรับตัวิหร่อสร้าง

ควิามีมัี�นี้คง	ควิามีปลอดำภยั	หร่อแมีแ้ต�ควิามีสำาเร็จั

จัากการดำำาเนิี้นี้ช้ีวิิตได้ำอย�างเป็นี้ปกติสุข	 ทัำาให้คนี้

ไทัยรุ�นี้หลังๆส�วินี้ใหญ�ด้ำถุ้กรากเหงา้คุณงามีควิามีด้ำ

ของตนี้วิ�าเป็นี้สิ�งล้าสมัีย	ไมี�พัื่ฒนี้า	ด้ำถุ้กค�านิี้ยมีอันี้

บริสุทัธิ�	 วินี้เว้ิยนี้ในี้วัิฏฏะของควิามีสุข	ควิามีทุักข์	

กามีตัณหา	 (โสวิิทัย์	 บำารุงภักดิำ�,	 2560)	 มีองข้ามี
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คุณค�าช้ีวิิตท้ั�ประกอบด้ำวิยธรรมีอันี้เป็นี้พ่ื่�นี้ฐิานี้

ภ้มิี ปัญญาดัำ� ง เ ดิำมีท้ั� ม้ีมีาตั� งแต�สมัียพุื่ทัธกาล	 

(ธรรมีรักษ์,	2559)	ทัำาให้สังคมีไทัยเป็นี้สังคมีนิี้ยมี

วัิตถุุโดำยสมีบ้รณ์	 นัี้�นี้ค่อ	 การเห็นี้คุณค�าของวิัตถุุ

มีากกวิ�าจิัตใจั	 (กาญจันี้า	 หาญศึร้วิรพื่งศึ์,	 2561)	 

จึังนี้ำาไปส้�ปัญหาและภัยเกิดำขึ�นี้	ทัั�งม้ีพื่ฤติกรรมีการ

แสดำงออกท้ั�รุนี้แรง	 ก้าวิร้าวิ	 โหดำร้ายทัารุณผิู้ดำ

มีนุี้ษย์	ขาดำควิามีเมีตตาปราน้ี้	เสพื่ส่�อสิ�งยั�วิยุก�อให้

เกิดำอารมีณ์รุนี้แรง	สุดำโต�งอย�างไร้สติ	ประกอบกับ

ประชีาชีนี้จัำานี้วินี้มีากขาดำทัักษะการดำำาเนิี้นี้ช้ีวิิต

และธรรมีะในี้การประคับประคองจิัตใจั	จึังประสบ

ปัญหา	 เกิดำผู้ลกระทับและภัยอันี้ตรายต�างๆ

มีากมีายต�อช้ีวิิตและทัรัพื่ยสิ์นี้	เหม่ีอนี้ท้ั�เคยเกิดำขึ�นี้

ในี้สมัียท้ั�พื่ระพุื่ทัธเจ้ัายังทัรงพื่ระชีนี้ม์ีช้ีพื่อย้�	 เพ้ื่ยง

แต�ต�างกรรมี	 ต�างวิาระ	 ต�างยุคสมัีย	 ซึึ่�งภัยยุค

ปัจัจุับันี้ทัว้ิควิามีรุนี้แรง	นี้�ากลัวิและโหดำร้าย	หาก

ไมี�ได้ำรับการควิบคุมีแก้ไข	 ย�อมีเป็นี้ภัยต�อควิามี

มัี�นี้คงภายในี้ชีาติและภัยต�อการพัื่ฒนี้าทัรัพื่ยากร

มีนุี้ษย์	 ดัำงกรณ้พื่�อเล้�ยงฆ์�าล้กสาวิวัิย	12	ยัดำศึพื่ใส�

ถัุงนี้ำ�าแข็ง	 กรณ้แก๊งคอลเซึ่นี้เตอร์ด้ำดำเงินี้ออนี้ไลน์ี้	

กรณ้แก๊งต้มีตุ�นี้ล�อลวิงทัางเพื่ศึผู้�านี้สมีาร์ทัโฟนี้	

(ไทัยรัฐิออนี้ไลน์ี้,	2566)

	 กรณ้ฆ์�าพื่�อ	 อนี้าจัารแมี�	 ใช้ีม้ีดำฟันี้เพ่ื่�อนี้

บาดำเจ็ับสาหัส	 กรณ้มิีจัฉาช้ีพื่	 ขายของออนี้ไลนี้์	

แจักเงินี้ทัำาภารกิจั	(เดำลินิี้วิส์ออนี้ไลน์ี้,	2566)	กรณ้

พื่�อกระทัำาอนี้าจัารล้กวัิย	 14	 กรณ้พื่นัี้นี้ออนี้ไลนี้์	

กรณ้วิางยาฆ์�าชิีงทัรัพื่ย์	 20	 ศึพื่	กรณ้ข้ดำร้ดำทัรัพื่ย์

หลอกขายสินี้ค้าผู้�านี้เฟซึ่บุ๊ก	(เดำลินี้วิิส์ออนี้ไลน์ี้,	2566)

	 แม้ีในี้เขตพ่ื่�นี้ท้ั�จัังหวัิดำร้อยเอ็ดำ	เทัคโนี้โลย้

ดิำจิัทััลและแพื่ลตฟอร์มีส่�อมัีลติม้ีเด้ำยท้ั�นิี้ยมีใช้ีกันี้

อย�างแพื่ร�หลาย	 เชี�นี้	 โซึ่เช้ียลเนี้ทัเวิิร์ค	 เฟซึ่บุ๊ก	 

อินี้สตาแกรมี	 ทัวิิตเตอร์	 สแนี้ปแชีทั	 ติ�กต็อก	 

ย้ท้ับ	 เว็ิบพื่นัี้นี้ออนี้ไลน์ี้	 เกมิีง	 (สำานัี้กงานี้ราชี 

บัณฑิิตยสภา,	 2566)	 เว็ิบไซึ่ต์ลามีกอนี้าจัาร	 

สมีาร์ทัโฟนี้ท้ั�เช่ี�อมีต�อธุรกรรมีธนี้าคาร	 ได้ำส�งผู้ลก

ระทับต�อการดำำาเนี้ินี้ช้ีวิิตของประชีากรส�วินี้ใหญ�	 

ทัั�งด้ำานี้การปรับตัวิ	 ด้ำานี้จิัตใจั	 อารมีณ์	 สังคมี	 

จันี้ส้ญเส้ยภ้มิีคุ้มีกันี้ต�อการต้านี้สิ�งยั�วิยุจัากส่�อ 

โซึ่เช้ียล	 ทัำาให้ไมี�สามีารถุจััดำการกับตนี้เองในี้สิ�งท้ั�

ต้องเผู้ชิีญได้ำ	 อ้กทัั�งจัำานี้วินี้ประชีากรในี้จัังหวัิดำ 

ดัำงกล�าวิม้ีควิามีหลากหลายทัางชีาติพัื่นี้ธ์ุและควิามี

ต้องการท้ั�แตกต�างกันี้เพิื่�มีมีากขึ�นี้เร่�อยๆ	 จึังก�อให้

เกิดำปัญหาการแย�งชิีงในี้การประกอบสัมีมีาอาช้ีพื่	

เกิดำภาวิะตกงานี้จังึทัำางานี้ผู้ดิำกฎหมีาย	ปล้นี้	โกงซึ่ำ�า

ซ้ึ่อนี้จัากแก๊งคอลเซ็ึ่นี้เตอร์	ภาวิะติดำเกมีนี้ำาไปส้�การ

แสวิงหาทัรัพื่ย์ในี้ทัางทุัจัริต	 ติดำพื่นัี้นี้	 ติดำหวิย	 

จึังต้องก้้หน้ี้�ย่มีสินี้เพ่ื่�อหวัิงรวิยในี้อนี้าคต	 ค้าและ

เสพื่สิ�งเสพื่ติดำ	ซ่ึ่�อขายบริการทัางเพื่ศึ	ควิามียากจันี้

และการแข�งขันี้ท้ั�กระจัายตัวิอย�างรวิดำเร็วิก�อให้เกิดำ

ควิามีเคร้ยดำ	แรงกดำดัำนี้	ควิามีดิำ�นี้รนี้จัากการไมี�ร้้จััก

พื่อจึังหาทัางแก้ปัญหาและตัดำสินี้ใจัในี้ทัางท้ั�ผิู้ดำ	

จัากการขโมีย	ฉ้อโกง	ปล้นี้ทัรัพื่ย์	 รุนี้แรงจันี้ถึุงฆ์�า

ชิีงทัรัพื่ย์ในี้ท้ั�สุดำ	 เป็นี้ผู้ลให้บางรายหาทัางออกในี้

ช้ีวิิตไมี�ได้ำจึังฆ์�าตัวิตายหร่อบุคคลในี้ครอบครัวิ

แม้ีแต� บุคคลอ่�นี้เพ่ื่�อจับปัญหาบ้าง	 ดัำงกรณ้	 

เจ้ัาหน้ี้าท้ั�ฝ่้ายปกครองเม่ีองร้อยเอ็ดำเคร้ยดำจััดำยิง 

ตัวิตาย	(ข�าวิออนี้ไลน์ี้	7HD,	2566)	ฆ์�าชิีงทัรัพื่ยย์าย

วัิย	78	อำาเภอพื่นี้มีไพื่ร	กรณ้	บุกแทังเด็ำกนัี้กเร้ยนี้

วัิย	14	ตายในี้โรงเร้ยนี้	เขตอำาเภอเม่ีอง	กรณ้	พื่�อ

กระทัำาอนี้าจัารล้กวัิย	15	(สนี้ามีข�าวิ	7	ส้	ออนี้ไลน์ี้,	
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2566)	 กรณ้ถุ้กแก๊งมิีจัฉาช้ีพื่หลอกสารวัิตรกำานัี้นี้

กดำลิงค์	 ส้ญเส้ยทัรัพื่ย์สินี้ไป	 9	 บัญช้ี	 เขตอำาเภอ

จัตุรพัื่กตร์พิื่มีานี้	(สำานัี้กข�าวิไทัย,	2566)

	 ปัญหาดัำงกล�าวิข้างต้นี้	 หากปล�อยปะ

ละเลยไมี�ได้ำรับการแก้ไขจัะเป็นี้ปัจัจััยท้ั�ส�งผู้ล 

กระทับร้ายแรง	 เน่ี้�องจัากประชีาชีนี้ทัว้ิควิามีโหดำ

ร้ายมีากขึ�นี้	ส�งผู้ลต�อควิามีปลอดำภัยในี้การดำำาเนิี้นี้

ช้ีวิิตและทัรพัื่ยสิ์นี้ทัั�งในี้ปัจัจุับันี้และอนี้าคต	รวิมีถุงึ

ควิามีสงบสุขในี้สังคมี	สามีารถุนี้ำาไปส้�การล�มีสลาย

ของสังคมีวิิถุ้พุื่ทัธท้ั�ด้ำงามีและทัรัพื่ยากรมีนุี้ษย์ท้ั�ม้ี

ศัึกยภาพื่ในี้อนี้าคต	ตลอดำจันี้สามีารถุบ�อนี้ทัำาลาย

ควิามีมัี�นี้คงและเสถุ้ยรภาพื่ของชีาติได้ำ	 จึังได้ำนี้ำา

หลักพุื่ทัธปรัชีญาเถุรวิาทัซึ่ึ�งเป็นี้หลักธรรมีคำาสอนี้

ของพื่ระพุื่ทัธเจ้ัาเข้ามีาแก้ไขปัญหา	 ซึึ่�งมุี�งเน้ี้นี้ให้

บุคคลท้ั�นี้ำาไปประพื่ฤติปฏิบัติตามีเกิดำทัักษะการ

ดำำาเนี้ินี้ช้ีวิิตในี้ยุคดิำจิัทััลอย�างไดำ้ผู้ลยั�งย่นี้	 ค่อ	 

นี้ำาสัมีมีาทิัฏฐิิ	มีาเป็นี้เคร่�องหนุี้นี้หลักตัดำควิามีเห็นี้

ผิู้ดำ	 สำาคัญตนี้ผิู้ดำจันี้ละเลยบทับาทัหน้ี้าท้ั�ของตนี้	 

นี้ำาสติสัมีปชัีญญะเข้ามีาควิบคุมีและจััดำการกับ

อารมีณ์โกรธ	 ว้ิ� วิามี	 นี้ำาสมีาธิ เ พ่ื่�อ ฝึ้กจิัตใจั	 

ในี้ด้ำานี้การตัดำสินี้ใจัและแก้ไขปัญหาท้ั�ตรงจุัดำและ

เหมีาะสมี	นี้ำาปัญญาเพ่ื่�อทัำาลายควิามีรุนี้แรง	 การ

ทัะเลาะวิิวิาทัในี้สังคมี	ทัั�งม้ีนัี้ยสำาคัญต�อการวิิจััยในี้

วิงวิิชีาการด้ำานี้บ้รณาการทัางพื่ระพุื่ทัธศึาสนี้าเพ่ื่�อ

สร้างประโยชีน์ี้ต�อมีวิลมีนุี้ษยช์ีาติและสังคมีอุดำมีสุข	

เพ่ื่�อการดำำารงช้ีวิิตให้อย้�ร�วิมีกับโลกยุคดิำจิัทััลน้ี้�ได้ำ

อย�างร้้เทั�าทัันี้	เป็นี้บ�อเกิดำของสนัี้ติภาพื่	ทัั�งในี้ระดัำบ

ท้ัองถิุ�นี้	ระดัำบชีาติ	และระดัำบโลกได้ำ

2.		วัิตถุุประสำงค์ของการวิิจััย
	 1.	 เพ่ื่�อศึึกษาปัญหาทัักษะการดำำาเนี้ินี้

ช้ีวิิตในี้ยุคดิำจิัทััลของชีาวิจัังหวัิดำร้อยเอ็ดำ

	 2.		 เพ่ื่�อศึึกษาหลักพุื่ทัธปรัชีญาเถุรวิาทัท้ั�

สร้างทัักษะการดำำาเนิี้นี้ช้ีวิิต

	 3.		 เพ่ื่�อวิิเคราะห์การสร้างทัักษะการ

ดำำาเนิี้นี้ช้ีวิิตในี้ยคุดิำจิัทััลของชีาวิจัังหวัิดำร้อยเอ็ดำตามี

หลักพุื่ทัธปรัชีญาเถุรวิาทั	

3.		วิิธีีดำาเนิำนำการวิิจััย
	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	 เป็นี้การวิิจััยเชิีงคุณภาพื่	

(Qualitative	Research)	โดำยผู้้้วิิจััยได้ำแบ�งร้ปแบบ

ในี้การวิิจััยออกเปน็ี้	2	อย�าง	ค่อ	1)	การวิิจััยเอกสาร	

โดำยการรวิบรวิมีข้อม้ีลจัากตำาราวิิชีาการ	บทัควิามี	

และงานี้แปลตลอดำจันี้แหล�งข้อม้ีลเอกสารอ่�นี้ๆ	

ได้ำแก�	(1)	ชัี�นี้ปฐิมีภ้มิี	ได้ำแก�	พื่ระไตรปิฎกฉบับภาษา

ไทัย	 มีหาวิิทัยาลัยมีหาจัุฬาลงกรณราชีวิิทัยาลัย	

และคัมีภ้ร์อรรถุกถุา	 (2)	 ชัี�นี้ทุัติยภ้มิี	 ได้ำแก�	 ตำารา

ทัางวิิชีาการ	 ท้ั�เก้�ยวิข้องกับบุญข้าวิสาก	 และ

เอกสารงานี้วิิจััยท้ั�เก้�ยวิข้อง	2)	การสัมีภาษณ์เชิีงลึก	

(In-depth	 Interview)	 โดำยการสัมีภาษณ์บุคคล	

หนี้�วิยงานี้และประชีากรกลุ�มีเป้าหมีาย

	 พ่ื่�นี้ท้ั�การวิิจััย	 ผู้้้วิิจััยได้ำกำาหนี้ดำพ่ื่�นี้ท้ั�วิิจััย	

(Research	Area)	ในี้จัังหวัิดำร้อยเอ็ดำ	โดำยม้ีเกณฑ์ิ

การเล่อก	(Criteria)	ดัำงน้ี้�	1)	ม้ีควิามีสะดำวิกในี้การ

เก็บรวิบรวิมีข้อม้ีลและประหยดัำค�าใช้ีจั�าย	 2)	 ง�าย

ต�อการเดำนิี้ทัางและปลอดำภยัในี้การพื่กัอาศัึยเพื่ราะ

เป็นี้พ่ื่�นี้ท้ั�คุ้นี้เคย	3)	ม้ีส่�อเทัคโนี้โลย้และประชีากร
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ม้ีควิามีสามีารถุในี้การเข้าถึุงแพื่ลตฟอร์มีต�างๆ	ได้ำ

ผู้้้วิิจััยได้ำกำาหนี้ดำประชีากรกลุ�มีเป้าหมีาย	 (Target	

Population)	 โดำยเล่อกแบบเจัาะจัง	 (Purposive	

Sampling)	 ประกอบด้ำวิย	 1)	 ประชีาชีนี้ทัั�วิไป	

จัำานี้วินี้	 17	 คนี้	 2)	 นัี้กวิิชีาการทัางด้ำานี้พื่ระพุื่ทัธ

ศึาสนี้า	(พื่ระสงฆ์์และคฤหัสถ์ุ)	จัำานี้วินี้	6	 ร้ป/คนี้	

3)	ผู้้้บริหาร	ผู้้้นี้ำาองค์กรท้ัองถิุ�นี้	จัำานี้วินี้	2	คนี้	รวิมี

ทัั�งสิ�นี้จัำานี้วินี้	25	 ร้ป/คนี้	 ม้ีเหตุผู้ล	 (Reasoning)	

ในี้การเล่อกดัำงน้ี้�	1)	ประชีาชีนี้ทัั�วิไปท้ั�มีอ้ายรุะหวิ�าง	

22-75	ปี	เพื่ศึ	ชีาย	เพื่ศึหญิง	และ	เพื่ศึทัางเล่อก	

สามีารถุเข้าถึุงแพื่ลตฟอร์มีแอพื่พื่ลิเคชัี�นี้ต�างๆ	 ได้ำ	

2)	ม้ีสติสัมีปชัีญญะสมีบ้รณ์	สนี้ทันี้าเชิีงวิิชีาการได้ำ	

ม้ีควิามีร้้และเข้าใจัหลักธรรมีในี้ระดัำบหนึี้�ง	3)	เป็นี้

ผู้้้ท้ั�สามีารถุปรบัตัวิ	ให้เข้ากับเทัคโนี้โลยต้�างๆ	และ

ควิบคุมีตนี้เองจัากส่�อโซึ่เช้ียลได้ำ

	 ผู้้้วิิจััยได้ำกำาหนี้ดำวิิธ้การในี้การเกบ็รวิบรวิมี

ข้อม้ีล	 4	ประการ	 ได้ำแก�	 1)	 การสัมีภาษณ์เชิีงลึก	

(In-depth	interview)	2)	การจัดำบันี้ทึัก	3)	การใช้ี

สมีาร์ทัโฟนี้บันี้ทึักเส้ยง	และ	4)	การบันี้ทึักภาพื่นิี้�ง	

	 วิิธ้การสร้างเคร่�องม่ีอวิิจััย	 ผู้้้วิิจััยได้ำศึึกษา

ประเด็ำนี้และเน่ี้�อหาของงานี้วิิจััยในี้บทัท้ั�	 1-3	 จันี้

ครบถุ้วินี้แล้วิ	เพ่ื่�อแสวิงหาคำาตอบในี้บทัท้ั�	4	จึังได้ำ

กำาหนี้ดำประเด็ำนี้สำาคัญเพ่ื่�อสร้างคำาถุามีวิิจััยและนี้ำา

ประเด็ำนี้สำาคัญกับอาจัารย์ท้ั�ปรึกษา	จันี้ได้ำรับคำาแนี้ะนี้ำา

ทัั�งประเด็ำนี้สำาคัญและวิิธ้การสร้างเคร่�องม่ีอวิิจััย

	 การวิิเคราะห์ข้อม้ีลการเก็บรวิบรวิมีข้อม้ีล

ในี้การวิิจััยครั�งน้ี้�	 ม้ี	 2	 ส�วินี้	 ด้ำวิยกันี้ประกอบด้ำวิย	 

1)	 การเก็บข้อม้ีลเชิีงเอกสาร	 ทัั�งข้อม้ีลปฐิมีภ้มิี	

(Primary	Sources)	 ได้ำแก�	 เอกสารงานี้วิิจััยตำารา	

วิิชีาด้ำานี้พุื่ทัธศึาสนี้าและตำาราอ่�นี้ๆ	รวิมีทัั�งบทัควิามี

วิิชีาการท้ั�เก้�ยวิข้องกับงานี้วิิจััย	2)	การเก็บรวิบรวิมี

ข้อม้ีลจัากการสัมีภาษณ์เชิีงลึก	 ( In-Depth	 

interview)	 ทัั�งน้ี้�	 ผู้้้วิิจััยได้ำใช้ีวิิธ้วิิทัยาการวิิจััยด้ำวิย	

การวิิเคราะห์	(Analysis)	ซึึ่�งประกอบด้ำวิย	1)	การ

ต้ควิามี	 (Interpretation)	 2)	 การใช้ีเหตุผู้ล	 

(Reasoning)	3)	การให้เหตุผู้ล	(Arguing)	ใช้ีการ

วิิเคราะห์ข้อม้ีลวิิธ้การเชิีงคุณภาพื่โดำยเป็นี้การ

วิิ เคราะห์ข้อม้ีลแบบบรรยายและพื่รรณนี้า	 

(Descriptive	Research)	นี้ำาเสนี้อข้อม้ีลการวิิจััย

ในี้ลักษณะการพื่รรณนี้าควิามี	 (Descriptive	 

presentation)	และสงัเคราะหข้์อม้ีล	(Synthesis)	

ตามีระเบ้ยบวิิธ้วิิจััยอย�างครบถุ้วินี้ออกมีาเป็นี้ 

องค์ควิามีร้้ใหมี�	

	 การนี้ำาเสนี้อข้อม้ีลด้ำวิยการเข้ยนี้พื่รรณนี้า

ควิามี	 ดัำงน้ี้�	 1)	 บทัสรุปท้ั�เป็นี้การวิิเคราะห์ในี้

ลักษณะรวิบยอดำ	 หร่อเป็นี้ประเด็ำนี้สำาคัญ	 2)	

อภิปรายควิามีเห็นี้ของผู้้้วิิจััย	 3)	 ข้อเสนี้อแนี้ะ	 

ซึึ่�งแบ�งออกเป็นี้ข้อเสนี้อแนี้ะในี้การแก้ไขปัญหาในี้

เร่�องของวิิจััยและ	ขอ้เสนี้อแนี้ะของผู้้ท้้ั�สนี้ใจัในี้การ

ศึึกษาวิิจััยต�อไป

4.		สำรุปผลการวิิจััย
	 ผู้้้วิิจััยได้ำสรุปผู้ลการวิิจััยออกเป็นี้	 3	 ส�วินี้

ด้ำวิยกันี้	ม้ีรายละเอ้ยดำดัำงน้ี้�	

	 1.		 ผู้ลการวิิจััยตามีวิัตถุุประสงค์ข้อท้ั�	 1	

พื่บวิ�า	 ปัญหาของชีาวิจัังหวิัดำร้อยเอ็ดำม้ีปัญหา	 

4	 ด้ำานี้	 ได้ำแก�	 1)	 ปัญหาด้ำานี้การตระหนัี้กร้้ในี้ตนี้	

สาเหตุเกิดำจัากการขาดำควิามีเข้าใจัในี้ตนี้เอง	 

ไมี�เข้าใจับทับาทัหน้ี้าท้ั�ของตนี้	สร้างควิามีเห็นี้ด้ำานี้

ลบวิ�าการม้ีช้ีวิิตอย้�เป็นี้สิ�งไมี�ม้ีควิามีหมีาย	 ไมี�ม้ี
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คุณค�า	นี้ำาไปส้�ควิามีผิู้ดำผู้ลาดำในี้การรับร้้และควิามี

เห็นี้ในี้ทัางท้ั�ถุ้กต้องเหมีาะสมี	 ไมี�สามีารถุปรับตัวิ

ให้เข้ากับสถุานี้การณ์ท้ั�กดำดัำนี้และเปล้�ยนี้แปลงไป

อย�างรวิดำเร็วิ	เม่ี�อควิามีเห็นี้ผิู้ดำเข้าครอบงำา	ปัญหา

ควิามีรุนี้แรงและมุีมีมีองในี้การใช้ีช้ีวิิตจึังผิู้ดำเพ้ื่�ยนี้

ไปจัากปกติ	 2)	 ปัญหาด้ำานี้การควิบคุมีอารมีณ์	

สาเหตุจัากการขาดำสติในี้การควิบคุมีตนี้เองทัำาให้

เกิดำพื่ฤตกิรรมีอนัี้ไมี�พึื่งประสงค	์ควิามีผู้ดิำปกตด้ิำานี้

ควิามีคิดำ	ควิามีร้้สึก	อารมีณ์และจิัตใจั	จันี้ขาดำควิามี

ยั�งคิดำ	นี้ำาไปส้�อารมีณ์ท้ั�อ�อนี้ไหวิง�าย	วิิตกกังวิลเกินี้

เหตุ	 ยับยั�งชัี�งใจัไมี�ได้ำ	 ไมี�สามีารถุควิบคุมีอารมีณ์	

ควิบคุมีตนี้เอง	 เกิดำพื่ฤติกรรมีเชิีงลบ	 เชี�นี้	 ติดำเกมี	

ติดำพื่นี้นัี้จันี้กลายเป็นี้บุคคลก้าวิร้าวิ	รุนี้แรง	ทัะเลาะ

วิิวิาทั	จันี้ถุงึขั�นี้ทัำาร้ายร�างกาย	ทัั�งหมีดำเนี้่�องมีาจัาก

ควิามีโกรธ	 ซึึ่�งทัำาให้ไมี�สามีารถุอดำทันี้ต�อสิ�งยั�วิย ุ

และแรงกระทับกระทัั�งจัากภายนี้อกได้ำ	 3)	 ปัญหา

ด้ำานี้การตัดำสินี้ใจัและการแก้ไขปัญหาสาเหตุจัาก

กระบวินี้การทัางควิามีคิดำท้ั� ผิู้ดำพื่ลาดำ	 ขาดำ

ประสบการณ์	 ขาดำการฝ้ึกฝ้นี้จัากการศึึกษา

หาควิามีร้้และสิ�งต�างๆ	 รอบตัวิ	 เน่ี้�องจัากควิามี

ต้องการท้ั�ม้ีมีากในี้แต�ละบุคคลจันี้เกินี้ข้ดำจัำากัดำ	เพ่ื่�อ

ฐิานี้ะทัางสังคมี	 ทัำาให้เกิดำควิามีคาดำหวัิง	 ไขวิ�คว้ิา

ฝื้นี้กฎธรรมีดำาทัำาให้เข้าส้�กระบวินี้การการดำำาเนิี้นี้

ช้ีวิิตท้ั�ฟุ้งเฟ้อและไมี�ยอมีรับควิามีเป็นี้จัริง	 ทัำาให้

ขาดำกฎเกณฑิ์ในี้การดำำาเนี้ินี้ช้ีวิิต	 ไมี�สามีารถุ

วิิเคราะห์ถึุงปัญหาท้ั�เกิดำขึ�นี้หร่อแม้ีแต�ไมี�สามีารถุ

ตัดำสินี้ใจัหาทัางออกท้ั�ด้ำและเหมีาะสมีให้กับช้ีวิิต

ของตนี้เองไดำ้	 นี้ำาไปส้�ภัยร้ายแรงทัั�งต�อช้ีวิิตและ

ทัรัพื่ย์สินี้เกิดำขึ�นี้เพื่ราะการตัดำสินี้ใจัท้ั�ผิู้ดำพื่ลาดำ	 4)

ปัญหาด้ำานี้สังคมี	สาเหตุค่อไมี�สามีารถุดำำารงตนี้อย้�

ร�วิมีกับบุคคลอ่�นี้ในี้สังคมีได้ำอย�างปกติโดำยเฉพื่าะ

การจััดำการกับอารมีณ์ในี้ส�วินี้ของควิามีสัมีพัื่นี้ธ์

ระหวิ�างบุคคล	 ขาดำประสบการณ์การยอมีรับการ

เปล้�ยนี้แปลงท้ั�รวิดำเร็วิภายในี้สงัคมีและสิ�งแวิดำลอ้มี

รอบตัวิ	 เม่ี�อขาดำการปรับตัวิจึังขาดำควิามีอดำทันี้	

ขาดำควิามีขยันี้ในี้การทัำางานี้	ขาดำควิามีรับผิู้ดำชีอบ

ในี้ช้ีวิิตตนี้เองและสังคมี	 ภาวิะการเห็นี้แก�ตัวิและ

การเอารัดำเอาเปร้ยบม้ีมีากขึ�นี้	 เม่ี�ออย้�ร�วิมีกันี้กับ 

ผู้้้อ่�นี้ในี้สังคมีได้ำยากจึังนี้ำาไปส้�การกระทับกระทัั�ง	

ควิามีไมี�เข้าใจัในี้การส่�อสาร	 ควิามีแตกขาดำควิามี

สามัีคค้ในี้หม้ี�คณะ	นี้ำาไปส้�ผู้ลร้ายแรงทัำาให้เกิดำการ

แบ�งฝั้กฝ่้ายมุี�งโจัมีต้ทัำาลายในี้ท้ั�สุดำ	

	 2.		 ผู้ลการวิิจััยตามีวิัตถุุประสงค์ข้อท้ั�	 2	

พื่บวิ�า	 หลักพุื่ทัธปรัชีญาเถุรวิาทัซึึ่�งเป็นี้พื่ระธรรมี 

คำาสอนี้ของพื่ระพุื่ทัธเจ้ัาท้ั�สามีารถุนี้ำามีาปฏิบัติเพ่ื่�อ

สร้างให้เกิดำทัักษะการดำำาเนิี้นี้ช้ีวิิตอย�างยั�งย่นี้	หลัก

ธรรมีสำาคัญทัั�ง	 4	 ประการค่อ	 1)	 สัมีมีาทิัฏฐิิ	 ค่อ	

ฐิานี้รากแรกของควิามีเห็นี้ถุ้กตามีธรรมีนี้องคลอง

ธรรมี	ทัำาด้ำได้ำด้ำ	ทัำาชัี�วิได้ำชัี�วิ	มีารดำาบิดำาม้ีคุณธรรมี

ท้ั�บุตรพึื่งทัำาควิามีเคารพื่นี้ับถุ่อโดำยไมี�ทัำาลายช้ีวิิต

ของทั�านี้	 ต้องประกอบด้ำวิยปัญญา	 ม้ีเหตุผู้ลท้ั�ถุ้ก

ต้องตามีควิามีเป็นี้จัริง	 ปราศึจัากอคติ 	 2)	

สติสัมีปชัีญญะ	 ค่อ	 ควิามีตระหนี้ักและควิามีต่�นี้ร้้

ต�อตนี้เอง	ในี้ปัจัจุับันี้ขณะของควิามีคดิำ	คำาพ้ื่ดำและ

การกระทัำาให้เป็นี้ปกติ	ไมี�ดิำ�นี้รนี้กระวินี้กระวิายจันี้

เกิดำควิามีเด่ำอดำร้อนี้เส้ยหาย	 ซึึ่�งม้ีควิามีสำาคัญ

โดำยตรงต�อจิัตใจัและอารมีณ์	 ป้องกันี้ตนี้เองไมี�ให้

ดำำาเนิี้นี้ช้ีวิิตไปในี้ทัางท้ั�เส่�อมีเพื่ราะขาดำสติ	อารมีณ์

จึังอ�อนี้ไหวิ	อ�อนี้แอ	ฟุ้งซึ่�านี้ไหลตามีกระแสของสิ�ง

ยั�วิยุอย�างไร้ทิัศึทัาง	 จึังเกิดำควิามีเด่ำอดำร้อนี้แก�ตนี้
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และบุคคลอ่�นี้	 3)	 สมีาธิ	 ค่อ	 เคร่�องอบรมีจิัตให้ม้ี

ควิามีตั�งมัี�นี้อย้�ในี้อารมีณ์เด้ำยวิโดำยไมี�สั�นี้คลอนี้ 

ไมี�หวัิ�นี้ไหวิไปตามีอำานี้าจัของสิ�งยั�วิยุหร่อสิ�งท้ั�มีา

กระตุ้นี้ใหเ้กิดำพื่ฤตกิรรมีอนัี้ไมี�พึื่งประสงค	์ทัำาใหจิ้ัต

สำารวิมี	 ไมี�ฟุ้งซึ่�านี้ไปในี้ทัางทุัจัริต	 จิัตใจัจึังม้ีควิามี

เย่อกเย็นี้	การก�อควิามีเด่ำอดำร้อนี้วุิ�นี้วิายหร่อควิามี

รุนี้แรงต�างๆก็ไมี�อาจัเกดิำขึ�นี้ได้ำ	4)	ปัญญา	ค่อ	ควิามี

รอบร้้ในี้ทัางแห�งควิามีหลุดำพ้ื่นี้ทัั�งทัางโลกและทัาง

ธรรมี	 เพ่ื่�อนี้ำาพื่าช้ีวิิตส้�เส้นี้ทัางของควิามีเป็นี้จัริง	

ปราศึจัากควิามีงมีงาย	อคติและการหลงผิู้ดำ	ซึึ่�งเป็นี้

ส�วินี้สำาคัญในี้การนี้ำาพื่าการดำำาเนิี้นี้ช้ีวิิตให้ตระหนัี้ก

ถึุง	 ถุ้ก	 ผิู้ดำ	 ด้ำ	 ชัี�วิ	ควิร	ไมี�ควิร	ทัำาให้สามีารถุมีอง

เห็นี้ปัญหาและแก้ไขปัญหาด้ำวิยการคิดำการตัดำสินี้

ใจัท้ั�ผู้�านี้การไตร�ตรองด้ำวิยเหตุและผู้ล	 ทัำาให้การ

ดำำาเนิี้นี้ช้ีวิิตม้ีควิามีสงบสุข	 เร้ยบง�ายและประสบ

ควิามีสำาเร็จัสมีดัำงใจัปรารถุนี้ายิ�งขึ�นี้

	 3.		 ผู้ลการวิิจััยตามีวิัตถุุประสงค์ข้อท้ั�	 3	

พื่บวิ�า	 หลักธรรมีท้ั�นี้ำามีาใช้ีสร้างทัักษะการดำำาเนิี้นี้

ช้ีวิิตในี้ยุคดิำจิัทััล	ให้ม้ีควิามีมัี�นี้คงและสามีารถุนี้ำาไป

ปรับใช้ีในี้ช้ีวิิตประจัำาวัินี้ได้ำจัริง	กล�าวิค่อ	1)	สัมีมีา

ทิัฏฐิิ	ควิามีเห็นี้ชีอบ	รากฐิานี้ท้ั�นี้ำาไปส้�การเข้าใจัในี้

ตนี้เอง	สร้างให้เกิดำทัักษะการตระหนัี้กร้้ในี้ตนี้	ด้ำวิย

การเห็นี้จุัดำเดำ�นี้จุัดำด้ำอยท้ั�เกิดำขึ�นี้กับตนี้เอง	 เข้าใจั

บทับาทัและหน้ี้าท้ั�ของตนี้	 มีองเห็นี้ถึุงคุณค�าของ

การม้ีช้ีวิิตอย้�	 ม้ีควิามีเป็นี้มิีตรและม้ีสัมีพัื่นี้ธภาพื่ท้ั�

ด้ำกับสิ�งต�างๆรอบตวัิ	ทัำาใหเ้กิดำการพื่ฒันี้าตนี้เองไป

ส้�เป้าหมีายพื่ฤติกรรมีอันี้พึื่งประสงค์	 สามีารถุ

ดำำาเนิี้นี้ช้ีวิิตได้ำอย�างปกติสุขและประสบควิามีสำาเร็จั

สมีดัำงท้ั�ได้ำตั�งเป้าหมีายไว้ิ	2)	สติสัมีมีปชัีญญะ	ควิามี

ระลึกร้้ตัวิทัั�งควิามีคิดำ	 คำาพ้ื่ดำและการกระทัำาของ

ตนี้เอง	สร้างให้เกิดำทัักษะการควิบคมุีอารมีณ	์ไมี�ให้

ล่�นี้ไหลไปตามีกระแสสิ�งยั�วิยแุละสิ�งเร้าท้ั�มีากระทับ

จัากภายนี้อก	สามีารถุยับยั�งชัี�งใจัตนี้เองได้ำรวิดำเร็วิ	

จึังสามีารถุลดำและทัำาลายควิามีรุนี้แรงท้ั�จัะเกิดำขึ�นี้

ได้ำในี้ท้ั�สุดำ	3)	สมีาธิ	จิัตมัี�นี้คง	แนี้�วิแนี้�	ไมี�สั�นี้คลอนี้

ตามีอารมีณ์ลิ�งเร้าต�อประสาทัสัมีผัู้สทัั�ง	6	สร้างให้

เกิดำทัักษะการตดัำสินี้ใจัและการแกไ้ขปัญหา	เพื่ราะ

เป็นี้กระบวินี้การท้ั�เกิดำขึ�นี้กับจิัตโดำยตรง	 เม่ี�อจิัตม้ี

ควิามีตั�งมัี�นี้	มัี�นี้คง	ร�างกายจัะหลั�งสารควิามีสุขนี้ำา

ไปส้�การคลายตัวิจัากปัญหาท้ั�รุ�มีเร้าต�างๆมีากมีาย

เพื่ราะสมีาธิทัำาให้สมีองโล�ง	ทัำาให้การคิดำวิิเคราะห์

ม้ีควิามีเดำด็ำขาดำเฉ้ยบคมีเพ่ื่�อนี้ำาไปส้�กระบวินี้การในี้

การตัดำสินี้ใจั	ผู้ลของการตัดำสินี้ใจัท้ั�เฉ้ยบแหลมีนัี้�นี้

ย�อมีนี้ำาไปส้�การแก้ไขปัญหาได้ำอย�างชีาญฉลาดำ	

เน่ี้�องจัากทัักษะการตัดำสินี้ใจัและการแก้ไขปัญหาท้ั�

ถุ้กสร้างขึ�นี้จัากกำาลังของสมีาธิ	 ผู้ลประโยชีน์ี้ใหญ�

อันี้เกิดำจัากจิัตท้ั�ม้ีควิามีสงบ	 ตั�งมัี�นี้	 ไมี�สอดำส�าย

ฟุ้งซึ่�านี้	 ปราศึจัากควิามีกระวินี้กระวิาย	 จิัตจึัง

ปราศึจัากควิามีตรึงเคร้ยดำ	 ควิามีเก็บกดำ	 จึังทัำาให้

มีองเห็นี้ล้�ทัางในี้การเล่อกกระบวินี้การการตัดำสินี้

ใจัท้ั�เหมีาะสมีกบัสภาวิะปญัหาท้ั�เกิดำขึ�นี้ในี้ขณะนัี้�นี้

และแก้ไขอย�างตรงจุัดำและทัันี้ทั�วิงท้ัไมี�ลุกลามีไปส้�

อันี้ตรายทัั�งต�อช้ีวิิตและทัรัพื่ย์สินี้	4)	ปัญญา	ควิามี

รอบร้้ถุ้วินี้ทัั�วิ	ประกอบพื่ร้อมีด้ำวิยเหตุและผู้ล	สร้าง

ทัักษะทัางสังคมีให้บังเกิดำขึ�นี้	 เพื่ราะปัญญาเป็นี้

ธรรมีท้ั�ม้ีคุณค�าเหน่ี้อควิามีคดิำ	เหน่ี้อการตัดำสินี้ใจัท้ั�

โลเล	อย้�เหน่ี้อจัากควิามีเศึร้าหมีองและควิามีงมีงาย

ทัั�งปวิง	เพื่ราะทัักษะทัางสังคมีค่อทัักษะของการอย้�

ร�วิมีกันี้ของบุคคลต�างๆ	เพ่ื่�อให้การดำำาเนิี้นี้ช้ีวิิตเป็นี้

ไปด้ำวิยควิามีผู้าสุข	 สงบและสันี้ติ	 จึังต้องอาศัึย
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ปัญญาเป็นี้เคร่�องช้ี�นี้ำาทัางและหล�อเล้�ยงให้เกิดำการ

ดำำารงตนี้ร�วิมีกับบุคคลอ่�นี้ในี้สังคมีเป็นี้ไปในี้ทัางท้ั�

สงบสุข	ไมี�ก�อให้เกิดำการเด่ำอดำร้อนี้	ทัำาร้าย	และการ

รบราฆ์�าฟันี้	 ดัำงนัี้�นี้การอย้�ร�วิมีกันี้ในี้สังคมีย�อมี

อาศึัยปัจัจััยต�างๆท้ั�สมีดุำล	 ควิามีสมีดำุลเหมีาะสมี

ต้องอาศัึยปัญญาเป็นี้เคร่�องหล�อหลอมี	เพ่ื่�อให้เกิดำ	

ระเบ้ยบ	 วิินัี้ย	 ควิามีรับผิู้ดำชีอบ	 ควิามีเป็นี้ธรรมี	

ควิามีเสมีอภาค	 นี้ำาไปส้�ควิามีสามัีคค้ในี้หม้ี�คณะ	

องค์กร	ชุีมีชีนี้	สังคมี	และชีาติได้ำ

5.		อภิิปรายผลการวิิจััย
 จัากการศึึกษาเร่�องดัำงกล�าวิผู้้้วิิจััยได้ำค้นี้พื่บ

ประเด็ำนี้ท้ั�นี้�าสนี้ใจัและนี้ำามีาอภิปรายผู้ลดัำงน้ี้�

	 สุขภาพื่จัิตของชีาวิจัังหวิัดำร้อยเอ็ดำเป็นี้ไป

ในี้ทัางท้ั�ด้ำขึ�นี้	 ม้ีควิามีเห็นี้ถุ้กวิ�าการแพื่ลตฟอร์มี 

โซึ่เช้ียลเนี้ทัเวิิร์คในี้ปัจัจุับันี้	แม้ีม้ีควิามีสะดำวิกสบาย

แต�แฝ้งไว้ิด้ำวิยอันี้ตราย	จึังอาศัึยควิามีคิดำวิิเคราะห์	

เหตุผู้ล	ควิามีเข้าใจัท้ั�ถุ้กต้องชีอบธรรมี	โดำยเฉพื่าะ

ต้องร้้เทั�าทัันี้ต�อการใช้ีส่�อต�างๆ	ในี้ยคุสมัียท้ั�เร้ยกวิ�า	

ยุคดิำจิัทััลน้ี้�ให้มีากขึ�นี้	 ซึึ่�งม้ีควิามีสอดำคล้องกับ

สมีเด็ำจัพื่ระพุื่ทัธโฆ์ษาจัารย์	(ป.อ.	ปยุตฺโต)	(2562)	

ได้ำแต�งหนัี้งส่อ	 สุขภาวิะองค์รวิมีแนี้วิพุื่ทัธ	 วิ�าด้ำวิย

เร่�อง	 ภาวิะจิัตเพ่ื่�อช้ีวิิต	 ได้ำกล�าวิถึุง	 สุขภาวิะท้ั�

สมีบ้รณ์ของจิัต	 ควิามีวิ�า	 ช้ีวิิตท้ั�ดำำาเนิี้นี้ไปอย�าง 

ถุ้กต้อง	เป็นี้อย้�ถุ้กต้อง	เป็นี้อย้�	ม้ี	3	แดำนี้	ค่อ	แดำนี้

ควิามีสัมีพัื่นี้ธ์กับสิ�งแวิดำล้อมี	แดำนี้ภาวิะจิัตใจั	และ

แดำนี้ปัญญา	 ท้ัน้ี้�ระดัำบจิัตใจั	 เน้ี้นี้เร่�องภาวิะจิัตพ่ื่�นี้

ฐิานี้	ท้ั�เป็นี้คุณสมีบัติซึึ่�งทุักคนี้ควิรม้ีไว้ิประจัำาในี้ใจั	

ค่อ	 ภาวิะจิัตด้ำเพ่ื่�อควิามีอย้�ด้ำม้ีสุขของตนี้เอง	 และ

เป็นี้พ่ื่�นี้ฐิานี้ของการพัื่ฒนี้าช้ีวิิตให้เจัริญก้าวิหน้ี้า	 

น้ี้�ค่อจิัตม้ีสุขภาวิะท้ั�ด้ำ	

	 การร้้เทั�าทัันี้และไมี�หวัิ�นี้ไหวิต�อสิ�งต�างๆ	ท้ั�

เข้ามีากระทับประสาทัสัมีผัู้สทัั�ง	6	จันี้สามีารถุหยุดำ

และยับยั�งชัี�งใจัไมี�ให้ลุ�มีหลงอารมีณ์ท้ั�ช่ี�นี้ชีอบทัาง

ใจั	เข้าใจั	และไตร�ตรองอย�างม้ีเหตุผู้ล	ไมี�เอนี้เอ้ยง

ไปฝ้่ายใดำฝ้่ายหนึี้�ง	 ช้ีวิิตจึังจัะม้ีควิามีสุขกาย	

สบายใจั	 ม้ีควิามีร�มีเย็นี้เป็นี้ปกติในี้ช้ีวิิตประจัำาวัินี้	

ซึึ่�งม้ีควิามีสอดำคล้องกับสิทัธิ�	 บุตรอินี้ทัร์	 (2559)	 

ได้ำกล�าวิถึุงวิิชีาควิามีเป็นี้มีนุี้ษย์	 ไว้ิในี้หนัี้งส่อ	

ปรัชีญานิี้พื่นี้ธ์	ควิามีวิ�า	การพัื่ฒนี้าทัรัพื่ยากรมีนุี้ษย์

ให้เป็นี้ผู้้้ม้ีเหตุผู้ล	 ม้ีปัญญา	 และควิามีร้้ควิามี

สามีารถุ	 ผู้�านี้กระบวินี้การขั�นี้ตอนี้ทัางวัิฒนี้ธรรมี

การศึึกษาเล�าเร้ยนี้	 การฝึ้กฝ้นี้อบรมีจันี้เกิดำ

ประสบการณ์	 ม้ีควิามีชีำานี้าญในี้วิิชีาช้ีวิิต	 นัี้�นี้ค่อ	

การเป็นี้คนี้ด้ำ	 ตระหนัี้กและเข้าใจัถึุงคุณค�าควิามี

เป็นี้จัริงของช้ีวิิต	ม้ีร้ปแบบการดำำาเนิี้นี้ช้ีวิิตท้ั�ถุ้กต้อง

เหมีาะสมี	 ม้ีควิามีเช้ี�ยวิชีาญและชีำานี้าญในี้การ

ประกอบสัมีมีาอาช้ีพื่	สร้างและแสวิงหาวัิตถุุธรรมี

เพ่ื่�อควิามีอย้�รอดำ	 อย้�ด้ำ	 กินี้ด้ำ	 สมีบ้รณ์พ้ื่นี้สุขแก�

ตนี้เองและผู้้้อ่�นี้	 ทั�ามีกลางสิ�งแวิดำล้อมีทัางสังคมี

และวัิฒนี้ธรรมีได้ำอย�างม้ีกาละและเทัศึะ	

	 ยุคปัจัจุับันี้ม้ีเร้ยกช่ี�อวิ�า	 โลกาภิวัิตน์ี้บ้าง	

ยุคไร้พื่รมีแดำนี้บ้าง	 ยุคดิำจิัทััลบ้าง	 สภาพื่ท้ั�ปรากฏ

ค่อชีาวิจัังหวัิดำร้อยเอ็ดำและประชีากรส�วินี้ใหญ�ทัั�วิ

โลก	 ล้วินี้ตกอย้�ในี้อำานี้าจัของยุคดิำจิัทััลอย�าง

เบ็ดำเสร็จัเด็ำดำขาดำ	 ตกเป็นี้ผู้้้ทัาสเคร่�องม่ีอส่�อสาร

ขนี้าดำต�างๆ	 อย�างขาดำไมี�ได้ำจันี้กลายเป็นี้ส�วินี้หนึี้�ง

ในี้ช้ีวิิตประจัำาวัินี้	 ตั�งแต�ต่�นี้นี้อนี้ไปจันี้ถึุงก�อนี้หลับ	

ซึึ่�งม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์กับทิัพื่ย์ภวิิษณ์	 ใสชีาติ	 (2557)	

ได้ำทัำาสารนิี้พื่นี้ธ์เร่�อง	 วิิเคราะห์ค�านิี้ยมีบริโภคตามี
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แนี้วิพุื่ทัธศึาสนี้า	 พื่บวิ�า	 สภาพื่การบริโภคในี้ยุค

โลกาภิวัิฒน์ี้	 เป็นี้การบริโภคตามีกระแสค�านิี้ยมี	

เพ่ื่�อตอบสนี้องควิามีต้องการท้ั�เกินี้ควิามีจัำาเป็นี้ของ

ตนี้เอง	เป็นี้ไปเพ่ื่�อควิามีหร้หรา	หลงตามีกระแส	จันี้

ทัำาให้เกิดำม้ีพื่ฤติกรรมีการเล้ยนี้แบบด้ำวิยควิามีหลง	

เพื่ราะเช่ี�อวิ�าถุ้าได้ำบริโภคตามีควิามีต้องการแล้วิจัะ

ด้ำโก้เก�และทัันี้สมีัยอย้�เสมีอ	 ทัำาให้เกิดำผู้ลกระทับ

ตามีมีา	 เกิดำการส้ญเส้ยทัั�งทัรัพื่ย์สินี้	 ช้ีวิิต	และสติ

ปัญญา	เป็นี้เหตุให้เกิดำปัญหาครอบครัวิ	

	 การใช้ีส่�อจันี้ติดำส่�อนัี้�นี้นัี้บวิ�าเป็นี้อันี้ตราย

ต�อการดำำาเนิี้นี้ช้ีวิิต	 บางครั�งอาจัไปถึุงลดำทัอนี้

คุณภาพื่ช้ีวิิตของผู้้้ใช้ีส่�อได้ำอ้กด้ำวิย	 ทัั�งน้ี้�เพื่ราะทุัก

คนี้ม้ี	3	สิ�งท้ั�เหม่ีอนี้กันี้	ค่อ	ม้ีช้ีวิิต	ม้ีการใช้ีช้ีวิิต	และ

การดำำาเนิี้นี้ช้ีวิิตไปเหม่ีอนี้กันี้	 สภาพื่ปัญหาปัญหา

ของชีาวิร้อยเอ็ดำก็ไมี�ต�างไปจัากท้ั�อ่�นี้	 ค่อ	 ม้ีควิามี

เห็นี้ผิู้ดำต�อการใช้ีส่�อ	 ม้ีควิามีระลึกร้้เทั�าทัันี้ต�อการ

ใช้ีส่�อ	ใช้ีส่�อไปนี้านี้ๆ	ก็เป็นี้คนี้ขาดำสมีาธิ	และเป็นี้

คนี้ท้ั�ขาดำเหตุผู้ล	 ม้ีจิัตใจัไมี�หนัี้กแนี้�นี้มัี�นี้คง	 ซึึ่�งม้ี

ควิามีสัมีพัื่นี้ธ์กับกาญจันี้า	หาญศึร้วิรพื่งศ์ึ	(2561)	

ได้ำทัำาดุำษฎ้นิี้พื่นี้ธ์เร่�อง	 การสร้างคุณภาพื่ช้ีวิิตตามี

หลักธรรมีในี้พื่ระพุื่ทัธศึาสนี้า	พื่บวิ�า	สภาพื่ปัญหา

เก้�ยวิกับดุำลยภาพื่ช้ีวิิตของคนี้ในี้สังคมีไทัยยุค

ปัจัจุับนัี้	เป็นี้สังคมีนิี้ยมีวัิตถุุ	ผู้้้คนี้ให้ควิามีสำาคัญกับ

ควิามีเจัริญทัางวัิตถุุมีากกวิ�าควิามีเจัริญทัางด้ำานี้

จิัตใจั	 ม้ีสภาพื่จิัตใจัท้ั�เส่�อมีลง	 ไมี�ม้ีวิินัี้ย	 ไมี�ม้ี

คุณธรรมีและจัริยธรรมี	 แก�งแย�ง	 เบ้ยดำเบ้ยนี้กันี้	

ขาดำควิามีม้ีเมีตตาต�อกันี้	 เห็นี้ประโยชีน์ี้ส�วินี้ตนี้

มีากกวิ�าประโยชีน์ี้ส�วินี้รวิมี	 หากบุคคลปฏิบัติถุ้ก

ต้องก็จัะทัำาให้เกิดำควิามีสมีดุำล	ควิามีม้ีดุำลยภาพื่ช้ีวิิต	

เป็นี้ผู้้้ม้ีสุขภาพื่จิัตท้ั�มัี�นี้คงอันี้ส�งผู้ลถึุงการม้ีสุขภาพื่

กายท้ั�ด้ำ	เป็นี้ผู้้้ม้ีจิัตใจัและอารมีณ์มัี�นี้คง	อย้�ในี้สังคมี

ได้ำอย�างมี้ควิามีสุข	 เพื่ราะทัุกคนี้ในี้สังคมีม้ีควิามี

เสมีอภาคไมี�เอารัดำเอาเปร้ยบกันี้	

	 จัากการสัมีภาษณ์	 วัิทัธนี้า	 เท้ัยนี้ทัองด้ำ	

(การสัมีภาษณ์,	15	พื่ฤศึจิักายนี้	2566)	ได้ำนี้ำาหลัก

พุื่ทัธปรัชีญาเถุรวิาทัมีาสร้างให้เกิดำทัักษะการ

ดำำาเนิี้นี้ช้ีวิิตในี้ยคุดิำจิัทััลได้ำอย�างเหมีาะสมี	นี้ำาสัมีมีา

ทิัฏฐิิ	ค่อ	ควิามีเหน็ี้ถุ้กในี้การตระหนี้กัร้้ในี้ตนี้เข้าใจั

ตนี้เองในี้ทัางท้ั�ถุ้กต้องจัากการเสพื่ส่�อแพื่ลตฟอร์มี

ทัางโซึ่เช้ียลได้ำอย�าง ม้ีประสิทัธิภาพื่	 ตั� งสติ	

สัมีปชัีญญะ	ค่อ	ควิามีร้้ตัวิ	เพ่ื่�อควิบคุมีอารมีณ์ไมี�

ให้ล่�นี้ไหลไปตามีกระแสสิ�งยั�วิยุได้ำอย�างชีาญฉลาดำ	

ใช้ีสมีาธิ	 ควิามีตั�งจิัตมัี�นี้	 เพ่ื่�อให้ตัดำสินี้ใจัและการ

แก้ไขปัญหาจัากการเสพื่ส่�อหร่อโดำนี้มิีจัฉาช้ีพื่

ออนี้ไลน์ี้ล�อลวิงได้ำอย�างเฉ้ยบคมี	 และใช้ีปัญญา	

ควิามีรอบร้้	มีาพิื่จัารณาเพ่ื่�อให้อย้�ร�วิมีกันี้กับคนี้รุ�นี้

ใหมี�ในี้สังคมีแห�งการเปล้�ยนี้แปลงท้ั�ก้าวิกระโดำดำได้ำ

อย�างม้ีควิามีสุข	 ม้ีควิามีสอดำคล้องกับโสวิิทัย์	 

บำารุงภักดิำ�	(2560)	ได้ำกล�าวิถึุงจัริยธรรมีของการใช้ี

ช้ีวิิต	จัากรายงานี้การวิิจััย	เร่�องการศึึกษาวิิเคราะห์

พุื่ทัธจัริยศึาสตร์ในี้วิรรณกรรมีสินี้ไซึ่	พื่บวิ�า	ปัจัจุับันี้

กระแสไฮเทัคโนี้โลย้ได้ำเข้ามีาม้ีบทับาทัในี้การ

จััดำการศึึกษา	 สังคมี	 ศึาสนี้า	 เศึรษฐิกิจัและ

วัิฒนี้ธรรมีท้ั�ด้ำอย้�แล้วิให้เปล้�ยนี้แปลงไปเพ่ื่�อให้ทัันี้

กับควิามีลำ�าสมัียของโลก	แต�ในี้ควิามีลำ�าหน้ี้าน้ี้�กลับ

เป็นี้ดำาบสองคมีท้ั�คอยบ�อนี้ทัำาลายให้เกิดำปัญหา

และภัยคุกคามีต�างๆมีากมีายเกิดำปัญหาดำ้านี้

จัริยธรรมีในี้วิงกว้ิาง	 ส้ญเส้ยซึึ่�งช้ีวิิตและทัรัพื่ย์สินี้

ขาดำควิามีสงบสุขตั�งแต�ระดัำบเล็กสุดำค่อ	 ต�อตนี้เอง	

ครอบครัวิ	องค์กร	ชุีมีชีนี้	สังคมีและภายในี้ประเทัศึ	
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ประชีาชีนี้บางส�วินี้ไมี�สามีารถุปรับตัวิหร่อสร้าง

ควิามีมัี�นี้คง	ควิามีปลอดำภยั	หร่อแมีแ้ต�ควิามีสำาเร็จั

จัากการดำำาเนิี้นี้ช้ีวิิตได้ำอย�างเป็นี้ปกติสุข	 ทัำาให้คนี้

ไทัยรุ�นี้หลงัๆส�วินี้ใหญ�ด้ำถุ้กรากเหงา้คุณงามีควิามีด้ำ

ของตนี้วิ�าเป็นี้สิ�งล้าสมัีย	ไมี�พัื่ฒนี้า	ด้ำถุ้กค�านิี้ยมีอันี้

บริสุทัธิ�	 วินี้เว้ิยนี้ในี้วัิฏฏะของควิามีสุข	ควิามีทุักข์	

กามีตัณหา

6.		ข้อเสำนำอแนำะ
	 1.		 ข้อเสนี้อแนี้ะเชิีงพัื่ฒนี้า

	 	 หลักจัากการศึึกษาวิิจััยเร่�องน้ี้�สำาเร็จั

แล้วิ	 ผู้้้วิิจััยได้ำตระหนัี้กถึุงพ่ื่�นี้ฐิานี้ของการอบรมี

เล้�ยงด้ำและสภาพื่แวิดำล้อมีของชีาวิจัังหวิัดำร้อยเอ็ดำ

เป็นี้เร่�องท้ั�ม้ีควิามีสำาคัญและทัรงอิทัธิพื่ลเป็นี้อย�าง

มีากต�อทุักคนี้ในี้สงัคมี	ทัั�งในี้ระดำบัครอบครวัิ	ชุีมีชีนี้	

สังคมี	จันี้ถุงึระดำบัชีาต	ิโดำยเฉพื่าะในี้ระดำบัครอบครวัิ

ท้ั�เป็นี้ปราการดำ�านี้แรกท้ั�ต้องให้ควิามีเอาใจัใส�ในี้

การสร้างบุคลิกภาพื่ท้ั�พึื่งประสงค์ให้เกิดำขึ�นี้	โดำยเริ�มี

จัากบทับาทัของบิดำามีารดำาหร่อผู้้้ปกครอง	 ท้ั�ต้อง

ได้ำรับควิามีร้้	 การฝึ้กฝ้นี้	และปล้กฝั้งเจัตคติ	สร้าง

แรงบันี้ดำานี้ใจัเชิีงบวิกให้บังเกิดำขึ�นี้แก�บุคคลในี้

ครอบครัวิด้ำวิยการนี้ำาหลักธรรมีเข้ามีาใช้ีในี้การ

ดำำาเนิี้นี้ช้ีวิิตทุักขั�นี้ตอนี้

	 2.		 ข้อเสนี้อแนี้ะงานี้วิิจััยครั�งต�อไป

	 	 2.1	 ควิรม้ีการศึึกษาวิิจััยเร่�อง	 การ

พัื่ฒนี้าทัักษะการตระหนัี้กร้้ในี้ตนี้ด้ำวิยการเจัริญสติ

เพ่ื่�อเสริมีสร้างบุคลิกภาพื่อันี้พึื่งประสงค์ในี้เด็ำก

ปฐิมีวัิย	ของชีาวิจัังหวัิดำร้อยเอ็ดำ

	 	 2.2		 ควิรม้ีการศึึกษาวิิจััยเร่�องการ 

บ้รณาการสัมีมีาสมีาธิส้�การเสริมีสร้างทัักษะการ

ควิบคุมีอารมีณ์ของประชีาชีนี้ในี้จัังหวัิดำร้อยเอ็ดำ

7.		องค์ควิามร้้ที�ได้รับ
	 จัากการวิิจััยเร่�องดัำงกล�าวิ	องค์ควิามีร้้เก้�ยวิกับ

ทัักษะการดำำาเนิี้นี้ช้ีวิิต	 4	 ด้ำานี้	 ค่อ	 1)	 ทัักษะการ

ตระหนัี้กร้้ในี้ตนี้	เห็นี้คุณค�าของการม้ีช้ีวิิตอย้�อย�าง

ม้ีเป้าหมีายและถุ้กต้องไมี�ผิู้ดำเพ้ื่�ยนี้	 2)	 ทัักษะการ

ควิบคุมีอารมีณ์	ไมี�ประมีาทัเม่ี�อตกอย้�ในี้สถุานี้การณ์

ท้ั�ถุ้กกระทับกระทัั�งควิบคุมีตนี้เองให้อย้�ในี้ภาวิะท้ั�

พึื่งประสงค์เสมีอ	3)	 ทัักษะการตัดำสินี้ใจัและแก้ไข

ปัญหา	 ตั�งจิัตให้แนี้�วิแนี้�มัี�นี้คงเพ่ื่�อคิดำวิิเคราะห์หา

ทัางออกด้ำวิยเหตุและผู้ล	และ	4)	ทัักษะทัางสังคมี	

เข้าใจัมีนีุ้ษย์และสิ�งรอบตัวิไดำ้อย�างชีาญฉลาดำและ

พื่ร้อมีปรับตัวิได้ำอย�างไมี�กดำดัำนี้	 เพ่ื่�อให้เกิดำเป็นี้

ทัักษะท้ั�มัี�นี้คงและยั�งย่นี้นี้ำาพื่าควิามีสงบสุขและ

ควิามีสำาเร็จัมีาส้�ตนี้และสังคมีโดำยรวิมีได้ำดัำงภาพื่

องค์ควิามีร้้ท้ั�ได้ำรับ
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ภิาพที�	1	องค์ควิามีร้้ท้ั�ได้ำรับ
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 ผลการวิิจััยพบว่ิา

	 1.		 ทัักษะการบริหารของผู้้�บริหารสถุานี้ศึึกษา	 โรงเร้ยนี้ในี้เคร่อข่ายพัื่ฒนี้าคุณภาพื่การศึึกษา

อำาเภอสันี้กำาแพื่ง	โด้ยรวิมีอย้ใ่นี้ระดั้บมีาก	เร้ยงลำาดั้บค่าเฉล้�ยจัากมีากไปหานี้�อย	ค่อ	ทัักษะด้�านี้คุณธิรรมี

จัริยธิรรมี	ทัักษะด้�านี้มีนุี้ษยสัมีพัื่นี้ธ์ิ	ทัักษะด้�านี้ควิามีคิด้รวิบยอด้	ทัักษะด้�านี้การใช�เทัคโนี้โลย้	ทัักษะด้�านี้

การส่�อสาร	ทัักษะด้�านี้คิด้วิิเคราะห์และการคิด้สร�างสรรค์

	 2.		 ประสิทัธิิภาพื่การบริหารงานี้ด้�านี้วิิชาการของโรงเร้ยนี้ในี้เคร่อข่ายพัื่ฒนี้าคุณภาพื่การศึึกษา

อำาเภอสันี้กำาแพื่ง	 โด้ยรวิมีอย้่ในี้ระด้ับมีาก	 เร้ยงลำาดั้บค่าเฉล้�ยจัากมีากไปหานี้�อย	 ค่อ	 ด้�านี้การพื่ัฒนี้า

กระบวินี้การเร้ยนี้ร้�	ด้�านี้การวัิด้ผู้ลและประเมิีนี้ผู้ลการศึึกษา	ด้�านี้การนิี้เทัศึ	การสอนี้	ด้�านี้การพัื่ฒนี้าระบบ

การประกันี้คุณภาพื่ในี้สถุานี้ศึึกษา	ด้�านี้การพัื่ฒนี้าหลักส้ตรสถุานี้ศึึกษา	ด้�านี้การพัื่ฒนี้าส่�อนี้วัิตกรรมีและ

เทัคโนี้โลยเ้พ่ื่�อการศึึกษา	และด้�านี้การวิิจััย	เพ่ื่�อพัื่ฒนี้าการเร้ยนี้การสอนี้

	 3.		 ควิามีสมัีพัื่นี้ธ์ิระหว่ิางทัักษะการบรหิารของผู้้�บรหิารสถุานี้ศึึกษาท้ั�ส่งผู้ล	ต่อประสิทัธิิภาพื่การ

บริหารงานี้ด้�านี้วิิชาการ	ของโรงเร้ยนี้ในี้เคร่อข่ายพัื่ฒนี้าคุณภาพื่การศึึกษาอำาเภอสันี้กำาแพื่ง	ม้ีควิามีสมัีพัื่นี้ธ์ิ

ทัางบวิกในี้ระดั้บส้งอย่างม้ีนัี้ยสำาคัญทัางสถิุติท้ั�ระดั้บ	0.01	

คำาสำำาคัญ:	ทัักษะการบริหาร;	ประสิทัธิิภาพื่;	การบริหารงานี้วิิชาการ

Abstract

	 The	 purpose	 of	 this	 research	was	 to:	 1)	 study	 administrative	 skills	 of	 school	 

administrators,	 2)	 study	 the	 efficiency	 of	 academic	 administration,	 and	 3)	 study	 the	 

relationship	between	skills	management	of	educational	 institution	administrators	with	

the	efficiency	of	the	school’s	academic	administration	San	Kamphaeng	District	Educational	

Quality	Network	under	the	Chiang	Mai	Primary	Education	Service	Area	Office	1.	The	sample	

used	in	the	research	included	the	director/deputy	director	of	educational	institution	and	

teachers	performing	teaching	duties,	totaling	155	people,	using	stratified	sampling.	Data	

were	collected	using	a	questionnaire	with	a	confidence	value	of	0.98.	Statistics	used	in	

the	 research	were	 frequency,	 percentage,	mean,	 standard	 deviation,	 and	 Pearson’s	

product-moment	correlation	coefficient.

	 Finding	reveal	that:

	 1.		 The	administrator’s	skills	school	administrators	of	schools	in	San	Kamphaeng	

district	educational	quality	network.	Overall,	it	was	at	a	high	level.	Sort	the	average	from	

descending	were	moral	and	ethical	skills,	human	skills,	conceptual	skills,	technological	



257ปีีที่่� 24 ฉบัับัที่่� 1 (มกราคม - ม่นาคม 2567)                                             วารสารวิชาการธรรมทรรศน์์

skills,	communication	skills,	critical	and	creative	thinking	skills.

	 2.		 The	academic	management	efficiency	of	schools	 in	SanKamphaeng	district	

educational	 quality	 network.	 Overall,	 it	 was	 at	 a	 high	 level.	 Sort	 the	 average	 from	 

descending	were	the	development	of	the	learning	processat	a	high	level	followed	by	

educational	measurement	 and	evaluation,	 teaching	 supervision,	 the	development	of	

quality	assurance	systems	in	educational	institutions,	educational	curriculum	development,	

development	 of	 innovative	media	 and	 technology	 for	 education	 and	 research	 to	 

develop	teaching	and	learning.

	 3.		 Analysis	of	the	relationship	between	administrativeskills	of	school	administrators	

affecting	academic	management	efficiencyof	schools	in	San	Kamphaeng	district	educational	

quality	network	under	the	Chiang	Mai	primary	education	service	area	office	1	were	high	

relation	at	.01	levelof	significance.	

Keywords:	Management	skills;	Efficiency;	Academic	Administration

1.		บทนำำา
	 การบริหารสถุานี้ศึึกษาถุ่อเป็นี้ภารกิจัหลัก

ของผู้้�บริหารท้ั�จัะต�องกำาหนี้ด้แบบแผู้นี้วิิธ้ิการและ

ขั�นี้ตอนี้ต่างๆ	 ในี้การปฏิิบัติงานี้ไวิ�อย่างเป็นี้ระบบ	

นัี้กบริหารท้ั�ด้้ต�องร้�จัักเล่อกวิิธ้ิ	การบริหารท้ั�ม้ีควิามี

เหมีาะสมีสำาหรับการด้ำาเนิี้นี้งานี้ในี้องค์กรให�บรรลุ

ตามีเปา้หมีายท้ั�กำาหนี้ด้ไวิ�เกิด้ผู้ลงานี้ท้ั�เป็นี้ร้ปธิรรมี	

นี้อกจัากน้ี้�ผู้้�บริหารยังต�องมี้ทัักษะในี้การบริหาร

งานี้	 ม้ีควิามีเข�มีแข็ง	 ม้ีวิิสัยทััศึน์ี้กวิ�างไกลชัด้เจันี้	 

ม้ีกลยุทัธ์ิในี้การบริหารจััด้การ	 ร้�จัักการประสานี้

งานี้กับทุักภาคส่วินี้และมีค้วิามีรับผิู้ด้ชอบ	สามีารถุ

นี้ำาพื่าสถุานี้ศึึกษาไปส่้จุัด้มุ่ีงหมีาย	 ท้ั�สำาคัญในี้การ

พัื่ฒนี้าผู้้�เร้ยนี้	ให�ม้ีคุณภาพื่ตามีมีาตรฐานี้การศึึกษา	

ทัักษะของผู้้�บริหารเป็นี้องค์ประกอบสำาคัญประการ

หนึี้�งของผู้้�บริหาร	 ซึึ่�งเกิด้จัากการนี้ำาควิามีร้�ควิามี

ชำานี้าญมีาด้ำาเนิี้นี้การจันี้ทัำาให�เกิด้ประสิทัธิิผู้ล	

ทัักษะของผู้้�บริหารถุ่อว่ิาม้ีควิามีจัำาเป็นี้ต่อการ

ศึึกษาในี้สังคมียุคปัจัจุับันี้	 ซึึ่�งเป็นี้ยุคแห่งการ

เปล้�ยนี้แปลงการเร้ยนี้ร้�อย้่ตลอด้เวิลา	 ผู้้�บริหาร

สถุานี้ศึึกษาและสถุานี้ศึึกษาจึังจัำาเป็นี้ต�องเร่งเร้ยนี้

ร้�พื่ัฒนี้าตนี้เองอย่างต่อเน่ี้�องเพ่ื่�อสร�างควิามีพื่ร�อมี

ให�กับผู้้�เร้ยนี้	 พื่ร�อมีรับม่ีอกับควิามีเปล้�ยนี้แปลง

หร่อผู้ลกระทับต่างๆ	 ท้ั�ไม่ีอาจัหล้กเล้�ยงได้�ในี้

อนี้าคต	โด้ย	วิิโรจัน์ี้	สารรัตนี้ะ	(อ�างถึุงในี้	จัันี้ทัร์จิัรา	

พื่รหมีเมีตตา,	 วิันี้ทันี้า	 อมีตาริยกุล	 และนี้วิัตกร	

หอมีสินี้,	 2562,	 หนี้�า	 167-188)	 ได้�กล่าวิว่ิา 

ผู้้�บริหารสามีารถุกำาหนี้ด้ทิัศึทัางการพัื่ฒนี้าหน่ี้วิย

งานี้หร่อสถุานี้ศึึกษาของตนี้เองได้�อย่างถุ้กต�อง	 

อ้กทัั�งจัะต�องเป็นี้ผู้้�พัื่ฒนี้านี้โยบายมีากกว่ิาเป็นี้ผู้้�นี้ำา

นี้โยบายไปปฏิิบัติ	สร�างแนี้วิคิด้ใหม่ี	สามีารถุนี้ำาไป

ประยกุต์ใช�กับสภาพื่ควิามีเปน็ี้จัรงิของหนี้ว่ิยงานี้ได้�

อย่างเหมีาะสมี	 จึังจัะสามีารถุบริหารสถุานี้ศึึกษา
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ของตนี้ให�ประสบผู้ลสำาเร็จัตามีเป้าหมีายท้ั�วิางไวิ�

ทัันี้เวิลาท้ั�กำาหนี้ด้และทัันี้ต่อสถุานี้การณ์ในี้ปัจัจุับันี้

ได้�	ผู้้�บริหารสถุานี้ศึึกษาถุ่อว่ิาเป็นี้กลไกสำาคัญ	เป็นี้

ตัวิแปรสำาคัญในี้ด้�านี้การจััด้การศึึกษาให�ม้ีคุณภาพื่	

และม้ีอิทัธิิพื่ลส้งสุด้ต่อคุณภาพื่ของผู้ลลัพื่ธ์ิท้ั�เกิด้

จัากการบริหาร	

	 ดั้งนัี้�นี้	 ผู้้�บริหารสถุานี้ศึึกษาในี้ยุคใหมี่จึัง

ต�องจังึต�องมีคุ้ณลักษณะโด้ด้เด้น่ี้เหมีาะสมี	ม้ีควิามี

ร้�เชิงทัฤษฎ้ี	 ทัักษะ	 บทับาทัหนี้�าท้ั�	 คุณธิรรมีและ

ประสบการณ์ทัางการบริหารการศึึกษายุคใหม่ีเพ่ื่�อ

นี้ำาพื่าสถุานี้ศึึกษาให�ประสบผู้ลสำาเร็จั	ผู้้�บริหารท้ั�ม้ี

ควิามีร้�ควิามีสามีารถุ	จัะช่วิยให�คร้สามีารถุจััด้การ

เร้ยนี้การสอนี้ได้�อยา่งม้ีคุณภาพื่และเป็นี้ไปตามีจุัด้

มุ่ีงหมีายของหลักส้ตร	 ซึึ่�งจัะส่งผู้ลโด้ยตรงต่อผู้ล

สัมีฤทัธิิ�ทัางการเร้ยนี้ของนัี้กเร้ยนี้	ทัั�งน้ี้�ผู้้�บริหารจัะ

ต�องมี้ควิามีมุ่ีงมัี�นี้และจัริงจัังในี้การพื่ัฒนี้างานี้ในี้

สถุานี้ศึึกษาอย่างแทั�จัริง	ในี้การท้ั�สถุานี้ศึึกษาจัะม้ี

ภารกิจัให�ม้ีประสิทัธิิภาพื่ได้�มีากนี้�อยเพ้ื่ยงใด้นัี้�นี้	ขึ�นี้

อย้่กับผู้้�บริหารสถุานี้ศึึกษาในี้ฐานี้ะท้ั�เป็นี้ผู้้�บังคับ

บัญชาและริเริ�มีงานี้ตา่งๆ	ของสถุานี้ศึึกษาให�บรรลุ

เป้าหมีาย	นี้อกจัากน้ี้�	พื่รทิัพื่ย	์มีงคลเสถุ้ยร,	พิื่มีผู้กา	

ธิรรมีสิทัธิิ�	 และชัชภ้มิี	 ส้ชมีพ้ื่	 (2563,	 หนี้�า	 121-

134)	ได้�กล่าวิถึุงทัักษะของผู้้�บรหิารสถุานี้ศึึกษา	ในี้

ศึตวิรรษท้ั�	21	ว่ิา	จัะต�องม้ีควิามีร้�ควิามีสามีารถุในี้

การบริหารจััด้การ	 ผู้้�บริหารม้ีวิิสัยทััศึน์ี้	 ในี้การ

บริหารการศึึกษาให�ทัันี้สมัียกับการเปล้�ยนี้แปลง	

กล�าตัด้สินี้ใจั	 ม้ีภาวิะผู้้�นี้ำา	 โด้ยเฉพื่าะทัางด้�านี้งานี้

วิิชาการ	ผู้้�บริหารต�องเป็นี้ทัั�งนัี้กบริหาร	นัี้กวิิชาการ	

นัี้กจััด้กิจักรรมีต่างๆ	 ของสถุานี้ศึึกษา	 ม้ีคุณธิรรมี

จัริยธิรรมีและม้ีจัรรยาบรรณทัางวิิชาช้พื่	 ม้ีควิามี

สามีารถุในี้การติด้ต่อ	ส่�อสาร	ม้ีมีนุี้ษยสัมีพัื่นี้ธ์ิเป็นี้

ท้ั�ยอมีรับของผู้้�เก้�ยวิข�อง	ม้ีควิามีเปน็ี้ประชาธิิปไตย	

เพ่ื่�อนี้ำาไปส่้	 การปฏิิร้ปสถุานี้ศึึกษาด้�านี้ต่างๆ	 เป็นี้ 

ผู้้�จุัด้ประกายควิามีคิด้สำาหรับการพื่ัฒนี้าคุณภาพื่

งานี้	 ในี้สถุานี้ศึึกษา	 ด้ังนัี้�นี้การท้ั�ผู้้�บริหารสถุานี้

ศึึกษาจัะพัื่ฒนี้าสถุานี้ศึึกษาให�ประสบผู้ลสำาเร็จัได้�	

ต�องอาศึัยบุคลากรในี้สถุานี้ศึึกษาทัำาหนี้�าท้ั�บริหาร

สถุานี้ศึึกษาร่วิมีกันี้	 เพ่ื่�อให�ได้�ผู้ลผู้ลิตท้ั�ด้้เลิศึนี้ำาไป

ส่้ผู้้�บริหารท้ั�อย้่ในี้ศึตวิรรษท้ั�	21

	 งานี้ด้�านี้วิิชาการ	 นัี้บเป็นี้งานี้หลักของ

สถุานี้ศึึกษาท้ั�ม้ีควิามีสำาคัญอย่างยิ�ง	ในี้การจััด้การ

ศึึกษาให�บรรลุเป้าหมีายตามีท้ั�กำาหนี้ด้ไวิ�	มีาตรฐานี้

คุณภาพื่การศึึกษาจัะปรากฏิเด่้นี้ชัด้เม่ี�อการบริหาร

งานี้วิิชาการประสบผู้ลสำาเร็จั	 การบริหารงานี้ด้�านี้

วิิชาการจึังนัี้บว่ิาม้ีบทับาทัส้งสุด้	 ต่อควิามีสำาเร็จั

หร่อล�มีเหลวิของการบริหารสถุานี้ศึึกษาให�ม้ี

คุณภาพื่	เพื่ราะจุัด้มุ่ีงหมีายของงานี้ด้�านี้วิิชาการอย้่

ท้ั� การสร� าง นัี้กเร้ยนี้ให� ม้ี คุณภาพื่	 ม้ีควิามีร้�	 

ม้ีจัริยธิรรมีและคณุสมีบัติท้ั�ต�องการ	กล่าวิได้�ว่ิางานี้

ด้�านี้วิิชาการเป็นี้งานี้สำาคัญของผู้้�บริหาร	 ท้ั�จัะต�อง

รับผิู้ด้ชอบในี้การใช�หลักการบริหารงานี้ด้�านี้น้ี้�อย่าง

ม้ีประสิทัธิิภาพื่	พื่ร�อมีทัั�งม้ีวิิธ้ิการจััด้การให�คร้และ

บุคลากรผู้้�ทัำาหนี้�าท้ั�ทัางด้�านี้งานี้วิิชาการ	 ด้ำาเนิี้นี้

การจััด้กระบวินี้การเร้ยนี้ร้�ได้�อย่างเต็มีท้ั�	 และเกิด้

ประสิทัธิิผู้ล	 ผู้้�บริหารสถุานี้ศึึกษาจัะต�องเป็นี้ผู้้�ท้ั�ม้ี

ควิามีร้�และม้ีทัักษะในี้การบริหาร	สามีารถุเล่อกใช�

ร้ปแบบการบริหารงานี้ด้�านี้วิิชาการท้ั�ม้ีควิามีเหมีาะสมี 

ม้ีเทัคนิี้ควิิธ้ิการจััด้การเข�าใจัจุัด้เด่้นี้จุัด้ด้�อยของ

สถุานี้ศึึกษา	 สามีารถุวิิเคราะห์สาเหตุและปัจัจััยท้ั�

สำาคัญในี้การพื่ฒันี้าจุัด้เด้น่ี้แก�ไขจุัด้ด้�อย	เพ่ื่�อให�การ
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บริหารงานี้วิิชาการมีป้ระสทิัธิิภาพื่มีากยิ�งขึ�นี้	ควิามี

สำาเร็จัของการบริหารงานี้ด้�านี้วิิชาการท้ั�สำาคัญ	อย้่

ท้ั�การพัื่ฒนี้าผู้้�เร้ยนี้ให�ม้ีผู้ลสัมีฤทัธิิ�ตามีวัิตถุุประสงค์

ของหลักส้ตร	 เสริมีสร�างคุณลักษณะและทัักษะ 

ผู้้�เร้ยนี้ท้ั�พึื่งประสงค์ได้�	ดั้งท้ั�	คัมีภ้ร์	สุด้แทั�	(อ�างถึุง

ในี้	อรอัยรินี้	เลิศึจิัรชัยวิงศึา,	ลินี้ด้า	นี้าคโปรย	และ

กัญภร	เอ้�ยมีพื่ญา,	2565,	หนี้�า	264-279)	กล่าวิว่ิา	

การบริหารงานี้วิิชาการเป็นี้หัวิใจัของการบริหาร

โรงเร้ยนี้	 ส่วินี้งานี้อ่�นี้มุ่ีงส่งเสริมีงานี้วิิชาการ

โรงเร้ยนี้ให�ม้ีควิามีสมีบ้รณ์	 บรรลุวัิตถุุประสงค์	 

มุ่ีงส่งเสริมีคุณภาพื่ของนี้กัเร้ยนี้ให�เป็นี้คนี้ด้้	คนี้เกง่	

และม้ีควิามีสามีารถุด้ำารงช้วิิตอย้่ในี้สังคมีอย่าง

สมีบ้รณ์	พื่ร�อมีสำาหรับวิิถุ้ช้วิิตในี้ศึตวิรรษท้ั�	21	ตามี

แนี้วิทัางของแผู้นี้การศึึกษาแห่งชาติ	 พื่.ศึ.	 2560-

2579	 และแผู้นี้ปฎีิร้ปประเทัศึด้�านี้การศึึกษา	 

ผู้้�บริหารสถุานี้ศึึกษา	 ในี้ฐานี้ะผู้้�บังคับบัญชา

ข�าราชการคร้และบุคลากรทัางการบริหารสถุานี้

ศึึกษา	 จึังเป็นี้ผู้้�ท้ั�ม้ีควิามีสำาคัญ	 ในี้การขับเคล่�อนี้

การจััด้การศึึกษาให�เป็นี้ไปในี้ทัิศึทัางเด้้ยวิกันี้ตามี

นี้โยบายของส่วินี้กลาง	 ผู้้�บริหารจึังต�องม้ีทัักษะในี้

การบริหารงานี้	 ม้ีควิามีร้�ควิามีสามีารถุรอบด้�านี้	

เพ่ื่�อให�การบริหารงานี้บรรลุตามีเป้าหมีายท้ั�ตั�งไวิ�	

ดั้งท้ั�	 คาว้ิ	 เจัริญจิัตต์	 (2557,	 หนี้�า	 121-122)	 

ได้�กล่าวิถึุง	ควิามีสมัีพัื่นี้ธ์ิระหว่ิางทัักษะการบรหิาร

ของผู้้�บริหารสถุานี้ศึึกษากับการบริหารวิิชาการของ

สถุานี้ศึึกษา	 ไวิ�ว่ิา	 ผู้้�บริหารต�องเป็นี้ผู้้�ท้ั�ม้ีควิามี

สามีารถุในี้การทัำา งานี้ร่ วิมีกับ ผู้้� อ่� นี้อย่ า ง ม้ี

ประสทิัธิิภาพื่	พ้ื่ด้จ้ังใจัให�ผู้้�อ่�นี้คล�อยตามีได้�	ม้ีควิามี

สามีารถุในี้การสร�างขวัิญกำาลังใจัให�ผู้้�ร่วิมีงานี้อย้่

เสมีอ	 กระตุ�นี้ให�บุคลากรหร่อหน่ี้วิยงานี้อ่�นี้ม้ีส่วินี้

ร่วิมีในี้การวิางแผู้นี้การด้ำาเนิี้นี้งานี้	 เพ่ื่�อให�เกิด้

ประโยชน์ี้ส้งสุด้	ม้ีทัักษะในี้การบริหารด้�านี้ควิามีคิด้

รวิบยอด้	 สามีารถุแก�ไขปัญหาภายในี้สถุานี้ศึึกษา	

ศึึกษา	 ควิามีต�องการของชุมีชนี้เพ่ื่�อเป็นี้กรอบ

แนี้วิทัางในี้การจััด้การศึึกษา	 สามีารถุวิางแผู้นี้	 

ในี้การจััด้สรรงบประมีาณให�สอด้คล�องกับแผู้นี้

ปฏิิบัติการประจัำาปี	 ใช�อาคารสถุานี้ท้ั�ในี้การจััด้

กิจักรรมีการเร้ยนี้การสอนี้ให�เกิด้ประโยชน์ี้ส้งสุด้	

และทัักษะด้�านี้เทัคนิี้ควิิธ้ิ	 ผู้้�บริหารต�องเป็นี้ผู้้�ท้ั�ม้ี

ควิามีร้�	ควิามีเข�าใจัในี้การวิางแผู้นี้ในี้การบรหิารงานี้	

การจััด้กิจักรรมีต่างๆ	 ภายในี้สถุานี้ศึึกษา	 เข�าใจั

กระบวินี้การด้ำาเนิี้นี้งานี้	ทัำาให�คร้ผู้้�สอนี้ทุักคนี้ร่วิมี

กันี้ทัำางานี้อย่างม้ีประสิทัธิิภาพื่	 สามีารถุติด้ตามี

และประเมิีนี้ผู้ลการด้ำาเนิี้นี้งานี้อย่างเป็นี้ระบบ	 

ม้ีการประชาสัมีพัื่นี้ธ์ิข�อม้ีลข่าวิสารภายในี้สถุานี้

ศึึกษาให�บุคลากรและผู้้�ม้ีส่วินี้เก้�ยวิข�องได้�รับทัราบ

ข�อม้ีลอย่างถุ้กต�อง	

	 สำา นัี้กงานี้เลขาธิิการสภาการศึึกษา	

กระทัรวิงศึึกษาธิิการ	 (2560)	กล่าวิถึุงระบบ	การ

เร้ยนี้การสอนี้ในี้ช่วิงระยะเวิลาท้ั�ผู่้านี้มีาว่ิา	 ระบบ

การเร้ยนี้การสอนี้ของเด็้กไทัยได้�รับผู้ลกระทับจัาก

สถุานี้การณ์การแพื่ร่ระบาด้ของเช่�อไวิรัสโควิิด้-19	

ทัำาให�เกิด้ผู้ลกระทับทัางการศึึกษาอยา่งมีาก	ผู้้�เร้ยนี้

ในี้ระดั้บการศึึกษาขั�นี้พ่ื่�นี้ฐานี้มี้การรับร้�ภาวิะ

ถุด้ถุอยทัางการเร้ยนี้ร้�อย้่ ในี้ระด้ับปานี้กลาง	 

เม่ี�อพิื่จัารณาการรับร้�ภาวิะถุด้ถุอยเชิงผู้ลสัมีฤทัธิิ�

ทัางวิิชาการ	 พื่บว่ิาอย้่ในี้ระดั้บปานี้กลางทุัก

รายวิิชา	และดั้งท้ั�	 ภ้มิีพัื่ฒน์ี้	ศึร้วิชิรพัื่ฒน์ี้	 (2565,	

หนี้�า	71-86)	กล่าวิว่ิา	การเร้ยนี้การสอนี้ออนี้ไลน์ี้

ส่งผู้ลต่อพัื่ฒนี้าการด้�านี้การศึึกษาของนัี้กเร้ยนี้	
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หร่อแมี�แต่ม้ีผู้ลสัมีฤทัธิิ�	ทัางการศึึกษาท้ั�ลด้ลงแตย่งั

ส่งผู้ลกระทับระยะยาวิต่อพัื่ฒนี้าการด้�านี้ทัักษะ

ต่างๆ	 ของนัี้กเร้ยนี้ในี้ช่วิงต่อไปของช้วิิตอ้กด้�วิย	

จัากผู้ลกระทับทัางการศึึกษาในี้รอบปีการศึึกษาท้ั�

ผู่้านี้มีา	 เป็นี้โจัทัย์ท้ั�ผู้้�บริหารสถุานี้ศึึกษา	 ในี้สังกัด้

สำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ั�การศึึกษาประถุมีศึึกษา	 เขต	 1	

ต�องม้ีการด้ำาเนิี้นี้การกำาหนี้ด้ทิัศึทัางในี้การบริหาร	

วิางแผู้นี้กระบวินี้การด้ำาเนิี้นี้งานี้ตามีนี้โยบาย	ของ

การจััด้การศึึกษาเพ่ื่�อยกระดั้บคุณภาพื่ของโรงเร้ยนี้	

ผู้้�บริหารสถุานี้ศึึกษาจึังเป็นี้ผู้้�ม้ีควิามีสำาคัญเป็นี้

อยา่งยิ�งในี้การยกระดั้บคุณภาพื่ของนัี้กเร้ยนี้ให�อย้่

ในี้ระดั้บมีาตรฐานี้	เพื่ราะหนี้�าท้ั�ของผู้้�บริหารสถุานี้

ศึึกษา	 ค่อ	 การปรับตัวิ	 และต้โจัทัย์นี้โยบายการ

ศึึกษาให�สอด้คล�องกบับริบทัของผู้้�เร้ยนี้	บริบทัของ

โรงเร้ยนี้	 พื่ร�อมีรับกับการเปล้�ยนี้แปลงอย้่ตลอด้

เวิลา	 ผู้้�บริหารจึังต�องม้ีทัักษะในี้การบริหารงานี้ 

โด้ยเฉพื่าะงานี้ด้�านี้วิิชาการซึึ่�งเป็นี้หัวิใจัหลักของ

การจััด้ระบบการศึึกษาของแต่ละสถุานี้ศึึกษา	

	 ด้�วิยเหตุผู้ลและควิามีสำาคัญดั้งกล่าวิ 

ข�างต�นี้	 ทัำาให�ผู้้�วิิจััยเล็งเห็นี้ควิามีสำาคัญของทัักษะ

การบริหารของผู้้�บริหารสถุานี้ศึึกษากับประสิทัธิิภาพื่

การบริหารงานี้ด้�านี้วิิชาการของโรงเร้ยนี้เพ่ื่�อให�ผู้้�

เร้ยนี้ม้ีควิามีพื่ร�อมีสำาหรับวิิถุ้ช้วิิตในี้ศึตวิรรษท้ั�	21	

ทัั�งด้�านี้ควิามีร้�	 สติปัญญา	 ร่างกาย	 จิัตใจั	 และ

คุณธิรรมีในี้การด้ำาเนิี้นี้ช้วิิต	สามีารถุอย้ร่่วิมีกับผู้้�อ่�นี้

ได้�อย่างม้ีควิามีสุข	 ผู้ลการวิิจััยท้ั�ได้�สถุานี้ศึึกษาในี้

อำาเภอสันี้กำาแพื่งสามีารถุนี้ำาไปใช�เป็นี้แนี้วิทัางในี้

การวิางแผู้นี้	 ปรับปรุงและพื่ัฒนี้าทัักษะทัางการ

บริหารของผู้้�บริหาร	 อันี้จัะส่งผู้ลต่อประสิทัธิิภาพื่

ในี้การการบรหิารงานี้ด้�านี้วิิชาการให�ด้้ยิ�งขึ�นี้ต่อไป

2.		วัิตถุุประสำงค์ของการวิิจััย
	 1.	 เพ่ื่�อศึึกษาทัักษะการบริหารของ 

ผู้้�บริหารสถุานี้ศึึกษาของโรงเร้ยนี้เคร่อข่าย 

พัื่ฒนี้าคุณภาพื่การศึึกษาอำา เภอสันี้กำาแพื่ง 

สังกัด้สำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ั�การศึึกษาประถุมีศึึกษา

เช้ยงใหม่ี	เขต	1

	 2.		 เพ่ื่�อศึึกษาประสิทัธิิภาพื่การบริหาร

งานี้วิิชาการของโรงเร้ยนี้เคร่อข่ายพัื่ฒนี้าคุณภาพื่

การศึึกษาอำาเภอสันี้กำาแพื่ง	 สังกัด้สำานัี้กงานี้เขต

พ่ื่�นี้ท้ั�การศึึกษาประถุมีศึึกษาเช้ยงใหม่ี	เขต	1

	 3.		 เพ่ื่�อศึึกษาควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ิระหว่ิางทัักษะ

การบริหารของผู้้�บริหารสถุานี้ศึึกษากับประสิทัธิิ	

ภาพื่การบริหารงานี้ด้�านี้วิิชาการของโรงเร้ยนี้เคร่อ

ข่ายพื่ัฒนี้าคุณภาพื่การศึึกษาอำาเภอสันี้กำาแพื่ง	

สังกัด้สำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ั�การศึึกษาประถุมีศึึกษา

เช้ยงใหม่ี	เขต	1	

3.		วิิธีีดำาเนิำนำการวิิจััย
	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	ม้ีวิิธ้ิด้ำาเนิี้นี้การวิิจััยโด้ยกลุ่มี

ตัวิอยา่งท้ั�ใช�ในี้การวิิจััย	ประกอบด้�วิยผู้้�อำานี้วิยการ/

รองผู้้�อำานี้วิยการสถุานี้ศึึกษา	 คร้ท้ั�ปฏิิบัติหนี้�าท้ั�ในี้

การสอนี้ของโรงเร้ยนี้ในี้เคร่อข่ายพัื่ฒนี้าคุณภาพื่

การศึึกษาอำาเภอสันี้กำาแพื่ง	 สังกัด้สำานัี้กงานี้เขต

พ่ื่�นี้ท้ั�การศึึกษาประถุมีศึึกษาเช้ยงใหม่ี	เขต	1	ปีการ

ศึึกษา	2565	จัำานี้วินี้	17	โรงเร้ยนี้	รวิมี	251	คนี้	 

ซึึ่�งผู้้�วิิจััยกำาหนี้ด้ขนี้าด้กลุ่มีตัวิอย่างโด้ยใช�ตาราง

ของเครซ้ึ่�	 และมีอร์แกนี้	 (Krejcie	 &	 Morgan,	

1970,	pp.	607-610)	ได้�จัำานี้วินี้	155	คนี้	โด้ยใช�

วิิธ้ิการสุ่มีตัวิอย่างแบบแบ่งชั�นี้	(Statified	Random	

Sampling)	ใช�สถุานี้ศึึกษา	เป็นี้ชั�นี้ในี้การสุ่มี	แล�วิ
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จึังเท้ัยบสัด้ส่วินี้	 จัากนัี้�นี้สุ่มีอย่างง่าย	 (Simple	

Random	 Sampling)	 จัึงได้�จัำานี้วินี้กลุ่มีตัวิอย่าง	

155	คนี้	จัากจัำานี้วินี้ประชากร	251	คนี้	

	 เคร่�องม่ีอท้ั�ใช�ในี้การเก็บรวิบรวิมีข�อม้ีล

การวิิจััยในี้ครั�งน้ี้�	 เป็นี้แบบสอบถุามี	แบ่งออกเป็นี้	

4	 ตอนี้	 ค่อตอนี้ท้ั�	 1	 ข�อม้ีลพ่ื่�นี้ฐานี้ของผู้้�ตอบ

แบบสอบถุามีม้ีลักษณะข�อคำาถุามีเป็นี้แบบตรวิจั

สอบรายการ	ตอนี้ท้ั�	2	แบบสอบถุามีเก้�ยวิกับทัักษะ

การบริหารของผู้้�บ ริหารสถุานี้ศึึกษา	 แบบ

มีาตราส่วินี้ประมีาณค่า	(Rating	Scales)	5	ระดั้บ	

ประกอบด้�วิย	 1)	 ทัักษะด้�านี้มีนีุ้ษยสัมีพัื่นี้ธ์ิ	 2)	

ทัักษะด้�านี้การใช�เทัคโนี้โลย้	 3)	 ทัักษะด้�านี้การ

ส่�อสาร	4)	ทัักษะด้�านี้การคิด้วิิเคราะห์และ	การคิด้

สร�างสรรค์	 5)	 ทัักษะด้�านี้ควิามีคิด้รวิบยอด้	 6)	

ทัักษะด้�านี้คุณธิรรมีจัริยธิรรมี	ตอนี้ท้ั�	3	แบบสอบถุามี

เก้�ยวิกับประสิทัธิิภาพื่การบริหารงานี้วิิชาการของ

ผู้้�บริหารสถุานี้ศึึกษา	แบบมีาตราส่วินี้ประมีาณค่า	

(Rating	Scales)	5	ระดั้บ	ประกอบด้�วิย	1)	ด้�านี้

การพื่ฒันี้าหลักส้ตรสถุานี้ศึึกษา	2)	ด้�านี้การพื่ฒันี้า

กระบวินี้การเร้ยนี้ร้�	3)	ด้�านี้การพัื่ฒนี้าส่�อนี้วัิตกรรมี

และเทัคโนี้โลยเ้พ่ื่�อการศึึกษา	4)	ด้�านี้การนี้เิทัศึการ

สอนี้	 5)	 ด้�านี้การวัิด้ผู้ลและประเมิีนี้ผู้ลการศึึกษา	

6)	 ด้�านี้การวิิจััยเพ่ื่�อพัื่ฒนี้าการเร้ยนี้การสอนี้	 7)	

ด้�านี้การพื่ัฒนี้าระบบการประกันี้คุณภาพื่ในี้สถุานี้

ศึึกษา	 และตอนี้ท้ั�	 4	 ข�อเสนี้อแนี้ะเพิื่�มีเติมี	 โด้ย 

ผู้้�วิิจััยได้�นี้ำาแบบสอบถุามีให�ผู้้�ทัรงคุณวุิฒิ	 จัำานี้วินี้	 

5	ท่ัานี้	ตรวิจัสอบควิามีเท้ั�ยงตรงเชิงเน่ี้�อหา	โด้ยหา

ค่าดั้ชน้ี้ควิามีสอด้คล�องระหว่ิางข�อคำาถุามีกับนิี้ยามี

ศัึพื่ท์ัเฉพื่าะ	ม้ีค่าเท่ัากับ	0.6-1.00	และวิิเคราะห์หา

ค่าควิามีเช่�อมัี�นี้ของแบบสอบถุามี	 โด้ยวิิธ้ิหาค่า

สัมีประสิทัธิิ�แอลฟาของคอรน์ี้บาค	 (Cronbach	

Alpha	Coefficient)	ได้�ค่าควิามีเช่�อมัี�นี้	เท่ัากับ	0.98

	 ผู้้�วิิจััยด้ำาเนิี้นี้การวิิเคราะห์ข�อม้ีลโด้ยใช�

สถิุติ	ค่อ	ควิามีถุ้�	(Frequency)	ร�อยละ	(Percentage) 

ค่าเฉล้�ย	( )	และค่าส่วินี้เบ้�ยงเบนี้มีาตรฐานี้	(S.D.)	

และวิิเคราะห์ควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ิระหว่ิางทัักษะการ

บริหารของผู้้�บริหารสถุานี้ศึึกษา	กับประสิทัธิิ	ภาพื่

การบริหารงานี้ด้�านี้วิิชาการ	 สถิุติ ท้ั� ใช� 	 ค่อ	

สัมีประสิทัธิิ�สหสัมีพัื่นี้ธ์ิแบบเพ้ื่ยร์สันี้	 (Pearson	

product-moment	correlation	Coefficient)

4.		สำรุปผลการวิิจััย
	 จัากการวิิจััย	เร่�อง	การศึึกษาควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ิ

ระหวิา่งทัักษะการบรหิารของผู้้�บรหิารสถุานี้ศึึกษา	

ท้ั� ส่งผู้ลต่อประสิทัธิิภาพื่การบริหารงานี้ด้�านี้

วิิชาการของโรงเร้ยนี้ในี้เคร่อข่าย	 พื่ัฒนี้าคุณภาพื่

การศึึกษา	 อำาเภอสันี้กำาแพื่ง	 สังกัด้สำานัี้กงานี้เขต

พ่ื่�นี้ท้ั�การศึึกษาประถุมีศึึกษาเช้ยงใหม่ี	เขต	1	พื่บว่ิา

ตารางที�	 1	 ทัักษะการบริหารของผู้้�บริหารสถุานี้ศึึกษาของโรงเร้ยนี้ในี้เคร่อข่ายพัื่ฒนี้าคุณภาพื่การศึึกษา

อำาเภอสันี้กำาแพื่ง	โด้ยภาพื่รวิมี

ทักษะการบริหารของผ้�บริหารสำถุานำศึึกษา  S.D. ระดับ

1.	ทัักษะด้�านี้มีนุี้ษยสัมีพัื่นี้ธ์ิ	(X
1
) 4.44 0.46 มีาก

2. ทัักษะด้้านการใช้้เทัคโนโลยีี (X
2
) 4.36 0.52 มีาก
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ทักษะการบริหารของผ้�บริหารสำถุานำศึึกษา  S.D. ระดับ

3.	ทัักษะด้�านี้การส่�อสาร	(X
3
) 4.33 0.56 มีาก

4. ทัักษะด้้านการคิด้วิิเคราะห์์และการคิด้สร้างสรรค์ (X
4
) 4.21 0.62 มีาก

5. ทัักษะด้้านควิามคิด้รวิบยีอด้ (X
5
) 4.38 0.56 มีาก

6. ทัักษะด้้านคุณธรรม จริยีธรรม (X
6
) 4.69 0.40 มีากท้ั�สุด้

รวม 4.40 0.52 มาก

	 จัากตารางท้ั�	 1	พื่บว่ิา	 ทัักษะการบริหาร

ของผู้้�บริหารสถุานี้ศึึกษา	 โรงเร้ยนี้ในี้เคร่อข่าย

พัื่ฒนี้าคุณภาพื่การศึึกษา	โด้ยภาพื่รวิมีและรายด้�านี้	

อย้่ในี้ระดั้บมีาก	(  =	4.40,	S.D.	=	.52)	และเม่ี�อ

พิื่จัารณาเป็นี้รายด้�านี้	เร้ยงลำาดั้บค่าเฉล้�ยจัากมีาก

ไปหานี้�อย	ค่อ	ทัักษะด้�านี้คุณธิรรมีจัริยธิรรมี	(  = 

4.69,	S.D.	=	.40)	ทัักษะด้�านี้มีนุี้ษยสัมีพัื่นี้ธ์ิ	(  = 

4.44,	S.D	.=	.46)	ทัักษะด้�านี้ควิามีคิด้รวิบยอด้	(  

=	4.38,	S.D.	=	.56)	ทัักษะด้�านี้การใช�เทัคโนี้โลย้	

(  =	4.36,	S.D.	=	.52)	ทัักษะด้�านี้การส่�อสาร	(  

=	4.33,	S.D.	=	.56)	ทัักษะด้�านี้คิด้วิิเคราะห์และ

การคิด้สร�างสรรค์	(  =	4.21,	S.D.	=	.62)	ตามีลำาดั้บ

ตารางที�	 2	 ประสิทัธิิภาพื่การบริหารงานี้ด้�านี้วิิชาการของโรงเร้ยนี้ในี้เคร่อข่ายพัื่ฒนี้าคุณภาพื่การศึึกษา

อำาเภอสันี้กำาแพื่ง	โด้ยภาพื่รวิมี

ประสิำทธิีภาพการบริหารงานำด�านำวิิชาการของโรงเรียนำ  S.D. ระดับ

1.	ด้�านี้การพัื่ฒนี้าหลักส้ตรสถุานี้ศึึกษา	(Y
1
) 4.27 0.56 มีาก

2. ด้้านการพััฒนากระบวินการเรียีนร้้ (Y
2
) 4.46 0.51 มีาก

3. ด้้านการพััฒนาส่�อนวัิตกรรมและเทัคโนโลยีเีพ่ั�อการศึึกษา (Y
3
) 4.32 0.57 มีาก

4. ด้้านการนิเทัศึการสอน (Y
4
) 4.37 0.56 มีาก

5. ด้้านการวัิด้ผลและประเมินผลการศึึกษา (Y
5
) 4.39 0.51 มีาก

6. ด้้านการวิิจัยีเพ่ั�อพััฒนาการเรียีนการสอน (Y
6
) 4.25 0.63 มีาก

7. ด้้านการพััฒนาระบบการประกันคุณภาพัในสถานศึึกษา (Y
7
) 4.37 .53 มีาก

รวม 4.35 0.55 มาก
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	 จัากตารางท้ั�	 2	พื่บว่ิา	ประสิทัธิิภาพื่การ

บริหารงานี้ด้�านี้วิิชาการของโรงเร้ยนี้ในี้เคร่อข่าย

พัื่ฒนี้าคุณภาพื่การศึึกษาอำาเภอสนัี้กำาแพื่ง	โด้ยรวิมี

อย้่ในี้ระดั้บมีาก	(  =	4.35,	S.D.	=	.55)	และเม่ี�อ

พิื่จัารณาเป็นี้รายด้�านี้	เร้ยงลำาดั้บค่าเฉล้�ยจัากมีาก

ไปหานี้�อย	 ดั้งน้ี้�	 ด้�านี้การพัื่ฒนี้ากระบวินี้การ 

เร้ยนี้ร้�	 (  =	 4.46,	 S.D.	 =	 .51)	 ด้�านี้การวัิด้ผู้ล 

และประเมิีนี้ผู้ลการศึึกษา	(  =	4.39,	S.D.	=	.51)	

ด้�านี้การพื่ัฒนี้าระบบการประกันี้คุณภาพื่ในี้สถุานี้

ศึึกษา	(  =	4.37,	S.D.	=	.53)	ด้�านี้การนิี้เทัศึการ

สอนี้	(  =	4.37,	S.D.	=	.56)	ด้�านี้การพัื่ฒนี้าส่�อ

นี้วัิตกรรมีและเทัคโนี้โลยเ้พ่ื่�อการศึึกษา	(  =	4.32,	

S.D.	=	 .57)	ด้�านี้การพัื่ฒนี้าหลักส้ตรสถุานี้ศึึกษา	 

( 	 =	 4.27,	 S.D.	 =	 .56)	 และด้�านี้การวิิจััยเพ่ื่�อ

พัื่ฒนี้าการเร้ยนี้การสอนี้	(  =	4.25,	S.D.	=	.63)	

ตามีลำาดั้บ

ตารางที�	 3	 ค่าสัมีประสิทัธิิ�สหสัมีพัื่นี้ธ์ิระหว่ิางทัักษะการบริหารของผู้้�บริหารสถุานี้ศึึกษาท้ั�ส่งผู้ลต่อ

ประสิทัธิิภาพื่การบริหารงานี้ด้�านี้วิิชาการของโรงเร้ยนี้ในี้เคร่อข่ายพัื่ฒนี้าคุณภาพื่การศึึกษาอำาเภอ

สันี้กำาแพื่ง

ทักษะการบริหาร

ของผ้�บริหารสำถุานำ

ศึึกษา

สัำมประสิำทธิี�สำหสัำมพันำธ์ี	(r)

ประสิำทธิีภาพการบริหารงานำด�านำวิิชาการของโรงเรียนำ

Y
1

Y
2

Y
3

Y
4

Y
5

Y
6

Y
7

Y
รวิมี

X
1

0.58** 0.55** 0.54** 0.60** 0.57** 0.28** 0.50** 0.64**

X
2

0.58** 0.54** 0.70** 0.56** 0.53** 0.33** 0.46** 0.66**

X
3

0.64** 0.52** 0.62** 0.58** 0.51** 0.41** 0.43** 0.65**

X
4

0.69** 0.56** 0.65** 0.68** 0.60** 0.37** 0.50** 0.72**

X
5

0.69** 0.69** 0.71** 0.76** 0.73** 0.43** 0.57** 0.80**

X
6

0.48** 0.38** 0.48** 0.53** 0.49** 0.30** 0.54** 0.57**

X
รวม

0.70** 0.62** 0.72** 0.71** 0.66** 0.40** 0.58** 0.78**

**	ม้ีนัี้ยสำาคัญท้ั�ระดั้บ	0.01	

	 จัากตารางท้ั�	 3	 พื่บว่ิา	 ควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ิ

ระหวิา่งทัักษะการบรหิารของผู้้�บรหิารสถุานี้ศึึกษา

ท้ั� ส่งผู้ลต่อประสิทัธิิภาพื่การบริหารงานี้ด้�านี้

วิิชาการ	 ของโรงเร้ยนี้ในี้เคร่อข่ายพัื่ฒนี้าคุณภาพื่

การศึึกษาอำาเภอสันี้กำาแพื่ง	โด้ยรวิมีม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ิ

กันี้ทัางบวิกในี้ระดั้บส้ง	 (r	 =	 0.78**)	 อย่างม้ีนัี้ย

สำาคัญทัางสถิุติท้ั�ระดั้บ	 0.01	 ซึึ่�งสอด้คล�องกับ

สมีมีติฐานี้ท้ั�ตั�งไวิ�	พิื่จัารณาเป็นี้รายค่้	3	อันี้ดั้บแรก	



264 Dhammathas Academic Journal            Vol. 24 No. 1 (January - March 2024)

ค่อ	ทัักษะการบริหารด้�านี้ควิามีคิด้รวิบยอด้	กับการ

บริหารงานี้วิิชาการของโรงเร้ยนี้	ด้�านี้การนิี้เทัศึการ

สอนี้	ม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ิกันี้	ในี้ระดั้บส้ง	 (r	=	0.76**)	

รองลงมีาค่อ	 ทัักษะการบริหารด้�านี้ควิามีคิด้ 

รวิบยอด้	 กับการบริหารงานี้วิิชาการของโรงเร้ยนี้

ด้�านี้การวัิด้ผู้ลและประเมิีนี้ผู้ลการศึึกษา	 ม้ีควิามี

สัมีพัื่นี้ธ์ิกันี้ในี้ระดั้บส้ง	(r	=	0.73**)	และทัักษะการ

บริหารด้�านี้ควิามีคิด้รวิบยอด้	 กับการบริหารงานี้

วิิชาการของโรงเร้ยนี้ด้�านี้การพื่ัฒนี้าส่�อนี้วัิตกรรมี

และเทัคโนี้โลย้เพ่ื่�อการศึึกษาม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ิกันี้ในี้

ระดั้บส้ง	(r	=	0.71**)	ตามีลำาดั้บ

5.		อภิปรายผลการวิิจััย
	 จัากผู้ลการวิิจััยควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ิระหว่ิาง

ทัักษะการบริหารของผู้้�บริหารสถุานี้ศึึกษากับ

ประสิทัธิิภาพื่การบริหารงานี้ด้�านี้วิิชาการของ

โรงเร้ยนี้ในี้เคร่อข่ายพัื่ฒนี้าคุณภาพื่การศึึกษา

อำาเภอสันี้กำาแพื่ง	 สังกัด้สำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ั�การ

ศึึกษาประถุมีศึึกษาเช้ยงใหม่ี	 เขต	 1	 สามีารถุ

อภิปรายผู้ลการวิิจััย	ได้�ดั้งน้ี้�

 1.		 ผู้ลการศึึกษาทัักษะการบริหารของ 

ผู้้�บริหารสถุานี้ศึึกษา	 โรงเร้ยนี้ในี้เคร่อข่ายพัื่ฒนี้า

คุณภาพื่การศึึกษาอำาเภอสันี้กำาแพื่ง	 โด้ยภาพื่รวิมี

และรายด้�านี้	 อย้่ในี้ระดั้บมีาก	 และเม่ี�อพิื่จัารณา

เป็นี้รายด้�านี้	พื่บว่ิา	ด้�านี้ท้ั�ม้ีค่าเฉล้�ยส้งสุด้ค่อ	ทัักษะ

ด้�านี้คุณธิรรมีจัริยธิรรมี	 รองลงมีาค่อ	 ทัักษะด้�านี้

มีนุี้ษยสัมีพัื่นี้ธ์ิ	 และด้�านี้ท้ั�ม้ีค่าเฉล้�ยตำ�าท้ั�สุด้	 ค่อ	

ทัักษะด้�านี้คิด้วิิเคราะห์และการคิด้สร�างสรรค์	

สอด้คล�องกบังานี้วิิจััยของอษุา	แซ่ึ่เต้ยวิ	และนี้ชุนี้รา 

รัตนี้ศิึระประภา	(2560,	หนี้�า	88-99)	ได้�ศึึกษาเร่�อง	

ทัักษะของผู้้�บริหารกับการบริหารงานี้วิิชาการโรงเร้ยนี้	

สังกัด้สำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ั�การศึึกษาประถุมีศึึกษา

สมุีทัรสงครามี	พื่บว่ิา	ทัักษะของผู้้�บริหารโด้ยภาพื่

รวิมีและรายด้�านี้อย้ใ่นี้ระดั้บมีาก	และสอด้คล�องกับ

งานี้วิิจััยของนิี้ภาพื่ร	รอด้ไพื่บ้ลย์	(2565)	ได้�ศึึกษา

ทัักษะการบริหารของผู้้�บริหารสถุานี้ศึึกษา	 สังกัด้

สำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ั�การมัีธิยมีศึึกษาสระแก�วิโด้ยรวิมี

และรายด้�านี้ม้ีค่าเฉล้�ยอย้่ในี้ระดั้บมีาก	ทุักด้�านี้	

	 2.		 ผู้ลการศึึกษาประสทิัธิิภาพื่การบรหิาร

งานี้ด้�านี้วิิชาการ	 ของโรงเร้ยนี้ในี้เคร่อข่ายพัื่ฒนี้า

คุณภาพื่การศึึกษาอำาเภอสันี้กำาแพื่ง	 โด้ยภาพื่รวิมี

และรายด้�านี้	เม่ี�อพิื่จัารณาเปน็ี้รายด้�านี้	พื่บวิา่	ด้�านี้ท้ั�

ม้ีค่าเฉล้�ยส้งสุด้ค่อ	 ด้�านี้การพื่ัฒนี้ากระบวินี้การ

เร้ยนี้ร้�	รองลงมีาค่อ	ด้�านี้การวัิด้ผู้ลและประเมิีนี้ผู้ล

การศึึกษา	และด้�านี้ท้ั�ม้ีค่าเฉล้�ยตำ�าท้ั�สุด้ค่อ	ด้�านี้การ

วิิจััยเพ่ื่�อพัื่ฒนี้า	 การเร้ยนี้การสอนี้	 สอด้คล�องกับ

งานี้วิิจััยของเจัริญพื่งศ์ึ	คงทันี้	(2558)	ได้�ศึึกษาเร่�อง	

ประสิทัธิิภาพื่การบริหารงานี้วิิชาการของผู้้�บริหาร

สถุานี้ศึึกษา	 สังกัด้สำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ั�การศึึกษา

ประถุมีศึึกษาปัตตาน้ี้	โด้ยภาพื่รวิมีอย้ใ่นี้ระดั้บมีาก	

และสอด้คล�องกับงานี้วิิจััยของพื่ิมีพ์ื่ใจั	 พุื่ฒจััตุรัส	

(2562)	ได้�ศึึกษาเร่�อง	การบริหารงานี้วิิชาการของ

โรงเร้ยนี้	สังกัด้สำานัี้กงานี้ศึึกษาธิิการภาค	1	พื่บว่ิา	

การบริหารงานี้วิิชาการของโรงเร้ยนี้	 โด้ยภาพื่รวิมี

และรายด้�านี้อย้่ในี้ระดั้บมีาก	

	 3.		 ผู้ลการศึึกษาควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ิระหว่ิาง

ทัักษะการบริหารของผู้้�บริหารสถุานี้ศึึกษาท้ั�ส่งผู้ล

ต่อประสิทัธิิภาพื่การบริหารงานี้ด้�านี้วิิชาการของ

โรงเร้ยนี้ในี้เคร่อข่ายพัื่ฒนี้าคุณภาพื่การศึึกษา

อำาเภอสันี้กำาแพื่ง	พื่บว่ิา	โด้ยรวิมีม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ิกันี้
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ทัางบวิกในี้ระดั้บส้ง	พิื่จัารณาเป็นี้รายค่้	พื่บว่ิาค่้ท้ั�

ม้ีค่าสัมีประสิทัธิิ�สหสัมีพัื่นี้ธ์ิมีากท้ั�สุด้	 ค่อ	 ทัักษะ

ด้�านี้ควิามีคิด้รวิบยอด้กับ	 การบริหารงานี้วิิชาการ

ด้�านี้การนิี้เทัศึการสอนี้	 รองลงมีาค่อ	 ทัักษะด้�านี้

ควิามีคิด้รวิบยอด้กับ	 การบริหารงานี้วิิชาการด้�านี้

การวัิด้ผู้ลและประเมีินี้ผู้ลการศึึกษา	 และค่้ท้ั�ม้ีค่า

สัมีประสิทัธิิ�สหสัมีพัื่นี้ธ์ินี้�อยท้ั�สุด้	 ค่อทัักษะด้�านี้

มีนุี้ษยสัมีพัื่นี้ธ์ิกับการบริหารงานี้วิิชาการด้�านี้การ

วิิจััยเพ่ื่�อพัื่ฒนี้าการเร้ยนี้การสอนี้	สอด้คล�องกบังานี้

วิิจััยของอุษา	แซ่ึ่เต้ยวิ	และนี้ชุนี้รา	รตันี้ศิึระประภา	

(2560,	 หนี้�า	 88-99)	 ได้�ศึึกษาเร่�อง	 ทัักษะของ 

ผู้้�บริหารกับการบริหารงานี้วิิชาการโรงเร้ยนี้	สังกัด้

สำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ั�การศึึกษาประถุมีศึึกษาสมุีทัรสงครามี	

พื่บว่ิา	ม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ิกันี้ทัางบวิกในี้ระดั้บส้ง	อยา่ง

ม้ีนัี้ยสำาคัญทัางสถิุติท้ั�ระดั้บ	.01	และสอด้คล�องกับ

งานี้วิิจััยของมีานี้ะศัึกดิ้�	พื่รมีอ่อนี้	และพิื่มีลพื่รรณ	

เพื่ชรสมีบติั	(2564,	หนี้�า	121-122)	ได้�ศึึกษาควิามี

สัมีพัื่นี้ธ์ิระหว่ิางทัักษะการบริหารกับการบริหาร

สถุานี้ศึึกษา	 สังกัด้สำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ั�การศึึกษา

มัีธิยมีศึึกษาเขต	4	พื่บว่ิา	 ทัักษะด้�านี้ควิามีร้�ควิามี

คิด้กับการบริหารงานี้วิิชาการ	 ม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ิเชิง

บวิกอย้ใ่นี้ระดั้บส้ง	จัะเห็นี้ได้�ว่ิา	ในี้การบริหารสถุานี้

ศึึกษาในี้ศึตวิรรษท้ั�	21	ผู้้�บริหารต�องม้ีทัักษะการบริหาร

ของผู้้�บริหารสถุานี้ศึึกษามีทั้ัศึนี้ะท้ั�ด้้	ร้�ขอบข่ายของ

งานี้คำานึี้งถึุงควิามีสามีารถุของแต่ละบุคคล	 ม้ีการ

บริหารแบบม้ีส่วินี้ร่วิมี	 ผู้้�บริหารกับคร้ผู้้�สอนี้ม้ีการ

ทัำางานี้และแก�ไขปัญหาร่วิมีกันี้เพ่ื่�อเพิื่�มีประสิทัธิิภาพื่	

ประสิทัธิิผู้ลของการบริหาร	 ตลอด้จันี้ผู้ลสัมีฤทัธิิ�

ทัางการเร้ยนี้และพัื่ฒนี้าการด้�านี้ต่างๆ	ของผู้้�เร้ยนี้

ซึึ่�งเป็นี้จุัด้มุ่ีงหมีายส้งสุด้ของการบริหารงานี้วิิชาการ

6.		ข�อเสำนำอแนำะ
	 1.		 ข�อเสนี้อแนี้ะการนี้ำาผู้ลการวิิจััยไปใช�

	 	 1.1	 จัากผู้ลการวิิจััยพื่บว่ิา	ทัักษะด้�านี้

การคิด้วิิเคราะห์และการการคิด้สร�างสรรค์	 ม้ีค่า

เฉล้�ยตำ�าท้ั�สุด้	 การบริหารงานี้วิิชาการของโรงเร้ยนี้

ด้�านี้การวิิจััยเพ่ื่�อพื่ัฒนี้าการเร้ยนี้การสอนี้	 ม้ีค่า

เฉล้�ยตำ�าท้ั�สุด้	และ	ควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ิระหว่ิางทัักษะด้�านี้

มีนุี้ษยสัมีพัื่นี้ธ์ิกับการบริหารงานี้วิิชาการด้�านี้การ

วิิจััยเพ่ื่�อพัื่ฒนี้าการเร้ยนี้การสอนี้	ม้ีค่าสัมีประสิทัธิิ�

สหสัมีพัื่นี้ธ์ินี้�อยท้ั�สุด้	สำานัี้กงานี้	เขตพ่ื่�นี้ท้ั�การศึึกษา

ควิรม้ีนี้โยบาย	 แนี้วิทัางในี้การบริหารเพ่ื่�อส่งเสริมี

ทัักษะด้�านี้การคิด้วิิเคราะห์และการการคิด้

สร�างสรรค์	การสร�างสรรค์ผู้ลงานี้	นี้วัิตกรรมี	การ

วิิจััยเพ่ื่�อช่วิยแก�ไขปัญหาทัางการบริหาร	ส่งเสริมีให�

บุคลากรริเริ�มีในี้การทัำาโครงการหร่อกิจักรรมีใหม่ีๆ	

ตามีควิามีต�องการ	 บริบทัของสถุานี้ศึึกษา	 เพ่ื่�อให�

เกิด้ประโยชนี้์ในี้การบริหาร	 พื่ร�อมีกันี้น้ี้�ควิรม้ีการ

ช่�นี้ชมียินี้ด้้	เสริมีกำาลังใจัสำาหรับบุคลากรตามีควิามี

เหมีาะสมีและยุติธิรรมี	

	 	 1.2		สำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ั�การศึึกษา	

ควิรจััด้ให�มีก้ารเผู้ยแพื่ร่ผู้ลงานี้ของผู้้�บริหารและคร้	

ทัางเว็ิบไซึ่ต์ของสำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ั�การศึึกษาม้ี

วิารสารเผู้ยแพื่ร่ผู้ลงานี้	 หร่อช่องทัางอ่�นี้ๆ	 ให�ทุันี้

สนัี้บสนุี้นี้การสร�างนี้วัิตกรรมี	การวิิจััย	เพ่ื่�อให�ผู้้�บริหาร

และคร้ม้ีควิามีสนี้ใจัในี้การร่วิมีกิจักรรมีมีากยิ�งขึ�นี้

 	 1.3		ผู้้�บริหารสถุานี้ศึึกษาควิรม้ีการ

ฝึึกทัักษะด้�านี้การคิด้วิิ เคราะห์และการคิด้
สร�างสรรค์ของตนี้เองอยา่งสมีำ�าเสมีอ	แสวิงหาควิามีร้�	

ประสบการณ์ท้ั�แปลกใหม่ี	ทัันี้สมัีย	เพ่ื่�อสร�างสรรค์

ผู้ลงานี้	นี้วัิตกรรมี	สำาหรับช่วิยแก�ไขปัญหาต่างๆ	ท้ั�
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เกิด้ขึ�นี้ในี้สถุานี้ศึึกษา	

	 	 1.4		ผู้้�บริหารสถุานี้ศึึกษาควิรม้ีการ

ส่งเสริมีสนัี้บสนุี้นี้ให�บุคลากรในี้สถุานี้ศึึกษา	

เพิื่�มีพ้ื่นี้ควิามีร้�และทัักษะต่างๆ	 โด้ยการอบรมี	

สัมีมีนี้า	 ประชุมีเชิงปฏิิบัติการ	 การทัำา วิิ จััย	

นี้วัิตกรรมี	ม้ีการสร�างขวัิญกำาลังใจั	เช่นี้	การกล่าวิ

ยกย่องชมีเชย	การให�รางวัิล	ส่งเสริมีควิามีก�าวิหนี้�า

ในี้การศึึกษาต่อหร่อวิิทัยฐานี้ะ

	 	 1.5		ผู้้�บริหารสถุานี้ศึึกษาควิรม้ีเผู้ย

แพื่ร่ผู้ลงานี้ของคร้ทัางเว็ิบไซึ่ต์โรงเร้ยนี้	 ม้ีวิารสาร

เผู้ยแพื่ร่ผู้ลงานี้	หร่อช่องทัางอ่�นี้ๆ	เพ่ื่�อให�ผู้้�ท้ั�ม้ีควิามี

สนี้ใจัได้�ศึึกษาด้�วิย

	 2.		 ข�อเสนี้อแนี้ะในี้การวิิจััยครั�งต่อไป

	 	 2.1		ควิรม้ีการศึึกษาวิิจััยเชิงปฏิิบัติ

การเก้�ยวิกับควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ิระหว่ิางทัักษะ	การบริหาร

ของผู้้�บริหารสถุานี้ศึึกษา	 ท้ั�ส่งผู้ลต่อประสิทัธิิภาพื่

การบริหารงานี้ด้�านี้วิิชาการของสถุานี้ศึึกษา	 เพ่ื่�อ

นี้ำาผู้ลการวิิจััยไปใช�ในี้การพัื่ฒนี้าต่อไป

	 	 2.2		ควิรม้ีการศึึกษาแนี้วิทัางในี้การ

พัื่ฒนี้าทัักษะการบรหิารของผู้้�บรหิารสถุานี้ศึึกษาท้ั�

ส่งผู้ลต่อประสิทัธิิภาพื่การบริหารงานี้ด้�านี้วิิชาการ

	 	 2.3		ควิรม้ีการศึึกษาปัจัจััยอ่�นี้ๆ	ท้ั�ส่ง

ผู้ลต่อประสิทัธิิภาพื่การบริหารงานี้ด้�านี้วิิชาการ

ของสถุานี้ศึึกษา	ในี้สถุานี้การณ์ท้ั�ไม่ีปกติ	โรคอุบัติ

ใหม่ี	และสภาพื่แวิด้ล�อมีท้ั�ม้ีการเปล้�ยนี้แปลง	เพ่ื่�อ

นี้ำาควิามีร้�ท้ั�ได้�รับมีาใช�เป็นี้แนี้วิทัางในี้การพัื่ฒนี้า

สถุานี้ศึึกษาให�ม้ีประสิทัธิิภาพื่ต่อไป

7.		องค์ควิามร้�ที�ได�รับ
	 จัากผู้ลการวิิจััยเร่�อง	 การศึึกษาควิามี

สัมีพัื่นี้ธ์ิระหว่ิางทัักษะการบริหารของผู้้�บริหาร

สถุานี้ศึึกษา	 ท้ั�ส่งผู้ลต่อประสิทัธิิภาพื่การบริหาร

งานี้ด้�านี้วิิชาการของโรงเร้ยนี้ในี้เคร่อข่ายพัื่ฒนี้า

คุณภาพื่การศึึกษาอำาเภอสันี้กำาแพื่ง	ดั้งภาพื่ท้ั�	1	

ภาพที�	1	องค์ควิามีร้�ท้ั�ได้�รับ
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บทคัดย่อ

	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	 ม้ีวัิตถุุประสงค์เพ่ื่�อศึึกษาสภาพื่	 ศึึกษารูปแบบ	 และเพ่ื่�อนี้ำาเสนี้อรูปแบบการ

พัื่ฒนี้าการจััดการเร้ยนี้รู�ออนี้ไลน์ี้ด�วิยนี้วัิตกรรมีเชิิงสร�างสรรค์	 ในี้สถุานี้การณ์์	 NEXT	 NORMAL	 ของ

โรงเร้ยนี้ในี้จัังหวัิดขอนี้แก่นี้	เป็นี้การวิิจััยเชิิงคุณ์ภาพื่	(Qualitative	Research)	ค่อ	แบบการสนี้ทนี้ากลุ่มี	

(Focus	 group)	 หร่อการสัมีภาษณ์์ในี้เชิิงลึก	 (In-depth	 Interview)	 โดยใชิ�วิิธ้ีการเล่อกแบบเจัาะจัง	 

(Purposive	Sampling)	ผูู้�ให�ข�อมูีลสำาคัญ	(Key	Informant)	ผูู้�ให�ข�อมูีลเชิิงลึก	ได�แก่	ผูู้�บริหาร	และครูผูู้�สอนี้

จัำานี้วินี้	20	คนี้	ผูู้�ให�ข�อมูีลสำาหรับจััดประชุิมี	Focus	group	ได�แก่	ผูู้�บริหาร	และครูผูู้�สอนี้	จัำานี้วินี้	10	คนี้	

เคร่�องม่ีอได�แก่	 แบบสัมีภาษณ์์เชิิงลึก	และประเด็นี้สนี้ทนี้ากลุ่มี	การวิิเคราะห์ข�อมูีลด�วิยวิิธ้ีการวิิเคราะห์

เชิิงเน่ี้�อหา	และการวิิเคราะห์แบบอุปนัี้ย	(Analytic	induction)	โดยการต้ควิามีหมีายเช่ิ�อมีโยงควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ี	

* ได�รับบทควิามี:	1	กุมีภาพัื่นี้ธ์ี	2565;	แก�ไขบทควิามี:	30	ม้ีนี้าคมี	2567;	ตอบรับต้พิื่มีพ์ื่:	30	ม้ีนี้าคมี	2567		    
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และสร�างข�อสรุปจัากข�อมูีลท้�นี้ำามีาวิิเคราะห์

	 ผลการวิิจััยพบว่ิา	การจััดการเร้ยนี้รู�ออนี้ไลน์ี้เชิิงสร�างสรรค์	 ในี้สถุานี้การณ์์	 NEXT	NORMAL	

โดยส่วินี้มีากโรงเร้ยนี้จัะใชิ�ระบบการเร้ยนี้การสอนี้ในี้รูปแบบการเร้ยนี้ผู่้านี้	Microsoft	Teams,	Google	

Hangouts	Meet,	Zoom	Cloud	Meetings,	Line,	Facebook	Live	ม้ีการใชิ�ส่�อเทคโนี้โลยท้้�หลากหลาย

ในี้การจััดการเร้ยนี้รู�	เช่ินี้	website,	Power	Point,	YouTube,	ZOOM,	Google	Classroom	ตามีควิามี

เหมีาะสมีในี้การจััดการเร้ยนี้การสอนี้	ผู่้านี้เคร่�องม่ีอ	ค่อ	คอมีพิื่วิเตอร์	โนี้�ตบุ�ค	แทปเลต	สมีาร์ทโฟนี้	และ

อินี้เทอร์เน็ี้ต	 ตามีบริบทพ่ื่�นี้ท้�และควิามีพื่ร�อมีของนัี้กเร้ยนี้และผูู้�ปกครองในี้การใชิ�อุปกรณ์์	 รูปแบบการ

พัื่ฒนี้าการจััดการเร้ยนี้รู�ออนี้ไลน์ี้ด�วิยนี้วัิตกรรมีเชิิงสร�างสรรค์	 กิจักรรมีการเร้ยนี้การสอนี้แบ่งเป็นี้	 3	 

รูปแบบ	 ได�แก่	 สอนี้โดยให�เด็กเร้ยนี้รู�จัากภาพื่	 50%	 (Visual)	 สอนี้โดยให�เด็กเร้ยนี้รู�จัากการฟัง	 38%	

(Auditory)	สอนี้โดยให�เด็กเร้ยนี้รู�จัากการปฏิิบัติ	12%	(Kinesthetic)	การจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้รู�ผู้า่นี้ระบบ

ออนี้ไลน์ี้	โดยครูผูู้�สอนี้ใชิ�รูปแบบ	Online	Learning	App	ตามีควิามีเหมีาะสมีของบริบทของนัี้กเร้ยนี้	และ

บริบทของโรงเร้ยนี้แต่ละแห่ง	เพ่ื่�อให�เกิดประสิทธิีภาพื่ในี้การจััดการเร้ยนี้การสอนี้	เกิดผู้ลสัมีฤทธิี�ทางการ

เร้ยนี้ได�ในี้สถุานี้การณ์์ปกติต่อไป	

คำาสำำาคัญ:	การจััดการเร้ยนี้รู�ออนี้ไลน์ี้;	นี้วัิตกรรมีเชิิงสร�างสรรค์;	สถุานี้การณ์์	Next	Normal

Abstract

	 This	research	has	a	purpose	to	study	the	condition	to	study	the	pattern	and	to	

present	a	model	for	developing	online	learning	management	with	creative	innovation	in	

the	NEXT	NORMAL	situation	of	schools	in	Khon	Kaen	Province.	This	is	qualitative	research,	

which	is	a	focus	group	or	an	in-depth	interview	using	a	purposive	sampling	method.	Key	

Informants:	 20	 administrators	 and	 teachers	who	 provide	 information	 for	 focus	 group	

meetings:	10	administrators	and	teachers.	The	tools	are:	in-depth	interview	and	group	

discussion	issues.	Group	data	analysis	by	content	analysis	method	and	inductive	analysis	

(Analytic	 induction)	by	 interpretation	link	 relationship	and	draw	conclusions	 from	the	

data	analyzed.

 The	results	of	the	research	found	that:	Creative	online	learning	management	

In	NEXT	NORMAL	situations,	most	schools	will	use	the	teaching	system	in	the	form	of	

learning	through	Microsoft	Teams,	Google	Hangouts	Meet,	Zoom	Cloud	Meetings,	Line,	

Facebook	Live.	in	learning	management	such	as	website,	PowerPoint,	YouTube,	ZOOM,	

Google	Classroom	as	appropriate	for	teaching	and	learning	Through	the	tools	are	computers,	
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notebooks,	tablets,	smartphones	and	the	Internet.	according	to	the	context,	space	and	

readiness	of	students	and	parents	 to	use	 the	device.	A	model	 for	developing	online	

learning	management	with	creative	innovation.	Teaching	activities	can	be	divided	into	3	

types:	Teach	by	letting	children	learn	from	pictures	50%	(Visual),	Taught	by	having	children	

learn	 by	 listening	 38%	 (Auditory)	 Teach	 by	 letting	 children	 learn	 from	practice	 12%	 

(Kinesthetic).	Organizing	learning	activities	through	online	systems	the	teachers	use	the	

Online	 Learning	 App	model	 as	 appropriate	 for	 the	 context	 of	 the	 students	 and	 the	 

context	of	each	school	in	order	to	be	effective	in	teaching	and	learning	management	

resulting	in	academic	achievement	in	normal	circumstances.

Keywords:	Online	Learning	Management;	Creative	Innovation;	Situation	of	Next	Normal

1.		บทนำำา
	 แผู้นี้การศึึกษาแห่งชิาติ	พื่.ศึ.	2560-2579	

ตามียทุธีศึาสตร์ชิาติระยะ	20	ปี	(พื่.ศึ.	2560-2579)	

ได�มุ่ีงพัื่ฒนี้าคนี้ให�ม้ีสมีรรถุนี้ะ	ม้ีทักษะควิามีจัำาเป็นี้

ขั�นี้พ่ื่�นี้ฐานี้	 ตามีท้�กำาหนี้ดในี้ยุทธีศึาสตร์ท้� 	 3	 

มุ่ีงพัื่ฒนี้าศัึกยภาพื่คนี้ทุกช่ิวิงวัิย	 และสร�างสังคมี

แห่งการเร้ยนี้รู�	เพ่ื่�อให�คนี้ทุกช่ิวิงวัิยม้ีทักษะควิามีรู�

ควิามีสามีารถุและสมีรรถุนี้ะตามีมีาตรฐานี้การ

ศึึกษาและมีาตรฐานี้วิิชิาช้ิพื่	 และพัื่ฒนี้าคุณ์ภาพื่

ช้ิวิิตได�ตามีศัึกยภาพื่	 โดยสถุานี้ศึึกษาทุกระดับ	

สามีารถุจััดกิจักรรมี/กระบวินี้การเร้ยนี้รู�ตามี

หลักสูตร	ม้ีส่�อ	ตำาราเร้ยนี้	นี้วัิตกรรมีการเร้ยนี้รู�ท้�ม้ี

คุณ์ภาพื่และมีาตรฐานี้	และประชิาชินี้สามีารถุเข�า

ถึุงได�โดยไมี่จัำากัดเวิลาและสถุานี้ท้�	 (สำานัี้กงานี้

เลขาธิีการสภาการศึึกษา,	2560,	หนี้�า	28)

	 ในี้การพัื่ฒนี้าทักษะด�านี้การจััดการเร้ยนี้รู�

ในี้ชัิ�นี้เร้ยนี้เป็นี้จุัดสำาคัญท้�ต�องทำาให�ครูไทยปรับวิิธ้ี

เร้ยนี้	 เปล้�ยนี้วิิธ้ีสอนี้	 โดยให�เด็กม้ีส่วินี้ร่วิมีในี้การ

คิด	 ทำา	 พูื่ด	 มีากขึ�นี้	 เพ่ื่�อค�นี้หา	 สร�างควิามีรู�ด�วิย

ตนี้เอง	 ส่วินี้ครูต�องสอนี้ให�นี้�อยลง	 แต่กลับไปเป็นี้ 

ผูู้�เตร้ยมีประสบการณ์์เร้ยนี้รู�ให�มีากขึ�นี้	 กระตุ�นี้ให�

ผูู้�เร้ยนี้แสวิงหาสารสนี้เทศึ	 สร�างควิามีรู�	 ประยุกต์

ควิามีรู�	 ในี้การพัื่ฒนี้าครูไทยในี้ยุคศึตวิรรษท้�	 21	 

จึังต�องเป็นี้การพัื่ฒนี้าให�ครูไทยม้ีทักษะของครูม่ีอ

อาช้ิพื่ควิบคู่ไปกับการเป็นี้ครูผูู้�ม้ีจิัตวิิญญาณ์แห่ง

ควิามีเป็นี้ครู	ม้ีคุณ์ธีรรมีจัริยธีรรมีและจัรรยาบรรณ์

สำาหรับครู	 และทักษะสำาคัญอย่างยิ�งสำาหรับครูยุค

ใหม่ีเพ่ื่�อสร�างเด็กยุคใหม่ีอันี้เป็นี้ยุคเทคโนี้โลย้

สารสนี้เทศึแล�วิก�าวิเข�าสู่ยุคสังคมีแห่งปัญญาได�

อยา่งยั�งยน่ี้	ครูเป็นี้บุคคลสำาคัญท้�ม้ีควิามีใกล�ชิิดกับ

นัี้กเร้ยนี้มีากท้�สุดในี้ช้ิวิิตของการเร้ยนี้รู�	ท้�นี้อกจัาก

จัะเป็นี้ผูู้�ม้ีควิามีรู�	ควิามีเข�าใจัด้ในี้ควิามีรู�ทั�งควิามีรู�

พ่ื่�นี้ฐานี้	และควิามีรู�ทางวิิชิาช้ิพื่	ตลอดจันี้การเป็นี้

ผูู้�ท้�ม้ีทักษะศึตวิรรษท้�	21	ครูไทยจึังต�องม้ีคุณ์ธีรรมี

นี้ำาหนี้�าและกอปรด�วิยการเป็นี้นัี้กเร้ยนี้รู�	(Learner)	

เป็นี้ผูู้�นี้ำา	(Leader)	ตลอดจันี้เป็นี้นี้วัิตกร	(Innovator) 

ผูู้�สร�างนี้วัิตกรรมีการเร้ยนี้รู�	 ถุ�าระบบการพัื่ฒนี้า

ศัึกยภาพื่ครูให�ม้ีลักษณ์ะข�างต�นี้ครูก็สามีารถุผู้ลิต
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เด็กไทยให�เป็นี้ผูู้�ม้ีลักษณ์ะเช่ินี้เด้ยวิกันี้	ค่อ	เป็นี้เด็ก

ไทยท้�เป็นี้นัี้กเร้ยนี้รู�	(Learner)	เป็นี้ผูู้�นี้ำา	(Leader)	

และเป็นี้เด็กผูู้�สร�างผู้ลงานี้ใหม่ีหร่อเป็นี้นี้วัิตกร	 

(Innovator)	 (พิื่มีพ์ื่พัื่นี้ธ์ุี	 เตชิะคุปต์	 และพื่เยาว์ิ	

ยินี้ด้สุข,	2557)	 ซึึ่�งจัากการปฏิิรูปการศึึกษาทำาให�	

“กระบวินี้การเร้ยนี้รู�สำาคัญกว่ิาควิามีรู�”	และ	“ครู

มิี ใช่ิ ผูู้� มีอบควิามี รู� ” 	 แ ต่ เ ป็นี้ 	 “ ผูู้� ออกแบบ

กระบวินี้การเร้ยนี้รู�ไปพื่ร�อมีกับเด็กและเยาวิชินี้”	

เป้าหมีายของการเร้ยนี้รู�มิีใช่ิตัวิควิามีรู�อ้กต่อไป	

(อัมีพื่ร	พื่งษ์กังสนี้านัี้นี้ท์,	2554,	หนี้�า	3-7)

	 ส่�อเป็นี้ตัวิกลางสำาคัญในี้กระบวินี้การเร้ยนี้

การสอนี้ซึึ่�งเป็นี้ตัวินี้ำาควิามีต�องการของครูไปสู่

นัี้กเร้ยนี้และส่�ออิเล็กทรอนิี้กส์ซึึ่�งใชิ� อุปกรณ์์

อิเล็กทรอนิี้กส์เป็นี้เคร่�องม่ีอหลักในี้การปฏิิบัติงานี้

และติดต่อส่�อสารข�อมูีล	ก็เข�ามีาม้ีบทบาทอย่างมีาก

ในี้การศึึกษาในี้ศึตวิรรษปัจัจุับันี้โดยเฉพื่าะคอมีพิื่วิเตอร์ 

และอินี้เทอร์เนี้ต	การนี้ำาส่�ออิเล็กทรอนิี้กส์มีาใชิ�นัี้�นี้

ก็ม้ีหลายประเภท	เช่ินี้	คอมีพิื่วิเตอร์ช่ิวิยสอนี้	CAI,	

WBI	(Web-based	Instruction),	การเร้ยนี้อิเล็ก	

ทรอนิี้กส์	หร่อ	E-Learning,	E-book,	E-Training	

ส่�อมัีลติม้ีเด้ย	 เป็นี้ต�นี้	 (อัมีพื่ร	 พื่งษ์กังสนี้านัี้นี้ท์,	

2554,	หนี้�า	3-7)	จัากสถุานี้การณ์์วิิกฤติ	โควิิด-19	

เป็นี้ปัจัจััยสำาคัญท้�ทำาให�เกิดการเปล้�ยนี้แปลงของ

การศึึกษากับควิามีท�าทายของโลก	 (การศึึกษา)	 ท้�

เปล้�ยนี้ไปอย่างรวิดเร็วิ	 จัากผู้ลกระทบจัาการ

ระบาดครั�งใหญ่น้ี้�	 และส่งผู้ลกระทบการศึึกษาในี้

ระยะยาวิท้�เปล้�ยนี้มีาใชิ�วิิธ้ีการสอนี้ออนี้ไลน์ี้ตั�งแต่

ก่อนี้ท้� รัฐบาลจัะออกประกาศึปิดสถุานี้ศึึกษา	

เพื่ราะต�องคำานึี้งถึุงควิามีเหมีาะสมี	 และประสิทธิี	

ภาพื่ของการสอนี้ท้�สำาคัญท้�สุด	 การเร้ยนี้ออนี้ไลนี้์

นัี้�นี้	ม้ีข�อจัำากัดเร่�องควิามีพื่ร�อมีสว่ินี้บคุคลมีากมีาย	

โดยเฉพื่าะในี้โรงเร้ยนี้ต่างจัังหวัิดท้�คุณ์ครูก็ยังไม่ีม้ี

ควิามีคุ�นี้ชิินี้กับโปรแกรมีต่างๆ	 นัี้กเร้ยนี้ก็ไม่ีม้ี

อุปกรณ์์	 รวิมีถึุงสัญญาณ์อินี้เทอร์เน็ี้ตท้�ไม่ีด้นัี้ก	

หน่ี้วิยงานี้ท้�เก้�ยวิข�องต�องวิางแผู้นี้อยา่งจัริงจัังว่ิาจัะ

สนัี้บสนุี้นี้คุณ์ครูนัี้บแสนี้คนี้อย่างไร	 ต�องประเมิีนี้

ควิามีพื่ร�อมีอย่างรอบด�านี้	 เป้าหมีายท้�แท�จัริงของ

การศึึกษา	ก็ค่อการพัื่ฒนี้าผูู้�เร้ยนี้	การแลกเปล้�ยนี้

ควิามีคิดเห็นี้	 การถุกเถุ้ยง	 การมี้ปฏิิสัมีพัื่นี้ธ์ีกันี้ถึุง

แมี�ว่ิาการเร้ยนี้ออนี้ไลน์ี้จัะม้ีข�อจัำากัดและอุปสรรค

บ�าง	 แต่วิิกฤติในี้ครั�งน้ี้�ทำาให�สถุาบันี้การศึึกษา	 

ทั�งผูู้�เร้ยนี้ผูู้�สอนี้ได�ปรับตัวิให�ชิินี้กับการเร้ยนี้การ

สอนี้ออนี้ไลน์ี้	 ซึึ่�งเป็นี้เร่�องสถุาบันี้การศึึกษา

พื่ยายามีสนี้ับสนุี้นี้มีาโดยตลอด	 และน้ี้�อาจัเป็นี้

โอกาสในี้การต่อยอดการศึึกษาในี้อนี้าคต	 NEXT	

NORMAL	(BBCNEWs,	2564)

	 การจััดการเร้ยนี้การสอนี้แบบออนี้ไลน์ี้	

เป็นี้การจััดการเร้ยนี้การสอนี้ท้�กระทำาได�โดยใชิ�เว็ิบ

ในี้การเร้ยนี้การสอนี้	 อาจัใชิ�เว็ิบเพ่ื่�อนี้ำาเสนี้อบท

เร้ยนี้ในี้ลักษณ์ะส่อหลายมิีติของวิิชิาทั�งหมีดตามี

หลักสตรู	 การพัื่ฒนี้าการเร้ยนี้การสอนี้แบบ

ออนี้ไลน์ี้	เป็นี้สิ�งท้�จัำาเป็นี้เพ่ื่�อนี้ำาไปพัื่ฒนี้าปรับปรุง

กระบวินี้การการจััดการเร้ยนี้การสอนี้	อันี้จัะส่งผู้ล

ให�การจััดการเร้ยนี้การสอนี้เกิดประสิทธิีภาพื่	 

(Efficiency)	 และประสิทธิีผู้ล	 (Effectiveness)	

การจััดการเร้ยนี้การสอนี้ท้�ต�องใชิ�ส่�อเทคโนี้โลย้ท้�

หลากหลายมีาประยกุต์ใชิ�ให�เกิดประโยชิน์ี้สูงสุดในี้

การเร้ยนี้การสอนี้แบบออนี้ไลน์ี้	 เป็นี้แนี้วิทางท้�ครู

ต�องสร�างสรรครู์ปแบบการเร้ยนี้การสอนี้ให�ใหมีอ่ยู่

เสมีอ	ทันี้ต่อควิามีต�องการของผูู้�เร้ยนี้อยูต่ลอดเวิลา	
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เพ่ื่�อให�เกิดผู้ลสัมีฤทธิี�ทางการเร้ยนี้ต่อไป	

		 ด�วิยเหตุผู้ลและควิามีเป็นี้มีาดังกล่าวิ	 

ผูู้�วิิจััยจึังสนี้ใจัท้�จัะศึึกษารูปแบบการจััดการเร้ยนี้รู�

ออนี้ไลน์ี้โดยนี้วัิตกรรมีเชิิงสร�างสรรค์ในี้สถุานี้การณ์์ 

NEXT	NORMAL	ของโรงเร้ยนี้ในี้จัังหวัิดขอนี้แก่นี้

เพ่ื่�อเป็นี้ส่�อการเร้ยนี้การสอนี้ทักษะแห่งศึตวิรรษท้�	

21	 เป็นี้การพัื่ฒนี้าการส่�อการเร้ยนี้การสอนี้ให�ทันี้

สมัีย	 เปิดโอกาสให�ผูู้�เร้ยนี้ม้ีกิจักรรมีการเร้ยนี้เป็นี้

รายบุคคล	 ช่ิวิยเพิื่�มีปฏิิสัมีพัื่นี้ธ์ีระหว่ิางอาจัารย์ 

ผูู้�สอนี้กับนัี้กเร้ยนี้ให�ม้ีมีากขึ�นี้	 อ้กทั�งยังส่งเสริมีให�

นัี้กเร้ยนี้รู�จัักเร้ยนี้รู�ด�วิยตนี้เอง	สามีารถุเร้ยนี้ได�โดย

ไม่ีม้ีข้ดจัำากัดในี้เร่�องเวิลาและสถุานี้ท้�

2.		วัิตถุุประสำงค์ของการวิิจััย
	 1.	 เพ่ื่�อศึึกษาสภาพื่การพัื่ฒนี้าการจััดการ

เร้ยนี้รู�ออนี้ไลน์ี้ด�วิยนี้วัิตกรรมีเชิิงสร�างสรรค์ในี้

สถุานี้การณ์์	 NEXT	 NORMAL	 ของโรงเร้ยนี้ในี้

จัังหวัิดขอนี้แก่นี้

	 2.		 เพ่ื่�อศึึกษารูปแบบการพัื่ฒนี้าการ

จััดการเร้ยนี้รู�ออนี้ไลนี้ด์�วิยนี้วัิตกรรมีเชิิงสร�างสรรค์	

ในี้สถุานี้การณ์์	NEXT	NORMAL	ของโรงเร้ยนี้ในี้

จัังหวัิดขอนี้แก่นี้

	 3.		 เพ่ื่�อนี้ำาเสนี้อรูปแบบการพัื่ฒนี้าการ

จััดการเร้ยนี้รู�ออนี้ไลนี้ด์�วิยนี้วัิตกรรมีเชิิงสร�างสรรค์	

ในี้สถุานี้การณ์์	NEXT	NORMAL	ของโรงเร้ยนี้ในี้

จัังหวัิดขอนี้แก่นี้	

3.		วิิธีีดำาเนิำนำการวิิจััย
	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	 เป็นี้การวิิจััยเชิิงคุณ์ภาพื่	

(Qualitative	Research)	ค่อ	แบบการสนี้ทนี้ากลุ่มี	

(Focus	 group)	 หร่อการสัมีภาษณ์์ในี้เชิิงลึก	 

(In-depth	 Interview)	 โดยใชิ�วิิธี้การเล่อกแบบ

เจัาะจัง	(Purposive	Sampling)	ผูู้�ให�ข�อมูีลสำาคัญ	

(Key	Informant)	ผูู้�ให�ข�อมูีลเชิิงลึก	ได�แก่	ผูู้�บริหาร	

และครูผูู้�สอนี้จัำานี้วินี้	20	คนี้	โดยการสัมีภาษณ์์แบบ

ม้ีโครงสร�าง	 ผูู้�ให�ข�อมูีล	 Focus	 group	 ได�แก่	 

ผูู้�บริหาร	ครูผูู้�สอนี้	และผูู้�ปกครองนัี้กเร้ยนี้จัำานี้วินี้	

10	 คนี้	 โดยการจััดประชุิมีกลุ่มี	 เคร่�องม่ีอได�แก่	

แบบสัมีภาษณ์์เชิิงลึก	 และประเด็นี้สนี้ทนี้ากลุ่มี	

ด�านี้กิจักรรมีการจััดการเร้ยนี้รู�	 ด�านี้การวัิดผู้ล

ประเมิีนี้ผู้ล	ด�านี้รูปแบบการจััดการเร้ยนี้รู�	และการ

จััดกิจักรรมีการเร้ยนี้รู�	 โดยใชิ�รูปแบบ	 Online	

Learning	 App	 การวิิเคราะห์ข�อมูีลด�วิยวิิธ้ีการ

วิิเคราะห์เชิิงเน่ี้�อหา	 และการวิิเคราะห์แบบอุปนัี้ย	

(Analytic	induction)	โดยการต้ควิามีหมีาย	เช่ิ�อมี

โยงควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ี	และสร�างข�อสรุปจัากข�อมูีลท้�นี้ำา

มีาวิิเคราะห์

4.		สำรุปผลการวิิจััย
	 การวิิจััยเร่�อง	 รูปแบบการพัื่ฒนี้าการ

จััดการเร้ยนี้รู�ออนี้ไลนี้ด์�วิยนี้วัิตกรรมีเชิิงสร�างสรรค์												

ในี้สถุานี้การณ์์	NEXT	NORMAL	ของโรงเร้ยนี้ในี้

จัังหวัิดขอนี้แก่นี้	สามีารถุสรุปผู้ลการวิิจััยได�ดังน้ี้�

	 1.		 สภาพื่การพัื่ฒนี้าการจััดการเร้ยนี้รู�

ออนี้ไลน์ี้ด�วิยนี้วัิตกรรมีเชิิงสร�างสรรค์ในี้สถุานี้การณ์์	

NEXT	NORMAL	ของโรงเร้ยนี้ในี้จัังหวัิดขอนี้แก่นี้	

พื่บว่ิา	การจััดการเร้ยนี้รู�ออนี้ไลน์ี้ด�วิยนี้วัิตกรรมีเชิิง

สร�างสรรค์	ในี้สถุานี้การณ์์	NEXT	NORMAL	ด�านี้

การจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้รู�แบบออนี้ไลน์ี้	การจััดการ

เร้ยนี้รู�ออนี้ไลน์ี้เชิิงสร�างสรรค์	 ในี้สถุานี้การณ์์	
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NEXT	NORMAL	โดยส่วินี้มีากโรงเร้ยนี้จัะใชิ�ระบบ

การเร้ยนี้การสอนี้ในี้รูปแบบการเร้ยนี้ผู่้านี้	Microsoft 

Teams,	 Google	 Hangouts	 Meet,	 Zoom	

Cloud	Meetings,	Line,	Facebook	Live	ม้ีการ

ใชิ�ส่�อเทคโนี้โลย้ท้�หลากหลายในี้การจััดการเร้ยนี้รู�	

เช่ินี้	website,	PowerPoint,	YouTube,	ZOOM,	

Google	 Classroom	ตามีควิามีเหมีาะสมีในี้การ

จััดการเร้ยนี้การสอนี้	 ผู่้านี้อุปกรณ์์ส่�อ	 ค่อ	

คอมีพิื่วิเตอร์	 โนี้�ตบุ�ค	 แทปเลต	 สมีาร์ทโฟนี้	 และ

อินี้เทอร์เน็ี้ต	 ตามีบริบทพ่ื่�นี้ท้�และควิามีพื่ร�อมีของ

นัี้กเร้ยนี้และผูู้�ปกครองในี้การใชิ�อุปกรณ์์	 ซึึ่�งครูจัะ

เป็นี้ผูู้�แนี้ะนี้ำาระบบการใชิ�ให�ถูุกต�องและสามีารถุ

เร้ยนี้ได�อยา่งไม่ีติดขัด	ครูได�ม้ีการแนี้ะนี้ำาแหล่งการ

จััดการเร้ยนี้รู�	 เพ่ื่�อประกอบการสอนี้ท้�หลากหลาย	

เปิดโอกาสให�นี้ักเร้ยนี้ม้ีส่วินี้ร่วิมีในี้การผู้ลิตและใชิ�

ส่�อการสอนี้แบบออนี้ไลนี้์จัาก	 App	 ต่างๆ	 ครู

กระตุ�นี้ให�นัี้กเร้ยนี้เกิดควิามีสนี้ใจัใฝ่่รู�การใชิ�ส่�อ

เทคโนี้โลย้	 อุปกรณ์์ท้� ทันี้สมัียเหมีาะสมีตามี

สถุานี้ภาพื่ของผูู้�เร้ยนี้	ทำาให�การเร้ยนี้รู�เข�าใจัเน่ี้�อหา

รายวิิชิามีากขึ�นี้

	 ด�านี้การวัิดและประเมิีนี้ผู้ล	ม้ีการประเมิีนี้

ผู้ลการพัื่ฒนี้าการเร้ยนี้การสอนี้ระหว่ิางครูนัี้กเร้ยนี้

ในี้ยุคดิจิัทัล	 ม้ีการประเมิีนี้พื่ฤติกรรมีของนัี้กเร้ยนี้

ในี้รูปแบบการเร้ยนี้รู�ส่�อออนี้ไลน์ี้	 และประเมิีนี้ผู้ล

ในี้การปฏิิบัติตัวิของนัี้กเร้ยนี้สู่สังคมี	 ม้ีการวัิดและ

ประเมิีนี้ผู้ลตามีสภาพื่จัริง	 สอดคล�องกับแผู้นี้การ

จััดการเร้ยนี้รู�	 ม้ีการวัิดและประเมิีนี้ผู้ลการเร้ยนี้รู�

ของนัี้กเร้ยนี้ตามีจุัดประสงค์และคุณ์ลักษณ์ะท้�พึื่ง

ประสงคข์องหลกัสูตร	ม้ีกระบวินี้การหร่อวิิธ้ีการวิดั

และประเมีินี้ผู้ลท้�หลากหลาย	 ใชิ�เคร่�องม่ีอท้� 

เหมีาะสมี	ม้ีการวัิดและประเมิีนี้ผู้ลรายวิิชิา	ทั�งก่อนี้

และหลังเร้ยนี้ทุกครั�ง	 ม้ีการนี้ำาผู้ลการประเมีินี้มีา

ปรับเปล้�ยนี้	การจััดการเร้ยนี้รู�	และวิิธ้ีการสอนี้	เพ่ื่�อ

พัื่ฒนี้าผูู้�เร้ยนี้ให�เต็มีศัึกยภาพื่	 ม้ีการประเมีินี้ผู้ล

ระหว่ิางเร้ยนี้รู�เป็นี้ระยะๆ	 ด�วิยการถุามีให�แสดง

ควิามีคิดเห็นี้	 สนัี้บสนุี้นี้ให�นัี้กเร้ยนี้ได�นี้ำาผู้ลการ

ประเมิีนี้มีาแก�ไขปรับปรุงพัื่ฒนี้าการเร้ยนี้ของ

ตนี้เองอย่างต่อเน่ี้�อง

	 2.		 รูปแบบการพัื่ฒนี้าการจััดการเร้ยนี้รู�

ออนี้ไลน์ี้ด�วิยนี้วัิตกรรมีเชิิงสร�างสรรค์	ในี้สถุานี้การณ์์ 

NEXT	NORMAL	ของโรงเร้ยนี้ในี้จัังหวัิดขอนี้แก่นี้	

พื่บว่ิา	 การจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้รู� ผู่้านี้ระบบ

ออนี้ไลน์ี้	แบ่งเป็นี้	3	 รูปแบบ	ได�แก่	 รูปแบบท้�	1	

สอนี้โดยให�เด็กเร้ยนี้รู�จัากภาพื่	 50%	 (Visual)	 

โดยใชิ�เว็ิบไชิต์สร�างส่�อออนี้ไลนี้์ประเภทรูปภาพื่	

เช่ินี้	https:create.piktochart.com	รูปแบบท้�	2	

สอนี้โดยให�เด็กเร้ยนี้รู�จัากการฟัง	38%	(Auditory)	 

ใชิ�เว็ิบไชิต์สร�างส่�อออนี้ไลนี้์ประเภทเส้ยง	 เช่ินี้	

https://www.powtoon.com	และรูปแบบท้�	 3	

สอนี้โดยให� เ ด็กเร้ยนี้รู�จัากการปฏิิบัติ	 12%	 

(Kinesthetic)	ใชิ�เว็ิบไชิต์สร�างส่�อออนี้ไลนี้ป์ระเภท

แบบฝึ่กหัด	เช่ินี้	https://wordwall.net	

	 การจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้รู�ผู่้านี้ระบบ

ออนี้ไลน์ี้	ใชิ�รูปแบบ	Online	Learning	App	ตามี

ควิามีเหมีาะสมี	บริบทของนัี้กเร้ยนี้	และบรบิทของ

โรงเร้ยนี้แตล่ะแหง่	เพ่ื่�อให�เกิดประสทิธิีภาพื่ในี้การ

จััดการเร้ยนี้การสอนี้	 เกิดผู้ลสัมีฤทธิี�ทางการเร้ยนี้

ได�อย่างแท�จัริง	ซึึ่�ง	Online	Learning	App	เร้ยง

ลำาดับการใชิ�	 ได�แก่	 1)	 Plickers	 2)	 Kahoot	 3)	

Socrative	4)	ip	Grade	5)	ClassDojo	6)	Seesaw	
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7)	Quiver	8)	Google	Classroom	9)	Engrade	

และ	10)	True	plookpanya	

	 3.		 การนี้ำาเสนี้อรูปแบบการพัื่ฒนี้าการ

จััดการเร้ยนี้รู�ออนี้ไลนี้ด์�วิยนี้วัิตกรรมีเชิิงสร�างสรรค์	

ในี้สถุานี้การณ์์	NEXT	NORMAL	ของโรงเร้ยนี้ในี้

จัังหวัิดขอนี้แก่นี้	จัากการศึึกษารูปแบบการจััดการ

เร้ยนี้รู�ออนี้ไลน์ี้ด�วิยนี้วัิตกรรมีเชิิงสร�างสรรค์ในี้

สถุานี้การณ์์	 NEXT	 NORMAL	 ของโรงเร้ยนี้ในี้

จัังหวัิดขอนี้แก่นี้ซึึ่�งม้ีรูปแบบการใชิ�นี้วัิตกรรมี

ทางการเร้ยนี้การสอนี้ท้�เป็นี้แอพื่พื่ิเคชัิ�นี้ต่างๆ	 มีา

ประยกุต์ให�เข�ากับการเร้ยนี้ของนัี้กเร้ยนี้และบริบท

ของสถุานี้ศึึกษาหร่อโรงเร้ยนี้นัี้�นี้ๆ	เป็นี้การวิางแผู้นี้

ตั�งแต่เริ�มีต�นี้ของสถุานี้การณ์์ปกติใหม่ี	 (New	 

Normal)	 ไปสู่สถุานี้การณ์์ปกติต่อไปในี้อนี้าคต	

(Next	Normal)	ต่อไป

5.		อภิิปรายผลการวิิจััย
	 การศึึกษารูปแบบการจััดการเร้ยนี้รู�

ออนี้ไลน์ี้ด�วิยนี้วัิตกรรมีเชิิงสร�างสรรค์	ในี้สถุานี้การณ์์	

NEXT	NORMAL	ของโรงเร้ยนี้ในี้จัังหวัิดขอนี้แก่นี้	

ม้ีประเด็นี้ท้�ต�องนี้ำามีาอภิปรายผู้ล	ดังน้ี้�

	 1.		 การจััดการเร้ยนี้รู�ออนี้ไลนี้์ด� วิย

นี้วัิตกรรมีเชิิงสร�างสรรค์	 ในี้สถุานี้การณ์์	 NEXT	

NORMAL	 ด�านี้การจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้รู�แบบ

ออนี้ไลน์ี้	การจััดการเร้ยนี้รู�ออนี้ไลน์ี้เชิิงสร�างสรรค์	

ในี้สถุานี้การณ์์	 NEXT	 NORMAL	 โดยส่วินี้มีาก

โรงเร้ยนี้จัะใชิ�ระบบการเร้ยนี้การสอนี้ในี้รูปแบบ

การเร้ยนี้ผู่้านี้	 Microsoft	 Teams,	 Google	 

Hangouts	Meet,	 Zoom	 Cloud	Meetings,	

Line,	 Facebook	 Live	 ม้ีการใชิ�ส่�อเทคโนี้โลย้ท้�

หลากหลายในี้การจััดการเร้ยนี้รู�	 เช่ินี้	 website,	

PowerPoint,	 YouTube,	 ZOOM,	 Google	 

Classroom	 ตามีควิามีเหมีาะสมีในี้การจััดการ

เร้ยนี้การสอนี้	 ผู่้านี้ส่�ออุปกรณ์์	 ค่อ	 คอมีพิื่วิเตอร์	

โนี้�ตบุ�ค	 แท็ปเลต	 สมีาร์ทโฟนี้	 และอินี้เทอร์เน็ี้ต	

ตามีบริบทพ่ื่�นี้ท้�และควิามีพื่ร�อมีของนัี้กเร้ยนี้และ 

ผูู้�ปกครองในี้การใชิ�อุปกรณ์์	 ซึึ่�งครูจัะเป็นี้ผูู้�แนี้ะนี้ำา

ระบบการใชิ�ให�ถูุกต�องและสามีารถุเร้ยนี้ได�อยา่งไม่ี

ติดขัด	 โดยนี้ำาส่�อท้�อยู่ ในี้สภาพื่แวิดล�อมีและ

ภูมิีปัญญามีาใชิ�สอนี้อยา่งเหมีาะสมี	ผูู้�เร้ยนี้สามีารถุ

นี้ำาควิามีรู�จัากส่�อการจััดการเร้ยนี้รู�ไปประยุกต์ใชิ�ในี้

ช้ิวิิตจัริงได�	โรงเร้ยนี้ม้ีการพัื่ฒนี้าส่�อและสร�างสรรค์

นี้วัิตกรรมีใหม่ีอยู่เสมีอตามีควิามีต�องการของ

นัี้กเร้ยนี้	ท้�สามีารถุทำาให�นัี้กเร้ยนี้ม้ีเข�าใจัในี้บทเร้ยนี้

มีากขึ�นี้	ครูได�ม้ีการแนี้ะนี้ำาแหล่งการจััดการเร้ยนี้รู�	

เพ่ื่�อประกอบการสอนี้ท้�หลากหลาย	 เปิดโอกาสให�

นัี้กเร้ยนี้ม้ีส่วินี้ร่วิมีในี้การผู้ลิตและใชิ�ส่�อการสอนี้

แบบออนี้ไลน์ี้จัาก	App	ต่างๆ	ให�นัี้กเร้ยนี้ใชิ�สิ�งใกล�

ตัวิและรอบตัวิของนัี้กเร้ยนี้เป็นี้ส่�อการเร้ยนี้ท้�เข�าใจั

ง่ายไม่ีซัึ่บซึ่�อนี้เพื่ราะนัี้กเร้ยนี้ต�องอยู่ในี้สถุานี้ท้�ตั�ง

ของตนี้เอง	ครูกระตุ�นี้ให�นัี้กเร้ยนี้เกิดควิามีสนี้ใจัใฝ่่

รู�การใชิ�ส่�อเทคโนี้โลย้	 อุปกรณ์์ท้�ทันี้สมัียเหมีาะสมี

ตามีสถุานี้ภาพื่ของผูู้�เร้ยนี้	 ทำาให�การเร้ยนี้รู�เข�าใจั

เน่ี้�อหารายวิิชิามีากขึ�นี้	 ทั�งน้ี้�เป็นี้เพื่ราะสภาพื่

แวิดล�อมีของผูู้�เร้ยนี้	ค่อ	ควิามีพื่ร�อมีของผูู้�ปกครอง	

โรงเร้ยนี้	ผูู้�บริหาร	และครูผูู้�สอนี้	ตลอดถึุงอุปกรณ์์

ในี้การจััดการเร้ยนี้การสอนี้ออนี้ไลนี้์	 ทำาให�ผู้ล

สัมีฤทธิี�ของการเร้ยนี้ของนัี้กเร้ยนี้ด้ขึ�นี้	 สอดคล�อง

กับชิาลิสา	 จิัตบุญญาพื่นิี้จั	 และคณ์ะ	 (2554)	 ได�

ศึึกษาวิิจััยเร่�อง	 ผู้ลการเร้ยนี้รู�และผู้ลสัมีฤทธิี�
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ทางการศึึกษาในี้การพัื่ฒนี้ารูปแบบการเร้ยนี้การ

สอนี้โดยใชิ�บทเร้ยนี้อ้เลิร์นี้นิี้�งในี้รายวิิชิาเทคโนี้โลย้

สารสนี้เทศึ	สำาหรับนัี้กเร้ยนี้มัีธียมีศึึกษาปีท้�	1	พื่บ

ว่ิา	ประสิทธิีภาพื่	(E1	/E2	)	ในี้การใชิ�อ้	เลิร์นี้นิี้�งในี้

รายวิิชิาเทคโนี้โลย้สารสนี้เทศึ	ได�ค่า	(83.53/88.4)	

และผู้ลการผู้ลการวิิเคราะห์จัากคะแนี้นี้ท้�นัี้กเร้ยนี้

ได�ทำาแบบทดสอบในี้รายวิิชิาเทคโนี้โลยส้ารสนี้เทศึ	

พื่บว่ิา	ก่อนี้เร้ยนี้ม้ีค่าเฉล้�ย	(𝑥̅)̅	เท่ากับ	14.05	และ

หลังเร้ยนี้ม้ีค่าเฉล้�ย	 (𝑥̅̅)	 เท่ากับ	 28.09	 แสดงถึุง

นัี้กเร้ยนี้ม้ีผู้ลสัมีฤทธิี�ทางการเร้ยนี้ท้�ด้กว่ิาการเร้ยนี้

แบบปกติอย่างม้ีนัี้ยสำาคัญทางสถุิติท้�ระดับ	 0.05	

และสอดคล�องกับวิรวุิฒิ	อ่อนี้น่ี้วิมี	(2560)	ได�วิิจััย

เร่�อง	รูปแบบรายการโทรทศัึน์ี้และการผู้ลติรายการ

โทรทัศึน์ี้ต�นี้แบบ	 สำาหรับเด็ก	 เยาวิชินี้	 และ

ครอบครัวิ	พื่บว่ิา	รายการโทรทัศึน์ี้ท้�เป็นี้แบบ	อยา่ง

ท้�ด้ของรายการเด็ก	 เยาวิชินี้	และครอบครัวิ	 จัะม้ี

ลักษณ์ะของรูปแบบรายการ	 เทคนิี้คการเล่าเร่�อง	

วิิธ้ีการเสนี้อเพ่ื่�อดึงดูด	กฎกติกาเบ่�องต�นี้ในี้การผู้ลิต	

ควิามีรู�ทางด�านี้จิัตวิิทยา	 เทคนิี้คในี้การนี้	 าเสนี้อ

รายการ	เทคนิี้คด�านี้เน่ี้�อหาสาระท้�สอดแทรก	การ

ม้ีส่วินี้ร่วิมี	 และจัริยธีรรมีการผู้ลิต	 ท้�แตกต่างกันี้

ตามีแต่ละช่ิวิงอายุของเด็กและเยาวิชินี้	 โดยแบ่ง

เป็นี้	 เด็กเล็ก	 3-5	 ปี	 เด็กวัิยเร้ยนี้	 6-12	 ปี	 และ

เยาวิชินี้ท้�เป็นี้วัิยรุ่นี้	13-18	ปี	ส่วินี้รายการสำาหรับ

ครอบครัวิ	พื่บ	ลักษณ์ะเป็นี้ละครซิึ่ทคอมี	หร่อตลก

ขบขันี้จัากสถุานี้การณ์์ท้�เป็นี้เหตุการณ์์ในี้ครอบครัวิ	

ด�านี้การสร�างสรรค์เน่ี้�อหารายการเด็กและเยาวิชินี้	

โดยนี้ำาเสนี้อรูปแบบรายการและเน่ี้�อหารายการให�

เหมีาะสมีกับพัื่ฒนี้าการของช่ิวิงวัิย	 ม้ีควิามีเช่ิ�อมี

โยงกับสังคมี	 เกิดประโยชิน์ี้ทั�งต่อจิัตสำานึี้กและ 

การกระทำาท้�เด็กสามีารถุนี้ำาไปใชิ�ได�	 ระมัีดระวัิง

การนี้ำาเสนี้อทั�งรูปแบบและเน่ี้�อหาท้�ส่งผู้ลกระทบ

ต่อเด็ก	 ทั�งทางกาย	 อารมีณ์์	 ปัญญา	 และสังคมี	 

ม้ีทั�งการให�ควิามีรู�ควิบคู่กับควิามีสนุี้กและรายการ

ครอบครวัิท้�สมีาชิิกในี้ครอบครวัิสามีารถุรบัชิมีร่วิมี

กันี้ได�	ส่วินี้เน่ี้�อหา	ประกอบด�วิย	เน่ี้�อหาท้�ส่งเสริมี

ทักษะการเร้ยนี้รู�และการใชิ�ช้ิ วิิต	 สอดแทรก

คุณ์ธีรรมีจัริยธีรรมี	และเสริมีสร�างทักษะด�านี้ต่างๆ	

ด�านี้การวิัดและประเมีินี้ผู้ล	 ม้ีการประเมีินี้ผู้ลการ

พัื่ฒนี้าการเร้ยนี้การสอนี้ระหวิา่งครูนัี้กเร้ยนี้	ในี้ยคุ

ดิจิัทัล	 ม้ีการประเมิีนี้พื่ฤติกรรมีของนัี้กเร้ยนี้ในี้รูป

แบบการเร้ยนี้รู�ส่�อออนี้ไลนี้	์และประเมีนิี้ผู้ลในี้การ

ปฏิิบัติตัวิของนัี้กเร้ยนี้สู่สังคมี	ม้ีการวัิดและประเมิีนี้

ผู้ลตามีสภาพื่จัริง	 สอดคล�องกับแผู้นี้การจััดการ

เร้ยนี้รู�	 ม้ีการวัิดและประเมิีนี้ผู้ลการเร้ยนี้รู�ของ

นัี้กเร้ยนี้ตามีจุัดประสงค์และคุณ์ลักษณ์ะท้�พึื่ง

ประสงคข์องหลกัสูตร	ม้ีกระบวินี้การหร่อวิิธ้ีการวิดั

ประเมีินี้ผู้ลท้�หลากหลาย	 ใชิ�เคร่�องม่ีอท้�เหมีาะสมี	

ม้ีการวัิดและประเมิีนี้ผู้ลรายวิิชิา	 ทั�งก่อนี้และหลัง

เร้ยนี้ทุกครั�ง	ม้ีการนี้ำาผู้ลการประเมีนิี้มีาปรับเปล้�ยนี้	

การจััดการเร้ยนี้รู�	 และวิิธ้ีการสอนี้	 เพ่ื่�อพัื่ฒนี้า 

ผูู้�เร้ยนี้ให�เต็มีศัึกยภาพื่	 ม้ีการประเมีินี้ผู้ลระหวิ่าง

เร้ยนี้รู�เป็นี้ระยะๆ	 ด�วิยการถุามีให�แสดงควิามีคิด

เห็นี้	 สนัี้บสนุี้นี้ให�นัี้กเร้ยนี้ได�นี้ำาผู้ลการประเมิีนี้มีา

แก�ไขปรับปรุงพัื่ฒนี้าการเร้ยนี้ของตนี้เองอย่างต่อ

เน่ี้�อง	ทั�งน้ี้�เป็นี้เพื่ราะการจััดการเร้ยนี้การสอนี้แบบ

ออนี้ไลนี้์เป็นี้การจััดการเร้ยนี้การสอบแบบใหมี่	

การวัิดและประเมิีนี้ผู้ลจึังต�องให�สอดคล�องกับ

สถุานี้การณ์์ท้�เปล้�ยนี้แปลง	 สอดคล�องกับกฤษณ์า	

สิกขมีานี้	(2554)	ได�ศึึกษาวิิจััยเร่�อง	การเร้ยนี้การ
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สอนี้ออนี้ไลน์ี้	เป็นี้รูปแบบการเร้ยนี้การสอนี้ท้�ม้ีการ

ออกแบบ	การเร้ยนี้การสอนี้ไวิ�อยา่งเป็นี้ระบบมีก้าร

กำาหนี้ดวัิตถุุประสงคห์ร่อเป้าหมีายการจััดการเร้ยนี้

การสอนี้ไวิ�อย่างชัิดเจันี้	จััดการเร้ยนี้	การสอนี้ตามี

หลักทฤษฎ้ทางการศึึกษา	หลักการเร้ยนี้การรู�และ

จิัตวิิทยาการศึึกษา	 การถุ่ายทอดควิามีรู�	 การนี้ำา

เสนี้อเน่ี้�อหา	 การจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้การสอนี้	

และถุ่ายทอดกลยุทธ์ีการสอนี้ใชิ� เทคโนี้โลย้

สารสนี้เทศึและการส่�อสารเป็นี้เคร่�องม่ีอ	 ซึึ่�งในี้

ปัจัจุับันี้เนี้�นี้ไปท้�การใชิ�ระบบเคร่อข่ายอินี้เทอร์เน็ี้ต	

จึังทำาให�ผูู้�เร้ยนี้สามีารถุเข�าถึุงและเร้ยนี้รู�โดยไมี่

จัำากัดสถุานี้ท้�และเวิลา	 เน่ี้�อหาบทเร้ยนี้ของอ้เลิร์นี้

นิี้� งจัะอยู่ ในี้รูปแบบส่� อผู้สมีอิ เ ล็กทรอนี้ิก ส์	 

(Electronic	 Multimedia)	 ซึึ่�งออกแบบไวิ�ในี้

ลักษณ์ะ	 ซึ่อฟต์แวิร์รายวิิชิา	 (Courseware)	

ประกอบด�วิยส่�อผู้สมี	ได�แก่	ข�อควิามี	ภาพื่นิี้�ง	ภาพื่

เคล่�อนี้ไหวิ	เส้ยง	และท้�สำาคัญ	ค่อ	ผูู้�เร้ยนี้	สามีารถุ

โต�ตอบกับบทเร้ยนี้และผูู้�สอนี้ได�	การบริหารจััดกา

รอ้เลิร์นี้นิี้�งใชิ�ซึ่อฟต์แวิร์ประเภทบรหิารจััดการการ

เร้ยนี้รู�	(Learning	Management	System:	LMS)	

ทำาหนี้�าท้�ในี้การบริหารจััดการอย่างอัตโนี้มัีติเก่อบ

ทุกขั�นี้ตอนี้แทนี้การปฏิิบัติด�วิยม่ีอ	 ตั�งแต่ขั�นี้ตอนี้

การลงทะเบ้ยนี้เร้ยนี้จันี้ถึุงขั�นี้ตอนี้การวิัดและ

ประเมิีนี้ผู้ลการเร้ยนี้การสอนี้	

	 2.		 รูปแบบการพัื่ฒนี้าการจััดการเร้ยนี้รู�

ออนี้ไลน์ี้ด�วิยนี้วัิตกรรมีเชิิงสร�างสรรคใ์นี้สถุานี้การณ์์	

NEXT	NORMAL	ของโรงเร้ยนี้ในี้จัังหวัิดขอนี้แก่นี้

พื่บว่ิาในี้การจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้รู�ผู่้านี้ระบบ

ออนี้ไลน์ี้	ครูได�แบ่งกิจักรรมีการเร้ยนี้การสอนี้ออก

เป็นี้	3	รูปแบบ	เพ่ื่�อให�ตอบสนี้องต่อรูปแบบการรับ

รู�ของเด็กนัี้กเร้ยนี้	ดังน้ี้�	รูปแบบท้�	1สอนี้โดยให�เด็ก

เร้ยนี้รู�จัากภาพื่	50%	 (Visual)	 โดยใชิ�	 ใชิ�เว็ิบไชิต์	

สร�างส่�อออนี้ไลนี้	์ประเภทรปูภาพื่	รปูแบบท้�	2	สอนี้

โดยให�เด็กเร้ยนี้รู�จัากการฟัง	38%	(Auditory)	ใชิ�

เว็ิบไชิต์สร�างส่�อออนี้ไลน์ี้	 ประเภทเส้ยง	 เช่ินี้	

https:www.powtoon.com	 รูปแบบท้�	 3	 สอนี้

โ ด ย ใ ห� เ ด็ ก เ ร้ ย นี้ รู� จั า ก ก า รป ฏิิ บั ติ 	 1 2%	 

(Kinesthetic)	ใชิ�เว็ิบไชิต์สร�างส่�อออนี้ไลนี้ป์ระเภท

แบบฝึ่กหัด	เช่ินี้	https://wordwall.net	สอดคล�อง

กับเล็กฤทัย	ขันี้ทองชัิย	(2560)	ได�ศึึกษาวิิจััยเร่�อง	

การพัื่ฒนี้ารูปแบบระบบสนัี้บสนุี้นี้การวิางแผู้นี้

จััดการเร้ยนี้รู�ออนี้ไลนี้์โดยใชิ�รูปแบบการสอนี้	 

MIAPCED	 เพ่ื่�อส่งเสริมีทักษะการสอนี้ในี้ศึตวิรรษ

ท้�	21	ของนัี้กศึึกษา	ฝึ่กสอนี้กลุ่มีวิิชิาคอมีพิื่วิเตอร์	

พื่บว่ิา	1)	ผู้ลการสังเคราะห์รูปแบบระบบสนัี้บสนุี้นี้

การวิางแผู้นี้จััดการเร้ยนี้รู�ออนี้ไลน์ี้	 โดยใชิ�รูปแบบ

การสอนี้	MIAPCED	เพ่ื่�อส่งเสริมีทักษะการสอนี้ในี้

ศึตวิรรษท้�	 21	 ของนัี้กศึึกษาฝ่ึกสอนี้กลุ่มี	 วิิชิา

คอมีพิื่วิเตอร์	พื่บว่ิา	ม้ีส่วินี้ประกอบหลักๆ	แบ่งเป็นี้	

4	ส่วินี้	ได�แก่	(1)	Pre-service	CED	Teachers	(2)	

Teachers	(3)	Learning	Module	ประกอบด�วิย

โมีดูลย่อย	 ดังน้ี้�	 (1)	 MIAPCED	 Module	 (2)	 

Content	Module	(3)	Scaffolding	Module	และ	

(4)	 Assessment	Module	 2)	 ผู้ลการประเมิีนี้ 

รูปแบบระบบสนัี้บสนุี้นี้การวิางแผู้นี้จััดการเร้ยนี้

รู�ออนี้ไลน์ี้	โดยใชิ�รูปแบบการสอนี้	MIAPCED	เพ่ื่�อ

ส่งเสริมีทักษะการสอนี้ในี้ศึตวิรรษท้�	 21	 ของนัี้ก

ศึึกษาฝึ่กสอนี้กลุ่มีวิิชิาคอมีพิื่วิเตอร์	โดยผูู้�เช้ิ�ยวิชิาญ

พื่บว่ิา	ม้ีควิามีเหมีาะสมีอยู่ในี้ระดับมีากท้�สุด	(𝑥̅ ̅= 

4.67,	 S.D.	 =	 0.48)	 3)	 ผู้ลการพัื่ฒนี้าระบบ
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สนัี้บสนุี้นี้การวิางแผู้นี้จััดการเร้ยนี้ร��ออนี้ไลนี้์	 โดย

ใชิ�รูปแบบการสอนี้	MIAPCED	 เพ่ื่�อส่งเสริมีทักษะ

การสอนี้ในี้ศึตวิรรษท้�	 21	 ของนัี้กศึึกษาฝ่ึกสอนี้

กลุ่มีวิิชิาคอมีพื่วิิเตอร์	พื่บว่ิา	ม้ีองค์ประกอบ	2	ส่วินี้	

ได�แก่	 (1)	 ค่�ม่ีอการฝ่ึกประสบการณ์์วิิชิาช้ิพื่ครู	 

โดยใชิ�รูปแบบการสอนี้	MIAPCED	และ	(2)	ระบบ

สนัี้บสนุี้นี้การวิางแผู้นี้จััดการเร้ยนี้รู�ออนี้ไลนี้์โดย

ใชิ�รูปแบบการสอนี้	MIAPCED	 สำาหรับอาจัารย์นิี้

เทศึก์และนัี้กศึึกษาฝึ่กสอนี้กลุ่มีวิิชิาคอมีพิื่วิเตอร์	4)	

ผู้ลประเมีินี้คุณ์ภาพื่ระบบสนี้ับสนุี้นี้การวิางแผู้นี้

จััดการเร้ยนี้รู�ออนี้ไลนี้์	 โดยใชิ�รูปแบบการสอนี้	

MIAPCED	 เพ่ื่�อส่งเสริมีทักษะการสอนี้ในี้ศึตวิรรษ

ท้�	 21	 ของนัี้กศึึกษาฝ่ึกสอนี้กลุ่มีวิิชิาคอมีพิื่วิเตอร์	

โดยผูู้�เช้ิ�ยวิชิาญ	 แบ่งเป็นี้	 2	 ส่วินี้	 ได�แก่	 (1)	 ผู้ล

ประเมีินี้ควิามีคิดเห็นี้ต่อคุณ์ภาพื่ด�านี้คู่ม่ีอการฝ่ึก

ประสบการณ์์วิิชิาช้ิพื่ครู	 โดยใชิ�รูปแบบการสอนี้	

MIAPCED	 ท้�พัื่ฒนี้าขึ�นี้	 พื่บวิ่า	 ม้ีควิามีเหมีาะสมี	

อยู่ใ่นี้ระดับมีากท้�สุด	(𝑥̅ ̅=	4.52,	S.D.	=	0.58)	และ	
(2)	 ผู้ลประเมีินี้ควิามีคิดเห็นี้ต่คุณ์ภาพื่ด�านี้ระบบ

สนัี้บสนุี้นี้การวิางแผู้นี้จััดการเร้ยนี้รู�ออนี้ไลนี้์โดย

ใชิ�รูปแบบการสอนี้	MIAPCED	ท้�พัื่ฒนี้าขึ�นี้	พื่บว่ิา	

ในี้ภาพื่รวิมีมี้คุณ์ภาพื่เหมีาะสมีอยู่ในี้ระดับมีาก

ท้�สุด	(𝑥̅̅ =	4.72,	S.D.	=	0.45)	5)	ผู้ลเปร้ยบเท้ยบ

ควิามีก�าวิหนี้�าทางการเร้ยนี้ของผูู้�เร้ยนี้ก่อนี้	 และ

หลังจัากการเร้ยนี้ด �วิย รูปแบบท้� พัื่ฒนี้าขึ�นี้

พื่บวิ่าผูู้ �เร้ยนี้ม้ีคะแนี้นี้เฉล้�ยก่อนี้เร้ยนี้	 เท่ากับ	

73.57	และม้ีคะแนี้นี้เฉล้�ยหลังเร้ยนี้เท่ากับ	77.27	

จัากการเปร้ยบเท้ยบทางสถุิติ	 พื่บวิ่า	 ค่าคะแนี้นี้

เฉล้�ยหลังเร้ยนี้สูงขึ�นี้กว่ิาก่อนี้เร้ยนี้อย่างม้ีนัี้ยสำาคัญ

ทางสถิุติท้�ระดับ.05	 ผู้ลประเมิีนี้ทักษะปฏิิบัติการ

สอนี้ของผูู้�เร้ยนี้ท้�เร้ยนี้ด�วิยรูปแบบท้�พัื่ฒนี้าขึ�นี้	

พื่บว่ิา	ผูู้�เร้ยนี้ม้ีคะแนี้นี้เฉล้�ยคิดเป็นี้ร�อยละ	88.57	

สูงกว่ิาท้�กำาหนี้ด	และผู้ลประเมีนิี้ควิามีพึื่งพื่อใจัของ

ผูู้�เร้ยนี้ท้�มี้ต่อรูปแบบระบบสนัี้บสนุี้นี้การวิางแผู้นี้

จััดการเร้ยนี้รู�ออนี้ไลนี้์	 โดยใชิ�รูปแบบการสอนี้	

MIAPCED	 ท้�พัื่ฒนี้าขึ�นี้	 พื่บวิ่า	 ผูู้�เร้ยนี้ม้ีควิามีพึื่ง

พื่อใจัอยู่่ในี้ระดับมีาก	(𝑥̅̅ =	3.74,	S.D.	=	0.84)

	 3.		 การนี้ำาเสนี้อรูปแบบการพัื่ฒนี้าการ

จััดการเร้ยนี้รู�ออนี้ไลนี้ด์�วิยนี้วัิตกรรมีเชิิงสร�างสรรค์	

ในี้สถุานี้การณ์์	NEXT	NORMAL	ของโรงเร้ยนี้ในี้

จัังหวัิดขอนี้แก่นี้	จัากการศึึกษารูปแบบการจััดการ

เร้ยนี้รู�ออนี้ไลน์ี้ด�วิยนี้วัิตกรรมีเชิิงสร�างสรรค์ 

ในี้สถุานี้การณ์์	NEXT	NORMAL	ของโรงเร้ยนี้ในี้

จัังหวัิดขอนี้แก่นี้ซึึ่�งม้ีรูปแบบการใชิ�นี้วัิตกรรมี

ทางการเร้ยนี้การสอนี้ท้�เป็นี้แอพื่พื่ิเคชัิ�นี้ต่างๆ	 มีา

ประยุกต์ให�เข�ากับการเร้ยนี้ของนัี้กเร้ยนี้และบริบท

ของสถุานี้ศึึกษาหร่อโรงเร้ยนี้นัี้�นี้ๆ	เป็นี้การวิางแผู้นี้

ตั�งแต่เริ�มีต�นี้ของสถุานี้การณ์์ปกติใหม่ี	 (New	 

Normal)	 ไปสู่สถุานี้การณ์์ปกติต่อไปในี้อนี้าคต	

(Next	 Normal)	 ต่อไป	 สอดคล�องกับพื่ระสมีพื่ล	

กิตฺติเมีธ้ี	(เช่ิ�อกล�า)	(2563)	ได�ศึึกษาวิิจััยเร่�อง	การ

จััดการเร้ยนี้รู�ออนี้ไลน์ี้ในี้ยุคดิจิัทัล	 รายวิิชิาหนี้�าท้�

พื่ลเม่ีอง	 วัิฒนี้ธีรรมี	 และการดำาเนิี้นี้ช้ิวิิตในี้สังคมี

ของนัี้กเร้ยนี้ชัิ�นี้มัีธียมีศึึกษาตอนี้ต�นี้	 โรงเร้ยนี้คอนี้

สารวิิทยาคมี	 จัังหวัิดชัิยภูมิี	 พื่บว่ิา	 แนี้วิข�อเสนี้อ

แนี้ะในี้การจััดการเร้ยนี้รู�ออนี้ไลน์ี้ในี้ยุคดิจิัทัล	

รายวิิชิาหนี้�าท้�พื่ลเม่ีอง	วัิฒนี้ธีรรมี	และการดำาเนิี้นี้

ช้ิวิิตในี้สังคมี	 ของนัี้กเร้ยนี้ชัิ�นี้มัีธียมีศึึกษาตอนี้ต�นี้	

โรงเร้ยนี้คอนี้สารวิิทยาคมี	จัังหวัิดชัิยภูมิี	ทั�งหมีด	6	

ได�	ค่อ	สิ�งท้�สำาคัญท้�สุดในี้การจััดการเร้ยนี้รู�ออนี้ไลน์ี้	
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ครูผูู้�สอนี้ค่อสิ�งท้�สำาคัญในี้การถุ่ายทอดองค์ควิามีรู�

ผู่้านี้ส่�อ	(Online	learning)	ต�องม้ีการพัื่ฒนี้าองค์

ควิามีรู�	 ส่�อสารสนี้เทศึ	ให�เข�ากับยุคดิจิัทัล	เท่าทันี้

สมัียใหมี	่เพื่ราะครผููู้�สอนี้	พื่ร�อมีนี้กัเร้ยนี้ควิรพื่ฒันี้า

ควิบคู่กันี้ไป	ไม่ีว่ิาจัะเป็นี้	การใชิ�โปรแกรมี	ช่ิองทาง

ต่างๆ	ในี้การเข�าสู่ระบบการเร้ยนี้รู�ออนี้ไลน์ี้	เพ้ื่�อให�

เกิดควิามีรู�ควิามีเข�าใจั	และนี้ำาไปปฏิิบัติได�

6.		ข้อเสำนำอแนำะ
	 1.		 ข�อเสนี้อแนี้ะเชิิงนี้โยบาย

	 	 1.1	 โรงเร้ยนี้ต�องให�การสนี้บัสนุี้นี้ให�	

คณ์ะครู	 นัี้กเร้ยนี้	 ได�ม้ีอุปกรณ์์ในี้การดำาเนิี้นี้การ

จััดการเร้ยนี้การสอนี้ให�ครบถุ�วินี้	 พื่ร�อมีทั�งระบบ

เคร่อข่ายการส่�อสารท้�ด้ม้ีคุณ์ภาพื่มีาตรฐานี้และ

ครอบคลุมี	

	 	 1.2		การจััดการเน่ี้�อหาการเร้ยนี้รู�	 

ผูู้�บริหารและคณ์ะครู	ต�องม้ีการพัื่ฒนี้าให�เกิดควิามี

ทันี้สมัีย	เท่าทันี้เหตุการณ์์ปัจัจุับันี้	และสร�างสรรค์

สิ�งใหม่ีๆ	อยูเ่สมีอ	เพ่ื่�อให�เกิดแรงจูังใจัผูู้�เร้ยนี้ให�เกิด

ควิามีสนี้ใจัในี้การเร้ยนี้รู�อยู่ตลอดเวิลา

	 2.		 ข�อเสนี้อแนี้ะในี้การทำาวิิจััยครั�งต่อไป

	 	 2.1		ควิรศึึกษาวิิจััยในี้เชิิงผู้สมีผู้สานี้	

ในี้การใชิ�โปรแกรมีหร่อ	App	ต่างๆ	ในี้การจััดการ

เร้ยนี้รู�ออนี้ไลน์ี้ในี้ยุคดิจิัทัล

	 	 2.2		ควิรศึึกษาแนี้วิทางการส่งเสริมี	

พัื่ฒนี้า	 การผู้ลิตและใชิ�ส่�อการจััดการเร้ยนี้รู�แก่ครู 

ผูู้�สอนี้ในี้ยุคดิจิัทัล	เทคโนี้โลย้สารสนี้เทศึ	

	 3.		 ข�อเสนี้อแนี้ะในี้การนี้ำาเสนี้อผู้ลการ

วิิจััยไปใชิ�

	 	 3.1		หน่ี้วิยงานี้ท้�เก้�ยวิข�องควิรนี้ำาผู้ล

การวิิจััยไปประยุกต์ใชิ�กับโรงเร้ยนี้ในี้สังกัด

	 	 3.2	 ควิรส่งเสริมีการจััดการเร้ยนี้รู�	

เพ่ื่�อครูผูู้�สอนี้ในี้กลุ่มีสาระการเร้ยนี้รู�สังคมีศึึกษา	

ศึาสนี้าและวิัฒนี้ธีรรมีกับโรงเร้ยนี้ในี้สังกัด	 สพื่มี.	

สพื่ฐ.	และเอกชินี้	อ้กด�วิย

7.		องค์ควิามร้้ที�ได้รับ
	 จัากการวิิจััยเร่�อง	 รูปแบบการจััดการ 

เร้ยนี้รู�ออนี้ไลนี้์ด�วิยนี้วัิตกรรมีเชิิงสร�างสรรค์	 ในี้

สถุานี้การณ์์	 NEXT	 NORMAL	 ของโรงเร้ยนี้ในี้

จัังหวัิดขอนี้แก่นี้ซึึ่�งม้ีรูปแบบการใชิ�นี้วัิตกรรมี

ทางการเร้ยนี้การสอนี้ท้�เป็นี้แอพื่พื่ิเคชัิ�นี้ต่างๆ	 มีา

ประยุกต์ให�เข�ากับการเร้ยนี้ของนัี้กเร้ยนี้และบริบท

ของสถุานี้ศึึกษาหร่อโรงเร้ยนี้นัี้�นี้ๆ	เป็นี้การวิางแผู้นี้

ตั�งแต่เริ�มีต�นี้ของสถุานี้การณ์์ปกติใหม่ี	 (New	 

Normal)	 ไปสู่สถุานี้การณ์์ปกติต่อไปในี้อนี้าคต	

(Next	Normal)	ต่อไป	ซึึ่�งนี้ำาเสนี้อรูปแบบดังภาพื่

ต่อไปน้ี้�
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บทคัดย่อ

	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	 ม้ีวัิตถุุประสงค์เพ่ื่�อวิิเคราะห์์แง่มุีมีการประเมิีนี้เพ่ื่�อพัื่ฒนี้าการเร้ยนี้ร้�ในี้ชัั้�นี้เร้ยนี้ท้ี่�

ใชั้�การศึึกษาชั้ั�นี้เร้ยนี้และวิิธี้การแบบเปิดกลุ่มีเป้าห์มีายเป็นี้นัี้กเร้ยนี้ระดับชัั้�นี้ประถุมีศึึกษาปีท้ี่�	 5	 ปีการ

ศึึกษา	2564	จัำานี้วินี้	17	คนี้	ท้ี่มีการศึึกษาชัั้�นี้เร้ยนี้ของโรงเร้ยนี้	จัำานี้วินี้	8	คนี้	เคร่�องม่ีอท้ี่�ใชั้�เก็บรวิบรวิมี

ข�อม้ีล	ได�แก่	1)	แบบบันี้ทึี่กภาคสนี้ามีแผนี้การจััดการเร้ยนี้ร้�	2)	แบบบันี้ทึี่กภาคสนี้ามีการสังเกตชัั้�นี้เร้ยนี้

ท้ี่�ใชั้�การศึึกษาชั้ั�นี้เร้ยนี้และวิิธ้ีการแบบเปิด	3)	แบบบันี้ทึี่กภาคสนี้ามีการสะที่�อนี้ผลชัั้�นี้เร้ยนี้ท้ี่�ใชั้�การศึึกษา

ชัั้�นี้เร้ยนี้และวิิธ้ีการแบบเปิด	4)	ใบกิจักรรมีของนัี้กเร้ยนี้และสมุีดบันี้ทึี่กของนัี้กเร้ยนี้	วิิเคราะห์์ข�อม้ีลตามี

กรอบแนี้วิคิดการประเมิีนี้ทัี่กษะการคิดในี้ศึตวิรรษท้ี่�	 21	 โดยใชั้�นี้วัิตกรรมีการศึึกษาชัั้�นี้เร้ยนี้และวิิธ้ีการ

แบบเปิด	กรอบแนี้วิคิดแง่มุีมีการประเมิีนี้การเร้ยนี้ร้�ในี้ชัั้�นี้เร้ยนี้	

	 ผลการวิิจััยพบว่ิา	ชัั้�นี้เร้ยนี้ท้ี่�ใชั้�การศึึกษาชัั้�นี้เร้ยนี้และวิิธ้ีการแบบเปิดพื่บแง่มุีมีการประเมิีนี้เพ่ื่�อ

การเร้ยนี้ร้�	 (Assessment	 for	 Learning)	 ขั�นี้ตอนี้การวิางแผนี้การสอนี้ร่วิมีกันี้	 (Plan)	 ในี้ร้ปแบบของ

การนี้ำาข�อม้ีลเก้�ยวิกับการเร้ยนี้ร้�ของนัี้กเร้ยนี้นี้ำามีาออกแบบการสอนี้และสร�างเคร่�องม่ีอการประเมิีนี้โดย

การสร�างสถุานี้การณ์์ปัญห์า	 รวิมีถึุงวิางตำาแห์น่ี้งในี้การสังเกตการแก�ปัญห์าของนัี้กเร้ยนี้	 และแง่มุีมีการ

ประเมิีนี้ตนี้เองของนัี้กเร้ยนี้ในี้ฐานี้ะเจั�าของการเร้ยนี้ร้�	(Assessment	as	Learning)	ในี้ขั�นี้ตอนี้การสอนี้

ด�วิยวิิธ้ีการแบบเปิด	 (Do)	 ม้ีลักษณ์ะการนี้ำาเสนี้อสถุานี้การณ์์ปัญห์าท้ี่�จัะเปิดโอกาสให์�นัี้กเร้ยนี้เข�าร่วิมี

สถุานี้การณ์์ปัญห์าตามีมุีมีมีองของตนี้เองและนี้ำาปัญห์าของตนี้เองกลับไป	นัี้กเร้ยนี้จัะม้ีช่ั้วิงเวิลาในี้การแก�

* ได�รับบที่ควิามี:	13	ธัีนี้วิาคมี	2565;	แก�ไขบที่ควิามี:	19	ธัีนี้วิาคมี	2566;	ตอบรับต้พิื่มีพ์ื่:	30	ม้ีนี้าคมี	2567		    
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ปัญห์าของตนี้เองด�วิยตนี้เองในี้ระยะเวิลาห์นึี้�งจันี้สามีารถุนี้ำาปัญห์าของตนี้เองเข�าร่วิมีอภิปรายและตรวิจั

สอบแนี้วิคิดของตนี้เองและเพ่ื่�อนี้	 จันี้สามีารถุเห์็นี้ควิามีเห์ม่ีอนี้ห์ร่อควิามีแตกต่างของแนี้วิคิดนี้ำากลับมีา

ปรับปรุงพัื่ฒนี้าแนี้วิคิดของตนี้เองให์�สมีบ้รณ์์ยิ�งขึ�นี้	นี้อกจัากนัี้�นี้ยงัพื่บแง่มุีมีการประเมิีนี้เพ่ื่�อการเร้ยนี้ร้�ในี้

ขั�นี้ตอนี้การสะที่�อนี้ผล	(See)	ในี้การนี้ำาข�อม้ีลการแก�ปญัห์าของท้ี่มีการศึึกษาชั้ั�นี้เร้ยนี้และข�อม้ีลการแสดง

แนี้วิคิดของนัี้กเร้ยนี้นี้ำามีาใชั้�ปรับปรุงและพัื่ฒนี้าการสอนี้และพัื่ฒนี้าแผนี้การสอนี้	

คำาสำำาคัญ:	การประเมิีนี้เพ่ื่�อพัื่ฒนี้าการเร้ยนี้ร้�;	การศึึกษาชัั้�นี้เร้ยนี้;	วิิธ้ีการแบบเปิด

Abstract

	 The	purpose	of	 this	 research	was	 to	analyze	aspects	of	embedded	 formative	 

assessment	in	classrooms	using	lesson	study	and	open	approach.	The	target	group	in	this	

research	were	student’s	5th	grade	in	the	academic	year	2021,	17	students	and	8	lesson	

study	 teams.	Research	 instruments	used	 for	data	analysis	were	1)	Field	 record	 form,	

learning	management	plan	2)	Field	record	form,	class	observation	using	class	study	and	

open	method	3)	field	notes,	class	reflections	using	classroom	study	and	open	methods;	

4)	student	activity	sheets	and	student	diaries	and	analyzed	the	data	according	to	the	

conceptual	framework	for	the	21st	century	thinking	skills	assessment	conceptual	framework 

using	lesson	study	and	open	approach	and	the	Conceptual	Framework	for	Classroom	

Learning	Assessment.

 The	research	results	find	that:	Classrooms	that	use	innovative	lesson	study	and	

open	approach	find	Assessment	for	Learning	aspects	in	collaborative	plan	(Plan)	process	

in	the	form	of	bringing	information	about	students'	learning	in	teaching	design	and	create	

assessment	tools	by	creating	problem	situations.	including	positioning	to	observe	students'	

problem	solving.	The	aspect	of	assessment	as	learning	in	the	teaching	process	with	an	

open	approach	 (Do)	 is	characterized	by	presenting	problem	situations	that	will	allow	

students	to	participate	in	the	problem	situation	from	an	angle	look	at	yourself	and	take	

back	your	problems.	Students	will	have	time	to	solve	their	own	problems	for	a	period	

of	time	until	they	can	bring	their	problems	to	the	discussion	and	examine	the	ideas	of	

themselves	and	their	peers	until	they	can	see	the	similarities	or	differences	of	the	concepts 

to	bring	them	back	to	improve	and	develop	their	own	ideas	to	be	more	complete.	In	

addition,	the	Assessment	for	Learning	aspect	was	found	in	the	reflection	process	(See)	



285ปีีที่่� 24 ฉบัับัที่่� 1 (มกราคม - ม่นาคม 2567)                                             วารสารวิชาการธรรมทรรศน์์

in	using	the	problem-solving	data	of	lesson	study	team	and	the	student's	idea	expression	

data	to	be	used	to	improve	and	Develop	teaching	and	develop	lesson	plans.	

Keywords:	Embedded	Formative	Assessment;	Lesson	Study;	Open	Approach

1.		บทนำำา
	 การจััดการเร้ยนี้การสอนี้แบบเดิมีนัี้�นี้คร้

เนี้�นี้การถุ่ายที่อดเน่ี้�อห์า	 (Content)	 ด�วิยวิิธ้ีการ

ต่างๆ	ได�แก่	การบรรยาย	การสาธีติ	การยกตวัิอยา่ง	

การที่ดลอง	 ฯลฯ	 โดยนัี้กเร้ยนี้ม้ีห์นี้�าท้ี่�ที่ำาควิามี

เข�าใจัเน่ี้�อห์าต่างๆ	ท้ี่�คร้ถุ่ายที่อดมีา	จัากโมีเดลการ

จััดการเร้ยนี้การสอนี้ในี้ลักษณ์ะท้ี่�กล่าวิมีาการ

ประเมีนิี้การเร้ยนี้ร้�ของนัี้กเร้ยนี้จึังเป็นี้การพื่ยายามี

จัะวัิดและประเมิีนี้ว่ิานัี้กเร้ยนี้ม้ีควิามีเข�าใจัในี้เร่�อง

ท้ี่�คร้สอนี้ไปในี้แต่ละช่ั้วิงห์ร่ออาจักล่าวิได�วิ่าการ

ประเมิีนี้การเร้ยนี้ร้�ของนัี้กเร้ยนี้เป็นี้เพ้ื่ยงแค่การ

ประเมิีนี้ผลลัพื่ธ์ีการเร้ยนี้ร้�	 (Assessment	 of	

Learning)	 ของนัี้กเร้ยนี้เท่ี่านัี้�นี้	 (ไมีตร้	 อินี้ที่ร์

ประสิที่ธิี�,	 2561)	 ซึึ่�งสอดลคล�องกับ	 Cronbach	

(1984)	ท้ี่�กล่าวิว่ิา	โดยทัี่�วิไปผลการประเมิีนี้ผลลัพื่ธ์ี

การเร้ยนี้ร้�จัะได�ผลลัพื่ธ์ีออกมีาในี้ร้ปของคะแนี้นี้

ตัวิเลข	 ซึึ่�งเป็นี้เร่�องยากท้ี่�จัะใชั้�เพ้ื่ยงคะแนี้นี้ตัวิเลข

ในี้การอธิีบายถึุงควิามีเข�าใจัที่างคณิ์ตศึาสตร์ของ

นัี้กเร้ยนี้แต่ละคนี้การประเมีนิี้และการจััดการเร้ยนี้

การสอนี้ดังกล่าวิถุ้กให์�ควิามีสำาคัญในี้ช่ั้วิงปลาย

ศึตวิรรษท้ี่�	20	ดังท้ี่�	Dugan	(1955,	p.	244)	ได�นี้ำา

เสนี้อมิีติเชิั้งพื่ฤติกรรมีการเร้ยนี้ร้�โดยจััดออก

เป็นี้การเร้ยนี้ร้�เชิั้งรับ	(Passive	Learning)	และการ

เร้ยนี้ร้�เชิั้งรุก	(Active	Learning)	และมุ่ีงเนี้�นี้ท้ี่�การ

จััดการเร้ยนี้การสอนี้ที่้�ถุ้กจััดในี้ลกัษณ์ะการจััดการ

เร้ยนี้ร้�เชิั้งรุกเพ่ื่�อให์�นัี้กเร้ยนี้เกิดการเร้ยนี้ร้�มีากขึ�นี้

	 ประเด็นี้ที่างการศึึกษาท้ี่�ถุ้กส่งข�ามีต่อมีา

ในี้ศึตวิรรษท้ี่�	21	โดย	Bonwell	&	Eison	(1991)	

ได�นิี้ยามีการเร้ยนี้ร้�เชิั้งรุกว่ิาเป็นี้กิจักรรมีการเร้ยนี้

การสอนี้ที่้�ครอบคลมุีถึุงการที่้�นัี้กเร้ยนี้ได�ปฏิิบัติห์ร่อ

ลงม่ีอที่ำาอะไรบางสิ�งบางอย่างพื่ร�อมีๆ	 กับให์�

นัี้กเร้ยนี้ได�คิดถึุงสิ�งท้ี่�นัี้กเร้ยนี้กำาลังปฏิิบัติห์ร่อลงม่ีอ

ที่ำา	 นิี้ยามีการเร้ยนี้ร้�เชิั้งรุกตามีแนี้วิคิดดังกล่าวิม้ี

ส่วินี้สำาคัญอยา่งมีากในี้การพื่ยายามีเนี้�นี้ให์�นี้กัเร้ยนี้

ได�ปฏิิบัติตามีแนี้วิที่างการเร้ยนี้ร้�เชิั้งรุก	แต่ไม่ีได�รับ

ประกันี้ว่ิานัี้กเร้ยนี้เข�าใจัในี้สิ�งท้ี่�ลงม่ีอปฏิิบัติ	ดังนัี้�นี้	

กระบวินี้ทัี่ศึน์ี้ของการจััดการเร้ยนี้การสอนี้ในี้

ศึตวิรรษท้ี่�	 21	 จึังได�ม้ีการเคล่�อนี้ย�ายจัากการเนี้�นี้

พื่ฤติกรรมีของนัี้กเร้ยนี้ในี้การลงม่ีอปฏิิบัติไปส่้

ทัี่กษะการคิด	(Thinking	Skills)	กล่าวิค่อ	แนี้วิที่าง

การจััดการเร้ยนี้การสอนี้แบบให์ม่ีจัะเป็นี้กิจักรรมี

การเร้ยนี้การสอนี้ท้ี่�เปิดโอกาสให์�นัี้กเร้ยนี้ได�ปฏิิบัติ

ห์ร่อลงม่ีอกระที่ำาบางสิ�งบางอย่าง	 พื่ร�อมีๆ	 กับให์�

นัี้กเร้ยนี้ได�คิดถึุงสิ�งท้ี่�เขากำาลังปฏิิบัติห์ร่อลงม่ีอที่ำา	

(ไมีตร้	 อินี้ที่ร์ประสิที่ธิี�,	 2561)	 ซึึ่�งสอดคล�องกับ	

Wiliam	(2011)	ท้ี่�กล่าวิว่ิา	การพัื่ฒนี้านัี้กเร้ยนี้ให์�

ตระห์นัี้กถึุงการคิดของตนี้เองช่ั้วิยเพิื่�มีผลสัมีฤที่ธิี�

และชั้่วิยให์�นัี้กเร้ยนี้ถุ่ายที่อดสิ�งท้ี่�ได�เร้ยนี้ร้�รวิมีถึุง

แก�ปัญห์าสถุานี้การณ์์ให์ม่ีๆ	 ได�	 คร้จัะสามีารถุส่ง

เสริมีให์�นัี้กเร้ยนี้เป็นี้ตัวิของตนี้เองได�ด้ขึ�นี้	ยิ�งไปกว่ิา

นัี้�นี้ยังเป็นี้ตัวิกระตุ�นี้ท้ี่�สำาคัญสำาห์รับการประเมีินี้

ระห์ว่ิางการสอนี้ห์ร่อการประเมิีนี้เพ่ื่�อพัื่ฒนี้าการ
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เร้ยนี้ร้�	 (Embedded	Formative	Assessment)	

ท้ี่�จัะส่งเสริมีให์�นัี้กเร้ยนี้แก�ปัญห์าในี้ฐานี้ะเจั�าของ

การเร้ยนี้ร้�สอดคล�องกบั	Earl	(2013)	ท้ี่�กล่าวิถึุงการ

ประเมีินี้การเร้ยนี้ร้�ในี้อนี้าคตท้ี่�เป็นี้ส่วินี้ห์นึี้�งของ

แนี้วิที่างการเร้ยนี้ร้�	 และกล่าวิว่ิาแนี้วิคิดการ

ประเมิีนี้เพ่ื่�อพัื่ฒนี้าการเร้ยนี้ร้�	คร้นัี้�งอย้ข่�างนัี้กเร้ยนี้

เพ่ื่�อที่ำาควิามีเข�าใจัสิ�งท้ี่�เกิดขึ�นี้	 ซึึ่�งควิามีห์มีายดัง

กล่าวิแตกต่างจัากการประเมีินี้ในี้ปัจัจุับันี้	 และได�

กล่าวิถึุง	3	แง่มุีมีการประเมิีนี้เพ่ื่�อพัื่ฒนี้าการเร้ยนี้ร้� 

ได�แก่	 การประเมีินี้เพ่ื่�อการเร้ยนี้ร้�	 (Assessment	

for	learning)	ท้ี่�ถุ้กออกแบบเพ่ื่�อให์�ข�อม้ีลการเร้ยนี้

ร้�ของนัี้กเร้ยนี้แก่คร้เพ่ื่�อใชั้�ปรับปรุงกิจักรรมีการ

สอนี้และการเร้ยนี้ร้�	 การประเมิีนี้ตนี้เองในี้ฐานี้ะ

เจั�าของการเร้ยนี้ร้�	 (Assessment	 as	 learning)	

เป็นี้การขยายบที่บาที่ของนัี้กเร้ยนี้เกิดขึ�นี้เม่ี�อ

นัี้กเร้ยนี้คิดเก้�ยวิกับการตรวิจัสอบการเร้ยนี้ร้�ของ

ตนี้เอง	 และใชั้�ข�อม้ีลท้ี่�ได�จัากการตรวิจัสอบมีา

ปรับปรุงสิ�งท้ี่�นัี้กเร้ยนี้เข�าใจั	 และการประเมีินี้ผล

การเร้ยนี้ร้�	 (Assessment	of	learning)	เป็นี้การ

ประเมีินี้เพ่ื่�อรับรองและรายงานี้ผลการเร้ยนี้ร้�ของ

นัี้กเร้ยนี้ต่อผ้�ปกครองห์ร่อผ้�ท้ี่�เก้�ยวิข�อง	

	 ไมีตร้	 อินี้ที่ร์ประสิที่ธิี�	 (2561)	 ได�นี้ำา

แนี้วิที่างการสอนี้แบบให์ม่ีเข�ามีาในี้ประเที่ศึไที่ย

ตั�งแต่ปี	 พื่.ศึ.	 2549	 โดยม้ีวัิตถุุประสงค์เพ่ื่�อให์�

คร้ไที่ยเปล้�ยนี้บที่บาที่จัากการถุ่ายที่อดควิามีร้�ไปส่้

นัี้กเร้ยนี้มีาเป็นี้การนี้ำาเสนี้อปัญห์าปลายเปิด	

(Open-Ended	Problem)กบันัี้กเร้ยนี้โดยไมีม้่ีการ

อธิีบายควิามีร้�ก่อนี้เห์ม่ีอนี้ท้ี่�เคยปฏิิบัติ	 จัากนัี้�นี้คร้

เปล้�ยนี้บที่บาที่เป็นี้ผ้�สังเกตและค�นี้ห์าแนี้วิคิดของ

นัี้กเร้ยนี้ระห์ว่ิางท้ี่�นัี้กเร้ยนี้แก�ปัญห์าด�วิยตนี้เอง	

โดยแนี้วิที่างการสอนี้แบบให์ม่ีน้ี้�ถุ้กแบ่งออกเป็นี้	 

4	 ขั�นี้ตอนี้	 และเร้ยกว่ิาวิิธ้ีการแบบเปิด	 (Open	

Approach)	ซึึ่�งบ้รณ์าการกับการใชั้�	3	ขั�นี้ตอนี้ของ

การศึึกษาชัั้�นี้เร้ยนี้	 (Lesson	 Study)	 เพ่ื่�อเป็นี้

แนี้วิที่างการปรับปรุงการสอนี้รายสัปดาห์์จัากท้ี่�

กล่าวิมีาข�างต�นี้	 ผ้�วิิจััยจึังม้ีควิามีสนี้ใจัเก้�ยวิกับ

แนี้วิที่างการจััดการเร้ยนี้ร้�แบบให์ม่ีโดยใชั้�นี้วัิตกรรมี

การศึึกษาชั้ั�นี้เร้ยนี้และวิิธี้การแบบเปิดท้ี่�เนี้�นี้การ 

แก�ปัญห์าและที่กัษะการคดิของนี้กัเร้ยนี้	จัะม้ีแง่มุีมี

การประเมิีนี้เพ่ื่�อการเร้ยนี้ร้�อย้่ในี้ลักษณ์ะใดเพ่ื่�อ

เป็นี้แนี้วิที่างการประเมิีนี้แบบให์ม่ีท้ี่�สอดคล�องไป

กับการจััดการเร้ยนี้การสอนี้ในี้ปัจัจุับันี้

2.		วัิตถุุประสำงค์ของการวิิจััย
	 เพ่ื่�อวิิเคราะห์์แง่ มุีมีการประเมีินี้เพ่ื่�อ

พัื่ฒนี้าการเร้ยนี้ร้�ในี้ชัั้�นี้เร้ยนี้ท้ี่�ใชั้�การศึึกษาชัั้�นี้เร้ยนี้

และวิิธ้ีการแบบเปิด	

3.		วิิธีีดำาเนิำนำการวิิจััย
 การวิิจััยครั�งน้ี้�	 เป็นี้การวิิจััยเชิั้งคุณ์ภาพื่

เพ่ื่�อวิิเคราะห์์แง่มุีมีการประเมิีนี้เพ่ื่�อพัื่ฒนี้าการ

เร้ยนี้ร้�ในี้ชัั้�นี้เร้ยนี้ท้ี่�ใชั้�การศึึกษาชั้ั�นี้เร้ยนี้และวิิธีก้าร

แบบเปิด	ม้ีรายละเอ้ยดดังน้ี้�

	 กลุ่มีเป้าห์มีายค่อ	นัี้กเร้ยนี้ในี้โรงเร้ยนี้ท้ี่�ใชั้�

นี้วัิตกรรมีการศึึกษาชัั้�นี้เร้ยนี้และวิิธ้ีการแบบเปิด	

ระดับประถุมีศึึกษาปีท้ี่�	5	จัำานี้วินี้	17	คนี้	และท้ี่มี

การศึึกษาชัั้�นี้เร้ยนี้ท้ี่�มีป้ระสบการณ์์สอนี้ในี้ชัั้�นี้เร้ยนี้

ท้ี่�ใชั้�นี้วัิตกรรมีการศึึกษาชั้ั�นี้เร้ยนี้และวิิธ้ีการแบบบ

เปิดในี้โรงเร้ยนี้ดังกล่าวิ	จัำานี้วินี้	8	คนี้	เคร่�องม่ีอท้ี่�

ใชั้�ในี้การเก็บรวิบรวิมีข�อม้ีลในี้การวิิจััย	 ได�แก่	 1)	
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แบบบันี้ทึี่กภาคสนี้ามีแผนี้การจััดการเร้ยนี้ร้�ในี้

ห์น่ี้วิยการค้ณ์ที่ศึนิี้ยมี	 จัำานี้วินี้	 5	 แผนี้การจััดการ

เร้ยนี้ร้�	 ซึึ่�งเกิดจัากการร่วิมีกันี้วิางแผนี้การจััดการ

เร้ยนี้ร้�ร่วิมีกันี้	แผนี้การจััดการเร้ยนี้ร้�น้ี้�เป็นี้แผนี้การ

จััดการเร้ยนี้ร้�ท้ี่�ปรับปรุงจัากแผนี้การจััดการเร้ยนี้ร้�

ของชัั้�นี้ประถุมีศึึกษาปีท้ี่�	5	โรงเร้ยนี้ดังกล่าวิ	ปีการ

ศึึกษา	 2563	 และถุ้กสร�างขึ�นี้ตามีกระบวินี้การ

ศึึกษาชัั้�นี้เร้ยนี้และวิิธ้ีการแบบเปิด	2)	แบบบันี้ทึี่ก

ภาคสนี้ามีการสังเกตชัั้�นี้เร้ยนี้ท้ี่�ใชั้�การศึึกษาชัั้�นี้

เร้ยนี้และวิิธ้ีการแบบเปิดท้ี่�ถุ้กสร�างขั�นี้ในี้การ

วิางแผนี้การสอนี้	 เพ่ื่�อบันี้ทึี่กแนี้วิคิดของนัี้กเร้ยนี้	

และควิามียุ่งยากต่างๆ	 ในี้การแก�ปัญห์าของ

นัี้กเร้ยนี้	 3)	 แบบบันี้ทึี่กภาคสนี้ามีการสะที่�อนี้ผล

ชัั้�นี้เร้ยนี้ท้ี่�ใชั้�การศึึกษาชัั้�นี้เร้ยนี้และวิิธ้ีการแบบเปิด	

4)	 ใบกิจักรรมีของนัี้กเร้ยนี้และสมุีดบันี้ทึี่กของ

นัี้กเร้ยนี้

	 การเก็บรวิบรวิมีข�อม้ีล	ผ้�วิิจััยมีก้ารดำาเนิี้นี้

การโดยผ้�วิิจััยและผ้�ช่ั้วิยวิิจััยศึึกษาบริบที่ทัี่�วิไปของ

โรงเร้ยนี้และชั้ั�นี้เร้ยนี้	 รวิมีถึุงนัี้กเร้ยนี้ด�วิยเช่ั้นี้กันี้	

ตลอดชั้่วิงชั้ั�นี้ประถุมีศึึกษาตอนี้ต�นี้และปลาย	

ศึึกษาใบกิจักรรมีโดยรวิมีของนัี้กเร้ยนี้	 เพ่ื่�อสังเกต

แนี้วิคิดในี้การแก�ปัญห์าของนี้ักเร้ยนี้ปีการศึึกษา	

2563	จัากนัี้�นี้ดำาเนิี้นี้การตามีกระบวินี้การศึึกษาชัั้�นี้

เร้ยนี้และวิิธ้ีการแบบเปิดดังน้ี้�	1)	การวิางแผนี้การ

จััดการเร้ยนี้ร้�ร่วิมีกันี้	 (Plan)	 ตามีแนี้วิที่างการ

ประเมิีนี้กระบวินี้การเร้ยนี้ร้�/ทัี่กษะการคิดในี้

ศึตวิรรษท้ี่�	 21	 (ไมีตร้	 อินี้ที่ร์ประสิที่ธิี�,	 2564)	 2)	

การสังเกตการสอนี้ร่วิมีกันี้	 (Do)	 โดยนี้ำาแผนี้การ

จััดการเร้ยนี้ร้�ท้ี่�ร่วิมีกนัี้สร�างไปใชั้�จัริงในี้ชัั้�นี้เร้ยนี้โดย

ดำาเนิี้นี้การสอนี้ตามีวิิธ้ีการแบบเปิด	 และ	 3)	 การ

สะที่�อนี้ผลของการสอนี้ร่วิมีกันี้	 (See)	 และ

วิิเคราะห์์แง่มุีมีการประเมิีนี้เพ่ื่�อการเร้ยนี้ร้�ในี้ชัั้�นี้

เร้ยนี้ท้ี่�ใชั้�การศึึกษาชัั้�นี้เร้ยนี้และวิิธ้ีการแบบเปิด	

โดยใชั้�กรอบแนี้วิคิดแง่มุีมีการประเมิีนี้การเร้ยนี้ร้�ในี้

ชัั้�นี้เร้ยนี้	(Earl,	2013)

	 การวิิเคราะห์์ข�อม้ีล	ผ้�วิิจััยวิิเคราะห์์แง่มุีมี

การประเมิีนี้ในี้ชัั้�นี้เร้ยนี้ท้ี่�ใชั้�ขั�นี้ตอนี้การสอนี้ด�วิยวิิธ้ี

การแบบเปิดท้ี่�ถุ้กขับเคล่�อนี้ด�วิยวิงจัรการศึึกษาชัั้�นี้

เร้ยนี้	3	ขั�นี้ตอนี้	1)	การวิางแผนี้การจััดการเร้ยนี้ร้�

ร่วิมีกันี้	 (Plan)	 2)	 การสังเกตการณ์์สอนี้ร่วิมีกันี้	

(Do)	3)	การสะที่�อนี้ผลของการสอนี้ร่วิมีกันี้	(See)	

ตามีแนี้วิที่างปฏิิบัติงานี้ของไมีตร้	อินี้ที่ร์ประสิที่ธิี�	

(2564)	โดยใชั้�แง่มุีมีการประเมีนิี้ของ	(Earl,	2013)	

เพ่ื่�อวิิเคราะห์์แง่มุีมีการประเมิีนี้เพ่ื่�อพัื่ฒนี้าการ

เร้ยนี้ร้�ท้ี่�ถุ้กแที่รกในี้ขั�นี้นี้วัิตกรรมีการศึึกษาชัั้�นี้เร้ยนี้

และวิิธ้ีการแบบเปิด

4.		สำรุปผลการวิิจััย
 ผ้�วิิจััยศึึกษาการประเมิีนี้เพ่ื่�อพัื่ฒนี้าการ

เร้ยนี้ร้�ในี้ชัั้�นี้เร้ยนี้ท้ี่�ใชั้�การศึึกษาชั้ั�นี้เร้ยนี้และวิิธีก้าร

แบบเปิด	 ตามีขั�นี้ตอนี้ของไมีตร้	 อินี้ที่ร์ประสิที่ธิี�	

(2561;	2564)	โดยใชั้�กรอบการประเมิีนี้การเร้ยนี้ร้�	

(Earl,	 2013)	 ซึึ่�งจัากการวิิเคราะห์์ข�อม้ีลพื่บวิ่าในี้

ชัั้�นี้เร้ยนี้ท้ี่�ใชั้�การศึึกษาชัั้�นี้เร้ยนี้และวิิธ้ีการแบบเปิด

สามีารถุจัำาแนี้กแง่มุีมีการประเมิีนี้ได�ทัี่�ง	 2	 แง่มุีมี

ของการประเมิีนี้การเร้ยนี้ร้�

	 1.		 การประเมิีนี้เพ่ื่�อการเร้ยนี้ร้�	(Assessment 

for	Learning)	พื่บวิา่	การวิางแผนี้การสอนี้	(Plan)	

ในี้ขั�นี้ตอนี้การศึึกษาชัั้�นี้เร้ยนี้เพ่ื่�อให์�ข�อม้ีลกับผ้�สอนี้	

เพ่ื่�อใชั้�ปรับปรุงกิจักรรมีการสอนี้และการเร้ยนี้ร้� 
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ซึึ่�งข�อม้ีลมีาจัากการที่้�ผ้�สอนี้ออกแบบการประเมีินี้

อย่างระมัีดระวัิงและการสะที่�อนี้ผลร่วิมีกันี้	 (See)	

ท้ี่�สามีารถุอธิีบายสิ�งท้ี่�นัี้กเร้ยนี้เข�าใจั	 การเก็บ

รวิบรวิมีข�อม้ีลท้ี่�ห์ลากห์ลายทัี่�งการแก�ปัญห์า

ที่ศึนิี้ยมีและควิามียุง่ยากเก้�ยวิกับการวิางตำาแห์น่ี้ง

ตัวิเลขในี้ตารางการค้ณ์เพ่ื่�อใชั้�ปรับปรุงงานี้สำาห์รับ

การเร้ยนี้ร้�ของนัี้กเร้ยนี้	 โดยคร้จัะสร�างงานี้การ

ประเมิีนี้	 (assessment	 task)	 ในี้ร้ปแบบ

สถุานี้การณ์์ปัญห์าซึึ่�งจัะเปิดรับกับสิ�งท้ี่�นัี้กเร้ยนี้ร้�	

และใชั้�ข�อม้ีลจัากการการสังเกต	ใบกิจักรรมี	คำาถุามี

ในี้ชัั้�นี้เร้ยนี้	 การอภิปรายร่วิมีกันี้ของผ้�สอนี้และ

นัี้กเร้ยนี้	 รวิมีถึุงกลไกอ่�นี้ๆ	 ท้ี่�จัะให์�ข�อม้ีลท้ี่�เป็นี้

ประโยชั้น์ี้ต่อการวิางแผนี้การสอนี้ของผ้�สอนี้เพ่ื่�อ

ออกแบบออกแบบการสอนี้ดังตัวิอย่างต่อไปน้ี้�

	 ท้ี่มีการศึึกษาชัั้�นี้เร้ยนี้ร่วิมีกันี้ออกแบบ

สถุานี้การณ์์ปัญห์าเร่�องที่ศึนิี้ยมีท้ี่�ม้ีควิามีเก้�ยวิข�อง

กับบริบที่จัริงในี้ชุั้มีชั้นี้บริเวิณ์โรงเร้ยนี้กิจักรรมี	

“เท่ี่าน้ี้�เท่ี่าไร”	สถุานี้การณ์์ปัญห์า	คร้ต�อมีซ่ึ่�อลวิด

จัากบ�านี้เจัอาร์ท้ี่�ม้ีควิามียาวิ	1	m	ม้ีนี้ำ�าห์นัี้กเท่ี่ากับ	

2.3	g	ถุ�าคร้ต�อมีใชั้�ฟลุ�คไปซ่ึ่�อลวิดเส�นี้ให์ม่ีท้ี่�ม้ีควิามี

ยาวิ	4	เมีตร	อยากที่ราบว่ิาฟลุ�คจัะได�ลวิดเส�นี้ให์ม่ี

ท้ี่� ม้ีนี้ำ�าห์นี้ักก้� 	 g	 กลับมีา	 ศึึกษาใบกิจักรรมีท้ี่�

เก้�ยวิข�องกับที่ศึนิี้ยมีท้ี่�คาดว่ิานัี้กเร้ยนี้จัะนี้ำาเอา

ข�อม้ีลท้ี่�เคยเร้ยนี้มีาใชั้�ประโยชั้น์ี้ในี้แผนี้การเร้ยนี้ร้�

ดังกล่าวิ	 และนี้ำาเอาข�อม้ีลจัากการสะที่�อนี้ผลถุึง

แนี้วิคิดและอุปสรรคการแก�ปัญห์าของนัี้กเร้ยนี้มีา

ร่วิมีกันี้อภิปรายและปรับปรุงร่วิมีคาดการณ์์

แนี้วิคิด	เพ่ื่�อสร�างส่�อสนัี้บสนุี้นี้แนี้วิคิดของนัี้กเร้ยนี้

ภาพที�	1	การร่วิมีม่ีอกันี้วิางแผนี้การสอนี้และคาดการณ์์แนี้วิคิดของนัี้กเร้ยนี้

	 2.		 การประเมีินี้ตนี้เองของนี้ักเร้ยนี้ในี้

ฐานี้ะเจั�าของการเร้ยนี้ร้�	(Assessment	as	Learn-

ing)	พื่บว่ิา	ในี้ชัั้�นี้เร้ยนี้ท้ี่�ใชั้�การสอนี้ด�วิยวิิธ้ีการแบบ

เปิด	(Do)	เนี้�นี้บที่บาที่ของนัี้กเร้ยนี้และการกระที่ำา

ของนี้ักเร้ยนี้	 ได�แก่	 นัี้กเร้ยนี้ได�ม้ีโอกาสคิดและใชั้�

ข�อม้ีลต่างๆ	ท้ี่�เก้�ยวิกับควิามีร้�ก่อนี้ห์นี้�าและใชั้�สร�าง

การเร้ยนี้ร้�ให์ม่ีเกิดเม่ี�อนัี้กเร้ยนี้ม้ีการตรวิจัสอบ	

(monitor)	สิ�งท้ี่�นัี้กเร้ยนี้กำาลังเร้ยนี้ร้�	และใชั้�ข�อม้ีล
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ย�อนี้กลับจัากการตรวิจัสอบที่ำาการปรับเปล้�ยนี้	 ดัดแปลง	และเปล้�ยนี้แปลงสิ�งท้ี่�ตนี้เองเข�าใจัดังน้ี้�

ภาพที�	2	การอภิปรายแนี้วิคิดร่วิมีกันี้ของนัี้กเร้ยนี้เก้�ยวิกับแนี้วิคิดท้ี่�ไม่ีสมีบ้รณ์์

	 จัากขั�นี้ตอนี้การสอนี้ด�วิยวิิธ้ีการแบบเปิด	

นัี้กเร้ยนี้ม้ีโอกาสได�เข�าร่วิมีสถุานี้การณ์์ปัญห์าตามี

ควิามีอยากร้�อยากเห์น็ี้ของตนี้เองดงัตัวิอยา่งในี้การ

แก�ปัญห์าการค้ณ์ที่ศึนิี้ยมี	2.3	x	4	จันี้นี้ำาไปส่้การม้ี

ปัญห์าเป็นี้ของตนี้เองเนี้่�องจัากนี้ักเร้ยนี้ไมี่ม้ีเคร่�อง

ม่ีอในี้การค้ณ์ที่ศึนิี้ยมีในี้แนี้วิตั�งจึังพื่ยายามีแก�

ปัญห์าของตนี้เองโดยใชั้�วิิธ้ีการอ่�นี้ในี้การแก�ปัญห์า	

นัี้�นี้ค่อการบวิกครั�งละ	2.3	จัำานี้วินี้	4	ครั�ง	นี้อกจัาก

นัี้�นี้ยังพื่บว่ิาในี้ช่ั้วิงการอภิปรายการแก�ปัญห์าของ

ตนี้เอง	 นัี้กเร้ยนี้ท้ี่�มี้แนี้วิคิดการค้ณ์ที่ศึนิี้ยมีในี้แนี้วิ

ตั�งท้ี่�ไม่ีสมีบ้รณ์์ม้ีโอกาสได�เร้ยนี้ร้�แก�ปัญห์าและการ

อภิปรายร่วิมีกันี้ในี้ชั้ั�นี้เร้ยนี้ของเพ่ื่�อนี้และมี้โอกาส

ได�ตรวิจัสอบแนี้วิคิดของตนี้เองจันี้สามีารพัื่ฒนี้า

แนี้วิคิดให์�สมีบ้รณ์์ได�จัากการเข�าร่วิมีการอภิปราย

5.		อภิปรายผลการวิิจััย
	 แง่มุีมีการประเมิีนี้เพ่ื่�อพัื่ฒนี้าการเร้ยนี้ร้�ในี้

ชัั้�นี้เร้ยนี้ท้ี่�ใชั้�การศึึกษาชัั้�นี้เร้ยนี้และวิิธ้ีการแบบเปิด

โดยยึดแนี้วิที่างการปฏิิบัติตามีกรอบแนี้วิคิดการ

ประเมีินี้กระบวินี้การเร้ยนี้ร้�และทัี่กษะการคิดในี้

ศึตวิรรษท้ี่�	21	(ไมีตร้	อินี้ที่ร์ประสิที่ธิี�,	2561;	2564)	

และวิิเคราะห์์ตามีแง่มุีมีการประเมิีนี้การเร้ยนี้ร้�	

(Earl,	 2013)	 พื่บว่ิาในี้ชัั้�นี้เร้ยนี้ท้ี่�ใชั้�การศึึกษาชัั้�นี้

เร้ยนี้และวิิธี้การแบบเปิดม้ีแง่มุีมีการประเมีินี้การ

เร้ยนี้ร้�	 (Assessment	 for	 Learning)	 ในี้การ

วิางแผนี้การสอนี้	(Plan)	ในี้ร้ปแบบจัากการร่วิมีกันี้

ที่ำาควิามีเข�าใจัแนี้วิคิดของนัี้กเร้ยนี้ในี้เน่ี้�อห์าท้ี่�

เก้�ยวิข�องกบัที่ศึนี้ยิมีเพ่ื่�อจััดเตร้ยมีส่�อการสอนี้ที่้�จัะ

รองรับแนี้วิคิดของนัี้กเร้ยนี้	และสร�างเคร่�องม่ีอการ

ประเมิีนี้โดยใชั้�สถุานี้การณ์์ปัญห์าท้ี่�เปิดรับกับสิ�งท้ี่�

นัี้กเร้ยนี้เร้ยนี้ร้�	 ซึึ่�งสอดคล�องกับผลการวิิจััยของ 

สดใส	ศึร้กตุา	(2557)	ท้ี่�กล่าวิว่ิา	การประเมีนิี้ทัี่กษะ

การคิดจัะครอบคลุมีในี้ทุี่กขั�นี้ตอนี้ของกระบวินี้การ

จััดการเร้ยนี้การสอนี้ตั�งแต่ช่ั้วิงวิางแผนี้การสอนี้	

และจัากผลวิิจััยน้ี้�ยงัพื่บว่ิาม้ีการวิางตำาแห์นี้ง่ในี้การ

ประเมีนิี้เพ่ื่�อให์�เกิดจุัดเนี้�นี้ในี้การสงัเกตแนี้วิคดิของ
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ท้ี่มีการศึึกษาชัั้�นี้เร้ยนี้เพ่ื่�อนี้ำาร่วิมีกันี้สะที่�อนี้ผล	

(See)	ห์ลังการสอนี้โดยการสร�างคำาอธิีบายแนี้วิคิด

และปัญห์าจัากการแก�ปัญห์าของนัี้กเร้ยนี้และใชั้�

ข�อม้ีลดังกล่าวิมีาปรับปรุงและพัื่ฒนี้าแผนี้การสอนี้

ถัุดไปในี้ลักษณ์ะวิงจัรการศึึกษาชัั้�นี้เร้ยนี้	จัำานี้วินี้	5	

วิงจัร	สอดคล�องกับ	Black	&	Wiliam	(1998,	pp.	

139-148)	 กล่าวิว่ิา	 คร้จัำาเป็นี้ต�องร้�เก้�ยวิกับควิามี

ก�าวิห์นี้�าและควิามียากลำาบากในี้การเร้ยนี้ร้�ของ

นัี้กเร้ยนี้	เพ่ื่�อให์�คร้สามีารถุปรับปรุงงานี้ของตนี้เอง

เพ่ื่�อตอบสนี้องควิามีต�องการและควิามีแตกตา่งของ

นัี้กเร้ยนี้	และพื่บแง่มุีมีการประเมิีนี้ตนี้เองในี้ฐานี้ะ

เจั�าของการเร้ยนี้ร้�	 (Assessment	 as	 Learning)	 

ในี้ขั�นี้ตอนี้การสอนี้ด�วิยวิิธ้ีการแบบเปิด	 (Do)	 

ม้ี ลักษณ์ะการนี้ำา เสนี้อสถุานี้การณ์์ปัญห์าท้ี่�

ประกอบไปด�วิยบริบที่และเง่�อนี้ไขท้ี่�จัะเปิดโอกาส

ให์�นัี้กเร้ยนี้เข�าร่วิมีตามีมีุมีมีองของตนี้เองและนี้ำา

ปัญห์าของตนี้เองกลบัไป	โดยนัี้กเร้ยนี้จัะมีช่้ั้วิงเวิลา

แก�ปัญห์าของตนี้เองด�วิยตนี้เองระยะเวิลาห์นึี้�งจันี้

สามีารถุนี้ำาเอาอุปสรรค	 ห์ร่อปัญห์าของตนี้เองนี้ำา

ไปเป็นี้ประเด็นี้ในี้การเข�าร่วิมีอภิปรายและตรวิจั

สอบแนี้วิคิดของตนี้เองและเพ่ื่�อนี้	จันี้สามีารถุเห็์นี้

ควิามีเห์ม่ีอนี้ห์ร่อควิามีแตกต่างของแนี้วิคิดนี้ำากลับ

มีาปรับปรุงพัื่ฒนี้าแนี้วิคิดของตนี้เองสอดคล�องกับ	

National	Council	of	Teachers	of	Mathematics 

(NCTM)	(1989)	ท้ี่�กล่าวิว่ิา	นัี้กเร้ยนี้ควิรท้ี่�จัะได�รับ

การส่งเสริมีคาดเดาและแมี�กระทัี่�งการสร�างและ

แก�ไขข�อผิดพื่ลาดเพ่ื่�อให์�นี้ักเร้ยนี้มัี�นี้ใจัในี้ควิามี

สามีารถุในี้การแก�ปญัห์า	และสร�างข�อโต�แย�งเก้�ยวิกับ

ควิามีถุ้กต�องของคณิ์ตศึาสตร์	 และนี้อกจัากนัี้�นี้ในี้

บริบที่การศึึกษาชัั้�นี้เร้ยนี้และวิิธ้ีการแบบเปิดม้ีแง่

มุีมีการประเมีินี้ผลการเร้ยนี้ร้�	 (Assessment	 of	

learning)	 ในี้ผลงานี้วิิจััยของจิัตรลดา	 ใจักล�า	

(2557)	 ท้ี่�พื่บว่ิาม้ีการประเมิีนี้ผลการเร้ยนี้ร้�ในี้ชัั้�นี้

เร้ยนี้ท้ี่�ใชั้�นี้วัิตกรรมีการศึึกษาชัั้�นี้เร้ยนี้และวิิธ้ีการ

แบบเปิดในี้ร้ปของการที่ดสอบประจัำาห์น่ี้วิยในี้ชัั้�นี้

เร้ยนี้	ห์ร่อการที่ดสอบระดับนี้านี้าชั้าติ	 เช่ั้นี้	 แบบ

ที่ดสอบที่างการศึึกษาแห์่งชั้าติพ่ื่�นี้ฐานี้	 (O-NET)	

เพ่ื่�อรายงานี้ต่อผ้�ปกครองและผ้�ท้ี่�เก้�ยวิข�อง

	 จัากท้ี่�กล่าวิมีาในี้ชัั้�นี้เร้ยนี้ท้ี่�ใชั้�การศึึกษาชั้ั�นี้

เร้ยนี้และวิิธ้ีการแบบเปิดเป็นี้การเปล้�ยนี้บที่บาที่คร้

ท้ี่�ถุ้กเข�าใจัว่ิาม้ีห์นี้�าท้ี่�ถุ่ายที่อดควิามีร้�ให์�นัี้กเร้ยนี้

เปล้�ยนี้บที่บาที่เป็นี้ท้ี่มีการศึึกษาชั้ั�นี้เร้ยนี้ท้ี่�ม้ีการ

ประชุั้มีร่วิมีกันี้ก่อนี้การสอนี้เก้�ยวิกับการเร้ยนี้ร้�ของ

นัี้กเร้ยนี้เพ่ื่�อออกแบบแผนี้การสอนี้โดยสร�าง

สถุานี้การณ์์ปัญห์าท้ี่�เปิดรับสิ�งท้ี่�นัี้กเร้ยนี้เร้ยนี้ร้�	ให์�

นัี้กเร้ยนี้เข�าร่วิมีตามีควิามีอยากร้�อยากเห็์นี้ของ

ตนี้เอง	 ม้ีการอภิปรายเพ่ื่�อสร�างควิามีเข�าใจัของ

ปัญห์าและแนี้วิคิดของแต่ละคนี้	 ช่ั้วิยกันี้ปรับปรุง

และพัื่ฒนี้าแนี้วิคิดให์�สมีบ้รณ์์ขึ�นี้	 สอดคล�องกับ	

ไมีตร้	อินี้ที่ร์ประสิที่ธิี�	(2561)	ท้ี่�กล่าวิว่ิา	สิ�งท้ี่�สำาคัญ

ท้ี่�สุดในี้การประเมิีนี้เพ่ื่�อพัื่ฒนี้า	 ค่อ	 การให์�ข�อม้ีล

ย�อนี้กลับแก่ผ้�เร้ยนี้ในี้ลักษณ์ะคำาแนี้ะนี้ำาท้ี่�เช่ั้�อมีโยง

ควิามีร้�เดิมีกับควิามีร้�ให์ม่ีที่ำาให์�เกิดการเร้ยนี้ร้�	แก�ไข

ควิามีคิด	ควิามีเข�าใจัเดิมีท้ี่�ไม่ีถุ้กต�อง	ซึึ่�งในี้ชัั้�นี้เร้ยนี้

ท้ี่�ใชั้�นี้วัิตกรรมีการศึึกษาชัั้�นี้เร้ยนี้และวิิธ้ีการแบบ

เปิดนัี้�นี้ข�อม้ีลย�อนี้กลับแก่ผ้�เร้ยนี้จัะอย้ใ่นี้ร้ปแบบท้ี่�

นัี้กเร้ยนี้โต�แย�งกันี้โดยม้ีผ้�สอนี้เป็นี้ผ้�สังเกตการณ์์	

ตลอดจันี้การให์�ผ้�เร้ยนี้สามีารถุตั�งเป้าห์มีายและ

พัื่ฒนี้าตนี้ได�	และอาจัจัะกล่าวิได�ว่ิาในี้ชัั้�นี้เร้ยนี้ท้ี่�ใชั้�

การศึึกษาชัั้�นี้เร้ยนี้และวิิธ้ีการแบบเปิดให์�ควิามี
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สำาคัญกับการประเมิีนี้เพ่ื่�อการเร้ยนี้ร้�และการ

ประเมิีนี้ตนี้เองในี้ฐานี้ะเจั�าของการเร้ยนี้ร้�	เน่ี้�องจัาก

แนี้วิคิดจัากการแก�ปัญห์าทัี่�งห์มีดเกิดขึ�นี้จัากการที่ำา

กิจักรรมีกลุ่มีของนัี้กเร้ยนี้ซึึ่�งเป็นี้ไปตามีขั�นี้ตอนี้การ

สอนี้ด�วิยวิิธ้ีการแบบเปิด	 และผ้�สอนี้เป็นี้เพ้ื่ยงผ้�

สังเกตการณ์์อภิปรายร่วิมีกันี้ของผ้�เร้ยนี้และนี้ำาเอา

ข�อม้ีลต่างๆ	 เห์ล่านัี้�นี้มีาพัื่ฒนี้าแผนี้การสอนี้ต่อไป

ตามีวิงจัรของการศึึกษาชัั้�นี้เร้ยนี้	 ซึึ่�งสอดลคล�อง	

Earl	 (2013)	 ท้ี่�กล่าวิว่ิา	 สิ�งท้ี่�สำาคัญเก้�ยวิกับการ

ประเมีนิี้ในี้ชั้ั�นี้เร้ยนี้	ค่อ	การประเมีนิี้เพ่ื่�อการเร้ยนี้ร้�

และการประเมิีนี้ตนี้เองในี้ฐานี้ะเจั�าของการเร้ยนี้ร้�

6.		ข้อเสำนำอแนำะ
	 1.		 ข�อเสนี้อแนี้ะเชิั้งนี้โยบาย

	 	 1.1	 สำาห์รับผ้� ท้ี่� เ ก้�ยวิข�องกับการ

ประเมีนิี้ในี้ชั้ั�นี้เร้ยนี้สามีารถุนี้ำาแนี้วิที่างการประเมีนิี้

ในี้งานี้วิิจััยครั�งน้ี้�ไปเป็นี้แนี้วิที่างในี้การประเมิีนี้ในี้

ชัั้�นี้เร้ยนี้ให์�ม้ีประสิที่ธิี�มีากขึ�นี้

	 	 1.2		การสนัี้บสนุี้นี้การประเมิีนี้ท้ี่�

ห์ลากห์ลาย	 การส่งเสริมีการใชั้�วิิธ้ีการประเมีินี้ท้ี่�

ห์ลากห์ลายเพ่ื่�อให์�เห็์นี้ภาพื่รวิมีท้ี่�ครอบคลุมีของ

การเร้ยนี้ร้�และทัี่กษะของนี้ักเร้ยนี้ท้ี่�จัะเป็นี้

ประโยชั้น์ี้ในี้การออกแบบแผนี้การสอนี้ท้ี่�สอดคล�อง

กับนัี้กเร้ยนี้

	 	 1.3		การให์�ควิามีสำาคัญกับคร้และ

การพัื่ฒนี้าควิามีร้�ของคร้	 การให์�คร้ม้ีที่รัพื่ยากรท้ี่�

เพ้ื่ยงพื่อในี้การร่วิมีกันี้สร�างแผนี้การเร้ยนี้ร้�ท้ี่�จัะ

ตรวิจัสอบควิามีเข�าใจัของนัี้กเร้ยนี้

	 	 1.4		การผลกัดันี้ให์�คร้ม้ีท้ี่มีการศึึกษา

ชัั้�นี้เร้ยนี้	เพ่ื่�อศึึกษาการเร้ยนี้ร้�ของนัี้กเร้ยนี้	รวิมีถึุง

การสนี้ับสนุี้นี้ช่ั้วิงเวิลาในี้การวิางแผนี้การสอนี้ 

ร่วิมีกันี้ของคร้

	 2.		 ข�อเสนี้อแนี้ะในี้การวิิจััยครั�งต่อไป

	 	 การวิิจััยในี้ครั�งถัุดไปสามีารถุต่อยอด

โดยการสร�างวิงจัรการศึึกษาชัั้�นี้เร้ยนี้ให์�มี้ส่วินี้ท้ี่�

เก้�ยวิข�องกับการสอบประจัำาห์น่ี้วิยเพ่ื่�อให์�เห็์นี้แง่มุีมี

ทัี่�ง	 3	 แง่มุีมีการประเมิีนี้ในี้ชัั้�นี้เร้ยนี้ท้ี่�ใชั้�การศึึกษา

ชัั้�นี้เร้ยนี้และวิิธ้ีการแบบเปิด

7.		องค์ควิามร้้ที�ได้รับ
	 ชัั้�นี้เร้ยนี้ท้ี่�ใชั้�นี้วัิตกรรมีการศึึกษาชั้ั�นี้เร้ยนี้

และวิิธ้ีการแบบเปิดนัี้�นี้มุ่ีงเนี้�นี้เปิดโอกาสให์�นัี้กเร้ยนี้

ได�แก�ปัญห์าของตนี้เองด�วิยตนี้เองผา่นี้การสอนี้ด�วิย

วิิธ้ีการแบบเปิด	ซึึ่�งภายในี้วิิธ้ีการแบบเปิดนัี้กเร้ยนี้

จัะมี้โอกาสได�เร้ยนี้ร้�วิิธ้ีการแก�ปัญห์าของตนี้เอง	

(learning	how	to	learn)	ผ่านี้ขั�นี้ตอนี้การแก�ปัญห์า

ด�วิยตนี้เองและการอภิปรายแนี้วิคิดร่วิมีกันี้ทัี่�งชัั้�นี้

เร้ยนี้จันี้สามีารถุตระห์นัี้กในี้วิิธ้ีการแก�ปัญห์าและ

ปรับปรุง	 เปล้�ยนี้แปลงแนี้วิคิดดังกล่าวิให์�สมีบ้รณ์์

ขึ�นี้	กล่าวิได�ว่ิา	ชัั้�นี้เร้ยนี้ท้ี่�ใชั้�การศึึกษาชัั้�นี้เร้ยนี้และ

วิิธ้ีการแบบเปิดมุ่ีงเนี้�นี้ไปท้ี่�แง่มุีมีการประเมิีนี้ตนี้เอง

ในี้ฐานี้ะเจั�าของการเร้ยนี้ร้�	 นี้อกจัากนัี้�นี้ยังเสริมี

บที่บาที่การปฏิิบัติงานี้ของท้ี่มีการศึึกษาชั้ั�นี้เร้ยนี้ในี้

การร่วิมีพัื่ฒนี้าและปรับปรุงแผนี้การจััดการเร้ยนี้ร้�

เป็นี้วิงจัรรายสัปดาห์์ในี้ลักษณ์ะแง่มุีมีการประเมีนิี้

การเร้ยนี้ร้�	โดยสามีารถุสรุปเป็นี้องค์ควิามีร้�ได�ดังน้ี้�

	 1.		 การประเมีินี้ตนี้เองในี้ฐานี้ะเจั�าของ

การเร้ยนี้ร้�ในี้ชัั้�นี้เร้ยนี้ท้ี่�ใชั้�การศึึกษาชั้ั�นี้เร้ยนี้และวิิธี้

การแบบเปิด	 ห์มีายถึุง	 การท้ี่�นัี้กเร้ยนี้ได�เข�าร่วิมี

สถุานี้การณ์์ปัญห์าพื่ร�อมีกับนี้ำาปัญห์าของตนี้เอง
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ออกมีาเพ่ื่�อแก�ปัญห์าและอภิปรายร่วิมีกันี้เพ่ื่�อตรวิจั

สอบวิิธ้ีการแก�ปญัห์าของตนี้เองจันี้สามีารถุพื่ฒันี้า

และปรับปรุงแนี้วิคิดของตนี้เองได�	

	 2.		 การประเมีนิี้การเร้ยนี้ร้�ในี้ชัั้�นี้เร้ยนี้ท้ี่�ใชั้�

การศึึกษาชัั้�นี้เร้ยนี้และวิิธ้ีการแบบเปิด	 ห์มีายถึุง	

การท้ี่�ท้ี่มีการศึึกษาชัั้�นี้เร้ยนี้ร่วิมีกันี้วิิเคราะห์์ข�อม้ีล

ท้ี่�ห์ลากห์ลายเก้�ยวิกับแผนี้การเร้ยนี้ร้�และแนี้วิคิด

ของนัี้กเร้ยนี้ท้ี่�เก้�ยวิข�องนี้ำามีาสร�างแผนี้การจััดการ

เร้ยนี้ร้�ท้ี่�สอดคล�องกับบริบที่ของนี้ักเร้ยนี้และร่วิมี

กันี้สังเกต	สะที่�อนี้ผลเก้�ยวิกับการสอนี้เพ่ื่�อนี้ำาข�อม้ีล

ไปพัื่ฒนี้าแผนี้การเร้ยนี้ร้�เป็นี้วิงจัร

	 3.		 การประเมิีนี้ผลการเร้ยนี้ร้�ในี้ชัั้�นี้เร้ยนี้

ท้ี่�ใชั้�การศึึกษาชัั้�นี้เร้ยนี้และวิิธ้ีการแบบเปิด	ห์มีายถึุง

การสอบข�อสอบมีาตรฐานี้ทัี่�งในี้ระดับโรงเร้ยนี้ 

เพ่ื่�อรายงานี้ผลลัพื่ธ์ีของการเร้ยนี้ร้�เม่ี�อเท้ี่ยบกับ

มีาตรฐานี้ให์�กับผ้�เก้�ยวิข�อง

ภาพที�	1	องค์ควิามีร้�ท้ี่�ได�รับ
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	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	 ม้ีวัิตถุุประสงค์เพ่ื่�อ	 1)	 ศึึกษาแนี้วิคิดเทพื่เจ้ัาในี้ปรัชญาฮิินี้ดู	 2)	 ศึึกษาเทพื่เจ้ัาในี้

ปรัชญาฮิินี้ดูท้�ม้ีอิทธิิพื่ลต่อสังคมีไทย	3)	วิิเคราะห์์เทพื่เจ้ัาในี้ปรัชญาฮิินี้ดูท้�ม้ีอิทธิิพื่ลต่อสังคมีไทย	เป็นี้การ

วิิจััยเชิงเอกสาร	เก็บข้้อมูีลจัากเอกสารปฐมีภููมิี	ได้แก่	คัมีภู้ร์พื่ระเวิท	และเอกสารทุติยภููมิี	วิิเคราะห์์ข้้อมูีล

เชิงพื่รรณนี้าตามีห์ลักอุปนัี้ยวิิธ้ิ

 ผลการวิิจััยพบว่ิา 

	 1.		 ปรัชญาฮิินี้ดูกล่าวิถึุงเทพื่เจ้ัาม้ีอยู่ในี้สภูาวิะจิัตซึึ่�งเป็นี้สิ�งท้�เป็นี้นี้ามีธิรรมี	 เป็นี้สิ�งท้�อยู่เห์น่ี้อ

ธิรรมีชาติ	 เป็นี้สิ�งท้�ม้ีอยู่ชั�วินิี้รันี้ดร	 เป็นี้สัพื่พัื่ญญูู	 เป็นี้ผูู้้ม้ีอำานี้าจัไร้ข้้ดจัำากัดสามีารดลบันี้ดาลให้์สรรพื่สิ�ง

เป็นี้ไปตามีอำานี้าจัข้องตนี้	ทรงสถิุตอยู่ทุกห์นี้ทุกแห่์ง	ทรงเป็นี้ผูู้้สร้าง	ผูู้้ทำาลาย	และผูู้้ปกครองห์ร่อผูู้้รักษา

สรรพื่สิ�งให้์คงอยู่	

	 2.		 เทพื่เจ้ัาในี้ปรัชญาฮิินี้ดูท้�ม้ีอิทธิิพื่ลต่อสังคมีไทยม้ีอยู	่3	องค์ให์ญ่	ค่อ1)	พื่ระพื่รห์มีซึ่ึ�งเป็นี้พื่ระ

ผูู้้สร้าง	2)	พื่ระศิึวิะซึึ่�งเป็นี้พื่ระผูู้้ทำาลาย	และ	3)	พื่ระนี้ารายณ์ซึึ่�งเป็นี้พื่ระผูู้้รักษา	เทพื่เจ้ัาทั�งสามีองค์น้ี้�เร้ยก

ว่ิาตร้มูีลติ	ส่วินี้เทพื่เจ้ัาองค์อ่�นี้ๆ	เป็นี้เทพื่เจ้ัาท้�เป็นี้บริวิาร	เช่นี้	พื่ระพิื่ฆเนี้ศึ	เจ้ัาแม่ีอุมีา	เป็นี้ต้นี้	ซึึ่�งเทพื่เจ้ัา

เห์ล่าน้ี้�จัะปรากฏอยู่ในี้คัมีภู้ร์พื่ระเวิท	 ถึุงแม้ีว่ิาคนี้ไทยท้�นัี้บถุ่อพื่ระพุื่ทธิศึาสนี้าแต่เทพื่เจ้ัาในี้ปรัชญาฮิินี้ดู 

ก็ยังม้ีอิทธิิพื่ลสังคมีไทยเป็นี้อย่างมีาจันี้ทำาให้์เทพื่เจ้ัาเห์ล่าน้ี้�กลายมีาเป็นี้วิิถุ้ช้วิิตข้องคนี้ไทย	

	 3.		 วิิเคราะห์์เทพื่เจ้ัาในี้ปรัชญาฮิินี้ดูท้�ม้ีอิทธิิพื่ลต่อสังคมีไทย	ในี้ประเด็นี้ท้�คนี้ไทยนี้ำาเอาเทพื่เจ้ัา

ท้�ปรากฏอยู่ในี้ปรัชญาฮิินี้ดูมีาเป็นี้แนี้วิคิดในี้การแสดงออกและการประพื่ฤติปฏิบัติในี้ช้วิิตประจัำาวัินี้โดย
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การนี้ำาควิามีเช่�อมีาเป็นี้ข้้อกำาห์นี้ดห์ร่อเป็นี้กฎระเบ้ยบข้องสังคมี	และเป็นี้สัญลักษณ์ท้�นี้ำาไปสู่การประพื่ฤติ

ปฏิบัติข้องคนี้ในี้สังคมี	5	ด้านี้	ดังน้ี้�1)	ด้านี้การเม่ีองการปกครอง	2)	ด้านี้การศึึกษา	3)	ด้านี้ศิึลปะ	4)	ด้านี้

วัิฒนี้ธิรรมีประเพื่ณ้	5)	ด้านี้การดำารงช้วิิต	

คำาสำำาคัญ:	เทพื่เจ้ัา;	ปรัชญาฮิินี้ดู;	อิทธิิพื่ล;	สังคมีไทย

Abstract

	 The	purposes	of	this	research	were	1)	to	study	the	concepts	of	gods	in	Hindu	

philosophy,	2)	to	study	the	influences	of	gods	in	Hindu	philosophy	on	Thai	society,	and	

3)	to	analyze	the	influences	of	gods	in	Hindu	philosophy	on	Thai	society.	It	is	documentary	

research.	Collect	information	from	primary	are	Vedas	and	secondary	documents.	Descriptive 

data	were	analyzed	according	to	the	inductive	principle.

 The results showed that:

	 1.	Hindu	philosophy	states	that	gods	exist	in	an	abstract	mental	state.	is	something	

that	is	beyond	nature	It	 is	something	that	exists	eternally,	 is	omniscient,	has	limitless	

power,	able	to	influence	all	things	according	to	his	power.	He	was	everywhere.	He	is	the	

creator,	destroyer,	and	ruler	or	preserver	of	all	things.

	 2.	There	are	3	major	deities	in	Hindu	philosophy	that	influence	Thai	society:	1)	

Brahma,	the	creator,	2)	Shiva,	the	destroyer,	and	3)	Vishnu,	the	preserver.	These	three	

gods	are	called	Trimulti.	The	other	gods	are	gods	who	are	attendants	such	as	Ganesha,	

Uma	goddess,	etc.	The	gods	knew	about	the	miracles	in	the	Vedic	legends	so	that	Thai	

people	could	gain	respect,	but	the	gods	in	the	gospels	were	so	ignorant	of	Thai	society	

that	the	Greek	gods	became	the	stories	of	the	Thai	people.

	 3.	Analyze	the	gods	in	Hindu	philosophy	that	influence	Thai	society.	In	the	issue	

of	 Thai	 people	 adopting	 the	 gods	 that	 appear	 in	 Hindu	 philosophy	 as	 concepts	 for	 

expression	and	conduct	in	daily	life.	By	using	beliefs	as	requirements	or	rules	of	society.	

And	it	is	a	symbol	that	leads	to	the	behavior	of	people	in	society	in	5	areas	as	follows:	

1)	Politics	and	government	2)	Education	3)	Arts	4)	Culture	and	traditions	5)	Living.	

Keywords: God;	Hindu	philosophy;	influence;	Thai	society
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1.  บทนำำา
	 เทพื่เจ้ัาเป็นี้สิ�งท้�ม้ีอยู่คู่กับมีนุี้ษย์โลกมีา

ตั�งแต่ยคุดึกดำาบรรพ์ื่	ชาวิอินี้เด้ยม้ีควิามีเช่�อเทพื่เจ้ัา

มีาตั�งแต่บรรพื่บุรุษ	เม่ี�อเป็นี้เช่นี้น้ี้�จึังทำาให้์ม้ีเทพื่เจ้ัา

จัำานี้วินี้มีากจันี้นัี้บไม่ีถุ้วินี้	 ซึึ่�งม้ีห์ลักฐานี้ปรากฏ

ชัดเจันี้ในี้คัมีภู้ร์พื่ระเวิท	 จันี้ม้ีคำากล่าวิว่ิาประเทศึ

อินี้เด้ยเป็นี้ดินี้แดนี้ต้นี้กำาเนี้ิดข้องเทพื่เจ้ัาทั�งห์ลาย	

และเทพื่เจ้ัาท้�ม้ีต้นี้กำาเนิี้ดจัากประเทศึอินี้เด้ยได้ม้ี

อิทธิิพื่ลต่อ	สังคมีไทยในี้ห์ลายด้านี้	สำาห์รับแนี้วิคิด

เร่�องเทพื่เจ้ัาซึึ่�งเป็นี้ควิามีเช่�อม้ีลักษณะเปน็ี้วิิญญาณ

นิี้ยมี	(Animism)	ค่อเช่�อว่ิาม้ีวิิญญาณศัึกดิ�สิทธิิ�สถิุต

อยู่ในี้สิ�งท้�ตนี้นัี้บถุ่อ	 ซึึ่�งสามีารถุให้์คุณและโทษแก่

มีนุี้ษย์ได้	 จึังเกิดม้ีพิื่ธ้ิบูชาบวิงสรวิงเพ่ื่�อเอาใจั

วิิญญาณศัึกดิ�สิทธิิ�ไม่ีให้์ดลบันี้ดาลโทษภูยัแก่มีนุี้ษย์	

และเพ่ื่�อให้์ดลบันี้ดาลแต่คุณควิามีด้แก่มีนุี้ษย์	 จันี้

ในี้ท้�สุดวิิญญาณศึักดิ�สิทธิิ�นัี้�นี้ได้รับการยกย่องขึ้�นี้

เป็นี้เทพื่เจ้ัา	 และเช่�อว่ิาไฟเป็นี้ทูตข้องเทพื่เจ้ัา	 ดัง

นัี้�นี้	จึังทำาการบชูาเทพื่เจ้ัาด้วิยการนี้ำาเคร่�องบูชาทั�ง

ห์ลายเผู้าไฟ	เพื่ราะเช่�อว่ิา	1)	เทพื่เจ้ัาได้เสวิยแล้วิ	

และ	 2)	 ควัินี้ไฟท้�ลอยขึ้�นี้ไปนัี้�นี้เป็นี้ส่�อระห์วิ่าง

เทพื่เจ้ัากับมีนุี้ษย์	 นี้อกจัากน้ี้�ยังม้ีควิามีเช่�อว่ิา	

เทพื่เจ้ัาท้�ตนี้เคารพื่นัี้บถุ่อนัี้�นี้	 สถิุตอยู่บนี้สวิรรค์

ห์ร่อบนี้ยอดเข้าสูง	 เช่นี้	 ยอดภููเข้าหิ์มีาลัย	 (สุนี้ทร	

ณ	รังษ้,	2537)

	 แนี้วิคิดเร่�องเทพื่เจ้ัาข้องชาวิอินี้เด้ยได้มี้

อิทธิิลพื่ต่อแนี้วิคิดข้องชนี้ชาติตะวัินี้ออกมีาก	

เพื่ราะประเทศึอินี้เด้ยเป็นี้แห์ล่งกำาเนี้ิดอารยธิรรมี

ข้องสายตะวิันี้ออก	 เทพื่เจ้ัาข้องชาวิอินี้เด้ยจัะม้ี

ห์ลักฐานี้ปรากฏชัดเจันี้อยู่ในี้ปรัชญาฮิินี้ดู	 และ

ปรัชญาฮิินี้ดูม้ีพัื่ฒนี้าการมีาจัากการผู้สมีผู้สานี้กันี้

ระห์ว่ิางแนี้วิควิามีคิดข้อง	2	ชนี้เผู่้า	ค่อ	คนี้พ่ื่�นี้เม่ีอง

เดิมี	เร้ยกว่ิา	มิีลักข้ะบ้าง	ทัสยุบ้าง	ดราวิิเด้ยนี้บ้าง	

กับชนี้เผู่้าอารยนัี้	โดยถุ่อว่ิาแนี้วิคิดข้องคนี้พ่ื่�นี้เม่ีอง

เดิมี	 เป็นี้ระบบแนี้วิคิดท้�เกิดก่อนี้แนี้วิคิดท้�ยึดถุ่อ

ตามีคัมีภู้ร์พื่ระเวิท	 และม้ีอิทธิิพื่ลต่อวิิถุ้ช้วิิตข้อง

มีนุี้ษย์เป็นี้อย่างมีาก	 ค่อ	 แนี้วิคิดทางปรัชญาและ

ศึาสนี้าข้องคนี้พ่ื่�นี้เม่ีองเดิมีข้องอินี้เด้ยก่อนี้ท้�พื่วิก

อารยันี้จัะอพื่ยพื่ลงมีายึดครองนัี้�นี้	 ค่อ	 แนี้วิคิด

ควิามีเช่�อท้�เคารพื่นัี้บถุ่อและบชูาโลกธิาต	ุ4	ค่อ	ดินี้	

นี้ำ�า	ลมี	ไฟ	รวิมีทั�งต้นี้ไม้ีให์ญ่และภููเข้า	

	 สังคมีไทยมี้ควิามีเช่�อเร่�องเทพื่เจ้ัาเป็นี้

อยา่งมีาก	และเทพื่เจ้ัาจัะมีอิ้ทธิิพื่ลต่อคนี้ไทยไมีว่่ิา

จัะเป็นี้ด้านี้แนี้วิคิด	ปรัชญา	ควิามีเช่�อ	จันี้กลายมีา

เป็นี้วิิถุ้ช้วิิตข้องคนี้ไทยท้�ม้ีควิามีเป็นี้อยู่ท้�ม้ีควิามี

ผูู้กพัื่นี้อยู่กับเทพื่เจ้ัาตั�งแต่เกิดจันี้ตาย	 เทพื่เจ้ัาในี้

ปรัชญาฮิินี้ดูท้�ม้ีอิทธิิพื่ลต่อสังคมีไทย	สังคมีไทยแม้ี

จัะม้ีศึาสนี้าพุื่ทธิเป็นี้ศึาสนี้าท้�คนี้ส่วินี้ให์ญ่นัี้บถุ่อ	

แต่ควิามีเช่�อในี้เร่�องเทพื่เจ้ัาก็ยงัม้ีอยู	่เช่นี้	ควิามีเช่�อ

ในี้เร่�องกษัตริย์ว่ิาเป็นี้สมีมุีติเทพื่	 ควิามีเช่�อในี้พื่ระ

อุมีา	พื่ระพิื่ฆเนี้ศึ	 เป็นี้ต้นี้	จันี้ถึุงกับม้ีเทวิสถุานี้ในี้

การจััดพิื่ธ้ิกรรมีบูชาเทพื่เจ้ัา	วิรรณคด้ค่อศิึลปกรรมี

ประเภูทห์นึี้�ง	 ท้�สร้างสรรค์จัากควิามีคิด	 อารมีณ์	

ควิามีรู้สึกข้องมีนุี้ษย์	 ถุ่ายทอดทางภูาษาให้์ผูู้้อ่านี้

ได้รับรู้	เข้้าใจั	เกิดอารมีณ์สะเท่อนี้ใจัไปตามีถุ้อยคำา

และเร่�องราวิต่างๆ	

	 ในี้ประเทศึไทยม้ีการสร้างเทวิสถุานี้

จัำานี้วินี้มีากมีาย	และยงัม้ีการสร้างเทพื่เจ้ัาในี้วัิดวิา

อารามี	เพ่ื่�อเป็นี้สิ�งบูชาสักการะข้อพื่รเพ่ื่�อเป็นี้ควิามี

มีงคลแก่ช้วิิต	เพ่ื่�อการสักการะในี้การข้อให้์เทพื่เจ้ัา

ประทานี้ควิามีสุข้	 ข้อควิามีมัี�งคั�งควิามีรำ�ารวิยจัาก
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เทพื่เจ้ัา	รวิมีถึุงการข้อควิามีสมีห์วัิงสมีควิามีปรารถุนี้า	

อธิิษฐานี้ข้อทรัพื่ยโ์ชคลาภู	เพ่ื่�อให้์เทพื่เจ้ัาประทานี้

พื่รให์้สมีห์วัิง	 เพ่ื่�อให้์เทพื่เจ้ัาทรงปกป้องคุ้มีครอง	

รวิมีถุงึการกราบไห์วิบู้ชาเพ่ื่�อให้์เทพื่เจ้ัาช่วิยทำาลาย

ศัึตรู	 ข้อพื่รให้์ชนี้ะศัึตรู	 และการบูชาท้�ม้ีมีากมีาย

ห์ลากห์ลายองค์เทพื่นัี้�นี้	 เราสักการะเทพื่จัากคำา

บอกเล่า	 สักการะตามีคำาแนี้ะนี้ำากันี้ปากต่อปาก	

จัากส่�อชวินี้เช่�อ	 จันี้กระทั�งมีาศึรัทธิาด้วิยตนี้เอง	

เพื่ราะไดส้มีพื่รปรารถุนี้า	ท้�เป็นี้พื่รท้�เห็์นี้และสมัีผัู้ส

ได้ในี้ชาติน้ี้�เท่านัี้�นี้	 ผูู้้วิิจััยเห็์นี้ว่ิา	 แนี้วิคิดเร่�องการ

วิิเคราะห์์เทพื่เจ้ัาในี้ปรัชญาฮิินี้ดูท้�ม้ีอิทธิิพื่ลต่อ

สังคมีไทยนัี้�นี้	 ควิรศึึกษาในี้ส่วินี้ท้�แสดงให้์เห็์นี้ถึุง

ควิามีเป็นี้แนี้วิคิดเร่�องเทพื่เจ้ัาอย่างแท้จัริง	 เพื่ราะ

องค์ควิามีรู้ในี้ส่วินี้น้ี้�ม้ีผูู้้สนี้ใจัศึึกษาและเผู้ยแพื่ร่

น้ี้อยมีาก	ท้�เห็์นี้ชัดเจันี้ว่ิา	เทพื่เจ้ัาในี้ปรัชญาฮิินี้ดูท้�

ม้ีอิทธิิพื่ลต่อสังคมีไทย	 ซึึ่�งคนี้ไทยได้นี้ำาเอาเทพื่พื่ร

ระเจ้ัามีาเป็นี้แนี้วิคิดมีาสู่การประพื่ฤติปฏิบัติในี้

ช้วิิตประจัำาวัินี้	เป็นี้กฎระเบ้ยบข้องสังคมี	และเป็นี้

สัญลักษณ์ท้�นี้ำาไปสู่การปฏิบัติในี้ช้วิิตประจัำาวัินี้ในี้

ด้านี้ต่างๆ	

	 เทพื่เจ้ัาในี้ปรัชญาอินี้ดูม้ีอิทธิิพื่ลต่อสังคมี

ไทยตั�งแต่เกิดจันี้ตาย	ท้�ปรากฏชัดเจันี้	ค่อ	เทพื่เจ้ัา

ม้ีอิทธิิพื่ลต่อด้านี้การเม่ีองการปกครอง	 ด้านี้การ

ศึึกษา	 ด้านี้ศิึลปะ	 วัิฒนี้ธิรรมี	ประเพื่ณ้	 และด้านี้

การดำารงช้วิิตห์ร่อวิิถุ้ช้วิิตข้องคนี้ไทย	 จันี้นี้ำาไปสู่

การกำาห์นี้ดโลกทัศึน์ี้	ช้วิิทัศึน์ี้	เอกลักษณ์	ควิามีเช่�อ	

ค่านิี้ยมีข้องคนี้ไทย	 ซึึ่�งสิ�งเห์ล่าน้ี้�ส่วินี้ห์นึี้�งสะท้อนี้

ออกมีาทาง	 วิรรณคด้วิรรณคด้ข้องไทยห์ากนี้ับ

ตั�งแต่พ่ื่�นี้ฐานี้ควิามีเป็นี้มีาข้องชาติไทย	ท้�เริ�มีตั�งแต่

สุโข้ทัยเป็นี้ราชธิาน้ี้	จันี้กระทั�งถึุงปัจัจุับันี้	ได้สะท้อนี้

ถึุงสภูาพื่สังคมีค่านิี้ยมีในี้ด้านี้ควิามีเป็นี้อยู่	 และ

ศิึลปวัิฒนี้ธิรรมี	ควิามีเช่�อต่างๆ	(นี้ราวัิลย	์พูื่ลพิื่พัื่ฒนี้,	

2562,	ห์น้ี้า	69-82)		

	 ในี้ด้านี้วิรรณคด้ไทยห์ลายเร่�องมัีกจัะม้ีตัวิ

ละครท้�เป็นี้เทพื่เจ้ัาปรากฏอยู	่เช่นี้	พื่ระนี้ารายณ์ในี้

เร่�องรามีเก้ยรติ�	 พื่ระอินี้ทร์ในี้เร่�อง	 มีห์าเวิสสันี้ดร

ชาดก	พื่ระยมีในี้เร่�องสาวิิตร้	เป็นี้ต้นี้	แต่เทพื่เจ้ัาในี้

ศึาสนี้าพื่ราห์มีณ์ท้� ม้ีควิามีสำาคัญท้�เป็นี้ท้� นิี้ยมี

อ้อนี้วิอนี้บชูากันี้	มีากท้�สุด	ได้แก่	พื่ระอิศึวิร	พื่ระพื่รห์มี	

และพื่ระนี้ารายณ์	 เพื่ราะเช่�อกันี้ว่ิาเป็นี้ผูู้้บันี้ดาล

ควิามีทุกข์้	ควิามีสุข้	การเกิด	การตาย	ให้์มีากท้�สุด	

กล่าวิกันี้ว่ิา	พื่ระพื่รห์มีทำาห์น้ี้าท้�เป็นี้ผูู้้สร้างโลกและ

สรรพื่สิ�ง	พื่ระนี้ารายณ์	ห์ร่อพื่ระวิิษณทุำาห์นี้า้ท้�เป็นี้

ผูู้้ปกป้องคุ้มีครอง	รักษา	ส่วินี้อิศึวิรห์ร่อพื่ระศิึวิะทำา

ห์น้ี้าท้�เป็นี้ผูู้้ทำาลายล้างโลกและจัักรวิาล	เพ่ื่�อก่อให้์

เกิดการสร้างกัปให์ม่ี	 (ธินี้ากิต,	 2546,	 ห์น้ี้า	 25)	 

จึังม้ีผูู้้คนี้เคารพื่ศึรัทธิา	 ยึดโยงผู้สมีผู้สานี้กับ

พิื่ธ้ิกรรมีในี้สังคมีไทย	จันี้เกิดควิามีเช่�อ	 ว่ิากษัตริย์

ค่อสมีมุีติเทพื่ท้�ลงมีาปกปักรักษาโลก	 แม้ีว่ิา

ประเทศึไทยจัะม้ีศึาสนี้าพุื่ทธิเป็นี้ศึาสนี้าท้�ม้ีคนี้

นัี้บถุ่อเป็นี้จัำานี้วินี้มีาก	แต่ควิามีเช่�อในี้เร่�องเทพื่เจ้ัา

บางองค์ก็ยังผู้นึี้กแน่ี้นี้ไม่ีเปล้�ยนี้แปลง	 (นี้ราวัิลย์	 

พูื่ลพิื่พัื่ฒน์ี้,	ห์น้ี้า	69-82)	ท้�เห็์นี้ชัดเจันี้ว่ิาเทพื่เจ้ัาในี้

ปรัชญาฮิินี้ดูท้�ม้ีอิทธิิพื่ลต่อสังคมีไทย	ซึึ่�งคนี้ไทยได้

นี้ำาเอาเทพื่เจ้ัามีาเป็นี้แนี้วิคิดมีาสู่การประพื่ฤติ

ปฏิบัติในี้ช้วิิตประจัำาวัินี้	เป็นี้กฎระเบ้ยบข้องสังคมี	

และเป็นี้สัญลักษณ์ท้�นี้ำาไปสู่การปฏิบัติในี้	 5	 ด้านี้	

ดังน้ี้�	 1)	 ด้านี้การเม่ีองการปกครอง	 2)	 ด้านี้การ

ศึึกษา	 3)	 ด้านี้ศิึลปะ	 4)	 ด้านี้วัิฒนี้ธิรรมีประเพื่ณ้	

และ	5)	ด้านี้การดำารงช้วิิตห์ร่อวิิถุ้ช้วิิตข้องคนี้ไทย
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จัากประเด็นี้ท้�กล่าวิมีาผูู้้วิิจััยจึังศึึกษาวิิเคราะห์์

เทพื่เจ้ัาในี้ปรัชญาฮิินี้ดูท้�ม้ีอิทธิิพื่ลต่อสังคมีไทย	เพ่ื่�อ

ให้์ได้นี้ำาองคค์วิามีรู้เก้�ยวิกับเทพื่เจ้ัาในี้ปรชัญาฮิินี้ดู

ท้�ม้ีอิทธิิพื่ลต่อสังคมีไทย	โดยเฉพื่าะการดำาเนิี้นี้ช้วิิต

ข้องคนี้ไทยในี้ปัจัจุับันี้

2.  วัิตถุุประสำงค์ของการวิิจััย
	 1.	 เพ่ื่�อศึึกษาแนี้วิคดิเทพื่เจ้ัาในี้ปรชัญาฮิินี้ดู

	 2.		 เพ่ื่�อศึึกษาเทพื่เจ้ัาในี้ปรัชญาฮิินี้ดูท้�ม้ี

อิทธิิพื่ลต่อสังคมีไทย

	 3.		 เพ่ื่�อศึึกษาวิิเคราะห์์เทพื่เจ้ัาในี้ปรัชญา

ฮิินี้ดูท้�ม้ีอิทธิิพื่ลต่อสังคมีไทย	

3.  วิิธีีดำาเนิำนำการวิิจััย
	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	 เป็นี้การวิิจััยเชิงเอกสาร	

(Documentary	Research)	โดยการเก็บรวิบรวิมี

ข้้อมูีลจัากเอกสารชั�นี้ปฐมี	(Primary	Sources)	ค่อ	

ข้้อมูีลจัากคัมีภู้ร์พื่ระเวิทท้�เป็นี้ภูาษาอังกฤษและ

คัมีภู้ร์พื่ระเวิทท้�แปลเป็นี้ไทย	 และรวิบรวิมีข้้อมูีล

จัากเอกสารทุติยภููมิี	 (Secondary	 Sources)	 ค่อ	

ห์นัี้งส่อ	ตำารา	 เอกสารวิิชาการ	บทควิามีและงานี้

วิิจััยท้�เก้�ยวิข้้อง

	 การวิิเคราะห์์ข้้อมูีล	 ผูู้้วิิจััยได้นี้ำาข้้อมูีลท้�

เก็บรวิบรวิมีจัากเอกสารปฐมีภููมิีและเอสารทติุยภููมิี	

แล้วินี้ำาข้้อมูีลมีาตรวิจัสอบข้้อมูีลระว่ิางข้้อมูีลท้�ได้

จัากเอกสารปฐมีกับเอกสารทุติยภููมิี	แล้วิเล่อกเอา

เฉพื่าะข้้อมูีลท้�ตรงกันี้มีาวิิเคราะห์์	 ส่วินี้ข้้อมูีลท้�ไม่ี

ตรงกันี้จัะนี้ำาไปเพ่ื่�อการศึึกษาต่อไป	 ห์ลังจัากได้

ข้้อมูีลท้�ตรงกันี้แล้วิผูู้้วิิจััยได้นี้ำาข้้อมูีลมีาวิิเคราะห์์

ด้วิยการพื่รรณตามีห์ลักอุปนัี้ยวิิธ้ิ	ในี้ประเด็นี้เก้�ยวิ

กับเทพื่เจ้ัาในี้ปรัชญาอินี้ดูท้�ม้ีอิทธิิพื่ลต่อสังคมีไทย	

ในี้	5	ด้านี้	1)	ด้านี้การเม่ีองการปกครอง	2)	ด้านี้การ

ศึึกษา	 3)	 ด้านี้ศิึลปะ	 4)	 ด้านี้วัิฒนี้ธิรรมีประเพื่ณ้	

และ	5)	ด้านี้การดำารงช้วิิตห์ร่อวิิถุ้ช้วิิตข้องคนี้ไทย

4.  สำรุปผลการวิิจััย
	 การวิิจััยเร่�อง	 การวิิเคราะห์์เทพื่เจ้ัาในี้

ปรัชญาฮิินี้ดูท้�ม้ีอิทธิิพื่ลต่อสังคมีไทย	 ผูู้้วิิจััยได้

ทำาการวิิเคราะห์์ข้้อจัากเอกสารปฐมีภููมิีและทุติย

ภููมิีเพ่ื่�อตอบวัิตถุุประสงค์การวิิจััยท้�กำาห์นี้ดไว้ิ	ม้ีผู้ล

การวิิจััยพื่บว่ิา

	 1.		 แนี้วิคิดเทพื่เจ้ัาในี้ปรัชญาฮิินี้ดูจัาก

การศึึกษาเอกสารและงานี้วิิจััยท้�เก้�ยวิข้้องแล้วิ

สามีารถุสรุปออกมีาประเด็นี้ๆ	ได้ดังน้ี้�

	 	 1.1	 เทพื่เจ้ัาในี้ปรัชญาฮิินี้ดู	ในี้คัมีภู้ร์

พื่ระเวิท	เวิทานี้ตะ	ม้ีมีางสา	และโยคะ	ได้กล่าวิถึุง

เทพื่เจ้ัาท้�แตกต่างกันี้ไปตามีควิามีคิดเห็์นี้ตนี้	 ตามี

คัมีภู้ร์ท้�ตนี้ศึึกษา	 จัากการวิิจััยสามีารถุสรุปได้ว่ิา

เทพื่เจ้ัาในี้ปรัชญาฮิินี้ดูแบ่งออกเป็นี้	 2	 กลุ่มี	 ดังน้ี้�	

1)	 กลุ่มีพื่หุ์เทวินิี้ยมี	 เป็นี้กลุ่มีท้�เช่�อว่ิาเทพื่เจ้ัาม้ี

ห์ลายองค์	ซึึ่�งแต่ละองค์ก็ทำาห์น้ี้าท้�แตกต่างกันี้ออก

ไป	2)	กลุ่มีเอกเทวินิี้ยมี	เป็นี้กลุ่มีท้�เช่�อว่ิาเทพื่เจ้ัาม้ี

องค์เด้ยวิองค์	 ส่วินี้ท้�เห็์นี้เทพื่เจ้ัาห์ลายองค์เป็นี้

เพ้ื่ยงการแปลงร่างข้องเทพื่เจ้ัาองค์เด้ยวิเท่านัี้�นี้	

	 	 1.2		ควิามีเช่�อเก้�ยวิกับเทพื่เจ้ัาผูู้้สร้าง

โลกและสรรพื่สิ�ง	 ปรัชญาอินี้เด้ยวิท้�กล่าวิไว้ิในี้

คัมีภู้ร์พื่ระเวิทได้กล่าวิถึุงเทพื่เจ้ัาท้�เป็นี้องค์ห์ลักอยู่	

3	 องค์	 ได้แก่พื่ระพื่รห์มี	 ซึึ่�งเป็นี้พื่ระผูู้้สร้าง	 

พื่ระวิิษณุห์ร่อพื่ระนี้ารายณ์	 ซึึ่�งเป็นี้พื่ระผูู้้รักษา	

และพื่ระศิึวิะ	ซึึ่�งเป็นี้พื่ระผูู้้ทำาลาย	เทพื่เจ้ัาทั�งทั�ง	3	
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องค์ในี้เป็นี้การแปลงร่างข้องเทพื่เจ้ัาองค์เด้ยวิ	 

ซึึ่�งการกระทำาอยา่งน้ี้�เร้ยกว่ิา	ตร้มูีลติ	แปลงจัากรา่ง

ห์นึี้�งเป็นี้สามีร่าง	แนี้วิคิดน้ี้�ปรัชญาอินี้เด้ยใช้อธิิบาย

การเกิดขึ้�นี้	(พื่ระพื่รห์มี)	ตั�งอยู	่(พื่ระนี้ารายณ์)	และ

ดับไป	 (พื่ระศิึวิะ)	 ข้องโลกและจัักรวิาล	 ดังนัี้�นี้

เทพื่เจ้ัา	3	องค์น้ี้�ม้ีอยูเ่พ่ื่�อรักษาควิามีสมีดุลข้องโลก

และจัักรวิาล	

	 	 1.3		ควิามีเช่�อในี้เร่�องพิื่ธ้ิกรรมีการ

บูชาเทพื่เจ้ัาเป็นี้การกระทำาท้�ด้ท้�ศึาสนิี้กชนี้จัะต้อง

ปฏิบัติ	การบูชาเทพื่เจ้ัานัี้�นี้จัะประทานี้พื่รและทำาให้์

มีนุี้ษย์ม้ีควิามีสุข้และประสบผู้ลสำาเร็จัในี้ช้วิิตตามีท้�

ตนี้ต้องการและทั�งห์มีดท้�เกิดขึ้�นี้ในี้ปรัชญาฮิินี้ดู

ล้วินี้มีาจัากแนี้วิคิดท้�เป็นี้ระบบท้�ได้ม้ีการพัื่ฒนี้ามีา

เร่�อยๆจัากอด้ตจันี้ถึุงปัจัจุับันี้	ซึึ่�งเม่ี�อเกิดขึ้�นี้ในี้ช่วิง

ระยะเวิลาห์นึี้�งแล้วิก็จัะยงัคงอยูอ่ยา่งยาวินี้านี้และ

ยงัเป็นี้พ่ื่�นี้ฐานี้สู่การพัื่ฒนี้าให้์กับแนี้วิคิดอ่�นี้ๆ	ได้อ้ก

ด้วิย	ซึึ่�งในี้แต่ละข้้อเม่ี�อพิื่จัารณาดูแล้วิล้วินี้เป็นี้การ

อธิิบายเพ่ื่�อนี้าไปสู่การค้นี้ห์าควิามีจัริงแท้สูงสุดในี้

ศึาสนี้าซึึ่�งเริ�มีตั�งแต่ระบบพื่ห์เุทวินิี้ยมี	(Polytheism) 

ห์ร่อ	 การนัี้บถุ่อเทพื่เจ้ัาห์ลายองค์	 เทพื่แต่ละองค์

เป็นี้ตัวิแทนี้ปรากฏการณ์ธิรรมีชาติ	 กลายมีาเป็นี้

เอกเทวินิี้ยมีท้�นัี้บถุ่อเทพื่เจ้ัาเพ้ื่ยงองค์เด้ยวิ	 จันี้

สุดท้ายมีาเป็นี้เอกนิี้ยมีท้�ม้ีควิามีเช่�อว่ิาสิ�งทั�งห์ลาย

ในี้สากลจัักรวิาลเป็นี้อันี้ห์นึี้�งอันี้เด้ยวิกันี้

	 แนี้วิคิดเร่�องเทพื่เจ้ัาในี้ปรัชญาฮิินี้ดูเกิด

จัากควิามีเช่�อเทพื่เจ้ัา	 ค่อพื่ระนี้ารายณ์	 (ห์ร่อพื่ระ

วิิษณุ)	เป็นี้เทพื่สูงสุด	และก็ยงันัี้บถุ่อเทพื่อ่�นี้ๆ	ทั�งน้ี้�

พื่ระองค์ถุ่อว่ิาเป็นี้เทพื่แห่์งการคุ้มีครองปกป้อง

รักษาโลก	นี้อกจัากน้ี้�เทพื่เจ้ัาเป็นี้ผูู้้ม้ีอำานี้าจั	เป็นี้ผูู้้

ม้ีควิามีสามีารถุท้�ไม่ีม้ีท้�สิ�นี้สุด	การนี้บัถุ่อเทพื่เจ้ัานัี้�นี้

ได้รับอิทธิิพื่ลจัากการบชูาบิดามีารดา	เม่ี�อบุตรบูชา

บิดามีารดาย่อมีได้รับพื่รจัากบิดามีารดาด้วิยดังนัี้�นี้

จึังม้ีการบูชาเทพื่ดุจับิดามีารดาด้วิยกล่าวิค่อ

เทพื่เจ้ัานัี้�นี้จัะคุ้มีครองดูแลเห์ล่าสรรพื่สัตว์ิให้์พ้ื่นี้

จัากสิ�งชั�วิร้าย

	 	 การสวิดบทสวิดสรรเสริญเทพื่เจ้ัานัี้�นี้	

เป็นี้การสวิดสรรเสริญเพ่ื่�อให์้เทพื่เจ้ัาพื่อใจัและ

ประทานี้พื่ร	ประทานี้ควิามีสมีห์วัิง	ประทานี้ควิามี

สำาเร็จั	 ให้์เห็์นี้ผู้ลในี้ชาติน้ี้�	 และแนี้วิคิดการบูชา

เทพื่เจ้ัาจึังเป็นี้ส่วินี้ห์นึี้�งท้�จัะทำาห์นี้า้ท้�สอนี้บุคคลให้์

เข้้าใจัห์ลักธิรรมีท้�แทรกซึึ่มีอยู่ตามีรูปแบบการ

แสดงควิามีเคารพื่ด้วิยการบูชา	 ท้�ต่างกันี้ไปตามี

ท้องถิุ�นี้	อันี้เป็นี้ภูาพื่ท้�ต่างกันี้ในี้สังคมี	แนี้วิคิดการ

บูชาเทพื่เจ้ัาฮิินี้ดูน้ี้�ถุ่อเปน็ี้ควิามีเช่�อห์นึี้�งข้องผูู้้นัี้บถุ่อ

เทพื่เจ้ัาฮิินี้ดู	 และในี้ข้ณะเด้ยวิกันี้ก็ถุ่อว่ิาเป็นี้ห์ลัก

ในี้การดำารงช้วิิตและเป็นี้ท้�ยึดเห์น้ี้�ยวิจิัตใจัข้อง 

ผูู้้ศึรัทธิา

	 	 เทพื่เจ้ัาฮิินี้ดูได้ผู่้านี้กระบวินี้การ

พัื่ฒนี้าทางแนี้วิคิดมีาเป็นี้เวิลาอันี้ยาวินี้านี้	 ห์ลาย

ยคุห์ลายสมัีย	โดยควิามีเช่�อและการรับรู้ข้องสังคมี

ท้�กล่าวิว่ิา	พื่ระพื่รห์มีทำาห์น้ี้าท้�เป็นี้พื่ระผูู้้สร้าง	พื่ระ

อิศึวิรทำาห์น้ี้าท้�ผูู้้ทำาลาย	และพื่ระนี้ารายณ์ทำาห์น้ี้าท้�

ปกปักรักษาคุ้มีครองโลก	 ปรัชญาฮิินี้ดูจึังม้ี

พัื่ฒนี้าการไปตามีตามียุคสมัียท้�ต่างกันี้ไป	ตามีห์ลัก

ฐานี้ท้�ปรากฏในี้คัมีภู้ร์พื่ระเวิท	 เช่นี้	 เวิทานี้ตะ	 

ม้ีมีางสา	และโยคะ	เป็นี้ต้นี้	

	 	 ประเทศึอินี้เด้ยสมัียน้ี้�แบ่งเป็นี้ยุค

อินี้เด้ยภูาคเห์น่ี้อกับอินี้เด้ยภูาคใต้	นัี้บถุ่อพื่ระศิึวิะ	

เพื่ราะถุ่อว่ิาพื่ระองคเ์ป็นี้เทพื่แห์ง่ภููเข้า	ภูาคใตส่้วินี้

ให์ญ่นัี้บถุ่อพื่ระวิิษณุเพื่ราะถุ่อว่ิาเป็นี้เทพื่เจ้ัาแห่์ง
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ท้องทะเล	พื่ระวิิษณุท้�ม้ีแนี้วิคิดเร่�องอวิตารซึึ่�งเป็นี้

ท้�รู้จัักกันี้ด้แล้วิตามีควิามีเช่�อในี้ไวิษณพื่นิี้กาย	พื่ระ

ศิึวิะตามีควิามีเช่�อไศึวินิี้กายซึึ่�งการลงมีาข้อง

เทพื่เจ้ัาแต่ละองค์นัี้�นี้ม้ีควิามีแตกตา่งกันี้ตามีแต่ละ

สถุานี้การณ์	 ไม่ีว่ิาจัะเป็นี้	 พื่ระพื่รห์มีทรงม้ีนี้ามี

ห์ลากห์ลายตามีกำาเนิี้ดข้องพื่ระองค์	แต่ท้�ได้รับการ

ข้นี้านี้นี้ามีมีากท้�สุดค่อ	ประชาบด้	(พื่ระผูู้้เป็นี้ให์ญ่

ในี้ประชา)	 และสยัมีภูู	 (เกิดขึ้�นี้เอง)	 ในี้ส่วินี้ราย

ละเอ้ยดท้�เก้�ยวิข้้องอ่�นี้ๆ	ข้องพื่ระพื่รห์มี	พื่ระองค์

ประทับอยู่	ณ	พื่รห์มีโลก	คู่กับพื่ระชายาพื่ระนี้ามี

ว่ิา	“สรัสวิด้”	ควิามีเช่�อเก้�ยวิกับพื่ระพื่รห์มีในี้ตอนี้

ต้นี้ข้องพื่ระเวิทไม่ีได้ม้ีการกล่าวิถึุงนี้ามีพื่ระพื่รห์มี

ไว้ิ	 แต่มีาปรากฏเม่ี�อตอนี้ท้�เป็นี้ศึาสนี้าพื่ราห์มีณ์

แล้วิ	 เป็นี้เทพื่เจ้ัาท้�ได้รับการนี้ับถุ่อข้องพื่ราห์มีณ์

เป็นี้อย่างมีาก	 เพื่ราะในี้อด้ตถุ่อว่ิาพื่ระองค์เป็นี้ผูู้้

สร้างโลกพื่ระองค์	 พื่ระศิึวิะเป็นี้เทพื่เจ้ัาท้�ศึาสนี้า

ฮิินี้ดูให้์การเคารพื่และศึรัทธิา

	 	 นี้อกจัากรูปเคารพื่ข้องพื่ระองค์ตามี

ปกติแล้วิพื่ระองค์ยังม้ีศิึวิลึงค์เป็นี้สัญลักษณะแทนี้

องค์	 ส่บเน่ี้�องมีาจัากควิามีเช่�อเดิมีแถุบลุ่มีแม่ีนี้ำ�า

สินี้ธุิแสดงออกให์้เห็์นี้ถึุงควิามีอุดมีสมีบูรณ์	 และ

เป็นี้บ่อเกิดข้องสิ�งม้ีช้วิิตทั�งปวิงในี้โลก	 นี้อกจัากน้ี้�

ยังเป็นี้มีห์าเทพื่อ้กองค์ห์นึี้�งในี้สามี	 บางแห์่งเร้ยก

พื่ระองค์ว่ิา	 “มีห์าเทพื่”	พื่ระองค์ได้รับข้นี้านี้นี้ามี

ว่ิา	เป็นี้ผูู้้ทำาลาย	พื่ระนี้างปารวิต้	ห์ร่อพื่ระนี้างอุมีา

เทว้ิเป็นี้ชายาข้องพื่ระศิึวิะ	 ภูาพื่ข้องพื่ระนี้างท้�

ปรากฏจัะม้ีทั�งภูาพื่ท้�สวิยงามีและดุร้าย	พื่ระองค์ม้ี

โอรสกับพื่ระศิึวิะ	2	องค์	ค่อ	พื่ระคเณศึ	และพื่ระ

ขั้นี้ทกุมีาร	พื่ระพิื่ฆเนี้ศึ	พื่ระพิื่ฆเนี้ศึเป็นี้โอรสข้อง

พื่ระศิึวิะและพื่ระนี้างปารวิต้โดยม้ีรูปเศ้ึยรเป็นี้ช้าง	

ม้ี	4	กร	4	พื่ระวิรกาย	ม้ีส้แดงโดยปกติ	แต่จัะแตก

ต่างกันี้ไปตามีลักษณะกายท้�ปรากฏตามีควิามีเช่�อ

ท้�แตกต่างกันี้ไป	พื่ระตร้มีรูติ	คัมีภู้ร์ข้องศึาสนี้าฮิินี้ดู

ม้ีทั�งสอดคล้องกันี้และแตกต่างกันี้	 พื่ระองค์ก็ม้ี

แนี้วิคิดเก้�ยวิกับการอวิตารลงมีาพื่ร้อมีกันี้ข้อง

เทพื่เจ้ัาทั�งสามีองค์	 (พื่ระพื่รห์มี,	 พื่ระวิิษณุ	 และ

พื่ระศิึวิะ)	นี้อกจัากม้ีการนัี้บถุ่อพื่ระตร้มูีรติท้�ม้ีกลุ่มี

ไวิษณพื่นิี้กาย	(Vishnu)	ห์ร่อวิิษณุนิี้กาย	นัี้บถุ่อพื่ระ

วิิษณุห์ร่อพื่ระนี้ารายณ์เป็นี้เทพื่สูงสุดและไศึวินิี้กาย	

(Shiva)	 ห์ร่อศิึวิะนิี้กาย	 นัี้บถุ่อพื่ระศิึวิะห์ร่อพื่ระ

อิศึวิรแล้วิศึาสนี้าฮิินี้ดูยังมีรการนัี้บถุ่อเทพื่บริวิาร

อ้กด้วิยไม่ีว่ิาจัะเป็นี้เทพื่บริวิาร	 เช่นี้	 พื่ระอินี้ทร์,	

พื่ระอัคน้ี้,	พื่ระยมี,	พื่ระสุริยะ,	พื่ระวิรุณ,	พื่ระวิาย,ุ	

พื่ระกุเวิร	 และโสมีเทพื่	 เป็นี้ต้นี้	 เทพื่บริวิารชั�นี้รอ

งอ่�นี้ๆ	เช่นี้ครุฑ	ห์ร่อนี้าค	ซึึ่�งคัมีภู้ร์ทางศึาสนี้าฮิินี้ดู

กล่าวิว่ิา	นี้าคเป็นี้สัตว์ิกึ�งเทพื่	และเห์ล่าอสูรและสิ�ง

ชั�วิร้าย

	 	 ในี้ชมีพืู่ทว้ิป	 จึังรับเอาควิามีเช่�อและ

พิื่ธ้ิกรรมีข้องพื่ราห์มีณเ์ข้้ามีาไว้ิ	การรับเข้้ามีาน้ี้�เป็นี้

ส่วินี้ห์นึี้�งข้องนี้โยบายสร้างควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ิท้�ใกล้ชิด

ขึ้�นี้ระห์ว่ิางกษัตริย์ในี้ดินี้แดนี้แถุบน้ี้�กับอินี้เด้ย	

ลักษณะข้องควิามีเช่�อโดยทั�วิไปข้องยคุน้ี้�คงเป็นี้การ

ผู้สมีผู้สานี้กันี้ระห์ว่ิางผู้้	 พุื่ทธิ	 และพื่ราห์มีณ์	 

โดยพื่ราห์มีณ์ถูุกนี้ำามีาใช้เพ่ื่�อการส่งเสริมีพื่ระราช

อำานี้าจั	และเพิื่�มีควิามียิ�งให์ญ่อลังการให้์กับศึาสนี้า

ผู้้ท้�ม้ีอยู่เดิมี	

	 	 ประเทศึไทยได้รับปรัชญาฮิินี้ดูตั�งแต่

ยคุโลห์ะก่อนี้ประวัิติศึาสตร์สมัียสุโข้ทัยและอยุธิยา

ในี้การตั�งเม่ีองให์ม่ีในี้สมัียราชกาลท้�	1	พื่ระราชาได้

ทรงฟ้�นี้ฟูสนัี้บสนุี้นี้ศิึลปวัิฒนี้ธิรรมี	และพื่ระราชพิื่ธ้ิ	
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ให้์พื่ราห์มีณ์จัากภูาคใต้และจัากท้�อ่�นี้ๆ	 ท้�ล้�ภัูย

สงครามีกลับมีารับราชการสนี้องบรมีราชโองการ

เป็นี้พื่ราห์มีณ์ประจัำาราชสำานัี้กปฏิบัติพื่ระราชพื่ิธ้ิ

สำาห์รับพื่ระองค์ฟ้�นี้ฟูศิึลปะ	 วัิฒนี้ธิรรมี	 ประเพื่ณ้

และอักษรศึาสตร์	

	 2.		 เทพื่เจ้ัาในี้ปรชัญาฮิินี้ดูท้�ม้ีอิทธิิพื่ลต่อ

สังคมีไทย	พื่บว่ิา	ประเทศึไทยได้รับแนี้วิคิดปรัชญา

ฮิินี้ดูมีาตั�งแต่ยคุก่อนี้สุโข้ทัย	และปรัชญาฮิินี้ดูยงัไม่ี

เคยห์ายไปจัากประเทศึไทย	 เม่ี�อเป็นี้เช่นี้น้ี้�แนี้วิคิด

เร่�องเทพื่เจ้ัาในี้ปรัชญาฮิินี้ดูจึังม้ีอิทธิิพื่ลต่อคนี้ไทย

มีาเร่�อยมีาจันี้ถึุงปัจัจุับันี้	เพ่ื่�อให้์เกิดควิามีชัดเจันี้ในี้

การทำาวิิจััย	 ผูู้้วิิจััยจึังแบ่งอิทธิิพื่ลแนี้วิคิดปรัชญา

ฮิินี้ดูท้�ม้ีต่อสังคมีไทยออกเป็นี้	4	ยุคดังน้ี้�	

	 	 2.1		อิทธิิพื่ลแนี้วิคิดปรัชญาฮิินี้ดูสมัีย

สุโข้ทัยนัี้กประวิัติศึาสตร์ส่วินี้มีากสันี้นิี้ษฐานี้วิ่า	

ศึาสนี้าพื่ราห์มีณ์เข้้ามีามีาม้ีอิทธิิพื่ลต่อสังคมีไทย

ก่อนี้	 สมัียสุโข้ทัย	 ซึึ่�งม้ีห์ลักฐานี้ค่อ	 โบราณสถุานี้

และรูปสลักเทพื่เจ้ัาเป็นี้จัำานี้วินี้มีาก	ได้แสดงให้์เห็์นี้

ถึุงอิทธิิพื่ลข้องศึาสนี้า	เช่นี้รูปสลักพื่ระนี้ารายณ์	4	

กร	ถุ่อสังข์้	จัักร	คฑา	ดอกบัวิ	สวิมีห์มีวิกกระบอก	

เข้้าใจัว่ิาน่ี้าจัะม้ีอายปุระมีาณพุื่ทธิศึตวิรรษท้�	9-10	

ห์ร่อเก่าไปกว่ิานัี้�นี้	 (ปัจัจุับันี้อยู่ ท้� พิื่ พิื่ธิภัูณฑ์

กรุงเทพื่มีห์านี้คร)	 นี้อกจัากน้ี้�ได้พื่บรูปสลักพื่ระ

นี้ารายณ์ทำาด้วิยศึิลา	 ท้�อำาเภูอไชยา	 จัังห์วัิด

สุราษฎร์ธิาน้ี้	 โบราณสถุานี้ท้�สำาคัญท้�ขุ้ดพื่บ	 เช่นี้	

ปราสาทพื่นี้มีรุ้ง	จัังห์วัิดบุร้รัมีย์	ปราสาทหิ์นี้พิื่มีาย	

จัังห์วัิดนี้ครราชส้มีา	 พื่ระปรางค์สามียอด	 จัังห์วัิด

ลพื่บุร้	เทวิสถุานี้เม่ีองศึร้เทพื่	จัังห์วัิดเพื่ชรบูรณ์	ในี้

สมัียสุโข้ทัย	 ศึาสนี้าพื่ราห์มีณ์ได้เข้้ามีาม้ีบทบาท

มีากขึ้�นี้	ควิบคู่ไปกับพุื่ทธิศึาสนี้าในี้สมัียน้ี้�ม้ีการค้นี้

พื่บเทวิรูป	รูปพื่ระนี้ารายณ์	รูปพื่ระอิศึวิร	รูปพื่ระ

พื่รห์มี	รูปพื่ระแม่ีอุมีา	รูปพื่ระห์ริห์ระ	

	 	 ประเทศึไทยได้รับอิทธิิพื่ลแนี้วิคิด

พื่ราห์มีณ์มีาตั�งแต่ยุคก่อนี้ประวิัติศึาสตร์เร่�อยมีา

จันี้ถึุงสมัียสโุข้ทัย	ในี้สมัียสโุข้ทัยท้�เห็์นี้ได้ชัดเจันี้ค่อ

การประกอบพื่ธ้ิิกรรมีต่างๆ	เช่นี้	งานี้พื่ระราชพื่ธ้ิิจัะ

ม้ีการประกอบพื่ิธ้ิกรรมีตามีคติควิามีเช่�อแบบ

พื่ราห์มีณ์	 ในี้คราวิสถุาปนี้าอาณาจัักรสุโข้ทัยเป็นี้

ราชธิาน้ี้	 ก็ม้ีการประกอบพื่ระราชพิื่ธ้ิตามีแบบ

พื่ราห์มีณ์	 โดยม้ีพื่ราห์มีณ์ผูู้้ประกอบพื่ิธ้ิกรรมีตามี

คติควิามีเช่�อแบบพื่ราห์มีณ์ผู้สมีกับควิามีเช่�อแบบ

ดั�งเดิมีค่อม้ีการบชูาผู้้ห์ร่อบวิงทรวิงผู้้ดว้ิย	เพ่ื่�อบอก

กล่าวิผู้้และเทพื่เจ้ัา	และอัญเชิญผู้้และเทพื่เจ้ัาให้์มีา

เป็นี้ผูู้้รักษาบ้านี้เม่ีองให้์อยูล่อดปลอดภัูยจัากข้้าศึึก

และเพื่ศึภัูยต่างๆ	 แม้ีแต่การออกศึึกษาสงครามี

แต่ละครั�งก็ต้องม้ีการทำานี้ายทายทักจัากพื่ราห์มีณ์	

กำาห์นี้ดดวิงชะตา	 โดยม้ีพื่ราห์มีณ์เป็นี้ผูู้้รับสนี้อง

บรมีราชโองการ	 ตลอดจันี้แต่งตั�งให้์ม้ีพื่ราห์มีณ์

ประจัำาราชสำานัี้กปฏิบัติพื่ระราชพื่ธ้ิิ	และเปน็ี้ผูู้้ฟ้�นี้ฟู

ศิึลปะ	 วิัฒนี้ธิรรมี	 ประเพื่ณ้สมัียสุโข้ทัยจัะมี้ห์ลัก

ฐานี้ปรากฏชัดเจันี้ค่อม้ีการสร้างรูปข้องเทพื่เจ้ัา

ห์ร่อเทวิาลยัไว้ิบนี้กำาแพื่งเม่ีอง	ซุ้ึ่มีประต	ูและมีก้าร

สร้างเทวิสถุานี้ไว้ิเป็นี้ท้�สักการบูชาเพ่ื่�อเป็นี้สิริมีงคล

ต่อบ้านี้เม่ีองและประชาชนี้ทั�วิไป	

	 	 2.2		อิทธิิพื่ลแนี้วิคิดปรัชญาฮิินี้ดูในี้

สมัียอยุธิยา	ในี้สมัียอยุธิยาม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ิทางด้านี้

ศึาสนี้าพื่ราห์มีณ์ระห์ว่ิางกรุงศึร้อยุธิยา,เม่ีอง

นี้ครศึร้ธิรรมีราชและเม่ีองรามีนี้ครแห่์งอินี้เด้ย	เจ้ัา

เม่ีองรามีนี้ครได้ส่งพื่ราห์มีณ์ให้์มีาเผู้ยแพื่ร่ศึาสนี้า

และสั�งสอนี้วิิทยาการต่างๆ	 เป็นี้อย่างด้ด้วิยและ
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พื่ราห์มีณ์เห์ล่าน้ี้�ก็น่ี้าจัะเข้้ามีารับใช้ในี้ราชสำานัี้ก

กรุงศึร้อยุธิยาโดยเข้้าไปปฏิบัติห์น้ี้าท้�ตามีลัทธิิ

พื่ราห์มีณ์ในี้วิงราชการและในี้ราชสำานัี้กด้วิย	 

ในี้ฐานี้ะตำาแห์น่ี้งพื่ราห์มีณ์ปุโรหิ์ต	 ทำาห์น้ี้าท้�เป็นี้

พื่ระอาจัารย์สอนี้ศึิลปะวิิทยาการต่างๆ	 เช่นี้	 สอนี้

ศิึลปศึาสตร์	 สอนี้เพื่ลงอาวิุธิ	 โห์ราศึาสตร์และ

แพื่ทย์ศึาสตร์	เป็นี้ต้นี้

	 	 ในี้สมีัยอยุธิยาม้ีการบูชาพื่ระคเณศึ

ปรากฏชัดเจันี้มีากกว่ิาในี้สมัียสุโข้ทัย	ส่วินี้ห์นึี้�งอาจั

เป็นี้เพื่ราะพื่ราห์มีณ์เข้้ามีาม้ีบทบาทสำาคัญในี้ราช

สำานัี้ก	 โดยได้รับการอุปถัุมีภ์ูจัากพื่ระมีห์ากษัตริย์	

และมี้การอพื่ยพื่จัากพื่ราห์มีณ์เข้้ามีาอยู่ในี้สังคมี

ไทยมีากขึ้�นี้	 นี้อกจัากน้ี้�ยังม้ีการเผู้ยแพื่ร่คติควิามี

เช่�อในี้การเคารพื่และการบูชาพื่ระคเณศึรวิมีถุึง

เทพื่เจ้ัาในี้ศึาสนี้าพื่ราห์มีณ์-ฮิินี้ดู	 ผู่้านี้พื่ระราชพิื่ธ้ิ	

พิื่ธ้ิกรรมี	และวิรรณคด้ต่างๆ	จึังทำาให้์พื่ระคเณศึเริ�มี

เป็นี้ท้�รู้จัักและแพื่ร่ห์ลายในี้สังคมีไทยมีากขึ้�นี้	ทั�งในี้

ฐานี้ะเทพื่เจ้ัาผูู้้ข้จััดอุปสรรค	เทพื่เจ้ัาแห่์งศิึลปวิิทยา	

และเทพื่เจ้ัาแห่์งช้าง	(พื่ระเทวิกรรมี)	ข้้อน่ี้าสังเกต

ควิามีเช่�อท้�พื่ระคเณศึเปน็ี้	“เทพื่เจ้ัาแห่์งอุปสรรค”	

ตามีคติควิามีเช่�อในี้สังคมีฮิินี้ดูอาจัเปล้�ยนี้แปลงขึ้�นี้

ในี้สมีัยน้ี้�	 เน่ี้�องจัากสังคมีไทยให์้การเคารพื่นี้ับถุ่อ 

ผูู้้อาวุิโส	 และพื่ระคเณศึก็ทรงเป็นี้เทพื่เจ้ัาท้�ม้ี

บทบาทสำาคัญทางศึาสนี้า	 โดยเป็นี้ปฐมีแห่์งเทพื่ท้�

ต้องได้รับการบูชาก่อนี้เทพื่เจ้ัาอ่�นี้ๆ	ห์ร่อแม้ีแต่พื่ระ

เป็นี้เจ้ัา	 ในี้การประกอบพื่ิธ้ิกรรมีต่างๆ	 และมี้

ประวิัติมีาอย่างยาวินี้านี้	 สังคมีไทยจึังให้์ควิามี

เคารพื่บูชาพื่ระองค์ในี้ฐานี้ะ	 “เทพื่เจ้ัาผูู้้อยู่เห์น่ี้อ

อุปสรรค”	ห์ร่อ	“เทพื่เจ้ัาผูู้้ข้จััดอุปสรรค

	 	 2.3		อิทธิิพื่ลแนี้วิคิดปรัชญาฮิินี้ดูในี้

สมัียธินี้บุร้ในี้ปีพุื่ทธิศัึกราช	2310	เม่ี�อกรุงศึร้อยธุิยา

พ่ื่ายแพ้ื่ในี้สงครามีแก่พื่ม่ีา	 เม่ีองถูุกเผู้า	 ข้นี้บ	

ธิรรมีเน้ี้ยมีประเพื่ณ้ตำารับตำาราต่างๆ	 ในี้การ

ประกอบพื่ระราชพิื่ธ้ิเก้�ยวิข้้องกับศึาสนี้าพื่ราห์มีณ์

ได้ถูุกทำาลายไปจัำานี้วินี้มีาก	แต่ก็ยังม้ีห์ลักฐานี้ระบุ

ว่ิาโบสถุ์พื่ราห์มีณ์ได้ถูุกสร้างขึ้�นี้ครั�งแรกห์ลังจัาก

เส้ยกรุงในี้สมัียกรุงธินี้บุร้	นี้ายนี้อร์มัีนี้บาร์ตเลต์	ซึึ่�ง

เคยพื่ำานัี้กอยูเ่ม่ีองไทยไดบั้นี้ทึกไว้ิว่ิาเทวิสถุานี้โบสถุ์

พื่ราห์มีณ์ในี้ปีพุื่ทธิศัึกราช	2323	ตรงกับสมัียธินี้บุร้

ในี้สมัียธินี้บุร้	 ถึุงแม้ีว่ิาอาคารสถุานี้ท้� 	 ศิึลป

วัิฒนี้ธิรรมีจัะถูุกทำาลายไปกับการท้�กรุงศึร้อยุธิยา

ถูุกเผู้า	แต่สิ�งห์นึี้�งท้�ไม่ีสามีารถุเผู่้าได้และไม่ีสูญห์าย

ไปกับการเผู้าค่อควิามีเช่�อ	ควิามีศึรัทธิาต่อเทพื่เจ้ัา

ไม่ีเคยห์ายไปจัากคนี้ไทย	 เม่ี�อเป็นี้เช่นี้น้ี้�การสร้าง

เม่ีองให์ม่ีค่อกรุงธินี้บุร้	 จึังเป็นี้การสร้างตามีคติ

ควิามีเช่�อข้องพื่ราห์มีณ์	 ซึึ่�งเราจัะเห็์นี้ได้ชัดเจันี้ว่ิา

ในี้สำานัี้กพื่ระราชวัิงจัะม้ีโห์ราจัารย์ประจัำา	 เป็นี้ผูู้้

กำาห์นี้ดวัินี้เวิลา	 เป็นี้ผูู้้ช้�ห์ร่อกำาห์นี้ดสถุานี้ท้�สร้าง

พื่ร้อมีทั�งประกอบพื่ิธ้ิกรรมีต่างๆ	 ไม่ีว่ิาจัะเป็นี้

พิื่ธ้ิกรรมีก่อนี้การสร้างและพิื่ธ้ิห์ลังจัากการสร้าง

เสร็จั	รวิมีทั�งสร้างสิ�งศัึกดิ�สิทธิิ�ไว้ิเป็นี้ท้�เคารพื่สักการ

บูชา	 ซึึ่�งการกำาห์นี้ดสิ�งเห์ล่าน้ี้�ล้วินี้แล้วิแต่มีาจัาก

โห์ราจัารย์ทั�งสิ�นี้	

	 	 2.4		อิทธิิพื่ลแนี้วิคิดปรัชญาฮิินี้ดูในี้

สมัียรัตนี้โกสินี้ทร์	พื่ราห์มีณ์ยคุรัตนี้โกสินี้ทร์ได้แบ่ง

ออกเป็นี้	 3	 ประเภูท	 ค่อ	 1)	 พื่ราห์มีณ์พิื่ธ้ิ	 2)	

พื่ราห์มีณ์โห์ราจัารย์	 3)	 พื่ราห์มีณ์พื่ฤติบาศึ	 โดย

ม้ีห์น้ี้าท้�ห์ลักสำาคัญได้แก่เป็นี้ครูข้องพื่ระมีห์า

กษัตริย์	 สอนี้ใช้ศึาสตราวุิธิและเวิทย์มีนี้ต์ต่างๆ	

ปรึกษาราชการแผู้่นี้ดินี้	 ถุวิายคำาแนี้ะนี้ำาเร่�องการ
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บริห์ารบ้านี้เม่ีอง	 ทำานี้ายดวิงชะตาเห์ตุการณ์บ้านี้

เม่ีองประกอบพิื่ธ้ิกรรมีต่างๆ	อำานี้วิยควิามีสวัิสดิ�ในี้

การรบ	เป็นี้ผูู้้พิื่พื่ากษ์คด้ควิามี	เป็นี้ราชฑูต	ส่วินี้ในี้

รัตนี้โกสินี้ทร์ตอนี้กลางตั�งแต่รัชกาลท้�	 5	 ในี้บาง

อย่างเน้ี้นี้พิื่ธ้ิกรรมี	 บวิงสรวิงเทวิดาอารักษ์	 ให้์คำา

ปรึกษาพื่ระเจ้ัาแผู่้นี้ดินี้บางเร่�อง	 ในี้ช่วิงรัชกาลท้�	

7จันี้ถึุงปัจัจุับันี้	พื่ราห์มีณ์ยงัทำาห์น้ี้าท้�ทางพิื่ธ้ิกรรมี

เป็นี้ห์ลัก	 เช่นี้พิื่ธ้ิมีงคลแรกนี้าข้วัิญ	 เป็นี้ต้นี้	 แต่

บทบาทด้านี้อ่�นี้ๆถูุกลดลงไปตามีกาลสมัียนัี้�นี้เอง

	 3.		 วิิเคราะห์์เทพื่เจ้ัาในี้ปรัชญาฮิินี้ดูท้�ม้ี

อิทธิิพื่ลต่อสังคมีไทย	ค่อศึาสนี้าพื่ราห์มีณเ์ข้้ามีาในี้

ดินี้แดนี้สุวิรรณภููมิีตั�งแต่ยุคก่อนี้สุโข้ทัยและไมี่เคย

ห์ายไปจัากดินี้แดนี้แห่์งน้ี้�	 จึังทำาให้์เทพื่เจ้ัาในี้

ปรัชญาฮิินี้ดูได้ม้ีอิทธิิพื่ลต่อวิิถุ้ช้วิิตคนี้ไทยเร่�อยมีา

จันี้ถึุงปัจัจุับันี้น้ี้�	 ผูู้้วิิจััยได้ทำาการศึึกษาอิทธิิพื่ล

เทพื่เจ้ัาในี้ปรัชญาฮิินี้ดู	จัากเอกสารและงายวิิจััยท้�

เก้�ยวิข้้องพื่ร้อมีกับการศึึกษาจัากโบราณสถุานี้

ประกอบ	 ทำาให้์พื่บว่ิาเทพื่เจ้ัาในี้ปรัชญาฮิินี้ดูท้�ม้ี

อิทธิิพื่ลต่อสังคมีไทยนัี้�นี้ม้ีอยู่ห์ลายด้านี้	 แต่ในี้งานี้

วิิจััยน้ี้�ผูู้้วิิจััยจัะวิิเคราะห์์เพ้ื่ยง	5	ด้านี้	ดังน้ี้�

	 	 3.1	 ด้านี้การเ ม่ีองการปกครอง	

ประเทศึไทยม้ีระบบการเม่ีองการปกครองแบบ

ประชาธิิปไตย	 โดยม้ีพื่ระมีห์ากษัตริย์ทรงเป็นี้

ประมุีข้สูงสุดข้องประเทศึ	 และกษัตริย์จัะดำารงอยู่

ในี้ฐานี้ะประมีุข้สูงสุดข้องประเทศึ	 กษัตริย์เปร้ยบ

เสม่ีอนี้องค์องค์จัำาแลงข้องเทพื่เจ้ัาห์ร่อเป็นี้อวิตาร

ข้องพื่ระเจ้ัาท้�ลงมีาดูแลควิามีสุข้ทุกข์้ข้องปวิงชนี้

ชาวิไทย	 ซึึ่�งแนี้วิคิดน้ี้�ได้รับอิทธิิพื่ลจัากเทพื่เจ้ัาในี้

ปรัชญาฮิินี้ดู	เพื่ราะฮิินี้ดูเช่�อว่ิาพื่ระเจ้ัาเป็นี้สิ�งสูงสุด

ในี้ฐานี้ะเป็นี้ผูู้้สร้าง	และผูู้้ดูแล	สำาห์รับการปกครอง

ไทยท้�ได้รับอิทธิิพื่ลจัาปปรัชญาฮิินี้ดู	เช่นี้	การตั�งช่�อ

เม่ีองก็เอาช่�อตามีตำานี้านี้ฮิินี้ดู	 และการตั�งช่�อ

กษัตริย์ก็ใช้พื่ระนี้ามีข้องพื่ระวิิษณุมีาตั�งเป็นี้ช่�อ

เร้ยกข้องนี้ามีพื่ระมีห์ากษัตริย์	 เช่นี้	 KING	 RAMA	

9-10	 ในี้ปรัชญาฮิินี้ดูเช่�อว่ิาพื่ระนี้ารายณ์เป็นี้

เทพื่เจ้ัาผูู้้ปกครองโลกและจัักรวิาล	 พื่ระองค์ทรง

เป็นี้ผูู้้กำาห์นี้ดชะตากรรมีข้องสรรพื่สิ�งห์ร่อเร้ยกอ้ก

อย่างห์นึี้�งว่ิาพื่ระองค์ทรงเป็นี้ราชาข้องสรรพื่สิ�ง	

ส่วินี้พื่าห์นี้ะข้องพื่ระนี้ารายณ์ค่อครุฑ	และแนี้วิคิด

เร่�องพื่ระนี้ารายณ์	 ได้ม้ีอิทธิิพื่ลต่อการเม่ีองการ

ปกครองไทย	ค่อระบบการปกครองไทยเช่�อว่ิาพื่ระ

มีห์ากษัตริย์เป็นี้องค์สมีมีติเทพื่ข้องพื่ระนี้ารายณ์	

ดังนัี้�นี้	พื่าห์นี้ะข้องกษตัริยไ์ทยจึังใช้ครุฑเป็นี้พื่าห์ะ	

เม่ี�อพื่ระองค์เสด็จัไป	ณ	ท้�ใดจัะใช้ครุฑเป็นี้พื่าห์นี้ะ

เดินี้ทาง	ถุา้พื่ระองคเ์สด็จัโดยรถุยนี้ต์พื่ระท้�นัี้�งจัะมี้

ครุฑเป็นี้ตราประจัำารถุพื่ระท้�นัี้�งซึึ่�งติดอยู่ห์น้ี้ารถุ	

นัี้�นี้ก็ห์มีายควิามีว่ิาพื่ระองค์ใช้ครุฑเป็นี้พื่าห์นี้ะในี้

การเสด็จันัี้�นี้เอง	ส่วินี้ห์น่ี้วิยงานี้ราชการต่างๆ	ก็ได้

รับอิทธิิพื่ลแนี้วิคิดจัากเทพื่เจ้ัาในี้ปรัชญาฮิินี้ดู	โดย

การนี้ำาเอาเทพื่เจ้ัาในี้ปรัชญาฮิินี้ดูมีาทำาเป็นี้ตรา

สัญลักษณ์ประจัำาห์น่ี้วิยงานี้	เช่นี้	กระทรวิงเกษตร

และสห์กรณ์	 ใช้รูปพื่ระพื่ิรุณทรงนี้าค	 ซึึ่�งเป็นี้

เทพื่เจ้ัาแห่์งฝนี้	กระทรวิงคมีนี้าคมี	เป็นี้รูปพื่ระรามี

ทรงรถุ	 กระทรวิงพื่าณิชย์	 เป็นี้รูปพื่ระวิิษณุกรรมี	

เป็นี้ต้นี้	

	 	 3.2		ด้านี้การศึึกษาจัากห์ลักฐานี้ท้�

ปรากฏเทพื่เจ้ัาในี้ด้านี้การศึึกษาเราก็จัะพื่บกับพื่ระ

วิิษณุกรรมีจัะถูุกสร้างตามีสถุานี้ศึึกษาสาข้าทาง

ช่างทุกสถุาบันี้	 ท่านี้เป็นี้ท้�เคารพื่นัี้บถุ่อข้องวิงการ

งานี้วิิศึวิกรรมีงานี้ช่างการก่อสร้าง	ช่างไทยในี้แข้นี้ง
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สาข้าต่างๆ	 นัี้�นี้	 ได้ให้์ควิามีเคารพื่บูชาต่อพื่ระ

วิิศึวิกรรมีในี้ฐานี้ะครูช่าง	 ห์ร่อเร้ยกได้อ้กอย่างว่ิา	

เทพื่แห์่งวิิศึวิกรรมีข้องไทย	 โดยนิี้ยมีสร้างอยู่สอง

ท่า	 ค่อ	 ท่าประทับนัี้�งห้์อยพื่ระบาท	พื่ระหั์ตถ์ุข้้าง

ห์นึี้�งถุ่อ	ผึู้�ง	(จัอบสำาห์รับขุ้ดไม้ี)	และอ้กข้้างถุ่อ	ดิ�ง	

และท่าประทับย่นี้ม่ีอข้วิาถุ่อไม้ีเมีตรห์ร่อไม้ีวิา	 ม่ีอ

ซ้ึ่ายถุ่อลูกดิ�งและไมี้ฉาก	 ห์ากสถุาบันี้ใดเปิดสอนี้

วิิชาช้พื่ช่างก่อสร้าง	มัีกอยูใ่นี้ท่ายน่ี้ม่ีอถุ่อลูกดิ�งและ

ไม้ีเมีตร	 อันี้เป็นี้เคร่�องม่ีอข้องช่างก่อสร้างมีาแต่

สมัียโบราณ	ท้�ใช้สำาห์รับวัิดควิามีเท้�ยงตรง	แต่สิ�งท้�

นี้อกเห์น่ี้อไปจัากนัี้�นี้ยังแฝงไปด้วิยปรัชญาในี้การ

ดำาเนิี้นี้ช้วิิต	 ค่อควิามีแม่ีนี้ยำา	 เท้�ยงตรง	 ไม่ีม้ีควิามี

เอนี้เอ้ยงในี้ทางปฏิบัติ	 ซึึ่�งเป็นี้ข้้อควิรทำาข้องช่างท้�

ด้	ค่อควิามีม้ีคุณธิรรมีประจัำาใจั	ห์ากสถุาบันี้ใดเปิด

สอนี้วิิชาช้พื่สาข้าอ่�นี้ๆ	 ท้�ไม่ีใช่ช่างก่อสร้างอยู่ด้วิย	

มัีกจัะใช้ท่านัี้�ง	เข้้าใจัว่ิาผูู้้สร้างคงจัะช้�ให้์เห็์นี้เดน่ี้ชัด

ถึุงสถุาบันี้ผูู้้ผู้ลิตช่างก่อสร้าง	 อันี้เป็นี้ช่างเก่าแก่ม้ี

มีาแต่ก่อนี้แล้วิบางมีห์าวิิทยาลัยท้�ใช้เทพื่พื่ระเจ้ัาในี้

ปรัชญาฮิินี้ดูมีาเป็นี้ตราประจัำาประจัำามีห์าวิิทยาลัย	

เช่นี้	สัญลักษณ์ข้องมีห์าวิิทยาลัยศิึลปากร	ค่อ	พื่ระ

พิื่ฆเนี้ศึวิร	 ซึึ่�งเป็นี้เทพื่เจ้ัาแห่์งควิามีสำาเร็จั	 ทั�งยัง

เป็นี้เทพื่แห์่งศิึลปวิิทยาการและการประพื่ันี้ธ์ิ	

พื่ระหั์ตถ์ุข้วิาบนี้ถุ่อตร้ศูึลพื่ระหั์ตถ์ุข้วิาล่างถุ่อ

งาช้าง	พื่ระหั์ตถ์ุซ้ึ่ายบนี้ถุ่อปาศึะ	(เช่อก)	พื่ระหั์ตถ์ุ

ซ้ึ่ายล่างถุ่อครอบนี้ำ�า	ประทับบนี้บัลลังก์เมีฆท้�เข้้ยนี้

ด้วิยลายกนี้ก	 ภูายใต้ม้ีอักษรว่ิา	 “มีห์าวิิทยาลัย

ศิึลปากร”	

	 	 3.3		ด้านี้ศิึลปะศิึลปะค่องานี้ประดิษฐ์

ห์ร่อสิ�งประดิษฐ์ท้�มีนุี้ษย์สร้างขึ้�นี้จัากแนี้วิคิดทาง

ปรัชญา	คติควิามีเช่�อ	ผู้สมีผู้สานี้กบัวิิถุ้ช้วิิต	สำาห์รบั

ศิึลปะในี้ประเทศึไทยส่วินี้ให์ญ่ได้รับอิทธิิพื่ลจัาก

แนี้วิคดิปรัชญาฮิินี้ดู	เช่นี้	การสรา้งพื่ระราชวิงั	สร้าง

ปราสาท	สร้างวิิห์าร	สร้างรูปเทพื่เจ้ัาต่างๆ	ห์ร่อการ

สร้างเทวิรูป	ส่วินี้ให์ญ่จัะเป็นี้เทพื่พื่ระเจ้ัาในี้ตำานี้านี้

ปรัชญาฮิินี้ดู	เช่นี้	รูปพื่ระอิศึวิร	รูปพื่ระพื่รห์มี	รูป

พื่ระวิิษณุ	 เป็นี้ต้นี้	 คนี้ไทยได้ประมีวิลควิามีเช่�อ

เห์ล่าน้ี้�แล้วิถุ่ายทอดลงสู่งานี้ศิึลปะ	 ซึึ่�งม้ีห์ลักฐานี้

ปรากฏมีาตั�งแต่สมัียสุโข้ทัยเร่�อยมีาจันี้ถึุงปัจัจุับันี้

และงานี้ศึลิปะอ้กอยา่งห์นึี้�งปรากฏห์ลกัฐานี้ชดัเจันี้

ค่อกิจักรรมีฝาผู้นัี้ง	 ห์ร่อเร้ยกอ้กอย่างห์นึี้�งว่ิาภูาพื่

วิาด	 ซึึ่�งการวิาดภูาพื่ในี้สถุานี้ท้�ต่างๆ	 ไม่ีว่ิาจัะเป็นี้

ในี้สำานัี้กพื่ระราชวัิง	กำาแพื่งเม่ีอง	อุโบสถุตามีวัิดวิา

อารามีต่างๆ	 ซึึ่�งเป็นี้พุื่ทธิสถุานี้ก็ม้ีการผู้สมีผู้สานี้

ระห์วิ่างแนี้วิคิดและคติควิามีเช่�อเร่�องเทพื่เจ้ัาในี้

ปรัชญาฮิินี้ดู	 เช่นี้	 รูปพื่ระพื่รห์มี	 รูปพื่ระลักษณ์

พื่ระรามี	 นี้างส้ดา	 เป็นี้ต้นี้	 เช่นี้	 งานี้จิัตรกรรมีท้�

เ ก้� ยวิ ข้้องกับศึาสนี้าพื่ราห์มีณ์- ฮิินี้ดูในี้สมัีย

รัตนี้โกสินี้ทร์ตอนี้ต้นี้	ท้�สำาคัญอ้กเร่�องห์นึี้�งค่อเร่�อง

รามีเก้ยรติ�เช่นี้	 ภูาพื่จิัตรกรรมีฝาผู้นัี้งบนี้พื่ระ

ระเบ้ยงล้อมีรอบอุโบสถุวัิดพื่ระศึร้รัตนี้ศึาสดารามี	

จัากการศึึกษาค้นี้คว้ิาทางวิรรณกรรมีและเอกสาร

ต่างๆ	 ห์ลักฐานี้ทางจัารึกทางประติมีากรรมี

จิัตรกรรมีได้ปรากฏ	 ร่องรอยการเดินี้ทางมีาข้อง

พื่ราห์มีณ์และพิื่ธ้ิกรรมีและประเพื่ณ้ควิามีเช่�อทาง

ศึาสนี้าซึึ่�งสันี้นิี้ษฐานี้ว่ิาเป็นี้พื่ราห์มีณ์ท้�มีาจัาก

อินี้เด้ยใต้

	 	 3.4		ด้านี้วัิฒนี้ธิรรมีประเพื่ณ้คนี้ไทย

ได้รับอิทธิิพื่ลทางวัิฒนี้ธิรรมีประเพื่ณ้จัากอินี้เด้ย

โดยการมีาผู้สมีผู้สานี้กับคติควิามีเช่�อข้องคนี้ไทย

เดิมี	เช่นี้	การบายศึร้สู่ข้วิญัการรดประพื่รมีนี้ำ�ามีนี้ต์
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ท้�คนี้ไทยทำาต่อเน่ี้�องกันี้มีาตั�งแต่อด้ตจันี้ถึุงปัจัจุับันี้

เป็นี้การกระทำาตามีคติควิามีเช่�อข้องศึาสนี้า

พื่ราห์มีณ์	 ท้�คนี้ไทยได้รับวัิฒนี้ธิรรมีน้ี้�มีาจัาก

ประเทศึอินี้เด้ยห์ร่อเร้ยกอ้กอย่างห์นึี้�งว่ิาได้รับ

อิทธิิพื่ลจัากปรัชญาฮิินี้ดู	เม่ี�อเป็นี้เช่นี้น้ี้�การบายศึร้

สู่ข้วัิญจึังเป็นี้วิิถุ้ช้วิิตข้องคนี้ไทย	 ควิามีเช่�อและพิื่ธ้ิ

ทำาข้วิัญเป็นี้กระบวินี้การท้�แสดงควิามีผูู้กพัื่นี้และ

ควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ิในี้ระบบเคร่อญาติระห์ว่ิางบุคคลกับ

ครอบครัวิและบุคคลกับชุมีชนี้	พื่ิธ้ิทำาข้วิัญปรากฏ

ในี้ทุกภูาคข้องประเทศึ	อย่างไรก็ตามี	การให้์ควิามี

สำาคัญต่อข้วัิญและพิื่ธ้ิทำาข้วัิญม้ีควิามีแตกตา่งกันี้	ม้ี

การปรับตัวิและเปล้�ยนี้แปลงให้์เข้้ากับสังคมีสมัีย

ให์ม่ี	โดยม้ีรายละเอ้ยดดังน้ี้�

	 	 3.5		ด้านี้การดำารงช้วิิตการดำารงช้วิิต

ห์ร่อวิิถุ้ข้องคนี้ไทยนัี้�นี้	ควิามีเช่�อในี้พื่ระเป็นี้เจ้ัาตร้

มูีรติ	ทั�ง	3	องค์	ค่อ	พื่ระพื่รห์มี	พื่ระวิิษณุ	พื่ระศิึวิะ	

ยังคงม้ีอิทธิิพื่ลควิบคู่ไปกับการนัี้บถุ่อพุื่ทธิศึาสนี้า

ประกอบกับในี้โบสถ์ุข้องชาวิฮิินี้ดูมีกัจัะตั�งพื่ระพุื่ทธิ

รูปรวิมีกับรูปปั�นี้ข้องมีห์าเทพื่ทั�งน้ี้�ส่บเน่ี้�องมีาจัาก

ควิามีเช่�อเร่�องอวิตารข้องพื่ระวิิษณุทำาให้์คนี้ไทยท้�

นัี้บถุ่อพุื่ทธิศึาสนี้านิี้ยมีมีาสวิดอ้อนี้วิอนี้ข้อพื่รและ

บนี้บานี้ต่อมีห์าเทพื่เช่นี้การบนี้บานี้ต่อพื่ระพื่รห์มี

ห์ลายคนี้ก็เข้้าร่วิมีพิื่ธ้ิกรรมีข้องฮิินี้ดูจึังเร้ยกได้ว่ิา 

ม้ีผูู้้คนี้จัำานี้วินี้มีากท้�นัี้บถุ่อพื่ระพุื่ทธิทั�งฮิินี้ดูผู้สมี 

กันี้ไป	สำาห์รับเทพื่เจ้ัาในี้ปรัชญาฮิินี้ดูท้�ม้ีอิทธิิพื่ลต่อ

การดำาเนิี้นี้ช้วิิตข้องคนี้ไทย

5.  อภิิปรายผลการวิิจััย
	 การวิิจััยเร่�อง	การศึึกษาวิิเคราะห์์เทพื่เจ้ัา

ในี้ปรชัญาฮิินี้ดูท้�ม้ีอิทธิิพื่ลต่อสังคมีไทย	ผูู้้วิิจััยได้พื่บ

ประเด็นี้ท้�น่ี้าสนี้ใจัห์ลายประเด็นี้จึังนี้ำาประเด็นี้ท้�น่ี้า

สนี้ใจัเห์ล่านัี้�นี้มีาเพ่ื่�อทำาการอภิูปรายผู้ล	ดังน้ี้�

	 1.		 ปรัชญาอินี้ดูม้ีเทพื่เจ้ัาห์ลายองค์	 

ซึึ่�งเกิดจัากการแปลงรา่งข้องเทพื่เจ้ัาองค์เด้ยวิ	เพ่ื่�อ

มีาทำาห์นี้้าท้�ต่างกันี้ในี้โลกน้ี้�เท่านัี้�นี้	 ซึึ่�งชาวิอินี้ดู

เร้ยกว่ิา	 “ตร้มูีรติ”	ห์มีายถึุง	 เทพื่เจ้ัาองค์เด้ยวิแต่

แปลงร่างมีาเป็นี้เทพื่เจ้ัา	 3	 องค์	 ค่อ	 พื่ระผูู้้สร้าง	

พื่ระผูู้้รักษา	 และพื่ระผูู้้ทำาลาย	 พื่ระพื่รห์มีเป็นี้

สัจัธิรรมีสูงสุดไม่ีม้ีรูป	 แต่เม่ี�อจัะสร้างโลกก็จัะ

สำาแดงตนี้เองเป็นี้	 3	 รูป	 (ตร้มูีรติ)	 ค่อพื่ระพื่รห์มี	 

(ผูู้้สร้าง)	พื่ระวิิษณุห์ร่อนี้ารายณ์	(ผูู้้รักษา)	และพื่ระ

ศิึวิะ	 (ทำาลาย)	 ซึึ่�งสอดคล้องกับสุนี้ทร	 ณ	 รังส้	

(2537,	ห์น้ี้า	13)	 ท้�ได้กล่าวิไว้ิในี้ห์นัี้งส่อ	ปรัชญา

อินี้เด้ย:	ประวัิติและลัทธิิ	ท้�ว่ิา	มูีลเห์ตุข้องการเกิด

แนี้วิคิดเร่�องตร้มูีรติข้องศึาสนี้าพื่ราห์มีณ์-ฮิินี้ดูนัี้�นี้	

อาจัแยกเห์ตุปัจัจััยได้ห์ลายส่วินี้	 ส่วินี้ห์นึี้�งเกิดจัาก

ระแสภูายนี้อกข้องควิามีเข้้มีแข็้งและกระแสตอบ

รับนัี้บถุ่อข้องพุื่ทธิศึาสนี้ามีห์ายานี้	 ประกอบกับ

ควิามีออ่นี้แอข้องพื่ทุธิศึาสนี้าเถุรวิาทเริ�มีปรากฏให์้

เห็์นี้ในี้อินี้เด้ย	 จึังเกิดปรากฎการณ์เข้้าแทรกแซึ่ง

ด้วิยการต้ควิามีห์ร่ออรรถุาธิิบายคำาสอนี้อ้างควิามี

เก่าแก่ข้องคัมีภู้ร์ว่ิาเป็นี้ปุราณะ	 (โบราณ)	 โดยยก

เห์ตุผู้ลให้์เห็์นี้ว่ิาพื่ระพุื่ทธิเจ้ัาเป็นี้เพ้ื่ยงองค์อวิตาร

ปางห์นึี้�งข้องพื่ระนี้ารายณ์เป็นี้ต้นี้และสอดคลอ้งกับ

พื่ระชาตชิาย	ชาตวิิฑฺโฒ	(สุข้เอก)	(2550)	ได้ทำาวิิจััย

เร่�อง	การศึึกษาแนี้วิคิดเก้�ยวิกับสังสารวัิฏในี้ปรัชญา

ฮิินี้ดู	พื่บว่ิา	พื่รห์มีนัี้ห์ร่อพื่ระพื่รห์มีเปน็ี้สัจัธิรรมีสงู

สุดไมี่ม้ีรูปแต่เม่ี�อจัะสร้างโลกก็สำาแดงเป็นี้	 3	 รูป	

(ตร้มูีรติ)	 ค่อ	 พื่ระพื่รห์มีผูู้้สร้าง	 พื่ระวิิษณุห์ร่อ

นี้ารายณ์ผูู้้รักษา	 และพื่ระศิึวิะห์ร่อผูู้้ทำาลาย	 ม้ีกฎ
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ธิรรมีชาติ	เร้ยกว่ิา	ฤตะทำาห์น้ี้าท้�ควิบคุมีควิามีเป็นี้

ระเบ้ยบข้องโลกเป็นี้ต้นี้

	 2.		 เทพื่เจ้ัาในี้ปรชัญาฮิินี้ดูได้ม้ีอิทธิิพื่ลตอ่

สังคมีไทย	 ถึุงแม้ีว่ิาสังคมีไทยส่วินี้ให์ญ่จัะนัี้บถุ่อ

พื่ระพุื่ทธิศึาสนี้า	 ชาวิพุื่ทธิเองก็ยอมีรับเทพื่เจ้ัาในี้

ปรัชญาฮิินี้ดู	และคำาสอนี้ในี้ทางพื่ระพุื่ทธิศึาสนี้าก็

ไม่ีได้ปฏิเสธิเทพื่เจ้ัาในี้ปรัชญาฮิินี้ดู	ท้�เห็์นี้ได้ชัดเจันี้

ค่อการสอนี้พื่ระพืุ่ทธิศึาสนี้าได้ม้ีการประยุกต์ห์ร่อ

ได้ม้ีการผู้สมีผู้สานี้แนี้วิคิดเทพื่เจ้ัาในี้ปรัชญาฮิินี้ดู

เข้้ามีาสอนี้ชาวิพุื่ทธิ	 เช่นี้	การสอนี้เร่�องพื่ระพื่รห์มี

ซึึ่�งทางพุื่ทธิศึาสนี้ายกมีาเป็นี้บุคลาธิิษฐานี้สอนี้ส่วินี้

ว่ิาพื่ระพื่รห์มีม้ีส้�ห์น้ี้า	ค่อเมีตตา	กรุณา	มุีทิตาและ

อุเปกข้า	 ถุ้าใครม้ีคุณสมีบัติเห์ล่าน้ี้�เร้ยกว่ิาเป็นี้

พื่รห์มี	 ซึึ่�งสอดคล้องกับอรุณศัึกดิ�	 กิ�งมีณ้	 (2551,	

ห์น้ี้า	3)	ท้�กล่าวิไว้ิในี้ห์นัี้งส่อ	ตร้มูีรติ:	อภิูมีห์าเทพื่

ข้องฮิินี้ดู	สรุปควิามีได้ว่ิา	อารยธิรรมีท้�แพื่ร่เข้้ามีายงั

ดินี้แดนี้เอเช้ยอาคเนี้ย์น่ี้าจัะมีาจัากประเทศึอินี้เด้ย

และประเทศึจ้ันี้เป็นี้ส่วินี้ให์ญ่	 แนี้วิคิดเก้�ยวิกับ

เทพื่เจ้ัานัี้�นี้เป็นี้เอกลักษณ์ชัดเจันี้ท้�ปรากฏอยูกั่บทั�ง	

2	ประเทศึ	ศึาสนี้าฮิินี้ดูท้�ม้ีถิุ�นี้กำาเนี้ดิอยูใ่นี้ประเทศึ

อินี้เด้ยม้ีควิามีเช่�อเก้�ยวิกับเทพื่เจ้ัาห์ลายองค์	แต่ท้�

สำาคัญม้ีอยู่ด้วิยกันี้	 3	 องค์	 ค่อ	 พื่ระพื่รห์มี,	 พื่ระ

วิิษณุ	และพื่ระศิึวิะ	โดยต่อมีาเทพื่เจ้ัาทั�ง	3	องค์รวิมี

เร้ยกว่ิา	ตร้มูีรติ	ควิามีเช่�อน้ี้�ได้ส่งอิทธิิพื่ลมีาถึุงควิามี

เช่�อท้�อยู่ในี้ประเทศึทางเอเช้ยอาคเนี้ย์รวิมีถึุง

ประเทศึไทยด้วิย	 และสอดคล้องกับชนี้าภัูทร์	 

วิงศ์ึโรจันี้ภูรณ์	 (2554)	 ได้ทำาวิิจััยเร่�อง	 การศึึกษา

วิิเคราะห์์อิทธิิพื่ลข้องคำาสอนี้เร่�องพื่รห์มีในี้คัมีภู้ร์

พื่ระพื่ทุธิศึาสนี้าท้�ม้ีต่อสังคมีไทย	พื่บว่ิา	พื่ระพื่รห์มี

ในี้ศึาสนี้าพื่ราห์มีณ์	 เป็นี้นี้พื่ระผูู้้สร้างโลกมีนีุ้ษย์	

และสรรพื่สิ�งทั�งห์ลาย	 ได้รับการอธิิบายในี้รูปข้อง

บุคลาธิิษฐานี้พื่รห์มี	เป็นี้พื่รห์มีท้�ม้ีรูปเป็นี้ตัวิบุคคล	

(Personal	 God)	 เป็นี้สรรพื่วิิภููมี้เพื่ศึเป็นี้ชาย	 

ม้ีครอบครัวิ	ธิรรมีาธิิษฐานี้พื่รห์มี	เป็นี้พื่รห์มีในี้รูป

ข้องธิรรมีกายค่อ	 วิิญญาณสูงสุด	 ชาวิฮิินี้ดูม้ีควิามี

เช่�อว่ิามีนุี้ษย์เป็นี้ส่วินี้ท้�แตกออกจัากพื่รห์มี	 และ

การเกิดเป็นี้ทุกข์้วิิธ้ิดับทุกข์้ด้วิยการศึึกษาพื่รห์มี

วิิทยาและการประพื่ฤตพิื่รห์มีจัรรยด้์วิยการบำาเพื่ญ็

ตบะเพ่ื่�อกลับค่นี้สู่แห์ล่งเดิมี	ห์ร่อการเข้้าถึุงพื่รห์มี

	 ดังนัี้�นี้	 สังคมีไทยส่วินี้ให์ญ่นัี้บถุ่อพุื่ทธิ

ศึาสนี้าซึึ่�งเป็นี้ศึาสนี้าอเทวินิี้ยมี	 ซึึ่�งเป็นี้ศึาสนี้าท้�

ปฏิเสธิอำานี้าจัข้องเทพื่เจ้ัา	แต่กลับยอมีรับเทพื่เจ้ัา

เน่ี้�องมีาจัาก	 ประเด็นี้ท้�ห์นึี้�งค่อควิามีอ่อนี้แอชาวิ

พุื่ทธิในี้ประเทศึไทย	 ประเด็นี้ท้�สองเน่ี้�องจัากคำา

สอนี้ในี้ทางพื่ระพุื่ทธิศึาสนี้าก็ไม่ีได้ปฏิเสธิเทพื่เจ้ัา

ในี้ปรัชญาฮิินี้ดู	 ท้�เห็์นี้ได้ชัดเจันี้	 ค่อการสอนี้

พื่ระพุื่ทธิศึาสนี้าได้ม้ีการประยุกต์เอาแนี้วิคิด

เทพื่เจ้ัาในี้ปรัชญาฮิินี้ดูเข้้ามีาสอนี้ชาวิพุื่ทธิ	 เช่นี้	

การสอนี้เร่�องพื่ระพื่รห์มีซึ่ึ�งทางพืุ่ทธิศึาสนี้ายกมีา

เป็นี้บุคลาธิิษฐานี้สอนี้ส่วินี้ว่ิาพื่ระพื่รห์มีม้ีส้�ห์น้ี้า	ค่อ

เมีตตา	กรุณา	มีทิุตาและอเุปกข้า	ถุา้ใครมีคุ้ณสมีบัติ

เห์ล่าน้ี้�เร้ยกว่ิาเป็นี้พื่รห์มี

6.  ข้อเสำนำอแนำะ
	 1.		 ข้้อเสนี้อแนี้ะในี้การวิิจััยครั�งต่อไป	

	 	 การวิิจััยครั�งต่อไปเพ่ื่�อให์เ้กิดประโยชน์ี้	

ต่อการพัื่ฒนี้าสังคมีไทยและการดำาเนิี้นี้ช้วิิตข้องคนี้

ไทย	ควิรทำาการวิิจััยและพัื่ฒนี้า	 (Research	and	

Development:	R&D)	และการวิิจััยเชิงปฏิบัติการ	
(Action	research)	ดังน้ี้�	
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	 	 1.1	 การพัื่ฒนี้าคุณภูาพื่ช้วิิชุมีชนี้ด้วิย

แนี้วิคิดเทพื่เจ้ัาในี้ปรัชญาฮิินี้ดู	

	 	 1.2	 การสร้างและพัื่ฒนี้าศิึลปะด้วิย

แนี้วิคิดเทพื่เจ้ัาในี้ปรัชญาฮิินี้ดู	

	 	 1.3	 การอนุี้รักษ์วัิฒนี้ธิรรมี	ประเพื่ณ้

ด้วิยแนี้วิคิดเทพื่เจ้ัาในี้ปรัชญาฮิินี้ดู

	 	 1.4	 การสร้างควิามีสามัีคค้ในี้ชุมีชนี้

ด้วิยแนี้วิคิดเทพื่เจ้ัาในี้ปรัชญาฮิินี้ดู

7.  องค์ควิามร้้ที�ได้รับ
	 การวิิจััยเร่�อง	การศึึกษาวิิเคราะห์์เทพื่เจ้ัา

ในี้ปรัชญาฮิินี้ดูท้�ม้ีอิทธิิพื่ลต่อสังคมีไทย	 ทำาให้์ได้

องค์ควิามีรู้จัากการวิิจััย	ค่อ	ปรัชญา	แนี้วิคิด	ควิามี

เช่�อ	และวิิถุ้ช้วิิต	สำาห์รับเทพื่เจ้ัาในี้ปรัชญาฮิินี้ดูท้�ม้ี

อิทธิิพื่ลข้องต่อสังคมีไทยท้�ปรากฏให์้เห็์นี้ชัดเจันี้

เป็นี้รูปธิรรมี	 ค่อตาราสัญลักษณ์	 กฎระเบ้ยบข้อง

สังคมี	การศึึกษา	ศิึลปะ	วัิฒนี้ธิรรมี	ประเพื่ณ้	และ

วิิถุ้ช้วิิตข้องคนี้ไทย	 ซึึ่�งสามีารถุสรุปออกมีาเป็นี้	 5	

ด้านี้	 ดังน้ี้�	 1)	 ด้านี้การเม่ีองการปกครอง	2)	 ด้านี้

การศึึกษา	 3)	 ด้านี้ศิึลปะ	 4)	 ด้านี้วัิฒนี้ธิรรมี

ประเพื่ณ้	 5)	 ด้านี้การดำารงช้วิิตห์ร่อวิิถุ้ช้วิิตข้อง 

คนี้ไทยสามีารถุเข้้ยนี้ออกมีาเป็นี้แผู้นี้ภููมิีภูาพื่ดังน้ี้�

ภิาพที� 1 เทพื่เจ้ัาในี้ปรัชญาฮิินี้ดูท้�ม้ีอิทธิิพื่ลต่อสังคมีไทย
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บทคัดย่อ

	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	ม้ีวัิตถุุประสงคเ์พ่ื่�อ	1)	ศึึกษาบริบท	สภาพื่ทั�วิไป	ปญัหา	อุปสรรค	และควิามีตอ้งการ

พัื่ฒนี้าพ่ื่�นี้ท้�สูง	2)	ศึึกษาบทบาทหน้ี้าท้�พัื่นี้ธกิจัสภาพื่การปฏิิบัติหน้ี้าท้�ของพื่ระบัณฑิิตอาสาและพื่ระธรรมี

จัาริกบนี้พ่ื่�นี้ท้�สูง	 3)	 ศึึกษาหลักการพัื่ฒนี้าชุุมีชุนี้เชิุงพ่ื่�นี้ท้�สูงและหลักการพัื่ฒนี้านี้วัิตกรรมีชุุมีชุนี้วิิถุ้พืุ่ทธ	

เพ่ื่�อแก้ไขปัญหาควิามียากจันี้ของราษฎรบนี้พ่ื่�นี้ท้�สูง	4)	เสนี้อรูปแบบการพื่ฒันี้าเชิุงพ่ื่�นี้ท้�ด้้วิยนี้วัิตกรรมีวิิถุ้

พุื่ทธของพื่ระบัณฑิิตอาสาและพื่ระธรรมีจัาริกบนี้พ่ื่�นี้ท้�สูง	 เป็นี้การวิิิจัััยแบบผสานี้วิิธ้	 ทั�งเชิุงคุณภาพื่และ

เชิุงปฏิิบัติการแบบม้ีส่วินี้ร่วิมี	พ่ื่�นี้ท้�วิิจััย	3	ชุุมีชุนี้	ค่อ	1)	บ้านี้ด้อกแด้ง	2)	บ้านี้ห้วิยบง	3)	บ้านี้จัันี้ทร์	ผู้ให้

ข้อมูีลสำาคัญ	25	รูป/คนี้	เคร่�องม่ีอท้�ใชุ้ค่อ	1)	แบบสำารวิจัเชิุงพ่ื่�นี้ท้�	2)	แบบสัมีภาษณ์เชิุงลึก	3)	แบบประเมิีนี้

ผลกิจักรรมี	ก่อนี้-หลัง	นี้ำาข้อมูีลมีาวิิเคราะห์และสรุปผลเชิุงพื่รรณนี้า
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	 1.	บริบท	สภาพื่ทั�วิไปของราษฎรบนี้พ่ื่�นี้ท้�สูงม้ีภูมิีสังคมีท้�หลากหลายด้้านี้เชุ่�อชุาติ	ศึาสนี้า	การศึึกษา	

หน้ี้�สินี้	รายได้้	อาชุ้พื่	พื่บว่ิา	ปัญหาควิามียากจันี้ยังไม่ีได้้รับการแก้ไขอย่างเป็นี้รูปธรรมี	รายได้้ท้�ไม่ีเพ้ื่ยงพื่อ
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กับรายจ่ัาย	ม้ีหน้ี้�สินี้สะสมี	อุปสรรค	ค่อ	สภาพื่ภูมิีศึาสตร์	ขาด้แคลนี้ทรัพื่ยากร	การเข้าถึุงการบริการ	และ

ทรัพื่ยากรสารสนี้เทศึ	ควิามีต้องการพัื่ฒนี้าพ่ื่�นี้ท้�สูง	 ค่อ	การส่งเสริมีเศึรษฐกิจัท้องถิุ�นี้	 พัื่ฒนี้าการเกษตร

และอุตสาหกรรมีท้�เหมีาะสมีกับสภาพื่แวิด้ล้อมี	

	 2.		 บทบาท	หน้ี้าท้�	 พัื่นี้ธกิจั	 สภาพื่การปฏิิบัติหน้ี้าท้�	 ของพื่ระบัณฑิิตอาสาและพื่ระธรรมีจัาริก	

ค่อ	1)	เผยแผ่พื่ระพุื่ทธศึาสนี้า	2)	พัื่ฒนี้าคุณภาพื่ด้้านี้จิัตใจั	3)	ทำานุี้บำารุงศิึลปะวัิฒนี้ธรรมี	4)	สร้างจิัตสำานึี้ก

ในี้การอนุี้รักษ์ป่าต้นี้นี้ำ�า	5)	ให้ควิามีรู้ด้้านี้พิื่ษภัยของยาเสพื่ติด้	

	 3.		 หลักการพัื่ฒนี้าชุุมีชุนี้เชิุงพ่ื่�นี้ท้�สูงและหลักการพัื่ฒนี้านี้วัิตกรรมีชุุมีชุนี้วิิถุ้พุื่ทธด้้วิยหลักทิฏิฐธัมี

มิีกัตถุประโยชุน์ี้	ค่อ	ประโยชุน์ี้สุขในี้ปัจัจุับันี้	เป็นี้ธรรมีหัวิใจัเศึรษฐ้ในี้การแก้ไขปัญหาควิามียากจันี้	

	 4.		 เสนี้อรูปแบบการพื่ฒันี้าเชิุงพ่ื่�นี้ท้�ด้้วิยนี้วัิตกรรมีวิิถุ้พุื่ทธ	ค่อ	1)	เน้ี้นี้การพึื่�งพื่าตนี้เอง	2)	ส่งเสริมี

การอนุี้รักษ์ทรัพื่ยากรธรรมีชุาติ	3)	เน้ี้นี้วัิด้เป็นี้ศูึนี้ยเ์ร้ยนี้รู้ภูมิีปัญญาท้องถิุ�นี้	4)	สร้างการม้ีส่วินี้ร่วิมีของชุุมีชุนี้	

คำาสำำาคัญ:	การพัื่ฒนี้าเชิุงพ่ื่�นี้ท้�;	ควิามียากจันี้;	พื่ระบัณฑิิตอาสาและพื่ระธรรมีจัาริก;	ราษฎรบนี้พ่ื่�นี้ท้�สูง

Abstract

	 The	aims	of	this	research	encompass	several	key	objectives:	1)	Investigate	the	

contextual	factors,	prevailing	conditions,	challenges,	barriers,	and	requirements	essential	

for	the	progress	of	highland	regions.	2)	Examine	the	roles,	responsibilities,	mandates,	and	

operational	parameters	of	Phra	Bundit	Asa	and	Phra	Dhammacarika	in	highland	areas.	3)	

Explore	the	fundamental	principles	of	community	development	in	highland	regions	and	

devise	innovative	community	solutions	rooted	in	Buddhist	principles	to	address	poverty	

among	highland	inhabitants.	4)	Propose	a	spatial	development	model	integrating	Buddhist	

innovations	from	Phra	Bandit	Asa	and	Phra	Dhammacarika	tailored	for	highland	contexts.	

This	research	employs	a	blend	of	qualitative	methods	and	participatory	action	research	

across	three	community	research	sites:	Ban	Dok	Daeng,	Ban	Huai	Bong,	and	Ban	Chan,	

engaging	with	a	cohort	of	25	key	informants.	Methodological	tools	include	spatial	surveys,	

in-depth	interview	protocols,	and	before-after	activity	assessments,	with	data	analyzed	

and	findings	summarized	descriptively.

 The research findings reveal the following insights: 

	 1.		 Context:	 The	 highland	 populace	 exhibits	 a	 diverse	 social	 landscape	 

encompassing	factors	such	as	ethnicity,	religion,	education,	debt,	income,	and	occupation.	

Despite	this	diversity,	the	issue	of	poverty	persists	without	tangible	resolution.	Insufficient	
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income	to	cover	expenses	and	mounting	debts	compound	their	challenges.	Geographical	

constraints,	resource	scarcity,	and	limited	access	to	services	and	information	exacerbate	

their	predicament.	Addressing	these	challenges	necessitates	a	focus	on	local	economic	

promotion	and	the	development	of	agriculture	and	industries	suited	to	the	environment.	

	 2.		 Roles,	duties,	missions,	and	performance	conditions	of	Phra	Budit	Asa	and	

Phra	Dhammacarika	involve	various	facets:	1)	Propagation	of	Buddhism.	2)	Cultivation	of	

mental	well-being.	3)	Preservation	of	arts	and	culture.	4)	Advocacy	for	watershed	forest	

conservation.	5)	Dissemination	of	knowledge	on	the	dangers	of	drug	abuse.	

	 3.		 Principles	of	highland	community	development	and	community	innovation,	

rooted	in	Buddhist	principles	such	as	tiṭṭhadhammikattha	or	virtues	conducive	tobenefits	

in	the	present,	emphasize:	-	Fostering	a	millionaire's	mindset	to	address	poverty.	-	Prioritizing	

self-reliance.	-	Advocating	for	the	conservation	of	natural	resources.	-	Leveraging	temples	

as	hubs	for	local	wisdom	dissemination.	-	Encouraging	community	involvement	and	participation.	

	 4.		 Proposed	model	 for	 spatial	 development	 integrating	 Buddhist	 innovations	

includes:	1)	Empowering	self-reliance	among	communities.	2)	Advocating	for	the	conservation 

of	natural	 resources.	3)	Leveraging	 temples	as	educational	 centers	 for	 local	wisdom.	 

4)	Facilitating	active	community	participation	in	development	initiatives.	

Keywords: Spatial	 Development;	 Poverty;	 Phra	 Pandit	 Asa	 and	 Phra	 Dhammacarika;	 

Highland	people

1.  บทนำำา
	 การพัื่ฒนี้าชุุมีชุนี้เชิุงพ่ื่�นี้ท้�บนี้พ่ื่�นี้ท้�สูงซึึ่�งม้ี

ต้นี้ทุนี้ทางภูมิีสังคมีท้�หลากหลาย	 ต้องอาศัึย

กระบวินี้การพัื่ฒนี้าท้�ส่งเสริมีควิามีชุ่วิยเหล่อด้้านี้

โครงสร้างพ่ื่�นี้ฐานี้ด้้านี้ปัจัจััยส้�และการประกอบ

อาชุ้พื่	 เพื่ราะมีนุี้ษย์ม้ีควิามีปรารถุนี้าหร่อควิามี

ต้องการท้�จัะเติมีเต็มีควิามีสมีบูรณ์แบบในี้ชุ้วิิต	

(Self-actualized)	ตามีลำาดั้บขั�นี้ควิามีต้องการของ

มีนุี้ษย์	 (Hierarchy	of	Needs)	ในี้	5	ขั�นี้	ค่อ	1)	

ควิามีต้องการทางกายภาพื่	 Physiological	 2)	

ควิามีต้องการควิามีมัี�นี้คงปลอด้ภัย	 Safety	 3)	

ควิามีต้องการควิามีรักและควิามีเป็นี้เจ้ัาของ	

Love/Belonging	4)	ควิามีเคารพื่นัี้บถุ่อ	Esteem	

5)	 ควิามีสมีบูรณ์แบบ	 Self-actualization	 

(Hawkins,	Best	and	Coney,	1998,	p.	367)

	 ด้้วิยสภาพื่ชุุมีชุนี้พ่ื่�นี้ท้�สูงซึึ่�งม้ีควิามีลาด้ชัุนี้

เฉล้�ยมีากกว่ิาร้อยละ	35	เปอร์เซ็ึ่นี้ต์	เป็นี้อุปสรรค

สำาคัญต่อการพื่ัฒนี้าระบบสวิัสดิ้การขั�นี้พ่ื่�นี้ฐานี้ได้้

อย่างทั�วิถึุง	ยังคงม้ีการลักลอบบุกรุกแพ้ื่วิถุางพ่ื่�นี้ท้�

ป่าเพ่ื่�อการเกษตรเชิุงเด้้�ยวิ	และปัญหาพัื่วิพัื่นี้เก้�ยวิ
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กับยาเสพื่ติด้	อ้กทั�งการเข้าถึุงระบบการศึึกษาของ

ราษฎร	ไม่ีได้้รับการส่งเสริมีและสนัี้บสนุี้นี้อยา่งต่อ

เน่ี้�องไปจันี้ถุึงขั�นี้อุด้มีศึึกษา	 ยังคงพื่บปัญหาการ

บุกรุกแพ้ื่วิถุางป่าเพ่ื่�อการเกษตรและสร้างท้�อยู่

อาศัึยตามีจัำานี้วินี้ประชุากรท้�เพิื่�มีขึ�นี้	 (สำานัี้กงานี้

คณะกรรมีการส่งเสริมีวิิทยาศึาสตร์	 วิิจััยและ

นี้วัิตกรรมี	(สกสวิ),	2564,	หน้ี้า	82)	ซึึ่�งปัญหาอุปสรรค

ในี้การพัื่ฒนี้าพ่ื่�นี้ท้�สูง	พื่บว่ิา	ก่อนี้	พื่.ศึ.	2512	พ่ื่�นี้ท้�

สูงของประเทศึไทย	ม้ีชุาวิเขาอาศึยัอยู่กว่ิา	275,000	

คนี้	โด้ยอาศัึยอยูใ่นี้พ่ื่�นี้ท้�	20	จัังหวัิด้ของภาคเหน่ี้อ

และภาคอ้สานี้	สภาพื่พ่ื่�นี้ท้�สูงส่วินี้ใหญ่กันี้ด้ารและ

อยูห่่างไกลตามีแนี้วิชุายแด้นี้ของประเทศึ	ประชุากร	

ส่วินี้ใหญ่ม้ีสภาพื่ยากจันี้	 เกษตรกรปลูกข้าวิและ

ข้าวิโพื่ด้เป็นี้อาชุ้พื่ซึึ่�งได้้ผลตอบแทนี้ตำ�าและม้ีการ

ปลูกฝ่ิ่�นี้ในี้ชุ่วิงปลายฤดู้ฝิ่นี้และเก็บเก้�ยวิในี้ชุ่วิง 

ฤดู้หนี้าวิ	 ม้ีการตัด้ไม้ีทำาลายป้า	 โด้ยการเผาและ

ทำาลายป่าเพ่ื่�อทำาไร่ เ ล่�อนี้ลอยในี้ชุ่วิงฤดู้แล้ง	

(สถุาบันี้วิิจััยและพัื่ฒนี้าพ่ื่�นี้ท้�สูง,	2562,	หน้ี้า	1)

	 จัากการรวิบรวิมีและสังเคราะห์ผลงานี้

วิิจััยท้�เก้�ยวิข้องกับกลุ่มีชุาติพัื่นี้ธ์ุในี้มิีติต่างๆ	 ม้ีข้อ

เสนี้อให้ควิรสนัี้บสนุี้นี้ในี้	11	ประเด็้นี้	 (สำานัี้กงานี้

คณะกรรมีการส่งเสริมีวิิทยาศึาสตร์	 วิิจััยและ

นี้วัิตกรรมี	(สกสวิ),	2564,	หน้ี้า	253)	ควิามีสำาคัญ

ด้้านี้ท้�	8	เร่�องการส่งเสริมีเศึรษฐกิจัฐานี้ราก	ในี้การ

ยกระด้ับข้ด้ควิามีสามีารถุด้้านี้การผลิต	 ควิบคู่กับ

การยกระดั้บรายได้้และควิามีกนิี้ด้้อยูด้่้	จัำาเป็นี้ต้อง

ด้ำาเนิี้นี้การอย่างคู่ขนี้านี้กับกลไกบริหารจััด้การดิ้นี้	

นี้ำ�า	ป่า	และระบบเกษตรทางเล่อก	

	 โครงการวิิจััย	เร่�อง	การพัื่ฒนี้าเชิุงพ่ื่�นี้ท้�ของ

พื่ระบัณฑิิตอาสาและพื่ระธรรมีจัารกิเพ่ื่�อแก้ปัญหา

ควิามียากจันี้ของราษฎรบนี้พ่ื่�นี้ท้�สูง	 คณะวิิจััยได้้

ศึึกษาจัากพ่ื่�นี้ท้�วิิจััย	3	ชุุมีชุนี้	ค่อ	1)	บ้านี้ด้อกแด้ง	

ต.บ่อสล้	อ.ฮอด้	จั.เชุ้ยงใหม่ี	2)	บ้านี้ห้วิยบง	ต.บ้านี้

จัันี้ทร์	อ.กัลยาณิวัิฒนี้า	จั.เชุ้ยงใหม่ี	3)	บ้านี้จัันี้ทร์	

ต.บ้านี้จัันี้ทร์	 อ.กัลยาณิวัิฒนี้า	 จั.เชุ้ยงใหม่ี	 เพ่ื่�อ

ศึึกษาบริบท	 สภาพื่ทั�วิไป	 ปัญหา	 อุปสรรค	 และ

ควิามีต้องการพัื่ฒนี้าพ่ื่�นี้ท้�สูงของชุุมีชุนี้ทั�ง	 3	 แห่ง	

กับบทบาทหน้ี้าท้�พื่ันี้ธกิจัสภาพื่การปฏิิบัติหน้ี้าท้�

ของพื่ระบัณฑิิตอาสาและพื่ระธรรมีจัาริก	และหลัก

การพัื่ฒนี้าชุุมีชุนี้เชิุงพ่ื่�นี้ท้�สูง	รวิมีถึุงหลักการพัื่ฒนี้า

นี้วัิตกรรมีชุุมีชุนี้วิิถุ้พุื่ทธเพ่ื่�อแก้ไขปัญหาควิามี

ยากจันี้ของราษฎรบนี้พ่ื่�นี้ท้�สูง	เพ่ื่�อนี้ำาเสนี้อรูปแบบ

การพัื่ฒนี้าเชิุงพ่ื่�นี้ท้�ด้้วิยนี้วัิตกรรมีวิิถุ้พุื่ทธของพื่ระ

บัณฑิิตอาสาและพื่ระธรรมีจัารกิบนี้พ่ื่�นี้ท้�สูง	สำาหรับ

เป็นี้แนี้วิทางในี้การปฏิิบัติหน้ี้าท้�ของพื่ระสงฆ์์ในี้ 

อาศึรมีอ่�นี้ๆ	 อ้กกว่ิา	400	แห่ง	 ท้�เป็นี้เสม่ีอนี้ศูึนี้ย์

รวิมีใจัของชุุมีชุนี้	คอยชุ่วิยเหล่อราษฎรบนี้พ่ื่�นี้ท้�สูง	

ให้ม้ีคุณภาพื่ชุ้วิิตท้�ด้้ขึ�นี้และอยู่ด้้ม้ีสุข

2.  วัิตถุุประสำงค์ของการวิิจััย
	 1.	 เพ่ื่�อศึึกษาบริบท	สภาพื่ทั�วิไป	ปัญหา	

อุปสรรค	และควิามีต้องการพัื่ฒนี้าพ่ื่�นี้ท้�สูง	

	 2.		 เพ่ื่�อศึึกษาบทบาท	 หน้ี้าท้�	 พัื่นี้ธกิจั	

สภาพื่การปฏิิบัติหน้ี้าท้�ของพื่ระบัณฑิิตอาสาและ

พื่ระธรรมีจัาริกบนี้พ่ื่�นี้ท้�สูง	

	 3.		 เพ่ื่�อศึึกษาหลักการพื่ัฒนี้าชุุมีชุนี้เชิุง

พ่ื่�นี้ท้�สูงและหลักการพัื่ฒนี้านี้วัิตกรรมีชุุมีชุนี้วิิถุ้พุื่ทธ

เพ่ื่�อแกไ้ขปัญหาควิามียากจันี้ของราษฎรบนี้พ่ื่�นี้ท้�สูง	

	 4.		 เพ่ื่�อเสนี้อรูปแบบการพัื่ฒนี้าเชิุงพ่ื่�นี้ท้�

ด้้วิยนี้วัิตกรรมีวิิถุ้พุื่ทธของพื่ระบัณฑิิตอาสาและ
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พื่ระธรรมีจัาริกบนี้พ่ื่�นี้ท้�สูง	

3.  วิิธีีดำาเนิำนำการวิิจััย
	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	 เป็นี้การวิิจััยแบบผสานี้วิิธ้	

(mixed	methods	research)	ค่อ	1)	การวิิจััยเชิุง

คุณภาพื่	(Qualitative	Research)	2)	การวิิจััยเชิุง

ปฏิิบัติการแบบม้ีส่วินี้ร่วิมี	(Participatory	Action	

Research:	PAR)	ม้ีรายละเอ้ยด้	ดั้งน้ี้�	

	 ประชุากรผู้ให้ข้อมูีลสำาคัญ	 แบ่งออกเป็นี้	

4	 กลุ่มี	 ได้้แก่	 กลุ่มีพื่ระบัณฑิิตอาสา/พื่ระธรรมี

จัาริก	 3	 ราย	 กลุ่มีผู้นี้ำาชุุมีชุนี้/ปราชุญ์ชุาวิบ้านี้	 3	

ราย	 กลุ่มีชุาวิบ้านี้	 12	 ราย	 กลุ่มีผู้ทรงคุณวุิฒิ/ 

ผู้เชุ้�ยวิชุาญด้้านี้การพัื่ฒนี้านี้วัิตกรรมีชุุมีชุนี้วิิถุ้พุื่ทธ	

3	 ราย	 และกลุ่มีผู้เชุ้�ยวิชุาญ	 เจ้ัาหน้ี้าท้�ภาครัฐ 

ท้�เก้�ยวิข้องกับการพัื่ฒนี้าเชิุงพ่ื่�นี้ท้�สูง	 4	 รายรวิมี

จัำานี้วินี้	25	รูป/คนี้	

	 พ่ื่�นี้ท้�วิิจััยจัำานี้วินี้	3	ชุุมีชุนี้	ได้้แก่	1)	อาศึรมี

พื่ระบัณทิตอาสาบ้านี้ด้อกแด้ง	 ต.บ่อสล้	 อ.ฮอด้	

จั.เชุ้ยงใหม่ี	2)	อาศึรมีพื่ระบัณฑิิตอาสาวัิด้ห้วิยบง	

ต.บ้านี้จัันี้ทร์	อ.กัลยาณิวัิฒนี้า	จั.เชุ้ยงใหม่ี	และ	3)	

อาศึรมีพื่ระธรรมีจัาริกวัิด้จัันี้ทร์	 ต.บ้านี้จัันี้ทร์	

อ.กัลยาณิวัิฒนี้า	จั.เชุ้ยงใหม่ี	

	 เคร่�องม่ีอวิิจััยท้�ใชุ้ในี้การเก็บรวิมีรวิมี

ข้อมูีล	 ได้้แก่	 1)	 แบบสำารวิจัเชิุงพ่ื่�นี้ท้�	 เพ่ื่�อศึึกษา

บริบทชุุมีชุนี้	เชุ่นี้	สภาพื่ทั�วิไป	ปัญหา	อุปสรรค	และ

ควิามีต้องการพัื่ฒนี้าพ่ื่�นี้ท้�	2)	แบบสัมีภาษณ์เชิุงลึก

เก้�ยวิกับกระบวินี้การพัื่ฒนี้ากระบวินี้การพัื่ฒนี้าเชิุง

พ่ื่�นี้ท้�	 3)	 แบบสัมีภาษณ์เชิุงลึกเก้�ยวิกับการพัื่ฒนี้า

กระบวินี้การพื่ัฒนี้าเชิุงพ่ื่�นี้ท้�ด้้วิยนี้วัิตกรรมีชุุมีชุนี้

วิิถุ้พุื่ทธ	

การวิิจััยเชิุงปฏิิบัติการแบบมีส่้วินี้ร่วิมี	ม้ี	4	ขั�นี้ตอนี้	

ดั้งน้ี้�	

	 ขั�นี้ตอนี้ท้�	1	การจััด้กิจักรรมีครั�งท้�	1	การ

ให้องค์ควิามีรู้โด้ยวิิทยากรผู้ เชุ้�ยวิชุาญด้้านี้

นี้วัิตกรรมีวิิถุ้พุื่ทธ	 เร่�อง	 การพัื่ฒนี้าเชิุงพ่ื่�นี้ท้�ด้้วิย

นี้วัิตกรรมีชุุมีชุนี้วิิถุ้พุื่ทธ	 ม้ีการใชุ้แบบประเมิีนี้	 

Pre-test	และ	Post-test	 เพ่ื่�อวัิด้ผลควิามีรู้ควิามี

เข้าใจัท้�ได้้รับจัากการอบรมี	โด้ยม้ีผู้ร่วิมีกิจักรรมี	3	

กลุ่มี	ดั้งน้ี้�	กลุ่มีท้�	1	พื่ระบัณฑิิตอาสาและพื่ระธรรมี

จัาริก	จัำานี้วินี้	3	รูป	กลุ่มีท้�	2	ผู้นี้ำาชุุมีชุนี้/ปราชุญ์

ชุาวิบ้านี้	 จัำานี้วินี้	 3	 คนี้	 กลุ่มีท้�	 3	 ชุาวิบ้านี้	 รวิมี

จัำานี้วินี้	12	รวิมีจัำานี้วินี้	18	รูป/คนี้	

	 ขั�นี้ตอนี้ท้�	2	การจััด้กิจักรรมีครั�งท้�	2	การ

ให้องค์ควิามีรู้	 การเพิื่�มีมูีลค่าผลิตภัณฑ์ิชุุมีชุนี้ด้้วิย

นี้วัิตกรรมีชุุมีชุนี้วิิถุ้พุื่ทธ	 จััด้กิจักรรมีอบรมีผ่านี้

ระบบ	 ZOOM	 โด้ยวิิทยากรผู้เชุ้�ยวิชุาญด้้านี้การ

ออกแบบผลิตภัณฑ์ิและการแปรรูปสินี้ค้า	เพ่ื่�อเป็นี้

แนี้วิทางในี้การพัื่ฒนี้าวัิตถุุดิ้บในี้ชุุมีชุนี้และยก

ระดั้บสินี้ค้าท้องถิุ�นี้	รองรับพื่ฤตกิรรมีควิามีตอ้งการ

ของผู้บริโภค	ให้สามีารถุเพิื่�มีชุ่องทางการขายสินี้ค้า

ชุุมีชุนี้ได้้มีากขึ�นี้และกว้ิางขวิางในี้ตลาด้ออนี้ไลน์ี้ 

ต่อไป	ม้ีผู้เข้ารวิมีกิจักรรมีจัำานี้วินี้	22	รูป/คนี้	จัาก

ตัวิแทนี้ทั�ง	3	ชุุมีชุนี้	นิี้สิต	และบุคคลทั�วิไป	ม้ีการ

ใชุ้แบบประเมิีณผลองค์ควิามีรู้ท้�ได้้รับผ่านี้ระบบ

ด้้วิย	 Google	 Form	 เพ่ื่�อทราบถึุงควิามีพึื่งพื่อใจั	

โด้ยใชุ้แบบสอบถุามีแบบมีาตราส่วินี้	5	ระดั้บของ

ลิเคิร์ท	(Likert’s	rating	scale)	5	ระดั้บ	(บุญชุมี	

ศึร้สะอาด้,	2545,	หน้ี้า	102)	

	 ลำาดั้บต่อมีาจััด้กิจักรรมีการประกวิด้

ออกแบบโลโก้ผลิตภัณฑ์ิชุุมีชุนี้บนี้พ่ื่�นี้ท้�สูงของทั�ง	3	
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แห่ง	 เพ่ื่�อนี้ำาไปใชุ้ในี้กระบวินี้การตลาด้เพ่ื่�อหนุี้นี้

เสริมีเศึรษฐกิจัชุุมีชุนี้	 เป็นี้กิจักรรมีท้�ต่อยอด้จัาก

กิจักรรมีครั�งท้�	 2	 โด้ยนิี้สิตชัุ�นี้ปีท้�	 4	 สาขาวิิชุา

พื่ระพุื่ทธศึาสนี้า	 ซึึ่�งเป็นี้ผู้	 ร่วิมีอบรมี	 ได้้ทำาการ

ออกแบบโลโก้ผลิตภัณฑ์ิในี้ขั�นี้ต้นี้	ภายใต้สัญลักษณ์	

“ขายด้้ของด้อย”ออกมีา	6	แบบ	และทำาคัด้เล่อก

โด้ยตัวิแทนี้จัากผู้เข้าร่วิมีกิจักรรมีอบรมีในี้ระบบ	

ZOOM	จัำานี้วินี้	10	ราย	จันี้ได้้ออกแบบโลโก้ผลิตภัณฑ์ิ

ชุุมีชุนี้บนี้พ่ื่�นี้ท้�สูงของทั�ง	3	แห่ง	จัำานี้วินี้	1	แบบ	ในี้

ขั�นี้ต่อมีาได้้พัื่ฒนี้ารูปแบบท้�ได้้ร่วิมีกับตัวิแทนี้จัาก

ทั�ง	 3	 ชุุมีชุนี้	 และส่งต่อให้ผู้ประกอบธุรกิจัรับ

ออกแบบด้ำาเนิี้นี้การตกแต่งให้เหมีาะสมียิ�งขึ�นี้

	 ขั�นี้ตอนี้ท้�	 3	 การวิิเคราะห์ผลข้อมูีลและ

สรุปผล	สำาหรบัการวิิเคราะหข้์อมูีลเชิุงคุณภาพื่	การ

ตรวิจัสอบข้อมูีลแบบสามีเส้า	(Triangulation)	โด้ย

การเปล้�ยนี้ตัวิผู้ทำาการสัมีภาษณ์	 สำาหรับการ

วิิเคราะห์ข้อมูีลเชิุงปริมีาณจัากแบบประเมีินี้ผล	

ก่อนี้-หลัง	แปรผลข้อมูีล	เพ่ื่�อวัิด้ระดั้บหร่อเร้ยงลำา

ดั้บ	(Ordinal	Scales)	ได้้แก่	ค่าเฉล้�ย	(x̅̅)	และ	ค่า
เบ้�ยงเบนี้มีาตรฐานี้	(S.D.)	ด้ำาเนี้นิี้การสรปุผลข้อมูีล	

	 ขั�นี้ตอนี้ท้�	 4	 ประเมีินี้ผลิตภัณฑ์ิชุุมีชุนี้

ต้นี้แบบ	จัำานี้วินี้	3	ชิุ�นี้	จัาก	3	ชุุมีชุนี้ๆละ	1	ชิุ�นี้	ในี้	

10	ด้้านี้	ค่อ	1)	ตราสญัลักษณ์	2)	การกำาหนี้ด้ราคา

สินี้ค้า	3)	ปริมีาณสินี้ค้า	4)	ขนี้าด้ของสินี้ค้า	5)	การ

จััด้ห้บห่อสินี้ค้า	 6)	 ข้อมูีลเร่�องเล่าชุุมีชุนี้	 7)	 การ

ออกแบบสติ�กเกอร์	8)	การตั�งชุ่�อสินี้ค้า	9)	การตั�ง

คำาคุณลักษณะสินี้ค้า	 และ	 10)	 ภาพื่สินี้ค้า	 โด้ย

ทำาการประเมิีนี้ผล	2	ครั�ง	ดั้งน้ี้�	(1)	ประเมิีนี้ควิามี

พึื่งพื่อใจัต่อผลิตภัณฑ์ิชุุมีชุนี้ต้นี้แบบ	 ม้ีผู้ประเมิีนี้

เป็นี้กลุ่มีนิี้สิตมีหาวิิทยาลัยมีหาจุัฬาลงกรณราชุ

วิิทยาลัย	วิิทยาเขตเชุ้ยงใหม่ี	จัำานี้วินี้	100	รูป/คนี้	

และ	 (2)	 ประเมิีนี้ควิามีพึื่งพื่อใจัในี้การพัื่ฒนี้า

ผลิตภัณฑ์ิชุุมีชุนี้ต้นี้แบบ	 ม้ีผู้ประเมิีนี้เป็นี้ผู้ข้อมูีล

สำาคัญ	จัำานี้วินี้	18	รูป/คนี้	จัากทั�ง	3	ชุุมีชุนี้	และ

บุคคลทั�วิไปจัากการจััด้แสด้งสินี้ค้าในี้กิจักรรมี

อบรมีพื่ระธรรมีจัารกิ	จัำานี้วินี้	12	ราย	รวิมี	30	รูป/คนี้

4.  สำรุปผลการวิิจััย
	 จัากการรวิบรวิมีข้อมูีลชุุมีชุนี้จัากพ่ื่�นี้ท้�

อาศึรมีจัำานี้วินี้	 3	 แห่ง	 ซึึ่�งส่วินี้ใหญ่เป็นี้กลุ่มีชุาติ

พัื่นี้ธ์ปะกากะยอและนี้บัถุ่อศึาสนี้าพุื่ทธ	ม้ีวิิถุ้ชุ้วิิตท้�

เก้�ยวิข้องกับเกษตรกรรมีและเอกลักษณ์ทาง

ภูมิีปัญญาท้องถิุ�นี้	 การศึึกษาบริบทชุุมีชุนี้	 เชุ่นี้	

ประวัิติควิามีเป็นี้มีา	ภูมิีศึาสตร์	ประชุากร	ภูมิีสังคมี	

ควิามีเชุ่�อและศึาสนี้าเศึรษฐกิจัชุุมีชุนี้	 วิัฒนี้ธรรมี	

ภูมิีปัญญาทอ้งถิุ�นี้	รายได้้และหน้ี้�สินี้	เป็นี้ฐานี้ขอ้มูีล

สำาคัญในี้การศึึกษาการพื่ัฒนี้าเชิุงพ่ื่�นี้ท้�ของพื่ระ

บัณฑิิตอาสาและพื่ระธรรมีจัาริกเพ่ื่�อแก้ปัญหา

ควิามียากจันี้	คณะวิิจััยสรุปผลการศึึกษา	ดั้งน้ี้�

	 1.	 เพ่ื่�อศึึกษาบริบท	สภาพื่ทั�วิไป	ปัญหา	

อุปสรรค	และควิามีต้องการพัื่ฒนี้าพ่ื่�นี้ท้�สูง	ผลการ

ศึึกษาพื่บวิ่า	 ปัญหาควิามียากจันี้ยังไม่ีได้้รับการ

แก้ไขอย่างเป็นี้รูปธรรมี	 ชุาวิบ้านี้ม้ีควิามีต้องการ

การพัื่ฒนี้าโครงสร้างพ่ื่�นี้ฐานี้ด้้านี้ปัจัจััยส้�	 จัากการ

สำารวิจับริบทชุุมีชุนี้ด้้านี้ต่างๆ	 แล้วิ	 คณะวิิจััยได้้

รวิบรวิมีข้อมูีลจัากการใชุ้แบบสำารวิจัเชิุงพ่ื่�นี้ท้�	 

โด้ยการสัมีภาษณ์แบบไม่ีม้ีโครงสร้างผู้ให้ข้อมูีล

สำาคัญจัำานี้วินี้	18	ราย	รวิบรวิมีข้อมูีลได้้	พื่บข้อมูีล

ด้้านี้ต้นี้ทุนี้ชุุมีชุนี้	 ปัญหา	 อุปสรรค	 และควิามี

ต้องการในี้การพัื่ฒนี้าเชิุงพ่ื่�นี้ท้�สูงด้้านี้เศึรษฐกิจั
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ชุุมีชุนี้เพ่ื่�อแก้ไขปัญหาควิามียากจันี้ของราษฎรบนี้ พ่ื่�นี้ท้�สูง	ดั้งน้ี้�

ตารางที� 1	บริบท	สภาพื่ทั�วิไป	ปัญหา	อุปสรรค	และควิามีต้องการพัื่ฒนี้าของชุุมีชุนี้บนี้พ่ื่�นี้ท้�สูง	จัำานี้วินี้	

3	ชุุมีชุนี้

ข้อมููลชุุมูชุนำ

บ้านำดอกแดง

ต.บ่อสำลี

อ.ฮอด

บ้านำห้้วิยบง

ต.บ้านำจัันำทร์

อ.กัลยานิำวัิฒนำา

บ้านำจัันำทร์

ต.บ้านำจัันำทร์

อ.กัลยานิำวัิฒนำา

ชุนิี้ด้ของสินี้ค้า ข้าวิด้อย	ถัุ�วิด้ำา	มีะเข่อเทศึ	ผ้า

ทอ	สมุีนี้ไพื่ร	

เคร่�องจัักสานี้	ไม้ีกวิาด้

กาแฟ	ชุา	ผ้าทอ	สมุีนี้ไพื่ร	ข้าวิด้อย	

เคร่�องจัักสานี้	นี้ำ�าผึ�ง	ฟักทอง	พ่ื่ชุผัก

ผลไม้ีเม่ีองหนี้าวิ

กาแฟ	 ชุา	 ผ้าทอ	 สมุีนี้ไพื่ร	

ข้าวิด้อย

เคร่�องจัักสานี้	ฟักทอง

พ่ื่ชุผักผลไม้ีเม่ีองหนี้าวิ

วิิธีีการผลิิตสิินค้้า ไม่ีม้ีการใชุ้เทคโนี้โลย้ด้้านี้การ

ผลิต

ไม่ีม้ีการใชุ้เทคโนี้โลย้ด้้านี้การผลิต ไม่ีม้ีการใชุ้เทคโนี้โลย้ด้้านี้

การผลิต

ราค้าขาย 50-100	บาท 80-200	บาท 80-300	บาท

ต้นทุุน น้ี้อยกว่ิา	50	บาท 50-150	บาท 50-250	บาท

ค้วิามต้องการใน

ด้้ านการ พััฒนา

ผลิิตภััณฑ์์ชุุมชุน

-ขาด้ชุ่องทางการจััด้จัำาหน่ี้าย

สินี้ค้า	สถุานี้ท้�ขายสินี้ค้า	และ

อยากให้ม้ีร้านี้ค้าในี้ชุุมีชุนี้ท้�จััด้

ตั�งร่วิมีกันี้ของกลุ่มี

-แนี้วิทางในี้การตั�งชุ่�อแบรนี้ด์้	

และการออกแบโลโก้	

-แนี้วิทางในี้การแปรรูปสินี้ค้า	

การพัื่ฒนี้าคุณภาพื่สินี้ค้า	

เทคนิี้คการ ถุ่าย รูป สินี้ ค้า

ออนี้ไลน์ี้

-ต้องการได้้รับการอบรมีหร่อ

ผู้ม้ีควิามีรู้ในี้การแปรรูปสินี้ค้า

มีาสอนี้	 ด้้านี้การออกแบบ

โลโก้หร่อบรรจุัภัณฑ์ิ

-ไม่ีมีแ้หล่งจัำาหน่ี้ายสนิี้ค้าท้�แน่ี้นี้อนี้	

โอกาสค่อได้้ออกบูธเป็นี้บางครั�ง

หร่อชุ่วิงงานี้หน้ี้าหนี้าวิม้ีนัี้กท่อง

เท้�ยวิ	อุปสรรคค่อขาด้งบประมีาณ

ในี้การลงทุนี้

-การรวิมีกลุ่มีการจััด้ตั�งเคร่อข่าย

อยากม้ีการรวิมีกลุ่มีซึึ่�งม้ีการรวิมี

กลุ่มีอยู่บ้างแล้วิ	 แต่ไม่ีม้ีเคร่อข่าย

ในี้การตลาด้ท้�มีากพื่อในี้การเชุ่�อมี

โยงโอกาส	

-แนี้วิทางในี้การตั�งชุ่�อแบรนี้ด์้	และ

การออกแบโลโก้	

-แนี้วิทางในี้การแปรรูปสินี้ค้า	การ

พัื่ฒนี้าคุณภาพื่สินี้ค้า	 เทคนิี้คการ

ถุ่ายรูปสินี้ค้าออนี้ไลน์ี้

- ต้ อ งการแนี้วิทางการ

ออกแบบและด้้ไซึ่น์ี้ผ้าทอ	

เชุ่นี้	 กระเป๋า	 ของตกแต่ง

บ้านี้	ชุุด้ทำางานี้

-ต้องการได้้รับการอบรมี

ห ร่ อ ผู้ ม้ี ค วิ า มี รู้ ใ นี้ ก า ร

แปรรูปสินี้ค้ามีาสอนี้	 ด้้านี้

การออกแบบโลโ ก้ห ร่อ

บรรจุัภัณฑ์ิ

-ต้องการจัำานี้วินี้ครั�งในี้การ

จัำาหน่ี้ายสินี้ค้ากับภาคธุรกิจั	

เชุ่นี้	 งานี้แสด้งสินี้ค้าในี้

ระดั้บจัังหวัิด้และในี้ระดั้บ

ประเทศึ

-แนี้วิทางในี้การแปรรูป

สินี้ค้า	 การพัื่ฒนี้าคุณภาพื่

สินี้ค้า	 เทคนิี้คการถุ่ายรูป

สินี้ค้าออนี้ไลน์ี้
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	 จัากตารางดั้งกล่าวิ	สรุปได้้ว่ิา	ข้อมูีลสินี้ค้า

และวัิตถุุดิ้บในี้ชุุมีชุนี้ท้�จัะสามีารถุนี้ำามีายกระดั้บได้้	

เพ่ื่�อหนุี้นี้เสริมีแนี้วิทางในี้การสร้างสัมีมีาชุ้พื่	พื่บว่ิา	

ชุุมีชุนี้พ่ื่�นี้ท้�สูงส่วินี้ใหญ่เพื่าะปลูกพ่ื่ชุท้องถิุ�นี้เพ่ื่�อ

บริโภค	ทำานี้า	และเล้�ยงสัตว์ิเพ่ื่�อบรโิภคในี้ครวัิเร่อนี้	

นิี้ยมีปลูกมีะเข่อเทศึและฟักทอง	 และผลไม้ีเม่ีอง

หนี้าวิต่างๆ	เพ่ื่�อจัำาหน่ี้ายเป็นี้อาชุ้พื่หลัก	และเสริมี

รายได้้จัากการทอผ้า	 จัักสานี้	 ม้ีการจัำาหน่ี้ายตามี

เทศึกาลหร่องานี้สำาคัญในี้ชุุมีชุนี้	ม้ีการรวิมีกลุ่มีกันี้

ในี้รูปแบบวิิสาหกิจัชุุมีชุนี้โด้ยแกนี้นี้ำาชุุมีชุนี้เป็นี้ผู้

ประสานี้งานี้	 และม้ีต้นี้ทุนี้ทางภูมิีสังคมีท้�เอ่�อเฟ้�อ

เหมีาะสมี	 ต่อการยกระดั้บสู่การเป็นี้ชุุมีชุนี้ท่อง

เท้�ยวิเชิุงนิี้เวิศึและวัิฒนี้ธรรมี

	 2.	 เพ่ื่�อศึึกษาบทบาท	 หน้ี้าท้�	 พัื่นี้ธกิจั	

สภาพื่การปฏิิบัติหน้ี้าท้�ของพื่ระบัณฑิิตอาสาและ

พื่ระธรรมีจัาริกบนี้พ่ื่�นี้ท้�สูง	 ผลการศึึกษาพื่บว่ิา	

บทบาทของพื่ระสงฆ์์ชุ่วิยส่งเสริมีควิามีเข้มีแข็งของ

ชุุมีชุนี้ได้้	 เชุ่นี้	 ม้ีกระบวินี้การหร่อกิจักรรมีค่อวิิทยุ

เส้ยงธรรมีะ	ให้แนี้วิทางควิามีคิด้ให้กับคนี้ในี้ชุุมีชุนี้	

ให้ม้ีควิามีพื่อเพ้ื่ยงไม่ีโลภมีากชุ้�แนี้วิทางในี้การ

ด้ำาเนิี้นี้ชุ้วิิต	 พื่ระสงฆ์์สามีารถุเป็นี้กลไกในี้การขับ

เคล่�อนี้การพัื่ฒนี้าเชิุงพ่ื่�นี้ท้�	 เป็นี้ท้�ปรึกษาให้กับ

ชุุมีชุนี้และสนัี้บสนุี้นี้การทำางานี้ด้ำาเนิี้นี้งานี้ด้้านี้

ต่างๆ	ให้กับคนี้ในี้ชุุมีชุนี้	ซึึ่�งชุุมีชุนี้จัะคอยควิามีรว่ิมี

ม่ีอชุ่วิยเหล่อในี้ด้้านี้เอกสารการจััด้กิจักรรมีในี้บาง

ครั�งด้้วิย	 กระบวินี้การพื่ัฒนี้าเชิุงพ่ื่�นี้ท้�ของพื่ระ

บัณฑิิตอาสาและพื่ระธรรมีจัาริก	 เพ่ื่�อแก้ปัญหา

ควิามียากจันี้ของราษฎรบนี้พ่ื่�นี้ท้�สูง	ประกอบด้้วิย	

1)	คุณภาพื่ชุ้วิิตทางกาย	2)	คุณภาพื่ชุ้วิิตทางใจั	3)	

คุณภาพื่ชุ้วิิตทางสังคมี	 และ	 4)	 การคุณภาพื่ชุ้วิิต

ทางปัญญา	 การพื่ัฒนี้าคุณภาพื่ชุ้วิิตตามีหลัก

ภาวินี้า	4	ประกอบด้้วิย	(การเจัริญ,	การทำาให้เป็นี้

ให้ม้ีขึ�นี้,	การฝึิ่กอบรมี,	การพัื่ฒนี้า	:	cultivation;	

training;	development)	โด้ยการน้ี้อมีนี้ำาหลักคำา

สอนี้ในี้พื่ระพุื่ทธศึาสนี้า	มีาเป็นี้หลักยดึ้เหน้ี้�ยวิจิัตใจั

ให้กับชุุมีชุนี้ในี้การด้ำาเนิี้นี้ชุ้วิิตท้�ยากลำาบาก	ชุุมีชุนี้

บนี้พ่ื่�นี้ท้�สูงม้ีหลายครอบครัวิต้องเผชิุญกับควิามี

เหล่�อมีลำ�า	 สอด้คล้องกับแก้ไขปัญหาควิามียากจันี้

ท้�ยั�งย่นี้แบบพุื่ทธบูรณาการตามีนัี้ยแห่งกูฏิทันี้ต

สูตร	 เป็นี้แนี้วิทางในี้การจััด้การควิามีขัด้แย้งไม่ีให้

เกิด้ขึ�นี้และลุกลามีในี้หมู่ีประชุาชุนี้	(กรณิศึ	ด้วิงใบ,	

2559,	หน้ี้า	43-44)	

	 3.		 เพ่ื่�อศึึกษาหลักการพื่ัฒนี้าชุุมีชุนี้เชิุง

พ่ื่�นี้ท้�สูงและหลักการพัื่ฒนี้านี้วัิตกรรมีชุุมีชุนี้วิิถุ้

พุื่ทธเพ่ื่�อแก้ไขปัญหาควิามียากจันี้ของราษฎรบนี้

พ่ื่�นี้ท้�สูง	ผลการศึึกษาพื่บว่ิา	พื่ระบัณฑิิตอาสาและ

พื่ระธรรมีจัาริกม้ีกระบวินี้การ	 กิจักรรมี	 และขั�นี้

ตอนี้	ในี้การพัื่ฒนี้านี้วัิตกรรมีชุุมีชุนี้วิิถุ้พุื่ทธ	ดั้งน้ี้�

ตารางที� 2	หลักการพัื่ฒนี้าชุุมีชุนี้เชิุงพ่ื่�นี้ท้�สูงและหลักการพัื่ฒนี้านี้วัิตกรรมีชุุมีชุนี้วิิถุ้พุื่ทธเพ่ื่�อแก้ไขปัญหา

ควิามียากจันี้ของราษฎรบนี้พ่ื่�นี้ท้�สูง

กระบวินำการ กิจักรรมู และขั�นำตอนำในำการสำร้าง

นำวัิตกรรมูชุุมูชุนำวิิถีุพุทธี 

จุัดแข็งและจุัดเด่นำที�เป็นำปัจัจััยควิามูสำำาเร็จัในำการพัฒนำาเชิุง

พ้�นำที�ด้วิยนำวัิตกรรมูชุุมูชุนำวิิถีุพุทธี

1.	กิจักรรมีชุุมีชุนี้วิิถุ้พุื่ทธ	เชุ่นี้	การสร้าง

ควิามีสามัีคค้	การรักษาระบบนิี้เวิศึ	

1.	บทบาทของและภาวิะผู้นี้ำาพื่ระสงฆ์์ในี้ชุุมีชุนี้	การม้ีส่วินี้ร่วิมี

ในี้การหนุี้นี้เสริมีควิามีเข้มีแข็งของชุุมีชุนี้	
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กระบวินำการ กิจักรรมู และขั�นำตอนำในำการสำร้าง

นำวัิตกรรมูชุุมูชุนำวิิถีุพุทธี 

จุัดแข็งและจุัดเด่นำที�เป็นำปัจัจััยควิามูสำำาเร็จัในำการพัฒนำาเชิุง

พ้�นำที�ด้วิยนำวัิตกรรมูชุุมูชุนำวิิถีุพุทธี

2.	ข้อตกลงในี้การอยู่ร่วิมีในี้ชุุมีชุนี้	เชุ่นี้

การไม่ีทะเลาะวิิวิาท	การไม่ีทิ�งขยะในี้ท้�สาธารณะ

3.	การรวิมีกลุ่มี	เชุ่นี้	กลุ่มีสัจัจัะออมีทรัพื่ย์	ธนี้าคาร

ชุุมีชุนี้

4.	การส่งเสริมีอาชุ้พื่และการฝึิ่กอบรมีให้ควิามีรู้

5.	 การอนุี้รักษ์ภูมิีปัญญาท้องถิุ�นี้	 ประเพื่ณ้	 ศิึลปะ	

วัิฒนี้ธรรมี	อัตลักษณ์ชุุมีชุนี้

2.	 การพื่ัฒนี้าคุณภาพื่ชุ้วิิตตามีหลักพุื่ทธธรรมีและปรัชุญา

เศึรษฐกิจัพื่อเพ้ื่ยงในี้การแก้ไขปัญหาควิามียากจันี้ในี้ชุุมีชุนี้

3.	 การประยุกต์หลักธรรมีในี้พื่ระพืุ่ทธศึาสนี้ามีาเป็นี้กลไกในี้

การขับเคล่�อนี้การพัื่ฒนี้าเชิุงพ่ื่�นี้ท้�ชุุมีชุนี้

4.	การสนัี้บสนุี้นี้กระบวินี้การวิิจััยจัากมีหาวิิทยาลัย

	 4.		 เสนี้อรูปแบบการพัื่ฒนี้าเชิุงพ่ื่�นี้ท้�ด้้วิย

นี้วัิตกรรมีวิิถุ้พุื่ทธของพื่ระบัณฑิิตอาสาและพื่ระ

ธรรมีจัาริกบนี้พ่ื่�นี้ท้�สูง	ผลการศึึกษาพื่บว่ิา	พื่ระสงฆ์์

ได้้ม้ีส่วินี้รว่ิมีในี้การสง่เสริมีให้วัิด้เปน็ี้ศูึนี้ยก์ลางแหง่

การเร้ยนี้รู้	 (สิกขา)	 เพ่ื่�อพัื่ฒนี้าให้ม้ีควิามีเพ้ื่ยรในี้

การประกอบสัมีมีาอาชุ้วิะ	 ด้้วิยการเป็นี้ศูึนี้ย์รวิมี

ชุุมีชุนี้ในี้การพัื่ฒนี้าผลิตภัณฑ์ิชุุมีชุนี้ร่วิมีกับการ

สร้างเคร่อข่าย	 การวิิจััยน้ี้�ได้้พัื่ฒนี้าสินี้ค้าชุุมีชุนี้ให้

เป็นี้ผลิตภัณฑ์ิชุุมีชุนี้	ด้้วิยตราสัญลักษณ์ขายด้้ของ

ด้อยจัำานี้วินี้	3	ผลิตภัณฑ์ิ	ค่อ	1)	ข้าวิด้อยด้อกแด้ง	

2)	กาแฟห้วิยบง	3)	ผ้าทอวัิด้จัันี้ทร์	เพ่ื่�อส่งเสริมีชุ่อง

ทางการจัำาหนี้า่ยสินี้ค้าชุุมีชุนี้ของราษฎรบนี้พ่ื่�นี้ท้�สูง

ภาพที� 1	QR	Code	ตราสัญลักษณ์	“ขายด้้ของด้อย”	และผลิตภัณฑ์ิชุุมีชุนี้ต้นี้แบบ	 ข้าวิด้อยด้อกแด้ง	 

กินี้ด้้ม้ีแฮง	จัังหวัิด้เชุ้ยงใหม่ี

ภาพที� 2 QR	Code	ตราสัญลักษณ์	“ขายด้้ของด้อย”	และผลิตภัณฑ์ิชุุมีชุนี้ต้นี้แบบ	กาแฟห้วิยบง	ด่้�มีจันี้

หลงด้อย	จัังหวัิด้เชุ้ยงใหม่ี
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ภาพที� 3	QR	Code	ตราสัญลักษณ์	“ขายด้้ของด้อย”	และผลิตภัณฑ์ิชุุมีชุนี้ต้นี้แบบ	ผ้าทอวัิด้จัันี้ทร์	ผูกพัื่นี้

สายใย	จัังหวัิด้เชุ้ยงใหม่ี

 ด้้วิยกระบวินี้พัื่ฒนี้าเชิุงพ่ื่�นี้ท้�ด้้วิยนี้วัิตกรรมี	

ชุุมีชุนี้วิิถุ้พุื่ทธตามีรูปแบบปะกาเกอะญอ	 ซึึ่�ง

ประกอบด้้วิยการส่งเสริมีการศึึกษา	 การเผยแผ่

ธรรมีะ	 และการพื่ัฒนี้าสาธารณูปโภค	 ม้ีกระบวินี้	

การพัื่ฒนี้าแบ่งออกเป็นี้	5	ประการ	ได้้แก่	1)	การ

พึื่�งพื่าตนี้เอง	2)	การรักษาทรัพื่ยากรธรรมีชุาติ	3)	

การสร้างวัิด้เป็นี้ศูึนี้ยก์ลางการเร้ยนี้รู้	4)	การม้ีส่วินี้

ร่วิมีระหวิ่าง	 บ้านี้	 วัิด้	 โรงเร้ยนี้	 5)	 การสร้าง

วัิฒนี้ธรรมีให้เป็นี้สินี้ค้า	การสร้างนี้วัิตกรรมีชุุมีชุนี้

วิิถุ้พุื่ทธของพื่ระบัณฑิิตอาสาและพื่ระธรรมีจัาริก	

พื่ระสงฆ์์ได้้ม้ีส่วินี้ร่วิมีในี้การส่งเสริมีให้วัิด้เป็นี้

ศูึนี้ย์กลางแห่งการเร้ยนี้รู้	 (สิกขา)	 เพ่ื่�อพัื่ฒนี้าและ

ส่งเสริมีให้ม้ีควิามีเพ้ื่ยรในี้การประกอบสัมีมีา

อาชุ้วิะ

5.  อภิปรายผลการวิิจััย
	 บริบท	สภาพื่ทั�วิไป	ปัญหา	อุปสรรค	และ

ควิามีต้องการพัื่ฒนี้าพ่ื่�นี้ท้�สูง	 พื่บว่ิาการทำางานี้

เผยแผ่พื่ระพุื่ทธศึาสนี้าของพื่ระสงฆ์์ท้�ทำางานี้กับ

ชุุมีชุนี้บนี้ด้อยสูง	ท่ามีกลางวิิถุ้ชุ้วิิตชุุมีชุนี้ท้�แตกต่าง

หลากหลาย	ซึึ่�งส่วินี้ใหญเ่ป็นี้กลุ่มีชุาติพัื่นี้ธ์ปะกากะ

ยอและนัี้บถุ่อศึาสนี้าพุื่ทธ	 ม้ีวิิถุ้ชุ้วิิตท้�เก้�ยวิข้องกับ

เกษตรกรรมีและภูมิีปัญญาท้องถิุ�นี้	 จัากการเก็บ

รวิบรวิมีข้อมูีลในี้พ่ื่�นี้ท้�อาศึรมีทั�ง	3	แห่ง	ด้้านี้หน้ี้�สินี้	

รายได้้	อาชุ้พื่	และระดั้บการศึึกษา	พื่บว่ิาชุุมีชุนี้ท้�

ม้ีควิามีพื่ร้อมีมีากกว่ิาในี้ด้้านี้สถุานี้ศึึกษา	สิ�งอำานี้วิย

ควิามีสะด้วิก	 ระบบสาธารณูปโภค	 แหล่งค้าขาย	 

จัะม้ีรายท้�มีากกว่ิา	 แต่อาจัจัะม้ีหน้ี้�สินี้ท้�มีากกว่ิา

ตามีมีาได้้	 จึังสามีารถุอนุี้มีานี้ได้้ว่ิาควิามีเจัริญทาง

วัิตถุุ	ย่อมีนี้ำาพื่าซึึ่�งควิามีต้องการท้�มีากขึ�นี้ตามีเหตุ

ปัจัจััยและสิ�งแวิด้ล้อมีทางสังคมี	

	 บทบาท	หน้ี้าท้�	พัื่นี้ธกิจั	สภาพื่การปฏิิบัติ

หน้ี้าท้�ของพื่ระบัณฑิิตอาสาและพื่ระธรรมีจัาริกบนี้

พ่ื่�นี้ท้�สูง	 จึังต้องอาศัึยกลไกท้�หนุี้นี้เสริมีการพัื่ฒนี้า

คุณภาพื่ชุ้วิิตให้สมีดุ้ลทุกด้้านี้อย่างยั�งย่นี้	 ซึึ่�งม้ี

บทบาทสำาคัญดั้งน้ี้�	 1)	 เป็นี้พ่ื่�นี้ท้�กลางสำาหรับชุ่วิย

หน่ี้วิยงานี้รัฐในี้การประสานี้งานี้	2)	เป็นี้แกนี้นี้ำาในี้

การพัื่ฒนี้าจิัตใจั	 ข้�ทางแนี้วิทางในี้เร่�องศึาสนี้า	ศ้ึล

ธรรมี	ควิามีเชุ่�อ	 และวัิฒนี้าธรรมีไทย	3)	 ส่งเสริมี

สนัี้บสนุี้นี้ให้ราษฎรบนี้พ่ื่�นี้ท้�สูงเข้าร่วิมีสร้งบทบาท

ในี้กิจักรรมีพัื่ฒนี้าชุุมีชุนี้พัื่ฒนี้าทางวิิชุาการ	พัื่ฒนี้า

ทางอาชุ้พื่	พัื่ฒนี้าสิ�งแวิด้ล้อมี	ตามีวัิตถุุประสงค์ทาง

ราชุการ	 4)	 ม้ีหน้ี้าท้�ในี้การเข้ามีาชุ่วิยแก้ไขปัญหา

ควิามีเด่้อด้ร้อนี้ของชุาวิบ้านี้	สร้างควิามีเข้มีแข็งให้



321ปีีที่่� 24 ฉบัับัที่่� 1 (มกราคม - ม่นาคม 2567)                                             วารสารวิชาการธรรมทรรศน์์

เกิด้ขึ�นี้ภายในี้ชุุมีชุนี้	 5)	 เป็นี้ส่�อกลางให้ควิามีร่วิมี

ม่ีอในี้การบริการต่างๆ	 จัากภาครัฐและเอกชุนี้ท้�

เก้�ยวิข้องด้้านี้การพัื่ฒนี้า	 6)	 เป็นี้ผู้สร้างควิามี

สัมีพัื่นี้ธ์อันี้ด้้กับราษฎรบนี้พ่ื่�นี้ท้�สูง	 ระหว่ิางหน่ี้วิย

งานี้ราชุการ	และพื่ระสังฆ์าธิการในี้พ่ื่�นี้ท้�	ตลอด้ถึุง

ภัยควิามีมัี�นี้คงต่อ	ชุาติ	ศึาสนี้า	พื่ระมีหากษตัริย	์7)	

ทำาการสำารวิจัรวิบรวิมีข้อมูีลต่างๆ	ในี้เขตรับผิด้ชุอบ	

ทั�งน้ี้�เพ่ื่�อนี้ำามีาวิิเคราะห์และชุ่วิยในี้การวิางแผนี้

พัื่ฒนี้าและสงเคราะห์ราษฎรบนี้พ่ื่�นี้ท้�สูงต่อไป	รวิมี

ถึุงการรายงานี้ผลการปฏิิบัติงานี้ต่อประธานี้คณะ

พื่ระธรรมีจัาริก	 และ	 กรมีพัื่ฒนี้าสังคมีและ

สวัิสดิ้การ	หน่ี้วิยงานี้ศูึนี้ยพั์ื่ฒนี้าราษฎรบนี้พ่ื่�นี้ท้�สูง

จัังหวัิด้นัี้�นี้		

	 หลักการพื่ฒันี้าชุุมีชุนี้เชิุงพ่ื่�นี้ท้�สูงและหลกั

การพัื่ฒนี้านี้วัิตกรรมีชุุมีชุนี้วิิถุ้พุื่ทธเพ่ื่�อแก้ไขปัญหา

ควิามียากจันี้ของราษฎรบนี้พ่ื่�นี้ท้�สูง	 พื่บว่ิาพื่ระ

บัณฑิิตอาสาและพื่ระธรรมีจัาริกได้้น้ี้อมีนี้ำาหลัก

ทิฏิฐธัมีมิีกัตถุะ	ค่อ	1)	อุฏิฐานี้สัมีปทา	2)	อารักข

สัมีปทา	3)	กัลยาณมิีตตตา	4)	สมีชุ้วิิตา	(องฺ.อฏฺฺฐก.	

(ไทย)	 23/54/340-343)	 ทั�งน้ี้�เพื่ราะบทบาทของ

พื่ระสงฆ์์บนี้พ่ื่�นี้ท้�สูงเปร้ยบเสม่ีอนี้ผู้นี้ำาทางจัิต

วิิญญาณ	ชุาวิบา้นี้ให้ควิามีศึรัทธาและนัี้บถุ่อในี้การ

ทำากิจักรรมีต่างๆ	ล้วินี้ม้ีพื่ระสงฆ์์เป็นี้ส่วินี้สำาคัญในี้

การจััด้การชุุมีชุนี้	 สอด้คล้องกับการศึึกษาเร่�องกา

รบูรณาการหลักพุื่ทธธรรมีในี้การเผยแผ่พื่ระพืุ่ทธ

ศึาสนี้าบนี้พ่ื่�นี้ท้�สูง	(พื่ระอุด้มีบัณฑิิต	(สมีศัึกดิ้�	สุทฺธิ

ญาณเมีธ้),	2562)	พื่บว่ิา	พื่ระธรรมีจัาริกจัะเข้าไป

เผยแผ่พื่ระพุื่ทธศึาสนี้าบนี้พ่ื่�นี้ท้�สูง	 ไม่ีเหม่ีอนี้กับ

การเผยแผ่โด้ยทั�วิไป	 จัะต้องบูรณาการหลักพุื่ทธ

ธรรมีเข้าร่วิมีกับกิจักรรมีการพัื่ฒนี้าด้้านี้อ่�นี้ๆ	เพ่ื่�อ

เข้าถึุงพ่ื่�นี้ท้�	 เพ่ื่�อพัื่ฒนี้าราษฎรบนี้พ่ื่�นี้ท้�สูงทั�งด้้านี้

กายและใจั	หลักธรรมีท้�พื่บว่ิานี้ำามีาบูรณาการมีาก

ท้�สุด้	 ค่อ	หลักสังคหวัิตถุุ	 เพ่ื่�อยึด้เหน้ี้�ยวิจิัตใจัหร่อ

สร้างมิีตรไมีตร้ให้เกิด้ขึ�นี้ก่อนี้เป็นี้การนี้ำาเข้าถึุงพ่ื่�นี้ท้�

ได้้มีากท้�สุด้	 ร่วิมีกับหลักพุื่ทธธรรมีอ่�นี้	 เม่ี�อเข้าถึุง

จึังได้้ใชุ้หลักการพัื่ฒนี้าทั�งด้้านี้กายภาวินี้า	 ศ้ึล

ภาวินี้า	จิัตภาวินี้า	และปัญญาภาวินี้า	

	 รูปแบบการพัื่ฒนี้าเชิุงพ่ื่�นี้ท้�ด้้วิยนี้วัิตกรรมี

วิิถุ้พุื่ทธของพื่ระบัณฑิิตอาสาและพื่ระธรรมีจัาริก

บนี้พ่ื่�นี้ท้�สูง	พื่บว่ิาแบ่งออกเป็นี้	5	ประการ	ค่อ	1)	

การพึื่�งพื่าตนี้เอง	2)	การรักษาทรัพื่ยากรธรรมีชุาติ	

3)	การสร้างวัิด้เป็นี้ศูึนี้ย์กลางการเร้ยนี้รู้	4)	การม้ี

ส่วินี้ร่วิมีระหว่ิาง	 บ้านี้	 วัิด้	 โรงเร้ยนี้	5)	การสร้าง

วัิฒนี้ธรรมีให้เป็นี้สินี้ค้า	 ซึึ่�งกระบวินี้การหร่อขั�นี้

ตอนี้ต่างๆ	 ต้องอาศัึยหลักสารณ้ยธรรมีและสังคห

วัิตถุุเป็นี้แกนี้การการขับเคล่�อนี้	 ทั�งน้ี้�เพื่ราะหลัก

การหร่อแนี้วิคิด้ต่างๆ	 ล้วินี้มี้พ่ื่�นี้ฐานี้มีาจัากหลัก

พุื่ทธธรรมี	 สอด้คล้องกับศึึกษาการพัื่ฒนี้าชุุมีชุนี้

ตามีแนี้วิวิิถุ้พุื่ทธท้�ม้ีผลต่อการพัื่ฒนี้าชุุมีชุนี้ของท้อง

ถิุ�นี้	ขณะท้�ทาริตา	แตงเส็ง,	 ณัฐวิิภา	ทองรุ่ง	และ

กัมีปนี้าท	วิงษ์วัิฒนี้พื่งษ์	 (2563,	หน้ี้า	 239-253)	

พื่บว่ิา	ม้ีองค์ประกอบ5ประการในี้การจััด้การชุุมีชุนี้	

ค่อ	1)	การจััด้การชุุมีชุนี้บนี้วิิถุ้แห่งควิามีเป็นี้จัริง	2)	

การจััด้การชุุมีชุนี้เพ่ื่�อประโยชุน์ี้ในี้การด้ำาเนี้ินี้ชุ้วิิต	

3)	 การจััด้การชุุมีชุนี้บนี้พ่ื่�นี้ฐานี้ควิามีถูุกต้อง	 4)	

การจััด้การชุุมีชุนี้บนี้พ่ื่�นี้ฐานี้ควิามีสบายใจั	และ	5)	

การจััด้การชุุมีชุนี้บนี้พ่ื่�นี้ฐานี้ควิามีควิามีสมัีคร

สมีานี้สามีัคค้ของคนี้ในี้ชุุมีชุนี้จัะเห็นี้ว่ิาหัวิใจัของ

การจััด้การชุุมีชุนี้ต้องอาศัึยหลักแห่งเหตุผล	 

ควิามีจัริง	และควิามีถูุกต้อง	กล่าวิค่อควิามีเข้าใจัในี้
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อริยสัจั	4	เพ่ื่�อนี้ำาไปสู่การแก้ไขปัญหาต่างๆ	พัื่ฒนี้า

ชุุมีชุนี้และสังคมีให้อยูเ่ย็นี้เป็นี้สุข

	 รูปแบบการพัื่ฒนี้าเชิุงพ่ื่�นี้ท้�ด้้วิยนี้วัิตกรรมี

วิิถุ้พุื่ทธของพื่ระบัณฑิิตอาสาและพื่ระธรรมีจัาริก

บนี้พ่ื่�นี้ท้�สูงแบ่งออกเป็นี้	5	ประการ	น้ี้�	ยงัสอด้คล้อง

กับรูปแบบการเผยแพื่ระพุื่ทธศึาสนี้าบนี้พ่ื่�นี้ท้�สูง	

(พื่ระอุด้มีบัณฑิิต	(สมีศัึกดิ้�	สุทฺธิญาณเมีธ้),	2562)	

ในี้ด้้านี้การใชุ้หลักสังคมีสงเคราะห์	ค่อ	หลักสังคห

วัิตถุุพื่รหมีวิิหารธรรมีไปสู่พ่ื่�นี้ท้�ราษฎรบนี้พ่ื่�นี้ท้�สูง	

ผ่านี้กิจักรรมีต่างๆ	ไม่ีเน้ี้นี้รูปแบบท้�ตายตัวิเหม่ีอนี้

กันี้การเผยแผพ่ื่ระพื่ทุธศึาสนี้าทั�วิไป	โด้ยอาศึยัหลัก

การเผยแผ่พื่ระพุื่ทธศึาสนี้าเชิุงรุกมีากกว่ิาเชิุงรับ	

เพ่ื่�อให้สอด้คล้องกับวิิถุ้วิฒันี้ธรรมีชุนี้เผ่า	โด้ยมีก้าร

สร้างเคร่อข่ายทั�งภาครัฐ	 เอกชุนี้	 ชุุมีชุนี้และภาค้

เคร่อข่ายผ่านี้เคร่อข่ายออนี้ไลน์ี้หนุี้นี้เสริมีชุ่วิย

เหล่อการบริจัาคเงินี้และเคร่�องอุโภคบริโภค	 และ

เป็นี้จิัตอาสาในี้กิจักรรมีของพื่ระธรรมีจัาริก

6.  ข้อเสำนำอแนำะ
	 1.		 ข้อเสนี้อแนี้ะเชิุงนี้โยบาย	

	 	 1.1	 สนัี้บสนุี้นี้การโครงการวิิจััยด้้านี้

พัื่ฒนี้าเชิุงพ่ื่�นี้ท้�สูงของพื่ระบัณฑิิตอาสาและพื่ระ

ธรรมีจัาริกเชิุงสร้างสรรค์เพ่ื่�อการพัื่ฒนี้าพ่ื่�นี้ท้�	

พัื่ฒนี้าคนี้	พัื่ฒนี้างานี้	และสร้างอาชุ้พื่	

	 	 1.2		พัื่ฒนี้าหลักสูตรการฝึิ่กอบรมี

ด้้านี้การพื่ัฒนี้าเชิุงพ่ื่�นี้ท้� วิิถุ้พุื่ทธโด้ยมี้ทุนี้ทาง

วัิฒนี้ธรรมีหลัก	ค่อ	ครอบครัวิ	ศึาสนี้า	และสถุานี้

ศึึกษา	 หร่อ	 “บวิร”	 ในี้การขจััด้ควิามียากจันี้ในี้

พ่ื่�นี้ท้�ให้หมีด้ไป	สามีารถุสรา้งรายได้้ด้้วิยผลิตภัณฑ์ิ

ชุุมีชุนี้บนี้พ่ื่�นี้ท้�สูง

	 	 1 .3	 ส่ง เส ริมีใ ห้ ทุกหน่ี้วิยงานี้ท้�

เก้�ยวิข้องด้้านี้การพัื่ฒนี้าเชิุงพ่ื่�นี้ท้�ของราษฎรบนี้

พ่ื่�นี้ท้�ราบสูงให้ม้ีการสร้างงานี้สร้างอาชุ้พื่อย่างมัี�ง

คง	และยั�งย่นี้ให้กับราษฎรบนี้พ่ื่�นี้ท้�สูง	พัื่ฒนี้าจัาก

ผลิตภัณฑ์ิชุุมีชุนี้ของตนี้เองท้�ม้ีอยู่สู่สิ�นี้ค้าในี้สังคมี

และประเทศึชุาติและต่างชุาติต่อไป	

	 2.		 ข้อเสนี้อแนี้ะการนี้ำาวิิจััยไปใชุ้ประโยชุน์ี้	

	 	 2.1		ควิรขยายผลชุอ่งทางการจัำาหน่ี้าย	

ผลิตภัณฑ์ิชุุมีชุนี้บนี้พ่ื่�นี้ท้�สูง	เชุ่นี้	การขายในี้ระบบ

ออนี้ไลนี้	์การทำาควิามีรว่ิมีม่ีอการขอพ่ื่�นี้ท้�จัำาหนี้า่ย

สินี้ค้าชุุมีชุนี้

	 	 2.2		ควิรประสานี้หน่ี้วิยงานี้ภาคการ

ศึึกษาและหน่ี้วิยงานี้พัื่ฒนี้าชุุมีชุนี้ให้การอบรมี

ทักษะการขาย	 การแปรรูปสินี้ค้า	 การทำาส่�อ

ออนี้ไลน์ี้	เป็นี้ต้นี้

7.  องค์ควิามูรู้ที�ได้รับ
	 จัากผลการวิิจััยได้้สังเคราะห์องค์ควิามีรู้

ใหม่ีค่อ	รูปแบบ	PPNE	กลยุทธ์ท้�จัะชุ่วิยหนุี้นี้เสริมี

การพื่ัฒนี้ากระบวินี้การพื่ัฒนี้าเชิุงพ่ื่�นี้ท้�ของพื่ระ

บัณฑิิตอาสาและพื่ระธรรมีจัาริกเพ่ื่�อแก้ปัญหา

ควิามียากจันี้ของราษฎรบนี้พ่ื่�นี้ท้�สูงได้้	 ตามีราย

ละเอ้ยด้	ดั้งน้ี้�

	 1.		 กระบวินี้การพัื่ฒนี้า	ประกอบด้้วิย	2	

แนี้วิคดิ้	ค่อ	1)	แนี้วิคดิ้และทฤษฎ้ตามีพื่ระราชุด้ำาริ	

9	ขั�นี้	ท้�จัะชุ่วิยพัื่ฒนี้าคุณภาพื่ชุ้วิิตได้้	ค่อ	(1)	พื่อ

กินี้	(2)	พื่อใชุ้	(3)	พื่ออยู่	(4)	พื่อเย็นี้	(5)	บุญ	(6)	

ทานี้	(7)	เก็บ	(8)	ขาย	(9)	ข่าย	และ	2)	แนี้วิคิด้ปะ

กาเกอะญอ	5	ขั�นี้	ค่อ	(1)	การพึื่�งพื่าตนี้เอง	(2)	การ

รักษาทรัพื่ยากรธรรมีชุาติ	 (3)	 การสร้างวัิด้เป็นี้
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ศูึนี้ย์กลางการเร้ยนี้รู้	 (4)	 การมี้ส่วินี้ร่วิมีระหวิ่าง	

บ้านี้	วัิด้	โรงเร้ยนี้	(5)	การสร้างวัิฒนี้ธรรมีให้เป็นี้สินี้ค้า

	 2.		 Product	การพัื่ฒนี้าผลิตภัณฑ์ิชุุมีชุนี้	

การพัื่ฒนี้าต้นี้ทุนี้ทางบริบทชุุมีชุนี้และภูมิีสังคมีในี้

ทุกมิีติให้เกิด้มูีลค่า	 ต้องอาศัึยควิามีร่วิมีม่ีอ	 งบ

ประมีาณ	และการสนัี้บสนุี้มีส่งเสริมีจัากทั�งภาครัฐ

และเอกชุนี้	 เพ่ื่�อพัื่ฒนี้าสินี้ค้าให้เกิด้ชุ่องทางการ

สร้างรายได้้ท้�เพิื่�มีขึ�นี้	 จัากต้นี้ทุนี้ของชุุมีชุนี้	 2	

ลักษณะ	 ค่อ	1)	 สินี้ค้าท้�จัับต้องได้้	 เชุ่นี้	 ผ้าทอม่ีอ	

หัตถุกรรมี	เคร่�องจัักสานี้	การแปรรูปอาหารพ่ื่�นี้ถิุ�นี้

และพ่ื่ชุผลทางการเกษตร	 สมุีนี้ไพื่ร	 เป็นี้ต้นี้	 และ	

2)	 สินี้ค้าท้�จัับต้องไม่ีได้้	 เชุ่นี้	 ภูมิีปัญญาด้้านี้

การเกษตร	พื่ธ้ิกรรมีทอ้งถิุ�นี้เก้�ยวิกับข้าวิ	การรกัษา

พื่ยาบาล	ศิึลปะด้้านี้ด้นี้ตร้	เป็นี้ต้นี้	และยกระดั้บสู่

การท่องเท้�ยวิเชิุงนิี้เวิศึวัิฒนี้ธรรมี	 สร้างควิามีโด้ด้

เด่้นี้ด้้านี้อัตตลักษณ์ของชุุมีชุนี้บนี้พ่ื่�นี้ท้�สูง

	 3.		 Network	 การสร้างเคร่อข่ายควิามี

ร่วิมีม่ีอ	 การสร้างเคร่อข่ายควิามีร่วิมีม่ีอด้้านี้การ

พัื่ฒนี้าเศึรษฐกิจัฐานี้ราก	 หร่อบันี้ทึกควิามีเข้าใจั	

(MOU)	ด้้วิยข้อตกลงร่วิมีกันี้ร่วิมีกันี้กับองค์กรภาค

เอกชุนี้และหนี้ว่ิยงานี้ทางพื่ระพื่ทุธศึาสนี้าเชุ่นี้	การ

สร้างเคร่อข่ายแลกเปล้�ยนี้ตลาด้สินี้ค้าชุุมีชุนี้บนี้

พ่ื่�นี้ท้�สูงสู่ตลาด้การค้าออนี้ไลน์ี้ทั�งในี้ประเทศึและ

นี้านี้าชุาติ	 เพ่ื่�อขยายผลการนี้ำาผลงานี้วิิจััยไปใชุ้

ประโยชุน์ี้และเพิื่�มีศัึกยภาพื่ให้ชุุมีชุนี้ในี้การตั�งรับ

กับเทคโนี้โลย้

	 4.		 Evaluation	 การประเมิีนี้ผลและ

ติด้ตามีอย่างต่อเน่ี้�อง	 การประเมีินี้ผลการพัื่ฒนี้า

ด้้วิยการวัิด้ดั้ชุน้ี้ควิามียากจันี้	 ในี้แต่ละมิีติตามี

เกณฑิ์ตัวิชุ้�วัิด้ควิามีจัำาเป็นี้พ่ื่�นี้ฐานี้	 (จัปฐ.)	 ด้้วิย	

Multidimensional	Poverty	 Index	ในี้	5	 ด้้านี้	

ค่อ	1)	ด้้านี้สุขภาพื่	2)	ด้้านี้ควิามีเป็นี้อยู่	3)	ด้้านี้

การศึึกษา	4)	 ด้้านี้รายได้้	และ	5)	 ด้้านี้การเข้าถึุง

บริการรัฐ	 ซึึ่�งต้องอาศัึยการด้ำาเนิี้นี้การท้�ควิบคู่ไป

กับหน่ี้วิยงานี้	อบต.	ในี้การทำาบัญชุ้รายรับรายจ่ัาย

ของชุาวิบ้านี้	 และการทำาประชุาคมีเห็นี้ชุอบงบ

ประมีาณในี้การพัื่ฒนี้าโครงสร้างพ่ื่�นี้ฐานี้ในี้แต่ละ

ปีงบประมีาณ



324 Dhammathas Academic Journal            Vol. 24 No. 1 (January - March 2024)
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Abstract

 The article 'Guidelines for Promoting Passenger Tourism at Secondary City Airports 

in Thailand' has the following objectives: to study guidelines for promoting tourism in 

secondary cities in Thailand from various perspectives. It is found that tourism serves as 

a significant contributor to Thailand's economy, accounting for 10-20 percent of the GDP, 

with a notable share of approximately 3 trillion baht predominantly sourced from foreign 

tourists. However, this income is largely concentrated in a select few primary cities,  

fostering spatial inequality across only 15 provinces including Bangkok, Chonburi, Chiang 

Mai, Phuket, and Surat Thani. These cities collectively generate 88 percent of the total 

tourism revenue. Despite this concentration, the presence of over 55 secondary cities 

and 21 airports overseen by the Department of Airports, Ministry of Transport, offers 

potential for wider distribution of tourism-related income.

 The airports include: Northern region: Nan Nakhon Airport, Pai Airport, Phitsanulok 

Airport, Phetchabun Airport, Phrae Airport, Mae Sot Airport, Mae Hong Son Airport, Lampang 

Airport ,Northeastern region: Nakhon Phanom Airport, Buriram Airport, Roi Et Airport, Udon 

Thani Airport, Ubon Ratchathani Airport, Sakon Nakhon Airport, Loei Airport ,Southern 

region: Chumphon Airport, Trang Airport, Nakhon Si Thammarat Airport, Narathiwat Airport, 

Ranong Airport, Betong Airport, Yala Province These airports cater to a substantial number 

of travelers annually. In 2022, passenger numbers surpassed 9,735,881, demonstrating a 
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growing trend, further reinforced by a significant increase to over 5,924,591 passengers 

during the first five months of 2023. This escalating trend is expected to yield substantial 

economic implications. The Department of Airports has outlined plans for continual 

airport development spanning 2025-2027, signifying imminent transformation and  

contributing significantly to tourism promotion efforts in Thailand. The results of the study 

identified three key travel trends: Cultural Tourism, Natural Tourism, and Health Tourism. 

They highlight the significant role of secondary city airports in facilitating convenient 

travel, particularly within provinces possessing their own airports. 

Keywords: Tourism Promotion; Secondary City Tourism; Secondary City Airport

1.  Introduction
 Thailand's tourism industry is  

diverse and sustainable, offering unique 

experiences that highlight the country's 

culture, traditions, and wisdom. This  

cultural aspect is highly valued by Thai 

tourists. The government and private sector 

are promoting tourism among Thais,  

especially in secondary cities, to generate 

community-based income. As a result, 

revenue from tourism in secondary cities 

increased by 24.91% in 2021, exceeding 

2020 levels.

 The analysis of the revenue distri-

bution from tourism in secondary cities 

since 2018 reveals an average proportion 

of 16.3 percent, indicating the need for 

further stimulus and encouragement to 

attract more tourism to these areas.  

The objective is to achieve a revenue ratio 

where 80 percent comes from tourism in 

main cities and 20 percent from secondary 

cities. Moreover, Thailand must prioritize 

t he  p romo t i on  and  con t i nuou s  

development of tourism in secondary  

cities, along with the implementation of 

specific measures to ensure safe tourism 

practices during the ongoing COVID-19 

pandemic (Master Plan under the National 

Strategy, 2022).

 Furthermore, air travel is gaining 

popularity for tourists, particularly for  

visiting secondary cities. Research indicates 

the presence of 21 secondary airports in 

55 provinces across Thailand, based on 

Tourism Authority of Thailand (TAT).



329ปีีที่่� 24 ฉบัับัที่่� 1 (มกราคม - ม่นาคม 2567)                                             วารสารวิชาการธรรมทรรศน์์

Table 1 In 55 secondary cities in Thailand

Regions Numbers of Provinces Provinces 

North 

16 Chiang Rai, Phitsanulok, Tak, Phetchabun, Nak-

hon Sawan, Sukhothai, Lamphun, Uttaradit, 

Lampang, Mae Hong Son, Phichit, Phrae, Nan, 

Kamphaeng Phet, Uthai Thani, and Phayao

Northeast

18 Udon Thani, UbonRatchathani, Nong Khai, Loei, 

Mukdahan, Buriram, Chaiyaphum, Sisaket, Surin, 

Sakon Nakhon, Nakhon Phanom, Bueng Kan, 

Kalasin, Yasothon, Nong Bua Lamphu, and Amnat 

Charoen

South

9 Nakhon Si Thammarat, Phatthalung, Trang, Satun, 

Chumphon, Ranong, Narathiwat, Yala, and Pat-

tani.

Central and 

East

12 Lopburi, Suphan Buri, Nakhon Nay ok, Sa Kaeo, 

Trat, Chanthaburi, Ratchaburi, Samut Songkhram, 

Phetchaburi, Chai Nat, Ang Thong, and Sing Buri

 Tourism significantly contributes to 

Thailand's GDP, accounting for more than 

10-20 percent, amounting to over 3 trillion 

baht, with the majority concentrated in the 

country's major cities, representing 88  

percent of the total tourism income. Therefore, 

promoting tourism in secondary cities is 

crucial, as it helps alleviate the burden of 

high tourist density. Redirecting income to 

secondary urban areas is especially important, 

considering that a substantial portion of 

tourists, especially foreign visitors, utilize 

services from various secondary city airports. 

According to the Airports of Thailand (2022), 

the number of tourists traveling domestically 

using Thailand's secondary airports has 

exceeded 13,328,844 (Department of  

Airports, 2023) Moving forward, it is  

imperative for the government and private 

sectors to continue their collaborative  

efforts in supporting the influx of tourists 

post the COVID-19 crisis.
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2.  Tourism Promotion in Thailand  
 from Government
 Thailand's Tourism Authority (TAT) 

prioritizes preserving its renowned tourist 

spots and enhancing its overall tourism 

system. The emphasis lies in attracting 

high-quality visitors, achieved through  

diversifying its tourism services to  

accommodate diverse traveler preferences. 

The strategy involves nurturing emerging 

tourism destinations while safeguarding the 

country's cultural heritage, traditions, and 

distinct Thai identity. Additionally, there  

is a concerted effort to highlight the  

importance of conserving the environment 

and natural resources.

 At the operational level, the  

objectives include: (1) boosting tourism's 

contribution to Thailand's gross domestic 

product (GDP), (2) amplifying tourism  

earnings in secondary cities, and (3) bolstering 

Thailand's tourism sector 's overall  

competitiveness. These endeavors are 

crucial in bolstering the national strategy 

for cultivating competitive capabilities. 

However, the onset of the COVID-19  

pandemic since December 2019 has  

severely impacted global tourism. Ongoing 

constraints on international travel have 

resulted in a significant decrease in the 

number of foreign tourists visiting Thailand, 

marking the most substantial decline in 

over a decade. Despite vaccination  

initiatives, effectively controlling the highly 

transmissible and mutating virus remains a 

significant challenge.

 Data from the Ministry of Tourism 

and Sports reveals a significant 98 percent 

decrease in international tourist arrivals in 

Thailand for 2022, with only 11,065,226 

tourists compared to 28,150,061 in 2023 

(Ministry of Tourism and Sport, 2023)  

(accumulated numbers from January to 

October 2020). In response, the government 

has launched several initiatives to encourage 

tourists to explore secondary cities. These 

initiatives include projects like 'Amazing 

Thailand,' 'We Travel Together,' 'Half-Half,' 

'Thai Tourism Year 2023,' and 'Visit Thailand 

Year 2023: Amazing New Chapters. '  

Additionally, there are plans for a 10,000 

baht digital money project aimed at  

stimulating the national economy.

 The government has notably  

extended strong support to various tourist 

attractions in the northern region. 
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Table 2 Tourist Attractions in Secondary Cities in Norten Region in Thailand

Provinces Tourist Attractions

Chiang Rai Phu Chi Fa, Doi Mae Salong, Wat Rong Khun, and the Golden Triangle

Nan

Wat Phumin, Gardenia TurgidaRoxb, Wat Prang, Doi Samer Dao, Pha 

Chu, Doi Phukha National Park, Wat Phra That BengSamkat, Wat 

Phuket, Wat Phra That Khao Noi, Bo KlueaSinthao, Khun Nan Na-

tional Park

Phayao
Pangkha Royal Project Development Center, Pho Khun Ngam Mueang 

Monument, Doi Phu Nang National Park, PhuLangka Forest Park

Phrae
Wat Phra That Cho Hae, Wat Phra That Chom Chaeng, Phra That Doi 

Leng, etc. 

Mae Hong Son

Wat Phra That Doi Kong Mu, Wat Chong Kham - Wat Chong Klang, 

Pang Ung, ThamPla National Park - NamtokPhaSuea, Ban Nam Phiang 

Din, Su Tong Pae Bridge, Ban Rak Thai, Doi Mae U lotus field. Neck, 

Mae Surin Waterfall National Park

Lampang 
Wat Phra That Lampang Luang, Ratsadaphisek Bridge or White Bridge, 

Chae Son National Park

Phitsanulok
Lam Nam Khek, Wat Phra Si Rattana Mahathat Woramahawihan, Wat 

Nang Phaya, Chat Trakan Waterfall National Park

Sukhothai Sukhothai Historical Park, Khao Luang, Tham Chao Ram

 According to Table 2, even though 

the northern region has several Provinces 

without airports, travel is still convenient 

in many parts of the country, including 

major cities in Thailand.

 Moreover, the Tourism Authority of 

Thailand has adopted the 'Value Over  

Volume' strategy, prioritizing quality over 

quantity, thereby reshaping the domestic 

market's perception of travel within the 

country. This strategy aims to redefine 

Thailand's narrative by highlighting its 

unique Soft Power (5F) attributes and  

introducing a range of diverse and innovative 
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experiences. Emphasizing collaboration 

with stakeholders, entrepreneurs, and the 

general public, the initiative aims to encourage 

both Thai residents and international  

tourists to discover the country. Noteworthy 

projects aimed at stimulating tourism  

include the '365 Days of Miraculous  

Thailand,' 'Only 100 Project,' 'Travel and Get 

a Job,' 'Vijit Thailand 2023 Project,' 'Amazing 

Thailand Festival Experience 2023 Project,' 

and the 'Thailand Tourism Promotion Fair 

Project.'

3.  Tourism Promotion in Thailand  
 from Private Sectors
 In 2023, the tourism sector in Thailand 

has experienced a notable resurgence, with 

concerted efforts from both government 

agencies and private enterprises to revive 

tourism. The private sector, especially in 

the hotel industry, is actively preparing to 

welcome tourists from various parts of the 

world following the impacts of the COVID-19 

crisis. Each hotel has developed strategies 

to ensure a strong comeback of tourists, 

particularly from overseas, aiming for a 

more robust recovery compared to previous 

years. This includes an increase in visitors 

from Asian and Middle Eastern regions, as 

well as a rising number of European tourists 

attending conferences and seminars organized 

by governmental and international bodies. 

The relaxation of public health regulations 

and disease control  measures has  

significantly contributed to the surge in 

tourist arrivals.

 Furthermore, the private sector has 

made comprehensive preparations for the 

full resumption of hotel and accommodation 

services in 2023, as reported by Kasikron 

Research. Division of TMBThanachart Bank 

PCL. Analysis suggests that the projected 

hotel business revenue for 2023 is  

expected to reach its pre-COVID-19 peak, 

estimated at 310 billion baht, signifying an 

11% increase from the 2019 figures.  

Notably, the reopening of the country has 

been pivotal in driving a 45% year-on-year 

revenue increase, particularly within the 

major hotel chains segment. These  

large-scale enterprises have observed a 

surge in revenue from associated services, 

including food and beverage sales, as well 

as other auxiliary revenue from Mixed-Use 

Hotels. Consequently, the recovery rate for 

large hotel chains has surpassed that of 

medium and small-scale establishments. 

Projections for 2023 indicate that the  

revenue share for large hotels will increase 

to 59% from the previous 55% share of the 
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total revenue. (TTB Analytics, 2023)

 The expansion within the hospitality 

sector has also prompted airlines to  

introduce new flight routes, particularly 

focusing on cost-effective travel options, 

leading to a significant rise in both flight 

frequency and the volume of travelers. This 

collaboration between the private sector 

and the government is a crucial element 

in revitalizing tourism in Thailand and  

rejuvenating the vibrancy of the sector  

following the challenges posed by the 

COVID-19 pandemic.

4.  Tourism in Secondary Cities in  
 Thailand
 The Tourism Authority of Thailand 

(TAT) and the Domestic Market ing  

Administration have devised an extensive 

campaign plan to foster a vibrant travel 

culture within Thailand, notably through 

the 'Amazing Secondary City Project - Must 

Try, Must Love.' This initiative is geared 

towards revitalizing the secondary city  

tourism market and enticing the younger 

generation to explore the 55 provinces 

across the country. By redistributing income 

from major cities to secondary urban  

centers, the project aims to promote  

sustainable economic growth and elevate 

the status of tourism in these regions, 

transforming it into a compelling trend that 

stimulates interest and encourages more 

domestic travel throughout 2023.

 The TAT's emphasis lies in preserving 

these areas as dynamic tourism destinations 

by curating experiences that showcase the 

richness of cultural traditions, Thai identity, 

and local heritage. Through innovative 

storytelling methods, the initiative seeks to 

add value and foster a deeper understanding 

of local identity, thereby enhancing the 

overall tourism experience. The 'Amazing 

Secondary City Project - Must Try, Must 

Love' intends to stimulate domestic  

tourism among Thai travelers and redirect 

tourist flow to secondary cities. It strives to 

highlight the untapped potential of these 

regions through various initiatives, including 

unique travel experiences that accentuate 

the natural beauty, cultural abundance, 

and lesser-known tourist attractions across 

the 55 provinces.

 This campaign aims to raise  

awareness about tourism in secondary  

cities, drive the distribution of tourist traffic, 

and bolster income generation within these 

regions, aligning with the government's  

efforts to revitalize the tourism industry, 

which has been adversely affected by the 
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recent COVID-19 pandemic. Furthermore, 

the TAT has garnered support from various 

collaborative groups and online travel media 

platforms, such as The Sneakout Escape, 

which offers insightful content on sample 

travel itineraries to inspire and motivate 

Thai tourists to explore beyond the main 

cities and discover the charm of secondary 

urban centers. This collective endeavor is 

aimed at encouraging increased domestic 

tourism throughout 2023 (MGR, 2023).

5.  Service Usages at Secondary  
 Airports in Thailand
 Previous studies have identified 25 

secondary airports spread across 55  

provinces in Thailand, with 21 of these 

airports falling under the Department of 

Airports, Ministry of Transport. The airports 

are distributed as follows:

Table 3 Secondary cities airports in each region of Thailand

Regions
Numbers of 

Airports
Airports

North 8 Nan Nakhon Airport, Pai Airport, Phitsanulok Airport, 

Phetchabun Airport, Phrae Airport, Mae Sot Airport, 

Mae Hong Son Airport, and Lampang Airport

Northeast 7 Nakhon Phanom Airport, Buriram Airport, Roi Et Air-

port, Udon Thani Airport, UbonRatchathani Airport, 

Sakon Nakhon Airport, and Loei Airport

South 6 Chumphon Airport, Trang Airport, Nakhon Si Tham-

marat Airport, Narathiwat Airport, Ranong Airport, and 

Betong Airport in Yala Province

 These airports primarily serve  

secondary cities, with ongoing efforts for 

expansion and enhancement in accordance 

with the plans of the Department of  

Airports (Laphet, 2023).

 An analysis conducted by the  

Authority of Airport (2023) for the Airport 

Action Plan, Phase 2 (2023-2027), utilizing 

the SWOT Analysis framework, identified 

the following key insights:
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Strengths: The Department's strengths lie 

in its expertise in airport standards, a  

network of airports spanning all regions, 

and the facilitation of travel connectivity. 

Notable strengths include an infrastructure 

project plan aligned with the national  

strategy, a competent workforce with  

specialized knowledge, and well-equipped 

airports meeting international safety  

standards.

 Weaknesses: Challenges include 

coordination issues between the central 

office and airports, potential personnel 

instability, and unclear performance  

structures, resulting in underutilization of 

resources, particularly in small and  

medium-sized airports. Inadequate planning 

for the development of these airports  

further impedes their growth and operational 

efficiency.

 Opportunities: The agency can 

 benefit from government policies supporting 

network development, the ASEAN  

Community integration, and emerging  

tourism trends. Competition among  

low-cost airlines and government initiatives 

promoting air travel and tourism present 

favorable prospects. Incorporating digital 

technology can streamline operations and 

enhance efficiency.

 Threats: Challenges involve incomplete 

comprehensive airport development across 

all regions, inflexible budget management, 

and potential delays due to regulations, 

economic fluctuations, and political  

factors. Competing priorities in transportation 

infrastructure development and the  

dynamic global situation necessitate agile 

strategies for effective budget management 

and airport standardization.

 By addressing these factors and 

capitalizing on opportunities, the Department 

of Airports can strengthen its infrastructure 

and services, facilitating a robust and  

sustainable air travel ecosystem across the 

secondary cities in Thailand.

6.  Secondary Cities Tourism Trends  
    in the Future
 The COVID-19 resilience, the Tourism 

Authority of Thailand introduced the  

"Thailand Tourism Year 2023" and "Visit 

Thailand Year 2023: Amazing New Chapters" 

projects, reiterating its commitment to 

showcasing the essence of Thai tourism 

through Soft Power and experiential travel. 

These initiatives are aimed at strengthening 

the tourism supply chain, establishing  

sustainability standards, and encouraging 

collective participation from all sectors to 
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promote a hospitable culture. The revenue 

target set for 2023 is 2.38 trillion baht.

 In 2022, Thailand experienced a 

positive trend with 11.8 million foreign 

tourists and 189 million domestic tourists 

(Tourism Authority of Thailand, 2023)  

Surpassing the expected targets. This  

resurgence in tourism underscores a  

promising trajectory for the industry's  

recovery. As Thailand aims to fully restore 

its tourism sector in 2023, the Tourism 

Authority of Thailand is dedicated to reviving 

the economy through a comprehensive 

tourism strategy. Key promotional efforts 

include the "Thai Tourism Year 2023" campaign 

targeting the domestic market and the 

"Visit Thailand Year 2023: Amazing New 

Chapters."

 Forecasting the future, the tourism 

industry will undergo a significant transformation, 

placing greater emphasis on sustainable 

and high-value tourism, while also bolstering 

its supply chain to accommodate experiential 

tourism. This approach involves presenting 

tourism products and services centered 

around Soft Power attributes such as (5F: 

Food, Festival, Film, Fight, and Fashion), 

with a strong focus on sustainability  

standards. These efforts aim to provide an 

exceptional travel experience and foster 

Meaningful Travel, positioning Thailand as 

a destination that embodies rich cultural 

values and significance. Key principles  

include Jai Rak-Sam Nuk Dee, signifying a 

commitment to community well-being and 

environmental conservation, a dedication 

to delivering quality tourism products and 

services, and a heartfelt desire to revisit 

Thailand in the future.

 Moreover, to cater to the evolving 

needs of emerging markets (New Area) and 

new segments of tourists (New Segment), 

the focus will be on promoting high-value 

tourism, particularly in the realms of Health 

& Wellness. Emphasis is placed on forging 

partnerships to establish safety and  

sustainability standards through key  

initiatives such as the Good Host Project, 

New Chapters Season 2, the SHA Project, 

and the 14th Thailand Tourism Awards. 

These endeavors are geared towards  

elevating the standard and sustainability of 

Thailand's tourism industry, fostering  

sustainable growth, and reinforcing the  

nation's Soft Power in the global tourism 

landscape.

7.  Thai Tourism Promotion Guidelines
 In response to the challenges 

posed by the COVID-19 outbreak, Thailand 
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has implemented relaxed measures for 

travelers visiting the country. As of March 

1, 2023, tourists are not required to present 

documentation related to the COVID-19, 

such as vaccination certificates or test  

results. The mandatory Thailand Pass  

registration and quarantine requirements 

have been waived for both Thai citizens 

and international visitors, irrespective of 

their vaccination status. Furthermore, the 

obligation to purchase health insurance has 

been eliminated, although travelers have 

the option to acquire voluntary travel  

insurance if desired.

 The  Tha i  au tho r i t i e s  have  

discontinued the requirement for the  

display of vaccination certificates, RT-PCR 

or Professional ATK test results, as well as 

insurance documentation covering  

COVID-19 treatment. For individuals previ-

ously infected with the COVID-19, it is 

necessary to ensure the absence of  

symptoms, including normal temperature 

and the absence of fever, before embarking 

on travel to Thailand. Moreover, for  

passengers transiting through Thailand  

airports, both in transit and transfer formats, 

no Thailand Pass registration, proof of  

vaccination, or COVID-19 test results are  

mandated if they are not passing through 

Thai Immigration. The presentation of 

medical insurance documents, amounting 

to a minimum of 10,000 USD, is also not 

required.

 However, travelers are advised to 

reconfirm the specific requirements  

concerning travel documents with their 

respective airl ines and destination  

countries to ensure compliance with the 

latest guidelines. These regulatory  

adjustments have led to a significant surge 

in flight volume, with Aeronautical Radio 

of Thailand Company Limited (AEROTHAI) 

forecasting a total of 858,387 flights in 

2023, marking a 65% increase from the 

520,367 flights recorded in 2022. Notably, 

more than 5,924,591 passengers have  

utilized secondary city airports in the initial 

five months of 2023, as per data from the 

Airport of Thailand (2023).

8.  Conclusion and Discussion
 This study is about the main trends 

that promoting tourism in secondary cities 

in Thailand, emphasizing the importance 

of Cultural, Natural, and Health Tourism. 

They highlighted the significant role of 

secondary city airports in facilitating  

convenient travel, particularly within  

provinces possessing their own airports. 
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The benefits extend to airlines servicing 

these routes, and government initiatives, 

like the “We Travel Together” project, 

“HALF HALF” project, and tax reduction 

initiatives, to support travelers to travel 

with projects such as 10,000 THB Digital 

Wallet. Moreover, the private sector,  

particularly the hotel industry, has regained 

momentum post-COVID-19, with both  

domestic and international tourists,  

notably from Asia, the Middle East, and 

Europe, contributing to the resurgence. 

Secondary cities such as Nan, Loei, Phetchabun, 

and Bueng Kan have gained popularity, and 

the Tourism Authority of Thailand's efforts 

in providing information and facilitating 

various tourist services have significantly 

boosted the current and future prospects 

of effective tourism promotion.

 Tourism brings a substantial income 

annually, mainly from Asian tourists, with 

fewer visitors from the Middle East and 

Europe. Despite, the hotel industry has 

fully recovered after the COVID-19 outbreak, 

and there's a notable resurgence in Thai 

tourists, particularly in lesser-known cities 

like Nan, Loei, Phetchabun, Bueng Kan, and 

more, which have gained significant  

popularity recently. The Tourism Authority 

of Thailand is involved in assisting tourists, 

offering a range of services such as information 

provision and overall facilitation. These 

efforts greatly contribute to the promotion 

and smooth functioning of tourism, both 

presently and in the foreseeable future.

9.  Knowledge received
 The Three key trends of Travel 

Trends that found from this study are Cultural, 

Natural, and Health Tourism. They highlight 

the significant role of secondary city airports 

in facilitating convenient travel, particularly 

within provinces possessing their own a 

irports. According to the figure 1. 
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Figure 1 The Picture from KTC Word data (2020), Pathomsuntronchai (2021), Amazing 

Thailand (2023)
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บทคัดย่อ

	 บทความวิชาการฉบับน้ี้�ม่�งนี้ำาเสนี้อแนี้วทางการลดความเหล่�อมลำ�าของการเข้าถึึงการปล�อยตััว

ชั�วคราวโดยการพััฒนี้าอ่ปกรณ์์อิเล็กทรอนิี้กส์ติัดตัามตััวในี้การปล�อยตััวชั�วคราวของผู้้้ต้ัองหาหร่อจำำาเลย	

เพ่ั�อแก้ปัญหาท้�ผู้้้สวมใส�อ่ปกรณ์์อิเล็กทรอนิี้กส์ติัดตัามตััวต้ัองเผู้ชิญกับการถ้ึกมองในี้เชิงลบของสังคมด้วย

ภาพัลักษณ์์ภายนี้อกท้�สวมใส�อ่ปกรณ์์อันี้เป็นี้เสม่อนี้เคร่�องพัันี้ธนี้าการของผู้้้กระทำาผิู้ดทั�งท้�การพิัจำารณ์า

คด้ยังไม�เป็นี้ท้�สิ�นี้ส่ดและยังไม�ได้รับการพิัพัากษาว�าเป็นี้ผู้้้กระทำาผิู้ดจำริง	 เส้�ยงตั�อการไม�ได้รับการจ้ำางงานี้

ซึึ่�งกระเท่อนี้ตั�อการดำารงช้วิตัประจำำาวันี้	ดังนัี้�นี้การพััฒนี้าอ่ปกรณ์์อิเล็กทรอนิี้กส์ติัดตัามตััวจึำงเป็นี้สิ�งสำาคัญ

เพ่ั�อให้ผู้้้สวมใส�ม้ความกลมกล่นี้และดำาเนิี้นี้ช้วิตัในี้สังคมได้อย�างปกติัไม�ร้้สึกแปลกแยก	 โดยแนี้วคิดการ

พััฒนี้าได้แบ�งออกเป็นี้	2	ประเภท	ค่อ	1)	การพััฒนี้าด้านี้ร้ปร�างให้ม้ลักษณ์ะเล็กลง	พััฒนี้าให้คล้ายนี้าฬิิกา

อัจำฉริยะหร่อทำาให้เล็กลงในี้ร้ปแบบไมโครชิปและทำาการฝัังไว้ใต้ัผิู้วหนัี้ง	2)	การพััฒนี้าด้านี้ระบบ	 โดยใช้

สัญญานี้จ้ำพ้ัเอส	หร่อดาวเท้ยมตั�างๆ	รวมถึึงระบบสารสนี้เทศภ้มิศาสตัร์เข้ามาช�วย	

คำ�สำำ�คัญ:	แนี้วทาง;	ความเหล่�อมลำ�า;	การปล�อยตััวชั�วคราว

* ได้รับบทความ:	5	เมษายนี้	2566;	แก้ไขบทความ:	26	กรกฎาคม	2565;	ตัอบรับต้ัพิัมพ์ั:	28	ม้นี้าคม	2567		    
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Abstract

	 This	academic	article	aims	to	present	approaches	to	reduce	the	disparity	in	access	

to	 temporary	 release	by	developing	electronic	monitoring	devices	 for	 the	 temporary	

release	of	suspects	or	defendants.	This	is	to	address	the	issue	faced	by	those	wearing	

such	electronic	monitoring	devices	who	must	confront	the	negative	societal	perception,	

represented	by	the	image	of	wearing	a	device	that	is	seemingly	a	symbol	of	wrongdoing.	

This	is	especially	concerning	when	the	consideration	of	the	case	is	not	yet	concluded	

and	 they	 have	 not	 been	 convicted	 of	 any	 wrongdoing,	 as	 it	 puts	 them	 at	 risk	 of	 

unemployment	 which	 affects	 their	 everyday	 life.	 Therefore,	 the	 development	 of	 

electronic	monitoring	 devices	 is	 important	 to	 allow	wearers	 to	 blend	 in	 and	 live	 

normally	in	society	without	feeling	alienated.	The	development	concept	can	be	divided	

into	2	categories:	1)	Shape	development	to	make	the	device	smaller,	similar	to	a	smartwatch	

or	microchip	format	to	be	implanted	under	the	skin.	2)	System	development	using	GPS	

signals	or	various	satellites	as	well	as	Geographic	Information	System	(GIS).	

Keywords: Approaches;	Disparity;	Temporary	release

1.  บทนำำ�
	 เม่�อบ่คคลตักเป็นี้ผู้้้ต้ัองหาหร่อถ้ึกดำาเนิี้นี้

คด้ว�าได้กระทำาความผิู้ดในี้คด้อาญา	ในี้การดำาเนิี้นี้

คด้ต้ัองเข้าส้�กระบวนี้การทางกฎหมายซึ่ึ�งระหว�าง

กระบวนี้การพัส้ิจำน์ี้ข้อเท็จำจำริงนัี้�นี้รัฐม้ความจำำาเป็นี้

ท้�จำะต้ัองทำาการควบค่มตััวผู้้้ต้ัองหาหร่อจำำาเลยไว้ 

ในี้อำานี้าจำของรัฐเพ่ั�อให้การสอบสวนี้เป็นี้ไปอย�าง

เร้ยบร้อย	 และป้องกันี้การหลบหน้ี้หร่อทำาลาย

พัยานี้หลักฐานี้และนี้ำา ผู้้้ ต้ัองหาหร่อจำำา เลย 

เข้าส้�กระบวนี้การทางกฎหมายตั�อไป	 (การ่ณ์	 

ตัั�งเจำริญกิจำสก่ล,	2564,	หน้ี้า	327-347)	ทั�งน้ี้�ระยะ

เวลาในี้การควบค่มตััวผู้้้ต้ัองหาหร่อจำำาเลยนัี้�นี้ขึ�นี้อย้�

กับอัตัราโทษของขอ้หาท้�ต้ัองหาว�าไดก้ระทำาผิู้ดโดย

ศาลจำะสั�งขังผู้้้ต้ัองหาไว้ในี้เร่อนี้จำำา	(สมชาย	รัศม้	สอาด	

หอมมณ้์	และคมสันี้	ส่ขมาก,	2561,	หน้ี้า	60-67)	

กระบวนี้การการควบค่มตััวดังกล�าวย�อมกระเท่อนี้

ตั�อสิทธิเสร้ภาพัของผู้้้ต้ัองหาหร่อจำำาเลยอย�าง 

หล้กเล้�ยงไม�ได้	ซึึ่�งสิทธิ	(Right)	หร่อสิทธิความเป็นี้

ส�วนี้ตััว	 (Right	 to	 Privacy)	 นัี้�นี้ถ่ึอเป็นี้สิ�งสำาคัญ

และเป็นี้สิทธิขั�นี้พ่ั�นี้ฐานี้ท้�มน่ี้ษย์ ท่กคนี้พึังม้	 

(บ่รสิทธิ�	 ตัันี้ตัส่ทธิก่ล	 และธาน้ี้	 วรภัทร์,	 2563)	

อย�างไรก็ตัาม	แม้ว�าจำะถ้ึกกล�าวหาและอย้�ระหว�าง

กระบวนี้การควบค่มตััว	 แตั�ตัามหลักการการ

ค้่มครองสิทธิในี้กระบวนี้การยติ่ัธรรมทางอาญาของ

ผู้้้ต้ัองหาหร่อจำำาเลยได้ระบ่หลักการสำาคัญประการ

หนึี้�งว�า	 “ให้สันี้นิี้ษฐานี้ไว้ก�อนี้ว�าผู้้้ต้ัองหาหร่อ
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จำำาเลยไม�ม้ความผิู้ดจำนี้กว�าจำะม้คำาพิัพัากษาถึึงท้�ส่ด

ว�าได้กระทำาผิู้ด”	(Presumption	of	innocence)	

ซึึ่�งหลักการดังกล�าวม้ท้�มาจำากหลักสิทธิมน่ี้ษยชนี้

อันี้เป็นี้หลักการขั�นี้พ่ั�นี้ฐานี้ของระบบงานี้ย่ติัธรรม

ทางอาญาสากล	 (อภิวัฒน์ี้	 ส่ดสาว,	 2559,	 หน้ี้า	

107-128)	 สอดคล้องกับถ้ึอยคำาในี้ปฏิิญญาสากล

ในี้ข้อ	 11(1)	 ว�าด้วยสิทธิมน่ี้ษยชนี้	 (Universal	

Declaration	of	Human	Rights)	ท้�สหประชาชาติั

ได้รับรองสิทธิของผู้้้ต้ัองหาหร่อจำำาเลยในี้คด้อาญา	

โดยม้เน่ี้�อความว�า

	 	 “Everyone	charged	with	a	penal	

offence	 has	 the	 right	 to	 be	 presumed	 

innocent	until	proved	guilty	according	to	

law	in	a	public	trial	at	which	he	has	had	all	

the	guarantees	necessary	 for	his	defense	

บ่คคลท่กคนี้ซึึ่�งถ้ึกกล�าวหาว�ากระทำาความผิู้ดทาง

อาญานัี้�นี้	ย�อมม้สทิธิได้รบัการสันี้นิี้ษฐานี้ไว้ก�อนี้ว�า

เป็นี้ผู้้้บริส่ทธิ�	 จำนี้กว�าจำะพิัส้จำน์ี้ได้ว�าได้กระทำาผิู้ด

ตัามกฎหมายในี้การพิัจำารณ์าโดยเปิดเผู้ย	ซึึ่�งตััวของ

บ่คคลนัี้�นี้ถ่ึอเป็นี้หลักประกันี้ท้�จำำาเป็นี้ตั�อการตั�อส้้

สำาหรับคด้ของตันี้เอง”	(คณ์ะกรรมการสิทธิมน่ี้ษย

ชนี้แห�งชาติั,	2550)

	 จำากถ้ึอยคำาดังกล�าวสะท้อนี้ให้เห็นี้ถึึง

เจำตันี้ารมณ์์ของการปกป้องค้่มครองสิทธิและ

เสร้ภาพัของผู้้้ต้ัองหาหร่อจำำาเลยผู้้้ซึึ่�งยงัไม�ได้รับการ

พิัพัากษาหร่อตััดสินี้ว�าเป็นี้ผู้้้กระทำาความผิู้ดให้ได้

รับความเป็นี้ธรรมและจำะยังคงม้อิสรภาพัจำนี้กว�าจำะ

พิัส้จำน์ี้ได้ว�าเป็นี้ผู้้้กระทำาผิู้ดตัามกฎหมายจำริง	

เพัราะหากบ่คคลดังกล�าวถ้ึกลงโทษหร่อถ้ึกสังคม

ตััดสินี้โดยปราศจำากหลกัฐานี้ขอ้พิัส้จำน์ี้ท้�ชัดเจำนี้นัี้�นี้	

จำะเปร้ยบเสม่อนี้เป็นี้การถ้ึกต้ัตัราบาปและได้รับ

การกระทำาท้�ไม�เป็นี้ธรรมอันี้ขัดตั�อหลักสิทธิมน่ี้ษย

ชนี้	แม้ว�าจำะเป็นี้เพ้ัยงข้อสันี้นิี้ษฐานี้ว�าผู้้้ต้ัองหาหร่อ

จำำาเลยอาจำเป็นี้ผู้้้กระทำาความผิู้ดแตั�เม่�อยังไม�

สามารถึพิัส้จำน์ี้ทราบได้นัี้�นี้ก็ไม�ควรถ้ึกจัำบก่มค่มขัง

โดยพัลการและได้รับการปฏิิบัติัเย้�ยงนัี้กโทษคนี้

หนึี้�ง	 ดังคำาท้� เซึ่อร์วิลเล้ยม	 แบล็กสโตันี้	 (Sir	 

William	Blackstone)	นัี้กกฎหมายชาวอังกฤษได้

กล�าวไว้ว�า	“ปล�อยคนี้ผิู้ดสิบคนี้	ด้กว�าดำาเนิี้นี้คด้กับ

คนี้บริส่ทธิ�หนึี้�งคนี้”	 (Blackstone	 อ้างถึึงในี้	 

กฤตัานี้นี้ท	์มะสะนิี้ง,	2564,	หน้ี้า	1-12)	จำะเหน็ี้ได้ว�า 

กฎหมายให้ความสำาคัญกับหลักสิทธิมน่ี้ษยชนี้อย�าง

มากและมน่ี้ษย์ไม�สมควรถ้ึกพัรากอิสรภาพัไป

จำนี้กว�าจำะสิ�นี้ส่ดกระบวนี้การพิัจำารณ์าตััดสินี้อันี้ช้�

ชัดว�าเป็นี้ผู้้้กระทำาความผิู้ดจำริงทั�งน้ี้�เพ่ั�อเป็นี้การ

ค้่มครองสิทธิของผู้้้ต้ัองหาให้ได้รับความเป็นี้ธรรม

และอ้กนัี้ยหนึี้�งเพ่ั�อเป็นี้การป้องกันี้มิให้ผู้้้บริส่ทธิ� 

ถ้ึกลงโทษในี้ความผิู้ดท้�มิได้กระทำา	ส�งผู้ลให้ในี้การ

ดำาเนี้ินี้คติัตัามกระบวนี้ย่ตัิธรรมจำึงต้ัองกระทำาโดย

รัดก่มและเป็นี้ธรรม	(อริยพัร	โพัธิใส,	2564)	

	 นี้อกจำากน้ี้�	 ยังสอดคล้องกับท้�องค์การ

สหประชาชาติั	 (United	 Nations:	 UN)	 ได้ตัั�ง 

เป้าหมายการพััฒนี้าแห�งสหัสวรรษ	 Sustainable	

Development	Goals	(SDGs)	ในี้เป้าหมายท้�	16	

ท้�ม่�งส�งเสริมสังคมท้�สงบส่ขและครอบคล่มเพั่�อการ

พััฒนี้าท้�ยั�งย่นี้ให้ท่กคนี้เข้าถึึงความย่ติัธรรมและ

สร้างสถึาบันี้ท้�ม้ประสิทธิผู้ล	 รับผิู้ดรับชอบและ

ครอบคล่มในี้ท่กระดับ	(Promote	peaceful	and	

inclusive	societies	for	sustainable	development,	

provide	access	to	justice	for	all	and	build	
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effective,	 accountable	 and	 inclusive	 

institutions	at	all	levels)	ซึึ่�งรวมไปถึึงส�งเสริม

นิี้ติัธรรมทั�งในี้ระดบัชาตัแิละระหว�างประเทศ	และ

สร้างหลักประกันี้ว�าจำะม้การเข้าถึึงความย่ติัธรรม

อย�างเท�าเท้ยมแก�ท่กคนี้	 อ้กทั�งการสร้างหลัก

ประกันี้ว�าจำะม้กระบวนี้การตััดสินี้ใจำท้�ม้ความรับผิู้ด

ชอบ	ครอบคล่ม	ม้ส�วนี้ร�วมและม้ความเป็นี้ตััวแทนี้

ท้�ด้ในี้ท่กระดบัการตััดสนิี้ใจำ	รวมถึึงสร้างหลักประกันี้

ว�าสาธารณ์ชนี้สามารถึเข้าถึึงข้อม้ลและม้การ

ปกป้องเสร้ภาพัขั�นี้พ่ั�นี้ฐานี้โดยเป็นี้ไปตัามกฎหมาย

ภายในี้ประเทศและความตักลงระหว�างประเทศ	

	 จำากความสำาคัญของการให้สิทธิและความ

ยติ่ัธรรมแก�มน่ี้ษย	์ดังนัี้�นี้ในี้การควบค่มตััวต้ัองเป็นี้

ไปตัามการค้่มครองสิทธิเสร้ภาพัเฉพัาะบ่คคลภาย

ใต้ักระบวนี้การย่ติัธรรมโดยผู้้้ต้ัองหาหร่อจำำาเลยม้

สิทธิ�ตั�อส้้ข้อกล�าวหานัี้�นี้ได้อย�างเป็นี้ธรรมและย�อม

ม้สิทธิย่�นี้คำาร้องการขอปล�อยตััวชั�วคราวซึึ่�งเป็นี้

มาตัรการในี้กระบวนี้การย่ตัิธรรมทางอาญาท้�เข้า

มาค้่มครองสทิธิของผู้้้ต้ัองหาหร่อจำำาเลยในี้การผู้�อนี้

คลายการจำำากัดสิทธิเสร้ภาพัของผู้้้ถ้ึกกล�าวหาว�า

กระทำาความผิู้ดอาญาภายใต้ัหลักการตัามกฎหมาย

รัฐธรรมน้ี้ญแห�งราชอาณ์าจัำกรไทย	 เพ่ั�อให้การ

ดำาเนี้ินี้การตัามกระบวนี้การม้ความสอดคล้องกับ

หลักการรับรองสิทธิขั�นี้พ่ั�นี้ฐานี้ของมน่ี้ษย์และ

เสร้ภาพัของบ่คคลซึ่ึ�งสำาหรับประเทศไทยศาลใช้

ด่ลยพิันิี้จำในี้การปล�อยตััวชั�วคราว

2.  ก�รปล่่อยตััวชัั่�วคร�ว
	 การขอปล�อยตััวชั�วคราวเป็นี้สิทธิอย�าง

หนึี้�ง	(Rights	to	bail)	ตัามบทบัญญัติัในี้มาตัรา	4	

ว�า	“ภายใต้ับทบัญญัติัของมาตัราน้ี้�	บ่คคลม้สิทธิได้

รับการปล�อยชั�วคราว”	(อรวรรณ์	ไทยวานิี้ช,	2539)	

และเป็นี้หนึี้�งในี้สิทธิของผู้้้ต้ัองหาตัามหลักการ

ค้่มครองสิทธิและเสร้ภาพัภายใต้ัมาตัรฐานี้สากล	

ได้แก�	 1)	 สิทธิท้�จำะแจ้ำงข้อกล�าวหาแจ้ำงเร่�องราวท้� 

ผู้้้ต้ัองหาได้ก�อขึ�นี้และย่นี้ยันี้ให้ผู้้้ต้ัองหาทราบว�า

เป็นี้ความผู้ิดอาญาใด	 2)	 สิทธิท้�จำะโตั้แย้งแสดง

พัยานี้หลักฐานี้	ผู้้้ถ้ึกกล�าวหาหร่อจำำาเลยม้สิทธิตั�อส้้

คด้เพ่ั�อพิัส้จำน์ี้ความบริส่ทธิ�ของตันี้เอง	3)	สิทธิท้�จำะ

ได้รับการสอบสวนี้ด้วยความรวดเร็ว	เป็นี้ธรรม	และ

ม้ระยะเวลาท้�เพ้ัยงพัอในี้การเตัร้ยมคด้	 4)	 สิทธิท้�

จำะให้การหร่อไม�ให้การในี้ชั�นี้สอบสวนี้	 เป็นี้สิทธิท้�

จำะไม�ให้การและสิทธิท้�จำะไม�ถ้ึกบังคับให้พ้ัดในี้ทาง

ท้�เป็นี้ผู้ลร้ายแก�ตันี้เอง	 5)	 สิทธิท้�จำะได้รับการ

สันี้นิี้ษฐานี้ไว้ก�อนี้ว�าเป็นี้ผู้้้บริส่ทธิ�	 6)	 สิทธิท้�จำะม้

ทนี้ายความช�วยเหล่อทางคด้	และ	7)	สิทธิท้�จำะได้

รับการปล�อยตััวชั�วคราว	(พัจำมานี้พัจ้ำ	ทว้สว�างผู้ล,	

2563,	หน้ี้า	211-225)	ซึึ่�งการปล�อยตััวชั�วคราว	ค่อ	

การประกันี้ตััวผู้้้ตั้องหาหร่อจำำาเลยในี้คด้อาญา

ระหว�างถ้ึกดำาเนิี้นี้คด้โดยไม�ต้ัองถ้ึกควบค่มหร่อ

กักขัง	 ได้รับอิสรภาพัไปในี้ช�วงระยะเวลาหนึี้�งหร่อ

ระหว�างท้�ม้การสอบสวนี้โดยพันัี้กงานี้สอบสวนี้	

หร่อการไตั�สวนี้ม้ลฟ้้อง	 หร่อการพัิจำารณ์าคด้ของ

ศาล	เป็นี้มาตัรการทางอาญาท้�ผู้�อนี้คลายการจำำากัด

เสร้ภาพัในี้การเคล่�อนี้ไหวของผู้้้ต้ัองหาหร่อจำำาเลย

ท้�ถ้ึกจัำบหร่อถ้ึกควบค่ม	 ตัามหลักกฎหมายท้�ให้

สันี้นิี้ษฐานี้ไว้ก�อนี้ว�าผู้้้ถ้ึกกล�าวหาว�าเป็นี้ผู้้้บริส่ทธิ�

จำนี้กว�าจำะได้รับการพิัส้จำน์ี้ว�าเป็นี้ผู้้้กระทำาความผิู้ด

จำริงดังนัี้�นี้การไม�จำำากัดสิทธิโดยกระทำาการกักขัง

หนี้�วงเหน้ี้�ยวจึำงม้ความจำำาเป็นี้ด้วยมิให้กระทบ
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กระเท่อนี้สาระสำาคัญแห�งสิทธิเสร้ภาพัตัามมาตัรา	

28	 แห�งรัฐธรรมน้ี้ญแห�งราชอาณ์าจำักรไทย	

พ่ัทธศักราช	2560	 ม้บทบัญญัติัเร่�องการปล�อยตััว

ชั�วคราวหร่อการประกันี้ตััวผู้้้ต้ัองหาในี้ชั�นี้สอบสวนี้

ขึ�นี้เพ่ั�อค้่มครองสิทธิเสร้ภาพัของผู้้้ต้ัองหาหร่อ

จำำาเลยให้ได้รับอิสรภาพัชั�วคราวตัามหลักการ

สันี้นิี้ษฐานี้ว�าผู้้้ต้ัองหาหร่อจำำาเลยเป็นี้ผู้้้บริส่ทธิ�	โดย

การอน่ี้ญาตัให้ปล�อยชั�วคราว	(ทิพัยรั์ตัน์ี้	ก่หลาบแก้ว, 

ศิวพัร	เสาวคนี้ธ์	และคมสันี้	ส่ขมาก,	2563,	หน้ี้า	

98-107)	การปล�อยชั�วคราวในี้ประเทศไทยในี้สมัย

กร่งศร้อย่ธยาได้ปรากฏิหลักฐานี้ในี้กฎหมาย 

พัระอยัการลักษณ์ะตัระลาการ	ท้�ให้อำานี้าจำต่ัลาการ

ผู้้้ได้รับอำานี้าจำจำากพัระมหากษัตัริยใ์ห้ม้หน้ี้าท้�ตััดสินี้

ความม้อำานี้าจำในี้การควบค่มกักขังค้�ความซึึ่�งหมาย

ถึึงทั�งโจำทก์และจำำาเลยและม้อำานี้าจำให้ปล�อย

ชั�วคราวด้วยผู้้้ประกันี้จำะเป็นี้ตััวความเองหร่อบ่คคล

อ่�นี้ก็ได้	 การประกันี้นัี้�นี้ผู้้้ประกันี้ต้ัองได้รับความ

ยินี้ยอมจำากบ่ตัรและภรรยา	 โดยการสลักหลัง

สัญญาคำ�าประกันี้เพ่ั�อใช้ในี้การบังคับเอาสินี้ไหม

พิันัี้ยจำากบ่ตัรและภรรยาของนี้ายประกันี้หากม้การ

ผิู้ดสัญญา	 เร้ยกว�า	 ประกันี้แบบเทครัวเร่อนี้ 

ซึึ่�งกฎหมายลักษณ์ะตัระลาการน้ี้�ได้ถ้ึกใช้ส่บ 

ตั�อ เร่� อยมาและสิ�นี้ ส่ดเปล้�ยนี้แปลงในี้สมัย

รัตันี้โกสินี้ทร์	(วันี้ชัย	โตัความร้้,	ม.ป.ป.)	

	 ซึึ่�งปัจำจ่ำบันี้น้ี้�การปล�อยตััวชั�วคราวจำะทำา

โดยการพิัจำารณ์าของศาล	 ตัามประมวลกฎหมาย

วิธิพิัจำารณ์าความอาญา	ลักษณ์ะ	5	หมวด	3	ตัั�งแตั�

มาตัรา	 106-119	 ได้บัญญัติัเก้�ยวกับการปล�อย

ชั�วคราวผู้้้ต้ัองหาหร่อจำำาเลยในี้คด้อาญา	สร่ปความ

โดยรวมได้ว�าผู้้้ต้ัองหาหร่อจำำาเลยย�อมได้รับสิทธิในี้

การย่�นี้คำาร้องและพึังอน่ี้ญาตัขอปล�อยตััวชั�วคราว	

ทั�งน้ี้�	ไม�ว�าจำะม้ประกันี้หร่อหลักประกันี้หร่อไม�	ย�อม

ได้รับสิทธิในี้การเข้าถึึงการปล�อยตััวชั�วคราวทั�งสิ�นี้	

(คณ์ะวิชาการ,	 2566)	 อย�างไรก็ตัาม	 ม้เง่�อนี้ไขท้� 

ผู้้้ต้ัองหาหร่อจำำาเลยต้ัองปฏิิบัติัตัามกฎหมายโดย

สัญญาว�าจำะปฏิิบัติัตัามคำาสั�งของเจ้ำาพันัี้กงานี้หร่อ

ศาลโดยจำะมาตัามนัี้ดหร่อหมายเร้ยกของศาลในี้

ระหว�างการสอบสวนี้หร่อระหว�างการพัจิำารณ์าคด้

ของศาล	พันัี้กงานี้สอบสวนี้หร่อศาลจำะใช้ด่ลยพิันิี้จำ

ในี้การเร้ยกหลักประกันี้เป็นี้องค์ประกอบสำาคัญ

สำาหรับการพิัจำารณ์าคด้	 ได้แก�	 การกำาหนี้ดวงเงินี้

สดสำาหรับการประกันี้ตััวหร่อขอปล�อยตััวชั�วคราว	

หร่อใช้ตัำาแหนี้�งทางราชการของผู้้้ต้ัองหาหร่อจำำาเลย

เอง	 หร่อใช้บ่คคลเป็นี้หลักประกันี้โดยแสดงหลัก

ทรัพัย์	หร่อใช้หลักทรัพัย์	เช�นี้	ท้�ดินี้	พัันี้ธบัตัร	สม่ด

บัญช้เงินี้ฝัาก	 มาเป็นี้หลักประกันี้เพ่ั�อใช้ประกอบ

การปล�อยตััวชั�วคราว	การท้�ศาลให้ความสำาคัญกับ

หลักประกันี้เพัราะเช่�อว�าจำะเป็นี้เคร่�องประกันี้ได้ว�า

ผู้้้ต้ัองหาหร่อจำำาเลยจำะไม�หลบหน้ี้	ทว�าหลักประกันี้

ดังกล�าวได้กลายเป็นี้ปัญหาท้�เกิดขึ�นี้กับผู้้้ต้ัองหา

หร่อจำำาเลยท้�ม้ฐานี้ะยากจำนี้	

	 หากพิัจำารณ์าอ้กมิติัหนึี้�งหากเป็นี้กรณ้์ท้�

บ่คคลไม�ม้ทรัพัย์สินี้ท้�จำะนี้ำามาเป็นี้หลักประกันี้ตั�อ

เจ้ำาหน้ี้าท้�หร่อศาล	กต้็ัองถ้ึกควบค่มตััวอย้�ในี้อำานี้าจำ

ของรัฐซึึ่�งเป็นี้ความเหล่�อมลำ�าท้�เห็นี้ได้อย�างชัดเจำนี้	

ในี้ขณ์ะท้� ผู้้้ ม้ฐานี้ะสามารถึย่�นี้ทรัพัย์ สินี้เพั่�อ

อิสรภาพัของตันี้เองได้	 กลายเป็นี้การต้ัราคาของ

ความย่ติัธรรมเกิดขึ�นี้ความเหล่�อมลำ�าน้ี้�เป็นี้ปัญหา

ในี้สังคมไทยและเป็นี้ช�องโหว�ของกระบวนี้การ

ย่ติัธรรมจำนี้เกิดเป็นี้วล้ว�า	 “ค่กม้ไว้ขังคนี้จำนี้”	 
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(การ่ณ์	 ตัั�งเจำริญกิจำสก่ล,	 2564,	 หน้ี้า	 327-347)	 

ซึึ่�งปัญหาด้านี้ความเหล่�อมลำ�าดังกล�าวปัจำจ่ำบันี้ 

ได้ม้การนี้ำาอ่ปกรณ์์อิเล็กทรอนิี้กส์ตัิดตัามตััว	 

(Electronic	Monitoring:	EM)	หร่อกำาไลอ้เอ็มมา

ใช้เป็นี้แนี้วปฏิิบัติัให้ศาลในี้การกำาหนี้ดเง่�อนี้ไขการ

ปล�อยตััวชั�วคราวเพั่�อลดการเร้ยกหลักประกันี้จำาก

ผู้้้ต้ัองหาหร่อจำำาเลยและลดการค่มขังโดยไม�จำำาเป็นี้	

ทำาให้ประชาชนี้เข้าถึึงกระบวนี้การย่ตัิธรรม 

ได้ง�ายขึ�นี้	(กัญญา	นี้ะรา,	ม.ป.ป.)	

3.  อุปกรณ์์อิเล็่กทรอนำิกส์ำติัดตั�มตััว  
 (EM: Electronic Monitoring)
 อ่ปกรณ์์อิเล็กทรอนิี้กส์ติัดตัามตััว	 (EM:	

Electronic	Monitoring)	หร่อกำาไล	EM	 เกิดขึ�นี้

หลังการรัฐประหาร	พั.ศ.	2557	เม่�อสภานิี้ติับัญญัติั

แห�งชาติั	(สนี้ช.)	ลงมติัเม่�อวันี้ท้�	6	พัฤศจิำกายนี้	พั.ศ.	

2558	เห็นี้ควรแก้ไขประมวลกฎหมายวิธ้พิัจำารณ์า

ความอาญา	จึำงได้ตัราพัระราชบัญญัติัแก้ไขเพิั�มเติัม

ประมวลกฎหมายวิธ้พิัจำารณ์าความอาญา	 (ฉบับท้�	

30)	พั.ศ.2558	ม้ผู้ลบังคับใช้ในี้วันี้ท้�	31	ธันี้วาคม	

พั.ศ.	 2558	 อน่ี้ญาตัให้ใช้เคร่�องอิเล็กทรอนิี้กส์เข้า

มาใช้ในี้การตัรวจำสอบ	 จำำากัดการเดินี้ทาง	 หร่อ

ติัดตัามตััวผู้้้ถ้ึกปล�อยชั�วคราว	 เพ่ั�อแก้ไขปัญหา

ความเหล่�อมลำ�า ในี้สังคม	 ปัญหาการเข้า ถึึง

กระบวนี้การย่ติัธรรม	 ปัญหาผู้้้ต้ัองหาหร่อจำำาเลย

หลบหน้ี้ในี้ชั�นี้ปล�อยชั�วคราว	 ปัญหาปริมาณ์ผู้้้ต้ัอง

ขังในี้เร่อนี้จำำาม้ปริมาณ์มากจำนี้เกิดความแออัด	และ

ให้ม้โอกาสได้รับการปล�อยชั�วคราวมากขึ�นี้กำาไล	

EM	จึำงถ้ึกนี้ำามาใช้ครั�งแรก	เม่�อวันี้ท้�	6	ม้.ค.	2561	

(ศ้นี้ย์ทนี้ายความเพั่�อสิทธิมน่ี้ษยชนี้,	 2561)	 เป็นี้

อ่ปกรณ์์อิเล็กทรอนิี้กส์ท้�ใช้สำาหรับติัดตัามตััว 

ผู้้้ต้ัองหาหร่อจำำาเลยโดยจำะสวมใส�อ่ปกรณ์์น้ี้�ไว้ท้�ข้อ

ม่อหร่อข้อเท้า	 ตััวเคร่�องประกอบด้วยอ่ปกรณ์์ 

ส�งสัญญาณ์	(Transmitter	Device)	ท้�ทำาหน้ี้าท้�รับ

ส�งสัญญาณ์และสามารถึตัรวจำสอบตัำาแหนี้�งของ 

ผู้้้สวมใส�	EM	ได้	และสายรัด	(Strap)	ถ้ึกออกแบบ

มาเพ่ั�อป้องกันี้การทำาลายอ่ปกรณ์์ซึ่ึ�งจำะส�งสัญญาณ์

แจ้ำงเต่ัอนี้ไปยังศ้นี้ย์ควบค่มด้วยระบบคอมพิัวเตัอร์

กลาง	 (Central	 computer	 system)	 ทันี้ท้หาก

พับความผิู้ดปกของตััวเคร่�องเช�นี้ถ้ึกตััดหร่อทำาลาย	

ซึึ่�งเจ้ำาหน้ี้าท้�ศ้นี้ย์ควบค่มฯ	 จำะสามารถึตัอบสนี้อง

ติัดตัามเหต่ัการณ์์ได้ทันี้ท้	กรณ้์กำาไลอิเล็กทรอนิี้กส์

ชำาร่ดเส้ยหายหร่อสัญญาณ์ขาดหายไปอาจำถ้ึกเจ้ำา

หน้ี้าท้�หร่อศาลสันี้นิี้ษฐานี้ว�าผู้้้ต้ัองหาจำะหลบหน้ี้	

โดยกฎหมายระบ่ไว้ว�า	 หากอ่ปกรณ์์ติัดตัามตััว

อิเล็กทรอนิี้กส์ของบ่คคลท้�ได้รับการปล�อยตััวถ้ึก

ทำาลายหร่อทำาให้ใช้การไม�ได้	 ให้สันี้นิี้ษฐานี้ว�าผู้้้ได้

รับการปล�อยตััวจำะหน้ี้หร่อหลบหน้ี้	 ตัามมาตัรา	

117	วรรคสอง	แห�งประมวลกฎหมายวิธ้พิัจำารณ์า

ความอาญาซึึ่�งถ้ึกแก้ไขโดยมาตัรา	6	แห�งพัระราช

บัญญัติัแก้ไขเพิั�มเติัมประมวลกฎหมายวิธ้พิัจำารณ์า

ความอาญา	 ฉบับท้�	 30	 พั.ศ.	 2558	 (ราชกิจำจำาน่ี้

เบกษา,	 2558)	 หากเป็นี้ผู้้้ต้ัองหาหร่อจำำาเลยจำะม้

การควบค่มอ่ปกรณ์์ผู้�านี้เจ้ำาหน้ี้าท้�ตัลอด	24	ชั�วโมง

จำากส�วนี้ควบค่มฯติัดตัามการปล�อยตััวชั�วคราวและ

บังคับตัามคำาสั�งศาลโดยใช้อ่ปกรณ์์อิเล็กทรอนิี้กส์	

ศ้นี้ย์รักษาความปลอดภัย	 (ศ้นี้ย์	 EM)	 สังกัดศาล

ย่ติัธรรม	 โดยศ้นี้ย์	 EM	 จำะรับข้อม้ลของผู้้้ต้ัองหา

หร่อจำำาเลยทั�วประเทศท้�ได้ใช้กับศาลตั�างๆ	 โดย

สามารถึตัรวจำสอบได้ว�าผู้้้ถ้ึกปล�อยชั�วคราวอย้�ในี้
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พ่ั�นี้ท้�ท้�ศาลกำาหนี้ดไว้หร่อไม�	หากม้การฝ่ัาฝืันี้คำาสั�ง	

กำาไล	 EM	 จำะส�งสัญญาณ์มาทางศ้นี้ย์	 EM	 ท่ก	 2	

นี้าท้	ส�วนี้กรณ้์เป็นี้ผู้้้ถ้ึกค่มประพัฤติั	จำะอย้�ภายใต้ั

การกำากับด้แลของศ้นี้ย์ควบค่มอิเล็กทรอนิี้กส์

ติัดตัามตััว	หร่อศ้นี้ย	์EMCC	(Electronic	Monitoring 

Control	Center)	กรมค่มประพัฤติั	กระทรวงยติ่ัธรรม 

(Department	of	Probation)	ม้เจ้ำาหน้ี้าท้�ปฏิิบัติั

งานี้	24	ชั�วโมง	เฝ้ัาระวังติัดตัามสัญญาณ์อ่ปกรณ์์

และประสานี้ข้อม้ลส�งตั�อให้พันัี้กงานี้ค่มประพัฤติั

เจ้ำาของสำานี้วนี้ในี้พ่ั�นี้ท้�	 (ศิริพัร	 อึงไพัเราะ,	 2561)	

วัตัถ่ึประสงค์หลักของการใช้อ่ปกรณ์์อิเล็กทรอนิี้กส์

ติัดตัามตััว	 (EM:	 Electronic	Monitoring)	 ม้	 3	

ประเด็กหลักได้แก�	 1)	 การใช้เพ่ั�อการควบค่ม	 

(Detention)	 เพ่ั�อประโยชน์ี้ในี้การควบค่มตััวผู้้้

ต้ัองหาหร่อจำำาเลยในี้สถึานี้ท้�ท้�กำาหนี้ดไว้	2)	การใช้

เพ่ั�อเป็นี้การจำำากัด	(Restriction)	มิให้บ่คคลเข้าไป

ในี้เขตัพ่ั�นี้ท้�หร่อเข้าถึึงตััวบ่คคลท้�กำาหนี้ด	เช�นี้	โจำทก์	

เหย่�อ	หร่อค้�ความ	และ	3)	การใช้เพ่ั�อการสงัเกตัเฝัา้

ระวัง	 (Surveillance)	 เพ่ั�อให้เจ้ำาหน้ี้าท้�สามารถึ

ติัดตัามความเคล่�อนี้ไหวของผู้้้ต้ัองหาหร่อจำำาเลย 

ได้ตัลอดเวลา	 (ส่มนี้ทิพัย์	 จิำตัสว�าง	 และฐิติัยา	 

เพัชรม่น้ี้,	2559,	หน้ี้า	26-50)

ภ�พท่� 1 อ่ปกรณ์์อิเล็กทรอนิี้กส์ติัดตัามตััว	(EM:	Electronic	Monitoring)	(ประชาชาติัธ่รกิจำ,	2566)	

4.  ปัญห�คว�มเหล่่�อมล่ำ��ท่�กระเท่อนำสิำทธิิ 
   ของผู้้�สำวมใส่ำอุปกรณ์์ EM
	 จำากท้�นี้ำาเสนี้อมาข้างต้ันี้	 จำะเห็นี้ได้ว�า 

ม้การนี้ำา อ่ปกรณ์์ อิ เ ล็กทรอนิี้ก ส์ ติัดตัามตััว	 

(Electronic	Monitoring:	EM)	หร่อกำาไลอ้เอ็มมา

ใช้เพ่ั�อลดปัญหาความเหล่�อมลำ�าของการปล�อยตััว

ชั�วคราว	 แตั�อย�างไรก็ตัาม	 ผู้้้เข้ยนี้เห็นี้ว�ากำาไล 

อ้เอ็มดังกล�าวนัี้�นี้ยงัม้ช�องโหว�อันี้อาจำนี้ำามาซึึ่�งการก

ระทบสิทธิหร่อก�อให้เกิดการเล่อกปฏิิบัติัตั�อผู้้้ท้�สวม

ใส�ได้	จำากภาพัท้�	1	ตััวอย�างของอ่ปกรณ์์อิเล็กทรอนิี้กส์

ติัดตัามตััว	(EM:	Electronic	Monitoring)	จำะเห็นี้

ว�า	 อ่ปกรณ์์	 EM	 นัี้�นี้ม้ขนี้าดท้�ใหญ�สะด่ดตัาและ
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เปร้ยบเหม่อนี้เคร่�องพัันี้ธนี้าการนี้กัโทษทั�งท้�ผู้้้สวม

ใส�ยงัอย้�ระหว�างการพิัจำารณ์าคด้	ด้วยความเด�นี้ชัด

น้ี้�ทำาให้ผู้้้พับเห็นี้อาจำเกิดความหวาดระแวงหร่อ

ตััดสินี้ว�า บ่คคลผู้้้สวมใส� นัี้�นี้เ ป็นี้ ผู้้้กระทำา ผิู้ด

กฎหมายหร่อเป็นี้บ่คคลอันี้ตัรายท้�ม้ภัยตั�อสังคม	

ทำาให้กระทบตั�อการใช้ช้วิตัประจำำาวันี้	 การทำางานี้

ของผู้้้สวมใส�	และอาจำกระเท่อนี้ตั�อสวัสดิภาพัความ

ปลอดภัย	 ไปจำนี้ถึึงกระทบด้านี้ความร้้สึกจิำตัใจำท้�

ร้้สึกเป็นี้ผู้้้แปลกแยกจำากสังคม	 เคร่�องพัันี้ธนี้าการ

น้ี้�เป็นี้การรบกวนี้ทั�งสิทธิ	 และศักดิ�ศร้ความเป็นี้

มน่ี้ษย์ซึึ่�งไม�สอดคล้องกับหลักสิทธิมน่ี้ษยชนี้

เน่ี้�องจำากจำำาเลยหร่อผู้้้ตั้องหายังคงถ่ึอว�าเป็นี้ 

ผู้้้บริส่ทธิ�จำนี้กว�าจำะได้รับการพิัส้จำน์ี้และตััดสินี้

พิัพัากษาว�าม้ความผิู้ดจำริงตัามกฎหมาย	(ธ้รชญาน์ี้	

ศิริชัชวาลวงศ์,	อรปร้ยา	หวังน่ี้รักษ์	และซ้ึ่ไฮลา	ก่อโด,	

2562)	

	 ผู้้้เข้ยนี้มองว�าประเด็นี้น้ี้�	 เป็นี้ปัญหาและ 

ส�งผู้ลตั�อสิทธิขั�นี้พ่ั�นี้ฐานี้ความเป็นี้มน่ี้ษย์	 การถ้ึก

ตััดสินี้จำากสังคมโดยปราศจำากข้อเท็จำจำริงและคำา

พิัพัากษาของศาล	 ทำาให้เส้�ยงตั�อการได้รับการ

ปฏิิบัติัท้�ไม�เท�าเท้ยมในี้สังคม	การท้�มน่ี้ษย์ร้้สึกว�าถ้ึก

แปลกแยกนัี้�นี้ย�อมส�งผู้ลตั�อการดำารงช้วิตัในี้ประจำำา

วันี้	พัระพัรหมค่ณ์าภรณ์์	(อ้างถึึงในี้	สาคร	สมเสรฐิ,	

2556,	 หน้ี้า	 66-74)	 ได้กล�าวถึึงธรรมชาติัมน่ี้ษย์

และความแปลกแยกว�า	มน่ี้ษยเ์รานัี้�นี้เป็นี้สัตัว์สังคม

และเป็นี้ส�วนี้หนึี้�งของธรรมชาตัิ	 ต้ัองอย้�ร�วมกันี้ในี้

หม้�เพ่ั�อนี้มน่ี้ษยอ์ย�างม้ความส่ขตัั�งแตั�การอย้�ร�วมกันี้

กับครอบครัว	เพ่ั�อนี้	บ่ตัรหลานี้	เป็นี้ต้ันี้	และมน่ี้ษย์

ต้ัองทำากิจำกรรมตัลอดเวลาซึึ่� งสอดคล้องกับ 

เป้าหมายการดำาเนิี้นี้ช้วิตั	 ความแปลกแยกจัำดเป็นี้

ปัญหาและอ่ปสรรคอย�างหนึี้�งในี้การดำาเนิี้นี้ช้วิตั

ของมน่ี้ษย์ในี้สังคมให้เป็นี้ไปด้วยความเร้ยบร้อย	

ความร้้สึกน้ี้�เป็นี้ภาวะท้�มน่ี้ษย์ถ้ึกแยกออกห�างจำาก

ความเป็นี้ธรรมชาติัของสิ�งทั�งปวงท้�ม้ความสัมพัันี้ธ์

กับช้วิตัซึึ่�งส�งผู้ลให้บ่คคลถ้ึกลดค่ณ์ค�าความเป็นี้

มน่ี้ษย์ลงในี้สังคมสมัยใหม�มน่ี้ษย์ต้ัองเผู้ชิญกับ

ความแปลกแยกในี้หลายด้านี้	 ไม�ว�าจำะเป็นี้ความ

แปลกแยกจำากตััวเองความแปลกแยกจำากการงานี้	

ความแปลกแยกจำากสังคมวัฒนี้ธรรม	 และความ

แปลกแยกจำากธรรมชาติัแวดล้อม	

	 แตั�ไม�ว�าจำะเป็นี้ในี้ด้านี้ใดก็ตัามความแปลก

แยกค่อยาพิัษท้�ทำาร้ายจิำตัใจำมน่ี้ษย์อย�างมาก	 

จำะเห็นี้ได้ว�ามน่ี้ษย์เรานัี้�นี้ต้ัองทำากิจำกรรมหร่อม้

ปฏิิสัมพัันี้ธ์กับบ่คคลในี้สังคมซึึ่�งหากเกิดความร้้สึก

ไม�เป็นี้ส�วนี้หนึี้�งของสังคมหร่อร้้สึกด้อยค�ากว�าผู้้้อ่�นี้

นัี้�นี้สะท้อนี้ให้เห็นี้ถึึงการเกิดความเหล่�อมลำ�าซึึ่�งเป็นี้

สิ�งท้�ผิู้ดธรรมชาตัิของสังคมมน่ี้ษย์	 การสวมใส�

อ่ปกรณ์์อิเล็กทรอนี้กิส์ติัดตัามตััว	(EM)	เป็นี้สิ�งหนึี้�ง

ท้�ทำาให้ผู้้้สวมใส�เส้�ยงตั�อการถ้ึกปฏิิบัติัอย�างไม�เท�า

เท้ยมด้วยภาพัลักษณ์์ภายนี้อกท้�ม้ลักษณ์ะคล้ายถ้ึก

เคร่�องหมายจำองจำำา	 ทำาให้ผู้้้พับเห็นี้มองว�าบ่คคล 

ดังกล�าวเป็นี้นัี้กโทษซึ่ึ�งนี้อกจำากจำะกระทบด้านี้

จิำตัใจำของผู้้้ต้ัองหร่อจำำาเลยแล้วนัี้�นี้	ยงักระเท่อนี้ตั�อ

ด้านี้เศรษฐกิจำและความมั�นี้คงในี้การดำาคงช้วิตัของ

เขาอ้กด้วย	ผู้้้ต้ัองหาหร่อจำำาเลยบางคนี้ไม�ได้ม้ฐานี้ะ

ท้�รำ�ารวยหร่อมั�นี้คง	ในี้หลายรายต้ัองทำางานี้หาเล้�ยง

ช้พัตันี้และครอบครัว	 บางคนี้เป็นี้เสาหลักของ

ครอบครัวเม่�อได้รับการปล�อยตััวชั�วคราวก็ต้ัอง

ทำางานี้หาเล้�ยงช้พัแตั�เม่�อได้ช่�อว�าเป็นี้ผู้้้ต้ัองหาหร่อ

จำำาเลยประกอบกับม้เคร่�องหมายติัดตัามตััว
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พัันี้ธนี้าการอย้�ทำาให้เกิดภาพัลักษณ์์เชิงลบแม้ว�าจำะ

ยังไม�ได้รับการตััดสินี้หร่อพิัพัากษาจำากศาลก็ตัาม	

แตั�กลับถ้ึกสังคมตััดสินี้ล�วงหน้ี้าเ ส้ยก�อนี้ซึึ่� ง

กระเท่อนี้ตั�อการทำางานี้อาจำส�งผู้ลใหไ้ม�ได้รับการว�า

จ้ำางงานี้	 เม่�อไม�ม้งานี้ทำาก็ไม�ม้รายได้จ่ำนี้เจ่ำอตันี้เอง

และครอบครัวซึึ่�งกระทบตั�อความมั�นี้คงของช้วิตั

อย�างมาก	จำะเห็นี้ได้ว�ามิได้เด่อดร้อนี้เพ้ัยงผู้้้สวมใส�

เพ้ัยงคนี้เด้ยวแตั�ยงักระเท่อนี้ถึึงครอบครวั/คนี้รอบ

ข้างของผู้้้สวมใส�อ้กด้วยซึึ่�งไม�ได้เก้�ยวพัันี้กับคด้

ความแตั�อย�างใดกลับต้ัองมารับผู้ลกระทบท้�ร้ายแรง

เพ้ัยงเพัราะภาพัลักษณ์์ของผู้้้ต้ัองหาหร่อจำำาเลย 

อันี้เป็นี้บ่คคลในี้ครอบครัวนัี้�นี้เป็นี้ไปอย�างไม�

เหม่อนี้คนี้ปกติัในี้สังคมด้วยการถ้ึกสวมใส�อ่ปกรณ์์

อิเล็กทรอนิี้กส์ติัดตัามตััว	(EM)

	 จำากท้�กล�าวมาดังข้างต้ันี้จำะเห็นี้ถึึงปัญหา

อันี้มาจำากลักษณ์ะทางกายภาพัของอ่ปกรณ์์ท้�เด�นี้

ชัดจำนี้เกินี้ไปจึำงเป็นี้ท้�มาของความสนี้ใจำในี้การนี้ำา

เสนี้อแนี้วทางการพััฒนี้าอ่ปกรณ์์อิเล็กทรอนิี้กส์

ติัดตัามตััวเพ่ั�อช�วยแก้ปัญหาการลดการกระทบ

สิทธิอันี้จำะนี้ำาไปส้�ปัญหาความความเหล่�อมลำ�าและ

การร้้สึกไม�เป็นี้ส�วนี้หนึี้�งในี้สังคมของผู้้้สวมใส�ด้วย

ยดึมั�นี้ในี้หลักสิทธิมน่ี้ษยชนี้และหลักความยติ่ัธรรม

เป็นี้สำาคัญ	ม่�งให้จำำาเลยหร่อผู้้้ต้ัองหาสามารถึดำาเนิี้นี้

ช้วิตัได้ตัามปกติัโดยไม�กระเท่อนี้ถึึงสิทธิในี้ช้วิตั

ประจำำาวันี้จำนี้กว�าคด้จำะเป็นี้ท้�สิ�นี้ส่ด	 โดยอาจำจำะ

พััฒนี้าให้ม้ร้ปแบบท้�เล็กลงหร่อเหมาะกับสภาพั

และสร้ระของแตั�ละบ่คคล	อาจำไม�จำำากัดว�าต้ัองเป็นี้

กำาไลท้�ติัดท้�ข้อเท้าหร่อข้อม่อเท�านัี้�นี้หร่อหากต้ัอง

ติัดท้�ข้อม่ออาจำพััฒนี้าให้ม้ลักษณ์ะคล้ายนี้าฬิิกา

ทำาให้เม่�อสวมใส�แล้วผู้้้ต้ัองหาหร่อจำำาเลยม้ความ

ร้้สึกว�าอ่ปกรณ์์ดังกล�าวเป็นี้เคร่�องประดับชิ�นี้หนึี้�ง

ในี้ร�างกายท้�ไม�ม้ความโดดเด�นี้จำนี้เกินี้ไปเพ่ั�อลด

ความร้้สึกถ้ึกพัันี้ธนี้าการและถ้ึกตััดสินี้จำากสังคม	

ทั�งยังสามารถึช�วยลดอ่ปสรรคในี้การดำาเนิี้นี้ช้วิตั

และการประกอบอาช้พัอ้กด้วย

5.  แนำวท�งก�รพัฒนำ�อุปกรณ์์เล็่กทรอนิำกส์ำ 
    ติัดตั�มตััว (EM)
	 1.		 การพััฒนี้าด้านี้ร้ปร�าง	 ดังท้�กล�าวถึึง

ปัญหาหลักของอ่ปกรณ์์อิเล็กทรอนี้ิกส์ติัดตัามตััว	

(EM)	ท้�ร้ปร�างและขนี้าดของอ่ปกรณ์์นัี้�นี้กระเท่อนี้

การใช้ช้วิตัประจำำาวันี้ของผู้้้ต้ัองหาหร่อจำำาเลย	 

จึำงเห็นี้ว�าควรปรับและพััฒนี้าให้อ่ปกรณ์์	 EM	 

ม้ขนี้าดเลก็ลง	ซึึ่�งผู้้้เข้ยนี้มองว�าปัจำจ่ำบันี้สามารถึนี้ำา

เทคโนี้โลย/้นี้วัตักรรม	 เข้ามาปรับใช้กับอ่ปกรณ์์ได้	

สำาหรับการสวมใส�ท้�ข้อม่อหากปรับให้ใกล้เค้ยงกับ

นี้าฬิิกาก็จำะด้กลมกล่นี้ไปกับการแตั�งกายเพัราะ

นี้าฬิิกาก็เปร้ยบเสม่อนี้เคร่�องแตั�งกาย/เคร่�อง

ประดับชิ�นี้หนึี้�งของมน่ี้ษย์เช�นี้กันี้และเป็นี้สิ�ง

ธรรมดาสามัญของการสวมใส�ในี้ช้วิตัประจำำาวันี้	

สำาหรับประเภทนี้าฬิิกาท้�ผู้้้เข้ยนี้เห็นี้ว�าม้ความนี้�า

สนี้ใจำในี้การนี้ำามาปรับใช้กับอ่ปกรณ์์อิเล็กทรอนิี้กส์

ติัดตัามตััว	(EM)	ค่อ	นี้าฬิิกาอัจำฉริยะ	หร่อสมาร์ท

วอช	(Smart	Watch)	ด้วยเป็นี้นี้าฬิิกาท้�ถ้ึกพััฒนี้า

ม้ระบบการใช้งานี้ท้�หลากหลายม้ความสามารถึในี้

การวิเคราะห์ข้อม้ลของผู้้้สวมใส�ได้	 ซึึ่�งบทบาท

ปัจำจ่ำบันี้มักใช้งานี้กับกล่�มคนี้รักส่ขภาพัท้�สวมใส�เพ่ั�อ

วิเคราะห์การออกกำาลังกาย	เป็นี้ผู้้้ช�วยส�วนี้ตััวเร่�อง

ฟิ้ตัเนี้ส	 การตัิดตัามและประเมินี้ผู้ลวิเคราะห์

ค่ณ์ภาพัการนี้อนี้หลับพัักผู้�อนี้	อ้กทั�งสามารถึป้อนี้
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ภ�พท่� 2	Smart	Watch	จำาก	Xiaomi	Smart	Band	6	(Manuals,	2023)

ระบบการแจ้ำงเต่ัอนี้ให้ผู้้้สวมใส�ด่�มนี้ำ�าตัามจำำานี้วนี้

และปริมาณ์ท้�กำาหนี้ดได้อ้กด้วย	 นี้อกจำากเร่�อง

ส่ขภาพัแล้ว	 Smart	 Watch	 ยังม้เทคโนี้โลย้ท้�

เก้�ยวข้องกับแผู้นี้ท้�หร่อการระบ่เส้นี้ทาง	แหล�งท้�ตัั�ง	

พัร้อมการเดนิี้ทางท้�ละเอ้ยด	รวมถึึงม้ระบบการแจ้ำง

เต่ัอนี้ตั�าง	ทั�งเต่ัอนี้การนัี้ดหมายประจำำาวันี้เต่ัอนี้การ

ทำากิจำกรรมท้�จำำาเป็นี้	(To	do	list)	(ทัศนี้ะ	ส่ขสวัสดิ�	

และชยัพัฤกษ	์แก้วพัรหมมาลย,์	2564,	หน้ี้า	116-139)	

	 ซึึ่�งระบบและความสามารถึทั�งหมดท้�กล�าว

มาน้ี้�เป็นี้ค่ณ์สมบัติัท้�สามารถึใช้งานี้ได้ตัรงกับความ

ต้ัองการและวัตัถ่ึประสงค์ของอ่ปกรณ์์ติัดตัามตััว

เพัราะด้วยความสามารถึด้านี้การระบ่ตัำาแหนี้�งท้�ตัั�ง	

การแสดงแผู้นี้ท้�เดินี้ทาง	 เป็นี้ประเด็นี้หลักท้�ทาง

ศ้นี้ย์ควบค่มต้ัองทราบถึึงความเคล่�อนี้ไหวของ 

ผู้้้สวมใส�ว�าอย้�ในี้ท้�ตัั�งบริเวณ์ใด	 และเม่�อเข้าไปในี้

พ่ั�นี้ท้�หร่ออาณ์าเขตัท้�ไม�ควรล�วงลำ�าเข้าไป	เช�นี้	บ้านี้

ของค้�คด้	 แหล�งท้�อย้�ของพัยานี้บ่คคลและวัตัถ่ึ	 

โดยสามารถึส�งสัญญาณ์แจ้ำงเต่ัอนี้ไปยังศ้นี้ย์ควบค่ม

ได้เพ่ั�อให้เจ้ำาหน้ี้าท้�รับร้้และส่�อสารกับผู้้้สวมใส�ผู้�านี้

นี้าฬิิกาอัจำฉริยะในี้ร้ปแบบการส�งข้อความโดยตัรง

และแสดงผู้ลมายังหน้ี้าจำอหร่อการติัดตั�อส่�อสาร

ด้วยเส้ยงผู้�านี้ทางนี้าฬิิกา	 แนี้วคิดดังกล�าวน้ี้�ได้ม้

งานี้วิจัำยรองรับถึึงความเป็นี้ไปได้	 ท้�ผู้�านี้มาม้งานี้

วิจัำยท้�ศึกษาและพััฒนี้าสายรัดข้อม่อเพั่�อให้ตัอบ

โจำทย์กับการใช้งานี้ซึึ่�งอย้�ในี้มิติัของการใช้งานี้

สำาหรับผู้้้ส้งอาย	่ผู้ลการวิจัำยดังกล�าวพับว�าแนี้วโน้ี้ม

ของการนี้ำาเทคโนี้โลย้ของนี้าฬิิกา	 หร่อสายรัด 

ข้อม่อ	(Smart	Band	and	Smart	Watch)	ม้ความ

เป็นี้ไปได้และสามารถึนี้ำามาปรับใช้พััฒนี้าเพ่ั�อใช้

งานี้ได้หลากหลายมากขึ�นี้	 (ณั์ฐณิ์ชา	 บ่ญปริตัร,	

2560)	 อ้กทั�งร้ปร�างของนี้าฬิิกาอัจำฉริยะหร่อ 

สมาร์ทวอช	(Smart	Watch)	นัี้�นี้ม้ความเร้ยบง�าย

ไม�ฉ้ดฉาดหร่อโดดเด�นี้จำนี้เกินี้ไป	ระบบการรองรับ

เพ่ั�อใช้ง�ายตั�าง	 ม้งานี้วิจัำยรองรับว�าสมาร์ทวอทช์ม้

ประโยชน์ี้มากกว�านี้าฬิิกาทั�วไป	ม้ข้อด้มากกว�าข้อ

เส้ยและเป็นี้เทคโนี้โลย้ท้�ม้ประโยชน์ี้สำาคัญและ

จำำาเป็นี้อย�างมากในี้ยค่ปัจำจ่ำบันี้	(สิทธิพัร	ปานี้เปาว์,	

2560)	 เหมาะสมกับขนี้าดท้�ม้ความพัอด้เหมาะแก�

การสวมใส�ไม�ได้เป็นี้ภาระในี้เร่�องนี้ำ�าหนัี้กและเป็นี้

อ่ปกรณ์์ท้�ใช้กันี้เป็นี้ท้�ทั�วไปอย�างแพัร�หลาย	 หาก

พััฒนี้าอ่ปกรณ์์อิเล็กทรอนิี้กส์ติัดตัามตััว	 (EM)	 

ให้ม้ร้ปร�างและขนี้าดได้ใกล้เค้ยงกับ	 Smart	

Watch	 จำะทำาให้ผู้้้สวมใส�ด้กลมกล่นี้ไปกับผู้้้คนี้ในี้

สังคมไม�กระเท่อนี้ตั�อการถ้ึกเพั�งเล็งหร่อต้ัองเผู้ชิญ

กับความหวาดระแวงในี้การใช้ช้วิตัประจำำาวันี้	 

ดังภาพัตััวอย�าง	Smart	Watch	น้ี้�
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	 นี้อกจำากแนี้วคิดด้านี้การนี้ำาเทคโนี้โลย้

นี้าฬิิกาอัจำฉริยะ	หร่อสมาร์ทวอช	(Smart	Watch)	

มาปรับใช้เพ่ั�อการใช้งานี้ของอ่ปกรณ์์อิเล็กทรอนิี้กส์

ติัดตัามตััว	(EM:	Electronic	Monitoring)	แล้วนัี้�นี้	

อ้กร้ปแบบของการพััฒนี้าด้านี้ร้ปร�างท้�ม้ความนี้�า

สนี้ใจำและม้ความเป็นี้ไปได้ในี้การนี้ำามาปรับใช้กับ

การติัดตัามตััวสำาหรับผู้้้ได้รับการปล�อยตััวชั�วคราว	

ค่อ	“การฝัังไมโครชิป”	แนี้วคิดการฝัังไมโครชิปไว้

ใต้ัผิู้วหนัี้งมน่ี้ษย์นัี้�นี้เป็นี้สิ�งท้�เคยเกิดขึ�นี้จำริงและม้

แนี้วโน้ี้มถ้ึกพััฒนี้าเพ่ั�อการใช้งานี้ท้�หลากหลายมาก

ขึ�นี้	ท้�ผู้�านี้มาเคยม้การพััฒนี้าเทคโนี้โลย้นี้วัตักรรม

และทำาการฝัังวัสด่/สิ�งตั�าง	ไว้ใต้ัผิู้วหนัี้งมน่ี้ษย	์อาทิ	

ในี้ทางการแพัทย์ม้การฝัังยาค่มกำาเนิี้ดโดยการฝัังไว้

ท้�บริเวณ์ท้องแขนี้ข้างท้�ไม�ถึนัี้ดซึึ่�งไม�ต้ัองทำาการ

ผู้�าตััดใหญ�แตั�อย�างใด	(อร่ณ์โรจำน์ี้	เน้ี้�ยะอั�นี้,	ม.ป.ป.)	

และเคยม้การนี้ำาเทคโนี้โลย้การฝัังไมโครชิปในี้

พันัี้กงานี้บริษัทจำากรัฐ	Wisconsin	อ้กด้วย	บริษัท

ดังกล�าวค่อ	Three	Square	Market	ได้ถ้ึกนี้ำาเสนี้อ

ข�าวว�าพันัี้กงานี้จำำานี้วนี้กว�าแปดสิบคนี้ได้เข้ารับฝััง

ไมโครชิป	 บริเวณ์บนี้หลังม่อบริเวณ์ระหว�างนิี้�วช้�

และนิี้�วโป้ง	 โดยการฝัังชิปดังกล�าวม้วัตัถ่ึประสงค์

เพ่ั�ออำานี้วยความสะดวกในี้การทำางานี้	 เช�นี้	 

ใช้เป็นี้ค้ย์การ์ดท้�เป็นี้ข้อม้ลของตััวเองในี้การล็อค

อินี้เวลาทำางานี้ของการเข้าออกบริษัท	 การเข้าถึึง

คอมพิัวเตัอร์อ่ปกรณ์์การทำางานี้ของตันี้เองไปจำนี้ถึึง

ใช้งานี้กับต้้ักดอัตัโนี้มัติั	ซึึ่�งพันัี้กงานี้ไม�ได้มองว�าเป็นี้

เร่�องแปลกแตั�อย�างใด	นี้อกจำากน้ี้�ตัามรายงานี้ของ	

BBC	ได้เผู้ยเร่�องราวว�าในี้ปี	2019	แพัททริค	พััวแมนี้	

(Patrick	Paumen)	ชายอาย่	37	 ปี	 ได้ทำาการฝััง

ไมโครชิปเพ่ั�อสำาหรับชำาระค�าซ่ึ่�อสินี้ค้าโดยท้�ไม�ต้ัอง

พักเงินี้หร่อบัตัรเครดิตั	จำากการสำารวจำในี้ปี	2021	

จำากกล่�มตััวอย�างมากกว�า	 4,000	 คนี้	 ทั�วสหราช

อาณ์าจัำกรและสหภาพัย่โรปพับว�า	51%	พิัจำารณ์า

ท้�จำะฝัังชิป	 นี้อกจำากน้ี้�ในี้ปี	 2018	 ท้�ผู้�านี้มาทาง

สำานัี้กข�าว	NPR	รายงานี้ว�าชาวสว้เดนี้หลายพัันี้คนี้

พัากันี้ฝัังไมโครชิปจิำ�วขนี้าดเท�าเมล็ดข้าวเพ่ั�อใช้แทนี้

ค้ย์การ์ดเข้าบ้านี้	เข้ายิม	หร่อเข้าสำานัี้กงานี้	หร่อใช้

จำ�ายค�าใช้บริการขนี้ส�งสาธารณ์ะซึึ่�งสะดวกสบาย

และคล�องตััว	 เพ้ัยงแค�นี้ำาแขนี้ไปย่�นี้ท้�อ่ปกรณ์์อ�านี้

ไมโครชิปเท�านัี้�นี้และเม่�อทางการสว้เดนี้ออกกฎ

ใหม�ให้ผู้้้เข้าร�วมงานี้อ้เว้นี้ต์ัท้�ม้คนี้รวมตััวกันี้เกินี้	

100	 คนี้แสดงใบรับรองการฉ้ดวัคซ้ึ่นี้	 หร่อวัคซ้ึ่นี้

พัาสปอร์ตั	พับว�าจำำานี้วนี้คนี้ท้�พัากันี้ไปฝัังไมโครชิป

ก็เพิั�มขึ�นี้เป็นี้กว�า	6,000	คนี้	(Post	today,	2564)	

ทั�งน้ี้�ยังคงม้เส้ยงวิพัากษ์วิจำารณ์์ถึึงการฝัังไมโครชิป

ดังกล�าวเพัราะบางส�วนี้ม้คาวมคิดเห็นี้ว�าเป็นี้การ

ล�วงลำ�าความเป็นี้ส�วนี้ตััว	หากถ้ึกนี้ำาไปใช้งานี้ในี้ทาง

ท้�ไม�ตัรงกับวัตัถ่ึประสงค์อาจำส�งผู้ลร้ายมากกว�า 

หร่อไม�	(โสภณ์	ศ่ภมั�งม้,	2562)	

	 ซึึ่� งประ เ ด็นี้ น้ี้� ผู้้้ เ ข้ ยนี้มองว� าหากนี้ำา

เทคโนี้โลย้ดังกล�าวเพั่�อนี้ำามาใช้สำาหรับการตัิดตัาม

ตััวผู้้้ต้ัองหาหร่อจำำาเลยย�อมสามารถึทำาได้และเป็นี้

ไปตัามวัตัถ่ึประสงค์ของการใช้งานี้อ่ปกรณ์์

อิเล็กทรอนิี้กส์ติัดตัามตััว	 (EM:	 Electronic	 

Monitoring)	ท้�ม่�งเน้ี้นี้เร่�องการติัดตัามตััวเพ่ั�อระบ่

ตัำาแหนี้�งท้�ตัั�งของผู้้้สวมใส�เป็นี้สำาคัญ	 อ้กทั�งเป็นี้

เง่�อนี้ไขท้�ผู้้้สวมใส�ยอมรับเพ่ั�อแลกกับการปล�อยตััว

ชั�วคราว	 ดังนัี้�นี้	 จึำงเห็นี้ว�าการนี้ำาเทคโนี้โลยก้ารฝััง

ไมโครชิปม้ความนี้�าสนี้ใจำท้�จำะพััฒนี้าและนี้ำามาปรับ

ใช้ให้ม้ความเสถ้ึยรภาพั	ม้ประสิทธิภาพัของการใช้
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งานี้มากขึ�นี้และด้วยการเตัิบโตัอย�างรวดเร็วด้านี้

เทคโนี้โลย้ทำาให้ผู้้้เข้ยนี้มองว�าในี้อนี้าคตัสามารถึ

พััฒนี้าและทำาสิ�งน้ี้�ให้ประสบความเป็นี้อย�างเป็นี้ร้ป

ธรรมได้	อย�างไรก็ตัามด้วยการใช้งานี้ของเทคโนี้โลย้

การฝัังไมโครชิปน้ี้�ต้ัองทำาการฝัังลงใต้ัผิู้วหนัี้งของ

มน่ี้ษย	์การพััฒนี้าและทดลองก�อนี้การนี้ำามาใช้งานี้

เพ่ั�อการติัดตัามตััวผู้้้ต้ัองหาหร่อจำำาเลยในี้การปล�อย

ตััวชั�วคราวควรต้ัองพััฒนี้าภายใต้ัความร�วมม่อและ

การด้แลค้�ขนี้านี้ของทางการแพัทย์ร�วมด้วยเป็นี้

สำาคัญ	 เพัราะเป็นี้สิ�งท้�เก้�ยวพัันี้และถ้ึกทำาให้เป็นี้

ส�วนี้หนึี้�งของร�างกายมน่ี้ษย์	 ดังนัี้�นี้ควรได้รับการ

ศึกษาจำนี้มั� นี้ ใจำว� าการ ใช้ งานี้ ดังกล� าวจำะ ม้

ประสทิธิภาพัและไม�กระเท่อนี้ตั�อส่ขภาวะของผู้้ไ้ด้

รับการฝััง

ภ�พท่� 3	การฝัังไมโครชิปไว้ใต้ัผิู้วหนัี้ง	(Blockdit,	2566)

	 จำากการนี้ำาเสนี้อแนี้วคดิด้านี้การพััฒนี้าร้ป

ร�างของอ่ปกรณ์์อิเล็กทรอนิี้กส์ติัดตัามตััว	 (EM:	

Electronic	Monitoring)	ผู้้้เข้ยนี้วิเคราะห์ถึึงแนี้ว

โน้ี้มความเป็นี้ไปได้ร�วมกับหลักสิทธิมน่ี้ษยชนี้	 

หากสามารถึพััฒนี้าให้เกิดขึ�นี้จำริงและนี้ำาไปใช้กับ

การปล�อยตััวชั�วคราวของผู้้้ต้ัองหาหร่อจำำาเลยได้	 

จำะทำาให้แก้ปัญหาการกระทบสิทธิลงได้	 ทำาให้ 

ผู้้้สวมใส�สามารถึออกมาดำาเนิี้นี้ช้วิตัได้โดยไม�ร้้สึก

แปลกแยก	 ไม�เผู้ชิญกับความเส้�ยงของภาวการณ์์

ตักงานี้อันี้นี้ำามาซึึ่�งการขาดรายได้	 การส้ญเส้ย 

ภาพัลักษณ์์และมิตัรภาพั	 ม้นี้ัยยะถึึงการลดความ

เหล่�อมลำ�าทางสังคม

	 2.		 การพััฒนี้าด้านี้ระบบ	 ในี้ส�วนี้ของ

ระบบเทคโนี้โลย้ควรพััฒนี้าให้สัญญาณ์ม้ความ

เสถ้ึยรแม้จำะอย้�ในี้พ่ั�นี้ท้�ห�างไกลหร่อสภาพัอับ

สัญญาณ์	 โดยอาจำจำะใช้สัญญาณ์	 GPS	 หร่อ	

ดาวเท้ยมตั�างๆ	 เข้ามาช�วย	 โดยอาจำจำะเท้ยบเค้ยง

กับเทคโนี้โลย้	Air	tag	ของบริษัท	Apple	และควร

ม้มาตัรการรองรับหากผู้้้ต้ัองหาหร่อจำำาเลยอย้�ในี้

พ่ั�นี้ท้�ห�างไกลหร่ออับสัญญาณ์อันี้อาจำจำะม้โอกาส

ทำาให้เกิดความผิู้ดพัลาดของการส�งสัญญาณ์ได้ส้ง	

สำาหรับประเภทของสัญญาณ์ท้�นี้ำามาใช้กับอ่ปกรณ์์
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ควบค่มตััวอิเล็กทรอนิี้กส์ม้การใช้สัญญาณ์อย้�	 2	 

ร้ปแบบ	 ค่อ	 1)	 การส�งสัญญาณ์แบบวิทย่คล่�นี้สั�นี้	

(Radio	frequency-RF)	ใช้ติัดตัามตััวผู้้้ถ้ึกควบค่ม

ด้วยอ่ปกรณ์์ควบค่มตััวอิเล็กทรอนิี้กส์ในี้ระยะทาง

ท้�แนี้�นี้อนี้โดยติัดตัั�งเคร่�องกระจำายสัญญาณ์ท้�ท้�อย้�

อาศัยของผู้้้กระทำาผิู้ดทำาให้ทราบความเคล่�อนี้ไหว

ตัราบเท�าท้� ผู้้้กระทำาผิู้ดยังอย้�บริเวณ์เคร่�องรับ

สัญญาณ์ซึึ่�งข้อม้ลจำะถ้ึกส�งไปยังศ้นี้ย์เฝ้ัาติัดตัาม

ผู้�านี้ทางโทรศัพัท์บ้านี้หร่อระบบโทรศัพัท์เคล่�อนี้ท้�	

และ	2)	การส�งสัญญาณ์ด้วยระบบกำาหนี้ดตัำาแหนี้�ง

บนี้โลก	(Global	Positioning	System-GPS)	เป็นี้

ระบบบอกตัำาแหนี้�งบนี้พ่ั�นี้ผิู้วโลกโดยอาศัยการ

คำานี้วณ์พิักัดจำากดาวเท้ยมระบ่ตัำาแหนี้�ง	 ทำาให้

สามารถึช้�บอกตัำาแหนี้�งได้ท่กแห�งบนี้โลกตัลอด

เวลา	 24	 ชั�วโมง	 เฝ้ัาติัดตัามการเคล่�อนี้ไหวของ

บ่คคลบนี้พ่ั�นี้ผิู้วโลกทั�งในี้บ้านี้และนี้อกบ้านี้ยกเว้นี้

บริเวณ์ใต้ัดินี้	ทว�าการใช้ระบบน้ี้�ยังคงต้ัองม้การใส�	

tag	และสายรัดท้�ข้อเท้า	 (Roman	et	al.,	 2012	

อ้างถึึงในี้	ปยิะพัร	ตัันี้ณ้์ก่ล,	2559,	หน้ี้า	121-149)

นี้อกจำากการพััฒนี้าและนี้ำามาปรับใช้ในี้ด้านี้ระบบ

สัญญาณ์	 อ้กระบบท้�ม้ความนี้�าสนี้ใจำในี้การนี้ำามา

บ้รณ์าการณ์์ศาสตัร์ร�วมด้วย	ค่อ	ระบบสารสนี้เทศ

ภ้มิศาสตัร์	(Geographic	Information	System:	

GIS)	ท้�ว�าด้วยการนี้ำาแผู้นี้ท้�มาทำางานี้ร�วมกับระบบ

ฐานี้ข้อม้ลให้กลายเป็นี้ข้อม้ลเชิงพ่ั�นี้ท้�	 (Spatial	

Data)	 ให้สามารถึแสดงและรายงานี้ผู้ลข้อม้ลเชิง

พ่ั�นี้ท้� ด้วยระบบคอมพิัวเตัอร์โดยอาศัยความ

สัมพัันี้ธ์ทางภ้มิศาสตัร์เป็นี้ตััวเช่�อมโยงความ

สัมพัันี้ธ์กับข้อม้ลอ่�นี้	 (พ่ัทธจัำกร	 ช�วยราย	 และ 

อาจิำนี้ต์ั	สงทับ,	2563,	หน้ี้า	229-236)	หากนี้ำาศาสตัร์

น้ี้�มาปรับใช้ในี้การติัดตัามตััวบ่คคล	การแสดงพิักัด

ท้�อย้�ท้�แนี้�นี้อนี้จำะทำาให้ม้ความมั�นี้ใจำว�าผู้้้ต้ัองหาหร่อ

จำำาเลยนัี้�นี้จำะไม�กระทำาการหลบหน้ี้	 ค่ณ์สมบัติัของ

ระบบสารสนี้เทศภ้มิศาสตัร์	(GIS)	สามารถึทำางานี้

โดยการป้อนี้ข้อม้ลทางภ้มิศาสตัร์	เช�นี้	ภาพัแผู้นี้ท้�	

ภาพัถึ�ายผู้�านี้ดาวเท้ยม	ตััวเลข	ตััวอักษร	ระยะทาง	

เข้าไปวิเคราะห์ผู้�านี้โปรแกรมคอมพิัวเตัอร์	ซึึ่�งการ

คำานี้วนี้และแสดงผู้ลข้อม้ลนัี้�นี้ม้ความถ้ึกต้ัอง

แม�นี้ยำาส้ง	 สามารถึนี้ำาไปประย่กต์ัใช้งานี้ได้หลาย

ด้านี้	(สำานัี้กงานี้พััฒนี้าวิทยาศาสตัร์และเทคโนี้โลย้

แห�งชาติั,	 2554)	 ระบบสารสนี้เทศน้ี้�ม้ลักษณ์ะ

พิัเศษท้�แตักตั�างไปจำากระบบสารสนี้เทศประเภท

อ่�นี้เน่ี้�องจำากพััฒนี้าขึ�นี้สำาหรับการทำางานี้กับข้อม้ล

เชิงพ่ั�นี้ท้�	 (Spatial	Data)	ท้�อ้างอิงด้วยระบบพิักัด

ทางภ้มิศาสตัร์	(Geographic	Coordinates)	โดย

เช่�อมโยงกับข้อม้ลเชิงค่ณ์ลักษณ์ะหร่อข้อม้ลเชิง

บรรยายอันี้เป็นี้ประโยชน์ี้ตั�อการวิเคราะห์และนี้ำา

เสนี้อข้อม้ลเชิงพ่ั�นี้ท้�	 ระบบสารสนี้เทศาสตัร์

สามารถึนี้ำาไปประยก่ต์ัใช้ในี้หลายด้านี้	เช�นี้	1)	ด้านี้

ป่าไม้	 ท้�ทำาการสำารวจำระยะไกลและสำารวจำ

ทรัพัยากรป่าไม้ของประเทศ	2)	ด้านี้การเกษตัร	ท้�

ประย่กต์ัร�วมกับภาพัถึ�ายดาวเท้ยมเพ่ั�อกำาหนี้ด

ศักยภาพัพ่ั�นี้ท้�ทำาการเพัาะปล้ก	 3)	 ด้านี้การใช้

ประโยชน์ี้ท้�ดินี้	เพ่ั�อวิเคราะห์ประกอบการตััดสนิี้ใจำ

การวางแผู้นี้ใช้ประโยชนี้์จำากท้�ดินี้	 4)	 ด้านี้การ

บริหารจัำดการสิ�งแวดล้อม	เพ่ั�อวิเคราะห์พ่ั�นี้ท้�เส้�ยง

ตั�อการเกิดมลพิัษตั�าง	และอ้กหลายด้านี้ท้�สามารถึ

นี้ำาไปประยก่ต์ัร�วมด้วยรวมถึึงด้านี้อาชญากรรมเช�นี้

กันี้ท้�	GIS	สามารถึวิเคราะห์ความสัมพัันี้ธ์เชิงพ่ั�นี้ท้�

และวิเคราะห์พ่ั�นี้ท้�เส้�ยงตั�อการเกิดอาชญากรรม
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เพ่ั�อนี้ำาไปใช้ในี้การวางแผู้นี้ป้องกันี้และปราบปราม ได้	(ปรัชญา	อาร้ก่ล,	2560)

ภ�พท่� 4 ตััวอย�างภาพัถึ�ายจำากข้อม้ลภ้มิสารสนี้เทศ	(ปรัชญา	อาร้ก่ล,	2560)

	 จำากภาพัดังกล�าวอันี้เป็นี้ตััวอย�างจำาก

ดาวเท้ยมท้�แสดงผู้ลตัำาแหนี้�งบริเวณ์กว๊านี้พัะเยา	

จำะเห็นี้ได้ถึึงสภาพัแวดล้อมของตัำาแหนี้�งท้� ตัั�ง	

ลักษณ์ะทางภ้มศิาสตัรท้์�แยกเหน็ี้สัดส�วนี้ชัดเจำนี้ถึึง

บริเวณ์ท้�เป็นี้พ่ั�นี้ดินี้	ป่าไม้	และแหล�งนี้ำ�า	ซึึ่�งผู้้้เข้ยนี้

มองว�าระบบสารสนี้เทศภ้มิศาสตัร์	 (Geographic	

Information	 System:	 GIS)	 อันี้ม้จ่ำดเด�นี้ด้านี้

แผู้นี้ท้�นัี้�นี้	 หากนี้ำามาปรับใช้กับเทคโนี้โลย้การ

ติัดตัามตััวจำะทำาให้ศ้นี้ย์ควบค่มสามารถึติัดตัาม

ความเคล่�อนี้ไหวและส่บค้นี้ตัามสัญญาณ์โดยอาจำ

ติัดตัั�งระบบและแสดงผู้ลข้อม้ลโดยทำาสัญลักษณ์์ 

ผู้้้สวมใส�ให้ปรากฏิให้เห็นี้บนี้แผู้นี้ท้�เพ่ั�อระบ่แหล�งท้�

ตัั�งของตัำาแหนี้�งปัจำจ่ำบันี้ของผู้้้สวมใส�ได้อย�างแม�นี้ยำา

และชัดเจำนี้อันี้จำะเป็นี้ประโยชน์ี้ตั�อการติัดตัามตััว

หากม้แนี้วโน้ี้มการเกิดเหต่ัการณ์์ไม�พึังประสงค์ขึ�นี้

6.  สำรุป
	 จำากท้�นี้ำาเสนี้อแนี้วคิดในี้การพััฒนี้าอ่ปกรณ์์

อิเล็กทรอนิี้กส์ติัดตัามตััว	 (EM:	 Electronic	 

Monitoring)	 ท้�ได้นี้ำาเสนี้อไปในี้ข้างต้ันี้ทั�งแนี้วคิด

ด้านี้การพััฒนี้าด้านี้ร้ปแบบและด้านี้การพััฒนี้า

ระบบ	อันี้ม้จ่ำดประสงค์ในี้การพััฒนี้าเทคโนี้โลย้ดัง

กล�าวเพ่ั�อให้สิทธิเสร้ภาพัและรักษาความย่ติัธรรม

ของผู้้้ต้ัองหาหร่อจำำาเลยให้ได้รับความเป็นี้ธรรมในี้

การตั�อส้้คด้และระหว�างการพิัจำารณ์านัี้�นี้มิควรต้ัอง

ถ้ึกค่มขังหร่อถ้ึกจำำากัดอิสรภาพัจำนี้กว�าจำะได้รับการ

พิัส้จำน์ี้จำนี้ตััดสินี้ว�าเป็นี้ผู้้้กระทำาความผิู้ดตัาม

กฎหมายจำริง	ดังท้�รัฐธรรมน้ี้ญ	พั.ศ.	2540	มาตัรา	

33	วรรคหนึี้�ง,	รัฐธรรมน้ี้ญ	พั.ศ.	2550	มาตัรา	39	

วรรคสอง	และรัฐธรรมน้ี้ญ	พั.ศ.	2560	มาตัรา	29	

วรรคสอง	ความว�า	“ในี้คด้อาญา	ให้สันี้นิี้ษฐานี้ไว้
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ก�อนี้ว�าผู้้้ต้ัองหาหร่อจำำาเลยไม�ม้ความผิู้ด	และก�อนี้

ม้คำาพิัพัากษาอนัี้ถึึงท้�ส่ดแสดงว�าบ่คคลใดได้กระทำา

ความผิู้ด	จำะปฏิิบัติัตั�อบ่คคลนัี้�นี้เสม่อนี้เป็นี้ผู้้้กระทำา

ความผิู้ดมิได้”	 ซึึ่�งท้�ผู้�านี้มาได้ม้การใช้อ่ปกรณ์์

อิเล็กทรอนิี้กส์ติัดตัามตััวแตั�ยงัม้ข้อบกพัร�องอันี้เป็นี้

เหต่ัให้กระเท่อนี้ตั�อภาพัลักษณ์์และสิทธิเสร้ภาพั

ของผู้้้สวมใส�	 ด้วยลักษณ์ะของตััวเคร่�องท้�ม้ขนี้าด

ใหญ�และเด�นี้ชัดทำาให้ผู้้้สวมใส�ตักเป็นี้จำำาเลยสังคม

และถ้ึกมองในี้เชิงลบแม้ว�าการพิัจำารณ์าคด้ความยงั

ไม�สิ�นี้ส่ด	ภาพัลักษณ์์ได้ถ้ึกทำาลายลงและร้้สึกถ้ึกลด

ทอนี้ศักดิ�ความเป็นี้มน่ี้ษย์	ในี้บางรายกระเท่อนี้ตั�อ

การดำารงช้วติัเช�นี้	การไม�ได้รับโอกาสในี้การทำางานี้

อันี้ส�งผู้ลตั�อความมั�นี้คงของช้วิตัตันี้และครอบครัว	

ความไม�เป็นี้ธรรมท้�ผู้้้สวมใส�อ่ปกรณ์์ติัดตัามตััวน้ี้�

ต้ัองเผู้ชิญได้ขัดตั�อหลักสิทธิมน่ี้ษยชนี้	หากส่ดท้าย

แล้วผู้ลการตััดสินี้พับว�าผู้้้ต้ัองหาหร่อจำำาเลยเป็นี้ผู้้้

บริส่ทธิ�	 การท้�ถ้ึกสังคมตััดสินี้มองว�าเป็นี้บ่คคล 

ต้ัองโทษ	การส้ญเส้ยโอกาสในี้ช้วิตัและการส้ญเส้ย

มิตัรภาพั	 เป็นี้สิ�งท้�เร้ยกย้อนี้กลับมาไม�ได้ซึึ่�งการ

ป้องกันี้ความเส้�ยงและแก้ไขปัญหาดังกล�าวจึำงเห็นี้

สมควรตัอ้งพััฒนี้าอ่ปกรณ์์อิเล็กทรอนิี้กส์ติัดตัามตััว	

(EM:	Electronic	Monitoring)	ให้ม้ขนี้าดท้�เล็กลง

โดยปรับให้กลมกล่นี้ไปกับการแตั�งกายเปร้ยบ

เสม่อนี้เป็นี้เคร่�องประดับหร่อเป็นี้ส�วนี้หนึี้�งของ

ร�างกาย	ไม�เป็นี้ท้�เด�นี้ชัดจำนี้เกินี้ไปอันี้ระบ่ได้ว�าเป็นี้

บ่คคลท้�อย้�ระหว�างการพิัจำารณ์าคด้ความ	 อ้กทั�ง

การพััฒนี้าระบบด้านี้เทคโนี้โลย้สารสนี้เทศทั�ง

การนี้ำาระบบติัดตัามตััว	GPS	และระบบสารสนี้เทศ

ภ้มิศาสตัร์	(Geographic	Information	System:	

GIS)	มาเป็นี้กรอบแนี้วคิดในี้การปรับใช้กับอ่ปกรณ์์

ติัดตัามตััว	 เพ่ั�อรักษาสมด่ลระหว�างความย่ติัธรรม

ทางกฎหมายและหลักสิทธิมน่ี้ษยชนี้

7.  องค์คว�มร้�ท่�ได�รับ
	 บทความน้ี้�ผู้้้เข้ยนี้ในี้ฐานี้ะนี้ักกฎหมายท้�

ตัระหนัี้กถึึงหลักสิทธิมน่ี้ษยชนี้เห็นี้ว�าการค้่มครอง

สิทธิของมน่ี้ษย์ควรได้รับอย�างเท�าเท้ยมกันี้โดยไม�

แบ�งแยก	และแม้ในี้ทางกฎหมายจำะม้การกระบวนี้

การปล�อยตััวชั�วคราวเพ่ั�อลดปัญหาดังกล�าวแตั�ยัง

ไม� เพ้ัยงพัอและม้ผู้ลกระทบตัามมาซึึ่�งเป็นี้ท้�

กระเท่อนี้สิทธิของผู้้้ต้ัองหาหร่อจำำาเลยในี้ท้�ส่ดอ้กทั�ง

จำะเป็นี้ความส้ญเส้ยอันี้ประเมินี้ค�าไม�ได้หากท้าย

ท้�ส่ดแล้วการพิัส้จำน์ี้คด้เป็นี้ท้�สิ�นี้ส่ดแล้วพับว�าจำำาเลย

เป็นี้ผู้้้บริส่ทธิ�มิได้กระทำาความผิู้ดจำริงแตั�กลับถ้ึก

สังคมพิัพัากษาและต้ัตัราว�าเป็นี้ผู้้้ม้ความผู้ิดเส้ย

แล้ว	 ดังนัี้�นี้ผู้้้เข้ยนี้จึำงเห็นี้ว�าหากมองเฉพัาะในี้ม่ม

มองของนิี้ติัศาสตัร์อาจำไม�เพ้ัยงพัอ	จึำงพัยายามมอง

ในี้ภาพัรวมและหาความเช่�อมโยงบ้รณ์าการศาสตัร์

ระหว�างนิี้ติัศาสตัร์และศาสตัร์ด้านี้อ่�นี้ๆ	 ร�วมด้วย	

ซึึ่�งได้แก�	 แพัทยศาสตัร์	 และระบบสารสนี้เทศ

ภ้มิศาสตัร์	 เม่�อทำาการวิเคราะห์แล้วจึำงเห็นี้ได้ว�า

แนี้วคิดท้�ได้จำากการสร่ปบทความน้ี้�สามารถึนี้ำาไป

ใช้ตั�อยอดเป็นี้แนี้วทางในี้การพััฒนี้าอ่ปกรณ์์

ติัดตัามตััวผู้้้ ต้ัองหาหร่อจำำาเลยขณ์ะปล�อยตััว

ชั�วคราวอันี้จำะไม�กระเท่อนี้สิทธิและภาพัลักษณ์์ในี้

การดำารงช้วิตัของผู้้้สวมใส�ซึึ่�งจำะทำาให้ไม�เผู้ชิญกับ

ความเหล่�อมลำ�าและสามารถึดำารงอย้�ในี้สังคมอย้�ได้

ภายใต้ัความย่ติัธรรมตัามกฎหมาย
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ภ�พท่� 5 องค์ความร้้ท้�ได้รับ
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บทคัดย่อ

	 บทความน้ี้�ม่�งนี้ำาเสนี้อผลการวิเคราะห์์นิี้พเพธกสูตรเก้�ยวกับเร่�องกาม	กามค่ณ	กามราคะ	วิบาก

แห์�งกาม	ความดัับแห์�งกาม	และปฏิิปทาท้�นี้ำาไปสู�ความดัับแห์�งกามตามแนี้วพ่ทธศาสตร์	พร้อมวิเคราะห์์

การเกิดัข้ึ้�นี้ขึ้องกาม	ความเก้�ยวข้ึ้องกับกามในี้ช้ีวิตประจำำาวันี้ขึ้องมน่ี้ษย	์การเฝ้้าดูัและตระห์นัี้กถ้ึงโทษแห์�งกาม	

รวมทั�งอานิี้สงส์จำากการสังรวมระวังในี้กาม	 ตลอดัถ้ึงแนี้วทางในี้การห์ล้กออกจำากกามด้ัวยการดัับผัสสะ	

และใช้ีห์ลักอัฏิฐัังคิกมรรค	ห์ร่อมรรคม้องค์	8	ประการตามแนี้วพ่ทธศาสตร์มาใช้ีในี้การดัับกามราคะลงได้ั

อย�างม้ประสิทธิภาพ	จำากนิี้พเพธิกสูตร	ในี้พระไตรปิฎก	เล�มท้�	22	อังค่ตตรนิี้กาย	ปัญจำกนิี้บาต	อันี้เป็นี้

แห์ล�งศ้กษาวิเคราะห์์ข้ึ้อมูลขัึ้�นี้ปฐัมภูมิ

คำ�สำำ�คัญ:	นิี้พเพธิกสูตร;	กามราคะ;	กลยท่ธ์การแก้ไขึ้	

Abstract

 An analytical study of Kama in Nibbedhikasuttavannana is to study the subject of 

Kama, desire, sensuality, passion of sensuality, cessation of sensuality and the practices 

that lead to the cessation of sensuality according to Buddhist concepts with analyzing 

* ได้ัรับบทความ:	19	สิงห์าคม	2564;	แก้ไขึ้บทความ:	2	ก่มภาพันี้ธ์	2565;	ตอบรับต้พิมพ์:	4	ม้นี้าคม	2567		     
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the occurrence of Kama, connections with Kama in human daily life, watching and  

recognizing	the	bad	effect	of	Karma,	benefits	of	caution	in	Kama	as	well	as	the	ways	for	

free from quenching the touch and using the principle of the Atthangkhikamagga or the 

eightfold path according to Buddhist concepts to effectively quench Kama from the 

Tripitaka	Volume	22,	Anguttaranikaya	panjakanibat	which	 is	the	primary	source	of	this	

academic article. 

Keywords: Nibbedhikasuttavannana;	Kama;	tactics	for	solving

1.  บทนำำ�
	 สังคมไทยในี้ปัจำจ่ำบันี้ม้ความเปล้�ยนี้แปลง

อย�างรวดัเร็วด้ัวยอำานี้าจำเทคโนี้โลย้	ข้ึ้อมูลขึ้�าวสาร

ท้�สามารถึรับรู้กันี้ได้ัอย�างทั�วถ้ึงและกว้างขึ้วางไม�

จำำาเพาะแต�ภายในี้ประเทศเท�านัี้�นี้	แม้แต�เร่�องราวท้�

เกิดัข้ึ้�นี้กับคนี้ทั�งโลก	ก็ย�อมสามารถึติดัตามรับรู้กันี้

ได้ัอย�างแพร�ห์ลาย	 ซ้ึ่�งอาจำมองว�าเป็นี้ประห์น้ี้�ง

ดัาบสองคมท้�ก�อประโยชีน์ี้อนัี้นี้ต์	แต�ให้์โทษมหั์นี้ต์

ได้ั	 ห์ากไม�พิจำารณาเสพส่�อต�างๆ	 ท้�ประเดัประดััง

ห์ลั�งไห์ลเข้ึ้ามาให้์พบเห็์นี้ด้ัวยตา	ได้ัยนิี้ด้ัวยหู์อยู�ท่ก

เม่�อเช่ี�อวันี้	 เม่�อสังคมไทยม้ความล�อแห์ลมต�อสิ�งท้�

นี้�าท้าทายในี้ยค่ดิัจิำตอลเชี�นี้น้ี้�แล้ว	ห์ากคนี้ในี้สังคม

ต�างล่�มห์ลงเสพส่�อต�างๆ	 เห์ล�าน้ี้�อย�างไม�พินิี้จำ

พิจำารณา	ย�อมสามารถึจำะส�งผลให้์เกิดัความว่�นี้วาย	

เด่ัอดัร้อนี้ด้ัวยพฤติกรรมเล้ยนี้แบบ	จำากการเสพค้่นี้

อยู�กับสิ�งท้�ม้ประสาทสัมผัสอยู�กับสิ�งใดัสิ�งห์น้ี้�งอยู�

เสมอด้ัวยตา	เส้ยงท้�ได้ัยนิี้ด้ัวยหู์	เป็นี้ต้นี้	(พระธรรม

กิตติวงศ์	(ทองด้ั	ส่รเตโชี),	2548)	แทนี้ท้�จำะเกิดัข้ึ้�นี้

มาด้ัวยธรรมชีาติท้�เกิดัจำากวิจำารณญาณอันี้ส่ข่ึ้ม

รอบคอบด้ัวยอำานี้าจำแห์�งสติสัมปชัีญญะแล้ว	 

ย�อมนี้�าเป็นี้ห์�วงอย�างยิ�งโดัยเฉพาะกล่�มเยาวชีนี้ท้�

ต้องอาศัยการห์ล�อห์ลอมจำากแบบพิมพ์ท้�ถูึกท้�ควร	

จ้ำงม้อยู�บ�อยครั�งท้�พบเจำอปัญห์าจำากเด็ักสมาธิสั�นี้	

เ ด็ั ก ท้� ทำา ผิ ดักฎห์มายแต� วั ย เ ย า ว์ 	 เ ป็นี้ ต้นี้	 

ซ้ึ่�งพฤติกรรมต�างๆ	ท้�เราประสบกันี้อยู�ในี้ปัจำจ่ำบันี้น้ี้�

ห์ากพิจำารณาเปร้ยบเท้ยบกับสังคมไทยในี้อด้ัตแล้ว	

ก็พอมองเห็์นี้ความแตกต�างบางประเด็ันี้ปัญห์า 

อยู�บา้ง	เชี�นี้ในี้อด้ัตเด็ักม้โอกาสอยู�ใกล้ชีดิัผู้ปกครอง

มากกว�าในี้สมยัปัจำจ่ำบันี้	โอกาสท้�เด็ักจำะม้พฤติกรรม

นี้อกลู�นี้อกทางจ้ำงทำาได้ัยาก	 เม่�ออยู�ใกล้ชิีดัผู้ให์ญ�

ย�อมม้โอกาสได้ัรับการอบรมสั�งสอนี้มากกว�าท้�เด็ัก

จำะแสวงห์าความรู้จำากอินี้เทอร์เน็ี้ต	 ภัยอันี้ตราย

จำากสังคมท้�เปล้�ยนี้แปลงไปอย�างรวดัเร็ว	 สามารถึ

ทำาให้์เด็ักไทยซ้ึ่�งเป็นี้เยาวชีนี้เปล้�ยนี้พฤตกิรรมไปไดั้

อย�างท้�ปรากฏิเห็์นี้อยู�ในี้ปัจำจ่ำบันี้ชีนิี้ดัห์น้ี้าม่อ 

เป็นี้ห์ลังม่อได้ั	 อาจำเป็นี้เพราะความยับยั�งชัี�งใจำ	

ความอดัทนี้รอคอย	 ความอดักลั�นี้ต�อความ

เพลิดัเพลินี้ท้�ยั�วยวนี้ให้์เกิดักามราคะนัี้�นี้ยังม้น้ี้อย	

ไม�ม้กำาลังพอท้�จำะหั์กห้์ามความรู้ส้กมักมากในี้กาม

ได้ั	จ้ำงส�งผลให้์เผลอไผลกระทำาสิ�งท้�ไม�นี้�าจำะกระทำา

ลงไปได้ั	อย�างท้�ปรากฏิให้์เห็์นี้และสร้างความห์ดัหู์�

ใจำให้์เกิดัข้ึ้�นี้กับใครห์ลายๆ	 คนี้ท้�ประสบพบเห็์นี้

ขึ้�าวสารต�างๆ	 ท้�ไม�นี้�าจำะบังเกิดัข้ึ้�นี้ได้ัในี้สังคมไทย

ปัจำจ่ำบันี้	
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	 ดัังนัี้�นี้	 เร่�องขึ้องกามจ้ำงม้ความสำาคัญท้�จำะ

ต้องเร้ยนี้รู้ทำาความเข้ึ้าใจำให์้กระจำ�าง	 เพราะเป็นี้

เร่�องใกลตั้ว	เกิดัข้ึ้�นี้กับเราอยู�ตลอดัเวลา	ห์ากว�าเรา

ไม�รู้ชัีดัแล้ว	จำะก�อท่กข์ึ้ให้์เกิดัแก�เราอยู�รำ�าไป	แม้แต�

เคร่�องม่อท้�เก้�ยวข้ึ้องกับเทคโนี้โลย้สมัยให์ม�ต�างๆ	

เม่�อพิจำารณาอย�างถ้ึ�ถ้ึวนี้แลว้สิ�งเห์ล�าน้ี้�ก็เข้ึ้าขึ้�ายเป็นี้

วัตถ่ึกามได้ั	 เพราะเป็นี้เคร่�องม่อท้�ด้ังดูัดัและโน้ี้ม

น้ี้าวจิำตใจำคนี้ให้์ห์ลงให์ลเพลิดัเพลินี้อยู�กับสิ�งเห์ล�า

นัี้�นี้อย�างไม�รู้ตัว	 อ้กทั�งเป็นี้ตัวกระต้่นี้ให้์เกิดักิเลส

กามตามมาด้ัวยอย�างเป็นี้กระบวนี้การ	 ซ้ึ่�งนัี้บเป็นี้

มายาคติขึ้องกามอย�างห์น้ี้�งก็ว�าได้ั

2.  คว�มหม�ยและคว�มสำำ�คญัของก�มร�คะ
	 ในี้สังคมไทยค้่นี้เคยกับคำาว�า	 “กาม”	 อยู�

ในี้ลกัษณะท้�ข้ึ้องเก้�ยวกับอารมณค์วามรู้ส้กทางเพศ

เส้ยเป็นี้ส�วนี้ให์ญ�	 แรกเริ�มมักจำะต้ความกันี้เชี�นี้นัี้�นี้	

ต�อเม่�อได้ัศ้กษาทำาความเข้ึ้าใจำให้์ล้กซ้ึ่�งเข้ึ้าไปถ้ึง

ความห์มายท้�แท้จำริงขึ้องกามแล้ว	ความห์มายขึ้อง

กามจำะกว้างขึ้วางและครอบคล่มเร่�องพฤติกรรม

ต�างๆ	ท้�เรามองข้ึ้ามไปเส้ยเป็นี้ส�วนี้มาก	เชี�นี้	ความ

อยากท้�จำะกินี้อาห์ารรสชีาติอร�อยลิ�นี้	 แล้วเท้�ยว

เสาะแสงห์าอาห์ารชีนิี้ดันัี้�นี้ตามร้านี้อาห์ารม้ช่ี�อตาม

สถึานี้ท้�ต�างๆ	 อาจำจำะเป็นี้ต�างจัำงห์วัดั	 ห์ร่อไม�ก็อยู�

ไกลถ้ึงต�างประเทศก็ม้	 ถ้ึงกระนัี้�นี้ก็ยังพยายามดัั�นี้

ด้ันี้ไปลิ�มลองอาห์ารชีนิี้ดันัี้�นี้จำนี้ได้ั	กระทั�งสามารถึ

สนี้องต�อความตอ้งการขึ้องลิ�นี้แลว้	บางรายก็พอใจำ	

บางรายก็ผิดัห์วังกับรสชีาติอาห์ารดัังกล�าวก็ม้	 

ซ้ึ่�งความพอใจำ	(กามราคะ)	ห์ร่อไม�พอใจำ	(ปฏิิฆะ)	น้ี้�

เองท้�เป็นี้ผลข้ึ้างเค้ยงจำากกาม	 อันี้เกิดัจำากปฏิิฆะ

เป็นี้ตัวผลักดัันี้ให้์เกิดัความไม�พอใจำ	 และราคะ	

ความพอใจำยนิี้ด้ั	จำะเป็นี้ตัวผลักดัันี้ให้์เกิดักามราคะ

นัี้�นี้เอง

 ความห์มายขึ้องกามจ้ำงกว้างขึ้วางครอบคล่ม

สิ�งต�างๆ	 ท้�มน่ี้ษย์เราเข้ึ้าไปสัมผัสด้ัวยอายตนี้ะ

ภายในี้ทั�ง	6	อย�างค่อ	ตา	หู์	จำมูก	ลิ�นี้	กาย	ใจำ	กาม

ราคะจ้ำงเป็นี้กิเลสชีนิี้ดัห์น้ี้�ง	 ท้�จิำตพ้งพอใจำในี้กาม	

ได้ัแก�ความพ้งพอใจำ	ติดัตร้งใจำในี้รูป	เส้ยง	กลิ�นี้	รส	

และสัมผัสทางกาย	เป็นี้คำาท้�กว้างกว�าความต้องการ

ทางเพศ	 แต�พระพ่ทธเจ้ำาก็ทรงแสดังว�า	 รูป	 เส้ยง	

กลิ�นี้	 รส	 สัมผัสขึ้องสตร้เป็นี้ท้�พ้งใจำขึ้องบ่ร่ษ	และ

รูป	เส้ยง	กลิ�นี้	รส	สัมผัสขึ้องบ่ร่ษเป็นี้ท้�พ้งใจำขึ้อง

สตร้ดัังนัี้�นี้	 เร่�องขึ้องเพศตรงข้ึ้ามจ้ำงจัำดัเป็นี้กาม

ราคะท้�ร้ายแรงมาก	 มากกว�ารูปวาดัสวยๆ	 เส้ยง

เพลงเพราะๆ	ดัอกไม้ห์อมๆ	อาห์ารรสอร�อย

	 สร่ปได้ัว�า	 กามค่อความรู้ส้กท้�พบเจำอในี้

ช้ีวิตประจำำาวันี้ผ�านี้ตา	หู์	จำมูก	ลิ�นี้	กาย	และใจำ	เม่�อ

พบสิ�งท้�สมปรารถึนี้าก็เกิดัราคะ	ความกำาห์นัี้ดัยนิี้ด้ั	

เร้ยกว�ากามราคะ	 เม่�อพบสิ�งไม�สมปรารถึนี้าก็

ยินี้ร้าย	ท้�เร้ยกว�าปฏิิฆะ	เกิดัดัับสลับห์ม่นี้เว้ยนี้เชี�นี้

น้ี้�อยู�เร่�อยไป	กามราคะม้ทั�งระดัับพ่�นี้ฐัานี้และระดัับ

ร้ายแรงความห์ลงให์ลรูปสวยๆ	 ชีอบฟัังเพลง 

เพราะๆ	ชีอบกลิ�นี้ห์อมๆ	ชีอบรับประทานี้อาห์ารท้�

โอชีะถ่ึอเป็นี้กามขัึ้�นี้พ่�นี้ฐัานี้ท้�มน่ี้ษย์สัมผัสในี้ช้ีวิต

ประจำำาวันี้	ส�วนี้กามขัึ้�นี้ร้ายแรง	และควรจำะสำารวม

ระวังให้์มากค่อความกำาห์นัี้ดัยินี้ด้ัในี้รูป	เส้ยง	กลิ�นี้	

รส	 สัมผัสท้�เกิดัความพ้งพอใจำขึ้องกันี้และกันี้

ระห์ว�างบ่ร่ษและสตร้	 ซ้ึ่�งเป็นี้เร่�องท้�ต้องตระห์นัี้ก

ให้์มากในี้ปัจำจ่ำบันี้	
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3.  คว�มหม�ยของก�ม
	 พจำนี้าน่ี้กรมไทย	 ฉบับราชีบัณฑิิตยสถึานี้

ให้์ความห์มายขึ้องกามไว้ว�า	กาม	ห์มายถ้ึง	ความใคร�, 

ความใคร�ทางเมถ่ึนี้	 (ราชีบัณฑิิตยสถึานี้,	 2554)	

ส�วนี้	Joanna		(1975,	pp.	145-160)	และ	Lorin	

Roche	 (2021)	มองถ้ึงความห์มายโดัยกว้างขึ้วาง

ขึ้องกาม	จ้ำงให้์ความเห็์นี้เพิ�มเติมไว้ว�า	แนี้วคิดัขึ้อง

กามนัี้�นี้ครอบคล่มความห์มายกว้างๆ	 ว�าความ

ต้องการ	ความห์วัง	ความใคร�	ความปรารถึนี้า	ความ

ส่ขึ้ใจำอันี้เกิดัจำากผัสสะ	ความต้องการถ้ึง	ปรารถึนี้า

ถ้ึงการม้ความส่ขึ้ไปกับส่นี้ทร้ยภาพ	ช้ีวิต	ความรัก

ใคร�	ความห์ลง	การม้ความส่ขึ้กับความรัก	

	 ตามทัศนี้ะขึ้องศาสนี้าพ่ทธเถึรวาทได้ัให้์

ความห์มายขึ้องคำาว�า	กาม	ค่อ	“ความอยากในี้กาม	

ความเย่�อใยในี้กาม	 โดัยทั�วไปห์มายถ้ึงความอยาก

ในี้กามค่ณ	5	ค่อ	รูป	เส้ยง	กลิ�นี้	รส	และโผฏิฐััพพะ”	

และถ่ึอว�า	“ใจำความสงูส่ดัขึ้องกามตณัห์า	ห์มายถึง้	

ความยินี้ด้ั	 ความติดัใจำ	 ความพอใจำในี้กามภพอันี้

เป็นี้ท้�เกิดัขึ้องผู้ยังเก้�ยวข้ึ้องด้ัวยกามซึ่้�งพร้อมมูล

ด้ัวยกามได้ัแก�โลกมน่ี้ษย์และเทวโลก”	 (พระธรรม

กิตติวงศ์	(ทองด้ั	ส่รเตโชี),	2548)

	 ส�วนี้ทัศนี้ะขึ้องศาสนี้าฮิินี้ดูักล�าวว�า	 กาม

เป็นี้ห์น้ี้�งในี้เป้าห์มายส้�ประการขึ้องช้ีวิตมน่ี้ษย์	

(The	Hindu	Kama	Shastra	Society,	1925)	กาม

ถ่ึอเปน็ี้สิ�งจำำาเปน็ี้และเปน็ี้เป้าห์มายอันี้ด้ัต�อส่ขึ้ภาพ

ขึ้องช้ีวิตมน่ี้ษย์เม่�อได้ัทำาตามห์ากแต�ต้องไม�ละทิ�ง

เป้าห์มายอ้กสามประการท้�เห์ล่อ	ค่อ	ธรรม,	อรรถึ,	

และโมกษะ	 (Sharma,	 1999,	 pp.	 223-256)	 

เป้าห์มายทั�งส้�ประการขึ้องช้ีวิตท้�กล�าวมาน้ี้�เร้ยก

รวมกันี้ว�าเป็นี้ป่ร่ษารถึะ	

	 กล�าวโดัยสร่ปแล้วความห์มายขึ้องกาม 

จ้ำงครอบคล่มกว้างขึ้วางถ้ึงความตอ้งการ	ความห์วงั	

ความใคร�	 ความปราถึนี้า	 ความส่ขึ้ใจำอันี้เกิดัจำาก

ผัสสะ	ความพอใจำในี้กามภาพอันี้เป็นี้ท้�เกิดัขึ้องผู้ยงั

เก้�ยวข้ึ้องด้ัวยกามไดั้แก�มน่ี้ษย์โลกและเทวโลก	 

ซ้ึ่�งมิได้ัจำำากัดัอยู�เพ้ยงความใคร�ทางเมถ่ึนี้เท�านัี้�นี้

4.  คว�มหม�ยของร�คะ
	 พจำนี้าน่ี้กรมไทยฉบับราชีบัณฑิิตยสถึานี้ให้์

ความห์มายไว้ว�า	ราคะ	ห์มายถ้ึง	ความกำาห์นัี้ดัยนิี้ด้ั

ในี้กามารมณ	์ความใคร�ในี้กามค่ณ	(ราชีบณัฑิิตยสถึานี้,	

2554)

	 พระธรรมกิตติวงศ์	(ทองด้ั	ส่รเตโชี)	(2548)	

ให้์ความห์มายว�า	ราคะ	แปลว�า	ความกำาห์นัี้ดัยนิี้ด้ั,	

ความพอใจำ	ความติดัใจำ	จำรติ	แปลว�า	ความประพฤต,ิ	

พฤติกรรมปกต	ิห์มายถ้ึงความประพฤตท้ิ�ติดัต�อส่บ

เน่ี้�องมานี้านี้จำนี้เปน็ี้เร่�องปกติขึ้องผู้นัี้�นี้	ใช้ีว�า	จำริยา	ก็ได้ั	

	 ส�วนี้	 ราคะ	 ห์ร่อ	 ราคจำริต	 นัี้�นี้พระธรรม

กิตติวงศ์	กล�าวถ้ึงความห์มายไว้ว�า	เป็นี้พฤติกรรม

ขึ้องคนี้ท้�ม้ราคะเปน็ี้ปกต	ิค่อรักสวยรักงาม	ม้กิริยา

ค่อ	ย่นี้	เดิันี้	นัี้�ง	นี้อนี้	เป็นี้ต้นี้ท้�เร้ยบร้อย	นิี้�มนี้วล	

ชีอบสะอาดั	ทำากิจำต�างๆ	ไม�ร้บร้อนี้	ชีอบกินี้ขึ้องท้�

บรรจำงจัำดั	ชีอบขึ้องห์วานี้	ม้อารมณ์ส่นี้ทร้ย์	ดูัอะไร

ก็ดูันี้านี้	ละเอ้ยดัพิเคราะห์์	อ่ปนิี้สัยเป็นี้คนี้เจ้ำาเล�ห์์	

ถ่ึอตัว	 แง�งอนี้	 ชีอบอวดั	 ชีอบยอ	 อยากได้ัห์น้ี้า	 

ราคะจำริตแก้ได้ัด้ัวยการพิจำารณากายคตาสติ	ห์ร่อ	

อส่ภกรรมฐัานี้	(พระธรรมกติติวงศ์	(ทองด้ั	ส่รเตโชี),	

2548)

	 เม่�อกล�าวโดัยสร่ปราคะจ้ำงเป็นี้ความใคร�ในี้

กามค่ณ	 ภาษาพระท�านี้เร้ยกว�า	 ความกำาห์นัี้ดั	
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ความติดัใจำในี้สิ�งใดัสิ�งห์น้ี้�งจำนี้ยากต�อการละวาง	

กระสับกระส�ายกระวนี้กระวายท้�จำะสนี้องความ

ต้องการแล้วเกิดัความยินี้ด้ัพอใจำเม่�อได้ัสมความ

ปรารถึนี้านัี้�นี้แล้ว

5.  องค์ประกอบของก�มร�คะ
	 กามราคะม้ปรากฎอยู�ในี้สังโยชีน์ี้	 10	

ประการ	ประเภทโอรมัภาคิยสังโยชีน์ี้	สังโยชีน์ี้เบ่�อง

ตำ�าซ้ึ่�งม้ทั�งห์มดั	 5	 ประการด้ัวยกันี้	 ได้ัแก�	 สักกาย

ทิฏิฐิั	 วิจิำกิจำฉา	 ส้ลัพพตปรามาส	 กามราคะ	 และ

ปฏิิฆะ	 ส�วนี้ราคะม้ปรากฎเชี�นี้กันี้อยู�ในี้อ่ทธัมภาคิ

ยสังโยชีนี้์	 สังโยชีน์ี้เบ่�องสูง	 ม้อยู�	 5	 ประการเชี�นี้

เด้ัยวกันี้	ได้ัแก�	รูปราคะ	อรูปราคะ	มานี้ะ	อ่ทธัจำจำะ	

และอวิชีชีา	ซ้ึ่�งสังโยชีน์ี้	10	ประการเห์ล�าน้ี้�เป็นี้สิ�ง

ท้�พระผู้ฝึ้กปฏิิบัติตนี้เพ่�อม่�งห์วังความพ้นี้ท่กข์ึ้จำะ

ต้องกำาจัำดัให้์ห์มดัสิ�นี้ด้ัวยการบำาเพ็ญเพ้ยรเจำริญจิำต

ภาวนี้าให์้เกิดัปัญญาแก�กล้าจำนี้พิจำารณาให์้เห็์นี้

ความเปน็ี้จำริง	จำนี้สามารถึละสงัโยชีน์ี้เห์ล�าน้ี้�ได้ัห์มดั

สิ�นี้แล้ว	 จ้ำงจำะเป็นี้พระอริยบ่คคลได้ัอย�างสมบูรณ์

เฉพาะองค์ประกอบขึ้องกามอย�างเด้ัยวท�านี้ว�าไว้ม้	

2	 อย�างค่อ	 1)	 วัตถ่ึกาม	 วัตถ่ึอันี้นี้�าใคร�	 ได้ัแก�

กามค่ณ	5	อย�าง	และ	2)	กิเลสกาม	กิเลสท้�ทำาให้์ใคร�

 กามราคะม้	2	สภาวะ	ค่อ	1)	สภาวะแบบ

ห์ยาบ	และ	2)	สภาวะแบบละเอ้ยดั	(1)	กามราคะ

ท้�ม้สภาวะแบบห์ยาบ	จำะเกิดัข้ึ้�นี้ในี้การดัำาเนิี้นี้ช้ีวิต

ทางผัสสะท้�ปรากฏิเป็นี้รูปท้�ม้บังเกิดัข้ึ้�นี้	 และ	 (2)	

กามราคะท้�สภาวะแบบละเอ้ยดั	 จำะม้เกิดัข้ึ้�นี้ขึ้ณะ

จิำตเป็นี้สมาธิอยู�ข้ึ้�นี้อยู�กับกำาลังขึ้องสมาธิ	ท้�เกิดัข้ึ้�นี้

ขึ้ณะนัี้�นี้ด้ัวย	ห์ากเป็นี้สมาธิท้�ม้ความรู้ส้กตัวเกิดัข้ึ้�นี้

ร�วม	 ผัสสะต�างๆ	จำะสามารถึเกิดัข้ึ้�นี้ได้ั	 ค่อความรู้

ชัีดัในี้ผัสสะท้�เกิดัข้ึ้�นี้แม้ไม�ได้ัปรากฏิให้์เห็์นี้ทางตา

แต�ปรากฏิทางใจำ	และกายสัมผัสแทนี้	(อรูป)	ห์าก

ทำาความเพ้ยรต�อเน่ี้�อง	 ไม�ว�าผัสสะใดัๆ	 (สภาวะ)	

เกิดัข้ึ้�นี้	 สักแต�ว�ารู้ว�าม้เกิดัข้ึ้�นี้แต�ไม�เอามาเป็นี้

อารมณ์	ห์ร่อ	ปล�อยให้์ไห์ลไปตามผัสสะนัี้�นี้ๆ	แรก

รู้อาจำจำะม้ไห์ลตาม	ปร่งแต�งตามไปบ้าง	เม่�อฝึ้กแค�

รู้ว�าม้มากข้ึ้�นี้	 ไม�คล้อยตามมากข้ึ้�นี้	 สติจำะม้กำาลัง

มากข้ึ้�นี้	สัมปชัีญญะย�อมเกิดัมากข้ึ้�นี้	สมาธิท้�เกิดัข้ึ้�นี้

จำะพอประมาณ	 เป็นี้เห์ต่ให้์	 กลับมารู้ชัีดัอยู�ท้�กาย

มากข้ึ้�นี้	เชี�นี้อาจำจำะมารู้ท้�ท้องพองยบ่	ห์ร่อการเต้นี้

ขึ้องหั์วใจำ	ห์ร่อการเต้นี้ขึ้องช้ีพจำร	ตามจ่ำดัต�างๆ	ขึ้อง

ร�างกาย	 ห์ร่อรู้ชัีดัจ่ำดัอ่�นี้ๆ	 ในี้ร�างกายมากกว�าจำะ

น้ี้อมไปสู�อารมณ์	(ผัสสะ)	ท้�กำาลังเกิดัข้ึ้�นี้

	 เม่�อมารู้ชัีดัท้�กายเป็นี้อารมณ์ห์ลัก	อารมณ์

รองผัสสะท้�เกิดัข้ึ้�นี้	จำะอ�อนี้กำาลังลงและดัับห์ายไป

ในี้ท้�ส่ดั	 เพราะเห์ต่น้ี้�	 กามราคะท้�ม้อยู�จำะค�อยๆ	

เบาบางลง	ความสงบขึ้องจิำตย�อมม้มากข้ึ้�นี้	ตามเห์ต่

ปัจำจัำยตราบใดัท้�กิเลสสังโยชีน์ี้ยังไม�ถึูกทำาลายลง	

เป็นี้สม่จำเฉทประห์านี้	(สภาวะความตายท้�เกิดัขึ้ณะ

จิำตเป็นี้สมาธิ)	 ตราบนัี้�นี้	 ขึ้ณะจิำตเป็นี้สมาธิอยู�	

สภาวะกามราคะ	 ห์ร่อผัสสะ	 ท้�มาในี้รูปท้�ละเอ้ยดั

มากข้ึ้�นี้	ย�อมม้ปรากฏิข้ึ้�นี้อย�างแนี้�นี้อนี้	บางคนี้อาจำ

ไปปรากฏิในี้รูปขึ้องความฝั้นี้

	 ทั�งน้ี้�	จำะกล�าวโทษกันี้ไม�ได้ัเลย	ทั�งผู้แนี้ะนี้ำา	

และ	ผู้ถูึกแนี้ะนี้ำา	เพราะ	อวิชีชีาตัวเด้ัยวแท้ๆ	ภพ

ชีาติปัจำจ่ำบันี้	 และภพชีาติการเว้ยนี้ว�าย	 ในี้วัฏิฏิ

สงสาร	จ้ำงม้บังเกิดัข้ึ้�นี้	เพราะเห์ต่น้ี้�	ห์ล่มพรางขึ้อง

กิเลส	 ล�อลวงให์้ห์ลงอยู�ในี้สังสารวัฏิ	 ม้มากมาย

ห์ลายชี�องทาง	เผลอคิดัเข้ึ้าข้ึ้างตัวเอง	(ความยด้ัมั�นี้

กับผัสสะท้�เกิดัข้ึ้�นี้)	ไม�ได้ัอย�างเด็ัดัขึ้าดั	ห์ลงทันี้ท้
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	 ฉะนัี้�นี้	 จ้ำงต้องทำาความเข้ึ้าใจำให้์เป็นี้เร่�อง

สักแต�ว�าม้ผัสสะเกิดัข้ึ้�นี้	แม้ยงัไม�รู้ชัีดัในี้ผัสสะท้�เกิดั

ข้ึ้�นี้	 ด้ัวยตนี้เองก็ตาม	ให้์พยายามกำาห์นี้ดัสักแต�ว�า

เข้ึ้าไว้	 จ้ำงจำะแคล้วคลาดัเอาตัวรอดัจำากอ่ปกิเลสได้ั	

ความกำาห์นัี้ดัท้�เกิดัด้ัวยสามารถึแห์�งความดัำาริขึ้อง

บ่ร่ษ	 ช่ี�อว�ากาม	 ส�วนี้อารมณ์อันี้วิจิำตรทั�งห์ลายในี้

โลกน้ี้�นัี้�นี้ไม�ช่ี�อว�ากามความกำาห์นัี้ดัท้�เกิดัข้ึ้�นี้ด้ัวย

สามารถึแห์�งความดัำาริขึ้องบ่ร่ษ	ช่ี�อว�ากาม	อารมณ์

อันี้วิจิำตรทั�งห์ลายในี้โลกย�อมตั�งอยู�ตามสภาพขึ้อง

ตนี้	ส�วนี้ว�า	ธ้รชีนี้ทั�งห์ลายย�อมกำาจัำดัความพอใจำในี้

อารมณ์อันี้วิจิำตรเห์ล�านัี้�นี้ให้์ได้ั

	 นี้อกจำากน้ี้�	 พระพ่ทธองค์ได้ัตรัสถ้ึงกาม

และกามค่ณม้ความแตกต�างกันี้อย�างไรดัังน้ี้�	

กามค่ณ	5	ประการดัังต�อไปน้ี้�ค่อ	รูปท้�พ้งรู้แจ้ำงด้ัวย

จัำกษ่	 อันี้นี้�าปรารถึนี้า	 นี้�าใคร�	 นี้�าพอใจำ	 เป็นี้ท้�รัก	

ยั�วยวนี้ชีวนี้ให้์กำาห์นัี้ดัได้ัแก�	เส้ยงท้�พ้งรู้แจ้ำงด้ัวยหู์,	

กลิ�นี้ท้�พ้งรู้แจ้ำงด้ัวยจำมูก,	 รสท้�พ้งรู้แจ้ำงด้ัวยลิ�นี้,	

โผฏิฐััพพะท้�พ้งรู้แจ้ำงด้ัวยกาย	 อันี้นี้�าปรารถึนี้า	 

นี้�าใคร�	นี้�าพอใจำเป็นี้ท้�รัก	ยั�วยวนี้	ชีวนี้ให้์กำาห์นัี้ดั	ก็

แต�ว�าสิ�งเห์ล�าน้ี้�ไม�ช่ี�อว�า	กาม	แต�เร้ยกสิ�งเห์ล�าน้ี้�ว�า	

กามค่ณ	ในี้วินัี้ยขึ้องพระอริยะเจ้ำาฯ

	 พระพ่ทธองค์ตรัสปิดัท้ายนิี้พเพธิกสูตรไว้

ว�า	 “ภิกษ่ทั�งห์ลาย	 ก็เม่�อใดั	 อริยสาวกย�อมทราบ

ชัีดักาม	เห์ต่เกิดัแห์�งกาม	ความต�างแห์�งกาม	วิบาก

แห์�งกาม	ความดัับแห์�งกาม	ปฏิิปทาให้์ถ้ึงความดัับ

แห์�งกาม	อย�างน้ี้�ๆ 	เม่�อนัี้�นี้	อริยสาวกนัี้�นี้	ย�อมทราบ

ชัีดัพรห์มจำรรย์อันี้เป็นี้ไปในี้ส�วนี้แห์�งการชีำาแรก

กิเลสอันี้เป็นี้ท้�ดัับแห์�งกาม”	(พระไตรปิฏิกภาษาไทย 

(ฉบับห์ลวง)	 เล�มท้�	 22	 ข้ึ้อท้�	 334)	 ความสัมพันี้ธ์

ขึ้องกาม,	กามราคะ	และกามค่ณ	พระพ่ทธองค์ได้ั

ตรัสถ้ึงกามและกามค่ณในี้นิี้พเพธิกสูตรระบ่ถ้ึง

ความแตกต�างระห์ว�างกาม	กามราคะ	และกามค่ณ	

ไว้ดัังน้ี้�	 ความกำาห์นัี้ดัท้�เกิดัด้ัวยสามารถึแห์�งความ

ดัำาริขึ้องบ่ร่ษ	ช่ี�อว�ากาม	ความกำาห์นี้ดััรักใคร�	พอใจำ	

ยนิี้ด้ั	ติดัใจำในี้รูปท้�พ้งรู้แจ้ำงด้ัวยจัำกษ่,	เส้ยงท้�พ้งรู้แจ้ำง

ด้ัวยโสต,	 กลิ�นี้ท้�พ้งรู้แจ้ำงด้ัวยฆานี้ะ,	 รสท้�พ้งรู้แจ้ำง

ด้ัวยชิีวห์า	และโผฏิฐััพพะท้�พ้งรู้แจ้ำงด้ัวยกาย	ช่ี�อว�า	

กามราคะ	ส�วนี้รูปท้�พ้งรู้แจ้ำงด้ัวยจัำกษ่,	 เส้ยงท้�พ้งรู้

แจ้ำงด้ัวยหู์,	 กลิ�นี้ท้�พ้งรู้แจ้ำงด้ัวยจำมูก,	 รสท้�พ้งรู้แจ้ำง

ด้ัวยลิ�นี้	 และโผฏิฐััพพะท้�พ้งรู้แจ้ำงด้ัวยกาย	 อันี้นี้�า

ปรารถึนี้า	 นี้�าใคร�	 นี้�าพอใจำ	 อันี้เป็นี้ท้�รัก	 ยั�วยวนี้	

ชีวนี้ให้์กำาห์นัี้ดั	ก็แต�ว�าสิ�งเห์ล�าน้ี้�ไม�ช่ี�อว�า	กาม	แต�

เร้ยกสิ�งเห์ล�าน้ี้�ว�า	กามค่ณ	ในี้วินัี้ยขึ้องพระอริยะเจ้ำาฯ

	 เห์ม่อนี้กับครูบาอาจำารย์ท้�ท�านี้ฉลาดั	เอา

กิเลสมาแก้กิเลส	เอาห์นี้ามบ�งห์นี้าม	ข้ึ้อน้ี้�ม้ตวัอย�าง

จำากพระชีาวออสเตรเล้ยรูปห์น้ี้�ง	 ท�านี้ศรัทธา

พระพ่ทธศาสนี้าถึ้งขัึ้�นี้ตัดัสินี้ใจำเข้ึ้ามาบวชีพระเลย

ท้เด้ัยว	 กาลต�อมาปรากฏิว�าท�านี้เคร้ยดัและ

ห์ง่ดัห์งิดัใจำอยู�เสมอเน่ี้�องจำากต้องมาอยู�ในี้สภาพ

แวดัล้อมท้�ไม�ค้่นี้เคยมากมายครูบาอาจำารยจ้์ำงออก

อ่บายอน่ี้ญาตให้์ท�านี้เล้�ยงไก�สวยงามนี้านี้าชีนิี้ดัได้ั	

ผลปรากฏิว�าเน่ี้�องจำากท�านี้ชีอบไก�มาก	 พอเห็์นี้ 

ไก�แล้ว	ท�านี้จำะอารมณด้์ั	ห์ายห์ง่ดัห์งิดัได้ัทันี้ใดั	ข้ึ้อ

น้ี้�แสดังว�าครูบาอาจำารย์ท�านี้ฉลาดัมาก	ค่อท�านี้แก้

ปฏิิฆะ	 ด้ัวยกามราคะ	 เน่ี้�องจำากปฏิิฆะท้�ต�อเน่ี้�อง

ร่นี้แรงนัี้�นี้	 แทบจำะทำาให์้พระรูปน้ี้� ทิ� ง วัดัไป	 

ทิ�งสถึานี้ะขึ้องพระไปจ้ำงต้องล�อด้ัวยขึ้องท้�ชีอบใจำ

ค่อไก�ท้�สวยงามไว้	 เม่�อพระท�านี้ดูัแลไก�นี้านี้เข้ึ้า	 

ไม�ไปสนี้ใจำกับผู้อ่�นี้จิำตใจำขึ้องท�านี้กลับผ�อนี้คลาย	

เกิดัความน่ี้�มนี้วล	 อ�อนี้โยนี้แล้วจิำตใจำก็เปล้�ยนี้จำาก
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กามไปเป็นี้ความเมตตาต�อไก�อันี้เป็นี้ก่ศลจิำตและ

ทำาให้์ง�ายท้�จำะปฏิิบัติธรรมต�อไป	แต�การแก้ไขึ้ปัญห์า

ในี้ลักษณะเด้ัยวกันี้น้ี้�ควรระมัดัระวัง	 ใชี�ว�าจำะใช้ีวิธ้

การเชี�นี้น้ี้�ได้ัท่กรูปนี้าม	 ข้ึ้�นี้อยู�กับจำริตขึ้องแต�ละ

บ่คคลด้ัวย	จ้ำงต้องพิจำารณาใคร�ครวญให้์จำงด้ั

	 กลย่ทธ์ในี้การการบรรเทาห์ร่อดัับกาม

ราคะ	คำาว�ากลยท่ธ์	(Tactics)	ม้ความห์มายท้�เก้�ยว

เน่ี้�องกับคำาว�า	 ย่ทธศาสตร์	 (strategy)	 ว�ากันี้ตาม

พจำนี้าน่ี้กรมขึ้องต�างประเทศมักให้์ความห์มายในี้

ลักษณะท้�เป็นี้ศาสตร์และศิลป์แห์�งการวางแผนี้และ

ปฏิิบัติการในี้สงคราม	 ส�วนี้กลย่ทธ์จำะห์มายถึ้ง	 

วิธ้การจัำดักระบวนี้ทัพเพ่�อให้์ได้ัชัียชีนี้ะในี้การสู้รบ

ห์ร่อเพ่�อบรรล่วัตถ่ึประสงค์เฉพาะห์น้ี้า	 ดัังนัี้�นี้ 

ในี้บทความน้ี้�จำะกล�าวถ้ึงคำาว�ากลย่ทธ์	 (tactics)	 

ซ้ึ่�งม้ความห์มายเป็นี้พห่์วจำนี้ะนัี้บได้ัด้ัวย	 และตรง

กับกลวิธ้ท้�ใช้ีแก้กามราคะได้ัมากกว�าคำาว�ายท่ธศาสตร์

ซ้ึ่�งกว้างขึ้วางครอบคล่มถ้ึงการแก้ปัญห์าในี้ระดัับ

องค์กร	(สมานิี้ศ	วิจิำตร,	2561)

	 เสร้	พงศ์พิศ	(2548,	ห์น้ี้า	120)	กล�าวถ้ึง

ความห์มายขึ้องกลย่ทธ์ไว้อย�างนี้�าสนี้ใจำว�า	กลย่ทธ์

ต�างจำากย่ทธศาสตร์ตรงท้�การวางแผนี้และปฏิิบัติ

การเป็นี้เร่�องขึ้องยท่ธศาสตร์	แต�กลยท่ธ์เป็นี้วิธ้การ

ท้�เกิดัจำากการวิเคราะห์์อด้ัต	 รู้จัำกปัจำจ่ำบันี้	 รู้ทันี้

อนี้าคตทำาให้์เกิดักระบวนี้การวางแผนี้ท้�ด้ั	 บริห์าร

จัำดัการแผนี้อย�างม้ประสิทธิภาพ	เกิดัประสิทธิผลท้�

ปรากฏิจำริง	

	 กลย่ทธ์ในี้การต�อสู้กับกามราคะจ้ำงเป็นี้

เร่�องขึ้องการห์าวิธ้แก้ไขึ้ตัวเอง	วิเคราะห์์การเกิดัข้ึ้�นี้

ขึ้องกามราคะทั�งในี้ชี�วงอด้ัต	 ปัจำจ่ำบันี้ขึ้ณะ	 และรู้

เท�าทันี้ว�ากามราคะจำะเกิดัข้ึ้�นี้ล�วงห์น้ี้าอย�างไรในี้

อนี้าคต	ดัว้ยสติสัมปชัีญญะอันี้สมบรูณ์และม้กำาลัง

เพ้ยงพอจำากการเจำริญสมาธิ	ระดัับการเจำริญสมาธิ

จ้ำงเป็นี้กำาลังสำาคัญซ้ึ่�งเก้�ยวข้ึ้องอยู�กับการบริห์าร

ตนี้เองอย� า ง ม้ประ สิท ธิภาพ	 จ้ำ งจำะบัง เ กิดั

ประสทิธิผลต�อการรู้เท�าทันี้กามราคะไดัจ้ำริงห์ร่อไม�

อย�างไร	อ่บายภาวนี้าในี้การสู้กับกาม	ก็ม้เป็นี้ขัึ้�นี้ๆ	

ไปอย�างอ�อนี้ๆ	 ก็เชี�นี้การห์ล้กเล้�ยงผัสสะเชี�นี้ครูบา

อาจำารย์บางท�านี้	เม่�อประสบกับกามราคะ	พบกับ

สภาวะท้�จิำตใจำต�อสู�อยู�กับความล่�มห์ลงในี้รูปกาย

ขึ้องเพศตรงข้ึ้ามเข้ึ้า	สภาวะจิำตจ้ำงเต็มไปด้ัวยความ

กำาห์นัี้ดัยินี้ด้ัในี้กาม	 ในี้ความรักใคร�	 พอใจำ	 ความ

ห์ลงให์ลในี้เพศตรงข้ึ้าม	แก้ไม�ตก	ไม�อาจำห์าอ่บาย

วิธ้แก้ได้ั	สำาห์รับอ่บายการใช้ีปัญญาพิจำารณาตนี้เอง

นัี้�นี้	พระส�วนี้มากท�านี้พิจำารณาร�างกายขึ้องท�านี้ลง

เป็นี้อส่ภะบ้าง	 พิจำารณาความตายบ้าง	 พิจำารณา

ความเป็นี้ท่กข์ึ้ขึ้องกายบ้าง	 วิธ้น้ี้�เป็นี้วิธ้ท้�ประณ้ต

ยิ�งข้ึ้�นี้	เพราะเปน็ี้การพจิำารณาตนี้เอง	พจิำารณาสอนี้

จิำตตนี้เองให์้คลายความย้ดัติดัยินี้ด้ัอยู�ในี้บ�วงแห์�ง

กาม	ม้จ่ำดัห์มายเพ่�อการละกามราคะท้�ครองงำาจิำตใจำ

ขึ้องตนี้อยู�เป็นี้การเฉพาะ	 ซ้ึ่�งไม�ใชี�วิธ้พิจำารณาเพศ

ตรงข้ึ้าม	ห์ร่อห์น้ี้เพศตรงข้ึ้ามอันี้เป็นี้อ่บายพิจำารณา

สิ�งท้�อยู�ภายนี้อกเข้ึ้ามาห์าตนี้	 ทั�งน้ี้�ข้ึ้�นี้อยู�กับการรู้

เท�าทันี้ในี้ขึ้ณะท้�ประสบกับกามราคะนัี้�นี้	บริบทในี้

การแก้ไขึ้ตนี้เองจำะเห์มาะสมกับการเล่อกใช้ีวิธ้ใดั	

ข้ึ้�นี้อยู�กับเห์ต่การณ์เฉพาะห์น้ี้าท้�ประสบด้ัวยตนี้เอง

เป็นี้สำาคัญ	 ซ้ึ่�งขึ้าดัเส้ยจำากสติสัมปชัีญญะอันี้ห์นัี้ก

แนี้�นี้เข้ึ้มแข็ึ้งไม�ได้ัเลย

	 อ่บายวิธ้ถัึดัมาเป็นี้การทรมานี้ตนี้เอง	 

เชี�นี้	 พระบางรูปไปห์ลงรักผู้ห์ญิง	 ท�านี้ทรมานี้

ตนี้เองดั้วยการอดันี้ำ�าอดัอาห์ารจำนี้กว�าจำะตัดัรักได้ั	
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เพราะพิจำารณาว�ากามราคะเห์ล�าน้ี้�เกิดัข้ึ้�นี้งอกงาม

กับจิำตใจำได้ั	 เพราะอาศัยอาห์ารและนี้ำ�าเป็นี้เคร่�อง

บำาร่งเล้�ยง	 เม่�อเล้�ยงกายอย�างสมบูรณ์ไม�ขึ้าดัตก

บกพร�องแล้ว	 ก็ส�งผลให้์ใจำเกิดัความส่ขึ้สบาย

เพลิดัเพลินี้	 เกิดัความล่�มห์ลงเห์ินี้ห์�างจำากการ

ปฏิิบัติเร่�อยไป	ควรท้�เราจำะห์ย่ดัให้์อาห์ารทางกาย

เส้ย	ความเจำริญงอกงามขึ้องราคะนี้�าจำะระงบัไปเส้ย

ได้ั	จ้ำงเริ�มต้นี้ฝึ้กทรมานี้ตนี้ดัว้ยการอดัห์าร	เริ�มจำาก

ลดัปริมาณอาห์ารจำนี้ถึ้งการงดัฉันี้ไปเลยเพ่�อ

เป็นี้การฝึ้กตนี้	 ระยะแรกอาจำจำะยังบรรเทาราคะ 

ไม�ได้ั	 เพราะเป็นี้ชี�วงเริ�มต้นี้ร�างกายยังไม�ได้ัรับผล 

กระทบจำากการอดัอาห์ารเท�าท้�ควรจำะเป็นี้	 ห์ลัง

จำากทำาอย�างจำริงจัำงเป็นี้เวลาห์ลายวันี้เข้ึ้าก็ตัดัได้ั	

อาจำเป็นี้เพราะจำิตกลัวว�ากายจำะตายจ้ำงเลิกรัก 

ผู้ห์ญิง	 เน่ี้�องจำากในี้ความเป็นี้จำริงแล้ว	 สิ�งท้�เรารัก

ท้�ส่ดัก็ค่อ	ตัวเราเอง	

	 ม้ตัวอย�างจำากท้�ห์ลวงพ�อพ่ธ	ฐัานิี้โย	เคยเล�า

ไว้ในี้ห์นัี้งส่อประวัติขึ้องท�านี้ว�า	 ม้พระรูปห์น้ี้�ง

บริกรรมพ่ทโธได้ัไม�นี้านี้	 จิำตกลับไปบริกรรมจำดัจำ�อ

กับช่ี�อห์ญิงคนี้รัก	 ห์ลวงพ�อจ้ำงให์้บริกรรมชี่�อห์ญิง 

ผู้นัี้�นี้ต�อไป	 จำนี้กระทั�งเกิดันิี้มิตรูปห์ญิงดัังกล�าวข้ึ้�นี้

มาชัีดัเจำนี้ในี้มโนี้สำาน้ี้ก	พระท�านี้ก็ดูัรูปแล้วบริกรรม

ต�อไป	 สติจำดัจำ�ออยู�กับรูปนัี้�นี้อย�างเข้ึ้มข้ึ้นี้	 สักพัก 

ก็ปรากฏิเห์็นี้รูปนัี้�นี้เริ�มเห้์�ยวแห้์ง	 ทร่ดัโทรมลงไป

ท่กขึ้ณะ	 กระทั�งห์มดัสวยห์มดังามเม่�อยาม

เปล้�ยนี้แปลงไปเม่�อถ้ึงคราวเฒ่�าชีะแรแก�ชีรา	 เม่�อ

นัี้�นี้ขึ้ณะจิำตเกิดัความสลดัสังเวชีห์�อเห้์�ยวหั์วใจำอย�าง

ไม�เคยปรากฏิมาก�อนี้	 จำากนัี้�นี้จิำตขึ้องท�านี้ก็ถึอนี้

จำากสมาธ	ิเกิดัความรู้ส้กจำากวปัิสสนี้าญาณในี้คราว

ครั�งนัี้�นี้ว�า	ความห์ลงให์ลในี้รูปท้�ไม�จ้ำรังยั�งยน่ี้	ตกอยู�

ในี้ห์ลักอนิี้จำจัำงเชี�นี้น้ี้�	ไม�ใชี�ความเข้ึ้าใจำท้�ถูึกต้องเส้ย

เลย	 ควรท้�เราจำะพิจำารณาตัดัใจำเส้ยจำากกามราคะ

ในี้รูปเชี�นี้นัี้�นี้เส้ย	 และสามารถึตัดัความผูกพันี้ในี้

กามกับห์ญิงผู้เคยรู้จำักและรักใคร�ผูกพันี้มาแต�เดิัม

ได้ัด้ัวยการพจิำารณาให์เ้ห็์นี้ถ้ึงความเปน็ี้จำริงดัังกล�าว	

(Walailoo,	2557)

	 อ้กอ่ทาห์รณ์ห์น้ี้�ง	 ท�านี้พระอาจำารย์จำวนี้	

ก่ลเชีฏิโฐั	สมัยเป็นี้ฆราวาส	ท�านี้แก้ความรักผู้ห์ญิง

โดัยการไปพิจำารณาให์้เห็์นี้สิ�งไม�สวยไม�งามขึ้อง 

ผู้ห์ญิงท้�ท�านี้รู้ส้กพอใจำรักใคร�	 โดัยเฝ้้าสังเกตดูัการ

ไปถึ�ายห์นัี้กขึ้องเธอ	แล้วตามไปพิจำารณาดูัสิ�งท้�เธอ

ขัึ้บถึ�ายไว้	เป็นี้อันี้สลดัสงัเวชีและเบ่�อห์นี้�ายแล้วเกิดั

คำาถึามสอนี้ใจำตนี้เองว�า	 จำะมัวห์ลงให์ลไดั้ปล่�มกับ

ร�างกายท้�ห้่์มห์�อสิ�งปฏิิกูลท้�เป็นี้อ่จำจำาระปัสสาวะ

เชี�นี้น้ี้�ต�อไปละห์ร่อ?	สมัยนัี้�นี้พิจำารณาด้ัวยอ่บายวิธ้

เชี�นี้น้ี้�ได้ั	เพราะชีาวบ้านี้ยังใช้ีท่�งนี้าป่าเขึ้าเป็นี้ท้�ขัึ้บ

ถึ� ายกันี้ตามประสาคนี้ชีนี้บทในี้สมัยนัี้�นี้อยู�	

(Walailoo,	2557)

	 ในี้นิี้พเพธิกสูตร	พระพ่ทธองค์ได้ัทรงแสดัง

วิธ้ดัับกามราคะไว้ว�า	 ความดัับแห์�งกามเกิดัข้ึ้�นี้ได้ั

เพราะอาศัยการดัับลงแห์�งผัสสะ	 ห์มายความว�า

อย�าเป็นี้คนี้อยากเห็์นี้มาก	 นัี้กท�องเท้�ยวมักพาดัวง

ตาไปห์าดูัรูป	สถึานี้ท้�	 ท้�พ้งพอใจำ	 ลิ�มลองอาห์ารท้�

แปลกๆ	ห์ร่ออยากได้ัยนิี้ได้ัฟัังอะไรให์ม�ๆ 	ด้ัวยนิี้สัย

ท้�อยากรู้อยากเห็์นี้	เป็นี้ต้นี้	เม่�อทราบว�าความพอใจำ

และปรารถึนี้าม้ต้นี้ตอมาจำากการดูัเห็์นี้	 ได้ัฟััง	 

ดัมกลิ�นี้	 ลิ�มรส	 ติดัใจำในี้การสัมผัส	 ก็ต้องห์าวิธ้แก้

ด้ัวยห์าทางปล้กวิเวก	 ห์าท้�สงบจิำต	 บ้างนัี้�นี้แล	 

ฝึ้กเจำริญสมาธิ	 เจำริญเมตตาอันี้เป็นี้ห์นี้ทางในี้การ

สำารวมระวังอินี้ทร้ย์ทั�งห์ลายค่อตา,	 หู์,	 จำมูก,	 ลิ�นี้,	
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กาย	 และใจำไม�ให้์ยินี้ด้ัยินี้ร้ายเวลาท้�เกิดัการสัมผัส

กันี้ขึ้องอินี้ทร้ย์เห์ล�าน้ี้�นัี้�นี้แล

	 ท้ายท้�ส่ดัแล้ว	 ปฏิิปทาเคร่�องดัำาเนิี้นี้ไปสู�

ความดัับแห์�งกามได้ันัี้�นี้	จำำาต้องอาศัยอัฏิฐัังคิกมรรค	

ค่ออริยมรรคอันี้ประกอบด้ัวยองค์	8	ประการน้ี้�แล	

ค่อ	สัมมาทิฐิั	สัมมาสังกัปปะ	สัมมาวาจำา	สัมมากัม

มันี้ตะ	สัมมาอาชีว้ะ	สัมมาวายามะ	สมัมาสต	ิสัมมา

สมาธิ	เป็นี้ปฏิิปทาให้์ถ้ึงความดัับแห์�งกามได้ั	

	 พระพ่ทธองคต์รัสถ้ึงภิกษ่ทั�งห์ลายในี้ตอนี้

ท้ายพระสูตรว�า	“ก็เม่�อใดั	อริยสาวกย�อมทราบชัีดั

กาม	เห์ต่เกิดัแห์�งกาม	ความต�างแห์�งกาม	วิบากแห์�ง

กาม	ความดัับแห์�งกาม	ปฏิิปทาท้�ให้์ถ้ึงความดัับแห์�ง

กาม	อย�างน้ี้�ๆ	เม่�อนัี้�นี้	อริยสาวกนัี้�นี้ย�อมทราบชัีดั

ถ้ึงพรห์มจำรรย์อันี้เป็นี้ไปในี้ส�วนี้แห์�งการชีำาแรก

กิเลส	เป็นี้ท้�ดัับแห์�งกามได้ั	

	 ข้ึ้อท้�เรากล�าวว�า	เธอทั�งห์ลายพ้งทราบกาม	

เห์ต่เกิดัแห์�งกาม	ความต�างแห์�งกาม	วิบากแห์�งกาม	

ความดัับแห์�งกาม	 ปฏิิปทาให้์ถ้ึงความดัับแห์�งกาม	

ดัังน้ี้�นัี้�นี้	เราอาศัยข้ึ้อน้ี้�กล�าวว�าเป็นี้ธรรมปริยายอันี้

เป็นี้ไปในี้ส�วนี้แห์�งการชีำาแรกกิเลสเป็นี้ท้�ดัับแห์�

งกามฯ	(นิี้พเพธิกสูตร,	2539)	
	 ดัังนัี้�นี้	ความกำาห์นัี้ดัท้�เกิดัด้ัวยสามารถึแห์�ง

ความดัำาริขึ้องบ่ร่ษ	ช่ี�อว�ากาม	ความกำาห์นัี้ดัรักใคร�	

พอใจำ	ยินี้ด้ั	ติดัใจำในี้รูปท้�พ้งรู้แจ้ำงด้ัวยจัำกษ่,	เส้ยงท้�

พ้งรู้แจ้ำงด้ัวยโสต,	 กลิ�นี้ท้�พ้งรู้แจ้ำงด้ัวยฆานี้ะ,	 รสท้�

พ้งรู้แจ้ำงด้ัวยชิีวห์า	 และโผฏิฐััพพะท้�พ้งรู้แจ้ำงด้ัวย

กาย	ช่ี�อว�า	กามราคะ	ส�วนี้รูปท้�พ้งรู้แจ้ำงด้ัวยจัำกษ่,	

เส้ยงท้�พ้งรู้แจ้ำงด้ัวยหู์,	กลิ�นี้ท้�พ้งรู้แจ้ำงด้ัวยจำมูก,	รส

ท้�พ้งรู้แจ้ำงด้ัวยลิ�นี้	และโผฏิฐััพพะท้�พ้งรู้แจ้ำงด้ัวยกาย	

อันี้นี้�าปรารถึนี้า	 นี้�าใคร�	 นี้�าพอใจำ	 อันี้เป็นี้ท้�รัก	

ยั�วยวนี้	 ชีวนี้ให้์กำาห์นัี้ดั	 ก็แต�ว�าสิ�งเห์ล�าน้ี้�ไม�ช่ี�อว�า	

กาม	แต�เร้ยกสิ�งเห์ล�าน้ี้�ว�า	กามค่ณ	ในี้วินัี้ยขึ้องพระ

อริยะเจ้ำา	ท้ายท้�ส่ดัแล้ว	ปฏิิปทาเคร่�องดัำาเนิี้นี้ไปสู�

ความดัับแห์�งกามได้ันัี้�นี้	จำำาต้องอาศัยอัฏิฐัังคิกมรรค	

ค่ออริยมรรคอันี้ประกอบด้ัวยองค์	8	ประการน้ี้�แล	

ค่อ	สัมมาทิฐิั	สัมมาสังกัปปะ	สัมมาวาจำา	สัมมากัม

มันี้ตะ	สัมมาอาชีว้ะ	สัมมาวายามะ	สมัมาสต	ิสัมมา

สมาธิ	เป็นี้ปฏิิปทาให้์ถ้ึงความดัับแห์�งกามได้ั

6.  สำรุป
	 มวลมน่ี้ษย์อาศัยอยู�ในี้โลกใบน้ี้�ในี้ฐัานี้ะท้�

เป็นี้กามาวจำรภพ	 ท้�อยู�อาศัยแห์�งบ่คคลผู้ยังท�อง

เท้�ยวอยู�ในี้กาม	ช้ีวิตประจำำาวันี้ขึ้องมน่ี้ษยจ้์ำงจำำาเปน็ี้

ต้องเก้�ยวเน่ี้�องอยู�ด้ัวย	“กาม”	 ค่อความปรารถึนี้า

แห์�งใจำท้�ม้อยู�ด้ัวยกันี้แห์�งมน่ี้ษย์ท่กรูปนี้าม	และยัง

ต้องอาศัยประโยชีนี้์ห์ร่อค่ณจำากกามในี้การรับรู้

อารมณ์ต�างๆ	ท้�เข้ึ้ามากระทบอยู�ท่กวันี้เวลาตลอดั

ชี�วงช้ีวิตขึ้องมน่ี้ษยท้์�ยงัเป็นี้อยู�ท้�เร้ยกว�า	“กามค่ณ”	

ห์ากแต�ค่ณประโยชีน์ี้ท้�มน่ี้ษยไ์ด้ัรับรู้ผ�านี้ผัสสะ	ค่อ

การกระทบกันี้ขึ้องอายตนี้ะภายในี้กับอายตนี้ะ

ภายนี้อกเกิดัการรับรู้ข้ึ้�นี้มาแล้วกลับกลายเป็นี้พิษ	

ห์ร่อเป็นี้โทษยังใจำให้์เศร้าห์มองข่ึ้�นี้มัว	 ท่กข์ึ้ระทม

ขึ้มข่ึ้�นี้ได้ันัี้�นี้	เป็นี้ผลมาจำาก	“กามราคะ”	ค่อความ

กำาห์นัี้ดัยินี้ด้ั	รักใคร�พอใจำ	ห์ลงให์ลอยู�ในี้กามค่ณท้�

เกิดัข้ึ้�นี้กับมน่ี้ษยอ์ยู�ท่กเม่�อเช่ี�อวันี้นัี้�นี้	พระพ่ทธองค์

จ้ำงทรงแสดังวิธ้การท้�จำะดัับกามราคะได้ัก็ด้ัวยอาศัย

การดัับผัสสะ	 ตัดัการรับรู้สัมผัสกับรูป	 เส้ยง	กลิ�นี้	

รส	โผฏิฐััพพะ	และธรรมารมณ์ลงเส้ยชัี�วขึ้ณะ	เพ่�อ

ให้์จิำตได้ัรับการพักผ�อนี้	 ซึ่�อมแซึ่ม	 และสร้างเสริม

กำาลังขึ้องจิำตในี้การพิจำารณารับรู้สรรพเร่�องราวท้�
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เกิดัข้ึ้�นี้กับมน่ี้ษย์อยู�ตลอดัเวลานัี้�นี้ได้ัต�อไป	 ตราบ

เท�าท้�มน่ี้ษยย์งัไม�สามารถึห์ยด่ัยั�งการเว้ยนี้ว�ายตาย

เกิดั	สร้างภพ	ก�อโลก	กำาเนิี้ดักายมาเป็นี้มน่ี้ษย์อ้ก

ครั�ง	ห์ม่นี้วนี้อยู�เชี�นี้น้ี้�เป็นี้วัฏิจัำกรแห์�งการกลับมาสู�

อำานี้าจำแห์�งกาม	“กามาวจำร”	อยู�รำ�าไป	

	 พระพ่ทธองคจ้์ำงทรงแสดังห์นี้ทางแห์�งการ

ดัับกามราคะลงไดั	้ด้ัวยห์นี้ทางอนัี้ประกอบด้ัวยองค์	

8	ประการน้ี้�แล	ค่อ	สัมมาทิฐิั	สัมมาสังกัปปะ	สัมมา

วาจำา	สัมมากัมมันี้ตะ	สัมมาอาช้ีวะ	สัมมาวายามะ	

สัมมาสติ	และสัมมาสมาธิ	ท้�เร้ยกว�าอัฏิฐัังคิกมรรค

เพ่�อเป็นี้ปฏิิปทาให์ถ้้ึงความดัับแห์�งกามราคะนัี้�นี้ไดั้	

ควรท้�เราชีาวพ่ทธศาสนิี้กชีนี้ทั�งห์ลายจำะน้ี้อมรำาล้ก	

ตระห์นัี้กแนี้�นี้ในี้การน้ี้อมนี้ำาแนี้วทางน้ี้�ไปเป็นี้เคร่�อง

ดัำาเนิี้นี้ช้ีวิตให้์เกิดัความเจำริญร่�งเร่องในี้ช้ีวิตนี้ำาพา

สันี้ติส่ขึ้ให้์เกิดัเป็นี้ความสงบภายในี้จำติใจำยิ�งๆ	ข้ึ้�นี้ไป

7.  องค์คว�มร้�ท่�ได�รับ
 จำากการศ้กษาศ้กษาวเิคราะห์์เร่�องกามในี้

นิี้พเพธิกสูตร:	สาเห์ต่และกลยท่ธ์การแก้ไขึ้ตามแนี้ว

พ่ทธศาสตร์	ผู้วิจัำยสามารถึสร่ปเป็นี้แผนี้ภาพได้ัดัังน้ี้�

ภ�พท่� 1 องค์ความรู้ท้�ได้ัรับ
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1.  ส่วนประเภที่ของบที่ความท่ี่�ลงต่ิพิิมพ์ิในวารสาร
	 วิ�รสำ�รวิิช�ก�รธรรมทรรศัน์ั	ตีพิมพ์บทควิ�มประเภทต่�งๆ	ดังนีั�

	 1.1	 บที่ความพิิเศษ	 บทควิ�มท�งวิิช�ก�รพิเศัษ	 ที�เสำนัอเนืั�อห�ควิ�มร่�วิิช�ก�รอย่�งเข�มข�นั	 

แลัะผ่่�นัก�รอ�่นัแลัะพจิุ�รณ�จุ�กผ่่�ทรงคุณวุิฒิิในัสำ�ข�วิิช�นัั�นัๆ	มีกลุ่ัมเป้�หม�ยเป็นันัักวิิช�ก�รในัวิงก�ร

วิิช�ก�ร/วิิช�ชีพ

	 1.2	บที่ความที่างวิชากี่าร	ที�เสำนัอเนืั�อห�ควิ�มร่�	วิิช�ก�ร	มีกลุ่ัมเป้�หม�ยที�เป็นันิัสิำต	นัักศึักษ�

หรือประช�ชนัทั�วิไป

	 1.3	บที่ความวิจััย	(Research	Article)	ได�แก่	ร�ยง�นัผ่ลัง�นัวิิจัุยใหม่ที�มีองค์ควิ�มร่�อันัเป็นั

ประโยชน์ั	ซึึ่�งไม่เคยตีพิมพ์ในัวิ�รสำ�รใดๆ	ม�ก่อนั

	 1.4	บที่ความปริที่รรศน์	 (Review	Article)	 เป็นับทควิ�มที�รวิบรวิมควิ�มร่�จุ�กตำ�ร�	หนัังสืำอ	

แลัะวิ�รสำ�รใหม่	 หรือจุ�กผ่ลัง�นัแลัะประสำบก�รณ์ของผ่่�นิัพนัธ์ม�เรียบเรียงขึ�นั	 โดยมีก�รวิิเคร�ะห์	

สัำงเคร�ะห์วิิจุ�รณ์เปรียบเทียบกันั

	 1.5	 ปกิี่ณกี่ะ	 (Miscellany)	 ได�แก่บทควิ�มทบทวินัควิ�มร่�	 เรื�องแปลั	 ย่อควิ�มจุ�กวิ�รสำ�ร 

ต่�งประเทศั	 ก�รแสำดงควิ�มคิดเห็นั	 วิิจุ�รณ์	 แนัะนัำ�เครื�องมือใหม่	 ตำ�ร�หรือหนัังสืำอใหม่ที�น่ั�สำนัใจุ	 

หรือข่�วิก�รประชุมทั�งระดับช�ติแลัะระดับนั�นั�ช�ติ

 กี่ารส่งบที่ความ

	 บทควิ�มที�จุะตีพิมพ์ในัวิ�รสำ�รวิิช�ก�รธรรมทรรศัน์ั	 ต�องส่ำงผ่่�นัระบบลังทะเบียนัออนัไลัน์ั	 

Website: http://www.tci-thaijo.org/index.php/dhammathas	 แลัะรอก�รตรวิจุสำอบจุ�ก 

กองบรรณ�ธิก�ร
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 กี่ารติรวจัสอบบที่ความและพิิสูจัน์อักี่ษร

	 ผ่่�นิัพนัธ์ควิรตระหนัักถึึงควิ�มสำำ�คัญในัก�รเตรียมบทควิ�มให�ถ่ึกต�องต�มร่ปแบบของบทควิ�มที�

วิ�รสำ�รกำ�หนัด	 ตลัอดจุนัตรวิจุสำอบควิ�มถ่ึกต�องแน่ันัอนั	 พร�อมทั�งพิส่ำจุน์ัอักษรก่อนัที�จุะส่ำงบทควิ�มนีั� 

ให�กับบรรณ�ธิก�ร	ก�รเตรียมบทควิ�มให�ถ่ึกต�องต�มข�อกำ�หนัดของวิ�รสำ�รจุะทำ�ให�ก�รพิจุ�รณ�ตีพิมพ์

มีควิ�มรวิดเร็วิม�กยิ�งขึ�นั	 แลัะท�งกองบรรณ�ธิก�รขอสำงวินัสำิทธิ�ที�จุะไม่พิจุ�รณ�บทควิ�มจุนักวิ่�จุะได�

แก�ไขให�ถ่ึกต�องต�มข�อกำ�หนัดของวิ�รสำ�ร

 กี่ารเติร่ยมบที่ความ

	 บทควิ�มต�องเป็นัตัวิพิมพ์ดีด	โดยใช�ชุดแบบอักษร	(font)	ชนิัดไทยสำ�รบรรณ	(TH	Sarabun	PSK)	

ขนั�ดอกัษร	16	จัุดกั�นัหลัังตรง	แลัะมีระยะห่�งระหวิ�่งบรรทัดหนึั�งช่อง	(Double	Spacing)	ตลัอดเอกสำ�ร	

พิมพ์หนั��เดียวิลังบนักระด�ษ	(A4)	พิมพ์ให�ห่�งจุ�กขอบกระด�ษ	ด้านซ้้าย	และด้านขวา	ขนาด	3.81	ซ้ม. 

ด้านบน	ขนาด	4.5	ซ้ม.	 และด้านล่าง	ขนาด	4.01	ซ้ม.	พร�อมใส่ำหม�ยเลัขหนั��กำ�กับท�งมุมขวิ�บนั 

ทุกหนั��	บทควิ�มไม่ควิรย�วิเกินั	12	หนั��กระด�ษพิมพ์	(A4)	โดยนัับรวิมภ�พประกอบแลัะต�ร�ง	

 กี่ารพิิจัารณาและคัดเลือกี่บที่ความ

	 บทควิ�มแต่ลัะบทควิ�มจุะได�รับพิจุ�รณ�จุ�กคณะกรรมก�รกลัั�นักรองบทควิ�มวิ�รสำ�ร	 

(Peer	Review)	อย่�งนั�อย	2	 ท่�นั	 ที�มีควิ�มเชี�ยวิช�ญในัสำ�ข�วิิช�ที�เกี�ยวิข�อง	แลัะได�รับควิ�มเห็นัชอบ

จุ�กกองบรรณ�ธกิ�รก่อนัตีพิมพ์	โดยก�รพจิุ�รณ�บทควิ�มจุะมร่ีปแบบที�ผ่่�พิจุ�รณ�บทควิ�มไมท่ร�บชื�อ 

หรือข�อม่ลัของผ่่�เขียนับทควิ�ม	 แลัะผ่่�เขียนับทควิ�มไม่ทร�บชื�อผ่่�พิจุ�รณ�บทควิ�ม	 (Double	 -	 blind	

Peer	Review)

2.		ส่วนบที่คัดย่อ	(Abstract)
	 บทคัดย่อควิรมีควิ�มย�วิไม่เกินั	350	คำ�	 โดยแยกต่�งห�กจุ�กเนืั�อเรื�อง	บทควิ�มวิิจัุย/วิิช�ก�ร	

ต�องมีบทคัดย่อทั�งภ�ษ�ไทยแลัะภ�ษ�อังกฤษ	 ซึึ่�งบทคัดย่อควิรเขียนัให�ได�ใจุควิ�มทั�งหมดของเรื�อง	 

ไม่ต�องอ��งอิงเอกสำ�ร	ร่ปภ�พ	หรือต�ร�ง	แลัะให้้ม่เพ่ิยง	2	ส่วนเท่ี่านั�น	คือ 

 1)	 วัติถุประสงค์	ควิรกล่ั�วิถึึงจุุดมุ่งหม�ยของก�รศึักษ�

	 2)		ผลกี่ารวิจััยพิบว่า	ควิรประกอบด�วิย	ผ่ลัที�ได�รับจุ�กก�รค�นัควิ��	 ศึักษ�	แลัะผ่ลัของค่�สำถิึติ	

(ในักรณีมีก�รวิิเคร�ะห์)

	 3)		คำาสำาคัญ	 ควิรมีคำ�สำำ�คัญไม่เกินั	 3	 คำ�	 ที�ครอบคลุัมชื�อเรื�องที�ศึักษ�แลัะจุะปร�กฏอย่่ในั 

ส่ำวินัท��ยของบทคัดย่อทั�งภ�ษ�ไทยแลัะภ�ษ�อังกฤษ	แลัะคั�นัด�วิยเครื�องหม�ยอัฒิภ�ค	(Semicolon)	(;)	 
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3.		ส่วนเนื�อเรื�อง	ควรประกี่อบด้วย

 3.1	 กี่ารเติร่ยมต้ินฉบับสำาห้รับกี่ารเข่ยนบที่ความวิจััย	ประกี่อบด้วย

	 	 3.1.1	 บที่นำา	 (Introduction)	 เป็นัส่ำวินักล่ั�วินัำ�โดยอ�ศััยก�รปริทรรศัน์ั	 (Review)	 

ข�อม่ลัจุ�กร�ยง�นัวิิจัุย	ควิ�มร่�	แลัะหลัักฐ�นัต�่งๆ	จุ�กหนัังสำอืหรือวิ�รสำ�รที�เกี�ยวิข�องกบัเรื�องที�ศึักษ�	แลัะ

กล่ั�วิถึึงเหตุผ่ลัหรือควิ�มสำำ�คัญของปัญห�ในัก�รศึักษ�ครั�งนีั�	

  3.1.2	 วัติถุประสงคข์องกี่ารวจัิัย	(Research	Objectives)	เป็นัก�รกำ�หนัดวัิตถุึประสำงค์

หรือจุุดมุ่งหม�ยของก�รวิิจัุย	รวิมถึึงรวิบรวิมหลัักก�ร	วิิธีก�ร	โดยมีร�ยลัะเอียดว่ิ�จุะต�องศึักษ�อะไรบ��ง	

เพื�อเป็นัแนัวิท�งในัก�รวิิเคร�ะห์ข�อม่ลั	แลัะเสำนัอผ่ลัก�รวิิจัุยได�อย่�งชัดเจุนั

  3.1.3	 วิธ่ีดำาเนินกี่ารวิจััย (Methods)	เป็นัก�รกำ�หนัด	วิิธีก�ร	กิจุกรรม	ร�ยลัะเอยีดของ

ก�รวิิจัุย	ก�รศึักษ�ประช�กร	แลัะกลุ่ัมตัวิอย่�งในัก�รศึักษ�	แลัะวิิธีก�รศึักษ�	 เครื�องมือที�ใช�ในัก�รวิิจัุย	

รวิมทั�งสำถิึติที�นัำ�ม�ใช�วิิเคร�ะห์ข�อม่ลั

  3.1.4	 สรุปผลกี่ารวิจััย	 (Results)	 เป็นัก�รแสำดงผ่ลัที�ได�จุ�กก�รศัึกษ�แลัะวิิเคร�ะห์ 

ในัข�อ	3.1.2	ควิรจุำ�แนักผ่ลัออกเป็นัหมวิดหม่่แลัะสัำมพันัธ์กับวัิตถุึประสำงค์ของก�รศึักษ�	โดยก�รบรรย�ย

ในัเนืั�อเรื�องแลัะแสำดงร�ยลัะเอียดเพิ�มเติมด�วิยภ�พประกอบ	ต�ร�ง	กร�ฟ	หรือแผ่นัภ่มิ	ต�มควิ�มเหม�ะสำม

  3.1.5	 อภิปรายผลกี่ารวิจััย	 (Discussion)	 เป็นัก�รนัำ�ข�อม่ลัที�ได�ม�จุ�กก�รวิิเคร�ะห์ 

ของผ่่�นิัพนัธ์	นัำ�ม�เปรยีบเทียบกับผ่ลัก�รวิิจัุยของผ่่�อื�นั	เพื�อให�มีควิ�มเข��ใจุหรือเกิดควิ�มร่�ใหม่ที�เกี�ยวิข�อง

กับง�นัวิิจัุยนัั�นั	 รวิมทั�งข�อดี	 ข�อเสีำยของวิิธีก�รศึักษ�	 เสำนัอแนัะควิ�มคิดเห็นัใหม่ๆ	 ปัญห�แลัะอุปสำรรค

ต่�งๆ	ที�ได�จุ�กก�รศึักษ�ครั�งนีั�	เพื�อเป็นัแนัวิท�งที�จุะนัำ�ไปประยุกต์ให�เกิดประโยชน์ั	

  3.1.6 ข้อเสนอแนะ	(Suggestion)	ก�รแนัะแนัวิก�รนัำ�ผ่ลัก�รวิิจัุยไปใช�ให�เกิดประโยชน์ัต่อไป

  3.1.7	 องค์ความรู้ท่ี่�ได้รับ	(Knowledge	Assets)	ระบอุงค์ควิ�มร่�อันัเปน็ัผ่ลัสำมัฤทธิ�ที�ได�

จุ�กก�รสัำงเคร�ะห์	หลัักก�ร	วิิธีก�ร	ในัลัักษณะควิ�มเรียง	เเผ่นัภ�พ	แผ่นัภ่มิ	หรือผั่งมโนัทัศัน์ั	เพื�อให�ได�

ควิ�มร่�ที�ได�จุ�กก�รวิิจัุยนัั�นั

 	 3.1.8	 เอกี่สารอ้างอิง	(References)	ใช�ร่ปแบบก�รอ��งอิงแบบแทรกในัเนืั�อห�ต�มหลััก

เกณฑ์์	APA	(American	Psychological	Association)	6th	edition	เป็นัก�รอ��งอิงแหล่ังที�ม�ของข�อควิ�ม

ไวิ�ในัเครื�องหม�ยวิงเล็ับ	(	)	แทรกในัเนืั�อห�	ซึึ่�งมีร่ปแบบก�รเขียนัอ��งอิงที�นิัยมแพร่หลั�ย	โดยมีกฎเกณฑ์์ 

ก�รอ��งอิงที�ออกแบบม�	เพื�อให�ผ่่�ใช�มีควิ�มชัดเจุนัในัก�รลังร�ยก�รง�นัเขียนัต่�งๆ	ที�ง่�ยต่อก�รศึักษ�แลัะ

ก�รปฏิบัติ		
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	 3.2		กี่ารเติร่ยมต้ินฉบับสำาห้รับกี่ารเข่ยนบที่ความวิชากี่าร	ประกี่อบด้วย

	 	 3.2.1	 บที่นำา	 (Introduction)	 เป็นัส่ำวินักล่ั�วินัำ�โดยอ�ศััยก�รปริทรรศัน์ั	 (Review)	 

ข�อม่ลัจุ�กร�ยง�นัวิิจัุย	ควิ�มร่�	แลัะหลัักฐ�นัต�่งๆ	จุ�กหนัังสำอืหรือวิ�รสำ�รที�เกี�ยวิข�องกบัเรื�องที�ศึักษ�	แลัะ

กล่ั�วิถึึงเหตุผ่ลัหรือควิ�มสำำ�คัญของปัญห�ในัก�รศึักษ�ครั�ง

  3.2.2	 เนื�อห้า (Content)	เรื�องร�วิที�ผ่่�เขียนัต�องก�รจุะให�ผ่่�อ่�นัได�รับทร�บ	เนืั�อห�ที�ดีต�อง

มีร�ยลัะเอียดที�ชัดเจุนัแลัะน่ั�สำนัใจุ	ทั�งนีั�ขึ�นัอย่่กับสำมรรถึภ�พท�งควิ�มคิดของผ่่�เขียนัเป็นัสำำ�คัญ

 	 3.2.3	 สรุป	(Summarizing)	เป็นัวิิธีก�รเขียนับทควิ�มที�ผ่่�เขียนัจุะต�องเขียนัให�เหลืัอเฉพ�ะ

ส่ำวินัที�มีควิ�มสำำ�คัญ	 เป็นัก�รกลัั�นักรอง	 ก�รรวิบรวิมหรือก�รลัดข�อควิ�มให�เหลืัอส่ำวินัที�สำำ�คัญเท่�นัั�นั 

  3.2.4  องคค์วามรู้ท่ี่�ได้รับ	(Knowledge	Assets)	ระบอุงค์ควิ�มร่�อันัเปน็ัผ่ลัสำมัฤทธิ�ที�ได�

จุ�กก�รสัำงเคร�ะห์	หลัักก�ร	วิิธีก�ร	ในัลัักษณะควิ�มเรียง	เเผ่นัภ�พ	แผ่นัภ่มิ	หรือผั่งมโนัทัศัน์ั	เพื�อให�ได�

ควิ�มร่�ที�ได�จุ�กก�รวิิจัุยนัั�นั

  3.2.5	 เอกี่สารอ้างอิง	(References)	ใช�ร่ปแบบก�รอ��งอิงแบบแทรกในัเนืั�อห�ต�มหลััก

เกณฑ์์	APA	(American	Psychological	Association)	6th	edition	เป็นัก�รอ��งอิงแหล่ังที�ม�ของข�อควิ�มไวิ�ในั

เครื�องหม�ยวิงเล็ับ	 (	 )	 แทรกในัเนืั�อห�	 ซึึ่�งมีร่ปแบบก�รเขียนัอ��งอิงที�นิัยมแพร่หลั�ย	 โดยมีกฎเกณฑ์์ 

ก�รอ��งองิที�ออกแบบม�เพื�อให�ผ่่�ใช�มีควิ�มชัดเจุนัในัก�รลังร�ยก�รง�นัเขียนัต่�งๆ	ที�ง่�ยต่อก�รศึักษ�แลัะ

ก�รปฏิบัติ		

 3.3	 กี่ารเติร่ยมต้ินฉบับสำาห้รับกี่ารเข่ยนบที่วิจัารณ์ห้นังสือ	ประกี่อบด้วย

  3.3.1	 ชื�อเรื�องของห้นังสือ	(Title)	ให�ระบุทั�งภ�ษ�ไทยแลัะภ�ษ�อังกฤษ

  3.3.2	 ชื�อผู้เข่ยนห้นังสือ	(Author)	ให�ระบุชื�อเต็มทั�งภ�ษ�ไทยแลัะภ�ษ�อังกฤษ	พร�อม

ระบุสำถึ�บันัหรือหน่ัวิยง�นัที�ผ่่�เขียนัสัำงกัด

  3.3.3	 ชื�อผู้วิจัารณ์	(Name	of	Reviews)	ให�ระบุชื�อเต็มทั�งภ�ษ�ไทยแลัะภ�ษ�อังกฤษ	

พร�อมระบุสำถึ�บันัหรือหน่ัวิยง�นัที�ผ่่�วิิจุ�รณ์สัำงกัด

 	 3.3.4	 เนื�อห้ากี่ารวิจัารณ์	 (Reviews	 Content)	 ในัก�รเขียนัเกี�ยวิกับหนัังสืำอวิิจุ�รณ์	 

เนืั�อเรื�องจุะเป็นัส่ำวินัแสำดงควิ�มคิดเห็นัแลัะร�ยลัะเอียดในัก�รวิิจุ�รณ์	 โดยนัำ�เสำนัอเรื�องร�วิจุุดเด่นั	 

จุุดบกพร่องของเรื�อง	โดยทำ�ก�รวิิจุ�รณ์หรือวิิพ�กษ์อย่�งมีหลัักเกณฑ์์แลัะเหตุผ่ลัต�มหลัักวิิช�ก�ร

  3.3.5	 สรุป	(Summarizing)	เป็นัวิิธีก�รเขียนัสำรุปควิ�มคิดเห็นัทั�งหมดที�วิิจุ�รณ์	รวิมถึึง

ให�ข�อคิดหรือข�อสัำงเกตที�เป็นัประโยชน์ัสำำ�หรับผ่่�อ่�นั
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  3.3.6  องคค์วามรู้ท่ี่�ได้รับ	(Knowledge	Assets)	ระบอุงค์ควิ�มร่�อันัเปน็ัผ่ลัสำมัฤทธิ�ที�ได�

จุ�กก�รสัำงเคร�ะห์	หลัักก�ร	วิิธีก�ร	ในัลัักษณะควิ�มเรียง	เเผ่นัภ�พ	แผ่นัภ่มิ	หรือผั่งมโนัทัศัน์ั	เพื�อให�ได�

ควิ�มร่�ที�ได�จุ�กก�รวิิจัุยนัั�นั

  3.3.7	 เอกี่สารอ้างอิง	(References)	ใช�ร่ปแบบก�รอ��งอิงแบบแทรกในัเนืั�อห�ต�มหลััก

เกณฑ์์	APA	(American	Psychological	Association)	6th	edition	เป็นัก�รอ��งอิงแหล่ังที�ม�ของข�อควิ�ม

ไวิ�ในัเครื�องหม�ยวิงเล็ับ	(	)	แทรกในัเนืั�อห�	ซึึ่�งมีร่ปแบบก�รเขียนัอ��งอิงที�นิัยมแพร่หลั�ย	โดยมีกฎเกณฑ์์ 

ก�รอ��งอิงที�ออกแบบม�เพื�อให�ผ่่�ใช�มีควิ�มชัดเจุนัในัก�รลังร�ยก�รง�นัเขียนัต่�งๆ	 ที�ง่�ยต่อก�รศึักษ� 

แลัะก�รปฏิบัติ	

กี่ารอ้างอิงแบบแที่รกี่ในเนื�อห้าติามห้ลักี่เกี่ณฑ์์	APA	6th	edition

	 1.	 ห้นังสือ

	 	 1.1	 คัมภ่ร์พิระไติรปิฎกี่

	 	 	 	 ให�อ��งชื�อย่อคัมภีร์.	เล่ัม/ข�อ/หนั��.	แลัะให�วิงเล็ับคำ�ว่ิ�	(บ�ลีั)	ไวิ�หลัังคำ�ย่อในักรณีที�ใช�

พระไตรปิฎกฉบับภ�ษ�บ�ลีัหรือวิงเล็ับคำ�ว่ิ�	(ไทย)	ไวิ�หลัังคำ�ย่อในักรณีที�ใช�พระไตรปิฎกฉบับภ�ษ�ไทย

	 	 	 	 ตัวิอย่�งเช่นั		(องฺ.ทุก.	(ไทย)	20/395/106)		 	 	

  1.2	 ห้นังสือ

	 	 	 	 ก�รอ��งอิงในัเนืั�อห�

	 	 	 	 	 หนั��ข�อควิ�ม	ตัวิอย่�งร่ปแบบ	ชื�อ/นั�มสำกุลั/(ปีที�พิมพ์,/เลัขหนั��ที�อ��งอิง	(ถึ��มี))

	 	 	 	 	 หลัังข�อควิ�ม	ตัวิอย่�งร่ปแบบ	(ชื�อ/นั�มสำกุลั,/ปีที�พิมพ์,/เลัขหนั��ที�อ��งอิง	(ถึ��มี))	

   	 ผู้แต่ิง	1	คน	ให�ระบุชื�อ	นั�มสำกุลั	โดยไม่ต�องมีคำ�นัำ�หนั��นั�ม	ห�กเป็นัพระภิกษุทั�วิไป	

ให�ใส่ำคำ�ว่ิ�พระ,	พระมห�	นัำ�หนั��ชื�อต�มด�วิยฉ�ย�	แลัะพระภกิษุที�มีสำมณศัักดิ�ให�ใส่ำชื�อสำมณศัักดิ�ต�มด�วิย

    กี่รณ่ผู้แต่ิงม่สมณศักี่ดิ�

    	 ตัวิอย่�ง	หนั��ข�อควิ�ม	เช่นั	 พระพรหมบัณฑิ์ต	(ประย่ร	ธมฺมจิุตฺโต)	(2557,	หนั��	15)

     ตัวิอย่�ง	หลัังข�อควิ�ม	เช่นั	(พระพรหมบัณฑิ์ต	(ประย่ร	ธมฺมจิุตฺโต),	2557,	หนั��	15)

    กี่รณ่ผู้แต่ิงม่เป็นกี่ลุ่มบุคคลห้รือนิติิบุคคล

	 	 	 	 	 ตัวิอย่�ง	หนั��ข�อควิ�ม	เช่นั		 เจุษฎ�	ทองรุ่งโรจุน์ั	(2547)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 Yamane	(1967)	

     ตัวิอย่�ง	หลัังข�อควิ�ม	เช่นั			 (เจุษฎ�	ทองรุ่งโรจุน์ั,	2547)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 (Yamane,	1967)	 
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   ผู้แต่ิง	2	คน	ให�ระบุชื�อ	นั�มสำกุลั	โดยไม่ต�องมีคำ�นัำ�หนั��นั�มของผ่่�แต่งทั�ง	2	คนั	โดยใช�คำ�

ว่ิ�	“แลัะ”	สำำ�หรับผ่่�แต่งช�วิไทย	หรือ	“and”	หรือ	“&”	สำำ�หรับผ่่�แต่งช�วิต่�งประเทศั

	 	 	 	 	 ตัวิอย่�ง	หนั��ข�อควิ�ม	เช่นั		 พระธนันัันัท์	ฐ�นุัตฺตโร	แลัะบุญชนัะ	ท�โยธี	(2559)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 Bruce	and	Blackburn	(1992)	

     ตัวิอย่�ง	หลัังข�อควิ�ม	เช่นั		 (พระธนันัันัท์	ฐ�นุัตฺตโร	แลัะบญุชนัะ	ท�โยธี,	2559)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 (Bruce	and	Blackburn,	1992)	 

   ผู้แต่ิง	3	คน	ให�ระบุชื�อ	นั�มสำกุลัของผ่่�แต่งแต่ลัะคนัให�คั�นัด�วิยเครื�องหม�ย	“,”	หนั��ผ่่�แต่ง	

คนัสุำดท��ยต�องคั�นัด�วิย	“แลัะ”	สำำ�หรับผ่่�แต่งช�วิไทย	หรือ	“and”	หรือ	“&”	สำำ�หรับผ่่�แต่งช�วิต่�งประเทศั

    ตัวิอย่�ง	หนั��ข�อควิ�ม	เช่นั	ภ�สำกร	ดอกจัุนัทร์,	สุำรพลั	พรมกุลั	แลัะสุำบันั	โยทุม	(2552)

	 	 	 	 	 	 	 	 Dokchan,	Phromkun	and	Yothum	(2009)	

	 	 	 	 ตัวิอย่�ง	หลัังข�อควิ�ม	เช่นั	(ภ�สำกร	ดอกจัุนัทร์,	สุำรพลั	พรมกุลั	แลัะสุำบันั	โยทุม,	2552)

	 	 	 	 	 	 	 	 (Dokchan,	Phromkun	and	Yothum,	2009)	

   ผู้แต่ิงมากี่กี่ว่า	3	คนข้�นไป	ให�ระบุชื�อ	นั�มสำกุลัของผ่่�แต่งคนัแรกต�มด�วิย	“แลัะคณะ”	หรือ

คนัอื�นัๆ	สำำ�หรับผ่่�แต่งช�วิไทย	หรือ	“et	al.”	หรือ	“and	others”	สำำ�หรับผ่่�แต่งช�วิต่�งประเทศั	

	 	 	 	 ตัวิอย่�ง	หนั��ข�อควิ�ม	เช่นั		สุำช�ติ	ประสิำทธิ�รัฐสิำนัธ์ุ	แลัะคณะ	(2525,	หนั��	100)

	 	 	 	 	 	 	 	 	Prasitratsin	et	al.	(1982,	p.	100)

	 	 	 	 ตัวิอย่�ง	หลัังข�อควิ�ม	เช่นั	(สุำช�ติ	ประสิำทธิ�รัฐสิำนัธ์ุ	แลัะคณะ,	2525,	หนั��	100)

	 	 	 	 	 	 	 	 		(Prasitratsin	et	al.,	1982,	p.	100)

  1.3	 วารสาร

	 	 	 	 ก�รอ��งอิงในัเนืั�อห�

	 	 	 	 	 หนั��ข�อควิ�ม	ตัวิอย่�งร่ปแบบ	ชื�อ/นั�มสำกุลั/(ปีที�พิมพ์,/เลัขหนั��ที�อ��งอิง	(ถึ��มี))

	 	 	 	 	 หลัังข�อควิ�ม	ตัวิอย่�งร่ปแบบ	(ชื�อ/นั�มสำกุลั,/ปีที�พิมพ์,/เลัขหนั��ที�อ��งอิง	(ถึ��มี))		

    ผู้แต่ิง	1	คน	ให�ระบุชื�อ	นั�มสำกุลั	โดยไม่ต�องมีคำ�นัำ�หนั��นั�ม	ห�กเป็นัพระภิกษุทั�วิไป	

ให�ใส่ำคำ�ว่ิ�พระ,	พระมห�	นัำ�หนั��ชื�อต�มด�วิยฉ�ย�	แลัะพระภกิษุที�มีสำมณศัักดิ�ให�ใส่ำชื�อสำมณศัักดิ�ต�มด�วิย

    กี่รณ่ผู้แต่ิงม่สมณศักี่ดิ�

    	 ตัวิอย่�ง	หนั��ข�อควิ�ม	เช่นั	 พระพรหมบัณฑิ์ต	(ประย่ร	ธมฺมจิุตฺโต)	(2557,	หนั��	15)

     ตัวิอย่�ง	หลัังข�อควิ�ม	เช่นั	(พระพรหมบัณฑิ์ต	(ประย่ร	ธมฺมจิุตฺโต),	2557,	หนั��	15)

   	 กี่รณ่ผู้แต่ิงม่เป็นกี่ลุ่มบุคคลห้รือนิติิบุคคล

	 	 	 	 	 ตัวิอย่�ง	หนั��ข�อควิ�ม	เช่นั		 เจุษฎ�	ทองรุ่งโรจุน์ั	(2547)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 Yamane	(1967)	
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     ตัวิอย่�ง	หลัังข�อควิ�ม	เช่นั			 (เจุษฎ�	ทองรุ่งโรจุน์ั,	2547)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 (Yamane,	1967)

	 	 	 	 ผู้แต่ิง	 2	 คน	 ให�ระบุชื�อ	 นั�มสำกุลั	 โดยไม่ต�องมีคำ�นัำ�หนั��นั�มของผ่่�แต่งทั�ง	 2	 คนั	 

โดยใช�คำ�ว่ิ�	“แลัะ”	สำำ�หรับผ่่�แต่งช�วิไทย	หรือ	“and”	หรือ	“&”	สำำ�หรับผ่่�แต่งช�วิต่�งประเทศั

	 	 	 	 	 ตัวิอย่�ง	หนั��ข�อควิ�ม	เช่นั		 พระธนันัันัท์	ฐ�นุัตฺตโร	แลัะบุญชนัะ	ท�โยธี	(2559)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 Bruce	and	Blackburn	(1992)	

     ตัวิอย่�ง	หลัังข�อควิ�ม	เช่นั		 (พระธนันัันัท์	ฐ�นุัตฺตโร	แลัะบญุชนัะ	ท�โยธี,	2559)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 (Bruce	and	Blackburn,	1992)	 

    ผู้แต่ิง	 3	 คน	 ให�ระบุชื�อ	 นั�มสำกุลัของผ่่�แต่งแต่ลัะคนัให�คั�นัด�วิยเครื�องหม�ย	 “,”	 

หนั��ผ่่�แต่ง	คนัสุำดท��ยต�องคั�นัด�วิย	“แลัะ”	สำำ�หรับผ่่�แต่งช�วิไทย	หรือ	“and”	หรือ	“&”	สำำ�หรับผ่่�แต่ง 

ช�วิต่�งประเทศั

   	 ตัวิอย่�ง	หนั��ข�อควิ�ม	เช่นั		ภ�สำกร	 ดอกจัุนัทร์,	 สุำรพลั	พรมกุลั	 แลัะสุำบันั	 โยทุม	 (2552)

	 	 	 	 	 	 	 	 Dokchan,	Phromkun	and	Yothum	(2009)	

    ตัวิอย่�ง	หลัังข�อควิ�ม	เช่นั	(ภ�สำกร	ดอกจัุนัทร์,	สุำรพลั	พรมกุลั	แลัะสุำบันั	โยทุม,	2552)

	 	 	 	 	 	 	 	 					(Dokchan,	Phromkun	and	Yothum,	2009) 

    ผู้แต่ิงมากี่กี่ว่า	 3	 คนข้�นไป	 ให�ระบุชื�อ	 นั�มสำกุลัของผ่่�แต่งคนัแรกให�คั�นัด�วิยต�มด�วิย	

“แลัะคณะ”	 หรือคนัอื�นัๆ	 สำำ�หรับผ่่�แต่งช�วิไทย	 หรือ	 “et	 al.”	 หรือ	 “and	 others”	 สำำ�หรับผ่่�แต่ง 

ช�วิต่�งประเทศั	

    ตัวิอย่�ง	หนั��ข�อควิ�ม	เช่นั	 สุำช�ติ	ประสิำทธิ�รัฐสิำนัธ์ุ	แลัะคณะ	(2525,	หนั��	100)

	 	 	 	 	 	 	 	 Prasitratsin	et	al.	(1982,	p.	100)

    ตัวิอย่�ง	หลัังข�อควิ�ม	เช่นั	(สุำช�ติ	ประสิำทธิ�รัฐสิำนัธ์ุ	แลัะคณะ,	2525,	หนั��	100)

	 	 	 	 	 	 	 	 				(Prasitratsin	et	al.,	1982,	p.	100)

 	 1.4	 วิที่ยานิพินธ์ี/ดุษฎ่นิพินธ์ี/สารนิพินธ์ี

	 	 	 	 ก�รอ��งอิงในัเนืั�อห�

	 	 	 	 	 หนั��ข�อควิ�ม	ตัวิอย่�งร่ปแบบ	ชื�อ/นั�มสำกุลั/(ปีที�พิมพ์,/เลัขหนั��ที�อ��งอิง	(ถึ��มี))

	 	 	 	 	 หลัังข�อควิ�ม	ตัวิอย่�งร่ปแบบ	(ชื�อ/นั�มสำกุลั,/ปีที�พิมพ์,/เลัขหนั��ที�อ��งอิง	(ถึ��มี))

    ผู้แต่ิง	1	คน	ให�ระบุชื�อ	นั�มสำกุลั	โดยไม่ต�องมีคำ�นัำ�หนั��นั�ม	ห�กเป็นัพระภิกษุทั�วิไป	

ให�ใส่ำคำ�ว่ิ�พระ,	พระมห�	นัำ�หนั��ชื�อต�มด�วิยฉ�ย�	แลัะพระภกิษุที�มีสำมณศัักดิ�ให�ใส่ำชื�อสำมณศัักดิ�ต�มด�วิย

    กี่รณ่ผู้แต่ิงม่สมณศักี่ดิ�

    	 ตัวิอย่�ง	หนั��ข�อควิ�ม	เช่นั	 พระพรหมบัณฑิ์ต	(ประย่ร	ธมฺมจิุตฺโต)	(2557,	หนั��	15)
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     ตัวิอย่�ง	หลัังข�อควิ�ม	เช่นั	(พระพรหมบัณฑิ์ต	(ประย่ร	ธมฺมจิุตฺโต),	2557,	หนั��	15)

    กี่รณ่ผู้แต่ิงม่เป็นกี่ลุ่มบุคคลห้รือนิติิบุคคล

	 	 	 	 	 ตัวิอย่�ง	หนั��ข�อควิ�ม	เช่นั		 เจุษฎ�	ทองรุ่งโรจุน์ั	(2547)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 Yamane	(1967)	

     ตัวิอย่�ง	หลัังข�อควิ�ม	เช่นั			 (เจุษฎ�	ทองรุ่งโรจุน์ั,	2547)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 (Yamane,	1967)	 

   ผู้แต่ิง	2	คน	ให�ระบุชื�อ	นั�มสำกุลั	โดยไม่ต�องมีคำ�นัำ�หนั��นั�มของผ่่�แต่งทั�ง	2	คนั	โดยใช�คำ�

ว่ิ�	“แลัะ”	สำำ�หรับผ่่�แต่งช�วิไทย	หรือ	“and”	หรือ	“&”	สำำ�หรับผ่่�แต่งช�วิต่�งประเทศั

	 	 	 	 	 ตัวิอย่�ง	หนั��ข�อควิ�ม	เช่นั		 พระธนันัันัท์	ฐ�นุัตฺตโร	แลัะบุญชนัะ	ท�โยธี	(2559)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 Bruce	and	Blackburn	(1992)	

     ตัวิอย่�ง	หลัังข�อควิ�ม	เช่นั		 (พระธนันัันัท์	ฐ�นุัตฺตโร	แลัะบญุชนัะ	ท�โยธี,	2559)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 (Bruce	and	Blackburn,	1992)	 

    ผู้แต่ิง	 3	 คน	 ให�ระบุชื�อนั�มสำกุลัของผ่่�แต่งแต่ลัะคนัให�คั�นัด�วิยเครื�องหม�ย	 “,”	 

หนั��ผ่่�แต่ง	คนัสุำดท��ยต�องคั�นัด�วิย	“แลัะ”	สำำ�หรับผ่่�แต่งช�วิไทย	หรือ	“and”	หรือ	“&”	สำำ�หรับผ่่�แต่ง 

ช�วิต่�งประเทศั

    ตัวิอย่�ง	หนั��ข�อควิ�ม	เช่นั	ภ�สำกร	ดอกจัุนัทร์,	สุำรพลั	พรมกุลั	แลัะสุำบันั	โยทุม	(2552)

	 	 	 	 	 	 	 	 Dokchan,	Phromkun	and	Yothum	(2009)	

    ตัวิอย่�ง	หลัังข�อควิ�ม	เช่นั	(ภ�สำกร	ดอกจัุนัทร์,	สุำรพลั	พรมกุลั	แลัะสุำบันั	โยทุม,	2552)

	 	 	 	 	 	 	 	 					(Dokchan,	Phromkun	and	Yothum,	2009)	

    ผู้แต่ิงมากี่กี่ว่า	 3	 คนข้�นไป	 ให�ระบุชื�อ	 นั�มสำกุลัของผ่่�แต่งคนัแรกให�คั�นัด�วิยต�มด�วิย	

“แลัะคณะ”	 หรือคนัอื�นัๆ	 สำำ�หรับผ่่�แต่งช�วิไทย	 หรือ	 “et	 al.”	 หรือ	 “and	 others”	 สำำ�หรับผ่่�แต่ง 

ช�วิต่�งประเทศั	

	 	 	 	 ตัวิอย่�ง	หนั��ข�อควิ�ม	เช่นั	 สุำช�ติ	ประสิำทธิ�รัฐสิำนัธ์ุ	แลัะคณะ	(2525,	หนั��	100)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 Prasitratsin	et	al.	(1982,	p.	100)

	 	 	 	 ตัวิอย่�ง	หลัังข�อควิ�ม	เช่นั		 	 	 (สุำช�ติ	ประสิำทธิ�รัฐสิำนัธ์ุ	แลัะคณะ,	2525,	หนั��	100)

	 	 	 	 	 	 	 	 						 	 	 (Prasitratsin	et	al.,	1982,	p.	100)

  1.5		รายงานกี่ารวิจััย

	 	 	 	 ก�รอ��งอิงในัเนืั�อห�

	 	 	 	 	 หนั��ข�อควิ�ม	ตัวิอย่�งร่ปแบบ	ชื�อ/นั�มสำกุลั/(ปีที�พิมพ์,/เลัขหนั��ที�อ��งอิง	(ถึ��มี))

	 	 	 	 	 หลัังข�อควิ�ม	ตัวิอย่�งร่ปแบบ	(ชื�อ/นั�มสำกุลั,/ปีที�พิมพ์,/เลัขหนั��ที�อ��งอิง	(ถึ��มี))

	 	 	 	 (ใช�ร่ปแบบเดียวิกับหนัังสืำอ)
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  1.6	 ราชกิี่จัจัานุเบกี่ษา		

 	 	 	 ก�รอ��งอิงในัเนืั�อห�

	 	 	 	 	 หนั��ข�อควิ�ม	ตัวิอย่�งร่ปแบบ	ชื�อพระร�ชบัญญัติ/(ปีที�พิมพ์)

	 	 	 	 	 หลัังข�อควิ�ม	ตัวิอย่�งร่ปแบบ	(ชื�อพระร�ชบัญญัติ,/ปีที�พิมพ์)

	 	 	 	 ตัวิอย่�ง	 หนั��ข�อควิ�ม	 เช่นั	 พระร�ชบัญญัติโบร�ณสำถึ�นัโบร�ณวิัตถุึศิัลัปวิัตถุึแลัะ

พิพิธภัณฑ์สำถึ�นัแห่งช�ติ	พ.ศั.	2504	(2544)

	 	 	 	 ตัวิอย่�ง	 หลัังข�อควิ�ม	 เช่นั	 (พระร�ชบัญญัติโบร�ณสำถึ�นัโบร�ณวัิตถุึศิัลัปวัิตถุึแลัะ

พิพิธภัณฑ์สำถึ�นัแห่งช�ติ	พ.ศั.	2504,	2544)

 	 1.7	 สัมภาษณ์		

 	 	 	 ก�รอ��งอิงในัเนืั�อห�

	 	 	 	 	 หนั��ข�อควิ�ม	ตัวิอย่�งร่ปแบบ	ชื�อ/นั�มสำกุลั/(ก�รสัำมภ�ษณ์,/วัินัที�/เดือนั/พ.ศั.)

	 	 	 	 	 หลัังข�อควิ�ม	ตัวิอย่�งร่ปแบบ	(ชื�อ/นั�มสำกุลั,/ก�รสัำมภ�ษณ์,/วัินัที�/เดือนั/พ.ศั.)	

   	 ผู้ให้้สัมภาษณ์	ให�ระบุชื�อ	นั�มสำกุลั	โดยไม่ต�องมีคำ�นัำ�หนั��นั�ม	ห�กเป็นัพระภิกษุทั�วิไป	

ให�ใส่ำคำ�ว่ิ�พระ,	พระมห�	นัำ�หนั��ชื�อต�มด�วิยฉ�ย�	แลัะพระภกิษุที�มีสำมณศัักดิ�ให�ใส่ำชื�อสำมณศัักดิ�ต�มด�วิย

ชื�อตัวิในัเครื�องหม�ยวิงเล็ับ	

    กี่รณ่ผู้แต่ิงม่สมณศักี่ดิ�

     ตัวิอย�่ง	หนั��ข�อควิ�ม	เช่นั	พระคร่สุำวิิธ�นัพัฒินับัณฑิ์ต	(ก�รสำมัภ�ษณ์,	15	สิำงห�คม	2557)

     ตัวิอย�่ง	หลัังข�อควิ�ม	เช่นั	(พระคร่สำวิุิธ�นัพฒัินับณัฑิ์ต,	ก�รสัำมภ�ษณ,์	15	สิำงห�คม	2557)

 	 1.8	 สื�ออิเล็กี่ที่รอนิกี่ส์

	 	 	 	 ก�รอ��งอิงในัเนืั�อห�

	 	 	 	 	 หนั��ข�อควิ�ม	ตัวิอย่�งร่ปแบบ	ชื�อ/นั�มสำกุลั/(ปีที�จัุดทำ�)

	 	 	 	 	 หลัังข�อควิ�ม	ตัวิอย่�งร่ปแบบ	(ชื�อ/นั�มสำกุลั,/ปีที�จัุดทำ�)	

    ตัิวอย่าง	เว็บไซ้ต์ิ

	 	 	 	 	 ตัวิอย่�ง	หนั��ข�อควิ�ม	เช่นั	กรวิรรณ	สัำงขกร	(2558)	

	 	 	 	 	 ตัวิอย่�ง	หลัังข�อควิ�ม	เช่นั	(กรวิรรณ	สัำงขกร,	2558)

    ตัิวอย่าง	วิกิี่พ่ิเด่ย

	 	 	 	 	 ตัวิอย่�ง	หนั��ข�อควิ�ม	เช่นั	Wikipedia	(2558)	

	 	 	 	 	 ตัวิอย่�ง	หลัังข�อควิ�ม	เช่นั	(Wikipedia,	2558)
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	 ส่วนภาพิประกี่อบ	(Figure)	และส่วนติาราง	(Table)	

	 ภ�พประกอบแลัะต�ร�งควิรมีเท่�ที�จุำ�เป็นั	 โดยพิมพ์หนั��ลัะ	 1	 ภ�พ	 หรือ	 1	 ต�ร�ง	 สำำ�หรับ 

คำ�บรรย�ยภ�พแลัะต�ร�งให�พิมพ์เหนืัอภ�พหรือต�ร�ง		ส่ำวินัคำ�อธิบ�ยเพิ�มเติมให�ใส่ำใต�ภ�พหรือต�ร�ง	

	 กี่ารติิดต่ิอโฆษณาและกี่ารสมัครสมาชิกี่

	 ก�รตดิต่อโฆษณ�	ก�รสัำ�งซืึ่�อ	แลัะก�รสำมคัรเป็นัสำม�ชกิวิ�รสำ�รวิิช�ก�รธรรมทรรศันั	์กรุณ�ติดต่อ	

“บรรณ�ธิก�รวิ�รสำ�รวิิช�ก�รธรรมทรรศันั์”	 สำำ�นัักวิิช�ก�ร	 มห�วิิทย�ลััยมห�จุุฬ�ลังกรณร�ชวิิทย�ลััย	

วิิทย�เขตขอนัแก่นั	อ�ค�ร	100	ปี	สำมเด็จุพระพุฒิ�จุ�รย์	(อ�จุ	อ�สำภมห�เถึร)	เลัขที�	30	หม่่	1	บ��นัโคกสีำ	

ตำ�บลัโคกสีำ	อำ�เภอเมือง จัุงหวัิดขอนัแก่นั	40000	

เว็ิบไซึ่ต์:	http://www.tci-thaijo.org/index.php/dhammathas 

E-mail:	dhammathas@hotmail.com

	 	 1)			 ผ่ศั.ดร.สุำรพลั	พรมกุลั	 088-578-1671

	 	 2)			 นั.สำ.สำ�ริก�	ไสำวิง�ม	 085-752-1693

	 กี่ำาห้นดกี่ารออกี่วารสาร

	 ฉบับที�	1	มกร�คม-มีนั�คม

	 ฉบับที�	2	เมษ�ยนั-มิถุึนั�ยนั

	 ฉบับที�	3	กรกฎ�คม-กันัย�ยนั

	 ฉบับที�	4	ตุลั�คม-ธันัวิ�คม

 เพื�อให�เป็นัไปต�มกฎหม�ยลิัขสิำทธิ�	ผ่่�นิัพนัธ์ต�องลังลั�ยมือชื�อในัแบบฟอร์มใบมอบลิัขสิำทธิ�บทควิ�ม

ให�แก่วิ�รสำ�รฯ	พร�อมกับบทควิ�มต�นัฉบับที�ได�แก�ไขครั�งสุำดท��ย	นัอกจุ�กนีั�	ผ่่�นิัพนัธ์ต�องยืนัยนััว่ิ�บทควิ�ม

ต�นัฉบับที�ส่ำงม�ตีพิมพ์นัั�นั	 ได�ส่ำงม�ตีพิมพ์เฉพ�ะในัวิ�รสำ�รวิิช�ก�รธรรมทรรศัน์ัเพียงแห่งเดียวิเท่�นัั�นั	 

ห�กมีก�รใช�ภ�พหรือต�ร�งของผ่่�นิัพนัธ์อื�นัที�ปร�กฏในัสิำ�งตีพิมพ์อื�นัม�แลั�วิ	ผ่่�นิัพนัธ์ต�องขออนุัญ�ตเจุ��ของ

ลิัขสิำทธิ�ก่อนัพร�อมทั�งแสำดงหนัังสืำอที�ได�รับก�รยินัยอมต่อบรรณ�ธิก�ร	ก่อนัที�บทควิ�มจุะได�รับก�รตีพิมพ์

 



 

 


