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ABSTRACT 
 The purposes of this research were: 1. to study the conditions of organizing activities, 

2. to create a development model for effective activities development, and 3. to study the results 

of the experiment using a development model of effective development activities for learners 

derived from principles of Economic Sufficiency Philosophy of in small schools under the Office of 

Kalasin Primary Educational Service Area. The research instruments were a questionnaire and an 

evaluation. Data analysis of qualitative and quantitative using basic statistics such as mean and 

standard deviation.

 The research revealed that 1) the results of the study of the condition of organizing activi-

ties according to the opinions of teachers, school administrators, and the school’s commission of 

basic education. The overall evaluation results were at the highest level, 2) The results of the mod-

el creation found that the effective development activities had an overall image of suitability and 

possibilities at a high level, and 3) effect of activities development implemented found that the 

model manual had an overall at a high level, the evaluation of model found that after the devel-

opment overall was at a high level, and the results of behavior evaluation and effective learner 

development activities were found that overall at a very good level.
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บทคดัยอ
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค 1. เพ่ือศึกษาสภาพการจัดกิจกรรม 2. เพ่ือสรางรูปแบบการพัฒนากิจกรรม 

และ 3. เพื่อศึกษาผลการทดลองใชรปูแบบการพัฒนากิจกรรมของการพัฒนาผูเรียนที่มีประสิทธิผลตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกจิพอเพียง โรงเรยีนขนาดเลก็ สังกดัสํานกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษากาฬสินธุ ผูวิจัยไดดาํเนินการ

ตามขั้นตอนกระบวนการวิจัยและพัฒนา (Research and Development)  เครื่องมือที่ใชในการวิจัยเปน

แบบสอบถามและแบบประเมิน วิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ และเชิงปริมาณ โดยใชสถิติพ้ืนฐาน ไดแก คาเฉลี่ยและ

สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน

 ผลการวิจัยพบวา 1) ผลการศึกษาการจัดกิจกรรมตามความคิดเห็นของครูผูสอน ผูบริหาร สถานศึกษา และ

คณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐานโดยรวมอยูในระดับมากที่สุด 2) ผลการสรางรูปแบบการพัฒนากิจกรรม พบวา

รูปแบบการพัฒนากิจกรรมมีความเหมาะสมและความเปนไปได ภาพรวมอยูในระดับมาก และ 3) ผลการทดลองใช

รูปแบบการพัฒนากิจกรรม พบวา คูมอืรูปแบบการจัดกิจกรรมการประเมินรูปแบบการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนหลัง

การพัฒนาในภาพรวมอยูในระดับมาก  และผลการประเมินพฤติกรรมและการจัดกิจกรรม พบวา โดยภาพรวมอยูใน

ระดับดีมาก

ความสําคัญ: รูปแบบ / กิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่มีประสิทธิผล / หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

บทนาํ
 เศรษฐกิจพอเพียงเปนหนึ่งในแนวพระราชดําริที่พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดชมหาราช

ไดพระราชทานเปนปรัชญาในการดํารงชีวิตที่ยึดหลักความพอเหมาะพอดีมีเหตุมีผลและความไมประมาท 

ดังพระราชดํารัสความตอนหนึ่งวา “การจะเปนเสือนั้นไมสําคัญ  สําคัญอยูที่เรามีเศรษฐกิจแบบพอมีพอกิน แบบพอมี

พอกินนั้น หมายความวา อุมชูตัวเองได ใหพอเพียงกับตัวเอง”จากพระราชดํารัสที่ทรงพระราชทานใหพสกนิกร

ชาวไทยดังกลาว  สงผลใหหนวยงานที่เกี่ยวของ ไดนอมนําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติ  ดังท่ีปรากฏใน

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมแหงชาติ ฉบับที่ 9 ที่กําหนดใหมีการขับเคล่ือนเศรษฐกิจพอเพียงโดยการสรางความรู

ความเขาใจท่ีถูกตองเก่ียวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ใหประชาชนทุกคนสามารถนอมนําหลกัปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใชไดอยางเหมาะสม (สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ,

2550)  

 เนื่องจากการจัดการศึกษาบนพ้ืนฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มุงปลกูฝงจิตสํานึกพอเพียงใหเกิด

กับนักเรียน ใหนักเรียนตระหนักถึงความพอประมาณในการดําเนินชีวิตไมโลภไมฟุมเฟอยตัดสินใจบนพ้ืนฐานของ

เหตุผล ฝกใหมีการมองไปขางหนา การเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ทําใหนักเรียนไดเรียนรูและ

รูจักเตรียมตัวใหพรอมรับตอการผันผวนของเหตุการณตาง ๆ หมั่นแสวงหาความรู ฝกตนเองใหมีความรอบคอบ

ระมัดระวัง โดยใชสติปญญาในการทํางาน มีคุณธรรม จริยธรรม มีความอดทนขยันหม่ันเพียร ซื่อสัตยสุจริต 

ไมเบียดเบียนผูอื่นแบงปนชวยเหลือกันอันเปนพื้นฐานในการดําเนินชีวิต การขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงดาน

การศกึษา มีเปาหมายใหเด็กรูจักความพอเพียงมุงปลูกฝงอบรมใหเดก็มีความสมดุลทางเศรษฐกิจ สังคมส่ิงแวดลอม

และวฒันธรรมโดยสอดแทรกแนวคิดหลกัปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพยีงเขาเปนสวนหนึ่งของหลกัสตูร  สาระการเรยีนรู

ใหเดก็รูจักการใชชีวิตไดอยางสมดุลตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจ เห็นคุณคาทรัพยากรอยูรวมกับผูอื่น เอ้ือเฟอ

เผ่ือแผ แบงปน มีจิตสํานึก รักษสิ่งแวดลอมเห็นคุณคาวัฒนธรรม คานิยมความเปนไทยทามกลางความเปลี่ยนแปลง 

รูวาตนเองเปนองคประกอบหนึ่งในสิ่งแวดลอมและวัฒนธรรมโลก การกระทําของตนมีผลเชื่อมโยงกับสภาพแวดลอม

ในโลก ครูควรบูรณาการการเรียนรูใหเด็กและเยาวชนเห็นถึงความเชื่อมโยงในมิติตาง ๆ ท้ังดานสิ่งแวดลอม 
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ดานวัฒนธรรม ดานสังคมและเศรษฐกิจ เปนองครวมใชความรูและคุณธรรมเปนปจจัยในการขับเคล่ือน (ปรียานุช  

พิบูลสราวุธ, 2553)

 แนวพระราชดํารัสปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงพระบาทสมเดจ็พระเจาอยูหัว มุงเนนใหเกิดการบูรณาการ

แบบองครวมที่ยึด “คน” เปนศูนยกลางการพัฒนาและพัฒนาอยางมี “ดุลยภาพ” ดานเศรษฐกิจ สังคม การเมืองและ

สิ่งแวดลอม เพ่ือใหคนไทยในสังคม มีความสุขถวนหนา พึ่งตนเองและกาวทันโลก โดยรักษาเอกลักษณความเปนไทย 

มีคานิยมรวมตอการเปล่ียนแปลงกระบวนการคิด เจตคติ กระบวนการทํางานและรูเทาทันการเปลี่ยนแปลง

กาวทันโลกสามารถเลือกใชความรูเทคโนโลยีไดอยางคุมคาเหมาะสม มีระบบคุมกันในตัวที่ดี มีความยืดหยุนพรอม

รับการเปล่ียนแปลง ควบคูไปกับการมีคุณธรรม ความซื่อสตัย สุจรติ สอดคลองกับกรอบแนวคิดเรียนรูการศกึษา 

ศาสนาศิลปะและวัฒนธรรม แผนการศึกษาแหงชาติ (พ.ศ.2560-2574) ระบุวาการพัฒนามุงพัฒนาจิตใจ ใหยึดม่ัน

ในสันติสุขอยูในกรอบของศีลธรรม รัฐจะตองเรงสงเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงคใหเกิดขึ้นกับคนไทยทุกคน 

เชน ความเพียร การเก็บออม มีวินัย ความสามัคคี การช่ืนชมคนดี มีจิตสํานึกในความรับผิดชอบตอสังคมประเทศชาติ 

มีการปลุกฝงคณุธรรม จริยธรรมและคานยิมทีด่งีามไดอยางเหมาะสมและตอเนือ่ง (พนม พงษไพบลูย และคณะ,2546)

 ในสภาพปจจุบันที่สังคมมีการเปลี่ยนแปลงและถูกครอบงําดวยวัฒนธรรมที่สวนทางกับเศรษฐกิจพอเพียง  

การจะสงเสริมใหนักเรียนดําเนินตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงนั้น จึงเปนสิ่งที่ทาทายอยางย่ิงเพราะ

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเปนวัฒนธรรมท่ีทวนกระแสบริโภคนิยมและทุนนิยมที่เกิดข้ึนในปจจุบัน  ซ่ึงการท่ี

จะพัฒนานักเรียนใหมีคุณลักษณะตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไดนั้นจึงจําเปนที่จะมีรูปแบบในการพัฒนา

กิจกรรมใหชัดเจนและอาศัยความรวมมืออยางจริงจังระหวางผู ปกครอง ครู และผู มีสวนเกี่ยวของรวมถึงตัว

นักเรียนเอง สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน นอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงโดยขยายโอกาส

ทางการศึกษาใหแกประชากรวัยเรียนทกุคนไดรับการพัฒนาใหเปนบุคคลที่มีคุณธรรมนําความรูตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและการกระจายอํานาจการบริหารและ

การจัดการศึกษา (สาํนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2551)

  จากนโยบาย ทิศทางการจัดการศึกษาและสภาพปญหาดังกลาว  เพ่ือสงเสริมใหสถานศึกษามีรูปแบบ

การบริหารจัดการการศึกษาที่มีประสิทธิผล  จัดกิจกรรมการเรียนรูโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญผูเรียนมีความรู  คุณธรรม 

จรยิธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงคและมทีักษะชีวิตสามารถปรับตัวไดทันตอการเปลี่ยนแปลงทางสังคม ผูวิจัย

ในฐานะผูบริหารสถานศึกษาโรงเรยีนขนาดเล็กจึงมีความสนใจในการทําวิจัยการพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรมพัฒนา

ผูเรียนที่มีประสิทธิผลตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนขนาดเลก็ สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษากาฬสนิธุ เพราะเห็นวาถาไดรปูแบบที่ดีมีประสทิธิผล  นาเชื่อถือจะนําไปสูการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

ที่เหมาะสม  มีประสิทธิภาพ บรรลุตามเปาหมายของการจัดการศึกษา  เปนเครื่องมือในการกําหนดทิศทางการดําเนิน

งานใหสอดคลองกับสภาพปญหาความตองการผูเรียนอยางแทจริงสืบไป

 

วัตถุประสงค
 1. เพ่ือศึกษาสภาพการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรยีนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนขนาดเลก็  

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ 

 2. เพ่ือสรางรูปแบบการพัฒนากิจกรรมการพัฒนาผูเรียนที่มีประสิทธิผลตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอ

เพียง โรงเรียนขนาดเลก็  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ 

 3. เพ่ือศึกษาผลการทดลองใชรูปแบบการพัฒนากิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่มีประสิทธิผลตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ 
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วิธีดําเนินการวิจัย
 ระยะท่ี 1 ศึกษาสภาพการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรยีนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนขนาด

เล็กสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ 

  1.  กลุมเปาหมาย ในขั้นตอนที่ 1 กลุมเปาหมายเปนผูทรงคณุวุฒิ จํานวน 11 คน  กลุมเปาหมายใน

ขั้นตอนท่ี 2 เปนโรงเรียนที่มีแนวปฏิบัตเิปนเลศิ (Best Practice) ในการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่มีประสิทธิผลตาม

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  จํานวน 3 โรงเรียน 1) โรงเรียน “ศูนยการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง”  ไดแก  

โรงเรียนนางามแกนลําดวนวิทยา  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสนิธุ เขต 2 ประชากรที่ใชในการวิจัย  

จํานวน 338 โรงเรียน  ประกอบดวยประชากรโรงเรียนขนาดเลก็  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา

กาฬสินธุ เขต 1-3 ประกอบดวย คร ูผูบริหารสถานศึกษา  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และผูเช่ียวชาญ จาก

สํานักงานเขต และกลุมตวัอยางขั้นตอนที่ 3 ที่ใชในงานวิจัย ใชวิธีการเลือกกลุมตัวอยางตามตารางสําเรจ็รูปของ

เคร็คซีและมอรแกน (Krejcie and Morgan) (สถาบันวิจัยและพัฒนามหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 2555) 

เพ่ือเปนตัวแทนในการวิจัย รวมเปน 181 โรงเรียน

  2.  วิธีดําเนินการ

      2.1 ศึกษาสังเคราะหหลักการแนวคิดและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่มี

ประสิทธิผล  ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาเปนกรอบแนวคิดการวิจัย และใหผูทรงคุณวุฒิทําการ

ประเมินองคประกอบและตัวชี้วัด

   2.2  ศึกษาแนวปฏิบัติท่ีดี  (Best  Practice)  ในการจัดกิจกรรมการพัฒนาผูเรียนที่มีประสิทธิผลตาม

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนขนาดเล็ก  สังกัดสาํนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ

      2.3 วิจัยเชิงสํารวจ (Survey Study) ศึกษาความคิดเห็นเก่ียวกับสภาพการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

ที่มีประสิทธิผลตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนขนาดเล็ก สงักัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถม

ศึกษากาฬสินธุ  ประกอบดวยสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสนิธุ เขต 1-3

  3.  เครื่องมือวิจัย

   3.1 แบบบันทกึการสัมมนาอิงผูเช่ียวชาญ (Connoisseurship) เปนแบบบันทึกการสัมมนาอิง

ผูเชี่ยวชาญเพื่อรวมพัฒนากิจกรรมพัฒนาผูเรยีนที่มีประสิทธิผลตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนขนาด

เล็กสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ  

   3.2 แบบสมัภาษณกลุม

   3.3 แบบสอบถามสภาพการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่มีประสิทธิผลตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง โรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ

   3.4 แบบประเมินสภาพการจัดกิจกรรมพัฒนาผู เรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

โรงเรียนขนาดเลก็ สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสนิธุ

     4.  วิธีการสรางแบบสอบถาม

         4.1 ศึกษาเอกสารที่เก่ียวของกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

       4.2 นําแบบสอบถามความคิดเห็นสภาพการจัดกิจกรรมพัฒนาผู เรียนท่ีมีประสิทธิผลตามหลัก

ปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง ตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity)  ภาษาที่ใชและนํามาหาคา

ดัชนีความสอดคลองของแบบวิเคราะหเอกสาร ใชเทคนิคการหาคา (IOC) (Item Objective Congruence Index) 

นําผลการพิจารณาจากผูเช่ียวชาญมาวิเคราะหความเหมาะสมสอดคลองของแบบวิเคราะหเอกสารที่ใชในการศึกษา 

โดยใชดัชนีความสอดคลอง (IOC) (พวงรัตน ทวีรัตน, 2543) พบวา มีคาอยูระหวาง 0.81-1.00  และปรบัปรุงแกไข

ตามขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญ
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         4.3  นําแบบสอบถามที่ทดลองขึ้นไปทดลองใช (Try-out) กับตวัแทนครู ตัวแทนผูบริหารสถานศึกษา 

ตัวแทนผูบริหารการศึกษา ตัวแทนคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนขนาดเลก็สังกัดสาํนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 2 จํานวน 30 โรงเรียน ที่ไมใชกลุมตัวอยางในการวิจัย หลังจากนั้น

นําแบบสอบถามที่ไดมาวิเคราะหหาคาอํานาจจําแนกเปนรายขอ (Item-Total Correlation) และหาความเช่ือมั่นรวม

โดยวิธีของครอนบาค (Cronbach) พบวาแบบสอบถามความคิดเห็นสภาพการกิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่มีประสิทธิผล

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  โรงเรยีนขนาดเล็กสงักัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ 

เขต 2 จํานวน 39 ขอ ซึ่งไดคัดเลือกไวเฉพาะขอคําถามที่มีคาอํานาจจําแนก ระหวาง 0.36-0.77 โดยมีคาความเช่ือม่ัน 

(Reliability) เทากับ 0.94 ซึ่งแบบ สอบถามมีคุณภาพตามที่กําหนด

  5.  ระยะเวลาที่ดําเนินการวิจัยดําเนินการวิจัยระหวางวันที่ เมษายน–พฤษภาคม  พ.ศ. 2560

 ระยะท่ี 2 การสรางรูปแบบการพัฒนากิจกรรมพัฒนาผูเรยีนที่มีประสิทธิผลตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง โรงเรียนขนาดเล็กสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสนิธุ  

  1. เครื่องมือการวิจัย ไดแก แบบประเมนิรูปแบบการพัฒนากิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่มีประสทิธิผลตาม

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

        2. วิธีดําเนินการ  

      2.1 ยกรางรูปแบบการพัฒนากิจกรรมพัฒนาผูเรียนท่ีมีประสิทธิผลตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง โรงเรียนขนาดเลก็ สงักัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เสนออาจารยที่ปรึกษาเพื่อ

เสนอแนะปรับปรุงแกไขใหมีความถูกตองเหมาะสมและชัดเจนในการปฏิบัติ

      2.2 ปรับปรุง แกไข แลวนํารางรูปแบบการพัฒนากิจกรรมพัฒนาผูเรยีนที่มีประสิทธิผลตามหลัก

ปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง  โรงเรียนขนาดเล็ก  สงักัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสนิธุ   เสนอ

ผูทรงคณุวุฒิ จํานวน 11 ทาน เพื่อตรวจสอบยืนยันรูปแบบการพัฒนากิจกรรมพัฒนาผูเรียนท่ีมีประสิทธิผลตามหลัก

ปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนขนาดเล็กสังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ  

   2.3 ปรับปรุงรูปแบบการพัฒนากิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่มีประสิทธิผลตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง โรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุตามที่ผูทรงคณุวุฒิแนะนํา

     2.4 สรุปรูปแบบการพัฒนากิจกรรมพัฒนาผูเรียนท่ีมีประสิทธิผลตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอ

เพียง โรงเรียนขนาดเลก็สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสนิธุ 

    3.  ระยะเวลาดําเนินการระหวางเดือน มิถุนายน–สิงหาคม พ.ศ.2560

 ระยะท่ี  3 การทดลองใชรูปแบบการพัฒนากิจกรรมพัฒนาผู เรียนที่มีประสิทธิผลตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ 

  1.  กลุมเปาหมาย

   1.1  กลุมเปาหมายในการประเมินคูมือ เปนผูทรงคุณวุฒิ จํานวน 11 คน 

   1.2  กลุมเปาหมายทดลองใชและปรับปรุง รูปแบบการพัฒนากิจกรรมพัฒนาผูเรียนตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนขนาดเล็กสังกัดสาํนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ 

   1.3 กลุมเปาหมายในการศึกษารูปแบบการพัฒนากิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่มีประสิทธิผลตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุเปน

นักเรียนโรงเรียนหนองเมก็วิทยา  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 2  จํานวน  50  คน

   1.4 กลุมเปาหมายที่ใชในการประเมินรูปแบบการพัฒนากิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่มีประสิทธิผลตาม

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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   1.5 กลุมเปาหมายในการประเมินรูปแบบการพัฒนากิจกรรมพัฒนาผูเรียนท่ีมีประสิทธิผลตามหลัก

ปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

  2.  เครื่องมือการวิจัย

   2.1 แบบประเมินทดลองใชและปรับปรุงการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่มีประสิทธิผลตามหลัก

ปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนขนาดเล็กสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสนิธุ  มีลักษณะ

เปนแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ (Rating Scale) ตามวิธีการของลิเคริท 

   2.2 แบบประเมินรูปแบบการพัฒนากิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่มีประสิทธิผลตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนขนาดเลก็ สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสนิธุ โดยนักเรียนเปน

ผูประเมินตนเอง มีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ (Rating Scale) ตามวิธีการของลิเคิรท

   2.3 แบบประเมินการจัดกิจกรรมพัฒนาผู เรียนที่มีประสิทธิผลตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง  โรงเรียนขนาดเล็ก  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ

   2.4 การประเมินรูปแบบการพัฒนากิจกรรมพัฒนาผู เรียนที่มีประสิทธิผลตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนขนาดเล็กสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ

       3.  วิธีดําเนินการใชรูปแบบการพัฒนากิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่มีประสิทธิผลเชิงพ้ืนที่ตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ ตามกรอบแนวคิด

การรูปแบบการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่มีประสทิธิผลตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

         3.1 จัดทําคู มือรูปแบบการพัฒนากิจกรรมพัฒนาผู เรียนที่มีประสิทธิผลตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง  โรงเรียนขนาดเลก็สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ

   3.2 เสนอรายชื่อผูเช่ียวชาญเพื่อพิจารณาโครงรางคูมือ

         3.3 จัดทําคูมือ แลวนําคูมือไปใหผูเชี่ยวชาญพิจารณาโครงรางคูมือและนําคูมอืมาปรับปรุงแกไขตาม

คําแนะนําของผูเชี่ยวชาญ จากนั้นนําคูมือมาจัดทาํเปนคูมือฉบับสมบูรณโดยไดรับความเห็นชอบจากอาจารยที่ปรึกษา

         3.4 ดําเนินการตรวจสอบความเปนไปไดของคูมือ โดยผูเช่ียวชาญ จํานวน 5 คน

   3.5 ตรวจสอบคูมือการใชที่ไดจัดทําขึ้น มีความเห็นดวยในการนําไปใชเพียงใด ซึ่งเกณฑการตรวจ

สอบความเปนไปไดของคูมือทําการตรวจสอบโดยใชแบบสอบถามความคิดเห็นแบบมาตราสวนประมารคา (Rating 

Scale) จํานวน 39 ขอ มี 5 ระดับ

       3.6 จัดประชุมชี้แจงคณะทํางานเพื่อทําความเขาใจเกี่ยวกับคูมือการใชรูปแบบการจัดกิจกรรม

พัฒนาผูเรียนที่มีประสิทธิผลตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่

การศกึษาประถมศึกษากาฬสินธุ 

         3.7 ทดลองใชรูปแบบการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่มีประสิทธิผลตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอ

เพียง โรงเรียนขนาดเลก็สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสนิธุ 

         3.8 ประเมินผลการทดลองใชรูปแบบการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่มีประสิทธิตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนขนาดเล็กสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ

  4.  การทดลองใชรูปแบบ ดําเนินการ ดังนี้

      4.1  ประชุมช้ีแจง

           4.2 ทดลองใช

           4.3 ประเมินรปูแบบ

           4.4 การเก็บรวบรวมขอมูล

  5.  ระยะเวลาที่ทําการวิจัย  3  กันยายน–พฤศจิกายน พ.ศ.2560
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ผลการวิจัย
 1. ผลการศึกษาการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนขนาดเล็ก

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ มี 3  องคประกอบ  และมีตัวชี้วัด จํานวน  39 ตัวชี้วัด 

ประกอบดวย  องคประกอบที่ 1  ดานการแนะแนวและระบบดูแลชวยเหลอืผูเรียน  มีตัวบงชี้ยอย  17  ตัวบงชี้  องค

ประกอบที่ 2 ดานกิจกรรมนักเรียน  ตัวชี้วัดยอย 12 ตวัชี้วัด และองคประกอบที่ 3 ดานกิจกรรมเพื่อสังคมและ

สาธารณประโยชน   มีตัวชี้วัดยอย 10 ตัวชี้วัด และผลการศกึษาสภาพการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนขนาดเลก็ สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ ตามความคิดเห็น

ของ ครูผูสอน ผูบริหาร สถานศึกษา และคณะกรรมการ สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยรวมอยูในระดับมากที่สุด

 2. ผลการสรางรปูแบบการพฒันากจิกรรมพัฒนาผูเรยีนทีมี่ประสทิธิผลตามหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง 

โรงเรียนขนาดเลก็  สังกัดสาํนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสนิธุ พบวารูปแบบการพัฒนากิจกรรมพัฒนา

ผูเรียนที่มีประสิทธิผลตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  โรงเรียนขนาดเล็กสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษากาฬสนิธุประกอบดวยองคประกอบ 6 องคประกอบ  ไดแก  1)  หลักการและเหตุผล  2)  วัตถุประสงค  

3)  กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 4)  แนวทางการพัฒนากิจกรรมพัฒนาผูเรียน 5)  สื่อและแหลงเรียนรู  และ  6)  การวัดและ

ประเมินผลและผลการประเมนิรูปแบบการพัฒนากิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่มีประสิทธิผลตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง  โรงเรียนขนาดเล็กสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษากาฬสินธุ พบวา รูปแบบการจัดกิจกรรม

พัฒนาผูเรียนที่มีประสิทธิผลตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  โรงเรียนขนาดเล็กสังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ี

การศกึษาประถมศึกษากาฬสินธุมีความเหมาะสมและความเปนไปไดภาพรวมอยูในระดับมาก 

 3. ผลการทดลองใชรูปแบบการพัฒนากิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่มีประสิทธิผลตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง  โรงเรียนขนาดเลก็ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ พบวา คูมือรูปแบบการจัด

กิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่มีประสิทธิผลตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  โรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุภาพรวมอยูในระดับมาก การประเมินรูปแบบการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

หลังการพัฒนาภาพรวมอยูในระดับมากและผลการประเมินพฤติกรรมและการจัดกิจกรรมพัฒนาผู เรียนที่มี

ประสิทธิผลตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถม

ศึกษากาฬสินธุ ทั้ง 7 กิจกรรม พบวา โดยภาพรวมอยูในระดับดีมาก

สรุปและอภิปรายผล
 1. ผลการศึกษาสภาพการจัดกิจกรรมพฒันาผูเรยีนตามหลักปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง โรงเรยีนขนาดเล็ก 

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ

             1.1  องคประกอบการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรยีนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนขนาด

เล็กสังกัด สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสนิธุ  ม ี3  องคประกอบ  และมีตัวชี้วัดจํานวน  39  ตัวชี้วัด 

ทั้งนี้เนื่องจากกิจกรรมพัฒนาผูเรียนเปนกิจกรรมที่จัดใหผูเรียนไดพัฒนาองครวมของความเปนมนุษยใหครบทุกดาน 

ทั้งดานรางกาย  ดานสติปญญา  ดานอารมณ  และดานสงัคม  มุงเนนผูเรียนใหเกิดการพัฒนาเพ่ิมเติมจากกิจกรรมท่ี

ไดจัดใหเรียนรูตามหลักสูตร  เปนกิจกรรมท่ีจัดข้ึนสําหรบันักเรียนทุกคน ท้ังเด็กปกติ  เด็กอัจฉริยะ เด็กพิการและเดก็

ดอยโอกาส  ดวยกระบวนการจัดกิจกรรมท่ีหลากหลาย  มุงเนนใหผูเรียนเกิดพัฒนาการที่มีความสมดุลดานรางกาย 

จิตใจ สติปญญา อารมณ และสังคม  รูจักและเขาใจตนเอง  สงเสริมการสรางเจตคติที่ดี  มองเห็นคุณคาของชีวิต 

ปลกูฝงคณุธรรม จริยธรรม คานยิมที่พงึประสงค  สรางจิตสํานกึในธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม   ปรบัตัวไดอยางเหมาะสม   

ปฏิบัติตนเปนประโยชนตอสังคม ประเทศชาติ และดํารงชีวิตไดอยางมีความสุข  โดยผูเรียนสามารถเลือกรวมและ

ปฏิบัติกิจกรรมดวยตนเองตามความถนัดและความสนใจอยางแทจริง สอดคลองกับ กระทรวงศึกษาธิการ (2553)  
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ไดกําหนดเกณฑประเมินสถานศึกษาแบบอยางการจัดกิจกรรมการเรียนรูและการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง สอดคลองกับผลงานวิจัยของ บุญเรือง กันกรดและคณะ (2556) ไดศกึษารูปแบบการบริหาร

กิจกรรมจิตสาธารณะในโรงเรยีนเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศกึษา พบวา รปูแบบการบริหารกิจกรรมจิตสาธารณะใน

โรงเรียนเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศกึษา  

  1.2  ผลการศึกษาสภาพการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียน

ขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ  ความคิดเห็นของ ครู และความคิดเห็นของคณะ

กรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ภาพรวมอยูในระดับ มากที่สุด  ( x  = 4.52, S.D. = 0.58) และ ( x  = 4.53, 

S.D. = 0.57) ตามลําดับ สวนความคิดเห็นของ ผูบริหารสถานศึกษา และความคิดเห็นของ ผูบริหารการศึกษา 

มีความคิดเห็นของ สภาพการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง ภาพรวมอยูในระดับ

มาก  ( x  = 4.50, S.D. = 0.61) และ ( x  = 4.36, S.D. = 0.51) ตามลําดับ ทั้งนี้อาจเนื่องมาจาก  เปนเพราะวา

รัฐบาลโดยกระทรวงศึกษาธิการไดรวมกับหนวยงานทางการศึกษาตาง ๆ ไดมีการประสานงานกันเพ่ือขับเคลื่อนให

สถานศึกษาตาง ๆ ทั่วประเทศไดนอมเอาหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา และมีการประเมินสถาน

ศึกษาเพ่ือเปนสถานศึกษาพอเพียง ทําใหสถานศึกษามีความตระหนักและมองเห็นความสําคัญในเรื่องดังกลาว

สอดคลองกับศูนยประสานงานกลางการดาํเนินงานโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดาํร ิ  ซึง่สอดคลองกับงานวจิยัของ 

ศรายุทธ ภูถาวร (2557) ไดศึกษาเก่ียวกับสภาพและปญหาของระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนของโรงเรียนทวี

ธาภิเศก บางขุนเทียน  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 1 

 2. ผลการสรางรูปแบบการพฒันากจิกรรมพฒันาผูเรยีนทีม่ปีระสทิธิผลตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

โรงเรียนขนาดเลก็  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสนิธุ

  2.1  ผลการสรางรูปแบบการพัฒนากิจกรรมการพัฒนาผูเรียนที่มีประสิทธิผลตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ พบวา ดานการ

แนะแนวและระบบดูแลชวยเหลอืนักเรียน ประกอบดวย การจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่มีประสิทธิผลตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ 17 ตวัชี้วัด 

ดานกิจกรรมนกัเรยีน ประกอบดวย การจดักิจกรรมพัฒนาผูเรยีนทีมี่ประสทิธิผลตามหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง 

โรงเรียนขนาดเลก็สังกัดสาํนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ 12 ตัวชี้วัด และดานกิจกรรมเพ่ือสังคม

และสาธารณประโยชน  ประกอบดวย  การจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรยีนที่มีประสิทธิผลตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอ

เพียง โรงเรียนขนาดเล็กสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ  10 ตัวชี้วัด เนื่องมาจากกระทรวง

ศึกษาธิการ (2553) ดานกิจกรรมนกัเรียน ไดกําหนดความหมายของกิจกรรมนักเรียน  ไววาเปนกิจกรรมที่มุงพัฒนา

ความมีระเบียบวินัย  ความเปนผูนําผูตามท่ีดี  ความรับผดิชอบ  การทํางานรวมกัน  การรูจักแกปญหา  การตัดสินใจ

ที่เหมาะสม  ความมีเหตุผล  การชวยเหลือแบงปน  เอื้ออาทรและสมานฉันท  โดยจัดใหสอดคลองกับความสามารถ  

ความถนัดแลความสนใจของผูเรียน ใหผูเรียนไดปฏิบัติดวยตนเองในทุกขั้นตอน ไดแก การศึกษาวิเคราะห 

การวางแผน  ปฏิบัติตามแผน  ประเมินและปรับปรุงการทํางาน  เนนการทํางานรวมกันเปนกลุมตามความเหมาะสม

และสอดคลองกับวุฒิภาวะของผูเรียน  ดานกิจกรรมนักเรียนเปนกิจกรรมที่มุงพัฒนาความมีระเบียบวินัย  ความเปน

ผูนําผูตามที่ดี  ความรับผิดชอบ  การทํางานรวมกัน  การรูจักแกปญหา  การตัดสินใจที่เหมาะสม  ความมเีหตุผล  

การชวยเหลือแบงปน  เอื้ออาทรและสมานฉันท  โดยจัดใหสอดคลองกับความสามารถ  ความถนัดแลความสนใจของ

ผูเรียน  ใหผูเรียนไดปฏิบัติดวยตนเองในทุกข้ันตอน  ไดแก  การศึกษาวิเคราะห  การวางแผน  ปฏิบัติตามแผน  

ประเมินและปรับปรุงการทํางาน  เนนการทาํงานรวมกันเปนกลุมตามความเหมาะสมและสอดคลองกับวุฒิภาวะของ

ผูเรียน  และดานกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน ไดจัดกิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน  เนนให

ผูเรียนรวมกันสํารวจและวิเคราะหสภาพปญหารวมกันออกแบบการจัดกิจกรรม วางแผนการจัดกิจกรรมปฏิบัติ
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กิจกรรมตามแผนรวมสรุปและประเมินผลการจัดกิจกรรมรวมรายงานผลพรอมทั้งประชาสัมพันธและเผยแพร

ผลการจัดกิจกรรมการจัดกิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน  มีองคประกอบหลายประการ  ผูเรียนสามารถ

เลือกจัดกิจกรรมหรือเขารวมกิจกรรมซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ  ดารตัน ยินดีพบ (2548) ไดศึกษาผลของการสราง

ชุดกิจกรรมแนะแนว เพื่อพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ผลการวิจัยสรุปไดวา ชุดการสอน

กิจกรรมแนะแนวเพ่ือพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมของนักเรียนชวงชั้นท่ี 2  ประกอบดวยชุดการสอนของนักเรียน

ชั้นประถมศึกษาปที่ 4, 5 และ 6 มีนักเรียนชวงชั้นท่ี 2 มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

โดยมีคุณธรรมทุกดานเพ่ิมข้ึน ซึ่งไดแก ความซื่อสตัย ความเสยีสละ ความมีวินัย ความรับผดิชอบ ความมีนํ้าใจและ

ความสามคัคี

  2.2  ผลการยกรางรูปแบบการพัฒนากิจกรรมการพัฒนาผูเรียนท่ีมีประสิทธิผลตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนขนาดเล็ก  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ พบวา รูปแบบการจัด

กิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่มีประสิทธิผลตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  โรงเรียนขนาดเลก็สังกัดสาํนักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุประกอบดวยองคประกอบ  6  องคประกอบ  ไดแก  1) หลักการและเหตุผล  

2) วัตถุประสงค 3) กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 4) แนวทางการพัฒนากิจกรรมพัฒนาผูเรียน 5) สื่อและแหลงเรียนรูและ  

6) การวัดและประเมินผลสอดคลองกับ อณญัญา  เรืองวานิช (2557) ไดศึกษาแนวทางการบริหารงานกิจการนักเรียน

ของโรงเรียนนนทบุรีพิทยาคม  สังกัดสาํนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 3 พบวา 1) ปญหาการบรหิารของ

โรงเรียนนนทบุรีพิทยาคม สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศกึษา เขต 3  มีปญหาการดําเนินงานโดยรวม

อยูในระดับนอย  เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวาดานที่มีปญหาสูงที่สุดคืองานปองกันและแกไขปญหายาเสพติด  

2) แนวทางการบริหารกิจการนักเรียนของโรงเรียนนนทบุรีพิทยาคม  สงักัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษา 

เขต 3 ประกอบดวย 2.1) ดานงานพัฒนาระบบดูแลชวยเหลอืนักเรียน  2.2) ดานงานปองกันและแกไขพฤติกรรม

นักเรียน  2.3) ดานงานปองกันและแกไขปญหายาเสพติด  2.4) ดานงานสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมและคานิยมที่ดี

อยางมีสวนรวมและ 2.3 ผลการประเมินรูปแบบการพัฒนากิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่มปีระสิทธิผลตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง  โรงเรียนขนาดเลก็สงักัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ พบวา รูปแบบการจัด

กิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่มีประสิทธิผลตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  โรงเรียนขนาดเลก็สังกัดสาํนักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุมีความเหมาะสมภาพรวมอยูในระดับมาก  และมีความเปนไปได  ภาพรวมอยูใน

ระดับมาก  สอดคลองกับ บุญเรือง กันกรดและคณะ (2556)  ไดศกึษารูปแบบการบริหารกิจกรรมจิตสาธารณะใน

โรงเรียนเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศกึษา พบวารูปแบบการบริหารกิจกรรมจิตสาธารณะในโรงเรียนเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษา  ที่สรางข้ึนและไดรับการ ตรวจสอบความเหมาะสมจากผูทรงคุณวุฒิมี 4 องคประกอบ คอืองคประกอบที่ 

1 นโยบายการบริหารกิจกรรมจิตสาธารณะ ซึ่งม ี3 องคประกอบยอย ไดแก 1) การกําหนดนโยบาย วิสัยทัศน พันธกิจ 

เปาประสงคของการบริหารกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 2) คณะกรรมการการบริหารกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 3) แผนพัฒนา

สถานศึกษา กิจกรรมแนะแนว กิจกรรมนักเรียน กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน องคประกอบที่ 2 

วัตถุประสงคการ บริหารกิจกรรมจิตสาธารณะ ซึ่งม ี 4 องคประกอบยอย ไดแก 1) สงเสริมการจัดกิจกรรมโดยใหผู

เรยีนเปน ผูดําเนินการเองเนนคิดวิเคราะหและใชความคิดสรางสรรค 2) สงเสรมิการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือ

ปลกูฝง ใหผูเรียนบําเพ็ญประโยชน ครอบครัว ชมุชน โรงเรียน 3) สงเสริมจิตสํานึกในการบําเพ็ญตนใหเปนประโยชน

ตอสงัคมวิถีชีวิตประเพณีและวัฒนธรรมอยางตอเน่ือง 4) สงเสริมใหมีเครือขายความรวมมือ กิจกรรมจิตสาธารณะกับ

สถานศึกษาและหนวยงานของรัฐและเอกชน องคประกอบที่ 3 ขอบขายการจัดกิจกรรมจิตสาธารณะ ซึ่งครอบคลุม 

กิจกรรม 5 ประเภท คือ 1) กิจกรรมพัฒนาผูเรยีน 2) กิจกรรมการรณรงค 3) กิจกรรมการชวยทํางานเพ่ือสงัคม  

4) กิจกรรมชวยเหลือผูประสบภัยพิบัติ 5) กิจกรรมการใหกําลังใจผูเสียสละเพ่ือสังคม องคประกอบที่ 4 กระบวนการ
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บรหิารกิจกรรมจิตสาธารณะ ซ่ึงมี 45 องคประกอบยอย  ผลการประเมินรูปแบบการบริหารกิจกรรมจิตสาธารณะ 

ในโรงเรียนเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา พบวา มีความเปนไปไดและความเปนประโยชนอยูในระดับมาก

 3. ผลการทดลองใชรูปแบบการพัฒนากิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่มีประสิทธิผลตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง  โรงเรียนขนาดเล็กสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ

  3.1  ผลการใชรูปแบบการพัฒนากิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่มีประสิทธิผลตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง  โรงเรียนขนาดเล็ก  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสนิธุพบวา ผลการประเมินกิจกรรม

พฒันาผูเรยีนโดยผูบรหิารโรงเรยีน ขาราชการครแูละบคุลากรทางการศกึษาและคณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พ้ืนฐาน 

กอนดําเนินการพัฒนาภาพรวมอยูในระดับมาก  และเมื่อพิจารณาผลการประเมนิหลังการดําเนินการพัฒนา  พบวา  

นักเรียนมีผลการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  โดยผูบริหารโรงเรียน  ขาราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน

และคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน  ภาพรวมอยูในระดับมาก  ท้ังนี้เนื่องจาก กระทรวงศึกษาธิการ (2553) 

ระบุไววากิจกรรมพัฒนาผูเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551  มุงใหผูเรียนไดพัฒนา

ตนเองตามศักยภาพพัฒนาอยางรอบดานเพ่ือความเปนมนุษยที่สมบูรณ ทั้งรางกายสติปญญา อารมณและสังคม เสริม

สรางใหเปนผูมีศีลธรรม จรยิธรรม มีระเบียบวินัย ปลูกฝงและสรางจิตสํานึกของการทําประโยชนเพื่อสังคม สามารถ

จัดการตนเองไดและอยูรวมกับผูอื่นอยางมคีวามสุข กิจกรรมพัฒนาผูเรียนมุงพัฒนาผูเรียนใหใชองคความรู ทักษะและ

เจตคติจากการเรียนรู 8 กลุมสาระการเรียนรูและประสบการณของผูเรียนมาปฏิบัติกิจกรรมเพื่อชวยใหผูเรียนเกิด

สมรรถนะสําคัญไดแก ความสามารถในการสื่อสาร ความสามารถในการคิด ความสามารถในการแกปญหาความ

สามารถในการใชทักษะชีวิตและความสามารถในการใช เทคโนโลยี ซึ่งจะสงผลในการพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะ

อันพึงประสงค ไดแก รักชาติ ศาสนกษัตริย ซื่อสัตยสุจริต มีวินัย ใฝเรียนรู  อยูอยางพอเพียง มุงม่ันในการทํางาน 

รักความเปนไทยและมีจิตสาธารณะ เกิดทักษะการทํางาน และอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคมไดอยางมีความสุข ในฐานะ

เปนพลเมืองไทยและพลโลก  สอดคลองกับงานวิจัยของ ศรายุทธ  ภูถาวร (2557) ผลการวิจัย  พบวา  1)  รูปแบบการ

ประเมินการจัดการเรยีนรูเพ่ือสงเสริมทักษะชีวิตในศตวรรษที่  21  ของนกัเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน  มีลักษณะ

เปนแบบแผนภูมิโครงสรางที่สัมพันธกัน  6  องคประกอบ  คือ  หัวขอการประเมิน  วัตถุประสงคของการประเมิน  

สิ่งที่มุงประเมิน  วิธีการประเมิน  ผูทําการประเมิน  และเกณฑการประเมิน

  3.2  ผลการประเมินพฤติกรรมและการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่มีประสิทธิผลตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง  โรงเรียนขนาดเล็ก  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุจากกิจกรรม 7 

กิจกรรมของนกัเรียนรายกิจกรรม พบวา ผลการประเมินพฤติกรรมของนักเรียน ทั้ง 7 กิจกรรม โดยภาพรวมอยูใน

ระดับดีมาก ทุกกิจกรรม สอดคลองกับ สุพรรณี  บุญจูง (2558)  ไดศึกษาสภาพการบริหารงานกิจกรรมเพ่ือสังคมและ

สาธารณประโยชนของสถานศึกษา  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่ การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 ผลการวิจัย

พบวา 1) สภาพการบริหารงานกจิกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชนของสถานศกึษา โดยภาพรวมอยูในระดบัมาก  

เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานที่มีคาเฉลี่ยสูงที่สุดคือกิจกรรมจิตอาสาสรางความตระหนักการอนุรักษ

สิ่งแวดลอมอยูในระดบัมาก รองลงมาคือ กิจกรรมจิตอาสาสงเสริมประชาธิปไตยอยูในระดับมาก สวนดานที่มีคาเฉลี่ย

ตํ่าที่สุดคือ กิจกรรม จิตอาสาเสริมสรางภาวะผูนํา  2) ผูบรหิารสถานศึกษาและครผููสอนมีความคิดเห็นตอการบริหาร

งานกิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชนของสถานศึกษา

ขอเสนอแนะ
 ขอเสนอแนะท่ัวไป

 1. ผูบริหารสถานศกึษา ควรสนับสนุนใหมีการพัฒนาครูในสถานศึกษา ใหมีความรูเก่ียวกับการจัดการเรียน

รูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ทั้งนี้เพ่ือกระตุนใหครูสามารถนําความรูเก่ียวกับการจัดการเรียนรูไปจัดทํา
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แผนการจัดการเรียนรูโดยมีหลักการบูรณาการที่สอดคลองกับบริบททองถิ่นของตนอยางถูกตองและควรนําหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการบริหารจัดการทั้งระบบ เชน ดานการบริหารจัดการสถานศึกษา

ดานหลกัสตูรและการจัดการเรยีนการสอน  ดานการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรยีน  ดานการพัฒนาบคุลากรของสถานศกึษา  

ดานผลลัพธ/ภาพความสําเร็จ  ควรสนับสนุนและจัดแหลงเรียนรูเพื่อ สงเสรมิการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง

 2. ควรนําแนวทางรูปแบบการพัฒนากิจกรรมพัฒนาผูเรียนท่ีมีประสิทธิผลตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง โรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศกึษาประถมศึกษากาฬสินธุ โดยใหผูที่เก่ียวของทุกภาคสวน

รวมสงเสริมสนับสนุนใหเกิดการพัฒนายิ่งข้ึน

 3.  ควรสงเสริมผูเรียน จัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนใหครบทั้ง 4 H ไดแก Head  Hand  Heart  Health  

จัดเสริมหรือเพิ่มเติมตามความถนัดและความสนใจและสงเสริมใหผูเรียนมีวินัยในการใชจาย มีการออมทรัพยตาม

ศักยภาพ หรือเปนแบบอยาง ในการใชทรพัยากร มีสวนรวมในการดูแลการใชประโยชน จากสาธารณะสมบัติ อยาง

ประหยัดและคุมคา

 ขอเสนอแนะในการทําวิจัยครั้งตอไป

 1. ควรศึกษารูปแบบการพัฒนากิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่มีประสิทธิผลตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง โรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุในเขตพ้ืนที่การศกึษาอื่น ๆ  

เพ่ือใหไดขอมูลที่หลากหลายเหมาะสําหรับในการนําไปใช

 2. ควรมีการศึกษารูปแบบการพัฒนากิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่มีประสิทธิผลตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง โรงเรียนขนาดเลก็ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เพื่อใหไดรูปแบบที่มีความ

เหมาะสมกับผูเรียนสามารถนําไปใชในชีวิตประจําวัน และสอดคลองกับกับบริบทของโรงเรียนและชุมชน

 3. ควรพัฒนารูปแบบการพัฒนากิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่มีประสิทธิผลตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง โรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ อยางตอเนื่อง 

 4. ควรนํารูปแบบการพัฒนากิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่มีประสิทธิผลตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

โรงเรียนขนาดเลก็ สังกัดสาํนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุไปพัฒนาในโรงเรียนขนาดกลาง โรงเรียน

ขยายโอกาสหรือโรงเรียนในสังกัดอื่น
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