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ABSTRACT
 The objectives of this research include to 1) develop the subject’s learning plans based on Challenge-based 

learning activity in Innovation and Information Technology for Educational Communication and Learning course.  

2) compare the students’ achievement before and after learning with thee model. The samples consisted of  

24 B.Ed.Students, Faculty of Education, Rajabhat Mahasarakham University. The research tools were 1) 4 learning  

management plans (4 hours each / 16 hours) with the consistency at the most appropriate level. 2) The quality  

assessment of learning management plans was proved by the experts. 3) an achievement test (50 multiple- 

choices test) with 0.73 of the reliability values. Mean and Standard Deviation (S.D.) were used for data analysis. 

Besides, Paired Samples t-test was employed for the hypothesis test. 

 The findings were as follows: 1) The result of the quality assessment of challenge-based learning  

management was at the best level. 2) The comparison achievement results found that after learning with the model 

the sample’ achievement scores were statistical significant at .05.
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บท้คัดย่อ
 การวิิจัย์ครั�งน้�ม้วิัตถุุประสิงค์ดัังน้� 1) เพ่�อพัฒนาแผนการเร้ย์นรู้ โดัย์ใช้ควิามท้าทาย์เป็นฐาน วิิชา นวิัตกรรม

และเทคโนโลย์้สิารสินเทศเพ่�อการสิ่�อสิารการศึกษาและการเร้ย์นรู้ 2) เพ่�อเปร้ย์บเท้ย์บผลสัิมฤทธิ์ิ�ทางการเร้ย์น 

ของนักศึกษาระหวิ่างคะแนนสิอบก่อนเร้ย์นและหลังเร้ย์น กลุ่มตัวิอย์่าง ค่อ นักศึกษาคณะครุศาสิตร์ มหาวิิทย์าลัย์ 

ราชภัฏมหาสิารคาม จำนวิน 24 คน เคร่�องม่อท้�ใช้ในการวิิจัย์ ไดั้แก่ 1) แผนการจัดัการเร้ย์นรู้ จำนวิน 4 แผน แผนละ  

4 ชั�วิโมง รวิม 16 ชั�วิโมง ม้ค่าควิามสิอดัคล้อง ในระดัับเหมาะสิมมากท้�สุิดั 2) แบบประเมินคุณภาพแผนการจัดัการ 

เร้ย์นรู้ โดัย์ผู้เช้�ย์วิชาญ 3) แบบทดัสิอบวิัดัผลสิัมฤทธิ์ิ�ทางการเร้ย์น แบบปรนัย์ 4 ตัวิเล่อก จำนวิน 50 ข้อ ม้ค่าควิาม 

เช่�อมั�น 0.73 สิถุิติท้�ใช้ในการวิิเคราะห์ข้อมูล ไดั้แก่ สิถุิติท้�ใช้ ค่อ ค่าเฉล้�ย์ สิ่วินเบ้�ย์งเบนมาตรฐาน และทดัสิอบ 

สิมมติฐานดั้วิย์ Paired Samples t-test 

 ผลการวิิจัย์ พบวิ่า 1) ผลการประเมินคุณภาพแผนการเร้ย์นรู้โดัย์ใช้ท้าทาย์เป็นฐานท�้สิร้างข�ึน อย์ู่ในระดัับ 

ดั้มาก 2) ผลการเปร้ย์บเท้ย์บผลสิัมฤทธิ์ิ�ทางการเร้ย์นของนักศึกษาระหวิ่างคะแนนสิอบก่อนเร้ย์นและหลังเร้ย์นท้�เร้ย์นรู้ 

ดั้วิย์กิจกรรมการเร้ย์นรู้ โดัย์ใช้ควิามท้าทาย์เป็นฐาน ม้คะแนนสิอบหลังเร้ย์นสิูงกวิ่าก่อนเร้ย์น อย์่างม้นัย์สิำคัญทาง 

สิถุิติท้� .05 

คำสำคัญ: การเรย้์นรูแ้บบทา้ทาย์เปน็ฐาน / นวิตักรรมและเทคโนโลย์ส้ิารสินเทศเพ่�อการสิ่�อสิารการศกึษาและการเรย้์นรู้

บท้นำ
 นวิัตกรรมและเทคโนโลย์้สิารสินเทศเพ่�อการสิ่�อสิารการเร้ย์นรู้ จะเปล�้ย์นพฤติกรรมการใช้ช้วิิตของคนด้ัวิย์

เทคโนโลย์้และนวิัตกรรมท้�ทันสิมัย์ ซึ่ึ�งอำนวิย์ควิามสิะดัวิกให้แก่มนุษย์์มากมาย์ หลากหลาย์ของกิจกรรมและควิาม

เคล่�อนไหวิต่าง ๆ ในโลกออฟไลน์จะถูุกแปรเปล�้ย์นเป็นข้อมูลดัิจิทัล ควิามเสิม่อนจริงจากเทคโนโลย์้จะทับซึ่้อนกับ 

ควิามเป็นจรงิจนแย์กกันไมอ่อก (ชยั์วิฒัน ์สิทุธิ์ริตัน,์ 2564) ดังัน�ัน การเตรย้์มควิามพรอ้มสิำหรบันกัศกึษาวิชิาชพ้คร ูท�้จะ

เป็นตน้แบบและกำลังสิำคญัในการพฒันาประเทศ ตอ้งมก้ารเตรย้์มควิามพรอ้มทั�งควิามรูพ้่�นฐาน ทกัษะ การประยุ์กตใ์ช้ 

การพัฒนาและการถุ่าย์ทอดัอย์่างรู้เท่าทันและสิร้างสิรรค์

 สิอดัคล้องกับปัจจัย์สิำคัญในการขับเคล่�อนการศึกษาและการเร้ย์นรู้ในศตวิรรษท้� 21 ท้�สิำคัญและม้บทบาท

สิำคัญต่อการเติบโตและควิามสิำเร็จขององค์กร หร่อสัิงคมอย์่างแท้จริง นวัิตกรรมช่วิย์เสิริมสิร้างการเปล้�ย์นแปลง 

ในดั้านต่าง ๆ ไม่วิ่าจะเป็นดั้านเศรษฐกิจ เทคโนโลย์้ สิังคม วิัฒนธิ์รรม การเร้ย์นรู้ การผลิต และการใช้ประโย์ชน์จาก

ควิามคิดัใหม่ เพ�่อให้เกิดัผลดั้ทางเศรษฐกิจและสัิงคม รวิมถุึงการกำเนิดัผลิตภัณฑ์์ การบริการ กระบวินการผลิตใหม่  

การปรับปรุงเทคโนโลย์้ การแพร่กระจาย์เทคโนโลย์้ และการใช้เทคโนโลย์้ให้เป็นประโย์ชน์และเกิดัผลพวิงทางเศรษฐกิจ

และสิังคม (กองทุนพัฒนานวิัตกรรม, 2545) ในบริบทของนวิัตกรรมการเร้ย์นรู้ในปัจจุบัน ม้หลากหลาย์รูปแบบ ทั�งแบบ  

แอนาล็อกและดิัจิทัล แต่ท้�ไดั้รับควิามสินใจและม้การพัฒนาอย์่างต่อเน่�อง ค่อนวัิตกรรมท้�ขับเคล่�อนผ่านช่องทาง

อินเทอร์เน็ต ท้�ต้องอาศัย์สิ่�อในรูปแบบดัิจิทัลทั�งเพ่�อการเร้ย์นรู้ ควิามบันเทิง ข้อมูลข่าวิสิาร และการดัำเนินกิจกรรมใน

ช้วิิตประจำวิัน

  ดัังน�ันเทคโนโลย์้สิารสินเทศจึงม้ควิามจำเป็นในการส่ิงผ่านข้อมูลสิารสินเทศ การโต้ตอบ การติดัต่อสิ่�อสิาร  

ท้�สิง่ผลใหน้วิตักรรมการเรย้์นการสิอนในรปูแบบแพลตฟอรม์ดัจิทิลั ไดัร้บัควิามสินใจและควิามนยิ์มย์ิ�งขึ�น และมง้านวิจิยั์ 

ทั�งในประเทศและต่างประเทศสินับสินุนแนวิคิดัการประย์ุกต์ใช้ นวัิตกรรมและเทคโนโลย์้สิารสินเทศมาประย์ุกต์ใช้ใน 

การสิ่�อสิารการศึกษาและการเร้ย์นรู้

 วิิชานวิัตกรรมและเทคโนโลย์้สิารสินเทศเพ่�อการสิ่�อสิารการศึกษาและการเร้ย์นรู้ เป็นวิิชาบังคับในกลุ่ม 

วิิชาช้พครูของคณะครุศาสิตร์ มหาวิิทย์าลัย์ราชภัฏมหาสิารคาม ท้�ม้ภารกิจหลักในการผลิตและพัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษาท้�ม้คุณภาพ ไดั้ม้นโย์บาย์และแนวิทางในการพัฒนาหลักสิูตรและกิจกรรมการเร้ย์นรู้ท้�ม้ประสิิทธิ์ิภาพ  

ทันสิมัย์ สิอดัคล้องกับบริบทในการพัฒนาประเทศ สิอดัคล้องกับแนวิคิดัตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  
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พ.ศ. 2542 และท้�แก้ไขเพิ�มเติม (ฉบับท้� 2) พ.ศ. 2544 หมวิดัท้� 9 เทคโนโลย์้การศึกษา ท้�ให้ควิามสิำคัญและแนวิทางให้

สิถุานศึกษาจะต้องพฒันานวิตักรรมหร่อนำนวิตักรรมต่าง ๆ  มาใช้เพ่�อพฒันาคณุภาพการศึกษา ดังันั�น การจดััการเร้ย์น

การสิอน วิิชา นวัิตกรรมและเทคโนโลย์้สิารสินเทศเพ่�อการสิ่�อสิารการศึกษาและการเร้ย์นรู้ จึงม้ควิามจำเป็นอย์่างย์�ิง 

ในการวิิจยั์ พฒันา นวิตักรรมการเร้ย์นรู้ ให้ม้คุณภาพและประสิิทธิ์ิภาพ เพ่�อสิร้างองค์ควิามรู้ ทกัษะการคิดัเชิงออกแบบ 

เพ่�อออกแบบและพัฒนานวัิตกรรมการเร้ย์นรู้ของนักศึกษา ให้ม้ผลสัิมฤทธิ์ิ�และม้ทักษะในการออกแบบและพัฒนา

นวิตักรรมในอนาคต เพ่�อใหม้ค้วิามทันสิมัย์ตอ่การเปล�้ย์นแปลง และควิามเจริญกา้วิหนา้ของวิทิย์าการต่าง ๆ  และทัดัเทย้์ม

กับนานาชาติ (กระทรวิงศึกษาธิ์ิการ, 2560)

 จากการจัดัการสิอน วิิชา นวิัตกรรมและเทคโนโลย์้สิารสินเทศเพ่�อการสิ่�อสิารการศึกษาและการเร้ย์นรู้  

ในภาคเร้ย์นท้� 1/2565 ใน 3 สิัปดัาห์แรก พบวิ่า นักศึกษาย์ังขาดัควิามเช่�อมั�นในการตอบคำถุามและการนำเสินอผลการ

ศกึษาคน้ควิา้ และการนำเสินอราย์งานศกึษาคน้ควิา้ จะมร้ปูแบบและคำตอบเดัมิ ๆ  ท�้สิบ่คน้ไดัจ้ากเครอ่ขา่ย์อนิเทอรเ์นต็ 

หรอ่การใชแ้อปพลเิคชนัในรปูแบบปญัญาประดัษิฐใ์นการสิบ่คน้และทำราย์งาน โดัย์ขาดัการทำควิามเขา้ใจและวิเิคราะห์

อย์่างลึกซึ่ึ�ง จากกิจกรรมนำเสินอผลการศึกษาค้นควิ้า พบวิ่าการนำเสินอราย์งานม้การนำเสินอเน่�อหาแบบท่องจำ  

ขาดัการม้ปฏิสิมัพนัธิ์์กับผู้ฟังเน่�องจากขาดัควิามเช่�อมั�น ซึ่ึ�งจะสิ่งผลกระทบด้ัานลบต่อการเร้ย์นรู้ ในราย์วิิชาไม่บรรลุเป้า

หมาย์ท้�ตั�งไวิ้ 

 ดัังนั�น การปรับเปล้�ย์นรูปแบบการเร้ย์นการสิอน ท้�เอ่�อต่อการเร้ย์นรู้ ควิรม้การออกแบบท�้สิอดัคล้องกับ

ควิามต้องการและวิัตถุุประสิงค์ของหลักสิูตร การจัดักิจกรรมท้�ม้การผสิมผสิานการเร้ย์นรู้ท้�ต้องใช้เทคโนโลย์้ท้�ทันสิมัย์ 

ม้ภารกิจท้�ท้าทาย์ ไดั้ม้โอกาสิใช้ควิามคิดัอย์่างอิสิระผ่านอุปกรณ์สิ่�อสิาร เพ่�อสิร้างองค์ควิามรู้ใหม่ท้�ค้นพบ จะสิ่งผลให้

กิจกรรมการเร้ย์นรู้ม้ควิามหมาย์ เสิริมสิร้างแรงจูงใจและเจตคติท้�ดั้ต่อการเร้ย์นรู้ สิอดัคล้องกับ George Simens ท้�ไดั้

นำเสินอแนวิคิดัของทฤษฎี้เช่�อมต่อในย์ุคดัิจิทัลจากการเร้ย์นรู้แบบดัั�งเดัิมไปสิู่ทฤษฎี้การเร้ย์นรู้ในศตวิรรษท้� 21 โดัย์การ

ประยุ์กต์ใช้ทฤษฎี้การเร้ย์นรู้แบบดัั�งเดัิม ค่อ ทฤษฎี้พฤติกรรมนิย์ม ทฤษฎี้ปญัญานิย์ม ทฤษฎี้คอนสิตรัคติวิิสิต์ มาพัฒนา

สิู่ทฤษฎี้การเช่�อมต่อ ท้�มุ่งเน้นในการกระตุ้นผู้เร้นนไดั้เกิดัการเร้ย์นรู้ท้�ดั้และเช่�อมโย์งควิามรู้ไปสิู่การประย์ุกต์ใช้และเกิดั

ควิามคิดัใหม่ ๆ ในการเร้ย์นรู้ (George Simens, 2004) ซึ่ึ�งสิอดัคล้องกับแนวิคิดัในการจัดัการเร้นนรู้ วิิชา นวิัตกรรมและ

เทคโนโลย์้สิารสินเทศเพ่�อการสิ่�อสิารและการเร้ย์นรู้ สิำหรับนักศึกษาวิิชาช้พครู

 การเร้ย์นรู้โดัย์ใช้ควิามท้าทาย์เป็นฐาน (Challenge Based Learning: CBL) เป็นแนวิคิดัท�้พัฒนาโดัย์บริษัท  

Apple จากโปรแกรม “Classroom of Tomorrow-Today (ACOT2)” ในต้นปี 2008 เป็นวิิธิ์้การเร้ย์นการสิอนท้�น่าสินใจและ

ใช้ไดั้หลากหลาย์สิาขา โดัย์ม้แนวิคิดัในการสิ่งเสิริมให้ผู้เร้ย์นใช้เทคโนโลย์้ท้�ใช้ในช้วิิตประจำวิัน โดัย์การเร้ย์นรู้ร่วิมกัน 

ระหวิ่างเพ่�อนนักเร้ย์น ครู ผู้เช้�ย์วิชาญในพ่�นท�้และทั�วิโลก เพ่�อพัฒนาควิามรู้ท�้ลึกซึ่ึ�งในเร่�องท�้กำลังศึกษา (Apple 

Education, 2008) การนำแนวิคิดัการเร้ย์นรู้โดัย์ใช้ควิามท้าทาย์เป็นฐาน มาใช้ในการจัดัการเร้ย์นการสิอนและในปี  

ค.ศ. 2011 Apple ไดั้นำเสินอขั�นตอนการเร้ย์นรู้ 5 ขั�นตอน ดัังน้� ขั�นตอนท้� 1 จากแนวิคิดัท้�ย์ิ�งใหญ่สิู่ควิามท้าทาย์ (Form  

Big Idea to the Challenge) ขั�นตอนท้� 2 การสิร้างพ่�นฐานสิำหรับการแก้ปัญหา (Setting the Foundation for the Solution) 

ขั�นตอนท้� 3 การระบแุนวิทางการแกป้ญัหา (Identifying a Solution) ขั�นตอนท้� 4 ทดัลองใชแ้ละประเมนิผล (Implementation 

and Evaluation) ขั�นตอนท้� 5 การเผย์แพร่ผลงานและการสิะท้อนผล (Publishing Results and Reflections) (Apple, 2011)

 จากการศกึษาเอกสิารและงานวิจิยั์ท้�เก�้ย์วิขอ้ง พบวิา่ การเรย้์นรูโ้ดัย์ใชค้วิามทา้ทาย์เปน็ฐาน เปน็การประย์กุต์

ใชแ้นวิคดิัในการใชเ้ทคโนโลย์ใ้นชว้ิติประจำวัิน เพ่�อใชใ้นการเรย้์นรูอ้ย่์างเป็นข�ันตอน กระตุน้ให้เกดิัแรงจูงใจในการเรย้์นรู ้

ลงม่อปฏิบัติค้นหาคำตอบและการคิดัแก้ปัญหาดั้วิย์ตนเอง จะนำไปสิู่การเร้ย์นรู้ในราย์วิิชา นวัิตกรรมและเทคโนโลย์้

สิารสินเทศเพ่�อการสิ�่อสิารการศกึษาและการเรย้์นรู ้อย์า่งมค้ณุภาพและนำไปใชใ้นกจิกรรมการเรย้์นรูใ้นราย์วิชิาอ่�นตอ่ไป
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วัตถุุป็ระสงค์การวิจััย
 1. เพ�่อพัฒนาแผนการเร้ย์นรู้ โดัย์ใช้ควิามท้าทาย์เป็นฐาน วิิชา นวิัตกรรมและเทคโนโลย์้สิารสินเทศเพ่�อ 

การสิ่�อสิารการศึกษาและการเร้ย์นรู้

 2. เพ่�อเปรย้์บเทย้์บผลสัิมฤทธิ์ิ�ทางการเรย้์น ของนักศกึษาระหวิา่งกอ่นเรย้์นและหลังเรย้์น ดัว้ิย์การจัดักจิกรรม

การเรย้์นรูโ้ดัย์ใชค้วิามทา้ทาย์เปน็ฐาน วิชิา นวิตักรรมและเทคโนโลย์ส้ิารสินเทศเพ่�อการสิ่�อสิารการศกึษาและการเรย้์นรู้ 

วิธีีการวิจััย
 การวิิจัย์ครั�งน้� เป็นการวิิจัย์เชิงทดัลองขั�นต้น (Pre-Experimental Research) ท�้ม้กลุ่มตัวิอย์่างกลุ่มเดั้ย์วิ  

โดัย์มุ่งเน้นการศึกษาการเปล้�ย์นแปลงของตัวิแปรตาม เน่�องมาจากอิทธิ์ิพลของตัวิแปรต้น

 ป็ระช้ากรและกลุ่มตัวอย่าง 

  ประชากรในการวิิจัย์ค่อ นักศึกษาระดัับปริญญาตร้ ท�้ศึกษาในหลักสิูตรครุศาสิตรบัณฑ์ิต มหาวิิทย์าลัย์

ราชภฏัมหาสิารคาม ท้�ลงทะเบย้์นเรย้์นวิชิานวิตักรรมและเทคโนโลย์ส้ิารสินเทศเพ่�อการสิ่�อสิารการศกึษาและการเรย้์นรู้ 

ภาคเร้ย์นท้� 1/2565 จำนวิน 698 คน

  กลุ่มตัวิอย์่าง ค่อ นักศึกษา สิาขาคอมพิวิเตอร์ศึกษา คณะครุศาสิตร์ มหาวิิทย์าลัย์ราชภัฏมหาสิารคาม 

จำนวิน 24 คน ท้�ลงทะเบ้ย์นเร้ย์นวิิชานวิัตกรรมและเทคโนโลย์้สิารสินเทศเพ่�อการสิ่�อสิารการศึกษาและการเร้ย์นรู้  

ภาคเร้ย์นท้� 1/2565 ซึ่ึ�งไดั้มาจากการสิุ่มแบบกลุ่ม (Cluster Random Sampling) 

 กรอบแนวคิด

ตัวิแปรต้น

กิจกรรมการเร้ย์นรู้แบบท้าทาย์

เป็นฐาน วิิชานวิัตกรรมและ

เทคโนโลย์้สิารสินเทศเพ่�อการ

สิ่�อสิารการศึกษาและการเร้ย์นรู้

สิำาหรับนักศึกษาวิิชาช้พครู

ตัวิแปรตาม

ผลสิัมฤทธิ์ิ�ทางการเร้ย์น

แนวิคิดั / ทฤษฎี้

การเร้ย์นรู้แบบท้าทาย์เป็นฐาน

 เคร่�องม่อท้ี�ใช้�ในการวิจััย

  1. แผนการจัดักิจกรรมการเร้ย์นรู้แบบท้าทาย์เป็นฐาน วิิชา นวิัตกรรมและเทคโนโลย์้สิารสินเทศเพ่�อ 

การสิ่�อสิารการศึกษาและการเร้ย์นรู้ จำนวิน 4 แผนการเร้ย์นรู้ ดัังน้� 1) แผนการเร้ย์นรู้ เร่�อง สิ่�อการศึกษา 2) แผนการ

เร้ย์นรู้ เร่�อง นวัิตกรรมการเร้ย์นรู้ 3) แผนการเร้ย์นรู้ เร่�อง เทคโนโลย์้สิารสินเทศเพ่�อการสิ่�อสิาร 4) แผนการเร้ย์นรู ้

เร่�อง สิิ�งแวิดัล้อมทางการเร้ย์นรู้ 

  2. แบบประเมนิแผนการจดัักจิกรรมการเรย้์นรู ้โดัย์ผูเ้ช้�ย์วิชาญ แบง่ออกเปน็ 5 ดัา้น คอ่ 1) ดัา้นวิตัถุปุระสิงค์

การเร้ย์นรู้ 2) ดั้านเน่�อหาสิาระการเร้ย์นรู้ 3) ดั้านกระบวินการเร้ย์นรู้ 4) ดั้านสิ่�อและสิิ�งอำนวิย์ควิามสิะดัวิก 5) ดั้านการ

ประเมินผล เป็นแบบแบบมาตราสิ่วินประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดัับ ไดั้แก่ มากท้�สิุดั มาก ปานกลาง น้อย์ และ

น้อย์ท้�สิุดั จำนวิน 15 ข้อ

  3. แบบทดัสิอบวิัดัผลสิัมฤทธิ์ิ�ทางการเร้ย์น ราย์วิิชา นวิัตกรรมและเทคโนโลย์้สิารสินเทศเพ่�อการสิ่�อสิาร

การศึกษาและการเร้ย์นรู้ ท้�ผู้วิิจัย์สิร้างขึ�น เป็นข้อสิอบแบบปรนัย์ 4 ตัวิเล่อก จำนวิน 50 ข้อ ท้�ผ่านการประเมินควิาม

สิอดัคล้อง (IOC) จากผู้เช้�ย์วิชาญจำนวิน 3 คน และ ผ่านการทดัลองจากนักศึกษาท้�ไม่ใช่กลุ่มตัวิอย์่าง จำานวิน 30 คน 

ท้�ผ่านการเร้ย์นวิิชานวิัตกรรมและเทคโนโลย์้สิารสินเทศมาแล้วิ เพ่�อคัดัเล่อกข้อสิอบท้�ม้ค่าควิามย์ากง่าย์ (p) ระหวิ่าง 



วารสารครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม

ปีที่ 20 ฉบับที่ 3 : กันยายน - ธันวาคม 2566
81

.30-.58 และค่าอำานาจจำาแนกตั�งแต่ .50-.83 ไดั้ข้อสิอบจำานวิน 50 ข้อ โดัย์ให้กลุ่มตัวิอย์่าง ในการวิิจัย์ครั�งน้�ทำาแบบ

ทดัสิอบก่อนเร้ย์นและหลังเร้ย์น ม้ค่าควิามเช่�อมั�นทั�งฉบับ (Rtt) เท่ากับ 0.73

 การเก็บรวบรวมข้�อม้ล

  1.  ปฐมนเิทศเตรย้์มควิามพรอ้มของนกัศกึษากลุม่ตวัิอย์า่ง โดัย์ดัำเนนิการช้�แจงจดุัประสิงค ์แนะนำการใช้

เคร่�องม่อและอุปกรณ์ในการร่วิมกิจกรรม กำหนดัข้อตกลงร่วิมกัน ตอบข้อซึ่ักถุามในประเดั็นท้�เก้�ย์วิข้อง 

  2. ให้นักศึกษากลุ่มตัวิอย์่างทำแบบทดัสิอบ ก่อนเร้ย์น (Pre-test) แบบปรนัย์ ชนิดัเล่อกตอบ 4 ตัวิเล่อก 

จำนวิน 50 ข้อ

  3. ดัำเนินการจัดักิจกรรมการเร้ย์นรู้ วิิชา นวิัตกรรมและเทคโนโลย์้สิารสินเทศเพ่�อการสิ่�อสิารการศึกษา

และการเร้ย์นรู้ จำนวิน 4 แผน รวิมทั�งหมดั 16 คาบเร้ย์น โดัย์ดัำเนินกิจกรรมทั�ง 5 ขั�นตอน ในแต่ละแผนการเร้ย์น ระย์ะ

เวิลาทั�งสิิ�น 4 สิัปดัาห์ สิัปดัาห์ละ 4 คาบเร้ย์น ไม่รวิมทดัสิอบก่อนเร้ย์นและหลังเร้ย์น โดัย์ม้ขั�นตอนการจัดักิจกรรม ดัังน้�

   1) ข้ั�นจัากแนวคิดท้ี�ยิ�งใหญ่ส้่ความท้�าท้าย เป็นการนำเสินอ บทควิาม แนวิคิดั หร่อโจทย์์คำถุามท้�

ท้าทาย์ ในการคิดัค้นหาแนวิทางในการแก้ปัญหาของนักศึกษา เช่น ปัญหาการใช้เทคโนโลย์้ท้�ไม่เหมาะสิมในสิังคมไทย์ 

เป็นต้น โดัย์มุ่งเน้นประเดั็นท้�ใกล้ตัวิและสิ่งผลกระทบทั�งดั้านบวิกและดั้านลบในช้วิิตประจำวิัน 

   2) ข้ั�นการสร�างพื่่�นฐานสำหรับการแก�ป็ัญหา กำหนดัแนวิทางในการค้นควิ้าหาคำตอบหร่อแนวิทาง

การแก้ปัญหา โดัย์ให้ควิามรู้พ่�นฐานในการคิดัแก้ปัญหา การคิดัวิิเคราะห์ การคิดัแก้ปัญหาเชิงสิร้างสิรรค์ เป็นต้น

   3) ข้ั�นการระบุแนวท้างการแก�ป็ัญหา นักศึกษาระดัมควิามคิดัเห็น ร่วิมกันสิรุป คำตอบหร่อแนวิทาง

การแกป้ญัหาจากการสิบ่คน้ การเรย้์นรู ้สิอบถุาม สิมัภาษณผ์ูเ้ช�้ย์วิชาญหรอ่ผูท้�้เก�้ย์วิขอ้งผา่นอุปกรณส์ิ่�อสิาร หรอ่สิบ่คน้

ผ่านเคร่อข่าย์อินเทอร์เน็ต หร่อจากแอปพลิเคชันในสิมาร์ตโฟน

   4) ข้ั�นท้ดลองใช้�และป็ระเมนิผล นำเสินอผลการสิบ่คน้ ระดัมควิามคดิัเห็น หรอ่สิ�ิงประดัษิฐใ์นรปูแบบ

ท้�น่าสินใจ เช่น แผนภาพ อินโฟกราฟิก วิ้ดัิทัศน์ ต่อกลุ่มใหญ่ เพ่�อรับฟังข้อเสินอแนะ ควิามคิดัเห็น จากกลุ่มใหญ่ จากผู้

สิอน หรอ่จากบคุคลท้�เก้�ย์วิขอ้ง เพ่�อปรบัปรงุแกไ้ขหรอ่การพฒันาเพ่�อเผย์แพรต่อ่ไปหรอ่นำผลงานสิ�ิงประดัษิฐไ์ปทดัลอง

ใช้เพ่�อทดัสิอบประสิิทธิ์ิภาพ และหาข้อบกพร่องเพ่�อปรับปรุงแก้ไขต่อไป 

   5) การเผยแพื่รผ่ลงานและการสะท้�อนผล เผย์แพรผ่ลงานหร่อขอ้คน้พบ ผา่นชอ่งทางออนไลน ์หร่อ

สิิ�งพิมพ์ เพ่�อประโย์ชน์ในการนำผลงานสิู่การปฏิบัติจริง และรับฟังข้อคิดัเห็น คำแนะนำ ปัญหาและอุปสิรรค ท้�สิะท้อน

ผลจากผู้รับข้อมูล เพ่�อปรับปรุงแก้ไขหร่อขย์าย์ผลเพ่�อประย์ุกต์ใช้อย์่างกวิ้างขวิาง

  4. หลังจากสิอนครบทุกแผนแล้วิ ให้นักศึกษากลุ่มตัวิอย์่าง ทำแบบทดัสิอบหลังเร้ย์นชุดัเดัิม (Post-test) 

แบบปรนัย์ ชนิดัเล่อกตอบ 4 ตัวิเล่อก จำนวิน 50 ข้อ เป็นข้อสิอบชุดัเดัิมจากแบบทดัสิอบก่อนเร้ย์น 

  5. รบัฟงัควิามคดิัเหน็จากนกัศกึษา แลกเปล้�ย์นเรย้์นรูท้ั�งในหอ้งเรย้์นและแบบออนไลน ์จากการจัดักจิกรรม

การเร้ย์นรู้ เพ่�อนำมาเป็นข้อมูลในการสิรุปและอภิปราย์ผลการวิิจัย์ในครั�งน้�

 การวิเคราะห์ข้�อม้ล

   ผู้วิิจัย์ดัำาเนินการวิิเคราะห์ข้อมูลเพ่�อทดัสิอบสิมมติฐานการวิิจัย์ โดัย์ม้ขั�นตอนการดัำาเนินงาน ดัังน้� 

  1. วิิเคราะห์ผลการประเมินแผนการจัดัการเร้ย์นรู้ของผู้เช้�ย์วิชาญ โดัย์หาค่าเฉล�้ย์และสิ่วิน เบ�้ย์งเบน

มาตรฐาน

  2. วิเิคราะหผ์ลการเปรย้์บเทย้์บผลสิมัฤทธิ์ิ�ทางการเรย้์น ระหว่ิางกอ่นเรย้์นและหลังเรย้์น โดัย์ใช้สิถุติ ิt-test 

(Dependent samples) 
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ผลการวิจััย
 การวิิจัย์เร่�อง ผลการจัดักิจกรรมการเร้ย์นรู้ โดัย์ใช้ควิามท้าทาย์เป็นฐาน วิิชา นวัิตกรรมและเทคโนโลย์้

สิารสินเทศเพ่�อการสิ่�อสิารการศึกษาและการเร้ย์นรู้ พบวิ่า

 1. ผลการพัฒนากิจกรรมการเร้ย์นรู้ โดัย์ใช้ควิามท้าทาย์เป็นฐาน วิิชา นวิัตกรรมและเทคโนโลย์้สิารสินเทศ

เพ่�อการสิ่�อสิารการศึกษาและการเร้ย์นรู้ ม้ 5 ขั�นตอน ค่อ 1) จากแนวิคิดัท้�ย์ิ�งใหญ่สิู่ควิามท้าทาย์ (Form Big Idea to the 

Challenge) 2) การสิร้างพ่�นฐานสิำหรับการแก้ปัญหา (Setting the Foundation for the Solution) 3) การระบุแนวิทางการ

แก้ปัญหา (Identifying a Solution) 4) ทดัลองใช้และประเมินผล (Implementation and Evaluation) 5) การเผย์แพร่ผลงาน

และการสิะท้อนผล (Publishing Results and Reflections) 

 ผลการตรวิจสิอบคุณภาพของแผนการจัดัการเร้ย์นรู้ จากผู้เช้�ย์วิชาญ 5 คน ไดั้ค่าควิามเหมาะสิม ม้ค่าเฉล้�ย์ 

(x̅̅) ระหวิ่าง 4.55-5.00 และสิ่วินเบ้�ย์งเบนมาตรฐาน (S.D.) ระหวิ่าง 0-0.38 ซึ่ึ�งแสิดังวิ่า แผนการจัดักิจกรรมการเร้ย์น

รู้ท�้สิร้างขึ�น ราย์ดั้านม้ควิามเหมาะสิมในระดัับดั้ สิามารถุนำไปทดัลองใช้และนำไปใช้ในการจัดัการเร้ย์นการสิอนต่อไป

ไดั้ ราย์ละเอ้ย์ดัในตารางท้� 1

ตารางท้ี� 1 ควิามเห็นของผู้เช้�ย์วิชาญท้�ม้ต่อแผนการจัดัการเร้ย์นรู้

ราย์การ x̅̅ S.D. ระดัับควิามเหมาะสิม

1. ดั้านวิัตถุุประสิงค์การเร้ย์นรู้ 4.66 0.33 ดั้มาก

2. ดั้านเน่�อหาสิาระการเร้ย์นรู้ 4.55 0.38 ดั้มาก

3. ดั้านกระบวินการเร้ย์นรู้ 5 0 ดั้มาก

4. ดั้านสิ่�อและสิิ�งอำานวิย์ควิามสิะดัวิก 5 O ดั้มาก

5. ดั้านการประเมินผล 5 O ดั้มาก

เฉล้�ย์รวิม 4.84 0.14 ดั้มาก

 จากตารางท้� 1 ผลการประเมินคุณภาพแผนการจัดัการเร้ย์นรู้ โดัย์ใช้ควิามท้าทาย์เป็นฐาน วิิชา นวิัตกรรม

และเทคโนโลย์้สิารสินเทศเพ�่อการสิ�่อสิารการศึกษาและการเร้ย์นรู้ พบวิ่าผู้เช้�ย์วิชาญ ไดั้ประเมินควิามเหมาะสิมม้ค่า

เฉล้�ย์ในระดัับดั้มาก (x̅̅=4.84, S.D.=0.14) สิามารถุนำไปทดัลองใช้และนำไปใช้ในการจัดัการเร้ย์นการสิอนต่อไป 

  ผลการเปร้ย์บเท้ย์บผลสัิมฤทธิ์ิ�ทางการเร้ย์น ระหวิ่างคะแนนสิอบก่อนเร้ย์นและหลังเร้ย์น ของกลุ่มตัวิอย์่าง 

ดัังตารางท้� 1

ตารางท้ี� 2 เปรย้์บเทย้์บผลสัิมฤทธิ์ิ�ทางการเรย้์นของกลุม่ตัวิอย์า่ง ระหวิา่งคะแนนสิอบกอ่นเรย้์นและคะแนนสิอบหลังเรย้์น 

ตัวิแปร N Mean S.D. *t Sig

คะแนนเฉล้�ย์ก่อนเร้ย์น 24 24.32 4.71
11.78*  0.00

คะแนนเฉล้�ย์หลังเร้ย์น 24 35.92 4.24

 จากตารางท้� 2 เม่�อพิจารณาค่า sig ม้ค่า 0.00 ม้ค่า น้อย์กวิ่า α ดัังนั�นสิรุปไดั้วิ่า กลุ่มทดัลองม้คะแนนเฉล้�ย์ 

หลังเร้ย์นสิูงกวิ่าก่อนเร้ย์นอย์่างม้นัย์สิำคัญทางสิถุิติท้� .05 

อภิิป็รายผล
 จากผลงานวิจิยั์ เร�่อง ผลการจดัักจิกรรมการเรย้์นรู ้โดัย์ใชค้วิามทา้ทาย์เปน็ฐาน วิชิานวิตักรรมและเทคโนโลย์้

สิารสินเทศเพ่�อการสิ่�อสิารการศึกษาและการเร้ย์นรู้ สิำหรับนักศึกษาวิิชาช้พครู ผลการวิิจัย์ม้ประเดั็นสิำาคัญนำามา 
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อภิปราย์ผลดัังน้�

 1. ผลการพัฒนาแผนการจัดัการเร้ย์นรู้โดัย์ใช้ควิามท้าทาย์เป็นฐาน จากการศึกษาเอกสิารและงานวิิจัย์ท้�

เก้�ย์วิข้อง ตลอดัจนการสิังเกต สิัมภาษณ์ นักศึกษา พบวิ่า ม้ควิามต้องการกิจกรรมการเร้ย์นรู้ท้�ท้าทาย์ควิามสิามารถุ  

ไดัม้โ้อกาสิศกึษาคน้ควิา้โดัย์อสิิระจากประเด็ันท้�นา่สินใจ โดัย์มส้ิิ�งอำนวิย์ควิามสิะดัวิก และไดัใ้ชศ้กัย์ภาพของคอมพวิิเตอร์

และอปุกรณ์สิ่�อสิารท้�ม้ ดังัน�ัน การนำเอาหลกัการและแนวิคิดั การเร้ย์นรู้แบบท้าทาย์เปน็ฐาน ท�้ม้การออกแบบกิจกรรม 

โดัย์ผ่านควิามคิดัเห็นจากผู้เช้�ย์วิชาญ ผ่านกระบวินการวิิจัย์อย์่างเป็นขั�นตอน ซึ่ึ�งเป็นแนวิทางกระตุ้นและสิร้างแรงจูงใจ

ในการเร้ย์นรู้ และม้สิ่วินร่วิมในกิจกรรมทุกขั�นตอน ซึ่ึ�งสิอดัคล้องกับวัิตถุุประสิงค์ราย์วิิชา นวิัตกรรมและเทคโนโลย์้

สิารสินเทศเพ่�อการสิ่�อสิารการศึกษาและการเรย้์นรู ้ท�้มุง่เนน้ในการศึกษาแนวิคิดั การประยุ์กตใ์ชแ้ละการพัฒนานวัิตกรรม

และเทคโนโลย์้สิารสินเทศเพ่�อให้เกิดัประโย์ชน์ต่อการเร้ย์นรู้ และตระหนักถุึงปัญหาท�้อาจเกิดัขึ�นจากการใช้นวัิตกรรม

และเทคโนโลย์้สิารสินเทศในช้วิิตประจำวิัน โดัย์เฉพาะนักศึกษาวิิชาช้พครู ท้�ต้องศึกษา เร้ย์นรู้ให้เกิดัทักษะ วิิธิ์้คิดัและ

การแก้ปัญหาในช้วิิตประจำวิัน 

 สิอดัคล้องกับแนวิคิดัของ Johan Malmqvist (2018) ท้�กล่าวิวิ่า การเร้ย์นรู้แบบท้าทาย์เป็นฐาน จะสิ่งเสิริม 

ให้เร้ย์นรู้โดัย์ประสิานร่วิมม่อกับบุคคล ชุมชน ผู้เช้�ย์วิชาญ โดัย์ เฉพาะปัญหาและควิามต้องการดั้านเทคโนโลย์้ไดั้

อย์่างรวิดัเร็วิและม้ประสิิทธิ์ิภาพ และจากงานวิิจัย์ของ เสิกสิรร สิุขเสินา และวิสิวิัตติ� วิงศ์พันธิ์ุเศรษฐ์ (2564) พบวิ่า 

ประสิบการณ์เร้ย์นรู้ท�้เกิดัจากการระบุปัญหา ผ่านการวิิเคราะห์ ออกแบบ ร่วิมม่อกันคิดัและปฏิบัติ เป็นแนวิทางการ

จัดัการเร้ย์นรู้ท�้สิามารถุสิ่งเสิริมให้นักศึกษาไดั้ใช้ทักษะการเร้ย์นรู้ในคริสิต์ศตวิรรษท�้ 21 มาประยุ์กต์ใช้ในสิถุานการณ์

จริงในช้วิิตประจำวัิน จะช่วิย์สิ่งเสิริมและสินับสินุนการทำงานเป็นท้ม รู้จักวิิธิ์้คิดัแก้ปัญหาโดัย์รู้จักใช้เทคโนโลย์้และ

นวิตักรรมในการเรย้์นรูใ้หเ้กดิัประโย์ชน ์และแนวิคดิัของ กาญจนา บญุภกัดั�ิ (2563) ไดัน้ำเสินอแนวิคดิัการจดััการเรย้์นรู้ 

ย์ุค New Normal วิ่า การออกแบบกิจกรรมการเร้ย์นรู้ท้�มุ่งเน้นการปฏิบัติ เกิดัการพัฒนาควิามสิามารถุอย์่างต่อเน่�อง

และย์ั�งย์่นจะสิ่งผลต่อผลสิัมฤทธิ์ิ�ท้�ตั�งไวิ้ 

 2. ผลการเปร้ย์บเท้ย์บผลสิัมฤทธิ์ิ�ทางการเร้ย์น ระหวิ่างคะแนนสิอบก่อนเร้ย์นและหลังเร้ย์น เป็นผลท้�เกิดั

จากการออกแบบกิจกรรมการเร้ย์นรู้ท้�ม้คุณภาพและม้กระบวินการวิิจัย์อย์่างเป็นขั�นตอน การออกแบบกิจกรรมการ

เร้ย์นรู้ท้�กระตุ้นควิามอย์ากรู้ อย์ากเหน็ ง่าย์ต่อการเร้ย์นรู้ดั้วิย์ตนเอง และการร่วิมม่อในกลุ่มและบคุคลภาย์นอก รวิมถุึง 

แหลง่เรย้์นรูต้า่ง ๆ  ไดัอ้ย์า่งอสิิระ ผา่นเคร่�องม่อท้�ใชใ้นชว้ิติประจำวินั เชน่ การสิ่บคน้ผา่นเคร่อขา่ย์อนิเทอรเ์นต็ การเรย้์น

ออนไลน์ การใช้แอปพลิเคชันอย์่างเต็มประสิิทธิ์ิภาพและคำตอบหร่อผลงานท้�ไดั้จากกิจกรรมการเร้ย์นรู้ สิามารถุนำมา

ใช้ประโย์ชน์ในช้วิิตประจำวัินไดั้ อ้กทั�งม้กิจกรรมการสิอนท้�ให้อิสิระในการเร้ย์นรู้ และจัดัสิภาพแวิดัล้อมท�้ผ่อนคลาย์  

ม้สิ�ิงอำนวิย์ควิามสิะดัวิก เช่น สิัญญาณอินเทอร์เน็ต และการให้คำปรึกษาแนวิทางในการแก้ปัญหาจากผู้สิอนอย์่าง 

ใกล้ชิดั และการนำเสินอและเผย์แพร่ข้อค้นพบหร่อผลงานจากกิจกรรมการเร้ย์นรู้ จะกระตุ้นให้นักศึกษาให้ควิามสินใจ

ในราย์ละเอย้์ดัทุกข�ันตอนอย์า่งระมดััระวิงัและทำควิามเขา้ใจอย์า่งลกึซึ่ึ�งเพราะอาจสิง่ผลกระทบทั�งดัา้นบวิกและดัา้นลบ 

จากการเผย์แพร่และสิะท้อนผลการเร้ย์นรู้ สิอดัคล้องกับงานวิิจัย์ของ พิชา ประจุศิลป์ และคณะ (2560) การเร้ย์นรู้ 

แบบท้าทาย์จะทำให้ผู้เร้ย์นรับผิดัชอบต่อการเร้ย์นมากขึ�น ท้�ผู้เร้ย์นต้องรับผิดัชอบต่อตนเองและต้องม้สิ่วินร่วิมกับ

กระบวินการเร้ย์นรู้ทุกขั�นตอน สิ่งผลให้เกิดัผลสัิมฤทธิ์ิ�ตามวัิตถุปุระสิงค์ และงานวิิจัย์ของ วิิญญ์ทญัญู ูบญุทนั และคณะ 

(2563) พบวิ่า การเร้ย์นรู้แบบท้าทาย์เป็นฐานม้ประสิิทธิ์ิภาพครอบคลุมทั�งดั้านควิามรู้และตระหนักผ่านการสิร้างแรง

จูงใจ ควิามสินใจและลดัควิามเคร้ย์ดัในการเร้ย์นรู้

 ดัังนั�นกระบวินการเร้ย์นรู้โดัย์ใช้ควิามท้าทาย์เป็นฐาน จึงสิ่งผลต่อการเร้ย์นรู้ในราย์วิิชา นวิัตกรรมและ

เทคโนโลย์้สิารสินเทศเพ่�อการสิ่�อสิารการศึกษาและการเร้ย์นรู้ ให้นักศึกษาไดั้เร้ย์นรู้อย์่างท้าทาย์ควิามสิามารถุ กระตุ้น 

วิธิิ์ิค้ดิั ทกัษะการทำงานเป็นกลุม่ ควิามรับผดิัชอบและนำเสินออย่์างสิรา้งสิรรค ์สิง่ผลใหเ้กดิัผลสัิมฤทธิ์ิ�ตามวัิตถุปุระสิงค์

ของหลักสิูตรการผลิตครู 
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ข้�อเสนอแนะ
 ข้�อเสนอแนะในการนำไป็ใช้�

   1. ควิรม้การเตร้ย์มควิามพร้อมและทำควิามเข้าใจ และกระตุ้นนักศึกษาโดัย์สิร้างแรงจูงใจในการเร้ย์นรู้

และปฏิบัติกิจกรรมให้สิำเร็จ

   2. การตั�งประเดั็นคำถุามท้�ท้าทาย์ ควิรเป็นคำถุามท้�กวิ้างและหลากหลาย์คำตอบ ไม่ควิรมุ่งเน้นคำถุามท้�

ม้คำตอบท้�ถุูกต้อวิเพ้ย์งคำตอบเดั้ย์วิ

 ข้�อเสนอแนะในการวิจััยครั�งต่อไป็

  1. ควิรม้การศึกษาผลการใช้กิจกรรมการเร้ย์นรู้แบบท้าทาย์เป็นฐาน เพ่�อสิ่งเสิริมควิามคิดัขั�นสิูง 

  2. ควิรมก้ารประย์กุตใ์ชก้จิกรรมการเรย้์นรูแ้บบทา้ทาย์เปน็ฐาน รว่ิมกบัระบบสินบัสินนุการเรย้์นท้�ทนัสิมยั์ 

เช่น ระบบปัญญาประดัิษฐ์เพ่�ออำนวิย์ควิามสิะดัวิกในการเร้ย์นรู้
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