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การพััฒนาผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน เรื่่�อง คุุณสมบััติิและโอกาส

ความก้้าวหน้้าของนัักขาย โดยการจััดการเรีียนรู้้�วิิจััยเป็็นฐาน

สำหรัับนัักเรีียนระดัับประกาศนีียบััตรวิิชาชีีพชั้้�นปีีที่่� 1

The Development of Learning Achievement on The Attribute and 
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ABSTRACT

	 The purposes of this study were to: (1) to examine the academic achievement by organizing research-based 

learning an average of 80 percent, (2) to compare the academic achievement before and after studying by using  

research-based learning, and (3) to investigate analytical thinking skills by using research-based learning for  

first-year vocational education students. The sample selected by cluster random sampling consisted of 24 first-

year vocational education students in the accounting department, Kumphawapi Vocational College in semester 1,  

the academic year 2023. The instruments used to collect the data were comprised of (1) research-based learning 

plans, (2) academic achievement tests, and (3) analytical thinking skills tests. The information obtained was analyzed 

using percentage, mean, standard deviation, and t-test (dependent sample).

	 The results showed that (1) academic achievement on qualifications and advancement opportunities  

for salespeople through research-based learning for the students has an average of 16.21, accounting for 81.05 

percent; (2) the learning achievement after taught by Research-Based Learning was higher than before difference 

at the .01 level statistically significant. and (3) the amount of analytical thinking on qualifications and opportunities 

for advancement of salespeople had an average of 9.25, accounting for 77.08 percent. 
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บทคััดย่่อ
	 การศึึกษาครั้้�งนี้้�มีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อ (1) ศึึกษาผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน โดยการจััดการเรีียนรู้้�วิิจััยเป็็นฐาน 

ตามเกณฑ์์ร้้อยละ 80 (2) เปรีียบเทีียบผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน ก่่อนและหลัังเรีียน โดยการจััดการเรีียนรู้้�วิิจััยเป็็นฐาน 

(3) ศึึกษาทัักษะการคิิดวิิเคราะห์์ โดยการจััดการเรีียนรู้้�วิิจััยเป็็นฐาน กลุ่่�มตััวอย่่าง คืือ นัักเรีียนระดัับประกาศนีียบััตร

วิิชาชีีพชั้้�นปีีที่่� 1 แผนกวิิชาการบััญชีี วิิทยาลััยการอาชีีพกุุมภวาปีี ภาคเรีียนที่่� 1 ปีีการศึึกษา 2566 จำนวน 24 คน  

โดยใช้้วิิธีีการสุ่่�มแบบกลุ่่�ม (Cluster random sampling) เครื่่�องมืือการศึึกษา ได้้แก่่ แผนการจััดการเรีียนรู้้�วิิจััยเป็็นฐาน 

แบบทดสอบวััดผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน และแบบทดสอบทัักษะการคิิดวิิเคราะห์์ สถิิติิที่่�ใช้้ในการวิิเคราะห์์ข้้อมููล ได้้แก่่ 

ร้้อยละ ค่่าเฉลี่่�ย ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบด้้วย t-test (Dependent Sample) 

	 ผลการศึึกษา พบว่่า (1) ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน โดยการจััดการเรีียนรู้้�วิิจััยเป็็นฐาน มีีค่่าเฉลี่่�ยเท่่ากัับ 16.21 

คิิดเป็็นร้้อยละ 81.05 (2) ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน โดยการจััดการเรีียนรู้้�วิิจััยเป็็นฐานหลัังเรีียนสููงกว่่าก่่อนเรีียน อย่่างมีี 

นััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ 0.01 (3) ทัักษะการคิิดวิิเคราะห์์ โดยการจััดการเรีียนรู้้�วิิจััยเป็็นฐาน มีีค่่าเฉลี่่�ยเท่่ากัับ 9.25 

คิิดเป็็นร้้อยละ 77.08 ซึ่่�งสููงกว่่าเกณฑ์์ที่่�กำหนดไว้้ คืือ ร้้อยละ 70

คำสำคััญ: การจััดการเรีียนรู้้�วิิจััยเป็็นฐาน / ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนรู้้� / ทัักษะการคิิดวิิเคราะห์์

บทนำ
	 การศึกึษาไทยในยุคุปัจัจุบุันัเป็น็การศึกึษาในยุคุสังัคมแห่ง่การเรีียนรู้้�ที่่�ช่ว่ยพัฒันาศักัยภาพหรืือเสริมิสร้า้งพลังั 

ที่่�มีีอยู่่�ในตััวมนุุษย์์ทุุกคน สามารถทำได้้ตลอดชีีวิิต ด้้วยการอบรมบ่่มนิิสััยในมนุุษย์์สามารถประพฤติิตน เพื่่�อที่่�จะอยู่่� 

ร่่วมกัับบุุคคลอื่่�นในสัังคม การดำรงชีีวิิต การประกอบอาชีีพในอนาคตและสามารถร่่วมสร้้างประโยชน์์ให้้กัับสัังคมที่่�ตน

อาศัยัอยู่่� ซึ่่�งแนวโน้ม้การจัดัการศึกึษาในปัจัจุุบันั มักัจะเน้น้ไปที่่�รูปูแบบการจัดัการศึกึษาเพื่่�อสร้า้งคนเข้า้สู่่�ระบบเศรษฐกิจิ

การแข่ง่ขันัเพื่่�อก้า้วไปสู่่�การเป็็นผู้้�นำทางเศรษฐกิจิโลก การจัดัการศึกึษาส่ว่นใหญ่มุ่่่�งเน้น้เรื่่�องวิทิยาศาสตร์แ์ละเทคโนโลยีี

ให้้คนรู้้�จัักใช้้ทัักษะกระบวนการคิิด วุุฒิิทางอารมณ์์และสัังคม เพื่่�อความอยู่่�รอดในสัังคมใหม่่ในฐานะเป็็นพลโลก ซึ่่�งด้้าน

การพัฒันาการศึึกษาของประเทศไทยนั้้�น มีีการพััฒนาผู้้�เรีียนให้เ้ป็็นบุุคคลที่่�มีีคุณภาพด้ว้ยกระบวนการเรีียนรู้้� เพื่่�อความ

เจริิญงอกงามของบุุคคลและสัังคมโดยถ่่ายทอดความรู้้�การฝึึกฝน การสืืบทอดทางวััฒนธรรมเกิิดสัังคมการเรีียนรู้้�และ

ปััจจััยสนัับสนุุนให้้เกิิดการเรีียนรู้้�อย่่างต่่อเนื่่�องตลอดชีีวิิต (กระทรวงศึึกษาธิิการ, 2542) การพััฒนาผู้้�เรีียนให้้มีีคุุณภาพ

ตามเป้้าหมายดัังกล่่าวต้้องอาศััยครููที่่�มีีทักษะในการจััดการเรีียนรู้้�มีีเจตคติิต่่อวิิชาชีีพครููที่่�ดีีมีีแรงจููงใจใฝ่่ผลสััมฤทธิ์์�สููง 

โดยอย่่างยิ่่�งในยุุคศตวรรษที่่� 21 ที่่�ครููควรมีีคุุณลัักษณะและทัักษะที่่�รองรัับการเข้้าถึึงเพื่่�อสร้้างนวััตกรรมบริิหารจััดการ

ชั้้�นเรีียนแนวใหม่ ่พัฒันาผู้้�เรีียนในยุุคใหม่ไ่ด้อ้ย่า่งต่อ่เนื่่�องและยั่่�งยืืนสอดคล้้องหลัักการจััดการศึกึษาตาม มาตรา 22 ที่่�ว่า่ 

การจััดการศึึกษาต้้องยึึดหลัักว่่าผู้้�เรีียนทุุกคนมีีความสามารถในการพััฒนาตนและเกิิดการเรีียนรู้้�เองได้้ ซึ่่�งถืือว่่าผู้้�เรีียน

มีีความสำคััญที่่�สุุด กระบวนการจััดการศึึกษาต้้องเสริิมสร้้างให้้ผู้้�เรีียนสามารถพััฒนาตนเองได้้ตามศัักยภาพและเป็็นไป

ตามธรรมชาติ ิซึ่่�งแนวทางดังักล่า่วสอดคล้อ้งกับันโยบายของกระทรวงศึกึษาธิกิารในการพัฒันาเยาวชนของชาติเิข้า้สู่่�โลก

ยุุคศตวรรษที่่� 21 โดยมุ่่�งส่่งเสริิมผู้้�เรีียนมีีคุุณธรรมรัักความเป็็นไทยให้้มีีทัักษะการคิิดวิิเคราะห์์ สร้้างสรรค์์มีีทัักษะด้้าน

เทคโนโลยีีสามารถทำงานร่ว่มกับัผู้้�อื่�่นและสามารถอยู่่�ร่ว่มกับัผู้้�อื่่�นในสังัคมโลกได้อ้ย่า่งสัันติ ิ(กระทรวงศึกึษาธิกิาร,2551) 

	 การจัดัการเรีียนรู้้�ที่่�เน้น้การวิจิัยัหรืือใช้ว้ิจิัยัเป็น็ฐานถืือว่า่เป็น็วิธิีีการสอนที่่�สนับสนุนุแนวคิดิการจัดัการเรีียนรู้้�

ที่่�เน้น้ผู้้�เรีียนเป็็นศููนย์ก์ลาง ส่ง่เสริมิให้ผู้้้�เรีียนแสวงหาความรู้้�ด้วยตนเองโดยลัักษณะการจััดการเรีียนรู้้�โดยอาศััย การวิจัิัย

เป็็นฐานเน้้นการส่่งเสริิมให้้ผู้้�เรีียนมีีทักษะพื้้�นฐานที่่�จำเป็็นจนเกิิดทัักษะในการดำเนิินการทำวิิจััยอย่่างถููกต้้อง (Sinlarat, 

2012) “Research-Based Learning” หรืือการเรีียนรู้้�โดยใช้้การวิิจััยเป็็นฐานหรืือการเรีียนรู้้�ที่่�เน้้นการวิิจััยเพื่่�อสร้้างองค์์

ความรู้้�เป็็นแนวคิิดที่่�สถาบัันในอาชีีวศึึกษาได้้ให้้ความสำคััญเป็็นพื้้�นฐานหลัักในการพััฒนาสู่่�การเรีียนในอาชีีวศึึกษาที่่�มีี

ความเข้ม้แข็็งด้า้นการวิจัิัย การจััดการเรีียนรู้้�ในระดัับอาชีีวศึกึษาจึงึต้อ้งเสริมิสร้า้งความรู้้�ความสามารถในการปฏิบัิัติแิละ

ทางสติิปััญญาให้้กัับผู้้�เรีียน โดยการเชื่่�อมโยงระหว่่างการเรีียนรู้้�ของผู้้�เรีียนกัับการวิิจััย (Tobua, 2013) ผู้้�เรีียนจึึงต้้องหา
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โอกาสที่่�จะต้้องเรีียนรู้้�อยู่่�เสมอการใช้้กระบวนการวิิจััย จึึงเป็็นกระบวนการสืืบเสาะหาความจริิงอย่่างเป็็นระบบความรู้้� 

ที่่�มีีความน่า่เชื่่�อถืือ เพื่�่อให้ไ้ด้ม้าซึ่่�งการค้น้พบองค์ค์วามรู้้�ใหม่เ่ป็น็การพัฒันาให้ผู้้้�เรีียนมีีความสามารถในการเรีียนรู้้� ความ

ใฝ่่รู้้� และสามารถพัฒนาตนเองได้้อย่่างต่่อเนื่�่อง อาจกล่่าวได้้ว่่ากระบวนการวิิจััยเป็็นส่่วนหนึ่่�งของกระบวนการเรีียนรู้้�

ตลอดชีีวิิต (Sinlarat,2012)

	ผู้้�ศึ กึษาได้ท้ำการศึกึษาสภาพปัญัหาการจัดัการเรีียนการสอน ประเภทวิชิาพาณิชิยกรรม ระดับัประกาศนีียบัตัร

วิิชาชีีพชั้้�นปีีที่่� 1 วิิทยาลััยการอาชีีพกุุมภวาปีี โดยจากการพิิจารณาวิิเคราะห์์ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนในรายวิิชาการขาย

เบื้้�องต้้นใน ปีีการศึึกษา 2565 ที่่�ผ่่านมา พบว่่า ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนมีีระดัับต่่ำ ระดัับปานกลางและระดัับสููงปะปน

กัันและมีีสเกลส่่วนมากคล้้อยไปทางระดัับต่่ำไปหาปานกลาง (ฝ่่ายวิิชาการ วิิทยาลััยการอาชีีพ กุุมภวาปีี, 2565) และ

จากการสัังเกตการณ์์การจััดการเรีียนรู้้�ของครููในแผนกวิิชายัังขาดการพััฒนาวิิธีีการจััดการเรีียนการสอนรููปแบบใหม่่ที่่�

มุ่่�งเน้้นให้้ผู้้�เรีียนเกิิดทัักษะสมรรถนะในศตวรรษที่่� 21 เพราะครููผู้้�สอนเคยชิินสภาพการสอนแบบเดิิมโดยครููผู้้�สอนผู้้�นำ

ความรู้้�ทั้้�งหมดมาให้้กัับผู้้�เรีียนเป็็นการเรีียนแบบบรรยาย และผู้้�เรีียนรัับเพีียงฝ่่ายเดีียวเท่่านั้้�นซึ่่�งจะส่่งผลให้้ผู้้�เรีียนมีี 

ผลสัมัฤทธิ์์�ทางการเรีียนที่่�แตกต่า่งกันัไปอย่า่งเห็น็ได้ช้ัดัเจน คืือจะแบ่ง่กลุ่่�มผู้้�เรีียนที่่�สนใจก็จ็ะได้ผ้ลการเรีียนดีีขึ้้�นและกลุ่่�ม

ที่่�ไม่่สนใจก็็จะมีีผลการเรีียนที่่�ต่่ำ ผู้้�วิิจััยมีีความสนใจที่่�จะพััฒนาผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนของผู้้�เรีียนให้้มีีความสามารถ

ด้้านกระบวนการวิิจััย เพื่่�อพััฒนาผู้้�เรีียนด้้วยการจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้วิิจััยเป็็นฐานทำให้้ผู้้�เรีียนให้้มีีนิิสััยรัักการเรีียนรู้้�

และสามารถสร้้างองค์์ความรู้้�ที่่�เกิิดขึ้้�นได้้ด้้วยตนเอง โดยผู้้�วิิจััยสนใจที่่�จะศึึกษาในเรื่่�อง การพััฒนาผลสััมฤทธิ์์�ทางการ

เรีียน เรื่่�อง คุุณสมบััติิและโอกาสความก้้าวหน้้าของนัักขาย โดยการจััดการเรีียนรู้้�วิิจััยเป็็นฐานสำหรัับนัักเรีียนระดัับ

ประกาศนีียบััตรวิิชาชีีพชั้้�นปีีที่่� 1 เนื่่�องจากมีีความใกล้้เคีียงกัับชีีวิิตประจำวัันของผู้้�เรีียน เพื่่�อให้้เกิิดความเข้้าใจ ส่่งเสริิม 

ให้ผู้้้�เรีียนเข้า้ใจบทเรีียนได้อ้ย่า่งเป็น็รูปูธรรมและสามารถค้น้พบองค์ค์วามรู้้�อื่่�น ๆ  ที่่�อยู่่�นอกเหนืือจากตำรา และมุ่่�งหวังัให้้ 

ผู้้�เรีียนสามารถนำไปประยุกุต์์ใช้้กัับการเรีียนสาขาอื่่�น ๆ  ตลอดทั้้�งประยุกุต์์ใช้้ในชีีวิิตประจำวันั ซึ่่�งจะเป็น็การวางรากฐาน

วิธิีีคิดิแบบนัักวิจัิัยต่อ่ไป โดยใช้แ้นวทางดัังนี้้� ได้แ้ก่ ่ครููใช้ก้ระบวนการวิจัิัยอาจจะเป็็นบางขั้้�นตอนหรืือครบทุุกขั้้�นตอนในการ

จัดัการเรีียนรู้้� โดยพิจิารณาตามความเหมาะสมของสาระการเรีียนการสอนและวััยของผู้้�เรีียน และผู้้�เรีียนใช้ก้ระบวนการ

วิิจััยในการจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้วิิจััยเป็็นฐานที่่�เน้้นให้้ผู้้�เรีียนได้้ทำวิิจััย ตั้้�งแต่่ออกแบบวิิจััย ทดลอง และสรุุปผล โดยครููจะ

เป็น็ผู้้�กระตุ้้�นให้ผู้้้�เรีียนเกิดิความสนใจในปัญัหาการวิจิัยัต่อ่ไปจึงึให้ผู้้้�เรีียนลงมืือทำวิจิัยัด้ว้ยตนเอง (ทิศินา แขมมณีี, 2548) 

ซึ่่�งแนวทางดังักล่่าวจะช่ว่ยให้้การพัฒันาผู้้�เรีียนให้้เกิิดความรู้้�ความเข้้าใจในเนื้้�อหาที่่�เรีียน ฝึกึทักัษะกระบวนการได้้ลงมืือ

ปฏิิบััติิกิิจกรรมและเกิิดการสร้้างสรรค์์องค์์ความรู้้�ด้้วยตนเองสามารถเป็็นแนวทางการจััดกิิจกรรมการจััดการเรีียนรู้้�ใน

กลุ่่�มประเภทวิิชาพาณิิชยกรรมรายวิิชาอื่่�นด้้วยการใช้้วิิจััยเป็็นฐานต่่อไป

	 จากเหตุุผลดัังกล่่าวข้้างต้้น ผู้้�ศึึกษาจึึงสนใจที่่�จะทำการศึึกษาและพััฒนาผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน เรื่่�อง 

คุุณสมบััติิและโอกาสความก้้าวหน้้าของนัักขาย โดยการจััดการเรีียนรู้้�ด้้วยการวิิจััยเป็็นฐานสำหรัับนัักเรีียนระดัับ

ประกาศนีียบััตรวิิชาชีีพ ชั้้�นปีีที่่� 1 เพื่่�อให้้วิิทยาลััยการอาชีีพกุุมภวาปีีนำไปใช้้เป็็นแนวทางในการพััฒนาผู้้�เรีียนให้้มีีความ

รู้้� ความสามารถและทัักษะ สร้้างให้้ผู้้�เรีียนเกิิดการพััฒนาตนเองตามศัักยภาพมีีกระบวนคิิดวิิเคราะห์์สรุปผล รู้้�จักัปััญหา

สาเหตุุและแนวทางการแก้้ไขปัญหา ซึ่่�งการจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้การวิิจััยเป็็นฐานจะเป็็นการพััฒนา การจััดการเรีียนรู้้�

ให้้มีีประสิิทธิิภาพมากยิ่่�งขึ้้�นและเป็็นช่่องทางหนึ่่�งสำหรัับการแก้้ปััญหาการลดปััญหาการออกกลางคัันช่่วยให้้ผู้้�เรีียนมีี

สมรรถนะตรงกัับความต้้องการของการพััฒนาหลัักสููตรวิิชาชีีพและการผลิิตกำลัังคนอาชีีวศึึกษาในอนาคตต่่อไป

วััตถุุประสงค์์การศึึกษา
	 1. 	เพื่่�อศึึกษาผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน โดยการจััดการเรีียนรู้้�วิิจััยเป็็นฐาน ตามเกณฑ์์ร้้อยละ 80 

	 2. 	เพื่่�อเปรีียบเทีียบผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน ก่่อนและหลัังเรีียน โดยการจััดการเรีียนรู้้�วิิจััยเป็็นฐาน 

	 3. 	เพื่่�อศึึกษาทัักษะการคิิดวิิเคราะห์์ โดยการจััดการเรีียนรู้้�วิิจััยเป็็นฐาน
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วิิธีีดำเนิินการ
	ป ระชากรและกลุ่่�มตััวอย่่าง

		  ประชากร ได้้แก่่ นัักเรีียนระดัับประกาศนีียบััตรวิิชาชีีพ ชั้้�นปีีที่่� 1 วิิทยาลััยการอาชีีพกุุมภวาปีี ประเภทวิิชา

พาณิิชยกรรม 3 แผนกวิิชา ได้้แก่่ แผนกวิิชาการบััญชีี แผนกวิิชาการตลาด และแผนกวิิชาคอมพิิวเตอร์์ธุุรกิิจ รวมทั้้�งสิ้้�น 

71 คน 

		  กลุ่่�มตััวอย่่าง คืือ นัักเรีียนระดัับประกาศนีียบััตรวิิชาชีีพชั้้�นปีีที่่� 1 แผนกวิิชาการบััญชีี วิิทยาลััย การอาชีีพ

กุุมภวาปีี ภาคเรีียนที่่� 1 ปีีการศึึกษา 2566 จำนวน 24 คน โดยใช้้วิิธีีการสุ่่�มแบบกลุ่่�ม (Cluster random sampling)

	 กรอบแนวคิิด

การจัดการเรียนรู้

วิจัยเป็นฐาน

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

2. ทักษะการคิดวิเคราะห์

	 เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการศึึกษา

		  1. 	แผนการจััดการเรีียนรู้้�วิิจััยเป็็นฐาน (RBL: Research-Based Learning) มีีลำดัับขั้้�นตอนดัังนี้้� (1) การตั้้�ง

ประเด็็นคำถามที่่�ท้้าทาย (2) การหาวิิธีีการ คิิดค้้นหาคำตอบ (3) การทดลองสืืบค้้นข้้อมููล (4) การรวบรวมและสะท้้อน

แนวความคิิด และ(5) การสรุุปผลความคิิดและค้้นพบคำตอบ ในรายวิิชาการขายเบื้้�องต้้น จำนวน 1 หน่่วยการเรีียนรู้้� 

เรื่่�อง คุุณสมบััติิและโอกาสความก้้าวหน้้าของนัักขาย โดยใช้้ระยะเวลา 2 สััปดาห์์ สััปดาห์์ละ 3 ชั่่�วโมง รวมเป็็นเวลา 6 

ชั่่�วโมง

		  2. 	แบบทดสอบวัดัผลสัมัฤทธิ์์�ทางการเรีียนของผู้้�เรีียนตามแผนการจัดัการเรีียนรู้้�วิจิัยัเป็น็ฐาน รายวิชิาการ

ขายเบื้้�องต้้น มีีลัักษณะเป็็นแบบทดสอบชนิิดปรนััย 4 ตััวเลืือกกำหนดให้้ค่่าคะแนนคืือ ตอบถููกได้้ 1 คะแนน ตอบผิิดได้้ 0 

คะแนน จำนวน 30 ข้้อ

		  3.	แบบทดสอบทัักษะการคิิดวิิเคราะห์์ เรื่่�อง คุุณสมบััติิและโอกาสความก้้าวหน้้าของนัักขาย มีีลักษณะ

เป็็นแบบทดสอบชนิิดอััตนััย จำนวน 4 ข้้อ ข้้อละ 3 คะแนน รวมเป็็น 12 คะแนน

	 การเก็็บรวบรวมข้้อมููล

		  1. 	ขอหนังัสืือจากงานบััณฑิติศึกึษา คณะครุุศาสตร์ ์มหาวิทิยาลััยนครพนม เพื่่�อขอความอนุุเคราะห์ใ์นการ

ศึึกษาครั้้�งนี้้�และนำส่่งไปยัังผู้้�อำนวยการวิิทยาลััยการอาชีีพกุุมภวาปีี สัังกััดสำนัักงานคณะกรรมการ การอาชีีวศึึกษา ใน

จัังหวััดอุุดรธานีี เพื่่�อเก็็บรวบรวมข้้อมููล

		  2. 	ทำความเข้า้ใจกัับผู้้�เรีียนและชี้้�แจงรายละเอีียดให้ผู้้้�เรีียนทราบถึงึรูปูแบบการจัดัการเรีียนรู้้�วิจิัยัเป็น็ฐาน 

รายวิิชาการขายเบื้้�องต้้น และผู้้�ศึึกษาขอความร่่วมมืือจากผู้้�เรีียนให้้เข้้าเรีียนและทำกิิจกรรมอย่่างสม่่ำเสมอ 

		  3. 	ดำเนินิการทดสอบก่อ่นเรีียน โดยใช้แ้บบทดสอบวัดัผลสัมัฤทธิ์์�ทางการเรีียน และแบบทดสอบทักัษะการ

คิิดวิิเคราะห์์กัับกลุ่่�มตััวอย่่าง

		  4.	ดำเนิินการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�ตามแผนการจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้การวิิจััยเป็็นฐานกัับนัักเรีียนระดัับ

ประกาศนีียบััตรวิชิาชีีพชั้้�นปีทีี่่� 1 แผนกวิชิาการบััญชีี จำนวน 24 คน และประเมิินผลการเรีียนรู้้�ของผู้้�เรีียนจากการจััดการ

เรีียนรู้้�เป็น็ฐานโดยประเมิินด้้านการจัดักิิจกรรมการเรีียนรู้้� ด้้านการสร้้างบรรยากาศการเรีียน และด้้านประโยชน์์ที่่�ได้้รับั

		  5.	ดำเนินิการทดสอบ ด้ว้ยแบบทดสอบวััดผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน และแบบทดสอบทัักษะการคิดิวิเิคราะห์์

หลัังจากการใช้้รููปแบบการจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้การวิิจััยเป็็นฐาน ในรายวิิชาการขายเบื้้�องต้้น และนำผลข้้อมููลที่่�ได้้มา

วิิเคราะห์์และสรุุปผลการศึึกษาต่่อไป
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	 การวิิเคราะห์์ข้้อมููล

		  1.	ข้ ้อมููลผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน โดยการจััดการเรีียนรู้้�วิิจััยเป็็นฐาน ที่่�กำหนดไว้้จากคะแนนการทดสอบ

ย่่อยตามแผนการจััดการเรีียนรู้้� คะแนนผลจากใบงานกิิจกรรมกลุ่่�ม การวิิเคราะห์์ข้้อมููล โดยใช้้ค่่าเฉลี่่�ย และส่่วนเบี่่�ยง

เบนมาตรฐาน

		  2.	เปรีียบเทีียบผลสัมัฤทธิ์์�ทางการเรีียนก่อ่นและหลังัเรีียน โดยการจัดัการเรีียนรู้้�วิจิัยัเป็น็ฐาน ทดสอบด้ว้ย 

t-test (Dependent Samples)

		  3.	ผลการศึึกษาทัักษะการคิิดวิิเคราะห์์ โดยการจััดการเรีียนรู้้�วิิจััยเป็็นฐาน วิิเคราะห์์โดยใช้้ ค่่าเฉลี่่�ย และ

ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน

ผลการศึึกษา
	 1.	 การวิิเคราะห์์ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน เร่ื่�อง คุุณสมบััติิและโอกาสความก้้าวหน้้าของนัักขายของนัักเรีียน

ระดัับประกาศนีียบััตรวิิชาชีีพ ชั้้�นปีีที่่� 1

ตารางที่่� 1	คะแนนเฉลี่่�ย ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน ก่่อนเรีียนและหลัังเรีียนโดยการจััดการเรีียนรู้้�วิิจััยเป็็นฐาน เรื่่�อง 

คุุณสมบััติิและโอกาสความก้้าวหน้้าของนัักขายของนัักเรีียนระดัับประกาศนีียบััตรวิิชาชีีพชั้้�นปีีที่่� 1

นักเรียนคนที่
ทดสอบก่อนเรียน (pre-test) 

คะแนนเต็ม (20)

ทดสอบหลังเรียน (post-test) 

คะแนนเต็ม (20)

1 12 19

2 12 17

3 17 20

4 17 18

5 12 19

6 17 17

7 17 18

8 12 19

9 17 17

10 15 15

11 17 16

12 12 18

13 18 20

14 14 15

15 11 13

16 16 20

17 11 10

18 14 14

19 18 14

20 16 19

	 (ต่่อ)
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ตารางที่่� 1	 (ต่่อ)

นักเรียนคนที่
ทดสอบก่อนเรียน (pre-test) 

คะแนนเต็ม (20)

ทดสอบหลังเรียน (post-test) 

คะแนนเต็ม (20)

21 13 14

22 19 13

23 14 17

24 10 12

ค่าเฉลี่ย 14.63 16.42

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 2.68 2.80

ร้อยละ 73.15 82.10

	 จากตารางที่่� 1 แสดงคะแนนเฉลี่่�ย ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน ก่่อนเรีียนและหลัังเรีียนโดยการจััดการเรีียนรู้้�

วิิจัยัเป็็นฐาน เรื่่�อง คุณุสมบััติิและโอกาสความก้้าวหน้้าของนัักขายสำหรัับนักัเรีียนระดัับประกาศนีียบััตรวิิชาชีีพ ชั้้�นปีทีี่่� 1  

จากผลการทดสอบ พบว่่าหลัังการเรีียนโดยการจััดการเรีียนรู้้�วิิจััยเป็็นฐานมีีค่่าเฉลี่่�ยของคะแนนสููงขึ้้�นกว่่าก่่อนเรีียนโดย

การจััดการเรีียนรู้้�วิิจััยเป็็นฐานโดยมีีค่่าเฉลี่่�ยของคะแนนหลัังเรีียนเท่่ากัับ 16.42 ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐานเท่่ากัับ 2.80  

คิิดเป็็นร้้อยละ 82.10 ของคะแนนเต็็ม และค่่าเฉลี่่�ยของคะแนนก่่อนเรีียนเท่่ากัับ 14.63 ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐานเท่่ากัับ 

2.68 คิิดเป็็นร้้อยละ 73.15 ตามเกณฑ์์ร้้อยละ 80

	 2.	การวิิเคราะห์์เปรีียบเทีียบผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนเรื่่�อง คุุณสมบััติิและโอกาสความก้้าวหน้้าของนัักขาย 

ก่่อนและหลัังเรีียนโดยการจััดการเรีียนรู้้�วิิจััยเป็็นฐานสำหรัับนัักเรีียนระดัับประกาศนีียบััตรวิิชาชีีพชั้้�นปีีที่่� 1

ตารางที่่� 2	การเปรีียบเทีียบผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนของนัักเรีียนระดัับประกาศนีียบััตรวิิชาชีีพชั้้�นปีีที่่� 1 ที่่�เรีียนโดยการ

จััดการเรีียนรู้้�วิิจััยเป็็นฐาน

การทดสอบ N x̅ S.D. t Sig.

ก่อนเรียน

หลังเรียน

24

24

14.63

16.42

2.68

2.80
2.98** .01

**มีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ 0.01

	 จากตารางที่่� 2 พบว่่า การเปรีียบเทีียบผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนเร่ื่�อง คุณุสมบััติิและโอกาสความก้้าวหน้้าของ

นัักขาย โดยการจััดการเรีียนรู้้�วิิจััยเป็็นฐานสำหรัับนัักเรีียนระดัับประกาศนีียบััตรวิิชาชีีพ ชั้้�นปีีที่่� 1 หลัังเรีียนสููงกว่่าก่่อน

เรีียน อย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ 0.01

	 3. การศึึกษาทัักษะการคิิดวิิเคราะห์์ เรื่่�อง คุุณสมบััติิและโอกาสความก้้าวหน้้าของนัักขาย โดยการจััดการ

เรีียนรู้้�วิิจััยเป็็นฐานสำหรัับนัักเรีียนระดัับประกาศนีียบััตรวิิชาชีีพ ชั้้�นปีีที่่� 1

ตารางที่่� 3	แสดงผลการทดสอบทัักษะการคิดิวิเิคราะห์ข์องนัักเรีียนระดัับประกาศนีียบััตรวิชิาชีีพชั้้�นปีทีี่่� 1 โดยการจััดการ

เรีียนรู้้�วิิจััยเป็็นฐานกัับเกณฑ์์ที่่�กำหนด ร้้อยละ 70

จำ�นวนนักเรียน

ทั้งหมด

จำ�นวนนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์
คะแนนเต็ม

คะแนนที่ได้
ร้อยละ

จำ�นวนคน ร้อยละ คะแนนเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน

24 22 91.67 12 9.25 1.59 77.08
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	 จากตารางที่่� 3 พบว่่า นัักเรีียนที่่�ผ่่านเกณฑ์์มีีจำนวน 22 คน จากจำนวนนัักเรีียนทั้้�งหมด 24 คน คิิดเป็็น 

ร้้อยละ 91.67 ของจำนวนนัักเรีียนทั้้�งหมด และนัักเรีียนมีีคะแนนทัักษะการคิิดวิิเคราะห์์เฉลี่่�ยเท่่ากัับ 9.25 จากคะแนน

เต็็ม 12 คะแนน คิิดเป็็นร้้อยละ 77.08 สููงกว่่าเกณฑ์์ที่่�กำหนดไว้้ คืือ ร้้อยละ 70

อภิิปรายผล
	 1. 	การวิเิคราะห์ผ์ลสัมัฤทธิ์์�ทางการเรีียน เรื่่�อง คุณุสมบัตัิแิละโอกาสความก้า้วหน้า้ของนักัขายโดยการจัดัการ

เรีียนรู้้�วิจัิัยเป็็นฐานสำหรัับนัักเรีียนระดัับประกาศนีียบััตรวิชิาชีีพ ชั้้�นปีีที่่� 1 พบว่า่ ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน เรื่่�อง คุณุสมบััติิ

และโอกาสความก้า้วหน้า้ของนักัขาย ของนักัเรีียนระดับัประกาศนีียบัตัรวิชิาชีีพ ชั้้�นปีทีี่่� 1 มีีค่า่เฉลี่่�ยเท่า่กับั 16.42 คิดิเป็น็

ร้้อยละ 82.10 ตามเกณฑ์์ร้้อยละ 80 ทั้้�งนี้้�มีีผลมาจากการจััดการเรีียนรู้้�ด้้วยการวิิจััยเป็็นฐานเป็็นเครื่่�องมืือที่่�ช่่วยกระตุ้้�น

ให้้ผู้้�เรีียนเกิิดการเรีียนรู้้�ด้้วนตนเอง และเป็็นการจััดการเรีียนรู้้�ที่่�เน้้นให้้ผู้้�เรีียนได้้เรีียนรู้้�จากประสบการณ์์ที่่�สอดคล้้อง 

กัับความจริิงในชีีวิิตประจำวััน การสืืบเสาะหาคำตอบด้้วยตนเองอย่่างแท้้จริิงและหาวิิธีีการแก้้ไขปััญหาอย่่างเป็็นระบบ

และมีีความเหมาะสม โดยผ่่านการจััดการเรีียนรู้้�กระบวนการวิิจััยเป็็นฐาน ทั้้�ง 5 ขั้้�นตอน ดัังนี้้� 1) การตั้้�งประเด็็นคำถาม

ที่่�ท้้าทาย 2) การหาวิิธีีการคิิดค้้นหาคำตอบ 3) การทดลองสืืบค้้นข้้อมููล 4) การรวบรวมและสะท้้อนแนวความคิิด  

5) การสรุุปผลความคิิดและค้้นพบคำตอบ สอดคล้้องกัับงานวิิจััยของ ภััทร พงศ์์กิิตติิคุุณ (2566) ได้้ศึึกษาการพััฒนา 

รูปูแบบการจัดัการเรีียนการสอนวิชิานิวิแมติกิส์แ์ละไฮดรอลิกิส์ ์โดยใช้ก้ารวิจิัยัเป็น็ฐาน ผลการวิจิัยัพบว่า่แผนการจัดัการ

เรีียนรู้้�โดยรวมมีีคุุณภาพอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด คะแนนเฉลี่่�ย มีีประสิิทธิิภาพ 82.63/80.29 สููงกว่่าเกณฑ์์ที่่�ตั้้�งไว้้ 80/80  

และค่่าดััชนีีประสิิทธิิผลมีีค่่าเท่่ากัับ 0.5576 ผู้้�เรีียนมีีความรู้้�เพิ่่�มขึ้้�น คิิดเป็็นร้้อยละ 55.76 และความคิิดเห็็นของผู้้�เรีียน 

ที่่�มีีต่่อการจััดการเรีียนการสอนวิิชานิิวแมติิกส์์และไฮดรอลิิกส์์ โดยใช้้การวิิจััยเป็็นฐานมีีค่าเฉลี่่�ยอยู่่�ในระดัับดีีมาก  

ซึ่่�งสอดคล้้องกัับงานวิิจััยของ สถาพร ภููผาใจ (2553) ได้้ศึึกษาผลการจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้วิิจััยเป็็นฐาน รายวิิชาชีีววิิทยา

เพิ่่�มเติิมของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 4 พบว่่า ร้้อยละของคะแนนเฉลี่่�ยของแบบทดสอบวััดผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน  

คิิดเป็็นร้้อยละ 86.08 มีีจำนวนนัักเรีียนที่่�ผ่่านเกณฑ์์ 23 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 85.18 จะเห็็นได้้ว่่าการจััดกิิจกรรมการเรีียน

โดยใช้ก้ารวิจิัยัเป็น็ฐาน ช่ว่ยทำให้ผ้ลสัมัฤทธิ์์�ทางการเรีียนของผู้้�เรีียนผ่า่นเกณฑ์ท์ี่่�ตั้้�งไว้ ้ทั้้�งนี้้� เพราะการจัดัการเรีียนรู้้�โดย

ใช้้วิิจััยเป็็นฐานช่่วยให้้ผู้้�เรีียนได้้รู้้�กระบวนการวิิจััยและได้้ความรู้้�ในศาสตร์์ไปพร้้อม ๆ กััน ผู้้�เรีียนได้้เรีียนรู้้�โดยการปฏิิบััติิ

จริงิ เผชิญิเหตุกุารณ์จ์ริงิ มีีโอกาสสร้า้งสรรค์ผ์ลงานจากกระบวนการคิดิ การทำงานกลุ่่�ม การทำงานที่่�เป็น็ระบบสามารถ

สร้้างองค์์ความรู้้�ได้้ด้้วยตนเอง มีีโอกาสใช้้กระบวนการวิิจััยในการแก้้ปััญหา ค้้นหาคำตอบจากการสืืบค้้นและวิิเคราะห์์

ข้อ้มูลูได้ด้้ว้ยตนเอง และสอดคล้้องกัับงานวิจัิัยของพงษ์ศ์ักัดา นามประมา (2557) การพััฒนาทัักษะการเรีียนรู้้�ในศตวรรษที่่�  

21 สู่่�ความเป็น็พลเมืืองอาเซีียนด้ว้ยรูปูแบบการสอนโดยใช้ว้ิจิัยัเป็น็ฐาน (RBL) ในรายวิชิาเพิ่่�มเติมิ ส 33202 อาเซีียนศึกึษา 2  

สำหรัับนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 6 โดยใช้้การวิิจััยเป็็นฐาน ตามขั้้�นตอนดัังนี้้� ขั้้�นที่่� 1 ขั้้�นเลืือกปััญหา(สงสััย) ขั้้�นที่่� 2  

ขั้้�นวิเิคราะห์ป์ัญัหา ขั้้�นที่่� 3 ขั้้�นเลืือกระเบีียบวิธิีีวิจิัยั(สู่่�คำตอบ) ขั้้�นที่่� 4 ขั้้�นรวบรวมและตีีความหมายข้อ้มูลู ขั้้�นที่่� 5 ขั้้�นสรุปุ 

ผลการวิิจััย ผลการวิิจััยพบว่่า ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนในรายวิิชาเพิ่่�มเติิม ส 33202 อาเซีียนศึึกษา 2 ที่่�จััดการเรีียน 

การสอนโดยใช้้วิิจััยเป็็นฐาน (RBL) ของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 6 ห้้องเรีียนที่่� 1 โรงเรีียนสุุมเส้้าพิิทยาคาร นัักเรีียน

ผ่่านเกณฑ์์ ร้้อยละ 85.71 ได้้คะแนนผ่่านเกณฑ์์ร้้อยละ 80.80 ขึ้้�นไป

	 2.	การวิิเคราะห์์เปรีียบเทีียบผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนเรื่่�อง คุุณสมบััติิและโอกาสความก้้าวหน้้าของนัักขาย  

ก่่อนและหลัังเรีียนโดยการจััดการเรีียนรู้้�วิิจััยเป็็นฐานสำหรัับนัักเรีียนระดัับประกาศนีียบััตรวิิชาชีีพชั้้�นปีีที่่� 1 พบว่่า 

การเปรีียบเทีียบผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนเรื่่�อง คุุณสมบััติิและโอกาสความก้้าวหน้้าของนัักขายโดยการจััดการเรีียนรู้้�

วิิจััยเป็็นฐานสำหรัับนัักเรีียนระดัับประกาศนีียบััตรวิิชาชีีพชั้้�นปีีที่่� 1 หลัังเรีียนสููงกว่่าก่่อนเรีียน อย่่างมีีนััยสำคััญทาง

สถิิติิที่่�ระดัับ 0.01 ทั้้�งนี้้�มีีผลมาจากผู้้�วิิจััยได้้ให้้ความสำคััญต่่อการจััดการเรีียนรู้้�โดยการใช้้กระบวนการวิิจััยร่่วมกัับ 

การทำกิิจกรรมต่่าง ๆ เช่่น ครููและผู้้�เรีียนร่่วมกัันตั้้�งประเด็็นคำถามหน้้าชั้้�นเรีียนที่่�เป็็นคำถามปลายเปิิดเพื่่�อให้้ผู้้�เรีียนได้้

คิิดวิิเคราะห์์ในคำถามที่่�ร่่วมกัันตั้้�งขึ้้�นมาแบบไม่่มีีผิิดไม่่มีีถูกจึึงทำให้้ผู้้�เรีียนเกิิดความกล้้าแสดงออกทางความคิิดมากยิ่่�ง

ขึ้้�นและทำให้้ผู้้�เรีียนเกิิดความสนใจในกระบวนการวิิจััยที่่�เป็็นเรื่่�องสิ่่�งแปลกใหม่่ต่่อการจััดการเรีียนรู้้�ภายในห้้องเรีียนอีีก
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ด้้วย ซึ่่�งสอดคล้้องกัับแฝงกมล เพชรเกล้ี้�ยง (2558) ได้้ทำวิิจััยผลการใช้้รููปแบบการจััดการเรีียนรู้้�แบบใช้้วิิจััยเป็็นฐาน  

ในรายวิชิาการศึกึษาเพื่่�อการพัฒันาที่่�ยั่่�งยืืน ผลการวิจิัยัพบว่า่ 1) ผลการพััฒนาแผนการจััดการเรีียนรู้้�แบบใช้ว้ิจัิัยเป็น็ฐาน

ในรายวิิชาการศึึกษาเพื่�่อการพััฒนาที่่�ยั่่�งยืืนในภาพรวม พบว่่า กิิจกรรมการเรีียนรู้้�ที่่�ส่่งเสริิมบทบาทของอาจารย์์ผู้้�สอน

และนัักศึึกษาในการใช้้ผลการวิิจััย และใช้้กระบวนการวิิจััยอยู่่�ในระดัับการปฏิิบััติิมากที่่�สุุดทั้้�ง 4 บทบาท 2) ผลการเรีียน

รู้้�ของนัักศึึกษาที่่�ได้้รัับการจััดการเรีียนรู้้�แบบใช้้วิิจััยเป็็นฐานในรายวิิชาการศึึกษาเพื่่�อการพััฒนาที่่�ยั่่�งยืืน หลัังการจััดการ

เรีียนรู้้�สููงกว่่าก่่อนการจััดการเรีียนรู้้�อย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .01 และผลการเรีียนรู้้�ของนัักศึึกษาหลัังได้้รัับการ

จััดการเรีียนรู้้�แบบใช้้วิิจััยเป็็นฐานในรายวิิชาเพื่�่อการพััฒนาที่่�ยั่่�งยืืนสููงกว่่านัักศึึกษาที่่�ได้้รัับการจััดการเรีียนรู้้�แบบปกติิ

อย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิระดัับ .01 3) ผลการศึึกษาความคิิดเห็็นของนัักศึึกษาต่่อการจััดการเรีียนรู้้�แบบใช้้วิิจััยเป็็นฐาน 

พบว่่า การจััดกิิจกรรมการเรีียนการสอน เน้้นการใช้้ผลการวิิจััยและกระบวนการวิิจััย และบููรณาการเทคนิิคการจััดการ

เรีียนรู้้�อย่่างหลากหลาย อาจารย์์ผู้้�สอนมีีบทบาทในการคััดเลืือกงานวิิจััยและนำผลการวิิจััยมาใช้้ในการจััดการเรีียนรู้้�  

ส่ง่เสริมิการคิดิ ให้น้ักัศึกึษารู้้�จักการตั้้�งปัญัหา และหาแนวการแก้ไ้ขปัญัหาอย่า่งเป็็นระบบ และฝึกึทักัษะกระบวนการวิจิัยั

ให้ก้ับันักัศึกึษา ซึ่่�งนักัศึกึษามีีบทบาทในการเรีียนรู้้�เนื้้�อหาสาระในรายวิชิาควบคู่่�กับัการวิจิัยั แสวงหาความรู้้�ด้ว้ยตนเองจาก

แหล่ง่ข้อ้มููล ทักัษะการคิิด ทักัษะกระบวนการวิจัิัย การทำงานอย่่างเป็็นระบบ และช่่วยให้เ้กิดิความสามััคคีีกันในกลุ่่�มและ 

นักัศึึกษามีีข้้อเสนอแนะเพิ่่�มเติิมว่่าวิิจัยัเชิิงปริิมาณและเชิิงคุณุภาพ ยังัสอดคล้้องกับังานวิิจัยัของ ดวงพร เขีียวพระอิินทร์์ 

(2560) ได้้ทำการวิจัิัยการพััฒนาผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน รายวิชิาชีีววิทิยาและทัักษะการวิจัิัยของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึกึษา

ปีีที่่� 4 ที่่�จัดัการเรีียนรู้้�โดยใช้้การวิิจัยัเป็น็ฐานร่่วมกับัแนวคิิดการกลับัด้้านชั้้�นเรีียน ผลการวิิจัยั พบว่่า ผลสัมัฤทธิ์์�ทางการ

เรีียนของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 4 หลัังจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้การวิิจััยเป็็นฐานร่่วมกัับแนวคิิดการกลัับด้้านชั้้�นเรีียน

สููงกว่่าก่่อนเรีียนรู้้� อย่่างมีีนััยสํําคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05 และสอดคล้้องกัับงานวิิจััยของพััชริินทร์์ เฉลยไกร (2565) ได้้

ทำการวิิจััยเรื่่�อง การพััฒนารููปแบบการจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้วิิจััยเป็็นฐานสำหรัับการจััดการเรีียนการสอนประเภทวิิชา

อุุตสาหกรรมสัังกััดสำนัักงานคณะกรรมการการอาชีีวศึึกษา ผลการวิิจััย พบว่่า ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนของผู้้�เรีียน

ที่่�เรีียนด้้วยรููปแบบการจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้วิิจััยเป็็นฐาน คะแนนทดสอบเฉลี่่�ยหลัังเรีียนสููงกว่่าคะแนนทดสอบเฉลี่่�ย 

ก่่อนเรีียนอย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05

	 3.	การศึึกษาทัักษะการคิิดวิิเคราะห์์ เรื่่�อง คุุณสมบััติิและโอกาสความก้้าวหน้้าของนัักขาย โดยการจััดการ

เรีียนรู้้�วิิจััยเป็็นฐานสำหรัับนัักเรีียนระดัับประกาศนีียบััตรวิิชาชีีพชั้้�นปีีที่่� 1 พบว่่า ทัักษะการคิิดวิิเคราะห์์ เรื่่�อง คุุณสมบััติิ

และโอกาสความก้้าวหน้้าของนัักขาย โดยการจััดการเรีียนรู้้�วิิจััยเป็็นฐานสำหรัับนัักเรีียนระดัับประกาศนีียบััตรวิิชาชีีพ

ชั้้�นปีีที่่� 1 มีีค่่าเฉลี่่�ยเท่่ากัับ 9.25 คิิดเป็็นร้้อยละ 77.08 ซึ่่�งสููงกว่่าเกณฑ์์ที่่�กำหนดไว้้คืือ ร้้อยละ 70 เนื่่�องจากการจััดการ

เรีียนรู้้�วิิจััยเป็็นฐานสามารถเพิ่่�มทัักษะการคิิดวิิเคราะห์์ให้้กัับผู้้�เรีียนเนื่่�องจากเกิิดการลงมืือปฏิิบััติิด้้วยตนเอง ทำให้้เกิิด

ความน่่าสนใจทั้้�งการสอนและการเรีียนรู้้�หากผู้้�เรีียนเรีียนรู้้�ด้วยความเข้้าใจพััฒนาตนเองให้้มีีความเชื่่�อมั่่�นจะส่่งผลให้้ 

ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนสููงขึ้้�นและสามารถใช้้การมีีเหตุุผลในการแก้้ปััญหาอย่่างเป็็นระบบ ซึ่่�งสอดคล้้องกัับงานวิิจััย

ของ แจ่่มละมััย โจระสา (2560) ได้้ศึึกษาการปฏิิบััติิการพััฒนาการคิิดวิิเคราะห์์โดยใช้้การวิิจััยเป็็นฐาน สาระภููมิิศาสตร์์

ของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 5 โรงเรีียนโพธิ์์�ไทรพิิทยาคาร สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษามััธยมศึึกษา เขต 29  

ผลการวิจิัยัพบว่า่ การปฏิบิัตัิกิารพัฒันาพัฒันาการคิดิวิเิคราะห์โ์ดยใช้ก้ารวิจิัยัเป็น็ฐาน ของนักัเรีียนชั้้�นมัธัยมศึกึษาปีทีี่่� 5  

มีีลัักษณะเป็็นบัันไดเวีียน 3 วงจร ซึ่่�งในแต่่ละวงจร ประกอบด้้วย 3 ขั้้�นตอน คืือ 1) การวางแผน 2) การปฏิิบััติิการตาม

แผนและการสัังเกตการณ์์และ 3) การสะท้้อนผลจากการจััดกิิจกรรมการเรีียนการสอนตามแผนการจััดเรีียนรู้้�โดยใช้้

การวิิจััยเป็็นฐานที่่�ผ่่านการหาคุุณภาพเครื่่�องมืือโดยการประเมิินความสอดคล้้อง ให้้ข้้อเสนอแนะ และความคิิดเห็็นของ

ผู้้�เชี่่�ยวชาญ ได้้แผนการจััดการเรีียนรู้้�แบบวิิจััย จำนวน 12 แผน แล้้วปฏิิบััติิการจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้การวิิจััยเป็็นฐาน  

เก็บ็รวบรวมข้อ้มูลูนำมาวิเิคราะห์ข์้อ้ดีีและข้อ้บกพร่อ่ง เพื่่�อเป็น็แนวทางในการพัฒันาปรับัปรุงุการปฏิบิัตัิกิารจนได้รู้ปูแบบ 

การสอนที่่�มีีประสิิทธิิภาพ โดยครููจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้การวิิจััยเป็็นฐาน มีีขั้้�นตอนการสอนดัังนี้้� ขั้้�นที่่� 1 ขั้้�นเลืือกปััญหา 

(สงสััย) ครููใช้้คำถามกระตุ้้�นให้้นัักเรีียนคิิดประเด็็นที่่�ต้้องการเรีียนรู้้� โดยใช้้คำถาม ขั้้�นที่่� 2 ขั้้�นวิิเคราะห์์ปััญหา เป็็นขั้้�นที่่�

นักัเรีียนนิยิามปัญัหาให้ช้ัดัเจน ตั้้�งสมมติฐิาน เพื่่�อหาตอบปัญัหาประเด็น็ต่า่ง ๆ  พร้อ้มจัดัลำดับัความสำคัญัของสมมติฐิาน
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ที่่�เป็็นไปได้้อย่่างมีีเหตุุผล ขั้้�นที่่� 3 ขั้้�นเลืือกระเบีียบวิิธีีวิิจััย(สู่่�คำตอบ) เป็็นขั้้�นที่่�นัักเรีียนได้้วางแผนในการศึึกษาค้้นคว้้า  

โดยแต่ล่ะวิธิีีการในการศึกึษาค้น้คว้า้ข้อ้มูลูและศึกึษาหนังัสืือตำราวารสารสื่่�อการเรีียนสอนต่า่ง ๆ  ขั้้�นที่่� 4 ขั้้�นรวบรวมและ

ตีีความหมายข้้อมููล เป็็นขั้้�นที่่�นัักเรีียนได้้ดำเนิินการรวบรวมข้้อมููลต่่าง ๆ ตามที่่�ได้้วางแผนเตรีียมการศึึกษาค้้นคว้้าและ 

ขั้้�นที่่� 5 ขั้้�นสรุุปผลการวิิจััย เป็็นขั้้�นที่่�นัักเรีียนเขีียนสรุุปผลการดำเนิินการทั้้�งหมด ในลัักษณะของรายงานวิิจััย ภาระงาน 

และชิ้้�นงานอื่่�น ๆ แล้้วนำเสนอผลการศึึกษาค้้นคว้้าวิิจััย ร่่วมกัันอภิิปรายแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�และสรุปร่่วมกััน จึึงทำให้้

นัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 5 มีีผลการทดสอบวััดการคิิดวิิเคราะห์์ สาระภููมิิศาสตร์์ของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 5  

ก่่อนปฏิิบััติิการ มีีคะแนนเฉลี่่�ย 8.33 คะแนน คิิดเป็็นร้้อยละ 41.65 หลัังปฏิิบััติิการมีีคะแนนเฉลี่่�ย17.13 คะแนน คิิดเป็็น 

ร้้อยละ 85.65ของคะแนนเต็็ม มีีคะแนนความก้้าวหน้้าเฉลี่่�ย 8.80 มีีนัักเรีียนผ่่านเกณฑ์์ร้้อยละ 100 และคะแนนทดสอบ

หลัังปฏิิบััติิการสููงกว่่าคะแนนการทดสอบก่่อนปฏิิบััติิการ อย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .01 และสอดคล้้องกัับงาน

วิิจััยของ ฑิิฆััมพร กฤตาคม (2557) การปฏิิบััติิการพััฒนาทัักษะการคิิดอย่่างมีีวิิจารณญาณ โดยใช้้เทคนิิคการประเมิิน  

กลุ่่�มสาระการเรีียนรู้้�คณิิตศาสตร์์ ชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 4 โรงเรีียนแวงใหญ่่พิิทยาสรรค์์ สำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษา

มััธยมศึึกษาเขต 22 ผลการวิิจััยพบว่่า การปฏิิบััติิการพััฒนาทัักษะการคิิดอย่่างมีีวิิจารณญาณ โดยการใช้้เทคนิิคการ

ประเมินิ ประกอบด้ว้ย 4 ขั้้�นตอนคืือ 1) ขั้้�นวางแผน 2) ขั้้�นปฏิบิัตัิกิาร 3) ชั้้�นสังัเกต และ4) ขั้้�นสะท้อ้นผล ผลการปฏิบิัตัิกิาร

พััฒนาทัักษะการคิิดอย่่างมีีวิิจารณญาณ ก่่อนและหลัังการปฏิิบััติิการโดยใช้้เทคนิิคการประเมิินนัักเรีียนกลุ่่�มตััวอย่่างมีี

ผลการสอบวัดัทักัษะการคิดิอย่า่งมีีวิจิารณญาณรวมเฉลี่่�ย ก่อ่นเรีียนและหลังัเรีียน เท่า่กับั 13.80 และ 40.60 ตามลำดับั 

จากคะแนนเต็็ม55 คะแนน คิิดเป็็นร้้อยละ 25.09 และ 73.82 ตามลำดัับ ซึ่่�งร้้อยละของการสอบหลัังเรีียน ผ่่านเกณฑ์์ที่่�

กำหนดไว้้ ร้้อยละ 60 ของคะแนนเต็็ม และมีีคะแนนเฉลี่่�ยร้้อยละของคะแนนพััฒนาการ เท่่ากัับ 66.57 พบว่่า นัักเรีียน

กลุ่่�มตััวอย่่างมีีคะแนนทดสอบทัักษะการคิิดอย่่างมีีวิิจารญาณ หลัังปฏิิบััติิการสููงกว่่าก่่อนปฏิิบััติิการ

ข้้อเสนอแนะ
	 ข้้อเสนอแนะในการนำผลการศึึกษาไปใช้้

		  1. 	การจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้การวิิจััยเป็็นฐาน ครููผู้้�สอนควรกำกัับ ติิดตาม ให้้คำปรึึกษาเกี่่�ยวกัับขั้้�นตอน

การวิิจััยของผู้้�เรีียนเพราะการจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้การวิิจััยเป็็นฐานอาจจะต้้องใช้้ระยะเวลาพอสมควร เนื่่�องจากมีีหลาย

ขั้้�นตอน และถ้้าหากผู้้�เรีียนเกิิดอุปุสรรคและปัญัหาโดยไม่่ได้้รับัคำปรึึกษาจากครูผูู้้�สอนในแต่่ละขั้้�นตอนแล้้วอาจจะทำให้้ 

การเรีียนรู้้�โดยใช้้วิิจััยเป็็นฐานเกิิดปััญหาและหยุุดชะงัักลง อาจจะทำให้้ผู้้�เรีียนเกิิดการเบื่่�อหน่่ายไม่่สนใจที่่�จะเรีียนรู้้�  

ทั้้�งนี้้�ครูผูู้้�สอนควรกำกัับติดิตามอย่า่งใกล้ช้ิดิเพื่่�อให้ผู้้้�เรีียนเรีียนรู้้�โดยใช้้กระบวนการวิจัิัยให้เ้ข้า้ใจและเกิดิความสนใจมาก

ยิ่่�งขึ้้�น

		  2. 	ควรศึึกษาความรู้้�เกี่่�ยวกัับกระบวนการวิิจััยแต่่ละขั้้�นตอนให้้ละเอีียดก่่อนนำไปใช้้

		  3.	การจััดการเรีียนรู้้�ในส่่วนของเนื้้�อหาสาระครููผู้้�สอนควรให้้ความสำคััญของการพััฒนาการคิิดวิิเคราะห์์

ควบคู่่�ไปกัับการพััฒนาความรู้้�ความเข้้าใจในด้้านเนื้้�อหาสาระของผู้้�เรีียน

	 ข้้อเสนอแนะในการศึึกษาครั้้�งต่่อไป 

		  1. 	ควรทำการศึกึษาและพััฒนาผู้้�เรีียนให้้มีีสมรรถนะโดยการใช้้กระบวนการวิจัิัยเป็็นฐานประกอบกิจิกรรม

การจััดการเรีียนรู้้�ของแต่่ละแผนกวิิชา

		  2.	ควรมีีการสัมัภาษณ์แ์ละการศึกึษาความพึงึพอใจของผู้้�เรีียนที่่�มีีต่อ่การจัดัการเรีียนรู้้�ด้ว้ยการวิจิัยัเป็น็ฐาน 
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