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ABSTRACT

	 This research aimed to 1) develop the cooperative learning activities with STAD techniques on 

Economics for Grade 8 students as the effective criteria at 80/80, 2) compare academic achievement before 

and after learning with the model, 3) study the Grade 8 students’ teamwork behavior after learning with 

the model, and 4) study the students’ satisfaction toward the learning model. The sample consisted of  

38 students in Chaing Yuen Pittayakom School which using the cluster random sampling. The research tools 

were 1) cooperative learning lesson plans, 2) an achievement test, 3) a teamwork behavior assessment form, 

4) a students’ satisfaction form. The statistics used precentage, mean, average, standard deviation, and t-test 

(dependent)

	 The results of the research were as follows; 1) The learning medel was efficiency at 83.07/80.96 

as the research criteria. 2) after learning with the model, the students earned statistically significant higher 

scores at .05 level. 3) the students’ teamwork behavior mean score was moderated at 2.39 (S.D. = 0.06), and 

4) the students were satisfied the learning model at the highest level at 4.56 (S.D. = 0.03).
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บทคััดย่่อ
	 การวิิจััยครั้้�งนี้้�มีีวัตถุุประสงค์์ดัังน้ี้� 1) เพ่ื่�อพััฒนากิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือเทคนิิค STAD สาระเศรษฐศาสตร์์  

ของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 ให้้มีีประสิิทธิิภาพตามเกณฑ์์ 80/80 2) เพื่่�อเปรีียบเทีียบผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนก่่อนเรีียนและ

หลังัเรีียน ของนักัเรีียนชั้้�นมัธัยมศึกึษาปีทีี่่� 2 ที่่�ได้้รับัการจัดัการเรีียนรู้้� แบบร่ว่มมืือเทคนิคิ STAD 3) เพื่่�อศึกึษาพฤติกิรรมการทำำ�งาน

เป็น็ทีีมของนักัเรีียนชั้้�นมัธัยมศึกึษาปีทีี่่� 2 ที่่�ได้้รับัการจัดัการเรีียนรู้้�แบบร่ว่มมืือเทคนิคิ STAD สาระเศรษฐศาสตร์ ์และ 4) เพื่่�อศึกึษา 

ความพึึงพอใจของนัักเรีียน ชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 ที่่�มีีต่่อกิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือเทคนิิค STAD สาระเศรษฐศาสตร์์  

กลุ่่�มตััวอย่่าง คืือ นัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2/2 โรงเรีียนเชีียงยืืนพิิทยาคม จำำ�นวน 38 คน ได้้มาโดยการสุ่่�มอย่่างง่่าย เครื่่�องมืือ 

ที่่�ใช้้ในการวิิจััยประกอบด้้วย 1) แผนการจััดการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือเทคนิิค STAD จำำ�นวน 10 แผน 2) แบบทดสอบวััดผลสััมฤทธิ์์�

ทางการเรีียน 3) แบบสัังเกตพฤติิกรรมการทำำ�งานเป็็นทีีม 4) แบบสอบถามความพึึงพอใจของนัักเรีียน สถิิติิที่่�ใช้้ในการวิิเคราะห์์

ข้้อมููล ได้้แก่่ ค่่าเฉลี่่�ย ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน ค่่าร้้อยละ และสถิิติิทดสอบทีี (Dependent-Samples) 

	 ผลการวิิจััยพบว่่า 1) ประสิิทธิิภาพของแผนการจััดการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือเทคนิิค STAD มีีประสิิทธิิภาพเท่่ากัับ 

83.17/80.96 2) ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนหลัังเรีียนสููงกว่่าก่่อนเรีียนอย่่างมีีนัยสำำ�คัญทางสถิิตที่่�ระดัับ .05 3) พฤติิกรรมการ 

ทำำ�งานเป็็นทีีมของนัักเรีียนที่่�เรีียนด้้วยกิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือเทคนิิค STAD มีีค่่าเฉลี่่�ยเท่่ากัับ 2.39 (S.D. = 0.06) อยู่่�ใน

ระดัับปานกลาง และ 4) นัักเรีียนมีีความพึึงพอใจต่่อการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือเทคนิิค STAD มีีค่่าเฉลี่่�ยเท่่ากัับ 4.56 

(S.D. = 0.03) อยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด

คำำ�สำำ�คััญ: การเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือเทคนิิค STAD / พฤติิกรรมการทำำ�งานเป็็นทีีม

บทนำำ�
	 หลัักสููตรแกนกลางการศึึกษาขั้้�นพื้้�นฐาน พุุทธศัักราช 2551 มีีจุุดมุ่่�งหมายเพื่่�อให้้สัังคมไทยเป็็นสัังคมแห่่งการเรีียนรู้้�

ตลอดชีีวิิต โดยมุ่่�งในการพััฒนานัักเรีียนให้้เป็็นคนผู้้�ที่่�มีีปััญญาและคุุณธรรมในตนเอง มีีความเชื่่�อว่่า ทุุกคนสามารถเรีียนรู้้� มีีการ

พัฒันาตนเองอย่่างสม่ำำ��เสมอเพ่ื่�อให้้เกิิดศักัยภาพสููงสุดุ ส่ง่เสริิมให้้นักเรีียนมีีทักษะการคิิดวิเคราะห์์ การคิิดอย่่างสร้้างสรรค์์ มีีทักัษะ

ในการใช้้เทคโนโลยีีในการศึึกษา ค้้นคว้้าหาความรู้้� จากแหล่่งข้้อมููลสาระสนเทศ ส่่งเสริิมให้้เกิิดทักษะกระบวนการทำำ�งานร่่วม

กัับผู้้�อื่่�น พััฒนาเยาวชนของชาติิให้้เป็็นไปตามมาตรฐาน การเรีียนรู้้� ได้้กำำ�หนดไว้้ 5 ประการ คืือ 1) ความสามารถในการสื่่�อสาร  

2) ความสามารถในการคิิด 3) ความสามารถในการแก้้ปััญหา 4) ความสามารถ ในการใช้้ทัักษะชีีวิิต และ 5) ความสามารถในการ

ใช้้เทคโนโลยีี(กระทรวงศึึกษาธิิการ, 2551)

	 กระบวนการจััดการเรีียนรู้้�ในศตวรรษที่่� 21 ต้้องการเปลี่่�ยนหน้้าที่่�ของครููจากผู้้�บรรยายไปสู่่�การเป็็น นัักออกแบบ 

การจััดกระบวนการเรีียนรู้้� เพื่่�อให้้นักเรีียนสามารถสร้้างความรู้้�ในแขนงต่่าง ๆ ตามที่่�ตนเองมีีความสนใจได้้ด้้วยตนเอง โดยครูู

เป็็นเพีียงผู้้�อำำ�นวยควาสะดวกและให้้คำำ�แนะนำำ�ในการนำำ�เครื่่�องมืือที่่�มีีของนัักเรีียนในการเข้้าถึึงองค์์ความรู้้�ผ่่านกระบวนการวิิธีี

ต่่าง ๆ โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งเทคโนโลยีีที่่�สามารถเข้้าถึึงแหล่่งข้้อมููลสารสนเทศได้้อย่่างรวดเร็็วและกว้้างขวาง และมีีการร่่วมกััน

แลกเปลี่่�ยนความรู้้�ซึ่่�งกัันและกััน สามารถเรีียกกระบวนการเรีียนรู้้�แบบนี้้�ว่่า Active Learning โดยการยึึดนัักเรีียนเป็็นศููนย์์กลาง 

(สำำ�นัักงานคณะกรรมการการศึึกษาขั้้�นพื้้�นฐาน, 2558) การจััดการเรีียนรู้้�ในศตวรรษที่่� 21 จำำ�เป็็นต้้องมีีการเตรีียมความพร้้อม

ของตััวนัักเรีียน ให้้สามารถเผชิิญกัับสถานการณ์์ที่่�มีี การเปลี่่�ยนแปลงอย่่างรวดเร็็วและไม่่สามารถคาดถึึงสถานการณ์์ที่่�จะเกิิดขึ้้�น

ในอนาคตได้้ (วิิจารณ์์ พาณิิช, 2555)

	 จากรายงานการประเมิินตนเองของสถานศึึกษา โรงเรีียนเชีียงยืืนพิิทยาคม ปีีการศึึกษา 2566 พบว่่า ผลสััมฤทธิ์์�

ทางการเรีียนของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 รายวิิชาสัังคมศึึกษาฯ มีีคะแนนเฉลี่่�ยเท่่ากัับ 55.71 ซึ่่�งอาจเป็็นผลสืืบเนื่่�องมา

จากกระบวนการจััดการเรีียนรู้้�ของครููที่่�เน้้นไปที่่�วิิธีีการสอนที่่�เน้้นการบรรยาย มากกว่่าการให้้นักเรีียนได้้ลงมืือปฏิิบััติิและสร้้าง 

องค์ค์วามรู้้�ด้้วยตนเอง การมีีปฏิสิัมัพันัธ์ก์ับัเพ่ื่�อนร่่วมห้้องของตนเองที่่�ค่อ่นข้้างน้้อย และขาดความสนุกุสนาน จึงึต้้องมีีการพััฒนา 

รููปแบบและวิิธีีการสอน การนำำ�สื่่�อเทคโนโลยีีมาประยุุกต์์ใช้้กัับการจััดการเรีียนรู้้� เพื่่�อยกระดัับผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนของ 

นัักเรีียนให้้สููงขึ้้�นตามเกณฑ์์การประกัันคุุณภาผู้้�เรีียนของสถานศึึกษาที่่�ร้้อยละ 80 (โรงเรีียนเชีียงยืืนพิิทยาคม, 2565)
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การจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือ ซึ่่�งเป็็นรููปแบบการจััดการเรีียนรู้้�ที่่�ต้้องการให้้นัักเรีียนได้้ศึึกษา และค้้นคว้้าเนื้้�อหาต่่าง ๆ 

ที่่�ได้้รัับมอบหมายด้้วยตนเอง โดยได้้รัับการร่่วมมืือและช่่วยเหลืือจากสมาชิิกภายในกลุ่่�ม เกิิดการแลกเปลี่่�ยนความรู้้�ระหว่่าง

สมาชิิกภายในกลุ่่�ม รวมทั้้�งยัังช่่วยพััฒนาทัักษะที่่�จำำ�เป็็นสำำ�หรัับการเข้้าสัังคม ทัักษะการสื่่�อสาร ทัักษะการทำำ�งานเป็็นทีีม ทัักษะ

ในการแสวงหาความรู้้�จากแหล่่งการเรีียนรู้้�สาระสนเทศ รวมทั้้�ง การควบคุุมอารมณ์์ของตนเอง โดยสามารถนำำ�ไปประยุุกต์์ใช้้ใน

ชีีวิิตประจำำ�วัันของตนได้้ ซึ่่�งรููปแบบการจััดการเรีียนรู้้� ที่่�ผู้้�วิิจััยได้้นำำ�มาใช้้คืือ รููปแบบการจััดการเรีียนรู้้�แบบ STAD เป็็นรููปแบบ

การจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�โดยการแบ่่งนัักเรีียนออกเป็็นกลุ่่�ม ๆ สมาชิิกภายในกลุ่่�มประกอบไปด้้วย นัักเรีียนที่่�มีีความสามารถใน

ระดับั เก่่ง ปานกลาง และอ่่อน สมาชิิกแต่ล่ะคนจะได้้รับมอบหมายหน้้าที่่�ในแต่่ละคน ก่อ่ให้้เกิิดการมีีปฏิิสััมพัันธ์์ซึ่่�งจะช่่วยสมาชิิก

ภายในกลุ่่�ม เกิิดการแลกเปลี่่�ยนความรู้้�และประสบการณ์์ซึ่่�งกัันและกััน (ทิิศนา แขมมณีี, 2564)

	 การจัดัการเรีียนรู้้�เพื่่�อศึกึษาพฤติิกรรมการทำำ�งานเป็น็ทีีม เป็็นวิธิีีการจัดัการเรีียนรู้้�ที่่�ต้้องการให้้นักเรีียนได้้ร่ว่มกันัทำำ�งาน 

มีีการวางแผน กำำ�หนดเป้า้หมายและบทบาทหน้้าที่่�ให้้กับัสมาชิกิ เพ่ื่�อบรรลุุตามจุดุมุ่่�งหมาย ของการทำำ�งาน การจัดัการเรีียนรู้้�เพื่่�อ

ศึึกษาพฤติิกรรมการทำำ�งานเป็็นทีีม ช่่วยส่่งเสริิมให้้นัักเรีียนได้้แสดงออก ถึึงทัักษะ ความสามารถของตน และนำำ�ประสบการณ์์ที่่�

มีีมาประยุุกต์์และปรัับใช้้ให้้เข้้ากัับบริิบทการทำำ�งาน ที่่�ได้้รัับมอบหมาย เกิิดการพััฒนาศัักยภาพของตนจากการเรีียนรู้้�จากเพื่่�อน

สมาชิกิ และก่อ่ให้้เกิดิความสัมัพันัธ์ท์ี่่�ดีีระหว่า่งนักัเรีียนด้้วยกันั ซึ่่�งช่ว่ยเพิ่่�มประสิทิธิภิาพและประสิทิธิผิลของการทำำ�งาน (ลักัขณา 

สริิวััฒน์์, 2556)

	ด้้ วยเหตุุผลข้้างต้้น ผู้้�วิิจััยจึึงมีีความสนใจที่่�นำำ�เทคนิิคดัังกล่่าวมาใช้้ในการพััฒนากิิจกรรมการเรีียนรู้้� แบบร่่วมมืือ

เทคนิิค STAD สาระเศรษฐศาสตร์์ ชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 เพื่่�อต้้องการยกระดัับผลสััมฤทธิ์์�ทางของนัักเรีียนและศึึกษาพฤติิกรรม

การทำำ�งานเป็็นทีีมของนัักเรีียน และมุ่่�งหวัังให้้นักเรีียนสามารถนำำ�ความรู้้�ที่่�ตนได้้รับจากการจััดกิจกรรมการเรีียนรู้้�ไปพััฒนาต่่อยอด 

และประยุุกต์์ใช้้ในการดำำ�เนิินชีีวิิตประจำำ�วััน

วััตถุุประสงค์์
	 1.	 เพื่่�อพััฒนากิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือเทคนิิค STAD สาระเศรษฐศาสตร์์ของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2  

ให้้มีีประสิิทธิิภาพตามเกณฑ์์ 80/80

	 2.	 เพื่่�อเปรีียบเทีียบผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนก่่อนเรีียนและหลัังเรีียน ของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 ที่่�ได้้รัับการ

จััดการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือเทคนิิค STAD 

	 3.	 เพื่่�อศึึกษาพฤติิกรรมการทำำ�งานเป็็นทีีม ของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 ที่่�ได้้รัับการจััดการเรีียนรู้้� แบบร่่วมมืือ

เทคนิิค STAD สาระเศรษฐศาสตร์์ 

	 4.	 เพื่่�อศึึกษาความพึึงพอใจของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 ที่่�มีีต่่อกิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือเทคนิิค STAD 

สาระเศรษฐศาสตร์์

วิิธีีการวิิจััย 

	ป ระชากรและกลุ่่�มตััวอย่่าง

		  ประชากรประชากรในการวิจิัยั ได้้แก่ ่นักัเรีียนชั้้�นมัธัยมศึกึษาปีทีี่่� 2 จำำ�นวน 7 ห้้องเรีียน โรงเรีียนเชีียงยืืนพิทิยาคม 

สำำ�นัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษามััธยมศึึกษามหาสารคาม ภาคเรีียนที่่� 1 ปีีการศึึกษา 2566 จำำ�นวนทั้้�งหมด 242 คน

 		  กลุ่่�มตััวอย่า่งที่่�ใช้้ในงานวิิจัยั ได้้แก่่ นักัเรีียนระดับัชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2/2 จำำ�นวน 38 คน ภาคเรีียนที่่� 1 ปีกีารศึึกษา 

2566 โรงเรีียนเชีียงยืืนพิิทยาคม อำำ�เภอเชีียงยืืน จัังหวััดมหาสารคาม สำำ�นักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษามััธยมศึึกษามหาสารคาม  

โดยการสุ่่�มอย่่างง่่าย (Simple Random Sampling)
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	 กรอบแนวคิิด

การจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือ

เทคนิิค STAD ประกอบด้้วยขั้้�นตอนดัังนี้้�

1. 	ขั้้�นนำำ�เสนอต่่อชั้้�นเรีียน

2. 	ขั้้�นการจััดการเรีียนการสอนเป็็นกลุ่่�ม

 	 และศึึกษาหาความรู้้�

3. 	ขั้้�นการประเมิินการเรีียนรู้้�

4. 	ขั้้�นการให้้รางวััลกลุ่่�ม

1.	ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

2.	พฤติกรรมการทำ�งานเป็นทีม

3.	ความพึงพอใจของนักเรียน

	 เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย

		  1.	แผนการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือเทคนิิค STAD สาระเศรษฐศาสตร์์ เรื่่�อง การผลิิตสิินค้้าและบริิการ 

เศรษฐกิิจพอเพีียงกัับการผลิิตสิินค้้าและบริิการ และการคุ้้�มครองผู้้�บริิโภค ของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 จำำ�นวน 10 แผน 

รวมเวลาสอน 10 ชั่่�วโมง พบว่่า ผลการประเมิินความเหมาะสมของแผนการจััดการเรีียนรู้้�มีีค่่าเฉลี่่�ย (x̅̅) ระหว่่าง 4.71 ถึึง 4.90 

มีีความเหมาะสมอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด

		  2.	แบบทดสอบวััดผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนก่่อนเรีียนและหลัังเรีียน โดยเป็็นแบบทดสอบสอบแบบปรนััย ชนิิด 

เลืือกตอบ 4 ตัวัเลืือก จำำ�นวน 30 ข้้อ พบว่า่ มีีค่า่ IOC อยู่่�ระหว่า่ง 0.20-1.00 โดยค่า่ความยาก (p) มีีค่า่ระหว่า่ง 0.27-0.73 ค่า่อำำ�นาจ

จำำ�แนก (B) มีีค่่าระหว่่าง 0.27-0.64 และค่่าความเชื่่�อมั่่�นของแบบทดสอบทั้้�งฉบัับตามวิิธีีของโลเวทต์์ (Lovett) มีีค่่าเท่่ากัับ 0.88

		  3.	แบบสังัเกตพฤติกิรรมการทำำ�งานเป็น็ทีีม โดยเป็น็แบบเกณฑ์ก์ารให้้คะแนน 3 ระดับั (Scoring rubrics) จำำ�นวน 

4 ข้้อ พบว่า่ ผลการประเมิินความเหมาะสมของแบบสัังเกตพฤติิกรรมการทำำ�งานเป็น็ทีีมมีีค่าเฉลี่่�ย (x̅̅) เท่า่กับั 3.00 (S.D. = 0.00) 

มีีความเหมาะสมอยู่่�ในระดัับดีี

		  4.	แบบสอบถามความพึึงพอใจของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 ที่่�มีีต่อการจััดการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือเทคนิิค STAD 

สาระเศรษฐศาสตร์์ โดยเป็็นแบบมาตรประมาณค่่า 5 ระดัับ (Rating scale) จำำ�นวน 12 ข้้อ ตามวิิธีีของ ลิิเคิิร์์ท (Likert) ผลการ

ประเมิินค่่าดััชนีีความสอดคล้้อง (IOC) มีีค่่าระหว่่าง 0.75-1.00

	 การเก็็บรวบรวมข้้อมููล

		  1.	นำำ�หนัังสืือจากคณะครุุศาสตร์์ไปยัังผู้้�อำำ�นวยการโรงเรีียนเชีียงยืืนพิิทยาคม เพื่่�อขอความอนุุเคราะห์์ ในการเก็็บ

รวบรวมข้้อมููล

		  2.	ปฐมนิิเทศนัักเรีียนก่่อนการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือเทคนิิค STAD

		  3.	ให้้นักัเรีียนทำำ�แบบทดสอบวัดัผลสัมัฤทธิ์์�ทางการเรีียนก่อ่นเรีียนผ่า่นการจัดัการเรีียนรู้้�แบบร่ว่มมืือเทคนิคิ STAD 

สาระเศรษฐศาสตร์์ ชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 โดยแบบทดสอบเป็็นแบบปรนััย 4 ตััวเลืือก จำำ�นวน 30 ข้้อ

		  4.	ดำำ�เนิินการจััดกิิจกรรมการสอนตามแผนการจััดการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือเทคนิิค STAD สาระเศรษฐศาสตร์์  

ชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 จำำ�นวน 10 แผนการจััดการเรีียนรู้้� 10 ชั่่�วโมง ระยะเวลาเวลาในการ จััดการเรีียนการสอนในภาคเรีียนที่่� 1 

ปีีการศึึกษา 2566

		  5.	ในขณะการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือเทคนิิค STAD สาระเศรษฐศาสตร์์ โดยครููผู้้�สอนจะเป็็นผู้้�สัังเกต

และประเมิินพฤติิกรรมการทำำ�งานเป็็นทีีมของนัักเรีียน ด้้วยแบบสัังเกตที่่�ผู้้�วิิจััยเป็็นผู้้�สร้้างขึ้้�น

		  6.	 ให้้นักเรีียนทำำ�แบบทดสอบวััดผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนหลัังเรีียนผ่่านการจัดัการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือเทคนิิค STAD 

สาระเศรษฐศาสตร์์ ชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 โดยแบบทดสอบเป็็นแบบปรนััย 4 ตััวเลืือก จำำ�นวน 30 ข้้อ

		  7.	 ให้้นักัเรีียนตอบแบบสอบถามความพึงึพอใจของนักัเรีียนที่่�มีีต่อ่การจัดัการเรีียนรู้้�แบบร่ว่มมืือเทคนิคิ STAD สาระ

เศรษฐศาสตร์์ ชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 ด้้วยแบบสอบถามที่่�ผู้้�วิิจััยสร้้างขึ้้�น จากนั้้�นนำำ�ข้้อมููลที่่�จากการ เก็็บรวบรวมข้้อมููล ไปทำำ�การ

วิิเคราะห์์ผลต่่อไป



วารสารครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม
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	 การวิิเคราะห์์ข้้อมููล

		  1.	วิิเคราะห์์ประสิิทธิิภาพของกระบวนการ (E1) และประสิิทธิิภาพของผลลััพธ์์ (E2) การหาประสิิทธิิภาพของวิิธีี

การจััดการเรีียนรู้้� โดยใช้้สููตร E1/E2

		  2.	วิเิคราะห์ก์ารเปรีียบเทีียบผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนก่่อนเรีียนและหลััง โดยใช้้สถิติิกิารทดสอบทีี แบบ Dependent 

ทดสอบความแตกต่่างของผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน

		  3.	วิิเคราะห์์หาค่่าเฉลี่่�ย (x̅̅) และส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตฐาน (S.D.) ของแบบสัังเกตพฤติิกรรมการทำำ�งานเป็็นทีีมเป็็น

แบบเกณฑ์์การให้้คะแนนตามแบบเกณฑ์์การให้้คะแนน (Scoring rubrics) 3 ระดัับ คืือ ดีี ปานกลาง และปรัับปรุุง โดยยึึดเกณฑ์์

การประเมิินซึ่่�งดััดแปลงมาจากเกณฑ์์การให้้คะแนน (บุุญชม ศรีีสะอาด, 2560) ดัังนี้้�

		   	ค่ ่าเฉลี่่�ย 2.51 - 3.00	 แปลความ 	 ระดัับดีี

 			ค่   ่าเฉลี่่�ย 1.51 - 2.50	 แปลความ 	 ระดัับปานกลาง

 			ค่   ่าเฉลี่่�ย 1.00 - 1.50	 แปลความ 	 ระดัับปรัับปรุุง

		  4.	วิิเคราะห์์หาค่่าเฉลี่่�ย (x̅̅) และค่่าส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ของแบบสอบถามความพึึงพอใจ ของนัักเรีียน

ชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 ที่่�มีีต่อการจััดกิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือเทคนิิค STAD สาระเศรษฐศาสตร์์ โดยเป็็นแบบมาตร 

ประมาณค่่า (Rating Scale) 5 ระดัับ คืือ มากที่่�สุุด มาก ปานกลาง น้้อย และน้้อยที่่�สุุด จากนั้้�นนำำ�ค่่าเฉลี่่�ยไปเทีียบกัับเกณฑ์์การ

แปลความหมาย (บุุญชม ศรีีสะอาด, 2560) ดัังนี้้�

 			ค่   ่าเฉลี่่�ย 4.51 - 5.00	 แปลความ	 มากที่่�สุุด

 			ค่   ่าเฉลี่่�ย 3.51 - 4.50	 แปลความ 	 มาก

 			ค่   ่าเฉลี่่�ย 2.51 - 3.50	 แปลความ	 ปานกลาง

			ค่   ่าเฉลี่่�ย 1.51 - 2.50	 แปลความ	น้้ อย

 			ค่   ่าเฉลี่่�ย 1.00 - 1.50 	 แปลความ	  น้้อยที่่�สุุด

ผลการวิิจััย
	 การพััฒนากิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือเทคนิิค STAD สาระเศรษฐศาสตร์์ ชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 ได้้สรุุปผลการ

วิิเคราะห์์ข้้อมููล ดัังนี้้�

		  1.	ผลการวิิเคราะห์์ประสิิทธิภิาพของการพััฒนากิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือเทคนิิค STAD สาระเศรษฐศาสตร์์ 

ชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 ตามเกณฑ์์ 80/80

ตารางที่่� 1	ผลการวิิเคราะห์์ประสิิทธิิภาพของการพััฒนากิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือเทคนิิค STAD สาระเศรษฐศาสตร์์ 

ชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2

คะแนน n คะแนนเต็ม คะแนนรวม x̅ S.D. ร้้อยละ

ประสิิทธิิภาพของกระบวนการ (E1) 38 48 1505 3.96 3.07 83.17

ประสิิทธิิภาพของผลลััพธ์์ (E2) 38 30 923 24.29 1.87 80.96

ประสิิทธิิภาพของแผนการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้� (E1/E2) เท่่ากัับ 83.17/80.96

			   จากตารางที่่� 1 พบว่่า ประสิิทธิิภาพของการพััฒนากิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือเทคนิิค STAD สาระ 

เศรษฐศาสตร์์ ชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 มีีประสิิทธิิภาพ (E1/E2) = 83.17/80.96 สููงกว่่าเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนดไว้้ คืือ 80/80 สามารถกล่่าว

ได้้ว่่า ประสิิทธิิภาพของกระบวนการ (E1) มีีค่่าเท่่ากัับ 83.17 และประสิิทธิิภาพของผลลััพธ์์ (E2) มีีค่่าเท่่ากัับ 80.96
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		  2.	ผลการเปรีียบเทีียบผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนก่่อนเรีียนและหลัังเรีียน ของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 ที่่�ได้้รัับ

การจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือเทคนิิค STAD สาระเศรษฐศาสตร์์ โดยการทดสอบสมมติิฐานด้้วยการทดสอบทีีแบบกลุ่่�ม

ไม่่อิิสระ (Dependent-samples t-test) 

ตารางที่่� 2	ผลการเปรีียบเทีียบผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนก่่อนเรีียนและหลัังเรีียน ของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 ที่่�ได้้รัับการจััด

กิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือเทคนิิค STAD

การทดสอบ N คะแนนเต็ม x̅ S.D. df. t Sig

ก่อนเรียน 38 30 12.32 3.07 37 28.340* .000

หลังเรียน 38 30 24.29 1.87
* มีีนััยสำำ�คััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05

			   จากตารางที่่� 2 พบว่า่ นักัเรีียนชั้้�นมัธัยมศึกึษาปีทีี่่� 2 ที่่�ได้้รับัการจัดักิจิกรรมการเรีียนรู้้�แบบร่ว่มมืือเทคนิคิ STAD 

มีีค่่าเฉลี่่�ยของคะแนนก่่อนเรีียนเท่่ากัับ 12.32 คะแนน และมีีคะแนนค่่าเฉลี่่�ยของคะแนนหลัังเรีียนเท่่ากัับ 24.29 คะแนน โดยมีี

ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนหลัังเรีียนสููงกว่่าก่่อนเรีียนอย่่างมีีนััยสำำ�คััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05

		  3.	ผลการวิิเคราะห์์พฤติิกรรมการทำำ�งานเป็็นทีีมของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 ที่่�ได้้รัับการจััดการเรีียนรู้้�แบบ

ร่ว่มมืือเทคนิคิ STAD สาระเศรษฐศาสตร์ ์โดยผู้้�วิจิัยัได้้ทำำ�การเก็บ็รวบรวมข้้อมูลูพฤติกิรรมการทำำ�งานเป็น็ทีีมของนักัเรีียน จำำ�นวน 

3 ครั้้�ง โดยการเก็็บข้้อมููลครั้้�งที่่� 1 สิ้้�นสุุดในแผนการจััดการเรีียนรู้้�ที่่� 3 เก็็บข้้อมููลครั้้�งที่่� 2 สิ้้�นสุุดในแผนการจััดการเรีียนรู้้�ครั้้�งที่่� 6 

และเก็็บข้้อมููลครั้้�งที่่� 3 สิ้้�นสุุดในแผนการจััดการเรีียนรู้้�ที่่� 9

ตารางที่่� 3	ค่าเฉลี่่�ย ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐานและการแปลผลพฤติิกรรมการทำำ�งานเป็็นทีีม ของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2  

กลุ่่�มที่่� 1-8

กลุ่มที่
ครั้งที่ 1 (แผนที่ 3) ครั้งที่ 2 (แผนที่ 6) ครั้งที่ 3 (แผนที่ 9)

x̅ S.D. แปลผล x̅ S.D. แปลผล x̅ S.D. แปลผล

1 2.25 0.50 ปานกลาง 2.75 0.50 ดี 3.00 0.00 ดี

2 2.25 0.50 ปานกลาง 2.50 0.58 ปานกลาง 3.00 0.00 ดี

3 2.00 0.00 ปานกลาง 2.50 0.58 ปานกลาง 2.75 0.50 ดี

4 1.75 0.50 ปานกลาง 2.50 0.58 ปานกลาง 3.00 0.00 ดี

5 1.75 0.50 ปานกลาง 2.00 0.00 ปานกลาง 2.50 0.58 ปานกลาง

6 2.25 0.50 ปานกลาง 2.50 0.58 ปานกลาง 2.50 0.58 ปานกลาง

7 2.25 0.50 ปานกลาง 2.50 0.58 ปานกลาง 2.50 0.58 ปานกลาง

8 1.75 0.50 ปานกลาง 2.50 0.58 ปานกลาง 2.00 0.00 ปานกลาง

รวม 2.03 0.18 ปานกลาง 2.47 0.20 ปานกลาง 2.66 0.30 ดี

พฤติกรรมการทำ�ำงานเป็นทีมของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 2.39 (S.D. = 0.06)

			   จากตารางที่่� 3 พบว่่า พฤติิกรรมการทำำ�งานเป็็นทีีมของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 ที่่�ได้้รัับการจััดกิิจกรรม

การเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือเทคนิิค STAD สาระเศรษฐศาสตร์์ มีีค่่าเฉลี่่�ยรวมเท่่ากัับ 2.39 อยู่่�ในระดัับ ปานกลาง โดยครั้้�งที่่� 1 ทุุกกลุ่่�ม

มีีค่่าเฉลี่่�ยอยู่่�ในระดัับปานกลาง ครั้้�งที่่� 2 มีีจำำ�นวน 1 กลุ่่�มมีีค่่าเฉลี่่�ยอยู่่�ในระดัับดีี และครั้้�งที่่� 3 มีีจำำ�นวน 4 กลุ่่�มมีีค่่าเฉลี่่�ยอยู่่�ใน

ระดัับดีี และกลุ่่�มที่่�เหลืือมีีค่่าเฉลี่่�ยอยู่่�ในระดัับปานกลาง
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		  4.	ผลการวิิเคราะห์์ความพึึงพอใจของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 ที่่�มีีต่่อการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้� แบบร่่วมมืือ

เทคนิิค STAD สาระเศรษฐศาสตร์์ 

ตารางที่่� 4	ผลวิิเคราะห์์ความพึึงพอใจของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 ที่่�มีีต่่อการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือเทคนิิค 

STAD สาระเศรษฐศาสตร์์

รายการประเมิิน x̅ S.D. ระดัับความพึึงพอใจ

1. 	นัักเรีียนมีีความชื่่�นชอบในเนื้้�อหาและกิิจกรรมที่่�เรีียน 4.50 0.69 มาก

2. 	เนื้้�อหาและกิิจกรรมที่่�เรีียนมีีความน่่าสนใจและดึึงดููดให้้อยากเรีียนรู้้� 4.61 0.64 มากที่่�สุุด

3.	นัักเรีียนสนุุกที่่�ได้้เรีียนเป็็นกลุ่่�มและได้้ทำำ�งานเป็็นทีีมกัับงานที่่�ได้้รัับ

	 มอบหมายร่่วมกัับเพื่่�อน
4.63 0.63 มากที่่�สุุด

4.	นักเรียนมีความสนุกและชื่นชอบที่ได้ฝึกฝนทักษะและความสามารถ

	 ของตนเอง

4.50 0.69 มาก

5. 	นักเรียนชื่นชอบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือเทคนิค STAD 4.58 0.64 มากที่สุด

6. 	การจัดกิจกรรมการเรียนรู้มีความสนุกสนานและเหมาะสมกับระยะเวลา 4.58 0.64 มากที่สุด

7. 	การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทำ�ให้นักเรียนมีโอกาสได้พูดคุยแลกเปลี่ยน

	 ความรู้ ความคิดเห็นซึ่งกันและกัน

4.66 0.63 มากที่สุด

8. 	กิจกรรมการเรียนรู้ช่วยให้เข้าใจในเนื้อหาได้ง่ายขึ้น 4.47 0.73 มาก

9. 	กิจกรรมการเรียนเปิดโอกาสให้นักเรียนค้นคว้าข้อมูลจากอินเทอร์เน็ต

	 หรือแหล่งการเรียนรู้สารสนเทศอื่น ๆ

4.58 0.64 มากที่สุด

10.	 เนื้อหาในการเรียนมีความหลากหลายและทำ�ความเข้าใจได้ง่าย 4.55 0.69 มากที่สุด

11.	 นักเรียนต้องการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบนี้กับเนื้อหาอื่น ๆ 4.61 0.68 มากที่สุด

12.	 นักเรียนสามารถนำ�ความรู้ที่ได้จากการเรียนไปประยุกต์ใช้ใน

	 ชีวิตประจำ�วัน

4.50 0.69 มาก

รวม 4.56 0.03 มากที่สุด

			   จากตารางที่่� 4 พบว่่า ความพึึงพอใจของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 หลัังการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบ 

ร่ว่มมืือเทคนิิค STAD มีีระดับัความพึึงพอใจมากที่่�สุดุ (x̅̅ = 4.56, S.D. = 0.03) เม่ื่�อพิจิารณาเป็็นรายข้้อ พบว่่า ข้้อที่่�มีีค่า่เฉลี่่�ยสูงูสุดุ 

3 ลำำ�ดับัแรก ได้้แก่ ่ข้้อที่่� 3) นักัเรีียนสนุกุที่่�ได้้เรีียนเป็น็กลุ่่�มและได้้ทำำ�งานเป็น็ทีีมกับังาน ที่่�ได้้รับัมอบหมายร่ว่มกับัเพื่่�อน (x̅̅ = 4.66,  

S.D. = 0.63) ข้้อที่่� 7) การจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�ทำำ�ให้้นัักเรีียนมีีโอกาส ได้้พููดคุุยแลกเปลี่่�ยนความรู้้� ความคิิดเห็็นซึ่่�งกัันและกััน  

(x̅̅ = 4.63, S.D. = 0.63) และ 2) เนื้้�อหาและกิิจกรรมที่่�เรีียน มีีความน่่าสนใจและดึึงดูดูให้้อยากเรีียนรู้้� และข้้อที่่� 11) นักัเรีียนต้้องการ 

จััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบนี้้�กัับเนื้้�อหาอื่่�น ๆ  (x̅̅ = 4.61, S.D. = 0.68) ตามลำำ�ดัับ และข้้อที่่�มีีค่่าเฉลี่่�ยต่ำำ��ที่่�สุุด คืือข้้อที่่� 8) กิิจกรรม

การเรีียนรู้้�ช่่วยให้้เข้้าใจในเนื้้�อหาได้้ง่่ายขึ้้�น (x̅̅ = 4.47, S.D. = 0.73)

อภิิปรายผล
	 1.	การพััฒนากิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือเทคนิิค STAD สาระเศรษฐศาสตร์์ชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 มีีประสิิทธิิภาพ

เท่่ากัับ 83.17/80.96 ซึ่่�งเป็็นไปตามเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนดไว้้ ทั้้�งนี้้�อาจเป็็นผลสืืบเนื่่�องมาจากเพราะแผนการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�ที่่�ผู้้�

วิิจััยได้้สร้้างขึ้้�นได้้ผ่่านการจััดทำำ�โดยคำำ�แนะนำำ�ของผู้้�เชี่่�ยวชาญทางด้้านการสอนในเนื้้�อหาวิิชาสัังคมศึึกษา ส่่งผลทำำ�ให้้แผนการจััด

กิจิกรรมการเรีียนรู้้�มีีประสิิทธิภิาพ โดยการจััดการเรีียนการสอนแบบร่่วมมืือส่่งเสริิมให้้นักเรีียนได้้ทำำ�กิจิกรรมร่่วมกัันศึึกษาค้้นคว้้า 
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ข้้อมูลูจากแหล่ง่การเรีียนรู้้�สาระสนเทศ สนับัสนุนุ และช่ว่ยเหลืือเพื่่�อนสมาชิกิภายในทีีม สามารถนำำ�ความรู้้�ไปปรับัใช้้ในการดำำ�เนินิ 

ชีีวิิตประจำำ�วัันได้้ ส่่งผลให้้นัักเรีียนมีีประสิิทธิิภาพทางการเรีียนที่่�สููงขึ้้�น ซึ่่�งสอดคล้้องกัับงานวิิจััยของ ณรงค์์ ชุุมแวงวาปีี (2561)  

ได้้ทำำ�การวิิจัยัเรื่่�อง การพัฒันาผลสัมัฤทธิ์์�ทางการเรีียนแบบร่ว่มมืือเทคนิคิ STAD ประกอบหนังัสืืออิเิล็ก็ทรอนิกิส์ ์สาระภููมิศิาสตร์์ 

ชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 1 ผลปรากฏว่่า มีีประสิิทธิิภาพเท่่ากัับ 85.72/83.17 สอดคล้้องกัับงานวิิจััยของ อชิิรวิิทย์์ อานนท์์ชััยคุุณ 

(2566) ได้้ทำำ�การวิิจััยเรื่่�อง การพััฒนาชุุดการเรีียนแบบกลุ่่�มร่่วมมืือเทคนิิค STAD เรื่่�อง นโยบายการเงิิน การคลัังกัับการพััฒนา

เศรษฐกิจิไทยของนักัเรีียนชั้้�นมัธัยมศึกึษา ปีทีี่่� 5 โรงเรีียนตะพานหินิ อำำ�เภอตะพานหินิ จังัหวัดัพิจิิติร ผลปรากฏว่า่ มีีประสิทิธิภิาพ

เท่่ากัับ 92.47/90.73

	 2.	ผลการวิเิคราะห์์การเปรีียบเทีียบผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนก่่อนเรีียนและหลัังของแผนการพัฒันากิิจกรรมการเรีียนรู้้�

แบบร่่วมมืือเทคนิิค STAD สาระเศรษฐศาสตร์์ ชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 พบว่่า นัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 ที่่�ได้้รัับการจััดกิิจกรรม 

การเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือเทคนิิค STAD สาระเศรษฐศาสตร์์ มีีคะแนนผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนหลัังเรีียนสููงกว่่าก่่อนเรีียนอย่่างมีีนััย 

สำำ�คัญัทางสถิติที่่�ระดับั .05 ทั้้�งนี้้�อาจเป็น็เพราะการจัดัการเรีียนการสอน โดยใช้้แผนการจัดัการเรีียนรู้้�สาระเศรษฐศาสตร์ ์มีีรูปูแบบ 

การสอนที่่�ให้้นัักเรีียนได้้ร่่วมกัันลงมืือปฏิิบััติิ ศึึกษาค้้นหาความรู้้�และนำำ�ความรู้้�ที่่�ตนได้้ค้้นคว้้ามาร่่วมแลกเปลี่่�ยนกัันภายในทีีม 

สามารถสร้้างองค์ค์วามรู้้�ได้้ด้้วยตนเอง แสดงออกถึงึความคิดิเห็น็ที่่�แตกต่า่งกันั สร้้างสัมัพันัธไมตรีีที่่�ดีีระหว่า่งเพื่่�อนสมาชิกิ รวมทั้้�ง 

มีีบรรยากาศในการจััดการเรีียนรู้้�ที่่�สนุุกสนานจึึงส่่งผลให้้ระดัับผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนของนัักเรีียนสููงขึ้้�น ซ่ึ่�งสอดคล้้องกัับงาน

วิิจััยของ วชิิรารััตน์์ ปััญญาเทพ (2564) ได้้ทำำ�การวิิจััยเรื่่�อง การพััฒนากิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบกลุ่่�มร่่วมมืือเทคนิิค STAD ร่่วมกัับ 

แผนผัังความคิิด เรื่่�อง เศรษฐกิิจพอเพีียงและสหกรณ์์ ชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 5 พบว่่า ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนของนัักเรีียนสููงกว่่า

ก่่อนเรีียนอย่่างมีีนััยสำำ�คััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05 สอดคล้้องกัับงานวิิจััยของ อชิิรวิิทย์์ อานนท์์ชััยคุุณ (2566) ได้้ทำำ�การวิิจััยเรื่่�อง 

การพััฒนาชุุดการเรีียนแบบกลุ่่�มร่่วมมืือเทคนิิค STAD เรื่่�อง นโยบายการเงิินการคลัังกัับการพััฒนาเศรษฐกิิจไทย ของนัักเรีียน

ชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 5 โรงเรีียนตะพานหิิน อำำ�เภอตะพานหิิน จัังหวััดพิิจิิตร พบว่่า ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนของนัักเรีียนหลัังเรีียน

สููงกว่่าก่่อนเรีียนอย่่างมีีนััยสำำ�คััญทางสถิิติิ ที่่�ระดัับ .05

	 3.	ผลการวิิเคราะห์์พฤติิกรรมการทำำ�งานเป็็นทีีมของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 ได้้รับการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้� 

แบบร่่วมมืือเทคนิิค STAD พบว่่า พฤติิกรรมการทำำ�งานเป็็นทีีมของนัักเรีียน ครั้้�งที่่� 1 มีีค่่าเฉลี่่�ยเท่่ากัับ 2.03 (S.D. = 0.18) อยู่่�ใน 

ระดัับปานกลาง ครั้้�งที่่� 2 มีีค่าเฉลี่่�ยเท่่ากัับ 2.47 (S.D. = 0.20) อยู่่�ในระดัับปานกลาง และครั้้�งที่่� 3 มีีค่าเฉลี่่�ยเท่่ากัับ 2.66  

(S.D. = 0.30) อยู่่�ในระดัับดีี ตามลำำ�ดัับ โดยรวมพฤติิกรรมการทำำ�งานเป็็นทีีมของนัักเรีียนมีีค่่าเฉลี่่�ยเท่่ากัับ 2.39 (S.D. = 0.06)  

อยู่่�ในระดัับปานกลาง ทั้้�งนี้้�อาจเป็็นเพราะการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือเทคนิิค STAD ส่่งเสริิมให้้นัักเรีียนได้้ทำำ�กิิจกรรม

ร่ว่มกันัมีีการกำำ�หนดบทบาทและหน้้าที่่�ของสมาชิกิแต่ล่ะคนอย่า่งชัดัเจน เกิดิแลกเปลี่่�ยนความรู้้�และสร้้างความสัมัพันัธ์ท์ี่่�ดีีระหว่า่ง

เพื่่�อนสมาชิิกภายในทีีม ส่่งผลให้้พฤติิกรรมการทำำ�งานเป็็นทีีมดีีขึ้้�นเป็็นระยะ ซึ่่�งสอดคล้้องกัับงานวิิจััยของ อััฐพล ใจวงค์์ (2563) 

ได้้ทำำ�การวิิจััยเรื่่�อง การเรีียนรู้้�แบบแบ่่งกลุ่่�มผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน (STAD) ร่่วมกัับแอพพลิิเคชั่่�นทางการศึึกษาเพ่ื่�อส่่งเสริิม 

การทำำ�งานเป็็นทีีม ทัักษะสารสนเทศ สื่่�อและเทคโนโลยีีและผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน เรื่่�อง แสงกัับทััศนอุุปกรณ์์ ของนัักเรีียนชั้้�น

มัธัยมศึกึษาปีทีี่่� 5 พบว่า่ นักัเรีียนที่่�ได้้รับัการจัดักิจิกรรมการเรีียนรู้้�มีีการทำำ�งานเป็น็ทีีมและมีีทักัษะสารสนเทศ สื่่�อและเทคโนโลยีี

สููงขึ้้�น สอดคล้้องกัับงานวิิจััยของ วชิิรารััตน์์ ปััญญาเทพ (2564) ได้้ทำำ�การวิิจััยเรื่่�อง การพััฒนากิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบกลุ่่�ม 

ร่่วมมืือเทคนิิค STAD ร่่วมกัับแผนผัังความคิิด เรื่่�อง เศรษฐกิิจพอเพีียงและสหกรณ์์ ชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 5 พบว่่า นัักเรีียนที่่�ได้้รัับ

การจัดักิจิกรรมการเรีียนรู้้�มีีพฤติิกรรมการทำำ�งานเป็็นกลุ่่�มของนัักเรีียน อยู่่�ในระดับัดีีปานกลาง ซ่ึ่�งสอดคล้้องกัับงานวิิจัยัของ วิชิุดุา 

สาริิโส (2565) ได้้ทำำ�การวิิจััยเรื่่�อง การพััฒนากิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบกลุ่่�มร่่วมมืือเทคนิิค STAD เรื่่�อง วัันสำำ�คัญและหลัักการ

สำำ�คััญในพระพุุทธศาสนา นัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 4 พบว่่า นัักเรีียนที่่�ได้้รัับการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�มีีพฤติิกรรมการทำำ�งาน

กลุ่่�มของนัักเรีียนโดยรวมอยู่่�ในระดัับดีี

	 4.	ผลการวิิเคราะห์์ความพึึงพอใจของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 ที่่�มีีต่่อการพััฒนากิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือ

เทคนิิค STAD สาระเศรษฐศาสตร์์ ชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 พบว่่า ความพึึงพอใจของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 ที่่�ได้้รัับการจััด

กิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือเทคนิิค STAD มีีระดัับความพึึงพอใจอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด (x̅̅ = 4.56, S.D. = 0.03) ทั้้�งนี้้� อาจเป็็น

เพราะกระบวนการจััดการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือได้้เปิิดโอกาสให้้นัักเรีียน ได้้ร่่วมกัันแลกเปลี่่�ยนความรู้้�ของตน เปิิดรัับความคิิดเห็็น 
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ที่่�แตกต่่างและนำำ�มาปรัับใช้้ให้้เข้้ากัับการทำำ�งานภายในทีีม ให้้การสนัับสนุุนช่่วยเหลืือซึ่่�งกัันและกัันในการทำำ�กิิจกรรมการเรีียนรู้้�  

มีีการมอบหมายและกำำ�หนดบทบาทหน้้าที่่�สมาชิิกแต่่ละคนที่่�ชััดเจน เพื่่�อให้้ได้้มาซึ่่�งผลงานของทีีม และเมื่่�อประสบผลสำำ�เร็็จแล้้ว  

ก็ม็ีีการมอบรางวัลัให้้กับักลุ่่�มที่่�มีีผลงานโดดเด่น่มากที่่�สุุด ซึ่่�งสอดคล้้องกับังานวิจิัยัของ วชิริารัตัน์์ ปัญัญาเทพ (2564) ได้้ทำำ�การวิจิัยั 

เรื่่�อง การพััฒนากิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบกลุ่่�มร่่วมมืือเทคนิิค STAD ร่่วมกัับแผนผัังความคิิด เรื่่�อง เศรษฐกิิจพอเพีียงและสหกรณ์์ 

ชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 5 พบว่่า ความพึึงพอใจของนัักเรีียนที่่�มีีต่่อการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�โดยรวม อยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด สอดคล้้อง

กัับงานวิิจััยของ เนตรนภา สาแก้้ว (2565) ได้้ทำำ�การวิิจััยเรื่่�อง การพััฒนากิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบกลุ่่�มร่่วมมืือ เทคนิิค STAD เรื่่�อง 

พัฒันาการของอาณาจักัรสุุโขทััย นักัเรีียนชั้้�นมัธัยมศึกึษาปีทีี่่� 1 พบว่่า ความพึงึพอใจของนักัเรีียนที่่�มีีต่อการจัดักิจกรรมการเรีียนรู้้� 

โดยรวมอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด สอดคล้้องกัับงานวิิจััยของ วิิชุุดา สาริิโส (2565) ได้้ทำำ�การวิิจััยเรื่่�อง การพััฒนากิิจกรรมการเรีียนรู้้� 

แบบกลุ่่�มร่่วมมืือเทคนิิค STAD เรื่่�อง วัันสำำ�คััญและหลัักการสำำ�คััญในพระพุุทธศาสนา นัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 4 พบว่่า  

ความพึึงพอใจของนัักเรีียนที่่�มีีต่่อ การจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�โดยรวมอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด 

ข้้อเสนอแนะ
	 ข้้อเสนอแนะในการนำำ�ไปใช้้

		  1.	 ในการจัดักิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบร่ว่มมืือเทคนิคิ STAD ครูผูู้้�สอนจะต้้องทราบถึงึระดับัความสามารถของนักัเรีียน

แต่่ละเป็็นอย่่างดีี เพื่่�อให้้ครููผู้้�สอนสามารถจััดนัักเรีียนออกเป็็นกลุ่่�มที่่�สมาชิิกแต่่ละคนมีีความสามารถที่่�แตกต่่างกััน

		  2.	การจััดกิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือเทคนิิค STAD ต้้องคำำ�นึงระยะเวลาที่่�ใช้้ในการจััดกิจกรรมการเรีียนรู้้� 

เนื่่�องจากนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 มีีกิิจกรรมในช่่วงเช้้าที่่�ค่่อนข้้างใช้้ระยะเวลามาก

		  3.	การจััดการเรีียนรู้้�ในชั้้�นเรีียนโดยใช้้วิธีีการสอนในรูปูแบบเดีียวติดิต่อ่กันัเป็น็เวลานานหลายสัปัดาห์ ์อาจส่ง่ผลต่อ่ 

ความสนใจในบทเรีียนของนัักเรีียนแต่่ละคน ทำำ�ให้้เกิิดความรู้้�สึกึเบ่ื่�อหน่่ายในเนื้้�อหา ครููผู้้�สอนควรมีีกิจกรรมการเรีียนรู้้�ที่่�หลากหลาย 

สร้้างบรรยากาศในการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�ที่่�สนุุกสนาน เพื่่�อดึึงความสนใจ ในบทเรีียนของนัักเรีียน 

		  4.	ผู้้�วิจิัยัควรศึึกษา ค้้นคว้้าและทำำ�ความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับการจััดกิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบร่ว่มมืือเทคนิคิ STAD เพื่่�อให้้ 

สามารถดำำ�เนิินการจััดการเรีียนรู้้�ได้้อย่่างถููกต้้องและเหมาะสม รวมถึึงสามารถนำำ�ไปปรัับใช้้ กัับรููปแบบการสอนอื่่�น ๆ ในแต่่ละ

รายวิิชาหรืือระดัับชั้้�นที่่�สููงขึ้้�น

	 ข้้อเสนอแนะในการวิิจััยครั้้�งต่่อไป

		  1.	การจัดักิจิกรรมการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือเทคนิคิ STAD ควรให้้นักเรีียนได้้ฝึกึฝนความสามารถอื่่�น ๆ  ที่่�มีีความจำำ�เป็น็ 

ต่อ่นักัเรีียน อาทิเิช่น่ ความสามารถในการคิิดวิเิคราะห์ ์ความสามารถในการคิิดอย่า่งมีีวิจิารณญาณ ความสามารถในด้้านการเป็็น

ผู้้�นำำ� ความสามารถในด้้านการสื่่�อสาร เป็็นต้้น

		  2.	การจัดัการเรีียนรู้้�แบบร่ว่มมืือเทคนิคิ STAD สามารถทำำ�วิจัยัเปรีียบเทีียบกับัเทคนิคิอื่่�น ๆ  ได้้ เพื่่�อจะได้้ทราบถึงึ 

ความแตกต่่างของแต่่ละเทคนิิคว่่าเทคนิิคใดมีีความเหมาะสมกัับระดัับของนัักเรีียน รวมถึึงผลลััพธ์์ที่่�ได้้จากการจััดกิิจกรรมการ

เรีียนรู้้�มีีความแตกต่่างกัันมากน้้อยเพีียงใด หรืือเทคนิิคใดสามารถช่่วยพััฒนาความสามารถหรืือทัักษะที่่�จำำ�เป็็นสำำ�หรัับนัักเรีียน

ได้้มากกว่่ากััน
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