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บทคัดย่อ 
 การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงค์ 3 ประการ คือ 1) เพ่ือศึกษาระดับของปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณลักษณะของ
ครูนวัตกรด้านเทคโนโลยีการศึกษาในสถานศึกษาส าหรับปฏิบัติการสอน เครือข่ายมหาวิทยาลัยนเรศวร 2) เพ่ือ
ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยกับคุณลักษณะของครูนวัตกรด้านเทคโนโลยีการศึกษา 3) เพ่ือค้นหาปัจจัยที่ดี
ที่สุดที่ส่งผลต่อคุณลักษณะของครูนวัตกรด้านเทคโนโลยีการศึกษา กลุ่มตัวอย่างได้แก่ ครูผู้สอน สังกัดสถานศึกษา
ส าหรับปฏิบัติการสอน เครือข่ายมหาวิทยาลัยนเรศวร 2558 จ านวน 223 คน โดยการสุ่มอย่างง่าย เครื่องมือที่ใช้
ในการเก็บข้อมูลเป็นแบบสอบถาม วิเคราะห์ข้อมูลโดยการหาค่าความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์แบบเพียร์สัน และการวิเคราะห์สมการถดถอยพหุคูณแบบข้ันตอน (Stepwise Multiple 
Regression Analysis) 
 ผลการวิจัย พบว่า 1) ระดับของปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณลักษณะของครูนวัตกรด้านเทคโนโลยีการศึกษาใน
สถานศึกษาส าหรับปฏิบัติการสอน เครือข่ายมหาวิทยาลัยนเรศวร ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก 2) ความสัมพันธ์
ระหว่างปัจจัยกับคุณลักษณะของครูนวัตกรด้านเทคโนโลยีการศึกษามีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 มีค่าระหว่าง 
0.391 – 0.637 และปัจจัยไม่มีปัญหาเรื่องความสัมพันธ์กันเองสูง หรือ Multi collinearity มีค่าสถิติ Tolerance 
ระหว่าง .628 - .796 3) ปัจจัยต่าง ๆ มีความสัมพันธ์พหุคูณกับคุณลักษณะของครูนวัตกรด้านเทคโนโลยีการศึกษา 
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05  เท่ากับ 0.818  และมีค่าอ านาจการพยากรณ์ 0.670 แสดงว่า ปัจจัยทั้งหมด
ร่วมกันพยากรณ์คุณลักษณะของครูนวัตกรด้านเทคโนโลยีการศึกษาได้ร้อยละ 67.00 และผลการวิเคราะห์ปัจจัยที่
ดีที่สุดที่ส่งผลต่อคุณลักษณะของครูนวัตกรด้านเทคโนโลยีการศึกษามีจ านวน 6 ตัว ได้แก่ นโยบายและยุทธศาสตร์
การศึกษา (X9) , การถ่ายทอดเทคโนโลยีการศึกษา (X7), คุณสมบัติของเทคโนโลยีการศึกษา (X4), ภาวะผู้น าทาง
เทคโนโลยีการศึกษา (X3), การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการเรียนการสอน (X6) และภาวะเศรษฐกิจ (X8) สามารถเขียน
เป็นสมการพยากรณ์คะแนนดิบและคะแนนมาตรฐานได้ ดังน้ี 

 ในรูปคะแนนดิบ Y = 0.425 + 0.170X9 + 0.135X7 + 0.180X4 + 0.167X3 + 0.165X6 + 0.099X8 
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 ในรูปคะแนนมาตรฐาน Z = 0.201Zx9 + 0.158Zx7 + 0.189Zx4 + 0.198Zx3 + 0.183Zx6 + 
0.122Zx8 
 
ค าส าคัญ: ปัจจัยที่ส่งผล  คุณลักษณะ  ครูนวัตกร  เทคโนโลยีการศึกษา  สถานศึกษาส าหรับปฏิบัติการสอน 

 
Abstract 
 The objectives of this research were 1)  to study the level of factors contributing to 
characteristics of teacher innovators in educational technology in Professional Pre-Service Teacher 
Schools of the Naresuan University Network, 2)  to study correlation of factors contributing to 
characteristics of teacher innovators in educational technology, and 3) to study a stepwise method 
used to allocate the best formula in difference raw scores and standard scores. The samples were 
233 teachers selected from Professional Pre-Service Teacher Schools of the Naresuan University 
Network using simple random sampling with stratified random sampling. The data were collected 
by questionnaires, analyzed by frequency, percentage, mean, standard deviation, Pearson’ s 
Product Moment correlation coefficients, and multiple regression analysis by stepwise multiple 
regression analysis. 
  The research results are 1) the level of factors contributing to characteristics of teacher 
innovators in educational technology in Professional Pre-Service Teacher Schools of the Naresuan 
University Network was overall high, 2) the correlations of factors contributing to characteristics of 
teacher innovators in educational technology in statistical significant level .01 between 0.391 – 
0.637 and multi collinearity tolerance between 0.628 to 0.796, and 3) the factors contributing at 
a characteristics of teacher innovators in educational technology at statistical significant level of 
0.5 was at 81.80  and the predictive power was at 0.067. The factors can predict the characteristics 
of teacher innovators in educational technology at 67. 00 percent, were six variables, policy and 
strategy ( X9) , educational technology transfer ( X7) , property of educational technology ( X4) , 
leadership (X3), utilization of educational technology (X6) and economic (X8). Stepwise regression 
with raw and standard scores as follows; 

 Raw score Y = 0.425 + 0.170X9 + 0.135X7 + 0.180X4 + 0.167X3 + 0.165X6 + 0.099X8 
 Standardized Z = 0.201Zx9 + 0.158Zx7 + 0.189Zx4 + 0.198Zx3 + 0.183Zx6 + 0.122Zx8 
 
Keywords: Factors, Characteristics, Teacher Innovators, Educational Technology, Professional 
Pre-Service Teacher Schools 
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บทน า 
 การจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนจะมีประสิทธิภาพมากน้อยเพียงใดน้ัน ส่วนหน่ึงข้ึนอยู่กับรูปแบบ การ 
บูรณาการสื่อการสอนในการเรียนรู้อย่างเหมาะสม ผู้สอนมีบทบาทส าคัญในการวางแผน เลือกใช้สื่อให้เหมาะสมกับ
เน้ือหาและวัตถุประสงค์การเรียนรู้น้ันๆ บทบาทในการผลิตสื่อการเรียนรู้ของครูผู้สอนเป็นภารกิจส าคัญ จากสื่อที่มี
อยู่เดิมหรือมีจ าหน่ายมิอาจจะสนองผลการเรียนรู้ได้เสมอไป ดังน้ันผู้สอนควรคิดค้น น ารูปแบบของสื่อหรือวิธีการ
ใหม่มาใช้ในการเรียนการสอน อาจด าเนินการด้วยการผลิตหรือจัดท าสื่อใหม่ ดัดแปลง ปรับปรุงสิ่งที่มีอยู่เดิมให้ดี
ข้ึน เหล่าน้ีเรียกว่า “นวัตกรรม (Innovation)”  
 นวัตกรรม เป็นสิ่งที่ท าข้ึนใหม่หรือแปลกจากเดิมซึ่งอาจจะเป็นความคิด วิธีการ หรืออุปกรณ์ เช่น  
การใช้อินเทอร์เน็ตประกอบการสอนเป็นนวัตกรรมทางการศึกษา นวัตกรรมจึงเป็นความคิด การปฏิบัติ หรือ
สิ่งประดิษฐ์ใหม่ที่ไม่เคยมีใช้มาก่อนหรือเป็นการพัฒนาดัดแปลงมาจากของเดิมที่มีอยู่แล้ว ให้ทันสมัยและใช้ได้ผลดี
ย่ิงข้ึนเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล นวัตกรรมจึงมีคุณสมบัติที่ส าคัญคือ เป็นสิ่งใหม่ มีกระบวนการ
พิสูจน์ทดสอบและได้รับการยอมรับให้น าไปใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ประหยัด และสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 

 ในทางด้านการศึกษาสิ่งที่เป็นนวัตกรรมจะเรียกว่า นวัตกรรมทางการศึกษา หรือ นวัตกรรมการเรียน
การสอน มีอยู่มากมายหลากหลายนวัตกรรม เช่น นวัตกรรมทางด้านหลักสูตร นวัตกรรมการเรียนการสอน 
นวัตกรรมสื่อการสอน นวัตกรรมการประเมินผล นวัตกรรมการบริหารจัดการ โดยนวัตกรรมบางอย่างได้รับการ
ยอมรับ บางอย่างต้องใช้เวลานานในการเผยแพร่และยอมรับนวัตกรรม การที่นวัตกรรมจะได้รับความสนใจและ
ยอมรับน้ัน ย่อมข้ึนอยู่ปัจจัยหลายอย่างไม่ว่าจะเป็นคุณสมบัติหรือลักษณะของนวัตกรรม รูปแบบหรือลักษณะของ
การเผยแพร่นวัตกรรม รวมทั้งคุณลักษณะของตัวผู้ใช้และผู้สร้างนวัตกรรมหรือที่เรียกว่า “นวัตกร (Innovator)”  
  เมื่อการสร้างนวัตกรรมเป็นเรื่องใกล้ตัวและส าคัญอย่างย่ิง ประเทศที่มีผลิตผลนวัตกรรมจ านวนมาก 
ย่อมสะท้อนให้เห็นถึงคุณภาพของคนในประเทศ การสร้างคนและส่งเสริมให้คนในสังคมให้เป็นนวัตกรจึงเป็นสิ่งที่
จะสร้างประโยชน์ให้กับองค์กรและประเทศ ท้ังน้ีการจะท านวัตกรรมให้ส าเร็จนอกจากมีความคิดดีแล้ว ก็ต้องมีการ
ปฏิบัติ และเมื่อปฏิบัติ แล้วก็ต้องท าให้ประสบความส าเร็จ ต่อเน่ือง และย่ังยืน คน นวัตกร เป็นคนที่ชอบเรียนรู้สิ่ง
ใหม่ๆ อย่างสม่ าเสมอ ทั้งน้ีไม่จ าเป็นจะต้องเป็นความรู้ที่ใหม่เสมอไป แต่อาจเป็นความรู้ที่ได้จากการเก็บสะสม หรือ
ได้จากการคิดมาเป็นเวลายาวนาน หลังจากน้ันก็น าความคิดใหม่ๆ น้ันไปสู่การปฏิบัติ แต่สิ่งที่ส าคัญย่ิงไปกว่าน้ัน 
คือ นวัตกรต้องรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น มาผสมผสานกับความคิดของตนเอง  

 ผู้วิจัยได้ศึกษานิยามความหมายของค าว่า “นวัตกร (Innovator)” จากนักวิชาการประกอบด้วย 
Rogers ( 1983) ; Bagley ( 2014) ; Couros ( 2014) ; Newquist ( 2015) ; Eriksson ( 2013 ) ; Ditkoff ( 2010) ; 
Christensen (2015) ซึ่งได้จากสังเคราะห์เอกสาร และสามารถสรุปความหมายได้ดังน้ี นวัตกร คือ บุคคลที่มี
คุณลักษณะเป็นผู้ริเริ่มคิด เรียนรู้ และลงมือท าในสิ่งที่แปลกใหม่ ท าในสิ่งที่แตกต่างหรือท าสิ่งที่ไม่เคยท ามาก่อน มี
ความเป็นผู้น า มุ่งมั่น และเป็นที่เคารพ แสดงบทบาทชัดเจน มีความรับผิดชอบในตนเองและผู้อื่น เข้าใจนวัตกรรม 
เห็นคุณค่า จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาสและภัยคุกคามที่อาจเกิดข้ึน มีความมุ่งมั่นที่หลากหลายและเข้าใจจุดที่แตกต่าง
ของมุมมองที่ซับซ้อนและท้าทาย รู้จักการต้ังค าถาม การสังเกต กระตือรือร้น รู้จักการการทดลองประสบการณ์ใหม่
และทดสอบความคิดใหม่ๆ มีความสามารถในการเชื่อมโยงความคิดระหว่างค าถามหรือปัญหา โดยการสอบถาม 
สังเกต และการทดลองและสร้างสรรค์  เหล่าน้ีล้วนเป็นคุณลักษณะส าคัญของนวัตกร ที่สะท้อนให้เห็นถึง
ความสามารถในการน าไปสู่การผลิตนวัตกรรม โดยการสังเคราะห์สามารถสรุปเป็นปัจจัยส าคัญส าหรับคุณลักษณะ
ของนวัตกร ที่ประกอบด้วย การรับรู้และยอมรับเทคโนโลยีการศึกษา เจตคติต่อเทคโนโลยีการศึกษา ภาวะผู้น าทาง
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เทคโนโลยีการศึกษา คุณสมบัติของเทคโนโลยีการศึกษาด้านสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ การน าเทคโนโลยีมาใช้ใน
การเรียนการสอน การถ่ายทอดเทคโนโลยีการศึกษา ภาวะเศรษฐกิจ และนโยบายและยุทธศาสตร์การศึกษา 
 ผู้วิจัยในฐานะนักเทคโนโลยีการศึกษาจึงได้เห็นความส าคัญของคุณลักษณะของนวัตกรดังกล่าว 
เพราะนวัตกรจะมีบทบาทส าคัญในการผลิตและเผยแพร่เทคโนโลยีการศึกษา ซึ่ง เป็นนวัตกรรมสื่อการเรียนการ
สอนที่มีความส าคัญ มีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา มีสิ่งใหม่ให้ได้เรียนรู้และปรับตัวเข้ากับเทคโนโลยีใหม่ๆ และ
เน่ืองด้วยเทคโนโลยีการศึกษาในฐานะศาสตร์ที่ว่าด้วยกระบวนการ วิธีการและการสื่อสาร ที่เกี่ยวข้องกับการ
ถ่ายทอดความรู้ เน้ือหา ประสบการณ์ต่างๆ โดยทั้งครูและผู้เรียนมีบทบาทส าคัญต่อการน า นวัตกรรมทางด้าน
เทคโนโลยีการศึกษามาใช้เป็นเครื่องมือในการจัดการเรียนการสอนให้บรรลุตามจุดมุ่งหมายที่ได้ก าหนดไว้  
 มูลเหตุส าคัญของการน านวัตกรรมทางด้านเทคโนโลยีการศึกษามาใช้ในการศึกษาน้ัน มีจุดมุ่งหมาย
ส าคัญเพ่ือให้การจัดการเรียนรู้มีประสิทธิภาพ (Efficiency) ที่สนับสนุนให้ทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา 
สามารถใช้นวัตกรรมทางด้านเทคโนโลยีการศึกษาได้อย่างคุ้มค่าและมีประสิทธิผล (Effectiveness) คือเพ่ือให้
บรรลุผลตามวัตถุประสงค์ ซึ่งจากความมุ่งหมายท าให้ครูผู้สอนหรือนวัตกรเห็นความส าคัญของนวัตกรรมทางด้าน
เทคโนโลยีการศึกษา จึงมีการน านวัตกรรมทางด้านเทคโนโลยีการศึกษามาใช้อย่างแพร่หลาย โดยมีสาเหตุมาจาก
ภาวการณ์เปลี่ยนที่ไม่ใช่ทางด้านเทคโนโลยีอันเป็นผลผลิตทางวิทยาศาสตร์และวิศวกรรมเพียงอย่างเดียว แต่ยังมี
สาเหตุมาจากภาวการณ์เปลี่ยนแปลงทางสังคม การเมือง เศรษฐกิจ คู่แข่ง เทคโนโลยี กฎระเบียบ นโยบายภาครัฐ 
บุคคล ระบบการท างาน เปลี่ยนแปลงไป เกิดจากการรับรู้ และทัศนคติของบุคคล ภาวการณ์เปลี่ยนแปลง
เทคโนโลยี ผลกระทบจากภาวะเศรษฐกิจ การเปลี่ยนแปลงทางกลยุทธ์หรือยุทธศาสตร์ทางการศึกษา  
 คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ในฐานะที่เป็นคณะชั้นน าในการผลิตบัณฑิตหลักสูตรปริญญา
ตรีทางการศึกษา (หลักสูตร 5 ปี) ตอบสนองนโยบายรัฐบาลในการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษา สร้างและพัฒนา
บุคลากรทางการศึกษา ครู นิสิต ร่วมทั้งเสริมสร้างให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ ภายใต้การก ากับดูแลของ
คณะกรรมการคุรุสภา ที่ได้ก าหนดเก่ียวกับคุณภาพการจัดการเรียนการสอนและคุณสมบัติของสถานศึกษาส าหรับ
ปฏิบัติการสอน เพ่ือให้นิสิตได้เข้ารับการฝึกประสบการณ์สอน ตามกรอบมาตรฐานที่ก าหนด โดยคณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยนเรศวรมีบทบาทไม่ใช่เพียงเป็นสถาบันในผลิตบัณฑิตและการคัดเลือกสถานศึกษาส าหรับปฏิบัติการ
สอนเท่าน้ัน แต่คณะกรรมการคุรุสภายังได้ก าหนดให้สถาบันการศึกษาให้ความช่วยเหลือและพัฒนาสถานศึกษา
ส าหรับปฏิบัติการสอนที่เป็นเครือข่ายอย่างเป็นระบบ เพ่ือให้มีคุณภาพตามมาตรฐานที่ก าหนด ซึ่งมาตรฐาน
คุณสมบัติของสถานศึกษาส าหรับปฏิบัติการสอนมุ่งเน้นทั้งด้านกระบวนการ การบริหารการจัดการ และคุณภาพ
ของครูผู้สอนในโรงเรียน เช่น ครูผู้สอนต้องเป็นครูมีจิตวิญญาณความเป็นครู มีคุณธรรม และจริยธรร ม  
มีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพและเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีความสามารถในการ
แสวงหาความรู้ คิดวิเคราะห์และสร้างองค์ความรู้เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน โดยสถานศึกษาส าหรับปฏิบัติการ
สอน เครือข่ายมหาวิทยาลัยนเรศวรน้ันมีทั้งหมด 31 โรงเรียน กระจายครอบคลุมพ้ืนที่ในจังหวัดพิษณุโลก สุโขทัย 
อุตรดิตถ์ พิจิตร และก าแพงเพชร 
 จากเหตุผลดังกล่าว การพัฒนาครูผู้สอนให้มีคุณลักษณะเป็นนวัตกรทางด้านเทคโนโลยีการศึกษาน้ัน 
จ าเป็นต้องทราบว่า มีปัจจัยใดบ้างที่ส่งผลต่อคุณลักษณะนวัตกร จากการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวข้องและการทบทวน
วรรณกรรม พบว่า การพัฒนาครูนวัตกรรมทางด้านเทคโนโลยีการศึกษา ยังมีทิศทางการพัฒนาที่ไม่สอดคล้องกับ
คุณลักษณะของนวัตกรที่แท้จริง การพัฒนาจึงเป็นการพัฒนาที่เป็นไปตามความประสงค์ของผู้พัฒนา โดยขาด
ปัจจัยที่แท้จริงที่ควรพัฒนา จึงท าให้ผู้วิจัยสนใจที่จะศึกษาเก่ียวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณลักษณะของครูนวัตกรด้าน
เทคโนโลยีการศึกษา ในสถานศึกษาส าหรับปฏิบัติการสอน เครือข่ายมหาวิทยาลัยนเรศวร  
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วัตถุประสงค์การวิจัย  
 1.  เพ่ือศึกษาระดับของปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณลักษณะของครูนวัตกรด้านเทคโนโลยีการศึกษา 
ในสถานศึกษาส าหรับปฏิบัติการสอน เครือข่ายมหาวิทยาลัยนเรศวร  
 2.  เพ่ือศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยกับคุณลักษณะของครูนวัตกรด้านเทคโนโลยีการศึกษา  
ในสถานศึกษาส าหรับปฏิบัติการสอน เครือข่ายมหาวิทยาลัยนเรศวร 
 3.  เพ่ือค้นหาปัจจัยที่ ดีที่สุดที่ส่งผลต่อคุณลักษณะของครูนวัตกรด้านเทคโนโลยีการศึกษา 
ในสถานศึกษาส าหรับปฏิบัติการสอน เครือข่ายมหาวิทยาลัยนเรศวร 
 
ความส าคัญของการวิจัย 
 การวิจัยครั้งน้ี ผู้ วิจัยได้ท าการศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณลักษณะของครูนวัตกรด้านเทคโนโลยี
การศึกษาในสถานศึกษาส าหรับปฏิบัติการสอน เครือข่ายมหาวิทยาลัยนเรศวร เพ่ือใช้เป็นข้อมูลพ้ืนฐานส าหรับ
งานวิจัยที่เกี่ยวข้องและที่ส าคัญเพ่ือเป็นข้อมูล ส าหรับก าหนดแนวทางในการวางแผน เตรียมการ และด าเนินการ
เก่ียวกับการจัดฝึกอบรม เพ่ือเพ่ิมความรู้และเพ่ิมขีดความสามารถในการใช้นวัตกรรมทางการศึกษาอย่างมีคุณภาพ
และประสิทธิภาพ  
 
วิธีด าเนินการวิจัย 
  การวิจัย เรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณลักษณะของครูนวัตกรด้านเทคโนโลยีการศึกษาในสถานศึกษา
ส าหรับปฏิบัติการสอน เครือข่ายมหาวิทยาลัยนเรศวร มีวิธีการด าเนินการวิจัยดังต่อไปน้ี 

 1.  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
   ประชากรที่ใช้ในการศึกษาครั้งน้ี  ได้แก่ ครูผู้สอน สังกัดสถานศึกษาส าหรับปฏิบัติการสอน 
เครือข่ายมหาวิทยาลัยนเรศวร ปีการศึกษา 2558 จ านวน 31 โรงเรียน มีครูผู้สอนทั้งหมด จ านวน 3,044 คน 
   กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาครั้งน้ี ได้แก่ ครูผู้สอน สังกัดสถานศึกษาส าหรับปฏิบัติการสอน 
เครือข่ายมหาวิทยาลัยนเรศวร ปีการศึกษา 2558 โดยก าหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่างจากโปรแกรมส าเร็จรูป 
G*Power เวอร์ชั่น 3.1.9.2 โดยก าหนดค่าสถิติที่ ใช้ส าหรับการทดสอบ F-test แบบ Linear Multiple 
Regression: Fixed Model, R² Deviation From Zero และ Numerator df มีค่าเท่ากับ 9 เมื่อท าการวิเคราะห์
ได้ค่าขนาดของกลุ่มตัวอย่าง จ านวน 166 คน ซึ่งจากการด าเนินวิจัย ผู้วิจัยได้แบบสอบถามกลับจากกลุ่มตัวอย่าง 
จ านวน 223 คน จากสถานศึกษาส าหรับปฏิบัติการสอน เครือข่ายมหาวิทยาลัยนเรศวร จ านวน 23 โรงเรียน 
โรงเรียนละ 10 คน  

 2.  ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัยครัง้น้ี ได้แก่  
   2.1  ตัวแปรอิสระ ได้จากการสังเคราะห์เอกสารทางวิชาการและงานวิจัยต่างๆ จึงได้ตัวแปร
ทั้งหมด 9 ตัวแปร ได้แก่ ปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณลักษณะของครูนวัตกรด้านเทคโนโลยีการศึกษาในสถานศึกษาส าหรับ
ปฏิบั ติการสอน เครือข่ายมหาวิทยาลัยนเรศวร  ได้แก่ การรับรู้และยอมรับเทคโนโลยีการศึกษา  (X1) 
เจตคติต่อเทคโนโลยีการศึกษา (X2) ภาวะผู้น าทางเทคโนโลยีการศึกษา (X3) คุณสมบัติของเทคโนโลยีการศึกษา
(X4) ด้านสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ (X5) การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการเรียนการสอน (X6) การถ่ายทอดเทคโนโลยี
การศึกษา (X7) ภาวะเศรษฐกิจ (X8) และนโยบายและยุทธศาสตร์การศึกษา (X9) 
  2.2  ตัวแปรตาม ได้แก่ คุณลักษณะของครูนวัตกรด้านเทคโนโลยีการศึกษาในสถานศึกษาส าหรับ
ปฏิบัติการสอน เครือข่ายมหาวิทยาลัยนเรศวร (Y) 
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  3.  เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย   
  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย เพ่ือด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลเป็นแบบสอบถามความคิดเห็นที่ผู้วิจัย
สร้างข้ึน จากแนวคิดทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องต่างๆ จ านวน 1 ฉบับ ซึ่งได้ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC: Index 
of Consistency) อยู่ระหว่าง 0.60 – 1.00 และวิเคราะห์หาคุณภาพของเครื่องมือด้านความเที่ยง ด้วยการทดสอบ
ค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟ่าของครอนบาค พบว่า ค่าความเท่ียงของแบบสอบถามทั้งฉบับเท่ากับ 0.97 ประกอบไปด้วย 
3 ตอน ดังน้ี  

   ตอนที่ 1 เป็นแบบสอบถาม  ชนิดส ารวจรายการ (Check List) ข้อค าถามเกี่ยวกับสถานภาพของ
ผู้ตอบแบบสอบถาม คือ เพศ อายุ วุฒิการศึกษา ประสบการณ์สอน ระดับชั้นที่สอน 

   ตอนที่ 2 แบบสอบถาม ชนิดมาตราส่วนประเมินค่า 5 ระดับ คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย  
น้อยที่สุด สอบถามความคิดเห็นครูผู้สอนปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณลักษณะของครูนวัตกรด้านเทคโนโลยีการศึกษา  
ในสถานศึกษาส าหรับปฏิบัติการสอน เครือข่ายมหาวิทยาลัยนเรศวร ซึ่งเป็นค าถามเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อ
คุณลักษณะของครูนวัตกรด้านเทคโนโลยีการศึกษาทั้งหมด 9 ด้าน คือ ประกอบด้วย 1) การรับรู้และยอมรับ
เทคโนโลยีการศึกษา 2) เจตคติต่อเทคโนโลยีการศึกษา 3) ภาวะผู้น าทางเทคโนโลยีการศึกษา 4) คุณสมบัติของ
เทคโนโลยีการศึกษา 5) ด้านสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ 6) การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการเรียนการสอน 7) การ
ถ่ายทอดเทคโนโลยีการศึกษา 8) ภาวะเศรษฐกิจ 9) นโยบายและยุทธศาสตร์ 

   ตอนที่ 3 เป็นแบบสอบถามคุณลักษณะของครูนวัตกรด้านเทคโนโลยีการศึกษา ประกอบด้วย   
1) พฤติกรรมการเรียนรู้ 2) ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 3) การใช้เทคโนโลยี 4) บุคลิกภาพ และ 5) คุณธรรม 
จริยธรรมมีลักษณะของแบบสอบถามจะเป็นมาตราส่วนประเมินค่า 5 ระดับ  

 
สรุปผลการวิจัย 
 1.  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลพ้ืนฐานของผู้ให้ข้อมูลในสถานศึกษาส าหรับปฏิบัติการสอน เครือข่าย
มหาวิทยาลัยนเรศวร พบว่า ครูผู้สอนในสถานศึกษาส าหรับปฏิบัติการสอน เครือข่ายมหาวิทยาลัยนเรศวร ที่เป็น
กลุ่มตัวอย่างทั้งหมด 223 คน ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิงจ านวน 131 คน คิดเป็นร้อยละ 58.70 และเพศชายจ านวน 
92 คน คิดเป็นร้อยละ 41.30 มีอายุระหว่าง 31-40 ปี มีจ านวนมากที่สุด จ านวน 83 คน คิดเป็นร้อยละ 37.20 
รองลงมาคืออายุน้อยกว่า 31 ปี จ านวน 63 คน คิดเป็นร้อยละ 28.30 อายุระหว่าง 41-50 ปี คิดเป็นร้อยละ 18.40 
และอายุมากกว่า 50 ปี จ านวน 36 คน คิดเป็นร้อยละ 16.10 ตามล าดับ วุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรีมีจ านวน
มากท่ีสุด จ านวน 130 คน คิดเป็นร้อยละ 58.30 และรองลงมาคือวุฒิการศึกษาปริญญาโท จ านวน 93 คน คิดเป็น
ร้อยละ 41.70 ตามล าดับ ระดับชั้นที่สอนในระดับมัธยมศึกษามีจ านวนมากที่สุดคือ จ านวน 210 คน คิดเป็นร้อย
ละ 94.20 รองลงมาคือระดับประถมศึกษา จ านวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 5.80 และกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่สอนใน
กลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยีมีจ านวนมากที่สุด จ านวน 89 คน คิดเป็นร้อยละ 39.90 รองลงมาคือกลุ่ม
วิทยาศาสตร์ จ านวน 38 คน คิดเป็นร้อยละ 17.00 และกลุ่มการศึกษาพิเศษมีจ านวนน้อยที่สุด จ านวน 2 คน  
 คิดเป็นร้อยละ 0.90 
  2.  ผลการศึกษาระดับของปัจจัยและคุณลักษณะของครูนวัตกรด้านเทคโนโลยีการศึกษา ใน
สถานศึกษาส าหรับปฏิบัติการสอน เครือข่ายมหาวิทยาลัยนเรศวร พบว่า 1) ระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับการรับรู้
และยอมรับเทคโนโลยีการศึกษา (X1) โดยรวมมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก (x̅ = 4.19, S.D. = 0.482) 2) ระดับ
ความคิดเห็นเกี่ยวกับเจตคติต่อเทคโนโลยีการศึกษา (X2) โดยรวมมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก (x̅ = 4.38,  
S.D. = 0.507) 3) ระดับความคิดเห็นเก่ียวกับภาวะผู้น าทางเทคโนโลยีการศึกษา (X3) โดยรวมมีความคิดเห็นอยู่ใน
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ระดับมาก (x̅ = 4.04, S.D. = 0.548) 4) ระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับคุณสมบัติของเทคโนโลยีการศึกษา (X4) 
โดยรวมมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก (x̅ = 4.24, S.D. = 0.486) 5) ระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพแวดล้อม
การเรียนรู้ (X5) โดยรวมมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก (x̅ = 4.25, S.D. = 0.536) 6) ระดับความคิดเห็นเก่ียวกับ
การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการเรียนการสอน (X6) โดยรวมมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก (x̅ = 4.39, S.D. = 0.512) 
7) ระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับการถ่ายทอดเทคโนโลยีการศึกษา (X7) โดยรวมมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก  
(x̅ = 4.19, S.D. = 0.543) 8) ระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับภาวะเศรษฐกิจ (X8) โดยรวมมีความคิดเห็นอยู่ในระดับ
มาก (x̅ = 4.20, S.D. = 0.573) 9) ระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับนโยบายและยุทธศาสตร์การศึกษา (X9) โดยรวมมี
ความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก (x̅ = 4.20, S.D. = 0.545)  และระดับความคิดเห็นเก่ียวกับคุณลักษณะของครูนวัต
กรด้านเทคโนโลยีการศึกษา (Y) ในสถานศึกษาส าหรับปฏิบัติการสอน เครือข่ายมหาวิทยาลัยนเรศวร โดยรวมมี
ความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก (x̅ = 4.28, S.D. = 0.464)  
 3.  ผลหาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณลักษณะของครูนวัตกรด้านเทคโนโลยีการศึกษา  
ในสถานศึกษาส าหรับปฏิบัติการสอน เครือข่ายมหาวิทยาลัยนเรศวร พบว่า ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์อย่างง่าย
ระหว่างปัจจัยต่างๆ กับคุณลักษณะของครูนวัตกรด้านเทคโนโลยีการศึกษา ในสถานศึกษาส าหรับปฏิบัติการสอน 
เครือข่ายมหาวิทยาลัยนเรศวร จ านวนทั้งหมด 45 ค่า ทุกค่าเป็นความสัมพันธ์ทางบวกอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ .01 จ าแนกเป็นสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยกับคุณลักษณะของครูนวัตกรด้านเทคโนโลยีการศึกษา 
ในสถานศึกษาส าหรับปฏิบัติการสอน เครือข่ายมหาวิทยาลัยนเรศวร จ านวน 9 ค่า ทุกค่าเป็นความสัมพันธ์ทางบวก
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 มีค่าระหว่าง 0.507 – 0.648 ซึ่งอยู่ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาค่า
สัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยด้วยกันเอง จ านวน 36 ค่า พบว่า เป็นความสัมพันธ์ทางบวกและมีนัยส าคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .01 มีค่าระหว่าง 0.391 – 0.637 ซึ่งอยู่ในระดับปานกลาง  และเมื่อทดสอบ Multi-collinearity 
ด้วยค่าสถิติ Tolerance พบว่า มีค่าระหว่าง .628 - .796 ซึ่งมีค่ามากกว่า 0.1 แสดงว่า ตัวแปรพยากรณ์หรือปัจจัย
ไม่มีปัญหาเรื่องความสัมพันธ์กันเองสูง  
  ผลการวิเคราะห์ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์พหุคูณ (R) และค่าอ านาจจ าแนกการพยากรณ์  
(R Square) พบว่า ปัจจัยต่างๆ มีความสัมพันธ์พหุคูณกับคุณลักษณะของครูนวัตกรด้านเทคโนโลยีการศึกษา  
ในสถานศึกษาส าหรับปฏิบัติการสอน เครือข่ายมหาวิทยาลัยนเรศวรอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยมี
ค่าสัมประสิทธิสหสัมพันธ์พหุคูณ เท่ากับ 0.818 และมีค่าอ านาจการพยากรณ์ เท่ากับ 0.670 หมายความว่า ปัจจัย
ทั้งหมดร่วมกันพยากรณ์คุณลักษณะของครูนวัตกรด้านเทคโนโลยีการศึกษา ในสถานศึกษาส าหรับปฏิบัติการสอน 
เครือข่ายมหาวิทยาลัยนเรศวรได้ร้อยละ 67.00 
 4.  ผลการวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบข้ันตอน (Stepwise Multiple Regression Analysis) ของ
ตัวแปรสมการพยากรณ์ วิเคราะห์ปัจจัยที่ดีที่สุดที่ส่งผลต่อคุณลักษณะของครูนวัตกรด้านเทคโนโลยีการศึกษา  
ในสถานศึกษาส าหรับปฏิบัติการสอน เครือข่ายมหาวิทยาลัยนเรศวร  พบว่า ปัจจัยที่ดีที่สุดที่มีผลต่อคุณลักษณะ
ของครูนวัตกรด้านเทคโนโลยีการศึกษา ในสถานศึกษาส าหรับปฏิบัติการสอน เครือข่ายมหาวิทยาลัยนเรศวรอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 รวมทั้งสิ้น 6 ตัวแปร เรียงตามล าดับจากอิทธิพลมากไปน้อย ได้แก่ นโยบายและ
ยุทธศาสตร์การศึกษา (X9), การถ่ายทอดเทคโนโลยีการศึกษา (X7), คุณสมบัติของเทคโนโลยีการศึกษา (X4), ภาวะ
ผู้น าทางเทคโนโลยีการศึกษา (X3), การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการเรียนการสอน (X6) และภาวะเศรษฐกิจ (X8) โดยมี
ค่าสัมประสิทธ์ิการถดถอยในรูปคะแนนมาตรฐานเรียงตามล าดับ ได้แก่ 0.201, 0.158, 0.189, 0.198, 0.183 และ 
0.122 สามารถเขียนเป็นสมการพยากรณ์ในรูปคะแนนดิบและคะแนนมาตรฐานได้ ดังน้ี 
  Y = 0.425 + 0.170X9 + 0.135X7 + 0.180X4 + 0.167X3 + 0.165X6 + 0.099X8 
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  Zy = 0.201Zx9 + 0.158Zx7 + 0.189Zx4 + 0.198Zx3 + 0.183Zx6 + 0.122Zx8 
 
อภิปรายผล  

 จากผลการวิจัย เรื่องปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณลักษณะของครูนวัตกรด้านเทคโนโลยีการศึกษา 
ในสถานศึกษาส าหรับปฏิบัติการสอน เครือข่ายมหาวิทยาลัยนเรศวร สามารถอภิปรายผลการวิจัยได้ดังน้ี 

 1. ระดับของปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณลักษณะของครูนวัตกรด้านเทคโนโลยีการศึกษาในสถานศึกษา
ส าหรับปฏิบัติการสอน เครือข่ายมหาวิทยาลัยนเรศวร พบว่าอยู่ในระดับมาก ทั้งน้ีเน่ืองจากปัจจัยทั้ง 9 ปัจจัย ได้แก่ 
1) การรับรู้และยอมรับเทคโนโลยีการศึกษา 2) เจตคติต่อเทคโนโลยีการศึกษา 3) ภาวะผู้น าทางเทคโนโลยี
การศึกษา 4) คุณสมบัติของเทคโนโลยีการศึกษา 5) ด้านสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ 6) การน าเทคโนโลยีมาใช้ใน
การเรียนการสอน 7) การถ่ายทอดเทคโนโลยีการศึกษา 8) ภาวะเศรษฐกิจ และ 9) นโยบายและยุทธศาสตร์
การศึกษา ที่ผู้วิจัยได้น าเสนอน้ัน ท าให้ทราบว่าความคิดเห็นของครูผู้สอนแสดงออกถึงความตระหนักและให้
ความส าคัญกับตัวแปรหรือปัจจัยต่างๆ ที่จะเป็นตัวก าหนดคุณลักษณะของนวัตกรทางด้านเทคโนโลยีการศึกษา 
ครูผู้สอนรับรู้และเข้าใจในบริบทของค าว่า “นวัตกร” ซึ่งเป็นบุคคลที่มีคุณลักษณะเป็นผู้ริเริ่มคิด เรียนรู้ และลงมือ
ท าในสิ่งที่แปลกใหม่ มีความเป็นผู้น า มุ่งมั่น และเป็นที่เคารพ มีความรับผิดชอบในตนเองและผู้อื่น เข้าใจนวัตกรรม 
เห็นคุณค่า จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาสและภัยคุกคามที่อาจเกิดข้ึน รู้จักการการทดลองประสบการณ์ใหม่และทดสอบ
ความคิดใหม่ๆ ความสามารถในการเชื่อมโยงความคิด ระหว่างค าถามหรือปัญหา โดยการสอบถาม สังเกต และการ
ทดลองและสร้างสรรค์ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ Sutthawart and Siriwong (2015) ได้ท าการศึกษาความ
เป็นนวัตกรทางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานในภาครัฐ: การศึกษาทฤษฎีฐานราก ผลการวิจัยพบว่า นวัตกรทางการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐานในภาครัฐ น้ันจะเป็นผู้ที่ริเริ่ม ประดิษฐ์คิดค้น สร้างสรรค์ และสนับสนุน ให้เกิดเทคนิควิธีการ รูปแบบ 
เครื่องมือ กระบวนการ หรือผลงาน ที่เป็นนวัตกรรม ส าหรับใช้ ในการปฏิบัติงานของตนเอง องค์การ และส่งมอบ
ไปยังระบบการจัดการศึกษา ซึ่งมีประโยชน์ มีคุณค่า และเหมาะสมต่อการพัฒนา และแก้ปัญหาทางการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานในภาครัฐ และยังสอดคล้องกับงานวิจัยของ Boonyam (2011) ที่ได้ท าการวิจัยเรื่อง ปัจจัยเชิงสาเหตุพหุ
ระดับที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมสร้างนวัตกรรมระดับบุคคลและระดับกลุ่มงานเพ่ือสร้างนวัตกรรมผลิตภัณฑ์ใน
บริษัทเอกชนของไทย ผลการวิจัยพบว่า ปัจจัยในระดับบุคคลที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมสร้างนวัตกรรมในระดับ
บุคคลมากที่สุด คือ ลักษณะการคิดริเริ่ม รองลงมาคือลักษณะเปิดกว้างทางความคิด และผลการวิจัยได้น าไปสู่
ข้อเสนอแนะทางทฤษฎีที่แสดงให้เห็นถึงแนวคิดกับสภาพแวดล้อมขององค์การ ว่ามีผลต่อความสร้างสรรค์ของ
บุคคลในองค์การอย่างย่ิง ในทางปฏิบัติ โดยควรมีการคัดเลือกบุคคลที่มีลักษณะความคิดริเริ่ม และเปิดกว้างทาง
ความคิดเข้ามาท างาน  
  2.  ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยกับคุณลักษณะของครูนวัตกรด้านเทคโนโลยีการศึกษา ในสถานศึกษา
ส าหรับปฏิบัติการสอน เครือข่ายมหาวิทยาลัยนเรศวร ผลการวิจัย พบว่า ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยที่ส่งผลต่อ
คุณลักษณะของครูนวัตกรด้านเทคโนโลยีการศึกษา ในสถานศึกษาส าหรับปฏิบัติการสอน เครือข่ายมหาวิทยาลัย
นเรศวร เป็นความสัมพันธ์ทางบวกอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ระหว่าง
ปัจจัยด้วยกันเอง เป็นความสัมพันธ์ทางบวก อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 เช่นกัน และยังพบว่าตัวแปร
พยากรณ์หรือปัจจัยไม่มีปัญหาเรื่องความสัมพันธ์กันเองสูง หมายความว่า ปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณลักษณะของครูนวัต
กรด้านเทคโนโลยีการศึกษา ทั้ง 9 ปัจจัย ซึ่งได้แก่ การรับรู้และยอมรับเทคโนโลยีการศึกษา (X1) เจตคติต่อ
เทคโนโลยีการศึกษา (X2) ภาวะผู้น าทางเทคโนโลยีการศึกษา (X3) คุณสมบัติของเทคโนโลยีการศึกษา (X4) ด้าน
สภาพแวดล้อมการเรียนรู้ (X5) การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการเรียนการสอน (X6) การถ่ายทอดเทคโนโลยีการศึกษา
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(X7) ภาวะเศรษฐกิจ (X8) และนโยบายและยุทธศาสตร์การศึกษา (X9) ล้วนมีความสัมพันธ์และย่อมจะส่งผลต่อ
คุณลักษณะของครูนวัตกรด้านเทคโนโลยีการศึกษาทั้งสิ้น สามารถน าผลที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในการวางแผนกลยุทธ์
ในด้านการจัดการทรัพยากรบุคคลหรือการวางแผนทางด้านการสร้างนวัตกรรมสื่อการเรียนการสอนต่อไปได้  
  3. ตัวแปรที่ดีที่สุดที่ส่งผลต่อคุณลักษณะของครูนวัตกรด้านเทคโนโลยีการศึกษาในสถานศึกษาส าหรับ
ปฏิบัติการสอน เครือข่ายมหาวิทยาลัยนเรศวร จากผลการวิจัยปัจจัยที่ดีที่สุดที่ส่งผลต่อคุณลักษณะของครูนวัตกร
ด้านเทคโนโลยีการศึกษา ประกอบด้วยปัจจัยด้าน นโยบายและยุทธศาสตร์การศึกษา (X9) การถ่ายทอดเทคโนโลยี
การศึกษา (X7) คุณสมบัติของเทคโนโลยีการศึกษา (X4) ภาวะผู้น าทางเทคโนโลยีการศึกษา (X3) การน าเทคโนโลยี
มาใช้ในการเรียนการสอน (X6) และภาวะเศรษฐกิจ (X8) ทั้งน้ีเพราะ  
  3.1  ปัจจัยด้านนโยบายและยุทธศาสตร์การศึกษา (X9) ครูนวัตกรในฐานะผู้ที่ต้องปฏิบัติตาม
นโยบายและยุทธศาสตร์ทางด้านการศึกษา จึงเล็งเห็นความส าคัญในปัจจัยด้านนโยบายและยุทธศาสตร์การศึกษา 
ในอันที่จะก าหนดแนวทาง และกลยุทธ์ในการส่งเสริมและสนับสนุน การพัฒนาบุคลากรทั้งด้านผู้ผลิต และผู้ใช้
เทคโนโลยีการศึกษา การส่งเสริมให้มีการวิจัยและพัฒนา และการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการใช้
เทคโนโลยีการศึกษา ซึ่งจากกรอบแนวทางการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่ 2 พ.ศ. 2552 - 2561 มุ่งเน้นการ
พัฒนาคุณภาพคนไทยยุคใหม่ ท่ีมีนิสัยใฝ่เรียนรู้ รู้เชื่อมโยง รู้สร้างสรรค์ สามารถเรียนรู้ด้วยตนเอง และแสวงห า
ความรู้อย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต พัฒนาคุณภาพครูยุคใหม่ เป็นผู้เอ้ืออ านวยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ เป็นวิชาชีพที่มี
คุณค่า มีระบบกระบวนการผลิตและพัฒนาครูคณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพมาตรฐานเหมาะสม
กับการเป็นวิชาชีพชั้นสูงเพ่ือก้าวเข้าสู่ประชาคมอาเซียนในปี 2558 น้ัน ครูและนักเรียนจึงต้องมีการปรับตัวให้ทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่ก าลังเกิดข้ึน (Office of the Education Council, 2011) 
  3.2  การถ่ายทอดเทคโนโลยีการศึกษา (X7) ครูนวัตกรนอกจากจะท าหน้าท่ีในการสอนแล้ว ครูยัง
ท าหน้าท่ีส าคัญในการส่งต่อเทคโนโลยีหรือองค์ความรู้ใหม่ๆ ที่ครูนวัตกรได้ยอมรับและใช้งานจนสามารถถ่ายทอด
นวัตกรรมน้ันๆ ให้กับผู้อื่นได้ยอมรับนวัตกรรม โดยครูนวัตกรจะยอมรับความคิดเห็น การก ากับ ดูแล ตรวจสอบ
และติดตามประเมินการถ่ายทอดนวัตกรรมน้ันๆ ด้วยตนเอง การถ่ายทอดเทคโนโลยีการศึกษาน้ันอาจใช้วิธีการ
อบรม บรรยาย หรือแลกเปลี่ยน ผ่านกระบวนต่างๆ ซึ่ง Office of the Education Council (2011) ได้อธิบาย
เกี่ยวกับการพัฒนาครูให้มีทักษะ สามารถใช้สื่อเทคโนโลยีได้น้ัน ครูจะต้องมีการวางแผนร่วมกันในการจัดเตรียม
เน้ือหาสาระ มีการปรึกษาหารือ ช่วยเหลือกันระหว่าง อบรม วิทยากรและผู้ช่วยวิทยากรจัดการอบรมด้วย
กัลยาณมิตร ส่งผลให้ เกิดการพัฒนาการเรียนรู้ โดยรูปแบบการอบรมการพัฒนาศักยภาพครู เป็นกระบวนการ
อบรมเพ่ือพัฒนาครูให้มีทักษะใช้สื่อเทคโนโลยีด้วยรูปแบบการอบรม ประกอบด้วย 6 ข้ันตอน ได้แก่ 1) ข้ันเตรียม
เน้ือหา 2) ข้ันปูพ้ืนความรู้ 3) ข้ันสู่การเขียนบทด าเนินเรื่อง 4) ข้ันร้อยเรียงเป็นสื่อ 5) ข้ันพิจารณาปรับปรุงแก้ไข 
และ 6) ข้ันติดตามประเมินผลการใช้สื่อ    
   3.3  คุณสมบัติของเทคโนโลยีการศึกษา (X4) เทคโนโลยีการศึกษาน้ันเกี่ยวข้องกับการ
เปลี่ยนแปลงหรือพัฒนาการของผลผลิตหรือสิ่งประดิษฐ์ทางด้านวิทยาศาสตร์ ทั้งที่เป็นวัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือ
ต่างๆ เช่น เครื่องฉายข้ามศีรษะ (overhead projector) เครื่องฉายภาพยนตร์ เครื่องฉายแอลซี ดี (LCD 
projector) เครื่องฉายสไลด์ (slide projector) เครื่องวิชวลไลเซอร์ (visualizer) ที่สามารถน ามาใช้เพ่ือสนับสนุน
การเรียนการสอน แต่ทั้งน้ีทั้งน้ันเทคโนโลยีการศึกษาไม่ได้หมายถึงสิ่งที่เป็นสิ่งประดิษฐ์เพียงความหมายเดียว  
แต่เก่ียวข้องกับกระบวนการ วิธีการ หรือการกระท าที่สามารถน ามาประยุกต์ให้เหมาะสมกับการศึกษา เพ่ือใช้เป็น
สิ่งอ านวยความสะดวกการจัดการศึกษาให้สามารถบรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้ได้อย่างเหมาะสม โดยเฉพาะอย่างย่ิง
เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และระบบการสื่อสารโทรคมนาคม ที่ท าให้ผู้สอนและผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียน ทั้งในโลก
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จริงและในโลกดิจิทัล สามารถท างานร่วมกัน ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคล มีอิสระในการแสวงหาความรู้
ได้ด้วยตนเอง สามารถน าไปใช้กับการเรียนการสอนที่หลากหลายเน้ือหา ตลอดเวลาจนเกิดความคิดสร้างสรรค์  
เมื่อเทคโนโลยีมีการเปลี่ยนแปลงต่อเน่ืองตลอดเวลา ท าให้สถาบันการศึกษาต้องปรับเปลี่ยนเทคโนโลยีของตนเอง
อยู่ตลอดเวลาเช่นกัน เพ่ือให้สามารถท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล และด้วยปริมาณข้อมูลจ านวน
มากและมีความซับซ้อน การปฏิบัติงานในสถาบันการศึกษา จึงจ าเป็นที่ต้องมีการน าเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ และ
ระบบโทรคมนาคมที่ทันสมัยมาใช้ในการจัดเก็บ ประมวลผล และจัดการข้อมูล ช่วยให้การด าเนินงานของ
สถาบันการศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เช่น ระบบงานทะเบียนนักเรียน ระบบงานวิชาการ ระบบงานการรับ
เงิน จ่ายเงิน ระบบทะเบียนบุคลากร ระบบเงินเดือน ระบบงานห้องสมุด ระบบอินเตอร์เน็ต และอินทราเน็ต ระบบ
คอมพิวเตอร์ช่วยสอน ซึ่งการเลือกเทคโนโลยีต่าง ๆ จึงควรค านึงถึงคุณสมบัติของเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับงาน
ต่างๆ เหล่าน้ันด้วย 
  3.4  ภาวะผู้น าทางเทคโนโลยีการศึกษา (X3) เป็นปัจจัยส าคัญที่จะท าให้เกิดการวางแผน ก ากับ
ติดตาม และประเมินผลการใช้เทคโนโลยีการศึกษา การตัดสินใจ การสนับสนุนและเอื้ออ านวย การประสานงาน
เกี่ยวกับการน าเทคโนโลยีการศึกษามาใช้ในการเรียนการสอน รู้จักตนเองและรู้จักปรับปรุงตัวเองให้เกิดความ
เชี่ยวชาญเพ่ือชี้น าองค์กรสู่สิ่งใหม่ๆ สามารถถ่ายทอดเทคโนโลยีได้และสามารถติดต่อสื่อสารและมีอิทธิพลจูงใจ
ผู้อื่นให้ปฏิบัติตาม ซึ่ง Songkram (2014, pp. 53-58) ได้อธิบายเกี่ยวกับภาวะผู้น าในการสร้างหรือใช้นวัตกรรม
น้ันต้อง กระตุ้น สนับสนุนและจูงใจให้สมาชิกในทีมท างานที่ได้รับมอบหมายให้บรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมายของ
กลุ่มด้วยความเต็มใจที่จะให้ความร่วมมือ ภาวะผู้น ามิใช่เฉพาะหัวหน้าทีมเท่าน้ัน แต่หมายถึงสมาชิกในทีมต้องมี
ความรับผิดชอบ กล้าคิด กล้าท า กล้าทดลอง มีความคิดริเริ่มในการท าสิ่งใหม่ๆ ให้ได้ผลดีกว่าเดิม รวมถึงการมี
บุคลิกภาพต่างๆ ที่ผู้น าพึงมีเพราะหากทุกคนในทีมมีภาวะผู้น า งานก็จะประสบความส าเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี โดย
ทักษะที่ส าคัญที่ช่วยให้เกิดภาวะผู้น าแก่เพ่ือสร้างนวัตกรรม ได้แก่ 1) ทักษะด้านการตัดสินใจ ค้นคว้าหาข้อมูลเพ่ือ
ประกอบการตัดสินใจ 2) ทักษะด้านการวางแผนและการจัดการ 3) ทักษะด้านการสื่อสารและการสร้าง
ความสัมพันธ์และการท างานเป็นทีม 4) ทักษะการสร้างแรงจูงใจในตนเอง และสอดคล้องกับ Newquist (2015) 
ภาวะผู้น าส าหรับนวัตกรน้ันเป็นคุณลักษณะที่ส าคัญที่จะต้องเป็นผู้ที่มีความกล้าในการคิดต่าง อยากรู้อยากเห็น 
และ Bagley (2014) นวัตกรต้องเป็นผู้น า มุ่งมั่นที่มีคุณค่าและเป็นที่เคารพของสมาชิกหรือผู้อื่น มีบทบาทชัดเจน
เก่ียวกับและมีความรับผิดชอบของตนและมีความไว้วางใจในการเป็นผู้น า  
  3.5  การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการเรียนการสอน (X6) สิ่งส าคัญในการเรียนการสอนโดยใช้
เทคโนโลยีการศึกษา คือ วิธีการหรือกระบวนการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการเรียนการสอนอย่างเหมาะสม  
ต้องสามารถอ านวยความสะดวก เป็นประโยชน์ และความสามารถในทดลองใช้ได้จริง ทีส่ามารถสังเกตผลที่เกิดข้ึน
ได้อย่างชัดเจน ดังน้ัน การจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนจะมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากน้อยเพียงใด ส่วนหน่ึง
ข้ึนอยู่กับการน าเทคโนโลยีมาใช้น้ัน สอดคล้องกับแผนการเรียนรู้หรือไม่ ครูผู้สอนได้ท าการวางแผน เลือกใช้
เทคโนโลยีได้อย่างเหมาะสมสอดคล้องกับเน้ือหาและวัตถุประสงค์การเรียนรู้น้ันๆ หรือไม่ บทบาทในการผลิตสื่อ
การเรียนรู้ของครูผู้สอนเป็นภารกิจที่ส าคัญ ครูผู้สอนควรเรียนรู้คิดค้น น ารูปแบบของสื่อใหม่ (New Media) มาใช้
ในการผลิตสื่อการสอน อาจด าเนินการด้วยการผลิตหรือจัดท าสื่อใหม่ ดัดแปลง ปรับปรุงสิ่งที่มีอยู่เดิมให้ดีข้ึน  
ซึ่ ง  Malitong (2003) ได้กล่าวว่าการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการเรียนรู้ น้ันมีอยู่ด้วยกัน 3 ลักษณะ ได้แก่  
1) การเรียนรู้เก่ียวกับเทคโนโลยี เป็นการเรียนรู้ในเรื่องของเทคโนโลยี 2) การเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยี เป็นการใช้
งานเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ และ 3) การเรียนรู้ไปกับเทคโนโลยี เป็นการเรียนรู้เกี่ยวกับความเจริญก้าวหน้าของ
เทคโนโลยี ดังน้ันการเรียนรู้คุณสมบัติเทคโนโลยีจึงเป็นสิ่งส าคัญที่บุคคลในยุคสังคมแห่งการเรียนรู้จะต้องศึกษาเพ่ือ
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ก้าวทันกับการเปลี่ยนแปลงและใช้เทคโนโลยีอย่างชาญฉลาดเพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการด ารงชีวิต การเรียนรู้
ตลอดชีวิต และการท างาน รวมถึงประยุกต์ใช้ในการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
   3.6  ภาวะเศรษฐกิจ (X8) การเปลี่ยนแปลงตลอดเวลาของระบบเศรษฐกิจย่อมส่งผลต่อการลงทุน 
เมื่อการบริหารจัดการทางการศึกษาต้องอาศัยหลายๆ ปัจจัยประกอบกัน เพ่ือให้เกิดกิจกรรมในการเรียนการสอนที่
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ปัจจัยพ้ืนฐานในการด าเนินคือ คน เงิน วัสดุ และวิธีปฏิบัติ ปัจจัยเหล่าน้ีเป็นต้นทุน
ส าคัญที่ต้องข้ึนอยู่กับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ หากระบบเศรษฐกิจมีการเปลี่ยนแปลง ส่งผลต่อการ
เปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีด้วยเช่นกัน เพราะเทคโนโลยีที่เกิดข้ึนในแต่ละอย่างที่น ามาใช้น้ันมีราคา มีค่าใช้จ่าย หรือ
เป็นสิ่งที่สถาบันการศึกษาต้องลงทุน เช่น เมื่อราคาของกระดาษเพ่ิมสูงข้ึน จึงมีการน าเทคโนโลยีเพ่ือช่วยในการลด
กระดาษมีการใช้ระบบสารบรรณอัตโนมัติ หรือเมื่ออัตราค่าตอบแทนแรงงานสูงข้ึน จึงมีการน าระบบคอมพิวเตอร์
มาใช้งานแทนคน ซึ่ง Rogers (1983) ยอมรับว่าปัจจัยส าคัญที่มีผลต่อการยอมรับนวัตกรรม คือ สถานภาพทาง
เศรษฐกิจสังคมและบุคคล (Socio – economic Status) โดยได้อธิบายคุณลักษณะและพฤติกรรมของผู้ยอมรับ
นวัตกรรม ว่าบุคคลที่เป็นผู้น าการยอมรับหรือนวัตกรน้ัน (Innovator) เป็นคนที่ความกล้าเสี่ยง กล้าที่จะยอมรับ
ความล้มเหลว มีความกระตือรือร้น คล่องแคล่ว มีความสนใจในความคิดใหม่ๆ ชอบการทดลอง ขวนขวายหา
ความรู้ มีความสัมพันธ์ทางสังคมกับผู้อื่นได้เป็นอย่างดี ชอบพบปะกับบุคคลอื่นๆ เพ่ือแลกเปลี่ยนสิ่งใหม่อยู่เสมอ 
และมีฐานะทางเศรษฐกิจดี มีรายได้สูง ส่วนผู้ยอมรับค่อนข้างช้า (Late Majority) เป็นกลุ่มคนที่จะยอมรับ
นวัตกรรมก็ต่อเมื่อผู้อื่นๆ หรือคนส่วนใหญ่ได้ยอมรับนวัตกรรมน้ันแล้ว อย่างระมัดระวัง ไม่ชอบแสดงความคิดเห็น 
ซึ่งอาจเกิดจากภาวะกดดันจากคนรอบข้างที่จะกระตุ้นให้เกิดการยอมรับ ทั้งอาจเกิดจากปัญหาทางเศรษฐกิจและ
แรงผลักดันทางสังคม   
   นอกจากน้ี ผู้วิจัยยังพบตัวแปรพยาการณ์ที่ไม่ส่งผลต่อคุณลักษณะของครูนวัตกรด้านเทคโนโลยี
การศึกษา ในสถานศึกษาส าหรับปฏิบัติการสอน เครือข่ายมหาวิทยาลัยนเรศวรมีจ านวน 3 ตัวแปร คือ การรับรู้
และยอมรับเทคโนโลยีการศึกษา (X1) เจตคติต่อเทคโนโลยีการศึกษา (X2) สภาพแวดล้อมการเรียนรู้ (X5) ซึ่งตัว
แปรเหล่าน้ีไม่สามารถร่วมกันพยากรณ์คุณลักษณะของครูนวัตกรด้านเทคโนโลยีการศึกษา ในสถานศึกษาส าหรับ
ปฏิบัติการสอน เครือข่ายมหาวิทยาลัยนเรศวรได้ ทั้งน้ีเพราะ การรับรู้และยอมรับเทคโนโลยีการศึกษา (X1) น้ัน
เป็นปัจจัยที่สอดในกระแสหลักของสังคมในปัจจุบันอยู่แล้ว โดยเกี่ยวข้องกับการการรับรู้และยอมรับเทคโนโลยี
การศึกษา เป็นกระบวนการเรียนรู้ที่สอดแทรกไปในวิถีชีวิตอยู่ตลอด เป็นสิ่งที่เกิดมาพร้อมกับการเปลี่ยนแปลงทาง
สังคม ให้สังคมก้าวไปสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ ซึ่งการเรียนรู้เก่ียวกับเทคโนโลยีหรือนวัตกรรมน้ัน เกิดข้ึนในทุกระดับ
ของสังคม ต้ังแต่ระดับครอบครัว ชุมชน องค์กร จนถึงสังคมเมือง ส าหรับเจตคติต่อเทคโนโลยีการศึกษา (X2) 
บุคคลที่มีคุณลักษณะเป็นนวัตกรทางด้านเทคโนโลยีการศึกษาจะเจตคติที่ดีต่อนวัตกรรมอยู่แล้ว Bagley (2014) 
ได้อธิบายว่าเจตคติของนวัตกรน้ันจะเป็นผู้ที่เห็นคุณค่า จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาสและภัยคุกคามต่าง ๆ ที่เกิดข้ึนจาก
การใช้นวัตกรรม และ Rogers (1983) ผู้น าการยอมรับ (innovator) เป็นคนที่ความกล้าเสี่ยง กล้าที่จะยอมรับ
ความล้มเหลว มีความกระตือรือร้น คล่องแคล่ว มีความสนใจในความคิดใหม่ๆ ชอบการทดลอง ขวนขวายหา
ความรู้ มีความสัมพันธ์ทางสังคมกับผู้อื่นได้เป็นอย่างดี และสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ (X5) ซึ่งเกี่ยวข้องกับสิ่ง
สนับสนุนและอ านวยความสะดวกในการใช้เทคโนโลยีการศึกษา สภาพแวดล้อมทางกายภาพ สภาพแวดล้อมด้าน
จิตภาพ สภาพแวดล้อมด้านสังคม และสภาพแวดล้อมด้านเทคโนโลยี ซึ่งสภาพแวดล้อมเหล่าน้ีในปัจจุบันมีการ
เปลี่ยนแปลงและเอ้ืออ านวยความสะดวกเพ่ิมมากข้ึน นวัตกรสามารถเข้าถึงสภาพแวดล้อมด้วยเทคโนโลยีสมัยใหม่
ได้ตลอดเวลา 
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ข้อเสนอแนะ 
 1.  ข้อเสนอแนะในการน าผลวิจัยไปใช้  
  การส่งเสริมหรือพัฒนาครูผู้สอนให้เป็นนวัตกรหรือเป็นผู้น าในด้านการใช้นวัตกรรมการศึกษา  
ควรได้รับการสนับสนุนให้มีการจัดกิจกรรมเพ่ือสร้างการจูงใจ ในการ พัฒนานวัตกรให้มีจ านวนมากข้ึน เช่น  
จัดการศึกษาดูงาน จัดการอบรม และการสนับสนุนการเข้าร่วมการอบรมเกี่ยวกับเทคโนโลยีสมัยใหม่ ทั้งน้ีเพ่ือเป็น
การส่งเสริมให้ครูผู้สอน ได้รับรู้เก่ียวกับเทคโนโลยีการศึกษาและประยุกต์ใช้ในการเรียนการสอนได้มากข้ึน ทั้งน้ีไม่
ว่าการกระท าใดๆ ถ้ามีแรงจูงใจในการท างานที่ดี ก็จะท าให้การท างานน้ันประสบความส าเร็จ และผลงานก็จะมี
ประสิทธิภาพตามไปด้วย  
 2.  ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยครั้งต่อไป 
  2.1  ควรศึกษาวิจัยเชิงคุณภาพปัจจัยอื่นๆ เพ่ิมเติม ที่อาจจะส่งผลต่อคุณลักษณะของ  
ครูนวัตกรด้านเทคโนโลยีการศึกษา  
   2.2  ควรมีการสอบถามจากผู้บริหารการศึกษา เพ่ือจะได้ทราบความคิดเห็นที่หลากหลาย  
   2.3  ควรศึกษา ปัญหาและอุปสรรคในส่งเสริมและพัฒนานวัตกรด้านเทคโนโลยีการศึกษา 
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