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บทคัดย่อ    

 งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อตรวจสอบระดับประสบการณ์เดิมในการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และระดับ
ความเชื่อในความสามารถแห่งตน ด้านการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะของนักศึกษาครูวิทยาศาสตร์ชั้นปีที่ 4 จำนวน 72 คน 
และหาความสัมพันธ์ระหว่างสองตัวแปรดังกล่าว เก็บรวบรวมข้อมูลโดยใช้แบบสอบถามที่ผ่านการตรวจสอบความตรง
เชิงเนื้อหาจากผู้เชี่ยวชาญ และมีค่าความเที่ยงด้านประสบการณ์เดิมในการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เท่ากับ .90 และ
ด้านความเชื่อในความสามารถแห่งตนในการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ เท่ากับ .89 ผลการวิจัย พบว่า นักศึกษาครู
วิทยาศาสตร์ส่วนใหญ่มีประสบการณ์เดิมในการจัดการเรียนรู ้วิทยาศาสตร์ และมีความเชื่อในความสามารถแห่งตน  
ด้านการสอนแบบสืบเสาะในระดับปานกลาง แต่มีความคาดหวังถึงผลที่จะตามมาจากการสอนในระดับสูง แสดงให้เห็นว่า
นักศึกษาคาดหวังต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนในระดับสูง และมีแนวโน้มที่นักศึกษาจะแสดงพฤติกรรม 
การสอนแบบสืบเสาะ งานวิจัยน้ียัง พบว่า ประสบการณ์เดิมเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ของนักศึกษาในอดีต
มีความสัมพันธ์ทางบวกกับความเชื่อในความสามารถแห่งตนในการสอนของนักศึกษา (r = .27, p < .05) 
 

คำสำคัญ: ความเชื่อในความสามารถแห่งตน  ประสบการณ์เดิม  การจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์   

การจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ  นักศึกษาครู  
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Abstract 
 This study aims to investigate the level of student teachers’  prior experience on science 
learning (PES) and self-efficacy belief on inquiry-based learning (SEI), as well as to examine the relationship 
between these two variables.  The study involved 72 fourth year students majoring in science teaching. 
Data were collected via questionnaire which was validated by three experts. The reliability of  
the questionnaire on the PES part and the SEI part were .90 and .89 respectively.  Findings indicate that 
majority of the student teachers had a moderate level both PES and SEI part.  However, most of  
the student teachers had a high expectation on their teaching outcomes.  It signifies that the future 
teachers anticipated their teaching could result in high level of students’ learning achievement and they 
are likely to teach science through inquiry learning. Additionally, this study reveals a positive relationship 
between PES and SEI (r = .27, p < .05).  
 

Keywords: Self-efficacy Belief, Prior Experience, Science Instruction, Inquiry-based Instruction,  

Student Teacher  
 

บทนำ  
 ครูเป็นบุคลากรทางการศึกษาที่มีหน้าที่โดยตรงในการนำแผนการจัดการศึกษาระดับชาติไปสู่การปฏิบัติจริง
ในชั ้นเร ียน คุณภาพของครูจ ึงเกี ่ยวข้องโดยตรงกับการยกระดับคุณภาพการศึกษาชาติอย่างหลีกเล ี ่ยงไม่ได้  
คณะครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ซึ่งเป็นหน่วยผลิตบัณฑิตวิชาชีพครูจึงจำเป็นต้องเตรียมความพร้อมให้นักศึกษาครูสามารถ
จัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานที่กำหนด (Ji & Penelope, 2016 pp. 3-17; The Teachers’ Council 
of Thailand (TCT), 2013; Office of the National Education Council, 2016) และมีการดำเนินการควบคุมคุณภาพ
และมาตรฐานการผลิตบัณฑิตเพื ่อรับประกันว่าบัณฑิตครูที ่สำเร็จการศึกษาออกไปนั้นจะเป็นครูที ่มีคุณภาพสูง 
(Faikhamta, et al., 2018; Intawong, et al., 2017, pp. 144-156) แต่ปัจจุบัน หลักสูตรการผลิตบัณฑิตครูของแต่ละ
สถาบันมีจุดเน้นที่แตกต่างกัน หลายสถาบันผลิตครูไม่สามารถตอบสนองความต้องการของการปฏิรูปการศึกษา อาทิ 
สอนเนื้อหาไม่เข้มข้นมากพอ ขาดเทคนิควิธีสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ จัดการเรียนการสอนโดยไม่บูรณาการความรู้
เน้ือหาวิชา (Content Knowledge) และความรู้เกี่ยวกับการสอน (Pedagogical Knowledge) เข้าด้วยกัน ไม่เน้นการทำ
วิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนผ่านวงจรการเรียนรู้และสะท้อนคิด รวมถึงกระบวนการฝึกประสบการณ์วิชาชีพที่ยังไม่ส่งเสริม
ให้นักศึกษาใช้กระบวนการวิจัยเพ่ือพัฒนาการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ (Faikhamta, et al., 2018; Faikhamta & Clarke, 
2015, pp. 259-273; Intawong, et al., 2017, pp. 144-156; Jantarakantee & Roadrangka, 2010, pp. 319– 332; 
Ketsing, 2017, pp. 457-469) โดยงานวิจัยที่ผ่านมาชี้ว่า นักศึกษาฝึกสอนและครูใหม่ (ครูประจำการที่มีประสบการณ์
การสอนน้อยกว่า 5 ปี) โดยเฉพาะครูวิทยาศาสตร์ มีประสบการณ์การสอนในห้องเรียนและการเรียนรายวิชาต่างๆ  
ในสถาบันผลิตครูไม่เพียงพอที่จะช่วยเตรียมความพร้อมที่จะสอนวิทยาศาสตร์แบบสืบเสาะในบริบทการทำงานจริง  
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โดยส่วนใหญ่ยังให้ความสำคัญกับการท่องจำและการประเมินผลการเรียนรู้ที่เน้นด้านความรู้มากกว่าการสืบเสาะทางด้าน
วิทยาศาสตร์ (Ketsing & Roadrangka, 2010 pp. 1–16) อีกทั้ง ครูวิทยาศาสตร์มือใหม่มีแนวคิดคลาดเคลื่อนเกี่ยวกับ
การจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ (Ji & Penelope, 2016, pp. 3-17; Ketsing & Roadrangka, 2010, pp. 1–16) ขณะที่ 
Adams and Gupta (2017, pp. 121–138) พบว่า นักศึกษาฝึกสอนอาจมีความรู้ในเรื่องการสอนแบบสืบเสาะ แต่ไม่
สามารถทำการสอนได้ เพราะไม่สามารถแก้ปัญหาเฉพาะหน้าที่เกิดข้ึนในชั้นเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ขณะที่งานวิจัย
บางชิ้น พบว่า นักศึกษาครูมีความมั่นใจในการสอนลดลงหลังผ่านการฝึกสอนซึ่งอาจส่งผลต่อการตัดสินใจประกอบ
วิชาชีพครู (Ji & Penelope, 2016, pp. 3-17; Redmon, 2007) งานวิจัยหลายฉบับระบุว่า ปัญหาข้างต้นเกิดจากการที่
นักศ ึกษาขาดความเชื ่อในความสามารถแห่งตนด้านการสอน (Ngernsri & Lawthong, 2009, pp. 1231-1244;  
Enochs & Riggs, 1990, pp. 625-637; Menon & Sadler, 2016, pp. 649-673; Pandee, et al., 2017, pp. 190-208; 
Thomson, et al., 2017, pp. 1-20)  
 ความเชื่อในความสามารถแห่งตน (Self-efficacy Belief) หมายถึง ความคิดความเชื่อของบุคคลที่มีต่อตนเอง 
ว่าตนเองมีความสามารถที่ทำงานหนึ่งๆ ใหสำเร็จได้หรือไม่เมื่อต้องเผชิญกับสถานการณ์ต่างๆ ในชีวิตจริง (Bandura, 
1997; Deehan, 2017; Enochs & Riggs, 1990, pp. 625-637) ประกอบด้วยองค์ประกอบสำค ัญ 2 ประการ คือ  
การรับรู้ความสามารถของตน และความคาดหวังในผลลัพธ์ที่จะเกิดข้ึน (Bandura, 1998) ซึ่งมีอิทธิพลต่อวิธีคิด อารมณ
ความรู้สึกของบุคคล รวมไปถึงการกำหนดพฤติกรรมที่แสดงออกในสภาพการณ์ต่างๆ โดย Bandura (1977) ระบุว่า 
ความเชื่อในความสามารถแห่งตนนี้มีความสำคัญเท่ากับหรือมากกว่าความสามารถจริงที่บุคคลพึงกระทำได้ กล่าวคือ 
หากบุคคลมีความเชื่อในความสามารถแห่งตนต่ำหรือขาดความเชื่อมั่นในตนเอง จะส่งผลให้ไม่อาจแสดงความสามารถน้ัน
ออกมาได้ แม้อันที่จริงแล้วบุคคลน้ันจะมีความสามารถในด้านน้ันๆ ก็ตาม  
 จากแนวคิดข้างต้น ความเชื่อในความสามารถแห่งตนด้านการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะของนักศึกษาครู  
จึงหมายถึง ความคิดความเชื่อของนักศึกษาครูที่มีต่อความสามารถในการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะของตนเอง ว่าจะ
สามารถจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะใหสำเร็จได้หรือไม่เมื่อต้องเผชิญกับสถานการณ์ต่างๆ ในบริบทจริง ซึ่งมีอิทธิพลต่อ
อารมณ์ความรู ้สึก และพฤติกรรมการสอนของนักศึกษาครู เห็นได้จากการศึกษาของ Menon and Sadler (2016,  
pp. 649-673) และ Thomson, et al. (2017, pp. 1-20) ที่พบว่า ความเชื่อในความสามารถแห่งตนส่งผลอย่างมากต่อ
พฤติกรรมการสอนและความรู้ในเนื้อหาผนวกวิธีสอน (Pedagogical Content Knowledge) ของนักศึกษาครูและครู
ประจำการ ย่ิงกว่าน้ัน งานวิจัยของ Ngernsri and Lawthong (2009, pp. 1231-1244) ที่ศึกษาโมเดลเชิงสาเหตุและผล
ของการรับรูความสามารถแห่งตนของครูระดับมัธยมศึกษา พบว่านอกจากพฤติกรรมการสอนของครูจะได้รับอิทธิพล
ทางตรงจากการรับรู ้ความสามารถแห่งตนแล้ว ยังได้รับอิทธิพลทางออมจากปัจจัยด้านภูมิหลัง คือ ความรู ้และ
ประสบการณ์เดิมของครูด้วย 
 ประสบการณ์เดิมในการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ของนักศึกษาครู คือช่วงระยะเวลาก่อนที่นักศึกษาจะ
ตัดสินใจเลือกเรียนวิชาชีพต่างๆ ในระดับอุดมศึกษา ซึ่งเป็นระยะแรกสุดของกระบวนการถ่ายทอดทางสังคมเชิงวิชาชีพ 
(Professional Socialization) ที ่ช่วยหล่อหลอมและพัฒนาบุคคลให้สามารถประกอบอาชีพได้ (Banchong, 2008,  
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pp. 117-134; Junprasert & Thammaruksasit, 2015, pp. 193-206) กระบวนการดังกล่าว ประกอบด้วย 3 ประเด็น
สำคัญ คือ ตัวแทน (Agent) เนื้อหา (Content) และกลวิธี (Tactic) โดยนักศึกษาจะเรียนรู้เนื้อหาและกลวิธีเกี่ยวกับ 
การจัดการเรียนรู้ทั้งที่ถูกต้องและที่คลาดเคลื่อนจากตัวแทน คือ ครูผู้สอนในระดับก่อนอุดมศึกษา จนพัฒนาเป็นแนวคิด
เกี่ยวกับวิชาชีพครู รวมถึงเจตคติและค่านิยมเกี่ยวกับวิชาชีพครู ซึ่งเป็นปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจเลือกเรียน
วิชาชีพครู (Banchong, 2008, pp. 117-134) แม้ว่าแนวคิดในระยะนี้จะถูกลดทอนลง (Desocialization) ไปเมื่อเข้าสู่
สถาบันผลิตครู (Barty, 2004, pp. 1-22) แต่งานวิจัยหลายฉบับ กลับระบุว่า ประสบการณ์เดิมในการจัดการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ในระดับก่อนอุดมศึกษา มีผลต่อพฤติกรรมการจัดการเรียนการสอนและความสามารถในการสอนของ
นักศึกษาครู (John, 2002, pp. 323–341; Levin & He, 2008, pp. 55–68; Luehmann, 2007, pp. 822-839; Pandee, 
et al., 2017, pp. 190-208; Roehrig & Luft, 2006, pp. 963-985; Thomson, et al., 2017, pp. 1-20; Wall, 2016, 
pp. 364-379) อาทิ การศ ึกษาของ Roehrig and Luft (2006, pp. 963-985) พบว่า คร ูประจำการที ่ เคยเร ียน
วิทยาศาสตร์ตามแนวปฏิรูปการศึกษาที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ส่วนใหญ่ให้ความสนใจต่อการสอนตามแนวปฏิรูป และ 
มีแนวโน้มที่จะจัดการสอนตามแนวปฏิรูปในห้องเรียนของตน ในทางกลับกัน Luehmann (2007, pp. 822-839) พบว่า 
นักศึกษาครูที่เรียนวิทยาศาสตร์ด้วยการฟังบรรยาย เมื่อออกฝึกสอน นักศึกษามักใช้วิธีสอนแบบบรรยาย และส่งผลให้ไม่
สามารถจัดการเรียนการสอนเพื ่อพัฒนาผู ้เรียนให้เป็นผู ้ร ู ้วิทยาศาสตร์ (Scientific Literate Person) ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  
 ดังนั้น เพื่อให้บรรลุเป้าหมายตามนโยบายปฏิรูปการศึกษาของไทยในทศวรรษที่สอง (พ.ศ. 2552-2561) 
งานวิจัยน้ีจึงมุ่งค้นหาความสัมพันธ์ระหว่างประสบการณ์เดิมในการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ของนักศึกษาครู กับความเชื่อ
ในความสามารถแห่งตนด้านการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ โดยผลการวิจัยที่ได้จะเป็นประโยชน์ต่อหลักสูตรผลิตครู 
ในการเตรียมความพร้อมให้แก่นักศึกษาครูวิทยาศาสตร์เพ่ือให้สามารถสอนแบบสืบเสาะได้ ซึ่งท้ายที่สุดจะเป็นแนวทางที่
นำไปสู่การพัฒนาอัตลักษณ์ความเป็นครูวิทยาศาสตร์ (Science Teacher Identity) ของนักศึกษาต่อไป 
 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
1. เพ่ือศึกษาระดับประสบการณ์เดิมในการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ของนักศึกษาครู 
2. เพ่ือค้นหาระดับความเชื่อในความสามารถแห่งตนด้านการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะของนักศึกษาครู 
3. เพื ่อหาความสัมพันธ์ระหว่างประสบการณ์เดิมในการจัดการเรียนรู ้วิทยาศาสตร์ และความเชื ่อใน

ความสามารถแห่งตนด้านการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะของนักศึกษาครู 
 

วิธีดำเนินการวิจัย  
 กรอบแนวคิดและสมมติฐานทางสถิติของการวิจัย 
 งานวิจัยน้ีดำเนินการภายใต้ทฤษฎีปัญญาสังคม (Social Cognitive Theory) ท่ีมองว่ามนุษย์มีความกระตือรือร้น
และแรงบันดาลใจที่จะปรับปรุงชีวิตของตนและสังคมให้ดีขึ ้น (Bandura, 1997) โดยเน้นที ่ความสัมพันธ์ระหว่าง
ประสบการณ์เดิมในการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และความเชื่อในความสามารถแห่งตนด้านการจัดการเรียนรู้แบบ
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สืบเสาะของนักศึกษาครู โดยมีสมมติฐานการวิจัยว่า ประสบการณ์เดิมในการจัดการเรียนรู ้วิทยาศาสตร์ และ 
ความเชื่อในความสามารถแห่งตนด้านการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะของนักศึกษาครูมีความสัมพันธ์กันทางบวก 
 สมมติฐานทางสถิติ  

 H0 : ρAB = O  

 H1 : ρAB เป็น + 

 เมื่อ ρ เป็นความสัมพันธ์ของตัวแปรประสบการณ์เดิมในการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และความเชื่อใน
ความสามารถแห่งตนด้านการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ 
 นิยามตัวแปร 
 ประสบการณ์เดิมในการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ (Prior Experience on Science Learning) คือ 
แนวคิดทั้งที่ถูกต้องและที่คลาดเคลื่อนเกี่ยวกับบทบาทและการปฏิบัติงานสอนของครูวิทยาศาสตร์ที่นักศึกษาครูเห็น  
ซึมซับ และสะสมไว้ในความทรงจำต้ังแต่เข้ารับการศึกษาในโรงเรียนมาจนถึงปัจจุบันที่เรียนในสถาบันผลิตครู ซึ่งเป็นตัว
กลั่นกรองมุมมองและการตีความความรู้ใหม่เกี่ยวกับการสอน (Pedagogical Knowledge) ที่นักศึกษาเรียนในสถาบัน
ผลิตครู (Wall, 2016, pp. 364-379) 
 ความเชื ่อในความสามารถแห่งตนด้านการจัดการเรียนรู ้แบบสืบเสาะ (Self-efficacy Belief on 
Inquiry-based Learning) คือ ความเชื่อมั ่นหรือความมั่นใจของนักศึกษาครูต่อความสามารถของตนเองในการจัด 
การเรียนรู้แบบสืบเสาะ ว่าตนเองสามารถจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะให้สำเร็จได้หรือไม่เมื่อตองเผชิญกับสถานการณ์จริง
ในชั ้นเรียน (Enochs & Riggs, 1990, pp. 625-637) มี 2 องค์ประกอบ คือ 1) องค์ประกอบด้านความสามารถใน 
การสอนวิทยาศาสตร์ของบุคคล (Personal Science Teaching Efficacy Belief: PSTE) คือ ระดับความมั ่นใจของ
นักศึกษาครูที่มีต่อความสามารถในการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะได้อย่างมีประสิทธิภาพ สะท้อนใหเห็นถึงการพัฒนา
ความคิดและเจตคติของนักศึกษาในการสอนวิทยาศาสตร์ และความพยายามที่ทำให้การสอนบรรลุผลสำเร็จ และ  
2) องค์ประกอบด้านความคาดหวังถึงผลที ่จะตามมาในการสอนวิทยาศาสตร์  (Science Teaching Outcome 
Expectancy: STOE) คือ ระดับหรือค่าความน่าจะเป็นที่นักศึกษามุ่งหวังหรือคาดการณลวงหน้าถึงความสามารถของ
ตัวเองในการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน และในการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะวาควรจะมี ควรจะเป็น หรือควรจะเกิดข้ึน 
ซึ่งสะท้อนใหเห็นถึงคุณภาพของการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะในวิชาวิทยาศาสตร์  
 ประชากรที่ใช้ในงานวิจัย  
 ประชากร คือ นักศึกษาครูวิทยาศาสตร์ ระดับปริญญาตรี หลักสูตรชีววิทยาและวิทยาศาสตร์ทั ่วไป  
คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี ชั้นปีที่ 4 ปีการศึกษา 2560 
จากหลักสูตรผลิตครู 5 ปี มีนักศึกษาจำนวน 72 คน เป็นหญิง 61 คน และชายจำนวน 11 คน  
 เครื่องมือที่ใช้ในงานวิจัย 
 งานวิจัยนี ้เป็นการวิจัยเชิงสำรวจ (Survey Research) มีเครื ่องมือที ่ใช้ในงานวิจัยเป็นแบบสอบถาม
ประสบการณ์เดิมในการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และความเชื่อในความสามารถแห่งตนด้านการจัดการเรียนรู้แบบ
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สืบเสาะของนักศึกษา มีจำนวนข้อรวม 48 ข้อ แบ่งออกเป็น 3 ตอน ได้แก่ ตอนที่ 1 ข้อมูลพื ้นฐานของผู ้ตอบ
แบบสอบถาม จำนวน 6 ข้อ มีลักษณะเป็นแบบตรวจสอบรายการ (Checklist) ตอนที่ 2 ประสบการณ์เดิมในการจัด 
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ เพื่อวัดแนวคิดตามประสบการณ์เดิมในเรื่องการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ของนักศึกษาครู 
แบ่งเป็นองค์ประกอบด้านบทบาทของครูและองค์ประกอบด้านการปฏิบัติงานสอนของครู รวม 12 ข้อ มีลักษณะเป็นมา
ตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ (Rating Scale) คือ เห็นด้วยอย่างย่ิง เห็นด้วย ไม่แน่ใจ ไม่เห็นด้วย และไม่เห็นด้วยอย่างย่ิง 
โดยให้ผู้ตอบเลือกเพียงคำตอบเดียว ลักษณะรายการคำถามมีทั้งข้อความเชิงนิมานและเชิงนิเสธ เรียงลำดับแบบสุ่ม และ 
ตอนที่ 3 ความเชื่อในความสามารถแห่งตนด้านการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ จำนวน 30 ข้อ มีลักษณะเป็นมาตราส่วน
ประมาณค่า 5 ระดับเช่นเดียวกับตอนที่ 2 โดยแบ่งออกเป็นองค์ประกอบด้านความสามารถในการสอนวิทยาศาสตร์ของ
บุคคล จำนวน 17 ข้อ และองค์ประกอบด้านความคาดหวังถึงผลที่จะตามมาในการสอนวิทยาศาสตร์ จำนวน 13 ข้อ  
โดยได้ปรับปรุงรายการข้อคำถามมาจากแบบวัดความเชื ่อในความสามารถด้านการสอนวิทยาศาสตร์ (The Science 
Teaching Efficacy Beliefs Instrument: STEBI) ที่พัฒนาโดย Enochs and Riggs (1990, pp. 625-637)  
 แบบสอบถามผ่านการตรวจสอบคุณภาพด้านความตรง (Validity) จากผู ้เช ี ่ยวชาญจำนวน 3 ท่าน  
เป็นผู้เชี่ยวชาญด้านการวิจัยและวัดประเมินผล 1 ท่าน และด้านวิทยาศาสตร์ศึกษา 2 ท่าน มีค่า IOC (Index of Item – 
Objective Congruence) อยู่ระหว่าง .67 ถึง 1.00 เมื่อนำไปทดลองใช้กับนักศึกษาครูวิทยาศาสตร์ที่ไม่ใช่กลุ่มประชากร 
จำนวน 30 คน ได้ค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟ่าของครอนบาค (Cronbach’s alpha coefficient) ในส่วนของประสบการณ์เดิม
ในการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เท่ากับ .90 และส่วนความเชื่อในความสามารถแห่งตนด้านการจัดการเรียนรู้แบบ
สืบเสาะเท่ากับ .89 
 วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล 
 ผู้วิจัยเก็บรวบรวมขอมูลในภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2560 ก่อนที่นักศึกษาออกฝึกปฏิบัติวิชาชีพครู 
โดยขออนุญาตอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเข้าชี้แจงและควบคุมการทำแบบสอบถามด้วยตนเอง โดยกำหนดเวลาใน 
การทำ 50 นาที ได้แบบสอบถามที่มีคำตอบสมบูรณ์กลับคืนมาร้อยละ 100 ของจำนวนประชากร 72 คน 
 การวิเคราะห์ข้อมูล 
 ผู้วิจัยวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถามตอนที่ 1 โดยใช้สถิติพ้ืนฐาน สำหรับตอนที่ 2 และตอนที่ 3 วิเคราะห์
ข้อมูลโดยหาคะแนนประสบการณ์เดิมในการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และคะแนนความเชื่อในความสามารถแห่งตน
ด้านการจัดการเรียนรู ้แบบสืบเสาะของนักศึกษารายบุคคล จากนั้นหาค่าพิสัย (Range) ค่าเฉลี ่ยของประชากร 

(Population Mean: μ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของประชากร (Sigma: σ) กำหนดการแปลผลออกเป็น 3 ระดับ 
คือ สูง ปานกลาง และต่ำ ตามเกณฑ์การจัดช่วงระดับคะแนนเบส (Best, 1977) ตามสูตร [การจัดช่วงระดับคะแนน = 
(คะแนนสูงสุด – คะแนนต่ำสุด)/ จำนวนชั้น] ได้ช่วงของคะแนนแต่ละระดับดังแสดงในตารางที ่ 1 และ 2 ในหัวข้อ
ผลการวิจัย 
 จากน้ันทำการวิเคราะห์เปรียบเทียบคาเฉลี่ยของตัวแปรประสบการณ์เดิมในการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
และคาเฉลี่ยของตัวแปรความเชื่อในความสามารถแห่งตนด้านการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะของนักศึกษาครูวิทยาศาสตร์ 
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โดยใช้สถิติ F-test สำหรับการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (one-way ANOVA) และวิเคราะห์หาความสัมพันธ์
ระหว่างประสบการณ์เดิมในการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และความเชื่อในความสามารถด้านการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
แบบสืบเสาะโดยหาค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธแบบเพียรสัน (Pearson’s product-moment correlation coefficient) 
 

ผลการวิจัย 
 ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 ผลจากการวิเคราะห์ข้อมูล พบว่า นักศึกษาครูวิทยาศาสตร์ หลักสูตรชีววิทยาและวิทยาศาสตร์ทั ่วไป 
ชั้นปีที่ 4 จำนวน 72 คน ที่ตอบแบบสอบถาม ส่วนใหญ่ (55 คน ร้อยละ 84.72) เป็นเพศหญิง และนักศึกษาส่วนใหญ่ 
(ร้อยละ 76.39) ไม่มีประสบการณ์ในการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ให้กับนักเรียนในโรงเรียน ขณะที่นักศึกษาที่เหลือ  
(17 คน ร้อยละ 23.61) เคยสอนวิทยาศาสตร์ในโรงเรียน โดยนักศึกษาจำนวน 9 คน เคยสอนวิทยาศาสตร์ในระดับ
มัธยมศึกษา ขณะที่ 6 คน เคยสอนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และที่เหลือ 2 คน เคยสอนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
 ประสบการณ์เดิมในการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ของนักศึกษาครู 
 จากผลการวิเคราะห์ข้อมูลประสบการณ์เดิมในการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ของนักศึกษาครูที่แสดงใน
ตาราง 1 จะเห็นว่านักศึกษาครูวิทยาศาสตร์ส่วนใหญ่ (ร้อยละ 88.89) มีประสบการณ์เดิมในการจัดการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ในระดับปานกลาง รองลงมา คือ ระดับสูง (ร้อยละ 8.33) คะแนนต่ำสุดของนักศึกษา คือ 27 คะแนน และ
คะแนนสูงสุด คือ 50 คะแนน และมีค่าคะแนนเฉลี่ยประชากรเท่ากับ 36.65±0.57 คะแนน จากคะแนนเต็ม 60 คะแนน 
 

ตาราง 1 ประสบการณ์เดิมในการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ของนักศึกษาครู  
   N = 72 

ระดับประสบการณ์เดิมฯ 
จำนวน

นักศึกษา 
ร้อยละ 

พิสัย 
คะแนนต่ำสุด คะแนนสูงสุด 

สูง (44-60 คะแนน) 6 8.33 44 50 
ปานกลาง (28-43 คะแนน) 64 88.89 30 43 
ต่ำ (12-27 คะแนน) 2 2.77 - 27 

𝛍 = 36.65; 𝛔 = .57 
 

 ความเชื่อในความสามารถแห่งตนด้านการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ 
 จากตาราง 2 จะเห็นว่า นักศึกษาครูวิทยาศาสตร์ส่วนใหญ่ (ร้อยละ 81.94) มีความเชื่อในความสามารถแห่ง

ตนด้านการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะในระดับปานกลาง (μ=3.27, σ= .29) รองลงมาคือระดับสูง (ร้อยละ 18.05)  
ซึ่งสอดคล้องกับข้อมูลที่ได้ในเรื่องประสบการณ์เดิมในการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ นอกจากน้ี พบว่าไม่มีนักศึกษา 
คนใดที่มีความเชื่อในความสามารถแห่งตนฯ ในระดับต่ำ คะแนนต่ำสุดของความเชื่อในความสามารถแห่งตนฯ เท่ากับ  
90 คะแนน และสูงสุดเป็น 126 คะแนน และมีค่าคะแนนเฉลี่ยประชากรเท่ากับ 100.99±0.29 คะแนน จากคะแนนเต็ม 
150 คะแนน เมื่อพิจารณาความเชื ่อในความสามารถแห่งตนฯ เป็นรายด้าน พบว่า นักศึกษาครูมีระดับความเชื ่อใน
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ความสามารถแห่งตนด้านการสอนวิทยาศาสตร์อยู่ในระดับปานกลาง แต่ความเชื่อด้านความคาดหวังถึงผลที่จะตามมาใน
การสอนวิทยาศาสตร์อยู่ในระดับสูง  
 

ตาราง 2 ความเชื่อในความสามารถแห่งตนด้านการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ  
   N = 72 

ระดับความเชื่อในความสามารถแห่งตนฯ 
จำนวน

นักศึกษา 
ร้อยละ 

พิสัย 
คะแนนต่ำสุด คะแนนสูงสุด 

สูง (110-150 คะแนน) 13 18.05 110 126 
ปานกลาง (70-109 คะแนน) 59 81.94 90 108 
ต่ำ (30-69 คะแนน) 0 - - - 

𝛍 = 100.99; 𝛔= .29 
 

 ความสัมพันธ์ระหว่างประสบการณ์เดิมในการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และความเชื่อในความสามารถ
แห่งตนด้านการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะของนักศึกษาครู 
 จากตาราง 3 จะเห็นว่า ประสบการณ์เดิมในการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ของนักศึกษาครู มีความสัมพันธ์
แบบแปรผันตามกันกับความเชื่อในความสามารถแห่งตนด้านการจัดการเรียนรู้สืบเสาะ อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05 อย่างไรก็ดี พบตัวเลขความสัมพันธ์ดังกล่าวอยู่ในระดับต่ำ (r = .266) 
  

ตาราง 3 ความสัมพันธ์ระหว่างประสบการณ์เดิมในการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และความเชื่อในความสามารถแห่งตน
ด้านการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะของนักศึกษาครู 

 

 ประสบการณ์เดิมฯ ความเชื่อในความสามารถฯ 
ประสบการณ์เดิมฯ Pearson Correlation 1 .266* 

Sig. (2-tailed)  .024 
N 72 72 

*p < 0.05  
 

อภิปรายผลการวิจัย  
 จากการสำรวจประสบการณ์เดิมในการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และความเชื่อในความสามารถแห่งตนด้าน
การจัดการเรียนรู ้แบบสืบเสาะของนักศึกษาครู จำนวน 72 คน โดยใช้แบบสอบถาม พบว่า นักศึกษาครูส่วนใหญ่มี
ประสบการณ์เดิมในการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่านักศึกษาส่วนใหญ่
มีความเข้าใจที่ถูกต้องในด้านการปฏิบัติงานสอนของครู แต่มีความเข้าใจคลาดเคลื่อนในด้านบทบาทของครู จากตัวอย่าง
รายการในแบบสอบถาม เช่น บทบาทสำคัญของครู คือ การเตรียมความพร้อมให้นักเรียนสามารถสอบแข่งขันได้  

(μ = 2.43; σ = 1.03) หรือการสอนวิทยาศาสตร์น้ันเรียบง่ายตรงไปตรงมา เมื่อใดที่มีการสอนย่อมทำให้เกิดการเรียนรู้ 
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(μ = 2.46; σ = 0.95) สะท้อนให้เห็นว่าบทบาทของครู (Role performance) มีอิทธิพลต่อแนวคิดและเจตคติเกี่ยวกับ
วิชาชีพครูของนักเรียน การที่ครูผู้สอนแสดงพฤติกรรมในบทบาทของครูที่ไม่สอดคล้องกับการจัดการศึกษาในยุคปฏิรูป 
เช่น ให้ความสำคัญกับความรู้ในเน้ือหา และมุ่งเน้นความสำเร็จของผู้เรียนจากการสอบวัดประเมินผลด้านความรู้ความจำ
มากกว่าทักษะกระบวนการสืบเสาะทางวิทยาศาสตร์ (Ketsing & Roadrangka, 2010, pp. 1–16) ย่อมส่งผลต่อแนวคิด
ในการเป็นครูของนักเรียนที่ตัดสินใจเลือกเรียนครูในระดับอุดมศึกษา ข้อค้นพบที่ได้ในงานวิจัยนี้ ยังสอดคล้องกับ
การศึกษาของ Banchong (2008, pp. 117-134) ที่พบว่า ครูในระดับมัธยมศึกษามีอิทธิพลต่อนักเรียนในการแสดง
พฤติกรรม ทำให้นักเรียนเหล่านั้นนำไปเป็นแนวปฏิบัติเพื่อตัดสินใจเลือกเรียนครูต่อไป และจากศึกษาของ Levin and 
He (2008, pp. 55–68) และ Wall (2016, pp. 364-379) รายงานว่าประสบการณ์เดิมในการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
เมื่อตอนเป็นนักเรียนมีอิทธิพลต่อมุมมองและการตีความความรู้ใหม่ในการเรียนระดับอุดมศึกษาของนักศึกษาครู 
 ประสบการณ์เดิมในการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ในโรงเรียน จึงถือเป็นด่านแรกที่นักศึกษาครูต้องพบเจอ 
ซึ่งนอกจากจะได้เรียนรู้วิชาการแล้ว ยังได้มีโอกาสการเรียนรู้บทบาทของครูวิทยาศาสตร์ที่ปฏิบัติต่อนักเรียนหรือครู
ด้วยกัน ทั้งที่เป็นเชิงบวกและเชิงลบ ก่อให้เกิดพัฒนาการด้านแนวคิดของการเป็นครู เกิดเป็นภาพลักษณ์ (Image) ในใจ
ของผู ้เรียน ซึ ่งนำไปสู ่แนวทางในการปฏิบัติของตนเองในอนาคต ซึ ่งมีผลต่อการพัฒนาอัตลักษณ์ความเป็นครู
วิทยาศาสตร์เมื่อเรียนในระดับอุดมศึกษาต่อไป นอกจากนี้ งานวิจัย พบว่า อิทธิพลของประสบการณ์เดิมในการจัดการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์มีความสัมพันธ์กับความเชื่อในความสามารถแห่งตนด้านการจัดการเรียนรู้แบบสืบสาะของนักศึกษา
ครูอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ ซึ่งสอดคล้องกับผลการศึกษาก่อนหน้าที่ พบว่า ประสบการณ์เดิมของครูมีความสำคัญต่อ
ความเชื่อในความสามารถแห่งตน พฤติกรรมการสอน และประสิทธิภาพในการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ของครู (John, 
2002, pp. 323–341; Levin & He, 2008, pp. 55–68; Luehmann, 2007, pp. 822-839; Pandee, et al., 2017, pp. 
190-208; Roehrig & Luft, 2006, pp. 963-985; Thomson, et al., 2017, pp. 1-20; Wall, 2016, pp. 364-379) และ
ผลการศึกษาของ Chan (as cited in Chi, 2009) พบว่า ครูที่มีประสบการณการสอนมากจะมีความเชื่อในความสามารถ
แห่งตนในการจัดการเรียนรู้มากกว่าครูที่ขาดประสบการณ์หรือมีประสบการณ์น้อย แม้ว่าข้อค้นพบจากงานวิจัยนี้จะ
แสดงตัวเลขความสัมพันธ์ที่อยู่ในระดับต่ำ แต่มีความสอดคล้องกับงานวิจัยก่อนหน้าที่ระบุว่า ภูมิหลังหรือประสบการณ์
เดิมของครูจะถูกลดทอนลง (Desocialization) ไปเมื่อเข้าสู่สถาบันผลิตครู (Barty, 2004, pp. 1-22) จึงมีความเป็นไปได้
ว่า สถาบันผลิตครูมีบทบาทสำคัญในการสั ่งสมประสบการณ์ให้แก่นักศึกษาในการจัดการเรียนรู ้วิทยาศาสตร์ 
(Resocialization) ทั้งจากการกระทำที่เป็นทางการและไม่เป็นทางการของอาจารย์ เพื่อนนักศึกษา หรือจากการเรียนรู้
ด้วยตนเอง แต่ประสบการณ์ดังกล่าวอาจไม่เพียงพอหรือยังไม่เหมาะสม จึงทำให้นักศึกษาส่วนหนึ่งยังมีแนวคิด
คลาดเคลื ่อนเกี ่ยวกับบทบาทของครู ดังที ่อภิปรายข้างต้น ดังนั ้น การจัดประสบการณ์การสอนที่สอดคล้องกับ
กระบวนการสืบเสาะทางวิทยาศาสตร์อาจเป็นกุญแจสำคัญในการเตรียมนักศึกษาครูให้สามารถสอนตามแนวปฏิรูปได้
อย่างสัมฤทธ์ิผล ซึ่ง Luehmann (2007, pp. 822-839) เสนอว่า สถานที่ที่นักศึกษาครูได้ฝึกปฏิบัติการสอนอาจไม่จำกัด
อยู่เฉพาะในโรงเรียนเท่าน้ัน แต่ควรหมายรวมถึงบริบทหรือสถานที่อื่น อาทิ บริบทการเรียนรู้ตามอัธยาศัย หรือหลักสูตร
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พิเศษที่เน้นการสอนภาคปฏิบัติ ที่เปิดโอกาสให้นักศึกษาครูวิทยาศาสตร์มีโอกาสได้พัฒนาตนเองในด้านการสอนและ 
อัตลักษณ์ความเป็นครูได้อย่างต่อเน่ือง  
 ความเชื่อในความสามารถแห่งตนน้ีมีอิทธิพลอย่างมากตอวิธีคิดและอารมณความรู้สึกของบุคคล เป็นสิ่งที่จะ
นำบุคคลไปสู่การกำหนดพฤติกรรมที่แสดงออกในสภาพการณ์ต่างๆ ขึ ้นอยู ่กับปัจจัยสองประการ คือ การรับรู้
ความสามารถของตน และความคาดหวังในผลลัพธ์ที่จะเกิดข้ึน (Bandura, 1998) การรับรู้ในความสามารถของตนจะเป็น
ตัวตัดสินความสามารถของการกระทำว่าจะก่อให้เกิดผลลัพธ์อย่างไร และเมื่อพิจารณาความเชื่อในความสามารถแห่งตน
ด้านการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะของนักศึกษาเป็นรายด้าน พบว่า นักศึกษาครูวิทยาศาสตร์มีความเชื่อในความสามารถ
แห่งตนด้านการสอนในระดับปานกลาง แต่มีความคาดหวังถึงผลที่จะตามมาจากการสอนของตนเองในระดับสูง สิ่งน้ี
แสดงให้เห็นว่า ก่อนออกฝึกสอน แม้ว่านักศึกษาจะยังไม่มั่นใจในความสามารถด้านการสอนของตน แต่นักศึกษาก็มี  
ความคาดหวังว่าตนเองจะสามารถสอนให้นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในระดับสูง ซึ่งเป็นสัญญาณที่ดีที่จะส่งเสริม
ให้นักศึกษาพัฒนาการสอนของตนเองต่อไป สอดคล้องกับผลการศึกษาก่อนหน้า ที่ระบุว่า ความเชื่อในความสามารถ 
แห่งตนเป็นคุณลักษณะที่สงผลต่อความตั้งใจ ความอดทน และระดับการใชความเพียร รวมถึงการปฏิบัติการสอนใน
ห้องเรียน (Bandura, 1977; Levin & He, 2008, pp. 55–68; Menon & Sadler, 2016, pp. 649-673; Thomson, et al., 
2017, pp. 1-20)  
 

ข้อเสนอแนะ  

1. คณะครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร์ควรมีหลักสูตรหรือกิจกรรมที่มุ่งเน้นให้นักศึกษามีโอกาสในการเรียนรู้ที่จะ
สอนอย่างต่อเนื่อง ทั้งในบริบทการเรียนอย่างเป็นทางการและตามอัธยาศัย ที่เปิดโอกาสให้นักศึกษาครูวิทยาศาสตร์มี
โอกาสได้พัฒนาตนเองในด้านการสอน สร้างความมั่นใจในการปรับตัวเข้ากับความหลากหลายของสังคมโรงเรียน และ
สร้างความพร้อมต่อการเผชิญสถานการณ์ต่างๆ ในบริบทจริง เพ่ือเตรียมความพร้อมสำหรับการฝึกสอนที่มีประสิทธิภาพ 

2. อาจารย์ผู ้ร ับผิดชอบหลักสูตรการศึกษาครูควรค้นหา วิเคราะห์ และปรับเปลี ่ยนความเข้าใจที่
คลาดเคลื่อนเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ที่ติดตัวมาตั้งแต่ช่วงแรกที่นักศึกษาเข้ามาอยู่ในหลักสูตร เพื่อลด
อุปสรรคต่อการทำความเข้าใจรูปแบบการจัดการเรียนรู้ตามแนวทางปฏิรูปการศึกษาในกระบวนการถ่ายทอดทางสังคม
เชิงวิชาชีพครู (Professional Socialization)  
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