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บทคัดย่อ  
 การวิจัยคร้ังนี้มีจุดมุ่งหมายเพ่ือนําเสนอชุดกิจกรรมพัฒนาโครงงานแบบมีส่วนร่วมจากหลายฝ่าย สําหรับนิสิต
ครู ระดับปริญญาตรี โดยมีวัตถุประสงค์เฉพาะ 1) เพ่ือศึกษาองค์ประกอบ และคุณลักษณะเฉพาะของชุดกิจกรรม และ
กระบวนการพัฒนาชุดกิจกรรมและการมีส่วนร่วมจากผู้เก่ียวข้องหลายฝ่ายในชุดกิจกรรมพัฒนาโครงงาน 2) เพ่ือสร้าง
และหาประสิทธิภาพชุดกิจกรรมพัฒนาโครงงานแบบมีส่วนร่วมจากหลายฝ่าย สําหรับนิสิตครู ระดับปริญญาตรี ตาม
เกณฑ์มาตรฐาน 80/80 3) เพ่ือทดลองใช้และศึกษาผลการใช้ชุดกิจกรรมพัฒนาโครงงานแบบมีส่วนร่วมจากหลายฝ่าย 
สําหรับนิสิตครู ระดับปริญญาตรี และ 4) เพ่ือนําเสนอชุดกิจกรรมพัฒนาโครงงานแบบมีส่วนร่วมจากหลายฝ่าย สําหรับ
นิสิตครู ระดับปริญญาตรี 
 วิธีการดําเนินการวิจัยนี้ใช้ระเบียบวิจัยและพัฒนา แบ่งเป็น 4 ข้ันตอนหลักตามวัตถุประสงค์เฉพาะ โดยมีผู้มี
ส่วนเก่ียวข้องในกิจกรรม 7 กลุ่ม ๆ ละ 3 - 5 คน จํานวน 21 คน และกลุ่มตัวอย่าง คือ นิสิตปริญญาตรี สาขาเทคโนโลยี
การศึกษาและคอมพิวเตอร์ศึกษา ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2555 จํานวน 40 คน เคร่ืองมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวม
ข้อมูล ประกอบด้วย 1) แบบสัมภาษณ์ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 2) ชุดกิจกรรมพัฒนาโครงงานแบบมีส่วนร่วม 3) แบบประเมิน
ความสามารถในการพัฒนาโครงงาน 4) แบบสอบถามความคิดเห็นผู้เชี่ยวชาญ 5) แบบสอบถามความพึงพอใจของนิสิต 
6) แบบสอบถามความคิดเห็นการมีส่วนร่วม และ 7) แบบรับรองชุดกิจกรรมของผู้ทรงคุณวุฒิ การวิเคราะห์ข้อมูลในการ
หาค่าเฉล่ีย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบที (t – test dependent)  
 ผลการวิจัยที่พบ คือ 1) ชุดกิจกรรมพัฒนาโครงงานแบบมีส่วนร่วมสําหรับนิสิตครู ระดับปริญญาตรี มี
องค์ประกอบหลัก 5 องค์ประกอบหลัก คือ (1) ชุดกิจกรรม (2) ผู้มีส่วนเก่ียวข้อง (3) โครงงานวิชาชีพ (4) ข้ันตอน
กิจกรรม (5) นิสิตผู้ทําโครงงาน และมี 21 องค์ประกอบย่อย ที่มีลักษณะเฉพาะ คือ เป็นโครงงานวิชาชีพครูแบบบูรณา
การ ซ่ึงมีกิจกรรมแบบมีส่วนร่วมอย่างต่อเน่ืองเพ่ือการแลกเปล่ียนประสบการณ์และช่วยเหลือเก้ือกูลนิสิตครูทั้งแบบ
เผชิญหน้าและส่ือออนไลน์จากผู้ที่มีส่วนเก่ียวข้องหลายฝ่ายโดยจําแนกบทบาทตามกระบวนการพัฒนาโครงงานของนิสิต ท่ี
ประกอบด้วยชุดกิจกรรม 5 ชุด ส่วนกระบวนการพัฒนาชุดกิจกรรมนั้นมี 4 ข้ันตอนหลัก และผู้เก่ียวข้องที่มีส่วนร่วม 7 
ฝ่าย 2) ผลการหาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมพัฒนาโครงงานแบบมีส่วนร่วมเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีตั้งไว้ 3) ผลการทดลอง
ใช้ชุดกิจกรรมพัฒนาโครงงานแบบมีส่วนร่วม พบว่า (1) หลังจากเรียนด้วยชุดกิจกรรม ฯ นี้ นิสิตมีความสามารถพัฒนา
โครงงานสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 (2) นิสิตมีความพึงพอใจต่อการเรียนด้วยชุดกิจกรรม
ระดับมาก และ (3) ผู้มีส่วนเก่ียวข้องพึงพอใจในบทบาทของตนเอง ระดับมาก และ 4) การนําเสนอชุดกิจกรรมต่อ
ผู้ทรงคุณวุฒิและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องระบุว่าชุดกิจกรรมฯ มีความเหมาะสมมาก สามารถนําไปประยุกต์ใช้ได้จริง 
 

คําสําคัญ: ชุดกิจกรรม โครงงานแบบมีส่วนร่วม นิสิตครู 
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Abstract 
 The purpose of this study was to present Activity Project Sets to Develop the Participatory 
Project for Undergraduate Student in Education Program. The objectives of the study were; (1) to 
study the specific components and characteristics of the activity project sets, and the procedures to 
improve the activity project sets and the participatory in the activity project sets, (2) to create and 
evaluate the efficiency of the activity project sets for developing the participatory for undergraduate 
Students in education program according to the standard criterion 80/80, (3) to try out and study the 
consequences of the activity project sets to develop the participatory for undergraduate students in 
education program, and (4) to present the activity project sets to develop the participatory for 
undergraduate Students in education program. 
 The research methodology was divided into four principal steps according to the objectives 
of the study. There are seven groups of participants (3-5 participants each), total 21 participants. 
The sampling were 40 students of Educational Technology and Computer Sciences, who registered 
in 2nd Semester, academic year 2012 and five expert persons. The research instruments are; (1) a 
questionnaire for participants, (2) the activity project sets to develop the participatory, (3) an 
evaluation form, (4) a questionnaire for experts, (5) a questionnaire for students’ satisfaction, (6) a 
questionnaire for participants’ opinion, and (7) an assessment form for knowledgeable persons, data 
analysis to calculate the mean, standard deviation, and t-test dependent 
 The findings are; (1) activity project sets for developing the participatory for undergraduate 
students in Education program has 5 principal components which are (1.1) the activity project sets, 
(1.2) the participants, (1.3) the project work, (1.4) the procedures, and (1.5) the students who worked 
on the project. Besides, there are 21 subordinate components have specific characteristics, that is to 
say, this vocational project is an integrated project that continuously contains participatory activities 
in order to exchange experiences and help the undergraduate students in education program, in both 
face-to-face and online situation, from whom concerned that divided by the role of student’s 
development project which contains 5 activity projects sets, (2) the result of the consequences of 
activity project sets to develop the participatory meets the expected standard. (3) the tryout of 
activity project sets to develop the participatory shows that (3.1) after studying under the conditions 
of this activity project sets, the students have increased their ability to develop the project for .05 of 
the statistic significant level, (3.2) the students are “highly” satisfied by activity project sets, (3.3) 
the participants are satisfied by their roles, and (4) the presentation, that has been delivered to both 
the knowledgeable persons and the participants, shows that the activity project sets is “highly” 
proper to be implemented in real situations. 
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บทนํา 
 หลายทศวรรษท่ีผ่านมา เราเชื่อกันว่าข้อมูลคือ
อํานาจ แต่ส่ิงนี้ที่เราน่าตระหนักรู้ “อํานาจท่ีแท้จริงมา
จาก....การคัดกรองข้อมูล การตีความ และการแปล
ข้อมูล....ที่มีมากมาย ให้เป็นกิจกรรมที่มีคุณค่า” ปีเตอร์ 
ดรักเกอร์ (ออนไลน์) 
 การศึกษาในศตวรรษที่ 21 ต้องเตรียมคนไป
เผชิญกับการเปล่ียนแปลงที่รวดเร็ว คนยุคใหม่ต้องมี
ทักษะสูงในการเรียนรู้และปรับตัว [1] การเรียนรู้เป็น
กระบวนการที่ซับซ้อนที่จะต้องนําความรู้ไปใช้ประโยชน์
ในสถานการณ์จริง แต่สถานการณ์การศึกษาไทยยังมี
พัฒนาการไปอย่างช้า รูปแบบการเรียนการสอนยังคง
เป็นแบบเดิม [2] ขณะท่ีกระแสโลกปรับเปล่ียนจากยุค
ความรู้สู่ยุคนวัตกรรม กิจกรรมการเรียนจึงต้องมีความ
หลากหลายไม่ควรจํากัดการเรียนท่ีรูปแบบเดียวเท่านั้น 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วย
กระบวนการท่ีเป็นเหตุเป็นผล สร้างสรรค์ ลงมือทําเป็น
โครงงานที่สอดคล้องหรือใกล้เคียงกับสภาพจริง โดย
ร่วมมือกันทํางานเป็นทีมจะช่วยแก้ปัญหาที่มีอยู่ในสังคม 
 การเรียนรู้โดยโครงงานจึงเป็นกิจกรรมการ
เรียนรู้ท่ีผู้เรียนได้ปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบ อยู่บน
พ้ืนฐานของคําถามท่ีท้าทายและปัญหา โดยมีข้ันตอนท่ี
เกิดจากการศึกษาค้นคว้า การแก้ปัญหา การตัดสินใจ 
การทดลอง มีการสร้างงานจริง การรวบรวมข้อมูล และ
การนําเสนอผลงาน เป็นการเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้
ทํางานแบบพ่ึงพาตนเองและร่วมมือ เพ่ือให้มีความคิด
รวบยอดและมีทักษะในการเรียนรู้ โครงงานช่วยพัฒนา
ทักษะการคิดข้ันสูง[3][5] กระบวนการเรียนการสอน
โครงงานเป็นการจัด กิจกรรมการเ รียน รู้แบบสห
วิทยาการเรียนรู้ (Interdisciplinary Learning) โดย
ผู้เรียนสามารถเรียนรู้โดยการสํารวจจากบริบทของ
สภาพจริง ทดลองงาน จึงเปิดโอกาสให้แก้ปัญหา มีการ
ส่ือสารภายในกลุ่มเพ่ือให้เกิดการยอมรับและมีการ
เสริมแรงด้วยผลงาน[4] 
 โครงงานเป็นรูปแบบการเรียนรู้ด้วยตนเองแบบ
หนึ่งของผู้เรียน ที่เน้นกระบวนการ บูรณาการความรู้ 
เพ่ือนําไปปฏิบัติด้านการศึกษาค้นคว้า สํารวจ ทดลอง 
ประดิษฐ์คิดค้น อย่างเป็นระบบ โดยมีผู้สอนท่ีทําหน้าท่ี
จัดกิจกรรมอํานวยความสะดวก หรือผู้ รู้ เป็น ผู้ ใ ห้
คําแนะนํา ปรึกษาการดําเนินงาน  

 “โครงงาน” เป็นกิจกรรมที่สามารถจัดทําได้ทุก
ระดับการศึกษาและเป็นกระบวนการที่เ อ้ือให้ผู้เรียน
ประยุกต์ใช้ความรู้ ความสามารถ วิชาชีพ และทักษะท่ี
หลากหลาย โครงงานจึงแตกต่างกัน การมีส่วนร่วมจาก
ผู้เก่ียวข้องท่ีมีความรู้ความสามารถ ความเชี่ยวชาญท่ี
แตกต่างกันหลายฝ่าย เช่น ผู้ จัดการเรียนการสอน 
ผู้เรียน ผู้เชี่ยวชาญด้านต่างๆ ผู้เรียนและเพ่ือน เป็นต้น 
 จากความสําคัญและประโยชน์ของการเรียนรู้
แบบโครงงานและการ จัดทํ า โครงงาน ดังก ล่าว 
สถาบันอุดมศึกษาส่วนใหญ่จึงกําหนดให้ทุกหลักสูตรจัด
กิจกรรมหรือรายวิชาโครงงาน เ พ่ือใ ห้ ผู้ เ รียนได้
ประยุกต์ใช้ความรู้ ความสามารถ พัฒนานวัตกรรม ให้
เ กิดประโยชน์ห รือแ ก้ปัญหา ในสภาพจ ริง  คณะ
ศึกษาศาสตร์/ครุศาสตร์ ในสถาบันอุดมศึกษาท่ีผลิต
บัณฑิตครูจึงพัฒนานิสิตครูให้มีความรู้ ความเข้าใจ 
เก่ียวกับโครงงานและจัดทําโครงงาน รวมท้ังประยุกต์ใช้
การเรียนรู้แบบโครงงาน เพ่ือจัดการเรียนการสอนใน
วิชาชีพต่อไป ผู้ วิ จัยได้ศึกษาสภาพปัญหาการจัดทํา
โครงงานและความต้องการของนิสิต โดยการประชุม
กลุ่มนิสิตครูที่กําลังจัดทําโครงงาน จํานวน 42 คนและ
นิสิตครูท่ีฝึกประสบการณ์วิชาชีพและได้รับมอบหมายให้
จัดการเรียนรู้แบบโครงงาน หรือได้รับมอบหมายให้
ควบคุมผู้เรียนจัดทําโครงงาน ในปีการศึกษา 2555 
พบว่า นิสิตครูร้อยละ 58.38 ไม่มั่นใจในตนเองท่ีจะ
ดําเนินงานโครงงาน หรือควบคุมโครงงานโดยไม่เข้าใจ
กระบวนการต่างๆ พร้อมระบุความต้องการให้คณะหรือ
ภาควิชา หรือผู้สอนท่ีจัดการรายวิชาโครงงาน จัดทําส่ือ
เพ่ือช่วยเหลือตนเองในเรื่องดังกล่าว  และจากการศึกษา
แนวทางพัฒนานิสิตครูในการจัดทําโครงงาน พบว่า ควร
มีลักษณะเป็นกิจกรรมที่มีส่ือหลากหลาย กําหนดสาระ
หลักท่ีเน้นกระบวนการ และต้องได้รับความร่วมมือจาก
หลายฝ่ายตามความความสามารถ ความเช่ียวชาญและ
สอดคล้องกับโครงงานของนิสิต[6]    
 การทํางานแบบการมีส่วนร่วมจากหลายฝ่าย
นั้น นอกจากจะเป็นการเปิดโอกาสให้ผู้เก่ียวข้องกับการ
ทํางานได้เข้ามามีส่วนร่วมทํางาน ร่วมคิดร่วมตัดสินใจ
แก้ปัญหา พัฒนางาน ร่วมนําเสนอความคิด ความรู้ 
ความชํานาญ ประสบการณ์ที่หลากหลาย ร่วมกับการใช้
วิทยาการ หลักการ ทฤษฎีที่เหมาะสม ตลอดจนมีส่วน
ร่วมกํากับ ติดตามผลการปฏิบัติงานของผู้เก่ียวข้อง เพ่ือ
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ขับเคล่ือนงานนั้นจะทําให้ผู้มีส่วนร่วมเกิดความรู้สึกเป็น
เจ้าของ มีความภาคภูมิใจ ซ่ึงเป็นผลทางจิตวิทยาที่ช่วย
เ พ่ิมพลังสนับสนุนการดํ า เนิ นงาน ให้ เป็ น ไปตาม
วัตถุประสงค์และตรงเป้าหมาย และเกิดผลดีต่อการ
ทํางานในเร่ืองการแก้ปัญหา การถ่วงดุลกันและกัน การ
ระดมความคิดจากหลายฝ่ายของผู้ที่มีความรู้ จึงเป็น
พลังที่เข้มแข็งนําไปสู่การตัดสินใจอย่างมีคุณค่า[15] 
         ลักษณะของการมีส่วนร่วมในกิจกรรมการ
พัฒนาของผู้เก่ียวข้องมีหลายลักษณะ เช่น 1) ร่วมค้นหา
สาเหตุของปัญหาตลอดจนแนวทางแก้ไขปัญหา 2) ร่วม
ตัดสินใจเลือกวิธีการแก้ไขและการวางแผนเพ่ือแก้ไข
ปัญหา 3) ร่วมปฏิบัติงานพัฒนาตามแผนที่กําหนด และ 
4) ร่วมประเมินผลงานกิจกรรมการพัฒนา เป็นต้น[15][16]  
 หลักการสําคัญของการทํางานแบบมีส่วนร่วม
(Participatory Performance) คือ 1) เป็นการทํางานที่
ใช้ประสบการณ์เดิมของสมาชิก 2) ทําให้เกิด
ประสบการณ์/การเรียนรู้ใหม่ๆ/ความคิดใหม่ท่ีท้าทาย
อ ย่ างต่ อ เนื่ อ ง เป็ นการทํ า ง านที่ เ รี ยกว่ า  Active 
Performance 3) มีปฏิสัมพันธ์ระหว่างสมาชิกด้วย
กันเองและระหว่างผู้มีส่วนเก่ียวข้อง เช่น วิทยากรกับ
สมาชิกกลุ่ม 4) มีการส่ือสารโดยการพูด/การเขียน เป็น
เคร่ืองมือในการแลกเปล่ียนวิเคราะห์ และสังเคราะห์
ความคิด ซ่ึงในยุคเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร

นี้มีเคร่ืองมือช่วยการทํางาน ส่งผลให้เกิดประสบการณ์
และการเรียนหลากหลายรูปแบบ รวมท้ังช่วยให้เกิดการ
ส่ือสารได้ตลอดเวลา [16] ดังนั้น ผู้ส่วนร่วมหลายฝ่าย
มักจะมีบทบาท 1) ช่วยกันค้นหาข้อมูล ให้ข้อมูล/
ประสบการณ์/ความคิด 2) ร่วมกันวิเคราะห์สังเคราะห์
ข้อมูล ประสบการณ์ความคิดรวบยอด สรุป 3) ทํางาน
ภายในกลุ่มให้เป็นไปตามเวลาท่ีกําหนด 4) ค้นหาความ
คิดเห็นร่วมของกลุ่ม และ 5) ช่วยกันกําหนดกิจกรรมที่
จะนํา “ความคิดเห็นร่วม” ไปสู่การปฏิบัติ  
 จากความ สํา คัญ  แนว คิด  หลักการของ
โครงงาน ชุดกิจกรรม การทํางานแบบมีส่วนร่วม ผู้วิจัย
จึงตระหนักถึงความสําคัญดังกล่าวด้วยการพัฒนาชุด
กิจกรรมพัฒนาโครงงานแบบมีส่วนร่วมจากหลายฝ่าย
สําหรับนิสิตครูระดับปริญญาตรี  โดยมีคําถามการวิจัย 
คือ ชุดกิจกรรม ฯ จะมี 1) องค์ประกอบอะไรบ้าง มี
ลักษณะอย่างไร ผู้มีส่วนเก่ียวข้องหรือร่วมมือมีใครบ้าง
และจะมีส่วนร่วมหรือบทบาทอย่างไร 2) ข้ันตอนและ
กิจกรรมแบบมีส่วนร่วมเพ่ือพัฒนาโครงงานของนิสิตครู
นั้นมีรายละเอียดหรือลักษณะเฉพาะอย่างไร 3) ชุด
กิจกรรม ฯ ที่มีประสิทธิภาพจะต้องดําเนินการอย่างไร 
และ 4) การนําเสนอชุดกิจกรรม ฯ ซ่ึงเป็นนวัตกรรมการ
เรียนต่อผู้สนใจหรือผู้เก่ียวข้องเพ่ือใช้ประโยชน์ต่อไป 
 

 
ชุดกิจกรรมพัฒนาโครงงานแบบมีส่วนร่วมจากหลายฝ่าย สําหรับนิสิตครู 

 

วัตถุประสงค์ทั่วไป 
 เพ่ือนําเสนอชุดกิจกรรมพัฒนาโครงงานแบบมี
ส่วนร่วมจากหลายฝ่าย สําหรับนิสิตครูระดับปริญญาตรี 
 วัตถุประสงค์เฉพาะ คือ  
 1. เพ่ือศึกษาองค์ประกอบ คุณลักษณะเฉพาะ
ของชุดกิจกรรม และกระบวนการพัฒนาชุดกิจกรรมและ
การมีส่วนร่วมจากผู้เก่ียวข้องหลายฝ่ายในชุดกิจกรรม
พัฒนาโครงงาน 

 2. เพ่ือสร้างและหาประสิทธิภาพชุดกิจกรรม
พัฒนาโครงงานแบบมีส่วนร่วมจากหลายฝ่าย สําหรับ
นิสิตครูระดับปริญญาตรี ตามเกณฑ์มาตรฐาน 80/80 
 3. เพ่ือทดลองใช้และศึกษาผลการใช้ชุด
กิจกรรมพัฒนาโครงงานแบบมีส่วนร่วมจากหลายฝ่าย 
สําหรับนิสิตครู ระดับปริญญาตรี 
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 4. เพ่ือนําเสนอชุดกิจกรรมพัฒนาโครงงาน
แบบมีส่วนร่วมจากหลายฝ่าย สําหรับนิสิตครู ระดับ
ปริญญาตรี 
 

ข้ันตอนการดําเนินการวิจัย 
 ผู้วิจัยดําเนินการวิจัยโดยใช้ระเบียบวิธีวิจัยและ
พัฒนา ระหว่างเดือน พฤศจิกายน 2555 – มิถุนายน  
2556  ประกอบด้วย 4 ข้ันตอนหลัก คือ 
 ขั้นที่ 1 การศึกษาองค์ประกอบ คุณลักษณะ
เฉพาะของชุดกิจกรรม และกระบวนการพัฒนาชุด
กิจกรรมและการมีส่วนร่วมจากผู้เก่ียวข้องหลายฝ่ายใน
ชุดกิจกรรมพัฒนาโครงงาน โดยศึกษา วิเคราะห์ และ
สังเคราะห์ข้อมูลจากเอกสาร ตํารา บทความ งานวิจัยที่
เก่ียวข้อง เพ่ือกําหนดองค์ประกอบ คุณลักษณะเฉพาะ 
กระบวนการพัฒนาชุดกิจกรรม กิจกรรมพัฒนาโครงงาน 
และผู้มีส่วนเก่ียวข้อง เพ่ือใช้เป็นกรอบการประชุมระดม
ความคิดร่วมกันระหว่างตัวแทนนิสิตครูที่มีประสบการณ์
จัดทําโครงงาน ฯ จํานวน 9 คน ตัวแทนนิสิตที่กําลัง
จัดทําโครงงาน ฯ จํานวน 9 คน รวม 18 คน ได้มาโดย
ความสมัครใจ และผู้มีส่วนเก่ียวข้อง จํานวน 9 คน ที่
เจาะจงตามคุณสมบัติจากการศึกษาเอกสาร จากนั้นจึง
วิเคราะห์เนื้อหา และสรุปเพ่ือนําไปใช้จัดทําเป็นกรอบ
คําถามด้วยแบบสัมภาษณ์อย่างมีโครงสร้าง แล้วจึงนํา
ให้ผู้เชี่ยวชาญ จํานวน 5 ท่าน พิจารณาและปรับปรุง
เพ่ือใช้เป็นเคร่ืองมือสอบถาม/สัมภาษณ์แบบเจาะลึก (in-
depth Interview) เก่ียวกับองค์ประกอบ คุณลักษณะ

เฉพาะของชุดกิจกรรม และกระบวนการพัฒนาชุด
กิจกรรมและการมีส่วนร่วมจากผู้เก่ียวข้องหลายฝ่าย 
โดยเก็บรวบรวมข้อมูลจากผู้มีส่วนเก่ียวข้อง จํานวน 21 
คน เพ่ือนําไปใช้สร้างชุดกิจกรรมพัฒนาโครงงานแบบมี
ส่วนร่วมในข้ันตอนท่ี 2 ต่อไป 
 ขั้นที่ 2 การสร้างและหาประสิทธิภาพชุด
กิจกรรมพัฒนาโครงงานแบบมีส่วนร่วมจากหลายฝ่าย 
สําหรับนิสิตครู ระดับปริญญาตรี ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
80/80 โดยใช้องค์ประกอบ คุณลักษณะเฉพาะของชุด
กิจกรรม และกระบวนการพัฒนาชุดกิจกรรมและการมี
ส่วนร่วมจากผู้เก่ียวข้องหลายฝ่ายจากข้ันที่ 1 เป็นกรอบ
ดําเนินงานและประยุกต์ใช้ข้ันตอนการสร้างตามแนวคิด
ของ ศ.ดร.ชัยยงค์ พรหมวงศ์ [7] เมื่อได้ (ร่าง)ชุด
กิจกรรมฯ แล้วนําไปให้ผู้ เชี่ยวชาญจํานวน 5 ท่าน 
พิจารณาคุณภาพโดยใช้แบบประเมินคุณภาพ และ
ปรับปรุงแก้ไข หลังจากนั้น ผู้วิ จัยได้ทดลองเพ่ือหา
ประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมฯ กับนิสิตครูที่เป็นตัวแทน
กลุ่มตัวอย่าง 2 คร้ัง คร้ังที่ 1 นิสิตครู 1 กลุ่ม 3 คน 
และคร้ังที่ 2 นิสิตครู 3 กลุ่ม ๆ 3 คน รวม 9 คน ซ่ึงมี
ผู้ส่วนเกี่ยวข้องร่วมกิจกรรมตามงานและบทบาทท่ี
เก่ียวข้อง โดยใช้ประสิทธิภาพกระบวนการ/ประสิทธิ 
ภาพผลลัพท์ E1/E2 80/80[7] เคร่ืองมือที่ใช้คือ ชุด
กิจกรรม 5 ชุด และแบบประเมินความสามารถในการ
พัฒนาโครงงาน 
 

 
ภาพที่ 1 แสดงกระบวนการพัฒนาชุดกิจกรรมแบบมีส่วนร่วมจากหลายฝ่าย 
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 ขั้นที่ 3 การทดลองใช้และศึกษาผลการใช้ชุด
กิจกรรมพัฒนาโครงงานแบบมีส่วนร่วมจากหลายฝ่าย 
สําหรับนิสิตครู ระดับปริญญาตรี ข้ันตอนนี้ ผู้วิจัยแบ่ง
การดําเนินงานเป็น 2 ส่วน คือ ส่วนที่ 1 การดําเนินงาน
พัฒนาเครื่องมือประเมินผลการทดลองใช้ชุดกิจกรรม
พัฒนาโครงงานแบบมีส่วนร่วมจากหลายฝ่ายสําหรับ
นิสิตครู ระดับปริญญาตรี ประกอบด้วย แบบประเมิน
ความสามารถในการพัฒนาโครงงาน  แบบสอบถาม
ความพึงพอใจของนิสิต และ แบบสอบถามความคิดเห็น
การมีส่วนร่วม และ ส่วนที่ 2 การดําเนินการทดลองใช้
ชุดกิจกรรม ฯ ทั้ง 5 ชุด กับกลุ่มตัวอย่าง คือ นิสิตครู
ระดับปริญญาตรีที่ลงทะเบียนเรียนวิชาโครงงานด้าน

เทคโนโลยีการศึกษาและคอมพิวเตอร์ศึกษา ภาคเรียนที่ 
2 ปีการศึกษา 2555 จํานวน 40 คน และผู้เก่ียวข้องกับ
การจัดทําโครงงานของนิ สิต ซ่ึงมาจากหลายฝ่าย 
ปร ะกอบ ด้ ว ย  เ พ่ื อ น นิ สิ ต  นิ สิ ต รุ่ น พ่ี  อ า จ า ร ย์
ผู้รับผิดชอบ/จัดการ อาจารย์ที่ปรึกษาโครงงาน 
ผู้ เ ชี่ ยวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิประ เมิน โครงงาน ค รู
ประจําการ และผู้ประกอบการ ได้มาโดยการเจาะจง
ตามลักษณะโครงงานของนิสิต แบบแผนการวิจัยที่ใช้ใน
การทดลองน้ี ผู้วิ จัยใช้แบบแผนการวิ จัยแบบ One 
Group Pretest – Posttest Design[8] เคร่ืองมือที่ใช้คือ 
แบบประเมินความสามารถในการพัฒนาโครงงาน  และ
วิเคราะห์ข้อมูล สถิติที่ใช้ คือ t-test dependent 

              ภาพที่ 2 แสดง(ร่าง) ผู้มีส่วนร่วม/เก่ียวข้องกับการจัดทําโครงงานของนิสิต และชุดกิจกรรมย่อย 

ทดสอบก่อนทดลอง ดําเนินการทดลอง  ทดสอบหลังทดลอง  

O1 
(Pretest) 

X 
(จัดกิจกรรมการเรียนรู้ โดยใช้ชุด

กิจกรรม) 

O2 
(Posttest) 

 การศึกษาผลการใช้ชุดกิจกรรม ฯ ผู้วิจัยได้
สอบถามความ พึงพอ ใจของก ลุ่มตั วอ ย่ า ง  ด้ ว ย
แบบสอบถามจํานวน 40 คน และสอบถามความคิดเห็น
ของผู้มีส่วนร่วมในกิจกรรมการพัฒนาโครงงานของนิสิต 
จํานวน 21 คน ด้วยแบบสอบถามความคิดเห็นการมีส่วน
ร่วม และสถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล คือ ค่าเฉล่ีย 
(Mean) และ ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)   
 ข้ันที่ 4 การนําเสนอชุดกิจกรรมพัฒนาโครง 
งานแบบมีส่วนร่วมจากหลายฝ่าย สําหรับนิสิตครู ระดับ
ปริญญาตรี ผู้วิจัยได้นําเสนอชุดกิจกรรม ฯ ต่อ
ผู้ทรงคุณวุฒิ จํานวน 5 ท่าน เพ่ือพิจารณารับรอง  

พร้อมทั้งนําเสนอต่อผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทั้ง 21 คนเพ่ือ
พิจารณาความเหมาะสมต่อการใช้งาน และเผยแพร่งาน
ในลักษณะบทความวิจัยในวารสารทางวิชาการ  รูปเล่ม
เอกสารงานวิจัยฉบับเต็มและแบบดิจิตอล พร้อมกับ
นําเสนอต่อที่ประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติ 
ผลการวิจัย 
 ข้อสรุปผลการวิจัยเร่ือง ชุดกิจกรรมพัฒนา
โครงงานแบบมีส่วนร่วมจากหลายฝ่าย สําหรับนิสิตครู 
ระดับปริญญาตรี มีดังนี้ 
 1. ผลการศึกษาองค์ประกอบ คุณลักษณะ
เฉพาะของชุดกิจกรรมและกระบวนการพัฒนาชุด
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กิจกรรม และการมีส่วนร่วมจากผู้เก่ียวข้องหลายฝ่ายใน
ชุดกิจกรรมพัฒนาโครงงาน ดังนี้  
 1.1 องค์ประกอบของชุดกิจกรรมพัฒนา
โครง งานแบบมีส่วนร่วมสําหรับนิสิตครู ระดับปริญญา
ตรี มี 5 องค์ประกอบหลัก 21 องค์ประกอบย่อย คือ 1) 
ชุดกิจกรรม (ย่อย) จํานวน 5 ชุด แต่ละชุดประกอบด้วย 
(1.1) คู่มือการใช้ ที่มีคําชี้แจง เนื้อหา แผนการใช้งาน
และการจัดกิจกรรม (1.2) ส่ือประสมประกอบกิจกรรมที่
หลากหลายเพ่ือช่วยให้นิสิตครูได้เรียนรู้ด้วยตนเองและ
กระบวนการกลุ่ม ประกอบด้วย สื่อหลัก ส่ือเสริม และ
ส่ือออนไลน์เพ่ือสร้างปฏิสัมพันธ์ (1.3) กิจกรรมแบบมี
ส่วนร่วม ประกอบด้วย แนวปฏิบัติ และการประเมินผล
งาน และ (1.4) ผู้ใช้ชุดกิจกรรม ประกอบด้วยผู้จัดการ
เรียนการสอน และ ผู้ เ รียน 2) ผู้มี ส่วนเ ก่ียวข้อง 
ประกอบด้วย บุคคลจากหลายฝ่ายและบทบาทที่
เก่ียวข้อง 4 กลุ่ม/ฝ่าย คือ (2.1) ฝ่ายจัดการเรียนการ
สอน คือ อาจารย์ผู้รับผิดชอบ/จัดการ อาจารย์ที่ปรึกษา
โครงงาน (2.2) ฝ่ายผู้ใช้บัณฑิต คือ ครู และผู้บริหารใน
สถานศึกษา (2.3) ฝ่ายผู้เชี่ยวชาญ คือ ผู้เชี่ยวชาญ 
ผู้ทรงคุณวุฒิประเมินโครงงาน ครูประจําการ วิทยากร 
และผู้ประกอบการ (2.4) ฝ่ายนิสิต คือ ตัวนิสิต เพ่ือน
นิสิต และเพ่ือนรุ่นพ่ี 3) โครงงานวิชาชีพ ประกอบด้วย
สาระและกระบวนการ คือ (3.1) ศาสตร์ท่ีเก่ียวข้องกับ
วิชาชีพของนิสิต คือ วิชาชีพเฉพาะ และ วิชาชีพครู   
(3.2) ประเภทโครงงาน (3.3) กระบวนการ/ข้ันตอนการ
ทําโครงงาน (3.4) การประเมินโครงงาน และ (3.5) 
การนําเสนอโครงงาน 4) กิจกรรมการทํางานแบบมีส่วน
ร่วม ประกอบด้วยการทํางาน 5 ข้ันตอนย่อย คือ          
(4.1) กําหนดปัญหา : มีข้อข้องใจ (4.2) วางแผน
กิจกรรม : ร่วมหาแนวทาง (4.3) ดําเนินการตามแผน : 
พิสูจน์คําถาม หาคําตอบ ประเมินย้อนกลับ (4.4) 
ตรวจสอบผลงาน : สร้างการยอมรับ (4.5) สรุป 
อภิปราย : ชี้ชัดคําตอบ 
 
 

 
*ทุกข้ันตอนการทํางานจะมีผู้เกี่ยวข้องร่วมดําเนินการ ขึ้นอยู่กับ
ลักษณะโครงงาน 

 
5) นิสิตผู้ทําโครงงาน ประกอบด้วย (5.1) คุณลักษณะ
เฉพาะตน (5.2) ความรู้ประสบการณ์ (5.3) พฤติกรรม
การทํางาน และ (5.4) การมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืน 
 1.2 คุณลักษณะเฉพาะของชุดกิจกรรมพัฒนา
โครงงานแบบมีส่วนร่วมจากหลายฝ่ายสําหรับนิสิตครู 
ระดับปริญญาตรี คือ 1) ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วย
ตนเองของนิสิตครู ระดับปริญญาตรี กิจกรรมกลุ่มที่
ได้รับความร่วมมือจากฝ่ายต่างๆ ที่จัดหมวดหมู่สาระ
และกิจกรรม 5 ชุด 2) มีกิจกรรมแบบมีส่วนร่วมจาก
หลายฝ่านที่เก่ียวข้องอย่างต่อเนื่อง (1) เพ่ือการแลก 
เปล่ียนประสบการณ์และ (3) ช่วยเหลือเก้ือกูลนิสิตครู 
3) ปฏิสัมพันธ์ของผู้มีส่วนเก่ียวข้องเพ่ือมีส่วนร่วมมีทั้ง
แบบเผชิญหน้าและผ่านส่ือออนไลน์ 4) บทบาทผู้ที่มีส่วน
เก่ียวข้องหลายฝ่ายจําแนกตามลักษณะโครงงานของ
นิสิต 5) เป็นโครงงานวิชาชีพแบบบูรณาการวิชาเฉพาะ
และวิชาชีพครู 
 1.3 กระบวนการพัฒนาชุดกิจกรรมและการมี
ส่วนร่วมจากผู้เก่ียวข้องหลายฝ่ายในชุดกิจกรรมพัฒนา
โครงงาน ส่วนกระบวนการพัฒนาชุดกิจกรรมนั้นมี 10 
ข้ันตอนหลัก โดยมีผู้เก่ียวข้องที่มีส่วนร่วม 4 ฝ่ายร่วม
พัฒนาโครงงาน ซ่ึงก่อนการพัฒนาชุดกิจกรรมทุกฝ่ายจะ
ร่วมกันประชุมเพ่ือร่วมกันกําหนดบทบาทการมีส่วนร่วม 
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ขั้นตอน กระบวนการพัฒนาชุดกิจกรรม ผู้เก่ียวข้องและ บทบาท 

1 
กําหนดหมวดหมู่เน้ือหาและประสบการณ์ :
ด้านการจัดทําโครงงานวิชาชีพ  

ผู้แทนทั้ง 4 ฝ่าย คือ ฝ่ายจัดการเรียนการสอน ฝ่ายผู้ใช้บัณฑิต  ฝ่าย
ผู้เช่ียวชาญ ฝ่ายนิสิต ประชุมร่วมกันเพ่ืออภิปราย แสดงความคิดเห็น
ร่วมกันเพื่อระบุความรู้และประสบการณ์ 

2 
กําหนดหน่วยการสอน: หน่วยเน้ือหา และ
ประสบการณ์ของนิสิตครู (เพ่ือเตรียมตัวสู่
วิชาชีพครู และวิชาชีพเฉพาะ) 

ผู้แทนทั้ง 4 ฝ่าย คือ ฝ่ายจัดการเรียนการสอน ฝ่ายผู้ใช้บัณฑิต  ฝ่ายผู้
เช่ียว 
ชาญ ฝ่ายนิสิต เพ่ือระดมความคิด วิเคราะห์เนื้อหาความรู้ และ
ประสบการณ์ 
วิชาชีพ และจําแนกหมวดหมู่ของเน้ือหาด้านโครงงานที่เช่ือมโยงหลักการ 
กับการปฏิบัติ ให้นิสิตครูสามารถนําไปประยุกต์ใช้ในการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครู 

3 
กําหนดหัวเร่ือง: การพัฒนาโครงงาน
วิชาชีพแบบบูรณาการ 

ฝ่ายจัดการเรียนการสอน คือ อาจารย์ผู้รับผิดชอบ/จัดการ  ฝ่าย
ผู้เช่ียวชาญ คือ ครูประจําการ ฝ่ายนิสิต คือ ตัวนิสิต และเพื่อนรุ่นพ่ี 
(ท่ีมีประสบการณ์จัดทําโครงงานวิชาชีพ และฝึกประสบการณ์สอน)  
พิจารณาหัวเร่ืองท่ีนิสิต ต้องการความช่วยเหลือ มีความจําเป็นตอ้งรู้
เพ่ือนําไปใช้จัดทําโครงงาน และวิเคราะห์หลักการ แนวคิด ด้าน
โครงงาน ฯ วัตถุประสงค์ให้สอดคล้องกับหัวเร่ือง พร้อมกับสมรรถนะ 
ท่ีนิสิตจะต้องได้รับหลังจากเรียนด้วยชุดกิจกรรม ฯ 

4 
กําหนดหลักการและความคิดรวบยอด : 
หลักการ ปฏิบัติ และ ประสบการณ์ 

5 
กําหนดวัตถุประสงค์ให้สอดคล้องกับหัว
เร่ือง : 

6 
กําหนดกิจกรรมการเรียนให้สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม : 

ผู้แทนฝ่ายจัดการเรียนการสอน คือ อาจารย์ผู้รับผิดชอบ/จัดการ  
อาจารย์ท่ีปรึกษาโครงงาน  ฝ่ายผู้ใช้บัณฑิต คือ ครูและผู้บริหาร
สถานศึกษา ฝ่ายผู้เช่ียวชาญ คือ ผู้เช่ียวชาญ  ครูประจําการ ฝ่าย
นิสิต คือ ตัวนิสิต ร่วมกันวิเคราะห์กิจกรรมแบบมีส่วนร่วมท่ีสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม และสมรรถนะในวิชาชีพเพ่ือช่วยนิสิตครู
จัดทําโครงงานวิชาชีพ 

7 กําหนดแบบประเมินผล : 

ฝ่ายจัดการเรียนการสอน คือ อาจารย์ผู้รับผิดชอบ/จัดการ  อาจารย์ท่ี
ปรึกษาโครงงาน  ฝ่ายผู้เช่ียวชาญ คือ ผู้เช่ียวชาญ  ครูประจําการ 
ฝ่ายนิสิต คือ ตัวนิสิต พิจารณาวิธีการ เคร่ืองมือท่ีใช้ในการประเมิน
โครงงาน การจัดทําโครงงาน และแบบประเมิน 

8 
เลอืกและผลิตส่ือการสอน : หลากหลายท้ัง
เผชิญหน้า และ ออนไลน์ 

ฝ่ายจัดการเรียนการสอน คือ อาจารย์ผู้รับผิดชอบ/จัดการ  ฝ่าย
ผู้เช่ียวชาญ คือ ผู้เช่ียวชาญ  ฝ่ายนิสิต คือ ตัวนิสิต และเพ่ือนรุ่นพ่ี  
ร่วมกันเลือกและมส่ีวนร่วมผลิตส่ือและลักษณะการติดต่อส่ือสาร
ระหว่างผู้มีส่วนร่วม และใช้ส่ือออนไลน์เพือ่การติดต่อส่ือสาร  

9 
หาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมการเรียนรู้ 
: 

ฝ่ายจัดการเรียนการสอน คือ อาจารย์ผู้รับผิดชอบ/จัดการ (อาํนวย
ความสะดวกและดําเนินการ)  อาจารย์ท่ีปรึกษาโครงงาน (ให้
คําปรึกษาต่อนิสิตครูในการจัดทําโครงาน)  ฝ่ายผู้ใช้บัณฑิต คือ ครู 
ผู้บริหารสถานศึกษา (ให้คําแนะนํา อํานวยความสะดวกและประเมินผล
งาน การนําเสนอของนิสิตครู)  ฝ่ายผู้เช่ียวชาญ คือ ผู้เช่ียวชาญ 
(พิจารณาคุณภาพของชุดกิจกรรม)  ผู้ทรงคุณวุฒิประเมินชุดกิจกรรม
โครงงาน ฯ (รับรองชุดกิจกรรม)  ครูประจําการ วิทยากร และ
ผู้ประกอบการ (ให้คําปรึกษา แนะนํานิสิตครู) ฝ่ายนิสิต คือ ตัวนิสิต 
(ดําเนินการ) เพ่ือนนิสิต (ร่วมกับนิสิตครูดําเนินงาน ให้กําลังใจ) และ
เพ่ือนรุ่นพ่ี (ให้กําลงัใจ แนะนําแหล่งเรียนรู้  อํานวยความสะดวก) 

10 การใช้ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ : 

* (ตัวแทน)นิสิตจะมีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนาชุดกิจกรรม ฯ ทุกข้ันตอน โดยมีบทบาทนําเสนอความสนใจ ความต้องการ เรียนรู้
วิธีการทํางาน และช่วยงานอื่น ๆ ตามสมัครใจ หรือท่ีได้รับมอบหมาย 
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 2. ผลการสร้างและหาประสิทธิภาพชุด
กิจกรรมพัฒนาโครงงานแบบมีส่วนร่วมจากหลายฝ่าย 
สําหรับนิสิตครู ระดับปริญญาตรี ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
80/80   

2.1 จากผลการสร้างชุดกิจกรรมพัฒนา
โครงงานแบบมีส่วนร่วมจากหลายฝ่าย สําหรับนิสิตครู 
ระดับปริญญาตรี เป็นชุดกิจกรรมแบบบูรณาการศาสตร์
วิชาชีพครู และ วิชาชีพเฉพาะ ทั้งหลักการ การปฏิบัติ 
และ ประสบการณ์ของผู้มีส่วนร่วม 4 ฝ่ายหลัก เพ่ือช่วย
นิสิตครูระดับปริญญาตรีพัฒนาโครงงาน ประกอบด้วย 
5 ชุดกิจกรรม ดังนี้ ชุดกิจกรรมท่ี 1 พลังชวนคิด  
พิชิตปัญหา : สภาพการเปล่ียนแปลงของสังคมและการ
เรียน ชุดกิจกรรมที่ 2 คลังภูมิปัญญา พัฒนาวิชาชีพ/

วิชาการ : ภูมิปัญญาวิชาการวิชาชีพครูกับศาสตร์เฉพาะ
สาขา ชุดกิจกรรมที่ 3 ร่วมประสบการณ์สู่กระบวน 
การพัฒนาโครงงาน : การมีส่วนร่วมจากหลายฝ่ายเพ่ือ
พัฒนาโครงงาน ชุดกิจกรรมท่ี 4 สร้างสรรค์ผลงาน   
เพ่ิมมูลค่าการยอมรับ : บูรณาการพัฒนาโครงงาน
วิชาการ/วิชาชีพครู ชุดกิจกรรมที่ 5 เผยแพร่เชิง
ประจักษ์  ช้ีชัดด้วยการนําเสนอ : หลากหลายวิธีการ
นําเสนอผลงาน 

2.2 ผลการตรวจสอบคุณภาพและประเมิน
ชุดกิจกรรม ฯ โดยผู้เชี่ยวชาญ จํานวน 5 ท่าน ด้วย
แบบประเมินแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ และ
เทียบกับเกณฑ์ที่ตั้งไว้ โดยรวมคุณภาพระดับดีมาก 
ค่าเฉล่ีย=4.80 

 
ชุด

กิจกรรม 
       ช่ือชุดกิจกรรม x  S.D. ผลการประเมิน 

1 พลังชวนคิด  พิชิตปัญหา 4.60 0.54 มีคุณภาพดีมาก 

2 คลังภูมิปัญญา พัฒนาวิชาชีพ/วิชาการ 4.80 0.45 มีคุณภาพดีมาก 

3 
ร่วมประสบการณ์  สู่กระบวนการพัฒนา
โครงงาน 

5.00 0.00 มีคุณภาพดีมาก 

4 สร้างสรรค์ผลงาน   เพ่ิมมูลค่าการยอมรับ 4.80 0.45 มีคุณภาพดีมาก 
5 เผยแพร่เชิงประจักษ์  ช้ีชัดด้วยการนําเสนอ 4.80 0.45 มีคุณภาพดีมาก 
 รวมเฉล่ีย 4.80 0.37 มีคุณภาพดีมาก 

  
 ผู้ เ ชี่ ยวชาญมี ข้อ เสนอแนะให้ป รับปรุง ชุด
กิจกรรมเก่ียวกับ 1) การประเมินกิจกรรมการมีส่วนร่วม
เ พ่ือ พัฒนาโครงงานวิ ชาชีพของนิ สิตค รู ควรใ ห้
ผู้เก่ียวข้องมีส่วนร่วมในการประเมิน (n=3) และควรเน้น
การประเมินด้านพฤติกรรมการทํางาน (n=2) การขอ
ความร่วมมือกับผู้อ่ืน (n=1) 2) การประเมินผลการจัดทํา
โครงงานของนิสิตครูควรเน้นที่ความมีเหตุมีผล หลักการ 

การปฏฺบัติ และ ประสบการณ์ที่ได้ (n=3) 3) ควรปรับ
ภาษา และคําอธิบายที่ใช้ในชุดกิจกรรมให้เป็นภาษาเขียน
ทางวิชาการ โดยเฉพาะในคู่มือการใช้งาน ใบกิจกรรม  

2.3 การหาประสิทธิภาพกระบวนการ/
ประสิทธิภาพผลลัพท์ของชุดกิจกรรมฯ (E1/E2) เป็นไป
ตามเกณฑ์ท่ีตั้งไว้คือ 80.31/81.88 

 

รายการ 
ระหว่างเรียน  (E1) หลังเรียน  (E2) 

ภาคทฤษฎี ผลงาน ภาคทฤษฎี ผลงาน 

คะแนนรวม 654.85 2557.42 679 2596.00 
ค่าเฉล่ีย 16.37 63.94 16.98 64.90 

ค่าเฉล่ียร้อยละ 80.31 81.88 
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 3. ผลการทดลองใช้และศึกษาผลการใช้ชุด
กิจกรรมพัฒนาโครงงานแบบมีส่วนร่วมจากหลายฝ่าย 
สําหรับนิสิตครู ระดับปริญญาตรี    

3.1 ผลการทดลองใช้ชุดกิจกรรมพัฒนา
โครงงานแบบมีส่วนร่วมจากหลายฝ่ายสําหรับนิสิตครู 

ระดับปริญญาตรี มีค่าเฉล่ียของผลทางการเรียนหลัง

เรียน ( x = 28.92) สูงกว่าค่าเฉล่ียของผลการทดสอบ

ก่อนเรียน ( x =16.72) อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
.01 (t = 32.17) 

 
 
  
         
                  **p< 0.01    

3.2 ผลการศึกษาความพึงพอใจของนิสิตครูต่อ
การใช้ชุดกิจกรรมพัฒนาโครงงานแบบมีส่วนร่วมจากหลาย
ฝ่าย สําหรับนิสิตครู ระดับปริญญาตรี อยู่ในระดับมาก มี
ค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.42 เมื่อพิจารณาในแต่ละด้าน ปรากฏว่า 
1) ชุดกิจกรรมมีสอดคล้องกับเนื้อหา มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.60 
รองลงมา คือ ส่ือการเรียนรู้มีความหลากหลายมีความ
เหมาะสมกับกิจกรรม เนื้อหามีความยากง่ายเหมาะสม มี
ค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.40 ผู้มีส่วนเก่ียวข้องที่กําหนดในกิจกรรม
ส่วนร่วมเหมาะสมกับผู้เรียน เวลาที่ใช้ในการปฏิบัติกิจกรรม
เพียงพอต่อการเรียนเน้ือหาในแต่ละชุด เนื้อหาเป็นไป
ตามลําดับข้ันตอนการเรียนรู้ มีค่าเฉล่ียท่ากับ 4.20 2) 
กิจกรรมการเรียนแบบมีส่วนร่วมในเรียนรู้มีความน่าสนใจ
ช่วยให้ดําเนินงานอย่างต่อเนื่อง มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.80 
รองลงมา คือ กิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนาโครงงาน 
มีกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลายโดยใช้กระบวนการส่วน
ร่วม มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.60 3) นิสิตครูสามารถใช้ส่ือ
ประกอบการเรียนรู้ได้อย่างมีความมั่นใจ ผู้เรียนสามารถ
ประเมินผลตนเองจากผลงาน มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.60 
รองลงมา คือ ชุดกิจกรรมมุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนได้สร้างสรร
โครงงานวิชาชีพในเร่ืองที่ตนเองถนัดและสนใจเพ่ือนํา
ประสบการณ์ไปพัฒนาวิชาชีพของตนโดยมีผู้มีส่วนเก่ียวข้อง
จริง และนิสิตครูมีผลงานท่ีเกิดจากการร่วมคิดร่วมทําด้วย
กระบวนการกลุ่ม มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.40  

3.3 ผลการศึกษาความคิดเห็นของผู้มีส่วน
เก่ียวข้อง พบว่า มีความพึงพอใจในบทบาทของตนเอง 
ระดับมาก คือ การมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนเก่ียวข้องทุก
ข้ันตอนตามบทบาทและประสบการณ์ มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 
4.80 การมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้มีส่วนเก่ียวข้อง และ ช่อง
ทางการมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้มีส่วนเก่ียวข้องทั้งแบบ
เผชิญหน้าและแบบสังคมออนไลน์ มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.60  

 4. ผลการนําเสนอชุดกิจกรรมพัฒนาโครงงานแบบ
มีส่วนร่วมจากหลายฝ่าย สําหรับนิสิตครู ระดับปริญญาตรี 
ต่อผู้ทรงคุณวุฒิและผู้มีส่วนเก่ียวข้อง   
 4.1 ผู้ทรงคุณวุฒิ และ ผู้มีส่วนเก่ียวข้อง ระบุ
ว่าชุดกิจกรรมฯ มีความเหมาะสมมาก สามารถนําไป
ประยุกต์ใช้งานได้จริง 
   4.2 เผยแพร่งานในลักษณะบทความวิจัยใน (1) 
วารสารทางวิชาการท่ีมีมาตรฐานระดับชาติ คือ วารสาร
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ปีที่ 15 ฉบับที่ 3 
กรกฎาคม 2556 (2) รูปเล่มเอกสารงานวิจัยฉบับเต็มและ
แบบดิจิตอลในสถาบันอุดมศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ /ครุ
ศาสตร์ และ (3) เสนอต่อที่ประชุมวิชาการระดับชาติหรือ
นานาชาติ   6th International Conference of Education, 
Research and Innovation Seville (Spain) - 18th -20th 
November 2013 
 

อภิปรายผลการวิจัย 
 จากสรุปผลการวิจัยมีประเด็นสําคัญที่นํามา
อภิปรายผลตามวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
 1. องค์ประกอบ คุณลักษณะเฉพาะของชุด
กิจกรรม และกระบวนการพัฒนาชุดกิจกรรมและการมีส่วน
ร่วมจากผู้เก่ียวข้องหลายฝ่ายในชุดกิจกรรมพัฒนาโครงงาน    
 ชุดกิจกรรมพัฒนาโครงงานแบบมีส่วนร่วมสําหรับ
นิสิตครู ระดับปริญญาตรี มีองค์ประกอบ5 องค์ประกอบ
หลัก ซ่ึงเป็นองค์ประกอบของการเรียนการสอนที่สอดคล้อง
กับแนวคิดของนักการศึกษาทั่วไป [11]  โดยแสดงคุณ
ลักษณะเฉพาะของชุดกิจกรรมฯ ในองค์ประกอบย่อย 
กระบวนการพัฒนาชุดกิจกรรม และการจัดทําโครงงานของ
นิสิตครู ที่ใช้หลักการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม คือ การเรียนรู้
เชิงประสบการณ์และเรียนรู้ด้วยกระบวนการกลุ่มที่ต้อง

การทดลอง n x  D t - test 
คะแนนประเมินก่อนเรียน 40 16.72 

12.2 32.17** 
คะแนนประเมินหลังเรียน 40 28.92 
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รับผิดชอบร่วมกันตั้งแต่เร่ิมโครงงาน วางแผน ดําเนินการ 
รับผลที่เกิดข้ึน และประเมินผลโครงงานซึ่งสอดคล้องกับ
หลักการเข้ามามีส่วนร่วมของผู้เก่ียวข้องคือ ร่วมกันค้นหา
สาเหตุของปัญหา หาแนวทางแก้ปัญหา ตัดสินใจเลือก
วิธีการแก้ปัญหา วางแผนแก้ปัญหา ปฏิบัติกิจกรรมตามแผน 
และร่วมประเมินผลงาน [9][15] [16] เนื่องจากกิจกรรมที่
หลากหลายนั้นเน้นการมีส่วนร่วมของผู้เก่ียวข้องหลายฝ่ายที่
มีความรู้ ความสามารถ และใช้ประสบการณ์มาสนับสนุน 
อํานวยความสะดวก แก่นิสิตครู จึงเป็นการขยายเครือข่าย
ความรู้เพ่ือพัฒนาโครงงานวิชาชีพด้วยตนเองอย่างมี

หลักการ ที่สามารถเชื่อมโยงไปสู่การปฏิบัติ นําผลท่ีได้ไป
ประยุกต์ใช้ได้จริง นิสิตครูได้รับประสบการณ์ตรงเป็น
รูปธรรม จึงเป็นการเตรียมนิสิตครูที่มีผู้มีส่วนเก่ียวข้องทํา
หน้าที่ครูฝึกเพ่ือก้าวสู่สถานการณ์จริงในวิชาชีพ สอดคล้อง
กับหลักการทํางานแบบมีส่วนร่วม[13] นอกจากนี้นิสิตครูเกิด
การเรียนรู้ทั้ งวิชาการและทักษะทางสังคมท่ีจะเห็น
ความก้าวหน้าของตนเองและสามารถประเมินการทํางานของ
ตนเองและกลุ่ม สอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน
เป็นสําคัญ[3] [2] และหลักการเรียนรู้ที่ให้ผลลัพธ์ด้านการ
เรียนรู้ และการมีปฏิสัมพันธ์[13] 

 
 2. การสร้างและหาประสิทธิภาพชุดกิจกรรม
พัฒนาโครงงานแบบมีส่วนร่วมจากหลายฝ่าย สําหรับนิสิต
ครู ระดับปริญญาตรี ตามเกณฑ์มาตรฐาน 80/80   
   การสร้างชุดกิจกรรมพัฒนาโครงงานแบบมีส่วน
ร่วมจากหลายฝ่าย สําหรับนิสิตครู ระดับปริญญาตรี นี้ 
ผู้วิจัยได้ใช้กระบวนการวิจัยและพัฒนา โดยศึกษาหลักการ 
แนวคิด ทฤษฎี งานวิจัยที่เก่ียวข้องมาเป็นแนวทางสร้าง  
และผ่านการพิจารณาโดยผู้เช่ียวชาญ แล้วนําผลการ
พิจารณาไปใช้ปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ  ดังนั้น เมื่อ
นําชุดกิจกรรม ฯ ไปหาประสิทธิภาพโดยใช้หลักการของ 
ศ.ดร.ชัยยงค์ พรหมวงศ์ [7] คือ ประสิทธิภาพของ
กระบวนการ (E1) ประกอบด้วยการทํากิจกรรมย่อยของ
นิสิตครูในชุดกิจกรรมฯ และประเมินผลอย่างต่อเนื่องจาก
ภาคทฤษฎี และ ผลงาน ทั้ง 5 ชุดกิจกรรม จากนั้นจึงหา
ประสิทธิภาพของผลลัพธ์ (E2) คือ การสอบภาคทฤษฎีหลัง
เรียนทั้งหมด และ ผลงานโครงงานสุดท้าย โดยกําหนด
เกณฑ์คือ 80/80  ซ่ึงผลการหาประสิทธิภาพเป็นไปตาม
เกณฑ์ท่ีตั้งไว้ และยอมรับได้ คือ 80.31/ 81.88 จาก
การศึกษาหลักการที่เก่ียวข้องกับการพัฒนานวัตกรรมการ
เรียนการสอน ค่าความต่างกันระหว่าง E1/E2 ไม่ควรเกิน 

2.5 จึงถือว่ายอมรับได้ [7] ดังนั้นนวัตกรรมนี้สอดคล้องกับ
หลักการดังกล่าว 
 ทั้งนี้เป็นเพราะนิสิตครูได้เรียนรู้การทําโครงงาน
วิชาชีพจากชุดกิจกรรมย่อย ที่ จัดไว้ตามลําดับ และมี
ผู้เก่ียวข้องมีส่วนให้คําแนะนํา ช่วยเหลือ เก้ือกูล ส่งผลให้
นิสิตครูมีกําลังใจ และมีการประเมินผลแบบมีส่วนร่วม
ระหว่างนิสิตครูและผู้ท่ีเก่ียวข้อง มีการติดต่อ ส่ือสาร ให้
ข้อมูลย้อนกลับทั้งแบบเผชิญหน้า และ แบบออนไลน์ เพ่ือ
ปรับปรุง แก้ไข พัฒนาผลงงาน นิสิตครูจึงเกิดความมั่นใจใน
การพัฒนาตนเองผ่านโครงงานวิชาชีพ ซ่ึงเป็นไปตาม
หลักการทํางานแบบมีส่วนร่วม [14][9]  
 3. การทดลองใช้ชุดกิจกรรมพัฒนาโครงงานแบบมี
ส่วนร่วมจากหลายฝ่าย สําหรับนิสิตครู ระดับปริญญาตรี 
มีค่าเฉล่ียของผลทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าค่าเฉล่ียของ
ผลการทดสอบก่อนเรียน อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
.01 ในภาพรวม นิสิตครูมีความพึงพอใจต่อการเรียนด้วยชุด
กิจกรรมพัฒนาโครงงานแบบมีส่วนร่วมจากหลายฝ่ายระดับ
มาก และผู้มีส่วนเก่ียวข้องมีความพึงพอใจในบทบาทของ
ตนเอง ระดับมาก 
 ชุดกิจกรรมนี้มีกิจกรรมเรียนรู้ที่หลากหลายโดยใช้
กระบวนการมีส่วนร่วมผ่านส่ือและปฏิสัมพันธ์อย่างต่อเนื่อง 
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และไม่จํากัดที่ห้องเรียน ผู้เก่ียวข้องเปรียบ เสมือนพ่ีเล้ียง 
ครูฝึกให้ผู้เรียนได้พัฒนาโครงงานวิชาชีพตามวัตถุประสงค์
หลักสูตร และทํางานในเร่ืองที่ตนเองถนัด สนใจ หรือ/และ
เป็นปัญหา สอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
[1] [12] นิสิตมีผลงานของตนและกลุ่มท่ีเกิดจากการร่วมคิดร่วม
ทําของสมาชิก  การมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนเก่ียวข้องทุก
ข้ันตอนตามบทบาท และประสบการณ์ [14] อาจเป็นเพราะทุก
คนที่มีส่วนเก่ียวข้องจึงเกิดความรู้สึกเป็นเจ้าของ อยากเห็น
ผลสําเร็จ พยายามสร้างผลงานให้สําเร็จ[5] จึงส่งผลต่อผล
การเรียนและความพึงพอใจของนิสิตครู และผู้เก่ียวข้อง 
 อย่างไรก็ตาม เมื่อผู้จัดการการวิชาปรับกิจกรรม
การเรียนให้ผู้ เรียนได้สร้างความรู้ด้วยตนเอง ให้คิด 
สร้างสรรค์ส่ิงใหม่ ๆ แม้ว่าจะสอดคล้องกับทิศทาง แนวโน้ม 
และนโยบาย [10] แต่ปัญหาเรื่องทักษะการคิด การควบคุม
ตนเอง และความรับผิดชอบยังคงพัฒนาและส่งเสริมยิ่งข้ึน 
[12]   
 4. การนําเสนอชุดกิจกรรมพัฒนาโครงงานแบบมี
ส่วนร่วมจากหลายฝ่าย สําหรับนิสิตครู ระดับปริญญาตรี 
ต่อผู้ทรงคุณวุฒิและผู้มีส่วนเก่ียวข้อง  
 การท่ีผู้ทรงคุณวุฒิและผู้เก่ียวข้อง ระบุว่าชุด
กิจกรรมฯ มีความเหมาะสมมาก สามารถนําไปประยุกต์ใช้
งานได้จริงนั้น อาจเป็นเพราะชุดกิจกรรมพัฒนาโครงงาน
แบบมีส่วนร่วมจากหลายฝ่าย สําหรับนิ สิตครู ระดับ
ปริญญาตรี   ได้ รั บการพัฒนาอย่างเป็ นระบบ มี
องค์ประกอบ กระบวนการ และ ผลลัพธ์ ผลผลิต ที่เป็น
ประโยชน์ต่อตัวนิสิตครูด้านการสร้างสรรนวัตกรรมโครงงาน
บูรณาการวิชาชีพ  และจากการทดลองใช้พบว่านิสิตครู
สามารถประยุกต์ใช้ทั้งความรู้ เร่ืองกระบวนการพัฒนา
โครงงาน การจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน สามารถนําผลท่ี
ได้ไปใช้งานจริงเมื่อนิสิตครูออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพใน
สถานศึกษา และการเป็นผู้จัดการเรียนรู้ในอนาคตต่อไป จึง
เกิดการยอมรับในงานน้ี และเพ่ือเผยแพร่ผลงานให้
กว้างขวาง รวมท้ังเป็นประโยชน์ต่อวิชาชีพ จึงนําเสนอหลาย
รูปแบบต่อไป สอดคล้องกับนโยบายด้านการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา 
 

 
 
 

ข้อเสนอแนะ 
 1. ข้อเสนอแนะการนําผลการวิจัยไปใช้ 

1.1 ควรประสานงานกับผู้เก่ียวข้องก่อนการจัด
กิจกรรมอย่างน้อย 2 สัปดาห์ เพ่ืออํานวยความสะดวกให้
นิสิตครูได้มีปฏิสัมพันธ์แบบเผชิญหน้า 

1.2 ควรกําหนดข้อตกลงการวัดและประเมินผล
งานโครงงานและการดําเนินการร่วมกันกับผู้มีส่วนเก่ียวข้อง
ทุกฝ่าย โดยมีคู่มือประกอบ 

1.3 ควรสร้างเง่ือนไขหรือข้อตกลงกับนิสิตครู
ก่อนเรียน ในกรณีที่ เพ่ือนร่วมงานกลุ่มของนิสิตมีความ
จําเป็นต้องหยุดเรียน หรือลาออกกลางคัน เนื่องจากจะมีผล
ต่อการทํางานและการพิจารณาผลการเรียน 

1.4 ควรชี้แจงต่อนิสิตครูให้ตระหนักถึงความ 
สามารถ ความจําเป็นในการทํางานร่วมกับผู้อื่น โดย เฉพาะ
เรื่ อง การจัดกลุ่มผู้ เรี ยนเพ่ือพัฒนาโครงงานตาม
ความสามารถและความสนใจท่ีแตกต่างกัน และยอมรับใน
กติกา ข้อตกลงร่วมกัน  
 2. ข้อเสนอแนะสําหรับการวิจัยต่อไป 

2.1 ควรพัฒนานวัตกรรมชุมชนออนไลน์เพ่ือเป็น
แหล่งแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างนิสิตครูและผู้ทรงคุณวฒิ
เพ่ือเตรียมนิสิตสู่วิชาชีพครู  

2.2 ควรศึกษาเก่ียวกับ การออกแบบกลุ่มและ
การมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตครูกับผู้มีส่วนเก่ียวข้องในการ
พัฒนาโครงงาน เนื่องจากชุดกิจกรรมพัฒนาโครงงานแบบมี
ส่วนร่วมจากหลายฝ่ายสําหรับนิสิตครู ระดับปริญญาตรี นี้
เป็นการทํางานกลุ่มระหว่างพัฒนาโครงงานของนิสิตจะพบ
ปัญหาเร่ืองกระบวนการทํางาน และการมีปฏิสัมพันธ์กับ
ผู้เก่ียวข้องที่มีคุณวุฒิและวัยวุฒิ  

2.3 ควรศึกษาเกี่ยวกับ การมีส่วนร่วมในการ
ทํางานเพ่ือการตัดสินใจและการปฏิบัติงานของนิสิตครู 
เนื่องจากการจัดทําโครงงานวิชาชีพนั้นจะต้องบูรณาการ
หลักการสู่การปฏิบัติ และเช่ือมโยงประสบการณ์ของตนใน
การพัฒนาโครงงาน หรือการทํางานในอนาคต 
 

กิตติประกาศ 
 ผู้วิจัยขอขอบพระคุณผู้มีส่วนเก่ียวข้องกับการ
พัฒนาชุดกิจกรรมและการพัฒนาโครงงานของนิสิตครูทุก
ท่านที่ช่วยเหลือ อนุเคราะห์ และ ให้ความร่วมมือเป็นอย่าง
ดียิ่ง 
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