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บทคัดยอ 
 การวิจัยคร้ังนี้มีความมุงหมายเพ่ือ 1) ศึกษาขอมูลพ้ืนฐานการพัฒนาหลักสูตร 2) พัฒนาหลักสูตร
ฝกอบรม คุณธรรมจริยธรรม ดานระเบียบวินัย และความรับผิดชอบ 3) ทดลองใชหลักสูตร 4) ประเมินผลและ
ปรับปรุงหลักสูตร กลุมตวัอยางในการวิจัย คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 โรงเรียนทุงโพวิทยา ภาคเรียนท่ี 1 
ปการศึกษา 2557 จํานวน 1 หองเรียน จํานวน 30 คน ซึ่งไดจากการสุมอยางงาย เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 
ไดแก 1) หลักสูตรฝกอบรม คุณธรรมจริยธรรม ดานระเบียบวินัย และความรับผิดชอบ 2) แบบสัมภาษณ  
3) แบบสอบถาม 4) แบบทดสอบวัดการใหเหตุผลเชิงคุณธรรม จริยธรรม ดานระเบียบวินัย และดานความ
รับผิดชอบ ซึ่งมีคาความเชื่อม่ันเทากับ 0.775 5) แบบสังเกตพฤติกรรมดานระเบียบวินัย และความรับผิดชอบ  
6) แบบสอบถามความพึงพอใจตอหลักสูตรฝกอบรม ซึง่มีคาความเชื่อม่ันเทากับ 0.751 วิเคราะหขอมูลโดยหา
คาเฉล่ีย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การวิเคราะหเนื้อหา และการทดสอบที  
 ผลการวิจัย พบวา  
 1. การศึกษาขอมูลพ้ืนฐานจากการสอบถามนักเรียนและบุคคลท่ีเกี่ยวของมีความตองการใหมีการ
พัฒนาหลักสูตรฝกอบรม คุณธรรมจริยธรรม ดานระเบียบวินัย และความรับผิดชอบข้ึน เนื่องจากโรงเรียนมี
ส่ิงแวดลอมท่ีมีความพรอมตอการทําหนาท่ีโดยตรงในการหลอหลอม กลอมเกลา และปลูกฝงพัฒนาเด็กและ
เยาวชนและประชาชนในชาติ เนื้อหาท่ีตองการใหพัฒนาในเร่ือง ระเบียบวินัย เกี่ยวกับกฎเกณฑหรือขอบังคับท่ี
โรงเรียนกําหนดข้ึน เพ่ือเปนหลักปฏิบัตใินการควบคุม และสงเสริมพฤติกรรมของเด็กใหปฏิบัติตามเพ่ือความสงบ
สุขของโรงเรียน และเพ่ือพัฒนานิสัยท่ีดีงามใหเกิดข้ึนและติดตัวเด็กตอไป เชน การแตงเคร่ืองแบบอยางถกูตอง 
ไมลวงละเมิดสิทธิของผูอื่น ไมทะเลาะวิวาทหรือมีสวนรวมในการทะเลาะวิวาทจนแตกความสามัคคี การเขาคิว
กอน-หลัง การท้ิงขยะใหลงถัง และตรงตอเวลา เปนตน และเร่ืองความรับผิดชอบ ใหเนนความรับผิดชอบท่ีตนเอง
ไดกระทําลงไป เปนผูมีความซื่อสัตย ไวใจไดสามารถทําหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายไดอยางมีประสิทธิภาพมีความ
พากเพียรพยายาม และความละเอียดรอบคอบ รวมท้ังรูจักบทบาทหนาท่ีของตน ยอมรับผลการกระทําของตนท้ัง
ในดานท่ีเปนผลดีและผลเสีย ท้ังพยายามปรับปรุงการปฏิบัติหนาท่ีใหดียิ่งข้ึนเพ่ือเปนประโยชนตอตนเองและ
สังคม 
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 2. ผลการพัฒนาหลักสูตร พบวา การพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมคณุธรรมจริยธรรม ดานระเบียบวินัย 
และความรับผิดชอบ สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 (ฉบับราง) ประกอบดวย หลักการ จุดมุงหมาย 
คุณสมบัติของผูเขารับการฝกอบรม ขอบขายของเนื้อหา ระยะเวลาท่ีใชในการฝกอบรม กระบวนการและวิธีการ
ฝกอบรม ส่ือประกอบการฝกอบรม การวดัผลและประเมินผล และแผนการจัดกิจกรรมฝกอบรม สวนการประเมิน
หลักสูตรฉบับราง พบวา หลักสูตรฝกอบรมฉบับรางมีความสอดคลองและเหมาะสม 
 3. ผลการทดลองใชหลักสูตรฝกอบรม คุณธรรมจริยธรรม ดานระเบียบวินัย และความรับผิดชอบ 
สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 กับนักเรียนโรงเรียนทุงโพวิทยา อําเภอหนองฉาง จังหวัดอุทัยธานี จํานวน 
30 คน ดําเนินการจัดกิจกรรมฝกอบรม ตามแผนการจัดกิจกรรมการฝกอบรม 20 แผน การสังเกตพฤติกรรมใน
การเรียนของนักเรียน พบวา นักเรียนใหความสนใจในกิจกรรมและมีความตั้งใจปฏิบัติกิจกรรมการเรียน และมี
ความสุขในการเรียน 
 4. ผลการประเมินและปรับปรุงหลักสูตร พบวา นักเรียนมีคะแนนการใหเหตุผลเชิงคุณธรรมจริยธรรม 
ดานระเบียบวินัย และความรับผิดชอบ หลังฝกอบรมสูงกวากอนฝกอบรมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 
นักเรียนมีพฤติกรรมดานระเบียบวินัย และความรับผิดชอบ หลังการฝกอบรมสูงกวาเกณฑรอยละ 80 อยางมี
นัยสําคัญทางสถติิท่ีระดบั .01 และนักเรียนมีความพึงพอใจตอหลักสูตรฝกอบรมคุณธรรมจริยธรรมดานระเบียบ
วินัย และความรับผดิชอบ อยูในระดับมาก การปรับปรุงหลักสูตร โดยเวลาใหมีความยืดหยุนเหมาะสมกับเนื้อหา 
ซึ่งในแผนการจัดกิจกรรมฝกอบรมท่ี 3 เวลาท่ีมีคุณคา ใชเวลาเพ่ิมข้ึนจาก 1 ชั่วโมง เพ่ิมเปน 1 ชั่วโมง 30 นาที  
 
คําสําคัญ: หลักสูตรฝกอบรม/ คุณธรรมจริยธรรม/ ระเบียบวินัย/ ความรับผิดชอบ 
 
Abstract 
 The purposes of this research were: 1) to examine the basic information of curriculum 
development, 2) to develop training curriculum on ethics, discipline, and responsibilities, 3) the trial 
curriculum, 4) the evaluation and curriculum improvement. The samples in this study consisted of  
30 Matthayomsuksa 1 students at Thung Pho Withaya School in the First semester, Academic Year 
2014, obtained by simple random sampling by randomly one school, which was Thung Pho Witthaya 
School, and one classroom was determined by drawing lots. The instruments used in this study 
were as follows: 1) Training curriculum on virtue, ethics, discipline, and responsibilities, 2) interviews, 
3) questionnaires, 4) achievement test with the reliability of 0.775, 5) the behavior observation form 
of the discipline, and responsibilities, and 6) the satisfaction questionnaire towards the training 
curriculum with the reliability of  0.751.  Data were analyzed by standard deviation, content analysis, 
and t-test.  
 The findings showed that: 
         1. A Study on the basic information from asking students and related people have the 
need to develop training curriculum on ethics, discipline and responsibilities because the school 
environment is ready to act directly on teaching, training, and fostering children and youth and people 
in the country. The content that was needed to develop in the discipline of school rules or 
regulations that the school established to practice in controlling and supporting children's behavior to 
follow for the peace of the school, and to develop good habits, and stick to the children further, such 
as dressing uniforms properly, do not abuse the rights of others, do not quarrel or engage in quarrel 
until breaking the harmony, queuing before-after, dropping the litter into the trash bin, and being on 
time, etc., and responsibility to emphasize their responsibility to act, being honest, be able to trust, 
and act as delegated efficiently with persevere and handiness, including knowing their roles, 
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accepting the consequences of their actions in both good and bad results, and trying to improve their 
performance for the benefits of themselves and the society. 
 2. The results of curriculum development found that training curriculum development on 
virtue and ethics, discipline and responsibilities for Matthayomsuksa 1 students  (draft) consisted of 
the principles, aims, properties of the trainee, scope of the content, the duration of training, 
processes and training methods, training media, training measurement and evaluation, and 20 
programmes for management training activities.  For draft programme assessment, it was found that 
the draft training course with the consistency index value of 1.00, and is consistent and appropriate. 
 3. The results of trial training curriculum on  moral discipline and ethics, discipline and 
responsibility for Matthayomsuksa 1 students with 30 students at Thung Pho Witthaya School in 
Nong Chang District, Uthai Thani province by holding training activities according to 20 programmes 
of training activities.  The observation of student behavior found that students are more interested in 
activities with the intention to perform learning activities, and have fun in learning. 
 4. The results of evaluation and improvement of curriculum found that  students with 
scores of moral reasoning discipline and responsibilities after training than before training at a 
statistically significant level .01. The students behavior in the aspects of disciplines and 
responsibilities after training higher than the criteria at the 80 percent with statistical significance at 
the .01 level, and students were satisfied with training curriculum on virtue, ethics, discipline, and 
responsibility at the high level (X = 4.37, S.D. = 0.63). For improvement of the curriculum by 
providing flexible hours to be appropriate with the content, the third programme for training activities 
took the time increased from 1 hour to 1 hour 30 minutes. 
 
Keywords:  Training Curriculum/ Virtue/ Ethics/ Discipline/ Responsibilities                
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 ประเทศไทยมีแนวทางในการพัฒนาพลเมือง
ใหมีคุณภาพและเปนการสรางทรัพยากรบุคคลสําหรับ
การนําพาประเทศกาวสูมาตรฐานการศึกษาของชาติ 
ซึ่งเปนขอกําหนดเกี่ยวกับคุณลักษณะคุณภาพท่ี 
พึงประสงคและมาตรฐานท่ีตองการให เกิดข้ึนใน
สถานศึกษาทุกแหง อุดมการณสําคัญของการศึกษา 
คือ การจัดใหมีการศึกษาตลอดชีวิต พัฒนาคน ใหมี
คุณธรรมนําความรู และการสรางสังคมไทยใหเปน
สังคมแหงการเรียนรู (สํานักงานเลขาธิการสภา
การศึกษา, 2548, หนา 13) สอดคลองกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 10 (พ.ศ. 2550-
2554) ท่ีไดเห็นถึงความจําเปนในการปรับเปล่ียน
จุดเนนในการพัฒนาคุณภาพคนในสังคมไทยให มี
คุณธรรม และมีความรอบรูอยางเทาทัน ใหมีความ
พรอมท้ังดานรางกาย สติปญญา อารมณ และ
คุณธรรม จริยธรรม สามารถกาวทันการเปล่ียนแปลง
เพ่ือนําไปสูสังคมฐานความรูไดอยางม่ันคง แนวการ

พัฒนาคนดังกลาวมุงเตรียมเดก็และเยาวชนใหมีพ้ืนฐาน
จิตใจท่ีดีงาม มีจิตสาธารณะ มีระเบียบวินัย และความ
รับผิดชอบ พรอมท้ังมีสมรรถนะ ทักษะ และความรู
พ้ืนฐานท่ีจําเปนในการดํารงชีวิต (ธีรพงษ มหาวีโร, 
2550, หนา 46) 
 ซึ่งการศึกษาสภาพในสังคมไทยมีความ
เปล่ียนแปลงทางดานเศรษฐกิจและสังคมมีผลกระทบ
ตอเยาวชนโดยตรงเปนท่ียอมรับโดยท่ัวไปแลววา โลก
ปจจุบันและอนาคตเปนโลกวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
ขาวสาร ขอมูล หรือวิทยาการสมัยใหมโดยแท  
ซึ่งบางคร้ังนิยมเรียกวา “โลกยุคดิจิตอล” เปนสังคม
เทคโนโลยี เปนสังคมนานาชาติไรพรมแดน เปนสังคม
เศรษฐกิจการคาแบบเสรี แขงขันหากําไรสูงสุดกับกลุม
เยาวชน โดยการโฆษณาสรางคานิยมใหเปนผูบริโภค
แบบไรขีดจํากัด  มีความเส่ือมมากมายเขามากับความ
เจริญ เปนสังคมตัวใครตัวมันมากข้ึน ทําใหเยาวชนมี
ทางเลือกไมจํากดั เต็มไปดวยปญหาตางๆ อยางมากท่ี
กําลังรุมเราคนไทยในขณะนี้ เชนปญหายาเสพติด 
อาชญากรรม โสเภณีเด็ก แหลงเส่ือมโทรม การทุจริต
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ฉอราษฎรบังหลวง การไมเคารพระเบียบกฎหมาย 
ปญหาแหลงอบายมุข แหลงเริงรมย เปนหลักฐานท่ี
ประจักษโดยท่ัวไปใหเห็นถึงประสิทธิภาพการเรียนการ
สอนและการปลูกฝงอบรมจริยธรรมของศาสนา 
สถาบันการศกึษา สถาบันครอบครัว หากไมแกไขอยาง
จริงจังภาวะวิกฤติของสังคมจะยิ่งรุนแรงหนักข้ึนเปน
อุปสรรคตอการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมให
เจริญกาวหนา  (นงเยาว แขงเพ็ญแข, 2545, คํานํา) 
 จากท่ีประเทศไทยมีปญหาทางดานสังคม 
เศรษฐกิจ และการเมืองนั้น คนสวนใหญเห็นดวยวามี
สาเหตุมาจากการศึกษา โดยใหเหตุผลวาคนไทยสวน
ใหญยังดอยการศึกษา การศึกษาเปนพ้ืนฐานของการ
พัฒนาบุคคล ถาขาดบุคคลท่ีมีความรูมักจะทําใหเกิด
ปญหาตางๆ ตามมาการศึกษาจึงเปนรากฐานสําคัญ
ท่ีสุดประการหนึ่ งสําหรับการสรางสรรคความ
เจริญกาวหนาและการแกไขปญหาตางๆ ดังพระราช
ดํารัสพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลเดช
มหาราช วา “การศึกษาเปนปจจัยสําคัญในการสราง
และพัฒนาความรู ความคิด ความประพฤติและ
คุณธรรมของบุคคล สังคม และบานเมืองใดให
การศึกษาท่ีดแีกเยาวชนไดอยางครบถวนลวนพอเหมาะ
กันทุกๆ ดานสังคมและบานเมืองนั้นก็จะมีพลเมืองท่ีมี
คุณภาพ ซึ่งสามารถธํารงรักษาความเจริญม่ันคงของ
ประเทศชาติไว และพัฒนาใหกาวหนาตอไปไดโดย
ตลอด” (กนกวลี ชูชัยยะ และกฤษฎา บุญยสมิด, 
2545, หนา 67) 
 การจัดการศึกษาท่ีผานมา ระบบการศึกษา
มีการจัดระบบท่ีผิดพลาดดังท่ีทาน พุทธทาสภิกขุ 
(2536, หนา 8) ไดกลาววา การศึกษาตามแผนปจจุบัน 
ละเลยบทเรียนทางศีลธรรม การศึกษาท่ีไมมีบทเรียน
ทางศีลธรรมไมเปนภาคจริยศกึษายอมไรประโยชน และ
อาจเปนอันตรายของสังคมอีกดวย ศาสตรท้ังหลายท่ี
มนุษยกําลังเรียนอยูในโลกนี้ เรียนเพ่ือจะไปเปน
เคร่ืองมือ หรือเปนอุปกรณของเทคโนโลยี ไมเคย
นําไปใชเปนอุปกรณของความสวางไสวทางวิญญาณ 
ซึ่งเปนมรดกของชาวตะวันออก ปูยาตายาย ของเราไม
เคยประสบความทุกขหรือปญหายุงยากทางศีลธรรม  
เพราะเขายึดในหลักความสวางทางวิญญาณ คือพระ
ธรรม หรือศาสนา การศึกษาแผนปจจุบันของไทย ตาม
แบบแผนฝร่ังเลยเปนเร่ืองของวัตถุไปหมด และ
กลายเปนเงื่อนไขปญหาใหกับเยาวชน 
 สถาบันการศึกษาตางๆ จึงมีบทบาทท่ี
สําคัญอยางยิ่งในการสงเสริมการจัดการเรียนรูเพ่ือ

พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีพึงประสงค
ใหกับบุคคลตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 
พุทธศักราช 2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) 
พุทธศักราช 2545 หมวด 1 มาตรา 6 ความวา  
“การจัดการศึกษาตองเปนไปเพ่ือพัฒนาคนไทยใหเปน
มนุษยท่ีสมบูรณท้ังรางกาย จิตใจ สติปญญา ความรู 
มีคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต 
สามารถอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข” หมวด 4 
มาตรา 23 ความวา “การจัดการศึกษาท้ังการศึกษาใน
ระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตาม
อัธยาศัย ตองเนนความสําคัญท้ังความรู คุณธรรม 
กระบวนการเรียนรูและบูรณาการตามความเหมาะสม
ของแตละระดับการศึกษา” มาตรา 24(4) ความวา 
“การจัดการเรียนการสอนโดยผสมผสานสาระความรู
ดานตางๆ อยางไดสัดสวนสมดุลกันรวมท้ังปลูกฝง 
คุณธรรม คานิยมท่ีดีงาม และคุณลักษณะอันพึง
ประสงคไวในทุกวิชา” (กระทรวงศึกษาธิการ, 2546, 
หนา 5-14) 
 นักเรียนปจจุบันนี้สวนมากยังขาดคุณธรรม 
จริยธรรม ดานศีลธรรม โดยเฉพาะดานระเบียบวินัย 
และความรับผิดชอบ เปนอยางมาก ซึ่งนอกจาก
ครอบครัวจะมีบทบาทในการเล้ียงดูกลอมเกลาเด็กแลว 
เม่ือมาอยูในโรงเรียน ครูไมไดเปนเพียงผูใหความรู
เทานั้น แตยังเปนผูพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของเด็ก
อีกดวย คุณธรรมจริยธรรมนับวาเปนรากฐานของ
พฤติกรรมมนุษย และการท่ีจะใหผูเรียนนําคุณธรรม 
จริยธรรมใดๆ ไปปฏิบัติจําเปนตองใหผูเรียนมีความ
เขาใจในคําสอนนั้น ไมใชเปนการทองจํา ผูเรียนควร
ตอบคําถามใหไดวา ทําไมตองยึดถือหลักธรรมขอนั้น 
หากไมปฏิบัติตามจะเปนอยางไร หากมีปญหาเกิดข้ึน
ควรทําอยางไร (ศรินทร เศรษฐการุณย, 2549, หนา 
73 – 74) 
 ความมีวินัย และความรับผิดชอบ คือ การ
รักษาคุณธรรมท่ีเปนความดีงามสูงสุดโดยท่ีไมตองมี
ใครมาบังคับไมตองมีใครมากําหนด แตเปนการรักษา
คุณธรรมดวยใจดวยตัวของเขาเอง ดังนั้นการตระหนัก
วาวินัยในตนเอง และความรับผิดชอบมีความสําคัญ
สําหรับการดํารงชีวิตอยูทามกลางยุคกระแสบริโภค
นิยม คนท่ีมีวินัยในตนเองจะเปนคนท่ีรูจักตนเอง ไม
สรางปญหาท่ีกอใหเกิดความเสียหายตอตนเองและ
ผูอื่น สามารถควบคมุตนเองมิใหทําผิดกฎ ระเบียบ ให
อยูในระเบียบแบบแผนอันดีงามท่ีสังคมไดกําหนดไว 
เปนบุคคลท่ีสังคมยอมรับ วินัยท่ีดีจะตองมาจาก
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จิตสํานึกของแตละคนโดยมิตองมีกฎเกณฑใดๆ  
มาบังคับการสรางเสริมและการพัฒนาการมีวินัยใน
ตนเองตองเกิดจากการเปล่ียนแปลงภายในตน (โกวิท 
ประวาลพฤกษ, 2548, หนา 124) 
 จุมพล พูลภัทรชีวิน (2551, หนา 5) กลาว
วา การเตรียมความพรอมในการใหความรูตอผูเรียนท่ี
ดีคือ การเตรียมท้ังกายและใจ กอนท่ีจะเรียนรูวิชา
ตางๆ คือ ความเปนองครวมของชีวิตของตนเอง ผูอื่น
และทุกสรรพส่ิงมีชีวิตเพ่ือเชื่อมโยงความรูใหเกิดการ
รูเทาทันและการตระหนักรู คือการเรียนรู ท้ังกาย ใจ 
และปญญาโดยใหความสําคญักบัการเรียนรูและพัฒนา
มิติดานในของมนุษยเพ่ือใหเกิดการเรียนรู เขาใจ
ธรรมชาติท่ีแทของความสัมพันธระหวางตนเอง ผูอื่น 
สังคมธรรมชาติและสรรพส่ิง นําไปสูการดําเนินชีวิต
และวิถีการพัฒนาท่ีประสานเปนหนึ่งเดียวกัน ดังนั้น
การเปล่ียนแปลงหรือปรับพฤติกรรมท่ีเกิดจากภายนอก
อยางเดียวไมเพียงพอท่ีจะพัฒนาวินัยและความ
รับผิดชอบในตัวนักเรียนได  
 เม่ือมองจากประสบการณในการจัดกิจกรรม
การเรียนรูใหกับนักเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนตน 
เปนวัยท่ีนักเรียนอยูในชวงวัยรุน มักจะมีพฤติกรรมท่ี
เปนปญหาดานความมีวินัย และความรับผิดชอบอยู
เสมอ ในเร่ืองการไมตรงตอเวลา การไมรับผิดชอบตอ
งานท่ีไดรับมอบหมายไมสนใจการเรียนและทําผิด
กฎระเบียบของโรงเรียนเปนประจํา เปนพฤติกรรมท่ีไม
พึงประสงค สงผลกระทบท่ีไมเหมาะสมตอกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนดวย  
 ดังนั้น ผูวิจัยจึงนําแนวคิดพัฒนาหลักสูตร
ฝกอบรมมาใชในการพัฒนานักเรียนโดยเนนการเรียนรู 
จากภายใน ใครครวญส่ิงท่ีเผชิญ เชื่อมโยงความรูสึก 
ความคิด ความรูแบบองครวม มีสติ เกิดสมาธิ เกิด
ปญญาอยางชดัแจง นอกจากนี้ยงัเปนการปลูกฝงความ
เขาใจตอชีวิตกอใหเกิดแรงบันดาลใจ และความรัก
ความเมตตาตอสรรพส่ิง เพ่ือจะไดพัฒนาเปล่ียนแปลง
พฤติกรรมโดยท่ีนักเรียน เปนผูพิจารณาตัดสินใจดวย
ตนเอง เกิดจากจิตท่ีใฝดี สรางจิตสํานึกใหม เพ่ือชวย
ใหนักเรียนชัน้มัธยมศกึษาปท่ี 1 สามารถพัฒนาความมี
ระเบียบวินัย และความรับผิดชอบ นําไปสูการเขาใจ 
การยอมรับ และเคารพในตนเองและผูอื่น นอกจากนีย้ัง
สามารถนําความรูไปใชในการเรียนรู เพ่ือพัฒนา
คุณภาพชีวิตของตนเองและผูอื่นตอไป 
 
 

วัตถุประสงคของการวิจัย 
 1. เพ่ือศึกษาขอมูลพ้ืนฐานในการพัฒนา
หลักสูตรฝกอบรมคณุธรรมจริยธรรม ดานระเบียบวนิัย 
และความรับผิดชอบ สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาป
ท่ี 1  
 2. เพ่ือพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมคุณธรรม
จริยธรรมดานระเบียบวินัย และความรับผิดชอบ 
สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1  
 3. เ พ่ื อทดลองใช หลั ก สู ตรฝ กอบรม
คุณธรรมจริยธรรมดานระเบียบวินัย และความ
รับผิดชอบ สําหรับ 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1  
 4. เพ่ือประเมินผล และปรับปรุงหลักสูตร
ฝกอบรมคุณธรรมจริยธรรมดานระเบียบวินัย และ
ความรับผิดชอบ สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1  
 
ขอบเขตของการวิจัย 
 1. ประชากรและกลุมตัวอยาง 
  ประชากร ไดแก นักเรียนชัน้มัธยมศึกษา
ปท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2557 โรงเรียนในเขต
อําเภอหนองฉาง จังหวัดอุทัยธานี จํานวน 5 โรงเรียน 
มีนักเรียน จํานวน 780 คน   
  กลุ มตั วอย าง ได แก  นั ก เ รียนชั้ น
มัธยมศึกษาปท่ี 1 โรงเรียนทุงโพวิทยา ภาคเรียนท่ี 1 
ปการศึกษา 2557 จํานวน 30 คน ซึ่งไดมาจากการสุม 
2 ข้ันตอน คือ ข้ันตอนท่ี 1 สุมอยางงาย (simple 
random sampling) โดยวิธีการจับสลากเพ่ือเลือก
โรงเรียน จํานวน 1 โรงเรียน ไดโรงเรียนทุงโพวิทยา 
ข้ันตอนท่ี 2 เลือกหองเรียน 1 หอง ใชวิธีการสุมอยาง
งาย โดยวิธีการจับสลาก ไดหองเรียนชั้นมัธยมศึกษาป
ท่ี 1/2 
 2. ตัวแปรท่ีศึกษา 
  2.1  ตัวแปรตน คือ การเรียนโดยใช
หลักสูตรฝกอบรมคุณธรรมจริยธรรมดานระเบียบวินัย 
และความรับผิดชอบ   
  2.2  ตัวแปรตาม 
     2.2.1  การใหเหตุผลเชิงคุณธรรม 
จริยธรรม ดานระเบียบวินัย และดานความรับผิดชอบ 
     2.2.2  พฤติกรรมดานระเบียบวินัย 
และความรับผิดชอบ 

2.2.3 ความพึงพอใจตอหลักสูตร
ฝกอบรม 
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 3. เนื้อหา ท่ีใชในการฝกอบรมคุณธรรม
จริยธรรม ดานระเบียบวินยั และความรับผิดชอบ ดังนี ้
  3.1  ดานระเบียบวินัย ไดแก  การ
พัฒนาตนเองใหมีวินัย การตรงตอเวลา มีวินัยตอการ
เรียน การทํางาน มีการวางแผนในการทํางาน เห็น
ความสําคัญของหนาท่ีตนเอง ปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ
วินัยและขอกําหนด มีความเปนระเบียบในท่ีสาธารณะ 
แตงกายสะอาดเรียบรอยและถูกระเบียบของโรงเรียน 
และเห็นความสําคัญของความมีระเบียบวนิัย 
  3.2  ความรับผิดชอบ ไดแก การฝก
ตนเองใหมีความรับผิดชอบในการทํางาน การปรับปรุง
แกไขงานท่ีตนเองรับผิดชอบใหดีข้ึน ตระหนักถึงผลดี
ของการรับผิดชอบตอหนาท่ี และผลเสียของการไม
รับผิดชอบตอหนาท่ี มีความเพียรพยายามในการ
ทํางานใหสําเร็จ มีเจตคติท่ีดีตอความรับผิดชอบตอ
ตนเอง ตรวจทานการทํางานให มีความถูกตอง 
ปรับปรุงแกไขการประพฤติปฏิบัติหนาท่ีดวยความ
รับผิดชอบ ปรับปรุงแกไขการประพฤติปฏิบัติหนาท่ี
ดวยความรับผิดชอบของตน 
 4. ระยะเวลา 
  ระยะเวลาท่ีใชในทดลอง ในภาคเรียนท่ี 1 
ปการศึกษา 2557 โดยใชเวลาการจัดกิจกรรมฝกอบรม  
เปนเวลา 2 คืน 3 วัน จํานวน 20 ชั่วโมง 
 
สมมติฐานการวิจัย 
 1. การใหเหตุผลเชิงคุณธรรม จริยธรรม 
ดานระเบียบวินัย และดานความรับผิดชอบ ของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 ท่ีเขารับการฝกอบรม
หลักสูตรฝกอบรมคณุธรรมจริยธรรม ดานระเบียบวนิัย 
และความรับผิดชอบ หลังฝกอบรมสูงกวากอนฝกอบรม 
 2. พฤติกรรมดานระเบียบวินัย และความ
รับผิดชอบ ของนักเรียนชั้นมัธยมศกึษาปท่ี 1 หลังไดรับ
การฝกอบรมสูงกวาเกณฑรอยละ 80 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 การพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมคุณธรรม
จริยธรรม ดานระเบียบวินัย และความรับผิดชอบ 
สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 ผูวิจัยดําเนินการ
ตามข้ันตอน ดังนี ้
 ข้ันตอนท่ี 1 การศึกษาขอมูลพื้นฐาน 
ดําเนินการดังนี ้
 1. ศึกษาเอกสารตางๆ ไดแก ศึกษาเอกสาร
แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรฝกอบรม  

 2.  ศึกษาหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 
 3.  ศึกษาความตองการเกี่ยวกับการพัฒนา
หลักสูตรฝกอบรมคณุธรรมจริยธรรม ดานระเบียบวนิัย 
และความรับผิดชอบ กับบุคคลผูเกี่ยวของดังนี ้
  3.1  ศึกษานิเทศกสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาอุทัยธานี เขต 2 จํานวน 3 คน  
ผูอํานวยการโรงเรียนทุงโพวิทยา และผูอํานวยการ
โรงเรียนหนองฉางวิทยา จํานวน 2 คน ครูผูสอน
รายวิชาพระพุทธศาสนาโรงเรียนทุงโพวิทยา จํานวน 1 
คน คณะกรรมการสถานศกึษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนทุงโพ
วิทยา จํานวน 3 คน รวม 9 คน โดยใชแบบสัมภาษณ   
  3.2  นักเ รียนชั้ น มัธยมศึกษาป ท่ี  1 
โรง เ รียนทุ ง โพวิ ทยา จํ านวน 30 คน โดยใช
แบบสอบถาม เกี่ยวกับรูปแบบการจัดกิจกรรมท่ี
นักเรียนตองการ  
 4. ทําการวิเคราะหเนื้อหาจากเอกสารและ
บุคคลท่ีเกี่ยวของท่ีไดศึกษามาเพ่ือนําขอมูลไปใชในการ
พัฒนาหลักสูตรฝกอบรมคุณธรรมจริยธรรม ดาน
ระเบียบวินัย และความรับผิดชอบตอไป 
 ข้ั นตอน ท่ี  2 การพัฒนาหลัก สูตร 
ดําเนินการดังนี ้
 1. การพัฒนาหลักสูตร (ฉบับราง) โดยนํา
ขอมูลท่ีไดจากการศึกษาขอมูลพ้ืนฐานเกี่ยวกับความ
ต องการของ พัฒนาหลั กสู ตร เ ช น  ห ลักการ 
จุดมุงหมาย แนวทางการจัดกิจกรรมฝกอบรม  
มาพิจารณาประกอบการสรางหลักสูตรฉบับราง  
 2. ประเ มินหลักสูตรฉบับร าง โดยผู 
เชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพ ความเหมาะสม ความ
สอดคลองขององคประกอบของหลักสูตร เคร่ืองมือท่ีใช 
คือ แบบประเมินคาดชันีความสอดคลอง ของหลักสูตร
ฉบับราง 
 3. วิเคราะหคาดัชนีความสอดคลองของ
หลักสูตร ปรับปรุงหลักสูตร (ฉบับร าง) ตาม
ขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญ  
  ข้ันตอนท่ี 3 การทดลองใชหลักสูตร 
ดําเนินการดังนี ้
 1. นําหลักสูตรฝกอบรมคุณธรรมจริยธรรม 
ดานระเบียบวินัย และความรับผิดชอบ  สําหรับ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 ไปทดลองใชกับกลุม
ตัวอยาง ไดแก นักเรียนมัธยมศึกษาปท่ี 1 โรงเรียนทุง
โพวิทยา  
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ภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2557 จํานวน 30 คน  
 2.  สังเกตพฤติกรรมและขอบกพรองของ
หลักสูตรฝกอบรมในขณะจัดกิจกรรม 
 ข้ันตอนท่ี 4 การประเมินผลและปรับปรุง
หลักสูตร ดําเนินการดังนี ้
 1. ประเมินผลการทดสอบวัดการใหเหตุผล
เชิงคุณธรรม จริยธรรม ดานระเบียบวินัย และดาน 
ความรับผิดชอบกอนใชและหลังใชหลักสูตรฝกอบรม  
เคร่ืองมือท่ีใช คือ แบบทดสอบวัดทดสอบวัดการให
เหตุผลเชิงคุณธรรม จริยธรรม ดานระเบียบวินัย และ
ดานความรับผิดชอบ จํานวน 30 ขอ มีคาความยาก
งาย (p) ระหวาง 0.50 – 0.73 และคาอํานาจจําแนก 
(r) ระหวาง 0.25-0.60 และมีคาความเชื่อม่ันเทากับ 
0.775  โดยใชสูตร KR – 20 ของ คูเดอร–ริชารดสัน 
(Kuder-Richardson) (พิชิต ฤทธิ์จรูญ, 2549, หนา 
276-307) 
         2. ประเมินพฤติกรรมดานระเบียบวินัย และ
ความรับผิดชอบ เคร่ืองมือท่ีใช คือ แบบสังเกต
พฤติกรรมดานระเบียบวินัย และความรับผิดชอบ 
จํานวน 30 ขอ เปนแบบสังเกตแบบตรวจสอบรายการ
ตามท่ีสังเกตพฤติกรรมได คือ ปฏิบัติ และไมปฏิบัติ 
โดยมีเกณฑการใหคะแนน คือ รายการประเมินทางลบ 
ถาปฏิบัติให 0 คะแนน ถาไมปฏิบัติให 1 คะแนน และ
รายการประเมินทางบวก ถาปฏิบัติให 1 คะแนนถาไม
ปฏิบัติให 0 คะแนน ทําการวิเคราะหขอมูล โดยสถิติ
ทดสอบคาที t-test (one sample test) กับเกณฑรอย
ละ 80 
 3. ประเมินความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมี
ตอหลักสูตรฝกอบรมคุณธรรมจริยธรรม ดานระเบียบ
วินัย และความรับผิดชอบ สําหรับนักเรียนชั้ น
มัธยมศึกษาปท่ี 1 เคร่ืองมือท่ีใช คือ แบบประเมิน
ความพึงพอใจตอหลักสูตรฝกอบรม จํานวน 16 ขอ มี
ค าความ เชื่ อ ม่ั น เท ากั บ 0.751 โดย ใช สู ตรค า
สัมประสิทธิ์แอลฟา (  - Coefficient) ของครอนบาค 
(Cronbach) (พิชิต ฤทธิ์จรูญ, 2549, หนา 248)  
ทําการวิเคราะหขอมูล โดยหาคาเฉล่ีย (Mean)  
คาเบ่ียง เบนมาตรฐาน (S.D.) แลวนํามาแปล
ความหมายตามคาเฉล่ีย เกณฑ 5 ระดับ ของ 
บุญธรรม กิจปรีดาบริสุทธ (2542, หนา 138) กําหนด
ไวดังนี้   
  คาเฉล่ียระหวาง 4.51 - 5.00 หมายถึง 
มีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด 

  คาเฉล่ียระหวาง 3.51 - 4.50 หมายถงึ 
มีความพึงพอใจในระดับมาก 
  คาเฉล่ียระหวาง 2.51 - 3.50 หมายถึง 
มีความพึงพอใจในระดับปานกลาง 
  คาเฉล่ียระหวาง 1.51 - 2.50 หมายถึง 
มีความพึงพอใจเจตคติในระดับนอยท่ีสุด 
 4. ปรับปรุงแกไขหลักสูตร  โดยการนําผล
การประเมินหลักสูตรและขอเสนอแนะมาใชในการ
ปรับปรุงแกไข เพ่ือใหหลักสูตรมีความสมบูรณมากข้ึน 
และมีความเหมาะสมในการนําไปใชในโอกาสตอไป 
 
สรุปผลการวิจัย 
 จากการดําเนินการตามข้ันตอนการวิจัยท่ีได
นําเสนอปรากฏผลการวิจัยดังนี ้
 1. การศึกษาขอมูลพ้ืนฐานจากการสอบถาม
นักเรียนและบุคคลท่ีเกี่ยวของมีความตองการใหมีการ
พัฒนาหลักสูตรฝ กอบรม คุณธรรมจริยธรรม  
ดานระเบียบวินัย และความรับผิดชอบข้ึน เนื่องจาก
โรงเรียนมีส่ิงแวดลอมท่ีมีความพรอมตอการทําหนาท่ี
โดยตรงในการหลอหลอม กลอมเกลา และปลูกฝง
พัฒนาเด็กและเยาวชนและประชาชนในชาติ เนื้อหาท่ี
ตองการใหพัฒนาในเร่ือง ระเบียบวินัย เกี่ยวกับ
กฎเกณฑหรือขอบังคับท่ีโรงเรียนกําหนดข้ึน เพ่ือเปน
หลักปฏิบัติในการควบคุม และสงเสริมพฤติกรรมของ
เด็กใหปฏิบัติตาม เพ่ือความสงบสุขของโรงเรียน และ
เพ่ือพัฒนานิสัยท่ีดีงามใหเกิดข้ึนและติดตัวเด็กตอไป 
เชน การแตงเคร่ืองแบบอยางถูกตอง ไมลวงละเมิด
สิทธิของผูอื่น ไมทะเลาะวิวาทหรือมีสวนรวมในการ
ทะเลาะวิวาทจนแตกความสามัคค ีการเขาคิวกอน-หลัง 
การท้ิงขยะใหลงถัง และตรงตอเวลา เปนตน และเร่ือง
ความรับผิดชอบ ใหเนนความรับผิดชอบท่ีตนเองได
กระทําลงไป เปนผูมีความซื่อสัตย ไวใจไดสามารถทํา
หนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายไดอยางมีประสิทธิภาพมีความ
พากเพียรพยายาม และความละเอียดรอบคอบ รวมท้ัง
รูจักบทบาทหนาท่ีของตน ยอมรับผลการกระทําของตน
ท้ังในดานท่ีเปนผลดีและผลเสีย ท้ังพยายามปรับปรุง
การปฏิบัติหนาท่ีใหดียิ่งข้ึนเพ่ือเปนประโยชนตอตนเอง
และสังคม 
 2. ผลการพัฒนาหลักสูตร พบวา การ
พัฒนาหลักสูตรฝกอบรมคุณธรรมจริยธรรม ดาน
ระเบียบวินัย และความรับผิดชอบ สําหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปท่ี 1 (ฉบับราง) ประกอบดวย หลักการ 
จุดมุงหมาย คุณสมบัติของผู เขารับการฝกอบรม 
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ขอบขายของเนื้อหา ระยะเวลาท่ีใชในการฝกอบรม 
กระบวนการและวิธีการฝกอบรม ส่ือประกอบการ
ฝกอบรม การวัดผลและประเมินผล และแผนการจัด
กิจกรรมฝกอบรม จํานวน 20 แผน สวนการประเมิน
หลักสูตรฉบับราง พบวา หลักสูตรฝกอบรมฉบับรางมี
คาดัชนีความสอดคลองเทากับ 1.00 และมีความ
สอดคลองและเหมาะสม  
 3. ผลการทดลองใชหลักสูตรฝกอบรม 
คุณธรรมจริยธรรม ดานระเบียบวินัย และความ
รับผิดชอบ สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1  กับ
นักเรียนโรงเรียนทุงโพวิทยา อําเภอหนองฉาง จังหวัด
อุทัยธานี จํานวน 30 คน ดําเนินการจัดกิจกรรม
ฝกอบรม ตามแผนการจัดกิจกรรมการฝกอบรม 20 
แผน การสังเกตพฤติกรรมในการเรียนของนักเรียน 
พบวา นักเรียนใหความสนใจในกิจกรรมและมีความ
ตั้งใจปฏิบัติกิจกรรมการเรียน และมีความสุขในการ
เรียน 
 4. ผลการประเมินและปรับปรุงหลักสูตร 
พบวา นักเรียนมีคะแนนการใหเหตุผลเชิงคุณธรรม
จริยธรรม ดานระเบียบวินัย และความรับผิดชอบ  
หลังฝกอบรมสูงกวากอนฝกอบรมอยางมีนยัสําคญัทาง
สถิติท่ีระดับ .01 นักเรียนมีพฤติกรรมดานระเบียบวินัย 
และความรับผิดชอบ หลังการฝกอบรมสูงกวาเกณฑ
รอยละ 80 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 และ
นักเรียนมีความพึงพอใจตอหลักสูตรฝกอบรมคุณธรรม
จริยธรรมดานระเบียบวนิัย และความรับผิดชอบ อยูใน
ระดับมาก การปรับปรุงหลักสูตร โดยเวลาใหมีความ
ยืดหยุนเหมาะสมกับเนื้อหา ซึ่งในแผนการจัดกิจกรรม
ฝกอบรมท่ี 3 เวลาท่ีมีคุณคา ใชเวลาเพ่ิมข้ึนจาก 1
ชั่วโมง เพ่ิมเปน 1 ชั่วโมง 30 นาที  
 
การอภิปรายผล 
 ผลการวิจัยมีประเด็นท่ีจะนํามาอภิปรายผล
ตามลําดับข้ันตอนดังนี ้
 1. ผลการศึกษาขอมูลพ้ืนฐานการพัฒนา
หลักสูตรฝกอบรม คุณธรรมจริยธรรมดานระเบียบวนิัย 
และความรับผิดชอบ สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
ปท่ี 1 ซึ่งประกอบดวย เอกสารแนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับ
การพัฒนาหลักสูตรฝกอบรม  หลักสูตรการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 กลุมสาระการเรียนรูสังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม และความตองการ
เกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรฝกอบรม จากบุคคลท่ี
เกี่ยวของ สวนใหญมีความตองการใหพัฒนาหลัก 

สูตฝกอบรม คุณธรรม จริยธรรม ดานระเบียบวินัย 
และความรับผิดชอบ ข้ึนเพราะโรงเรียนมีส่ิงแวดลอมท่ี
มีความพรอมตอการทําหนาท่ีโดยตรงในการหลอหลอม 
กลอมเกลา และปลูกฝงพัฒนาเด็กและเยาวชนและ
ประชาชนในชาติ เนื้อหาท่ีตองการใหพัฒนาในเร่ือง 
ระเบียบวินัย เกี่ยวกับกฎเกณฑหรือขอบังคบัท่ีโรงเรียน
กําหนดข้ึน เพ่ือเปนหลักปฏิบัติในการควบคุม และ
สงเสริมพฤติกรรมของเด็กใหปฏิบัตติาม เพ่ือความสงบ
สุขของโรงเรียน และเพ่ือพัฒนานิสัยท่ีดีงามใหเกิดข้ึน
และติดตัวเด็กตอไป เชน การแตงเคร่ืองแบบอยาง
ถูกตอง ไมลวงละเมิดสิทธิของผูอื่น ไมทะเลาะวิวาท
หรือมีสวนรวมในการทะเลาะวิวาทจนแตกความสามัคคี 
การเขาคิวกอน-หลัง การท้ิงขยะใหลงถัง และตรงตอ
เวลา เปนตน และเร่ืองความรับผิดชอบ ใหเนนความ
รับผิดชอบท่ีตนเองไดกระทําลงไป เปนผูมีความซื่อสัตย 
ไวใจไดสามารถทําหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายไดอยางมี
ประสิทธิภาพมีความพากเพียรพยายาม และความ
ละเอียดรอบคอบ รวมท้ังรูจักบทบาทหนาท่ีของตน 
ยอมรับผลการกระทําของตนท้ังในดานท่ีเปนผลดีและ
ผลเสีย ท้ังพยายามปรับปรุงการปฏิบัติหนาท่ีใหดี
ยิ่งข้ึนเพ่ือเปนประโยชนตอตนเองและสังคม ในเร่ือง
แนวทางการจัดกิจกรรมฝกอบรม และการวัดและ
ประเมินผล ตองการใหจัดกิจกรรมของหลักสูตร
ฝกอบรมในลักษณะเขาคายอบรมคุณธรรม จริยธรรม 
อบรมเด็กใหรูจักคุณคาและความหมายของคุณธรรม 
จริยธรรม มีความรูและขาใจ และนําไปปฏิบัติใน
ชีวิตประจําวันและมุงม่ันท่ีจะพัฒนาตนเอง สวนดาน
วิทยากรใหเชิญพระสงฆท่ีทําหนาท่ีสอนพระเณรใน
โรงเรียนสงฆมาชวยอบรมนักเรียน ลักษณะรูปแบบการ
จัดกิจกรรมการเรียนรูควรเปนเทคนคิการจัดการเรียนรู
แบบรวมมือ โดยใชวิธีการบรรยาย อภิปราย/ซักถาม 
ยกกรณีตัวอยาง การระดมสมองหรืออภิปรายกลุม 
การใช เกม การแสดงบทบาทสมมุติ เปนตน ซึ่ง
สอดคลองกับผลการวิจัยของ พระมหาสิริชัย เสรีไตร
รัตน (2549) ไดทําการพัฒนาหลักสูตรฝกอบรม
ศีลธรรม คายคุณธรรมจริยธรรม เพ่ือพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต สําหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 อําเภอเสา
ไห จังหวัดสระบุรี การศึกษาขอมูลพ้ืนฐาน พบวา 
องคกรตางๆ ชุมชน สถาบันการศึกษา และสถาบัน
ศาสนารวมกันจัดการศึกษา โดยการพัฒนาหลักสูตร  
จัดการเรียนรูในชมุชนของตนในขอบขายท่ีสอดคลองกับ
บริบทในชุมชนทองถิ่น และจุดเนนของหลักสูตร
ฝกอบรม มุงใหการศึกษาเรียนรูเกี่ยวกับศีลธรรม 
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คุณธรรมจริยธรรม เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียน 
รวมท้ังสงเสริมสถาบันพระพุทธศาสนา วัฒนธรรม
ประเพณีอันดีงามของประเทศชาติ สวนบุคคลท่ี
เกี่ยวของมีความตองการในการพัฒนาหลักสูตร โดยมี
เนื้อหาสาระใหเหมาะสมกับบริบท นําไปใชในการ
ดํารงชีวิตได ผูเรียนเกิดความรูคูคุณธรรมจริยธรรม 
และสงเสริมเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียนใหเปนคน
เกง เปนคนดี และอยูในสังคมไดอยางมีความสุข โดย
รูปแบบการฝกอบรมเนนใหความรูพรอมกับฝกปฏิบัติ
จริง และยังสอดคลองกับผลการวิจัยของ พระสมาน 
ลีลาศ (2552) ไดทําการพัฒนาหลักสูตรฝกอบรม
คุณธรรม จริยธรรม ดานความรับผิดชอบ สําหรับ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ผลการศึกษาขอมูล
พ้ืนฐาน พบวา เปาหมายของหลักสูตรกลุมสาระการ
เรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม คือการ
สงเสริมใหเยาวชนยดึม่ันในศีลธรรม การกระทําความดี 
และคานิยมท่ีดีงาม สวนผู มีสวนเกี่ยวของไดให
ความเห็นถึงความสําคัญของการฝกอบรมคุณธรรม 
จริยธรรม ดานความรับผดิชอบ โดยเฉพาะเดก็นักเรียน
ท่ีเปนเยาวชน โดยเทคนิคการฝกอบรมใชกรณีตัวอยาง 
วิเคราะหและอภิปราย  
 2. ผลการพัฒนาหลักสูตร พบวา การ
พัฒนาหลักสูตรฝกอบรมคุณธรรมจริยธรรม ดาน
ระเบียบวินัย และความรับผิดชอบ สําหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปท่ี 1 (ฉบับราง) ประกอบดวย หลักการ 
จุดมุงหมาย คุณสมบัติของผู เขารับการฝกอบรม 
ขอบขายของเนื้อหา ระยะเวลาท่ีใชในการฝกอบรม 
กระบวนการและวิธีการฝกอบรม ส่ือประกอบการ
ฝกอบรม การวัดผลและประเมินผล และแผนการจัด
กิจกรรมฝกอบรม จํานวน 20 แผน สวนการประเมิน
หลักสูตรฉบับราง พบวา หลักสูตรฝกอบรมฉบับรางมี
คาดัชนีความสอดคลองเทากับ 1.00 และมีความ
สอดคลองและเหมาะสม ซึ่งสอดคลองกับแนวคิดของ 
ธํารง บัวศรี (2542, หนา 8) ท่ีไดกําหนดองคประกอบ
ท่ีสําคัญของหลักสูตรไดแก เปาประสงคและนโยบาย
การศึกษา จุดหมายของหลักสูตร รูปแบบและ
โครงสรางหลักสูตร จุดประสงคของวิชา เนื้อหา 
จุดประสงคของการเรียนรู ยุทธศาสตรการเรียนการ
สอน การประเมินผล และวัสดุหลักสูตรและส่ือสารการ
เรียนการสอน และสอดคลองกับผลการวิจัยของ  
สิริลักษณ ยืนยง (2552) ไดพัฒนาหลักสูตรการสราง
เสริมคุณธรรมจริยธรรมและความเปนไทย กลุมสาระ
การเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม สําหรับ

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 ผลการวิจัย พบวา  
ผลการพัฒนาหลักสูตรการสรางเสริมคุณธรรม
จริยธรรมและความเปนไทย กลุมสาระการเรียนรูสังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม สําหรับนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 4 ประกอบดวย หลักการ จุดหมาย 
โครงสราง คําอธิบายรายวิชา ขอบขายเนื้อหา เวลา
เรียน การจัดกิจกรรมการเรียนรู ส่ือและแหลงเรียนรู 
การวัดและประเมินผล แผนการจัดการเรียนรู 
ผูเชี่ยวชาญประเมินผลหลักสูตร พบวา หลักสูตรมี
ความสอดคลองและเหมาะสม  
 3. ผลการทดลองใชหลักสูตรฝกอบรม 
คุณธรรมจริยธรรม ดานระเบียบวินัย และความ
รับผิดชอบ สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1  กับ
นักเรียนโรงเรียนทุงโพวิทยา อําเภอหนองฉาง จังหวัด
อุทัยธานี จํานวน 30 คน ดําเนินการจัดกิจกรรม
ฝกอบรม ตามแผนการจัดกิจกรรมการฝกอบรม 20 
แผน การสังเกตพฤติกรรมในการเรียนของนักเรียน 
พบวา นักเรียนใหความสนใจในกิจกรรมและมีความ
ตั้งใจปฏิบัติกิจกรรมการเรียน และมีความสุขในการ
เรียน อาจเปนเพราะหลักสูตรฝกอบรมท่ีพัฒนาข้ึนมี
กิจกรรมท่ีหลากหลาย ทําใหนักเรียนตองตื่นตัวในการ
เรียนอยูตลอดเวลา และกิจกรรมฝกอบรมเปนกิจกรรม
ท่ีจัดใหนักเรียนตองมีปฏิสัมพันธกับเพ่ือนและวิทยากร 
สวนเนื้อหาสาระเปนเร่ืองท่ีเชื่อมโยงมาสูตัวนักเรียน 
และสามารถนําความรูไปใชในชีวิตประจําวันใหเกิด
ประโยชนกับตนเองได  ซึ่งสอดคลองกับผลการวิจัย
ของ อุนัน นามโต (2551) ไดทําการพัฒนาหลักสูตร
ฝ ก อบรม  เ ร่ื อ ง  ก าร เ จ ริญภ าวนา  สํ าห รั บ
พุทธศาสนิกชน ผลการวิจัยพบวา การทดลองใช
หลักสูตรฝกอบรม กับพุทธศาสนิกชน จํานวน 3 คืน 4 
วัน โดยการบรรยาย สาธิต และปฏิบัติจริง ตาม
แผ น ก า ร จั ด กิ จ ก ร ร ม ก า รฝ ก อ บ รม  พบ ว า 
พุทธศาสนิกชนผูเขารับการฝกอบรมมีความรู ความ
เขาใจในหลักของการเจริญภาวนาซึ่งเปนหลักปฏิบัตขิอง
พุทธศาสนา มีความสนใจและตั้งใจในการปฏิบัติตาม
แผนการฝกอบรมรวมกันไดเปนอยางดี และสอดคลอง
กับผลการวิจัยของ รุงกานต แสงสุระ (2554) ไดทํา
การพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมการเสริมสรางคุณธรรม
ดานกตัญูกตเวที สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 
4 ผลการทดลองใชหลักสูตรฝกอบรม พบวา นักเรียนมี
ความสนใจและกระตือรือรนในการฝกอบรมเปนอยางดี 
ในขณะท่ีรับฟงการบรรยายดานความรูจากคณะพระ
วิทยากร นักเรียนมีการศึกษาและแสวงหาความรูจาก



 186 วารสารศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร ปท่ี 16 ฉบับท่ี 4 ตุลาคม – ธันวาคม 2558 

เอกสารและส่ือตางๆ ท่ีใชในการฝกอบรม ผูเขารับการ
ฝกอบรมมีความรูสนุกสนานและใหความรวมมือในการ
ฝกอบรมเปนอยางด ี
 4. ผลการประเมินและปรับปรุงหลักสูตร 
พบวา นักเรียนมีคะแนนการใหเหตุผลเชิงคุณธรรม 
จริยธรรม ดานระเบียบวินยั และความรับผิดชอบ หลัง
ฝกอบรมสูงกวากอนฝกอบรมอยางมีนยัสําคญัทางสถติิ
ท่ีระดับ .01 นักเรียนมีพฤติกรรมดานระเบียบวินยั และ
ความรับผิดชอบ หลังการฝกอบรมสูงกวาเกณฑรอยละ 
80 อยางมีนัยสําคัญทางสถิตท่ีิระดับ .01 และนักเรียน
มีความพึงพอใจตอหลักสูตรฝกอบรมคุณธรรม
จริยธรรมดานระเบียบวนิัย และความรับผิดชอบ อยูใน
ระดับมาก การปรับปรุงหลักสูตร โดยเวลาใหมีความ
ยืดหยุนเหมาะสมกับเนื้อหา ซึ่งในแผนการจัดกิจกรรม
ฝกอบรมท่ี 3 เวลาท่ีมีคุณคา ใชเวลาเพ่ิมข้ึนจาก 1 
ชั่วโมง เพ่ิมเปน 1 ชั่วโมง 30 นาที จากการผลการ
ประเมินหลักสูตรเปนไปในทางท่ีดีนั้น อาจเปนเพราะ
การท่ีหลักสูตรมี เทคนิ คและวิ ธี การฝกอบรมท่ี
หลากหลาย มีการสรางบรรยากาศในการฝกอบรม
อยางเปนกันเอง มีการจัดกิจกรรมท่ีสรางความคิด 
และตระหนักถึงความสําคัญของความมีระเบียบวินัย 
และความรับผิดชอบ ตลอดจนถึงการใชส่ืออบรมท่ี
นาสนใจโดยเฉพาะกิจกรรมกลุมท่ีนักเรียนตองมีการ
แขงขันกัน นักเรียนมีความคิดตองรวมมือกันใหไดชัย
ชนะ มีเหตุผลในการกระทําหรือไมกระทําส่ิงนั้น เปนส่ิง
ท่ีดีหรือไมดี และสงผลอยางไรตอกลุม ซึ่งทําให
นักเรียนมีพฤติกรรมดานระเบียบวินัย และความ
รับผิดชอบท่ีดี และเกิดข้ึนโดยนักเรียนไมรูตัว ทําให
นักเรียนไดเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ เขาใจไดงายข้ึน 
และมีความสุขกับการเรียน จึงทําใหนักเรียนผูเขารับ
การฝกอบรมมีการเปล่ียนแปลงพฤติกรรม และมีความ
พึงพอใจตอหลักสูตรฝกอบรมในระดับมาก ซึ่ ง
สอดคลองกบัผลการวจัิยของ สมหวัง พรส่ี (2553) ได
ทําการพัฒนาหลักสูตรฝกอบรม เร่ือง อทินนาทาน 
กลุมสาระการเรียนรู สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม สําหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 3-6 
ผลการประเมินผลและปรับปรุงหลักสูตร พบวา 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังการฝกอบรมสูง
กวากอนการฝกอบรม อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ท่ี
ระดับ .05 สวนการประเมินพฤติกรรมทางกายดาน
อทินนาทาน หลังการฝกอบรมลดต่ําลงกวากอนการ
ฝกอบรมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 และ
เจตคติตอการใชหลักสูตรฝกอบรม ภาพรวมในระดับ

มาก สวนการปรับปรุงหลักสูตรพบวาภายหลังการใช
หลักสูตรแลว มีการปรับเพ่ิมเวลาในการทํากิจกรรมใน
หลักสูตร และสอดคลองกับผลการวิจัยของ พระสมาน 
ลีลาศ (2552) ไดทําการพัฒนาหลักสูตรฝกอบรม
คุณธรรม จริยธรรม ดานความรับผิดชอบ สําหรับ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 การประเมินผลและการ
ปรับปรุงหลักสูตร พบวา นักเรียนมีพฤติกรรมความ
รับผิดชอบหลังการใชหลักสูตรสูงกวากอนใชหลักสูตร 
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ท่ีระดับ .05 สวนการ
ประเมินผลระหวางการใชหลักสูตร พบวา นักเรียนได
สะทอนเห็นถึงพฤติกรรมการมีความรับผิดชอบท่ีดีข้ึน 
และเจตคติตอความรับผิดชอบของนักเรียน พบวา อยู
ในระดับมาก สวนการปรับปรุงหลักสูตร ไดปรับปรุง
เวลาใหเหมาะสมกับแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
 
ขอเสนอแนะ 
 จากการการพัฒนาหลักสูตรฝกอบรม 
คุณธรรมจริยธรรม ดานระเบียบวินัย และความ
รับผิดชอบ สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 ผูวิจัย
ไดสรุปขอเสนอแนะ โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี ้
 ขอเสนอแนะในการนําหลักสูตรไปใช 
 1. ควรศึกษารายละเอียดของหลักสูตรให
ชัดเจนกอนท่ีจะนําหลักสูตรฝกอบรมไปใช ท้ังนี้เพ่ือเปน 
การเพ่ิมประสิทธิภาพสูงสุดในการฝกอบรม 
 2. ผู ท่ีจะนําหลักสูตรไปใชนอกจากใช
หลักสูตรแลวควรศึกษาผลการปรับพฤติกรรมหลัง
ฝกอบรม และควรจัดกิจกรรมท่ีสงเสริมคุณธรรม
จริยธรรม ดานระเบียบวินยั และความรับผิดชอบอยาง
ตอเนื่อง เพ่ือใหนักเรียนไดซึมซับจนติดเปนนิสัย 
 3. ในการสังเกตพฤตกิรรมของนักเรียนหลัง
ฝกอบรม พฤติ กรรมบางอย างอาจตองสร าง
สถานการณใหเกิดข้ึน เพ่ือการสังเกตพฤติกรรมของ
นักเรียนไดอยางครบถวน 
 4. ระยะเวลาในการฝกอบรมควรกําหนดให
มีความเหมาะสมและสอดคลองกับหลักสูตร ท้ังนี้
เพ่ือใหเกิดการเปล่ียนแปลงพฤติกรรม ตามอายุ และ
วัยของผูเขารับการฝกอบรม 
 5. วิทยากรท่ีจัดการฝกอบรมควรใหการ
เปนกันเองกบันักเรียน เพ่ือความเขาใจ เขาถึง และงาย
ตอการฝกอบรมเพ่ือปรับพฤติกรรมเปนอยางมาก 
 6. ควรจัดกิกรรมท่ีเปนกิจกรรมแบบรวมมือ 
ใหนักเรียนมีการแขงขันกัน นักเรียนมีความคิดตอง
รวมมือกันใหไดชยัชนะ เนนเหตผุลในกระทําและอธิบาย
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ใหนักเรียนรูวาดี ไมดีอยางไร และสงผลอยางไรตอ
กลุม ซึ่งทําใหนักเรียนมีพฤติกรรมดานระเบียบวินัย 
และความรับผิดชอบท่ีดี และเกิดข้ึนโดยนักเรียนไมรูตัว  
  
 
 

ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยคร้ังตอไป 
 1. ควรมีการพัฒนาหลักสูตรฝกอบรม
คุณธรรมจริยธรรม ดานระเบียบวินัย และความ
รับผิดชอบกับนักเรียนระดับชั้นอื่นๆ 
 2. ควรมีการพัฒนาหลักสูตรฝกอบรม
คุณธรรมจริยธรรมในเนื้อหาดานอื่นๆ 
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