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บทคัดยอ 
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรูรวมกัน เพ่ือเสริมสราง
ความสามารถในการสอนความเปนพลเมือง สําหรับครกูารศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดําเนินการโดยใชกระบวนการวิจัยและ
พัฒนา แบงเปน 4 ระยะ ดังนี้ ระยะที่ 1 การศึกษาแนวคิดความเปนพลเมืองและการจัดการเรียนรูเพ่ือเสริมสราง
ความเปนพลเมือง โดยการสังเคราะหเอกสาร การเขารวมประชุมทางวิชาการสถาบันพระปกเกลา การเขารวมเวที
แลกเปล่ียนเรียนรูของไทยพีบีเอส การเขารวมประชุมปฏิบัติการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู การสัมภาษณ
ผูทรงคุณวุฒิ และสอบถามสภาพการจัดการเรียนการสอนความเปนพลเมืองของครูสังคมศึกษาในเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาของภาคเหนือตอนลาง ระยะที่ 2 การสรางและตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบ ระยะที่ 3 
การทดลองใชรูปแบบ โดยนําไปทดลองใชกับครูสังคมศึกษา ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ในโรงเรียนขยายโอกาสทาง
การศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ เขต 2 จํานวน 25 คน ที่ไดมาจากการเลือก
แบบเจาะจง (Purposive Selection) ทําการทดลองใชรูปแบบการพัฒนาครู 4 ขั้นตอน คือ ขั้นตอนที่ 1 พัฒนาครู
ใหตระหนักและมีความรูความเขาใจความเปนพลเมืองและการสอนความเปนพลเมือง ขั้นตอนที่ 2 พัฒนาครูให
ออกแบบการสอนความเปนพลเมือง นิเทศติดตามชวยเหลือ สอนแนะ ปรับปรุงแผน ตรวจแผนการจัดกิจกรรมการ
เรียนรูทาง e-mail ตอนที่ 3 พัฒนาครูใหสอนเปนที่เชื่อมโยงการสอนทั้งในและนอกหองเรียน โดยเตรียมความ
พรอมกอนสอน ครูปฏิบัติการสอน ในระหวางที่ครูปฏิบัติการสอนไดดําเนินการนิเทศติดตามประเมินความสามารถ
ในการสอนความเปนพลเมือง ขั้นตอนที่ 4 พัฒนาครูใหเห็นกระบวนการมีสวนรวมกบัชุมชนผูเกี่ยวของและนักเรียน 
รวมการพัฒนาครูทั้งสิ้น 82 วัน โดยใชแบบแผนการวิจัยแบบ One Group Pretest-Posttest Design ระยะที่ 4 
การประเมินรูปแบบ เปนการประเมินความคิดเห็นของครู นักเรียน และชุมชนผูเกี่ยวของที่มีตอการเรียนรูที่เกิดจาก
รูปแบบในดานปจจัยนําเขา ดานกระบวนการ และดานผลที่ไดจากการดําเนินการสอน 
 ผลการวิจัย พบวา 
 1. ผลการศึกษาแนวคิดเกี่ยวกับความเปนพลเมือง พบวา 1) ลักษณะสําคัญของความเปนพลเมือง 
ประกอบดวย 6 ประการ คือ มีความรูรับผิดชอบและพ่ึงตนเองได เคารพกติกาและเคารพกฎหมาย มีคุณธรรม
จริยธรรม มีความรูทางการเมืองเศรษฐกิจและสังคม มีสวนรวมกิจกรรมของชุมชนและสังคม ดํารงชีวิตอยางมี
ปฏิสัมพันธกับคนอื่นๆ 2) การปรับความรูความเขาใจในการสอนความเปนพลเมืองตองเนนการปลูกฝงพัฒนา
จิตสํานึกความเปนพลเมืองดวยการเรียนรูรวมกันและเนนลงมือปฏิบัติจริงที่ใชแหลงเรียนรูสถานการณปญหาจริง
และมีสวนรวมกับชุมชน 3) การพัฒนาความสามารถในการสอนดวยกิจกรรมการเรียนรูรวมกันประกอบดวย เสนอ
สถานการณปญหา วางแผนระดมความคิด เชื่อมโยงคนควาแกปญหา สรางสรรคผลงาน นําเสนอและประเมิน 
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 2. ผลการสรางและการตรวจสอบคุณภาพของรปูแบบ พบวา รูปแบบประกอบดวย ความเปนมา และ
ความสําคัญของรูปแบบ แนวคิดและทฤษฎีพ้ืนฐานของรูปแบบ หลักการ จุดมุงหมาย เนื้อหา กระบวนการพัฒนาครู 
การวัดและประเมินผล และปจจัยเกื้อหนุนที่นําไปสูความสําเร็จ โดยมีกระบวนการ พัฒนาครูเปน 4 ตอน ที่สราง
ขึ้นเรียกวา AISEE Model ดังนี้ 1) มุงเรียนรูเตรียมการเชิงบวก (A: Aims to provide a positive learning) 2) 
ปฏิสัมพันธออกแบบวางแผน (I: Interaction in designing) 3) รวมรับผิดชอบปฏิบัติการสอน (S: Sharing the 
teaching responsibility) 4) แลกเปล่ียนและประเมิน (EE: Exchange and Evaluation) และขั้นการเรียนรูรวมกัน
ของครู 5 ขั้น คือ 1) สรางความตระหนักเรียนรูปญหาจากประสบการณเดิม 2) วิเคราะหใหเหตุผลและสะทอน
ความคิด 3) เชื่อมโยงสรุปความคิดรวบยอด 4) วางแผนและนําสูการปฏิบัติ 5) สรุปประเมินและประยุกตใช ซึ่งผล
การตรวจสอบคุณภาพโดยผูเชี่ยวชาญ พบวา รูปแบบที่พัฒนาขึ้นมีความเหมาะสมและสอดคลองอยูในระดับมาก 
  3. ผลการทดลองใชรูปแบบ พบวา 1) ครูการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับความเปน
พลเมืองและการสอนความเปนพลเมือง หลังการพัฒนาสูงกวากอนการพัฒนาอยางมีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .01 
2) ครูการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีความสามารถในการสอนความเปนพลเมือง หลังการพัฒนามีคาเฉล่ียอยูในระดับดี  

ซึ่งสูงกวาเกณฑ ระดับดี ( x = 3.51) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 4. ผลการประเมินรูปแบบ พบวา ดานปจจัยนําเขา ดานกระบวนการ และดานผลที่ไดจากการ
ดําเนินการสอนของครูการศึกษาขัน้พ้ืนฐานอยูในระดบัมาก สวนนักเรียนประเมินความคิดเห็นทีมีตอการเรียนรูที่เกิด
จากรูปแบบและชุมชนผูเกี่ยวของประเมินความคิดเห็นที่มีตอการมีสวนรวมที่เกิดจากรูปแบบอยูในระดับมาก  
 

คําสําคัญ: รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรูรวมกัน/ ความเปนพลเมือง/ ความสามารถในการสอน 
 

Abstract 
 The research aimed at developing collaborative learning model to enhance citizenship 
instructional competences for basic education teachers. The research procedure comprised of 4 
phases; phase 1 studying the basic concept of citizenship and learning management for enhancing 
citizenship instructional competences with analyzing and synthesizing concepts and theories through 
relevant documents and research findings, from the thirteenth annual King Prajadhipok Institute 
congress (13th KPI Congress): Citizenship and the future of Thai democracy, join a forum exchange 
with Democratic Citizenship Education-DCE working group at Thai PBS, workshop participants 
developed a learning citizenship, experts interviews and conditions for teaching citizenship of social 
teachers in the primary educational service area of the lower North. Phase 2 constructing and proving 
efficiency of instructional model. Phase 3 implementing the instructional model of which the purposive 
selection was 25 Social Science teachers teaching at Mathayomsuksa 3 of the expansion school of 
Phetchabun primary educational service area office 2. The study conducted in developing 4 steps: step 
1 teachers to be awareness and content knowledge understanding about citizenship and teaching 
citizenship, step 2 developing teachers on teaching design and next visited for coaching &mentoring, 
step 3 developing teachers on teaching in the fieldwork at school, and be supervised and evaluated on 
citizenship competences, step 4 developing teachers to view the processes involved with the 
community and students. The total time used for teachers development were 82 days. The samples 
were tested via one group pretest–posttest design. Phase 4 evaluationing model of which the opinions 
of teachers, students and professional learning community were evaluated. 
 The results of the research were as follows: 
 1. The basic concept used in citizenship were 1) Main characteristics of citizenship were 6 
components; (1) knowledge, responsibility and be self-relianer (2) respects rule and law (3) morality 
and ethics (4) knowledge in politics, economics and society (5) community activities and social 
participation and (6) life and interaction with others. 2) Adjust their knowledge and understanding in 



 
97                              วารสารศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร ปท่ี 18 ฉบับท่ี 1 มกราคม – มีนาคม 2559 

teaching citizenship, emphasis on awareness and active learning with source and problem-based 
learning 3) Develop the ability to teach with collaborative learning of 5 steps (1) proposing the problem 
situation (2) planning collaboratively (3) linking research to solve problem (4) creating new jobs (5) 
presenting and evaluating. 
 2. The model consisted of background and importance of the model, concepts and theories, 
principles, aims, contents, development process, measurement and evaluation and supporting factors 
that lead to success were found components: AISEE Model; 1) A: Aims to provide a positive learning 
2) I: Interaction in designing 3) S: Sharing the teaching responsibility 4) EE: Exchange and Evaluation. 
Using collaborative learning of teachers; awareness learning from previous experience problems, 
analytical reasoning and reflective thinking, connecting and summarized as being conceptual, planned 
and put into practice, summary of evaluation and application. The experts agreed to the quality of the 
developed model found appropriate and consistent at a high level. 
 3. The implementation of model found that; 1) the posttest of citizenship and instruction of 
basic educational teachers through the developed model were higher than those of their pretest at the 
.01 level of significance. 2) After developing, the basic educational teachers’ citizenship instructional 

competences was at a high level ( x = 3.74) which is higher than the criterion at the .01 level of 
significance. 
 4. The evaluation of the model found that input, process and output of the basic educational 
teachers were at a high level, students and professional learning communities were at a high level. 
 

Keywords: Collaborative Learning Model/ Citizenship/ Instructional Competences  
 

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 ปจจุบันประเทศทั่วโลกตางใหความ สําคัญ
เกี่ยวกับการศึกษาเพ่ือพัฒนาความเปนพลเมือง 
เนื่องจากมีปจจัยบงชี้หลายอยางที่ชี้ใหเห็นวา คนรุนใหม
ของสังคมมีลักษณะหางออกจากลักษณะของความเปน
พลเมืองที่ควรจะเปนมากขึ้น เชน นิยมความสุขสบาย
สวนตัวมากกวาการสนใจกิจกรรมเพ่ือสังคม ขาดความรู 
ความสนใจของกิจกรรมทางการเมืองอยางจริงจัง จนทํา
ใหผูมีหนาที่รับผิดชอบตลอดจนผูใหญโดยทั่วไปมอง
สถานการณเชนนี้ดวยความรูสึกเปนหวงตอสังคมใน
อนาคต ดังนั้นจึงไดพยายามปลูกฝงความเปนพลเมือง
ใหกับคนในประเทศของตน ทั้งนี้ เพราะ ความเปน
พลเมืองเปนคุณลักษณะที่สําคัญประการหนึ่งของบุคคล
ที่จะทําใหสามารถดํารงชีวิตอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมี
ความสุข มีประสิทธิภาพ และยอมจะนํามาซึ่งความ
มั่นคงและความสงบสุขของสังคมและประเทศชาติ ดังที่ 
นรนิติ เศรษฐบุตร (ธเนศวร เจริญเมือง, 2548) กลาว
ไววา “ความเปนพลเมือง” มีความสําคัญตอการสงเสริม
และพัฒนาประชาธิปไตยในสังคมอยางย่ิง  
 จึงนับไดวาการจัดกิจกรรมที่มุงเนนการ
เสริมสรางความเปนพลเมือง (Citizenship) มีความ
จําเปนตอเด็กและเยาวชนในทุกระดับและทุกชวงวัย 

ดังเชนประเทศทั่วโลกไดจัดโครงสรางการศึกษาเพ่ือ
ความเปนพลเมืองทั้งในระดับประถมศึกษา (อายุ
ระหวาง 5-11 ป ) และในระดับมัธยมศึกษา (อายุ
ระหวาง 11-18) ตามที่เดนิส และคณะ (Deris Lawton, 
Jo Cairns and Roy Garder, 2000, pp.211-215) 
สรุปวา โครงสรางการจัดการศึกษาเพ่ือความเปน
พลเมือง เปนสวนหนึ่งของหลักสูตรการศึกษา โดย
กําหนดเปนทั้งขอบังคับ และเปดโอกาสใหโรงเรียนได
วางแนวทางของตนเองหรืออาจใชการผสมผสานและเนน
การเรียนรูแบบบูรณาการ 
 สําหรับในประเทศไทยใหความสํ าคัญ
เกี่ยวกับการศึกษาเพ่ือความเปนพลเมืองเชนกัน โดย
กําหนดไว ในพระราชบัญญัติการศึกษาแห งชาติ  
พ.ศ.2542 และที่แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 
ในหมวด 1 มาตรา 6 ลักษณะคนไทยที่พึงประสงค และ
มาตรา 7 เปาหมายกระบวนการเรียนรู (กระทรวง 
ศึกษาธิการ, 2546) ซึ่งมุงเนนพัฒนาคนไทยใหเปน
มนุษยที่สมบูรณทั้งรางกาย จิตใจ สติปญญา มีความรู
และมีคุณธรรม สามารถอยูรวมกับผูอื่นได เขาใจระบบ
การเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข รูจักรักษาสิทธิ หนาที่ 
เสรีภาพ เคารพกฎหมาย ความเสมอภาค ภาคภูมิใจใน
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ความเปนไทย รูจักรักษาผลประโยชนสวนรวมของ
ประเทศชาติ และกระทรวงศึกษาธิการ ยังมีพันธกิจ
สําคัญในการพัฒนาปญญาของชาติด วยการจัด
การศึกษาใหกับคนไทยทุกคน อันหมายถึง ผูเรียนใน
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทุกระดับ ตองทําการมุงเนน
การศึกษาเพ่ือสรางความเปนพลเมืองเพ่ือใหเปนกําลัง
สําคัญของเมืองที่จะสืบทอดวัฒนธรรมความเปน
พลเมืองที่ดีของชาติ ครอบคลุมพลเมืองทุกวัย โดย
คณะกรรมการนโยบายปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษ ที่ 2 
ไดจัดทํายุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษาเพ่ือสราง
ความเปนพลเมือง พ.ศ.2553-2561 ประกอบดวย 4 
ยุทธศาสตร ไดแก 1) การศึกษาเพ่ือความเปนพลเมือง
สําหรับเด็กและเยาวชน 2) การศึกษาเพ่ือความเปน
พลเมืองสําหรับผูใหญ ครอบครัว และชุมชน 3) การ
สรางพลเมืองในวงกวางและการสรางความตระหนักใน
สังคมโดยใชสื่อมวลชน 4) การเชื่อมประสานเครือขาย
ภาครัฐและเอกชน (สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 
2554, หนา 17-18) ซึ่งยุทธศาสตรที่ เกี่ยวของกับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยตรงคือ ยุทธศาสตรที่ 1 เพราะ
กระทรวงศึกษาธิการ โดยเฉพาะสถานศึกษา ถือเปน
หนวยงานหลักในการจัด “การศึกษาเพ่ือความเปน
พลเมือง” เพ่ือสรางเด็กและเยาวชนรุนใหมของประเทศ
ไทยให เปนพลเมือง จึงจําเปนตองเรงรัดให เกิ ด
วัฒนธรรมองคกรในสถานศึกษา ตั้งแตผูบริหาร ครู 
และบุคลากรทางการศึกษาทุกคนโดยเนนเปนผูสอนและ
การเปนผูปฏิบัติ “ความเปนพลเมือง” เพ่ือเปนแบบอยาง
ใหผูเรียนแทนการสอนใหรู ใหจําแบบดั้งเดิม ปรับและ
ทบทวนพัฒนาการเรียนการสอนกิจกรรมในเชิ ง
ปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาความเปนพลเมือง ดังที่บวรศักดิ์ 
อุวรรณโณ (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน, 2553, หนา 18-22) กลาวยํ้าวาโรงเรียน
สามารถสรางประชาธิปไตย ใหเกิด คุณภาพไดโดยการ
สรางแบบอยาง การสงเสริม ความเปนพลเมือง และ
การรณรงคทางสังคม 
 จึงเห็นไดวา “ครู” เปนบุคคลที่สําคัญและ 
มีบทบาทในการพัฒนาคนใหมี คุณภาพ ดังที่ วิ จิตร  
ศรีสะอาน (2535) กลาวไววา “ครู คือ หัวใจของการ
พัฒนาการศึกษาทั้งมวล” และวิทยาลัยทางวิชาการ 
คอลซิล (The College Academic Council, 2004) 
สรุปวาครูในศตวรรษที่ 21 ตองมีความรู ความเขาใจวา 
ผูเรียนมีรูปแบบการเรียนรูที่แตกตางกัน ซึ่งหลายๆ 
ประเทศไดหนัมาพัฒนาครูแบบมุงอนาคต คือ ใหคนรุน
ใหมตองมีทักษะประชาสังคม (Civic literacy) เพ่ือ

สรางสังคมที่ เขมแข็งจากระดับรากหญาถึงระดับ 
ประเทศชาติตอไป 
 คว าม ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร ส อ น ข อ ง ค รู 
(Teachers’ Instructional competencies) จึงมีความ 
สําคัญและจําเปนอยางย่ิง เพราะจะสงผลตอคานิยม 
พฤติกรรม จุดมุ งหมายและแนวทางการปฏิ บัติ 
โดยเฉพาะอยางย่ิงในการจัดกิจกรรมการเสริมสราง
ความเปนพลเมืองใหแกผูเรียน ดังที่ รูธ (Ruth Tudor, 
2002, p.1) กลาวถึง ครูตองมั่นใจในความรูและทําความ
เขาใจเกี่ยวกับความเปนพลเมืองที่ตองอาศัยการเรียนรู
และนํามาประยุกตใช ในการพัฒนาทักษะการสอน  
การสื่อสาร การปฏิสัมพันธ มีสวนรวมและมีความ
รับผิดชอบตอการพัฒนาผูเรียน ซึ่งการเสริมสรางความ
เปนพลเมืองใหเด็กและเยาวชนตองอาศัยความรวมมือ
จากหลายๆฝายที่สนับสนุนใหผูเรียนสรางความรูดวย
ตนเอง ดวยความเขาใจโดยผานกระบวนการเรยีนรูอยาง
มีความหมาย มีการรวมทํากิจกรรมตางๆดวยตนเองและ
เรียนรูรวมกัน (Collaborative learning) กับเพ่ือน ซึ่ง
ประเวศ วะสี (คณะอนุกรรมการปฏิรูปการเรียนรู , 
2543, หนา ก) ปฐมกถาว า มนุษยควรเรียนรู ใน
สถานการณจริง เรียนรูในการเปล่ียนแปลง ใหรูพอ 
รูทัน รูเผชิญ และรูการจัดระบบชีวิต และสังคมใหอยูใน
ดุลยภาพในสถานการณที่เปล่ียนแปลงได 
 ก า ร เ รี ย น รู ร ว ม กั น  ( Collaborative 
learning) จึงเปนวิธีการสอนและวิธีการเรียนรูหนึ่งที่จะ
ชวยใหครู ไดทํางานรวมกันในการพัฒนาตนเองใหมี
ความรู ความเขาใจในการจัดการเรียนการสอนเพ่ือ
เสริมสราง ความเปนพลเมืองใหแกผูเรียน โดยวิธีการ
สอนจะผานการเรียนรูทํางานรวมกัน (Teaching 
Citizenship through Cooperative Learning) อัน
เปนเครื่องมือสําคัญที่ชวยใหมีความสัมพันธกันในกลุม 
เกิดโครงสรางทางสังคมและทําใหผูเรียนเกิดทักษะ
ความเปนพลเมือง ตามที่แอนนู เรดา (Anuradha A. 
Gokhale, 1995) ไดทําวิจัยการเรียนรู รวมกัน สามารถ
สงเสริมการคิดใหแกผูเรียนไดและยังเปนจุดเปล่ียนของ
การสอนที่เคยยึดครูเปนศูนยกลางที่มุงแตสอนบรรยาย 
มาเปนจัดการเรียนรูรวมกันที่เปดโอกาสใหผูเรียนได
รวมกันอภิปรายกันและศึกษาคนหาความรู จนเกิดองค
ความรูที่แทจริง และสามารถนําไปใชในชีวิตจริงเพ่ือ
เสริมสรางความเปนพลเมืองและอยูในสังคมได ฉะนั้น
การจัดกิจกรรมการเรียนรูรวมกันใหแกผูเรียน จึงเปน
การเรียนรูแบบพ่ึงพาสัมพันธกันในเชิงบวก มีปฏิสัมพันธ 
เรียนรูในการทํางานเปนทีม รวมคิดแกปญหา ตัดสินใจ 
สรางสรรคความรูแลกเปล่ียนความคิดเห็นดวยกันเอง  
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มีสวนรวมในกระบวนการทํางาน รับผิดชอบรวมกัน  
รวมทํากิจกรรมตางๆ เพ่ือพัฒนาไปสูเปาหมายในการ
เตรียมพรอมการเปนพลเมืองในสังคมตอไป 
 

วัตถุประสงคของการวิจยั 
 1. เพ่ือศึกษาแนวคิดความเปนพลเมือง 
หลักการ ทฤษฎี และแนวทางของการพัฒนารูปแบบการ
จัดกิจกรรมเสริมสรางความเปนพลเมืองดวยกิจกรรม
การเรียนรูรวมกัน 
 2. เพ่ือสรางและตรวจสอบคุณภาพของ
รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรูรวมกันเพ่ือเสริมสราง
ความสามารถในการสอนความเปนพลเมือง สําหรับครู
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 3. เพ่ือทดลองใชรูปแบบการจัดกิจกรรม
การเรียนรูรวมกันเพ่ือเสริมสรางความสามารถในการ
สอนความเปนพลเมือง สําหรับครูการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ดังนี้ 1) เพ่ือเปรียบเทียบความรู ความเขาใจเกี่ยวกับ
ความเปนพลเมืองและการสอนความเปนพลเมือง กอน
และหลังการพัฒนา 2) เพ่ือเปรียบเทียบความสามารถ
ในการสอนความเปนพลเมือง หลังการพัฒนากับเกณฑที่
กําหนด 
 4. เพ่ือประเมินรูปแบบการจัดกิจกรรมการ
เรียนรูรวมกันในการสอนความเปนพลเมือง  
 

วิธีดําเนินการวิจัย  
 ระยะท่ี 1 การศึกษาแนวคิดความเปน
พลเมืองและการจัดการเรียนรูเพ่ือเสริมสรางความเปน
พลเมือง ผูวิจัยดําเนินการ ดังนี ้  
 1. วิ เคราะห สังเคราะห เอกสารและ
งานวิจัยที่เกี่ยวของกับแนวคิด ทฤษฎี หลักการ ความ
เปนพลเมือง และการจัดกิจกรรมการเรียนรู เ พ่ือ
เสริมสรางความเปนพลเมือง 
 2. ผูวิจัยเขารวมประชุมทางวิชาการสถาบัน
พระปกเกลา ครั้งที่ 13 ประจําป 2554 เขารวมเวที
แลกเปล่ียนเรียนรู และเขารวมประชุมปฏิบัติการ
เกี่ยวกับการเสริมสรางความเปนพลเมือง 
 3. สัมภาษณผูทรงคุณวุฒิ จํานวน 7 คน 
โดยใชแบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง เพ่ือศึกษาแนวคิด
ความเปนพลเมืองและการจัดกิจกรรมการเรียนรูความ
เปนพลเมือง จากนักการศึกษา นักวิชาการ สถาบัน
พระปกเกล า สถาบันนโยบายศึกษา อาจารย
มหาวิทยาลัยและครูผูสอนสังคมศึกษาดานความเปน
พลเมือง 

 4. นําขอมูลมาวิเคราะหเนื้อหา (Content 
Analysis) และสังเคราะหเปน 1) ประเด็นสําคัญของ
แนวคิด ทฤษฎี หลักการความเปนพลเมืองและการจัด
กิจกรรมการเรียนรูเพ่ือเสริมสรางความเปนพลเมือง  
2) องคประกอบของการพัฒนาการจัดกิจกรรมการ
เรียนรูรวมกันเพ่ือเสริมสรางความสามารถในการสอน
ความเปนพลเมือง 3) ลักษณะสําคัญของความเปน
พลเมือง 6 ประการ การพัฒนาความสามารถในการ
สอนความเปนพลเมอืง 5 ขั้นตอน และการใชเทคนิคการ
สอนความเปนพลเมืองที่ลงมือปฏิบัติจริง (Active 
Learning)  
 5. สอบถามสภาพการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนความเปนพลเมือง ของครูสังคมศึกษา 
ชั้นมัธยมศึกษาตอนตน ของโรงเรียนขยายโอกาสทาง
การศึกษาของโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาในภาคเหนือตอนลางโดย
สอบถาม จํานวน 21 เขตพ้ืนที่การศึกษา รวมทั้งสิ้น 
433 ฉบับ คิดเปนรอยละ 72.17 พบประเด็นของสภาพ
การจัดการเรียนการสอนและความตองการทางดานการ
วิเคราะหผูเรียน ดานครูผูสอน ดานการเชื่อมโยงกับ
ชุมชน และดานความตองการในการพัฒนาตนเอง 
 ระยะท่ี 2 การสรางและตรวจสอบคุณภาพ
ของรูปแบบ ผูวิจัยดําเนินการ ดังนี้ 1) สรุปแนวคิดและ
แนวทางการพัฒนาในขั้นตอนที่ 1 มาพัฒนาเปนรูปแบบ
ที่ประยุกตใชแนวคิดของคณะสังคมศาสตรมหาวิทยาลัย 
ฟลินเดอรส ขั้นตอนการเรียนรูรวมกันของ Goodsell 
รูปแบบการสอนที่มุงพัฒนาปฏิสัมพันธทางสังคมของ 
Joyce, Weil and Calhoun การเรียนรูของผูใหญของ 
Knowles การเรียนรูเชิงประสบการณของ Kolb และ
กระบวนการมีสวนรวมที่เปนปจจัยสนับสนุนของอคิน 
รพีพัฒน และ Cohen and Uploff มาเปนกรอบในการ
พัฒนารูปแบบที่เรียกวา AISEE Model ประกอบดวย  
4 ขั้นตอนพัฒนาครู ดังนี้ 1.1) มุงเรียนรูเตรียมการเชิง
บวก (A: Aims to provide a positive learning) 
1.2) ปฏิสัมพันธออกแบบวางแผน (I: Interaction in 
designing) 1.3) ร วมรับ ผิดชอบปฏิ บัติ การสอน  
( S: Sharing the teaching responsibility)  
1.4) แลกเปล่ียนและประเมิน (EE: Exchange and 
Evaluation) โดยการเรียนรูรวมกันของครู 5 ขั้น คือ 
ขั้นที่  1 สร างความตระหนักเรียนรู ปญหา จาก
ประสบการณเดิม ขั้นที่ 2 วิเคราะห ใหเหตุผลและ
สะทอนความคิด ขั้นที่ 3 เชื่อมโยงสรุปความคิด รวบ
ยอด ขั้นที่ 4 วางแผนและนําสูการปฏิบัติ ขั้นที่ 5 สรุป
ประเมินและประยุกตใช 2) ยกรางรูปแบบ ประกอบ 
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ดวย ความเปนมาและความสําคัญของรูปแบบ แนวคิด
และทฤษฎีพ้ืนฐานของรูปแบบ หลักการ จุดมุงหมาย 
เนื้อหา กระบวนการ พัฒนา การวัดและประเมินผล 
ปจจัยเกื้อหนุนที่นําไปสูความสําเร็จ และยกรางคูมือการ
ใชรูปแบบ ประกอบดวย บทนํา รูปแบบ จุดมุงหมาย
ของคูมือ คําแนะนําการใชคูมือ บทบาทผูใหการพัฒนา
บทบาทผูรับการพัฒนา ปจจัยเกื้อหนุน ภาพรวมการ
พัฒนาครู โครงสรางหนวยการอบรมปฏิบัติการพัฒนา
ครู ตารางการอบรม รายละเอียดเอกสารประกอบการ
อบรม หนวยการพัฒนาครู เครื่องมือวัดและประเมินผล 
แนวทางการวิเคราะหและสรุปผลการพัฒนา ภาคผนวก
(ความรูพ้ืนฐานเกี่ยวกับความเปนพลเมือง และการจัด
กิจกรรมการเรียนรูรวมกัน) โดยตรวจสอบคุณภาพและ
ทดลองใชรูปแบบ ดังนี้ 2.1) ประเมินโครงรางรูปแบบ
และคูมือการใชรูปแบบ โดยผูเชี่ยวชาญ จํานวน 9 คน 
ตรวจสอบความเหมาะสม จากนั้นปรับปรุงแกไขรูปแบบ 
และ 2.2) นํารูปแบบไปทดลอง (Try out) เพ่ือศึกษา
ความเปนไปไดกับครูสังคมศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
เพชรบูรณ เขต 3 จํานวน 20 คน เปนเวลา 2 วัน 
จํานวน 3 หนวยการพัฒนาคร ู
 ระยะท่ี 3 การทดลองใชรูปแบบ ดําเนิน 
การนํ ารูปแบบไปใช จริ งกั บครู สั งคมศึกษา ชั้ น
มัธยมศึกษาปที่ 3 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาเพชรบูรณ เขต 2 จํานวน 25 คน จํานวน 
4 หนวยการพัฒนา โดยพัฒนาครูเปน 4 ตอน ดังนี้ 
ขั้นตอนที่ 1 พัฒนาครูให”ตระหนักและมีความรู” ความ
เขาใจความเปนพลเมืองและการสอนความเปนพลเมือง 
3 วัน ขั้นตอนที่ 2 พัฒนาครูให “ออกแบบ” การสอน
ความเปนพลเมือง 2 วัน ดําเนินการนิเทศ ชวยเหลือ 
สอนแนะ ปรับปรุงแผน ตรวจแผนการจัดการเรียนรูทาง 
e-mail รวม 45 วัน ขั้นตอนที่ 3 พัฒนาครูให “สอน
เปน” ที่เชื่อมโยงการสอนทั้งในและนอกหองเรียน โดย
เตรียมความพรอมกอนสอน 1 วัน ครูปฏิบัติการสอน  
4 สัปดาห ในระหวางที่ครูปฏิบัติการ สอน ผูวิจัยและ
คณะดําเนินการนิเทศติดตามประเมินความสามารถใน
การสอนความเปนพลเมือง จํานวน 2 สัปดาห ขั้นตอนที่ 
4 พัฒนาครูให “เห็นกระบวนการ” มีสวนรวมกับชุมชน
ผูเกี่ยวของและนักเรียน 1 วัน รวม เวลาการพัฒนาครู
ทั้งสิ้น 82 วัน 
 ระยะท่ี 4 การประเมินรูปแบบ โดยผูวิจัย
ประเมินความคิดเห็นของครูที่มีตอรูปแบบ ในดานปจจัย
นําเขา ดานกระบวนการ และดานผลที่ไดจากการ
ดําเนินการสอน และประเมินความคิดเห็นของนักเรียน 

และชุมชนผูเกี่ยวของที่มีตอการเรียนรูที่เกิดจากรูปแบบ 
รวมจํานวนครู 25 คน นักเรียน 75 คน และชุมชน
ผูเกี่ยวของ 25 คน  
 

ผลการวิจัย 
 ตอนท่ี 1 ผลการศึกษาแนวคิดเกี่ยวกับความ
เปนพลเมืองและการสอนความเปนพลเมือง พบวา  
1)ลักษณะสําคัญของความเปนพลเมือง ประกอบดวย  
6 ประการ คือ 1.1) มีความรูรับผิดชอบและพ่ึงตนเองได 
1.2) เคารพกติกาและเคารพกฎหมาย 1.3) มีคุณธรรม
จริยธรรม 1.4) มีความรูทางการเมืองเศรษฐกิจและ
สังคม 1.5) มีสวนรวมกิจกรรมของชุมชนและสังคม และ 
1.6) ดํารงชีวิตอยางมีปฏิสัมพันธกับคนอื่นๆ 2) การปรับ
ความรูความเขาใจในการสอนความเปนพลเมืองที่ครูตอง
เนนการปลูกฝงพัฒนาจิตสํานึกความเปนพลเมืองดวย
การเรียนรูรวมกัน (Collaborative learning) เนนลงมือ
ปฏิบัติจริง (Active learning) ที่ใชแหลงเรียนรู
สถานการณปญหาจริงและการมีสวนรวมกับชุมชน 
(Professional learning community) 
 ตอนท่ี 2 ผลการสรางและตรวจสอบ
คุณภาพของรูปแบบ พบวา 
  1. รูปแบบที่ พัฒนาขึ้น มีองคประกอบ
สําคัญ ไดแกความเปนมาและความสําคัญของรูปแบบ 
แนวคิดและทฤษฎี พ้ืนฐานของรูปแบบ หลักการ 
จุดมุงหมาย เนื้อหา กระบวนการพัฒนาครู การวัดและ
ประเมินผล ปจจัยเกื้อหนุนที่นําไปสูความสําเร็จ โดย
ดําเนินการพัฒนาครูเปน 4 ตอน ใชขั้นการเรียนรู
รวมกันของครู 5 ขั้น ดังภาพ 
 2. ผลการประเมินความเหมาะสมของ
รูปแบบและคูมือการใชรูปแบบในทุกองคประกอบมีความ

เหมาะสมและสอดคลองอยูในระดับมาก ( x = 4.38 
และ 4.44)  
 3. ผลการทดลอง (Try out) เพ่ือศึกษา
ความเปนไปไดในการนํารูปแบบไปทดลองใช พบวา
รูปแบบมีความเหมาะสม สามารถนําไปใชไดจริง  
 ตอนท่ี 3 ผลการทดลองใชรูปแบบ พบวา 
 1. ครูการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีความรูความ
เขาใจเกี่ยวกับความเปนพลเมืองและการสอนความเปน
พลเมือง หลังการพัฒนาสูงกวากอนการพัฒนาอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 2. ครู ก าร ศึกษาขั้ น พ้ื นฐ าน มี ความ 
สามารถในการสอนความเปนพลเมืองหลังการพัฒนามี

คาเฉล่ีย อยูในระดับดี ( x = 3.74) ซึ่งสูงกวาเกณฑ



 
101                              วารสารศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร ปท่ี 18 ฉบับท่ี 1 มกราคม – มีนาคม 2559 

คาเฉล่ีย 3.51 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
ปรากฏ ดังนี ้
  2.1  ความสามารถในการวิเคราะห
หลักสูตร วิเคราะหผูเรียน และวิเคราะหเนื้อหาความ
เปนพลเมืองสัมพันธกับหลักสูตรแกนกลาง มีคาเฉล่ีย
ระดับดี ซึ่งสูงกวาเกณฑ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ 
.01 
  2.2  ความสามารถในการออกแบบและ
เขียนแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูเพ่ือเสรมิสรางความ
เปนพลเมืองดวยกิจกรรมการเรียนรูรวมกัน มีคาเฉล่ีย
ระดับดี ซึ่งสูงกวาเกณฑ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ 
.01  
  2.3  ความสามารถในการจัดกิจกรรม 
การเรียนรูรวมกันและการใชเทคนิควิธีการจัดการเรียนรู 
มีคาเฉล่ียระดับดี ซึ่งสูงกวาเกณฑ อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที ่.01 
  2.4  ความสามารถดานการใชขอมูล
สถานการณจริง บริบทจริง ในการเชื่อมโยงประเด็น
สําคัญและวางแผนมีสวนรวมกับชุมชนเพ่ือใหผูเรียน
เรียนรูรวมกันมีคาเฉล่ียระดับดี ซึ่งสูงกวาเกณฑ อยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติที่ .01 
  2.5  ความสามารถในการ วัดและ
ประเมินผลที่สอดคลองกับการเรียนรูรวมกันและลักษณะ
สําคัญของความเปนพลเมืองมีคาเฉล่ียระดับดี ซึ่งสูง
กวาเกณฑ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .01 
 ตอนท่ี 4 ผลการประเมินรูปแบบ พบวา 
 1. ครูผูสอนมีความคิดเห็นที่มีตอรูปแบบ
การจัดกิจกรรมการเรียนรู รวมกันเพ่ือเสริมสราง
ความสามารถในการสอนความเปนพลเมือง อยูในระดับ
มาก โดยเห็นวา ดานปจจัย ( Input) ในสวนของ
โครงสรางเนื้อหาของการอบรมพัฒนาครูเพ่ือเสริมสราง
ความสามารถในการสอนความเปนพลเมืองมีความ

คิดเห็นอยูในระดับมากที่สุด ( x = 4.76) 
 2. นักเรียนมีความคิดเห็นที่มีตอการเรียนรู
ที่เกิดจากรูปแบบ อยูในระดับมาก โดยเห็นวาดานผลที่
ไดจากการดําเนินการสอนของครูในการสงเสริมให
ผูเรียนลงมือปฏิบัติจริง โดยมีความคิดเห็นอยูในระดับ

มากที่สุด ( x = 4.51) 
 3. ชุมชนผูเกี่ยวของมีความคิดเห็นที่มีตอ
การมีสวนรวมที่เกิดจากรูปแบบ อยูในระดับมาก โดย
เห็นวา ชุมชนผูเกี่ยวของเปนปจจัยสนับสนุน สงเสริม 
และมีบทบาทในการมีสวนรวมในการเสริมสรางความ
เปนพลเมือง และเปนการสงเสริมใหผูเรียนไดลงมือ

ปฏิบัติจริง โดยมีความคิดเห็นอยูในระดับมากที่สุด  

( x =4.56 และ 4.52) ตามลําดับ 
 
อภิปรายผล 
 1. ดานผลการศึกษาแนวคิดเพ่ือพัฒนา
รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรูรวมกัน 
  1.1  ครูผูสอนตองมีความรู ความเขาใจ
เกี่ยวกับความเปนพลเมืองและการสอนความเปน
พลเมือง เนื่องจากครูเปนบุคลากรที่ตองปฏิบัติหนาที่ใน
โรงเรียน และมีบทบาทสําคัญในการสงเสริมการพัฒนา
ความเปนพลเมือง ซึ่งยอมเปนบุคคลที่ตองเปนผูมี
ความรู ความเขาใจ มีเจตนารมณที่จะสงเสริมใหผูเรียน
ทุกคนที่ตนเองรับผิดชอบมีความเปนพลเมือง ให
เหมาะสมแกยุคสมัย ฉะนั้น ครูจึงตองมีความรูชัดเจน
ลึกซึ้งในดานเนื้อหาเกี่ยวกับความเปนพลเมืองที่จะสอน
และผนวกกับวิธีสอน (Pedagogy Content Knowledge) 
และเปนแบบอยาง ในการนําสูการปลูกฝง เสริมสราง
พัฒนาจิตสํานึกในความเปนพลเมืองที่ทุกคนเปนสวน
หนึ่งของสังคม ซึ่งสอดคลองกับ วิจิตร ศรีสะอาน 
(2535) ไดกลาววา ครู คือหัวใจของการพัฒนา
การศึกษาทั้งมวลและกระทรวงศึกษาธิการ (2548)  
ยังกลาวถึงคุณลักษณะที่พึงประสงคของครูผูสอนในการ
จัดกิจกรรมการเรียนรูเพ่ือพัฒนาความเปนพลเมืองใหแก
ผูเรียนนั้น จําเปนตองมีคุณลักษณะสวนตน คือ มีความ
ประพฤติถูกตองตามหลักธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ
วิชาชีพ ปฏิบัติตนใหเปนแบบอยางแกผูเรียนทั้งในชีวิต
สวนตัวและหนาที่พลเมือง จึงสอดคลองกับงานวิจัยของ
ของ Citizenship Working Group (สภาการศึกษา, 
2548) พบวาลักษณะสําคัญของความเปนพลเมือง  
ตองมีความคิดรวบยอด มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับ
ความเปนพลเมือง อันเปนตัวชี้วัดความสามารถในการ
สอนของครูสังคมศึกษา 
  1.2  แนวทางการจัดกิ จกรรมเ พ่ื อ
เสริมสราง ความสามารถในการสอนความเปน พลเมือง
ไดประยุกตใชจากฐานคิดของการศึกษาหลักการเกี่ยวกับ
การเรียนรู รวมกัน (Collaborative learning) ที่พัฒนา
มาจากหลักการ แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวกับการเรียนรู
รวมกันของคณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยฟลินเดอรส 
(The Faculty of Social Sciences at Flinders 
University, 2004) และขั้นตอนการเรียนรูรวมกันของ 
กูดเซลล และคณะ (Goodsell, et al., 1992) รูปแบบ
การเรียนการสอนที่มุงพัฒนาปฏิสัมพันธทางสังคมของ 
จอยส เวล และแคลฮาวน (Joyce, Well and Calhoun, 
2009) องคประกอบการพัฒนาความสามารถการสอน
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ของฮอลลและโจนส (Hall and Jones, 1976) การ
เรียนรูของผูใหญของโนลส (Knowles, 1976) การ
เรียนรูเชิงประสบการณของโคลบ (Kolb,1984) และ
กระบวนการมีสวนรวมที่เปนปจจัยสนับสนุนของอคิน 
รพีพัฒน (2547) โคเฮน และอัฟลอฟฟ (Cohen and 
Uploff, 1977) โดยไดกระบวนการ พัฒนาครูอยาง
ตอเนื่อง เปน 4 ตอน ที่ใชชื่อรูปแบบวา AISEE Model 
ประกอบดวย 4 กระบวนการพัฒนาครู คือ 1) มุง
เรียนรู เตรียมการเชิงบวก (A: Aims to provide a 
positive learning) เปนการเตรียมตัวครู ปรับแนวคิด
ของครู เรียนรู วิ ธีการสอน ใหครู “ตระหนักและมี
ความรู” ความเขาใจความเปนพลเมืองและการสอน
ความเปนพลเมือง 2) ปฏิสัมพันธออกแบบวางแผน  
(I: Interaction in design) เปนการสื่อสารสัมพันธ 
รวมกันของครูที่มีความรับผิดชอบในการ “ออกแบบ” 
การสอนความเปนพลเมือง 3) รวมรับผิดชอบปฏิบัติการ
สอน (S: Sharing the teaching responsibilities) เปน
การเชื่อมโยงประสบการณการสอนเดิมกับประสบการณ
การสอนใหมของครูให “สอนเปน” ทั้งในและนอก
หองเรียนที่ใชแหลงเรียนรูสถานการณปญหาจริงและมี
สวนรวมกับชุมชนผูเกีย่วของ 4) แลกเปล่ียนและประเมนิ 
(EE: Exchange and Evaluation) เปนการนําผลงาน
การสอนความเปนพลเมืองมาสัมมนาแลกเปล่ียนเรียนรู  
จั ด นิ ท รรศการ  สะท อ นมุ มมอ ง ให ครู  “เ ห็ น
กระบวนการ” รวมมือกับชุมชนผูเกี่ยวของ นักเรียน ใน
ดานความตระหนักความเปนพลเมือง ความรูความเปน
พลเมืองและการสอนความเปนพลเมือง และทักษะ
ความสามารถในการสอนความเปนพลเมื องจาก
กระบวนการพัฒนาครูที่ ต อ เนื่ อ งเปนระยะๆ นี้  
จึงสอดคลองกับ ผศ.ดร.ปริญญา เทวานฤมิตรกุล รอง
อธิการบดี มหาวิทยาลัย ธรรมศาสตร ศูนยรังสิต ที่ให
สัมภาษณวา ควรพัฒนาครูเปนระยะๆ โดยระยะที่ 1  
(2 วัน) ใหทั้งความรู และวิธีการ แลวเวน สักระยะจึง
พัฒนาการออกแบบการสอนในระยะที่ 2 และระยะ
สุดทายควรมีการติดตามการสอน ประเมินและนํามา
สรุปผล ฉะนั้นครูจึงตองรูจริง มีความรูในเนื้อหาที่ 
จะสอน ( PCK: Pedagogy Content Knowledge) 
สามารถกําหนดเนื้อหาเพ่ือใชวิธีการสอนและออกแบบ
การสอนที่ชัดเจน ลึกซึ้งในเนื้อหาการสอนความเปน
พลเมืองที่สอดคลองกับวิถีชีวิต บริบทจริงของผูเรียน 
และสอดคลองกับงานวิจัยของพิมพพันธ เดชะคุปต และ
พรทิพย แข็งขัน (2551) ที่ศึกษา สมรรถนะครูและแนว
ทางการพัฒนาครูในสังคม ที่เปล่ียนแปลง จําเปนตอง
พัฒนาครูทางดานความรูในเนื้อหา การจัดการเรียนรูที่

เนนผูเรียนเปนศูนยกลาง และการสรางความสัมพันธกับ
ชุมชน เพ่ือปรับการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพ 
ดังที่คริสตอล เคอรรี (Curry, Kristal, 2010) ไดวิจัย
พบวา ชุมชนการเรียนรูขนาดเล็ก มีบริบทบางอยางที่ทํา
ใหสามารถฝกทักษะของความเปนพลเมืองและมี
ความสัมพันธอยางเหนียวแนนมากที่ทําใหนักเรียนไดฝก
ปฏิบัติการเปนพลเมืองในบริบทของการเรียนรูในชุมชน
ไดเปนอยางด ี
 2. รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู
ร ว มกั น ที่ พัฒนาขึ้ น มี  8 องค ป ร ะกอบ ได แ ก  
1) ความ เ ป น มาและความสํ า คัญของรู ปแบบ  
2) แนวคิดและทฤษฎีพ้ืนฐานของรูปแบบ 3) หลักการ 
4) จุดมุงหมาย 5) เนื้อหา 6) กระบวนการพัฒนา  
7) การวัดและประเมินผล 8) ปจจัยเกื้อหนุนที่นําไปสู
ความสําเร็จ โดยผูวิจัยพัฒนารูปแบบอยางเปนระบบที่
มีฐานคิดจากทฤษฎีและผลการวิจัยเปนแนวทางในการ
พัฒนารูปแบบ รวมทั้งไดผานการตรวจสอบคุณภาพจาก
ผูเชี่ยวชาญและทําการทดลอง (Try out) เพ่ือศึกษา
ความเปนไปไดในการ นํารูปแบบไปใชจริง จึงทําใหมี
ความมั่นใจวา รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรูรวมกัน
เพ่ือเสริมสรางความสามารถในการสอนความเปน
พลเมืองสามารถนําไปใชและเกิดผลตามวัตถุประสงค
อยางมีประสิทธิภาพ ซึ่งสอดคลองกับทิศนา แขมมณี 
(2551) ที่สรุปรูปแบบการเรียนการสอนไว ดังนี้ 1) มี
ปรัชญา ทฤษฎี หลักการ แนวคิด หรือความเชื่อที่เปน 
พ้ืนฐาน หรือเปน หลักการของรูปแบบการสอนนั้นๆ  
2) มีการบรรยายและอธิบายสภาพหรือลักษณะของการ
จัดการเรียนการสอนที่สอดคลองกับหลักการที่ยึดถือ  
3) มีการจัดระบบ คือ มีการจัดองคประกอบและ
ความสัมพันธกับองคประกอบของระบบใหสามารถนํา
ผูเรียนไปสูเปาหมายของระบบหรือกระบวนการนั้นๆ  
4) มีการอธิบายหรือใหขอมูลเกี่ยวกับ วิธีการสอน และ
เทคนิคการสอนตางๆ อันจะชวยใหกระบวนการเรียน
การสอนนั้นๆ เกิดประสิทธิภาพสูงสุด จอยซ เวล และ
แคลฮาวน (Joyce, Weil and Calhoun, 2009) ไดสรุป
องคประกอบที่สําคัญ ไดแก 1) หลักการของ รูปแบบ
การเรียนการสอนที่เปนความเชื่อและแนวคิดของทฤษฎทีี่
เ ป น พ้ื น ฐ า น ข อ ง รู ป แบบก า ร เ รี ย น ก า ร ส อ น  
2) จุดประสงคของรูปแบบ การเรียนการสอน เปนสวน
ที่ระบุถึงความคาดหวังที่ตองการใหเกิดขึ้นจากรูปแบบ
การเรียนกรสอนนั้น 3) เนื้อหา เปนสวนที่ระบุเนื้อหา
และกิจกรรมตางๆที่ใชในการจัดการเรียนการสอนตาม
รูปแบบการเรียนการสอน 4) ขั้นตอนในการจัดการเรียน
การสอน เปนสวนที่ระบุถึงวิธีการปฏิบัติในขั้นตางๆ  
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เพ่ือนํารูปแบบไปใช 5) การวัดและประเมินผลเปนสวน 
ที่ประเมินถึงผลของการใชกระบวน การเรียนการสอน 
ในทํานองเดียวกันนี้ ยังสอดคลองกับงานวิจัยของ 
วารีรัตน แกวอุไร (2553) ที่พบวา รูปแบบที่พัฒนาขึ้น
ประกอบดวย ความเปนมาและความสําคัญของรูปแบบ 
แนวคิด/ทฤษฎีที่ใชฐานในการพัฒนา หลักการของ
รูปแบบ วัตถุประสงคของรูปแบบ เนื้อหา/สาระการ
เรียนรู กระบวนการจัดการเรียนรูตามรูปแบบ ขั้นตอน
การจัดกิจกรรมการเรียนรู ระบบสังคม หลักปฏิสัมพันธ 
ระบบสนับสนุน ผลที่เกิดกับผูเรียน และการนํารูปแบบ 
ไปใช 
  จะ เห็ น ได ว า  รู ปแบบที่ พัฒนาขึ้ น 
ผูเชี่ยวชาญไดใหความเห็นวารูปแบบและคูมือการใช
รูปแบบมีคุณภาพอยูในระดับมาก ทั้งนี้ เปนเพราะ
รูปแบบที่พัฒนามีความสอดคลองกับความสําคัญตอการ
สงเสริมและพัฒนาประชาธิปไตยในสังคม และมีความ
จําเปนตองเตรียมนักเรียนใหมีทักษะความเปนพลเมือง 
มีความรับผิดชอบตอสังคม อันเปนการยอมรับความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม มีภาวะความเปนผูนําและ
สามารถแกปญหาสังคมรวมกันดังที่ เคนเคย (Ken Kay 
อางอิงในวรพจน วงศกิจรุงเรือง และอธิป จิตตฤกษ, 
2554, หนา 34-35) กลาวถึง ความจําเปนของบุคคลที่
ตองมีความรูความเขาใจและทักษะสําคัญในศตวรรษที่ 
21 ไดแก ทักษะชีวิตและการทํางาน ทักษะการเรียนรู
และนวัตกรรม ทักษะดานสารสนเทศ สื่อและเทคโนโลยี 
อันหมายถึงความรูและความตระหนักเกี่ยวกับบริบท
ปญหาของโลก ซึ่งการศึกษาเพ่ือความเปนพลเมือง จึง
เปนจุดหมายสําคัญของการจัดกิจกรรมการเรียนรูใหแก
ผูเรียนในทุกระดับและทุกชวงวัย  
 3. ดานผลการทดลองใชรูปแบบ 
  3.1  ครูการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีความรู 
ความเขาใจเกี่ยวกับความเปนพลเมือง และการสอน
ความ เปนพลเมือง หลังการพัฒนาสูงกวากอนการ
พัฒนาอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ทั้งนี้อาจ
เปนเพราะผูวิจัยไดดําเนินการจัดทําหนวยการพัฒนาครู
ในแตละหนวยเปนไปตามลําดับขั้นตอน มีระบบ กําหนด
รายละเอียดของเนื้อหาในการพัฒนาครูใหเปนไปตาม
ธรรมชาติของการรับรู เรียนรู โดยใหครูไดเห็นภาพ
สถานการณจากตัวอยาง แบบอยาง ในสถานการณจริง 
บริบทจริง เพ่ือเสริมสรางใหครูเกิดความ “ตระหนักและ
มีความรู” ในประเด็นของความพลเมือง และครูเรียนรู
จากการปฏิบัติจริงที่สอดคลองกับ ทิศนา แขมมณี 
(2549, หนา 9) ที่วา ความรูเปนสิ่งที่มนุษยสรางขึ้น

ดวยตนเองที่อาศัยกระบวนการทางปญญาเพ่ือใหเกิด
การพัฒนางอกงาม 
  3.2  ครูการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีความ 
สามารถในการสอนความเปนพลเมือง หลังการพัฒนามี
คาเฉล่ียอยูในระดับดี และสูงกวาเกณฑที่กําหนดอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 อาจเปนเพราะผูวิจัยได
จัดทําหนวยการพัฒนาครูที่มี เนื้อหาเชื่อมโยงและ
ตอเนื่อง ตั้งแต สรางใหครูตระหนักและมีความรูความ
เปนพลเมือง การสอนความเปนพลเมือง การวิเคราะห
หลักสูตร การออกแบบการสอนดวยกิจกรรมการเรียนรู
รวมกัน การเตรียมความพรอมกอนสอน การประเมิน
แผนการสอนและผลการสอน ทายมีสุดฝกใหครูเห็น
กระบวนการมีสวนรวมกับชุมชนผูเกี่ยวของที่เปนปจจัย
เกื้อหนุนใหการจัดการเรียนการสอนเพ่ือเสรมิสรางความ
เปนพลเมืองใหแกผูเรียนไดสําเร็จ ซึ่งสอดคลองกับ
หนวยงานทางการศึกษาของชิคาโก (Chicago Public 
School Education, 2005, pp.3-9) ที่สนับสนุนวาการ
พบปะพูดคุยอยางสม่ําเสมอของครูในการวางแผน
บทเรียน การใชเทคโนโลยี การติดตอสื่อสารความ
รวมมือ การพัฒนาความเปนผูนําแกครู จะชวยยกระดับ
ความสามารถของครูที่เกิดจากการเรียนรูทํางานรวมกัน 
 

ขอเสนอแนะ  
 1. ขอเสนอแนะในการนําผลการศึกษา 
วิจัยไปใช  
  1.1  เนื่องจากผลการนํารูปแบบการจัด
กิจกรรมการเรียนรูรวมกันเพ่ือเสริมสรางความสามารถ
ในการสอนความเปนพลเมือง สําหรับครูการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน เมื่อนําไปใชแลว มีผลอยูในระดับดี ถือไดวาเปน
รูปแบบที่มีประสิทธิภาพและเหมาะสมกับเขตพ้ืนที่
การศึกษาที่ สามารถนํ า ไปใช ในการเสริ มสร าง
ความสามารถในการสอนความเปนพลเมืองใหกับ
ครูผูสอน โดยผูใหการพัฒนาสามารถนําไปประยุกตใช
ใหเหมาะสมตามบริบทของเขตพ้ืนที่การศึกษา 
  1.2  จากผลการวิจัย พบว า ความ 
สามารถในการออกแบบ การเขียนแผนการจัดการเรียนรู
รวมกันของครูผูสอน ในขั้นการนําเสนอและประเมิน,การ
สงเสริมใหผูเรียนใชเทคนิคการอภิปรายกลุม (Group 
discussion) และการแสดงบทบาทสมมุติ (Role play) 
มีผลอยู ในระดับปานกลาง ทั้ งนี้ การเสริมสร าง
ความสามารถในการสอนความเปนพลเมืองดวยการจัด
กิจกรรมการเรียนรูรวมกันจึงมีความสําคัญย่ิง ที่ผูให
การพัฒนาควรมุงเนนใหครูผูสอนสามารถออกแบบ และ
เขียนแผนการจัดกิจกรรมใหครอบคลุมเพ่ือเสริมสราง
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ความรู ความเขาใจในเนื้อหา และวิธีสอนใหมีความ
ชัดเจน ลึกซึ้ง ซึ่งเปนการสงเสริมใหครูผูสอนมีความรูใน
ดานเนื้อหาและผนวกกับวิธีสอน (Pedagogy Content 
Knowledge) อยางแทจริง ตลอดจนควรฝกฝนใหครูใช
เทคนิคการสอนที่สงเสริมใหผูเรียนไดมีสวนรวมในการ
หารือรวมกันเพ่ือแกปญหาตามหลักของการเปนพลเมือง
ในระบอบประชาธิปไตย โดยใชเทคนิคการอภิปรายกลุม
และการแสดงบทบาทสมมุติที่ครูควรฝกใหผูเรียนสวม
บทบาทและมี ส วนร วมในบทบาทที่ เ ป นจริ ง ใน
สถานการณตางๆเพ่ือใหผู เรียนได เรียนรู โดยผาน
ประสบการณ  
  1.3  จากผลการวิจัยพบวา การรวมมือ
ของครูผูสอนกับผูเรียนในการกําหนดเปาหมายการ
เรียนรูใหเปนทิศทางเดียวกัน เพ่ือวางแผนรวมกับชุมชน
ในการปลูกฝงความเปนพลเมือง มีความสําคัญอยางย่ิง 
หากครูทําการออกแบบวางแผนประสานความรวมมือกับ
ชุมชนและกําหนดเปาหมายใหครอบคลุม จะชวย
สงเสริมใหเกิดการเรียนรูและความรวมมือกับชุมชนใน
การปลูกฝงความเปนพลเมืองใหแก ผู เรียนไดตรง
เปาหมายย่ิงขึ้น 
  1.4  จากผลการวิจัยพบวา การประเมิน
ความคิดเห็นของนักเรียนที่มีตอการเรียนรูที่เกิดจาก
รูปแบบ ดานการประยุกตใชความรูการเรียนรูรวมกันกับ
กิจกรรมอื่นๆ มีผลอยูในระดับปานกลาง ทั้งนี้ จําเปน
อยางย่ิงที่ผูใหการพัฒนาตองใหความสําคัญแกครูใน
การฝกฝนใหนักเรียนไดนําผลที่เกิดจากการเรียนรูความ
เปนพลเมืองไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันและใน
กิจกรรมอื่นๆที่เปนจริงเพ่ือสงเสริมใหนักเรียนสามารถ
คิดวิเคราะห แกปญหาตัดสินใจไดอยางถูกตอง 
  1.5  ผูใหการพัฒนาที่ใชรูปแบบนี้ ควร
มุงเนนการพัฒนาความสามารถในการวิเคราะหเนื้อหา
ความเปนพลเมืองสัมพันธกับหลักสูตรแกนกลาง 
ออกแบบ เขียนแผนโดยใชขั้นตอนการเรียนรูรวมกัน จัด
กิจกรรมการเรียนการสอนทั้งในและนอกหองเรียน ที่
เนนการปฏิบัติจริง ใหผูเรียนทําโครงการ โครงงาน และ

กิจกรรมเพ่ือแกปญหาอยางแทจริงตามบริบทสภาพจริง
ของพ้ืนที่ และเชื่อมโยงกับชุมชนในการรวมกันปลูกฝง
เสริมสรางความเปนพลเมืองอยางตอเนื่อง 
 2. ขอเสนอแนะในการทําวิจัยครั้งตอไป 
  2.1  ควรมีการศึกษาวิจัยการนํารูปแบบ
การจัดกิจกรรมการเรียนรู รวมกันตามรูปแบบที่
พัฒนาขึ้นไปใชกับครูกลุมสาระอื่นๆ เนื่องจากการ
ปลูกฝงเสริมสรางความเปนพลเมืองใหแกผูเรียน เปน
หนาที่หลักของสถานศึกษาที่ควรเรงรัดใหเกิดวัฒนธรรม
องคกรเพ่ือเปนแบบอยางและเปนการพัฒนาการเรียน
การสอนที่เนนกิจกรรมปฏิบัติจริงในการเสริมสรางความ
เปนพลเมืองใหแกเยาวชน 
  2.2  ควรมีการศึกษาวิ จัยเกี่ ยวกั บ
ประสิทธิภาพและความคงทนของความสามารถในการ
สอนความเปนพลเมืองของครูผูสอน และนํากิจกรรมที่
ครูได พัฒนาขึ้นไปพัฒนาการเสริมสรางความเปน
พลเมืองใหแกผูเรียนในระดับชั้นเรียนอื่นๆ   
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