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บทคัดยอ 
 การวิจัยครั้งนี้มีจุดมุงหมายของการวิจัย เพ่ือวิเคราะหองคประกอบคุณลักษณะของครูภาษาอังกฤษ 
ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากลุมตัวอยาง คือครูผูสอนในรายวิชาภาษาอังกฤษ  
ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา ในเขตภาคเหนือตอนลาง ที่ปฏิบัติหนาที่ในป
การศึกษา 2556 จํานวน 302 คนซึ่งไดมาโดยการสุมตัวอยางแบบแบงชั้น (Stratified random sampling) 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัย ไดแก เครื่องมือวัดคุณลักษณะของครูภาษาอังกฤษ ประกอบดวยแบบสอบถามการ
วิเคราะหองคประกอบคุณลักษณะของครูภาษาอังกฤษ ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษา การวิเคราะหขอมูลใชการวิเคราะหองคประกอบโดยสกัดองคประกอบดวยวิธีเนนองคประกอบ
หลัก (Principal Components Method) และหมุนแกนองคประกอบแบบมุมฉาก (Orthogonal Rotation) 
เพ่ือใหไดองคประกอบที่เปนอิสระดวยวิธีแวรริแมกซ (Varimax Orthogonal Rotation)  
 ผลการวิจัยสรุปได ดังนี้ 

 วิเคราะหองคประกอบคุณลักษณะของครูภาษาอังกฤษ ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาประกอบดวย 14 องคประกอบ ไดแก องคประกอบที่ 1 ดานทักษะการสอน 
ประกอบดวยตัวแปร จํานวน 4 ตัวแปร องคประกอบที่ 2 ดานบุคลิกภาพ ประกอบดวยตัวแปร จํานวน 4 ตัว
แปร องคประกอบที่ 3 ดานการปฏิบัติตนประกอบดวยตัวแปร จํานวน 4 ตัวแปร องคประกอบที่ 4 ดาน
คุณธรรมจริยธรรม ประกอบดวยตัวแปร จํานวน 4 ตัวแปร องคประกอบที่ 5 ดานการจัดการเรียนการสอน 
ประกอบดวยตัวแปร จํานวน 4 ตัวแปร องคประกอบที่ 6 ดานการพัฒนาตนเอง ประกอบดวยตัวแปร จํานวน 
3 ตัวแปร องคประกอบที่ 7 ดานความรูความเขาใจการวัดและประเมินผล ประกอบดวยตัวแปร จํานวน 3 ตัว
แปร และองคประกอบที่ 8 ดานความรูความสามารถ ประกอบดวยตัวแปร จํานวน 3 ตัวแปร 
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Abstract 
The purpose of this research was to analyze the factor analysis of English teacher 

characteristics in school under the secondary educational service area office. The research tool 
was the 5 rating scales questionnaire about the characteristics of the teachers qualification 
beyond Educational Reform perceived by the teachers under Secondary Educational Service 
Area Office. The reliability was at 0.93. The samples were 302 teachers under Secondary 
Educational Service Area Office. The data was analyzed by Exploratory Factor Analysis with 
using Principal Components Analysis and Orthogonal Rotation by Varimax Orthogonal Rotation 

The research result indicated that the characteristics of the teachers qualification 
beyond Educational Reform perceived by the English teachers under Secondary Educational 
Service Area Office consisted of 8 factors; teaching skills factor, personality skills factor, self-
observe skills factor, morality skills factor, approach of teaching skills factor, self-development 
skills factor, measurement and evaluation knowledge skills factor and knowledge and capability 
skills factor. 

 

Keywords: Factor Analysis/ Characteristic 
 

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 สังคมปจจุบันนับวาเปนสังคมของยุคขอมูล

ขาวสาร การศึกษาหาความรูในสาขาวิชาตางๆ กระทํา
ไดงาย ภาษาตางประเทศก็มีความสําคัญและจําเปนตอ
การสื่อสารเปนอยางย่ิง โดยเฉพาะภาษาอังกฤษ ซึ่งเปน
ภาษาที่ทั่วโลกใชในการติดตอสื่อสารและเปนภาษาสากล 
ผูที่มีความรูความสามารถในการใชภาษาอังกฤษไดดี จึง
สามารถเขาถึงวิทยาการตางๆ ไดอยางกวางขวางและ
รวดเร็ว (จินดาภา ฉันทานน, 2541, หนา 52) และจาก
สภาพกาลสังคมไทยปจจุบัน จะเห็นไดชัดเจนวา
ภาษาอังกฤษไดเขามามีบทบาทสําคัญตอการดํารงชีวิต
ของคนไทยเปนอยางมาก ดงัจะเห็นไดจากการประกอบ
อาชีพที่เกี่ยวของกับการทองเที่ยว การสงออกและการ
ติดตอสื่อสารกันระหวางประเทศ เปนตน ซึ่งผูที่มี
ความรูความสามารถทางดานภาษาอังกฤษนั้นจะเปน ผู
ที่ ได เปรียบในดานการประกอบอาชีพ และมีแนว
ทางเลือกในการประกอบอาชีพกวางกวาผูที่ไมมีความรู
ทางภาษาอังกฤษไดอยางชัดเจน ประกอบกับ ในป พ.ศ. 
2558 ประเทศไทยจะตองเขาเปนสวนหนึ่งของ AEC 
หรือ ASEAN Economic Community (ประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน) อยางหลีกเล่ียงไมได เพ่ือพัฒนา
ประเทศตางๆ ในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใตให
เขมแข็งในทุกดาน โดยเฉพาะทางดานการใชภาษา 
อังกฤษเปนสื่อกลางมากย่ิงขึ้น แรงงานในประเทศตางๆ 
ของภูมิภาคอาเซียน ตั้ งแต สิงคโปร เ วียดนาม 
มาเลเซีย ฟลิปปนส พมา ลาว กัมพูชา ฯลฯ สามารถ
เดินทางไปมาหาสูและทํางานในประเทศเหลานี้ไดอยาง

อิสรเสรี เปรียบเหมือนเปนประเทศเดียวกัน ซึ่งสิ่งที่
สําคัญอยางมากคือเรื่องของการสื่อสาร ที่ทุกคนจะพูด
ภาษาอังกฤษเปนภาษากลางในการตดิตอสื่อสารระหวาง
กัน ดังนั้นใครที่มีความรูดานภาษาอังกฤษ จะมีความ
ไดเปรียบอยางมาก ดังนั้นคนไทยในปจจุบันจึงนิยม
ศึกษาเล าเรียนภาษาอั งกฤษกันอย างแพรหลาย 
โรงเรียนและสถาบันการศึกษาตางๆ ก็ตอบสนองความ
ตองการของสังคม และมีแนวโนมที่จะมีผูเรียนในระดับ
ตางๆ จะทวีจํานวนมากย่ิงขึ้น  
 ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน มีมาตรฐานวา
จะใชภาษาอังกฤษเปนภาษากลางใน ประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน และ ปายตางๆ หนังสือพิมพ สื่อตางๆ จะมี
ภาษาอังกฤษมากขึ้น แตสิ่งที่คนไทยตองยอมรับกัน
อยางไมอาจปฏิเสธไดเลย คือ ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลของการศึกษาภาษาอังกฤษในประเทศไทย 
ยังไมอาจเทียบไดเลยกับประเทศมาเลเซีย สิงคโปร 
หรือฟลิปปนส คนไทยแมจะรูภาษาอังกฤษ แตยังขาด
ทักษะในการสือ่สาร พูดงายๆ ก็คือ สถาบันการศึกษาใน
ประเทศไทย สอนใหเด็กทองจําภาษาอังกฤษเพ่ือสอบ
มากกวาการนําไปใชจริง ที่นาเปนหวงสําหรับแรงงาน
ไทยในอนาคตคือ นับแตป พ.ศ. 2551 เปนตนมา 
หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของประเทศไทย กลับลด
เวลาเรียนภาษาอังกฤษลง จากเดิมสัปดาหละเพียง  
2 ชั่วโมง ลงมาเหลือเพียงสัปดาหละ 1 ชั่วโมงเทานั้น 
อีกทั้งขอสอบภาษาอังกฤษของประเทศไทย ยังคงเปน
แบบเลือกตอบ ซึ่งเปนการสอบแบบทองจํามากกวาการ
ที่จะไดใชความคิด ฝกทักษะการเขียน การอาน การพูด 
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การฟง เรียกวาทักษะทุกดานของภาษาอังกฤษสําหรับ
เด็กไทยนั้นยังมีความออนแออยูมาก (องคความรู 
"ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน, 2555) 

 ดังนั้น เมื่อมีการเปล่ียนแปลงในศตวรรษที่ 
21 ครูจึงมีสวนสําคัญในการจัดการศึกษาการเรียนรู ถือ
เปนผูประกอบวิชาชีพขั้นสูง ตองไดรับการศึกษาอบรม
มาทั้งในดานเนื้อหาและวิธีการถายทอด เพ่ือใหสามารถ
ถายทอดความรูและสาระวิชาที่เปนประโยชนตอผูเรียน
ไดอยางมีประสิทธิภาพ เงื่อนไขสําคัญประการหนึ่ง
สําหรับครูคือตองมีความตื่นตัวอยูเสมอในการติดตาม
เรียนรูเนื้อหาวิชาการวิชาชีพใหมๆ และวิทยาการดาน
การเรียนการสอนตลอดเวลา บางกรณีตองมีการศึกษา
คนควาวิจัยเพ่ือใหเกิดองคความรูใหมๆ ดวย อนึ่ง ครู
ตองพัฒนาความสามารถในการประยุกตสาระเนื้อหา
และองคความรูใหมใหเหมาะสมกับผูเรียนแตละกลุม 
นอกจากนี้ครูยังมีบทบาทและมีความสําคัญอยางย่ิงตอ
การพัฒนาระบบการศึกษา ที่มีบทบาทสําคัญมากตอ
ความสําเร็จของการพัฒนาประเทศ ดังคํากลาวที่วา 
“ครูคือเมล็ดพันธุแหงความดีงาม หากไปตกอยูที่ใดก็จะ
ทําใหที่นั้นมีแตความดี ความเจริญ อุดมสมบูรณ ” 
(ประเวศ วะสี, 2535, หนา 12) 
 จากความคาดหวังของสังคม และบุคลากร
หลายระดับที่หวังใหครูมีบทบาทหนาที่สําคัญและมี
คุณลักษณะที่พึงประสงค เพ่ือเปนแบบอยางและเปน
กลไกสําคัญในการพัฒนาประเทศและพัฒนาพลเมือง
ของชาติใหมีความเจริญกาวหนาทัดเทียมอารยะประเทศ
ทั้งทางดานคุณธรรมความรู และความสามารถตางๆ 
(นงลักษณ ต.วิเชียร, 2546, หนา 2) ครูภาษาอังกฤษ
จึงเปนผูที่ถูกคาดหวังตอคุณลักษณะที่พึงประสงค
ดังกลาว เนื่องจากเปนหัวใจสําคัญของวิชาภาษาอังกฤษ 
นักเรียนจะไดรับประโยชนมากนอยเพียงใดยอมขึ้นอยูกบั
ความสามารถ และประสิทธิภาพใน การดําเนินงานของ
ครูภาษาอังกฤษ  

 คุณลักษณะของครูภาษาอังกฤษ จะตองเปน
ผูที่มี บุคลิกภาพที่ดี มีความมั่นใจ เปนคนมีเหตุผล 
สามารถชี้แหลงศึกษาหาความรูดานภาษาอังกฤษได
อยางกวางขวางรวมไปถึงเปนที่ปรึกษาใหความรูความ
กระจางในสิ่ งที่นักเรียนสงสัยได นอกจากนั้นครู
ภาษาอังกฤษตองหมั่นลับสมองหรือหาความรูใหมๆ อยู
ตลอดเวลา ตื่นตัวกับกระแสโลก เพราะปจจุบันนี้ไดมี
สํานวน สแลงหรือศัพทภาษาอังกฤษใหมๆ เกิดขึ้นในแต
ละวันมากมาย ทําใหครูภาษาอังกฤษตองรอบรูและรูเทา
ทันการเกิดใหมและการเปล่ียนแปลงตางๆ นั้น เพราะสิ่ง
ที่สําคัญเหนือสิ่งอื่นใด “ครูตองเปนผูที่รอบรูมากกวา

ศิษยและเปนที่พ่ึงใหกับศิษยได” มีความสามารถ
ประยุกตวิชาที่สอนใหสัมพันธกับวิชาอื่น มีเทคนิคใหมๆ 
ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน รวมทั้งสื่อการสอน
ทั้ง Tablet Internet YouTube ซึ่งมีความลํ้าสมัยและ
เขาถึงนักเรียนมากในโลกปจจุบัน มีเทคนิคในการวัดผล
และประเมินผลที่ดี รวมทั้งมีความคิดริเริ่มสรางสรรค
และมีความเปนประชาธิปไตย 

 เ พ่ือ ให สอดคล องกับพระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 หมวด 7 วาดวยครู
อาจารยและบุคลากรทางการศึกษา ในมาตรา 52 ดังนี้ 
ใหกระทรวงสงเสริมใหมีระบบกระบวนการผลิตและ
พัฒนาครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษาใหมี
คุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสมกับวิชาชีพขั้นสูง โดย
การกํากับประสานใหสถาบันทางการศึกษา ใหมีความ
พรอมและมีความเขมแข็งในการเตรียมพรอมบุคลากร
ใหม และพัฒนาบุคลากรประจําอยางตอเนื่อง ดังนั้น 
ผูวิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาคุณลักษณะของครูภาษาอังกฤษ 
โดยศึกษาจากกลุมคนที่คาดหวังตอคุณลักษณะดังกลาว 
ไดแก ครูที่มีการสอนในรายวิชาภาษาอังกฤษในระดับ
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา ซึ่งเปนระดับชั้นที่มี
เนื้อหาในการเรียนการสอนรายวิชาภาษาอังกฤษครบทุก
เนื้อหาการเรียนรู ทั้ง ฟง พูด อาน เขียน และเปน
พ้ืนฐานการเรียนรูเพ่ือที่จะนําไปตอยอดในระดับชั้นที่
สูงขึ้นไป เพ่ือจะทําใหทราบถึง องคประกอบคุณลักษณะ
ของครูภาษาอังกฤษไดแนวทางการพัฒนาครูภาษา 
อังกฤษตามองคประกอบที่พบเพ่ือใหครูมีคุณภาพตามที่
พึงประสงค งานวิจัยในครั้งนี้ยังเปนแนวทางในการ
สรางเครื่องมือวัดคุณลักษณะของครูภาษาอังกฤษ เพ่ือ
ใชในการคัดเลือกบุคคลเขาเรียน หรือประกอบอาชีพครู
ภาษาอังกฤษ โดยศึกษาจากกลุมคนที่คาดหวังตอ
คุณลักษณะดังกลาว ไดแก ครูที่มีการสอนในรายวิชา
ภาษาอังกฤษ ในระดับเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 
ซึ่งจะเปนแนวทางในการพัฒนาครูภาษาอังกฤษตาม
คุณลักษณะที่พึงประสงคตอไป 
 

วัตถุประสงคของการวิจัย 
 เพ่ือวิเคราะหองคประกอบคุณลักษณะของ
ครูภาษาอังกฤษ ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา  
 

ความสําคัญของการวิจัย 
 1. ทําใหทราบองคประกอบคุณลักษณะของ
ครูภาษาอังกฤษ 
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 2. ไดแนวทางการพัฒนาครูภาษาอังกฤษ
ตามองคประกอบคุณลักษณะที่ไดทําการศึกษา 
 
วิธีการดําเนินการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยไดดําเนินการ ดังนี ้
 1. ประชากรและกลุมตัวอยาง 

  ประชากรที่ใชในการวิจัยในครั้งนี้ ไดแก 
ครูผูสอนในรายวิชาภาษาอังกฤษ ในโรงเรียนสังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา ในเขต
ภาคเหนือตอนลาง จํานวน 1,227 คน 
  กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยในครั้งนี้ 
ไดแก กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยในครั้งนี้ ไดแก 
ครูผูสอนในรายวิชาภาษาอังกฤษ ในโรงเรียนสังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา ในเขต
ภาคเหนือตอนลาง ที่ปฏิบัติหนาที่ในปการศึกษา 2556 
จํานวน 302 คน ซึ่งไดมาจากการใชวิธีการสุมตัวอยาง
แบบแบงชั้น (Stratified random sampling) 

 2.  เ ค รื่ อ ง มื อ ท่ี ใ ช ใ น ก าร วิ จั ย  คื อ 
แบบสอบถามการวิเคราะหองคประกอบคุณลักษณะของ
ครูภาษาอังกฤษ ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาแบงเปน 2 ตอน 

  ตอนที่  1 ข อมูลพ้ื นฐานของ ผู ตอบ  
มีลักษณะเปนแบบตรวจสอบรายการ (Checklist) 

  ตอนที่  2 ความคิดเห็นเกี่ยวกับ
คุณลักษณะของครูสอนภาษาอังกฤษในโรงเรียนสังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา ลักษณะของ
แบบสอบถามเปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating 
Scale) 5 ระดับ ไดแก มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย 
นอยที่สุด 
 

การวิเคราะหขอมูล 
 การวิจัยครั้งนี้ ผู วิ จัยไดนําเสนอผลการ
วิเคราะหขอมูล ดังนี ้
 นําขอมูลจากแบบสอบถามที่รวบรวมไดมา
วิเคราะห ตามระเบียบวิธีสถิติโดยใชวิ ธีวิเคราะห
องคประกอบ (Factor Analysis) วิเคราะหขอมูลดวย
เครื่องคอมพิวเตอรโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป ซึ่งมี
ขั้นตอนการวิเคราะหขอมูลนําเสนอคาสถิติ ดังนี ้
 1. ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบ  
ซึ่งเปนแบบตรวจสอบรายการ ผูวิจัยไดนํามาหาคารอย
ละในแตละรายการ 
 2. วิ เ คร าะห อ งค ปร ะกอบโดยสกั ด
องคประกอบดวยวิธีเนนองคประกอบหลัก (Principal 
Components Method) และหมุนแกนองคประกอบแบบ

มุมฉาก (Orthogonal Rotation) เพ่ือใหไดองคประกอบ
ที่เปนอิสระดวยวิธีแวรริแมกซ (Varimax Orthogonal 
Rotation) ตามขั้นตอน ดังนี ้
  2.1  คํานวณคาสัมประสิทธิสหสัมพันธ
ของตั วแปรแต ละตั ว โดยใช สูตรของ เพียร สั น 
(Pearson’s Correlation) แสดงออกในรูปเมตริกซ
สหสัมพันธ พรอมทั้งทดสอบความมีนัยสําคัญเมตริกซ
สหสัมพันธ 
  2.2  นําตัวแปรที่มีความสัมพันธกับตัว
แปรอื่นอยางมีนัยสําคัญไปสกัดองคประกอบหลัก 
(Principle Component Method) 
  2.3  หมุนแกนองคประกอบ (Method 
of Rotation) แบบตั้งฉาก (Orthogonal Rotation) 
ดวยการหมุนแกนแบบวิธีแวรริ แมกซ (Varimax 
Rotation) ผูวิจัยพิจารณาองคประกอบตามเกณฑ 
คือ  อ งคป ร ะกอบที่ สํ า คัญนั้ น ต อ งมี ค า ไ อ เ กน 
(Eigenvalues) มากกวาหรือเทากับ 1 และมีตัวแปรที่
อธิบายองคประกอบนั้นๆ ตั้งแต 3 ตัวแปรขึ้นไป โดย
ในแตละตัวแปร (Factor Loading) ตองมีคาน้ําหนัก
องคประกอบตั้งแต 0.30 ขึ้นไป  
  2.4  นําผลการวิเคราะหองคประกอบไป
แปลผล และกําหนดชื่อองคประกอบ 

ผลการวิจัย 
 ผลการวิจัยการวิเคราะหองคประกอบ
คุณลักษณะของครูภาษาอังกฤษ ในโรงเรียนสังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาประกอบดวย 8 
องคประกอบ ดังนี ้
 องคประกอบท่ี 1 ดานทักษะการสอน 
ประกอบดวยคุณลักษณะที่สําคัญ ไดแก 1) มีการ
ปรับเปล่ียนวิธีการสอนโดยเนนใหผูเรียนมีความสามารถ
ในการใชภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวันได โดยเฉพาะการ
ฟงและพูดภาษาอังกฤษ 2) มีการจัดการเรียนการสอน
โดยเปดโอกาสใหผูเรียนไดมีการสื่อสารกันในชั้นเรียน
แบบ face-to-face communication ระหวางครูและ
นั ก เ รี ย น  ห รื อ นั ก เ รี ย น กั บ นั ก เ รี ย น ด ว ย กั น  
3) ความสามารถในการนําเขาสูบทเรียน อธิบาย และ
กระตุนความสนใจและแรงจูงใจของผู เรียน และ  
4) มีความรูและทักษะในวิชาภาษาอังกฤษอยางลุมลึก 
ชัดเจน สามารถสอนแลวผู เรียนเขาใจ มีคาไอเกน 
เทากับ 8.65 
 องคประกอบท่ี 2 ดานบุคลิกภาพ 
ประกอบดวย คุณลักษณะที่สําคัญ ไดแก 1) มีความ
ซื่อสัตย ตรงตอเวลา มุงมั่นใหกับการพัฒนาผูเรียน  
2) มีความรับผิดชอบในหนาที่มุงมั่นในการทํางานอยาง
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เปนระบบและพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 3) มีความ
สนุกสนาน กระตือรือรน อบอุน มีการสรางสัมพันธภาพ
กับผูอื่นและมีอารมณขัน และ 4) มีการปฏิบัติงานดวย
ความละเอียดลออเปนระเบียบและประณีต มีคาไอเกน 
เทากับ 16.24 
 องคประกอบท่ี 3 ดานการปฏิบัติตน 
ประกอบดวยคุณลักษณะที่สําคัญ ไดแก 1) มีความ
มั่นใจในตนเอง 2) สามารถวางตนอยูในศีลธรรมอันดี
เป ยมด วย คุณธรรมฝ กหั ดปฏิ บั ติ ต น ยึ ดมั่ น ใน
จรรยาบรรณวิชาชีพครูโดยชี้แนะทางถูกตองแกไขสิ่งผิด
และยึดมั่นตามหลักศาสนา 3) มีความยุติธรรมตอ
ผูเรียน และ 4) มีความขยันและความอดทนในการ
ปฏิบัติงาน มีคาไอเกน เทากับ 22.34 
 องคประกอบท่ี 4 ดานคุณธรรมจริยธรรม 
ประกอบดวยคุณลักษณะที่สําคัญ ไดแก มีความเอื้อ
อาทร เขาใจและเอาใจใสผูเรียนทุกคนอยางสม่ําเสมอ
และเทาเทียมกัน มีทัศนคติที่ดีตออาชีพครู และมีความ
รัก ศรัทธาที่จะเปนครู มีความเมตตากรุณาและเปน
กัลยาณมิตรของศิษยและ มีความสามารถในการปลูกฝง
วินัย คุณธรรมจริยธรรมและคานิยมที่ดี และถูกตองแก
ผูเรียน มีคาไอเกน เทากับ 27.31 
 องคประกอบท่ี 5 ดานการจัดการเรียนการ
สอน ประกอบดวย คุณลักษณะที่สําคัญ ไดแก  
1) มีความรูความสามารถในการจัดการเรียนการสอน
และการนําผลการประเมินมาใชพัฒนาคุณภาพ 2) มีการ
จัดกิ จกรรมการ เรี ยนการสอนภาษาอั งกฤษได
หลากหลายและไดผลตรงตามวัตถุประสงคที่ตั้งไว  
3) มีการจัดกิจกรรมการเรียนรูอยางเต็มความสามารถ 
เต็มเวลา และเต็มหลักสูตร และ 4) มีความรูความ 
สามารถในการประเมินผลการเรียนการสอน จัดทําแผน
และกระบวนการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ  
มีคาไอเกน เทากับ 31.92 
 องคประกอบท่ี 6 ดานการพัฒนาตนเอง 
ประกอบดวยคุณลักษณะที่สําคัญ ไดแก 1) มีการศึกษา
หาความรูเกี่ยวกับประเทศตางๆ ในประชาคมอาเซียน
และสามารถจูงใจใหผูเรียนตระหนักถึงความสําคัญของ
ภาษาอังกฤษ 2) มีการนําสื่ออิเลคโทรนิคเขามาใชในการ
รวมกลุมกันพัฒนาตนเอง เชน มีการใช Social 
Network เขาไปมีสวนรวม และ 3) มีการตั้งเปาหมาย
ในการพัฒนาตนเองกับการเรียนการสอนอยางตอเนื่อง
ทั้งระยะสั้นและระยะยาว มีคาไอเกน เทากับ 43.45 
 องคประกอบท่ี 7 ดานการวัดและ
ประเมินผล ประกอบดวยคุณลักษณะที่สําคัญ ไดแก  
1) มีความรูความเขาใจ ประเภทของแบบทดสอบทาง

ภาษา 2) มี ความรู ความสามารถในการสร าง
แบบทดสอบเพ่ือวัดผลประเมินผลภาคปฏิบัติ และ 
3) สามารถวิเคราะหและปรับเนื้อหาในหลักสูตร
ภาษาอังกฤษใหมีความสอดคลองกับความตองการของ
ผูเรียน ผูปกครอง ชุมชน และสังคม มีคาไอเกน เทากับ 
46.81 
 องคประกอบท่ี 8 ดานความรูความ 
สามารถ ประกอบดวย คุณลักษณะที่สําคัญ ไดแก  
1) มีความรูความสามารถในการวัดและประเมินผล
ภาษาอังกฤษโดยใชแบบทดสอบ 2) มีความสามารถใน
การใชภาษาอังกฤษไดตามสถานการณตางๆในชีวิตจริง 
และ3) มีความรูดานปรัชญาการศึกษา นโยบายทางการ
ศึกษากฎหมายการศึกษา มาตรฐานวิชาชีพครู 
มาตรฐานการศึกษา จิตวิทยาการศึกษาและหลักสูตร
การสอนทั่วไป มีคาไอเกน เทากับ 52.97 
 

อภิปรายผล 
 การวิเคราะหองคประกอบคุณลักษณะของ
ครูภาษาอังกฤษ ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา สรุปได ดังนี ้
 อ ง ค ป ร ะ ก อ บ คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ ข อ ง ค รู
ภาษาอังกฤษ ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา พบวามี 8 องคประกอบ ไดแก 
 องคประกอบที่ 1 “ดานทักษะการสอน” 
ประกอบดวยตัวแปร จํานวน 4 ตัวแปร มีการปรับ 
เปล่ียนวิธีการสอนโดยเนนใหผูเรียนมีความสามารถใน
การใชภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวันได โดยเฉพาะการ
ฟงและพูดภาษาอังกฤษ มีการจัดการเรียนการสอนโดย
เปดโอกาสใหผูเรียนไดมีการสื่อสารกันในชั้นเรียนแบบ 
face-to-face communication ระหวางครูและนักเรียน 
หรือนักเรียนกับนักเรียนดวยกัน ความสามารถในการ
นําเขาสูบทเรียน อธิบาย และกระตุนความสนใจและ
แรงจูงใจของผู เรี ยน มีความรู และทักษะในวิชา
ภาษาอังกฤษอยางลุมลึก ชัดเจน สามารถสอนแลว
ผูเรียนเขาใจ ซึ่งเปนไปในลักษณะเดียวกันกับงานวิจัย
ของ พิมใจ ศิริวัฒน (2552) ไดทํางานวิจัยเรื่อง สภาพ
และคุณลักษณะของครูผูสอนภาษาอังกฤษในระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ตาก เขต 2 ผลการวิจัยพบวา มี 1 องคประกอบยอย 
คือ ครูมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับเทคนิคการนําเขาสู
บทเรียน และมีความสอดคลองกับงานวิจัยของรุงนภา 
มาศจันทร (2553) ไดทํางานวิจัยเรื่อง ความตองการ
พัฒนาตนเองของครูผูสอนภาษาอังกฤษในโรงเรียนเขต
อําเภอสอยดาว สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
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จันทบุรี เขต 2 ผลการวิจัยพบวา มี 1 องคประกอบ
ยอย คือ มีความสามารถในการนําเขาสูบทเรียน และ
สอดคลองกับ นพพร สโรบล (ม.ป.ป., หนา 1-4) 
กลาวคือ แนวทางที่ครูผูสอนภาษาอังกฤษจะตอง
เตรียมพรอมในการพัฒนาตนเองมีดังตอไปนี้ ครูควรจะ
จัดการเรียนการสอนโดยเปดโอกาสใหผูเรียนไดมีการ
สื่อสารกันในชั้นเรียนอยางจริงจัง โดยสงเสริมใหมี 
Face-to-face communication ในการสื่อสาร ระหวาง
ครูและนักเรยีน หรือนักเรียนกับนักเรียนดวยกัน และมี
การปรับเปล่ียนวิ ธีการสอนโดยเนนให ผู เรี ยนมี
ความสามารถในการใชภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวันได 
โดยเฉพาะการฟงและพูดภาษาอังกฤษ 
 องคประกอบที่  2 “ดานบุคลิกภาพ” 
ประกอบดวยตัวแปร จํานวน 4 ตัวแปร คือ มีความ
ซื่อสัตย ตรงตอเวลา มุงมั่นใหกับการพัฒนาผูเรียน มี
ความรับผิดชอบในหนาที่มุงมั่นในการทํางานอยางเปน
ระบบและพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง มีความสนุกสนาน 
กระตือรือรน อบอุน มีการสรางสัมพันธภาพกับผูอื่น
และมีอารมณขัน มีการปฏิบัติงานดวยความละเอียดลออ
เปนระเบียบและประณีต ดังเชน สุมิตรา อังวัฒนกุล 
(2540, หนา 47) ที่กลาววาครูภาษาอังกฤษที่ดีและที่มี
สมรรถภาพในการสอน ควรมีปจจัยที่เกี่ยวของ คือ 
ทักษะสวนบุคคล ครูควรมีความสามารถในการกระตุน
ความสนใจและควบคุมความประพฤติของผูเรียน สราง
บรรยากาศของหองเรียนที่เต็มไปดวยความสรางสรรค
และสนุกสนาน และ Brown (2001, p.430) ไดกลาวถึง
ลักษณะของครูภาษาอังกฤษที่มีสมรรถภาพในการสอนไว
ดังนี้ มีความสนุกสนาน กระตือรือรน อบอุน มีการ
สรางสัมพันธภาพกับผูอื่นและ มีอารมณขัน มีความ
อดทนกับผูเรียนที่ดอยความสามารถ และ Kalaitzidis 
(2003) ไดกลาวถึงสมรรถภาพในการสอนภาษา 
ตางประเทศไววา ครูควรมีความซื่อสัตย กระตือรือรน
และสนุกกับการสอน อดทนและใจดี มีอารมณขัน ถวิล 
มาตรเลียม (2542, หนา 4-6) ไดกลาวถึงคุณลักษณะ
สวนตัวของครูที่มีประสิทธิภาพควรมี ดังนี้ มีความกลา
หาญและซื่อตรง มีความรับผิดชอบตอวิชาชีพ มีความ
กระตือรือรนและเอาใจใส อาทร และเห็นอกเห็นใจคน 
สวน ผกา สัตยธรรม (2544, หนา 215) กลาวถึง
ลักษณะของครูที่ดี ดังนี้ ภูมิใจและรับผิดชอบตออาชีพ
ตนเอง กระตือรือรนในการอบรมสั่งสอนศิษย  
 องคประกอบที่ 3 “ดานการปฏิบัติตน” 
ประกอบดวยตัวแปร จํานวน 4 ตัวแปร คือ มีความ
มั่นใจในตนเอง สามารถวางตนอยูในศีลธรรมอันดีเปยม
ดวยคุณธรรมฝกหัดปฏิบัติตนยึดมั่นในจรรยาบรรณ

วิชาชีพครูโดยชี้แนะทางถูกตองแกไขสิ่งผิดและยึดมั่น
ตามหลักศาสนามีความยุติธรรมตอผูเรียน มีความขยัน
และความอดทนในการปฏิบัติงาน ซึ่งเปนไปในลักษณะ
เดียวกันกับสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
(2553, หนา 14-16) ซึ่งมีแนวปฏิบัติที่บงบอกถึง
คุณลักษณะของครูที่ดี สรุป ดังนี้ ความซื่อสัตยสุจริต 
และความยุติธรรม หมายถึงการประพฤติที่ไมทําใหผูอื่น
เดือดรอน ไมเอาเปรียบ หรือคดโกงผูอื่นหรือสวนรวม 
ใหยึดถือหลักเหตุผลระเบียบแบบแผนและกฎหมายของ
สังคมเปนเกณฑ และความขยัน ประหยัด และยึดมั่นใน
สัมมาอาชีพหมายถึง ความประพฤติที ่ไมทําใหเสียเวลา
ชีวิต และปฏิบัติกิจอันควรกระทําใหเกิดประโยชนแกตน
และสังคม และ Brosh (1996) ไดศึกษาวิจัยลักษณะ
ของครูภาษาที่มีสมรรถภาพในการสอน ผลการวิจัย
พบวา สมรรถภาพในการสอนภาษาที่เปนที่ตองการมี 
ดังนี้ มีความยุติธรรมตอผูเรียน และสอดคลองกับ  
สุมิตรา อังวัฒนกุล (2540, หนา 447) กลาวถึงปจจัยที่
เกี่ยวกับการเรียนการสอนภาษาอังกฤษในดานตัวครู วา
ครูภาษาอังกฤษที่ดีและที่มีสมรรถภาพในการสอนควรมี
ปจจัยที่เกี่ยวของดังตอไปนี้ ความขยันหมั่นเพียร และ
ความมั่นใจในตนเอง  

องคประกอบที่ 4 “ดานคุณธรรมจริยธรรม” 
ประกอบดวยตัวแปร จํานวน 4 ตัวแปร คือ มีความเอื้อ
อาทร เขาใจและเอาใจใสผูเรียนทุกคนอยางสม่ําเสมอ
และเทาเทียมกัน มีทัศนคติที่ดีตออาชีพครู และมีความ
รัก ศรัทธาที่จะเปนครู มีความเมตตากรุณาและเปน
กัลยาณมิตรของศิษยและ มีความสามารถในการปลูกฝง
วินัย คุณธรรมจริยธรรมและคานิยมที่ดี และถูกตองแก
ผูเรียน สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ 
(2543ก) ไดกําหนดไวดังนี้มาตรฐานดานมีวิญญาณ
ความเปนครู ประกอบดวยครูมีความเอื้ออาทร เขาใจ
และเอาใจใสผูเรียนทุกคนอยางสม่ําเสมอและเทาเทียม
กัน ครูมีทัศนคติที่ดีตออาชีพครู และไพรวัลย ชินโณ 
(2547, หนา 20-22) ไดรวบรวมคุณลักษณะครูดีจาก
การวิจัยไวดังนี ้มีความรักและความศรัทธาในวิชาชีพครู 
มีความเมตตาแกศิษย และเห็นคุณคาของศิษย และ
พรอมที่จะพัฒนาวิชาชีพตนอยูเสมอ และสอดคลองกับ
ถวิล มาตรเลียม (2542, หนา 4-6) ไดกลาวถึง
คุณลักษณะสวนตัวของครูที่มีประสิทธิภาพควรมี ดังนี้ 
เอาใจใส อาทร และเห็นอกเห็นใจคน และอดทน  
อดกล้ัน กับความหลากหลายของวัฒนธรรม เชื้อชาติ 
และศาสนา และสอดคลองกับกระทรวงศึกษาธิการ 
(2547) กําหนดคุณลักษณะของครูดีไวดังนี้ รัก ศรัทธา 
รักษาไวซึ่งเกียรติคุณ เกียรติศักดิ์ และหนาที่ของความ
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เปนครูมุงมั่นประพฤติปฏิบัติตามจรรยาบรรณครูและ
ศึกษาเรียนรู เขาใจศิษย มีเมตตา กรุณา รับฟงความ
คิดเห็น อุทิศเวลาใหกับศิษย ไมละทิ้งการสอน ติดตาม
แกไขปญหา พัฒนาการเรียนรูและความประพฤติของ
ศิษยทุกคน 
 องคประกอบที่ 5 “ดานการจัดการเรียนการ
สอน” ประกอบดวยตัวแปร จํานวน 4 ตัวแปร คือ  
มีความรูความสามารถในการจัดการเรียนการสอนและ
การนําผลการประเมินมาใชพัฒนาคุณภาพ มีการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนภาษาอังกฤษไดหลากหลาย
และไดผลตรงตามวัตถุประสงคที่ตั้ งไว มีการจัด
กิจกรรมการเรียนรูอยางเต็มความสามารถ เต็มเวลา 
และเต็มหลักสูตร มีความรูความสามารถในการ
ประเมินผลการ เรี ยนการสอน จัดทํ าแผนและ
กระบวนการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ดังที่ 
Texas State Board of Education (2014) ที่กลาวถึง
สมรรถภาพในการสอนของครูสอนภาษาไว คือ มีความรู
ในภาษาที่สอน เข าใจวิ ธีสอนภาษาที่สัมพันธกับ
มาตรฐานการเรียนรูของผูเรียน เขาใจวัฒนธรรมที่
เชื่อมโยงระหวางภาษากับศาสตรอื่นๆ 
 องคประกอบที่ 6 “ดานการพัฒนาตนเอง” 
ประกอบดวยตัวแปร จํานวน 3 ตัวแปร คือ มีการศึกษา
หาความรูเกี่ยวกับประเทศตางๆ ในประชาคมอาเซียน
และสามารถจูงใจใหผูเรียนตระหนักถึงความสําคัญของ
ภาษาอังกฤษ มีการนําสื่ออิเลคโทรนิคเขามาใชในการ
รวมกลุ มกันพัฒนาตนเอง เช น มีการใช  Social 
Network เขาไปมีสวนรวม มีการตั้งเปาหมายในการ
พัฒนาตนเองกับการเรียนการสอนอยางตอเนื่องทั้งระยะ
สั้นและระยะยาว ซึ่งสอดคลองกับนพพร สโรบล 
(ม.ป.ป., หนา 1-4) กลาววา แนวทางที่ครูผูสอน
ภาษาอังกฤษจะตองเตรียมพรอมในการพัฒนาตนเองมี
ดังตอไปนี้ มีการศึกษาหาความรูเกี่ยวกับประเทศตางๆ 
ในประชาคมอาเซียนและสามารถจูงใจใหผูเรียนตระหนัก
ถึ งความสํ า คัญของภาษาอั งกฤษ มีการนํ าสื่ อ
อิเลคทรอนิกสเขามาใชในการรวมกลุมกันพัฒนาตนเอง 
เชน มีการใช Social Network เขาไปมีสวนรวม ดังเชน 
กาญจนา ปราบพาล (2548) ที่กลาวไววา ครูสอนภาษา
จําเปนตองติดตามความรูในศาสตรที่ เปนปจจุบัน
สามารถนําความรูมาประยุกตใหเกิดประโยชนกับผูเรียน
และติดตามความกาวหนาของโลกและพัฒนาตนเอง
ตลอดเวลา ครูภาษาจึงสามารถทําหนาไดอยาง
เหมาะสมในยุคโลกาภิวัฒน 
 องคประกอบที่  7 “ดานการวัดและ
ประเมินผล” ประกอบดวยตัวแปร จํานวน 3 ตัวแปร 

คือ มีความรูความเขาใจ ประเภทของแบบทดสอบทาง
ภาษา มีความรูความสามารถในการสรางแบบทดสอบ
เพ่ือวัดผลประเมินผลภาคปฏิบัติ สามารถวิเคราะหและ
ปรับเนื้อหาในหลักสูตรภาษาอังกฤษใหมีความสอดคลอง
กับความตองการของผูเรียน ผูปกครอง ชุมชน และ
สังคม ซึ่งสอดคลองกังงานวิจัยของไมเคิล ชนินทร  
กิติเกียรติศักดิ์ (2548) ไดทํางานวิจัยเรื่อง ความ
ตองการพัฒนาการสอนของครูภาษาอังกฤษในโรงเรียน
เครือมารี วิทย จังหวัดชลบุรี ผลการวิจัย พบวา  
2 องคประกอบยอย คือ มีความรูความสามารถในการ
สรางแบบทดสอบเพ่ือวัดผลประเมินผลภาคปฏิบัติ  
มีความรูความเขาใจ ประเภทของแบบทดสอบทางภาษา  
 องคประกอบที่ 8 “ดานความรู พ้ืนฐาน
วิชาชีพคร”ู ประกอบดวยตัวแปร จํานวน 3 ตัวแปร คือ 
มีความรูความสามารถในการวัดและประเมินผล
ภาษาอังกฤษโดยใชแบบทดสอบมีความสามารถในการใช
ภาษาอังกฤษไดตามสถานการณตางๆในชีวิตจริง  
มีความรูดานปรัชญาการศึกษา นโยบายทางการศึกษา 
กฎหมายการศึกษา มาตรฐานวิชาชีพครู มาตรฐาน
การศึกษา จิตวิทยาการศึกษาและหลักสูตรการสอน
ทั่วไป ดังเชน ไพรวัลย ชินโณ (2547, หนา 20-22)  
ไดกลาวถึงลักษณะครูที่ดี ในดานความรูของครู คือ  
มีความรูในวิชาที่สอนอยางแทจริง สามารถเชื่อมโยง
ทฤษฎีในศาสตรความรูมาสูการปฏิบัติได และมีความรู
ดานการวิจัย วิทยาศาสตร คอมพิวเตอรและภาษาเพ่ือ
เปนเครื่องมือในการแสวงหาความรู มีความรูดานเทคนิค
การสอน จิตวิทยา การวัดและการประเมินผล และ
สามารถประยุกตใชในกิจกรรมการเรียนการสอน และ
สอคลองกับ สันติรักษ ลุสีดา (2544, หนา 20) ได
กลาวแนวโนมในการสอนภาษาในปจจุบันวาเปาหมาย
ของการสอนภาษาเนนใหผูเรียนมีความสามารถในการใช
ภาษาไดตามสถานการณต างๆ ในชี วิตจริงและ
สอดคลองกับรุงนภา มาศจันทร (2553) ไดทํางานวิจัย
เรื่ อง ความตองการพัฒนาตนเองของครู ผู สอน
ภาษาอังกฤษ ในโรงเรียนเขตอําเภอสอยดาว สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาจันทบุรี เขต 2 ผลการวิจัย
พบวา มีความรูความสามารถในการวัดและประเมินผล
ภาษาอังกฤษโดยใชแบบทดสอบ 
 
ขอเสนอแนะ 
 1. ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไป
ใช 
  1.1  จากผลการวิจัยในครั้งนี้ ทําให
ทราบวาคุณลักษณะของครูภาษาอังกฤษในโรงเรียน
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สังกัดสํานั กงานเขตพ้ืนที่การศึกษามั ธยมศึกษา 
ประกอบดวย 4 องคประกอบ องคประกอบที่ 1 ดาน
ทักษะการสอน องคประกอบที่ 2 ดานบุคลิกภาพ 
องคประกอบที่ 3 ดานการปฏิบัติตน องคประกอบที่ 4 
ดานคุณธรรมจริยธรรม องคประกอบที่ 5 ดานการ
จัดการเรียนการสอน องคประกอบที่ 6 ดานการพัฒนา
ตนเอง องคประกอบที่ 7 การวัดและประเมินผล และ
องคประกอบที่ 8 ดานความรูพ้ืนฐานวิชาชีพครู ไป
จัดทําแผนพัฒนาครูผูสอนภาษาอังกฤษ  
  1.2  จากผลการ วิ จั ยครั้ งนี้ พบว า
องคประกอบดานทักษะการสอนเปนองคประกอบที่
สําคัญตอคุณลักษณะของครูภาษาอังกฤษ ดังนั้น 
ผูบริหาร หนวยงานที่เกี่ยวของกับการผลิตครูควรให
ความสําคัญในดานทักษะการสอนของครูภาษาอังกฤษ 
 2. ขอเสนอแนะเพ่ือการวิจัย 

  2.1  จากการวิจัยครั้งนี้ ผู วิจัยไดทํา
การวิเคราะหองคประกอบคุณลักษณะของครูภาษา 
อังกฤษ ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษา โดยใชวิธีวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ 
ในการจัดกลุมตัวแปรที่จะมีความสัมพันธกันเขาไว
ดวยกัน เพ่ืออธิบายคุณลักษณะของครูภาษาอังกฤษ ใน
โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
รวมกัน ยังมีขอจํากดัในดานความคลาดเคล่ือนจากการ
วัด ในการทําวิจัยครั้งตอไปควรจะทําการวิเคราะห
องคประกอบเชิงยืนยัน โดยใช คุณลักษณะของครู
ภาษาอังกฤษ ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา เปนเกณฑ 
  2.2  ควรมีการศึกษาปจจัยที่สงผล
ทักษะการสอนของครูภาษาอังกฤษ เพ่ือคนหาตัวแปรที่
สัมพันธกับองคประกอบดานทักษะการสอนของครู
ภาษาอังกฤษ 
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