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บทคัดยอ 
 การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงคของการวิจัยเพื่อ 1) ศึกษาการสําเร็จการศึกษาและตัวแปรจําแนกกลุมการ
สําเร็จการศึกษา ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร 2) ศึกษาตัวแปรที่ดีที่สุดในการจําแนกกลุมการ
สําเร็จการศึกษาและสรางสมการจําแนกกลุมการสําเร็จการศึกษา ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัย
นเรศวร กลุมตัวอยาง ไดแก นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา ระดับปริญญาโท แผน ก แบบ ก2 กลุมมนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร ที่เขาศึกษาตั้งแตปการศึกษา 2550 – 2554 จํานวน 159 คน ที่สําเร็จ
การศึกษาภายในระยะเวลาของหลักสูตร จํานวน 53 คน และไมสําเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาของหลักสูตร 
จํานวน 106 คน ซ่ึงไดมาจากการสุมแบบตามสะดวก(Convenience Sampling)เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี 
ผูวิจัยใชแบบสอบถามจํานวน 1 ฉบับ แบงออกเปน 3 ตอน ไดแก ตอนที่ 1 แบบสอบถามขอมูลทั่วไป ตอนที่ 2 
แบบสอบถามเก่ียวกับตัวแปรจําแนกการสําเร็จการศึกษา และตอนที่ 3 แบบสอบถามขอเสนอแนะเพิ่มเติม สถิติที่
ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะหตัวแปรจําแนกกลุม ซ่ึงคํานวณ
โดยโปรแกรมสําเร็จรูป 
 ผลการวิจัย พบวา 
 1. ตัวแปรจําแนกกลุมนิสิตที่สําเร็จการศึกษา พบวา โดยภาพรวมมีระดับการรับรูอยูในระดับปาน

กลาง ( x =3.31, S.D.=0.41) เม่ือพิจารณารายดานที่มีคาเฉล่ียมากสุด 2 อันดับแรก คือ ความสามารถดานการ

วิจัย ( x =3.70, S.D.=0.47) รองลงมาคือการวางแผนการทําวิทยานิพนธ ( x =3.60, S.D.=0.68) และตัวแปร

จําแนกกลุมนิสิตที่ไมสําเร็จการศึกษา พบวา โดยภาพรวมมีระดับการรับรูอยูในระดับปานกลาง ( x =2.87, 

S.D.=0.35) เม่ือพิจารณารายดานที่มีคาเฉล่ียมากสุด 2 อันดับแรก คือ คุณลักษณะของอาจารยที่ปรึกษา ( x =

3.14, S.D.=0.72) รองลงมาคือความสามารถดานการวิจัย ( x =3.13, S.D.=0.61) 
 2.  ตัวแปรที่ดีที่สุดในการจําแนกกลุมการสําเร็จการศึกษา ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัย
นเรศวร มีจํานวน 3 ตัวแปร ไดแก ความสามารถดานการวิจัย การวางแผนการทําวิทยานิพนธ และแหลง
เอ้ืออํานวยทางวิชาการ ซ่ึงเขียนเปนสมการจําแนกในรูปคะแนนดิบและคะแนนมาตรฐาน ดังน้ี 
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  สมการจําแนกกลุมในรูปคะแนนดิบ 
  Y = -7.769 + 1.236X2 + .718X3 + .506X5 
  สมการจําแนกกลุมในรูปคะแนนมาตรฐาน 
  ZY = .699ZX2 + .518ZX3 + .427ZX5 
 

คําสําคัญ: การวิเคราะหตัวแปรจําแนกกลุม  การสําเร็จการศึกษา  นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 

 

Abstract 
 The purpose of this research were 1) To study the graduation and discriminant 
functions of the graduate students in Naresuan University, and 2) To determine the best 
variables discriminating the graduation of the graduate students in Naresuan University and to 
develop discriminant function. For data gathering, 159 graduate students of master degree level 
with plan A type A2 in humanity and social science group were selected as sample group. Such 
above students enrolled in academic year 2007 – 2011 whereas 53 students graduated within-
due-time and 106 students graduated after-due-time with selected from a convenience 
Sampling. Research tool was a questionnaire of 3 parts as follows; first part was general 
questions, second part was questions for discriminant variables of the graduation and third part 
was question for additional suggestion. Statistic for data analysis consisted of mean, standard 
deviation and discriminant analysis which computed via program.  
 The result revealed that;  

 1.  The variables discriminating the graduation within-due-time of the graduate 

students showed perception in overall is in an average ( x =3.31, S.D. = 0.41). When each aspect 

was considered, the two highest mean are the ability in research ( x =3.70, S.D. = 0.47) and 

thesis planning ( x =3.60, S.D. = 0.68). Moreover, the variables discriminating the graduation after-

due-time of the graduate students showed perception in overall is in an average ( x =2.87, S.D. = 
0.35). When each aspect was considered, the two highest mean are the characteristics of 

advisers ( x =3.14, S.D. = 0.72) and the ability in research ( x = 3.13, S.D. = 0.61). 
 2. The best variables discriminating the graduation of Naresuan University’s graduate 
students comprised of ability in research, thesis planning and academic facilities.Discriminant 
function could show in raw score and standard score as follows. 

  For discriminant function showed in raw score, 
  Y = -7.769 + 1.236X2 + .718X3 + .506X5 
  For discriminant function showed in standard score, 
  ZY = .699ZX2 + .518ZX3 + .427ZX5 
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ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 มาตรา 28

กําหนดใหการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาเปนการศึกษาที่มีความมุงหมายเฉพาะที่จะพัฒนาวิชาการ วิชาชีพ
ชั้นสูง และการคนควาวิจัย เพื่อพัฒนาองคความรูและพัฒนาสังคม (สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา, 2545) 
โดยเฉพาะผูที่ศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาหรือผูที่ศึกษาสูงกวาระดับปริญญาตรี จึงเปนกําลังยิ่งในการพัฒนา
ประเทศไปสูความเจริญ เน่ืองจากการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาเปนการผลิตกําลังคนระดับวิชาการและวิชาชีพ
เพื่อใหมีความรูความชํานาญ ความเชี่ยวชาญเฉพาะทางมากขึ้นที่จะนําไปสูการพัฒนาและบุกเบิกวิทยาการใหมๆ 
(เกษม วัฒนชัย, 2545, น.3) 

 สถาบันอุดมศึกษามีภารกิจหลัก คือ การผลิตบัณฑิตโดยเปดสอนหลักสูตรระดับปริญญาบัณฑิต  
เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความรอบรูทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติในสาขาวิชาการและวิชาชีพตางๆ ใหสามารถนําไป
ประยุกตใชไดอยางเหมาะสม ทบวงมหาวิทยาลัยจึงไดกําหนดเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 
2548 ในสวนปรัชญาและวัตถุประสงคของหลักสูตรตองมุงใหมีความสัมพันธสอดคลองกับแผนพัฒนาการศึกษา
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ และสอดคลองกับมาตรฐานปรัชญาของสถาบันอุดมศึกษาและมาตรฐานทางวิชาการและ
วิชาชีพที่เปนสากล เนนการพัฒนานักวิชาการและนักวิชาชีพที่มีความรูความสามารถระดับสูงในสาขาวิชา ปจจุบัน
การศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาทั้งในสถาบันของรัฐและเอกชนเพิ่มขึ้นมากอยางรวดเร็ว ซ่ึงเปนการเปดโอกาสใหผู
ที่ตองการแสวงหาความรูและประสบการณสามารถเลือกเขาศึกษาตอไดตามความตองการ นอกจากน้ีบางสาขาวิชา
ก็ยังสามารถศึกษาตอควบคูกับการทํางานไดอีกดวย มหาวิทยาลัยนเรศวร ซ่ึงปจจุบันมีหลักสูตรที่เปดสอนในระดับ
บัณฑิตศึกษา ระดับปริญญาโท แผน ก แบบ ก 2 รวมทั้งส้ิน 16 คณะ 11 หลักสูตร 58 สาขาวิชา และผลิตบัณฑิต
ออกไปรบัใชสังคมมาหลายรุนแลว โดยนิสิตทุกคนจะตองปฏิบัติตามขอบังคับและประกาศที่เก่ียวของกับการศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา สวนหน่ึงของขอบังคับและประกาศน้ันไดกําหนดรายละเอียด เก่ียวกับระยะเวลาการสําเร็จ
การศึกษาในหลักสูตรปริญญามหาบัณฑิต คือ ใหใชระยะเวลาในการศึกษาตามหลักสูตรปริญญามหาบัณฑิต 
จํานวน 2 ปการศึกษา และใหใชเวลาศึกษาไมเกิน 5 ปการศึกษา อีกทั้งเงื่อนไขของการสําเร็จการศึกษา คือ 1) มี
ระยะเวลาการศึกษาตามกําหนด 2) ลงทะเบียนเรียนครบตามที่หลักสูตรกําหนด 3) สอบผานความรูภาษาอังกฤษ
ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 4) ศึกษารายวิชาครบถวนตามที่กําหนดในหลักสูตร และเงื่อนไขของสาขาวิชาน้ันๆ 
5) มีผลการศึกษาไดคาระดับขั้นสะสมเฉล่ีย ไมต่ํากวา 3.00 6) เสนอวิทยานิพนธและสอบผานการสอบปากเปลา
ขั้นสุดทายและ 7) ผลงานวิทยานิพนธจะตองไดรับการตีพิมพหรืออยางนอยดําเนินการใหผลงานหรือสวนหน่ึงของ
ผลงานไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสารหรือส่ิงพิมพทางวิชาการ หรือเสนอตอที่ประชุมวิชาการที่มีรายงานการ
ประชุม (Proceeding) (คูมือนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา, 2554) 

 การที่นิสิตสําเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาของหลักสูตร ยอมเปนที่พึงปรารถนาของนิสิตทุกคนและ
ทุกระดับการศึกษา และเปนการสะทอนใหเห็นถึงคุณภาพในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา นอกจากน้ี
ระยะเวลาที่นิสิตใชศึกษานานกวากําหนดเทาใดยอมทําใหนิสิตหรือผูปกครองตองเสียคาใชจายเพิ่มขึ้น นอกจากจะ
เกิดการสูญเสียทางเศรษฐกิจแลว ยังทําใหเกิดความสูญเสียทางการศึกษาเน่ืองจากนิสิตสําเร็จการศึกษาลาชา เชน 
เกิดการสูญเสียดานบุคลากรที่จะไปประกอบอาชีพ สูญเสียงบประมาณ สูญเสียรายไดที่บุคคลน้ันจะตองไป
ประกอบวิชาชีพ และมีผลตอการสมัครงานในหนวยงานตางๆ อีกทั้งการที่นิสิตตองพนสภาพจากการเปนนิสิตทําให
เสียโอกาสในการสําเร็จการศึกษา จึงเปนเรื่องนาเสียดาย เสียโอกาส และเสียเวลาที่ลงทุนไปจํานวนไมนอย ดังน้ัน
สถาบันอุดมศึกษาจึงจําเปนตองใหความสําคัญกับการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพและได
มาตรฐาน ซ่ึงหากสถาบันการศึกษาสามารถจัดการศึกษาไดบรรลุคุณภาพตามมาตรฐานการจัดการศึกษา รวมทั้งใช
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ตนทุนในการจัดการศึกษาต่ํา ยอมแสดงใหเห็นวาสถาบันการศึกษาดังกลาวจัดการศึกษาที่สนองความตองการของ
สังคม และสงผลใหสถานศึกษาน้ันสามารถดําเนินพันธกิจใหอยูรอดไดทั้งในปจจุบันและอนาคต 

 จากจํานวนนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา ระดับปริญญาโท แผน ก แบบ ก2 มหาวิทยาลัยนเรศวร ที่เขา
ศึกษา ระหวางปการศึกษา 2550 – 2554 ทั้งหมด 1,194 คน พบวามีผูที่สําเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาของ
หลักสูตร เพียง 263 คน คิดเปนรอยละ 22.03 หรืออาจกลาวไดมาผูที่สําเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาของ
หลักสูตรมีไมถึง 1 ใน 4 ของจํานวนนิสิตทั้งหมด ซ่ึงจะเห็นไดวาเปนสัดสวนที่นอยมาก นอกจากน้ีจะพบวา นิสิตที่
สําเร็จการศึกษาในกลุมวิทยาศาสตรสุขภาพ กลุมวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มีจํานวนนอยกวานิสิตที่สําเร็จ
การศึกษาในกลุมมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ทั้งน้ีเปนเพราะในกลุมวิทยาศาสตรสุขภาพ กลุมวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี น้ัน ในการทําวิทยานิพนธของทั้ งสองกลุมวิชาน้ี สวนใหญ เปนการทําวิ จัยโดยการทดลอง 
(Experimental research) เชน การวิจัยเพาะเล้ียงเชื้อ การวิจัยที่ใชเซลลเพาะเล้ียงจากเน้ือเยื่อ การวิจัยโครง
กระดูก การวิจัยสารเคมีตางๆ สารปนเปอน เชื้อโรค และชีววัตถุ เปนตน ซ่ึงเปนการวิจัยที่ตัวแปรในการทดลองไม
สามารถควบคุมไดหรือควบคุมไดยาก และใชระยะเวลาในการทดลองนาน เปนเหตุใหนิสิตใน 2 กลุมน้ีสําเร็จ
การศึกษาเกินระยะเวลาที่กําหนด ผูวิจัยจึงเล็งเห็นถึงปญหาในขั้นตอนของการเก็บรวบรวมขอมูลของนิสิตกลุม
วิทยาศาสตรสุขภาพ กลุมวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเน่ืองจากจะเห็นไดวาในบางคณะไมมีนิสิตที่สําเร็จการศึกษา
ภายในระยะเวลาของหลักสูตรเลย ผูวิจัยจึงเลือกศึกษากับนิสิตกลุมมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

 จากสภาพปญหาและผลกระทบที่กลาวมาขางตน ผูวิจัยไดเล็งเห็นถึงความสําคัญของการสําเร็จ
การศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา จึงมีความสนใจที่จะศึกษาตัวแปรจําแนกการสําเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร เพื่อนําขอมูลที่ ไดมาวิเคราะหรวบรวมเปนแนวทางใหกับนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษาและผูที่เก่ียวของในการวางแผนบริหารจัดการใหนิสิตสําเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาของหลักสูตร
ตอไป และนํามาเปนขอเสนอแนะหรือแนวทางในการกําหนดเปนแผนการบริหารงานวิชาการของคณะ หรือบัณฑิต
วิทยาลัย รวมทั้งมหาวิทยาลัย ใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลตอนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา อีกทั้งยังเปนการ
สงเสริมสนับสนุนผลการประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยนเรศวร เพื่อใหมีความเปนเลิศทางวิชาการตาม
แผนยุทธศาสตรที่กําหนดไว 
 

วัตถุประสงคของการวิจัย  
 1.  เพื่อศึกษาการสําเร็จการศึกษาและตัวแปรจําแนกกลุมการสําเร็จการศึกษา ของนิสิตระดับ

บัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 2.  เพื่อศึกษาตัวแปรที่ดีที่สุดในการจําแนกกลุมการสําเร็จการศึกษาและสรางสมการจําแนกกลุมการ

สําเร็จการศึกษา ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

ขอบเขตของการวิจัย 
 การวิจัยครั้งน้ี ผูวิจัยศึกษาเก่ียวกับการวิเคราะหตวัแปรจําแนกกลุมการสําเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ

บัณฑิตศึกษา ระดับปริญญาโท แผน ก แบบ ก2 กลุมมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร ที่เขา
ศึกษาตั้งแตปการศึกษา 2550 – 2554 
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 1.  ขอบเขตดานแหลงขอมูล 
 1.1  ประชากร ไดแก นิ สิตระดับบัณฑิตศึกษา ระดับปริญญาโท แผน ก แบบ ก2 กลุม

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร ที่สําเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาของหลักสูตร จํานวน 226 
คน และไมสําเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาของหลักสูตร จํานวน 501 คน รวมทั้งส้ิน 727 คน 

 1.2  กลุมตัวอยาง ไดแก นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา ระดับปริญญาโท แผน ก แบบ ก2 กลุม
มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร ที่สําเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาของหลักสูตร จํานวน 53 
คน และไมสําเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาของหลักสูตร จํานวน 106 คน รวมทั้งส้ิน 159 คนซ่ึงไดมาจากการสุม
แบบตามสะดวก (Convenience Sampling) แสดงดังตาราง 1 
 

ตาราง 1 แสดงสัดสวนจํานวนกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 
 

คณะ 
ประชากร 

รวม 
กลุมตัวอยาง 

รวม ภายใน
ระยะเวลา 

เกิน
ระยะเวลา 

ภายใน
ระยะเวลา 

เกิน
ระยะเวลา 

บริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร ฯ 174 64 238 38 22 60 
มนุษยศาสตร 19 91 110 7 36 43 
ศึกษาศาสตร 26 214 240 5 19 24 
สังคมศาสตร 7 139 132 3 29 32 

รวม 226 501 727 53 106 159 

 
 2.  ขอบเขตดานตัวแปร 

 2.1  ตัวแปรพยากรณ ไดแก 1) ลักษณะการมีงานทํา 2) ความสามารถดานการวิจัย  
3) การวางแผนการทําวิทยานิพนธ 4) แรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิในการทําวิทยานิพนธ 5) แหลงเอ้ืออํานวยทางวิชาการ 6) 
คุณลักษณะของอาจารยที่ปรึกษา และ 7) การบริหารจัดการเก่ียวกับการทําวิทยานิพนธ 
  2.2  ตัวแปรเกณฑ ไดแก การสําเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาระดับปริญญาโท แผน 
ก แบบ ก2 กลุมมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร จําแนกเปน 2 กลุม ไดแก กลุมนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษาฯ ที่สําเร็จการศึกษาและไมสําเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาของหลักสูตร  

 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 1.  เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 

 การวิจัยครั้งน้ี ผูวิจัยใชแบบสอบถาม (Questionnaire) เปนเครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล ใน
การสรางแบบสอบถามผูวิจัยไดศึกษาแนวคิด ทฤษฎีตางๆ ที่เก่ียวของกับงานวิจัยรวมถึงไดศึกษาขอคําถามจาก
รายงานการวิจัย และวิทยานิพนธที่เก่ียวของ นํามาสรุปเปนแบบสอบถาม โดยใหขอคําถามสอดคลองกับนิยาม
ศัพท จํานวน 1 ฉบับ โดยแบงออกเปน 3 ตอน ไดแก 

 ตอนที่ 1 แบบสอบถามขอทั่วไปของนิสิต มีลักษณะเปนแบบตรวจสอบรายการ (Check list) 
จํานวน 4 ขอ ประกอบดวย เพศ ปที่เขาศึกษา คณะ และลักษณะการลาศึกษา 

 ตอนที ่2 แบบสอบถามเก่ียวกับตัวแปรจําแนกการสําเร็จการศึกษาฯ มีลักษณะเปนแบบมาตราสวน
ประมาณคา (Rating Scale) 5 ระดับ (บุญชม ศรีสะอาด, 2532, น.121) จํานวน 6 ดาน 40 ขอ ประกอบดวย 
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ความสามารถดานการวิจัยและประเมินผล จํานวน 10 ขอ 
การวางแผนการทําวิทยานิพนธ  จํานวน  4 ขอ 
แรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิในการทําวิทยานิพนธ จํานวน  5 ขอ 
แหลงเอ้ืออํานวยทางวิชาการ  จํานวน  7 ขอ 
คุณลักษณะของอาจารยที่ปรึกษา  จํานวน  8 ขอ 
การบริหารจัดการเก่ียวกับการทําวิทยานิพนธ จํานวน  6 ขอ 

 ตอนที่ 3 แบบสอบถามขอเสนอแนะเพิ่มเติม โดยแบบสอบถามมีลักษณะเปนปลายเปด (Open Form) 
 2.  การตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 

  2.1  นําเครื่องมือที่ปรับปรุงแลวและผานการพิจารณาเห็นชอบจากอาจารยที่ปรึกษาเสนอตอ
ผูเชี่ยวชาญ จํานวน 5 ทาน เพื่อตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหา (Content Validity) ระหวางนิยามศัพทของตัวแปร
กับขอคําถาม โดยทําการคัดเลือกขอคําถามที่มีคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ตั้งแต 0.50-1.00 ซ่ึงคาที่คํานวณมี
รายละเอียดจําแนกตามรายดาน ดังน้ี 

ความสามารถดานการวิจัย มีคาความตรงเชิงเน้ือหา อยูระหวาง 0.80 ถึง 1.00 
การวางแผนการทําวิทยานิพนธ มีคาความตรงเชิงเน้ือหา1.00 ทุกขอคําถาม 
แรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิในการทําวิทยานิพนธ มีคาความตรงเชิงเน้ือหา1.00 ทุกขอคําถาม 
แหลงเอ้ืออํานวยทางวิชาการ มีคาความตรงเชิงเน้ือหา อยูระหวาง 0.80 ถึง 1.00 
คุณลักษณะของอาจารยที่ปรึกษามีคาความตรงเชิงเน้ือหาอยูระหวาง 0.80 ถึง 1.00 
การบริหารจัดการเก่ียวกับการทําวิทยานิพนธ มีคาความตรงเชิงเน้ือหา1.00 ทุกขอคําถาม 

  2.2  นําเครื่องมือไปทดลองใช (Try out) กับนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาฯ ที่สําเร็จการศึกษาและไม
สําเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาของหลักสูตร ที่ไมใชกลุมตัวอยาง จํานวน 30 คนจากน้ันนําขอมูลที่ไดมา
วิเคราะหหาคาความความเชื่อม่ัน (Reliability) ดวยวิธีการหาคาสัมประสิทธ์ิแอลฟา (Alpha Coefficient) 
ของครอนบาค (Cronbach) ซ่ึงในการวิเคราะหความความเชื่อม่ัน มีรายละเอียดจําแนกตามรายดาน ดังน้ี 

ความสามารถดานการวิจัย มีคาความความเชื่อม่ัน เทากับ .932 
การวางแผนการทําวิทยานิพนธ มีคาความความเชื่อม่ัน เทากับ .911 
แรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิในการทําวิทยานิพนธ มีคาความความเชื่อม่ัน เทากับ .766 
แหลงเอ้ืออํานวยทางวิชาการ มีคาความความเชื่อม่ัน เทากับ .815   
คุณลักษณะของอาจารยที่ปรึกษามีคาความความเชื่อม่ัน เทากับ .904 
การบริหารจัดการเก่ียวกับการทําวิทยานิพนธ มีคาความความเชื่อม่ัน เทากับ .816 

 3.  วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล 
 3.1  ผูวิจัยติดตอขอหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยนเรศวร ถึงนิสิตที่จะทําการเก็บ

รวบรวมขอมูลเพื่อขอความรวมมือและขอความอนุเคราะหเก็บรวบรวมขอมูล 2 สวน ดังน้ี 
     3.1.1 รายชื่อนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา ระดับปริญญาโท แผน ก แบบ ก2 กลุมมนุษยศาสตร
และสังคมศาสตร ที่สําเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาของหลักสูตร ที่เขาศึกษาตั้งแตปการศึกษา 2550 – 2554 

3.1.2 รายชื่อนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา ระดับปริญญาโท แผน ก แบบ ก2 กลุมมนุษยศาสตร
และสังคมศาสตร ที่ไมสําเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาของหลักสูตร ที่เขาศึกษาตั้งแตปการศึกษา 2550 – 2554 
  3.2  ผูวิจัยสงหนังสือขอความอนุเคราะหในการเก็บรวบรวมขอมูลพรอมแบบสอบถามใหกับนิสิต
ระดับบัณฑิตศึกษา ระดับปริญญาโทฯ ทาง e-mail 
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 3.3  ผูวิจัยดําเนินการสงแบบสอบถามทาง e-mail โดยผูวิจัยจะสงใหกลุมประชากรทั้งหมด 
จํานวน 727 คน และผูที่ตอบแบบสอบถามสงคืนทางe-mail กลับมา ผูวิจัยใชเปนกลุมตัวอยาง  

3.3.1 ผูวิจัยไดสงแบบสอบถามถึงกลุมตัวอยาง ครั้งที่ 1 ในวันที่ 14 กุมภาพันธ 2558 และ
กําหนดระยะเวลาในการตอบกลับเปนระยะเวลา 14 วัน พบวา มีกลุมตัวอยางตอบกลับมาจํานวน 159 คน 

3.3.2 ผูวิจัยไดสงแบบสอบถามถึงกลุมตัวอยาง ครั้งที่ 2 ในวันที่ 28 กุมภาพันธ 2558 และ
กําหนดระยะเวลาในการตอบกลับเปนระยะเวลา 14 วัน พบวา ไมมีกลุมตัวอยางตอบกลับมา 

3.3.3 ผูวิจัยไดสงแบบสอบถามถึงกลุมตัวอยาง ครั้งที่ 3 ในวันที่ 13 มีนาคม 2558 และ
กําหนดระยะเวลาในการตอบกลับเปนระยะเวลา 14 วัน พบวา ไมมีกลุมตัวอยางตอบกลับมา 

จากการเก็บรวบรวมขอมูลโดยการสงแบบสอบถามทาง e-mail จํานวน 727 คน ตั้งแตวันที่ 
14 กุมภาพันธ 2558 ถึงวันที่ 13 มีนาคม 2558 มีกลุมตัวอยางตอบกลับมาทั้งส้ิน 159 คนคนประกอบดวย กลุม
นิสิตที่สําเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาของหลักสูตร จํานวน 53คน และกลุมนิสิตที่ไมสําเร็จการศึกษาภายใน
ระยะเวลาของหลักสูตร จํานวน 106 คน 

 4. วิธีการวิเคราะหขอมูล 
 4.1  แบบสอบถามขอมูลทั่วไป วิเคราะหโดยการแจกแจงความถี่ และหาคารอยละ 
 4.2  แบบสอบถามเก่ียวกับตัวแปรจําแนกกลุมการสําเร็จการศึกษาฯ มาตรวจใหคะแนน โดย

กําหนดเกณฑการใหคะแนน ดังน้ี  
ใหคะแนน 5 คะแนนหมายถึง ขอคําถามน้ีตรงกับระดับการรับรูของนิสิตมากที่สุด 
ใหคะแนน 4 คะแนนหมายถึง ขอคําถามน้ีตรงกับระดับการรับรูของนิสิตมาก 
ใหคะแนน 3 คะแนนหมายถึง ขอคําถามน้ีตรงกับระดับการรับรูนิสิตปานกลาง 
ใหคะแนน 2 คะแนนหมายถึง ขอคําถามน้ีตรงกับระดับการรับรูของนิสิตนอย 
ใหคะแนน 1 คะแนนหมายถึง ขอคําถามน้ีตรงกับระดับการรับรูของนิสิตนอยที่สุด 
เกณฑในการแปลความหมายของคะแนน ตามแนวคิดของเรนซิส ลิเคอรท (Rensis Likert) 

หรือ Likert Scale โดยเทียบกับเกณฑ (บุญชม ศรีสะอาด, 2532, น.121) ดังน้ี 
คาเฉล่ีย 4.51-5.00 หมายถึง นิสิตมีระดับการรับรูอยูในระดับมากที่สุด 
คาเฉล่ีย 3.51-4.50 หมายถึง นิสิตมีระดับการรับรูอยูในระดับมาก  
คาเฉล่ีย 2.51-3.50 หมายถึง นิสิตมีระดับการรับรูอยูในระดับปานกลาง  
คาเฉล่ีย 1.51-2.50 หมายถึง นิสิตมีระดับการรับรูอยูในระดับนอย  
คาเฉล่ีย 1.00-1.50 หมายถึง นิสิตมีระดับการรับรูอยูในระดับนอยที่สุด 

5. สถิติที่ใชในการวิจัย 
ผูวิจัยใชเทคนิคการวิเคราะหตัวแปรจําแนกกลุม (Discriminant Analysis) แบบขั้นตอน (Stepwise 

Method) โดยวิธีวิลค แลมบดา (Wilk’s Lambda) เพื่อสรางสมการจําแนกประเภทในรูปของคะแนนดิบและ
คะแนนมาตรฐาน และวิเคราะหคาสถิติที่ใชประเมินสมการจําแนกประเภท ไดแก คาไอเกน คาสัมประสิทธ์ิ
สหสัมพันธคาโนนิคอล คาวิลค แลมบดา และสถิติทดสอบไคสแควร (Chi-Square test) 
 

ผลการวิจัย 
 1. การสําเร็จการศึกษาและตัวแปรจําแนกกลุมการสําเร็จการศึกษา ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลัยนเรศวร แสดงดังตาราง 2 
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ตาราง 2 แสดงคาเฉล่ีย ( x ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) รายดานของตัวแปรจําแนกกลุมการสําเร็จ
การศึกษาของกลุมตัวอยาง (n=159)  

 

ตัวแปร 

สําเร็จการศึกษาภายใน 
ระยะเวลา (n=53) 

ไมสําเร็จการศึกษาภายใน
ระยะเวลา (n=159) 

x  S.D. 
ระดับการ

รับรู x  S.D. 
ระดับการ

รับรู 
1. ความสามารถดานการวิจัยและ
ประเมินผล 

3.70 0.47 มาก 3.13 0.61 ปานกลาง 

2. การวางแผนการทําวิทยานิพนธ 3.60 0.68 มาก 2.99 0.74 ปานกลาง 
3. แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ในการทํา
วิทยานิพนธ 

3.31 0.79 ปานกลาง 2.75 0.87 ปานกลาง 

4. แหลงเอื้ออํานวยทางวิชาการ 3.04 0.87 ปานกลาง 2.53 0.83 ปานกลาง 
5. คุณลักษณะของอาจารยท่ีปรึกษา 3.30 0.80 ปานกลาง 3.14 0.72 ปานกลาง 
6. การบริหารจัดการเกี่ยวกับการทํา 
วิทยานิพนธ 

2.75 0.75 ปานกลาง 2.48 0.66 นอย 

รวม 3.31 0.41 ปานกลาง 2.87 0.35 ปานกลาง 
 

  จากตาราง 2แสดงคาเฉล่ีย ( x ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) รายดานตัวแปรจําแนกกลุม
การสําเร็จการศึกษาของกลุมตัวอยาง จําแนกตามกลุมการสําเร็จการศึกษา พบวา เม่ือพิจารณาตัวแปรจําแนกกลุม

นิสิตที่สําเร็จการศึกษาภายในระยะเวลา พบวา โดยภาพรวมมีระดับการรับรูอยูในระดับปานกลาง ( x =3.31, 
S.D.=0.41) เม่ือพิจารณารายดานที่มีคาเฉล่ียมากสุด 2 อันดับแรก คือ ความสามารถดานการวิจัยและประเมินผล 

มีระดับการรับรูอยูในระดับมาก ( x =3.70, S.D.=0.47)  รองลงมาคือการวางแผนการทําวิทยานิพนธ มีระดับการ

รับรูอยูในระดับมาก ( x =3.60, S.D.=0.68) และเม่ือพิจารณาตัวแปรจําแนกกลุมนิสิตที่ไมสําเร็จการศึกษาภายใน

ระยะเวลา พบวา โดยภาพรวมมีระดับการรับรูอยูในระดับปานกลาง ( x =2.87, S.D.=0.35) เม่ือพิจารณารายดาน
ที่มีคาเฉล่ียมากสุด 2 อันดับแรก คือ คุณลักษณะของอาจารยที่ปรึกษา มีระดับการรับรูอยูในระดับปานกลาง  

( x =3.14, S.D.=0.72) รองลงมาคือความสามารถดานการวิจัยและประเมินผล มีระดับการรับรูอยูในระดับปาน

กลาง ( x =3.13, S.D.=0.61) 
 2. ตัวแปรที่ดีที่สุดในการจําแนกกลุมการสําเร็จการศึกษา ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัย
นเรศวร มีจํานวน 3 ตัวแปร ไดแก ความสามารถดานการวิจัยและประเมินผล การวางแผนการทําวิทยานิพนธ และ
แหลงเอ้ืออํานวยทางวิชาการ ซ่ึงเขียนเปนสมการจําแนกในรูปคะแนนดิบและคะแนนมาตรฐาน ดังน้ี 

 สมการจําแนกกลุมในรูปคะแนนดิบ 
Y = -7.769 + 1.236X2 + .718X3 + .506X5 

 สมการจําแนกกลุมในรูปคะแนนมาตรฐาน 
ZY = .699ZX2 + .518ZX3 + .427ZX5 
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อภิปรายผล 
 จากขอสรุปการวิจัยในครั้งน้ี ผูวิจัยสามารถนํามาอภิปรายผลได ดังน้ี 
 1. จากผลการวิจัย พบวา ตัวแปรที่สามารถจําแนกกลุมการสําเร็จการศึกษา ของนิสิตระดับ

บัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร มีจํานวน 3 ตัวแปร ไดแก ความสามารถดานการวิจัยและประเมินผลการวาง
แผนการทําวิทยานิพนธ และแหลงเอ้ืออํานวยทางวิชาการ  

 1.1  ความสามารถดานการวิจัยและประเมินผล สามารถจําแนกการสําเร็จการศึกษา ของนิสิต
ระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวรได เพราะในกระบวนการศึกษาตอของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาน้ัน 
รายวิชาวิทยานิพนธเปนรายวิชาที่มีความสําคัญมากที่สุดและมีจํานวนหนวยกิต มากที่สุดเม่ือเปรียบเทียบกับ
รายวิชาอ่ืนๆ อีกทั้งในการทําวิทยานิพนธน้ันตองอาศัยความสามารถดานการวิจัยและประเมินผล ซ่ึงจะเปน
เครื่องมือนําไปสูการเลือกหัวขอการทําวิทยานิพนธ เพื่อใชเปนแนวทางในการวิจัยของตนเองตอไป ตลอดจน
สามารถออกแบบการวิจัย สรางเครื่องมือวิจัยดําเนินการวิจัย เก็บรวบรวมขอมูลเพื่อนํามาวิเคราะหและแปลผล 
จนกระทั่งสรุปผลและเขียนรายงานการวิจัย เชนเดียวกันกับแนวคิดของจอรจ (George, 1975) ที่กลาววา ในการ
ทําวิทยานิพนธของนิสิตน้ันจะตองมีความสามารถดานการวิจัยและประเมินผลในการไดมาซ่ึงหัวขอการทํา
วิทยานิพนธ ซ่ึงตองเปนหัวขอที่ผูวิจัยสนใจมากที่สุด อีกทั้งผลการวิจัยของ สิริรัตน คุณจักร (2539) ที่พบวา 
ความสามารถดานการวิจัยและประเมินผล เปนปจจัยที่สามารถจําแนกความสําเร็จในการทําวิทยานิพนธ ระหวาง
นิสิตระดับมหาบัณฑิต สาขาสังคมศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ที่สําเร็จการศึกษาภายในสองปการศึกษา และ
มากกวาสองปการศึกษา และผลการวิจัยของวิมลพลราช (2540) ที่พบวา ความสามารถดานการวิจัยและ
ประเมินผลเปนปจจัยที่สามารถจําแนกความสําเร็จในการทําวิทยานิพนธ ที่สําเร็จการศึกษาภายในสองปการศึกษา 
และมากกวาสองปการศึกษา นอกจากน้ียังพบวา ปจจัยสําคัญที่มีผลทําใหนิสิตไมสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญา
โทภายในระยะเวลา 2 ปการศึกษา คือ การขาดความรูและความสามารถในการเลือกสถิติที่ใชในการวิจัย 
การวิเคราะหขอมูลและการแปลความหมายเพื่อสรุปผลการวิจัย (ชนะ กองไตรย, 2536; สิริรัตน คุณจักร, 2539; 
ถาวร จันทศิริ, 2539; วิมล พลราช, 2540; สมจิตร แกวมณี, 2551) ซ่ึงสอดคลองกับ ชนิตา รักษพลเมือง และ
สมหวัง พิธิยานุวัฒน (2549, น.52) ไดกลาววาความสามารถดานการวิจัยและประเมินผลในการทําวิทยานิพนธน้ัน
เปนคุณสมบัติดานวิจัยของนิสิตที่เขาศึกษานิสิตในระดับบัณฑิตศึกษาจําเปนตองมีพื้นฐานดานวิชาการที่จําเปน
สําหรับการทําวิทยานิพนธตามหลักสูตร ซ่ึงถานิสิตที่ไมมีความสามารถดานการวิจัยและประเมินผลแลวจะทําใหใน
การทําวิทยานิพนธน้ันมักจะหาหัวขอวิทยานิพนธไดชา สอดคลองกับ จิระศักดิ์ บุษราภรณ (2546, น.13) ที่ได
กลาววา สําหรับนิสิตที่เริ่มทําการวิจัย ความสามารถดานการวิจัยและประเมินผลในการเลือกหัวขอถือวาเปนปญหา
ที่หนักอกหนักใจและก็เปนสาเหตุหน่ึงที่ทําใหนิสิตสําเร็จการศึกษาชากวาระยะเวลาที่หลักสูตรกําหนด เพราะเลือก
หัวขอไดไมตรงกับความรูความสามารถของตนเอง หรือการเลือกหัวขอลาชาใชระยะเวลานาน ทําใหสําเร็จ
การศึกษานานกวากําหนด 
  1.2  การวางแผนการทําวิทยานิพนธ สามารถจําแนกการสําเร็จการศึกษา ของนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวรได ทั้งน้ีอาจเปนเพราะนิสิตในระดับบัณฑิตศึกษาสวนใหญตองทํางาน และใช
เวลาบางสวนในการศึกษา ดังน้ันการวางแผนการทําวิทยานิพนธน้ันเปนส่ิงที่สําคัญที่จะชวยใหนิสิตจัดตารางเวลา
ในการทํางาน การเรียนและการทําวิทยานิพนธไดอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ สามารถปฏิบัติตนตามแผนที่
วางไว ซ่ึงจะทําใหนิสิตประสบความสําเร็จในการศึกษาตามกระบวนการ PDCA ซ่ึงสอดคลองกับผลการวิจัยของบุญ
ใจ สถิตนรากูร (2547) ที่พบวา ตัวแปรการวางแผนการทําวิทยานิพนธสามารถจําแนกกลุมมหาบัณฑิตที่สําเร็จ
การศึกษาโดยใชเวลาในการศึกษาสองปการศึกษา อีกทั้งแนวคิดของ ดิลกรัตน โคตรสุมาตย (2554) ที่กลาววาการ
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วางแผนการทําวิทยานิพนธเปนปจจัยหน่ึงที่สงผลตอระยะเวลาการสําเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 
โดยนิสิตน้ันควรมีการวางแผนการทําวิทยานิพนธ เพื่อเปนการกระตุนตัวนิสิตเองใหเรงและกระตือรือรนทํา
วิทยานิพนธตามแผนที่วางไว เชนเดียวกันกับชลกมล สนองคุณ (2548, น.53-54) ที่กลาววาองคประกอบที่สําคัญที่
นิสิตผูทําวิทยานิพนธจะตองมีนอกเหนือจากความรูความสามารถในดานตางๆแลวก็คือดานการวางแผนการทํา
วิทยานิพนธ ไดแกการรูจักแบงเวลาเพื่อใชในการวิจัยและใชภาระหนาที่อ่ืนๆ ไดอยางเหมาะสมโดยเฉพาะอยางยิ่ง
ผูทําวิทยานิพนธพรอมกับทํางานประจําของตนเองจะตองจัดเวลาของตนเองอยางเหมาะสมเพื่อใหไดรับผลสําเร็จ
ในงานทั้งสองดาน โดยปจจัยดานการวางแผนการทําวิทยานิพนธ ประกอบไปดวยลักษณะสวนตัวของนักศึกษาที่
เก่ียวของกับการทําวิทยานิพนธ ไดแกการวางแผนในการดําเนินงานในการทําวิทยานิพนธการบริหารเวลาการ
จัดแบงเวลานอกจากน้ี ธิดาพร ประทุมวี (2553, น.64) กลาววาในขณะที่ความเปนจริงแลวการทําวิทยานิพนธไม
วาจะในระดับใด นิสิตจําเปนตองอุทิศเวลาใหอยางตอเน่ือง การไมรูจักวางแผนและจัดสรรเวลาที่ดีจึงกลายเปน
ปญหาและอุปสรรคที่สําคัญในการทําวิทยานิพนธ นิสิตจํานวนมากไมสามารถสําเร็จการศึกษาได 
  1.3  แหลง เ อ้ืออํานวยทางวิชาการ สามารถจําแนกการสําเร็จการศึกษา ของนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวรได อาจเปนเพราะสถาบันการศึกษามีการจัดแหลงเอ้ืออํานวยทางวิชาการที่เอ้ือ
ตอการศึกษาคนควาของนิสิต มีวัสดุอุปกรณสําหรับการสืบคนขอมูล ตํารา และวารสารที่ทันสมัยที่ทันสมัย มีระบบ
การบริการหองสมุดที่เอ้ืออํานวยตอการศึกษาคนควาของนิสิต รวมถึงการใหบริการกระบวนการที่เก่ียวของกับการ
ทําวิทยานิพนธในทุกขั้นตอนอยางมีประสิทธิภาพแลว ก็จะเปนการสงเสริมใหนิสิตไดรูจักแสวงหาความรูดวยตนเอง 
ดังน้ันแหลงเอ้ืออํานวยทางวิชาการของมหาวิทยาลัยในสวนที่เก่ียวของกับการการเรียนการและการทําวิทยานิพนธ
ของนิสิตนับวามีความสําคัญ และสงผลตอการสําเร็จการศึกษาของนิสิตในระดับบัณฑิตศึกษาเปนอยางมาก 
เน่ืองจากการเรียนในระดับบัณฑิตศึกษาน้ัน เปนการสงเสริมใหนิสิตไดฝกการเรียนรูและพัฒนาวิธีการแสวงหา
ความรูดวยตนเอง จึงมีความจําเปนอยางยิ่งที่นิสิตตองคนควาหาความรูจากแหลงตางๆ แหลงเอ้ืออํานวยทาง
วิชาการจึงเปนส่ิงจําเปนที่เอ้ือตอผูเรียนใหไดคนควาอยางมีประสิทธิภาพมากที่สุด ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ  
วิจิตรา สุพรรณฝาย (2555) ที่พบวา ปจจัยดานแหลงเอ้ืออํานวยทางวิชาการสงผลในเชิงบวกตอการสําเร็จ
การศึกษา และงานวิจัยของ สมจิตร แกวมณี (2551, น.21) ไดศึกษาปญหาในการทําวิทยานิพนธของนักศึกษา
ระดับมหาบัณฑิตคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรมหาวิทยาลัยสงขลานครินทรพบวา ปริมาณและความทันสมัย
ของเอกสาร ตํารา วารสารทางวิชาการ จํานวนเครื่องคอมพิวเตอรในหองสมุดที่มีใหบริการคนควา ความเร็วของ
เครื่องคอมพิวเตอรที่หองสมุดจัดไวบริการแกนิสิต ชวงเวลาเปด-ปดของหองสมุด ระยะเวลาในการใหยืมเอกสารฯ 
ในแตละครั้ง ปริมาณที่ใหยืม การใหคําแนะนําในเรื่องตางๆ ของบุคลากร รวมถึงแหลงสืบคนขอมูลทางอินเตอรเน็ต 
และความชัดเจนของคูมือการทําวิทยานิพนธ ก็เปนอีกปจจัยหน่ึงที่มีสวนเก่ียวของกับปญหาในการทําวิทยานิพนธ
ของนิสิต นอกจากน้ีงานวิจัยของ กัญญาวีร ปทมดิลก และคณะ (2551, น.22) ไดศึกษาปญหาการเรียนการสอน
และการทําวิทยานิพนธ สาขาการบริหารการศึกษา ระดับบัณฑิตศึกษา ของสถาบันอุดมศึกษาไทยพบวาหากไมมี
บริการส่ิงอํานวยความสะดวกซ่ึงเปนปจจัยที่สงเสริมและเอ้ืออํานวยในการทําวิทยานิพนธของนิสิตอยางเพียงพอ
และเหมาะสม เชน หองสมุด การใหบริการของหนวยงานที่เก่ียวของกับการศึกษาของนิสิต การใหทุนสนับสนุนการ
ทําวิทยานิพนธ การใหความชวยเหลือกับนิสิตเพื่อใหไดรับการบริการที่ดี ถูกตอง สะดวก และรวดเร็ว รวมทั้งการ
ใหการสนับสนุนทรัพยากรในดานตางๆ ก็จะเปนอุปสรรคตอการทําวิทยานิพนธใหประสบผลสําเร็จไดอีกทั้งงานวิจัย
ของ บุญใจ สถิตนรากูร (2547, น.66) ที่ไดกลาววาแหลงเอ้ืออํานวยทางวิชาการน้ันมีความจําเปนอยางยิ่งที่นิสิต
ตองศึกษาคนควาจากแหลงความรูตางๆ ทั้งในและตางประเทศ เปนส่ือการศึกษาที่จําเปนและเอ้ือใหผูเรียนศึกษา
คนควาไดอยางมีประสิทธิภาพมากที่สุด ชนิตา รักษพลเมือง และสมหวังพิธิยานุวัฒน (2549, น.55-56) ยังไดกลาว
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อีกวาหากมหาวิทยาลัยจัดสรรงบประมาณเพื่อเปนทุนสนับสนุนการทําวิทยานิพนธของนิสิตอยางเต็มที่และเพียงพอ
ก็ยอมสงผลใหนิสิตมีแรงจูงใจในการทําวิทยานิพนธใหสําเร็จไดมากขึ้น มหาวิทยาลัยควรเสริมสรางส่ิงอํานวยความ
สะดวกตางๆ ที่เอ้ือตอความสําเร็จของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 

 2.  จากผลการวิจัย พบวา ตัวแปรที่ไมสามารถจําแนกกลุมการสําเร็จการศึกษา ของนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร มีจํานวน 4 ตัวแปร ไดแก ลักษณะการมีงานทํา แรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิในการทํา
วิทยานิพนธ คุณลักษณะของอาจารยที่ปรึกษา และการบริหารจัดการเก่ียวกับการทําวิทยานิพนธ 

 2.1  ลักษณะการมีงานทํา ไมสามารถจําแนกการสําเร็จการศึกษา ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลัยนเรศวรได เพราะวาในการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาน้ัน นิสิตสวนใหญมาศึกษาตอใน แผน ก แบบ ก2 
ซ่ึงนิสิตจะตองมาศึกษาในชวงเวลาราชการ ทําใหนิสิตตองลางานเพื่อมาศึกษาตอ ซ่ึงไมเปนไปตามผลการวิจัยของ 
กริสนา นกสกุล (2531) ที่กลาวา การที่นิสิตระดับบัณฑิตศึกษามีสภาพการเรียนแตกตางกัน ทําใหสําเร็จการศึกษา
แตกตางกัน ทัง้น้ีอาจเปนเพราะภารกิจที่ตองปฏิบัติในขณะที่ทํางานกับเวลาที่มาศึกษาตอแตกตางกัน ไมสามารถ
จะหาเวลามาศึกษาคนควาเอกสารตํารา รวมทั้งไมมีเวลาเขาพบหรือรับฟงคําเสนอแนะจากอาจารยที่ปรึกษา ทําให
สําเร็จการศึกษาแตกตางกัน และไมสอดคลองกับงานวิจัยของ อนงค ปยกมลานนท (2530) ที่พบวา ตัวแปร
ลักษณะการมีงานทําสามารถจําแนกกลุมนิสิตที่ใชเวลาต่ําสุดและสูงสุดของหลักสูตรในการสําเร็จการศึกษา วานิสิต
กลุมที่ใชเวลาเรียนมากที่สุด มีภาระงานที่ตองรับผิดชอบมากกวานิสิตกลุมที่ใชเวลาเรียนนอยที่สุดสําหรับภาระงาน
ที่ตองรับผิดชอบคอื การเล้ียงดูสมาชิกในครอบครัว และปริมาณที่รับผิดชอบน้ันสามารถจําแนกกลุมนิสิตที่ใชเวลา
มากที่สุดในการสําเร็จการศึกษา และกลุมนิสิตที่ใชเวลานอยที่สุดในการสําเร็จการศึกษาได อีกทั้งชลกมล สนองคุณ 
(2548, น.14) ไดใหแนวคิดวา ภาระงานหรือตําแหนงหนาที่การทํางาน โดยเฉพาะขาราชการจะไดรับอนุมัติจาก
กรมที่สังกัดใหเขาศึกษาตอระดับปริญญาโท เม่ือศึกษาภาคเน้ือหาวิชาจบแลว บางคนขอกลับไปทํางานพรอมกับ
เขียนวิทยานิพนธ จากการศึกษาพบวานักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาสวนมากใชเวลาในการศึกษา ภาคเน้ือหา 3  
ภาคการศึกษา และมีจํานวนไมนอยที่ใชเวลาถึง 4 ภาคการศึกษา หรือมากกวา แตเม่ือนักศึกษาเรียนสําเร็จภาค
เน้ือหาวิชาแลว มีนักศึกษาบางคนหรือจํานวนนอยที่สามารถทําวิทยานิพนธเสร็จภายใน 1 ภาคการศึกษา ผูที่ไม
สามารถทําวิทยานิพนธเสร็จใน 1 ภาคการศึกษา คือ กลุมที่มีงานทําประจําและกลับไปทํางานประจําควบคูกับการ
ทําวิทยานิพนธทําใหไมมีเวลาในการทําวิทยานิพนธ มีผลทําใหเกิดการลาชา และไมสําเร็จการศึกษา 
  2.2  แรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิในการทําวิทยานิพนธ ไมสามารถจําแนกการสําเร็จการศึกษา ของนิสิต
ระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวรได ทั้งน้ีอาจเปนเพราะในการทําวิทยานิพนธของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา
น้ัน นิสิตทุกคนลวนแลวแตมีแรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิในการทําวิทยานิพนธทั้งส้ิน เพื่อใหงานวิทยานิพนธน้ันสําเร็จลุลวง
ไปไดดวยดีตามเปาหมายที่วางไว เชนเดียวกับแนวคิดของ แอทคินสัน (Atkinson, 1966) ที่กลาววา แรงจูงใจใฝ
สัมฤทธ์ิเปนแรงผลักดันที่เกิดขึ้นเม่ือบุคคลรูตัววาจะตองกระทําส่ิงใดส่ิงหน่ึง เปนความตองการที่รับผลสําเร็จจาก
การกระทําในส่ิงที่ตองการ อีกทั้งบุญใจ ศรีสถิตนรากูร (2547) ที่กลาววาแรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิเปนแรงขับที่มาจาก
ภายของบุคคลที่มุมานะกระทําส่ิงใดๆ ใหสําเร็จลุลวงตามที่ตนปรารถนาซ่ึงผลไมเปนไปตามงานวิจัยของ เยาวรักษ 
ทองพุม (2551) ไดทําการจําแนกตัวแปรกลุมความสําเร็จในการทําวิทยานิพนธของมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยราช
ภัฎอุบลราชธานี พบวา แรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิในการทําวิทยานิพนธมีความสัมพันธกับผลการเรียน และการสําเร็จ
การศึกษาตามกําหนดเวลา เชนเดียวกันกับงานวิจัยของ ทวีศักดิ์ จินดานุรักษ (2539) ไดทําการวิเคราะหตัวแปร
จําแนกนักศึกษาที่สําเร็จกับไมสําเร็จการศึกษาตามเวลาของหลักสูตรพบวา แรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิในการทํา
วิทยานิพนธสามารถจําแนกนักศึกษาที่สําเร็จกับไมสําเร็จการศึกษาตามเวลาของหลักสูตรได 
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  2.3  คุณลักษณะของอาจารยที่ปรึกษา ไมสามารถจําแนกการสําเร็จการศึกษา ของนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวรได เน่ืองจากอาจารยที่ปรึกษาน้ันมีบทบาทหนาที่โดยตรงที่จะตองดูแล
รับผิดชอบตอนิสิต ใหคําปรึกษาและขอเสนอแนะ รวมทั้งใหกําลังใจนิสิตที่อยูในความดูแลซ่ึงไมสอดคลองกันกับ
งานวิจัยของ วิมล พลราช (2540) ไดทําการศึกษา เรื่อง การเปรียบเทียบประสิทธิภาพระหวางการวิเคราะห
ถดถอยโลจิสติกพหุวิภาคกับการวิเคราะหจําแนกในการศึกษาปจจัยที่มีผลตอระยะเวลาในการศึกษา ผลการศึกษา
พบวา ปจจัยดานคุณลักษณะของอาจารยที่ปรึกษาสามารถจําแนกได อีกทั้งชลกมล สนองคุณ (2548) ได
ทําการศึกษา เรื่อง ปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จในการทําวิทยานิพนธของนักศึกษา ระดับบัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฎพระนคร พบวา คุณลักษณะอาจารยที่ปรึกษา มีผลตอความสําเร็จในการทําวิทยานิพนธของ
นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฎพระนคร อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
  2.4  การบริหารจัดการเก่ียวกับการทําวิทยานิพนธ ไมสามารถจําแนกการสําเร็จการศึกษา ของ
นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวรได ทั้งน้ีอาจเปนเพราะการบริหารจัดการเก่ียวกับการทําวิทยานิพนธ
เปนการจัดการในสวนของขั้นตอน แนวปฏิบัติ ตลอดจนกฎระเบียบตางๆ ที่เก่ียวของกับการทําวิทยานิพนธ ตั้งแต
เริ่มตนจนกระทั่งส้ินสุดกระบวนการทําวิทยานิพนธซ่ึงคณะกรรมการบริหารหลักสูตรของแตละคณะมีการบริหาร
จัดการ กํากับดูแล และติดตามกระบวนการทําวิทยานิพนธของนิสิตอยูแลว ซ่ึงการจะสําเร็จการศึกษาภายใน
ระยะเวลาของหลักสูตรไดหรือไมน้ันก็ขึ้นอยูกับการรับรูของตัวนิสิตเองดวย ซ่ึงไมเปนไปตามผลการวิจัยของ 
อังคณา พิมพอน (2553) ไดทําการศึกษา เรื่อง การวิเคราะหถดถอยโลจิสติกเพื่อศึกษาปจจัยที่สงผลตอการสําเร็จ
การศึกษาตามหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม ผลการศึกษาพบวา ปจจัยที่สงผลตอ
การสําเร็จการศึกษา และสรางสมการพยากรณโดยใชการวิเคราะหถดถอยโลจิสติก พบวา ตัวแปรทํานายการสําเร็จ
การศึกษา คือ ดานการบริหารจัดการเก่ียวกับการทําวิทยานิพนธอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  

 

ขอเสนอแนะ  
 1. ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 

  1.1  ผูบริหาร อาจารยประจําสาขา และผูที่มีสวนเก่ียวของกับหลักสูตรและการจัดการเรียนการ
สอนควรมีการวางแผนใหนิสิตไดเรียนรูเก่ียวกับเทคนิควิธีการวิจัยและการประเมินผล ทั้งในการเลือกหัวขอปญหา 
การสืบคนเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ การสรางเครื่องมือวิจัยอยางมีคุณภาพ การเลือกใชสถิติในการวิเคราะห
ขอมูล และการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ รวมทั้งการแปลผลเพื่อสรุปผลการวิจัย ตลอดจนการเรียนรูติดตาม
หลักการ แนวคิดเก่ียวกับงานวิจัยใหมๆ ซ่ึงอาจดําเนินการโดยจัดรายวิชาวิจัยใหนิสิตไดมีโอกาสเรียนรูตลอดจนมี
ทักษะ หรือจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหนิสิตไดติดตามองคความรูทางการวิจัยใหมๆ สามารถนําเอาความรูไป
ประยุกตใชกับการทําวิทยานิพนธ อันจะสงผลใหนิสิตสําเร็จการศึกษาไดตามระยะที่หลักสูตรกําหนด 
  1.2  นิสิตที่เขามาศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา ควรมีการวางแผนการเรียนและการวางแผนการทํา
วิทยานิพนธอยางละเอียด เพื่อใหนิสิตไดเตรียมขอมูล ตั้งใจศึกษาเรียนรายวิชาใหสําเร็จภายในระยะเวลาที่กําหนด
ควบคูไปกับการทําวิทยานิพนธ นอกจากน้ีนิสิตตองกําหนดระยะเวลาในปฏิทินการทําวิทยานิพนธของนิสิตเองโดย
มีการวางแผนรวมกันกับอาจารยที่ปรึกษา และที่สําคัญนิสิตตองดําเนินการเรียนและการทําวิทยานิพนธใหเปนไป
ตามแผนที่กําหนดไวทุกขั้นตอน  
  1.3  คณะ ภาควิชา รวมทั้งหนวยงานที่มีหนาที่ใหบริการทางการศึกษาดานอ่ืนๆ ควรรวบรวม
จัดหา เอกสาร ตําราทางวิชาการ งานวิจัย วิทยานิพนธ และสถานที่คนควาขอมูลอยางเพียงพอ การใหบริการ
สืบคนขอมูลดวยเครื่องมือที่ทันสมัย และจัดทําฐานขอมูลระบบออนไลนแหลงคนควาวิทยานิพนธจากมหาวิทยาลัย
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อ่ืนๆ เพื่อใหนิสิตสืบคนหาขอมูลไดอยางสะดวก ตลอดจนการใหบริการตรวจสอบเอกสารและวิทยานิพนธใหมี
ขั้นตอนที่ชัดเจน สามารถดําเนินการไดอยางมีประสิทธิภาพ ซ่ึงปจจัยเหลาน้ีถาสามารถพัฒนาก็จะนําไปสูการ
บริหารจัดการใหนิสิตสําเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่หลักสูตรกําหนด 
 2. ขอเสนอแนะในการวิจัยคร้ังตอไป 
  2.1  ควรมีการศึกษาตัวแปรจําแนกการสําเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัย
นเรศวร ในกลุมวิทยาศาสตรสุขภาพ กลุมวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
  2.2  ควรมีการศึกษาเชิงลึกถึงการบริหารจัดการเก่ียวกับการทําวิทยานิพนธ ของนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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