
Journal of Education Naresuan University Vol.20 No.4 October - December 2018 | 13 

การประเมินหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) คณะสาธารณสุขศาสตร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
THE EVALUATION OF BACHELOR OF PUBLIC HEALTH PROGRAM 
IN COMMUNITY PUBLIC HEALTH (REVISED 2012), FACULTY OF 

PUBLIC HEALTH, NAKHON RATCHASIMA RAJABHAT UNIVERSITY 
 

จิรัญญา บุรีมาศ1* ณัฏฐปวินท ดีศาสตร2 และนรา ระวาดชัย3  
Jiranya Bureemas1* Natpawin Deesart2 and Nara Ravardchai3  

 
1,3คณะสาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา  

 1,3Faculty of Public Health, Nakhon Ratchasima Rajabhat University, Nakhon Ratchasima 30000, Thailand 
2คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลยัวงษชวลิตกุล 

2Faculty of Nursing, Vongchavalitkul University, Nakhon Ratchasima 30000, Thailand 
 

*Corresponding Author, E-mail: tarn_ji@hotmail.com 

 
บทคัดยอ  
 การศึกษาครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงประเมิน มีวัตถุประสงคเพื่อประเมินหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) ของคณะสาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา เก็บขอมูลระหวางเดือนมีนาคม – สิงหาคม 2559 เครื่องมือที่ ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 
เปนแบบสอบถามลักษณะมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ โดยใชรูปแบบการประเมินแบบซิปป (CIPP Model) 
กลุมตัวอยางจํานวน 284 คน ประกอบดวยผูสําเร็จการศกึษา อาจารยผูสอน และอาจารยพี่เลี้ยงแหลงฝก วิเคราะห
ขอมูลโดยการหาคาความถี่ รอยละ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะหเนื้อหา ผลการวิจัย พบวา 
การประเมินหลักสูตรในภาพรวมมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา มีความ
เหมาะสมในระดับมากท้ัง 4 ดาน โดยดานบริบทของหลักสูตรมีคาเฉลี่ยสูงที่สุด รองลงมาคือดานกระบวนการและ
ดานผลผลิตมีคาเฉลี่ยเทากัน และดานปจจัยนําเขา ตามลําดับ ผลการวิเคราะหเนื้อหา พบวา มีขอเสนอแนะใหเพ่ิม
จํานวนหนวยกิตของรายวิชาที่จําเปน รวมถึงการปรับปรุงสิ่งสนับสนุนการเรียนรู ผลการวิจัยครั้งนี้สามารถใชเปน
ขอมูลในการปรับปรุงการจัดการศึกษาตอไป  
 

คําสําคัญ: การประเมินหลักสตูร  ซิปปโมเดล  สาธารณสุขชมุชน  มหาวิทยาลยัราชภัฏนครราชสีมา 
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Abstract 
 The purpose of this descriptive research was to evaluate the Bachelor of Public Health 
Program in Community Public Health (Revised 2012), Faculty of Public Health, Nakhon Ratchasima 
Rajabhat University.  Data were collected from March to August 2016.  The instruments for data 
collection was five-rating scale questionnaire by using CIPP model. The Samples consisted of 284 
peoples who were graduates, instructors and mentors.  The collect data were analyzed by 
frequency, percentage, mean, standard deviation and content analysis. The results indicated that 
the overall of curriculum appropriate at the high level. Among the four factors, it was found that 
the context of the curriculum was scored at the highest level, followed by process, product and 
input respectively.  Results from content analysis suggested adding credits for a few necessary 
courses and supporting factors should be improved.  The findings of this study could be applied 
for improving the program.  
 

Keywords: Curriculum Evaluation, CIPP model, Community Public Health, Nakhon Ratchasima 
Rajabhat University 
 

บทนํา  
 สถาบันอุดมศึกษามีภารกิจหลักที่สําคัญอยางหนึ่งคือ การผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ มีความรอบรูท้ัง
ทฤษฎีและปฏิบัติในสาขาที่เก่ียวของ สามารถนําความรูไปประยุกตใชไดอยางเหมาะสม ตอบสนองความตองการ
ของประเทศ หลักสูตรจึงมีความสําคัญและจําเปนอยางย่ิงในการจัดการศึกษา เพราะหลักสูตรเปนเครื่องมือในการ
ควบคุมมาตรฐานการศึกษา เปนแนวทางสําหรับจัดกิจกรรมการเรียนการสอน แหลงการเรียนรู การวัดและ 
การประเมินผล รวมทั้งเปนเครื่องบงชี้ทิศทางการพัฒนาทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพและสอดคลองกับแนวโนม
การพัฒนาของประเทศ (Wongyai, 2011, p. 7) กระบวนการหนึ่งในการไดมาซึ่งหลักสูตรที่มีคุณภาพ คือ  
การประเมินหลักสูตร เนื่องจากเปนกระบวนการตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตรเพื่อนํามาพิจารณาตัดสินใจ 
ปรับปรุงและแกไขหลักสูตรใหมีประสิทธิภาพ ทั้งนี้ ตามเกณฑของการประกันคุณภาพการศึกษาแลว หลักสูตร
จําเปนอยางยิ่งที่จะตองไดรับการปรับปรุงใหสอดคลองกับความตองการดานวิชาการและวิชาชีพ ทันตอ 
การเปลี่ยนแปลงของสังคม เพื่อใหบัณฑิตมีคุณลักษณะที่พึงประสงค ซึ่งทุกหลักสูตรที่สถาบันการศึกษาเปดสอน
ตองผานการรับทราบจากสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา และมีการปรับปรุงทุก 5 ป (Office of the 
Higher Education Commission, 2014, p. 84)  
 หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต (สาธารณสุขชุมชน) เปนหลักสูตรปรับปรุง ซึ่งใชสําหรับการเรียน
การสอนตั้งแตปการศึกษา 2555 ดวยความตระหนักถึงการเปลี่ยนแปลงของปญหาสุขภาพอนามัยของประชาชนใน
ปจจุบัน ประกอบกับการปรับปรุงใหเปนไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาที่มุงเนนใหนักศึกษามีผล
การเรียนรู 5 ดาน ไดแก คุณธรรมจริยธรรม ความรู ทักษะทางปญญา ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ และทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยหลักสูตรมี
วัตถุประสงคเพ่ือผลิตบัณฑิตในสาขาสาธารณสุขชุมชน ที่เมื่อสําเร็จการศึกษาไปแลวจะปฏิบัติหนาที่เปนบุคลากร
ดานสาธารณสุข สามารถสรางเสริมสุขภาพ ปองกันโรค ควบคุมโรค ปจจัยเสี่ยงตอสุขภาพ และฟนฟูสุขภาพแก
บุคคล ครอบครัว และชุมชน ซึ่งมีการบริหารหลักสูตรเพ่ือชวยสงเสริมการสรางบัณฑิตที่มีคุณภาพ และเปนไปตาม
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คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค โดยการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทั้งในและนอกชั้นเรียน รวมถึงกิจกรรมเสริม
หลักสูตรตางๆ (Nakorn Ratchasima Rajabhat University, 2012, pp. 1-3) 
 การประเมินหลักสูตรเปนภารกิจหนึ่งในกระบวนการพัฒนาหลักสูตร เปนการตรวจ สอบคุณคาหรือ
ผลสัมฤทธ์ิของหลักสูตร ซึ่งควรดําเนินการอยางตอเนื่องอยางนอยเมื่อครบหนึ่งปหลังจากครบกําหนดเวลา
การศึกษาตามหลักสูตร การประเมินหลักสูตรมีประโยชนที่สําคัญ เชน ทําใหทราบจุดท่ีตองพัฒนาปรับปรุง  
หาประสิทธิภาพของหลักสูตร เปนตน หลักสูตรที่ถูกสรางข้ึนมักจะมีความสอดคลองกับบริบทของสังคมในชวงเวลา
นั้น แตเมื่อระยะ เวลาผานไป มีความเปลี่ยนแปลงของเศรษฐกิจและสังคม หลักสูตรเดิมอาจไมเหมาะสม ดังนั้น 
หลักสูตรที่มีคุณภาพเมื่อนําไปใชตองมีการประเมินอยางตอเนื่องเพื่อใหไดขอมูลยอนกลับในการแกไขปรับปรุง
หลักสูตรที่เปนปจจุบัน (Chidnayee, et al., 2014, p. 79) จากการที่คณะสาธารณสขุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา เปดใชหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสขุชุมชน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) 
จนถึงปจจุบันปการศึกษา 2559 รวมเปนระยะเวลา 4 ป ดังนั้น เพื่อเปนการพิจารณาทบทวนเกี่ยวกับคุณภาพของ
หลักสูตร จึงมีความจําเปนท่ีตองประเมินหลักสูตร เพื่อติดตามความคิดเห็นของผูที่เก่ียวของกับหลักสูตร ซึ่งรูปแบบ
การประเมินจะใช CIPP Model เพ่ือวิเคราะหขอมูลตางๆ ที่เก่ียวของกับหลักสูตร ไดแก การประเมินบริบท ปจจัย
นําเขา กระบวนการ และผลผลิตของหลักสูตร ทั้งนี้ ขอมูลที่ไดสามารถนําไปใชเปนแนวทางในการปรับปรุง
หลักสูตร เพ่ือใหมีคุณภาพเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 และตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาตอไป 
 

วัตถุประสงคของการวิจัย 
 เพื่อประเมินหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน (หลักสูตรปรับปรุง  
พ.ศ. 2555) ในดานบริบท ปจจัยนําเขา กระบวนการ และผลผลิตของหลักสูตร 
 

ขอบเขตของการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้เปนการศึกษาเชิงพรรณนา เก็บรวบรวมขอมูลระหวางเดือนมีนาคม – สิงหาคม 2559 
ผูวิจัยใชรูปแบบการประเมินของ Stufflebeam ที่เรียกวา CIPP Model (Nilpan, 2011, pp. 254-256) เพื่อเปน
แนวทางในการประเมินหลักสูตร ซึ่งประกอบดวยการประเมิน 4 ดานคือ 
 1.   ดานบริบท (Context) ไดแก การประเมินเกี่ยวกับดานปรัชญา วัตถุประสงค และความเหมาะสม
ของโครงสรางหลักสูตร  
 2.   ดานปจจัยนําเขา (Input) ไดแก การประเมินเก่ียวกับดานอาจารย นักศึกษา และสิ่งสนับสนุนการ
เรียนการสอน 

 3. ดานกระบวนการ (Process) ไดแก การประเมินเก่ียวกับดานวิธีการสอน เอกสารประกอบการสอน 
สื่อประกอบการเรียนการสอน และการวัดและการประเมินผล 
 4.   ดานผลผลิต (Product) ไดแก การประเมินเก่ียวกับดานคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค และผล
การเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา  
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วิธีดําเนินการวิจัย 
 1.  ประชากรและกลุมตัวอยาง 

      ประชากรท่ีทําการศึกษา ไดแก ผูสําเร็จการศึกษาของหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
สาธารณสุขชุมชน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) อาจารยผูสอน และอาจารยพี่เลี้ยงแหลงฝกประสบการณวิชาชีพ 
จํานวน 649 คน ขนาดของกลุมตัวอยางไดมาจากการคํานวณโดยใชสูตรการคํานวณขนาดตัวอยางเพ่ือประมาณ
คาเฉลี่ยกรณีทราบขนาดของประชากร (Chanaboon, 2016, pp. 117-118) โดยกลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษา
ครั้งน้ีจํานวน 284 คน ใชวิธีการสุมตัวอยางแบบแบงช้ันภูมิ ไดกลุมตัวอยางที่เปนผูสําเร็จการศึกษาจํานวน 201 คน 
อาจารยผูสอนจํานวน 15 คน และอาจารยพี่เลี้ยงแหลงฝกจํานวน 68 คน 

 2.  เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
      เครื่องมือที่ใชในการวิจัยคือ แบบสอบถามเรื่องการประเมินหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต ซึ่งผูวิจยั
สรางข้ึนจากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ โดยขอคําถามประกอบดวย 2 สวนคือ 1) ขอมูลท่ัวไปของผูตอบ
แบบสอบถาม ซึ่งมีลักษณะเปนแบบตรวจสอบรายการ และแบบเติมขอความ 2) ความคิดเห็นเก่ียวกับการบริหาร
จัดการหลักสูตรในเรื่องตาง ๆ ทั้ง 4 ดาน ซึ่งมีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ และแบบเติมขอความ 
หาความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหาโดยนําแบบสอบถามท่ีสรางข้ึนใหผูเช่ียวชาญพิจารณาความเหมาะสมของเนื้อหาไดคา IOC 
เทากับ 0.6-1.0 หลังจากนั้นนําแบบสอบถามไปทดลองใชกับผูสําเร็จการศึกษา อาจารยผูสอน และอาจารยพ่ีเลี้ยง
แหลงฝก จํานวนกลุมละ 30 คน วิเคราะหหาความเช่ือมั่นดวยวิธีหาคาสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาคไดคาความ
เช่ือมั่นเทากับ 0.84, 0.76 และ 0.92 ตามลําดับ 

 3.  การเก็บรวบรวมขอมูลและการวิเคราะหขอมูล 
    ผูวิจัยติดตอขอความอนุเคราะหในการเก็บรวบรวมขอมูล หลังจากนั้นดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล

จากแบบสอบถามดวยตนเอง และสงแบบสอบถามทางไปรษณีย เมื่อไดรับแบบสอบถามแลวดําเนินการตรวจสอบ
ความสมบูรณของแบบสอบถาม แบบสอบถามที่ไดรับกลับมาจํานวน 292 ฉบับ คิดเปนรอยละ 81.1 หลังจากนั้น
นําขอมูลที่ไดไปวิเคราะหผล ดังนี้ 

     3.1  ขอมูลสวนบุคคล และขอมูลความคิดเห็นตอหลักสูตร วิเคราะหโดยใชสถิติเชิงพรรณนา ไดแก 
การแจกแจงความถี่ คารอยละ คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ซึ่งใชเกณฑในการแปลความหมายดังน้ี 

     คะแนนเฉลี่ย 4.51-5.00 หมายถึง มีความคิดเห็นในระดับมากที่สุด 
     คะแนนเฉลี่ย 3.51-4.50 หมายถึง มีความคิดเห็นในระดับมาก 
     คะแนนเฉลี่ย 2.51-3.50 หมายถึง มีความคิดเห็นในระดับปานกลาง 
     คะแนนเฉลี่ย 1.51-2.50 หมายถึง มีความคิดเห็นในระดับนอย 
     คะแนนเฉลี่ย 1.00-1.50 หมายถึง มีความคิดเห็นในระดับนอยที่สุด 

     สําหรับผลการประเมินที่มีคะแนนเฉลี่ยต่ํากวา 3.51 ถือวาควรตองมีการปรับปรุง 
     3.2  ขอมูลจากคําถามปลายเปดและขอมูลจากเอกสาร ใชวิธีการวิเคราะหเนื้อหา  
 

ผลการวิจัย 
 ความคิดเห็นของกลุมตัวอยางตอหลักสูตรในภาพรวม พบวา หลักสูตรมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก 
และหากพิจารณารายดาน พบวา ดานที่มีคะแนนเฉลี่ยสูงที่สุดคือ ดานบริบทของหลักสูตร (X= 4.13) รองลงมา คือ 
ดานกระบวนการและผลผลิต (X= 4.07) และดานที่มีคะแนนเฉลี่ยต่ําท่ีสุดคือดานปจจัยนําเขา (X= 3.68)  
ดังตาราง1 



Journal of Education Naresuan University Vol.20 No.4 October - December 2018 | 17 

ตาราง 1 คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นตอความเหมาะสมของหลักสูตรโดยภาพรวม 
 

รายการประเมิน X  S.D. ระดับ 
ดานบริบท 4.13 0.87 มาก 
ดานปจจัยนําเขา 3.68 0.91 มาก 
ดานกระบวนการ 4.07 0.82 มาก 
ดานผลผลติ 4.07 0.69 มาก 

รวม 3.99 0.85 มาก 

 
 ดานบริบทของหลักสูตร ไดแก ปรัชญา วัตถุประสงค และโครงสรางหลักสูตร พบวา บริบทของ
หลักสูตรดานโครงสรางของหลักสตูรมีคะแนนเฉลี่ยสูงท่ีสุด (X= 4.26) ดังตาราง 2 เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา 
ขอที่มีคะแนนเฉลี่ยสูงท่ีสุดอยูในดานโครงสรางหลักสตูร คือ ความเหมาะสมของรายวิชาการเตรยีมฝกประสบการณ
วิชาชีพ (X= 4.52, S.D. = 1.35) สวนขอที่มีคะแนนเฉลี่ยต่ําที่สุดอยูในดานปรัชญาของหลักสูตร คือ ปรัชญามี
ความทนัสมัย (X= 3.77, S.D. = 0.73) 

 
ตาราง 2 คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นตอดานบริบทของหลักสูตร 
 

บริบทของหลักสูตร 
ผูสําเร็จการศึกษา อาจารย รวม 

X  S.D. ระดับ X  S.D. ระดับ X  S.D. ระดับ 
ปรัชญา 3.79 0.86 มาก 4.11 0.79 มาก 3.95 0.82 มาก 
วัตถุประสงค 3.82 0.87 มาก 4.09 0.59 มาก 3.96 0.86 มาก 

โครงสรางหลักสูตร 4.13 0.85 มาก 4.38 0.68 มาก 4.26 0.84 มาก 

 
 ดานปจจัยนําเขา ไดแก อาจารย นักศึกษา และสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน พบวา ปจจัยนําเขาของ
หลักสูตรดานอาจารยมีคะแนนเฉลี่ยสูงท่ีสุด (X  = 3.97) ดังตาราง 3 เมื่อพิจารณาเปนรายขอ ขอที่มีคะแนนเฉลี่ย
สูงที่สุดอยูในดานอาจารย คือ อาจารยเปนผูมีคุณธรรมและจริยธรรมใหความเมตตาแกนักศึกษา (X  = 4.22,  
S.D. = 0.65) สวนขอที่มีคะแนนเฉลี่ยต่ําที่สุดอยูในดานนักศึกษา คือ นกัศึกษาไดศึกษาบทเรียนลวงหนากอนที่จะมี
การเรียนการสอน (X  = 3.12, S.D. = 0.86) 

 
ตาราง 3 คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นตอดานปจจัยนําเขา 
 

ปจจัยนําเขา 
ผูสําเร็จการศึกษา อาจารย รวม 

X  S.D. ระดับ X  S.D. ระดับ X  S.D. ระดับ 
อาจารย  3.93 0.80 มาก 4.00 0.59 มาก 3.97 0.79 มาก 
นักศึกษา 3.87 0.76 มาก 3.36 0.71 ปานกลาง 3.61 0.74 มาก 
สิ่งสนับสนุน 
การเรียนการสอน 

3.71 0.97 มาก 3.39 0.83 ปานกลาง 3.55 0.97 มาก 
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 ดานกระบวนการ ไดแก วิธีการสอน เอกสารประกอบการสอน สื่อการสอน และการวัดและประเมินผล 
พบวา กระบวนการดานวิธีการสอนมีคะแนนเฉลี่ยสูงท่ีสุด (X  = 4.12) ดังตาราง 4 เมื่อพิจารณาเปนรายขอ ขอที่มี
คะแนนเฉลี่ยสูงที่สุดอยูในดานการวัดและประเมินผล คือ อาจารยมีเกณฑการวัดและประเมินผลยุติธรรม  
(X  = 4.30, S.D. = 0.63) สวนขอที่มีคะแนนเฉลี่ยต่ําที่สุดอยูในดานเอกสารประกอบการสอน คือ เอกสาร
ประกอบการสอนชวยใหนักศึกษามีความเขาใจในเนื้อหาบทเรียนมากขึ้น (X  = 3.78, S.D. = 0.97) 
 
ตาราง 4 คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นตอดานกระบวนการ 
 

กระบวนการ 
ผูสําเร็จการศึกษา อาจารย รวม 

X  S.D. ระดับ X  S.D. ระดับ X  S.D. ระดับ 
วิธีการสอน  4.06 0.79 มาก 4.18 0.57 มาก 4.12 0.77 มาก 
เอกสารประกอบ 
การสอน 

4.06 1.05 มาก 3.82 0.95 มาก 3.94 1.03 มาก 

สื่อการสอน 4.06 0.74 มาก 4.11 0.64 มาก 4.09 0.73 มาก 
การวัดและประเมินผล 4.09 0.74 มาก 4.08 0.46 มาก 4.08 0.74 มาก 

 
 ดานผลผลิต ไดแก คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค และผลการเรียนรูของบัณฑิตตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พบวา ผลผลิตดานผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษามีคะแนนเฉลีย่
สูงที่สุด (X  = 4.10) ดังตาราง 5 เมื่อพิจารณาเปนรายขอ ขอที่มีคะแนนเฉลี่ยสูงที่สุด คือ บัณฑิตมีความซื่อสัตย
สุจริต (X  = 4.36, S.D. = 0.64) สวนขอท่ีมีคะแนนเฉลี่ยต่ําที่สุด คือ ความสามารถบริหารและจัดทําแผน
ยุทธศาสตรดานสาธารณสุขชุมชน (X  = 3.77, S.D. = 0.79) 

 
ตาราง 5 คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นตอดานผลผลิต 
 

รายการประเมิน 
ผูสําเร็จการศึกษา อาจารย อาจารยพี่เลี้ยง รวม 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. X  S.D. ระดับ 

คุณลักษณะบัณฑิตที่พึง
ประสงค 

4.02 0.72 4.02 0.81 4.01 0.80 4.02 0.72 มาก 

ผลการเรียนรูตามกรอบ 
TQF 

4.18 0.67 3.99 0.67 4.13 0.74 4.10 0.68 มาก 

 
 เมื่อเปรียบเทียบความเหมาะสมของหลักสูตรเปนรายขอกับเกณฑที่กําหนด กลุมตัวอยางมีความคิดเห็น
วามีความเหมาะสมอยูในระดับปานกลาง ไมผานเกณฑการประเมิน จํานวน 4 ประเด็นคือ ความเหมาะสมของ
จํานวนอาจารยเมื่อเทียบกับจํานวนนักศึกษาในหลักสตูร การศึกษาบทเรียนมาลวงหนาของนักศึกษา ความเพียงพอ
และเหมาะสมของหองปฏิบัติการ และจํานวนหนังสือที่เกี่ยวของกับวิชาชีพในหองสมุด โดยมีคะแนนเฉลี่ยเทากับ 
3.48, 3.44, 3.43 และ 3.42 ตามลําดับ 
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 ขอเสนอแนะจากการติดตามประเมินผลหลักสูตร พบวา ควรเพิ่มเติมเนื้อหาสาระของรายวิชาที่
เกี่ยวของกับทักษะปฏิบัติพ้ืนฐานในการดูแลผูปวยและการบําบัดโรคเบื้องตน เชน การฉีดยา การทําแผล การเย็บ
แผล และเทคนิคการสรางเสริมภูมิคุมกันโรค เปนตน โดยใหสอดคลองกับพระราชบัญญัติวิชาชีพการสาธารณสุข
ชุมชน พ.ศ. 2556 ควรเพิ่มระยะเวลารวมถึงการแบงชวงเวลาฝกประสบการณในแตละชั้นป พัฒนาสิ่งสนับการ
เรียนรูใหมีเพียงพอและเหมาะสมกับจํานวนนักศึกษาและอยูในสภาพที่พรอมใชงาน ควรทบทวนจํานวนหนวย
กิตรวมของหลักสูตร รวมถึงการปรับเพิ่มและลดหนวยกิตของแตละรายวิชาใหมีความเหมาะสม ลดความซ้ําซอน
ของเน้ือหาสาระในบางรายวิชา ปรับแผนการเรียนใหมีความตอเนื่องของรายวิชาและใหสามารถบูรณาการเนื้อหา
ในแตละภาคการศึกษา ปรับกิจกรรมการเรียนการสอนใหนักศึกษามีความสามารถในการคิดวิเคราะหมากข้ึน 
ปรับปรุงคาํอธิบายรายวิชาใหมีความทันสมัยและเหมาะสมกับหลักสูตร ในบางวิชาควรตองเพ่ิมเนื้อหาใหสอดคลอง
กับการปฏิบัติงานในชุมชน รวมถึงการพัฒนาความสามารถของนักศึกษาในการนําความรูที่มีอยูมาประยุกตใชใน
สถานการณจริง และควรเนนใหนักศึกษาเรียนทฤษฎีควบคูกับการฝกปฏิบัติทันที เพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพในการ
เรียนรู  
 

การอภิปรายผลการวิจัย 
 ผลการประเมินหลักสูตรสาธารณสขุศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน คณะสาธารณสุขศาสตร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา โดยรวมมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก ซึ่งสอดคลองกับการศึกษาของ 
Panicharern, et al. (2015, p. 191) ซึ่งไดศึกษาการประเมินหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาการสอน 
สุขศึกษาและพลศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยบูรพา พบวา การประเมินในทุกดานมีผลประเมินเฉลี่ยอยู
ในระดับมาก จากผลดังกลาวอาจเปนเพราะหลักสูตร ส.บ. (สาธารณสุขชุมชน) เปนหลักสูตรที่ปรับปรุงมาจาก
หลักสูตรเดิมเมื่อป พ.ศ. 2553 เพื่อใหสอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ และบริบทของ
สังคมที่เปลี่ยนแปลงไป 
 แมวาหลักสูตรจะมีผลการประเมินโดยรวมอยูในระดับมาก แตเมื่อพิจารณาคะแนนเฉลี่ยของหลักสูตร
เปนรายดานแลว พบวายังควรตองพัฒนาโดยเฉพาะดานปจจัยนําเขา ซึ่งกลุมตัวอยางมีความคิดเห็นอยูในระดับ
ปานกลาง จํานวน 4 ประเด็น คือ 1) ความเหมาะสมของจํานวนอาจารยเมื่อเทียบกับจํานวนนักศึกษาในหลักสูตร 
2) การศึกษาบทเรียนมาลวง หนาของนักศึกษา 3) ความเพียงพอและเหมาะสมของหองปฏิบัติการ 4) จํานวน
หนังสือท่ีเกี่ยวของกับวิชาชีพในหองสมุด โดยมีความสอดคลองกับการศึกษาของ Meechai and Sa-ngiamjit 
(2011, p. 43) ไดศึกษาการประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (สาธารณสุขศาสตร) พ.ศ. 2548 ของวิทยาลัย
แพทยศาสตรและการสาธารณสุข มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี พบวา หลักสูตรมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก  
ผานเกณฑการประเมิน แตดานปจจัยเบ้ืองตนกลุมตัวอยางที่เปนอาจารยมีความคิดเห็นในระดับปานกลาง  
ผลประเมินดังกลาวอาจมีสาเหตุเนื่องมาจากในระหวางการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตรสาธารณสุขศาสตร
บัณฑิต (สาธารณสุขชุมชน) ชวงป พ.ศ. 2555-2559 มีอาจารยประจําคณะสาธารณสุขศาสตรลาศึกษาตอระดับ
ปริญญาเอกจํานวน 5 คน ประกอบกับการรับนักศึกษาใหมบางปการศึกษามีจํานวนมากกวาแผนรับที่หลักสูตร
กําหนดไว จึงทําใหสัดสวนระหวางอาจารยตอนักศึกษาไมเหมาะสม ในดานนักศึกษาที่บางสวนยังคุนเคยกับ
พฤติกรรมการเรียนรูในระดับมัธยมศึกษา จึงพบวา พฤติกรรมการศึกษาคนควาดวยตนเองรวมถึงการเตรียมตัวกอน
เขาชั้นเรียนยังนอย สําหรับดานหองปฏิบัติการและหนังสอืที่ยังมีไมเพียงพอ เนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลงโครงสราง
การบริหารงาน จากเดิมเปนโปรแกรมวิชาที่สังกัดในคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มาเปนคณะสาธารณสุข
ศาสตรจนถึงปจจุบันเปนเวลา 3 ป ซึ่งอยูในชวงการพัฒนาสิ่งสนับสนุนการเรียนรูรวมถึงหองปฏิบัติการตางๆ ของ
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คณะฯ ใหมีความเหมาะสมมากขึ้น สอดคลองกับหลายงานวิจัย (Boonumpai & Peeraphatanapong, 2016,  
p. 170; Kijkuakul & Bongkotphet, 2014, p. 147) ที่กลาววา หลักสูตรควรจัดใหมีสิ่งอํานวยความสะดวก
สําหรับการคนควาและสืบคนขอมูล ตลอดจนเพ่ิมเติมหนังสือและตําราในหองสมุดใหทันสมัยและมีมากเพียงพอ
สําหรับการศึกษาคนควา แหลงเรียนรูเพ่ิมเติม และควรใหมีเครื่องมือใหปฏิบัติเพ่ือนักศึกษาจะไดมีประสบการณใช
งานจริง 
 ดานผลผลิตของหลักสูตร จากผลการประเมินพบวาผูสําเร็จการศึกษาประเมินตนเองอยูในระดับมาก 
สอดคลองกับการประเมินของอาจารยผูสอน และอาจารยพี่เลี้ยงแหลงฝก ซึ่งมีความคิดเห็นวาผูสําเร็จการศึกษา
ของหลักสูตรมีผลการเรียนรูดานคุณธรรมจริยธรรมเก่ียวกับความซื่อสัตยสุจริตอยูในระดับมาก สวนสิ่งที่ควรพัฒนา
คือ คุณลักษณะดานความสามารถในการบริหารและจัดทําแผนยุทธศาสตรดานสาธารณสุขชุมชน ซึ่งสอดคลองกับ
การศึกษาของ Wangsachanthanon, et al. (2010, p. 348) ไดศึกษาการประเมินหลักสูตรพยาบาลศาสตร
บัณฑิต มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2547 พบวา ความพึงพอใจตอสมรรถนะบัณฑิตท่ีอยูใน
ระดับปานกลาง คือ ความสามารถดานการบริหารงานและการแสดงความเปนผูนํา ทั้งนี้ อาจเปนเพราะ
ความสามารถดานการบริหารงานตองอาศัยระยะเวลาและประสบการณการทํางาน ซึ่งสอดคลองกับ Sricamsuk, 
et al. (2010, p. 70) ที่พบวา ผูสําเร็จการศึกษาตองเพ่ิมพูนประสบการณการทํางานเพื่อใหเกิดความชํานาญมาก
ขึ้น และบางคนอาจไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบงานใหมในหนวยงาน จึงทําใหมีโอกาสในการพัฒนา วางแผน 
หรือเริ่มตนโครงการใหม  
 

ขอเสนอแนะจากการวิจัย 
      1.  ควรมีการปรับปรุงและพัฒนาดานปจจัยนําเขา ไดแก จํานวนอาจารย และสิ่งสนับสนุนการเรียน 
การสอน ใหมีคุณภาพและจํานวนเพียงพอตอการจัดการเรียนการสอน รวมถึงสอดคลองกับเกณฑมาตรฐานในการ
จัดการศึกษาและความตองการของนกัศึกษา  
      2.   ปรับปรุงโครงสรางหลักสูตรใหมีความทันสมัย และสอดคลองกับสมรรถนะตามพระราชบัญญัติ
วิชาชีพการสาธารณสุขชุมชน รวมถึงสภาพปญหาและความตองการทางดานสาธารณสุข  

 3.   หลักสูตรควรสรางเครือขายความรวมมือกับศิษยเกา เพื่อการบริการวิชาการและสนับสนุนใหมีการ
พัฒนาความรูและทักษะที่จําเปนตอการเปลี่ยนแปลงของสังคมและความตองการของหนวยงาน 
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