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บทคัดย่อ 
 การวิจัยครั้งน้ีมีจุดมุ่งหมายเพ่ือพัฒนาหลักสูตรเสริมสร้างความสามารถจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมผู้เรียน
ด้านอ่านออกเขียนได้ภาษาไทยส าหรับครูที่ส าเร็จการศึกษาไม่ตรงสาขาวิชาที่สอน โดยมีจุดมุ่งหมายเฉพาะ คือ  
1) เพ่ือสร้างและตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตรเสริมสร้างความสามารถจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมผู้เรียนด้านอ่าน
ออกเขียนได้ภาษาไทยส าหรับครูที่ส าเร็จการศึกษาไม่ตรงสาขาวิชาท่ีสอน 2) เพ่ือทดลองใช้และประเมินหลักสูตร
เสริมสร้างความสามารถจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมผู้เรียนด้านอ่านออกเขียนได้ภาษาไทยส าหรับครูที่ส าเร็จ
การศึกษาไม่ตรงสาขาวิชาท่ีสอน การวิจัยครั้งน้ีด าเนินไปตามลักษณะของกระบวนการวิจัยและพัฒนา (research 
and development) ซึ่งมีข้ันตอนด าเนินงานเป็น 2 ข้ันตอน ดังน้ี ข้ันตอนที่ 1 การสร้างและตรวจสอบคุณภาพ
ของหลักสูตรเสริมสร้างความสามารถจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมผู้เรียนด้านอ่านออกเขียนได้ภาษาไทยส าหรับครูที่
ส าเร็จการศึกษาไม่ตรงสาขาวิชาที่สอน โดยผู้ทรงคุณวุฒิ 3 คน และทดลองน าร่องหลักสูตร เพ่ือพิจารณาความ
เป็นไปได้กับครูผู้สอนวิชาภาษาไทยระดับประถมศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาไม่ตรงสาขาวิชาที่สอน จ านวน 15 คน 
ข้ันตอนที่ 2 ทดลองใช้และประเมินหลักสูตรเสริมสร้างความสามารถจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมผู้เรียนด้านอ่านออก
เขียนได้ภาษาไทยส าหรับครูที่ส าเร็จการศึกษาไม่ตรงสาขาวิชาท่ีสอน โดยน าไปทดลองใช้กับครูผู้สอนวิชาภาษาไทย
ระดับประถมศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษาไม่ตรงสาขาวิชาที่สอน สังกัดเทศบาลเมืองบ้านไผ่ จังหวัดขอนแก่น จ านวน 
15 คน และประเมินหลักสูตรโดยยึดรูปแบบการประเมินหลักสูตรของสตัฟเฟิลบีม (CIPP Model)  
 ผลการวิจัย พบว่า 

 1.  หลักสูตรเสริมสร้างความสามารถจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมผู้เรียนด้านอ่านออกเขียนได้ภาษาไทย
ส าหรับครูที่ส าเร็จการศึกษาไม่ตรงสาขาวิชาที่สอนที่พัฒนาข้ึนประกอบด้วย 1) เหตุผลและความจ าเป็น  
2) หลักการ 3) จุดมุ่งหมาย 4) เน้ือหาสาระของหลักสูตร ประกอบด้วย 5 หน่วยการเรียนรู้ ได้แก่ การอ่านออก
เขียนได้ การสร้างความพร้อมในการอ่านเขียน อักขรวิธีไทย การสอนอ่านและเขียนด้วยวิธีสะกดตัวผสมค า 
(Synthetic Method) 5) กิจกรรมการฝึกอบรมยึดรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ (Instruction Models of 
Cooperative Learning) ด้วยเทคนิคจิ๊กซอว์ (Jigsaw) 6) สื่อและวัสดุอุปกรณ์ 7) การวัดและประเมินผลการ
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ฝึกอบรม ผลการตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตรโดยผู้ทรงคุณวุฒิ พบว่า หลักสูตรที่พัฒนาข้ึนมีความเหมาะสมอยู่
ในระดับมากที่สุด ผลการทดลองใช้เพ่ือศึกษาความเป็นไปได้ พบว่า กิจกรรมการฝึกอบรมของหลักสูตรเป็นล าดับ
ข้ันตอน เน้ือหาสาระของหลักสูตรมีประโยชน์ต่อผู้เข้ารับการฝึกอบรม สามารถน าความรู้และทักษะที่ได้เรียนรู้ไป
ใช้ได้ในสถานการณ์จริงได้ 
 2. ผลการทดลองใช้หลักสูตรเสริมสร้างความสามารถจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมผู้เรียนด้านอ่านออก
เขียนได้ภาษาไทยส าหรับครูที่ส าเร็จการศึกษาไม่ตรงสาขาวิชาท่ีสอนที่พัฒนาข้ึน พบว่า 
  2.1  ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจด้านการสอนอ่านออกเขียนได้ สูงกว่าเกณฑ์         
ร้อยละ 80 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
  2.2  ทักษะการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมนักเรียนด้านอ่านออกเขียนได้ภาษาไทย หลังอบรมตาม
หลักสูตร สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 80 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
  2.3  การตระหนักรู้ด้านการจัดการเรียนรู้ภาษาไทยให้นักเรียนอ่านออกเขียนได้อยู่ในระดับสู ง      
( X = 2.64, S.D. = 0.54) 
  2.4  ความพึงพอใจที่มีต่อหลักสูตรฝึกอบรม โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ( X = 4.79, S.D. = 
0.44) 
 
ค าส าคัญ: หลักสูตรเสริมสร้าง  อ่านออกเขียนได้ภาษาไทย  ครูที่ส าเร็จการศึกษาไม่ตรงสาขาวิชาท่ีสอน 
 
Abstract  
 The purpose of this research is; to develop curriculum to enhance instructional 
competency of teachers not matched major to enhancing legible and write Thai language of 
primary students. The specific purposes are 1) to establish and check the quality of curriculum to 
enhance instructional competency of teachers not matched major to enhancing legible and write 
Thai language of primary students, 2 )  to experiment and assess curriculum to enhance 
instructional competency of teachers not matched major to enhancing legible and write Thai 
language of primary students. 
 This research proceed according to the research and development which is operating     
as two steps:  Step 1  Establish and check the quality of curriculum to enhance instructional 
competency of teachers who are not matched major to enhancing legible and write Thai language 
of primary students by 4 knowledgeable people.  And did the experiment pilot to consider the 
possibility with 15 teachers who are not matched majors.  Step 2  implement and assess the 
curriculum to enhance instructional competency of teachers of not matched major    to enhancing 
legible and write Thai language of primary students of Ban Phai Municipality, Khon Kaen, and 
evaluated the curriculum based on the evaluation of Stuffle Beam (CIPP Model). 
 The research found that: 

 1. The developed curriculum can enhance learning, to promote learning and Thai 
literacy for teachers who are not matched majors, consisted of 1 )  rationale and necessity,  
2) principles, 3) aims, 4) the contents of the curriculum consists of 5 units such as: can read and 
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write, reading & writing readiness, Thai way alphabet, reading and writing by inserting the word 
combinations (Synthetic Method), 5) training activities hold cooperative learning model (Instruction 
Models of Cooperative Learning) by Jigsaw technique, 6) materials and supplies, and 7) measuring 
and evaluating training.  The results of the quality of the curriculum checking by experts found 
that the most appropriate level.  The results of the trial to study the possibility found that the 
training activity is a sequence of curriculums.  The content of the curriculum is beneficial to the 
trainees, and can apply the knowledge and skills they have learned to use in real life situations. 
 2.  The results of the development of capacity building to promote student learning 
and Thai literacy for teachers who are not majors curriculum were: 
  2. 1  The trainees have a deep understanding of teaching literacy higher than the 
threshold set of the criterion 80 percent at statistical significance .05. 

 2. 2  The learning management skills to promote the students in Thai literacy have 
quality score higher than the criterion of 80 percent at statistical significance at .05. 

 2. 3  The awareness of Thai language literacy learning students after training is high  
( X = 2.64, S.D. = 0.54). 

 2. 4  The satisfied with the training curriculum in combining the highest level.                  
( X = 4.79, S.D. = 0.44). 

 
Keywords: Curriculum to Enhance Instructional, Legible and Write Thai Language, Teachers Not 
Matched Major 
 
ความเป็นมาของปัญหา 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 มาตรา 7 ในกระบวนการเรียนรู้ต้องมุ่งให้
นักเรียนมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ใฝ่รู้และเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเน่ือง มาตรา 8 การจัดการศึกษาให้ยึดหลัก
การศึกษาตลอดชีวิต การพัฒนาสาระและกระบวนการเรียนรู้ให้เป็นไปอย่างต่อเน่ือง มาตรา 22 การจัดการศึกษา
ต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด 
กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ มาตรา 24      
ให้สถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการจัดเน้ือหาสาระและกิจกรรมให้สอดคล้องกั บความสนใจและ   
ความถนัดของผู้เรียนโดยค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้สอนสามารถจัดบรรยากาศ 
สภาพแวดล้อม สื่อการเรียน และอ านวยความสะดวกเพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และมีความรอบรู้   
 กอปรกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11 (พ.ศ.2555-2559) มุ่งเน้นการพัฒนาคน
ทุกช่วงวัยให้เข้าสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างย่ังยืน โดยให้ความส าคัญกับการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
มุ่งสร้างกระแสสังคมให้การเรียนรู้เป็นหน้าที่ของคนไทยทุกคนมีนิสัยใฝ่รู้ รักการอ่านต้ังแต่วัยเด็ก ก าหนดแนวทาง
ในการพัฒนาเด็กวัยเรียนให้มีความรู้ทางวิชาการและสติปัญญาทางอารมณ์ที่เข้าแข็ง สามารถศึกษาหาความรู้และ
ต่อยอดองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง ส่งเสริมการใช้ภาษาไทยให้ถูกต้อง เน้นครูผู้สอนให้มีวุฒิตรงตามวิชาที่สอน จัดให้
มีระบบจูงใจให้ครูพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง อีกทั้งกระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศนโยบายและก าหนด
จุดมุ่งหมายส าคัญในการพัฒนาการศึกษาของชาติเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้สามารถคิดวิเคราะห์ เรียนรู้ได้ด้วยตนเอง  
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มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักค่านิยม 12 ประการและมีทักษะที่จ าเป็นส าหรับศตวรรษที่ 21 ซึ่งการพัฒนา
คุณลักษณะดังกล่าว เรื่องการอ่านเขียนได้ถือเป็นหัวใจส าคัญต่อการพัฒนาตนเองและการเรียนรู้ในระดับที่สูงข้ึน 
รวมถึงการเรียนรู้ด้านภาษา (Literacy) ก็ถือเป็นเรื่องที่ส าคัญเพราะจะน าไปสู่การเรียนรู้วิชาอื่นต่อไป (Ministry of 
Education, 2015) ซึ่งจะส่งผลท าให้ผู้เรียนมีความใฝ่รู้และเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเน่ืองและเป็นสังคมแห่งการ
เรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างย่ังยืนต่อไป 
 การอ่านเป็นเครื่องมือส าคัญในการอ่านเรียนรู้ คุณภาพของการอ่านของผู้เรียนย่อมส่งผลกระทบถึง
คุณภาพการศึกษา (Prugsawan, 1989, p.1) หากอ่านไม่ได้การเรียนการสอนย่อมพบอุปสรรค พฤติกรรมในการ
เรียนของเด็กเปลี่ยนไป หงอยเหงา เก็บกดหรือจะแสดงออกต่างๆ ในลักษณะทดแทนปมด้อยเหล่าน้ัน เด็กที่อ่านได้
ย่อมได้รับการยอมรับ สามารถร่วมเรียน ร่วมเล่นกับเพ่ือนๆ ได้ดี ตรงกันข้ามการที่เด็กมีอุปสรรคในการอ่านย่อม
ขาดความอบอุ่น ขาดความมั่นใจในตนเอง อย่างไรก็ตาม ทักษะการอ่านมีความสัมพันธ์กับทักษะการเขียนมาก ดังที่ 
Pranchop (1994, p.15) ได้อธิบายไว้ว่า ทักษะการอ่านเป็นทักษะที่ส าคัญและใช้มากในชีวิตประจ าวัน เพราะเป็น
ทักษะที่นักเรียนใช้แสวงหาสรรพวิทยาต่างๆ ผู้มีนิสัยรักการอ่านมีอัตราเร็วในการอ่านย่อมแสวงหาความรู้  และ
ศึกษาเล่าเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพสามารถน าความรู้ที่ได้จากการอ่านไปใช้ในการพูดและการเขียนอย่างมี
ประสิทธิภาพเช่นกัน 

 ปัญหาการอ่านไม่ออกเขียนไม่ได้มีมาอย่างต่อเน่ือง จากการส ารวจพบว่า มีนักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 3 ที่อ่านไม่ออกเขียนไม่ได้มีจ านวนประมาณ 26,000 คน ทั่วประเทศกระจายอยู่หลายพ้ืนที่  
การอ่านไม่ออกเขียนไม่ได้ถือเป็นอุปสรรคส าคัญย่ิงในการท าให้เด็กมีการพัฒนาตนเอง สิ่งแรกที่จะต้องท าคือ ท าให้
เด็กทุกคนที่อยู่ในระบบการศึกษาอ่านออกเขียนได้ มีความเข้าใจในสิ่งที่อ่านและเขียน ซึ่งเป็นหัวใจส าคัญของ
การศึกษาในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการจึงได้ประกาศนโยบายส าหรับปี 2558 ให้เป็นปีแห่ง
การปลอดนักเรียนอ่านไม่ออกเขียนไม่ได้ (Ministry of Education, 2015) สอดคล้องกับปัญหาที่เกิดข้ึนกับ
นักเรียนในสังกัดเทศบาลเมืองบ้านไผ่ ผลการทดสอบการอ่านเขียน ในปีการศึกษา 2557 นักเรียนระดับประถม
ศึกษาปีที่ 2 และระดับประถมศึกษาปีที่ 3 มีปัญหาด้านการอ่านและการเขียน คิดเป็นร้อยละ 43 และร้อยละ 57 
ตามล าดับ ส่งผลให้คณะผู้บริหารเทศบาลเมืองบ้านไผ่ประกาศเป็นนโยบายด้านการศึกษาต้องปลอดผู้เรียนที่อ่านไม่
ออกเขียนไม่ได้ (Kedsriphrai, 2014) จากปัญหาที่เกิดข้ึนน้ีเป็นสิ่งที่บ่งบอกถึงคุณภาพของการสอนอ่านว่ายังไม่
เป็นที่น่าพอใจ  
 บุคคลที่ส าคัญที่สุดในกระบวนการพัฒนาการศึกษาและการพัฒนาการเรียนรู้คือ ครู ครูยังคงเป็นผู้ที่มี
ความหมายและปัจจัยส าคัญมากที่สุดในห้องเรียน และเป็นผู้ที่มีความส าคัญต่อคุณภาพการศึกษา ทั้งน้ีเพราะ
คุณภาพของผู้เรียนข้ึนอยู่กับคุณภาพของครู (McKinsey as cited in Siridhrungsri, 2014, p.6) ครูเป็นปัจจัย
ส าคัญในระดับโรงเรียนที่ส่งผลต่อการเรียนรู้ของนักเรียนมากที่สุด ปัจจัยส าคัญที่มีผลต่อการอ่านคือ ปัจจั ยที่
เกี่ยวข้องกับตัวครู ครูไม่เข้าใจวิธีการสอนอย่างแท้จริง ครูภาษาไทยมีความรู้ในเรื่องที่เกี่ยวกับการสอนอ่านไม่
เพียงพอ เช่น จิตวิทยาการอ่าน การวิเคราะห์ระดับความสามารถในการอ่าน (Mansetthawit, 2002, p.9) 
สอดคล้องกับเหตุแห่งปัญหาที่ส่งผลต่อการอ่านที่ Patoommasoot (2013, p.17) วิเคราะห์ไว้ว่า ครูมีความอ่อน
ด้อยในตนเอง เช่น มีองค์ความรู้เก่ียวกับภาษาไทยไม่ดีพอ พูดและอ่านค าไม่ชัด ไม่รักการอ่าน ไม่ใฝ่หาความรู้ ไม่มี
ศิลปะในการสอน  ครูสอนผิดวิถีการเรียนรู้ของวิชาภาษาไทยหรือผิดข้ันตอนกระบวนการ ท าให้การเรียนการสอน
ไม่สัมฤทธ์ิผล ไม่เกิดทักษะการอ่านการเขียนที่พึงประสงค์ ครูให้เวลากับการฝึกทักษะการอ่านและการเขียนไม่
เพียงพอ ซึ่งเหตุส าคัญหน่ึง คือ ครูบางส่วนมีวุฒิการศึกษาไม่ตรงกับวิชาที่สอน มีประสบการณ์น้อย ขาดความรู้  
ท าให้ครูขาดความมั่นใจในการจัดการเรียนการสอน ท าให้การสอนภาษาไทยเพ่ือส่งเสริมผู้เรียนด้านอ่านออกเขียน
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ได้ภาษาไทยไม่ประสบความส าเร็จ ปัญหาดังกล่าวไม่สอดคล้องตามแนวทางการพัฒนาของแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11 (พ.ศ.2555-2559) ซึ่งเน้นครูผู้สอนให้มีวุฒิตรงตามวิชาที่สอน (Office of the 
National Economic and Social Development Board, 2011) 
 นอกจากปัญหาเก่ียวกับครูมีวุฒิการศึกษาไม่ตรงกับวิชาที่สอนแล้ว ยังมีปัญหาเกี่ยวกับวิธีการสอนอ่าน
ของครูซึ่งส่งผลโดยตรงให้นักเรียนอ่านไม่ออกเขียนไม่ได้ การสอนแบบแจกลูกสะกดค าเป็นวิธีที่ท าให้เด็กอ่านออก
เขียนได้ การสอนอ่านเป็นค าๆ เช่นเดียวกันการสอนภาษาต่างประเทศ เช่น ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน ภาษาเกาหลี 
เป็นต้น ท าให้เด็กไม่สามารถผสมค าที่แตกต่างออกไปได้ จนเกิดปัญหาเด็กอ่านไม่ออกเขียนไม่ได้ สอดคล้องกับ
งานวิจัยของ Sriprasidh (2009) ที่ระบุว่า หลังจากท่ีรัฐบาลสหรัฐอเมริกาได้ประกาศใช้พระราชบัญญัติ NCLB (No 
Child Left Behind Act) ในปี ค.ศ. 2001 ที่บังคับให้เด็กอเมริกาทุกคนจากระดับอนุบาลถึงเกรด 3 ต้องเรียน  
PA & Phonics เพ่ือวางพ้ืนฐานในการอ่าน ได้มีงานวิจัยมากมายที่ท าในระดับห้องเรียน (classroom research)  
ที่ได้ยืนยันถึงความล้มเหลวของการสอนอ่านเป็นค า ซึ่งการสอนอ่านแบบโฟนิคส์มีลักษณะเดียวกับกับการสอนอ่าน
แจกลูกสะกดค าในภาษาไทย สอดคล้องกับ Prugsawan (1989, p.14) ที่กล่าวว่า การสอนแบบสะกดตัวผสมค า 
ยังมีความจ าเป็นที่จะต้องใช้สอนการอ่านภาษาไทยเน่ืองจากภาษาไทยเป็นภาษาที่มีสัญลักษณ์ออกเสียงคงที่ 
(Phonic Language) การสอนอ่านแบบน้ีเพ่ือให้ผู้เรียนสามารถใช้หลักเกณฑ์ในการไล่สะกดอ่านค าใหม่ได้ดี และ
การอ่านด้วยวิธีสะกดค าผสมค าน้ีสัมพันธ์กับการสอนเขียนคือ อ่านสะกดค าแล้วเขียนตามท่ีสะกดไปได้ หรือเรียกว่า 
เขียนหรืออ่านโดยใช้เสียงพาไป (Sound Blending) การสอนแบบสะกดตัวผสมค าเป็นการสอนแบบแยกทักษะ 
ผู้เรียนต้องท าแบบฝึกหัดและฝึกฝนซ้ าๆ จนช านาญ ข้อดีของการสอนสะกดค าคือ หากเข้าใจกฎเกณฑ์จะสามารถ
อ่านออกเขียนได้แม้แต่ค าท่ีไม่คุ้นเคย (Meesomsarn & Pavasajjanant, 2012, p.43) 
 ส าหรับกิจกรรมการเรียนการสอนอ่านเขียนน้ัน Patoommasoot (2013, p.42) ได้ใช้กิจกรรมการ
เรียนการสอนอ่านเขียนด้วยบันไดทักษะ 4 ข้ัน ซึ่งเป็นกระบวนการฝึกอ่านแบบแจกลูก สะกดค า และผันเสียง  
ไปพร้อมๆ กับการอ่านค า อ่านกลุ่มค า อ่านเรื่อง คัดลายมือ และเขียนตามค าบอก อย่างมีบูรณาการกับทักษะ 
การฟัง การพูดคุยสนทนา และกิจกรรมถามตอบต่างๆ โดยบันได้ทักษะ 4 ข้ัน มีดังน้ี ข้ันที่ 1 ครูน าเปล่งเสียงอ่าน
แจกลูก-สะกดค า-ผันเสียง กระท าซ้ าๆ ค าละประมาณ 2-3 ครั้ง จนกว่าเด็กจะมีทักษะ  ข้ันที่ 2 ครูน าเด็กเปล่งเสียง
อ่านค า กลุ่มค า และข้อความที่ผูกไว้เป็นเรื่องแต่ละตอน กระท าซ้ าๆ ประมาณ 2-3 เที่ยว หรือจนกว่าเด็กจะมี
ทักษะ ข้ันที่ 3 ให้เด็ก “คัดลายมือ” จากค า กลุ่มค า และข้อความที่ผูกไว้เป็นเรื่อง (ตามข้ันที่ 3) ข้ันที่ 4 ทดสอบ 
“เขียนตามค าบอก” โดยครูคัดเลือกค าจากค า กลุ่มค า หรือข้อความท่ีผูกไว้เป็นเรื่อง ซึ่งเด็กได้คัดลายมือแล้วน้ันมา
เป็นค าทดสอบ 
 จากการส ารวจครูสอนภาษาไทยระดับประถมศึกษาโรงเรียนในสังกัดเทศบาลเมืองบ้านไผ่ พบว่า  
ร้อยละ 94 ของครูสอนภาษาไทยไม่ได้ส าเร็จการศึกษาสาขาวิชาภาษาไทย และครูเหล่าน้ีรับผิดชอบสอนภาษาไทย
ระดับประถมศึกษาปีที่ 1-3  ทั้งสิ้น เมื่อส ารวจความต้องการในการพัฒนาตนเองด้านการสอนภาษาไทยเพ่ือส่งเสริม
ผู้เรียนด้านอ่านออกเขียนได้ พบว่า ครูทุกคนต้องการมีความรู้เกี่ยวกับขอบเขตของการอ่านออกเขียนได้ อักขรวิธี
ไทย การเตรียมความพร้อมในการอ่านเขียน การสอนและล าดับข้ันการสอนอ่านเ ขียน การสอนอ่านแบบแจกลูก
สะกดค า การวัดและประเมินการอ่านออกเขียนได้  (Kedsriphrai, 2014)  
 จากสภาพปัญหาและความต้องการดังกล่าว ผู้วิจัยจึงได้พัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมน้ีข้ึน เพ่ือส่งเสริมให้ครู
ที่ส าเร็จการศึกษาไม่ตรงสาขาวิชาที่สอนได้มีความสามารถจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมผู้เรียนด้านอ่านออกเขียนได้
ภาษาไทย กิจกรรมการฝึกอบรมได้พัฒนาข้ึนตามแนวคิดของการเรียนรู้แบบร่วมมือ ซึ่งมีนักวิจัยได้ใช้เป็นแนวทาง
ในการจัดกิจกรรมฝึกอบรมจนประสบผลส าเร็จแล้ว 
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วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 1. เพ่ือสร้างและตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตรเสริมสร้างความสามารถจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริม
ผู้เรียนด้านอ่านออกเขียนได้ภาษาไทยส าหรับครูที่ส าเร็จการศึกษาไม่ตรงสาขาวิชาท่ีสอน 
  2. เพ่ือทดลองใช้และประเมินหลักสูตรเสริมสร้างความสามารถจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมผู้เรียนด้าน
อ่านออกเขียนได้ภาษาไทยส าหรับครูที่ส าเร็จการศึกษาไม่ตรงสาขาวิชาท่ีสอน 
 
ขอบเขตของการวิจัย  
  การวิจัยครั้งน้ีเป็นการพัฒนาหลักสูตรเสริมสร้างความสามารถจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมผู้เรียนด้านอ่าน
ออกเขียนได้ภาษาไทยส าหรับครูที่ส าเร็จการศึกษาไม่ตรงสาขาวิชาท่ีสอน ผู้วิจัยได้ก าหนดขอบเขตการวิจัยออกเป็น 
2 ข้ันตอน โดยแต่ละข้ันตอนก าหนดขอบเขต 3 ด้าน คือ  ด้านเน้ือหา ด้านแหล่งข้อมูล และด้านตัวแปร ซึ่งมี
รายละเอียด ดังน้ี 
   ขั้นตอนที่ 1 การสร้างและตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตรเสริมสร้างความสามารถจัดการเรียนรู้เพ่ือ
ส่งเสริมผู้เรียนด้านอ่านออกเขียนได้ภาษาไทยส าหรับครูที่ส าเร็จการศึกษาไม่ตรงสาขาวิชาท่ีสอน 

1. ขอบเขตด้านเน้ือหา ผู้วิจัยด าเนินการสร้างเอกสารหลักสูตร ประกอบด้วย 2 ส่วน คือ เอกสาร
หลักสูตรและคู่มือการใช้หลักสูตร ดังน้ี  

1.1  หลักสูตร เป็นหลักสูตรฝึกอบรม มี 7 องค์ประกอบ ดังน้ี 1) เหตุผลและความจ าเป็น              
2) หลักการ 3) จุดมุ่งหมาย 4) เน้ือหาสาระของหลักสูตร 5) กิจกรรมการฝึกอบรม 6) สื่อและวัสดุอุปกรณ์ 7) การ
วัดและประเมินผลการฝึกอบรม  

1.2  คู่มือการใช้หลักสูตร ประกอบด้วย 1) ค าชี้แจง 2) ระยะเวลาในการฝึกอบรมและหน่วย      
การเรียนรู้ในการฝึกอบรม 3) กิจกรรมและบทบาทของผู้ให้การฝึกอบรม และบทบาทของผู้เข้ารับการฝึกอบรม      
4) แผนการจัดกิจกรรมการฝึกอบรม เอกสารประกอบการฝึกอบรมและตารางการฝึกอบรม 5) การวัดและ
ประเมินผล 
 2.  ขอบเขตด้านแหล่งข้อมูล 

2.1  ผู้เชี่ยวชาญ มีเกณฑ์พิจารณา ดังน้ี  
   2.1.1 เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก ในสาขาที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาหลักสูตร

และการสอน มีประสบการณ์ด้านการบริหารและการจัดการเรียนการสอน ไม่ต่ ากว่า 5 ปี จ านวน 2 คน 
   2.1.2 เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกในสาขาที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนการ

สอนภาษาไทย หรือศึกษานิเทศก์หรือครูที่มีวิทยฐานะเชี่ยวชาญหรือวิทยฐานะช านาญการพิเศษ ด้านภาษา ไทย                   
มีประสบการณ์ท างาน ไม่ต่ ากว่า 5 ปี จ านวน 1 คน 
  2.2  ครูผู้สอนวิชาภาษาไทยระดับประถมศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาไม่ตรงสาขาวิชาที่สอน และมี
ความสมัครใจเข้าร่วมการทดลองน าร่อง (Pilot Study) จ านวน 15 คน  
 3.  ขอบเขตด้านตัวแปร 

 ตัวแปรที่ศึกษา ได้แก่ หลักสูตรเสริมสร้างความสามารถจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมผู้เรียนด้านอ่าน
ออกเขียนได้ภาษาไทยส าหรับครูที่ส าเร็จการศึกษาไม่ตรงสาขาวิชาท่ีสอน 
 ขั้นตอนที่ 2 การทดลองใช้และประเมินหลักสูตรเสริมสร้างความสามารถจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริม
ผู้เรียนด้านอ่านออกเขียนได้ภาษาไทยส าหรับครูที่ส าเร็จการศึกษาไม่ตรงสาขาวิชาท่ีสอน 
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  1. ขอบเขตด้านเน้ือหา การฝึกอบรมตามหลักสูตรเสริมสร้างความสามารถจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริม
ผู้เรียนด้านอ่านออกเขียนได้ภาษาไทยส าหรับครูที่ส าเร็จการศึกษาไม่ตรงสาขาวิชาท่ีสอนที่พัฒนาข้ึน 
   2. ขอบเขตด้านแหล่งข้อมูล 
  ประชากร คือ ครูผู้สอนวิชาภาษาไทยระดับประถมศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาไม่ตรงสาขาวิชาท่ีสอน 
  กลุ่มตัวอย่าง ครูผู้สอนวิชาภาษาไทยระดับประถมศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาไม่ตรงสาขาวิชาที่สอน  
ได้มาจากการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) จ านวน 15 คน 
 3.  ขอบเขตด้านตัวแปร 
  3.1  ตัวแปรต้น ได้แก่ การฝึกอบรมตามหลักสูตรเสริมสร้างความสามารถจัดการเรียนรู้เพ่ือ
ส่งเสริมผู้เรียนด้านอ่านออกเขียนได้ภาษาไทยส าหรับครูที่ส าเร็จการศึกษาไม่ตรงสาขาวิชาท่ีสอน 
  3.2  ตัวแปรตาม ได้แก่ ผลการใช้หลักสูตร ประกอบด้วย 1) ความรู้ความเข้าใจด้านการสอนอ่าน
ออกเขียนได้ 2) ทักษะการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมนักเรียนด้านอ่านออกเขียนได้ภาษาไทย 3) การตระหนักรู้ด้าน
การจัดการเรียนรู้ภาษาไทยให้นักเรียนอ่านออกเขียนได้ และ 4) ความพึงพอใจที่มีต่อการฝึกอบรมตามหลักสูตร
เสริมสร้างความสามารถจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมผู้เรียนด้านอ่านออกเขียนได้ภาษาไทยส าหรับ ครูที่ส าเร็จ
การศึกษาไม่ตรงสาขาวิชาท่ีสอน 
 
วิธีด าเนินการวิจัย 
 การวิจัยครั้งน้ีเป็นการวิจัยที่ด าเนินการโดยใช้กระบวนการวิจัยและพัฒนา มีข้ันตอนการด าเนินการ        
2 ข้ันตอน คือ  
 ขั้นตอนที่ 1 การสร้างและตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตรเสริมสร้างความสามารถจัดการเรียนรู้ เพ่ือ
ส่งเสริมผู้เรียนด้านอ่านออกเขียนได้ภาษาไทยส าหรับครูที่ส าเร็จการศึกษาไม่ตรงสาขาวิชาที่สอน ตามข้ันตอนดังน้ี 
ข้ันที่ 1 การสร้างหลักสูตร ประกอบด้วย 7 องค์ประกอบ คือ เหตุผลและความจ าเป็น หลักการ จุดมุ่งหมาย เน้ือหา
สาระของหลักสูตร กิจกรรมการฝึกอบรม สื่อและวัสดุอุปกรณ์ การวัดและประเมินผลการฝึกอบรม โดยเน้ือหาสาระ
ของหลักสูตร ประกอบด้วย 5 หน่วยการเรียนรู้ ได้แก่ การอ่านออกเขียนได้ การสร้างความพร้อมในการอ่านเขียน  
อักขรวิธีไทย การสอนอ่านและเขียนด้วยวิธีสะกดตัวผสมค า (Synthetic Method) กิจกรรมการฝึกอบรมยึด
รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ ( Instruction Models of Cooperative Learning) ด้วยเทคนิคจิ๊กซอว์ 
(Jigsaw) ประกอบด้วย ข้ันที่ 1 การก าหนดขนาดของกลุ่มบ้าน (Home Group) กลุ่มละ 5 คน ข้ันที่ 2 การแบ่ง
หัวข้อย่อย ออกเป็น 5 หัวข้อ ข้ันที่ 3 การศึกษาค้นคว้าหาความรู้ สมาชิกกลุ่มบ้านแต่ละกลุ่ม ท่ีได้รับหัวข้อย่อย
เหมือนกันจะมารวมกันเป็นกลุ่มเดียวกัน เรียกว่า กลุ่มผู้เชี่ยวชาญ (Expert Group) มี 5 กลุ่ม กลุ่มละ 3 คน ข้ันที่ 
4  การถ่ายทอดความรู้ ผู้เชี่ยวชาญแต่ละคนกลับไปยังกลุ่มบ้านและถ่ายทอดความรู้ที่ไปศึกษามาให้เพ่ือนในกลุ่มฟัง 
เมื่อน าเสนอความรู้ครบทั้ง 5 คนแล้ว สมาชิกในกลุ่มร่วมกันอภิปรายและสรุป และข้ันที่ 5 ตรวจสอบผลงานและ
ทดสอบเน้ือหา ก าหนดระยะเวลาในฝึกอบรม จ านวน 3 วัน รวม 18 ชั่วโมง ข้ันที่ 2 ตรวจสอบคุณภาพของ
หลักสูตรโดยน าโครงสร้างหลักสูตรที่สร้างข้ึนให้ผู้เชี่ยวชาญจ านวน 3 คน ที่มีคุณสมบัติเป็นผู้เชี่ยวชาญด้านการ
จัดการเรียนการสอนภาษาไทยและผู้เชี่ยวชาญด้านหลักสูตรและการสอน เพ่ือตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตรด้าน
ความเหมาะสม และทดลองใช้เพ่ือศึกษาความเป็นไปได้กับครูผู้สอนภาษาไทยระดับประถมศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษา
ไม่ตรงสาขาวิชาท่ีสอน สังกัดเทศบาลเมืองเมืองพล จังหวัดขอนแก่น จ านวน 15 คน  
 ขั้นตอนที่ 2 การทดลองใช้และประเมินหลักสูตรเสริมสร้างความสามารถจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริม
ผู้เรียนด้านอ่านออกเขียนได้ภาษาไทยส าหรับครูที่ส าเร็จการศึกษาไม่ตรงสาขาวิชาท่ีสอน ตามข้ันตอนดังน้ี ข้ันที่ 1 
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การทดลองใช้หลักสูตรกับครูผู้สอนภาษาไทยระดับประถมศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาไม่ตรงสาขาวิชาที่สอน สังกัด
เทศบาลเมืองบ้านไผ่ จังหวัดขอนแก่น จ านวน 15 คน และข้ันที่ 2 ประเมินหลักสูตรโดยยึดรูปแบบการประเมิน
หลักสูตรของสตัฟเฟิลบีม (CIPP Model) 

 
สรุปผลการวิจัย 
 1. ผลการสร้างและตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตร พบว่า  
  1.1  หลักสูตรเสริมสร้างความสามารถจัดการเรียนรู้ เพ่ือส่งเสริมผู้เรียนด้านอ่านออกเขียนได้
ภาษาไทยส าหรับครูที่ส าเร็จการศึกษาไม่ตรงสาขาวิชาที่สอน ประกอบด้วย 7 องค์ประกอบคือ เหตุผลและความ
จ าเป็น หลักการ จุดมุ่งหมาย เน้ือหาสาระของหลักสูตร กิจกรรมการฝึกอบรม สื่อและวัสดุอุปกรณ์ การวัดและ
ประเมินผลการฝึกอบรม โดยเน้ือหาสาระของหลักสูตร ประกอบด้วย 5 หน่วยการเรียนรู้ ได้แก่ การอ่านออกเขียน
ได้ การสร้างความพร้อมในการอ่านเขียนอักขรวิธีไทย การสอนอ่านและเขียนด้วยวิธีสะกดตัวผสมค า (Synthetic 
Method) กิจกรรมการฝึกอบรมยึดรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ (Instruction Models of Cooperative 
Learning) ด้วยเทคนิคจิ๊กซอว์ (Jigsaw) ประกอบด้วย ข้ันที่ 1 การก าหนดขนาดของกลุ่มบ้าน (Home Group) 
กลุ่มละ 5 คน ข้ันที่ 2 การแบ่งหัวข้อย่อย ออกเป็น 5 หัวข้อ ข้ันที่ 3 การศึกษาค้นคว้าหาความรู้ สมาชิกกลุ่มบ้าน
แต่ละกลุ่ม ที่ได้รับหัวข้อย่อยเหมือนกันจะมารวมกันเป็นกลุ่มเดียวกัน เรียกว่า กลุ่มผู้เชี่ยวชาญ (Expert Group) มี 
5 กลุ่ม กลุ่มละ 3 คน ข้ันที่ 4 การถ่ายทอดความรู้ ผู้เชี่ยวชาญแต่ละคนกลับไปยังกลุ่มบ้านและถ่ายทอดความรู้ที่ไป
ศึกษามาให้เพ่ือนในกลุ่มฟัง เมื่อน าเสนอความรู้ครบทั้ง 5 คนแล้ว สมาชิกในกลุ่มร่วมกันอภิปรายและสรุป และข้ัน
ที่ 5 ตรวจสอบผลงานและทดสอบเน้ือหา ก าหนดระยะเวลาในฝึกอบรม จ านวน 3 วัน รวม 18 ชั่วโมง  
  1.2  ผลการตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตรโดยน าโครงสร้างหลักสูตรที่สร้างข้ึนให้ผู้เชี่ยวชาญ
จ านวน 4 ท่าน ที่มีคุณสมบัติเป็นผู้เชี่ยวชาญด้านการจัดการเรียนการสอนภาษาไทย ผู้เชี่ยวชาญด้านหลักสูตรและ
การสอน เพ่ือตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตรด้านความเหมาะสม พบว่า หลักสูตรมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก
ที่สุด ( X = 4.54)  
  1.3  ผลทดลองใช้เพ่ือศึกษาความเป็นไปได้กับครูผู้สอนภาษาไทยระดับประถมศึกษาที่ส าเร็จ
การศึกษาไม่ตรงสาขาวิชาท่ีสอน สังกัดเทศบาลเมืองเมืองพล จังหวัดขอนแก่น จ านวน 15 คน พบว่า กิจกรรมการ
ฝึกอบรมของหลักสูตรเป็นล าดับข้ันตอน เน้ือหาสาระของหลักสูตรมีประโยชน์ต่อผู้เข้ารับการฝึกอบรม สามารถน า
หลักสูตรไปใช้ได้จริง 
 2. ผลการทดลองใช้และประเมินหลักสูตร พบว่า หลังการฝึกอบรมตามหลักสูตรท าให้ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม 
  2.1  มีความรู้ความเข้าใจด้านการสอนอ่านออกเขียนได้ สูงกว่าเกณฑ์ที่ต้ังไว้ที่ร้อยละ 80 อย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
 

ตาราง 1 แสดงการเปรียบเทียบคะแนนความรู้ความเข้าใจด้านการสอนอ่านออกเขียนได้ หลังการฝึกอบรมกับ
เกณฑ์ ร้อยละ 80   

 

การทดลอง n คะแนนเต็ม X  S.D. % t P 
หลังการฝึกอบรม 15 15 13.60 0.83 90.67 7.48* .00 

* P< .05 
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     จากตาราง 1 พบว่า ผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจด้านการสอนอ่านออกเขียนได้ สูงกว่า
เกณฑ์ร้อยละ 80 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05   
  2.2  มีทักษะการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมนักเรียนด้านอ่านออกเขียนได้ภาษาไทย หลังอบรมตาม
หลักสูตร สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 80 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05   
 

ตาราง 2 แสดงการเปรียบเทียบจ านวนครูที่สามารถออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้อ่านออก
เขียนได้กับเกณฑ์ ร้อยละ 80   

 

การทดลอง n คะแนนเต็ม X  S.D. % t P 
หลังการฝึกอบรม 15 100 95.56 7.83 95.56 7.69* .00 

* P< .05 
 

     จากตาราง 2 พบว่า ผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจด้านการสอนอ่านออกเขียนได้ สูงกว่า
เกณฑ์ร้อยละ 80  อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05   
  2.3  มีการตระหนักรู้ด้านการจัดการเรียนรู้ภาษาไทยให้นักเรียนอ่านออกเขียนได้อยู่ในระดับสูง  
( X = 2.64, S.D. = 0.54 )  
 

ตาราง 3 แสดงคะแนนการตระหนักรู้ด้านการจัดการเรียนรู้ภาษาไทยให้นักเรียนอ่านออกเขียนได้หลังการฝึกอบรม 
 

หน่วยการเรียนรู้ 
คะแนนหลังการ

ฝึกอบรม ระดับ 
การตระหนักรู้ 

X  S.D. 
1.  การอ่านออกเขียนได้ 2.65 0.53 สูง 
2.  การสร้างความพร้อมในการอ่านเขียน 2.73 0.47 สูง 
3.  อักขรวิธีไทย 2.71 0.46 สูง 
4.  การสอนอ่านและเขียนด้วยวิธีสะกดตัวผสมค า   2.55 0.60 สูง 
5.  การออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมนักเรียน    ด้าน

อ่านออกเขียนได้ 
 

2.57 
 

0.60 
 

สูง 
 ค่าเฉลี่ย 2.64 0.54 สูง 

 

     จากตาราง 3 พบว่า ภายหลังการฝึกอบรมด้วยหลักสูตรเสริมสร้างความสามารถจัดการเรียนรู้
เพ่ือส่งเสริมผู้เรียนด้านอ่านออกเขียนได้ภาษาไทยส าหรับครูที่ส าเร็จการศึกษาไม่ตรงสาขาวิชาที่สอน ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมมีการตระหนักรู้ด้านการจัดการเรียนรู้ภาษาไทยให้นักเรียนอ่านออกเขียนได้ อยู่ในระดับสูง ( X =2.64, 
S.D.= 0.54)  
  2.4  มีความพึงพอใจที่มีต่อหลักสูตรฝึกอบรม โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ( X = 4.79, S.D. = 
0.44)  
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ตาราง 4 แสดงค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของครูผู้สอนต่อการฝึกอบรมตาม
หลักสูตรเสริมสร้างความสามารถจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสรมิผู้เรียนด้านอ่านออกเขียนได้ภาษาไทยส าหรับ
ครูที่ส าเรจ็การศึกษาไม่ตรงสาขาวิชาท่ีสอน 

 

รายการประเมิน X  S.D. ระดับความคิดเห็น 
1. ด้านปัจจัยป้อน 

1.1 ความพร้อมของผู้เข้ารับการอบรม 
1.2 ความพร้อมของวิทยากร 
1.3 วิทยากรมีความรอบรู้ ชัดเจนเน้ือหาที่เสนอ 

1.4 ระยะในการฝึกอบรม 
1.4.1 ภาคทฤษฎ ี
1.4.2 ภาคปฏิบัติ 

1.5 ความเหมาะสมของสถานที่ฝึกอบรม 

 
4.47 
4.87 
4.73 
4.73 
4.67 
4.80 

 
0.64 
0.35 
0.46 
0.46 
0.62 
0.41 

 
มาก 

มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 

เฉลี่ย 4.71 0.50 มากที่สุด 
2. ด้านกระบวนการ 

2.1 การอธิบายจุดประสงค์การฝึกอบรม 
2.2 การน าเสนอเน้ือหา 
2.3 การจัดกิจกรรมแต่ละขั้นตอน 
2.4 การใชส้ื่อ อุปกรณ์ 
2.5 การประเมินและน าผลมาปรับปรุง 
2.6 การใหข้้อมูลย้อนกลับและการเสริมก าลังใจ 
2.7 การกระตุ้นให้ผู้รับการอบรมใฝ่รู ้
2.8 ความชัดเจนในการคลีค่ลายประเด็นปัญหา 

 
4.73 
4.93 
4.87 
4.73 
4.67 
4.87 
4.80 
4.67 

 
0.46 
0.26 
0.35 
0.59 
0.49 
0.35 
0.56 
0.72 

 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 

2.9 ปฏิสัมพันธ์ระหวา่งวิทยากรกับผู้อบรม 
2.10 ปฏสิัมพันธ์ระหว่างผู้อบรม 
2.11 สัมพันธภาพที่ดีของผู้อบรม 
2.12 การมีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน 
2.13 ความร่วมมือในการพัฒนางานของผู้อบรม 
2.14 ความเต็มใจช่วยเหลือวิทยากรในการปฏบิัติงานกลุ่ม/เด่ียว 

4.87 
4.73 
4.93 
4.87 
4.73 
4.93 

0.35 
0.46 
0.26 
0.35 
0.46 
0.26 

มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 

เฉลี่ย 4.81 0.44 มากที่สุด 
3. ด้านผลผลิต 

3.1 ความรู้/ทักษะที่ได้มีประโยชน์ต่อการพัฒนางาน 
3.2 ความรู้ทักษะที่ได้มีประโยชน์ต่อการพัฒนาผู้เรียน 
3.3 ความรู้ทักษะที่ได้สามารถน าปฏิบัติในสถานการณ์จริงได้ 
3.4 มคีวามมั่นใจในการพัฒนางานและตนเอง 
3.5 มคีวามพึงพอใจในการฝึกอบรม 

 
4.80 
4.80 
4.93 
4.80 
4.87 

 
0.41 
0.41 
0.26 
0.41 
0.35 

 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 

เฉลี่ย 4.84 0.37 มากที่สุด 
เฉลี่ยรวม 4.79 0.44 มากที่สุด 

 



328 | วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ปีที่ 19 ฉบับที ่2 เมษายน – มิถุนายน 2560 
 

จากตาราง 4 พบว่า ผู้เข้ารับการอบรมตามหลักสูตรเสริมสร้างความสามารถจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริม
ผู้เรียนด้านอ่านออกเขียนได้ภาษาไทยส าหรับครูที่ส าเร็จการศึกษาไม่ตรงสาขาวิชาที่สอน  มีความคิดเห็นต่อ
หลักสูตรโดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด หากพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ครูผู้สอนมีความคิดเห็นด้านปัจจัย ด้าน
กระบวนการ  ด้านผลผลิตอยู่ในระดับมากที่สุด ซึ่งผ่านเกณฑ์ที่ก าหนดทั้งโดยภาพรวมและรายด้าน 
 
อภิปรายผลการวิจัย 
 1. หลักสูตรเสริมสร้างความสามารถจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมผู้เรียนด้านอ่านออกเขียนได้ภาษาไทย
ส าหรับครูที่ส าเร็จการศึกษาไม่ตรงสาขาวิชาที่สอน ท่ีผู้ วิจัยสร้างข้ึน มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด  
( X = 4.54) และผลทดลองใช้เพ่ือศึกษาความเป็นไปได้กับครูผู้สอนภาษาไทยระดับประถมศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษาไม่
ตรงสาขาวิชาที่สอน สังกัดเทศบาลเมืองเมืองพล จังหวัดขอนแก่น จ านวน 15 คน พบว่า กิจกรรมการฝึกอบรมของ
หลักสูตรเป็นล าดับข้ันตอน เน้ือหาสาระของหลักสูตรมีประโยชน์ต่อผู้เข้ารับการฝึกอบรม สามารถน าความรู้และ
ทักษะที่ได้เรียนรู้ไปใช้ได้ในสถานการณ์จริงได้ 
  ทั้งน้ีเน่ืองมาจากผู้วิจัยได้ด าเนินการพัฒนาหลักสูตรอย่างมีระบบตามข้ันตอนแนวทางการพัฒนา
หลักสูตรของ Ornstein and Hunkins (as cited in Wiriya, 2010, p.112) น าสภาพปัญหาและความจ าเป็นด้าน
การสอนอ่านออกเขียนได้ของครูผู้สอนภาษาไทยที่ส าเร็จการศึกษาไม่ตรงสาขาวิชาท่ีสอน มาก าหนดจุดมุ่งหมาย
ของหลักสูตรที่ต้องการครูให้มีความรู้ความเข้าใจด้านการสอนอ่านออกเขียนได้ มีทักษะการจัดการเรียนรู้เพ่ือ
ส่งเสริมนักเรียนด้านอ่านออกเขียนได้ภาษาไทย และมีการตระหนักรู้ด้านการจัดการเรียนรู้ภาษาไทย ให้นักเรียน
อ่านออกเขียนได้น้ัน การก าหนดเน้ือหาสาระหลักของหลักสูตรได้ก าหนดขอบเขตของเน้ือหาที่จะท าให้ครูสามารถ
จัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมผู้เรียนให้อ่านออกเขียนได้ เน้ือสาระของหลักสูตรและสัดส่วนเวลา ประกอบด้วย 5 หน่วย
การเรียนรู้ ได้แก่ การอ่านออกเขียนได้ (2 ชั่วโมง) การสร้างความพร้อมในการอ่านเขียน (1 ชั่วโมง) อักขรวิธีไทย  
(3 ชั่วโมง) การสอนอ่านและเขียนด้วยวิธีสะกดตัวผสมค า (Synthetic Method) (6 ชั่วโมง) และการออกแบบ
แผนการจัดการเรียนรู้ (6 ชั่วโมง) ซึ่งการก าหนดสัดส่วนของเน้ือหาสาระของหลักสูตรในแต่ละด้านพิจารณาจาก
ความความส าคัญและความจ าเป็นที่สามารถน าไปใช้จริง และก าหนดกิจกรรมการฝึกอบรมยึดรูปแบบการจัดการ
เรียนรู้แบบร่วมมือ (Instruction Models of Cooperative Learning) ด้วยเทคนิคจิ๊กซอว์ (Jigsaw) ซึ่งเป็นการ
เรียนรู้ที่มุ่งช่วยให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เน้ือหาสาระต่างๆ ด้วยตนเองและด้วยความร่วมมือและความช่วยเหลือจาก
เพ่ือนๆ รวมทั้งได้พัฒนาทักษะทางสังคมต่างๆ เช่น ทักษะการสื่อสาร ทักษะการท างานร่วมกับผู้อื่น ทักษะการ
สร้างความสัมพันธ์ รวมทั้งทั้งทักษะการแสวงหาความรู้ ทักษะการคิด และการแก้ปัญหาน้ัน อีกท้ังได้ผ่านการตรวจ
แก้ไขข้อบกพร่องตามข้อเสนอแนะของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ส่งผลให้หลักสูตรที่สร้างข้ึนมีความเหมาะสม
สามารถน าไปใช้ได้ 
 2. การทดลองใช้และประเมินหลักสูตรเสริมสร้างความสามารถจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมผู้เรียนด้าน
อ่านออกเขียนได้ภาษาไทยส าหรับครูที่ส าเร็จการศึกษาไม่ตรงสาขาวิชาที่สอน กับครูผู้สอนภาษาไทยระดับ
ประถมศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษาไม่ตรงสาขาวิชาที่สอน สังกัดเทศบาลเมืองบ้านไผ่ จังหวัดขอนแก่น จ านวน 15 คน 
พบว่า  
  2.1  มีความรู้ความเข้าใจด้านการสอนอ่านออกเขียนได้ สูงกว่าเกณฑ์ที่ต้ังไว้ที่ร้อยละ 80 อย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สอดคล้องกับ Asavabhokin, et al. (2011) พบว่า หลักสูตรฝึกอบรมการใช้
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารของบุคลากรสนับสนุนวิชาการ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ท าให้ผลการทดสอบ
ความรู้และทักษะก่อนและหลังการฝึกอบรมของผู้เข้ารับการฝึกอบรม คะแนนหลังการฝึกอบรมสูงกว่าคะแนนก่อน
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การฝึกอบรมอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สอดคล้องกับ Tiankhumsri, et al. (2014) พบว่า หลักสูตร
ฝึกอบรมครูเพ่ือการออกแบบการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ของนักเรียนระดับ
ประถมศึกษา คะแนนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สอดคล้องกับ Soonklang 
(2008) พบว่า หลักสูตรฝึกอบรมเสริมสร้างทักษะการปฏิบัติวิชาชีพเพ่ือพัฒนาผู้เรียนแบบองค์รวม ส าหรับครูระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ท าให้ครูผู้สอนมีความรู้เกี่ยวกับทักษะการปฏิบัติวิชาชีพหลังการฝึกอบรมสูงกว่าก่อนการ
ฝึกอบรม และสอดคล้องกับ Panprasert (2008) พัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมครู วิทยาศาสตร์เพ่ือออกแบบบท
ปฏิบัติการที่สอดแทรกภูมิปัญญาท้องถ่ิน พบว่า ความรู้ความคิดเกี่ยวกับภูมิปัญญาท้องถ่ินและการออกแบบบท
ปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ของครูผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลังการเข้ารับการฝึกอบรมสูงกว่าก่อนการเข้ารับการ
ฝึกอบรมอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะการฝึกอบรมเป็นกระบวนการที่จะท าให้ผู้เข้ารับ
การฝึกอบรมเกิดความรู้ ความเข้าใจ ความช านาญ ในเรื่องใดเรื่องหน่ึง อันจะเป็นผลท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมตามวัตถุประสงค์ของการฝึกอบรม อีกทั้งกิจกรรมการฝึกอบรมที่ยึดรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมอื 
(Instruction Models of Cooperative Learning) ด้วยเทคนิคจิ๊กซอว์ (Jigsaw) มุ่งช่วยให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เน้ือหา
สาระต่างๆ ด้วยตนเองและด้วยความร่วมมือและความช่วยเหลือจากเพ่ือนๆ รวมทั้งได้พัฒนาทักษะทางสังคมต่างๆ 
เช่น ทักษะการสื่อสาร ทักษะการท างานร่วมกับผู้อื่น ทักษะการสร้างความสัมพันธ์ รวมทั้งทักษะการแสวงหา
ความรู้ ทักษะการคิดและการแก้ปัญหา (Khemmani, 2012) สอดคล้องกับ Ghaith (2003, p.21) ได้ศึกษา
ความสัมพันธ์ระหว่างเจตคติต่อการอ่านและผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนโดยวิธีการจัดการเรียนการสอนโดยใช้เทคนิค 
จิ๊กซอว์ สามารถเปลี่ยนแปลงเจตคติต่อการอ่านของนักเรียนและพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
  2.2  มีทักษะการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมนักเรียนด้านอ่านออกเขียนได้ภาษาไทย หลังอบรมตาม
หลักสูตร สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 80 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สอดคล้องกับ Soonklang (2008)  
ที่พัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมเสริมสร้างทักษะการปฏิบัติวิชาชีพเพ่ือพัฒนาผู้เรียนแบบองค์รวม ส าหรับครูระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พบว่า ครูผู้สอนมีความสามารถในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้โดยรวมสูงกว่าร้อยละ 80  
  2.3  มีการตระหนักรู้ด้านการจัดการเรียนรู้ภาษาไทยให้นักเรียนอ่านออกเขียนได้อยู่ในระดับสูง           
( X = 2.64 , S.D.= 0.54) สอดคล้องกับ Wiriya (2010) พบว่า หลักสูตรฝึกอบรมภาษาศาสตร์ประยุกต์เบื้องต้น
เพ่ือพัฒนาคุณภาพของครูสอนภาษาอังกฤษในระดับประถมศึกษาท าให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีคะแนนการตระหนัก
รู้ด้านภาษาศาสตร์ประยุกต์เบื้องต้นหลังฝึกอบรมสูงกว่าก่อนอบรมอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทั้งน้ีอาจ
เป็นเพราะหลักสูตรได้พัฒนาข้ึนจากการส ารวจความต้องการของครูผู้สอนภาษาไทยระดับประถมศึกษาที่ส าเร็จ
การศึกษาไม่ตรงสาขาวิชาที่สอน สอดคล้องกับ Nunan (as cited in Wiriya, 2010) ที่ระบุว่า การเปิดโอกาสให้
กลุ่มเป้าหมายได้มีโอกาสมีส่วนร่วมในการพัฒนาหลักสูตรโดยแสดงความคิดเห็นและความต้องการของตนเองน้ัน 
จะช่วยให้กลุ่มเป้าหมายมีเจตคติและการตระหนักรู้สูงข้ึน 
  2.4  มีความพึงพอใจที่มีต่อหลักสูตรฝึกอบรม โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ( X  = 4.80, S.D. = 
0.43) อาจเป็นเพราะหลักสูตรมีกิจกรรมการฝึกอบรมที่ยึดรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ ( Instruction 
Models of Cooperative Learning) ด้วยเทคนิคจิ๊กซอว์ (Jigsaw) ที่มีการต่ืนตัวเรียนรู้ตลอดเวลา ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมเรียนรู้ด้วยตนเองจากการปฏิบัติจริง อีกทั้งเน้ือหาสาระที่ครอบคลุมขอบเขตการอ่านออกเขียนได้  
ซึ่งสามารถน าไปใช้จริงและมีการจัดล าดับเน้ืออย่างชัดเจน  
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ข้อเสนอแนะ 
 1. ข้อเสนอแนะทั่วไป 
  1.1  หลักสูตรน้ีเหมาะส าหรับการฝึกอบรมและพัฒนาให้ครูผู้สอนภาษาไทยระดับประถมศึกษาท่ี
ส าเร็จการศึกษาไม่ตรงสาขาวิชาที่สอนสามารถจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมผู้เรียนอ่านออกเขียนได้ในทุกโอกาสที่
พบว่านักเรียนมีข้อบกพร่องด้านการอ่านเขียน และสามารถวินิจฉัยผู้เรียนได้ว่าควรเสริมสร้างทักษะใด เ น้ือหาใด 
เพ่ือช่วยเหลือผู้เรียนต่อไป 
  1.2  หลักสูตรน้ีมีกิจกรรมการฝึกอบรมมีกิจกรรมการฝึกอบรมที่ยึดรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือ (Instruction Models of Cooperative Learning) ด้วยเทคนิคจิ๊กซอว์ (Jigsaw) โดยแบ่งกลุ่มบ้าน
ออกเป็นกลุ่มละ 5 คน เพ่ือรับผิดชอบเน้ือหากิจกรรมใน 5 หัวข้อย่อย สามารถใช้ได้กับผู้เข้ารับการฝึกอบรมจ านวน
มากได้ 
  1.3  ระยะเวลาส าหรับการฝึกอบรม ควรด าเนินการฝึกอบรมต้ังแต่ภาคเรียนที่ 1 เพ่ือให้ครูผู้สอน
สามารถวางแผนจัดการเรียนรู้ได้เหมาะสมกับสภาพการจัดการเรียนการสอน 
 2. ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
  2.1  ควรมีการศึกษาความคิดเห็น พัฒนาการ พฤติกรรม เจตคติของนักเรียนที่ได้รับการพัฒนาให้
อ่านออกเขียนได้โดยครูที่ผ่านการฝึกอบรมตามหลักสูตรน้ี 

2.2  ควรมีการพัฒนาครูประจ าการที่การจัดการเรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระ ทุกระดับ เพ่ือบูรณาการ
จัดการเรียนรู้ให้นักเรียนอ่านออกเขียนได้ตามกลุ่มค าของธรรมชาติวิชา 

2.3  ควรมีการศึกษาเปรียบเทียบกระบวนการสอนอ่านเขียนเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนอ่านออกเขียน
ได้ ต้ังแต่เริ่มเรียน คือ ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 เพ่ือหาข้อสรุปและเสนอเพ่ือก าหนดนโยบายระดับชาติต่อไป 
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