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บทคัดย่อ

บทควำมเรื่อง กำรจัดกำรกำรเรียนรู ้โดยใช้ชุมชนเป็นฐำนส�ำหรับกำรจัดสัมมนำกำรท่องเที่ยว

โดยชุมชนเป็นกำรน�ำเสนอแนวทำงกำรบูรณำกำรระหว่ำง 3 ด้ำน ได้แก่ 1) กำรจัดกำรเรียนรู้โดยชุมชน

เป็นฐำน ประกอบด้วย ทฤษฎีกำรจัดกำรเรียนรู้โดยชุมชนเป็นฐำน กลยุทธ์กำรจัดเรียนรู้โดยชุมชนเป็นฐำน

ขั้นตอนกำรจัดกำรเรียนรู ้โดยชุมชนเป็นฐำน และเทคนิคกำรออกแบบกำรเรียนกำรสอนตำมแนวทำง

กำรจัดกำรเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐำน 2) กำรท่องเที่ยวโดยชุมชน มีองค์ประกอบ 4 ด้ำน ได้แก่ ด้ำน

ทรพัยำกรธรรมชำตแิละวฒันธรรม ด้ำนองค์กรชมุชน ด้ำนกำรจัดกำร และด้ำนกำรเรียนรู้ และ 3) กำรจัดสัมมนำ

เพื่อกำรท่องเที่ยว ประกอบด้วย หลักกำรส�ำคัญของกำรจัดสัมมนำลักษณะทั่วไป ขั้นตอนกำรจัดสัมมนำ 

องค์ประกอบของกำรจัดสัมมนำ และประโยชน์ที่ได้จำกกำรจัดสัมมนำ โดยกำรน�ำทั้ง 3 ด้ำนดังกล่ำวนี้

มำบูรณำกำรเข้ำด้วยกัน เพ่ือให้กระบวนกำรในกำรจัดสัมมนำกำรท่องเที่ยวโดยชุมชนมีควำมสอดคล้องกับ

ควำมต้องกำรของคนในชุมชนมำกที่สุด เล็งเห็นจุดเด่นและจุดอ่อนของชุมชนที่สำมำรถพัฒนำต่อยอดได้ กำรใช้

ทรัพยำกรที่มีในชุมชน ทั้งด้ำนวัฒนธรรม สังคม วิถีชีวิต และสิ่งแวดล้อมของชุมชนให้เกิดประโยชน์สูงสุด และ

ส่งเสริมให้คนในชุมชนเล็งเห็นคุณค่ำทรัพยำกรที่มีในชุมชน เกิดควำมภูมิใจและเกิดกำรอนุรักษ์ไว้เพ่ือส่งต่อไป

ยังรุ่นลูกรุ่นหลำนสืบไป 

ค�าส�าคัญ: กำรจัดกำรกำรเรียนรู้, กำรเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐำน, กำรจัดกำรสัมมนำ, กำรท่องเที่ยวโดยชุมชน

Abstract

The integration of three elements is presented in this paper, Community-Based Learning 

Approach for Community-Based Tourism Seminar Management: An approach to community-

based learning Community-based learning theories, tactics, procedures, and instructional design 
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methodologies are all included in this. Community-Based Tourism: This category includes 

four essential components: learning, management, community organizations, and natural 

resources and cultures. Planning Tourism Seminars: This includes general characteristics, seminar 

organization steps and components, seminar organization principles, and seminar benefits.

The goal of integrating these three elements is to develop a procedure for hosting 

community-based tourism seminars that closely corresponds with local requirements. It 

places a strong emphasis on identifying the community's assets and shortcomings in order to 

promote growth and make the most of the cultural, sociological, and natural resources that 

are available. Instilling pride and promoting conservation efforts to protect these treasures for 

future generations are further goals.

Keywords:	Learning Approach, Community-Based Learning, Seminar Management, Community-Based Tourism

บทน�า

กำรจัดกำรเรียนรู้โดยชุมชนเป็นฐำนเป็นรูปแบบกำรเรียนรู้ท่ีบูรณำกำรร่วมกัน ระหว่ำงหลักสูตร

สถำนศกึษำและชมุชน โดยมุง่เน้นไปทีก่ำรลงมือปฏบิติัจริงในชมุชน เพ่ือให้ผู้เรียนเกดิกำรสะท้อนคดิเชงิวพิำกษ์ 

ภำยใต้ควำมร่วมมือกันระหว่ำงผู้สอน ผู้เรียน และคนในชุมชน ซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนเกิดควำมรู้ในเนื้อหำที่

เก่ียวข้องกับบทเรียนและเข้ำใจชุมชนมำกขึ้นโดยมีจุดมุ่งหมำยเพื่อส่งเสริมกำรเรียนรู้เพื่อส่งเสริม และพัฒนำ

ผู้เรียนด้ำนควำมรู้และทักษะอย่ำงหลำกหลำย เช่น กำรคิดวิเครำะห์ กำรสังเครำะห์ และกำรคิดเชิงวิพำกษ์ 

ซึ่งเป็นทักษะที่จ�ำเป็นในศตวรรษที่ 21 มีคุณธรรมจริยธรรม เจตคติที่พึงประสงค์ตระหนักในควำมรับผิดชอบ

ในฐำนะเป็นส่วนหนึ่งของชุมชน รวมทั้งเพื่อตอบสนองควำมต้องกำรที่แท้จริงของชุมชน ซ่ึงชุมชนและผู้เรียน

จะได้รับประโยชน์ร่วมกัน โดยมีกำรบรรลุวัตถุประสงค์ของหลักสูตรและตำมเปำหมำยท่ีก�ำหนดโดยชุมชนและ

สร้ำงกำรเปลี่ยนแปลงทำงสังคมในเชิงบวก อันเป็นกำรเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชนอย่ำงยั่งยืน (วิจำรณ ์

พำนิช, 2557) เมือ่น�ำหลกักำรจดักำรเรยีนรูโ้ดยใช้ชมุชนเป็นฐำนมำบรูณำกำรร่วมกนักบักำรท่องเทีย่วโดยชมุชน 

(community based-tourism) หรือ CBT ซึ่งเป็นพื้นฐำนที่พัฒนำมำสู่กำรท่องเที่ยวอย่ำงยั่งยืน กำรท่องเที่ยว

โดยชุมชนนั้นได้รับกำรยอมรับจำกสังคมว่ำเป็นอีกหนึ่งเคร่ืองมือที่มีส่วนช่วยให้เกิดกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืนทั้งใน

ด้ำนของเศรษฐกิจ สงัคม และสิง่แวดล้อมได้เป็นอย่ำงดี ท้ังนีก้ำรท่ีจะก่อให้เกดิกำรพัฒนำกำรท่องเท่ียวโดยชมุชน

อย่ำงยัง่ยนืได้นัน้ ต้องอำศัยปรชัญำแห่งกำรท่องเทีย่วโดยชมุชน 7 ประกำร ได้แก่ 1) ศกัยภำพของกำรท่องเทีย่ว

โดยชุมชนอยู่บนพื้นฐำนนิเวศวัฒนธรรมท้องถิ่น 2) กำรท่องเท่ียวโดยชุมชนมีเปำหมำยเพื่อกำรอนุรักษ์และใช้

อย่ำงรูคุ้ณค่ำ 3) คนในชมุชนเป็นผูก้�ำหนดทศิทำงอนำคตของตนเอง 4) กำรท่องเทีย่วโดยชุมชนต้องมกีำรบรหิำร

จัดกำรในรูปแบบท่ีเหมำะสมกับบริบทและสถำนกำรณ์ 5) กำรท่องเที่ยวโดยชุมชนมีกำรกระจำยรำยได้ทั้ง

ทำงตรงและทำงอ้อมเป็นกำรจดักำรผลประโยชน์ร่วมกนั 6) กำรท่องเทีย่วโดยชมุชนสร้ำงกำรแลกเปล่ียนเรียนรู้

ซึง่ถอืว่ำเป็นเร่ืองแรก ๆ  เกีย่วกบัแนวคดิกำรก่อเกิดกำรท่องเทีย่วโดยชมุชน และ 7) กำรท่องเทีย่วโดยชมุชนเป็น

เครื่องมือในกำรพัฒนำชุมชน (วรพงศ์ ผูกภู่, 2561) 

ด้ำนกำรจัดสัมมนำกำรท่องเที่ยวโดยชุมชนในยุคที่สังคมให้ควำมส�ำคัญแก่ข้อมูลข่ำวสำร เพรำะมี

กำรพฒันำเทคโนโลยใีห้สำมำรถเข้ำถงึข้อมูลข่ำวสำรได้สะดวกและรวดเร็ว องค์กำรต่ำง ๆ  ทัง้ภำครัฐและเอกชน 

หรือแม้กระทั่งในชุมชนท้องถิ่นต่ำง ๆ  จึงมีควำมจ�ำเป็นที่จะแสวงหำข้อมูลข่ำวสำรที่เป็นประโยชน์ต่อกำรพัฒนำ
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องค์กำรเพือ่ให้เจรญิก้ำวหน้ำอยูเ่สมอ ๆ  ด้วยวธิกีำรทีแ่ตกต่ำงกนัไป เช่น กำรศกึษำจำกรำยงำนวจิยั รำยงำนข่ำว 

ทำงธุรกิจ กำรเข้ำร่วมอบรมรวมไปถึงกำรเข้ำร่วมสัมมนำ ซึ่งถือได้ว่ำเป็นแหล่งข้อมูลที่สำมำรถน�ำมำใช้ใน

กำรพัฒนำองค์กำร บุคลำกร และทรัพยำกรอื่น ๆ ขององค์กำรให้เกิดประสิทธิภำพสูงสุด (แพรวพรรณ ตรีชั้น, 

2563) ท้ังนี้ปัจจุบันพบว่ำ กำรประชุมสัมมนำด้ำนกำรท่องเที่ยวโดยชุมชนขยำยเป็นวงกว้ำงมำกขึ้น ตัวอย่ำง

เช่น กำรท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย (ททท.) จัดงำนสัมมนำ “ท่องเที่ยวไทย: ปรับตัวอย่ำงไรให้รอดในยุคที่โลก

เปลีย่น” ภำยใต้โครงกำร STAR (Sustainable Tourism Acceleration Rating) เพือ่เป็นเวท ีUP-SKILL ควำมรู้ 

น�ำเสนอกลยุทธ์ในกำรปรับตัวให้ธุรกิจท่องเท่ียวอยู่รอด พร้อมยกระดับสู่กำรท่องเที่ยวอย่ำงยั่งยืนไปสู่สำกลแก่

ผูป้ระกอบกำร โดยในเวทสีมัมนำได้มกีำรแบ่งปันข้อมูลเชงิลกึเกีย่วกบักำรสร้ำงประสบกำรณ์ท่องเทีย่วทีม่คีณุค่ำ

ในประเทศไทย พร้อมให้ค�ำแนะน�ำผู้ประกอบกำรในกำรปรับตัวด้วยกำรน�ำเสนอจุดขำยที่ผูกกับวัฒนธรรมและ

วถิชีีวิตชุมชน ซึง่จะช่วยสร้ำงควำมแตกต่ำงและดงึดดูนกัท่องเทีย่วทีใ่ส่ใจเรือ่งสิง่แวดล้อมอกีด้วย (กำรท่องเทีย่ว

แห่งประเทศไทย, 2567) อย่ำงไรก็ตำมกำรประชุมสัมมนำ นับได้ว่ำเป็นเครื่องมือที่ช่วยในกำรแสวงหำควำมรู้ 

ประสบกำรณ์และแนวคดิจำกผูท่ี้ได้ท�ำกำรศกึษำค้นคว้ำจำกกำรทีผู่เ้ข้ำร่วมประชมุสมัมนำมำประชมุ พบปะ พดูคุย 

แลกเปลีย่นประสบกำรณ์ระหว่ำงกนัเพือ่ให้ได้รับควำมรู้ใหม่ ๆ  เกิดแนวทำงในกำรแก้ปัญหำทีอ่ำจเกดิขึน้รวมถงึ

เป็นกำรเพิม่แนวคดิและวสิยัทศัน์ใหม่ ๆ  ทีส่ำมำรถในไปใช้ในกำรพฒันำตัวเองรวมไปถงึกำรพฒันำกำรท่องเทีย่ว

โดยชุมชนได้อย่ำงเหมำะสม 

การจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเปนฐาน	

กำรจัดกำรเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐำนเป็นที่รู้จักในประเทศสหรัฐอเมริกำ ออสเตรเลีย ทวีปแอฟริกำ 

และเอเชียใช้ชื่อว่ำกำรเรียนรู้โดยกำรบริกำรสังคม (Service Learning: SL) เป็นรูปแบบของกำรเรียนรู้ผ่ำน

ประสบกำรณ์ทีอ่อกแบบมำเพือ่ส่งเสรมิกำรเรยีนรูแ้ละพฒันำผูเ้รยีน โดยให้ผูเ้รยีนมส่ีวนร่วมในกจิกรรมทีเ่กีย่วข้อง

กับบุคคลและควำมต้องกำรของชุมชน (Flecky, 2011) กำรเรียนรู้ตำมชุมชน (CBL) เป็นกลยุทธ์กำรสอนที่

บรูณำกำรหลกัสูตรวชิำกำรเข้ำกบักำรมส่ีวนร่วมของชมุชน โดยเชือ่มโยงทฤษฎีทำงวชิำกำรและปัญหำในชวีติจรงิ

ในระดบัชุมชนเข้ำด้วยกนั ผูเ้รียนมโีอกำสเรยีนรูเ้นือ้หำทำงวชิำกำรโดยองิจำกสถำนกำรณ์จรงิโดยท�ำงำนร่วมกับ

ผูม้ส่ีวนได้ส่วนเสยีในชมุชน วตัถปุระสงค์หลกัของ CBL คอื กำรช่วยให้ทัง้ผูเ้รยีนและ ผูม้ส่ีวนได้ส่วนเสยีในชมุชน

มีส่วนร่วมอย่ำงเข้มแข็งในกระบวนกำรส�ำรวจและท�ำควำมเข้ำใจสถำนกำรณ์จริงในท้องถิ่น ซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียน

เกิดกำรเรียนรู้ซึ่งกันและกัน (Chhetri, Phuyal, & Amgain, 2021)  

นอกเหนือไปจำกกำรเรียนรู้ในห้องเรียน ใช้กำรสะท้อนคิดเชิงวิพำกษ์ท่ีสำมำรถจะช่วยให้เกิดควำมรู้

ในเน้ือหำตำมหลักสูตรและเข้ำใจชุมชนมำกขึ้น โดยมีจุดมุ่งหมำยเพื่อส่งเสริมกำรเรียนรู้และพัฒนำผู้เรียนด้ำน

ควำมรูแ้ละทักษะอย่ำงหลำกหลำย เช่น กำรคดิวิเครำะห์ กำรสงัเครำะห์ กำรคดิเชงิวิพำกษ์ ซ่ึงเป็นทกัษะท่ีจ�ำเป็น

ในศตวรรษ 21 รวมถึงกำรมีคุณธรรม จริยธรรม เจตคติที่พึงประสงค์ มีควำมรับผิดชอบในฐำนะที่เป็นส่วนหนึ่ง

ของชมุชนและตอบสนองควำมต้องกำรทีแ่ท้จรงิของชุมชน โดยท่ีชมุชนและผู้เรียนจะได้รับประโยชน์ร่วมกนัสร้ำง

กำรเปลีย่นแปลงทำงสงัคมในเชงิบวก และเป็นกำรเสรมิสร้ำงควำมเข้มแขง็ของชมุชนอย่ำงยัง่ยนื (วจิำรณ์ พำนชิ, 

2557; กล้ำ ทองขำว, 2561) 

ทฤษฎีพื้นฐานของการเรียนรู้แบบใช้ชุมชนเปนฐาน	

กำรจัดกำรเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐำน มีรำกฐำนมำกจำกทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ (constructivist 

theory) โดยมีเงื่อนไขกำรเรียนรู้ คือ กำรเรียนรู้เป็นกระบวนกำรลงมือกระท�ำ (active process) ที่เกิดขึ้นใน

แต่ละบคุคลควำมรูต่้ำง ๆ  จะถกูสร้ำงด้วยตวัผูเ้รียนเองโดยใช้ข้อมลูท่ีหรือควำมรู้เดิม ประสบกำรณ์เดิมท่ีมอียูแ่ล้ว
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มำสร้ำงควำมรู้ให้เกิดข้ึนใหม่ ประสบกำรณ์ของผูเ้รยีนจะถกูน�ำมำเป็นพืน้ฐำนในกำรตดัสนิใจ และจะมผีลโดยตรง

ต่อกำรสร้ำงควำมรู้ใหม่ แนวคิดใหม่หรือกำรเรียนรู้ใหม่ กระบวนกำรเรียนรู้จึงมักเป็นลักษณะท่ีให้ผู้เรียนสร้ำง

ควำมรู้จำกกำรร่วมมือกันแก้ปัญหำ โดยมีหลักกำรพื้นฐำนส�ำคัญ 5 ประกำร ดังนี้ 

1. สถำนกำรณ์ปัญหำ (problem based) มำจำกพื้นฐำนของกลุ่มแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์เชิงปัญญำ 

(cognitive constructivism) ของเพียเจต์ ที่เชื่อว่ำถ้ำผู้เรียนได้รับกำรกระตุ้นให้เกิดกำรเสียสมดุลทำงปัญญำ 

ผู้เรียนต้องพยำยำมปรับโครงสร้ำงทำงปัญญำ (cognitive structure) หรือที่เรียกว่ำ สกีมำ (schema) ให้เข้ำสู่

ภำวะสมดุลโดยกำรปรบัโครงสร้ำงทำงปัญญำสำมำรถทีจ่ะสร้ำงควำมรูใ้หม่ขึน้มำได้หรอืเกดิกำรเรยีนรู ้ซ่ึงจะเป็น

ประตูที่น�ำผู้เรียนเข้ำสู่เนื้อหำ 

2. แหล่งเรียนรู้ (resource) เป็นที่รวบรวมข้อมูลเนื้อหำสำรสนเทศที่ผู้เรียนใช้ในกำรแก้ปัญหำ

ในสถำนกำรณ์ เช่น ชุมชนกำรเรียนรู้ ภูมิปัญญำท้องถิ่น แหล่งกำรเรียนรู้ธรรมชำติ แหล่งสำรสนเทศ เป็นต้น 

3. ฐำนกำรช่วยเหลือ (scaffolding) ซ่ึงจะสนับสนุนผู้เรียนในกำรแก้ปัญหำหรือกำรเรียนรู้ในกรณี

ที่ผู ้เรียนพยำยำมแล้วแต่ไม่สำมำรถแก้ปัญหำให้ส�ำเร็จด้วยตัวเองได้ โดยกำรช่วยเหลืออำจเป็นค�ำแนะน�ำ

แนวทำงต่ำง ๆ ในกำรแก้ปัญหำรวมไปถึงกระบวนกำรคิด เป็นต้น 

4. กำรโค้ช (coaching) เป็นแนวทำงในกำรจัดกำรเรียนรู้ตำมแนวคอนสตรัคติวิสต์ (constructivist 

theory) โดยเปลีย่นบทบำทของครจูำกหน้ำทีใ่นกำรถ่ำยทอดควำมรูห้รอืบอกควำมรูม้ำเป็น “ผูช้ี้แนะ” ทีต้่องให้

ควำมช่วยเหลอืและค�ำแนะน�ำแก่ผูเ้รยีน ซึง่มุง่เน้นกำรให้ควำมรูใ้นเชงิพทุธปัิญญำ กำรให้รูค้ดิและกำรสร้ำงปัญญำ 

5. กำรร่วมมือกันแก้ปัญหำ (collaboration) เป็นกำรสนับสนุนให้ผู้เรียนได้แลกเปลี่ยนประสบกำรณ์

กบัผูอ้ืน่เพือ่ขยำยมมุมองให้แก่ตนเอง ช่วยให้ผู้เรียนเกดิกำรคดิไตร่ตรอง เป็นกำรเปิดโอกำสให้ผู้เรียนและผู้สอนได้

สนทนำ และร่วมแสดงควำมคดิเหน็ของตนเองกบัผู้อืน่ นอกจำกนีย้งัเป็นส่วนส�ำคัญในกำรปองกนัและปรับมโนคติ

ที่คลำดเคลื่อนที่อำจเกิดขึ้นในขณะที่เรียนรู้ (สุมำลี ชัยเจริญ, 2557) 

กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเปนฐาน	

กำรจัดกำรเรียนรู ้โดยใช้ชุมชนเป็นฐำนมีหลำยรูปแบบเป็นกำรผสมผสำนทั้งทฤษฎีกำรปฏิบัติ 

ซึง่ Melaville, Berg, and Blank (2006) ได้สรปุกลยทุธ์กำรจดักำรเรยีนรูโ้ดยใช้ชมุชนเป็นฐำนไว้ 6 กลยทุธ์ ดังนี้ 

1. กำรให้บริกำรชุมชนเชิงวิชำกำร (academically based community service: ABCS) 

จะเชื่อมต่อภำรกิจด้ำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำกับชุมชนที่อยู่ล้อมรอบมุ่งเน้นในกำรฟ้นฟูชุมชน โดยเร่ิมต้น

จำกควำมต้องกำรของชุมชน กระบวนกำรเรียนรู้กำรวิจัยและกำรด�ำเนินกำรต่ำง ๆ ในวันที่มีกำรสอนตำมปกติ 

และหลังเลิกเรียน เพื่อให้ผู้เรียนได้ลงพื้นที่จริง

2. กำรศึกษำควำมเป็นพลเมือง (civic education) มีจุดมุ่งหมำยเพื่อเตรียมควำมเป็นพลเมืองที่มี

ควำมรับผิดชอบ สนับสนุนกำรมีส่วนร่วมทำงกำรเมือง โดยให้ประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ที่เชื่อมโยงกำรเรียนรู้

ทำงวิชำกำรของผู้เรียนกับกำรมีส่วนร่วมของประชำชน ซึ่งมีควำมส�ำคัญกับประชำธิปไตยตำมรัฐธรรมนูญ 

มีหลักกำรส�ำคัญ คือ กำรมีบทบำทในกำรเป็นพลเมือง สะท้อนถึงเจตนำ และมุ่งเน้นที่ผลลัพธ์ของควำมเป็น

พลเมืองต่อระบอบประชำธิปไตยเชื่อมโยงกับชีวิตของตนเอง

3. กำรศึกษำด้ำนสิ่งแวดล้อม (environmental education) เป็นกำรใช้ประโยชน์จำกควำมอยำกรู้

อยำกเห็นของผู้เรียนในประเด็นที่เกี่ยวกับควำมเป็นธรรมชำติและควำมสัมพันธ์ทำงสังคม เสริมสร้ำงควำมรู้

เชิงลึกเก่ียวกับปัญหำสิ่งแวดล้อม ให้ผู ้เรียนลงพื้นท่ีจริงเพื่อศึกษำสภำพแวดล้อมในชุมชนอย่ำงเหมำะสม
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เพื่อกระตุ้นให้เกิดกำรเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมส่วนบุคคลในเชิงบวก ฝกทักษะกำรคิดวิเครำะห์ กำรวำงแผน 

กำรสืบค้น กำรลงมือปฏิบัติ รวมทั้งปลูกฝังทักษะควำมเป็นพลเมืองในกำรมีส่วนร่วมแก้ไขปัญหำชุมชน

4. กำรเรียนรู้โดยใช้สถำนที่เป็นฐำน (place-based learning) หรือ “กำรเรียนรู้เชิงประสบกำรณ์” 

จะใช้ประวตัศิำสตร์ สภำพแวดล้อม วฒันธรรม และเศรษฐกจิ ทีเ่ป็นเอกลกัษณ์ของชมุชนเป็นบรบิทในกำรเรยีนรู้

กำรท�ำงำนของผู้เรียนตำมควำมต้องกำรและควำมสนใจของสมำชิกชุมชน ให้ท้องถิ่นเป็นแหล่งเรียนรู้โดยชุมชน

มบีทบำทเป็นทีป่รกึษำให้กบัผูเ้รยีนมกีำรเรยีนรู้และท�ำงำนร่วมกนัระหว่ำง ผู้เรียน ผู้สอน ผู้บริหำรโรงเรียน และ

คนในชุมชนรวมทั้งมีส่วนร่วมในกำรประเมินผลกำรเรียนรู้ของผู้เรียนโดยใช้วิธีกำรและเครื่องมือที่หลำกหลำย 

5. กำรเรียนรู้โดยกำรบริกำร (service learning) เป็นกำรบูรณำกำรระหว่ำงกำรให้บริกำรชุมชนกับ

กำรศกึษำเนือ้หำสำระ ตำมหลกัสตูรด้ำนควำมรู้ควำมสำมำรถและทักษะท่ีชดัเจน เพ่ือเสริมสร้ำงควำมรับผิดชอบ

ต่อสังคมและชุมชน กิจกรรมกำรให้บริกำรท่ีผู้เรียนก�ำหนด ข้ึนต้องตอบสนองควำมต้องกำรของชุมชนได้อย่ำง

เหมำะสม และเชื่อมโยงกับเปำหมำยของกำรเรียนรู้ตำมหลักสูตร ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกำรวำงแผน กำรด�ำเนิน

โครงกำรมกีำรสะท้อนคดิตลอดกระบวนกำรกำรเรียนรู้ประเมนิผลกำรเรียนรู้โดยมเีปำหมำย เพ่ือวดัควำมก้ำวหน้ำ

ในกำรเรียนรู้ของตน 

6. กำรเรียนรู้โดยกำรใช้กำรท�ำงำนเป็นฐำน (work-based learning) ซึ่งเป็นกลยุทธ์ที่จะช่วยให้

ผู้เรียนใช้เวลำกับผู้มีประสบกำรณ์ เพื่อขอค�ำปรึกษำ หรือกำรให้ข้อมูลเพื่อเรียนรู้เกี่ยวกับอำชีพ และซึมซับแบบ

อย่ำงที่ดีจำกผู้มีประสบกำรณ์ 

เทคนิคการจัดการเรียนการสอนโดยใช้ชุมชนเปนฐานในการเรียนรู้	(community	base	learning:	CBL)	

กำรจัดกำรเรียนกำรสอนโดยใช้ชุมชนเป็นฐำน (community based learning: CBL) คือ 

กำรจัดกำรเรยีนกำรสอนโดยใช้ชมุชนเป็นฐำนกำรเรยีนรู ้ซึง่เป็นรูปแบบกำรจดักำรเรยีนกำรสอนทีเ่น้นให้ผูเ้รยีนได้

เกิดกำรเรยีนรูจ้ำกกำรได้ปฏบิตังิำนจำกสถำนกำรณ์จรงิของชมุชน เช่น กำรศกึษำเรือ่งวฒันธรรมชมุชน ภมูปัิญญำ

ท้องถิ่น ประวัติศำสตร์ชุมชน กำรจัดกำรองค์กรภำยในชุมชน เป็นต้น โดยมีขั้นตอนดังต่อไปนี้

1.	แนวทางการจัดการเรียนการสอนโดยใช้ชุมชนเปนฐาน มี 4 ข้อ ดังนี้ 

1.1 กำรเรียนเพื่อรู้ (learning to know) คือ กระบวนกำรและวิธีกำรแสวงหำควำมรู้ เพื่อสำมำรถ

เรียนรู้และพัฒนำตนเองได้ตลอดชีวิต 

1.2 กำรเรยีนรูเ้พือ่ปฏบิตัไิด้จรงิ (learning to do) กำรเรียนเพือ่พัฒนำควำมสำมำรถ ควำมช�ำนำญ 

สมรรถนะด้ำนวิชำชีพ กำรน�ำองค์ควำมรู้ไปปรับใช้ในกำรปฏิบัติงำนและอำชีพได้อย่ำงเหมำะสม 

1.3 กำรเรียนรู้เพื่อที่จะอยู่ร่วมกันและกำรเรียนรู้เพ่ือท่ีจะอยู่ร่วมกับผู้อื่น (learning to live 

Together) กำรเรียนเพื่อให้ผู้เรียนสำมำรถด�ำรงชีวิตร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่ำงมีควำมสุข 

1.4 กำรเรียนรู้เพ่ือชีวิต (learning to be) กำรเรียนเพื่อพัฒนำทุกด้ำน ไม่ว่ำจะเป็นด้ำนจิตใจ 

ร่ำงกำย สติปัญญำ เพื่อเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ มีควำมรับผิดชอบต่อสังคม เข้ำใจตนเองและผู้อื่น (กัญญำณัฐ 

สิมสวัสดิ์, 2565)

2.	ขั้นตอนการจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเปนฐาน	

Owens and Wang (1996) กล่ำวถึงข้ันตอนหลัก ๆ ในกำรเรียนรู ้โดยใช้ชุมชนเป็นฐำน 

ประกอบด้วย 3 ขั้นตอน ดังนี้ 
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2.1 ขั้นกำรก�ำหนดกรอบหรือกำรวำงแผน (framing planning) เป็นกำรก�ำหนดกรอบที่ชัดเจน

เพ่ือให้ผูเ้รียนสำมำรถเรยีนรูจ้ำกประสบกำรณ์ได้มำก ดงันัน้ ผูเ้รยีนและผูส้อนควรได้ร่วมกนัก�ำหนดวตัถปุระสงค์

กำรเรียนรู้ 

2.2 ขั้นกำรด�ำเนินกำรเรียนรู้ด้วยตนเอง (active itself) เป็นขั้นตอนที่ผู้เรียนจะด�ำเนินกำรเรียนรู้

ด้วยตนเอง ซึง่อำจจะเป็นขัน้ตอนง่ำยๆ ไม่ซบัซ้อน โดยกำรซกัถำมหรอืค้นคว้ำ หรือเป็นขัน้ตอนท่ีมคีวำมซับซ้อน 

หลำยขั้นตอนเพื่อบรรลุวัตถุประสงค์กำรเรียนรู้ 

2.3 ขั้นกำรสะท้อน (reflect) เป็นขั้นตอนกำรสะท้อนหรือสรุปสิ่งที่ได้เรียนรู้ ซึ่งอำจจะท�ำคนเดียว

โดยบันทึกกำรเรียนรู้หรือกำรอภิปรำยกลุ่ม โดยกำรอภิปรำยกลุ่มจะครอบคลุมถึงสิ่งที่คิดว่ำถูกต้อง ไม่ถูกต้อง 

หรือสิ่งท่ีไม่คำดหวัง ขั้นตอนกำรสะท้อนนี้จะมีกำรทบทวนกลับไปยังขั้นตอนกำรก�ำหนดกรอบหรือวำงแผน

เพื่อก�ำหนดวัตถุประสงค์กำรเรียนรู้ต่อไป 

สรุปขั้นตอนของกำรจัดกำรเรียนกำรสอนโดยใช้ชุมชนเป็นฐำน (Introduction to Community-

Based Learning, 2017) มีดังนี้

1. กำรเตรยีมกำรสิง่ทีต้่องด�ำเนนิกำร ได้แก่ ระบคุวำมต้องกำร สรุปควำมรู้ และทักษะของนกัศกึษำ

เตรียมข้อมูล ประสำนงำนกับชุมชน วำงแผนสนับสนุนกำรศึกษำของนักศึกษำ ซ่ึงรวมกำรเรียนให้เข้ำเป็น

ส่วนหนึ่งของหลักสูตร 

2. กำรปฏิบัติกำร โดยจัดให้ผู้เรียนได้ใช้ทักษะและควำมรู้เพื่อให้เกิดประสบกำรณ์ตรง

3. กำรสะท้อนร่วมกันอภิปรำยสิ่งที่ได้จำกกำรศึกษำ

4. พิสูจน์และสรุปผล น�ำเสนอรำยงำนกำรศึกษำของกลุ่มตนเอง และพัฒนำโครงกำรท่ีจะเป็น

ประโยชน์ต่อชุมชน 

3.	การออกแบบการสอนตามแนวทางการจัดการการเรียนรู้โดยชุมชนเปนฐาน	 (Community	

Base	Learning:	CBL)	มีกำรจัดรูปแบบกำรสอนเป็น 5 ขั้นตอน ดังนี้ 

ขั้นตอนท่ี 1 กระตุ้นควำมสนใจ	กำรกระตุ้นกำรเรียนรู้ให้ผู ้เรียนเกิดควำมอยำกรู้อยำกเห็น 

อยำกค้นหำค�ำตอบถือเป็นปัจจัยส�ำคัญสู่ควำมส�ำเร็จในกำรจัดกำรเรียนกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ CBL ซึ่งจะมี

วิธีกำรจัดกำรกระตุ้นผู้เรียนท่ีแตกต่ำงจำกกำรเรียนแบบปกติที่เป็นกำรบังคับให้ผู้เรียนต้องเรียนรู้จำกกำรใช้

กฎเกณฑ์ต่ำง ๆ แต่กำรกระตุ้นกำรเรียนแบบ CBL จะส่งผลให้ผู้เรียนสำมำรถเรียนรู้ได้ดีกว่ำเดิม และสนใจ

ในกำรค้นหำควำมรู้ด้วยตนเองได้ โดยที่มีกำรจัดกำรกระตุ้นควำมสนใจโดยใช้เหตุกำรณ์ต่ำงๆ ที่เกี่ยวข้องกับ

ผู้เรียนหรือสิ่งที่ผู้เรียนสนใจเป็นตัวกระตุ้น ใช้สื่อมัลติมีเดีย และกำรใช้เกมส์ หรือกิจกรรมมำกระตุ้น

ขัน้ตอนที ่2 ต้ังปัญหำและแบ่งกลุม่ตำมควำมสนใจ	หลงัจำกกำรกระตุน้ควำมสนใจ คือ กำรต้ังปัญหำ

และแบ่งกลุม่ผูเ้รยีนตำมควำมสนใจใช้ปัญหำเป็นตัวน�ำ ซ่ึงผู้สอนไม่ได้เป็นผู้ก�ำหนดค�ำถำมให้ แต่จะเป็นกำรปล่อย

ให้ผู้เรียนค้นหำปัญหำท่ีตนเองสงสัยและสงสัยในบทเรียน จำกนั้นจึงท�ำกำรแบ่งกลุ่มตำมควำมสนใจ ทั้งนี้

จ�ำนวนของกลุ่มนั้นจะตั้งข้ึนอยู่กับจ�ำนวนปัญหำที่เกิดข้ึนในช้ันเรียน โดยผู้เรียนสมัครใจที่จะด�ำเนินกำรแก้ไข

ปัญหำต่ำง ๆ ด้วยตนเอง จะเห็นได้ว่ำผู้เรียนนั้นไม่ได้ถูกบังคับให้รู้แต่เกิดควำม “อยำกรู้” ด้วยตนเองและ

เมื่อผู้เรียนเกิดควำมอยำกรู้ สิ่งนี้จึงเป็นจังหวะที่ดีที่จะเปิดโอกำสให้ผู้เรียนนั้นสำมำรถค้นหำเนื้อหำที่ตนเอง

ต้องกำร ซึ่งผู้เรียนนั้นพร้อมที่จะเปิดรับควำมรู้นั้นได้อย่ำงเต็มที่ 

ขั้นตอนที่ 3 ค้นคว้ำและคิด	 เป็นขั้นตอนที่ใช้เวลำมำกที่สุด ผู ้สอนจะปล่อยให้ผู ้เรียนนั้นได้

ใช้เวลำในกำรเรียนรู้ได้อย่ำงเต็มที่ ผู้สอนนั้นมีหน้ำที่เดินให้ค�ำปรึกษำตำมกลุ่มเวลำที่ผู้เรียนมีปัญหำ ชี้แนะและ
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ตอบค�ำถำมด้วยค�ำถำม เพือ่เปิดโอกำสให้ผู้เรยีนได้คิด โดยหลกีเลีย่งกำรตดัสนิและกำรอธบิำยเนือ้หำอย่ำงละเอยีด 

ซึ่งจะเป็นกำรส่งผลให้ผู้เรียนหมดอิสระทำงควำมคิด แต่จะใช้วิธีกำรง่ำย ๆ เช่น กำรถำมกลับ กำรต้ังค�ำถำม 

กำรตั้งข้อสังเกต กำรชวนคิดชวนคุย หรือกำรโต้แย้งด้วยแหตุผล ท้ังนี้ส่ิงส�ำคัญ คือ ผู้สอนจะต้องแนะน�ำให้

ผู้เรียนหำควำมรู้ได้ถูกแหล่ง รู้จักเลือกข้อมูลควำมรู้ได้อย่ำงถูกต้อง และปล่อยให้ผู้เรียนสนุกไปกับกำรเรียนรู้ 

และค้นคว้ำควำมรู้นั้น ๆ 

ขัน้ตอนที ่4 น�ำเสนอ	ผูเ้รยีนจะได้น�ำเสนอผลงำนท่ีตนเองทีไ่ด้ไปค้นคว้ำและคดิค้นมำหน้ำชัน้เรียน 

ในระหว่ำงนั้นผู้สอนนั้นจ�ำเป็นจะต้องปล่อยให้ผู้เรียนนั้นน�ำเสนอจนจบ โดยไม่แทรกแซง แสดงควำมคิดเห็น

หรือซักถำมระหว่ำงกำรน�ำเสนอ เมื่อจบกำรน�ำเสนอผู้สอนจะเป็นผู้เปิดประเด็นให้เพื่อนร่วมชั้นมีกำรซักถำม

ในช้ันเรียน เพื่อให้ผู้น�ำเสนอนั้นได้ตรวจสอบควำมถูกต้อง ควำมครอบคลุมของข้อมูลท่ีได้ค้นหำมำ และต้อง

เพิ่มเติมตรงไหนบ้ำงจำกกำรซักถำมของผู้เรียนด้วยกัน ถ้ำหำกข้อมูลที่หำมำนั้นไม่ถูกต้อง กำรซักถำมใน

ห้องเรียนจะเกิดประเด็นใหม่ ๆ ท่ีผู้น�ำเสนอนั้นจ�ำเป็นต้องมีข้อมูลเพื่อตอบข้อซักถำมให้ถูกต้อง โดยที่ผู้สอน

จะท�ำหน้ำทีค่อยควบคุมค�ำถำมและข้อคดิเหน็ต่ำง ๆ  ให้อยูใ่นประเด็น ถ้ำหำกในผู้เรียนร่วมชัน้ไม่มข้ีอซักถำมหรอื

ข้อสงสัย ผู้สอนอำจจะเป็นผู้เริ่มถำมเองเพื่อให้เกิดบรรยำกำศของกำรซักถำมในชั้นเรียน ซ่ึงวิธีกำรนี้อำจจะต่อ

ยอดไปสู่ควำมรู้ใหม่ ๆ แตกต่ำงจำกเนื้อหำเดิม 

ข้ันตอนที่ 5 ประเมินผล	 เป็นกำรประเมินผลกิจกรรมทั้งหมดที่ผู้เรียนได้ท�ำมำตลอดเวลำของ

กำรเรียนรู้ในรูปแบบ CBL ซึ่งจะต้องครอบคลุมตำมกรอบคุณวุฒิแห่งชำติหรือหลักสูตรแกนกลำง คือ กำรที่

ผู้เรียนมีกำรพัฒนำทั้งด้ำนของควำมรู้ (knowledge) ทักษะ (skill) และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (attitude) 

เพือ่ให้ได้คุณภำพของผูเ้รยีนทีเ่ป็นมำตรฐำน ซึง่ในรปูแบบกำรเรยีนกำรสอนแบบ CBL นัน้จ�ำเป็นจะต้องประเมนิ

ทั้ง 3 ด้ำน ซึ่งมีวิธีกำรดังนี้ 

1. ด้ำนควำมรู้ กำรประเมินด้ำนควำมรู ้ท�ำได้ด้วยวิธีกำรที่คุ ้นเคย คือ กำรสอบวัด หรือท�ำ

แบบฝกหัดต่ำง ๆ และน�ำคะแนนมำเป็นตัวชี้วัด 

2. ด้ำนทักษะ เป็นกำรประเมินควำมสำมำรถของผู้เรียน ซ่ึงสำมำรถใช้รูปแบบกำรประเมิน

แบบรูบริค (rubric) ได้ ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับกำรตั้งหัวข้อในกำรประเมิน และรำยละเอียดกำรประเมินที่จ�ำเป็น

3. ด้ำนคุณลักษณะอันพึงประสงค์ สำมำรถใช้กำรประเมินแบบรูบริค (rubric) ได้ ซึ่งจะมี

ส่วนคล้ำยกับกำรประเมินด้ำนทักษะ คือกำรตั้งหัวข้อกำรประเมินในคุณลักษณะที่ผู้สอนมีควำมประสงค์ให้เกิด

ขึ้นในผู้เรียน (วิริยะ ฤำชัยพำณิชย์, 2563)

ทั้งนี้ในด้ำนของทักษะและคุณลักษณะอันพึงประสงค์นั้นจ�ำเป็นจะต้องประเมินควบคู ่กัน

จำกผู้สอนและผู้เรียนด้วยกันเอง ซึ่งจะเป็นกำรประเมินรอบด้ำนท้ังผู้เรียนท่ีท�ำกิจกรรมด้วยกัน และผู้สอนที่

คอยสงัเกตกำรณ์อยูใ่นช้ันเรียน เพ่ือเป็นกำรประเมนิทีม่คีวำมแม่นย�ำมำกขึน้ โดยเทคนคิกำรจดักำรเรยีนกำรสอน

โดยใช้ชุมชนเป็นฐำนในกำรเรยีนรู ้จะเป็นกำรศกึษำแนวทำงกำรจดักำรเรยีนกำรสอนโดยใช้ชมุชนเป็นฐำน ได้แก่ 

กำรเรียนเพื่อรู้ กำรเรียนรู้เพื่อปฏิบัติได้จริง กำรเรียนรู้เพื่อที่จะอยู่ร่วมกันและกำรเรียนรู้เพื่อที่จะอยู่ร่วมกับ

ผู้อ่ืนและกำรเรียนรู้เพื่อชีวิต ซึ่งเกี่ยวข้องกับกำรศึกษำข้ันตอนกำรจัดกำรเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐำนจะ

มุ่งเน้นกระบวนกำรข้ันตอนต่ำง ๆ เช่น ข้ันกำรก�ำหนดกรอบหรือกำรวำงแผน ขั้นด�ำเนินกำรเรียนรู้ด้วยตนเอง 

และขั้นกำรสะท้อนหรือสรุปสิ่งท่ีได้เรียนรู้ และขั้นตอนของกำรจัดกำรเรียนกำรสอนโดยใช้ชุมชนเป็นฐำน เช่น 

กำรเตรียมกำรสิ่งท่ีต้องด�ำเนินกำร กำรปฏิบัติกำร กำรสะท้อน และกำรพิสูจน์และสรุปผล และกำรค�ำนึงถึง

กำรออกแบบกำรสอน ตำมแนวทำงกำรจัดกำรกำรเรียนรู้โดยชุมชนเป็นฐำนโดยมีกระบวนกำรกำรจัดรูปแบบ
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กำรสอนเป็น 5 ข้ันตอน ได้แก่ กำรกระตุ้นควำมสนใจ กำรต้ังปัญหำและแบ่งกลุ่มตำมควำมสนใจ กำรค้นคว้ำ

และคิด กำรน�ำเสนอ และกำรประเมินผลที่ต้องประเมินรูปแบบกำรเรียนกำรสอน เช่น ด้ำนควำมรู้ ด้ำนทักษะ 

และด้ำนคุณลักษณะอันพึงประสงค์

กำรจัดกำรเรียนรู ้โดยใช้ชุมชนเป็นฐำน ผ่ำนกำรศึกษำทฤษฎีและกลยุทธ์กำรจัดกำรเรียนรู ้

โดยใช้ชุมชนเป็นฐำน และรวมทั้งกำรศึกษำเทคนิคกำรจัดกำรเรียนกำรสอนโดยใช้ชุมชนเป็นฐำนที่เกี่ยวข้องกับ

แนวทำงกำรจดักำรเรยีนกำรสอนโดยใช้ชมุชนเป็นฐำน ขัน้ตอนกำรจัดกำรเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐำน และน�ำไปสู่

กำรออกแบบกำรสอนตำมแนวทำงกำรจัดกำรกำรเรียนรู้โดยชุมชนเป็นฐำน สำมำรถแสดงในภำพ 1

ภาพ	1	

การจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน

ทฤษฎีพื้นฐานของการเรียนรู้
แบบใช้ชุมชนเปนฐาน

1. สถำนกำรณ์ปัญหำ 
 (Problem Based)
2. แหล่งเรียนรู้ (Resource)
3. ฐำนกำรช่วยเหลือ 
 (Scaffolding)
4. กำรโค้ช (Coaching)
5. กำรร่วมมือกันแก้ปัญหำ 
 (Collaboration)

กลยุทธ์การจดัการเรยีนรู้โดยใช้ชมุชนเปนฐาน
1. กำรให้บริกำรชุมชนเชิงวิชำกำร
 (Academically Based Community
 Service: ABCS)
2. กำรศึกษำควำมเป็นพลเมือง
 (Civic Education)
3. กำรศึกษำด้ำนสิ่งแวดล้อม
 (Environmental Education)
4. กำรเรียนรู้โดยใช้สถำนที่เป็นฐำน 
 (Place-Based Learning)
5. กำรเรยีนรู้โดยกำรบรกิำร (Service Leaming)
6. กำรเรียนรู้โดยกำรใช้กำรท�ำงำนเป็นฐำน

แนวทางการจัดการเรียนการสอน
โดยใช้ชุมชนเปนฐาน

1. กำรเรียนเพื่อรู้ (Learning to know)
2. กำรเรียนรู้เพื่อปฏิบัติได้จริง
 (Learning to do)
3. กำรเรียนรู้เพื่อที่จะอยู่ร่วมกันและ
 กำรเรียนรู้เพื่อที่จะอยู่ร่วมกับผู้อื่น
 (Leaming to Live Together)
4. กำรเรียนรู้เพื่อชีวิต (Learning to Be)

ขั้นตอนการจัดการเรียนรู้
โดยใช้ชุมชนเปนฐาน

1. ขั้นกำรก�ำหนดกรอบหรือ
 กำรวำงแผน (Framing Planning)
2. ขั้นด�ำเนินกำรเรียนรู้ด้วยตนเอง
 (Active Itself)
3. ขั้นกำรสะท้อน (Reflect)
4. พิสูจน์และสรุปผล
 (Prove and Conclude)

เทคนิคการจัดการเรียนการสอนโดยใช้ชมชนเปนฐานในการเรียนรู้
(Community	Base	Learning:	CBL)

การออกแบบการสอน
ตามแนวทางการจัดการการเรียนรู้

โดยชุมชนเปนฐาน
(Community	Base	Learning:	CBL)

ขั้นตอนที่ 1 กระตุ้นควำมสนใจ
ขั้นตอนที่ 2 ตั้งปัญหำและแบ่งกลุ่ม
ตำมควำมสนใจ
ขั้นตอนที่ 3 ค้นคว้ำและคิด
ขั้นตอนที่ 4 น�ำเสนอ
ขั้นตอนที่ 5 ประเมินผล ได้แก่ ด้ำน
ควำมรู้ ด้ำนทักษะและ
ด้ำนคุณลักษณะอันพึงประสงค์

การจัดการเรียนรู้
โดยใช้ชุมชนเปนฐาน

หมายเหตุ. จำก “กำรจัดกำรเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐำน” ผู้เขียนพัฒนำมำจำกแนวคิดของ สุมำลี ชัยเจริญ 

(2557); Melaville, Berg and Blank (2006); กัญญำณัฐ สิมสวัสดิ์ (2565); วิริยะ ฤำชัยพำณิชย์ (2563); 

Owens and Wang (1996); Introduction to Community-Based Learning (2017).
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การท่องเที่ยวโดยชุมชน	

หลักกำรของกำรพัฒนำท่องเที่ยวโดยชุมชน (วีระพล ทองมำ, 2561; ณัฏฐพัชร มณีโรจน์, 2560; 

พจนำ สวนศรี และสมภพ ยี่จอหอ, 2556; เทิดชำย ช่วยบ�ำรุง, 2552; พยอม ธรรมบุตร, 2549) กำรท่องเที่ยว

โดยชุมชน (community - based tourism) คอื กำรท่องเทีย่วทีค่�ำนงึถงึควำมยัง่ยนืของสิง่แวดล้อม สงัคม และ

วัฒนธรรมของชุมชน ก�ำหนดทิศทำงกำรจัดกำรโดยชุมชน และชุมชนมีบทบำทเป็นเจ้ำของในกำรจัดกำรดูแล

เพื่อให้เกิดกำรเรียนรู้แก่ผู้มำเยือน 

องค์ประกอบของกำรจัดกำรท่องเที่ยวโดยชุมชน มี 4 ด้ำน คือ 1) ด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและ

วฒันธรรม อนัได้แก่ ทรพัยำกรธรรมชำตขิองชมุชน วถีิชีวติวฒันธรรมประเพณท่ีีเป็นเอกลักษณ์เฉพำะถ่ิน 2) ด้ำน

องค์กรชุมชนกระบวนกำรสื่อสำรที่ดีในชุมชน มีปรำชญ์หรือผู้มีควำมรู้และมีทักษะในเรื่องต่ำง ๆ หลำกหลำย 

ชุมชนเป็นเจ้ำของและเข้ำมำมีส่วนร่วมในกระบวนกำรพัฒนำ 3) ด้ำนกำรจัดกำร คือ กำรมีองค์กร มีกฎและ

กติกำในกำรจัดกำรสิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม และกำรท่องเที่ยวท่ีสำมำรถเชี่อมโยงกำรท่องเที่ยวกับกำรพัฒนำ

ชุมชนโดยรวมได้มีกำรกระจำยผลประโยชน์ที่เป็นธรรม และมีกองทุนที่เอื้อประโยชน์ต่อกำรพัฒนำเศรษฐกิจ

และสังคมของชุมชน และ 4) ด้ำนกำรเรียนรู้ คือกิจกรรมกำรท่องเที่ยวสำมำรถสร้ำงกำรรับรู้ และควำมเข้ำใจใน

วถิชีีวติและวฒันธรรมท่ีแตกต่ำง มกีระบวนกำรเรยีนรู้ระหว่ำงชำวบ้ำนกบัผูม้ำเยอืน รวมถงึกำรสร้ำงจติส�ำนกึให้

คนในชุมชนและนักท่องเที่ยวเกิดกำรอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติและวัฒนธรรมชุมชน

ประโยชน์ที่ชุมชนได้รับจำกกำรท่องเที่ยวโดยชุมชน คือ 1) สนับสนุนกำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติ

โดยชุมชน กำรท่องเทีย่วโดยชมุชนเป็นเครือ่งมอืในกำรส่งเสรมิกำรจดักำรทรพัยำกรทีม่อียูข่องชมุชนอย่ำงยัง่ยนื 

สร้ำงควำมภำคภมูใิจให้กบัชมุชนในกำรเผยแพร่ภมูปัิญญำในกำรจัดกำรทรพัยำกรในชมุชน 2) สนบัสนนุกำรฟน้ฟู

วัฒนธรรมท้องถิ่น สร้ำงควำมภำคภูมิใจให้กับคนในชุมชนในกำรน�ำเสนอ “ของดี” ทั้งวิถีชีวิต วัฒนธรรม และ

ภูมิปัญญำท่ีเป็นอัตลักษณ์ของชุมชนให้คนภำยนอกได้รับรู้ 3) ส่วนสนับสนุนกำรพัฒนำคน ช่วยให้คนในชุมชน

ได้มีส่วนร่วมและก�ำหนดบทบำทของชุมชนต่อกำรท่องเที่ยว มีกระบวนกำรในกำรจัดกำรควำมรู้ภำยในชุมชน 

สร้ำงระบบในกำรบริหำรจัดกำร และแก้ไขปัญหำกำรท่องเที่ยวภำยในชุมชน และ 4) สนับสนุนเศรษฐกิจชุมชน

และคุณภำพชวีติคนท้องถิน่ วถิชีวีติและวฒันธรรมทีแ่ตกต่ำงของนกัท่องเทีย่วกบัชมุชนรวมไปถงึแหล่งท่องเทีย่ว

ทีม่คีวำมอดุมสมบูรณ์เป็นสิง่ท่ีดึงดดูให้มนีกัท่องเทีย่วเข้ำมำเยีย่มชมชุมชน สร้ำงอำชีพให้คนในชมุชนในกำรสร้ำง

อำชีพเสริมที่เกี่ยวเนื่องกับกำรท่องเท่ียว และกำรจัดสรรรำยได้จำกกำรท่องเที่ยวสนับสนุนกิจกรรมกำรพัฒนำ

ชุมชนและสำธำรณประโยชน์ 

กล่ำวโดยสรุป กำรท่องเท่ียวโดยชุมชนเป็นกำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรท่ีมีอยู่ในชุมชนร่วมกับ

กำรพัฒนำศักยภำพของคนในชุมชนเพื่อให้เกิดกำรบริหำรจัดกำรอย่ำงยั่งยืน ไม่ว่ำจะเป็นกำรบริหำรทรัพยำกร

ด้ำนวฒันธรรม วถีิชวีติ ภมิูปัญญำ สิง่แวดล้อม แหล่งธรรมชำติ รวมถงึทรัพยำกรอืน่ ๆ  ของชมุชนมำพฒันำให้เกดิ

มลูค่ำด้ำนกำรท่องเทีย่วเชือ่มโยงกับกำรพฒันำชมุชน สร้ำงงำน สร้ำงอำชพี ส่งเสริมให้มกีำรอนรัุกษ์ทรัพยำกรของ

ชุมชน ทัง้นีก้ำรท่องเทีย่วโดยชมุชนอย่ำงยัง่ยนืต้องค�ำนงึถงึบทบำทและกำรมส่ีวนร่วมของคนในชมุชนเป็นส�ำคัญ 

มีกำรบริหำรจัดกำรท้ังด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและวัฒนธรรม องค์กรชุมชน กำรจัดกำรสิ่งแวดล้อม เศรษฐกิจ

ของชุมชน และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่ำงชุมชนกับนักท่องเที่ยว 

การจัดการสัมมนาเพื่อการท่องเที่ยว	

กำรจัดสัมมนำเป็นแนวทำงกำรศึกษำแบบหนึ่งท่ีให้ผู้เรียนได้รับโอกำสในกำรฝกฝนและพัฒนำทักษะ

กำรเรยีนรูต้ลอดชวีติ เช่น กำรคดิเชงิวพิำกษ์ กำรแก้ปัญหำ กำรจดัระเบยีบและวเิครำะห์ข้อมลู และกำรตดัสนิใจ 
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เพ่ือให้กลำยเป็นผู้เช่ียวชำญท่ีมีควำมสำมำรถ กำรพัฒนำด้ำนกำรศึกษำได้ชี้ให้เห็นถึงควำมส�ำคัญของกำรน�ำวิธี

กำรเรียนรู้แบบกลุ่มที่เน้นกำรเรียนกำรสอนเชิงรุกมำใช้ในหลักสูตรเพื่อพัฒนำทักษะเหล่ำนี้ กำรสัมมนำเป็น

ตัวอย่ำงหนึ่งของวิธีกำรเรียนรู้แบบกลุ่มที่ใช้กันอย่ำงแพร่หลำยมำกในปัจจุบัน (Spruijt, 2014)

กำรสมัมนำเป็นกำรประชมุกลุม่ประเภทหนึง่ทีต้่องอำศยกัลุม่เป็นหลกัโดยทัว่ไป ผูท้ีเ่ข้ำสมัมนำจะต้อง 

เป็นผู้ที่มีประสบกำรณ์ในเรื่องนั้น ๆ  มำประชุมเพื่อศึกษำปัญหำ วิเครำะห์สรุป และหำแนวทำงแก้ปัญหำร่วมกัน 

ตำมหลักกำรของประชำธิปไตย ซึ่งมีสำระส�ำคัญ ดังนี้ 

1. หลักกำรส�ำคัญของกำรประชุมสัมมนำ 

กำรจัดกำรประชุมสัมมนำต้องมีเปำหมำยที่ชัดเจน เหมำะสมกับสถำนกำรณ์ในขณะนั้น และ

เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เข้ำร่วมประชุมสัมมนำ เปำหมำยนั้นต้องมีควำมเป็นไปได้ สอดคล้องกับควำมต้องกำร 

และเป็นที่ยอมรับของผู้ประสงค์จะเข้ำร่วมประชุมสัมมนำ ซึ่งสรุปได้ดังนี้ 

1.1 เพื่อน�ำเสนอสำระควำมรู้ที่ทันสมัย และทันต่อสถำนกำรณ์ โดยผู้น�ำเสนอได้มำจำกกำรศึกษำ

และค้นคว้ำตำมควำมสนใจ หรือเพือ่หำแนวทำงในกำรแก้ปัญหำทีป่ระสบ เมือ่ได้ตำมควำมต้องกำรแล้วจะต้องกำร

มีกำรเผยแพร่ต่อผู้สนใจให้รับรู้โดยทั่วกัน 

1.2 เพื่อให้เกิดกำรแลกเปลี่ยนควำมรู้ ประสบกำรณ์ แนวคิด ระหว่ำงกลุ่มบุคคลที่มีควำมรู้

ควำมสนใจในเรื่องเดียวกัน เนื่องจำกกำรสัมมนำเป็นกำรรวมกลุ่มของผู้ที่มีควำมสนใจในประเด็นเดียวกัน ซึ่งจะ

เป็นผู้มีควำมรู้ และมีประสบกำรณ์ในระดับที่ไม่แตกต่ำงกันมำกมำยนัก 

1.3 เพือ่แสวงหำข้อตกลง ข้อสรปุ และแนวทำงปฏบิติัให้ได้ในเวลำอนัรวดเร็ว ซ่ึงเป็นกำรระดมสมอง

ของผูม้คีวำมรูค้วำมสำมำรถและมคีวำมเชีย่วชำญในประเดน็ทีจ่ดัสมัมนำ ท�ำให้ได้รบัข้อมลูท่ีตรงกบัควำมต้องกำร

ภำยในเวลำที่จัดสัมมนำ 

2. ลักษณะทั่วไปของกำรจัดประชุมสัมมนำ 

2.1 รูปแบบกำรจัดประชุมสัมมนำ ข้ึนอยู่กับวัตถุประสงค์ของกำรจัด โดยท่ัวไปเป็นกำรจัดเพื่อ

กำรเผยแพร่องค์ควำมรู้ใหม่ หรือเพื่อระดมควำมคิดเห็นในกำรแก้ปัญหำตำมสถำนกำรณ์ในขณะนั้น 

2.2 หัวข้อในกำรจัดสัมมนำต้องเป็นองค์ควำมรู ้ และปัญหำทำงวิชำกำร ซ่ึงผู ้คนส่วนใหญ่

ให้ควำมสนใจและมีผลต่อกำรด�ำรงชีวิตหรือมีผลต่อกำรเพิ่มประสิทธิภำพในกำรปฏิบัติงำน 

2.3 เป็นกระบวนกำรรวมผู้สนใจในเรื่องเดียวกัน โดยเป็นผู้ที่มีควำมรู้และประสบกำรณ์ในระดับที่

ใกล้เคียงกันหรืออำจแตกต่ำงกันไม่มำกนัก เพื่อมำร่วมกันสร้ำงสรรค์องค์ควำมรู้ใหม่ 

2.4 ใช้หลักกระบวนกำรกลุ่มในกำรจัด เพื่อให้เกิดปฏิสัมพันธ์ระหว่ำงผู้เข้ำร่วมสัมมนำด้วยกัน 

2.5 เป็นกิจกรรมที่กระตุ้นให้ผู้เข้ำร่วมสัมมนำ มีควำมกระตือรือร้นในกำรเข้ำร่วมกิจกรรมตลอด

กำรสัมมนำ 

2.6 ผู้เข้ำร่วมสัมมนำได้มีโอกำสพัฒนำทักษะต่ำง ๆ เช่น ทักษะกำรพูด กำรฟัง กำรคิด และ

กำรน�ำเสนอ เป็นต้น 

2.7 กำรสัมมนำจะมีผู้น�ำและผู้ตำมในกระบวนกำรเรียนรู้ระหว่ำงกำรสัมมนำ 

2.8 ผลของกำรสมัมนำจะได้ในรูปแบบของกำรทีผู้่ร่วมสัมมนำมกีำรพัฒนำกระบวนกำรฟัง กำรคิด 

กำรแลกเปลี่ยนควำมคิดเห็นซึ่งกันและกัน กำรทดสอบองค์ควำมรู้ และกำรประเมินคุณค่ำควำมคิดเห็นจำก

ผู้ร่วมสัมมนำ 

2.9 กำรสัมมนำเป็นกระบวนกำรหรือเครื่องมือในกำรหล่อหลอมให้เกิดองค์ควำมรู้ใหม่ 
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3. ขั้นตอนของกำรจัดประชุมสัมมนำ 

สัมมนำเป็นกำรจัดประชุมเพื่อแสวงหำควำมรู้ ปรึกษำหำรือแลกเปลี่ยนควำมคิดเห็น เพื่อให้ได้ 

ข้อสรุป หรือแนวทำงเพื่อน�ำไปประยุกต์ใช้ในกำรพัฒนำตนเองหรือองค์กำร โดยทั่วไปมีลักษณะกำรจัดดังนี้ 

3.1 เรื่องท่ีน�ำมำสัมมนำ ควรเป็นปัญหำหรือประเด็นที่ก่อให้เกิดควำมเสียหำยในวงกว้ำง จ�ำเป็น

ต้องหำทำงด�ำเนินกำรแก้ไขโดยเร่งด่วน และต้องกำรควำมร่วมมือจำกหลำย ๆ ฝ่ำย 

3.2 ก�ำหนดรูปแบบกำรประชุมให้เหมำะสมขึ้นอยู่กับเปำหมำยที่ต้องกำร โดยมีผู้เชี่ยวชำญหรือ

ผู้ทรงคุณวุฒิเป็นผู้ให้ควำมรู้หรือเสนอแนวควำมคิด 

3.3 เมื่อประชุมเสร็จควรมีกำรพิจำรณำวิเครำะห์ปัญหำ และหำข้อสรุปให้ได้แนวทำงในกำรน�ำไป

ใช้ได้โดยอำจแบ่งเป็นกลุ่มย่อยก็ได้ หรือให้มีกำรอภิปรำยในกำรประชุมก็ได้ 

3.4 ต้องประเมินผลกำรจัดสัมมนำเพื่อเป็นแนวทำงในด�ำเนินกำรจัดครั้งถัดไป 

3.5 เมื่อเสร็จสิ้นกำรสัมมนำต้องมีกำรสรุปผลกำรสัมมนำเป็นรำยงำน เผยแพร่ให้องค์กำรหรือ

หน่วยงำนที่เกี่ยวข้องได้น�ำแนวทำงหรือข้อสรุปเพื่อน�ำไปพิจำรณำในกำรประยุกต์ใช้ต่อไป 

4. องค์ประกอบของกำรประชุมสัมมนำ 

กำรประชุมสัมมนำเป็นวิธีกำรเพิ่มพูนควำมรู้และประสบกำรณ์ที่มีกลุ ่มบุคคลมำแลกเปลี่ยน

เรียนรู้ควำมคิดเห็นซึ่งกันและกัน โดยใช้ควำมรู้และประสบกำรณ์ของแต่ละบุคคล เพื่อประโยชน์ร่วมกันให้ได้

ข้อยุติในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง และสำมำรถน�ำไปประยุกต์ใช้ในกำรปรับปรุงแก้ไขพัฒนำตนเองหรือองค์กำรได้ตำม

ควำมต้องกำร เพือ่ให้กำรจดัประชุมสมัมนำแต่ละคร้ังบรรลุตำมเปำหมำยทีต้่องกำร และจ�ำเป็นต้องมอีงค์ประกอบ

ที่ส�ำคัญดังต่อไปนี้ 

4.1 องค์ประกอบด้ำนเนื้อหำ ได้แก่ สำระหรือเรื่องรำวที่จะน�ำมำจัดประชุมสัมมนำ 

4.2 องค์ประกอบด้ำนบุคลำกร หมำยถึง บุคคลที่เกี่ยวข้องและมีหน้ำที่ในกำรจัดประชุมสัมมนำ 

ซึ่งประกอบด้วยบุคคล 3 กลุ่ม คือ กลุ่มผู้ด�ำเนินกำรจัดประชุมสัมมนำ กลุ่มวิทยำกร และกลุ่มผู้เข้ำร่วมสัมมนำ

4.3 องค์ประกอบด้ำนสถำนที่ รวมถึงอุปกรณ์และเครื่องมือต่ำง ๆ ที่จะช่วยให้กำรประชุมสัมมนำ

ส�ำเร็จลุล่วงไปด้วยดี 

4.4 องค์ประกอบด้ำนเวลำ ก�ำหนดกำรวันเวลำส�ำหรับกำรจัดประชุมสัมมนำเป็นเรื่องท่ีส�ำคัญ 

ดังนั้นผู้จัดงำนต้องมีกำรวำงแผนให้ชัดเจนว่ำควรใช้วันเวลำใดที่เหมำะสมและเกิดควำมสะดวกแก่ทุกฝ่ำยงำน 

4.5 องค์ประกอบด้ำนงบประมำณ เป็นองค์ประกอบที่มีควำมส�ำคัญอย่ำงยิ่ง เนื่องจำกในกำรจัด

ประชุมสัมมนำในแต่ละครั้งต้องมีค่ำใช้จ่ำยเกิดขึ้น 

5. ประโยชน์ที่ได้จำกกำรประชุมสัมมนำ 

กำรจดัประชมุสมัมนำโดยทัว่ไปจะจดัเพือ่น�ำเสนอควำมรูแ้ละควำมก้ำวหน้ำในศำสตร์ใดศำสตร์หนึง่

หรือเพือ่กำรแสวงหำแนวทำงในกำรแก้ปัญหำทีเ่กดิขึน้ หรือคำดว่ำอำจจะเกดิขึน้ ดังนัน้จะเหน็ได้ว่ำกำรจัดประชมุ

สัมมนำมีประโยชน์ต่อผู้เข้ำร่วมสัมมนำมำกมำย สรุปได้ดังนี้ 

5.1 ได้รบัโอกำสในกำรแลกเปลีย่นควำมรู ้และแนวคิดระหว่ำงกลุม่คนทีม่คีวำมรูป้ระสบกำรณ์ หรอื

มีควำมสนใจในเรื่องเดียวกัน 

5.2 มีแนวทำงกำรพัฒนำ ปรับปรุง หรือแก้ไขในหน้ำท่ีกำรงำนให้มีประสิทธิภำพมำกยิ่งข้ึน หรือ

กำรแก้ปัญหำในขณะนั้น 
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5.3 เป็นกำรพัฒนำตนเองให้มีควำมกระตือรือร้นในกำรเรียนรู้สิ่งใหม่ ๆ กล้ำคิดกล้ำตัดสินใจ 

รู้จักและยอมรับฟังควำมคิดเห็นของผู้อื่น 

5.4 เป็นกำรเสริมสร้ำงควำมสัมพันธ์ระหว่ำงผู้เข้ำร่วมสัมมนำด้วยกัน จำกกำรได้มีโอกำสใน

กำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่ำงกัน (สุนทร เกตสุขำวดี, 2553; ผล ยำวิชัย, 2553; ไพโรจน์ เนียมนำค, 2554; 

แพรวพรรณ ตรีชั้น, 2563)

สรุปได้ว่ำ กำรจัดประชุมสัมมนำเป็นงำนที่มีควำมส�ำคัญ เนื่องจำกเป็นประโยชน์ต่อผู้เข้ำร่วมประชุม

สัมมนำอย่ำงมำกมำย โดยผู้จัดจ�ำเป็นต้องมีควำมเข้ำใจในหลักกำรส�ำคัญของกำรประชุมสัมมนำท่ีต้องค�ำนึงถึง

กำรน�ำเสนอสำระควำมรูท้ี่ทนัสมยัและทนัตอ่สถำนกำรณ์ กำรแลกเปลี่ยนควำมรู้ ประสบกำรณ ์แนวคดิระหว่ำง

กลุ่มบุคคลท่ีมีควำมรู้ควำมสนใจในเรื่องเดียวกัน และกำรแสวงหำข้อตกลง ข้อสรุปและแนวทำงปฏิบัติให้ได้ใน

เวลำอันรวดเร็ว ลักษณะทั่วไปของกำรจัดประชุมสัมมนำ รูปแบบกำรจัดประชุมสัมมนำขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์

ของกำรจัดกำรเผยแพร่องค์ควำมรู้ใหม่ และระดมควำมคิดเห็นในกำรแก้ปัญหำตำมสถำนกำรณ์ในขณะนั้น 

ขั้นตอนของกำรจัดประชุมสัมมนำจะค�ำนึงถึงหัวเรื่องที่น�ำมำสัมมนำ ก�ำหนดรูปแบบกำรประชุม มีกำรพิจำรณำ

วิเครำะห์ปัญหำ และหำข้อสรุปให้ได้แนวทำงในกำรน�ำไปใช้ได้ มีกำรประเมินผลกำรจัดสัมมนำ และกำรสรุปผล

กำรสมัมนำเป็นรำยงำน นอกจำกนัน้กำรจดัยงัต้องมกีำรศกึษำกระบวนกำรจดัประชมุสัมมนำในแต่ละระยะ ได้แก่ 

ระยะจดัเตรยีม ระยะด�ำเนนิงำน และระยะตดิตำม เพือ่ให้มแีนวทำงในกำรน�ำไปปฏิบติัอันจะเกดิประโยชน์สงูสดุ

แก่ผู้จัดและผู้เข้ำร่วมประชุมสัมมนำอย่ำงมีประสิทธิภำพสูงสุด

ทั้งนี้ควำมเชื่อมโยงระหว่ำงกำรท่องเท่ียวโดยชุมชนและกำรจัดกำรสัมมนำ เพื่อกำรท่องเที่ยว

โดยชุมชนเนื่องมำจำกกำรท่องเที่ยวโดยชุมชนจะเป็นเครื่องมือสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชนในกำรจัด

กำรทรัพยำกรธรรมชำติและวัฒนธรรม สร้ำงกำรมีส่วนร่วมของคนในชุมชนเพื่อก�ำหนดทิศทำงกำรพัฒนำ และ

ได้รับประโยชน์จำกกำรท่องเที่ยว ซึ่งกำรจัดกำรท่องเที่ยวโดยชุมชนในแต่ละท้องถิ่นมีควำมจ�ำเป็นที่จะต้อง

เตรียมควำมพร้อมให้แก่ชุมชน เพื่อให้มีควำมรู้ควำมเข้ำใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับรูปแบบกำรท่องเที่ยว เพรำะแต่ละ

ชุมชนมีควำมแตกต่ำงทำงองค์ประกอบกำรท่องเที่ยว และทั้งนี้กำรจัดกำรสัมมนำกำรท่องเที่ยวโดยชุมชนน้ัน

เป็นกำรตอบสนองกจิกรรมกำร่องเเทีย่วโดยชมุชนทีช่ดัเจน เพรำะเป็นกำรน�ำเสนอองค์ประกอบกำรท่องเทีย่วโดย

ชมุชนครบทกุด้ำน ท้ังด้ำนทรพัยำกรธรรมชำติและวฒันธรรม ด้ำนองค์กรชมุชน ด้ำนกำรจดักำร และด้ำนกำรเรยีนรู้

น�ำมำบูรณำกำรกับหลักกำรส�ำคัญของกำรประชุมสัมมนำ ลักษณะทั่วไปของกำรจัดประชุมสัมมนำ ขั้นตอนของ

กำรจดัประชมุสมัมนำ องค์ประกอบของกำรประชมุสมัมนำ และประโยชน์ทีไ่ด้จำกกำรประชมุสมัมนำ โดยค�ำนงึถงึ

เจ้ำบ้ำน ผู้มำเยือน นักท่องเที่ยว และกำรจัดกำรทรัพยำกร ทั้งกำรท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์และกำรท่องเที่ยว

เชงิสร้ำงสรรค์ เพือ่ให้มคีวำมรูเ้บ้ืองต้นเกีย่วกบัศำสตร์กำรจดักำรด้ำนต่ำง ๆ  อนัจะท�ำให้กำรด�ำเนนิกำรจดัท�ำกำรจดั

กำรสัมมนำกำรท่องเที่ยวโดยชุมชนประสบควำมส�ำเร็จ

กำรจัดกำรสัมมนำกำรท่องเที่ยวโดยชุมชน สำมำรถบูรณำกำรแนวคิดองค์ประกอบกำรท่องเที่ยว

โดยชุมชนและรูปแบบกำรจัดกำรสัมมนำกำรท่องเที่ยวโดยชุมชน สำมำรถแสดงในภำพ 2
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ภาพ	2	

การจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐานเพื่อการจัดการสัมมนาการท่องเที่ยวโดยชุมชน

องค์ประกอบของ
การจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชน

1. ด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและวัฒนธรรม
2. ด้ำนองค์กรชุมชน
3. ด้ำนกำรจัดกำร
4. ด้ำนกำรเรียนรู้

การจัดการสัมมนาเพื่อการท่องเที่ยว
1. หลักกำรส�ำคัญของกำรประชุมสัมมนำ
2. ลักษณะทั่วไปของกำรจัดประชุมสัมมนำ
3. ขั้นตอนของกำรจัดประชุมสัมมนำ
4. องค์ประกอบของกำรประชุมสัมมนำ
5. ประโยชน์ที่ได้จำกกำรประชุมสัมมนำ

กำรจัดกำรเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐำน

เทคนิคกำรจัดกำรเรียนกำรสอนโดยใช้ชมชนเป็นฐำนในกำรเรียนรู้
(Community Base Learning: CBL)

แนวทำงกำรจัด
กำรเรียนกำรสอน

โดยใช้ชุมชนเป็นฐำน

ขั้นตอน
กำรจัดกำรเรียนรู้

โดยใช้ชุมชนเป็นฐำน

กำรออกแบบกำรสอน
ตำมแนวทำง

กำรจัดกำรเรียนรู้
โดยใช้ชุมชนเป็นฐำน

ทฤษฎีพื้นฐำนของกำรเรียนรู้
แบบใช้ชุมชนเป็นฐำน

กลยุทธ์กำรจัดกำรเรียนรู้
โดยใช้ชุมชนเป็นฐำน

หมายเหตุ. จำก “กำรจัดกำรเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐำนเพื่อกำรจัดกำรสัมมนำกำรท่องเที่ยวโดยชุมชน” 

ต่อผู้เขียน พัฒนำจำกแนวคิดของ โดย วีระพล ทองมำ (2561); ณัฏฐพัชร มณีโรจน์ (2560); พจนำ สวนศรี 

และสมภพ ยี่จอหอ (2556); เทิดชำย ช่วยบ�ำรุง (2552); พยอม ธรรมบุตร (2549); สุนทร เกตสุขำวดี (2553); 

ผล ยำวิชัย (2553); ไพโรจน์ เนียมนำค (2554); แพรวพรรณ ตรีชั้น (2563).

บทสรุป	

กำรจัดกำรเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐำนเป็นกำรออกแบบกำรเรียนรู้ที่บูรณำกำรหลักสูตรกำรสอน

ให้เช่ือมโยงกับชุมชน ได้แก่ ทฤษฎีกำรจัดกำรกำรเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐำนที่มีรำกฐำนมำกจำกทฤษฎี

คอนสตรัคติวิสต์ (Constructivist Theory) ซึ่งมีหลักกำรพื้นฐำนส�ำคัญ คือ สถำนกำรณ์ปัญหำแหล่งเรียนรู้ 

ฐำนกำรช่วยเหลือ กำรโค้ชและกำรร่วมมือกันแก้ปัญหำ ต่อมำกลยุทธ์กำรจัดกำรเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐำน 

ควรศึกษำเกี่ยวกับกำรให้บริกำรชุมชนเชิงวิชำกำร กำรศึกษำควำมเป็นพลเมือง กำรศึกษำด้ำนสิ่งแวดล้อม

กำรเรียนรู้โดยใช้สถำนที่เป็นฐำน หรือ “กำรเรียนรู้เชิงประสบกำรณ์” กำรเรียนรู้โดยกำรบริกำรและกำรเรียนรู้

โดยกำรใช้กำรท�ำงำนเป็นฐำนส่วนขั้นตอนกำรจัดกำรเรียนรู ้โดยใช้ชุมชนเป็นฐำน มี 3 ข้ันตอน คือ 

1) ขัน้กำรก�ำหนดกรอบหรือกำรวำงแผน 2) ข้ันกำรด�ำเนนิกำรเรยีนรูด้้วยตนเอง และ 3) ขัน้กำรสะท้อนทัง้นีข้ัน้ตอน

กำรจัดกำรเรยีนรูโ้ดยใช้ชมุชนเป็นฐำน ต้องมกีำรเตรยีมกำรสิง่ทีต้่องด�ำเนนิกำร กำรปฏบิตักิำรกำรสะท้อนน�ำมำ

สู่กำรพิสูจน์และสรุปผล ส่วนด้ำนเทคนิคและแนวกำรจัดกำรเรียนกำรสอนโดยใช้ชุมชนเป็นฐำนในกำรเรียนรู้ 

มี 4 ข้อ คือ 1) กำรเรยีนเพือ่รู้ 2) กำรเรยีนรูเ้พือ่ปฏบิตัไิด้จริง 3) กำรเรยีนรูเ้พือ่ทีจ่ะอยูร่่วมกนัและกำรเรยีนรูเ้พ่ือ

ที่จะอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน และ 4) กำรเรียนรู้เพ่ือชีวิต ด้ำนกำรออกแบบกำรสอนตำมแนวทำงกำรจัดกำรกำรเรียนรู้

โดยชุมชนเป็นฐำน มีกำรจัดรูปแบบกำรสอนเป็น 5 ขั้นตอน คือ 1) กระตุ้นควำมสนใจ 2) ตั้งปัญหำและ

แบ่งกลุ่มตำมควำมสนใจ 3) ค้นคว้ำและคิด 4) น�ำเสนอ และ 5) ประเมินผล ในรูปแบบกำรเรียนกำรสอน

แบบกำรเรียนรู้โดยใช้ชุนเป็นฐำนนั้นจ�ำเป็นจะต้องประเมินทั้ง 3 ด้ำน คือ ด้ำนควำมรู้ ด้ำนทักษะและด้ำน
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คุณลักษณะอันพึงประสงค์ จำกน้ันผู้เรียนจะสำมำรถวิเครำะห์ได้ว่ำชุมชนมีทรัพยำกรด้ำนใดบ้ำง มีจุดเด่นและ

จดุอ่อนอย่ำงไร และน�ำองค์ควำมรูท้ีไ่ด้จำกกำรเรยีนรูโ้ดยใช้ชมุชนเป็นฐำนมำบรูณำกำรเช่ือมโยงกบักำรท่องเทีย่ว

โดยชุมชนเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดและสอดคล้องกับควำมต้องกำรของชุมชนได้อย่ำงเหมำะสม

กำรท่องเที่ยวโดยชุมชนมีองค์ประกอบส�ำคัญของกำรจัดกำรท่องเท่ียวโดยชุมชน 4 ด้ำน คือ 

ด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและวัฒนธรรม ด้ำนองค์กรชุมชน ด้ำนกำรจัดกำร และด้ำนกำรเรียนรู ้ ทั้งนี้

ประโยชน์ที่ชุมชนได้รับจำกกำรท่องเที่ยวโดยชุมชน คือ กำรท่องเที่ยวโดยชุมชนมีส่วนสนับสนุนกำรจัดกำร 

ทรพัยำกรธรรมชำตโิดยชมุชนกำรท่องเทีย่วโดยชมุชนมส่ีวนสนบัสนนุกำรฟน้ฟูวัฒนธรรมท้องถิน่ กำรท่องเทีย่ว

โดยชุมชนมีส่วนสนับสนุนกำรพัฒนำคน และมีส่วนสนับสนุนเศรษฐกิจชุมชนและคุณภำพชีวิตคนท้องถิ่น โดยมี

กำรบรูณำกำรในกำรจดักำรสมัมนำเพือ่กำรท่องเท่ียว ซ่ึงมสีำระส�ำคัญ คอื หลักกำรส�ำคญัของกำรประชมุสัมมนำ 

ลกัษณะทัว่ไปของกำรจดัประชมุสมัมนำ ขัน้ตอนของกำรจดัประชมุสมัมนำ องค์ประกอบของกำรประชุมสมัมนำ 

และประโยชน์ท่ีได้จำกกำรประชุมสัมมนำ นอกจำกนี้ยังต้องมีกำรศึกษำขั้นตอนและกระบวนกำรในกำรจัด

สมัมนำเพือ่กำรท่องเทีย่วโดยชมุชนอย่ำงเป็นระยะ เพ่ือติดตำมและเตรยีมกำรให้กำรจัดสัมมนำเพ่ือกำรท่องเทีย่ว

โดยชุมชนเป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อชุมชนและผู้เข้ำร่วมสัมมนำแบบองค์รวม 
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