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บทคัดย่อ 
	 งานวิิจััยเรื่่�อง รููปแบบการเรีียนรู้้�ด้้วยการบริิการวิิชาชีีพ (SBL) ผ่่านเทคโนโลยีีนวััตกรรม สิ่่�งประดิิษฐ์์ 

ของนัักศึึกษาสาขาวิิชาเทคโนโลยีีไฟฟ้้า สถาบัันการอาชีีวศึึกษากรุุงเทพมหานคร มีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อพััฒนา 

รููปแบบการเรีียนการสอนในรายวิิชาโครงการ (Project) ด้้วยรููปแบบการบริิการวิิชาชีีพ และเพื่่�อศึึกษาผลลััพธ์์

การจัดัการเรียีนรู้้�ในรายวิชิาโครงการ (Project) ด้ว้ยรูปูแบบการบริกิารวิชิาชีพี  ใช้ร้ะเบียีบวิธิีวีิจิัยัแบบผสมผสาน 

(Mixed Methods Research) โดยมีีประชากรและกลุ่่�มตัวัอย่า่งคืือ นักัศึกึษาชั้้�นปีทีี่่� 2 สาขาวิชิาเทคโนโลยีไีฟฟ้า้ 

วิิทยาลััยการอาชีีพกาญจนาภิิเษก หนองจอก สถาบัันการอาชีีวศึึกษากรุุงเทพมหานคร จำนวน 27 คน 

	 ผลวิิจััยพบว่่า รููปแบบการจััดการเรีียนรู้้�ด้วยการบริิการวิิชาชีีพ (SBL) ผ่่านเทคโนโลยีีนวััตกรรม  

สิ่่�งประดิิษฐ์์ ของนัักศึึกษาสาขาวิิชาเทคโนโลยีีไฟฟ้้า สถาบัันการอาชีีวศึึกษากรุุงเทพมหานคร โดยใช้้หลัักการ 

ของการคิิดเชิิงออกแบบ (Design Thinking Process) มาประยุุกต์์ใช้้งาน ซึ่่�งเป็็นรููปแบบฯ ที่่�ประกอบไปด้้วย  

5 ขั้้�นตอนคืือ ขั้้�นตอนที่่� 1 การเข้้าใจกลุ่่�มเป้้าหมายหรืือผู้้�ใช้้งานจริิง (Empathize) ขั้้�นตอนที่่� 2 การระบุุปััญหา 

หรืือประเด็็น (Define) ขั้้�นตอนที่่� 3 การระดมความคิิด (Ideate) ขั้้�นตอนที่่� 4 การสร้้างต้้นแบบ (Prototype) 

ขั้้�นตอนที่่� 5 การทดสอบต้้นแบบเพื่่�อใช้้ในการแก้้ปััญหาของกลุ่่�มเป้้าหมาย (Test) ขั้้�นตอนที่่� 6 ถอดบทเรีียน 

(Reflection) โดยมีีโครงงานที่่�สามารถนำไปสู่่�การใช้้งานจริิงและส่่งมอบให้้กัับชุุมชนทั้้�งสิ้้�น 15 ผลงาน ซึ่่�งมีีการ

ประเมิินผลในส่่วนของผลงานอยู่่�ในระดัับดีีเยี่่�ยมทุุกชิ้้�น และผลความพึึงพอใจของผู้้�เรีียนในรููปแบบการเรีียนการ



     
    

     
    

31

ปีที่ 5 ฉบับที่ 2 เดือน กรกฎาคม-ธันวาคม 2565

Journal for Research and Innovation. Institute of Vocational Education Bangkok.

บทความวิจัย

สอนอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุด (ค่่าเฉลี่่�ย 4.77 ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน 0.44)  และผลการถอดบทเรีียนผลการใช้้ 

รููปแบบฯ สามารถสรุุปได้้ สามประเด็็นหลัักคืือ (1) เป็็นกิิจกรรมการเรีียนการสอนที่่�เน้้นจััดประสบการณ์์ที่่�จะ

สนัับสนุุนและช่่วยให้้นัักเรีียนเกิิดการเรีียนรู้้�ได้้ตามวััตถุุประสงค์์ที่่�ตั้้�งไว้้ (2) สามารถส่่งเสริิมให้้ผู้้�เรีียนเกิิดการ 

เรีียนรู้้�เพื่่�อพััฒนาตนเอง (3) สามารถส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�ในฐานชุุมชน สัังคม ได้้เป็็นอย่่างดีี ซึ่่�งการเรีียนรู้้�ไม่่ได้้ 

เกิิดขึ้้�นเพีียงแค่่ในห้้องเรีียน เพีียงอย่่างเดีียว  

คำสำคััญ: 	รููปแบบการจััดการเรีียนรู้้� บริิการวิิชาชีีพ นวััตกรรม อาชีีวศึึกษา สิ่่�งประดิิษฐ์์

Abstract
	 Research on The development of a Learning Platform through Services Based  

Learning (SBL) with Innovative technology and inventions of students in Electrical technology 

Bangkok vocational education institute. The objective was to develop a teaching and learning 

model in project subjects with a professional service model. and to study the outcomes of 

learning management in project subjects with a writing professional service model. By using a 

mixed method research with the population and the sample is 2nd year student in electrical 

technology Kanchanaphisek Vocational College, Nong Chok, Institute of Vocational Education 

Bangkok, 27 people

	 The research found that the learning management model with professional services 

(SBL) through innovative technology and inventions of students in electrical technology major. 

Bangkok vocational education institute By using the principles of design thinking (Design  

Thinking Process) to apply. which is the format Which consists of 5 steps: Step 1 Understanding 

the target audience or real users (Empathize) Step 2 Identify the problem or issue (Define)  

Step 3 Brainstorm (Ideate) Step 4 Prototyping (Prototype) Step 5 Testing the prototype for 

problem solving of the target group (Test) Step 6 Reflection with a project that can lead to 

actual use and submit A total of 15 works were given to the community, which were  

evaluated in every piece of work at an excellent level. And the results of the learners’  

satisfaction with the teaching and learning model were at the highest level (mean 4.77,  

standard deviation 0.44). can be summed up The three main issues are (1) being a teaching 

and learning activity that focuses on providing experiences that will support and help  

students achieve their learning objectives; (2) be able to encourage learners to learn for self- 

development; (3) be able to Promoting learning in the community and society as well Which 

learning doesn’t just happen in the classroom.

Keywords: Learning Platform, Professional services, Innovation, Vocational education, invention 
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1. บทนำ�
	 ประเทศไทย 4.0 หรืือ Thailand 4.0  คืือแนวนโยบายของประเทศในปััจจุุบัันที่่�ต้้องการขัับเคลื่่�อน

ประเทศไทยไปสู่่�การเปลี่่�ยนแปลงเพื่่�อบรรลุุวิิสััยทััศน์์ “ประเทศไทยมีีความมั่่�นคง มั่่�งคั่่�ง ยั่่�งยืืน เป็็นประเทศที่่�

พััฒนาแล้้ว ด้้วยการพััฒนาตามปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียง” โดยรััฐบาลได้้มีีนโยบายที่่�จะใช้้โมเดลขัับเคลื่่�อน

เศรษฐกิิจด้้วยนวััตกรรมเพื่่�อพััฒนาไปสู่่�การเป็็นประเทศไทย 4.0 ซึ่่�งต้้องการปรัับเปลี่่�ยนโครงสร้้างเศรษฐกิิจ  

ไปสู่่� “Value–Based Economy” หรือื “เศรษฐกิจิที่่�ขับเคลื่่�อนด้ว้ยนวัตักรรม” โดยมุ่่�งเน้น้ที่่�จะใช้เ้ทคโนโลยีเีข้า้

มาช่่วยเพิ่่�มประสิิทธิิภาพในการดำเนิินกิิจการภายในประเทศ เช่่น การผลัักดัันให้้มีีการนำเอาเทคโนโลยีีเกษตร

อััจฉริิยะเข้้ามาช่่วยเพิ่่�มผลผลิิตในด้้านการเกษตร เป็็นต้้น [1] ส่่งผลต่่อยุุทธศาสตร์์การขัับเคลื่่�อนด้้านต่่างๆ  

ของประเทศเพื่่�อเปลี่่�ยนแปลงจากภาคการผลิิตไปสู่่�การคิิดค้้นนวััตกรรมใหม่่ หนึ่่�งในประเด็็นยุุทธศาสตร์์สำคััญ

ของประเทศคือื การจัดัการศึกึษาเพื่่�อเตรียีมคนไทยสู่่�ศตวรรษที่่� 21 ซึ่่�งบทบาทสำคัญัของสถานศึกึษาในการเรียีน

การสอน การพัฒันากำลังัคนให้ม้ีคีวามรู้้�ความสามารถที่่�เหมาะสมในการนำสังัคมให้ม้ีสีภาพที่่�ดีไีด้จ้ึงึมีคีวามสำคัญั

อย่่างมาก  ทั้้�งนี้้�เพราะปััจจุุบัันสัังคมมีีความก้้าวหน้้าและเปลี่่�ยนแปลงในด้้านเทคโนโลยีีที่่�รวดเร็็วมาก การเรีียน

การสอนจึึงควรเน้้นพััฒนาผู้้�เรีียนให้้มีีความรู้้�และมีีทัักษะที่่�สำคััญที่่�จำเป็็นต้้องใช้้ในชีีวิิตจริิง หรืือมีีความรู้้�และ

ทัักษะที่่�ใช้้ในการพััฒนาตนเองให้้เหมาะสมกัับสภาพสัังคมที่่�เปลี่่�ยนแปลงตลอดเวลา สอดคล้้องกัับแนวทางใน

การพัฒันาประเทศ สอดคล้อ้งกับัโลกยุคุดิจิิทิัลัและเทคโนโลยีเีติบิโตอย่า่งรวดเร็ว็และเข้า้มามีีบทบาทมากในชีีวิติ

ประจำวัันของทุุกคนเป็็นอย่่างมาก [2]    

	 จากนโยบาย และจุุดเน้้นการปฏิิบััติิราชการ ของสำนัักงานคณะกรรมการการอาชีีวศึึกษา [3]   

มีีวิิสััยทััศน์์ คืือ ผลิิต และพััฒนากำลัังคนอาชีีวศึึกษาสมรรถนะสููงเพื่่�อการพััฒนาประเทศ โดยได้้กำหนดแนวคิิด

สำคััญ คืือ ประเทศไทย มั่่�นคง ร่่ำรวย ด้้วยมืืออาชีีวะ มีีจุุดเน้้นหลััก คืือ ขัับเคลื่่�อนพััฒนาคุุณภาพการจััดการ

อาชีวีะ เพื่่�อให้ก้ารผลิติ และพัฒันากำลังัคนอาชีวีะสมรรถนะสูงู เป็น็หลัักในการพัฒันา และเพิ่่�มขีดีความสามารถ

ในการแข่่งขัันของประเทศ คืือ อาชีีวะพร้้อม การศึึกษาพร้้อม ประเทศไทยเดิินหน้้า และมีี 9 นโยบายเร่่งด่่วน 

คืือ 1) บริิหารงานบุุคคลและวิิทยฐานะ ของข้้าราชการครูู บุุคลากรทางการศึึกษา และข้้าราชการพลเรืือน  

2) ยกระดัับอาชีีวศึึกษาระบบทวิิภาคีี ในทุุกระดัับการศึึกษา (ปวช. ปวส. ป.ตรีี) 3) ยกระดัับโครงการอาชีีวะอยู่่�

ประจำ เรีียนฟรีี มีีอาชีีพ 4) ขัับเคลื่่�อนโครงการทวิิศึึกษาแนวใหม่่ 5) ขัับเคลื่่�อนศููนย์์อาชีีวะช่่วยประชาชน 

(Fix it Center) 6) ขัับเคลื่่�อนศููนย์์ความปลอดภััย 7) ปฏิิรููปกลุ่่�มวิิทยาลััยเกษตรและประมง 8) ประชาสััมพัันธ์์

และสร้้างภาพลัักษณ์์อาชีีวศึึกษา 9) ปรัับปรุุงกฎ ประกาศ ระเบีียบ ข้้อบัังคัับ คำสั่่�ง  ทั้้�งนี้้�การจััดการศึึกษาของ

สำนัักงานคณะกรรมการการอาชีีวศึึกษา ในระดัับปริิญญาตรีีสายเทคโนโลยีีหรืือสายปฏิิบััติิการ หลัักสููตร

เทคโนโลยีีบััณฑิิต  จึึงถืือเป็็นกลไกสำคััญในการขัับเคลื่่�อนประเทศให้้บรรลุุนโยบายดัังกล่่าวข้้างต้้นการจััด 

การเรีียนการสอนจึึงต้้องพััฒนาระบบการจััดการเรีียนรู้้�ให้้เกิิดการสนองตอบต่่อการจััดการศึึกษาในศตวรรษ 

ที่่� 21  มุ่่�งเน้้นให้้ผู้้�เรีียนเป็็นผู้้�สร้้างความรู้้�ที่่�เป็็นของตนเองขึ้้�นมา ทั้้�งจากความรู้้�เดิิมหรืือจากความรู้้�ที่่�รัับเข้้ามา

ใหม่ ่ภายใต้เ้ป้า้หมายของการจัดัการศึกึษาที่่�จะต้อ้งส่ง่เสริมิให้ผู้้้�เรียีนได้พ้ัฒันาและศึกึษาให้ม้ีคีวามรู้้�ความสามารถ

และสมรรถนะทางวิิชาชีีพเฉพาะทาง ทางด้้านการวิิจัยั และความรู้้�พื้้�นฐานที่่�จำเป็็นจนสามารถทำให้้เกิิดนวััตกรรม
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ที่่�นำมาสู่่�สิ่่�งประดิิษฐ์์หรืือแนวทางการปฏิิบััติิในสายวิิชาชีีพที่่�สำเร็็จการศึึกษามา และทำให้้เกิิดการสร้้างสรรค์์ 

องค์์ความรู้้�ที่่�เมื่่�อแพร่่หลายไปสู่่�สาธารณชน จะมีีส่่วนกระตุ้้�น ให้้เกิิดแรงผลัักดัันการพััฒนาประเทศ ทางด้้าน

เศรษฐกิิจ สัังคม การเมืือง วััฒนธรรม สิ่่�งแวดล้้อม รวมทั้้�งการส่่งเสริิมบทบาทของประเทศในประชาสัังคมโลก 

จึงึนำไปสู่่�การปรับัวิธิีเีรียีนเปลี่่�ยนวิธิีสีอนในระดับัปริญิญาตรีสีายเทคโนโลยีหีรือืสายปฏิิบัตัิกิาร หลักัสูตูรเทคโนโลยีี

บััณฑิิต  ที่่�ครููผู้้�สอนต้้องปรัับบทบาทเป็็นผู้้�อำนวยความสะดวก (Facilitator) ผู้้�เรีียนต้้องลงมืือปฏิิบััติิด้้วยตนเอง

และสร้้างองค์์ความรู้้�ที่่�เกิิดจากการศึึกษาค้้นคว้้า รวมทั้้�งมีีส่่วนร่่วมในการเรีียนมากยิ่่�งขึ้้�นโดยเฉพาะในรายวิิชา

โครงการ (Project) [4] ซึ่่�งต้้องจััดการเรีียนรู้้�ผ่่านการทำโครงงานเป็็นฐาน (Project-based Learning: PjBL)  

ซึ่่�งเป็็นการจััดการเรีียนการสอนวิิธีีหนึ่่�งที่่�จะส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิต ใช้้ทัักษะกระบวนการเรีียนรู้้�ที่่�ผู้้�เรีียน

ต้้องแสวงหาความรู้้� ใช้้กระบวนการคิิด และพััฒนาทัักษะในการแก้้ปััญหา  ด้้วยการบููรณาการเชื่่�อมโยงเนื้้�อหา

สาระในหลัักสููตรกัับกลุ่่�มสาระการเรีียนรู้้�อื่่�นในระดัับชั้้�นเดีียวกััน  นำมาประยุุกต์์ให้้เข้้ากัับบริิบทของหััวข้้อ 

กิิจกรรม โครงการ หรืือ หััวข้้อเรื่่�อง (Theme) เพื่่�อให้้นัักเรีียนได้้รู้้�จัักใช้้ทัักษะต่่าง ๆ  อย่่างเหมาะสมและสามารถ

เลืือกหรืือ พััฒนาโครงงาน และวิิธีีการเรีียนรู้้�ที่่�สััมพัันธ์์กัับการเรีียนได้้อย่่างอิิสระด้้วยตนเอง [5]

	ทั้้� งนี้้� วิิทยาลััยการอาชีีพกาญจนาภิิเษกหนองจอก สถาบัันการอาชีีวศึึกษากรุุงเทพมหานคร  

มีีเป้้าหมายเพื่่�อการจััดการศึึกษาที่่�มุ่่�งสู่่�การเป็็น “วิิทยาลััยแห่่งชุุมชน วิิทยาลััยของคนท้้องถิ่่�น” [6] ผนวกกัับ

แนวทางการพัฒันาสิ่่�งประดิษิฐ์แ์ละนวัตักรรม ผ่า่น OVEC Research and Innovation Ecosystem ซึ่่�งเป็น็การ

พััฒนาระบบนิิเวศการจััดการอาชีีวศึึกษาในการสร้้างนัักวิิจััยและงานวิิจััยที่่�มีีคุุณภาพ โดยที่่�สำนัักวิิจััยและ

พััฒนาการอาชีีวศึึกษารวมทั้้�งเครืือข่่ายของหน่่วยงานที่่�มีีภารกิิจคล้้ายคลึึงกััน ได้้ร่่วมกัันส่่งเสริิมสนัับสนุุนและ

พัฒันานัักวิจิัยั อันัจะนำไปสู่่�การนำผลงานไปใช้ป้ระโยชน์์ให้เ้กิดิเป็น็ผลกระทบในวงกว้้างต่อ่สังัคม สำนัักวิจิัยัและ

พัฒันาการอาชีวีศึกึษาจึงึได้พ้ัฒันากลไกและร่ว่มกับัเครือืข่า่ยภาคส่ว่นต่า่ง ๆ  ซึ่่�งขั้้�นตอนสุดุท้า้ยที่่�สำคัญั คือื การนำ

สิ่่�งประดิิษฐ์์ นวััตกรรม เทคโนโลยีีไปเชื่่�อมโยงภาคอุุตสาหกรรม พาณิิชยกรรม และชุุมชน โดยมีีการสร้้างกลไก

ที่่�จะเชื่่�อมโยงการทำงานวิจิัยั จากโจทย์แ์ละปัญัหาจริงิ จากบริบิทของพื้้�นที่่�เพื่่�อให้เ้กิดิการพัฒันาต่อ่ยอดงานวิจิัยั 

สิ่่�งประดิิษฐ์์และนวััตกรรมให้้สามารถใช้้ประโยชน์์ในเชิิงชุุมชน/สัังคม หรืือเศรษฐกิิจในพื้้�นที่่�ได้้อย่่างชััดเจน  

เป็็นรููปธรรมและมีีการขยายผลเผยแพร่่ผลงานไปสู่่�การนำไปใช้้ประโยชน์์ของกลุ่่�มเป้้าหมายและสาธารณชน  

เพื่่�อการใช้้ประโยชน์์ทั้้�งในภาคชุุมชน/สัังคม [7]  

	 จากความสำคััญดัังกล่่าวข้้างต้้น จึึงเป็็นที่่�มาของการพััฒนารููปแบบการจััดการเรีียนรู้้�ที่่�จะสามารถ 

นำวิิชาการ วิิชาชีีพในห้้องเรีียน ที่่�นัักศึึกษาได้้เล่่าเรีียน รวมทั้้�งความรู้้�จากสถานประกอบการที่่� นัักศึึกษาทำงาน

ได้้ลงไปสู่่�ชุุมชน สัังคม ผ่่านการถ่่ายทอดเทคโนโลยีี ทางด้้านนวััตกรรมสิ่่�งประดิิษฐ์์ จากฝีีมืือของ นัักศึึกษาลงสู่่�

ชุุมชน ซึ่่�งเป็็นที่่�มาที่่�สำคััญในการจััดทำวิิจััยเรื่่�องนี้้�เพื่่�อเป้้าหมายสููงสุุดในการพััฒนาผู้้�เรีียน ฝึึกประสบการณ์์

นักัศึกึษาระดัับปริญิญาตรีี เทคโนโลยีีบัณัฑิติ สาขาวิิชาเทคโนโลยีีไฟฟ้า้ สถาบัันการอาชีีวศึึกษากรุุงเทพมหานคร 

ให้้สามารถเรีียนรู้้� และทำงานนวััตกรรม เทคโนโลยีีที่่�สอดคล้้องกัับความต้้องการและความจำเป็็นในกา 

รแก้้ไขปััญหาและสร้้างความเข้้มแข็็งให้้กัับสัังคมและชุุมชนในพื้้�นที่่� (Local Need) ที่่�สามารถบููรณาการ ผสาน

องค์์ความรู้้� สู่่�การสร้้างนวััตกรรม เพื่่�อการพััฒนาชุุมชนท้้องถิ่่�นอย่่างยัังยืืน เน้้นการสร้้างคนให้้เป็็น “นัักเทคโนโลยีี

เพื่่�อสัังคม” ต่่อไป 



     
    

     
    

34 วารสารวิจัยและนวัตกรรม  สถาบันการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร

2. วัตถุประสงค์การวิจัย
	 2.1	 เพื่่�อพััฒนารููปแบบการเรีียนการสอนในรายวิิชาโครงการ (Project) ด้้วยรููปแบบการบริิการ
วิิชาชีีพ 
	 2.2	 เพื่่�อศึึกษาผลลััพธ์์การจััดการเรียีนรู้้�ในรายวิิชาโครงการ (Project) ด้ว้ยรููปแบบการบริิการวิิชาชีีพ

3. วิธีการดำ�เนินการวิจัย
	 3.1	 ระยะที่่� 1 พัฒันารูปูแบบการเรียีนการสอนในรายวิชิาโครงการ (Project) ด้ว้ยรูปูแบบการบริกิาร
วิิชาชีีพ
		  3.1.1	ศึ กึษาเอกสารที่่�เกี่่�ยวข้อ้งประกอบไปด้ว้ย หลักัสูตูรเทคโนโลยีบีัณัฑิติ สาขาเทคโนยีไีฟฟ้า้ 
วิทิยาลัยัการอาชีพีกาญจนาภิเิษกหนองจอก สถาบันัการอาชีวีศึกึษากรุงุเทพมหานคร การจัดัการเรียีนรู้้�ด้ว้ยการ
บริกิารวิชิาการและบริิการวิชิาชีีพ การจััดการเรียีนรู้้�ด้ว้ยกระบวนการคิดิเชิงิออกแบบ (Design Thinking Process) 
และงานวิิจััยที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการพััฒนาสิ่่�งประดิิษฐ์์นวััตกรรมไปสู่่�การใช้้ประโยชน์์ และเรื่่�องที่่�เกี่่�ยวข้้อง
		  3.1.2	พั ัฒนา (ร่่าง) รููปแบบการเรีียนการสอนในรายวิิชาโครงการ (Project) ด้้วยรููปแบบ 
การบริิการวิิชาชีีพ
		  3.1.3	 นำ (ร่า่ง) รูปูแบบการเรียีนการสอนในรายวิชิาโครงการ (Project) ด้ว้ยรูปูแบบการบริกิาร
วิิชาชีีพ เข้้าที่่�ประชุุมของสาขาเทคโนโลยีีไฟฟ้้า วิิทยาลััยการอาชีีพกาญจนาภิิเษกหนองจอก สถาบัันการ
อาชีีวศึกึษากรุุงเทพมหานคร เพื่่�อตรวจสอบคุุณภาพเครื่่�องมืือที่่�ใช้ค้ือื แบบตรวจสอบคุุณภาพ โดยอาจารย์์ผู้้�สอน
สาขาเทคโนโลยีีไฟฟ้้า วิิทยาลััยการอาชีีพกาญจนาภิิเษกหนองจอก สถาบัันการอาชีีวศึึกษากรุุงเทพมหานคร 
จำนวน 3 ท่่าน และอาจารย์์ในสถานประกอบการ จำนวน 2 ท่่าน 
	 3.2	 ระยะที่่� 2 นำรููปแบบการเรีียนการสอนในรายวิิชาโครงการ (Project) ด้้วยรููปแบบการบริิการ
วิิชาชีีพไปใช้้งานกัับ รายวิิชาโครงการ (Project) ในปีีการศึึกษา 2564 
	 3.3	 ระยะที่่� 3 ศึกึษาผลลัพัธ์ก์ารจัดัการเรียีนรู้้�ในรายวิชิาโครงการ (Project) ด้ว้ยรูปูแบบการบริกิาร
วิิชาชีีพโดยคณะผู้้�วิิจััยได้้ศึึกษาผลลััพธ์์การจััดการเรีียนรู้้� ในด้้านต่่าง ๆ ประกอบไปด้้วย การประเมิินคุุณภาพผล
งานนวัตักรรมและสิ่่�งประดิษิฐ์ ์ การสอบถามความพึงึพอใจต่อ่การเรียีนการสอนโดยใช้รู้ปูแบบการเรียีนการสอน
ในรายวิชิาโครงการ (Project) ด้ว้ยรูปูแบบการบริกิารวิชิาชีพี   และการสรุปุถอดบทเรียีนหลังัภาคเรียีน โดยการ
ใช้้กิิจกรรมกิิจกรรมการเรีียนรู้้�ผ่่านกระบวนการถอดบทเรีียน
	 3.4	 ประชากรและกลุ่่�มตััวอย่่าง นักัศึึกษาชั้้�นปีีที่่� 2  ปีกีารศึึกษา 2564 สาขาเทคโนโลยีีไฟฟ้้า วิทิยาลััย
การอาชีีพกาญจนาภิิเษก หนองจอก สถาบัันการอาชีีวศึึกษากรุุงเทพมหานคร จำนวน 27 คน 
	 3.5	 เครื่่�องมืือวิิจััยที่่�ใช้้ในการวิิจััย 
		  3.5.1	 แบบประเมิินคุุณภาพผลงานนวััตกรรมและสิ่่�งประดิิษฐ์์ 
		  3.5.2	 แบบสอบถามความพึึงพอใจต่่อการเรีียนการสอนโดยใช้้รููปแบบการเรีียนการสอนใน
รายวิิชาโครงการ (Project) ด้้วยรููปแบบการบริิการวิิชาชีีพ 
		  3.5.3	 แบบบัันทึึกกิิจกรรมการเรีียนรู้้�ผ่่านกระบวนการถอดบทเรีียน 
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4. ผลการวิจัย
	 4.1	รู ูปแบบการเรีียนการสอนในรายวิิชาโครงการ (Project) ด้้วยรููปแบบการบริิการวิิชาชีีพ 
		  คณะผู้้�วิิจััยได้้นำรููปแบบและขั้้�นตอนของ การคิิดเชิิงออกแบบ (Design Thinking Process) 
มาประยุุกต์์และออกแบบเป็็นขั้้�นตอนการเรียีนการสอนในรายวิิชาโครงการ  ซึ่่�งเริ่่�มต้้นตั้้�งแต่่การค้้นหาโจทย์์ปัญัหา
ที่่�จะนำไปสู่่�การวิิจััย และพััฒนานวััตกรรม และเทคโนโลยีี เพื่่�อให้้เกิิดการเรีียนรู้้�และการคิิดอย่่างเป็็นระบบ 
(Systems Thinking) จนเกิิดการพััฒนาต้้นแบบออกมาทดลอง  (Interactive Prototyping)  จากนั้้�นเมื่่�อได้้รัับ
ฟีีดแบ็็คจากผู้้�ที่่�มีีใช้้งานจริิง ผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้อง กัับนวััตกรรม สิ่่�งประดิิษฐ์์ หรืือผลิิตภััณฑ์์ (Stakeholder feedback) 
จึึงนำมาปรัับปรุุงให้้ตรงตามความต้้องการและให้้สมบููรณ์์แบบที่่�สุุด ก่่อนการนำไปสู่่�การใช้้งานจริิงต่่อไป โดยมีี
รายละเอีียดต่่าง ๆ ของรููปแบบการเรีียนการสอนในรายวิิชาโครงการ (Project) ด้้วยรููปแบบการบริิการวิิชาชีีพ 
ประกอบไปด้้วย 

ตารางที่่� 1 รููปแบบการเรีียนการสอนในรายวิิชาโครงการ (Project) ด้้วยรููปแบบการบริิการวิิชาชีีพ

ขั้้�นตอนของรููปแบบ เป้้าหมายการจััดการเรีียนรู้้�

ขั้้�นตอนที่่� 1 การเข้้าใจกลุ่่�มเป้้าหมายหรืือผู้้�

ใช้้งานจริิง (Empathize)

ศึึกษา ค้้นคว้้า และการลงพื้้�นที่่�จริิงเพื่่�อหาโจทย์์การวิิจััย จาก

ชุุมชน และวิิสาหกิิจชุุมชนต่่าง ๆ 

ขั้้�นตอนที่่� 2 การระบุุปััญหา หรืือประเด็็น 

(Define)

จำแนกประเด็็นปััญหาต่่าง ๆ ที่่�เกิิดขึ้้�นจากการพบและค้้นหา

จากพื้้�นที่่� 

ขั้้�นตอนที่่� 3 การระดมความคิิด (Ideate)
ระดมสมอง เพื่่�อเลืือกปััญหาที่่�ท้้าทายและ สามารถแก้้ไขได้้โดย

การสร้้างนวััตกรรม สิ่่�งประดิิษฐ์์ 

ขั้้�นตอนที่่� 4 การสร้้างต้้นแบบ (Prototype) สร้้างต้้นแบบนวััตกรรม สิ่่�งประดิิษฐ์์ และทดลองใช้้งาน 

ขั้้�นตอนที่่� 5 การทดสอบต้้นแบบเพื่่�อใช้้ใน

การแก้้ปััญหาของกลุ่่�มเป้้าหมาย (Test)

นำผลงานนวััตกรรม สิ่่�งประดิิษฐ์์ ที่่�ใช้้งานได้้จริิงไปทดลอง 

ทดสอบในพื้้�นที่่�เป้้าหมาย และ ร่ว่มกัันพััฒนาเพิ่่�มเติิมจากปััญหา

ที่่�พบเมื่่�อใช้้งานสถานที่่�จริิง 

ขั้้�นตอนที่่� 6 ถอดบทเรีียน (Reflection) สรุุปสิ่่�งที่่�ได้้เรีียนรู้้� จากการทำโครงงาน นวััตกรรม สิ่่�งประดิิษฐ์์ 

	รู ปแบบการเรีียนการสอนในรายวิิชาโครงการ (Project) ด้้วยรููปแบบการบริิการวิิชาชีีพ โดยมีี 

รายละเอีียด

	ขั้้� นตอนที่่� 1 การเข้้าใจกลุ่่�มเป้้าหมายหรืือผู้้�ใช้้งานจริิง (Empathize) เพื่่�อให้้เข้้าใจเป้้าหมายและ

ประเด็็นที่่�ต้้องการแก้้ไข โดยการทำความเข้้าใจปััญหาที่่�เกิิดขึ้้�นจริิงจากสถานที่่�จริิง และการวิิเคราะห์์เพิ่่�มเติิม 

ในเรื่่�องสถิิติิของการเกิิดปััญหาต่่าง ๆ  โดยสามารถทำได้้โดยการสััมภาษณ์์ ตอบแบบสอบถาม ทำแบบทดสอบ 

หรืือการสัังเกต เป็็นต้้น  

	ขั้้� นตอนที่่� 2 การระบุุปััญหา หรืือประเด็็น (Define)  เมื่่�อได้้ข้้อสรุุปและความเข้้าใจถึึงปััญหาของ 

กลุ่่�มเป้า้หมายแล้ว้ นำข้้อมูลูเหล่า่นั้้�นมาคัดักรอง วิเิคราะห์ ์และกำหนดทิิศทางของปัญัหาที่่�ได้้มาจากชุมุชน หรืือ 
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วิิสาหกิิจต่่าง ๆ ให้้ชััดเจนมากขึ้้�น โดยอาจจะศึึกษาข้้อมููลสถิิติิที่่�เกี่่�ยวข้้องเพิ่่�มเติิม หรืือ การค้้นคว้้าและทบทวน

งานวรรณกรรมต่า่ง ๆ  ในขั้้�นตอนนี้้�อาจจะใช้ก้ารผสมผสานกับัเครื่่�องมือืต่า่งๆ เช่น่ root cause analysis, PDCA, 

Brain storming เป็็นต้้น

	ขั้้� นตอนที่่� 3 การระดมความคิิด (Ideate) เมื่่�อได้้ข้้อปััญหาที่่�มีีความท้้ายและชััดเจนแล้้ว ผู้้�เรีียน 

และผู้้�สอนสามารถร่่วมกัันระดมความคิิดจากหลากหลายมุุมมอง ซึ่่�งเป็็นการหาแนวทางที่่�แปลกใหม่่และ 

มีีประสิิทธิิภาพมากที่่�สุุดเพิ่่�มเติิมความคิิดสร้้างสรรค์์ และคิิดนอกกรอบลงในนวััตกรรมและสิ่่�งประดิิษฐ์์ เพื่่�อให้้

ตอบโจทย์์การแก้้ปััญหาให้้มากที่่�สุุด จำนวน 1 ความคิิด (Idea) โดยต้้องคำนึึงถึึงการเลืือกใช้้เทคโนโลยีีที่่� 

เหมาะสม (Appropriate Technology) สำหรัับกลุ่่�มเป้้าหมายอีีกด้้วย

	ขั้้� นตอนที่่� 4 การสร้า้งต้น้แบบ (Prototype) คือื การสร้า้งแบบจำลองจากการระดมความคิดิ (Ideate) 

เพื่่�อนำไปทดสอบ เพื่่�อให้้ได้้ความเหมาะสมในการใช้้งาน สิ่่�งประดิิษฐ์์ นวััตกรรม เทคโนโลยีีที่่�สร้้างขึ้้�นมา 

	ขั้้� นตอนที่่� 5 การทดสอบต้้นแบบเพื่่�อใช้้ในการแก้้ปััญหาของกลุ่่�มเป้้าหมาย (Test) โดยการนำ 

สิ่่�งประดิิษฐ์์ นวััตกรรม และเทคโนโลยีีที่่�สร้้างขึ้้�นมานั้้�น ลงสู่่�การใช้้งานจริิงในพื้้�นที่่�จริิง  โดยทดสอบการทำงาน

ของนวััตกรรมกัับกลุ่่�มเป้้าหมาย  และหาข้้อที่่�จะต้้องร่่วมกัันเพิ่่�มเติิมปรัับปรุุงแก้้ไขให้้สมบููรณ์์มากที่่�สุุด

	ขั้้� นตอนที่่� 6 ถอดบทเรีียน (Reflection)  ครููผู้้�สอนจััดกิิจกรรม ล้้อมวงคุุย เพื่่�อให้้ผู้้�เรีียนได้้ถ่่ายถอด

เรื่่�องราวและประสบการณ์์ในการเรีียนรู้้� ซึ่่�งเครื่่�องมืือที่่�ใช้้อาจจะใช้้ประโยคง่่ายๆ เป็็นกรอบในการสะท้้อนความ

คิิดและเห็็นถึึงพััฒนาการของผู้้�เรีียน  ซึ่่�งเป็็นการฝึึกแสดงความรู้้�สึึกของผู้้�เรีียนต่่อสิ่่�งที่่�ได้้เรีียนรู้้�ตลอดรายวิิชาที่่�

ผ่่านมา รวมทั้้�งสิ่่�งที่่�จะสามารถนำไปประยุุกต์์และใช้้งานต่่อในอนาคต เช่่น การถาม I learn – สิ่่�งที่่�ฉัันได้้เรีียนรู้้� 

เป็็นต้้น 

	 4.2	ผลลััพธ์์การจััดการเรีียนรู้้�ในรายวิิชาโครงการ (Project) ด้้วยรููปแบบการบริิการวิิชาชีีพ

ตารางที่่� 2 	รายชื่่�อผลงานในรายวิิชาโครงการ (Project) โดยใช้้รููปแบบการบริิการวิิชาชีีพ จำนวน 15 ผลงาน 

ประกอบไปด้้วย 

ผลงาน

ที่่�
รายชื่่�อผลงาน

ผลการประเมิินคุุณภาพผลงาน

คะแนน แปลความหมาย

1 บ้้านสุุนััขอััจฉริิยะ 86 ดีีเยี่่�ยม

2 รถตััดหญ้้าพลัังงานไฟฟ้้าควบคุุมด้้วยวิิทยุุคลื่่�นถี่่�สููง 2.4 GHz 89 ดีีเยี่่�ยม

3 ชุุดป้้องกัันและแจ้้งเตืือนอััคคีีภััยผ่่านแอพพลิิเคชั่่�นไลน์์ 85 ดีีเยี่่�ยม

4 เครื่่�องแจ้้งเตืือนน้้ำล้้น 88 ดีีเยี่่�ยม

5 เครื่่�องผลิิตน้้ำจากอากาศ 87 ดีีเยี่่�ยม

6 เครื่่�องผลิิตน้้ำแข็็งสำหรัับร้้านค้้าขนาดเล็็ก ปีีการศึึกษา 2564 86 ดีีเยี่่�ยม

7 เครื่่�องอััดเม็็ดปุ๋๋�ยเพื่่�อการเกษตร 86 ดีีเยี่่�ยม

8 เครื่่�องตรวจจัับก๊๊าซรั่่�วแจ้้งเตืือนผ่่านแอพพลิิเคชั่่�นไลน์์ 85 ดีีเยี่่�ยม
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ผลงาน

ที่่�
รายชื่่�อผลงาน

ผลการประเมิินคุุณภาพผลงาน

คะแนน แปลความหมาย

9 ราวตากผ้้าอััตโนมััติิ 89 ดีีเยี่่�ยม

10 เครื่่�องบดละเอีียดกระจก 90 ดีีเยี่่�ยม

11 งานวิิจััยโคมไฟฟ้้าควบคุุมทิิศทางการกระจายของแสงอััตโนมััติิ 87 ดีีเยี่่�ยม

12 เครื่่�องช่่วยหััดเดิินผู้้�สููงอายุุอััจฉริิยะ 86 ดีีเยี่่�ยม

13 หุ่่�นยนต์์ส่่งอาหารเดิินตามเส้้น 85 ดีีเยี่่�ยม

14 ชุุดทดลองบอร์์ด Arduino 88 ดีีเยี่่�ยม

15 เครื่่�องฆ่า่เชื้้�อ COVID-19 ในสิ่่�งของด้้วยแสง UV-C ควบคุุมด้้วย IoT 89 ดีีเยี่่�ยม

คะแนนเฉลี่่�ย 87.06 ดีีเยี่่�ยม

	 4.3	ผลการประเมินิความพึึงพอใจของการใช้รู้ปูแบบการเรียีนการสอนในรายวิิชาโครงการ (Project) 

ด้้วยรููปแบบการบริิการวิิชาชีีพ

ตารางที่่� 3 	ผลการประเมิินความพึึงพอใจของรููปแบบการเรีียนการสอนในรายวิิชาโครงการ (Project) ด้้วย 

รููปแบบการบริิการวิิชาชีีพ

รายการประเมิิน X S.D.
ระดัับความ
พึึงพอใจ

1. สามารถประยุุกต์์ เทคโนโลยีีสมััยใหม่่ไปใช้้งานในชุุมชน 4.87 0.35 มากที่่�สุุด

2. เกิิดความเข้้าใจในเรื่่�องเทคโนโลยีีไฟฟ้้าเพิ่่�มมากขึ้้�น 4.89 0.41 มากที่่�สุุด

3. เกิิดการเรีียนแบบลงมืือปฏิิบััติิมากขึ้้�น 4.67 0.51 มากที่่�สุุด

4. เกิิดทัักษะความร่่วมมืือในกิิจกรรมกลุ่่�มมากขึ้้�น 4.77 0.49 มากที่่�สุุด

5. เกิิดทัักษะการค้้นหาโจทย์์วิิจััยมากขึ้้�น 4.87 0.26 มากที่่�สุุด

6. การชี้้�แนะ และให้้คำแนะนำของครูู 4.79 0.49 มากที่่�สุุด

7. เห็็นความสำคััญและเกิิดแนวคิิดการนำเทคโนโลยีีมาใช้้งาน 4.64 0.52 มากที่่�สุุด

8. มีีแหล่่งเรีียนรู้้�ภายนอกที่่�สามารถค้้นเองได้้ง่่าย 4.86 0.31 มากที่่�สุุด

9. สามารถสรุุปความคิิดและสรุุปผลการเรีียนรู้้�ได้้ 4.56 0.51 มากที่่�สุุด

10. ต้้องการให้้สอนในลัักษณะนี้้�กัับวิิชาอื่่�นๆ 4.78 0.52 มากที่่�สุุด

11. ความพึึงพอใจโดยรวมของการทำโครงงาน 4.74 0.46 มากที่่�สุุด

เฉลี่่�ยรวม 4.77 0.44 มากที่่�สุุด
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		  จากตารางที่่� 3 ผลการประเมิินความพึึงพอใจของการใช้้รููปแบบการเรีียนการสอนในรายวิิชา

โครงการ (Project) ด้้วยรููปแบบการบริิการวิิชาชีีพ พบว่่า คะแนนในภาพรวมอยู่่�ในระดัับ มากที่่�สุุด โดยมีี 

ค่่าเฉลี่่�ยเท่่ากัับ 4.77 และส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐานเท่่ากัับ 0.44

	 4.4	 ผลการถอดบทเรีียนผลการใช้้รููปแบบการเรีียนการสอนในรายวิิชาโครงการ (Project) ด้้วย 

รููปแบบการบริิการวิิชาชีีพ

		  การจััดกิิจกรรม “ล้้อมวงคุุย” เพื่่�อถอดบทเรีียนผลการใช้้รููปแบบการเรีียนการสอนในรายวิิชา

โครงการ (Project) ด้้วยรููปแบบการบริิการวิิชาชีีพ  ซึ่่�งมีีข้้อสรุุปจากกิิจกรรมดัังนี้้�  สิ่่�งที่่�นัักศึึกษาได้้เรีียนรู้้�จาก

การเรีียนการสอนในรายวิิชาโครงการ (Project) ด้้วยรููปแบบการบริิการวิิชาชีีพ คืือ  

		  4.4.1	รู ปแบบการจััดการเรีียนรู้้�ด้้วยการบริิการวิิชาชีีพ (SBL) ผ่่านเทคโนโลยีีนวััตกรรม  

สิ่่�งประดิิษฐ์์ ของนัักศึึกษาสาขาวิิชาเทคโนโลยีีไฟฟ้้า สถาบัันการอาชีีวศึึกษากรุุงเทพมหานคร เป็็นกิิจกรรม 

การเรีียนการสอนที่่�เน้้นจััดประสบการณ์์ที่่�จะสนัับสนุุนและช่่วยให้้นัักเรีียนเกิิดการเรีียนรู้้�ได้้ตามวััตถุุประสงค์์ที่่�

ตั้้�งไว้ ้รูปูแบบการจัดัการเรียีนรู้้�ฯ สามารถตอบโจทย์ก์ารจัดัการศึกึษาของสำนักังานคณะกรรมการการอาชีวีศึกึษา 

ในระดัับปริิญญาตรีีสายเทคโนโลยีีหรืือสายปฏิิบััติิการ หลัักสููตรเทคโนโลยีีบััณฑิิต  ที่่�จััดการศึึกษาให้้สนองตอบ

ต่่อการจััดการศึึกษาในศตวรรษที่่� 21 โดยผู้้�เรีียนท่่านหนึ่่�งสะท้้อนมาว่่า “…..เป็็นการเรีียนที่่�สามารถทบทวน 

ความรู้้� เชื่่�อมโยงความรู้้�ที่่�เป็็นของตนเองขึ้้�นมา ทั้้�งจากความรู้้�เดิิมหรืือจากความรู้้�ที่่�รัับเข้้ามาใหม่่  ที่่�สำคััญคืือ 

ได้้พบความรู้้�และทัักษะการทำงานใหม่่ๆ อีีกด้้วย…”

		  4.4.2	รู ปแบบการจััดการเรีียนรู้้�ด้้วยการบริิการวิิชาชีีพ (SBL) ผ่่านเทคโนโลยีีนวััตกรรม  

สิ่่�งประดิิษฐ์์ ของนัักศึึกษาสาขาวิิชาเทคโนโลยีีไฟฟ้้า สถาบัันการอาชีีวศึึกษากรุุงเทพมหานคร สามารถส่่งเสริิม

ให้้ผู้้�เรีียนเกิิดการเรีียนรู้้�เพื่่�อพััฒนาตนเอง (Self-development)  โดยสามารถส่่งเสริิมให้้ผู้้�เรีียนได้้พััฒนาและ

ศึึกษาให้้มีีความรู้้�ความสามารถและสมรรถนะทางวิิชาชีีพเฉพาะทาง  ด้้านการวิิจััย และความรู้้�พื้้�นฐานที่่�จำเป็็น

สามารถต่อ่ยอดก่อ่ให้เ้กิดินวัตักรรมที่่�นำมาสู่่�สิ่่�งประดิษิฐ์ต์่า่ง ๆ  ในการทำงานและในอนาคต  โดยผู้้�เรียีนท่า่นหนึ่่�ง

สะท้้อนมาว่่า “…...สามารถที่่�จะเกิิดแนวความคิิดในการแก้้ปััญหาเรื่่�องต่่าง ๆ ทั้้�งในที่่�ทำงาน และชีีวิิตประจำวััน 

โดยการนำเทคโนโลยีีที่่�ไม่่ยุ่่�งยากในการใช้้งาน แต่่สามารถช่่วยให้้การทำงานเกิิดประสิิทธิิภาพมากขึ้้�น สามารถ

นำไปประยุุกต์์ใช้้ในอาชีีพของตนและครอบครััวได้้ในอนาคต” 

		  4.4.3	รู ปแบบการจััดการเรีียนรู้้�ด้้วยการบริิการวิิชาชีีพ (SBL) ผ่่านเทคโนโลยีีนวััตกรรม  

สิ่่�งประดิิษฐ์์ ของนัักศึึกษาสาขาวิิชาเทคโนโลยีีไฟฟ้้า สถาบัันการอาชีีวศึึกษากรุุงเทพมหานคร สามารถส่่งเสริิม

การเรีียนรู้้�ในฐานชุุมชน สัังคม ได้้เป็็นอย่่างดีี ซึ่่�งการเรีียนรู้้�ไม่่ได้้เกิิดขึ้้�นเพีียงแค่่ในห้้องเรีียน เพีียงอย่่างเดีียว  

แต่ก่ระบวนการเรียีนรู้้�นอกห้อ้งเรียีนด้ว้ยการลงมือืปฏิบิััติ ิโดยเชื่่�อมโยงการเรียีนทฤษฏีแีละฝึกึปฏิบิััติใินชั้้�นเรียีน 

สู่่�การสร้้างนวััตกรรมและการแก้้ปััญหาโจทย์์วิิจััยจริิงจากชุุมชน เป็็นนวััตกรรม สิ่่�งประดิิษฐ์์และเทคโนโลยีี  

ช่่วยหนุุนเสริิมต่่อการเรีียนรู้้�ที่่�สามารถเรีียนรู้้�ได้้ทุุกที่่� ทุุกเวลา ผ่่านประสบการณ์์ตรง โดยผู้้�เรีียนท่่านหนึ่่�งสะท้้อน

มาว่่า “…...เมื่่�อเห็็นและเข้้าใจปััญหาที่่�แท้้จริิง จะมีีแนวคิิดใหม่่ในการสร้้างนวััตกรรม รวมทั้้�งการต้้องทำให้้สิ่่�งที่่�

จะนำไปมอบให้้กัับชุุมชนนั้้�นต้้องใช้้งานง่่าย และ ต้้องให้้ชุุมชนมีีความรู้้�ในการดููแลบำรุุงรัักษาด้้วย” 
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5. สรุปผลการวิจัยและข้อเสนอแนะ 
	 5.1	รู ูปแบบการจััดการเรีียนรู้้�ด้้วยการบริิการวิิชาชีีพ (SBL) ผ่่านเทคโนโลยีีนวััตกรรม สิ่่�งประดิิษฐ์์ 

ของนัักศึึกษาสาขาวิิชาเทคโนโลยีีไฟฟ้้า สถาบัันการอาชีีวศึึกษากรุุงเทพมหานคร ประกอบไปด้้วย 6 ขั้้�นตอน 

คืือ 1) การเข้้าใจกลุ่่�มเป้้าหมายหรืือผู้้�ใช้้งานจริิง (EMPATHIZE) 2) การระบุุปััญหา หรืือประเด็็น (DEFINE)  

3) การระดมความคิิด (IDEATE) 4) การสร้้างต้้นแบบ (PROTOTYPE) 5) การทดสอบต้้นแบบเพื่่�อใช้้ในการแก้้

ปััญหาของกลุ่่�มเป้้าหมาย (TEST) 6) ถอดบทเรีียน (REFLECTION) ซึ่่�งเป็็นรููปแบบที่่�เป็็นประโยชน์์ในการช่่วยคิิด

เชิิงระบบในการพััฒนาและต่่อยอดนวััตกรรม  สิ่่�งประดิิษฐ์์  โดยได้้ประยุุกต์์ใช้้หลัักการของการคิิดเชิิงออกแบบ 

(Design Thinking Process) มาใช้้งาน ซึ่่�งกระบวนการคิิดเชิิงออกแบบ (Design Thinking) เครื่่�องมืือสำคััญ 

ของการสร้้างความสำเร็็จให้้องค์์กร ตามที่่�  HR NOTE Thailand [8] กล่่าวไว้้ว่่า กระบวนการคิิดเชิิงออกแบบ 

(Design Thinking) จะทำให้้มองเห็็นวิิธีกีารใหม่่ๆ ในการแก้้ไขปััญหา สร้้างสรรค์์สิ่่�งใหม่่ๆ ตลอดจนสร้้างนวััตกรรม

ตอบโจทย์์ผู้้�บริิโภคได้้  รวมทั้้�งกระบวนการคิิดเชิงิออกแบบ (Design Thinking) จะทำให้้เรารู้้�จักมองปััญหาตลอด

จนโจทย์ข์องการทำงานต่า่ง ๆ  ได้ร้อบทิศิและรอบคอบขึ้้�น และกระบวนการคิดิเชิงิออกแบบ (Design Thinking) 

ฝึึกให้้มีีการคิิดอย่่างเป็็นระบบ เป็็นขั้้�นตอน และมีีลำดัับการบริิหารจััดการที่่�ดีี 

	 5.2	 ผลงานในรายวิิชาโครงการ (Project) ที่่�ใช้รู้ปูแบบการจััดการเรียีนรู้้�ด้วยการบริิการวิิชาชีีพ (SBL) 

ผ่่านเทคโนโลยีีนวััตกรรม สิ่่�งประดิิษฐ์์ ของนัักศึึกษาสาขาวิิชาเทคโนโลยีีไฟฟ้้า สถาบัันการอาชีีวศึึกษา

กรุุงเทพมหานคร  มีีผลงานสำเร็็จจำนวนทั้้�งสิ้้�น 15 ผลงาน โดยแต่่ละชิ้้�นงานมีีผลการประเมิิน ในระดัับที่่� ดีีเยี่่�ยม 

สอดคล้้องกัับ อััญชลีี ทองเอม  [9] ที่่�กล่่าวไว้้ว่่า การเรีียนรู้้�โดยใช้้โครงงาน เป็็นรููปแบบหนึ่่�งของการเรีียนรู้้� 

ในศตวรรษที่่� 21 ที่่�ส่่งเสริิมให้้ผู้้�เรีียนค้้นคว้้าหาความรู้้� สร้้างองค์์ความรู้้�ด้้วยตนเองซึ่่�งสอดคล้้องกัับแนวคิิด 

การเรีียนรู้้�ที่่�ยึึดผู้้�เรีียนเป็็นสำคััญ เป็็นการเรีียนรู้้�เกิิดจากการปฏิิบััติิจริิง จากการหาความรู้้� และการลงมืือกระทำ 

มีีความสามารถในการใช้้ความรู้้�นั้้�น ๆ  เป็็นสิ่่�งที่่�สำคััญที่่�สุุด การเรีียนรู้้�โดยใช้้โครงงานนั้้�น ผู้้�เรีียนสามารถเชื่่�อมโยง

ความรู้้�เดิิมหรืือประสบการณ์์เดิิมกัับความรู้้�ใหม่่แล้้วสามารถนำไปประยุุกต์์ใช้้ได้้อย่่างเหมาะสม

	 5.3	 ผลความพึึงพอใจของผู้้�เรีียนในรููปแบบการจััดการเรีียนรู้้�ด้้วยการบริิการวิิชาชีีพ (SBL) ผ่่าน

เทคโนโลยีนีวัตักรรม สิ่่�งประดิษิฐ์ ์ของนักัศึกึษาสาขาวิชิาเทคโนโลยีไีฟฟ้า้ สถาบันัการอาชีวีศึกึษากรุงุเทพมหานคร 

อยู่่�ในระดัับมากที่่�สุด (ค่่าเฉลี่่�ย 4.77 ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน 0.44) ซึ่่�งผลการใช้้รููปแบบการเรีียนการสอนฯ  

ที่่�แตกต่่างจากเดิิมจะช่่วยให้้ผู้้�เรีียนมีีความพึ่่�งพอใจต่่อการเรีียนรู้้�ในรููปแบบใหม่่ ๆ ที่่�เน้้นผู้้�เรีียนเป็็นศููนย์์กลาง 

สอดคล้้องกัับงานวิิจััยของสิิทธิิพล อาจอิินทร์์ [10] ที่่�พบว่่านัักศึึกษาที่่�ได้้รัับการจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้โครงการ 

เป็็นฐานในรายวิิชาการพััฒนาหลัักสููตร ผ่่านเกณฑ์์ที่่�กำหนดไว้้จำนวน 41 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 77.36 ซึ่่�งอาจจะ

เป็็นเพราะการจััดการเรีียนการสอน โดยใช้้โครงการเป็็นฐานทำให้้นัักศึึกษาได้้ลงมืือปฏิิบััติิจริิง ได้้ปรึึกษาหารืือ

กัับเพื่่�อนในกลุ่่�มเดีียวกััน ได้้แลกเปลี่่�ยนความรู้้�กัับเพื่่�อน ๆ  ในชั้้�นเรีียน ทำให้้เกิิดความเข้้าใจในเนื้้�อหาที่่�เรีียนได้้ดีี

ยิ่่�งขึ้้�น 

	 5.4	 ผลการถอดบทเรีียนผลการใช้้รููปแบบการจััดการเรีียนรู้้�ด้้วยการบริิการวิิชาชีีพ (SBL) ผ่่าน

เทคโนโลยีนีวัตักรรม สิ่่�งประดิษิฐ์ ์ของนักัศึกึษาสาขาวิชิาเทคโนโลยีไีฟฟ้า้ สถาบันัการอาชีวีศึกึษากรุงุเทพมหานคร  



     
    

     
    

40 วารสารวิจัยและนวัตกรรม  สถาบันการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร

สรุุปได้้ สามประเด็็นหลัักคืือ 1) เป็็นกิิจกรรมการเรีียนการสอนที่่�เน้้นจััดประสบการณ์์ที่่�จะสนัับสนุุนและช่่วยให้้

นัักเรีียนเกิิดการเรีียนรู้้�ได้้ตามวััตถุุประสงค์์ที่่�ตั้้�งไว้้  2) สามารถส่่งเสริิมให้้ผู้้�เรีียนเกิิดการเรีียนรู้้�เพื่่�อพััฒนาตนเอง  

3) สามารถส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�ในฐานชุุมชน สัังคม ได้้เป็็นอย่่างดีี ซึ่่�งการเรีียนรู้้�ไม่่ได้้เกิิดขึ้้�นเพีียงแค่่ในห้้องเรีียน 

เพีียงอย่่างเดีียว  ซึ่่�งสอดคล้้องกัับ วิิจารณ์์ พานิิช [11] ที่่�กล่่าวไว้้ว่่า ครููต้้องไม่่สอน แต่่ต้้องออกแบบการเรีียนรู้้�

และอำนวยความสะดวก (facilitate) การเรีียนรู้้�ให้้นัักเรีียนเรีียนรู้้�จากการเรีียนแบบลงมืือทำหรืือปฏิิบััติิแล้้ว 

การเรีียนรู้้�ก็็จะเกิิดจากภายในใจและสมองของตนเอง เช่่นเดีียวกัันกัับที่่� สถาพร  พฤฑฒิิกุุล [12] กล่่าวว่่า  

กระบวนการจััดการเรีียนรู้้�ตามแนวคิิดการสร้้างสรรค์์ทางปััญญา (Constructivism) ที่่�เน้้นกระบวนการ 

เรีียนรู้้�มากกว่่าเนื้้�อหาวิิชา เพื่่�อช่่วยให้้ผู้้�เรีียนสามารถเชื่่�อมโยงความรู้้� หรืือสร้้างความรู้้�ให้้เกิิดขึ้้�นในตนเอง  

ด้้วยการลงมืือปฏิิบััติิจริิงผ่่านสื่่�อหรืือกิิจกรรมการเรีียนรู้้� ที่่�มีีครููผู้้�สอนเป็็นผู้้�แนะนำ กระตุ้้�น หรืืออำนวยความ

สะดวก  ให้้ผู้้�เรีียนเกิิดการเรีียนรู้้�ขึ้้�น โดยกระบวนการคิิดขั้้�นสููง กล่่าวคืือ ผู้้�เรีียนมีีการวิิเคราะห์์  สัังเคราะห์์  

และการประเมิินค่่าจากสิ่่�งที่่�ได้้รับัจากกิิจกรรมการเรีียนรู้้� ทำให้้การเรีียนรู้้�เป็็นไปอย่่างมีีความหมายและนำไปใช้้

ในสถานการณ์์อื่่�น ๆ ได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ
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