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บทคััดย่่อ
	 การวิิจััยนี้้�มีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อสร้้างและหาประสิิทธิิภาพของชุุดการสอน เครื่�องมืือที่่�ใช้้ใน
การวิิจััยคืือ แบบประเมิินคุุณภาพและชุุดการสอน กลุ่่�มตััวอย่่างที่่�ใช้้ในการวิิจััยมีี 2 กลุ่่�ม คืือ 
ผู้้�เชี่่�ยวชาญที่่�มีีความรู้้�ความชำนาญ มีีประสบการณ์์ในการทำงานทางด้้านระบบควบคุุมอััตโนมััติิ
ไม่่ต่่ำกว่่า 5 ปีี มีีวุุฒิิการศึึกษาไม่่ต่่ำกว่่าระปริิญญาโท จำนวน 15 คน และนัักศึึกษาวิิทยาลััยเทคนิิค
มีีนบุุรีี สาขาวิิชาเทคโนโลยีีเมคคาทรอนิิกส์์และหุ่่�นยนต์์ จำนวน 15 คน โดยใช้้วิิธีีเลืือกแบบเจาะจง 
สถิติิทิี่่�ใช้้ในการวิเิคราะห์์คืือ ค่่าเฉลี่่�ย ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐานและ t-test for dependent samples
	 ผลการวิิจััยพบว่่าการสร้้างส่ื่�อการเรีียนการสอนชุุดทดลองเร่ื่�องการคััดแยกชิ้้�นงานด้้วย
ระบบควบคุุมอััตโนมััติิโดยใช้้ระบบเซอร์์โวมอเตอร์์ทำงานควบคู่่�กัับระบบนิิวเมติิกส์์และเขีียน
โปรแกรมควบคุุมโดยอุุปกรณ์์ PLC จากการประเมิินคุุณภาพชุุดการสอนของผู้้�เชี่่�ยวชาญมีีค่่าเฉลี่่�ย
เท่่ากับั 4.59 จัดัว่่าอยู่่�ในเกณฑ์์ดีีมาก ค่่าเบี่่�ยงเบนมาตรฐานมีค่ี่าเท่่ากับั 0.27 ซ่ึ่�งมีคีวามแตกต่่างน้้อย 
ผลการทดลองค่่าความยากง่่ายของชุุดแบบทดสอบที่่�นำไปใช้้กัับนัักศึึกษากลุ่่�มทดลอง P = 0.52 
ซึ่่�งอยู่่�ในระดัับความยากง่่ายพอเหมาะ ผลการหาค่่าอำนาจจำแนกของแบบทดสอบ R = 0.64 ซึ่่�ง
ถืือว่่าเป็็นข้้อสอบที่่�ดีีพอสมควรอาจต้้องปรัับปรุุงบ้้าง และเมื่่�อนำไปทดลองใช้้เพื่่�อวิิเคราะห์ห์าค่่า
ประสิิทธิิภาพของชุุดการสอนเปรีียบเทีียบคะแนนระหว่างเรีียนกัับหลัังเรีียน ซึ่่�งได้้ค่่าประสิิทธิิภาพ
ของชุุดการสอนเท่่ากัับ 90.50/82.62 ซึ่่�งอยู่่�ในระดัับดีีมาก และมีีค่่ามากกว่่าเกณฑ์์ที่่�ตั้้�งไว้้ 80/80 
แสดงว่่านัักศึึกษามีีความรู้้�ความเข้้าใจเพิ่่�มขึ้้�นหลัังเรีียนด้้วยชุุดการสอนนี้้�
คำสำคััญ : การควบคุุมเซอร์์โวมอเตอร์์, การควบคุุมนิิวเมติิกส์์ด้้วย PLC, ระบบควบคุุมอััตโนมััติิ
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Abstract

	 This research aimed to create and find the efficiency of teaching kits. The 
research instruments were quality assessment form and teaching kits. The sample 
groups used in the research consisted of 2 groups: 15 experts with knowledge, 
expertise, and experience in automatic control systems for at least 5 years, with at 
least a master's degree, and 15 students in Mechatronics and Robotics Technology 
of Minburi Technical College, using purposive selection. The statistics used for 
analysis were mean, standard deviation, and t-test for dependent samples.
	 The results of the research found that the creation of an experimental 
teaching media set on workpiece sorting using an automatic control system and a 
servo motor system working in conjunction with a pneumatic system and programming 
controlled by a PLC device, from the evaluation of the quality of the teaching kits 
by experts, had a mean score of 4.59, which was considered very good. The standard 
deviation was 0.27, which was slightly different. The results of the experiment on 
the difficulty level of the test used with the experimental group of students, 
P = 0.52, which was at a moderate level of difficulty. The results of the discrimination 
power of the test, R = 0.64, which was considered a fairly good test, but may need 
some improvement. And when it was tested to analyze the effectiveness of the 
teaching kits, comparing scores between the study and after the study, the 
effectiveness of the teaching set was 90.50/82.62, which was higher than the set 
criteria of 80/80, indicating that students had more knowledge and understanding 
after studying with this teaching kits.
Keywords : servo motor control, PLC pneumatic control, automatic control system

1. บทนำำ�

	 ในปััจจุบุันัระบบอัตัโนมัตัิใินการคัดัแยกและลำเลียีงยังัเป็็นการลงทุนุที่่�สููงมากแม้้จะลงทุนุสููง
แต่่ประเทศในกลุ่่�มผู้้�นำด้้านอุุตสาหกรรมการผลิิตเหล่่านี้้�ก็็ตััดสิินใจที่่�จะลงทุุนนำระบบพวกนี้้�มาใช้้ 
เพราะพวกเขาต่่างประสบปััญหาด้้านการขาดแคลนฝีีมืือแรงงานในการผลิิต[1] ประเทศที่่�ตััดสิินใจ
ใช้้ระบบอััตโนมััติิเข้้ามาช่่วย ต่่างพบว่่าอััตราการผลิิตและอััตราการเติิบโตทางธุุรกิิจอุุตสาหกรรม
ของพวกเขาโตขึ้้�นอย่่างรวดเร็็วแบบก้้าวกระโดด ระบบ Motion Control หรืือระบบควบคุุมนั้้�น 
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เป็็นสายงานย่่อยของระบบอัตัโนมัตัิ ิได้้มีกีารใช้้งานกันัแพร่หลายในอุตุสาหกรรมต่่าง ๆ ซึ่่�งในปััจจุบุันั
และอนาคต จะต้้องมีีการใช้้งาน Motion Control มากขึ้้�น เพราะระบบ Motion Control ได้้
กลายเป็็นองค์์ประกอบพื้้�นฐานในอุุปกรณ์์หลายอย่่างตั้้�งแต่่ลิิฟต์ ยานพาหนะและหุ่่�นยนต์์อุุตสาหกรรม
ในกระบวนการผลิิตสิินค้้าต่่าง ๆ ทั้้�งขนาดเล็็ก ขนาดกลางและขนาดใหญ่่ [2]
	 สำหรัับผลกระทบของหุ่่�นยนต์์และเครื่่�องจัักรอััตโนมััติิต่่อการจ้้างงาน ประสบการณ์์จาก
ต่่างประเทศพบว่่า ในกลุ่่�มประเทศที่่�พัฒันาแล้้ว การมีเีทคโนโลยีไีม่่ทำให้้แรงงานตกงานอย่่างรุนุแรง 
เช่่น บริิษัทั Infosys บริษิัทัด้้านไอทีรีายใหญ่ของอินิเดีีย เลิิกจ้้างวิิศวกรที่่�มีทัีักษะต่่ำถึึง 9,000 คนใน
ปีีที่่�ผ่่านมา ซึ่่�งเป็็นงานที่่�ทดแทนได้้ด้้วยหุ่่�นยนต์์ซึ่่�งมีีข้้อดีีในเรื่่�องความแม่่นยำ [3] การเพิ่่�มจำนวน
ในการผลิิตที่่�ได้้จำนวนมากกว่่าใช้้แรงงานคนลดความเหนื่�อยล้้าและลดของเสีียที่่�เกิิดจากการผลิิต
โดยแรงงานคน นอกจากนี้้�ยังัช่่วยให้้คนที่่�มีอีาชีพีอยู่่�แล้้วสามารถพัฒนาอาชีีพของตนเองให้้ทันัสมัยั
สร้้างความเจริิญก้้าวหน้้า
	จ ากการศึึกษาข้้อมููลปััญหาดังักล่่าวทำให้้ผู้้�วิิจััยเห็น็ความสำคัญัถึงึการพัฒันาทักัษะการเรียีนรู้้� 
โดยได้้สร้้างชุุดทดลองการคััดแยกชิ้้�นงานด้้วยระบบควบคุุมอััตโนมััติิ เพื่่�อใช้้ชุุดทดลองนี้้�ให้้เกิิด
ประโยชน์์ในงาน Motion Control แต่่ในการจัดัการเรียีนการสอนหัวัเรื่่�องดัังกล่่าวยังัพบปััญหาอยู่่� 
อาทิิเช่่น นัักศึึกษาได้้เรีียนรู้้�เกี่่�ยวกัับการเขีียนโปรแกรมเมเบิิลคอนโทรลเลอร์์แล้้ว นัักศึึกษาจะต้้อง
นำโปรแกรมที่่�เขีียนเสร็็จแล้้วไปทดลองใช้้ควบคุุมการทำงานร่่วมกัับอุุปกรณ์์จริิงเช่่นระบบเซอร์์โว
มอเตอร์์ แต่่ไม่่สามารถดำเนิินการได้้ตามเงื่่�อนไขที่่�กำหนด เพราะไม่่มีีสื่่�ออุุปกรณ์์จริิงให้้นัักศึึกษา
ได้้ทดลอง เนื่่�องจากอุุปกรณ์์มีีราคาที่่�สููง อีีกทั้้�งจำนวนนัักศึึกษาในแต่่ละชั้้�นเรีียนมีีจำนวนมาก จึึง
อาจเป็็นอีีกหนึ่่�งสาเหตุุที่่�ทำให้้ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนของนัักศึึกษาอยู่่�ในเกณฑ์์ที่่�ต่่ำ ด้้วยสาเหตุุนี้้�
ผู้้�วิจิัยัจึงึสร้้างชุดุทดลองการคัดัแยกชิ้้�นงานด้้วยระบบควบคุมุอัตัโนมัตัิชิุดุนี้้�ขึ้้�น โดยทางผู้้�วิจิัยัเชื่่�อมั่่�น
ว่่าชุดุการสอนนี้้�จะเป็็นประโยชน์์แก่่อาจารย์์ผู้้�สอน อีกีทั้้�งยังัสามารถใช้้เป็็นแนวทาง และเป็็นตััวอย่่าง
แก่่สถาบัันการศึึกษาทางด้้านอาชีีวศึึกษาทั้้�งภาครััฐ และเอกชนอื่่�นต่่อไปได้้ [4]

2. วััตถุุประสงค์์ของการวิิจััย
 
	 2.1 	เพื่่�อสร้้างชุุดการสอนเรื่่�องการคััดแยกชิ้้�นงานด้้วยระบบควบคุุมอััตโนมััติิ
 	 2.2 	เพื่่�อหาประสิิทธิิภาพชุุดการสอนเรื่่�องการคััดแยกชิ้้�นงานด้้วยระบบควบคุุมอััตโนมััติิ

3. สมมติิฐานของการวิิจััย

	 3.1	ชุ ุดการสอนเรื่่�องการคััดแยกชิ้้�นงานด้้วยระบบควบคุุมอััตโนมััติิที่่�สร้้างขึ้้�นมีีผลการ
ประเมิินอยู่่�ในค่่าเฉลี่่�ยไม่่น้้อยกว่่า 3.5 ระดัับดีี ขึ้้�นไป
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   	 3.2	ชุ ดุการสอนเรื่่�องการคััดแยกชิ้้�นงานด้้วยระบบควบคุุมอัตัโนมัตัิ ิที่่�สร้้างขึ้้�นมีค่ี่าประสิทิธิภิาพ
มากกว่่าเกณฑ์์ 80/80

4. วิิธีีดำำ�เนิินการวิิจััย

	 ในการวิิจััยครั้้�งนี้้�เป็็นการวิิจััยเชิิงทดลอง เพื่่�อสร้้างและหาประสิิทธิิภาพชุุดการสอน เรื่่�อง
การคััดแยกชิ้้�นงานด้้วยระบบควบคุุมอััตโนมััติิ ผู้้�วิิจััยได้้ดำเนิินการทดลองเป็็นขั้้�นตอนต่่าง ๆ ดััง
ภาพที่่� 1 ดัังนี้้� [5]

 
ภาพท่ี 1  ข้ันตอนวิธีการดำเนินการวิจัย นำไปใช<กับกลุIมตัวอยIาง 

 4.1 การวิเคราะห6หลักสูตรรายวิชาระบบอัตโนมัติในการผลิต มีลำดับข้ันตอนดังตIอไปน้ี  

  4.1.1 ศึกษารายละเอียดหลักสูตรของวิชาระบบอัตโนมัติในการผลิต ตามหลักสูตรเทคโนโลยีเมค

คาทรอนิกส6และหุIนยนต6 (ทล.บ.) พุทธศักราช 2563 สถาบันการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร สำนักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา โดยการรวบรวมหัวข<อเร่ืองจากแหลIงตIาง ๆ ดังน้ีคือ 

   4.1.1.1 หลักสูตรรายวิชา 

   4.1.1.2 เอกสารตำรา 

   4.1.1.3 ผู<เช่ียวชาญ 

   4.1.1.4 ประสบการณ6ของผู<วิจัย 

 

เริ่ม

ศึกษาหลักสูตรและรายวิชาที่เกี่ยวข9อง

ประเมินความสําคัญของเนื้อหา

เขียนวัตถุประสงคEเชิงพฤติกรรมและกําหนดการสอน

กําหนดกลุIมประชากรและกลุIมตัวอยIาง

ผู9เชี่ยวชาญ ปรับปรุง
ไมIผIาน

จัดทําชุดการสอน

ผIาน

ผู9เชี่ยวชาญ ปรับปรุง
ไมIผIาน

ผIาน

ทดสอบใช9และปรับปรุงแก9ไข

นําไปใช9กับกลุIมตัวอยIาง

วิเคราะหEข9อมูลและสรุปผล

สิ้นสุด



 Journal for Research and Innovation Institute of Vocational Education Bangkok

219

วารสารวิิจััยและนวััต
ก

รรม ส
ถ
าบั
ัน
ก
ารอาช

วีีศึ
ก
ษ
าก
รุุงเท

พ
ม
ห
าน
ค
ร

	 4.1	 การวิิเคราะห์์หลัักสููตรรายวิิชาระบบอััตโนมััติิในการผลิิต มีีลำดัับขั้้�นตอนดัังต่่อไปนี้้� 
		  4.1.1 ศึึกษารายละเอีียดหลัักสููตรของวิิชาระบบอััตโนมััติิในการผลิิต ตามหลัักสููตร
เทคโนโลยีีเมคคาทรอนิิกส์์และหุ่่�นยนต์์ (ทล.บ.) พุุทธศัักราช 2563 สถาบัันการอาชีีวศึึกษา
กรุุงเทพมหานคร สำนัักงานคณะกรรมการการอาชีีวศึึกษา โดยการรวบรวมหััวข้้อเรื่่�องจากแหล่่ง
ต่่าง ๆ ดัังนี้้�คืือ
			   4.1.1.1	หลั ักสููตรรายวิิชา
			   4.1.1.2 	 เอกสารตำรา
			   4.1.1.3 	ผู้ ้�เชี่่�ยวชาญ
			   4.1.1.4 	 ประสบการณ์์ของผู้้�วิิจััย

 
 

ภาพท่ี 2  การวิเคราะห6หลักสูตรรายวิชาระบบอัตโนมัติในการผลิต 

 

  4.1.2 การประเมินความสำคัญของเนื้อหา เมื่อรวบรวมหัวข<อเรื่องของวิชา แล<วจึงนำมาประเมิน

ความสำคัญของเนื้อหาของแตIละหัวข<อ โดยคำนึงวIาแตIละ หัวข<อนั้นมีประโยชน6ตIอการสIงเสริมการเรียนการ

สอนในด<านใดและมีระดับความสำคัญมากน<อยเพียงใด 

  4.1.3 การวิเคราะห6เนื้อหาสำคัญของหัวข<อเรื่อง (Main Concept Analysis) เมื่อประเมินคุณคIา

ของหัวข<อเรื่องแล<วจึงนำมาทำการวิเคราะห6อีกครั้งหนึ่ง เพื่อจะได<ทราบถึงหัวข<อสำคัญ ๆ ของแตIละหัวข<อเรื่อง

ที่ผIานการประเมิน และวิเคราะห6แยกยIอย รายละเอียดของแตIละหัวข<อสำคัญจากการวิเคราะห6 เนื้อหาวIามี

ประเด็นสำคัญอะไรบ<างท่ีต<องสอนการนำความรู<ไปใช<เปtนสำคัญ และระดับของผู<เรียน 

  4.1.4 กำหนดวัตถุประสงค6เชิงพฤติกรรม เปtนการกำหนดวัตถุประสงค6ในด<านเชิงพฤติกรรมของ

หัวข<อเรื่องทั้งหมด โดยพิจารณาวIาต<องการให<นักศึกษาเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมหลังจากผIานการเรียนการสอน

ในหัวข<อเร่ืองใด 

 

 4.2 การสร<างเคร่ืองมือท่ีใช<ในการวิจัย 

เริ่ม

ศึกษาหลักสูตรรายวิชา ระบบอัตโนมัติในการผลิต

วิเคราะห=เนื้อหาจากหลักสูตรรายวิชา หนังสือ คูBมือ
ผูCเชี่ยวชาญงานและประสบการณ=ผูCสอน

กําหนดแหลBงขCอมูลของหัวเรื่องและประเมิน
ความสําคัญของหัวเรื่อง

กําหนดรายละเอียดเนื้อหาที่สําคัญของหัวเรื่อง
และความรูCของเนื้อหา

ผูCเชี่ยวชาญ ปรับปรุง
ไมBผBาน

ผBาน

จบ

		  4.1.2	 การประเมิินความสำคััญของเนื้้�อหา เมื่่�อรวบรวมหััวข้้อเรื่่�องของวิิชา แล้้วจึึง
นำมาประเมิินความสำคััญของเนื้้�อหาของแต่่ละหััวข้้อ โดยคำนึึงว่่าแต่่ละ หััวข้้อนั้้�นมีีประโยชน์์ต่่อ
การส่่งเสริิมการเรีียนการสอนในด้้านใดและมีีระดัับความสำคััญมากน้้อยเพีียงใด
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  เคร่ืองมือท่ีใช<ในการวิจัยท่ีผู<วิจัยสร<างข้ึนคือ ชุดการสอน จะประกอบด<วยเอกสารประกอบการ

เรียน การสอน ชุดประลอง โดยมีลำดับข้ันตอนการสร<างดังตIอไปน้ี [6] 

  4.2.1 การสร<างชุดการสอน เร่ืองการคัดแยกช้ินงานด<วยระบบควบคุมอัตโนมัติ ท่ีผู<วิจัยสร<างข้ึน 

โดยแสดงการจัดสร<าง ดังภาพท่ี 3 ดังน้ี 

 

 

 

ภาพท่ี 3  ข้ันตอนการสร<างชุดการสอน 

 

   4.2.1.1 นำวัตถุประสงค6ท่ีได<จากการวิเคราะห6งานมาใช<ในการกำหนดการสร<างชุดการสอน 

   4.2.1.2 ชุดการสอน เรื่องการคัดแยกชิ้นงานด<วยระบบควบคุมอัตโนมัติ มีรายละเอียด

ดังตIอไปน้ี 

    4.2.1.2.1 เนื้อหากำหนดตามหัวข<อเรื่อง จากการวิเคราะห6โดยการพิจารณาวัตถุ 

ประสงค6เชิงพฤติกรรมเพ่ือให<ได<เน้ือหาวิชาของบทเรียนครอบคลุมวัตถุประสงค6พร<อมกำหนดวิธีการสอน 

    4.2.1.2.1 สื ่อการสอน ได<นำเอา Software ของบริษัท Mitsubishi Electric 

Corporation มาใช<ในการเรียนการสอน โดยการพิจารณาเนื้อหา เพ่ือให<นักศึกษาได<เห็นภาพหรือข<อความการ

เริ่ม

วัตถุประสงค0เชิงพฤติกรรม

สร5างชุดการสอนเรื่องการคัดแยกชิ้นงานด5วยระบบควบคุมอัตโนมัติ 

ผู5เชี่ยวชาญประเมิน ปรับปรุง
ไมFผFาน

ผFาน

ใช5ทดลองกับนักศึกษากลุFมตัวอยFาง

ปรับปรุงแก5ไข

ได5ชุดการสอนที่นําไปใช5จริง

จบ

		  4.1.3	 การวิิเคราะห์์เนื้้�อหาสำคััญของหััวข้้อเรื่่�อง (Main Concept Analysis) เมื่่�อ
ประเมิินคุุณค่่าของหััวข้้อเรื่่�องแล้้วจึงนำมาทำการวิิเคราะห์์อีีกครั้้�งหนึ่่�ง เพื่่�อจะได้้ทราบถึึงหััวข้้อ
สำคััญ ๆ ของแต่่ละหััวข้้อเรื่่�องที่่�ผ่่านการประเมิิน และวิิเคราะห์์แยกย่่อย รายละเอีียดของแต่่ละ
หััวข้้อสำคััญจากการวิิเคราะห์์ เนื้้�อหาว่่ามีีประเด็็นสำคััญอะไรบ้้างที่่�ต้้องสอนการนำความรู้้�ไปใช้้
เป็็นสำคััญ และระดัับของผู้้�เรีียน
		  4.1.4	 กำหนดวััตถุุประสงค์์เชิิงพฤติิกรรม เป็็นการกำหนดวััตถุุประสงค์์ในด้้านเชิิง
พฤติิกรรมของหััวข้้อเรื่่�องทั้้�งหมด โดยพิิจารณาว่่าต้้องการให้้นัักศึึกษาเปลี่่�ยนแปลงพฤติิกรรมหลััง
จากผ่่านการเรีียนการสอนในหััวข้้อเรื่่�องใด
	 4.2 	การสร้้างเครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย
		  เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััยที่่�ผู้้�วิิจััยสร้้างขึ้้�นคืือ ชุุดการสอน จะประกอบด้้วยเอกสาร
ประกอบการเรีียน การสอน ชุุดประลอง โดยมีีลำดัับขั้้�นตอนการสร้้างดัังต่่อไปนี้้� [6]
		  4.2.1	 การสร้้างชุุดการสอน เรื่่�องการคััดแยกชิ้้�นงานด้้วยระบบควบคุุมอััตโนมััติิ ที่่�
ผู้้�วิิจััยสร้้างขึ้้�น โดยแสดงการจััดสร้้าง ดัังภาพที่่� 3 ดัังนี้้�

ใช<คำสั่งของโปรแกรมที่ซับซ<อนได<ชัดเจนขึ้นโดยการแสดงรูปภาพที่เปtนขั้นตอนและมีสีสันเพื่อเพิ่มความสนใจ

ของนักศึกษาใช<ประกอบการเรียนการสอนทุกหัวข<อเร่ืองประกอบด<วย 

     ก. เอกสารประกอบการเรียนการสอนประกอบไปด<วย แผนการสอนเปtน

แผนซึ่งแสดงถึงวัตถุประสงค6เนื้อหาที่ใช<สอน วิธีการสอน สื่อการสอน เวลาที่ใช<สอน เอกสารประกอบการสอน

ใบเน้ือหา แบบทดสอบ และใบเฉลย 

     ข. ชุดการสอน เรื ่องการคัดแยกชิ ้นงานด<วยระบบควบคุมอัตโนมัติ 

เพื่อให<ผู<เรียน ได<ใช<ในการประลองตามใบเนื้อหา ผู<วิจัยได<จัดสร<างชุดประลองโดยใช< PLC ยี่ห<อ Mitsubishi รุIน 

FX5U Series ท่ีเหมาะสมกับการประลองเบ้ืองต<น[7] ดังภาพท่ี 4  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 4  ชุดทดลองคัดแยกช้ินงานด<วยระบบควบคุมอัตโนมัติ 

 

   4.2.1.3 การสร<างแบบทดสอบ แบIงได< 2 สIวน คือ 

    4.2.1.3.1 แบบทดสอบวัดความก<าวหน<าในการเรียนการสอนหรือใบแบบฝùกหัด

เปtนแบบทดสอบสำหรับวัดความก<าวหน<าของผู<เรียนในระหวIางการเรียนแตIละหัวข<อเร่ือง 

    4.2.1.3.2 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ผู<วิจัยได<สร<างแบบทดสอบเปtน

แบบปรนัย 4 ตัวเลือก โดยยึดตามวัตถุประสงค6เชิงพฤติกรรมเปtนหลัก ซ่ึงมีข้ันตอนในการสร<างดังภาพท่ี 5 

 

ใช<คำสั่งของโปรแกรมที่ซับซ<อนได<ชัดเจนขึ้นโดยการแสดงรูปภาพที่เปtนขั้นตอนและมีสีสันเพื่อเพิ่มความสนใจ

ของนักศึกษาใช<ประกอบการเรียนการสอนทุกหัวข<อเร่ืองประกอบด<วย 

     ก. เอกสารประกอบการเรียนการสอนประกอบไปด<วย แผนการสอนเปtน

แผนซึ่งแสดงถึงวัตถุประสงค6เนื้อหาที่ใช<สอน วิธีการสอน สื่อการสอน เวลาที่ใช<สอน เอกสารประกอบการสอน

ใบเน้ือหา แบบทดสอบ และใบเฉลย 

     ข. ชุดการสอน เรื ่องการคัดแยกชิ ้นงานด<วยระบบควบคุมอัตโนมัติ 

เพื่อให<ผู<เรียน ได<ใช<ในการประลองตามใบเนื้อหา ผู<วิจัยได<จัดสร<างชุดประลองโดยใช< PLC ยี่ห<อ Mitsubishi รุIน 

FX5U Series ท่ีเหมาะสมกับการประลองเบ้ืองต<น[7] ดังภาพท่ี 4  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 4  ชุดทดลองคัดแยกช้ินงานด<วยระบบควบคุมอัตโนมัติ 

 

   4.2.1.3 การสร<างแบบทดสอบ แบIงได< 2 สIวน คือ 

    4.2.1.3.1 แบบทดสอบวัดความก<าวหน<าในการเรียนการสอนหรือใบแบบฝùกหัด

เปtนแบบทดสอบสำหรับวัดความก<าวหน<าของผู<เรียนในระหวIางการเรียนแตIละหัวข<อเร่ือง 

    4.2.1.3.2 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ผู<วิจัยได<สร<างแบบทดสอบเปtน

แบบปรนัย 4 ตัวเลือก โดยยึดตามวัตถุประสงค6เชิงพฤติกรรมเปtนหลัก ซ่ึงมีข้ันตอนในการสร<างดังภาพท่ี 5 
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			   4.2.1.1	 นำวััตถุุประสงค์์ที่่�ได้้จากการวิิเคราะห์์งานมาใช้้ในการกำหนดการ
สร้้างชุุดการสอน
			   4.2.1.2 ชุุดการสอน เรื่่�องการคััดแยกชิ้้�นงานด้้วยระบบควบคุุมอััตโนมััติิ มีีราย
ละเอีียดดัังต่่อไปนี้้�
			   4.2.1.2.1 เนื้้�อหากำหนดตามหััวข้้อเรื่่�อง จากการวิิเคราะห์์โดยการพิิจารณา
วััตถุุ ประสงค์์เชิิงพฤติิกรรมเพื่่�อให้้ได้้เนื้้�อหาวิิชาของบทเรีียนครอบคลุุมวััตถุุประสงค์์พร้้อมกำหนด
วิิธีีการสอน
			   4.2.1.2.1 สื่่�อการสอน ได้้นำเอา Software ของบริิษััท Mitsubishi Electric 
Corporation มาใช้้ในการเรีียนการสอน โดยการพิิจารณาเนื้้�อหา เพื่่�อให้้นัักศึึกษาได้้เห็็นภาพหรืือ
ข้้อความการใช้้คำสั่่�งของโปรแกรมที่่�ซัับซ้้อนได้้ชััดเจนขึ้้�นโดยการแสดงรููปภาพที่่�เป็็นขั้้�นตอนและมีี
สีีสัันเพื่่�อเพิ่่�มความสนใจของนัักศึึกษาใช้้ประกอบการเรีียนการสอนทุุกหััวข้้อเรื่่�องประกอบด้้วย
				    ก.	 เอกสารประกอบการเรีียนการสอนประกอบไปด้้วย แผนการ
สอนเป็็นแผนซึ่่�งแสดงถึึงวััตถุุประสงค์์เนื้้�อหาที่่�ใช้้สอน วิิธีีการสอน สื่่�อการสอน เวลาที่่�ใช้้สอน 
เอกสารประกอบการสอนใบเนื้้�อหา แบบทดสอบ และใบเฉลย
				    ข. ชุุดการสอน เรื่่�องการคััดแยกชิ้้�นงานด้้วยระบบควบคุุมอััตโนมััติิ 
เพื่่�อให้้ผู้้�เรีียน ได้้ใช้้ในการประลองตามใบเนื้้�อหา ผู้้�วิิจััยได้้จััดสร้้างชุุดประลองโดยใช้้ PLC ยี่่�ห้้อ 
Mitsubishi รุ่่�น FX5U Series ที่่�เหมาะสมกัับการประลองเบื้้�องต้้น[7] ดัังภาพที่่� 4 

ใช<คำสั่งของโปรแกรมที่ซับซ<อนได<ชัดเจนขึ้นโดยการแสดงรูปภาพที่เปtนขั้นตอนและมีสีสันเพื่อเพิ่มความสนใจ

ของนักศึกษาใช<ประกอบการเรียนการสอนทุกหัวข<อเร่ืองประกอบด<วย 

     ก. เอกสารประกอบการเรียนการสอนประกอบไปด<วย แผนการสอนเปtน

แผนซึ่งแสดงถึงวัตถุประสงค6เนื้อหาที่ใช<สอน วิธีการสอน สื่อการสอน เวลาที่ใช<สอน เอกสารประกอบการสอน

ใบเน้ือหา แบบทดสอบ และใบเฉลย 

     ข. ชุดการสอน เรื ่องการคัดแยกชิ ้นงานด<วยระบบควบคุมอัตโนมัติ 

เพื่อให<ผู<เรียน ได<ใช<ในการประลองตามใบเนื้อหา ผู<วิจัยได<จัดสร<างชุดประลองโดยใช< PLC ยี่ห<อ Mitsubishi รุIน 

FX5U Series ท่ีเหมาะสมกับการประลองเบ้ืองต<น[7] ดังภาพท่ี 4  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 4  ชุดทดลองคัดแยกช้ินงานด<วยระบบควบคุมอัตโนมัติ 

 

   4.2.1.3 การสร<างแบบทดสอบ แบIงได< 2 สIวน คือ 

    4.2.1.3.1 แบบทดสอบวัดความก<าวหน<าในการเรียนการสอนหรือใบแบบฝùกหัด

เปtนแบบทดสอบสำหรับวัดความก<าวหน<าของผู<เรียนในระหวIางการเรียนแตIละหัวข<อเร่ือง 

    4.2.1.3.2 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ผู<วิจัยได<สร<างแบบทดสอบเปtน

แบบปรนัย 4 ตัวเลือก โดยยึดตามวัตถุประสงค6เชิงพฤติกรรมเปtนหลัก ซ่ึงมีข้ันตอนในการสร<างดังภาพท่ี 5 

 

ใช<คำสั่งของโปรแกรมที่ซับซ<อนได<ชัดเจนขึ้นโดยการแสดงรูปภาพที่เปtนขั้นตอนและมีสีสันเพื่อเพิ่มความสนใจ

ของนักศึกษาใช<ประกอบการเรียนการสอนทุกหัวข<อเร่ืองประกอบด<วย 

     ก. เอกสารประกอบการเรียนการสอนประกอบไปด<วย แผนการสอนเปtน

แผนซึ่งแสดงถึงวัตถุประสงค6เนื้อหาที่ใช<สอน วิธีการสอน สื่อการสอน เวลาที่ใช<สอน เอกสารประกอบการสอน

ใบเน้ือหา แบบทดสอบ และใบเฉลย 

     ข. ชุดการสอน เรื ่องการคัดแยกชิ ้นงานด<วยระบบควบคุมอัตโนมัติ 

เพื่อให<ผู<เรียน ได<ใช<ในการประลองตามใบเนื้อหา ผู<วิจัยได<จัดสร<างชุดประลองโดยใช< PLC ยี่ห<อ Mitsubishi รุIน 

FX5U Series ท่ีเหมาะสมกับการประลองเบ้ืองต<น[7] ดังภาพท่ี 4  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 4  ชุดทดลองคัดแยกช้ินงานด<วยระบบควบคุมอัตโนมัติ 
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		  	 4.2.1.3 	 การสร้้างแบบทดสอบ แบ่่งได้้ 2 ส่่วน คืือ
				    4.2.1.3.1	 แบบทดสอบวััดความก้้าวหน้้าในการเรีียนการสอนหรืือ
ใบแบบฝึึกหััดเป็็นแบบทดสอบสำหรัับวััดความก้้าวหน้้าของผู้้�เรีียนในระหว่่างการเรีียนแต่่ละ
หััวข้้อเรื่่�อง
				    4.2.1.3.2 แบบทดสอบวััดผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน ผู้้�วิิจััยได้้สร้้าง
แบบทดสอบเป็็นแบบปรนััย 4 ตัวัเลืือก โดยยึดึตามวัตัถุุประสงค์์เชิงิพฤติิกรรมเป็็นหลักั ซึ่่�งมีขีั้้�นตอน
ในการสร้้างดัังภาพที่่� 5

 
 

ภาพท่ี 5  ข้ันตอนการสร<างแบบทดสอบ 

 

 4.3 การกำหนดกลุIมประชากรและกลุIมตัวอยIาง 

  4.3.1 กลุIมประชากร  

   4.3.1.1 ผู<เช่ียวชาญท่ีมีความรู< ความชำนาญ มีประสบการณ6ในการทำงานหรือการสอน

ทางด<านระบบควบคุมอัตโนมัติ  

           4.3.1.2 นักศึกษาเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีเมคคาทรอนิกส6และหุIนยนต6 สังกัด

สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

  4.3.2 กลุIมตัวอยIาง 

เริ่ม

วัตถุประสงค0เชิงพฤติกรรม

สร5างแบบทดสอบ

ผู5เชี่ยวชาญหาความสอดคล5อง

ผู5เชี่ยวชาญ ปรับปรุง

ทดสอบใช5กับนักเรียนกลุEมทดลอง

วิเคราะห0ผล
ความยากงEาย, อํานาจจําแนก, ความเชื่อมั้น

ไมEผEาน

ผู5เชี่ยวชาญ ปรับปรุง
ไมEผEาน

ได5แบบทดสอบที่สมบูรณ0

สิ้นสุด

ผEาน

ผEาน
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ภาพท่ี 5  ข้ันตอนการสร<างแบบทดสอบ 

 

 4.3 การกำหนดกลุIมประชากรและกลุIมตัวอยIาง 

  4.3.1 กลุIมประชากร  
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	 4.3	 การกำหนดกลุ่่�มประชากรและกลุ่่�มตััวอย่่าง

		  4.3.1	 กลุ่่�มประชากร 

			   4.3.1.1	ผู้ �เชี่่�ยวชาญที่่�มีคีวามรู้้� ความชำนาญ มีปีระสบการณ์์ในการทำงานหรืือ

การสอนทางด้้านระบบควบคุุมอััตโนมััติิ 

        			  4.3.1.2 	นั กศึกึษาเทคโนโลยีบีัณัฑิิต สาขาวิชิาเทคโนโลยีีเมคคาทรอนิิกส์์และ

หุ่่�นยนต์์ สัังกััดสำนัักงานคณะกรรมการการอาชีีวศึึกษา	

		  4.3.2 	กลุ่่�มตััวอย่่าง

			   4.3.2.1 ผู้้�เชี่่�ยวชาญที่่�มีคีวามรู้้� ความชำนาญ มีปีระสบการณ์์ในการทำงานหรืือ

การสอนทางด้้านระบบควบคุุมอััตโนมััติิไม่่ต่่ำกว่่า 5 ปีี มีีวุุฒิิการศึึกษาไม่่ต่่ำกว่่าปริิญญาโท จำนวน 

15 คน

	 		  4.3.2.2	นั กศึกึษาเทคโนโลยีีบัณัฑิิต วิทิยาลัยัเทคนิคิมีนีบุรีุี สาขาวิชิาเทคโนโลยีี

เมคคาทรอนิิกส์์และหุ่่�นยนต์์ ที่่�ได้้ลงทะเบีียนเรีียนวิิชาระบบอััตโนมััติิในการผลิิต จำนวน 15 คน	

	 4.4 	การดำเนิินการทดลองและเก็็บข้้อมููล

		  ในขั้้�นดำเนิินการทดลองและเก็็บข้้อมููล โดยผู้้�สอนที่่�สอนในรายวิิชาระบบอััตโนมััติิใน

การผลิิต โดยรายละเอีียดขั้้�นตอนการดำเนิินการทดลอง เก็็บรวบรวมข้้อมููลดัังภาพที่่� 6

   4.3.2.1 ผู<เช่ียวชาญท่ีมีความรู< ความชำนาญ มีประสบการณ6ในการทำงานหรือการสอน

ทางด<านระบบควบคุมอัตโนมัติไมIต่ำกวIา 5 ปR มีวุฒิการศึกษาไมIต่ำกวIาปริญญาโท จำนวน 15 คน 

   4.3.2.2 นักศึกษาเทคโนโลยีบัณฑิต วิทยาลัยเทคนิคมีนบุรี สาขาวิชาเทคโนโลยีเมคคาทรอ

นิกส6และหุIนยนต6 ท่ีได<ลงทะเบียนเรียนวิชาระบบอัตโนมัติในการผลิต จำนวน 15 คน  

 4.4 การดำเนินการทดลองและเก็บข<อมูล 

  ในข้ันดำเนินการทดลองและเก็บข<อมูล โดยผู<สอนท่ีสอนในรายวิชาระบบอัตโนมัติในการผลิต โดย

รายละเอียดข้ันตอนการดำเนินการทดลอง เก็บรวบรวมข<อมูลดังภาพท่ี 6 

 

 

 

ภาพท่ี 6  ข้ันตอนการหาประสิทธิภาพชุดการสอน 

 

การวิจัยเพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนโดยวิธีการดำเนินการทดลองและเก็บข<อมูลดังภาพท่ี 7 

 

 
 

ภาพท่ี 7  วิธีการดำเนินการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 

5.  ผลการทดลอง 

 5.1 ผลการวิเคราะห6ข<อมูลแบบประเมินคุณภาพชุดการสอนจากแบบสอบถามความคิดเห็นของผู<เช่ียวชาญ 

การวิเคราะห6ข<อมูลจากแบบประเมินคุณภาพชุดการสอนจากแบบสอบถามความคิดเห็นของผู<เชี ่ยวชาญ

สอนด%วยชุดการสอน
ประเมินความก%าวหน%าระหว4างเรียน

ทดสอบหลังเรียน

วิเคราะห;ข%อมูลเพื่อหาประสิทธิภาพของชุดการสอน

กลุ$มตัวอย$าง

สอนด0วยชุดการสอนและประเมินความก0าวหน0าระหว$างเรียน

ทดสอบหลังเรียน

เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระหว$างเรียนกับหลังเรียน



 Journal for Research and Innovation Institute of Vocational Education Bangkok

224

วา
รส

าร
วิจั

ัย
แล

ะน
วัต

ก
รร

ม 
ส
ถ
าบั
น
ก
าร
อา
ช
วีีศึ

ก
ษ
าก
รุุง
เท
พ
ม
ห
าน
ค
ร

   4.3.2.1 ผู<เช่ียวชาญท่ีมีความรู< ความชำนาญ มีประสบการณ6ในการทำงานหรือการสอน

ทางด<านระบบควบคุมอัตโนมัติไมIต่ำกวIา 5 ปR มีวุฒิการศึกษาไมIต่ำกวIาปริญญาโท จำนวน 15 คน 

   4.3.2.2 นักศึกษาเทคโนโลยีบัณฑิต วิทยาลัยเทคนิคมีนบุรี สาขาวิชาเทคโนโลยีเมคคาทรอ

นิกส6และหุIนยนต6 ท่ีได<ลงทะเบียนเรียนวิชาระบบอัตโนมัติในการผลิต จำนวน 15 คน  

 4.4 การดำเนินการทดลองและเก็บข<อมูล 

  ในข้ันดำเนินการทดลองและเก็บข<อมูล โดยผู<สอนท่ีสอนในรายวิชาระบบอัตโนมัติในการผลิต โดย

รายละเอียดข้ันตอนการดำเนินการทดลอง เก็บรวบรวมข<อมูลดังภาพท่ี 6 

 

 

 

ภาพท่ี 6  ข้ันตอนการหาประสิทธิภาพชุดการสอน 

 

การวิจัยเพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนโดยวิธีการดำเนินการทดลองและเก็บข<อมูลดังภาพท่ี 7 

 

 
 

ภาพท่ี 7  วิธีการดำเนินการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 

5.  ผลการทดลอง 

 5.1 ผลการวิเคราะห6ข<อมูลแบบประเมินคุณภาพชุดการสอนจากแบบสอบถามความคิดเห็นของผู<เช่ียวชาญ 

การวิเคราะห6ข<อมูลจากแบบประเมินคุณภาพชุดการสอนจากแบบสอบถามความคิดเห็นของผู<เชี ่ยวชาญ

สอนด%วยชุดการสอน
ประเมินความก%าวหน%าระหว4างเรียน

ทดสอบหลังเรียน

วิเคราะห;ข%อมูลเพื่อหาประสิทธิภาพของชุดการสอน

กลุ$มตัวอย$าง

สอนด0วยชุดการสอนและประเมินความก0าวหน0าระหว$างเรียน

ทดสอบหลังเรียน

เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระหว$างเรียนกับหลังเรียน

	 การวิิจััยเพื่่�อเปรีียบเทีียบผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนโดยวิิธีีการดำเนิินการทดลองและเก็็บ
ข้้อมููลดัังภาพที่่� 7

5.  ผลการทดลอง

	 5.1	 ผลการวิเิคราะห์์ข้้อมููลแบบประเมินิคุณุภาพชุดุการสอนจากแบบสอบถามความคิดิเห็น็
ของผู้้�เชี่่�ยวชาญ การวิิเคราะห์์ข้้อมููลจากแบบประเมิินคุุณภาพชุุดการสอนจากแบบสอบถาม
ความคิิดเห็็นของผู้้�เชี่่�ยวชาญเกี่่�ยวกัับการสร้้างชุุดการสอนในรายวิิชาระบบอััตโนมััติิในการผลิิต 
จากผู้้�เชี่่�ยวชาญทั้้�งหมด 15 ท่่าน โดยแบ่่งเป็็น 3 ด้้าน ดัังนี้้�
		  5.1.1 	ด้้ านประสิิทธิิภาพการสอน 
ตารางที่่� 1 ผลการวิเิคราะห์์ข้้อมููลจากแบบประเมินิคุณุภาพชุุดการสอนด้้านประสิิทธิภิาพการสอน
จากแบบ สอบถามความคิิดเห็็นของผู้้�เชี่่�ยวชาญ

ที่่� หััวข้้อการประเมิินด้้านประสิิทธิิภาพทางการสอน x̄ S.D. ระดัับคุุณภาพ

1. ความเหมาะสมกัับระดัับของผู้้�เรีียน 4.70 0.48 ดีีมาก

2. ความสะดวกในการเตรียีมอุปุกรณ์์การสอน 5.00 0 ดีีมาก

3. ความสะดวกในการดำเนินิการสอน 4.60 0.7 ดีีมาก

4. ชุุดประลองก่่อให้้เกิิดแรงจููงใจในการเรีียน 5.00 0 ดีีมาก

5. ชุุดประลองมีีความสััมพัันธ์์กัับใบประลอง 4.60 0.52 ดีีมาก
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ที่่� หััวข้้อการประเมิินด้้านประสิิทธิิภาพทางการสอน x̄ S.D. ระดัับคุุณภาพ

6. ชุุดประลองให้้ประสบการณ์์ในการเรีียนรู้้� 5.00 0 ดีีมาก

7. ชุุดประลองก่่อให้้ เกิิดแรงจููงใจในการค้้นคว้้า 5.00 0 ดีีมาก

8. คุุณค่่าทางวิิชาการที่่�ได้้รัับจากการใช้้ชุุดประลอง 5.00 0 ดีีมาก

9. ครอบคลุุมวััตถุุประสงค์์ของการประลอง 4.80 0.42 ดีีมาก

        ค่่าเฉลี่่�ย 4.83 0.23 ดีีมาก

		  5.1.2 	ด้้ านการออกแบบชุุดประลอง

ตารางที่่� 2 ผลการวิเิคราะห์์ข้้อมููลจากแบบประเมินิคุณุภาพชุดุการสอนด้้านการออกแบบชุุดประลอง

จากแบบสอบถามความคิิดเห็็นของผู้้�เชี่่�ยวชาญ

ที่่� หััวข้้อการประเมิินด้้านการออกแบบชุุดทดลอง x̄ S.D. ระดัับคุุณภาพ

1. ชุุดประลองมีีขนาดเหมาะสม 4.50 0.48 ดีีมาก

2. ความปลอดภัยัในการใช้้ขณะทำการประลอง 5.00 0 ดีีมาก

3. ความเหมาะสมของการจัดัตำแหน่งอุปุกรณ์์ต่่างๆ 4.80 0.28 ดีีมาก

   บนชุุดประลอง 

4. ความแข็็งแรงของชุุดประลอง 4.80 0.28 ดีีมาก

5. ความสะดวกในการเคลื่่�อนย้้ายและจััดเก็็บ 4.50 0.54 ดีีมาก

6. ความสะดวกในการติิดตั้้�งและถอดเก็็บ 4.50 0.54 ดีีมาก

7. ความสะดวกในการบำรุุงรัักษา 3.80 0.28 ดีีมาก

8. วััสดุุที่่�ใช้้ในการผลิิตชุุดประลองที่่�มีีความเหมาะสม 5.00 0 ดีีมาก

9. ชุุดประลองมีีจำนวนของอิินพุุต/เอาต์์พุุตที่่�เหมาะสม 5.00 0 ดีีมาก

        ค่่าเฉลี่่�ย 4.65 0.27 ดีีมาก
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		  5.1.3 	ด้้ านคู่่�มืือประกอบการเรีียนการสอน
ตารางท่ี่� 3 ผลการวิเิคราะห์์ข้้อมููลจากแบบประเมินิคุณุภาพชุดุการสอนด้้านคู่่�มืือประกอบการเรีียน
การสอนจากแบบสอบถามความคิิดเห็็นของผู้้�เชี่่�ยวชาญ

ที่่� หััวข้้อการประเมิินด้้านการออกแบบชุุดทดลอง x̄ S.D. ระดัับคุุณภาพ

1. ใบเนื้้�อหาสอดคล้้องกัับวััตถุุประสงค์์เชิิงพฤติิกรรม 4.50 0.24 ดีีมาก

2. เรียีงลำดับัเนื้้�อหาได้้อย่่างเหมาะสมเข้้าใจง่าย 4.80 0.24 ดีีมาก

3. ศึกึษาทำความเข้้าใจเนื้้�อหาได้้ง่าย 4.20 0.44 ดีีมาก

4. ใบประลองสอดคล้้องกัับวััตถุุประสงค์์ 4.20 0.44 ดีีมาก

5. ข้้อความในใบประลองอ่่านเข้้าใจง่่าย 3.80 0.28 ดีีมาก

6. แบบทดสอบครอบคลุุมวััตถุุประสงค์์การเรีียน 4.00 0 ดีี

7. คำถามที่่�ใช้้มีีความชััดเจน 4.40 0.28 ดีีมาก

8. คำตอบมีีเป้้าหมายชััดเจน 4.60 0.24 ดีีมาก

9. เวลาในการทำแบบทดสอบ  4.20 0.24 ดีีมาก

        ค่่าเฉลี่่�ย 4.30 0.27 ดีีมาก

ตารางที่่� 4 ผลการวิิเคราะห์์ข้้อมููลจากแบบประเมิินคุุณภาพชุุดการสอนรวมทั้้�ง 3 ด้้านจาก
แบบสอบถามความคิิดเห็็นของผู้้�เชี่่�ยวชาญ 15 คน

ที่่� หััวข้้อการประเมิินชุุดการสอน x̄ S.D. ระดัับคุุณภาพ

1. ด้้านประสิิทธิิภาพการสอน 4.83 0.23 ดีีมาก

2. ด้้านการออกแบบชุดุประลอง 4.65 0.27 ดีีมาก

3. ด้้านคู่่�มืือประกอบการเรียีนการสอน 4.30 0.27 ดีีมาก

        ค่่าเฉลี่่�ย 4.59 0.25 ดีีมาก

ตารางที่่� 5  ผลการหาประสิิทธิิภาพชุุดการสอน

รายการ จำนวนคน (N)
ประสิิทธิิภาพชุุดการสอน

ระหว่่างเรีียน หลัังเรีียน

กลุ่่�มตััวอย่่าง 15 90.5 82.62



 Journal for Research and Innovation Institute of Vocational Education Bangkok

227

วารสารวิิจััยและนวััต
ก

รรม ส
ถ
าบั
ัน
ก
ารอาช

วีีศึ
ก
ษ
าก
รุุงเท

พ
ม
ห
าน
ค
ร

6. สรุุปผล และอภิิปรายผล 

	 6.1	สรุุปผล
		  ผลการวิิจััยจากการวิิเคราะห์์ข้้อมููลแบบประเมิินคุุณภาพชุุดการสอนในแบบสอบถาม
ความคิิดเห็็นของผู้้�เชี่่�ยวชาญเกี่่�ยวกัับการสร้้างชุุดทดลองการคััดแยกชิ้้�นงานด้้วยระบบควบคุุม
อััตโนมััติิ ได้้ค่่าเฉลี่่�ยรวมจากการประเมิินคุุณภาพชุุดการสอนของผู้้�เชี่่�ยวชาญทั้้�งหมด 15 คน มีีผล 

x̄ ̄= 4.59 จััดว่่าอยู่่�ในเกณฑ์์ดีีมาก ค่่าเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน มีีค่่าเท่่ากัับ 0.25 ซึ่่�งมีีความแตกต่่างน้้อย 
ผลการทดลองค่่าความยากง่่ายของแบบทดสอบที่่�นำไปใช้้กัับนัักศึึกษากลุ่่�มทดลอง P = 0.52 ซึ่่�ง
อยู่่�ในระดัับความยากง่่ายพอเหมาะ ผลการหาค่่าอำนาจจำแนกของแบบทดสอบ R = 0.64 ซึ่่�ง
ถืือว่่าเป็็นข้้อสอบที่่�ดีีพอสมควรอาจต้้องปรัับปรุุงบ้้าง และผลการวิิจััยที่่�ได้้จากการวิิเคราะห์์ข้้อมููล
คะแนนแบบทดสอบของกลุ่่�มตััวอย่่างพบว่่าชุุดการสอนที่่�สร้้างขึ้้�นมีีประสิิทธิิภาพ 90.50/82.62 
ซึ่่�งมีีค่่ามากกว่่าเกณฑ์์ 80/80 ที่่�ตั้้�งไว้้ แสดงว่่าชุุดการสอนที่่�ได้้จััดสร้้างขึ้้�นนั้้�นมีีประสิิทธิิภาพพอที่่�
จะสามารถนำไปใช้้สอนได้้ เป็็นไปตามสมมุุติิฐานที่่�คาดหวัังไว้้
	 6.2	อภิิปรายผล
	จ ากผลการวิิจััยการหาคุุณภาพชุุดการสอนเรื่่�องการคััดแยกชิ้้�นงานด้้วยระบบควบคุุม
อััตโนมััติิ วิิชาระบบอััตโนมััติิในการผลิิตของผู้้�วิิจััยที่่�สร้้างขึ้้�นเป็็นไปตามสมมติิฐานของการวิิจััยการ
วิเิคราะห์์ข้้อมููลจากแบบประเมินิคุุณภาพชุดการสอนจากแบบสอบถามความคิิดเห็น็ของผู้้�เชี่่�ยวชาญ
เกี่่�ยวกัับการสร้้างชุุดทดลองการคััดแยกชิ้้�นงานด้้วยระบบควบคุุมอััตโนมััติิ มีีการเก็็บผลจำนวน 3 
ด้้านคืือ ด้้านประสิิทธิิภาพการสอน ด้้านการออกแบบชุุดประลอง และด้้านคู่่�มืือประกอบการเรีียน

การสอน ได้้ค่่าเฉลี่่�ยรวมจากการประเมิินคุุณภาพชุุดการสอนจากผู้้�เชี่่�ยวชาญทั้้�งหมด 15 คน x̄ ̄= 
4.59 จััดว่่าอยู่่�ในเกณฑ์์ดีีมาก ค่่าเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน มีีค่่าเท่่ากัับ 0.25 และจากผลการวิิจััยหา
ประสิทิธิภิาพชุดุการสอน โดยประสิิทธิภิาพตัวัแรก ซ่ึ่�งได้้จากคะแนนการทำแบบฝึึกหัดัระหว่างเรียีน
มีีค่่าเฉลี่่�ย ร้้อยละ 90.50 และประสิิทธิิภาพตััวหลัังซึ่่�งเป็็นคะแนนจากการทำแบบทดสอบวััดผล
สััมฤทธิ์์� มีีค่่าเฉลี่่�ยร้้อยละ 82.62 ซึ่่�งอยู่่�ในระดัับดีีมากและสููงกว่่าเกณฑ์์ที่่�กำหนดร้้อยละ 80/80 ซึ่่�ง
ตามเกณฑ์์การยอมรัับประสิิทธิิภาพของชุุดการสอน และยอมรัับว่่าชุุดการสอนที่่�สร้้างขึ้้�นนี้้�มีี
ประสิทิธิภิาพสููงเมื่่�อพิจิารณาประสิทิธิภิาพจากคะแนนแบบฝึึกหัดัระหว่างเรียีน สููงกว่่าประสิทิธิภิาพ
จากคะแนนแบบทดสอบหลัังหน่่วยการเรีียน จากการศึึกษาผลงานวิิจััยที่่�เกี่่�ยวข้้องพบว่่ามีีความ
สอดคล้้องกันักล่่าวคืือ หลังัจากจบบทเรียีนในแต่่ละหัวัข้้อย่่อยแล้้วได้้ให้้นักศึกึษาทำแบบฝึึกหัดัทันัทีี 
ซึ่่�งเนื้้�อหาในแต่่ละส่่วนนั้้�นมีีน้้อยทำให้้นัักศึึกษายัังจำ และเข้้าใจได้้ดีี แต่่เมื่่�อทำแบบทดสอบท้้าย
หน่วยการเรียีนซ่ึ่�งมีเีนื้้�อหามากอาจจะทำให้้เกิดิการลืืมและสับัสนในเนื้้�อหาที่่�มีลัีักษณะใกล้้เคียีงกััน 
แต่่จากผลการวิิจััยก็็ถืือว่่ายัังมีีผลการเรีียนรู้้�ได้้ดีีและสููงกว่่าเกณฑ์์ที่่�กำหนดไว้้ 



 Journal for Research and Innovation Institute of Vocational Education Bangkok

228

วา
รส

าร
วิจั

ัย
แล

ะน
วัต

ก
รร

ม 
ส
ถ
าบั
น
ก
าร
อา
ช
วีีศึ

ก
ษ
าก
รุุง
เท
พ
ม
ห
าน
ค
ร

7. ข้้อเสนอแนะ

	จ ากการวิิจััยศึึกษาหาผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนด้้วยชุุดทดลองการคััดแยกชิ้้�นงานด้้วยระบบ
ควบคุมุอัตัโนมัตัิ ิวิชิาระบบอัตัโนมัตัิใินการผลิติ ตามหลักัสููตรเทคโนโลยีเีมคคาทรอนิกิส์์และหุ่่�นยนต์์ 
(ทล.บ.) พุทุธศักัราช 2563 สถาบันัการอาชีวีศึกึษากรุงุเทพมหานคร สังักัดัสำนักังานคณะกรรมการ
การอาชีีวศึึกษา ผู้้�วิิจััยมีีข้้อเสนอแนะในด้้านต่่าง ๆ ดัังนี้้�
     	 7.3.1 	ข้้อเสนอแนะจากผลการวิิจััย
		   	 1)	ผู้ ้�ใช้้ชุุดการสอนควรมีีการศึึกษาคู่่�มืือการใช้้อย่่างละเอีียด หรืือมีีการอบรมก่่อน
การใช้้ชุุดการสอนเรื่่�องการคััดแยกชิ้้�นงานด้้วยระบบควบคุุมอััตโนมััติิ
	 7.3.2 	ข้้อเสนอแนะเพื่่�อการวิิจััยต่่อไป
	        	 1) 	คว รลองใช้้อุุปกรณ์์ควบคุุมหรืืออุุปกรณ์์ตรวจจัับชนิิดอื่่�นบ้้าง
	 		  2)	คว รมีกีารศึึกษาวิิจัยัในการสร้้างชุุดการสอนการควบคุมุอัตัโนมัตัิทิางอุตุสาหกรรม 
ในหน่่วยการสอนที่่�ยัังไม่่ได้้จััดสร้้างให้้ครบทุุกหน่่วยการเรีียน เพื่่�อจะได้้ชุุดการสอนที่่�สมบููรณ์์ทั้้�ง
รายวิิชา
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