
ความสัมพันธ์ระหว่างการบริหารงานวิชาการกับคุณภาพผู้เรียนในสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน สังกัดกองการศึกษา เทศบาลเมอืงเลย 

RELATIONSHIP BETWEEN ACADEMIC AFFAIRS ADMINISTRATION AND 
STUDENTS’ QUALITY IN SCHOOLSUNDER LOEI MUNICIPALITY  

EDUCATION DIVISION* 

ปราชนา นามโคตร, ดร.อาคม อึ่งพวง 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

Pradchana Namkot, Dr. Arkom Eungpuang 
Faculty of Education Northeastern University, Thailand 

E-mail: pradchana1909@gmail.com 

********** 

บทคัดย่อ 
วิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) เพื่อศึกษาระดับการบริหารงานวิชาการในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

สังกัดกองการศึกษา 2) เพื่อศึกษาระดับคุณภาพผู้เรียนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดกองการศึกษา และ  3) 
เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างการบริหารงานวิชาการกับคุณภาพผู้เรียนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดกอง
การศึกษา เทศบาลเมืองเลย เป็นการวิจัยเชิงปริมาณ กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ ครูผู้สอนที่
ปฏิบัติหน้าที่ของสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัดกองการศึกษา เทศบาลเมืองเลย จำนวน 103 คน เครื่องมือที่ใช้
ในการวิจัยเป็นแบบสอบถามแบบมาตรประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับมีค่าความเชื่อมั่น 0.94 ค่าสถิติที่
ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล คือ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน และสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ของเพียร์
สัน (Pearson’s Product Moment Correlation) 

ผลการวิจัย พบว่า  
1. การบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดสังกัดกองการศึกษา เทศบาลเมืองเลย 

โดยภาพรวมมีการปฏิบัติอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า มีการปฏิบัติ เรียงตามค่าเฉลี่ยจาก
มากไปหาน้อย คือ ด้านการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา ด้านการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยี
ทางการศึกษา ด้านการนิเทศการศึกษา ด้านการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ด้านการ
พัฒนากระบวนการเรียนรู้ ด้านการวัดผลประเมินผลและงานทะเบียนโอนผลการเรียน และด้านการพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ 

2. คุณภาพมาตรฐานผู้เรียนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดกองการศึกษา เทศบาลเมืองเลย โดย
ภาพรวมมีคุณภาพอยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า มีคุณภาพเรียงตามค่าเฉลี่ยจากมาก
ไปหาน้อย คือ มาตรฐานที่ 3 ด้านผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง มาตรฐานที่ 1 ด้านผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ มาตรฐานที่ 2 ด้านผู้เรียนมี

 
* ได้รับบทความ: 5 มิถุนายน 2564; แก้ไขบทความ: 22 กรกฎาคม 2564; ตอบรับตีพิมพ์: 31 สิงหาคม 2564 
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คุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ มาตรฐานที่ 4 ด้านผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็น
ระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุสมผล มาตรฐานที่ 5 ด้านผู้เรียนมีความรู้และ
ทักษะพื้นฐานที่จำเป็นตามหลักสูตร และมาตรฐานที่ 6 ด้านผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน 
สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต  

3. ความสัมพันธ์ระหว่างการบริหารงานวิชาการกับคุณภาพผู้เรียนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สังกัด
สังกัดกองการศึกษา เทศบาลเมืองเลยมีความสัมพันธ์กันในทางบวก อยู่ในเกณฑ์ระดับสูง อย่างมีนัยสำคัญทาง
สถิติทีร่ะดับ .01  

คำสำคัญ: การบริหารงานวิชาการ; คุณภาพผู้เรียน; สถานศึกษาขั้นพื้นฐานสังกัดกองการศึกษา เทศบาลเมือง
เลย 

 

Abstract 
The purposes of this research were: 1) to study the level of Academic Affairs 

administration in basic educational institutions under Division of Education, 2) to study the 
level of students’ quality in basic educational institutions under Division of Education, and 3) 
to study the relationship between Academic Affairs administration and students’ quality in 
basic educational institutions under Division of Education, Loei Municipality. This study was 
quantitative research. The sample group used in this research consisted of 103 teachers of 
schools under Division of Education, Lei Municipality. The research instrument was a 5 - level 
rating scale questionnaire with reliability of 0 . 9 4 .  The statistics used for analyzing data 
comprised percentage, mean, standard deviation and Pearson's Moment Correlation. 

The research results were found that: 
1 .  Academic Affairs administration of basic educational institutions under Division of 

Education, Loei Municipality, in overall, was rated at a high level, when considering in each 
aspects, it was found that the practice arranging from the most to the least average was as 
follows: the aspect of research to improve educational quality, development of media, 
innovation and educational technology, educational supervision, development of internal 
quality assurance system, development of learning process, measurement and assessment 
and credit transfer and development of learning resources. 

2 .  Students’ quality in basic education institutions under Division of Education, Loei 
Municipality, in overall, was rated at the highest level, when considering in each aspect, it was 
found that the quality arranging from the most to the least average was as follows: The 3rd 
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standard, the students had skills in searching for knowledge by oneself, loved learning and 
developed oneself continuously. The 1st standard:  Students had good health and aesthetics. 
The 2nd standard:  Students had morality, ethics and desirable values. The 4th standard: 

Students had the ability to think systematically, creative thinking, make decision to solve 
problems reasonably. The 5th standard:  Students had necessary knowledge and basic skills 
required by curriculum. The 6th standard:  Students had skills for working, loved working, able 
to work with others and had a good attitude towards honest occupation. 

3 .  The relationship between Academic Affairs administration and students’ quality in 
basic educational institutions under Division of Education, Loei Municipality had a positive 
relationship and was rated at a high level with statistical significance at .01 level. 

Keywords: Academic Administration; Learner Quality; Basic Educational Institutions affiliated 
with the Division of Education, Loei Municipality 
 

บทนำ 
 ตามที่กระทรวงศึกษาธิการได้กำหนดให้มีการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง (พ.ศ. 2552 –2561) 
นั้น โดยมีเป้าหมายหลัก คือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของคนไทย เพิ่มโอกาส  การศึกษาและ
เรียนรู้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนของสังคม  ในการบริหารและจัด
การศึกษา หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 ได้กล่าวว่าการจัดการศึกษาเพื่อให้
ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ที่หลักสูตรกำหนดแล้ว มีเรื่องต้องทำความเข้าใจว่า เราต้องพัฒนา
ผู้เรียนให้สามารถอยู่ในโลกที่เกิดการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว บางทีหลักสูตรหรือการจัดการเรียนรู้ใน
ห้องเรียนเองอาจตามไม่ทัน เราจึงพิจารณาว่า เราต้องเตรียมผู้เรียนให้สามารถทำงานหรือประกอบอาชีพที่ยัง
ไม่เกิดขึ้นและไม่อาจคาดเดาได้ เราต้องเตรียมผู้เรียนให้สามารถใช้เทคโนโลยีที่ยังไม่ได้สร้างข้ึน แต่จะเกิดขึ้นใน
อนาคตรวมทั้งเราต้องเตรียมผู้เรียนให้สามารถแก้ปัญหาที่ยังไม่เกิด ไม่รู้ว่าจะเป็นอย่างไรและแน่นอนว่ายังไม่มี
วิธีการแก้ปัญหาที่สำเร็จและตายตัวได้ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2553ก: 6) 
 คุณภาพผู้เรียนที่สังคมต้องการ ได้ระบุไว้อย่างชัดเจนในพระราชบัญญัติ การศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 
2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 มาตรา 6 ที่ว่า “การจัดการศึกษาต้องเป็นไป เพื่อพัฒนาคน
ไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ (หมายถึง สุขกาย สุขใจ) สติ ปัญญา ความรู้ (หมายถึงเป็นคนเก่ง) 
และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิตสามารถอยู่ ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข (หมายถึง 
เป็นคนดีของคนรอบข้างและสังคม)” และในมาตรา 7 ที่ว่า “ในกระบวนการเรียนรู้ต้องมุ่งปลูกฝังจิตสำนึกที่
ถูกต้องเก่ียวกับการเมืองการปกครองในระบอบ ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข รู้จักรักษา
และส่งเสริมสิทธิ หน้าที่ เสรีภาพ ความ เคารพกฎหมาย ความเสมอภาค และศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ มีความ
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ภาคภูมิใจในความเป็นไทย รู้จักรักษาผลประโยชน์ส่วนรวมและของประเทศชาติ รวมทั้งส่งเสริมศาสนา ศิลปะ 
วัฒนธรรมของชาติ การกีฬา ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภูมิปัญญาไทย และความรู้อันเป็นสากล ตลอดจนอนุรักษ์  
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีความสามารถในการประกอบอาชีพ รู้จักพึ่งตนเอง มีความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ ใฝ่รู้ และเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง” นอกจากนี้ เพ่ือให้ก้าวทันกระแสการเปลี่ยนแปลงในยุคที่
ความรู้และเทคโนโลยีเจริญขึ้นอย่างรวดเร็ว กระทรวงศึกษาธิการในยุคของการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่
สอง (พ.ศ. 2552-2561) ได้ประกาศวิสัยทัศน์เกี่ยวกับคนไทยยุคใหม่ว่า คนไทยยุคใหม่ต้องได้เรียนรู้ตลอดชีวิต 
มีสติ รู้ทัน มีปัญญารู้คิด มีสมรรถนะและมีคุณธรรม รับผิดชอบต่อครอบครัว ประเทศชาติ และเป็นพลเมืองดี 
ของโลก ซึ่งสอดรับกับจุดหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ที่ได้มุ่งพัฒนา
ให้ผู ้เรียนเป็นคนดี มีปัญญา มีความสุข มีศักยภาพในการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ (สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน, 2554:4-5) 
 งานวิชาการเป็นงานที่มีความสำคัญที่สุด เป็นหัวใจของการจัดการศึกษา ซึ่งทั้งผู้บริหารโรงเรียน คณะ
ครู และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย ต้องมีความรู้ความเข้าใจ ให้ความสำคัญและมีส่วนร่วมในการวางแผน กำหนด
แนวทางปฏิบัติ การประเมินผล และการปรับปรุงแก้ไขอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง งานวิชาการของโรงเรียน
ประกอบด้วยงานหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนเป็นหลัก ซึ่งโรงเรียนจะต้องสร้ างหลักสูตรของตนเอง 
เรียกว่า หลักสูตรสถานศึกษา ดังนั้น ครูจะต้องทำหน้าที่ในการสร้างและพัฒนาหลักสูตร การนำหลักสูตรไปใช้ 
และการออกแบบการจัดการเรียนรู้ เพ่ือให้เกิดกับคุณภาพของผู้เรียนให้มากท่ีสุด (กระทรวงศึกษาธิการ, 2552
ข:9) 

จากความเป็นมาและความสำคัญของปัญหาดังกล่าวข้างต้น แสดงให้เห็นว่าการบริหารงานวิชาการ มี
ความสำคัญอย่างมากในการจัดการศึกษา ซึ่งมีผลต่อคุณภาพของผู้เรียน ผู้วิจัยจึงมีความประสงค์ที่จะศึกษา
ความสัมพันธ์ระหว่างการบริหารงานวิชาการกับคุณภาพผู้เรียนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน กองการศึกษา 
เทศบาลเมืองเลย เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการบริหารงานวิชาการให้เกิดการพัฒนาต่อไป  
 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาระดับการบริหารงานวิชาการในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดกองการศึกษา เทศบาล
เมืองเลย 
 2. เพื่อศึกษาระดับคุณภาพผู้เรียนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดกองการศึกษา เทศบาลเมืองเลย
 3. เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างการบริหารงานวิชาการกับคุณภาพผู้เรียนในสถานศึกษา  ขั้น
พ้ืนฐาน สังกัดกองการศึกษา เทศบาลเมืองเลย 
 

กรอบแนวคิดการวิจัย 
 การศึกษาวิจัยครั้งนี้มุ ่งศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างการบริหารงานวิชาการกับคุณภาพผู้เรียนใน
สถานศึกษาข ั ้นพ ื ้นฐาน ส ังก ัดการศ ึกษา เทศบาลเมืองเลย  โดยการศึกษาตามกรอบแนวคิดของ



Journal of Buddhist Education and Research : JBER 

ปีที่ 7 ฉบับท่ี 2 พฤษภาคม - สิงหาคม 2564 [106] Vol.7 No.2 May - August 2021 

 

กระทรวงศึกษาธิการ (2552ข: 9-37) ประกอบด้วย 7 ด้าน และใช้แนวคิดคุณภาพผู้เรียนของสำนักทดสอบ
ทางการศึกษาสำนักคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (2554 : 11-13) ประกอบด้วย 6 ด้าน สามารถสรุป
เป็นกรอบแนวคิดในการวิจัยได้ ดังนี้ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

วิธีการดำเนินการวิจัย 
 การวิจัยเรื ่อง ความสัมพันธ์ระหว่างการบริหารงานวิชาการกับคุณภาพผู้เรียนในสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน สังกัดกองการศึกษา เทศบาลเมืองเลย ผู้วิจัยใช้ระเบียบวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) 
ซึ่งได้กำหนดวิธีการวิจัยไว้ดังนี้ 
 1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
   1.1 ประชากร 
   ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ ครูผู้สอนที่ปฏิบัติหน้าที่ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัด
กองการศึกษา เทศบาลเมืองเลย ทั้งหมด 5 โรงเรียน รวมทั้งสิ้น 140 คน  
 

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 

 การบริหารงานวิชาการของสถานศึกษา 
ขั้นพื้นฐานสังกัดการศึกษา       

เทศบาลเมืองเลย 
1. การพัฒนากระบวนการเรียนรู้  
2. การวัดผล ประเมินผล และการเทียบ 

โอนผลการเรียน  
3. การวิจัยเพื่อการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา  
4. การพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และ

เทคโนโลยีทางการศึกษา  
5. การพัฒนาแหล่งเรียนรู้  
6. การนิเทศการศึกษา  
7. การพัฒนาระบบประกันคุณภาพ

ภายใน สถานศึกษา 

คุณภาพผู้เรียนของสถานศึกษา ขั้นพื้นฐาน 
สังกัดการศึกษา เทศบาลเมืองเลย 

1. ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ  
2. เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที ่ 
   พึงประสงค ์ 
3. ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วย

ตนเอง รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง 
อย่างต่อเนื่อง  

4. ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่าง เป็น
ระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจ แก้ปัญหาได้
อย่างมีสติสมเหตุสมผล  

5. ผู้เรียนมีมีความรู้และทักษะพ้ืนฐานที่ จำเป็น
ตามหลักสูตร  

6. ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน 
สามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ และมีเจตติที่ดี
ต่ออาชีพสุจริต 
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   1.2 กลุ่มตัวอย่าง 
   กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ ครูผู้สอนที่ปฏิบัติหน้าที่ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดกอง
การศึกษา เทศบาลเมืองเลย กลุ่มตัวอย่างที่ใช้สำหรับการศึกษาครั้งนี้  ได้กำหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างโดย
คำนวณจากสูตร Taro Yamane (1973) ที่ระดับความคลาดเคลื่อนในการสุ่มที่ .05 จากประชากร 140 คน ได้
กลุ่มตัวอย่างจำนวน 103 คน  
 2. เครื่องมือที่ใช้ในการวบรวมข้อมูล 
  เครื่องมือที่ใช้ในการวบรวมข้อมูล เป็นแบบสอบถามที่ถามความสัมพันธ์ระหว่างการบริหารงาน
วิชาการกับคุณภาพผู้เรียนในสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐานสังกัดกองการศึกษา เทศบาลเมืองเลย  และแบ่ง
แบบสอบถามออกเป็น 3 ตอน ดังนี้ 
   ตอนที ่ 1 เป็นแบบสอบถามแบบตรวจสอบรายการ (checklist) เกี ่ยวกับสภาพของผู ้ตอบ
แบบสอบถาม เกีย่วกับเพศ ระดับการศึกษา และประสบการณ์สอน 
  ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามแบบมาตรส่วนประมาณค่า (rating scale) ชนิด 5 ระดับเก่ียวกับการ
บริหารงานวิชาการในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัดกองการศึกษา เทศบาลเมืองเลย 
  ตอนที่ 3 เป็นแบบสอบถามแบบมาตรส่วนประมาณค่า (rating scale) ชนิด 5 ระดับเกี่ยวกับ
คุณภาพผู้เรียนในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัดกองการศึกษา เทศบาลเมืองเลย 
 3. การสร้างเครื่องมือและการหาคุณภาพเครื่องมือ 

การสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลในครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ดำเนินตามขั้นตอนดังนี้ 
 3.1 ศึกษาเอกสารแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับความสัมพันธ์ระหว่างการบริหารงาน

วิชาการกับคุณภาพผู้เรียนในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานสังกัดกองการศึกษา เทศบาลเมืองเลย 
 3.2 สร้างแบบสอบถาม และนำร่างแบบสอบถามที่สร้างเสร็จแล้ว เสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษางาน

นิพนธ์เพื่อพิจารณาตรวจสอบรายละเอียดของข้อคำถามในด้านเนื้อหา ภาษาและความถูกต้องเหมาะสม และ
นำข้อเสนอแนะมาปรับปรุงแก้ไข 

  3.3 ปรับปรุงแบบสอบถามที่ผ่านการแก้ไขจากอาจารย์ที่ปรึกษาแล้วนำแบบสอบถามที่สร้างเสร็จ
แล้วนำเสนอต่อผู้เชี่ยวชาญจำนวน 3 คน เพื่อตรวจสอบความสอดคล้องของข้อคำถามกับนิยามศัพท์เฉพาะ  
ตลอดจนความชัดเจนของภาษา รายชื่อผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมืองานวิจัย    
 4. นำแบบสอบถามที่ผ่านการพิจารณาของผู้เชี่ยวชาญมาคำนวณหาค่าดัชนีความสอดคล้อง  ระหว่าง
ข้อคำถามกับนิยามศัพท์เฉพาะ ( Index of Item – Objective Congruence: IOC) เพื ่อตรวจสอบความ
เที่ยงตรง (Validity) และปรับปรุงแก้ไข  

5. นำแบบสอบถามที่ผ่านการปรับปรุงแก้ไขสมบูรณ์แล้วไปทดลองใช้ (Try-out) กับครูผู้สอนที่ไม่ใช่
กลุ่มตัวอย่าง ในโรงเรียนเมืองเลย สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1 จำนวน 30 คน 
เพ่ือหาความเชื่อมั่น (Reliability) ของแบบสอบถาม 
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6. นำแบบสอบถามมาวิเคราะห์หาความเชื่อมั่น (Reliability) โดยใช้ค่าสัมประสิทธิ์แอลฟ่าของครอน
บาด (Alpha Coefficient) ได้ค่าสัมประสิทธิ์ 0.941 ซึ่งตรงกับเกณฑ์ยอมรับควรมีค่าตั้งแต่ 0.8 ขึ้นไป (บุญชม 
สะอาด, 2553) 

7. จัดพิมพ์แบบสอบถามเป็นฉบับสมบูรณ์สำหรับนำไปใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
 4. การเก็บรวบรวมข้อมูล 

ผู้วิจัยได้ดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลตามลำดับขั้นตอน ดังต่อไปนี้ 
   4.1 ขอหนังสือเพื ่อขออนุญาตและขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมข้อมูลจากคณะ
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ไปยังผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียน สังกัดกองการศึกษา 
เทศบาลเมืองเลย เพ่ือขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ครูผู้สอน 
   4.2 นำหนังสือขออนุญาตเก็บรวบรวมข้อมูล เพื่อจัดส่งไปยังสถานศึกษา สังกัดกองการศึกษา 
เทศบาลเมืองเลย โดยผู้วิจัยดำเนินการส่งแบบสอบถามด้วยตนเองและประสานงานทางโทรศัพท์ในการติดตาม
เก็บแบบสอบถามจากผู้บริหารสถานศึกษาด้วยตนเอง โดยผู้วิจัยได้ส่งแบบสอบถามไปยังโรงเรีย นเพื่อแจก
ให้กับครูผู้สอน ในโรงเรียนที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง จำนวน 103 ชุด ได้รับคืนทั้งสิ้น 103 ชุด คิดเป็นร้อยละ 100 
   4.3 รวบรวมแบบสอบถามทั้งหมดที่ได้มาตรวจสอบความครบถ้วนสมบูรณ์ของข้อมูล เพื่อนำไป
วิเคราะห์ข้อมูลต่อไป 
 

ผลการวิจัย 
1. การบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดกองการศึกษา เทศบาลเมืองเลย โดย

ภาพรวมมีการปฏิบัติอยู่ในระดับมาก ( X =4.49, S.D.=0.44) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า มีการปฏิบัติ 
เรียงตามค่าเฉลี่ย คือ ด้านการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา ( X =4.51, S.D.=0.4) ด้านการพัฒนาสื่อ 
นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา ( X =4.50, S.D.=0.42) ด้านการนิเทศการศึกษา ( X =4.49, 
S.D.=0.45) ด้านการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ( X =4.49, S.D.=0.46) ด้านการพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้ ( X =4.48, S.D.=0.47) ด้านการวัดผลประเมินผลและงานทะเบียนโอนผลการเรียน ( X

=4.48, S.D.=0.47) และด้านการพฒันาแหล่งเรียนรู้ ( X =4.48, S.D.=0.48) 
2. คุณภาพมาตรฐานผู้เรียนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดกองการศึกษา เทศบาลเมืองเลย โดย

ภาพรวมมีคุณภาพอยู่ในระดับมากที่สุด ( X =4.51, S.D.=0.40) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า มีคุณภาพที่
มีระดับสูงสุด คือ มาตรฐานที่ 3 ด้านผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้และพัฒนา

ตนเองอย่างต่อเนื่อง ( X =4.56, S.D.=0.43) รองลงมาคือ มาตรฐานที่ 1 ด้านผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดีและมี

สุนทรียภาพ ( X =4.52, S.D.=0.46) มาตรฐานที่ 2 ด้านผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 

( X =4.52, S.D.=0.46) มาตรฐานที่ 4 ด้านผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ 

ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุสมผล ( X =4.51, S.D.=0.47) มาตรฐานที่ 5 ด้านผู้เรียนมีความรู้และ
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ทักษะพื้นฐานที่จำเป็นตามหลักสูตร( X =4.49, S.D.=0.45) และมาตรฐานที่ 6 ด้านผู้เรียนมีทักษะในการ

ทำงาน รักการทำงาน สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต ( X =4.45, S.D.=0.45) 
3. ความสัมพันธ์ระหว่างการบริหารงานวิชาการกับคุณภาพผู้เรียนในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สังกัดกอง

การศึกษา เทศบาลเมืองเลย โดยภาพรวม พบว่า มีความสัมพันธ์อยู่ในเกณฑ์ระดับสูง (r=0.90) อย่างมี
นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน เรียงตามลำดับค่าความสัมพันธ์จากมากไปหา
น้อย คือ มาตรฐานที่ 4 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ มีวิจารณญาณ มีความคิด
สร้างสรรค์ คิดไตร่ตรองและมีวิสัยทัศน์ (r=0.96) รองลงมาคือ มาตรฐานที่ 1 ผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกายและ
สุขภาพจิตที ่ดี (r=0.94) มาตรฐานที่ 2 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที ่พึงประสงค์ ( r=0.90) 
มาตรฐานที่ 3 ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
(r=0.69) มาตรฐานที่ 5 ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร (r=0.68) และมาตรฐานที่ 6 ผู้เรียนมี
ทักษะในการทำงานสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต (r=0.66) 
 

อภิปรายผล 
 จากการศึกษาเรื่องความสัมพันธ์ระหว่างการบริหารงานวิชาการกับคุณภาพผู้เรียนในสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน สังกัดกองการศึกษา เทศบาลเมืองเลย สามารถอภิปรายได้ดังนี้ 
 1. การบริหารงานวิชาการในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดกองการศึกษา เทศบาลเมืองเลย โดย
ภาพรวมมีการปฏิบัติอยู่ในระดับมาก ที่เป็นเช่นนี้อาจเป็นเพราะว่า กองการศึกษา เทศบาลเมืองเลยให้
ความสำคัญกับการบริหารงานวิชาการให้เป็นงานที่สำคัญสำหรับผู้บริหารสถานศึกษา โดยเฉพาะอย่างยิ่งเป็น
งานที่จะต้องปรับปรุงคุณภาพการเรียนการสอน ซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายหลักของสถานศึกษาและเป็นเครื่องชี้
ความสำเร ็จและความสามารถของผ ู ้บริหารสถานศึกษาได ้เป ็นอย่างด ี ด ังท ี ่  สำนักงานการศึกษา
กรุงเทพมหานคร (2550, หน้า 25) ให้ความสำคัญกับการบริหารงานวิชาการถือเป็นหัวใจสำคัญของโรงเรียน มี
ขาบข่ายกว้างขวาง ผู้บริหารโรงเรียนต้องกระจายอำนาจในการบริหารงานวิชาการอย่างชัดเจนมีการวางแนว
การทำงานที่เป็นระบบ ต้องมีผู้นำทางวิชาการสามารถปฏิบัติงาน ปรับปรุงพัฒนาการเรียนการสอนให้ได้ผลดี
และมีประสิทธิภาพที่สุดโดยมุ่งประโยชน์โดยให้ผู้เรียนประสบความสำเร็จตามจุดมุ่งหมายชองหลักสูตรและ
สามารถปรับตัวในสังคม มีคุณธรรม มีความขยันหมั่นเพียร มีความรู้และทักษะตามศักยภาพและมีคว ามเป็น
พลเมืองดีในประชาธิปไตย สอดคล้องกับงานวิจัยของ ดารัตน์ พิมพ์อุบล (2548) ทำการวิจัยเรื่อง การศึกษา
การบริหารงานวิชาการของผู้บริหารสถานศึกษาตามความคิดเห็นของครูสังกัดสำนักงานพื้นที่การศึกษาตราด 
ผลการวิจัยพบว่า การบริหารงานวิชาการของผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาตราด
ตามความคิดเห็นของครูผู้สอนและครูวิชาการ โดยภาพรวมและทุกรายด้านอยู่ในระดับมาก และสอดคล้องกับ
บังอร สาคลาไคล (2550) พฤติกรรมผู้นำของผู้บริหารที่ส่งผลต่อการบริหารงานวิชาการในโรงเรียนขั้นพ้ืนฐาน 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาสมุทรสงคราม ผลการวิจัยพบว่าการบริหารงานวิชาการของผู้บริหาร โดย
ภาพรวมและรายด้านอยู่ในระดับมากเช่นกัน  
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 2. คุณภาพผู้เรียนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดกองการศึกษา เทศบาลเมืองเลย โดยภาพรวมมีการ
ปฏิบัติอยู่ในระดับมากที่สุด ที่เป็นเช่นนี้เพราะว่า กองการศึกษา เทศบาลเมืองเลย ได้มีการจัดอบรมให้ความรู้
เพื่อพัฒนาและเพิ่มศักยภาพของผู้บริหารสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง อีกทั้งผู้บริหารสถานศึกษาตระหนักถึง
ความสำคัญของการบริหารงานวิชาการ ว่าเป็นงานหลักในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในสถานศึกษาจึงมีการวาง
แผนการบริหารงานวิชาการในสถานศึกษาตนเองอย่างเหมาะสมกับสถานการณ์และบริบทของสถานศึกษา ดัง
กระทรวงศึกษาธิการ (2553ก) ได้กำหนดคุณภาพผู้เรียน คือ คุณภาพในตัวผู้เรียนที่มีความครอบคลุมในด้าน
ความสามารถและทักษะ ตลอดจนคุณลักษณะที่จะช่วยเสริมสร้างให้ผู้เรียนมีคุณภาพบรรลุเป้าหมายของ
หลักสูตร สอดคล้องกับงานวิจัยของ มณฑล ถาวรยิ่ง (2554) ได้ศึกษาเรื่องการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่าง
ภาวะผู้นำของผู้บริหารกับคุณภาพผู้เรียนในสถานศึกษาสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 18 
ผลการวิจัยพบว่า คุณภาพผู้เรียนในสถานศึกษาสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเ ขต 18 โดย
ภาพรวมอยู่ในระดับมาก และสอดคล้องกับ ไพรัช หงส์เทียบ (2550) ได้ศึกษาเรื่องการบริหารงานวิชาการของ
ผู้บริหารตามมาตรฐานคุณภาพการศึกษาที่ส่งผลต่อการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางใน
โรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษา เขตการศึกษา 5 ผลการวิจัยพบว่า คุณภาพมาตรฐานผู้เรียน โดย
ภาพรวมอยู่ในระดับมาก 
 3. ความสัมพันธ์ระหว่างการบริหารงานวิชาการกับคุณภาพผู้เรียนในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สังกัดกอง
การศึกษา เทศบาลเมืองเลย มีความสัมพันธ์กันในทางบวก อยู่ในเกณฑ์ระดับสูงอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่
ระดับ .01 และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า การบริหารงานวิชาการมีความสัมพันธ์กันทุกด้าน อย่างมี
นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้ ที่เป็นเช่นนี้เพราะว่า การบริหารวิชาการเป็น
หัวใจของการจัดการศึกษาซึ่งเป็นงานที่สำคัญสำหรับผู้บริหารสถานศึกษา โดยเฉพาะอย่างยิ่งเป็นงานที่ต้อง
ปรับปรุงคุณภาพการเรียนการสอนเป็นจุดมุ่งหมายหลักของสถานศึกษาเพราะเป็นเครื่องชี้วัดความสำเร็จ
ความสามารถของผู้บริหารไม่ว่าสถานศึกษาจะเป็นประเภทใด มาตรฐานและคุณภาพของสถานศึกษาจะ
พิจารณาได้จากผลงานด้านวิชาการ เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายของการศึกษา นั่นก็คือ สถานศึกษากำหนดแนวทาง
ให้นักเรียนมีความรู้ มีคุณธรรม เป็นคนดี คนเก่ง มีความสุข มีคุณภาพและมีคุณสมบัติที่พึงประสงค์ตามที่
สถานศึกษากำหนดไว้ สอดคล้องกับงานวิจัยของปัญญา แจ่มกังวาน (2554) ได้ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่าง
ปัจจัยการบริหารงานวิชาการของผู้บริหารสถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาชลบุรี เขต 2 ผลการวิจัย
พบว่า ปัจจัยการบริหารงานวิชาการของผู้บริหารสถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาชลบุรี เขต 2 มี
ความสัมพันธ์ทางบวก และสอดคล้องกับพรรณี แดงเครือ (2549) ได้ศึกษาเรื่องพฤติกรรมผู้นำของผู้บริหาร
โรงเรียนที่ส่งผลต่อการบริหารงานวิชาการของโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประจวบคีรีขันธ์ 
เขต 1 ผลการวิจัยพบว่า พฤติกรรมผู้นำของผู้บริหารโรงเรียนมีความสัมพันธ์กับการบริหารงานวิชาการของ
โรงเรียน ในทางบวกและอยู่ในระดับสูง อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ 0.01 และสอดคล้องกับรัตนกร พรมวังขวา. 
(2558) ได้ศึกษาเรื่องความสัมพันธ์ระหว่างการบริหารงานวิชาการกับคุณภาพผู้เรียนในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3 ผลการวิจัยพบว่า ความสัมพันธ์ระหว่างการ
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บริหารงานวิชาการกับคุณภาพผู้เรียนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สังกัดสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3 มีความสัมพันธ์กันในทางบวก อยู่ในเกณฑ์ระดับสูง อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่
ระดับ .01 
 

องค์ความรู้ที่ได้จากงานวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สรุป 
 จากการศึกษาวิจัยเรื่องความสัมพันธ์ระหว่างการบริหารงานวิชาการกับคุณภาพผู้เรียนในสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน สังกัดกองการศึกษา เทศบาลเมืองเลย พบว่าการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
และคุณภาพมาตรฐานผู้เรียนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน มีความสัมพันธ์กันที่นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ซึ่ง
มาตรฐานมาตรฐานที่มีความสำคัญมากที่สุดคือ มาตรฐานที่ 4 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิด
สังเคราะห์ มีวิจารณญาณ มีความคิดสร้างสรรค์ คิดไตร่ตรองและมีวิสัยทัศน์เพราะว่า การบริหารวิชาการเป็น

การบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน สังกัดกองการศึกษา  
- ด้านการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
- ด้านการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และ
เทคโนโลยีทางการศึกษา 
- ด้านการนิเทศการศึกษา 
- ด้านการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 
- ด้านการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
- ด้านการวัดผลประเมินผลและงานทะเบียน
โอนผลการเรียน 
- ด้านการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 

 

คุณภาพมาตรฐานผู ้เร ียนในสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน สังกัดกองการศึกษา ตามความสำคัญ
ดังนี้ 
- มาตรฐานที ่  3 ด ้านผ ู ้ เร ียนมีท ักษะในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
- มาตรฐานที่ 1 ด้านผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดีและมี
สุนทรียภาพ 
- มาตรฐานที่ 2 ด้านผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
- มาตรฐานที่ 4 ด้านผู้เรียนมีความสามารถในการ
คิดอย่างเป็นระบบ 
- มาตรฐานที่ 5 ด้านผู้เรียนมีความรู้และทักษะ
พ้ืนฐานที่จำเป็นตามหลักสูตร 
- มาตรฐานที่ 6 ด้านผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน 

 

ความสัมพันธ์ระหว่างการบริหารงานวิชาการกับคุณภาพผู้เรียนใน
สถานศึกษาขั ้นพื ้นฐาน สังกัดกองการศึกษา  มาตรฐานที ่มี
ความสำคัญมากที่สุด คือ มาตรฐานที่ 4 ผู้เรียนมีความสามารถใน
การคิดว ิเคราะห์ ค ิดส ังเคราะห์ ม ีว ิจารณญาณ มีความคิด
สร้างสรรค์ คิดไตร่ตรองและมีวิสัยทัศน์ 
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หัวใจของการจัดการศึกษาซึ่งเป็นงานที่สำคัญสำหรับผู้บริหารสถานศึกษา โดยเฉพาะอย่างยิ่งเป็นงานที่ต้อง
ปรับปรุงคุณภาพการเรียนการสอนเป็นจุดมุ่งหมายหลักของสถานศึกษาเพราะเป็นเครื่องชี้วัดความสำเร็จ
ความสามารถของผู้บริหารไม่ว่าสถานศึกษาจะเป็นประเภทใด 
 

ข้อเสนอแนะ 
  ข้อเสนอแนะและนำไปใช้ 
 1. จากการศึกษาการบริหารงานวิชาการในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัดกองการศึกษา เทศบาลเมือง
เลย ด้านการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ ด้านการวัดผลประเมินผลและงานทะเบียนโอนผลการเรียนและด้าน
การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ มีค่าเฉลี่ยต่ำสุด ดังนั้น สถานศึกษาควรจัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดกระบวนการ
เรียนรู้ พร้อมทั้งให้ความรู้ในการพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผล โดยจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมให้
สอดคล้องกับศักยภาพความสนใจและความถนัดของผู้เรียน และจัดหาแหล่งเรียนรู้ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาทั ้งในสถานศึกษา ชุมชน ท้องถิ ่น ทั ้งในและนอกเขตพื้นที ่ ประสานความร่วมมือกับ
สถานศึกษาอ่ืน และส่งเสริมเพ่ือพัฒนาแหล่งเรียนรู้ที่ใช้ร่วมกันให้มีประสิทธิภาพ 
 2. จากการศึกษาคุณภาพผู้เรียนในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัดกองการศึกษา เทศบาลเมืองเลย ด้าน
ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต มี
ค่าเฉลี่ยต่ำสุด ดังนั้นสถานศึกษาควรจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยให้เรียนรู้ในรูปแบบโครงงาน เพื่อให้
ผู้เรียนมีทักษะในการทำงานให้มาก พร้อมทั้งสร้างเจตคติที่ดีต่อเพ่ือนร่วมงานและเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริตด้วย  
 3. จากการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างการบริหารงานวิชาการกับคุณภาพผู้เรียนในสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน สังกัดกองการศึกษา เทศบาลเมืองเลย เมื่อพิจารณาตัวแปรการบริหารงานวิชาการในแต่ละด้านกับ
คุณภาพผู้เรียน ตัวแปรคู่ที่มีความสัมพันธ์กันสูงสุดคือ ด้านการวัดผล ประเมินผล และเทียบโอนผลการเรียน
กับคุณภาพผู้เรียน ดังนั้นสถานศึกษาควรกำหนดแนวทางในการส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาเครื่องมือวัดและ
ประเมินผล เพ่ือสนองตอบผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง เพ่ือให้รูปแบบการวัดและประเมินผลมีมาตรฐาน 
  ข้อเสนอแนะในการทำวิจัยครั้งต่อไป 
 1. ควรศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อคุณภาพผู้เรียนในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานกับการบริหารงานวิชาการ 
  2. ควรศึกษาแนวทางการพัฒนาการบริหารงานวิชาการในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานกับภาวะผู้นำที่ส่งผล
ต่อคุณภาพผู้เรียน 
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