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บัทคัดย่อ
 การศกึษาวจิยัครัง้นีม้วัีตถปุระสงค์เพ่ือศกึษาการมส่ีวนร่วมในการเรยีนรูแ้บบใช้โครงงานเป็นฐาน รายวชิา 
RSU 111 สงัคมธรรมาธปิไตย ของนกัศกึษาวิทยาลยันเิทศศาสตร์ มหาวทิยาลัยรงัสติ เป็นการวจิยัเชงิปรมิาณ 
ศึกษากับนักศึกษาวิทยาลัยนิเทศศาสตร์ท่ีลงทะเบียนเรียนวิชาสังคมธรรมธิปไตย (RSU111) 
ประจ�าภาคการศึกษาที่ S/2564 จ�านวนทั้งสิ้น 709 คน ใช้แบบสอบถามออนไลน์เป็นเครื่องมือในการเก็บ
รวบรวมข้อมลู แล้วน�าข้อมลูทีไ่ด้มาค�านวณด้วยระบบคอมพวิเตอร์โปรแกรมส�าเรจ็รปูทางสถติ ิซ่ึึ่งผลการวจิยั พบว่า 
 1.กลุ่มตัวอย่างเป็นเพศหญิงมากกว่าเพศชาย ก�าลังศึกษาสาขาวิชาการภาพยนตร์ดิจิทัลมากที่สุด 
รองลงมา คือ สาขาวิชาสื่อสารการแสดง และสาขาวิชามัลติมีเดีย ตามล�าดับ 
 2.กลุ่มตัวอย่างเลือกท�าโครงงานในประเด็นความหลากหลายทางเพศ ในรายวิชา RSU111 
สงัคมธรรมาธิปไตยภายใต้แนวคดิ Change in Diversity Culture มากทีส่ดุ รองลงมา คอื มาตรฐานความสวยความงาม 
(Beauty Standard) และการกลัน่แกล้ง/การคุกคามทางสือ่สังคมออนไลน์ โดยเลือกท�าโครงงานลักษณะให้
ความรู้และสร้างความเข้าใจมากที่สุด รองลงมา คือ เน้นการตระหนักรู้/การสร้างจิตส�านึก และโครงงานที่
สร้างสรรค์สื่อเพ่ือให้เกิดการเรียนรู้และเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม ตามล�าดับ นอกจากนี้โครงการมีมุมมอง
ทีส่ะท้อนความเป็นสังคมธรรมาธิปไตย กล่าวคือ ประเด็นโครงงานการใช้ชีวิตร่วมกับผูอ้ืน่มากทีสุ่ด รองลงมา 
คือ สังคมที่เป็นธรรม/เสมอภาค และความมีเสรีภาพในสังคม ตามล�าดับ
 3.กลุม่ตัวอย่างมีส่วนร่วมในการเรียนรูแ้บบใช้โครงงานเป็นฐาน ในรายวิชา RSU 111 สังคมธรรมาธิปไตย 
โดยรวมอยู่ในระดับมาก ด้วยค่าเฉลีย่ 4.36 เมือ่พิจารณาโดยละเอียด พบว่า มส่ีวนร่วมในการเรียนรูม้ากทีสุ่ด
ในด้านขัน้เตรียมความพร้อมโครงงานและด้านการศึกษาความเป็นไปได้อยู่ในระดับมาก ด้วยค่าเฉลีย่เท่ากัน 
คือ 4.39 

การมีีส่่วนร่วมีในการเรียนร้�แบบใช้�โครงงานเป็็นฐาน 
รายวิช้า RSU 111 ส่ังคมีธรรมีาธิป็ไตย 

ของนักศึึกษาวิทยาลััยนิเทศึศึาส่ตร์ มีหาวิทยาลััยรังส่ิต

The participation in project-based learning of RSU 111 
social dharmacracy of Communication Arts College’s 

students, Rangsit University
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รองลงมา คือ ด้านการก�าหนดหัวข้อของโครงงานและด้านการสรุปสิง่ทีเ่รียนรู้/การน�าเสนออยูใ่นระดับมาก 
ด้วยค่าเฉลี่ยเท่ากัน คือ 4.36 และด้านการด�าเนินงานโครงงาน/สร้างชิ้นงานอยู่ในระดับมาก ด้วยค่าเฉลีย่ 
4.30 ตามล�าดับ
คำาสำาคัญ: การเรียนรู้แบบใช้โครงงานเป็นฐาน, สังคมธรรมาธิปไตย, การมีส่วนร่วม

Abstract
 The objective aimed to the participation in project-based learning of RSU111 social dharmac-
racy of Communication Arts College’s students, Rangsit University. The study is a quantitative 
research for the number of 709 students of Communication Arts College who enrolled in RSU111, 
social dharmacracy in semester S/2021 and applies online questionnaire as a tool in collecting 
data which is then computed with statistic computer program. The research result showed that:
 1.The sample size had female more than male and most of the students cur-
rently enrolled in Department of Digital Film while others were from Department of 
Performing Arts Communication and Department of Multimedia, respectively.
 2.Most sample selected to conduct the project in the issue of sexual diversity in RSU111, 
social dharmacracy under the concept of Change in Diversity Culture while others chose to do 
in the concept of beauty standard and cyber bullying/threatening, respectively. Most students 
conducted project to create understanding and learning while others emphasized on the projects 
to build consciousness, realization and to create media for the behavior learning and changing, 
respectively. In addition, most projects have the view of reflecting social dharmacracy, i.e. projects 
in relation to living with others while others are fair/equal society and freedom society, respectively.
 3.The sample participating in Project-Based Learning in RSU 111, social dharmacracy generally 
was at the high level with the average score of 4.36. In considering the details, it found the highest 
participation in learning about the project preparation and possibility study was at the high level 
with the average score of 4.39. Next, the project topic and the summary of presenting/learning 
was at the high level with the average score of 4.36 while the project operation/task creation was 
at the high level with the average score of 4.30, respectively.
Keyword: Project-based Learning, Social Dharmacracy, Participation

บัทนิำา
 ปัจจุบันการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส�าคัญ เป็นแนวทางหนึ่งส�าหรับการพัฒนาผู้เรียน
ให้เกิดคุณลักษณะตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา โดยท�าให้ผู้เรียนเกิดเรียนรู้ด้วยตนเองใน
ประเด็นที่สอดคล้องกับความสามารถและความต้องการของตนเอง ทั้งยังสามารถพัฒนาด้านร่างกาย 
อารมณ์ ความรู ้ สังคม สติปัญญา ทักษะ เจตคติ และศักยภาพ ซ่ึึ่งน�าไปสู่บุคลากรที่สามารถจะเป็นพลัง
ขับเคลื่อนและพัฒนาสังคม อีกทั้งยังเป็นคนเก่งและคนดีด้วย 
 “สังคมธรรมาธิปไตยของมหาวิทยาลัยรังสิต นับเป็นจุดเปลี่ยนครั้งส�าคัญจากสถาบันอุดมศึกษาท่ีมี
หน้าท่ี “สร้างคน” มาเป็น “สร้างคนต้นแบบ” ทีต้่องมีท้ังความส�าเร็จและความรับผดิชอบต่อสังคม โดยแนวทาง
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ใหม่ทีม่หาวิทยาลยัรังสติแสวงหานัน้ ต้องท�าให้สงัคมกลายเป็นสงัคมท่ีสงบสขุ มกีารเมอืงท่ีเป็นประชาธปิไตย 
มีความเป็นธรรมะ มีการกินดีอยู่ดี ประกอบอาชีพด้วยความมั่นคง เจริญรุ่งเรือง ต้องท�าให้สังคมมีความ
เป็นธรรมกับทุกคน ไม่ว่ายากดมีีจนหรอืร�า่รวย ต้องสามารถอยู่ร่วมกันได้อย่างมีความสุข ซึ่ึง่จะเรียกสังคมแบบนีว่้า 
สงัคมธรรมาธิปไตย” นีคื่อ ปณิธานความเป็นสังคมธรรมธิปไตยของมหาวิทยาลัยรังสิต (มหาวิทยาลัยรังสิต, 2551)
จากปณิธิานน้�ทำำาให้้มห้าวิทิำยาลัยัรังัสิติมก้ารัปรับักรัะบวินการัเรัย้นการัสิอนให้้สิอดคล้ัองกบัการัสิร้ัางทำกัษะแลัะ
ปรัะสิบการัณ์ิทำ้�จำาเป็นสิำาห้รับัศตวิรัรัษทำ้� 21 ให้้แก่นักศกึษา แลัะม่่งสิร้ัางบัณิฑิิตให้้เป็นพลัเมืองท้ำ�ดต้ั�งแต่รัะดับ
ครัอบครัวัิ ชุม่ชุน ปรัะเทำศ กรัะทำั�งการัเป็นพลัเมอืงโลัก มจิ้ตสิำานกึของควิามเป็นธรัรัมาธปิไตย โดยเน้นการัสิร้ัางทำกัษะ
ชุวิ้ิตให้้แก่นักศึกษามากกว่ิาการัเรัย้นในห้้องเรัย้น ซึึ่�งทำำาให้้เกิดรัายวิชิุาสัิงคมธรัรัมาธิปไตยขึ�นมา มก้ารัเรัย้นการัสิอน
ทำ้�เน้นการัปฏิบัิติ ลังภาคสินาม แลัะทำำาโครังงาน เพื�อให้้นกัศึกษาเข้าใจบริับทำของสิงัคมแลัะการัเป็นพลัเมืองทำ้�ดม้ากยิ�งขึ�น
 วิิชุาสิังคมธรัรัมาธิปไตย (RSU111) เป็นรัายวิิชุาเกิดขึ�นตามปณิิธานของมห้าวิิทำยาลััยรัังสิิต
ท้ำ�วิ่า “มห้าวิิทำยาลััยรัังสิิต คือ ข่มพลัังทำางปัญญาชุองชุาติ เพื�อปฏิิรูัปปรัะเทำศไทำยสิู่สัิงคมธรัรัมาธิปไตย” 
โดยกำาห้นดให้้เป็นรัายวิิชุาในห้มวิดวิิชุาศึกษาทำั�วิไป แลัะให้้นักศึกษาทำ่กคนต้องเรั้ยนเป็นรัายวิิชุาพื�นฐาน 
โดยจ่ดม่่งห้มายของรัายวิิชุา ได้แก่ 1) เพื�อให้น้ักศึกษาม้ควิามรัู้ ควิามเข้าใจ เก้�ยวิกับสัิงคมธรัรัมาธิปไตย 
ห้ลัักธรัรัมาภิบาลั ควิามพอเพ้ยงกับวิิถ้ีชุ้วิิตนักศึกษา แลัะการัเป็นพลัเมืองด้ 2) เพื�อให้้นักศึกษาม้ทัำกษะ
การัเรั้ยนรัู้ด้วิยตนเอง แลัะทำักษะการัทำำาโครังงาน 3) เพื�อให้้นักศึกษาม้ทำักษะการัคิดวิิเครัาะห้์ สัิงเครัาะห้์ 
แก้ปัญห้า วิิจารัณิ์ แลัะสิรั้างสิรัรัค์ แลัะ 4) เพื�อให้้นักศึกษาม้จิตสิาธารัณิะ ม้ควิามรัับผิิดชุอบต่อตนเอง 
ครัอบครััวิ ชุ่มชุน แลัะสิังคม โดยแนวิทำางการัจัดการัเรั้ยนการัสิอนท้ำ�มห้าวิิทำยาลััยรัังสิิตได้กำาห้นดนั�น 
เน้นให้้เกิดการัเรัย้นรัูผ่้ิานโครังงานท้ำ�สิามารัถีนำาไปเชุื�อมโยงแลัะปรัะย่กต์ในชุวิ้ิตปรัะวัิน เน้นกรัะบวินการัวิางแผิน 
การัคิดอย่างม้เห้ต่ผิลั แลัะเป็นรัะบบทำำาให้้ผิู้เรั้ยนผิลิัตงานท้ำ�เป็นรูัปธรัรัม ม้การัแสิดงผิลังาน แลัะ
ผิู้เรั้ยนสิามารัถีเลืัอกทำำาโครังงานตามควิามสิามารัถีแลัะควิามสินใจ ม้การัจัดการัเรั้ยนการัสิอนทำ้�เน้น
การัเรั้ยนรัู้ด้วิยโครังงาน การัออกแบบโครังงานทำ้�จะกรัะต่้นให้้เกิดการัค้นควิ้าอย่างกรัะตือรืัอรั้น แลัะให้้
ควิามสิำาคญักับการัทำำาโครังงานเพื�อให้้สัิมฤทำธิ�ผิลัตามวิตัถ่ีปรัะสิงค์ท้ำ�ได้ตั�งไว้ิ (กิตตศิกัดิ� ไตรัพิพฒัพรัชุยั, มปป.)
 การัจัดการัเรั้ยนการัสิอนรัายวิิชุาสัิงคมธรัรัมาธิปไตย ของมห้าวิิทำยาลััยรัังสิิต อยู่ในควิามดูแลั
รัับผิิดชุอบของสิถีาบัน  RSU General Education (RSU Gen.Ed.) เป็นสิถีาบันทำ้�ม่่งเน้นการัพัฒนาวิิชุา
การัศึกษาทัำ�วิไป ให้้สิอดคลั้องกับบรัิบทำของสิังคมแลัะโลัก ตลัอดจนควิามสินใจแลัะควิามต้องการัของนั
กศึกษารั่่นให้ม่ เพื�อผิลิัตบัณิฑิิตท้ำ�ม้ค่ณิภาพ ทำั�งในด้านการัใชุ้ชุ้วิิตอย่างม้ควิามสิ่ขด้วิยห้ลัักธรัรัมาธิปไตย 
มค้วิามรับัผิดิชุอบต่อสัิงคม  สิถีาบนัดังกล่ัาวิดูแลัการัจัดการัเรัย้นการัสิอนในห้มวิดศกึษาทำั�วิไปทำั�งห้มด รัวิมไปถึีงรัายวิชิุา
สัิงคมธรัรัมาธิปไตยทำ้�เน้นการัสิรั้างการัแลักเปลั้�ยนเรั้ยนรัู้ของผิู้สิอนกับผิู้เรั้ยน แลัะเปิดโอกาสิให้้ผิู้เรั้ยนได้
นำาเสินอผิลังานการัเรั้ยนรัู้ในแต่ลัะกลั่่มคณิะวิิชุา โดยวิิทำยาลััยนิเทำศศาสิตรั์จัดอยู่ในกลั่่มคณิะวิิชุาด้าน
มน่ษยศาสิตรั์แลัะสิังคมศาสิตรั์
 ในปีการัศึกษา 2564 เป็นชุ่วิงทำ้�เกิดสิถีานการัณิ์การัแพรั่รัะบาดของเชุื�อ COVID-19 ทำำาให้้มห้าวิิทำยาลััย
รัังสิิตปรัับรูัปแบบจัดการัเรัย้นการัสิอนเป็นแบบออนไลัน์ ทำำาให้้รัายวิชิุาน้�ม้การัปรัับเปลั้�ยนรัูปแบบการัเรั้ยน
การัสิอนให้้สิอดคลั้องกับสิถีานการัปัจจ่บัน โดยม้การักำาห้นดแนวิควิามคิดสิำาห้รัับการัเรั้ยนการัสิอนใน
ภาคการัศึกษา S/2564 คือ “Change in Diversity Culture” เพื�อให้้กล่่ัมคณิะวิิชุาแลัะคณิะวิิชุาต่าง ๆ ได้
นำาไปเป็นกรัอบในการัจัดการัเรัย้นการัสิอนแลัะการัปรัะเมินผิลั ปรัะกอบกับภายใต้แนวิทำางของวิทิำยาลัยันิเทำศศาสิตร์ั
ทำ้�ม่ ่ ง เน ้นกรัะต่ ้นให้ ้ผิู ้ เรั้ยนออกแบบโครังงานภายใต ้โจทำย ์ห้รัือแก ่นสิารัะ (Theme) 
คือ การัเปลั้�ยนแปลังบนควิามแตกต่างห้ลัากห้ลัายของสัิงคม (Change in Diversity Culture)
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ที่ผู้สอนในแต่ละกลุ่มเรียนมาก�าหนดร่วมกันเป็นเป้าหมายปลายทาง ผู้สอนท�าหน้าที่เป็นโค้ช (Coach) 
ขับเคลื่อนการเรียนรู้และผลงานผู้เรียน ให้หลักคิดในการท�างานร่วมกัน การอยู่ร่วมกันในสังคม เพ่ิมพูน
ประสบการณ์ความรู้จากนอกห้องเรียนด้วยวิทยากรพิเศษท่ีเป็นนักวิชาชีพด้านนิเทศศาสตร์ และพัฒนา
ทักษะการคิดสร้างสรรค์เพ่ือรองรับการพัฒนาโครงงานภายใต้ระยะเวลาที่ก�าหนด มีการประเมินผล
ด้วยการสังเกตการณ์ การน�าเสนอความคืบหน้าเป็นระยะ และสุดท้ายน�าเสนอผลงานในงานมหกรรม
การสื่อสารสร้างสรรค์ Creative Showcase ที่จัดขึ้นอย่างต่อเนื่องทุกปี และถึงแม้ในปีการศึกษา 2564 
จะติดเงือ่นไขการรวมตัวกนัท�าให้ไม่สามารถจัดงานแบบ onsite แต่ก็ได้มีการปรับเปลีย่นวิธกีารน�าเสนอผลงาน
เป็นรูปแบบ Virtual Exhibition ผ่านระบบ Live Streaming แทน (วรวุฒิ อ่อนน่วม, สัมภาษณ์, มิถนุายน 2564)
 วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ได้มีการน�าแนวความคิดดังกล่าวมาเป็นแนวทางส�าหรับทุกกลุ่มเรียน 
เน้นกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส�าคัญและใช้โครงงานเป็นฐานการเรียนรู้ ทั้งนี้ผู้เรียนจะได้
เกิดการแสวงหาและพัฒนาความรู้ด้วยตัวเอง เกิดการคิด วิเคราะห์ สังเคราะห์ และแก้ปัญหา ที่เชื่อมโยง
และตอบสนองความต้องการของสงัคม ได้เรยีนรูจ้ากการปฏบิตังิานจรงิ ได้เรยีนรูส้ภาพของชมุชนและสงัคม 
ซึ่ึ่งจากสถานการณ์ปัจจุบันเป็นมีความยากส�าหรับผู้สอนผู้เรียนในการจัดการเรียนการสอน 
การเรียนรู้สภาพชุมชนและสังคมโดยมีข้อจ�ากัด การท�างานร่วมกันเป็นกลุ่ม ฯลฯ ที่ท้ังหมดต้องผ่านระบบ
การเรียนการสอนแบบออนไลน์ จากท่ีกล่าวมาข้างต้นจึงเป็นเหตุให้ผู้วิจัยสนใจศึกษาการมีส่วนร่วมใน
การเรียนรู้แบบใช้โครงงานเป็นฐาน (Project-Based Learning) รายวิชา RSU 111 สังคมธรรมาธิปไตย 
ของนกัศึกษาวทิยาลยันเิทศศาสตร์ เพ่ือน�าผลจากการศกึษาไปพัฒนาและปรบัปรงุรปูแบบการสอนทีเ่หมาะสม
กับการเรียนรู้ของผู้เรียนในรายวิชาน้ี และเพ่ือเป็นแนวทางส�าหรับการจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน์
ในอนาคตได้ด้วย

วัตถุุประสงค์การวิจััย
 เพ่ือศึกษาการมีส่วนร่วมในการเรียนรู้แบบใช้โครงงานเป็นฐาน (Project-Based Learning) รายวิชา 
RSU 111 สังคมธรรมาธิปไตย ของนักศึกษาวิทยาลัยนิเทศศาสตร์ มหาวิทยาลัยรังสิต

แนิวคิดและทฤษฎี่ท่�เก่�ยวข้อง
 การศึกษาวิจัยครั้งนี ้ผู้วิจัยได้มีการทบทวนแนวคิดและทฤษฎีทีเ่กี่ยวข้อง และสรุปประเด็นพอสังเขปใน
แต่ละแนวคิดดังนี้
 แนวคิดเก่ียวกับการมีส่วนร่วม กล่าวถึง การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมมือกันการตัดสินใจ 
การด�าเนินกิจกรรม การติดตามตรวจสอบ และการประเมินผลร่วมกันเป็นไปอย่างมีอิสรภาพ เสมอภาค 
น�าผลท่ีได้มาปรับปรุงแก้ไขพัฒนางานเพ่ือพัฒนาหรือใช้ความคิดสร้างสรรค์ และความเชี่ยวชาญของ
แต่ละคนในการแก้ปัญหาของชมุชนและพฒันางานในกลุม่ให้มคีวามโปร่งใสและให้มปีระสทิธภิาพย่ิง ๆ  ขึน้ 
โดยกระบวนการมีส่วนร่วมตามแนวคิดของ Cohen, J.M., & Uphoff, N.T. (1980) มีรูปแบบดังนี้
 ขั้นที่ 1 การมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ (Decision Making) ในกระบวนการของการตัดสินใจนั้น 
ประการแรกสุดที่ต้องกระท�า คือ การก�าหนดความต้องการและการจัดล�าดับความส�าคัญ ต่อจากนั้นก็
เลือกนโยบายและประชาชนที่เก่ียวข้อง การตัดสินใจนี้เป็นกระบวนการต่อเนื่องท่ีต้องด�าเนินการไป
เรือ่ย ๆ  ตัง้แต่การตดัสินใจในช่วงเริม่ต้น การตดัสนิใจในช่วงด�าเนนิการวางแผน และการตดัสนิใจในช่วงการ
ปฏิบัติตามแผนที่วางไว้
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 ขั้นที่ 2 การมีส่วนร่วมในการด�าเนินงาน (Implementation) ในส่วนที่เป็นองค์ประกอบของการด�าเนิน
งานโครงการน้ันได้มาจากค�าถามว่าใครจะท�าประโยชน์ให้แก่โครงการได้บ้างและจะท�าประโยชน์ได้โดยวธีิใด 
เช่น การช่วยเหลอืด้านทรพัยากร การบรหิารการงานและการประสานงาน และการขอความช่วยเหลอื เป็นต้น
 ขั้นท่ี 3 การมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ (Benefits) ในส่วนท่ีเก่ียวกับผลประโยชน์นอกจาก
ความส�าคัญของผลประโยชน์ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพแล้ว ยังจะต้องพิจารณาถึงการกระจาย
ผลประโยชน์ภายในกลุ่มด้วย ผลประโยชน์ของโครงการนี้รวมท้ังผลท่ีเป็นประโยชน์ทางบวกและผลท่ี
เกิดขึ้นในทางลบที่เป็นผลเสียของโครงการ ซึ่ึ่งจะเป็นประโยชน์และเป็นโทษต่อบุคคลและสังคมด้วย
 ขัน้ที ่4 การมีส่วนร่วมในการประเมินผล (Evaluation) การมีส่วนร่วมในการประเมิน ผลน้ันสิง่ส�าคัญจะต้อง
สังเกต คือ ความเห็น (Views) ความชอบ (Preferences) และความคาดหวัง (Expectation) ซึ่ึ่งมีอิทธิพล
สามารถแปรเปลี่ยนพฤติกรรมของบุคคลในกลุ่มต่าง ๆ ได้
 โดยสรุป กระบวนการมีส่วนร่วมในงานวิจัยครั้งน้ี มุ่งให้ความสนใจถึงกระบวนการมีส่วนร่วมในการ
จัดการเรียนการสอน การมีส่วนร่วมในการค้นหาสาเหตุและความต้องการ การมีส่วนร่วมในการวางแผน
และด�าเนินการ การมีส่วนร่วมในการตัดสนิใจ มีส่วนร่วมในการปฏิบติัการ และการมีส่วนร่วมในการประเมินผล

 แนิวทางการจััดการเรย่นิการสอนิในิระดับัอุดมศึกษา กล่าวถึง การจัดการเรียนการสอนในระดับ
อุดมศึกษา ซึ่ึ่งหมายถึง การจัดการเรียนการสอนที่เป็นไปตามเกณฑิ์ประสิทธิภาพดังนี้ 1) บรรลุจุดมุ่งหมาย 
หมายถึง การจัดการเรียนการสอนทีส่ามารถท�าให้ผูเ้รียนบรรลุจดุมุง่หมายของการเรียนรูไ้ด้ โดยการเรียนรูใ้นขัน้สูง 
คือ ขั้นการวิเคราะห์ สังเคราะห์ ประยุกต์ใช้ และการประเมินค่า 2) ทันตามก�าหนดเวลา หมายถึง 
การจัดการเรียนการสอนได้ตามก�าหนดเวลา โดยสามารถสอนได้ครบถ้วนตามเน้ือหาสาระ 3) ประหยัด 
หมายถึง การจัดการเรียนการสอนโดยใช้ทรัพยากรทุกอย่างอย่างประหยัดและคุ้มค่า 4) เกิดผลลัพธ์
การเรียนรู้ที่มีคุณภาพ ทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพ และ 5) ทุกฝ่่ายที่เกี่ยวข้องมีความสุข หมายถึง ผูเ้รียน
และผู้สอนมีความสุขในการเรียนและได้สอน มีปฏิสัมพันธ์ท่ีดีต่อกัน มีบรรยากาศการเรียนการสอน
อย่างเป็นกัลยาณมิตร มีความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างผู้เรียนกับผู้สอนในลักษณะของความสัมพันธ์แบบ 
“ครู–ศิษย์” และในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพนั้น ผู้สอนจะต้องมีความรู้ความเข้าใจ
และมีความสามารถในการด�าเนินการในประเด็นต่อไปนี ้คือ 1) วงจรการศึกษากับการจัดการเรียนการสอน
ในระดับอุดมศึกษา 2) การออกแบบการสอน การวางแผนการสอน และการประเมินผลการสอน และ 3) 
การจดัการเรยีนการสอนโดยใช้รปูแบบและวธิกีารสอนทีเ่หมาะสมในระดบัอดุมศกึษา (เรณมุาศ มาอุน่, 2559)

 แนิวคิดเก่�ยวกับัการจััดการเร่ยนิรู้โดยใช้้โครงงานิเป็นิฐานิ กล่าวถึง การจัดการเรียนรู้ที่มีผู้สอน
จะเป็นผู้กระตุ้นเพ่ือน�าความสนใจที่เกิดจากตัวผู้เรียนมาใช้ในการท�ากิจกรรมค้นคว้าหาความรู้ด้วยตัวผู้
เรียนเอง น�าไปสู่การเพ่ิมความรู้ที่ได้จากการลงมือปฏิบัติ การฟัังและการสังเกตจากผู้เชี่ยวชาญ 
โดยผู้เรียนมีการเรียนรู้ผ่านกระบวนการท�างานเป็นกลุ่ม ที่จะน�ามาสู่การสรุปความรู้ใหม่ มีการเขียน
กระบวนการจัดท�าโครงงานและได้ผลการจัดกิจกรรมเป็นผลงานแบบรูปธรรม (ดุษฎี โยเหลา และคณะ, 
2557) ส�าหรับการจัดการเรียนรู้แบบใช้โครงงานเป็นฐานนั้น มีกระบวนการและขั้นตอนในการจัด
กิจกรรม ซึ่ึ่ง KM CHILD-PBL. (2015) อธิบายข้ันตอนที่ส�าคัญในการจัดการเรียนรู้ แบบโครงงานดังน้ี
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 ขั้นตอนที่ 1 การเตรียมความพร้อม ผู้สอนเตรียมมอบหมายโครงงานโดย ระบุในแผนการสอนใน
ชั้นเรียนผู้สอนอาจก�าหนดขอบเขตของโครงงานอย่างกว้าง ๆ ให้สอดคล้องกับรายวิชาหรือความถนัด
ของผู้เรียน และเตรียมแหล่งเรียนรู้ข้อมูล ตัวอย่างเพ่ือเป็นแนวทางให้ผู้เรียนได้ศึกษา ค้นคว้าเพ่ิมเติม 
สามารถใช้เว็บไซึ่ต์ ในการค้นหาข้อมลูแหล่งเรียนรูแ้ละการก�าหนดนัดหมายต่าง ๆ  เก่ียวกับการด�าเนนิโครงงานได้ 
 ขั้นตอนท่ี 2 การคิดและเลือกหัวข้อให้ผู้เรียนเป็นผู้สร้างทางเลือกในการ ออกแบบโครงงาน
เองเพ่ือเปิดโอกาสให้รู้จักการค้นคว้าและสร้างสรรค์ความรู้เชิงนวัตกรรม ผู้สอนอาจให้ผู้เรียนทบทวน
วรรณกรรมทีเ่ก่ียวข้องก่อนเพ่ือเป็นแนวทางในการเลอืกหวัข้อ การท�างานเป็นทมี กระตุน้ให้เกดิการระดมสมอง 
จะท�าให้เกิดทักษะการคิดเชิงวิพากษ์ทักษะการสื่อสารและทักษะการสร้างความร่วมมือ 
 ขั้นตอนที่ 3 การเขียนเค้าโครงของโครงงาน เป็นการสร้างแผนผังความคิดที่แสดงแนวคิด
แผนการด�าเนินงาน และขั้นตอนการท�าโครงงานเพ่ือให้ผู้เก่ียวข้องมอง เห็นภาระงาน บทบาท 
และระยะเวลาในการด�าเนินงานท�าให้สามารถปฏิบัติโครงงาน ได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 ขั้นตอนที่ 4 การปฏิบัติโครงงานผู้เรียนลงมือปฏิบัติตามแผนที่วางไว้ใน เค้าโครงของโครงงาน 
ถ้ามกีารวางเค้าโครงเอาไว้แลว้ผูเ้รียนจะรูไ้ด้เองว่าจะต้องท�า อะไรในขัน้ตอนต่อไป โดยไม่ต้องรอถามผูส้อน
ในระหว่างการด�าเนนิการผูส้อน อาจมกีารให้ค�าปรกึษาอย่างใกล้ชดิหรอืร่วมแก้ปัญหาไปพร้อม ๆ  กับผูเ้รยีน
 ขั้นตอนท่ี 5 การน�าเสนอโครงงาน ผู้เรียนสรุปรายงานผล โดยการเขียน รายงานหรือการน�าเสนอใน
รูปแบบอื่น ๆ เช่น แผ่นพับ โปสเตอร์จัดนิทรรศการ รายงานหน้าชั้น ส่งงานทางเว็บไซึ่ต์หรืออีเมล 
ถ้ามีการประกวดหรือแข่งขันด้วย จะท�าให้ผู้เรียนเกิดความกระตือรือร้นมากขึ้น 
 ข้ันตอนท่ี 6 การประเมินผลโครงงาน ควรมีการประเมินผลการเรียนรู้ โดยหลากหลายเช่นผู้เรียน
ประเมินตนเองประเมินซ่ึึ่งกันและกันประเมินจากบุคคล ภายนอกการประเมินจะไม่วัดเฉพาะความรู้
หรือผลงานสุดท้ายเพียงอย่างเดียว แต่จะวัดกระบวนการที่ได้มาซ่ึึ่งผลงานด้วย การประเมินโดยผู้สอน
หลายคนจะเป็นการ สร้างปฏิสัมพันธ์และท�าให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างผู้สอนด้วยกันอีกด้วย

 แนิวคิดเก่�ยวกับัการเร่ยนิการสอนิเนิ้นิผู้เร่ยนิเป็นิสำาคัญ กล่าวถึง แนวการจัดการเรียนการสอน
ที่เน้นให้ผู้เรียนสร้างความรู้ใหม่และสิ่งประดิษฐ์ใหม่โดยการใช้กระบวนการทางปัญญา (กระบวนการคิด) 
กระบวนการทางสังคม (กระบวนการกลุ่ม) และให้ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์และมีส่วนร่วมในการเรียนสามารถ
น�าความรู้ไปประยุกต์ใช้ได้ โดยผู้สอนมีบทบาทเป็นผู้อ�านวยความสะดวกจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้
ผูเ้รยีน การจดัการเรียนการสอนทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นส�าคัญต้องจดัให้สอดคล้องกบัความสนใจ ความสามารถและ
ความถนัดเน้นการบูรณาการความรูใ้นศาสตร์สาขาต่าง ๆ  ใช้หลากหลายวิธกีารสอนหลากหลายแหล่งความรูส้ามารถ
พฒันาปัญญาอย่างหลากหลาย คอื พหุปัญญา รวมทัง้เน้นการวัดผลอย่างหลากหลายวิธ ี(พิมพนัธ์ เดชะคุปต์, 
2550)
 สมศกัดิ ์ภู่วภิาดาวรรธน์ (2554) ได้เสนอยทุธศาสตร์การเรยีนรูโ้ดยยดึผูเ้รยีน ดงัน้ี คอื 1) การเรยีนแบบร่วมมอื 
เป็นวิธกีารเรียนทีใ่ห้นักเรียนท�างานด้วยกัน เพ่ือให้เกิดผลการเรียนรูท้ัง้ด้านความรู ้และทางด้านจิตใจ ช่วยให้
ผูเ้รียนเห็นคณุค่าในความแตกต่างระหว่างบุคคล เคารพความคิดเหน็และความสามารถของผูอ้ืน่ที่แตกต่าง
จากตน ตลอดจนรูจ้กัช่วยเหลอืและสนบัสนนุผูอ้ืน่ 2) การเรยีนแบบประสบการณ์ เป็นการเรยีนรูจ้ากประสบการณ์
หรอืการเรยีนรูจ้ากการได้ลงมอืปฏบัิติจรงิ โดยผูเ้รยีนได้มโีอกาสรบัประสบการณ์ แล้วได้รบัการกระตุน้ให้สะท้อน
สิง่ต่าง ๆ  ทีไ่ด้จากประสบการณ์ออกมาเพ่ือพฒันาทกัษะ เจตคตหิรอืวธิกีารคิดใหม่ ๆ  3) การเรยีนแบบอภปัิญญา 
เป็นการเรียนท่ีให้ผูเ้รียนคิดโดยเป็นการคิดทีรู่ตั้วว่าคดิอะไร คิดอย่างไร สามารถตรวจสอบความคิดของตนได้ 
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และสามารถปรับเปลี่ยนกลวิธีการคิดของตนได้ด้วย 4) การเรียนแบบส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ 
เป็นการเรียนโดยส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความคิดสร้างสรรค์ และ 5) การเรียนแบบท�าโครงงาน เป็นการเรียน
โดยให้ผู้เรียนศึกษาค้นคว้าเรื่องที่ตนเองสนใจและท�าเป็นโครงงาน นอกจากนี้หวน พินธุพันธ์ (2551) 
ได้ให้หลักส�าคัญที่ต้องค�านึงของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนส�าคัญ 7 ประการ คือ 
1) ความต้องการหรือความสนใจของผู้เรียนเป็นส�าคัญ 2) เปิดโอกาสให้ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการเรียนมากที่
สุด 3) เน้นให้ผูเ้รียนสามารถสร้างสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง สามารถเรียนรู้จากประสบการณ์ในสภาพ
ความเป็นจรงิ สามารถวจิยัเชงิปฏบิติัการ และสบืค้นหาความรูด้้วยตนเอง 4) เป็นการพ่ึงพาตนเอง เพ่ือให้เกดิ
ทกัษะทีจ่ะน�าสิง่ท่ีเรยีนรูไ้ปใช้ได้จรงิในชวีติประจ�าวนั และสามารถเข้าใจวธิกีารเรยีนรูข้องตนได้ คอื รูวิ้ธคีดิของ
ตนเองและพร้อมทีจ่ะปรับเปลีย่นวิธีคิดอย่างเหมาะสม ไม่เน้นทีก่ารจดจ�าเพียงเน้ือหา 5) เน้นการประเมนิตนเอง 
คือ การเปิดโอกาสให้ผู้เรียนประเมินตนเองอย่างสม�่าเสมอและต่อเนื่อง จะช่วยให้ผู้เรียนเข้าใจตนเอง
ได้ชัดเจนขึ้น รู้จุดเด่นจุดด้อยและพร้อมที่จะปรับปรุงหรือพัฒนาตนเองให้เหมาะสมย่ิงขึ้น การประเมิน
ในส่วนนีเ้ป็นการประเมนิตามสภาพจรงิและใช้แฟ้ัมสะสมผลงาน 6) เน้นความร่วมมอื ซึ่ึง่เป็นทกัษะท่ีส�าคญั
ในการด�าเนินชีวิตประจ�าวัน และ 7) เน้นรูปแบบการเรียนรู้ซึ่ึ่งอาจจัดได้ทั้งในรูปเป็นกลุม่หรือเป็นรายบุคคล

ระเบั่ยบัวิธ่วิจััย
 การศึกษาวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) โดยประชากรในการวิจัย 
คือ นักศึกษาวิทยาลัยนิเทศศาสตร์ที่ลงทะเบียนเรียนวิชาสังคมธรรมาธิปไตย ประจ�าภาคการศึกษาท่ี 
S/2564 จ�านวนทั้งสิ้น 709 คน ท�าการก�าหนดกลุ่มตัวอย่างแบบเฉพาะเจาะจง (Specific Sampling) 
ใช้แบบสอบถามออนไลน์ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ซึ่ึ่งแบบสอบถามแบ่งออกเป็น 2 ตอน คือ ตอนที่ 
1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม และตอนท่ี 2 การมีส่วนร่วมในการเรียนรู้แบบใช้โครงงานเป็น
ฐาน รายวิชา RSU 111 สังคมธรรมาธิปไตย ของนักศึกษาวิทยาลัยนิเทศศาสตร์ มหาวิทยาลัยรังสิต 
 ผู้วิจัยท�าการทดสอบเครือ่งมือโดยการหาค่าความเที่ยงตรงจากผู้เชี่ยวชาญ 3 ท่าน เพ่ือรวบรวม สรุป 
ข้อเสนอแนะ ท�าการปรบัปรงุแก้ไข และหาค่าดชันคีวามสอดคล้อง (พวงรตัน์  ทวรีตัน์, 2550) น�าค�าถามและ
ข้อทีม่ค่ีาดชันคีวามสอดคล้องสงูกว่า 0.60 ค�านวณค่าความเชือ่มัน่ (Reliability) โดยใช้สตูรสมัประสทิธ์ิอลัฟ่ัา 
(Coefficient Alpha) ของ Cronbach (1984) (อ้างถึงในบุญชม ศรีสะอาด, 2559) ผลการวิเคราะห์ พบว่า 
ค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถามเท่ากับ 0.91 ภายหลังได้ด�าเนินการจัดท�าแบบสอบถามออนไลน์ 
และน�าลิงค์ฝ่ากผู้สอนส่งต่อผ่านไปทางกรุ�ปไลน์ของแต่ละกลุ่มวิชา ใช้ระยะเวลาในการเก็บรวบรวม
ระหว่างวนัท่ี 20 – 31 สงิหาคม พ.ศ. 2564 ได้รบัแบบสอบถามคนืจ�านวน 516 ชุด คดิเป็นร้อยละ 72.79 และ
ท�าการวเิคราะห์ข้อมลูด้วยสถติเิชงิพรรณนา ได้แก่ ค่าความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉลีย่ และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน

สรุปผลการวิจััย
 จากผลการวิจัย พบว่า กลุ่มตัวอย่างเป็นเพศหญิงมากกว่าเพศชาย คือ จ�านวน 296 คน คิดเป็นร้อยละ 
57.36 และเพศชาย จ�านวน 220 คน คิดเป็นร้อยละ 42.64 ก�าลังศึกษาสาขาวิชาการภาพยนตร์ดิจิทัล
มากที่สุด จ�านวน 152 คน คิดเป็นร้อยละ 29.46 รองลงมา คือ สาขาวิชาสื่อสารการแสดง จ�านวน 70 
คน คิดเป็นร้อยละ 13.57 และสาขาวิชามัลติมีเดีย จ�านวน 64 คน คิดเป็นร้อยละ 12.40 ตามล�าดับ 
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 กลุ่มตัวอย่างเลือกท�าโครงงานในประเด็นความหลากหลายทางเพศ ในรายวิชา RSU111 
สังคมธรรมาธิปไตยภายใต้แนวคิด Change in Diversity Culture มากที่สุด จ�านวน 108 คน คิดเป็นร้อยละ 
20.93 รองลงมา คอื มาตรฐานความสวยความงาม (Beauty Standard) จ�านวน 100 คน คดิเป็นร้อยละ 19.38 
และการกลั่นแกล้ง/การคุกคามทางสื่อสังคมออนไลน์ จ�านวน 88 คน คิดเป็นร้อยละ 17.06 ตามล�าดับ โดย
เลือกท�าโครงงานลักษณะให้ความรู้และสร้างความเข้าใจมากที่สุด จ�านวน 254 คน คิดเป็นร้อยละ 24.26 
รองลงมา คือ เน้นการตระหนักรู้/การสร้างจิตส�านึก จ�านวน 206 คน คิดเป็นร้อยละ 19.68 และโครงงานที่
สร้างสรรค์สือ่เพ่ือให้เกิดการเรียนรูแ้ละเปลีย่นแปลงพฤติกรรม จ�านวน 195 คน คดิเป็นร้อยละ 18.62 ตามล�าดับ 
นอกจากน้ีโครงงานมีมุมมองท่ีสะท้อนความเป็นสังคมธรรมาธิปไตย กล่าวคือ สะท้อนประเด็นการใช้ชีวิต
ร่วมกบัผูอ้ืน่มากท่ีสดุ จ�านวน 280 คน คดิเป็นร้อยละ 17.86 รองลงมา คอื สังคมทีเ่ป็นธรรม/เสมอภาค จ�านวน 
268 คน คิดเป็นร้อยละ 17.09 และความมีเสรีภาพในสังคม จ�านวน 248 คน คดิเป็นร้อยละ 15.82 ตามล�าดับ
 กลุม่ตวัอย่างมส่ีวนร่วมในการเรยีนรูแ้บบใช้โครงงานเป็นฐาน ในรายวชิา RSU 111 สังคมธรรมาธปิไตย 
โดยรวมอยู่ในระดับมาก ด้วยค่าเฉลีย่ 4.36 เมือ่พิจารณาโดยละเอียด พบว่า มส่ีวนร่วมในการเรียนรูม้ากท่ีสุด ในด้านขัน้
เตรยีมความพร้อมโครงงานและด้านการศกึษาความเป็นไปได้ อยูใ่นระดบัมาก ด้วยค่าเฉลีย่เท่ากนั คือ 4.39  รองลงมา 
คอื ด้านการก�าหนดหวัข้อของโครงงานและด้านการสรปุสิง่ท่ีเรยีนรู/้การน�าเสนอ อยู่ในระดบัมาก ด้วยค่าเฉลีย่เท่ากนั คอื 
4.36 และด้านการด�าเนนิงานโครงงาน/สร้างชิน้งาน อยู่ในระดบัมากด้วยค่าเฉลีย่ 4.30 ตามล�าดบั ดงัรายละเอยีดต่อไปน้ี
 1.กลุม่ตวัอย่างมส่ีวนร่วมในการเรยีนรูด้้านข้ันเตรยีมความพร้อมโครงงาน โดยภาพรวมอยู่ในระดบัมาก 
ด้วยค่าเฉลีย่ 4.39 เมือ่พจิารณาโดยละเอยีด พบว่า มส่ีวนร่วมในการจดักลุม่ท�างาน เช่น พูดคยุ ประสานงาน เพ่ือ
เลอืกเพ่ือนเรียนเข้ากลุม่อยู่ในระดับมาก ด้วยค่าเฉลีย่ 4.47 รองลงมา คอื มโีอกาสแสดงความคิดและแลกเปลีย่นเรียนรู้
เพ่ือดคูวามเป็นไปได้ของโครงงาน และมกีารวางแผนการท�างานกลุม่ร่วมกบัสมาชกิอยู่ในระดบัมาก ด้วยค่าเฉลีย่เท่ากนั 
คือ 4.44 และมีการแบ่งงานตามความถนัดของสมาชิกกลุ่ม อยู่ในระดับมาก ด้วยค่าเฉลี่ย 4.43 ตามล�าดับ
 2.ด้านการศึกษาความเป็นไปได้ โดยรวมอยู่ในระดับมาก ด้วยค่าเฉลี่ย 4.39 เมื่อพิจารณาโดยละเอียด 
พบว่า มีการใช้เทคโนโลยีมาช่วยการแสวงหาข้อมูลความรู้จากแหล่งต่าง ๆ อยู่ในระดับมากท่ีสุด 
ด้วยค่าเฉลี่ย 4.50 รองลงมา คือ ก่อนเริ่มท�าโครงงานมีการประชุมกลุม่เพื่อพูดคุยเกี่ยวกับการท�าโครงงาน 
และน�าเสนอต่อผู้สอนอยูใ่นระดับมาก ด้วยค่าเฉลี่ย 4.45 และมีการประเมินถึงปัญหาและอุปสรรคของการ
ท�างานร่วมกันภายใต้สถานการณ์โควิด-19 และการเรียนออนไลน์อยู่ในระดับมาก ด้วยค่าเฉลีย่ 4.43 ตามล�าดับ
 3.ด้านการก�าหนดหัวข้อของโครงงาน โดยรวมอยู่ในระดับมาก ด้วยค่าเฉลี่ย 4.36 
เมื่อพิจารณาโดยละเอียด พบว่า มีการก�าหนดหัวข้อโครงงานมาจากความตกลง/เห็นชอบร่วมกันของ
สมาชิกกลุ่มอยู่ในระดับมาก ด้วยค่าเฉลี่ย 4.44  รองลงมา คือ มีการน�าเสนอแนวคิดการผลิตสื่อและ
กิจกรรมย่อยของโครงงานให้ผู้สอนได้พิจารณาอยู่ในระดับมาก ด้วยค่าเฉลี่ย 4.40 และการก�าหนดหัวข้อ
โครงงานอยู่ภายใต้แนวคิด Change in Diversity Culture อยูใ่นระดับมาก ด้วยค่าเฉลีย่ 4.34 ตามล�าดับ
 4.ด้านการสรุปสิ่งที่เรียนรู ้/การน�าเสนอ โดยรวมอยู่ในระดับมาก ด้วยค่าเฉลี่ย 4.36 
เมื่อพิจารณาโดยละเอียด พบว่า นักศึกษาเกิดการเรียนรู้เก่ียวกับสังคมธรรมาธิปไตย จิตอาสา 
การสื่อสาร และงานด้านนิเทศศาสตร์อยู่ในระดับมาก ด้วยค่าเฉลี่ย 4.41 รองลงมา คือ เกิดทักษะ
และประสบการณ์จากการท�าโครงงานเพ่ือสังคมอยู่ในระดับมาก ด้วยค่าเฉลี่ย 4.40 และมีการ
ประเมนิผลการเรยีนรูร่้วมกนัระหว่างและเพ่ือนสมาชกิในกลุม่อยู่ในระดบัมาก ด้วยค่าเฉลีย่ 4.39 ตามล�าดบั 
 5.ด้านการด�าเนินงานโครงงาน/สร้างชิน้งาน โดยรวมอยู่ในระดับมากด้วยค่าเฉลีย่ 4.30 เมือ่พิจารณาโดยละเอียด 
พบว่า มีการด�าเนินโครงงานตามขอบเขตที่ได้ศึกษาความเป็นไปได้เบื้องต้นและตามแผนที่ได้วางไว้ และ
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ระหว่างการด�าเนินโครงงานมีการประชุมกลุ่มและปรึกษาขอค�าแนะน�าจากผู้สอนอย่างต่อเนือ่งอยูใ่นระดับ
มาก ด้วยค่าเฉลี่ยเท่ากัน 4.33 รองลงมา คือ เมื่อมีปัญหาเกิดขึ้นจากการด�าเนินโครงงาน สมาชิกทุกคน
มีส่วนในการแก้ไขร่วมกันอยู่ในระดับมาก ด้วยค่าเฉลี่ย 4.32 และสมาชิกด�าเนินโครงงานตามหน้าท่ี
ความรบัผิดชอบ และมีโอกาสในการผลิตสือ่ท่ีตอบสนองวตัถุประสงค์ของโครงงาน เช่น การให้ความรู ้การสร้าง
ทัศนคติ และการเปลีย่นแปลงพฤติกรรมของกลุม่เป้าหมายอยู่ในระดบัมาก ด้วยค่าเฉลีย่เท่ากัน คอื 4.27 ตามล�าดับ
 นอกจากนีผ้ลการวจิยั ยังพบอกีว่า เมือ่กลุม่ตวัอย่างเรยีนรูแ้ละท�าโครงงานกย็งัสามารถสือ่สารและท�างาน
เป็นทมีได้มากท่ีสดุ จ�านวน 360 คน คดิเป็นร้อยละ 13.62 รองลงมา คอื เกดิทกัษะการคดิ/วเิคราะห์ จ�านวน 316 คน 
คดิเป็นร้อยละ 11.95 และเข้าใจค�าว่า “สงัคมธรรมาธิปไตย” มากขึน้  จ�านวน 312 คน คิดเป็นร้อยละ 11.80 ตามล�าดับ

อภิปรายผลการวิจััย
 จากผลการศึกษาวิจัย พบว่า โครงงานที่นักศึกษาเลือกด�าเนินงานในภาคการศึกษานี้ ส่วนใหญ่มี
มุมมองที่สะท้อนความเป็นสังคมธรรมาธิปไตย กล่าวคือ เป็นโครงงานที่สะท้อนการใช้ชีวิตร่วมกับผู้อื่น 
สะท้อนสังคมท่ีเป็นธรรมและมีความเสมอภาค และเน้นความมีเสรีภาพในสังคม ซ่ึึ่งผู้วิจัยเห็นว่า ประเด็น
โครงงานที่ผู้เรียนเลือกด�าเนินการสะท้อนมุมมองและความเข้าใจของนักศึกษาเก่ียวกับความเป็น
สังคมธรรมาธิปไตย ถึงแม้ว่าจะมีการก�าหนดแนวคิดในแต่ละภาคการศึกษา แต่ผูเ้รียนก็ยังสามารถตีความ 
วิเคราะห์ และสร้างความเข้าใจได้จากการเรียนรู้ ทั้งนี้เป็นไปตามจุดมุ่งหมายของรายวิชา (กิตติศักด์ิ 
ไตรพิพัฒพรชัย, มปป.) ได้แก่ 1) เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจ เก่ียวกับสังคมธรรมาธิปไตย 
หลกัธรรมาภิบาล ความพอเพยีงกบัวิถชีวิีตนักศกึษา และการเป็นพลเมอืงดี และ 2) เพ่ือให้นักศึกษามจีติสาธารณะ 
มีความรับผิดชอบต่อตนเอง ครอบครัว ชุมชน และสังคม โดยแนวทางการจัดการเรียนการสอนท่ี
มหาวทิยาลยัรังสติได้ก�าหนดมีลกัษณะการเรียนรูโ้ดยใช้โครงงานเป็นฐาน (Project-based Learning) ทีเ่น้น
ให้นกัศกึษาเกิดการเรียนรูผ่้านโครงงานทีส่ามารถน�าไปเชือ่มโยงและประยุกต์ในชวีติประวนั เน้นกระบวนการวางแผน 
การคิดอย่างมีเหตุผลและเป็นระบบ ท�าให้ผู้เรียนสามารถผลิตงานที่เป็นรูปธรรมได้ และยังสอดคล้องกับ
ปณิธานความเป็นสังคมธรรมาธิปไตยของมหาวิทยาลัยรังสิต ที่กล่าวว่า “สังคมธรรมาธิปไตยของ
มหาวิทยาลยัรงัสิต นบัเป็นจดุเปลีย่นครัง้ส�าคัญจากสถาบนัอุดมศึกษาทีมี่หน้าที ่“สร้างคน” มาเป็น “สร้างคนต้นแบบ” 
ที่ต้องมีท้ังความส�าเร็จและความรับผิดชอบต่อสังคม โดยแนวทางใหม่ที่มหาวิทยาลัยรังสิตแสวงหานั้น 
ต้องท�าให้สังคมกลายเป็นสังคมที่สงบสุข มีการเมืองทีเ่ป็นประชาธิปไตย มีความเป็นธรรมะ มีการกินดีอยู่ดี 
ประกอบอาชีพด้วยความมัน่คง เจริญรุง่เรือง ต้องท�าให้สังคมมีความเป็นธรรมกับทุกคน ไม่ว่ายากดีมจีนหรือร�า่รวย 
ต้องสามารถอยู่ร่วมกนัได้อย่างมคีวามสุข ซึ่ึง่จะเรยีกสงัคมแบบนีว่้า สงัคมธรรมาธปิไตย” (มหาวทิยาลัยรงัสิต, 2556)
 กลุ่มตัวอย่างมีส่วนร่วมในการเรียนรู้แบบใช้โครงงานเป็นฐาน ในรายวิชาสังคมธรรมาธิปไตย 
ในด้านขั้นเตรียมความพร้อมโครงงานและด้านการศึกษาความเป็นไปได้อยู่ในระดับมากท่ีค่าเฉลี่ย
เท่ากนั โดยพบว่า มส่ีวนร่วมในการจดักลุม่ท�างาน มีโอกาสแสดงความคดิและแลกเปลีย่นเรยีนรูเ้พ่ือดคูวาม
เป็นไปได้ของโครงงาน และมีการวางแผนการท�างานกลุ่มร่วมกับสมาชิก ส่วนการศึกษาความเป็นไปได้ 
พบว่า มีการใช้เทคโนโลยีมาช่วยการแสวงหาข้อมูลความรู้จากแหล่งต่าง ๆ และก่อนเริ่มท�าโครงงานมี
การประชมุกลุม่เพ่ือพูดคุยเกีย่วกับการท�าโครงงาน และน�าเสนอต่อผูส้อน ทัง้น้ีจะเห็นได้ว่าผลการศึกษาวิจัย
ทั้งในข้ันเตรียมความพร้อมและด้านการศึกษาความเป็นไปได้ของโครงงานเป็นไปในทิศทางเดียวกัน คือ 
ผู้เรียนได้มีการร่วมกันท�างานกับสมาชิก แลกเปลี่ยนความคิด ประสบการณ์ และเรียนรู้ในกลุ่มท�างาน
และผู้สอนซึ่ึ่งท�าหน้าที่เป็นผู้ให้ค�าปรึกษา (Coach) ซ่ึึ่งสะท้อนลักษณะความเป็นประชาธิปไตย และการ
ท�างานแบบเรยีนรูด้้วยตนเองผ่านการท�าโครงงาน ซึ่ึง่สอดคล้องกับแนวทางของสมศกัดิ ์ภูวิ่ภาดาวรรธน์ (2554)
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ได้เสนอยุทธศาสตร์การเรียนรู้โดยยึดผู้เรียนเป็นส�าคัญ คือ 1) การเรียนแบบร่วมมือ เป็นวิธีการเรียนที่ให้
นักเรียนท�างานด้วยกัน เพื่อให้เกิดผลการเรียนรู้ทั้งด้านความรู้ และทางด้านจิตใจ ช่วยให้ผูเ้รียนเห็นคุณค่า
ในความแตกต่างระหว่างบุคคล เคารพความคิดเห็นและความสามารถของผู้อืน่ทีแ่ตกต่างจากตน ตลอดจน
รูจ้กัช่วยเหลอืและสนบัสนนุผูอ้ืน่ 2) การเรยีนแบบประสบการณ์ เป็นการเรยีนรูจ้ากประสบการณ์หรอืการเรยีนรู้
จากการได้ลงมือปฏิบตัจิรงิ และ 3) การเรียนแบบท�าโครงงาน เป็นการเรียนโดยให้ผูเ้รียนศึกษาค้นคว้าเรือ่งที่
ตนเองสนใจและท�าเป็นโครงงาน อกีทัง้ยังสอดคล้องกับผลการวิจยัของดวงเนตร ธรรมกุล, วนิดา ตนัเจริญรัตน์ 
และพูลทรัพย์ ลาภเยี่ยม (2557) พบว่า ผู้เรียนมีความพึงพอใจในการเรียนรู้แบบโครงการ เพราะสามารถน�า
ความรูที้ไ่ด้รบัไปประยกุต์ใช้ในการปฏบัิติงาน รวมทัง้เปิดโอกาสให้ผูเ้รยีนได้ซึ่กัถามและแสดงความคดิเหน็ได้
 ด้านการมีส่วนร่วมด้านการก�าหนดหัวข้อของโครงงานและด้านการสรุปสิ่งท่ีเรียนรู้และการน�าเสนอ
อยู่ในระดับมากท่ีค่าเฉลี่ยเท่ากัน โดยพบว่า มีการก�าหนดหัวข้อโครงงานมาจากความตกลง/เห็นชอบ
ร่วมกันของสมาชิกกลุ่มและมีการน�าเสนอแนวคิดการผลิตสื่อและกิจกรรมย่อยของโครงงานให้ผู้สอนได้
พิจารณา ส�าหรับด้านการสรุปสิ่งท่ีเรียนรู้และการน�าเสนอ พบว่า ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้เก่ียวกับ
สังคมธรรมาธิปไตย จิตอาสา การสื่อสาร และงานด้านนิเทศศาสตร์ ตลอดจนเกิดทักษะและประสบการณ์
จากการท�าโครงงานเพ่ือสังคม ซึ่ึ่งผลการวิจัยในการมีส่วนร่วมสองประเด็นดังกล่าว ชี้ให้เห็นถึงการ
ท�างานร่วมกันแบบเป็นทีม เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากการท�าด้วยตนเอง ซ่ึึ่งล้วนแล้วแต่สะท้อนการ
เข้าถึงแนวคิดของจิตอาสา สังคมธรรมาธิปไตย และการสื่อสาร ซึ่ึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของหวน พินธุพันธ์ 
(2551) กล่าวว่า หลักส�าคัญที่ต้องค�านึงของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ได้แก่ เปิดโอกาสให้ผูเ้รียนมี
ส่วนร่วมในการเรียนมากท่ีสุด เน้นให้ผู้เรียนสามารถสร้างสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง หมายความว่าให้
สามารถเรียนรู้จากประสบการณ์ในสภาพความเป็นจริง และสืบค้นหาความรู้ด้วยตนเอง เน้นความร่วมมือ 
ซ่ึึ่งเป็นทักษะทีส่�าคัญในการด�าเนินชวีติประจ�าวัน และเน้นรูปแบบการเรียนรูซ่ึ้ึ่งอาจจัดได้ทัง้ในรูปเป็นกลุม่หรือเป็น
รายบุคคล นอกจากนียั้งสอดคล้องกับแนวคิดของชาตรี เกิดธรรม (2547) กล่าวว่า การจัดการเรียนรูโ้ดยใช้โครงการ 
ส่งผลให้ผูเ้รียนได้พัฒนาการเรียนรู ้เกิดการเรียนรูแ้ละสร้างองค์ความรูไ้ด้ด้วยตนเอง ส่งเสริมกระบวนการคิด 
ได้แสดงออกถึงความคิดสร้างสรรค์ ลงมือปฏิบัติจริง สามารถสร้างผลงานและแก้ปัญหาต่าง ๆ 
ทีเ่กดิจากการเรยีนรูด้้วยตนเอง ผูเ้รยีนสามารถท�างานร่วมกับผูอ้ืน่ได้ พร้อมกับฝึ่กภาวะความเป็นผูน้�าและผูต้าม
ทีด่ไีด้ และเป็นการบรูณาการความรูค้วามคดิกบัชวิีตประจ�าวนั และสามารถแก้ปัญหาในชวิีตประจ�าวนัได้ด้วย
 ผลการศึกษาวิจัยด้านการด�าเนินงานโครงงานและการสร้างชิ้นงานอยู่ในระดับมาก โดยพบว่า มีการ
ด�าเนินโครงงานตามขอบเขตที่ได้ศึกษาความเป็นไปได้เบื้องต้นและตามแผนท่ีได้วางไว้ และระหว่างการ
ด�าเนนิโครงงานมีการประชุมกลุม่และปรึกษาขอค�าแนะน�าจากผูส้อนอย่างตอ่เนื่อง เมื่อมีปัญหาเกิดขึน้จาก
การด�าเนินโครงงาน สมาชิกทุกคนมีส่วนในการแก้ไขร่วมกัน สมาชิกด�าเนินโครงงานตามหน้าท่ี
ความรับผิดชอบ และมีโอกาสในการผลิตสื่อที่ตอบสนองวัตถุประสงค์ของโครงงาน เช่น การให้ความรู ้
การสร้างทัศนคติ และการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของกลุ่มเป้าหมายด้วย ซ่ึึ่งผลการศึกษาวิจัยในด้านนี้
ทัง้หมดสะท้อนภาพรวมของการจัดการเรียนการสอนท่ีใช้โครงงานเป็นฐานของการเรยีนรู ้กล่าวคอื ผูเ้รียนเกิดการ
เรียนรูก้ารท�างานร่วมกันผูอ้ืน่ ได้ลงมือปฏิบตัโิครงงานจริง ไม่ว่าจะเป็นการวางแผน การออกแบบสือ่และกิจกรรม 
อีกทั้งสามารถท�างานร่วมการภายใต้สถานการณ์อันไม่ปกติ ที่ผู้เรียนอยู่กับคนละสถานที่แต่ก็ยังสามารถ
ด�าเนนิโครงงานให้ส�าเรจ็ลลุ่วงไปได้ ทัง้นีส้อดคล้องกับแนวคิดของดษุฎ ีโยเหลา และคณะ (2557) ทีก่ล่าวว่า 
การจดัการเรียนรูท่ี้มผีูส้อนจะเป็นผูก้ระตุน้เพ่ือน�าความสนใจท่ีเกิดจากตวัผูเ้รยีนมาใช้ในการท�ากิจกรรมค้นคว้า
หาความรู้ด้วยตัวผู้เรียนเอง น�าไปสู่การเพ่ิมความรู้ท่ีได้จากการลงมือปฏิบัติ การฟัังและการสังเกตจาก
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ผูเ้ชีย่วชาญ โดยผูเ้รียนมีการเรียนรูผ่้านกระบวนการท�างานเป็นกลุม่ ทีจ่ะน�ามาสูก่ารสรุปความรูใ้หม่ มีการเขียน
กระบวนการจดัท�าโครงงานและได้ผลการจดักจิกรรมเป็นผลงานแบบรปูธรรม และยงัสอดคล้องกบัผลการศกึษาวจิยั
ของสทิธิญา รัสสยัการ (2551) ทีพ่บว่า การเรียนรูแ้บบโครงงาน (Group Project)  เป็นการจัดให้ผูเ้รียนรวมกลุม่กัน
ท�ากิจกรรมร่วมกันโดยมีจุดมุ่งหมายในการศึกษาหาความรู้หรือท�ากิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่งตามความ
สนใจของผู้เรียน การเรียนรู้แบบโครงงานน้ี จึงมุ่งตอบสนองความสนใจความกระตือรือร้นและความ
ใฝ่่เรียนรู้ของผู้เรียนเองในการแสวงหาข้อมูลความรู้ต่าง ๆ เพ่ือท�าโครงงานร่วมกันให้ประสบความส�าเร็จ
ตามจุดมุ่งหมายของโครงงานการเรียนรู ้

ข้อเสนิอแนิะจัากผลการวิจััย
 1.จากผลการวิจัย พบว่า กลุ่มตัวอย่างเลือกท�าโครงงานภายใต้แนวคิด Change in Diversity Culture 
ในประเด็นการพัฒนาชุมชนน้อยที่สุด ซ่ึึ่งประเด็นดังกล่าวเป็นแนวทางหลักที่มักจะถูกน�ามาใช้ในการเรียน
การสอนวชิาสงัคมธรรมาธปิไตย ประกอบกบัช่วงเวลาน้ีอยู่ระหว่างสถานการณ์การแพร่ระบาดของ COVID-19 ท�าใ
ห้มกีารเลือกท�าประเด็นการพัฒนาชุมชนน้อยทีสุ่ด ดังน้ันเมือ่เข้าสูส่ถานการณ์ปกติ ควรน�าประเด็นการพัฒนาชุมชน
มาเป็นแนวทางหลักส�าหรับการเรียนการสอน เพ่ือให้ผูเ้รยีนได้เรียนรูจ้ากการลงพ้ืนที ่การร่วมพัฒนาชุมชนและจติอาสา
 2.จากผลการวิจัย พบว่า กลุ่มตัวอย่างมีการประเมินความเป็นไปได้ของระยะเวลาในการ
ด�าเนินโครงงานน้อยกว่าด้านอื่น ๆ ทั้งน้ีอาจเน่ืองมากจากการจัดการเรียนการสอนวิชาอยู่ในภาคฤดูร้อน 
ซึ่ึ่งมีระยะเวลาที่สั้น ท�าให้ผู้เรียนประเมินระยะเวลาในการด�าเนินโครงการได้ยาก ดังน้ัน ผู้สอนควรมีการ
ก�าหนดช่วงเวลาหรอืให้ค�าแนะน�าเก่ียวกบัขัน้ตอนการด�าเนนิโครงงานเป็นไกด์ไลน์กบัการท�างานกลุม่ของผูเ้รยีน
 3.จากผลการวจิยั พบว่า ผูเ้รยีนและผู้สอนเกดิการแลกเปลีย่นความคดิและเรียนรู้ในการท�างานร่วมกนั
อยู่ในระดบัมาก แต่ยังน้อยกว่าประเดน็อืน่ ๆ  ประกอบกับผูเ้รียนเห็นว่า ขัน้ตอนการสรุปสิง่ทีเ่รยีนรู/้การน�าเสนอผลงาน 
เป็นขัน้ตอนทีม่คีวามส�าคญัน้อยกว่าด้านอืน่ ดงันัน้ผูส้อนจ�าเป็นท่ีต้องเพ่ิมกจิกรรมในการสร้างความเข้าใจและ
สรุปสิ่งท่ีได้เรียนรู้จากการท�าโครงการ เพ่ือให้เกิดประสิทธิผลจากการเรียนรู้ตามแนวทางของ
วิชาสังคมธรรมาธิปไตย

ข้อเสนิอแนิะสำาหรับัการวิจััยครั�งต่อไป
 1.การศกึษาวจัิยครัง้น้ีเป็นการศกึษาวจัิยเชงิปรมิาณกบันกัศกึษาวทิยาลยันิเทศศาสตร์ท่ีลงทะเบยีนเรยีนใน
รายวิชาสังคมธรรมาธิปไตย ดังน้ัน การศึกษาวิจัยครั้งต่อไปควรเก็บรวบรวมข้อมูลกับนักศึกษาทุกคณะ
วิชาท่ีลงทะเบียนเรียนวิชาดังกล่าว ท้ังนี้เพ่ือน�าผลจากการศึกษามาเป็นแนวทางให้การจัดการเรียน
การสอนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น
 2.เนื่องจากการศึกษาวิจัยครั้งน้ีเป็นการจัดรูปแบบการเรียนการสอนแบบออนไลน์ในช่วง
สถานการณ์การแพร่ระบาดของ COVID-19 ดังนั้นเมื่อสถานการณ์กลับเข้าสู่ภาวะปกติ อาจจะมีการศึกษา
วจัิยในประเดน็นีอ้กีครัง้เพ่ือศกึษาเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธ์ิการเรยีนรูข้องรปูแบบการเรยีนการสอนท่ีแตกต่างกนั
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