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บทคัดย่อ
	 การวิิจััยครั�งนี�เป็นการวิิจััยเชิงปริมาณ์	 (Quantitative	Research)	 ศึกษากับผ่้เรียนที�เข้า
ร่วิมโครงการบ่รณ์าการวิิชาชีพนิเทศศาสัติร์เพ่�อสัิ�งแวิดลั้อมแลัะวิัฒนธรรมชุมชนของวิิทยาลััย
นิเทศศาสัติร์	 จัำานวิน	 131	คน	กำาห่นดกลัุ่มติัวิอย่างแบบเฉพาะเจัาะจัง	 เก็บรวิบรวิมข้อม่ลักับ
นักศึกษาทุกคนที�เข้าร่วิมโครงการ	 ใช้แบบสัอบถุามออนไลัน์เป็นเคร่�องม่อในการเก็บรวิบรวิมข้อม่ลั	
แลัะใช้สัถิุติิเชิงพรรณ์นา	ได้แก่	ค่าควิามถีุ�		ค่าร้อยลัะ	ค่าเฉลีั�ย	แลัะส่ัวินเบี�ยงเบนมาติรฐาน	โดยผลัการวิิจััยพบว่ิา	
	 1.	 กลัุ่มติัวิอย่างที�เข้าร่วิมโครงการมีสัถุานะเป็นนักศึกษาแลัะบุคลัากร	สั่วินให่ญ่ร่้จัักโครงการ
จัากการสัั�งงานของอาจัารย์ผ่้สัอนในรายวิิชาที�เรียน	แลัะร่้จัักจัากเฟื้ซ้บุ๊กของมห่าวิิทยาลััยแลัะวิิทยาลััย
นิเทศศาสัติร์	 สัำาห่รับเห่ตุิผลัที�เข้าร่วิมโครงการ	ค่อ	 เพ่�อเรียนร่ก้ารทำางานด้านการสั่�อสัาร	ด้านนิเทศศาสัติร์	
เรียนร่้การอย่่ร่วิมกันบนวิิถุีชีวิิติ	สัิ�งแวิดลั้อมแลัะวิัตินธรรมชุมชนที�แติกติ่าง	แลัะเพ่�อแลักเปลัี�ยนเรียนร่้
ประสับการณ์์กับเพ่�อนผ้่เรียนด้วิยกัน	แลัะกลุ่ัมตัิวิอย่างใช้ควิามร้่แลัะทักษะด้านการส่ั�อสัารเพ่�อพัฒนาชุมชนแลัะ
วัิฒนธรรมในการทำากิจักรรมมากที�สุัด	รองลังมา	ค่อ	การทำางานเป็นทีม	แลัะการส่ั�อสัารระห่ว่ิางบุคคลั	ติามลัำาดับ
	 2.	ประสัิทธิผลัโครงการบ่รณ์าการวิิชาชีพนิเทศศาสัติร์เพ่�อสัิ�งแวิดลั้อมแลัะวิัฒนธรรมชุมชน	พบวิ่า	
กลัุ่มติัวิอย่างมีควิามคิดเห่็นโดยภาพรวิมอย่่ในระดับมาก	มีค่าเฉลัี�ย	 4.39	 เม่�อพิจัารณ์าแติ่ลัะด้าน	
พบวิ่า	ด้านกระบวินการ	มีค่าเฉลัี�ยสั่งสัุด	 4.45	 รองลังมา	ค่อ	ด้านผลัผลัิติ	มีค่าเฉลัี�ย	 4.39	ด้านบริบท	
มีค่าเฉลัี�ย	 4.36	แลัะด้านปัจัจััยนำาเข้า	มีค่าเฉลัี�ย	4.34	ติามลัำาดับ	 เม่�อพิจัารณ์าในรายด้าน	พบวิ่า	
2.1)	ด้านกระบวินการ	พบว่ิา	ช่วิงเวิลัาในการจััดโครงการมีควิามเห่มาะสัมแลัะชัดเจัน	วิิทยากรเป็นผ้่มีควิามร้่แลัะ
ประสับการณ์์ที�น่าสันใจัแลัะเป็นประโยชน์	 แลัะสัถุานที�ในการฟื้ังบรรยายแลัะการผลัิติสัมุดทำาม่อ
มีควิามเห่มาะสัม	2.2)	ด้านผลัผลัิติ	พบวิ่า	 โครงการทำาให่้เกิดการเรียนร่้แลัะเข้าใจัปัญห่าสัังคมจัาก
ประสับการณ์์โดยอาศัยควิามร่้แลัะทักษะที�มี	เกิดการเรียนร่แ้ลัะเข้าใจัสัังคมการอย่่ร่วิมกันบนวิิถีุที�แติกต่ิาง	
แลัะมีควิามพึงพอใจัติ่อกิจักรรมที�สัร้างคุณ์ค่าแลัะประโยชน์ให่้แก่สัังคม	2.3)	ด้านบริบท	พบวิ่า	 โครงการ
สัร้างการเรียนร้่แลัะประสับการณ์์ด้านสิั�งแวิดล้ัอมแลัะส่ังเสัริมวัิฒนธรรมชุมชน	สัอดรับกับเร่�องจิัติอาสัาแลัะ
การบำาเพ็ญประโยชน์เพ่�อสัังคมแลัะมุ่งสัร้างให่้มีสัำานึกรับผิดชอบติ่อสั่วินรวิมแลัะเป็นสั่วินห่นึ�งของ

ประสัิทธิผู้ลัโครงการบ้รณ์าการวัิชาชีพนิเทศศาสัติร์เพ่�อสัิ�งแวัดลั้อมแลัะ 
วััฒนธรรมชุมชน ของวิัทยาลััยนิเทศศาสัติร์ มห่าวัิทยาลััยรังสัิติ
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การช่วิยเห่ลั่อสัังคม	แลัะ	2.4)	ด้านปัจัจััยนำาเข้า	พบวิ่า	 กระบวินการดำาเนินโครงการที�มีชัดเจันแลัะ
ประสัิทธิภาพ	 โดยผ่้มีควิามเชี�ยวิชาญทั�งทีมนักศึกษาเรียน	บุคลัากร	 อาจัารย์แลัะผ่้ทรงคุณ์วิุฒิ
ภายนอกในการแนะนำา	มีการเติรียมควิามพร้อมของอุปกรณ์์ที�ใช้ในการผลัิติสัมุดทำาม่อแลัะจัุดบริการ
รับกระดาษรีไซ้เคิลัชัดเจันเพียงพอ	แลัะมีทีมงานแลัะวิิทยากรที�เพียงพอต่ิอการดำาเนินโครงการ	ติามลัำาดับ
คำาสัำาคัญ :	ประสัิทธิผลัโครงการ,	สัิ�งแวิดลั้อมแลัะวิัฒนธรรมชุมชน

Abstract
	 This	research	is	quantitative	research	to	study	131	participants	who	attend	the	integration	project	
of	Communication	Arts	profession	for	community	culture	and	environment	of	College	of	Communi-
cation	Arts.	The	research	sets	specific	samples,	gathers	information	from	all	participants	joining	the	
project,	uses	a	online	questionnaire	as	a	tool	in	collecting	data	and	applies	descriptive	statistics,	e.g.	
frequency,	percentage,	average	and	standard	deviation.	The	results	of	the	research	are	as	follows:
	 1.	Samples	participating	in	the	project	are	students	and	personnel.	Most	of	them	know	this	
project	 from	 instructions	of	 their	 lecturers	 in	 their	courses	or	Facebook	pages	of	University	or	
College	of	Communication	Arts.	The	reasons	for	participating	the	project	are	to	learn	the	work	
in	the	fields	of	communication,	communication	arts,	learn	to	live	together	in	different	community	
culture,	environment	and	ways	of	life,	and	exchange	experience	with	other	classmates	and	sam-
ples	in	order	to	mostly	apply	communication	knowledge	and	skills	for	developing	community	and	
culture	by	doing	activities,	work	as	a	team	and	communicating	between	persons,	respectively.	
	 2.	For	the	effectiveness	of	integration	project	of	Communication	Arts	profession	for	commu-
nity	culture	and	environment,	it	finds	that	samples	have	an	overall	opinion	at	a	high	level	with	an	
average	of	4.39.	When	considering	each	area,	it	finds	that	process	has	the	highest	average	of	
4.45,	 followed	by	product,	context	and	 importing	factor	with	averages	of	4.39,	4.36	and	4.43,	
respectively.	When	considering	in	the	area,	it	finds	that	2.1)	in	respect	of	process,	the	period	for	
arranging	the	project	is	clear	and	suitable;	speakers	have	useful	and	interesting	knowledge	and	
experience;	location	for	conducting	lecture	and	making	hand-made	books	is	appropriate.	2.2)	With	
regards	to	product,	the	project	causes	participants	to	learn	and	understand	social	problems	from	
experience	by	using	existing	skills	and	knowledge,	learn	and	understand	society	in	which	they	live	
together	in	different	ways	of	life,	and	have	satisfaction	in	activities	for	creating	benefits	and	values	
to	society.	2.3)	In	case	of	context,	the	project	creates	experience	and	learning	of	environment	and	
promoting	community	culture	to	be	consistent	with	volunteering	and	making	benefits	for	society	
and	focuses	on	creating	sense	of	responsibility	for	public	and	becoming	a	part	of	social	supports.	
In	addition,	it	finds	in	2.4)	that	the	process	of	the	project	is	clear	and	effective	by	having	special-
ists	including	students,	personnel,	lecturers,	and	outside	experts	provide	suggestions;	the	tools	
used	in	making	hand-made	books	are	ready;	the	service	center	in	providing	recycle	papers	are	
sufficient;	and	the	working	teams	and	speakers	are	sufficient	to	conduct	the	project,	respectively.	
Keywords :	Project	Effectiveness,	Environment	and	Community	Culture
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บทนำา
	 สัำานักงานเลัขาธิการสัภาการศึกษา	 (2561)	 ได้ดำาเนินการจััดทำามาติรฐานการศึกษาของชาติ	ิ
พ.ศ.	2561	ซึ้�งถุ่อเป็นข้อกำาห่นดเกี�ยวิกับคุณ์ลัักษณ์ะคุณ์ภาพที�พึงประสังค์ของคนไทย	เพ่�อให้่สัถุานศึกษาทุกแห่่ง
ใช้เป็นกรอบ	สัำาห่รับการสัร้างคนไทยติามบริบทของท้องถิุ�นแลัะสัถุานศึกษา	โดยมีสัาระสัำาคัญสัอดคล้ัองกับ
รัฐธรรมน่ญแห่่งราชอาณ์าจัักรไทย	พุทธศักราช	2560	แลัะแผนการศึกษาแห่่งชาติิ	พ.ศ.	2560-2579	ซ้ึ�งมี
จุัดมุ่งห่มายเพ่�อให้่สัถุานศึกษาทุกแห่่งใช้เป็นแนวิทางสัำาห่รับการพัฒนาผ้่เรียนไปส่่ัผลัลััพธ์ที�พึงประสังค์ของ
การศึกษา	โดยพัฒนาให้่ผ้่เรียนเป็นบุคคลัที�มีลัักษณ์ะ	3	ด้าน	ได้แก่	1)	ผ้่เรียนร้่	ห่มายถึุง	เป็นผ้่มีควิามเพียร	ใฝ�เรียนร้่	
แลัะมทัีกษะการเรยีนร่ต้ิลัอดชวิีิติ	เพ่�อก้าวิทันโลักยุคดิจัทัิลั	แลัะโลักในอนาคติ	2)	ผ่้ร่วิมสัร้างสัรรค์นวัิติกรรม	
เป็นผ้่มีทักษะทางปัญญา	ทักษะศติวิรรษที�	21	ควิามฉลัาดดิจิัทัลั	ทักษะการคิดสัร้างสัรรค์	ทักษะข้ามวัิฒนธรรม	
สัมรรถุนะการบ่รณ์าการข้ามศาสัติร์	 เพ่�อร่วิมสัร้างสัรรค์แลัะพัฒนานวิัติกรรม	แลัะ	3)	พลัเม่องที�เข้มแข็ง	
เป็นผ่้มีควิามรักชาติิ	 รักท้องถุิ�น	 ร่้ถุ่กผิด	มีจัิติสัำานึก	มีจัิติอาสัา	มีสั่วินร่วิมในการพัฒนาชาติิ	แลัะอย่่ร่วิม
ในสัังคมไทยแลัะประชาคมโลักอย่างสัันติิ	ประกอบกับคุณ์ลัักษณ์ะของคนยุคปัจัจัุบันจัำาติ้องมีทักษะ
ศติวิรรษที�	 21	 กลั่าวิค่อ	มีการคิดอย่างมีวิิจัารณ์ญาณ์แลัะมีทักษะในการแก้ปัญห่า	ทักษะด้าน
การสัร้างสัรรค์แลัะนวิัติกรรม	ทักษะควิามร่วิมม่อแลัะการ	ทำางานเป็นทีม	ทักษะด้านการสั่�อสัาร	
สัารสันเทศแลัะร่้เท่าทันสั่�อ	ทักษะด้านควิามเข้าใจัควิามติ่างของวิัฒนธรรม	ทักษะด้านคอมพิวิเติอร์แลัะ
เทคโนโลัยีสัารสันเทศ	ทักษะอาชีพแลัะการเรียนร้่	ควิามมีเมติติา	กรุณ์า	วิินัย	คุณ์ธรรมแลัะจัริยธรรม	ดังนั�นการพัฒนา
ศักยภาพผ้่เรียนจึังเป็นสิั�งสัำาคัญที�ทั�งผ้่สัอนแลัะผ้่เรียนต้ิองติระห่นักแลัะให้่ควิามสัำาคัญเป็นอย่างยิ�ง	โดยเฉพาะ
ผ้่สัอนจัำาเป็นต้ิองจััดการเรียนการสัอนเชิงสัร้างสัรรค์	โดยการพัฒนาผ้่เรียนให้่มีควิามร้่ควิามสัามารถุมีทักษะ
ในการประยุกต์ิใช้เทคโนโลัยีแลัะสัร้างสัรรค์นวัิติกรรมให่ม่	ๆ	ได้	(สัำานักงานเลัขาธิการสัภาการศึกษา,	2562)
		 กิจักรรมการเรียนร้่ในผ้่เรียนระดับอุดมศึกษานั�น	จัำาเป็นที�ผ้่เรียนจัะต้ิองพัฒนาตินเองด้วิยการเรียนร้่แลัะ
การทำากิจักรรม	ทั�งนี�เพ่�อให้่เกิดการพัฒนาทักษะแลัะประสับการณ์์ที�ห่ลัากห่ลัาย	แลัะเป็นส่ัวินสัำาคัญในการ
ขับเคลั่�อนสัังคมติ่อไปในอนาคติ	ดังนั�นจัำาเป็นที�ผ่้เรียนติ้องมีการคิดบนพ่�นฐานที�สัร้างสัรรค์แลัะคิดแบบ
บวิก	ซ้ึ�งจัะเป็นการที�ผ่้เรียนได้ใช้ควิามร่้ควิามสัามารถุของตินเองในการทำาสัิ�งที�เป็นประโยชน์ติ่อสัังคมติาม
ศักยภาพอย่างมีควิามสัุข	ช่วิยทำาให่้สัังคมมีคุณ์ภาพมากขึ�น	 ซ้ึ�งสัิ�งเห่ลั่านี�ถุ่อเป็นการจััดการเรียนร่้สัำาห่รับ
ผ่้เรียนในปัจัจัุบัน	สั่งผลัให่้ผ่้สัอนจัำาเป็นติ้องปรับบทบาทเพ่�อการจััดการเรียนร่้ให่้แก่ผ่้เรียนในการเป็น
พลัังสัร้างสัรรค์สัังคม	กลั่าวิค่อ	สัร้างพ่�นที�การเรียนร่้ให่ม่ที�บ่รณ์าการห่ลัักสั่ติรกับสัภาพปัญห่าของชุมชน
แลัะสัังคม	 เปิดพ่�นที�ให่้ผ่้เรียนได้มีสั่วินร่วิมในการแก้ปัญห่า	ติลัอดจันสัร้างสัรรค์นวิัติกรรมที�จัะช่วิย
สัร้างสัรรค์ชุมชนแลัะสัังคมให่้ดีขึ�น	 อีกทั�งผ่้สัอนยังติ้องเช่�อมโยงปัญห่าสัังคมเข้ามาสั่่ชั�นเรียนแลัะ
บ่รณ์าการกับสัาระการเรียนร้่ด้วิยวิิธีการแลัะกิจักรรมที�ห่ลัากห่ลัาย	ซึ้�งการจััดการเรียนร้่เพ่�อพัฒนาผ้่เรียนให้่เป็น
พลัังสัร้างสัรรค์สัังคม	ควิรบ่รณ์าการไปกับการจััดการเรียนร่้แบบปกติิ	 เพราะนอกจัากจัะช่วิยพัฒนา
ให่้ผ่้เรียนเห่็นคุณ์ค่าของตินเองที�สัามารถุทำาประโยชน์แก่ชุมชนแลัะสัังคมแลั้วิ	ยังเป็นการกลั่อมเกลัา
ให่้มีจัิติสัาธารณ์ะของผ่้เรียนได้อีกด้วิย	(วิิชัย	วิงษ์ให่ญ่	แลัะมารุติ	พัฒผลั,	2562)
	 วิิทยาลััยนิเทศศาสัติร์	มห่าวิิทยาลััยรังสัิติ	มีเป้าห่มายในการผลัิติบัณ์ฑ์ิติที�มีศักยภาพแลัะคุณ์ภาพ
เม่�อจับการศึกษา	ซ้ึ�งทำาให่้วิิทยาลััยนิเทศศาสัติร์มีการจััดการเรียนการสัอน	การสัร้างประสับการณ์์
การเรียนร่้จัากกิจักรรมในรายวิิชา	กิจักรรมเสัริมห่ลัักสั่ติร	แลัะกิจักรรมในร่ปแบบอ่�น	 ๆ	มากมาย	
เพ่�อเป็นการพัฒนาศักยภาพผ่้เรียน	ติามมาติรฐานการเรียนร่้ในปัจัจัุบัน	 อีกทั�งยังสั่งเสัริมให่้ผ่้เรียน
ได้มีการบ่รณ์าการทางวิิชาการแลัะวิิชาชีพ	 เพ่�อสัร้างสัรรค์ผลังานที�เป็นประโยชน์ติ่อสัังคม	 รวิมไปถุึง
สันับสันุนให่้เข้าสั่่การประกวิดทั�งในระดับชาติิแลัะนานาชาติิ	 ติลัอดจันเน้นให่้ผ่้เรียนมีจัิติสัำานึกใน
การแบ่งปันให่้กับสัังคม	 โดยมีแนวิปฏิบัติิ	 ค่อ	 “การเรียนร่้	 เรียนลัึก	จัากประสับการณ์์จัริง”	แลัะเน้นให่้
นักศึกษานิเทศศาสัติร์เป็นนักคิดนักออกแบบที�มีลัักษณ์ะของ	 Imagination-Strategy-Thinker	อีกด้วิย	
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ทั�งนี�สัอดคลั้องกับแนวิการบ่รณ์าการวิิชาการของคณ์ะกรรมการอุดมศึกษา	(2557)	กลั่าวิไว้ิประการห่นึ�งวิ่า
การบริการวิิชาการ	ห่มายถึุง	กิจักรรมห่ร่อโครงการให้่บริการแก่สัังคมภายนอก	ห่ร่อเป็นการให้่บริการที�จััดใน
สัถุาบนัแต่ิต้ิองเปน็การจัดัให้่กับบุคคลัภายนอก	กลัา่วิค่อ	การบ่รณ์าการงานบริการทางวิิชาการแก่สัังคมกับ
การเรียนการสัอนเป็นการจััดกระบวินการเรียนการสัอนปกติิ	แลัะมีการกำาห่นดให้่ผ้่เรียนนำาควิามร้่ที�ได้รับจััดทำา
เป็นโครงการห่ร่อกิจักรรมไปบริการวิิชาการให่้กับบุคคลัภายนอกเช่นเดียวิกับวิิทยาลััยนิเทศศาสัติร	์
มห่าวิิทยาลััยรังสัิติ	ที�มุ่งพัฒนาศักยภาพของผ่้เรียนจัากการเรียนร่้ด้วิยการบ่รณ์าการวิิชาชีพของตินเอง
กับการบริการวิิชาการแก่สัังคม	ซ้ึ�งให่้ผ่้เรียนได้นำาเอาควิามร่้	ประสับการณ์์แลัะทักษะด้านนิเทศศาสัติร	์
ไปแบ่งปันให่้กับชุมชนห่ร่อสัังคม
	 สัำาห่รับปีการศึกษา	2565	 ได้มีการจััดโครงการบ่รณ์าการวิิชาชีพนิเทศศาสัติร์เพ่�อสัิ�งแวิดลั้อมแลัะ
วิัฒนธรรมชุมชน	 โครงการติ่อเน่�องที�มีการจััดดำาเนินการทุกปีการศึกษา	 เน้นการทำากิจักรรมที�เกี�ยวิข้อง
กับสัิ�งแวิดลั้อม	 เรียนร่้วิัฒนธรรมชุนชนบนพ่�นฐานวิิถุีชีวิิติที�แติกติ่าง	 โครงการนี�เน้นให่้ผ่้เรียนได้มี
การบร่ณ์าการทั�งวิิชาการแลัะวิิชาชีพให่้แก่สัังคม	 เน้นให่้นักศึกษาได้ลังม่อปฏิบัติิด้วิยตินเองใช้ทักษะ
ที�มีอย่่ในการสัร้างสัรรค์ผลังานเช่น	ทักษะการคิดสัร้างสัรรค์	 การออกแบบเน่�อห่าแลัะสั่�อ	 การวิาดภาพ	
การสั่�อสัารผ่านภาพวิาดเพ่�อให่้เกิดการรับร่้อย่างสัร้างสัรรค์	 เป็นติ้น	 โดยในปีนี�มีการจััดกิจักรรม
ภายใติ้โครงการดังกลั่าวิที�เน้นการแบ่งปันให่้กับผ่้ด้อยโอกาสั	ค่อ	 โครงการวิาดคนลัะเลั่มเป็นกิจักรรม
ที�ได้ดำาเนินการร่วิมม่อกับม่ลันิธิบ่รณ์ะชนบทแห่่งประเทศไทยในพระบรมราช่ปถัุมภ์	ในการจััดทำาสัมุดทำาม่อ
เพ่�อสั่งติ่อให่้กับนักเรียนในชนบทที�ขาดแคลันอุปกรณ์์การเรียน	ควิามร่วิมม่อครั�งนี�อย่่ภายใติ้
การดำาเนินงานของโครงการ	 “Paper	Ranger	จัิติอาสัาสัมุดเพ่�อน้อง”	 ซ้ึ�งมีที�มาจัากการที�กลัุ่มนักศึกษา
กลัุ่มห่นึ�ง	 เม่�อปี	พ.ศ.	 2550	 เลั็งเห่็นถุึงการทำาประโยชน์จัากกระดาษที�ใช้แลั้วิห่น้าเดียวิที�มีเห่ลั่อใช้จัาก
การเรียน	จัึงนำามาใสั่แนวิคิดผ่านกระบวินการง่าย	ๆ	จันกลัายเป็นสัมุดทำาม่อแลัะนำาไปสั่งมอบติ่อให้่กับ
เด็กด้อยโอกาสัที�ขาดแคลันอุปกรณ์์การเรียนในโรงเรียนชนบททั�วิประเทศ	จัากนั�นจัึงได้ติ่อยอดจันกลัาย
มาเป็นโครงการที�ผสัมผสัานแนวิคิดของการอนุรักษ์สัิ�งแวิดลั้อมแลัการกระติุ้นการมีจัิติอาสัาเข้าไวิ้ด้วิย
กัน	ปัจัจุับันโครงการยังคงดำาเนินการอย่่	 แลัะมีองค์กรติ่าง	ๆ	 ไม่วิ่าจัะเป็นสัถุานศึกษา	องค์กรเอกชน	ฯลัฯ	
เข้าร่วิมกิจักรรมอย่างติ่อเน่�อง	
	 จัากกิจักรรมที�กลั่าวิมา	 วิิทยาลััยนิเทศศาสัติร์ได้นำามาดำาเนินการภายใติ้โครงการบ่รณ์าการวิิชาชีพ
นิเทศศาสัติร์เพ่�อสัิ�งแวิดลั้อมแลัะวิัฒนธรรมชุมชน	 โดยมีวิัติถุุประสังค์เพ่�อให่้เกิดการแลักเปลัี�ยนเรียนร่้
ประสับการณ์์ร่วิมกันระห่วิ่างนักศึกษา	 เพ่�อให่้เกิดจัิติสัำานึก	 มีสั่วินรวิม	แลัะเป็นสั่วินห่นึ�งของการช่วิยเห่ลัอ่
สัังคม	แลัะเพ่�อสัร้างสัรรค์สัมุดทำาม่อให่้กับน้อง	 ๆ	ชนบทที�ขาดแคลันอุปกรณ์์การเรียน	ทำาให่้นักศึกษา
จัะได้เรียนร่้ที�มาของโครงการ	 วิิถุีการดำาเนินชีวิิติ	แลัะควิามแติกติ่างของผ่้คนในพ่�นที�ติ่าง	 ๆ	ซ้ึ�งนักศึกษา
จัะได้เห่็นแลัะเข้าใจัควิามแติกติ่างแลัะควิามไม่เท่าเทียมของสัังคม	 (มัติิกร	บุญคง,	 2566)	อันเป็นที�มา
ของการเรียนร่้ที�จัะแบ่งปันให่้กับสัังคมที�แติกติ่าง	นอกจัากนี�กิจักรรมการวิาดภาพแลัะการทำาสัมุดด้วิย
อุปกรณ์์ที�ตินเองมี	ก็ทำาให้่เกิดการแลักเปลีั�ยนประสับการณ์์กับเพ่�อนนักศึกษา	ได้บ่รณ์าการควิามร้่แลัะทักษะ
ทางด้านนิเทศศาสัติร์ในการคิดสัร้างสัรรค์	การออกแบบแลัะสั่�อ	การวิาดภาพ	การสั่�อสัารผ่านภาพเพ่�อให่้
เกิดการรับร้่	แลัะการผลิัติสัมุดทำาม่อ	โบนพ่�นฐานการส่ั�อสัารเพ่�อสัร้างควิามสุัขให้่กับผ้่รับ	ทั�งนี�นักศึกษาจัะได้เรียนร้่	
สัร้างทักษะแลัะประสับการณ์์ด้วิยตินเอง	 การดำาเนินกิจักรรมดังกลั่าวิได้จััดขึ�นในภาคการศึกษา
ที�	 2/2565	 โดยมีนักศึกษาของวิิทยาลััยนิเทศศาสัติร์	 แลัะนักศึกษาคณ์ะวิิชาอ่�น	 ๆ	ที�สันใจัเข้าร่วิมกิจักรรม	
ซึ้�งทำาให้่เม่�อสิั�นสุัดกิจักรรมแล้ัวิ	ได้จัำานวินสัมุดเก่อบเจ็ัดร้อยเล่ัมเพ่�อส่ังต่ิอให้่น้อง	ๆ 	ติามภ่มิภาคต่ิาง	ๆ 	ต่ิอไป
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	 จัากที�กลั่าวิมาทั�งห่มด	ทำาให่้ผ่้วิิจััยมีเห่็นถุึงวิ่าโครงการดังกลั่าวิมีประโยชน์ทั�งกับนักศึกษา	บุคลัากร	
แลัะน้อง	ๆ	ที�รับติ่อสัมุด	ซ้ึ�งเป็นกลัุ่มเป้าห่มายของโครงการ	จัึงเป็นที�มาของการศึกษาวิิจััยเพ่�อประเมิน
ประสัิทธิผลัโครงการนี�	 ทั�งนี�ผลัจัากการศึกษาจัะนำาไปเป็นแนวิทางในการปรับปรุงการดำาเนินโครงการ
ในครั�งต่ิอไป	แลัะเพ่�อแนวิทางในการวิางแผนการทำากิจักรรมที�ลัักษณ์ะคล้ัาย	ๆ 	กันของวิิทยาลััยนิเทศศาสัติร์
ในอนาคติ

วััติถุประสังค์การวัิจััย
	 เพ่�อศึกษาประสัิทธิผลัโครงการบ่รณ์าการวิิชาชีพนิเทศศาสัติร์เพ่�อสัิ�งแวิดลั้อมแลัะวิัฒนธรรมชุมชน	
ของวิิทยาลััยนิเทศศาสัติร์	มห่าวิิทยาลััยรังสัิติ

แนวัคิดแลัะทฤษฎีีที�เกี�ยวัข้อง
	 การศึกษาวิิจััยครั�งนี�	ผ่้วิิจััยได้มีการทบทวินแนวิคิดแลัะทฤษฎีที�เกี�ยวิข้อง	แลัะสัรุปประเด็นพอสัังเขปใน
แติ่ลัะแนวิคิดดังนี�
 1.แนวัคิดเกี�ยวักับการบริห่ารโครงการ
	 “โครงการ”	 (Project)	 เป็นคำาที�ร่้จัักกันแพร่ห่ลัาย	แติ่ควิามเข้าใจัในควิามห่มายของ	 “โครงการ”	
แติกติ่างกันอาจัเป็นสัาเห่ติุประการห่นึ�งที�ทำาให่้โครงการเม่�อนำาไปปฏิบัติิแลั้วิประสับควิามสัำาเร็จั	
ห่ร่อควิามลั้มเห่ลัวิได้	 ดังที�สัมบัติิ	 ธำารงธัญวิงศ์	 (2545)	อธิบายวิ่า	การบริห่ารโครงการเป็นสัห่วิิทยาการ
ที�ติ้องอาศัยองค์ควิามร่้เกี�ยวิกับการวิางแผน	การจััดโครงสัร้าง	การบริห่ารแลัะพัฒนาทรัพยากรมนุษย	์
การควิบคุมแลัะปรเมินผลั	เพ่�อให้่กิจักรรมดำาเนินไปติามวัิติถุุประสังค์ที�กำาห่นดไว้ิ	สัำาห่รับประชุม	รอดประเสัริฐ	
(2553)	 ได้กลั่าวิวิ่า	 “โครงการเป็นแผนงานที�จััดทำาขึ�นอย่างมีระบบ	 โดยประกอบด้วิยกิจักรรมย่อยห่ลัาย
กิจักรรมที�ติ้องใช้ทรัพยากรในการดำาเนินงาน	 แลัะคาดห่วิังที�จัะได้ผลัติอบแทนอย่างคุ้มค่า	 แผนงานนี�
จัะติ้องมีจุัดเริ�มต้ินแลัะจุัดสัิ�นสัุดในการดำาเนินงาน	 มีวิัติถุุประสังค์ที�ชัดเจัน	มีพ่�นที�ในการดำาเนินงานเพ่�อให่้
บริการแลัะสันองควิามต้ิองการของกลุ่ัมบุคคลัในพ่�นที�นั�น	แลัะมีบุคคลัห่ร่อห่น่วิยงานรับผิดชอบในการดำาเนินงาน”	
	 นอกจัากนี�	 Tumer	 (1993)	 ได้กลั่าวิวิ่า	 โครงการเป็นการดำาเนินงานด้วิยควิามพยายาม
อย่างมากเพ่�อก่อให้่เกิดการเปลีั�ยนแปลังอย่างใดอย่างห่นึ�งภายใน	ระยะเวิลัาที�กำาห่นดแลัะภายใต้ิกรอบของ
วิ ัติถุ ุประสังค์ของโครงการเก ี �ยวิข ้องก ับค ุณ์ภาพ	 ติ ้นท ุนแลัะเวิลัาในการดำาเน ินงาน
โครงการเพ่�อบรรลัุวิัติถุุประสังค์ทั�งสัามด้านติ้องเกี�ยวิข้องกับผ่้ปฏิบัติิงานในทุกสั่วินขององค์การแลัะ
เป็นการบริห่ารจััดการข้ามอำานาจัห่น้าที�ขององค์การโครงการ	 ลัักษณ์ะนี�ทำาให่้การดำาเนินงานโครงการ
แติกติ่างจัากการบริห่ารงานทั�วิไป	จัากควิามห่มายของ	“โครงการ”	ข้างต้ิน	จัึงสัรุปควิามได้วิ่า	โครงการ	ค่อ	
กลัุ่มของกิจักรรมที�สััมพันธ์กัน	 แลัะจััดทำาเป็นพิเศษอย่างเป็นระบบเพ่�อให่้สัามารถุใช้ทรัพยากรอย่างฉลัาด
ที�สุัดในการดำาเนินงานให้่บรรลุัวัิติถุุประสังค์ที�ได้กำาห่นดไว้ิอันได้แก่ผลัประโยชน์ติอบแทนห่ร่อผลัได้อย่างใด
อย่างห่นึ�งในอนาคติ	กิจักรรมดังกลั่าวิติ้องมีจัุดเริ�มติ้นแลัะจัุดสัิ�นสัุด”	สั่วินคำาวิ่า	 “การบริห่าร”	 (Manage-
ment)	ห่มายถุึง	 “ภารกิจัของผ่้ปฏิบัติิงานคนห่นึ�งห่ร่อห่ลัายคนที�เข้ามาทำาห่น้าที�ประสัานให่้การทำางาน
ของผ้่ปฏิบัติิงานซึ้�งต่ิางฝ�ายต่ิางทำาแล้ัวิไม่อาจัประสับผลัสัำาเร็จั	จัากการแยกกันทำาให้่สัามารถุบรรลุัผลัสัำาเร็จั
ได้ด้วิยดี”	(Donnelly	et	al.;	1978)	ดังนั�น	คำาวิ่า	“การบริห่ารโครงการ”	(Project	Management)	จัึงห่มายถุึง	
กระบวินการในการดำาเนินกิจักรรมด้วิยวิธิีการให่ม่	ๆ 	ที�แติกต่ิางจัากการบริห่ารงานประจัำา/การบริห่ารทั�วิไป	
เพ่�อให่้บรรลัุวิัติถุุประสังค์ที�กำาห่นดไวิ้ภายใติ้กรอบด้านงบประมาณ์แลัะเวิลัา	 วิัติถุุประสังค์ที�กำาห่นดอาจั
จัะเป็นผลัได้ที�เป็นการเปลัี�ยนแปลังสัิ�งใดสัิ�งห่นึ�งที�มีลัักษณ์ะเชิงปริมาณ์ห่ร่อเชิงคุณ์ภาพห่ร่อทั�งสัองอย่าง
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	 สัำาห่รับกระบวินการบริห่ารโครงการ	มี	4	ขั�นติอน	(Louis	J.	Goodman	&	Ralph	N.	Love,	1980)	ดังนี�	1)	
การวิางแผนโครงการ	เป็นการกำาห่นดแผนการปฏิบัติิงานลัักษณ์ะงานที�ต้ิองการกำาห่นดปริมาณ์แลัะคุณ์ภาพ
ของงาน	กำาห่นดทรัพยากรที�ต้ิองใช้	เม่�อโครงการผ่านการพิจัารณ์าจัะมีการวิางแผน	ตัิ�งทีมงานทำาแผนโครงการ	
มีการกำาห่นดกิจักรรมย่อย	กำาห่นดเป้าห่มาย	รวิมทั�งค่าใช้จ่ัายแลัะทรัพยากรอ่�น	ๆ 	แลัะศึกษาควิามเป็นไปได้
ในรายลัะเอียดด้านต่ิาง	ๆ 	ของโครงการว่ิาเห่มาะสัมแลัะมีประสิัทธิภาพในการนำาไปใช้มาน้อย	รวิมถึุงทำาให้่มี
การติัดสัินใจัดำาเนินโครงการมีข้อผิดพลัาดน้อย	2)	การดำาเนินการโครงการ	คอ่	การนำาแผนไปส่่ัการปฏิบัติิ	
เป็นการดำาเนินการติามแผนการปฏิบัติิงานโดยผ่้จััดการโครงการจัะเป็นผ่้รับผิดชอบ	ควิบคุมกำากับด่แลั
ให่้การดำาเนินการโครงการเป็นไปติามวิัติถุุประสังค์	 แลัะโครงการประสับควิามสัำาเร็จัติามเป้าห่มายแลัะ
ระยะเวิลัาติามที�กำาห่นด	3)	การติิดติามแลัะควิบคุมโครงการ	 การกำากับดแ่ลัโครงการ	 กล่ัาวิค่อ	 เม่�อมีการ
ติิดติามด่ผลัการทำางานแลั้วิ	 ก็ติ้องมีการควิบคุมห่ร่อปรับปรุงแก้ไขการทำางานให่้เป็นไปในทิศทาง
ที�ถุ่กติ้อง	 เพ่�อให่้โครงการบรรลัุเป้าห่มายแลัะวิัติถุุประสังค์ที�กำาห่นดไวิ้	 สัามารถุป้องกันห่ร่อแก้ไขปัญห่า
อุปสัรรคติ่าง	 ๆ	 ได้ทันท่วิงที	 ประห่ยัดเวิลัาแลัะค่าใช้จั่าย	 ช่วิยกระติุ้นจั่งใจัแลัะช่วิยให่้ผ่้เกี�ยวิข้อง
ได้เข้าใจัเป้าห่มาย	 วิัติถุุประสังค์	 ห่ร่อมาติรฐานของงานได้ชัดเจันขึ�นแลัะ	 4)	 การประเมินแลัะ
การจับโครงการ	 เป็นการประเมินโครงการวิ่าบรรลัุผลัสัำาเร็จัติามที�ติั�งไวิ้ห่ร่อไม่	 ติ้องมีการจััดทำารายงาน	
การติรวิจัสัอบเสันอผ่้บริห่ารโครงการ	 เพ่�อประเมินวิ่าผลังานของโครงการเป็นประโยชน์ติ่อ
ผ่้มีสั่วินได้เสัีย	 ห่ร่อมีการปฏิบัติิการใดผิดพลัาด	 ควิรมีการระบุการเปลัี�ยนแปลังเพ่�อนำาไป
ปรับปรุงโครงการอ่�น	ๆ	ต่ิอไป
 2.แนวัคิดเกี�ยวักับประสัิทธิผู้ลัโครงการ
	 สัมห่วิัง	พิธิยานุวิัฒน์	 (2559)	กลั่าวิวิ่า	การประเมินโครงการ	ห่มายถึุง	กระบวินการที�ก่อให่้เกิดสัาร
นิเทศในการปรับปรุงโครงการ	แลัะสัารนิเทศในการติัดสัินผลัสััมฤทธิ�ของโครงการ	 โดยประเภทของการ
ประเมินโครงการจัำาแนกออกเป็น	4	ประเภท	 ได้แก่	 1)	การประเมินโครงการก่อนดำาเนินการ	 (Preliminary	
Evaluation)	 เป็นการศึกษาประเมินควิามเป็นไปได้	 (Feasibility	Study)	ก่อนที�เริ�มโครงการใด	ๆ	 โดยอาจั
ทำาการศึกษาถุึงประสัิทธิภาพของปัจัจััยป้อน	ควิามเห่มาะสัมของกระบวินการที�คาดวิ่าจัะนำามาใช้ใน
การบริห่ารจััดการโครงการ	ปัญห่า	อุปสัรรค	ควิามเสัี�ยงของโครงการ	ติลัอดจันผลัลััพธ์ห่ร่อประสัิทธิผลัที�
คาดว่ิาจัะได้รับ	2)	การประเมินระห่ว่ิางดำาเนินการโครงการ	 (Formative	evaluation)	 เป็นการประเมินผลั
เพ่�อการปรับปรุงเป็นสัำาคัญซ้ึ�งมักจัะใช้ประเมินผลัระห่วิ่างแผนห่ร่อระห่วิ่างพัฒนาโครงการ	ผลัที�ได้จัาก	
Formative	 evaluation	นั�น	 จัะช่วิยติั�งวิัติถุุประสังค์ของโครงการให่้เป็นไปติามเป้าห่มายที�แท้จัริง	
3)	การประเมินเม่�อสิั�นสุัดโครงการห่ร่อประเมินผลัผลิัติ	(Summative	Evaluation)	เป็นการประเมินผลัรวิมสัรุป	
ซ้ึ�งผลัสัรุปที�ได้จัะนำาไปสั่่การรายงานว่ิา	โครงการได้บรรลัุเป้าห่มาย	ประสับควิามสัำาเร็จัห่ร่อลั้มเห่ลัวิเพียงไร	
ปัญห่าห่ร่ออุปสัรรคใดที�ติ้องปรับปรุงแก้ไขเห่ลั่านี�สัามารถุนำาไปสั่่การติัดสัินวิ่าควิรดำาเนินการโครงการติ่อ
ห่ร่อยกเลัิก	แลัะ	4)	การประเมินประสัิทธิภาพ	การประเมินโครงการโดยทั�วิไป	สั่วินให่ญ่เน้นการประเมิน
ผลัผลิัติมุ่งที�จัะทราบควิามสัำาเร็จัห่ร่อควิามล้ัมเห่ลัวิของโครงการเท่านั�น	แต่ิในปัจัจุับันได้ติระห่นักถึุงควิามสัำาคัญของการ
ประเมินประสัิทธิภาพของโครงการด้วิย	 เพราะจัะช่วิยเสัริมให่้โครงการเห่ลั่านั�นสัามารถุดำาเนินการ
อย่างสัอดคลั้องกับสัภาวิการณ์์ของสัังคม	จัะไม่มุ่งแติ่เพียงควิามสัำาเร็จัของโครงการเท่านั�นแติ่จัะติ้อง
ให่้คุ้มค่าในเชิงของประสัิทธิภาพด้วิย	
	 แนวิคิดทางการประเมิน	CIPP	Model	ของ	Daniel	L.	Stufflebeam	(2007)	เป็นกระบวินการประเมินที�เป็น
ระบบเกี�ยวิข้องกับคุณ์ภาพ	คุณ์ค่า	แลัะควิามสัำาคัญของสิั�งที�มุ่งประเมินเพ่�อใช้ในการตัิดสิันใจั	(Decision	Mak-
ing)	โดยมาติรฐานของการประเมินอย่่บนห่ลัักของประโยชน์	ควิามเป็นไปได้	ควิามชอบธรรม	ควิามถุ่กต้ิอง	
ซ้ึ�งการประเมินแบบ	CIPP	ประกอบด้วิย	1)	การประเมินสัภาวิะแวิดลั้อมห่ร่อบริบท	 เป็นการประเมินที�มี
จัุดมุ่งห่มายเพ่�อให่้ได้สัารสันเทศมากำาห่นดวิัติถุุประสังค์
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โดยระบุสัภาวิะแวิดลั้อม	อธิบายสัภาพที�คาดห่วิังไวิ้กับสัภาพควิามเป็นจัริง	ควิามต้ิองการจัำาเป็น	(Needs)	
แลัะปัญห่าเพ่�อนำาไปแก้ไข	 โดยวิิเคราะห่์ปัญห่าเพ่�อนำาไปพัฒนาเป็นวิัติถุุประสังค์	 การประเมินสัภาวิะ
แวิดล้ัอมนี�จัะช่วิยให้่ได้สัารสันเทศที�เป็นประโยชน์แก่ผ้่บริห่ารในการตัิดสิันใจัเพ่�อนำาไปกำาห่นดวัิติถุุประสังค์ของการ
ประเมิน	 2)	 การประเมินปัจัจััยนำาเข้า	 เป็นการประเมินที�มีจัุดมุ่งห่มายในการนำาเสันอสัารสันเทศ	
กำาห่นดวิิธีการนำาไปใช้ทรัพยากรเพ่�อให้่ผลัการประเมินบรรลุัวัิติถุุประสังค์ที�กำาห่นดไว้ิ	ค่อ	ควิามรับผิดชอบของห่น่วิยงาน	
ยุทธวิิธีเพ่�อให่้บรรลัุจัุดมุ่งห่มายของการประเมิน	การประเมินปัจัจััยเบ่�องติ้นช่วิยให่้ได้สัารสันเทศที�เป็น
ประโยชน์ในการตัิดสิันใจัด้านการวิางแผนงาน	3)	การประเมินกระบวินการ	เป็นการประเมินเพ่�อกำากับติิดติามการ
ประเมินเพ่�อห่าจัุดดีจัุดด้อย	ผลัการประเมินจัะเป็นสัารสันเทศให่้ผ่้บริห่ารใช้ในการปรับปรุงประเมินให่้
สัามารถุดำาเนินการต่ิอไปได้อย่างมีประสิัทธิภาพ	มีบทบาทสัำาคัญในการให้่สัารสันเทศเป็นระยะ	ๆ 	เพ่�อเป็นการ
ติรวิจัสัอบการประเมินสัารสันเทศที�ได้จัากการประเมินกระบวินการ	ที�จัะนำาไปวิิเคราะห์่อย่างถุี�ถุ้วิน	 ในการ
ประเมินกระบวินการจัะทำาให้่ได้สัารสันเทศในการตัิดสิันใจัแก่ผ้่บริห่ารในการปรับเปลีั�ยนแผนงานดำาเนินการ
ได้อย่างเห่มาะสัมแลัะ	 4)	 การประเมินผลัผลัิติ	 เป็นการประเมินที�มีจัุดมุ่งห่มายเพ่�อการพิจัารณ์า
การติัดสิันใจั	ห่ร่อการแสัวิงควิามคิดเห่็นต่ิอควิามสัำาเร็จัของโครงการทั�งที�ขณ์ะโครงการดำาเนินอย่่แลัะโครง
การสัิ�นสัุดลัง	การประเมินผลัผลัิติจัะได้ข้อม่ลัที�นำามาช่วิยในการติัดสัินใจัวิ่ามีกิจักรรมใดบ้างที�ควิรทำาต่ิอไป	
แลัะกิจักรรมใดบ้างที�ควิรเลัิกทำา	ห่รอ่นำามาปรับปรุงให่ม่	
 3.แนวัคิดเกี�ยวักับการบ้รณ์าการ
	 การบ่รณ์าการ	 (Integration)	ห่มายถุึง	การประสัานกลัมกลั่นกันของแผนกระบวินการ	สัารสันเทศ	
การจััดสัรรทรัพยากร	การปฏิบัติิการ	ผลัลััพธ์	 แลัะการวิิเคราะห่์	 เพ่�อสันับสันุนเป้าประสังค์ที�สัำาคัญของ
สัถุาบัน	 (Organization-wide	Goal)	 การบ่รณ์าการที�มีประสัิทธิผลัเป็นมากกวิ่าควิามสัอดคลั้องไปใน
แนวิทางเดียวิกัน	(Alignment)	ซึ้�งการดำาเนินการของแต่ิลัะองค์ประกอบภายในระบบการจััดการผลัการดำาเนินการมี
ควิามเช่�อมโยงกันเป็นห่นึ�งเดียวิอย่างสัมบร่ณ์์	ซ้ึ�งได้มีนักวิิชาการกลั่าวิถึุงการบร่ณ์าการดังนี�	Beane	(1990)	
กล่ัาวิว่ิา	การบ่รณ์าการเป็นการเช่�อมโยงควิามร้่ประสับการณ์์ในลัักษณ์ะผสัมผสัานเข้าด้วิยกันทั�งห่มดเพ่�อให้่
สัอดคล้ัองสัมบ่รณ์์โดยรวิมกันมากกว่ิาการแยกส่ัวิน	แลัะวิิชัย	วิงษ์ให่ญ่แลัะมารุติ	พัฒผลั	(2562)	ได้กล่ัาวิว่ิา	
การบ่รณ์าการเป็นการผสัมผสัานองค์ควิามร่้ติั�งแต่ิ	2	องค์ควิามร่้ขึ�นไปเข้าด้วิยกันอย่างลังตัิวิแลัะเป็นระบบ	
ช่วิยทำาให่้ผ่้เรียนเกิดการเรียนร่้	 Concept	 ในลัักษณ์ะที�เช่�อมโยงกันอย่างบ่รณ์าการ	ติอบสันองธรรมชาติิ	
ควิามติ้องการแลัะควิามสันใจัของผ่้เรียน	ซ้ึ�งจัากที�กลั่าวิมาพบวิ่า	การบ่รณ์าการเป็นกระบวินเช่�อม
ประสัานสัิ�งห่นึ�งห่ร่อห่ลัายสัิ�ง	 ผสัมผสัานสัิ�งที�มีอย่่เข้ามารวิมกันให่้มีควิามประสัานสััมพันธ์แบบองค์รวิม
เป็นห่นึ�งเดียวิ	ครบถุ้วิน	สัมบ่รณ์์	 เป็นเอกภาพในติัวิแบบไม่แยกสั่วินจันกลัายเป็นสั่วินห่นึ�งของ
แกนห่ลัักห่ร่อสั่วินประกอบที�ให่ญ่ขึ�น
	 สัำาห่รับประโยชน์ของการบ่รณ์าการ	 (เกรียงศักด์	 เจัริญวิงศ์ศักดิ�,	 2546)	พบวิ่า	 1)	 เป็นการเพิ�ม
ควิามสัามารถุในการแข่งขัน	 เกิดการรวิมงานที�ใกลั้เคียงกันให่้เป็นสัิ�งเดียวิกัน	 เกิดผลัดีติ่อเร่�องให่ญ่	
2)	สัามารถุใช้ทรัพยากรต่ิาง	ๆ 	เช่น	บุคลัากรร่วิมกันได้อย่างมีประสิัทธิภาพ	3)	พนักงานทำางานได้ง่าย	สัะดวิก	
มีประสัิทธิภาพ	แลัะช่วิยให่้สัามารถุแก้ไขปัญห่าติ่าง	ๆ	 ได้อย่างเบ็ดเสัร็จั	 4)	ลัดควิามสั่ญเปลั่าของเวิลัา	
5)	ลัดค่าใช้จั่ายในการติรวิจัติิดติามแลัะติรวิจัประเมินผลั	6)	สัร้างภาพลัักษณ์ะที�ดีแก่องค์การในการ
บริห่ารงานอย่างมีประสัิทธิภาพภายในองค์การ	7)	 เป็นการพัฒนามนุษย์ให่้มีควิามสัมบ่รณ์์บุคคลัที�มี
ควิามคิดแบบบ่รณ์าการจัะช่วิยให้่ลัดควิามผิดพลัาดจัากการตัิดสิันใจัที�ไม่รอบคอบ	มีควิามเข้าใจัเร่�องที�มีควิาม
ซ้ับซ้้อนได้อย่างลัึกซ้ึ�ง	 8)	การบ่รณ์าการเป็นพฤติิกรรมที�แสัดงถุึงควิามฉลัาดห่ลัักแห่ลัมในการปรับติัวิเอง
อย่างต่ิอเน่�อง	ด้วิยการใช้ไห่วิพริบ	ปฏิภาณ์	สัติิปัญญาแลัะมีปฏิสััมพันธ์กับสิั�งอ่�นให้่เข้าด้วิยกันอย่างสัมบ่รณ์์
แบบ	9)	ช่วิยขจััดควิามขัดแย้ง	เน่�องจัากการบ่รณ์าการทำาให้่เกิดควิามเช่�อมโยงแนวิคิดต่ิาง	ๆ	เข้ากันได้	แลัะ	
10)	 ร่้จุัดเช่�อมโยงของงานแลัะผลักระทบที�จัะเกิดขึ�น	 ช่วิยให่้สัามารถุแก้ไขปัญห่าได้อย่างชัดเจันแลัะลังตัิวิ
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 4.แนวัคิดเกี�ยวักับการเรียนการสัอนแบบ Active Learning 
	 Active	Learning	ค่อ	กระบวินการจััดการเรียนร้่ที�ผ้่เรียนได้ลังม่อกระทำาแลัะได้ใช้กระบวินการคิดเกี�ยวิกับ
สิั�งที�เขาได้กระทำาลังไป	(Bonwell,	1991)	เป็นการจััดกิจักรรมการเรียนร้่ภายใต้ิสัมมติิฐานพ่�นฐาน	2	ประการ	ค่อ	
1)	การเรียนร้่เป็นควิามพยายามโดยธรรมชาติิของมนุษย์	แลัะ	2)	แต่ิลัะบุคคลัมีแนวิทางในการ	เรียนร้่ที�แติกต่ิางกัน	
โดยผ่้เรียนจัะถุก่เปลัี�ยนบทบาทจัากผ่้รับควิามร่้	(Receive)	ไปส่่ัการมีส่ัวินร่วิมในการสัร้างควิามร่้	(Co-cre-
ators)	(Fedler	and	Brent,	1996)	ดังนั�น	Active	Learning	จัึงเป็นกระบวินการจััดการเรียนร่้ติามแนวิคิด
การสัร้างสัรรค์ทางปัญญา	(Constructivism)	ที�เน้นกระบวินการเรียนร้่มากกว่ิาเน่�อห่าวิิชา	เพ่�อช่วิยให้่ผ้่เรียน
สัามารถุเช่�อมโยงควิามร่้	ห่รอ่สัร้างควิามร่้ให่้เกิดขึ�นในตินเอง	ด้วิยการลังม่อปฏิบัติิจัริงผ่านส่ั�อห่ร่อกิจักรรม
การเรียนร่้ที�มีคร่ผ่้สัอนเป็นผ่้แนะนำา	 กระติุ้นห่ร่ออำานวิยควิามสัะดวิกให่้ผ่้เรียนเกิดการเรียนร่้ขึ�น	
โดยกระบวินการคิดขั�นสั่งกลั่าวิค่อ	ผ่้เรียนมีการวิิเคราะห่์	สัังเคราะห่์แลัะการประเมินค่าจัากสัิ�งที�ได้รับ
จัากกิจักรรมการเรียนร่้	 ทำาให่้การเรียนร่้	 เป็นไปอย่างมีควิามห่มายแลัะนำาไปใช้ในสัถุานการณ์์อ่�น	 ๆ	
ได้อย่างมีประสัิทธิภาพ	(สัถุาพร	พฤฑ์ฒิกุลั,	2558)
	 ลัักษณ์ะของการจััดการเรียนการสัอนแบบ	Active	Learning	มีดังนี�	 (ไชยยศ	เร่องสุัวิรรณ์,	2553)	คอ่
1)	เป็นการเรียนการสัอนที�พัฒนาศักยภาพทางสัมอง	ได้แก่	การคิด	การแก้ปัญห่า	แลัะการนำาควิามร้่ไปประยุกต์ิ
ใช้	 2)	 เป็นการเรียนการสัอนที�เปิดโอกาสัให่้ผ่้เรียนมีสั่วินร่วิมในกระบวินการเรียนร่้สั่งสัุด	3)	ผ่้เรียนสัร้าง
องค์ควิามร้่แลัะจััดกระบวินการเรียนร้่ด้วิยตินเอง	4)	ผ้่เรียนมีส่ัวินร่วิมในการเรียนการสัอนทั�งในด้านการสัร้าง
องค์ควิามร่้	 การสัร้างปฏิสััมพันธ์ร่วิมกัน	 ร่วิมม่อกันมากกวิ่าการแข่งขัน	5)	ผ่้เรียนเรียนร่้ควิามรับผิดชอบ
ร่วิมกัน	การมีวิินัยในการทำางาน	แลัะการแบ่งห่น้าที�ควิามรับผิดชอบ	6)	เป็นกระบวินการสัร้างสัถุานการณ์์ให้่
ผ่้เรียนอ่าน	พ่ด	ฟื้ัง	คิดอย่างลัุ่มลัึก	ผ่้เรียนจัะเป็นผ่จ้ััดระบบ	การเรียนร่้ด้วิยตินเอง	7)	เป็นกิจักรรมการเรียน
การสัอนที�เน้นทักษะการคิดขั�นส่ัง	8)	เป็นกิจักรรมที�เปิดโอกาสัให้่ผ้่เรียนบ่รณ์าการข้อม่ลัข่าวิสัารห่ร่อสัารสันเทศ	
แลัะห่ลัักการควิามคิดรวิบยอด	9)	ผ่้สัอนจัะเป็นผ่้อำานวิยควิามสัะดวิกในการจััดการเรียนร่้	เพ่�อให้่ผ่้เรียนเป็น
ผ้่ปฏิบัติิด้วิยตินเอง	แลัะ	10)	ควิามร้่เกิดจัากประสับการณ์์	การสัร้างองค์ควิามร้่	แลัะการสัรุปทบทวินของผ้่เรียน

วัิธีการดำาเนินการวัิจััย
	 การวิิจััยครั�งนี�เป็นการวิิจััยเชิงปริมาณ์	 (Quantitative	Research)	 โดยประชากรในการวิิจััย	ค่อ	
นักศึกษาที�เข้าร่วิมโครงการ	จัำานวิน	160	คน	ผ่้วิิจััยได้ใช้ทำาการกำาห่นดกลัุ่มติัวิอย่างแบบเฉพาะเจัาะจัง	
(Specific	Sampling)	เก็บรวิบรวิมข้อม่ลักับนักศึกษาทุกคนที�เข้าร่วิมโครงการ	แลัะใช้แบบสัอบถุามออนไลัน์
เป็นเคร่�องม่อในการวิิจััย	โดยแบบสัอบถุามแบ่งเป็น	2	ส่ัวิน	ค่อ	ส่ัวินที�	1	ข้อม่ลัทั�วิไปของผ้่ติอบแบบสัอบถุาม	
แลัะสั่วินที�	 2	ประสัิทธิผลัโครงการบ่รณ์าการวิิชาชีพนิเทศศาสัติร์เพ่�อสัิ�งแวิดลั้อมแลัะวิัฒนธรรมชุมชน	
ของวิิทยาลััยนิเทศศาสัติร์	มห่าวิิทยาลััยรังสัิติ	
	 ผ้่วิิจััยทำาการทดสัอบเคร่�องม่อในการวิิจััยโดยนำาแบบสัอบถุามไปให้่ผ้่เชี�ยวิชาญเพ่�อพิจัารณ์าควิามติรงเชงิ
เน่�อห่า	(Content	Validity)	ให้่ข้อเสันอแลัะปรับปรุง	พิจัารณ์าควิามเที�ยงติรงของเน่�อห่า	โดยผ้่เชี�ยวิชาญ	3	ท่าน	
จัากนั�นทำาการปรับปรุงแก้ไขแลัะห่าค่าดัชนี	ควิามสัอดคลั้อง	(IOC)	(พวิงรัติน์		ทวิีรัติน์,	2549)	คัดเลัอ่กข้อ
คำาถุามที�มีค่าดัชนีควิามสัอดคลั้อง	(IOC)	ติั�งแติ่	0.60	ขึ�นไป	(IOC>0.60)	ไวิ้ใช้ติ่อไป	แลัะแก้ไขข้อคำาถุาม
ที�มีค่าดัชนีควิามสัอดคล้ัอง	(IOC)	ติำ�ากว่ิา	0.60	ติามข้อเสันอแนะของผ้่เชี�ยวิชาญ	จัากนั�นคำานวิณ์ค่าควิามเช่�อมั�น	
(Reliability)	ของแบบสัอบถุามโดยใช้สั่ติรสััมประสัิทธิ�อัลัฟื้�า	(Coefficient	Alpha)	ของ	Cronbach	(1984)	
(บุญชม	ศรีสัะอาด,	2558)	
	 ผ่้วิิจััยเก็บรวิบรวิมข้อม่ลัในระห่วิ่างเด่อนกุมภาพันธ์	 พ.ศ.	 2566	 ในวิันปิดโครงการโดยให่้
ผ่้เข้าร่วิมโครงการสัแกนคิวิอาร์โค้ดเพ่�อทำาแบบสัอบถุามออนไลัน์	 ทั�งนี�ได้รับแบบสัอบถุามค่น	
131	 ชุด	 คิดเป็นร้อยลัะ	 81.88	 โดยวิิเคราะห่์ข้อม่ลัด้วิยสัถุิติิเชิงพรรณ์นา	 ได้แก่	 ค่าควิามถุี�	
(Frequency)	ค่าร้อยลัะ	(Percentage)	ค่าเฉลีั�ย	(Mean)	แลัะส่ัวินเบี�ยงเบนมาติรฐาน	(Standard	Deviation)
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ผู้ลัการวัิจััย
	 จัากผลัการวิิจััย	พบว่ิา	กลุ่ัมตัิวิอย่างที�เข้าร่วิมโครงการมีสัถุานะนักศึกษา	จัำานวิน	109	คน	คิดเป็นร้อยลัะ	
83.21	มากที�สุัด	แลัะบุคลัากร	จัำานวิน	22	คน	คิดเป็นร้อยลัะ	16.79	กลุ่ัมตัิวิอย่างร้่จัักโครงการบ่รณ์าการวิิชา
ชีพนิเทศศาสัติร์	เพ่�อสัิ�งแวิดลั้อมแลัะวิัฒนธรรมชุมชน	จัากการสัั�งงานของอาจัารย์ผ่้สัอนในรายวิิชาที�ผ่เ้รียน
มากที�สุัด	จัำานวิน	100	คน	คิดเป็นร้อยลัะ	60.25	รองลังมา	ค่อ	ร้่จัักจัากเฟื้ซ้บุ๊กของมห่าวิิทยาลััยรังสิัติ	จัำานวิน		
30	คน	คิดเป็นร้อยลัะ	18.07	แลัะร่้จัักจัากเฟื้ซ้บุก๊ของวิิทยาลััยนิเทศศาสัติร์จัำานวิน	22	คน	คิดเป็นร้อยลัะ	
13.25	สัำาห่รับเห่ติุผลัที�กลัุ่มติัวิอย่างเข้าร่วิมโครงการบ่รณ์าการวิิชาชีพนิเทศศาสัติร์เพ่�อสัิ�งแวิดลั้อมแลัะ
วัิฒนธรรมชุมชน	เพ่�อเรียนร้่การทำางานด้านการส่ั�อสัาร/ด้านนิเทศศาสัติร์	มากที�สุัด	จัำานวิน	82	คน	คิดเป็นร้อยลัะ	
25.87	 รองลังมา	ค่อ	 เพ่�อเรียนร่้การอย่่ร่วิมกันบนวิิถุีชีวิิติ	สัิ�งแวิดลั้อม	 แลัะวิัฒนธรรมชุมชนที�แติกติ่าง	
จัำานวิน	67	คน	คิดเป็นร้อยลัะ	21.14	แลัะเพ่�อแลักเปลัี�ยนเรียนร่้ประสับการณ์์กับเพ่�อนนักศึกษาด้วิยกัน	
จัำานวิน	56	คน	คิดเป็นร้อยลัะ	 17.67	แลัะกลัุ่มติัวิอย่างใช้ควิามร่้แลัะทักษะด้านการสั่�อสัารเพ่�อพัฒนา
ชุมชน/วิัฒนธรรม	สัำาห่รับการสัร้างสัรรค์ผลังานโครงการบ่รณ์าการวิิชาชีพนิเทศศาสัติร์เพ่�อสัิ�งแวิดลั้อม
แลัะวัิฒนธรรมชุมชน	มากที�สุัด	จัำานวิน	97	คน	คิดเป็นร้อยลัะ	21.60	รองลังมา	ค่อ	การทำางานเป็นทีม	จัำานวิน	
86	คน	คิดเป็นร้อยลัะ	19.15	แลัะการสั่�อสัารระห่วิ่างบุคคลั	จัำานวิน	84	คน	คิดเป็นร้อยลัะ	18.71	ติามลัำาดับ
	 ผลัการวิิจััยประสัิทธิผลัโครงการบ่รณ์าการวิิชาชีพนิเทศศาสัติร์เพ่�อสัิ�งแวิดลั้อมแลัะวิัฒนธรรม
ชุมชน	พบวิ่า	 กลัุ่มติัวิอย่างมีควิามคิดเห่็นเกี�ยวิกับประสัิทธิผลัโครงการบ่รณ์าการวิิชาชีพนิเทศศาสัติร์
เพ่�อสัิ�งแวิดลั้อมแลัะวิัฒนธรรมชุมชนภาพรวิมอย่่ในระดับมาก	มีค่าเฉลัี�ย	 4.39	 เม่�อพิจัารณ์าแติ่ลัะด้าน	
พบว่ิา	กลัุ่มติัวิอย่างเห่็นด้วิยในด้านกระบวินการ	(Process)	อย่่ในระดับมาก	มีค่าเฉลัี�ย	4.45	รองลังมา	คอ่	
ด้านผลัผลัิติ	(Output)	อย่่ในระดับมาก	มีค่าเฉลัี�ย	4.39	ด้านบริบท	(Context)	อย่่ในระดับมาก	มีค่าเฉลัี�ย	
4.36	แลัะปัจัจััยนำาเข้า	(Input)	อย่่ในระดับมาก	มีค่าเฉลัี�ย	4.34	ติามลัำาดับ	เม่�อพิจัารณ์าในรายด้าน	พบวิ่า	
	 ด้านกระบวินการ	(Process)	โดยรวิมเห็่นด้วิยอย่่ในระดับมาก	มีค่าเฉลีั�ย	4.45	เม่�อพิจัารณ์าเป็นรายข้อพบว่ิา	
กลุ่ัมตัิวิอย่างเห็่นด้วิยช่วิงเวิลัาในการจััดโครงการมีควิามเห่มาะสัมแลัะชัดเจัน	อย่่ในระดับมากที�สุัด	มีค่าเฉลีั�ย	4.50	
รองลังมา	ค่อ	วิิทยากรเป็นผ้่มีควิามร้่แลัะประสับการณ์์ที�น่าสันใจัแลัะเป็นประโยชน์	อย่่ในระดับมาก	มีค่าเฉลีั�ย	4.49	
แลัะสัถุานที�ในการฟัื้งบรรยายแลัะการผลิัติสัมุดทำาม่อมีควิามเห่มาะสัม	อย่่ในระดับมาก	มีค่าเฉลีั�ย	4.47	ติามลัำาดับ
	 ด้านผลัผลัิติ	 (Output)	 โดยรวิมอย่่ในระดับมาก	มีค่าเฉลัี�ย	 4.39	 เม่�อพิจัารณ์าเป็นรายข้อ	พบวิ่า	
กลัุ่มติัวิอย่างเห่็นวิ่าโครงการทำาให่้เกิดการเรียนร่้แลัะเข้าใจัปัญห่าสัังคมจัากประสับการณ์์โดย
อาศัยควิามร่้แลัะทักษะที�มี	 อย่่ในระดับมาก	มีค่าเฉลัี�ย	 4.44	 รองลังมา	ค่อ	 เกิดการเรียนร่้แลัะ
เข้าใจัสัังคมการอย่่ร่วิมกันบนวิิถุีที�แติกติ่าง	อย่่ในระดับมาก	มีค่าเฉลัี�ย	 4.42	แลัะมีควิามพึงพอใจั	
ติ่อกิจักรรมที�สัร้างคุณ์ค่าแลัะประโยชน์ให่้แก่สัังคม	อย่่ในระดับมาก	มีค่าเฉลัี�ย	 4.40	ติามลัำาดับ
	 ด้านบริบท	 (Context)	 โดยรวิมเห่็นด้วิยอย่่ในระดับมาก	มีค่าเฉลัี�ย	 4.36	 เม่�อพิจัารณ์าเป็นรายข้อ	
พบวิ่า	กลัุ่มติวัิอย่างเห่็นด้วิยกับการสัร้างการเรียนร่้แลัะประสับการณ์์ด้านสัิ�งแวิดลั้อมพัฒนาแลัะสั่งเสัริม
วิัฒนธรรมชุมชน	อย่่ในระดับมาก	มีค่าเฉลัี�ย	 4.46	 รองลังมา	ค่อ	 โครงการนี�สัอดรับกับเร่�องจัิติอาสัาแลัะ
การบำาเพ็ญประโยชน์เพ่�อสัังคมในสัังคมปัจัจุับัน	อย่่ในระดับมาก	มีค่าเฉลัี�ย	 4.44	แลัะมุ่งสัร้างผ่้เรียนให้่มี
สัำานักรับผิดชอบต่ิอส่ัวินรวิมแลัะเป็นส่ัวินห่นึ�งของการช่วิยเห่ล่ัอสัังคม	อย่่ในระดับมาก	มีค่าเฉลีั�ย	4.32	ติามลัำาดับ
	 ด้านปัจัจััยนำาเข้า	(Input)	โดยรวิมเห็่นด้วิยอย่่ในระดับมาก	มีค่าเฉลีั�ย	4.34	เม่�อพิจัารณ์าเป็นรายข้อ	พบว่ิา	
กลุ่ัมตัิวิอย่างเห็่นด้วิยมีกระบวินการดำาเนินโครงการที�มีชัดเจันแลัะประสิัทธิภาพ	โดยผ้่มีควิามเชี�ยวิชาญทั�งทีมผ้่เรียน	
บุคลัากร	อาจัารย์	แลัะผ้่ทรงคุณ์วุิฒิภายนอกในการแนะนำา	อย่่ในระดับมาก	มีค่าเฉลีั�ย	4.41	รองลังมา	ค่อ	มีการ
เติรียมควิามพร้อมของอุปกรณ์์ที�ใช้ในการผลิัติสัมุดทำาม่อ	แลัะจุัดบริการรับกระดาษรีไซ้เคิลัชัดเจันเพียงพอ	อย่่ในระดับมาก	
มีค่าเฉลีั�ย	4.40	แลัะมีทีมงานแลัะวิิทยากรที�เพียงพอต่ิอการดำาเนินโครงการ	อย่่ในระดับมาก	มีค่าเฉลีั�ย	4.31	ติามลัำาดับ
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	 นอกจัากนี�	 กลัุ่มติัวิอย่างมีควิามคิดเห่็นเกี�ยวิกับโครงการบ่รณ์าการวิิชาชีพนิเทศศาสัติร์เพ่�อ
สัิ�งแวิดลั้อมแลัะวิัฒนธรรมชุมชนในภาพรวิมอีกวิ่า	 เป็นโครงการที�เป็นประโยชน์ติ่อสั่วินร่วิมแลัะแบ่งปัน
ให่้กับสัังคม	มากที�สัุด	จัำานวิน	90	คน	คิดเป็นร้อยลัะ	21.58	รองลังมา	คอ่	ทำาให้่เกิดการเรียนร่้ด้านการอย่่
ร่วิมกันบนวิถิุีชุมชนที�แติกต่ิางแลัะสั่งเสัริมวิัฒนธรรม	จัำานวิน	 80	คน	 คิดเป็นร้อยลัะ	 19.18	แลัะโครงการ
ทำาให่้เกิดการเปลัี�ยนเรียนร่้ประสับการณ์ก์ับเพ่�อนผ่้เรียน	จัำานวิน	79	คน	คิดเป็นร้อยลัะ	18.95	ติามลัำาดับ

อภิปรายผู้ลัการวัิจััย
	 จัากผลัการวิิจััย	พบวิ่า	 กลัุ่มติัวิอย่างมีการใช้ควิามร่้แลัะทักษะด้านการสั่�อสัารเพ่�อพัฒนาชุมชน/
วิัฒนธรรม	สัำาห่รับการสัร้างสัรรค์ผลังานในโครงการบ่รณ์าการวิิชาชีพนิเทศศาสัติร์เพ่�อสัิ�งแวิดลั้อมแลัะ
วิัฒนธรรมชุมชนมากที�สัุด	 รองลังมา	ค่อ	การทำางานเป็นทีม	แลัะการสั่�อสัารระห่วิ่างบุคคลั	ทั�งนี�จัะเห่็น
ได้วิ่ากลัุ่มติัวิอย่างมีการได้นำาควิามร่้แลัะทักษะด้านวิิชาชีพนิเทศศาสัติร์มาใช้เพ่�อออกแบบแลัะ
สัร้างสัรรค์ภาพวิาดสัำาห่รับสัมุดทำาม่อ	 อีกทั�งยังเป็นไปติามแนวิทางการจััดการเรียนการสัอนของ
วิิทยาลััยนิเทศศาสัติร์	คอ่	“การเรียนร่้	เรียนลึัก	จัากประสับการณ์์จัริง”	แลัะเน้นให้่นักศึกษานิเทศศาสัติร์เป็น
นักคิดนักออกแบบที�มีลัักษณ์ะของ	 Imagination-Strategy-Thinker	อีกด้วิย	ซ้ึ�งกลัุ่มติัวิอย่างได้มีโอกาสั
คิดสัร้างสัรรค์	 ออกแบบสัาร(ภาพวิาด)ผ่านสัุมดทำาม่อเพ่�อให่้เกิดการรับร่้แลัะสัร้างควิามสัุขแก่ผ่้รับ	
อีกทั�งยังเกิดทักษะด้านการสั่�อสัารระห่วิ่างบุคคลัแลัะการทำางานเป็นกลัุ่ม	 เน่�องจัากมีการทำางานร่วิมกัน
ระห่ว่ิางนักศึกษา	แลัะนักศึกษากับองค์กรภายนอก	ทั�งนี�เป็นการสัร้างการทักษะการเรียนร้่แลัะประสับการณ์์
ดังกลั่าวิแก่นักศึกษานิเทศศาสัติร์	 ดังที�สัถุาพร	พฤฑ์ฒิกุลั	 (2558)	กลั่าวิถุึง	Active	Learning	 วิ่าเป็น
กระบวินการจััดการเรียนร่้ติามแนวิคิดการสัร้างสัรรค์ทางปัญญา	(Constructivism)	ที�เน้นกระบวินการเรียน
ร้่มากกว่ิาเน่�อห่าวิิชา	เพ่�อช่วิยให้่ผ้่เรียนสัามารถุเช่�อมโยงควิามร้่ห่ร่อสัร้างควิามร้่ให้่เกิดขึ�นในตินเอง	ด้วิยการ
ลังม่อปฏิบัติิจัริงผ่านส่ั�อห่ร่อกิจักรรมการเรียนร้่ที�มีคร่ผ้่สัอนเป็นผ้่แนะนำา	กระตุ้ิน	ห่ร่ออำานวิยควิามสัะดวิกให้่
ผ้่เรียนเกิดการเรียนร้่ขึ�น	แลัะผ้่เรียนมีการวิิเคราะห์่	สัังเคราะห์่	แลัะการประเมินค่าจัากสิั�งที�ได้รับจัากกิจักรรม
การเรียนร้่	ทำาให้่การเรียนร้่	เป็นไปอย่างมีควิามห่มายแลัะนำาไปใช้ในสัถุานการณ์์อ่�น	ๆ 	ได้อย่างมีประสิัทธิภาพ	
	 จัากผลัการวิิจััยประสิัทธิผลัโครงการบ่รณ์าการวิิชาชีพนิเทศศาสัติร์เพ่�อสิั�งแวิดล้ัอมแลัะวัิฒนธรรมชุมชน
ของวิิทยาลััยนิเทศศาสัติร์	มห่าวิิทยาลััยรังสิัติ	พบว่ิา	กลุ่ัมตัิวิอย่างมีควิามคิดเห็่นเกี�ยวิกับประสิัทธิผลัโครงการ	
ภาพรวิมอย่่ในระดับมาก	เม่�อพิจัารณ์าแต่ิลัะด้าน	พบว่ิา	กลัุ่มตัิวิอย่างเห่็นด้วิยในด้านกระบวินการมากที�สัุด	
รองลังมา	ค่อ	ด้านผลัผลัติิ	ดา้นบริบท	แลัะด้านปจััจัยั	ติามลัำาดับ	เม่�อพิจัารณ์าในรายด้านมรีายลัะเอียดดังนี�
	 ด้านกระบวินการ	(Process)	กลุ่ัมตัิวิอย่างมีควิามคิดเห็่นโดยรวิมอย่่ในระดับมาก	เม่�อพิจัารณ์าเป็นรายข้อพบว่ิา	
กลัุ่มติัวิอย่างเห็่นด้วิยวิ่า	วิิทยากรเป็นผ่้มีควิามร่แ้ลัะประสับการณ์์ที�น่าสันใจัแลัะเป็นประโยชน์	แลัะสัถุานที�
ในการฟัื้งบรรยายแลัะการผลัิติสัมุดทำาม่อมีควิามเห่มาะสัม	ซ้ึ�งผ่ว้ิิจััยเห่็นวิ่า	กิจักรรมวิาดภาพคนลัะเลั่มจัะ
เกิดประสิัทธิผลัดีนั�นส่ัวินห่นึ�งต้ิองมาจัากการดำาเนินการที�มีขั�นติอนที�ดีแลัะเห่มาะสัม	ไม่ว่ิาจัะเป็นผ้่จััดงานแลัะ
ผ้่ทรงคุณ์วุิฒิที�ร่วิมงาน	วัินเวิลัาแลัะสัถุานที�ในการจััดงานที�มีควิามเห่มาะสัม	ห่ร่อแม้กระทั�งวัิสัดุอุปกรณ์์ที�ใช้
ในการดำาเนินโครงการ	ทั�งนี�สัอดคล้ัองกับผลัการวิิจััยของพระศรชัย	วัิงคำา	(2553)	ที�ได้ศึกษาเร่�อง	“การประเมิน
ผลัสััมฤทธิ�ห่ลัักส่ัติรฝึกอบรมคุณ์ธรรม	“ค่ายพุทธบุติร-พุทธธรรม”	ผลัการวิิจััยพบว่ิา	พระวิิทยากรมีควิามตัิ�งใจั
แลัะเอาใจัใส่ัในการอบรม	สัร้างบรรยากาศในการเรียนการสัอนที�มีควิามเป็นกันเอง	ง่ายต่ิอการเรียนร้่ห่ลัักธรรม	
แลัะมีเทคนิควิิธีการสัอนที�ดีทำาให่้ไม่เบ่�อห่น่าย	แลัะด้านสัถุานที�แลัะสัิ�งแวิดลั้อม	พบวิ่า	มีการจััดสัภาพ
แวิดลั้อมที�มีควิามสัะอาด	สังบ	 ร่มร่�น	 เห่มาะกับการแบ่งฐานการเรียนร่้	 นอกจัากนี�ยังสัอดคลั้องกับผลัการ
วิิจััยของศรีสักุลั	เจัริญสัร	แลัะปัญญพนต์ิ	จัันทร์อ่อน	(2560)	ซึ้�งได้ทำาการศึกษาการประเมินโครงการฝึกอบรม
ห่ลัักสั่ติรการจััดทำายุทธศาสัติร์แลัะแผนปฏิบัติิราชการของสัำานักงานติำารวิจัแห่่งชาติิ	 ผลัการศึกษาพบวิ่า	
ผ้่เข้ารับการอบรมมีควิามพึงพอใจัด้านวิิทยากรในประเด็นควิามเห่มาะสัมของเทคนิคแลัะวิิธีการที�ใช้ในการถุ่ายทอด
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	 ด้านผลัผลัิติ	 (Output)	 กลัุ่มติัวิอย่างมีควิามคิดเห่็นโดยรวิมอย่่ในระดับมาก	 เม่�อพิจัารณ์าเป็นรายข้อ	
พบวิ่า	 กลัุ่มติัวิอย่างเกิดการเรียนร่้แลัะเข้าใจัปัญห่าสัังคมจัากประสับการณ์์โดยอาศัยควิามร่้แลัะ
ทักษะที�มีมากที�สัุด	 รองลังมา	ค่อ	 เกิดการเรียนร่้แลัะเข้าใจัสัังคมการอย่่ร่วิมกันบนวิิถุีที�แติกติ่างแลัะมี
ควิามพึงพอใจัต่ิอกิจักรรมนี�สัามารถุจัะสัร้างคุณ์ค่าแลัะประโยชน์ให้่แก่สัังคม	ซึ้�งจัะเห็่นได้ว่ิา	โครงการนี�ทำาให้่
กลัุ่มติัวิอย่างได้รับประโยชน์โดยติรง	ทำาให่้เข้าใจัสัังคมปัจัจัุบันที�มีควิามแติกติ่างของวิิถุีการใช้ชีวิิติ	
สัามารถุสัร้างสัรรค์ผลังานจัากการเรียนร่้เพ่�อแบ่งปันให้่กับคนอ่�น	ๆ	ที�ด้อยโอกาสัในสัังคม	อีกทั�งยังเป็นการ
พัฒนาตินเองให้่เกิดทักษะการสัร้างสัรรค์ส่ั�อที�เห่มาะสัมกับกลุ่ัมเป้าห่มายของโครงการ	ทั�งนี�สัอดคล้ัองกับแนวิคิดของ	
Louis	 J.	Goodman	&	Ralph	N.	 Love	 (1980)	ที�กลั่าวิว่ิา	 การประเมินผลัแลัะการจับโครงการ	 เป็นการ
ประเมินโครงการว่ิาบรรลุัผลัสัำาเร็จัติามที�ตัิ�งไว้ิห่ร่อไม่	ต้ิองมีการจััดทำารายงาน	การติรวิจัสัอบเสันอผ้่บริห่ารโครงการ	
เพ่�อประเมินวิ่าผลังานของโครงการเป็นประโยชน์ติ่อผ่้มีสั่วินได้เสัีย	ห่ร่อมีการปฏิบัติิการใดผิดพลัาด	
ควิรมีการระบุการเปลัี�ยนแปลังเพ่�อนำาไปปรับปรุงโครงการอ่�น	ๆ	ติ่อไป	ที�ทั�งยังสัอดคล้ัองกับผลัการวิิจััยของ
กัลัยา	ศรีวิิเชียร	 (2557)	 ได้ทำาการศึกษาประเมินโครงการพัฒนานักบริห่ารระดับสั่ง	 กระทรวิงศึกษาธิการ	
(นบสั.ศธ.)	รุ่นที�	3	ซึ้�งผลัการวิิจััยด้านผลัผลิัติ	พบว่ิา	ผ้่เข้ารับการพัฒนาได้เพิ�มพ่นองค์ควิามร้่	มุมมองประสับการณ์์	
วิิสััยทัศน์	 เพ่�อนำาไปสั่่การพัฒนาตินเองแลัะองค์กร	ติลัอดจันได้รับประสับการณ์์แลัะแนวิทางในการ
แก้ไขปัญห่าในองค์กรมากที�สัุด
	 ด้านบริบท	 (Context)	 กลัุ่มติัวิอย่างมีควิามคิดเห่็นโดยรวิมอย่่ในระดับมาก	 เม่�อพิจัารณ์าเป็นรายข้อ	
พบวิ่า	 กลัุ่มติัวิอย่างเห่็นโครงการนี�สัร้างการเรียนร่้แลัะประสับการณ์์ด้านสัิ�งแวิดลั้อมแลัะสั่งเสัริม
วิัฒนธรรมชุมชน	มากที�สัุด	รองลังมา	ค่อ	โครงการนี�สัอดรับกับเร่�องจัิติอาสัาแลัะการบำาเพ็ญประโยชน์เพ่�อ
สัังคมในสัังคมปัจัจัุบัน	แลัะโครงการมุ่งสัร้างผ่้เรียนให่้มีสัำานักรับผิดชอบติ่อสั่วินรวิมแลัะเป็นสั่วินห่นึ�งของ
องค์การช่วิยเห่ลั่อสัังคม	ทั�งนี�จัะเห่็นวิ่า	โดยพ่�นฐานการจััดโครงการนี�ขึ�นมีควิามเห่มาะสัมกับการเรียนร่้ของ
ผ่้เรียนในศติวิรรษที�	 21	ที�ไม่เน้นเฉพาะทักษะเพ่�อสัร้างศักยภาพด้านวิิชาชีพ	ยังติ้องเรียนร่้แลัะเข้าใจัใน
ประเด็นสัิ�งแวิดลั้อม	แลัะร่้จัักการแบ่งปันเพ่�อผ่้คนในสัังคมที�มีควิามแติกติ่างกันทั�งด้านการดำาเนินชีวิิติ
แลัะวิัฒนธรรม	ซ้ึ�งเป็นไปติามวิัติถุุประสังค์ของการจััดโครงการในครั�งนี�	 (มัติิกร	บุญคง,	 2566)	กลั่าวิค่อ	
เพ่�อให่้เกิดการแลักเปลัี�ยนเรียนร่้ประสับการณ์์ร่วิมกันระห่วิ่างนักศึกษา	 เพ่�อให่้เกิดจัิติสัำานึก	มีสั่วินรวิม	
แลัะเป็นส่ัวินห่นึ�งของการช่วิยเห่ล่ัอสัังคม	แลัะเพ่�อสัร้างสัรรค์สัมุดทำาม่อให้่กับน้อง	ๆ 	ชนบทที�ขาดแคลันอุปกรณ์์การเรียน	
ซ้ึ�งการดำาเนินกิจักรรมในโครงการ	นักศึกษาจัะได้เรียนร่้ที�มาของโครงการ	วิิถุีการดำาเนินชีวิิติ	
แลัะควิามแติกติ่างของผ่้คนในพ่�นที�ติ่าง	ๆ	ซ้ึ�งจัะทำาให่้นักศึกษาได้เห่็นแลัะเข้าใจัควิามแติกติ่างแลัะควิาม
ไม่เท่าเทียมของสัังคม	ทั�งนี�สัอดคลั้องกับแนวิคิดการประเมินของ	Daniel	L.	Stufflebeam	(2007)	ที�กลั่าวิว่ิา	
การประเมินสัภาวิะแวิดลั้อมห่ร่อบริบท	 เป็นการประเมินที�มีจัุดมุ่งห่มายเพ่�อให่้ได้สัารสันเทศมากำาห่นด
วัิติถุุประสังค์	โดยระบุสัภาวิะแวิดล้ัอม	อธิบายสัภาพที�คาดห่วัิงไว้ิกับสัภาพควิามเป็นจัริง	ควิามต้ิองการจัำาเป็น	(Needs)	
แลัะปัญห่าเพ่�อนำาไปแก้ไข	โดยวิิเคราะห์่ปัญห่าเพ่�อนำาไปพัฒนาเป็นวัิติถุุประสังค์	การประเมินสัภาวิะแวิดล้ัอมนี�
จัะช่วิยให้่ได้สัารสันเทศที�เป็นประโยชน์แก่ผ้่บริห่ารในการตัิดสิันใจัเพ่�อนำาไปกำาห่นดวัิติถุุประสังค์ของการประเมิน
	 ด้านปัจัจััยนำาเข้า	(Input)	กลัุ่มตัิวิอย่างมีควิามคิดเห่็นโดยรวิมอย่่ในระดับมาก	เม่�อพิจัารณ์าเป็นรายข้อ	
พบวิ่า	 กลัุ่มติัวิอย่างเห่็นวิ่าโครงการมีกระบวินการดำาเนินที�มีชัดเจันแลัะประสัิทธิภาพ	โดยผ่้มี
ควิามเชี�ยวิชาญทั�งทีมผ้่เรียน	บุคลัากร	อาจัารย์	แลัะผ้่ทรงคุณ์วุิฒิภายนอกในการแนะนำาเป็นอย่างดี	รองลังมา	
ค่อ	มีการเติรียมควิามพร้อมของอุปกรณ์์ที�ใช้ในการผลัิติสัมุดทำาม่อ	แลัะจัุดบริการรับกระดาษรีไซ้เคิลั
ชัดเจันเพียงพอที�เห่มาะสัม	แลัะมีทีมงานแลัะวิิทยากรที�เพียงพอต่ิอการดำาเนินโครงการ	ติามลัำาดับ	ซ้ึ�งผ่้วิิจััย
เห็่นว่ิา	การที�โครงการมีการเติรียมปัจัจััยนำาเข้าสัำาห่รับการดำาเนินโครงการไม่ว่ิาเป็นเร่�องบุคลัากร	วัิสัดุอุปกรณ์์	
ห่ร่อแม้กระทั�งขั�นติอนการดำาเนินที�ชัดเจัน	ทำาให่้การบริห่ารจััดการโครงการเป็นไปด้วิยควิาม
เรียบร้อยแลัะผ่้เข้าร่วิมโครงการเกิดควิามพึงพอใจัโครงการ	ทั�งนี�สัอดคลั้องกับแนวิคิดการประเมิน
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ของ	Daniel	 L.	 Stufflebeam	 (2007)	กลั่าวิวิ่า	การประเมินปัจัจััยเบ่�องติ้น	 เป็นการประเมินเพ่�อใช้ข้อม่ลั
ตัิดสิันใจัต่ิอปัจัจััยต่ิาง	ๆ 	ที�เกี�ยวิข้องกับโครงการว่ิา	เห่มาะสัมห่ร่อไม่	โดยด่ว่ิาปัจัจััยที�ใช้ทั�งบุคลัากร	งบประมาณ์	
วัิสัดุอุปกรณ์์	การบริห่ารจััดการจัะมีส่ัวินช่วิยให้่บรรลุัจุัดมุ่งห่มายของโครงการห่ร่อไม่	ปัจัจััยที�กำาห่นดมีควิาม
เห่มาะสัมเพียงพอห่รอ่ไม่	กิจักรรม/แบบ/ทางเลั่อกที�ได้เลัอ่กสัรรแลัว้ิมีควิามเป็นไปได้แลัะเห่มาะสัมเพียงใด	
อีกทั�งยังสัอดคลั้องกับผลัการวิิจััยของบุรินทร์	ภ่่สักุลั	แลัะคณ์ะ	(2558)	ได้ศึกษาประเมินผลัการดำาเนินงาน
ติามโครงการการบริห่ารจััดการสัำาห่รับผ่้นำาชุมชนในมิติิพุทธแลัะวิิทยาการสัมัยให่ม่	 โดยผลัการวิิจััยพบวิ่า	
ด้านปัจัจััยนำาเข้ามีควิามเห่มาะสัมในระดับมาก	ค่อ	ผ่้เข้าร่วิมโครงการเห่็นวิ่าโครงการมีควิามเห่มาะสัม
เพียงพอแลัะคุ้มค่าห่ร่อประสิัทธิภาพของงบประมาณ์มีควิามเห่มาะสัมคุณ์ภาพของร่ปแบบกิจักรรม	วิิทยากร	
การทำางานเป็นทีม	รวิมไปถึุงควิามเห่มาะสัมของเจ้ัาห่น้าที�	สัถุานที�	อุปกรณ์์	แลัะประสิัทธิภาพของการบริห่ารจััดการ

ข้อเสันอแนะทั�วัไป
	 1.จัากผลัการวิิจััยพบวิ่า	มีการประชาสััมพันธ์โครงการให่้ได้ทราบลั่วิงห่น้าผ่านสั่�อสัังคมออนไลัน์	
แลัะช่องทางอ่�น	ๆ	ค่อนข้างน้อย	ดังนั�นผ่้จััดโครงการควิรนำาเสันอข่าวิประชาสััมพันธ์ลั่วิงห่น้า	ห่ร่อภาพ
กิจักรรมของโครงการที�เกิดขึ�นไปแลั้วิ	ผ่านสั่�อสัังคมออนไลัน์เพ่�อให้่เกิดการรับร่้ที�เพิ�มขึ�น	 เช่น	การนำาเสันอ
ผ่านสั่�อเฟื้ซ้บุ๊กของมห่าวิิทยาลััยรังสัิติ	 เฟื้ซ้บุ๊กของวิิทยาลััยนิเทศศาสัติร์	 เฟื้ซ้บุ๊กระดับสัาขาวิิชา	
ห่ร่อสั่�อสัังคมออนไลัน์อ่�น	ๆ	
	 2.จัากการศึกษาวิิจััย	พบวิ่า	 เห่ติุผลัที�นักศึกษาเข้าร่วิมโครงการ	ค่อ	 เพ่�อเรียนร่้การทำางานด้าน
การสั่�อสัารห่ร่อด้านนิเทศศาสัติร์	แลัะเรียนร่้การอย่่ร่วิมกันบนวิิถุีชีวิิติ	สัิ�งแวิดลั้อมแลัะวิัตินธรรมชุมชนที�
แติกต่ิาง	ดังนั�นการจััดกิจักรรมในครั�งต่ิอไป	ควิรนำาประเด็นดังกล่ัาวิกำาห่นดเป็นเป้าห่มายสัำาคัญของกิจักรรม
เพราะสัามารถุสัร้างทักษะการเรียนร้่ในงานด้านนิเทศศาสัติร์	แลัะการอย่่ร่วิมกันของผ้่คนบนพ่�นฐานที�แติกต่ิางได้	
	 3.ควิรนำาการจััดกิจักรรมนี�ไปเป็นแนวิปฏิบัติิสัำาห่รับกิจักรรมห่ร่อ	 โครงการอ่�น	 ๆ	ที�มีการบ่รณ์าการ
เข้ากับรายวิิชาที�มีการเปิดสัอน	 เพ่�อให่้นักศึกษาได้มีการพัฒนาตินเองโดยบ่รณ์าการทักษะแลัะ
ประสับการณ์์วิิชาชีพนิเทศศาสัติร์ติ่อไป

ข้อเสันอแนะสัำาห่รับการวัิจััยครั�งติ่อไป
	 1.การศึกษาวิิจััยครั�งนี�ใช้กรอบแนวิคิดการศึกษาแบบ	CIPP	Model	ดังนั�นการศึกษาวิิจััยติ่อไป
ควิรศึกษาเพิ�มเติิมในประเด็นผลักระทบ	(Impact)	ในลัักษณ์ะ	CIPPI	Model	เพ่�อจัะได้เข้าใจัถุึงผลักระทบ
ทั�งด้านดีแลัะด้านเสัียที�จัะเกิดขึ�นจัากการดำาเนินโครงการ	ทั�งนี�จัะได้เป็นการพัฒนาการดำาเนินโครงการให่้
ประสัิทธิภาพมากยิ�งขึ�น
	 2.การศึกษาวิิจััยครั�งนี�ใช้แบบสัอบถุามในการเก็บรวิบรวิมกับนักศึกษาแลัะบุคลัากรที�เข้าร่วิม
โครงการ	ซึ้�งการวิิจััยครั�งต่ิอไป	อาจัใช้วิิธีการสััมภาษณ์์ห่ร่อสันทนากลุ่ัมกับผ้่เข้าร่วิมโครงการแลัะผ้่จััดโครงการ
ในประเด็นประสัิทธิผลัโครงการแลัะควิามพึงพอใจัที�มีติ่อโครงการ	 เพ่�อให่้ได้ข้อม่ลัเชิงลัึก	ทั�งนี�จัะได้เป็น
แนวิทางสัำาห่รับการดำาเนินงานโครงการในปีติ่อไป
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