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บทคัดัย�อ
	 วิตัถุุปรื่ะสู่งคข์องการื่วิิจััยนี�	1)	เพ่ื่�อตรื่วิจัสู่อบควิามีสู่อดัคลอ้งของโมีเดัลควิามีสู่มัีพื่นัธเ์ชิงิสู่าเห์ตขุองปจััจัยัที�
มีอีทิธพิื่ลต�อพื่ฤติกรื่รื่มีการื่บรื่จิัาคแก�ม่ีลนธิิรื่ามีาธิบดัฯีกบัข้อมีล่เชิงิปรื่ะจักัษ์	2)	เพ่ื่�อศกึษาเสู่น้ทางควิามีสู่มัีพัื่นธ์
เชิิงสู่าเห์ตุรื่ะห์วิ�างองค์ปรื่ะกอบของปัจัจััยต�าง	ๆ	ไดั้แก�	การื่เปิดัรื่ับข�าวิสู่ารื่จัากสู่่�อที�เกี�ยวิกับควิามีรื่่้เกี�ยวิกับ
การื่บริื่จัาคแก�ม่ีลนิธิรื่ามีาธิบดีัฯและแรื่งจั่งใจัในการื่บริื่จัาค	 ที�มีีอิทธิพื่ลต�อพื่ฤติกรื่รื่มีการื่บริื่จัาคแก�ม่ีลนิธิ
รื่ามีาธิบดีัฯ	ของผ่้บริื่จัาค	และ	3)	 เพื่่�อศึกษาอิทธิพื่ลทางตรื่ง	อิทธิพื่ลทางอ้อมี	และอิทธิพื่ลรื่วิมีของปัจัจััย
ต�าง	ๆ 	ที�มีอิีทธพิื่ลต�อพื่ฤติกรื่รื่มีการื่บริื่จัาคแก�มีล่นิธริื่ามีาธิบดีัฯ	เป็นการื่วิจิัยัเชิงิสู่ำรื่วิจั	โดัยใชิแ้บบสู่อบถุามี
เป็นเครื่่�องมี่อในการื่เก็บข้อมี่ลจัากผ่้บรื่ิจัาคเงิน	และซึ่่�อสู่ินค้าของที�รื่ะลึกจัากมี่ลนิธิรื่ามีาธิบดัีฯ	 จัำนวิน	
400	คน	ทำการื่วิิเครื่าะห์์ข้อมี่ลดั้วิยสู่ถุิติการื่วิิเครื่าะห์์โมีเดัลสู่มีการื่เชิิงโครื่งสู่รื่้าง	ผลการื่วิิจััยสู่รืุ่ปได้ัวิ�า	องค์
ปรื่ะกอบของปจััจัยัทกุตัวิมีคีวิามีสู่มัีพัื่นธท์างบวิกกบัพื่ฤตกิรื่รื่มีการื่บรื่จิัาค	อย�างมีนียัสู่ำคญัทางสู่ถุติทิี�รื่ะดับั	
0.01	โดัยมีีค�าสู่ัมีปรื่ะสู่ิทธิ�สู่ห์สู่ัมีพื่ันธ์อย่�ที�	0.322	–	0.581	และโมีเดัลควิามีสู่ัมีพื่ันธ์เชิิงสู่าเห์ตุของปัจัจััยที�มีี
อิทธิพื่ลต�อพื่ฤติกรื่รื่มีการื่บริื่จัาคแก�ม่ีลนิธิรื่ามีาธิบดีัฯ	มีีควิามีสู่อดัคล้องกับข้อมี่ลเชิิงปรื่ะจัักษ์	 โดัยตัวิแปรื่
เชิิงสู่าเห์ตุอธิบายพื่ฤติกรื่รื่มีการื่บรื่ิจัาคไดั้ร้ื่อยละ	45.00	และเมี่�อพิื่จัารื่ณาผลการื่วิิเครื่าะห์์เสู้่นทางควิามี
สู่ัมีพื่ันธ์ของตัวิแปรื่	พื่บวิ�า	 การื่เปิดัรื่ับเน่�อห์าข�าวิสู่ารื่จัากสู่่�อเกี�ยวิกับมีล่นิธิ	 และแรื่งจัง่ใจัในการื่บริื่จัาค	มีี
อิทธิพื่ลทางตรื่งต�อพื่ฤติกรื่รื่มีการื่บริื่จัาค	 โดัยมีีค�าสัู่มีปรื่ะสิู่ทธิ�เสู้่นทางเท�ากับ	0.12	และ	0.43	ตามีลำดัับ	
การื่เปิดัรื่ับเน่�อห์าข�าวิสู่ารื่จัากสู่่�อเกี�ยวิกับมี่ลนิธิ	และควิามีรื่่้เกี�ยวิกับการื่บรื่ิจัาคแก�มี่ลนิธิ	มีีอิทธิพื่ลทางตรื่ง
ต�อแรื่งจั่งใจัในการื่บรื่ิจัาค	โดัยมีคี�าสู่ัมีปรื่ะสู่ิทธิ�เสู่้นทางเท�ากับ	0.26	และ	0.34	ตามีลำดัับ	นอกจัากนี�ยังพื่บ
วิ�า	ควิามีรื่่้เกี�ยวิกับการื่บริื่จัาคแก�ม่ีลนิธิ	 ไมี�มีีอิทธิพื่ลทางตรื่งต�อพื่ฤติกรื่รื่มีการื่บริื่จัาคแก�ม่ีลนิธิรื่ามีาธิบดัีฯ
คำสู่ำคัญ :	การื่บรื่ิจัาค,	มี่ลนิธิรื่ามีาธิบดัีฯ,	การื่วิิเครื่าะห์์เสู้่นทางควิามีสู่ัมีพื่ันธ์เชิิงสู่าเห์ตุ

Abstract
	 The	objectives	of	this	research	are:	1)	to	examine	the	consistency	of	the	causal	relationship	model	
of	factors	influencing	on	the	donation	behaviors	of	Ramathibodi	Foundation’s	donors	with	the	empirical	
data;	2)	to	study	the	causal	relationship	path	between	factors	of	all	causal	variables,	including	exposure	
to the news content from media about the foundation, knowledge of donation to the foundation, and 
motivation	to	donate,	which	influence	on	the	donation	behaviors	of	Ramathibodi	Foundation’s	donors;	and

การวิเคราะห้์เสู่้นทางความสู่ัมพันธิ์เชิงสู่าเห้ต่ของปัจัจััยที�มีอิทธิิพล
ต�อพฤติกรรมการบริจัาคแก�ม่ลนิธิิรามาธิิบดัีฯ

An Analysis of Causal Relationship Path of Factors Influencing 
on the Donation Behaviors of Ramathibodi Foundation’s Donors
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3) to investigate the direct, indirect, and total effects of various factors on the donation behaviors of 
Ramathibodi Foundation’s donors. This research employed a survey method, using questionnaires 
as the data collection tool. Data were collected from 400 donors and buyers of the foundation’s 
souvenirs. The data analysis was conducted by structural equation modeling (SEM). The research 
findings	indicated	that	there	were	positive	relationships	between	factors	of	all	causal	variables	and	
donation	behaviors	with	statistical	significance	level	of	0.01,	with	correlation	coefficients	ranging	
from	0.322	to	0.581.	The	causal	relationship	model	of	factors	influencing	on	the	donation	behaviors	
of Ramathibodi Foundation’s donors was consistent with the empirical data. The causal variables 
could	explain	the	donation	behaviors	at	45.00%.	According	to	an	analysis	of	variables	relationship	
path, the results were found that the exposure to the news content from media about the foundation 
and	the	motivation	to	donate	have	direct	effect	on	donation	behaviors,	with	path	coefficients	of	0.12	
and 0.43 respectively. The exposure to the news content from media about the foundation and 
knowledge of donation to the foundation have direct effect on the motivation to donate, with path 
coefficients	of	0.26	and	0.34	respectively.	Additionally,	it	was	found	that	knowledge	of	donation	to	
the foundation have no direct effect on the donation behaviors of Ramathibodi Foundation’s donors.
Keywords:	Donation,	Ramathibodi	Foundation,	An	Analysis	of	Path	Coefficient

บทนำ
	 “อโรื่คยา	ปรื่มีาลาภา	ควิามีไมี�มีีโรื่คเป็นลาภอันปรื่ะเสู่ริื่ฐ”	 เป็นพืุ่ทธศาสู่นสูุ่ภาษิตที�แสู่ดังให้์เห์็นวิ�า	
ห์ากมีนุษย์ปรื่าศจัากโรื่คภัยไข้เจ็ับ	 ชีิวิิตจัักเป็นสุู่ข	ห์ากแต�วิ�าการื่ไมี�มีีโรื่คนั�น	มีนุษย์ทุกคนไมี�สู่ามีารื่ถุห์ลีก
เลี�ยงได้ั	ดัังนั�นมีนุษย์ทุกคนจึังต้องห์าวิิธีรื่ักษาเม่ี�อเกิดัโรื่คภัยไข้เจั็บขึ�น	สู่ำห์รัื่บการื่รัื่กษาโรื่คในปัจัจัุบัน
มีีควิามีก้าวิห์น้ามีากขึ�นเพ่ื่�อเพิื่�มีปรื่ะสู่ิทธิภาพื่ในการื่รื่ักษา	ทำให์้การื่รื่ักษามีีค�าใชิ้จั�ายที�ค�อนข้างสู่่ง	
ห์ากผ่้ป่วิยมีีกำลังทรื่ัพื่ย์ที�เพื่ียงพื่อสู่ำห์รื่ับการื่รื่ักษา	ก็จัะทำให์้สู่ามีารื่ถุฟื�นฟ่และห์ายจัากโรื่คไดั้	 แม้ีวิ�าใน
ปัจัจัุบันปรื่ะชิาชินชิาวิไทยได้ัรื่ับสู่ิทธิการื่รัื่กษาฟรีื่ตามีห์ลักปรื่ะกันสูุ่ขภาพื่แห์�งชิาติห์รื่อ่สู่ิทธิขั�นพื่่�นฐานอ่�น	ๆ 	
แต�พื่บวิ�า	มีผี่ป่้วิยอกีจัำนวินมีากที�มีปัีญห์าในเรื่่�องการื่ใชิสู้่ทิธดิังักล�าวิในห์ลายกรื่ณ	ีได้ัแก�	สู่ทิธไิมี�ครื่อบคลมุี
บางโรื่ค	ยาห์รื่อ่อปุกรื่ณท์างการื่แพื่ทยบ์างรื่ายการื่ไมี�ไดัอ้ย่�ในบญัชิยีาห์ลกัแห์�งชิาต	ิห์รื่อ่ในกรื่ณทีี�ผ่ป้ว่ิยดัำเนนิ
การื่ใชิ้สิู่ทธิไมี�ถุ่กต้องห์รื่่อขาดัเอกสู่ารื่	ทำให้์ไมี�สู่ามีารื่ถุใช้ิสู่ิทธิไดั้	(มี่ลนิธิรื่ามีาธิบดัี,	2567)	ซึ่ึ�งสู่อดัคล้องกับ
ข้อมี่ลจัากรื่ายงานข้อมี่ลทรื่ัพื่ยากรื่สู่าธารื่ณสูุ่ข	ปรื่ะจัำปี	พื่.ศ.	2566	ที�พื่บวิ�า	ถึุงแมี้ปรื่ะเทศไทยบรื่รื่ลุควิามี
ครื่อบคลุมีในการื่เข้าถุึงสู่ิทธิห์ลักปรื่ะกันสุู่ขภาพื่ในรื่ะดัับสู่่งที�ปรื่ะชิากรื่ไทยกวิ�าร้ื่อยละ	99.56	 ไดั้รื่ับสู่ิทธิ
ในการื่เข้าถึุงบริื่การื่สุู่ขภาพื่ขั�นพ่ื่�นฐาน	แต�ยังคงสู่ะท้อนควิามีเห์ล่�อมีล�ำทางด้ัานคุณภาพื่บริื่การื่รื่ะห์วิ�าง
พ่ื่�นที�จัากการื่กรื่ะจุักตัวิของบุคลากรื่	และเครื่่�องมี่อทางการื่แพื่ทย์ที�ทันสู่มีัยในเมี่องให์ญ�	 (สู่ำนักงานสู่ภา
พื่ัฒนาการื่เศรื่ษฐกิจัและสู่ังคมีแห์�งชิาติ,	2566)	จัากข้อมี่ลดัังกล�าวิจัะเห็์นได้ัวิ�า	ยังคงมีีผ่้ป่วิยจัำนวินมีากที�
เข้าไมี�ถุงึสู่ทิธกิารื่รื่กัษาและรื่อการื่ชิ�วิยเห์ล่อ	ดัว้ิยเห์ตนีุ�	ทำให้์มีกีารื่จัดััตั�งมีล่นธิขิึ�นเพ่ื่�อชิ�วิยเห์ลอ่ผ่ป้ว่ิยยากไรื่้	
ซึ่ึ�งปัจัจัุบันมีีมี่ลนิธิที�ให์้ควิามีชิ�วิยเห์ล่อผ่้ป่วิยยากไร้ื่	และต้องการื่รื่ะดัมีทุนบริื่จัาคเป็นจัำนวินมีาก	 ไมี�วิ�าจัะ
เป็นศิรื่ิรื่าชิมี่ลนิธิ	มี่ลนิธิเซึ่นต์ห์ลุยสู่์	 ฯลฯ	และห์นึ�งในมี่ลนิธิที�น�าสู่นใจัอีกมี่ลนิธิห์นึ�ง	ค่อ	มี่ลนิธิรื่ามีาธิบดัีฯ	
ที�ได้ัก�อตั�งขึ�นครื่ั�งแรื่กเมี่�อวิันที�	 12	พื่ฤษภาคมี	พื่.ศ.	 2512	ตามีแนวิควิามีคิดัของศาสู่ตรื่าจัารื่ย์นายแพื่ทย์
อารื่	ีวิลัยะเสู่วิ	ีคณบดัที�านแรื่กของคณะแพื่ทยศาสู่ตรื่โ์รื่งพื่ยาบาลรื่ามีาธบิดั	ีมีคีวิามีมีุ�งห์วิงัอยากให์ก้ารื่ทำงาน
มีีควิามีคล�องตัวิและเกิดัปรื่ะสิู่ทธิภาพื่สู่ง่	ทั�งยังสู่ามีารื่ถุให์้บรื่ิการื่รื่ักษาพื่ยาบาลแก�ปรื่ะชิาชินไดั้อย�างทั�วิถุึง	
เพื่รื่าะเงนิรื่ายได้ัและงบปรื่ะมีาณที�รื่ฐับาลจัดััสู่รื่รื่ให้์นั�นไมี�เพื่ยีงพื่อที�จัะนำมีาใช้ิจั�ายเพ่ื่�อชิ�วิยเห์ลอ่ปรื่ะชิาชินและ
บรื่หิ์ารื่งานของคณะฯ	กอปรื่กับมีผี่ป้รื่ะสู่งคจ์ัะขอบรื่จิัาคเงนิเพ่ื่�อชิ�วิยเห์ลอ่ในโครื่งการื่ต�าง	ๆ	เป็นจัำนวินมีาก
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ดัว้ิยเห์ตนุี�มีล่นิธิรื่ามีาธิบดีัฯ	จังึได้ัก�อตั�งขึ�นมีา	เพ่ื่�อชิ�วิยเปดิัโอกาสู่ให้์ผ่ม้ีจิีัตศรัื่ทธาได้ัรื่�วิมีบริื่จัาคทุนทรัื่พื่ย์และ
นำไปจัดััสู่รื่รื่เพ่ื่�อสู่นบัสู่นนุให์เ้กิดัการื่พื่ฒันาทางดัา้นการื่แพื่ทย	์และชิ�วิยเห์ลอ่ปรื่ะชิาชินผ่ข้าดัแคลนทนุทรื่พัื่ย์
ให์้ไดั้รื่ับโอกาสู่ในการื่รื่ักษา	โดัยผ�านการื่ดัำเนินงานของคณะแพื่ทยศาสู่ตรื่์โรื่งพื่ยาบาลรื่ามีาธิบดัี	โดัยจัาก
สู่ถุิติและข้อมี่ลปรื่ะกอบการื่พื่ิจัารื่ณาให์้ควิามีชิ�วิยเห์ลอ่ในปี	พื่.ศ.	2565	ทางมี่ลนิธิรื่ามีาธิบดัีฯ	ไดั้ให้์ควิามี
ชิ�วิยเห์ล่อผ่้ป่วิยยากไรื่้เป็นจัำนวินเงินกวิ�า	 100	ล้านบาท	ซึ่ึ�งเป็นการื่ชิ�วิยเห์ล่อผ่้ป่วิยที�ไมี�มีีรื่ายไดั้ถึุง	 40%	
และการื่ชิ�วิยเห์ล่อผ่้ป่วิยที�มีีรื่ายไดั้ต�ำ	 โดัยสู่ัดัสู่�วินเงินบรื่ิจัาคเพื่่�อชิ�วิยเห์ลอ่ผ่้ป่วิยยากไรื่้	 คิดัเป็น	 19%	จัาก
โครื่งการื่ทั�งห์มีดัที�มี่ลนิธิรื่ะดัมีทุนอย่�	โดัยมีีสู่ัดัสู่�วินของผ่้ป่วิยยากไรื่้รื่ายให์มี�ที�ไดั้รื่ับการื่ชิ�วิยเห์ลอ่จัากมี่ลนิธิ
เพื่ิ�มีขึ�นกวิ�า	4%	เมี่�อเทียบกับปี	พื่.ศ.	2564	(mbamagazine,	2023)	แต�ทวิ�าห์ากมี่ลนิธิไมี�ทำการื่สู่่�อสู่ารื่กับ
กลุ�มีเปา้ห์มีายอย�างต�อเน่�องแลว้ิ	อาจัทำให์ม้ีล่นิธไิมี�ไดัร้ื่บัเงินบรื่จิัาค	ห์รื่อ่การื่สู่นบัสู่นุนอย�างต�อเน่�องไดั	้อาจั
ทำให์เ้กิดัปัญห์าการื่ขาดัแคลนทนุทรื่พัื่ยใ์นการื่มีาสู่นบัสู่นนุโครื่งการื่ต�าง	ๆ 	ที�มีล่นิธริื่ามีาธิบดัฯีได้ัให้์การื่ชิ�วิย
เห์ล่ออีกห์ลายโครื่งการื่	 ไมี�วิ�าจัะเป็นโครื่งการื่เพ่ื่�อผ่้ป่วิยยากไรื่้	 โครื่งการื่อาคารื่โรื่งพื่ยาบาลรื่ามีาธิบดัีและ
ย�านนวิัตกรื่รื่มีโยธี	โครื่งการื่ทุนสู่ถุาบันรื่าชิสุู่ดัา	เป็นต้น	(มี่ลนิธิรื่ามีาธิบดีั,	2567)	
	 สู่ำห์รัื่บการื่ทำสู่่�อสู่ารื่เพ่ื่�อสู่รื่า้งควิามีรื่่เ้กี�ยวิกับโครื่งการื่ต�าง	ๆ 	ที�มีล่นธิิรื่ามีาธบิดีัฯ	ไดัใ้ห้์ควิามีชิ�วิยเห์ลอ่	และ
ชิ�องทางในการื่บรื่จิัาคนั�น	จัะเห็์นไดัชั้ิดัเจันวิ�ามีล่นิธิรื่ามีาธิบดีัฯ	ไดัท้ำการื่สู่่�อสู่ารื่อย�างต�อเน่�องผ�านห์ลายชิ�อง
ทาง	โดัยได้ัใช้ิคำขวัิญในการื่โฆ่ษณา	(Slogan)	สู่ั�น	ๆ 	คอ่	“คำวิ�าให้์ไมี�สู่ิ�นสุู่ดั”	ที�สู่ามีารื่ถุเข้าถึุงและโดันใจักลุ�มี
เปา้ห์มีาย	จันทำให์ม้ียีอดัการื่บรื่จิัาคอย�างต�อเน่�อง	เพ่ื่�อนำมีาสู่นบัสู่นนุโครื่งการื่ต�าง	ๆ 	ได้ัอย�างมีปีรื่ะสู่ทิธภิาพื่	
ทำให์้โดัดัเดั�นกวิ�ามี่ลนิธิอ่�น	 ๆ	ที�ให์้ควิามีชิ�วิยเห์ล่อผ่้ป่วิยยากไร้ื่เชิ�นเดีัยวิกัน	 โดัยเฉพื่าะโครื่งการื่ชิ�วิยเห์ล่อ
ผ่้ป่วิยยากไรื่้ที�ถุ่อไดั้วิ�า	เมี่�อนึกถึุงมี่ลนิธิที�ชิ�วิยเห์ล่อผ่้ป่วิยยากไรื่้	มี่ลนิธิรื่ามีาธิบดัีฯ	จัะเป็นมี่ลนิธิแรื่ก	ๆ	ที�คน
สู่�วินให์ญ�ในสู่งัคมีตรื่ะห์นกัถึุง	ดัว้ิยการื่สู่่�อสู่ารื่ที�มีล่นิธิได้ัทำอย�างต�อเน่�อง	ไมี�วิ�าจัะเปน็การื่สู่่�อสู่ารื่ผ�านสู่่�อดัั�งเดัมิี	
(Traditional	Media)	ได้ัแก�	ภาพื่ยนตรื่โ์ฆ่ษณาทางโทรื่ทศัน	์(TVC)	การื่โฆ่ษณาและปรื่ะชิาสู่มัีพัื่นธ์ทางวิทิย	ุและ
สู่่�อสู่ิ�งพื่มิีพื่ต์�าง	ๆ 	โดัยใชิน้กัแสู่ดังที�มีช่ีิ�อเสีู่ยงห์ลายท�านมีาเชิญิชิวินให์บ้ริื่จัาคและปจััจับัุนทางมีล่นิธริื่ามีาธิบดัฯี	
ยังทำการื่สู่่�อสู่ารื่ผ�านสู่่�อออนไลน์	 (Online	Media)	อย�างเฟซึ่บุ๊ก	 (Facebook)	อินสู่ตาแกรื่มี	 (Instagram)	
และเวิ็บไซึ่ต์ของมีล่นิธิ	นอกจัากทำการื่สู่่�อสู่ารื่ผ�านสู่่�อต�าง	ๆ	แล้วิทางมี่ลนิธิรื่ามีาธิบดัีฯ	ยังได้ัรื่�วิมีมี่อกับ	12	
ดัีไซึ่น์เนอรื่์แบรื่นดั์ไทย	ไดั้แก�	แบรื่นดั์	PAINKILLER	Atelier	แบรื่นดั์	Kloset	&	Etcetera	แบรื่นดั์	DISAYA	
แบรื่นดั์	Greyhound	ฯลฯ	รื่�วิมีออกแบบของที�รื่ะลึกการื่กุศล	“Power	of	Giving”	ออกจัำห์น�ายเพื่่�อนำรื่ายไดั้
ทั�งห์มีดัจัากการื่จัำห์น�ายไปสู่บทบทนุชิ�วิยเห์ลอ่โครื่งการื่ต�าง	ๆ 	(Marketeer	Team,	2023)	ตลอดัจันมีกีารื่จัดัั
กจิักรื่รื่มีต�าง	ๆ 	รื่�วิมีกบัห์น�วิยงานอ่�น	ๆ 	ทั�งภาครื่ฐัและเอกชินไดัแ้ก�	กจิักรื่รื่มีรื่วิมีพื่ลงัอาสู่าเปน็กจิักรื่รื่มีที�เห์ล�า
นักแสู่ดังที�มีีชิ่�อเสีู่ยงสู่วิมีเสู่่�อย่ดั	และรื่�วิมีจัำห์น�ายเพื่่�อห์ารื่ายไดั้สู่บทบทุนโครื่งการื่ต�าง		ๆ 	ของมี่ลนิธิอีกดั้วิย
	 จัากการื่สู่่�อสู่ารื่ของมี่ลนิธิรื่ามีาธิบดัีฯ	ที�ทำอย�างต�อเน่�องและมีีควิามีน�าสู่นใจั	จัึงทำให์้ได้ัรื่ับการื่บรื่ิจัาค
จัากผ่้บรื่ิจัาคอย�างต�อเน่�อง	และทำให์้โครื่งการื่ต�าง	ๆ	ของมี่ลนิธิปรื่ะสู่บควิามีสู่ำเรื่็จัและขับเคล่�อนต�อไปไดั้	
ดั้วิยเห์ตุนี�จัึงทำให์้มีล่นิธิรื่ามีาธิบดัีฯ	 ได้ัรัื่บรื่างวิัล	 “Secret	 Inspiration	Awards	2017”	สู่าขาองค์กรื่สู่ร้ื่าง
ควิามีเปลี�ยนแปลงในสู่ังคมีแห์�งปี	จัากนิตยสู่ารื่	Secret	(MGR	Online,	2560)	ดัังนั�นมี่ลนิธิรื่ามีาธิบดัีฯ	จัึง
ถุ่อเป็นองค์กรื่ไมี�แสู่วิงห์าผลกำไรื่ที�เป็นตัวิอย�างที�ดีั	เป็นต้นแบบสู่ำห์รื่ับการื่ทำการื่สู่่�อสู่ารื่ให้์กับมี่ลนิธิอ่�น	ๆ	
ที�ปรื่ะสู่บปัญห์าในการื่ดัำเนินงาน	โดัยขาดัเงินสู่นับสู่นุนจัากการื่ทำการื่สู่่�อสู่ารื่ที�ขาดัควิามีต�อเน่�อง	และไมี�
สู่ามีารื่ถุดัึงดั่ดัควิามีสู่นใจัจัากกลุ�มีเป้าห์มีายไดั้	ทำให์้มีีเงินบรื่ิจัาคไมี�เพื่ียงพื่อ	จันทำให้์มี่ลนิธินั�น	ๆ	จัำเป็น
ตอ้งปิดัตัวิลง	ดังันั�นผ่วิ้ิจััยจึังสู่นใจัศึกษาเกี�ยวิกับการื่เปิดัรื่บัข�าวิสู่ารื่ของผ่บ้ริื่จัาค	ควิามีรื่่เ้กี�ยวิกับชิ�องทางการื่
บรื่ิจัาคเงินและซึ่่�อสู่ินค้าของที�รื่ะลึกจัากมี่ลนิธิ	 แรื่งจั่งใจัในการื่บรื่ิจัาคที�นำไปสู่่�พื่ฤติกรื่รื่มีการื่บรื่ิจัาคให้์แก�
มี่ลนิธิรื่ามีาธิบดัีฯ	 เพื่่�อให์้มี่ลนิธิรื่ามีาธิบดัีฯ	ห์รื่่อองค์กรื่ไมี�แสู่วิงห์าผลกำไรื่อ่�น	ๆ	สู่ามีารื่ถุนำผลการื่วิิจััยไป
ปรื่ับใชิ้เพื่่�อเป็นแนวิทางในการื่วิางแผนการื่สู่่�อสู่ารื่ให์้มีีปรื่ะสู่ิทธิภาพื่ในการื่ที�จัะทำให์้มี่ลนิธิของตนสู่ามีารื่ถุ
ดัำเนินงานไดั้อย�างปรื่ะสู่บควิามีสู่ำเรื่็จัอย�างยั�งยน่ต�อไป
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วัตถี่ประสู่งค์ของการวิจััย
	 1.	เพื่่�อตรื่วิจัสู่อบควิามีสู่อดัคล้องของโมีเดัลควิามีสัู่มีพัื่นธ์เชิิงสู่าเห์ตุของปัจัจััยที�มีอิีทธิพื่ลต�อพื่ฤติกรื่รื่มี
การื่บรื่ิจัาคแก�มี่ลนิธิรื่ามีาธิบดัีฯ	กับข้อมี่ลเชิิงปรื่ะจัักษ์
	 2.	 เพื่่�อศึกษาเสู่้นทางควิามีสู่ัมีพื่ันธ์เชิิงสู่าเห์ตุรื่ะห์วิ�างองค์ปรื่ะกอบของปัจัจััยต�าง	ๆ	 ไดั้แก�	 การื่เปิดัรื่ับ
ข�าวิสู่ารื่จัากสู่่�อเกี�ยวิกับมี่ลนิธิ	 ควิามีรื่่้เกี�ยวิกับการื่บรื่ิจัาคแก�มี่ลนิธิ	 และแรื่งจั่งใจัในการื่บรื่ิจัาคที�มีีอิทธิพื่ล
ต�อพื่ฤติกรื่รื่มีการื่บรื่ิจัาคแก�มี่ลนิธิรื่ามีาธิบดัีฯ	ของผ่้บรื่ิจัาค
	 3.	เพ่ื่�อศกึษาอทิธพิื่ลทางตรื่ง	อิทธพิื่ลทางออ้มีและอทิธิพื่ลรื่วิมีของปจััจัยัต�าง	ๆ 	ที�มีอีทิธพิื่ลต�อพื่ฤติกรื่รื่มี
การื่บรื่ิจัาคแก�มี่ลนิธิรื่ามีาธิบดัีฯ

สู่มมติฐานการวิจััย
	 1.	โมีเดัลควิามีสู่ัมีพื่ันธ์เชิิงสู่าเห์ตุของปัจัจััยที�มีีอิทธิพื่ลต�อพื่ฤติกรื่รื่มีการื่บรื่ิจัาคแก�มี่ลนิธิรื่ามีาธิบดัีฯ	มีี
ควิามีสู่อดัคล้องกับข้อมี่ลเชิิงปรื่ะจัักษ์
	 2.	องค์ปรื่ะกอบของตัวิแปรื่ต�าง	ๆ	ไดั้แก�	การื่เปิดัรื่ับข�าวิสู่ารื่จัากสู่่�อเกี�ยวิกับมี่ลนิธิ	ควิามีรื่่้เกี�ยวิกับการื่
บรื่ิจัาคแก�ม่ีลนิธิและแรื่งจั่งใจัในการื่บริื่จัาค	มีีควิามีสัู่มีพื่ันธ์กับพื่ฤติกรื่รื่มีการื่บริื่จัาคแก�ม่ีลนิธิรื่ามีาธิบดัีฯ
	 3.	ตัวิแปรื่ปัจัจััยต�าง	ๆ 	มีีอิทธิพื่ลต�อพื่ฤติกรื่รื่มีการื่บรื่ิจัาคแก�มี่ลนิธิรื่ามีาธิบดัีฯ	โดัยมีีทั�งอิทธิพื่ลทางตรื่ง
และทางอ้อมี

แนวคิดัและทฤษฎีีที�เกี�ยวข้อง 
	 1.	แนวิคิดัเกี�ยวิกับการื่เปิดัรื่ับข�าวิสู่ารื่	Schramm	 (1973)	กล�าวิถุึงห์ลักการื่ทั�วิไปของการื่เล่อกควิามี
สู่ำคัญของข�าวิสู่ารื่วิ�า	ขึ�นอย่�กับการื่ใช้ิควิามีพื่ยายามีน้อยที�สุู่ดั	(Least	effort)	และผลที�จัะได้ั	(Promise	of	
Reward)	วิ�า	คนเรื่ามีีแนวิโน้มีที�จัะเปิดัรื่ับข�าวิสู่ารื่ที�ใชิ้ควิามีพื่ยายามีน้อย	เชิ�น	ข�าวิสู่ารื่ต�าง	ๆ	ที�อย่�ใกล้ตัวิ	
สู่ามีารื่ถุเลอ่กรื่บัไดัง้�าย	และมีีสู่ารื่ปรื่ะโยชินต์�อตนเอง	ในการื่เลอ่กนั�นอาจัมีสีู่าเห์ตอุ่�น	ๆ 	อกี	เชิ�น	ปรื่ะสู่บการื่ณ์
ต�างกัน	ควิามีสู่ามีารื่ถุในการื่ปรื่ะเมิีนสู่ารื่ปรื่ะโยชิน์ของข�าวิสู่ารื่	ตลอดัจันสู่ภาวิะทางสัู่งคมีและจัิตใจัของ
แต�ละคนดั้วิย	
	 สู่ำห์รื่ับปัจัจััยที�มีีอิทธิพื่ลต�อการื่เล่อกเปิดัรื่ับข�าวิสู่ารื่ของบุคคลนั�น	 Todd	Hunt	 and	Brent	Ruben	
(1993)	ไดั้กล�าวิถึุง	ปัจัจััยที�มีีอิทธิพื่ลต�อการื่เล่อกเปิดัรื่ับข�าวิสู่ารื่ของบุคคลวิ�า	มีนุษย์ทุกคนมีีเป้าห์มีายและ
กำห์นดัเป้าห์มีายในการื่ดัำเนินชีิวิิตของตน	ซึึ่�งเป้าห์มีายของกิจักรื่รื่มีต�าง	ๆ 	ที�กำห์นดัขึ�นนี�จัะมีอิีทธิพื่ลต�อการื่
เล่อกใชิ้สู่่�อมีวิลชินในการื่เล่อกข�าวิสู่ารื่	ตลอดัจันการื่เลอ่กตีควิามีห์มีาย	และการื่เลอ่กจัดัจัำเพื่่�อตอบสู่นอง
เป้าห์มีายของตนเอง	
	 นอกจัากนี�	McCombs	and	Becker	 (1979)	 ได้ัให์้แนวิคิดัวิ�า	 โดัยทั�วิไปบุคคลแต�ละคนมีีการื่เปิดัรื่ับ
ข�าวิสู่ารื่ห์รื่่อการื่เปิดัรื่ับสู่่�อ	เพื่่�อตอบสู่นองควิามีต้องการื่	4	ปรื่ะการื่	คอ่
	 1)	เพื่่�อให์้เรีื่ยนรื่่้เกี�ยวิกับเห์ตุการื่ณ์	(Surveillance)	บุคคลสู่ามีารื่ถุติดัตามีควิามีเคล่�อนไห์วิและสัู่งเกต
เห์ตุการื่ณ์ต�าง	ๆ	รื่อบตัวิจัากการื่เปิดัรื่ับข�าวิสู่ารื่	ทำให์้เป็นคนที�ทันเห์ตุการื่ณ์	ทันสู่มีัย
	 2)	 เพ่ื่�อการื่ตัดัสู่ินใจั	 (Decision)	การื่เปิดัรื่ับข�าวิสู่ารื่ทำให์้บุคคลสู่ามีารื่ถุกำห์นดัควิามีเห์็นของตนต�อ
สู่ภาวิะห์รื่่อเห์ตุการื่ณ์ต�าง	ๆ	รื่อบตัวิ	เพื่่�อการื่ตัดัสู่ินใจั	โดัยเฉพื่าะในเรื่่�องที�เกี�ยวิข้องชิีวิิตปรื่ะจัำวิัน
	 3)	เพ่ื่�อพ่ื่ดัคุยสู่นทนา	(Discussion)	บุคคลสู่ามีารื่ถุนำขอ้มีล่ข�าวิสู่ารื่ที�ได้ัรื่บัไปใช้ิในการื่พื่ด่ัคุยกับผ่อ่้�นได้ั
	 4)	เพื่่�อการื่มีสีู่�วินรื่�วิมี	(Participation)	เพื่่�อรื่ับรื่่้และมีีสู่�วินรื่�วิมีในเห์ตุการื่ณ์ควิามีเป็นไปต�าง	ๆ	ที�เกิดัขึ�น
ในสู่ังคมีรื่อบ	ๆ	ตัวิ
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	 2.	แนวิคดิัเกี�ยวิกบัควิามีรื่่	้ควิามีรื่่	้คอ่	สู่ิ�งที�สู่ั�งสู่มีมีาจัากการื่ศกึษาเล�าเรื่ยีน	การื่คน้ควิา้	ห์รื่อ่ปรื่ะสู่บการื่ณ์	
รื่วิมีทั�งควิามีสู่ามีารื่ถุเชิิงปฏิบัติและทักษะควิามีเข้าใจั	ห์รื่อ่สู่ารื่สู่นเทศที�ไดั้รื่ับมีาจัากปรื่ะสู่บการื่ณ์	สู่ิ�งที�ได้ั
รื่ับมีาจัากการื่ไดั้ยิน	ไดั้ฟัง	การื่คิดั	ห์รื่่อการื่ปฏิบัติองค์วิิชิา	(Bloom,	1980	อ้างถุึงในศิพื่ล	รื่่�นใจัชิน,	2549)	
ปรื่ะกอบดั้วิย	6	รื่ะดัับ	ไดั้แก�
	 1)	ควิามีรื่่	้(Knowledge)	เปน็ขั�นแรื่กของพื่ฤติกรื่รื่มีที�เกี�ยวิกบัควิามีสู่ามีารื่ถุในการื่จัดัจัำ	อาจัจัะโดัยการื่
นึกไดั้	มีองเห์็น	ไดั้ยินห์รื่่อไดั้ฟัง	ควิามีรื่่้ในขั�นนี�	ปรื่ะกอบดั้วิย	คำจัํากัดัควิามี	ควิามีห์มีาย	ข้อเท็จัจัรื่ิง	ทฤษฎี	
กฎ	โครื่งสู่รื่้าง	วิิธีการื่แก้ปัญห์า	มีาตรื่ฐาน	เป็นต้น	
	 2)	ควิามีเข้าใจั	(Comprehension)	เปน็พื่ฤติกรื่รื่มีขั�นต�อมีาจัากควิามีรื่่	้ขั�นตอนนี�จัะต้องใช้ิควิามีสู่ามีารื่ถุ
ทางสู่มีอง	และทักษะในขั�นสู่่งจันถึุงรื่ะดัับของ	 “การื่สู่่�อควิามีห์มีาย”	 ซึึ่�งอาจัทำไดั้ทั�งที�เป็นการื่ใช้ิปากเปล�า	
ข้อเขียน	ภาษา	ห์รื่่อการื่ใช้ิสู่ัญลักษณ์	 มัีกเกิดัขึ�นห์ลังจัากที�บุคคลได้ัรื่ับทรื่าบข�าวิสู่ารื่ต�างแล้วิ	 โดัยการื่ฟัง	
เห์็น	อ�าน	ห์รื่่อเขียน	ควิามีเข้าใจันี�อาจัแสู่ดังออกในรื่่ปของการื่ใชิ้ทักษะ	ห์รื่่อการื่แปลควิามีห์มีายต�าง	 ๆ
	 3)	การื่นำควิามีรื่่้ไปใช้ิ	(Application)	ควิามีสู่ามีารื่ถุในการื่นำควิามีรื่่้ไปใช้ินี�เป็นพื่ฤติกรื่รื่มีขั�นที�สู่ามี	ซึึ่�ง
จัะต้องอาศัยควิามีสู่ามีารื่ถุ	ห์รื่อ่ทักษะทางดั้านควิามีเข้าใจั	กล�าวิคอ่	การื่แก้ปัญห์านั�นเอง
	 4)	การื่วิเิครื่าะห์์	(Analysis)	เปน็ควิามีสู่ามีารื่ถุในการื่ชิ�วิยแยกภาพื่รื่วิมีออกเปน็สู่�วิน	ๆ 	เพ่ื่�อให์เ้กดิัควิามี
เข้าใจัที�ชิัดัเจันขึ�น	
	 5)	การื่สู่ังเครื่าะห์์	(Synthesis)	ค่อ	ควิามีสู่ามีารื่ถุในการื่นำเอาสู่�วินปรื่ะกอบย�อยห์ลาย	ๆ	สู่�วินมีารื่วิมี
กันเข้าเป็นกรื่อบโครื่งสู่รื่้างที�แน�ชิัดั
	 6)	การื่ปรื่ะเมิีนผล	(Evaluation)	เป็นควิามีสู่ามีารื่ถุในการื่ปรื่ะเมีินผลที�เกี�ยวิข้องกับการื่ให์้ค�าต�อควิามี
รื่่้ห์รื่่อข้อเท็จัจัรื่ิงต�าง	ๆ	
	 3.	 แนวิคิดัเกี�ยวิกับแรื่งจั่งใจัในการื่บริื่จัาค	 Joseph	R.	Mixer	 (1993)	 ไดั้ทำการื่สู่ำรื่วิจัเกี�ยวิกับ
แรื่งจั่งใจัของผ่้บรื่ิจัาค	 โดัยแบ�งเป็น	 2	ห์มีวิดัห์มี่�ห์ลัก	 ๆ	 ค่อ	แรื่งจั่งใจัภายใน	 (Intrinsic	Motives)	และ
แรื่งจัง่ใจัภายนอก	(Extrinsic	Motives)	ซึึ่�งแรื่งจั่งใจัภายในนั�นเกิดัมีาจัาก	เม่ี�อมีีบางอย�างที�ตอบสู่นองควิามี
ต้องการื่ห์รื่อ่ควิามีปรื่ารื่ถุนาภายในจัิตใจัของเรื่า	ทำให์้เรื่าปลดัปล�อยห์รื่อ่ลดัควิามีตึงเครื่ียดัภายในจัิตใจัให์้
เบาบางลง	ห์รื่่อทำให์้เรื่ารื่่้สู่ึกดัีขึ�น	(Lindahl,	2010	อ้างถุึงใน	Mixer,	1993)	สู่�วินแรื่งจั่งใจัภายนอกนั�น	จัะได้ั
รื่ับอิทธิพื่ลมีาจัากบุคคล	เห์ตุการื่ณ์	ห์รื่่อสู่ภาพื่แวิดัล้อมีต�าง	ๆ 	โดัยแรื่งจั่งใจัภายใน	สู่ามีารื่ถุแบ�งออกไดั้เป็น	
3	สู่�วิน	ค่อ	
	 1)	แรื่งจั่งใจัสู่�วินบุคคล	(Personal	or	“I”	Factors)	ค่อ	เห์ตุผลห์รื่่อแรื่งจั่งใจัภายในตนเองของผ่บ้รื่ิจัาค	
เป็นเห์ตุผลภายในจัิตใจั	
	 2)	แรื่งจั่งใจัดั้านสู่ังคมี	(Social	or	“We”	Factors)	ค่อ	แรื่งจั่งใจัที�เกิดัจัากควิามีรื่่้สึู่กไมี�เห์็นแก�ตัวิ	(Altru-
ism)	เห์็นปรื่ะโยชิน์ของผ่้อ่�นเป็นที�ตั�ง	เป็นแรื่งจัง่ใจัที�ได้ัรื่ับอิทธิพื่ลจัากบุคคลอ่�น	ๆ	รื่อบข้าง	
	 3)	แรื่งจั่งใจัที�เป็นควิามีต้องการื่ลดัควิามีรื่่้สู่ึกดั้านลบในจัิตใจั	 (Negative	 or	 “They”	 Factors)	 เป็น
แรื่งจัง่ใจัที�ต้องการื่บริื่จัาค	เพ่ื่�อลดัควิามีรื่่สึู้่กด้ัานลบที�ผ่บ้รื่จิัาคกลัวิวิ�าจัะเกิดัขึ�นกบัตนเองถุ้าไมี�ทำการื่บริื่จัาค	
เชิ�น	ถุ้าไมี�ทำการื่บรื่ิจัาค	อาจัเกิดัควิามีรื่่้สู่ึกกังวิลใจั	เกรื่งวิ�าถุ้าตนไมี�บรื่ิจัาคจัะถุก่ตำห์นิ	
	 สู่ำห์รื่บัแรื่งจัง่ใจัภายนอก	สู่ามีารื่ถุแบ�งไดัเ้ปน็	3	องคป์รื่ะกอบย�อย	ซึ่ึ�งไดัแ้ก�	1)	รื่างวิลั	(Rewards)	เป็นสู่ิ�งที�
ผ่บ้ริื่จัาคได้ัรื่บัเป็นการื่ตอบแทนห์ลังจัากที�ทำการื่บริื่จัาค	ซึ่ึ�งรื่างวัิลในที�นี�	อาจัไมี�ได้ัเป็นสู่ิ�งของที�มีองเห็์นจับัต้องได้ั
เสู่มีอไป	2)	สู่ิ�งกรื่ะตุน้ให์เ้กิดัการื่บรื่จิัาค	(Stimulations)	และ	3)	สู่ถุานการื่ณท์ี�ทำให์เ้กดิัการื่บรื่จิัาค	(Situations)
	 นอกจัากนี�	Lindahl	(2010)	ยังพื่บวิ�า	การื่กำห์นดัถึุงแรื่งจัง่ใจัของผ่้บริื่จัาคนั�นไมี�ใชิ�เรื่่�องง�าย	แรื่งจั่งใจัใน
การื่ให้์นั�นซัึ่บซึ่อ้นมีากกวิ�าที�มีผี่สู้่งัเกต	ห์รื่อ่ผ่ศึ้กษาทางพื่ฤติกรื่รื่มีศาสู่ตรื่เ์กี�ยวิกับการื่ทำบุญ	ได้ัเคยศึกษามีา
เป็นแรื่งจั่งใจัที�ซัึ่บซึ่้อน	(Complex	Motivations)	ซึ่ึ�งข้อสู่รืุ่ปที�สู่ามีารื่ถุสู่รืุ่ปออกมีา	เกี�ยวิกับแรื่งจั่งใจัในการื่
บรื่ิจัาคนี�ค�อนข้างซัึ่บซ้ึ่อน	และไมี�ไดั้มีีแค�	2-3	ปัจัจััย
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	 4.	แนวิคิดัเกี�ยวิกับพื่ฤติกรื่รื่มีการื่บริื่จัาค	Kolm	 (2000)	 ไดั้ให้์คำนิยามีคำวิ�า	การื่บริื่จัาค	 (Donation)	
ห์มีายถึุง	การื่โยกย้ายถุ�ายเทสิู่นค้าและบริื่การื่	จัากคนห์นึ�งห์รื่่อห์ลายคนไปสู่่�คนอ่�น	 โดัยปรื่าศจัากเง่�อนไข	
ซึ่ึ�งรื่่ปแบบการื่ให้์ในสู่�วินนี�มีีเห์ตุผลที�ห์ลากห์ลายแตกต�างกันออกไป	 เชิ�น	 รื่สู่นิยมี	แรื่งจั่งใจั	ภารื่กิจัห์น้าที�	
อารื่มีณ์ควิามีรื่่้สู่ึก	ฯลฯ	อย�างไรื่ก็ตามี	อาจักล�าวิโดัยรื่วิมีได้ัวิ�า		สู่ิ�งสู่ำคัญของการื่ให์้ก็คอ่	ผ่ใ้ห้์จัะมีีควิามีรื่่้สู่ึก
เห์็นอกเห็์นใจัผ่้อ่�น	 ซึึ่�งพื่ฤติกรื่รื่มีเชิ�นนี�	 ผ่้ให์้มีิไดั้ถุ่อเอาตัวิเองเป็นศ่นย์กลาง	นอกจัากนี�	 กนกศักดัิ�	 แก้วิเทพื่	
(2552)	ยังไดั้กล�าวิถุึง	 การื่บรื่ิจัาคเพ่ื่�อสู่าธารื่ณกุศลวิ�า	ผ่้บรื่ิจัาคมีักมีีแรื่งจั่งใจัในลักษณะที�เรื่ียกวิ�า	 “การื่
เสู่ียสู่ละ”	 (Altruistic	Motive)	 เป็นสู่ำคัญ	ซึ่ึ�งอาจักล�าวิโดัยรื่วิมีไดั้วิ�า	 มีีเป้าห์มีายในการื่ให์้ควิามีชิ�วิยเห์ล่อ
ผ่้อ่�นโดัยมิีไดั้ห์วิังผลตอบแทนกลับค่นมีา	ทั�งนี�การื่บรื่ิจัาครื่วิมีถุึง	การื่บรื่ิจัาคทางวัิตถุุ	 เชิ�น	 เงิน	ห์รื่อ่สู่ิ�งของ
ต�าง	ๆ	ไมี�วิ�าจัะเป็นอาห์ารื่	เสู่่�อผ้า	ฯลฯ	และที�ไมี�ใชิ�ทางวิัตถุ	ุเชิ�น	การื่บรื่ิจัาคเลอ่ดั	การื่ทำงานอาสู่าสู่มีัครื่	ซึ่ึ�ง
เป็นรื่่ปแบบของการื่ให้์ที�ถุ่อได้ัวิ�า	 เป็นการื่ชิ�วิยเห์ล่อเก่�อก่ลด้ัวิยเชิ�นเดีัยวิกัน	อย�างไรื่ก็ตามี	การื่บริื่จัาคเพ่ื่�อ
สู่าธารื่ณกุศลนี�	 ผ่้บรื่ิจัาคอาจัมีีแรื่งจั่งใจัอย�างอ่�นปรื่ะกอบดั้วิย	 เชิ�น	ต้องการื่ควิามีมีีชิ่�อเสู่ียงในสู่ังคมี	ห์รื่่อ
ต้องการื่ให์้ตัวิเองเป็นที�ยอมีรัื่บนับถุ่อของสู่ังคมี	ฯลฯ

กรอบแนวคิดัในการวิจััย

ภาพที� 1	กรื่อบแนวิคิดัในการื่วิิจััย

ระเบียบวิธิีวิจััย
	 งานวิิจััยครื่ั�งนี�	เป็นการื่วิิจััยเชิิงปรื่ิมีาณ	โดัยใชิ้แบบสู่อบถุามี	(Questionnaire)	เป็นเครื่่�องมีอ่ในการื่เก็บ
ขอ้มีล่จัากกลุ�มีตัวิอย�าง	โดัยแบบสู่อบถุามีจัะมีสีู่�วินของแบบสู่อบถุามี	เพ่ื่�อคดัักรื่องกลุ�มีตัวิอย�าง(Screening	
Questionnaire)	และแบบสู่อบถุามีห์ลัก	(Main	Questionnaire)	จัำนวิน	6	สู่�วิน

การตรวจัสู่อบค่ณ์ภาพของเคร่�องม่อวิจััย
	 ผ่ว้ิจิัยัไดัท้ำการื่ทดัสู่อบห์าค�าควิามีตรื่ง	(Validity)	และค�าควิามีเที�ยง	(Reliability)	ของเครื่่�องมีอ่วิจิัยัห์รื่อ่
แบบสู่อบถุามีที�ใชิ้เป็นเครื่่�องมี่อในการื่เก็บรื่วิบรื่วิมีข้อมี่ลของการื่วิิจััยครื่ั�งนี�	ดัังนี�	
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	 1)	 ผ่้วิิจััยตรื่วิจัสู่อบควิามีเที�ยงตรื่งเชิิงเน่�อห์า	 (Content	Validity)	 ด้ัวิยการื่นำข้อคำถุามีต�าง	 ๆ	 ใน
แบบสู่อบถุามีที�ไดัพั้ื่ฒนาขึ�นให์ผ้่เ้ชิี�ยวิชิาญทำการื่พิื่จัารื่ณาควิามีสู่อดัคลอ้งรื่ะห์วิ�างเน่�อห์าในขอ้คำถุามีกบัจัดุั
มีุ�งห์มีายของการื่วิิจััย	(IOC:	Index	of	item	Objective	Congruence)	รื่วิมีทั�งพื่จิัารื่ณาควิามีเห์มีาะสู่มีของการื่
ใชิภ้าษาในแต�ละขอ้คำถุามี	โดัยผ่วิ้ิจััยได้ัรื่บัควิามีอนุเครื่าะห์จ์ัากผ่เ้ชิี�ยวิชิาญดัา้นนิเทศศาสู่ตร์ื่	จัำนวิน	3	ท�าน
	 2)	ผ่ว้ิจิัยัวิเิครื่าะห์ค์�าควิามีสู่อดัคล้องภายใน	(Internal	Consistency	Reliability)	โดัยใชิสู้่ต่รื่สัู่มีปรื่ะสู่ทิธิ�
แอลฟาครื่อนบาชิ	(Cronbach’s	Alpha	Coefficient)	ดั้วิยการื่นำแบบสู่อบถุามี	ที�ได้ัดัำเนินการื่ปรื่ับปรืุ่งตามี
คำแนะนำของผ่้เชิี�ยวิชิาญแล้วิไปทดัลองใช้ิกับกลุ�มีผ่้ที�เคยบริื่จัาคให้์กับมี่ลนิธิอ่�น	 ๆ	ซึ่ึ�งไมี�ใชิ�กลุ�มีตัวิอย�าง
ของการื่วิิจััยแต�มีคีุณลักษณะเห์มี่อนกัน	โดัยจัะคัดัเลอ่กเฉพื่าะข้อคำถุามีที�มีีค�าตั�งแต�	0.7	ขึ�นไป	เพื่รื่าะเป็น
ข้อคำถุามีที�มีีควิามีเชิ่�อมีั�น	(Cronbach,	1990)	โดัยมีีรื่ายละเอียดั	ดัังนี�
	 1)	ค�าควิามีเชิ่�อมีั�นของขอ้คำถุามีเกี�ยวิกบัวิตัถุปุรื่ะสู่งคข์องการื่เปดิัรัื่บข�าวิสู่ารื่เกี�ยวิกบัมีล่นธิิรื่ามีาธบิดัฯี	
มีีค�าเท�ากับ	0.914
	 2)	ค�าควิามีเชิ่�อมีั�นของข้อคำถุามีเกี�ยวิกับปรื่ะเภทของข�าวิสู่ารื่ที�มีีสู่�วินชิ�วิยในการื่ตัดัสิู่นใจับรื่ิจัาค	มีีค�า
เท�ากับ	0.887
	 3)	ค�าควิามีเช่ิ�อมีั�นของข้อคำถุามีเกี�ยวิกับควิามีถุี�ในเปิดัรัื่บข้อมี่ลข�าวิสู่ารื่	จัากสู่่�อเกี�ยวิกับมี่ลนิธิ
รื่ามีาธิบดัีฯ	มีีค�าเท�ากับ	0.856
	 4)	ค�าควิามีเชิ่�อมีั�นของขอ้คำถุามีเกี�ยวิกบัควิามีรื่่เ้กี�ยวิกบัการื่บรื่จิัาคให์แ้ก�ม่ีลนธิิรื่ามีาธบิดีัฯ	มีคี�าเท�ากับ	
0.760
	 5)	ค�าควิามีเช่ิ�อมีั�นของข้อคำถุามีเกี�ยวิกับแรื่งจัง่ใจัในการื่บริื่จัาคแก�ม่ีลนิธริื่ามีาธิบดัฯี	มีคี�าเท�ากับ	0.939
	 6)	ค�าควิามีเชิ่�อมีั�นของข้อคำถุามีเกี�ยวิกับพื่ฤติกรื่รื่มีการื่บรื่ิจัาคแก�มีล่นิธิรื่ามีาธิบดัีฯ	มีคี�าเท�ากับ	0.814

ประชากรและกล่�มตัวอย�าง
	 ปรื่ะชิากรื่ที�ใชิใ้นการื่วิิจััยครื่ั�งนี�	คอ่	ผ่ท้ี�เคยบรื่จิัาคเงนิและเคยซึ่่�อสู่นิคา้ของที�รื่ะลกึจัากมีล่นธิริื่ามีาธบิดัฯี	
มีอีายุตั�งแต�	25-70	ป	ีอาศยัอย่�ในเขตกรื่งุเทพื่มีห์านครื่	เน่�องจัากเปน็ผ่ท้ี�มีกีำลังทรื่พัื่ย์ในการื่บรื่จิัาคด้ัวิยตนเอง
	 เน่�องจัากปรื่ะชิากรื่ในการื่วิิจััยครื่ั�งนี�มีีขนาดัให์ญ�และไมี�ทรื่าบจัำนวินปรื่ะชิากรื่ที�แน�ชัิดั	 เพื่รื่าะมีี
ผ่้บรื่ิจัาค	และซึ่่�อสู่ินค้าของที�รื่ะลึกจัากมี่ลนิธิผ�านห์ลากห์ลายชิ�องทาง	ดัังนั�นผ่้วิิจััยจัึงกำห์นดัขนาดัตัวิอย�าง
โดัยพื่ิจัารื่ณาตามีกฎแห์�งควิามีชัิดัเจัน	(Rule	of	Thumb)	ค่อ	การื่ใชิ้ขนาดัตัวิอย�าง	15-20	ตัวิอย�างต�อห์นึ�ง
ตัวิแปรื่ในการื่วิิจััยห์นึ�งตัวิแปรื่	 (Hair,	 2010)	 ซึึ่�งการื่วิิจััยนี�มีีตัวิแปรื่ที�สู่ังเกตได้ั	 จัำนวิน	16	 ตัวิแปรื่	ซึ่ึ�งเม่ี�อ
คำนวิณตามีสู่่ตรื่จัะใชิ้ขนาดัตัวิอย�าง	(20x16	=	320)	อย�างน้อย	320	ตัวิอย�าง	ซึ่ึ�งเพื่่�อควิามีสู่ะดัวิกในการื่
วิิเครื่าะห์์ข้อมี่ลและเพ่ื่�อป้องกันควิามีผิดัพื่ลาดัในกรื่ณีที�ผ่้ตอบแบบสู่อบถุามีไมี�ครื่บถุ้วิน	ผ่้วิิจััยจึังกำห์นดั
ขนาดัตัวิอย�างทั�งห์มีดั	400	ตัวิอย�าง	 ซึึ่�งถุ่อวิ�าไดั้ผ�านเกณฑิ์ตามีเง่�อนไขที�กำห์นดัในการื่วิิจััยครื่ั�งนี�	 ค่อ	 ไมี�
น้อยกวิ�า	320	ตัวิอย�าง
	 ผ่้วิิจััยใช้ิวิิธีการื่สูุ่�มีตัวิอย�างโดัยไมี�อาศัยห์ลักควิามีน�าจัะเป็น	 (Non-probability	 sampling)	ค่อ	
การื่สูุ่�มีตัวิอย�างแบบเฉพื่าะเจัาะจัง	 (Purposive	 sampling)	กล�าวิค่อ	 ต้องเป็นผ่้ที�เคยบริื่จัาคเงิน	ห์ร่ื่อซึ่่�อ
สู่นิคา้ของที�รื่ะลกึจัากมีล่นิธิรื่ามีาธิบดัฯี	มีอีายุตั�งแต�	25-70	ป	ีและอาศยัอย่�ในเขตกรุื่งเทพื่มีห์านครื่	เน่�องจัาก
เป็นผ่้ที�มีีกำลังทรัื่พื่ย์ในการื่บรื่ิจัาคดั้วิยตนเอง	 โดัยทางผ่้วิิจััยจัะใช้ิคำถุามีคัดักรื่องผ่้ตอบแบบสู่อบถุามีเพื่่�อ
คัดัเล่อกกลุ�มีตัวิอย�างที�มีีคุณสู่มีบัติตรื่งตามีที�ผ่้วิิจััยต้องการื่
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สู่ถีิติที�ใช้ในการวิเคราะห้์ข้อม่ล 
	 สู่ถุิติเชิิงพื่รื่รื่ณนา	 (Descriptive	Statistics)	 โดัยใชิ้ควิามีถีุ�	 (Frequency)	ค�าเฉลี�ย	 (Mean)	 ร้ื่อยละ	
(Percentage)	สู่�วินเบี�ยงเบนมีาตรื่ฐาน	(Standard	Deviation)	และสู่ถุิติเชิิงอนุมีาน	(Inferential	Statistics)	
ใชิ้ในการื่ทดัสู่อบสู่มีมีติฐานการื่วิิจััย	 เพ่ื่�อสู่รืุ่ปผลอ้างอิงไปยังปรื่ะชิากรื่ของการื่ศึกษาครื่ั�งนี�	 โดัยกำห์นดั
ค�านัยสู่ำคัญทางสู่ถุิติที�	 0.05	และ	0.01	 โดัยผ่ว้ิิจััยทดัสู่อบโมีเดัลสู่มีการื่โครื่งสู่รื่้าง	 (Structural	 Equation
Modeling	 :	 SEM)	 ซึึ่�งผ่้วิิจััยนำมีาใช้ิในการื่วิิเครื่าะห์์เสู้่นทางที�มีีอิทธิพื่ลต�อพื่ฤติกรื่รื่มีการื่บริื่จัาคแก�ม่ีลนิธิ
รื่ามีาธิบดัีฯ	ทั�งนี�	ผ่้วิิจััยใช้ิสู่ถุิติในการื่ทดัสู่อบสู่มีมีติฐาน	ดัังต�อไปนี�		คอ่	สู่ถิุติที�ใชิ้ห์าค�าสู่ัมีปรื่ะสิู่ทธิ�เพื่ียรื่์สู่ัน	
(Pearson’s	Product	Moment	Correlation)	สู่ถิุติการื่วิิเครื่าะห์์โมีเดัลสู่มีการื่โครื่งสู่รื่้าง	เพื่่�อตรื่วิจัสู่อบควิามี
สู่อดัคล้องของโมีเดัลควิามีสัู่มีพัื่นธ์เชิิงสู่าเห์ตขุองปัจัจัยัที�มีอิีทธิพื่ลต�อพื่ฤติกรื่รื่มีการื่บริื่จัาคแก�ม่ีลนิธิรื่ามีาธบิดีัฯ	
กบัขอ้มีล่เชิงิปรื่ะจักัษ์	โดัยปรื่ะมีาณค�าพื่ารื่ามีเิตอร์ื่ด้ัวิยวิธิกีารื่ปรื่ะมีาณค�าสู่ง่สู่ดุั	(Maximum	Likelihood	Esti-
mates-MLE)	ด้ัวิยโปรื่แกรื่มีสู่ำเร็ื่จัรื่ป่ทางสู่ถิุต	ิและใชิค้�าดัชัินี�เปน็ตวัิบ�งชิี�	ดังันี�	1)	Chi-square	(X^2)	มีากกวิ�า	0.05	
2)	Relative	Chi-square	 (X^2/df)	 น้อยกวิ�า	 2.00	3)	Goodness	of	 Fit	 Index	 (GFI)	มีากกวิ�า	 0.90	
4)	Adjusted	Goodness	of	Fit	Index	(AGFI)	มีากกวิ�า	0.90	5)	Comparative	Fit	Index	(CFI)	มีากกวิ�า	
0.90	 6)	Normed	Fit	 Index	 (NFI)	มีากกวิ�า	 0.90	 7)	 Incremental	 Fit	 Index	 (IFI)	มีากกวิ�า	 0.90	
8)	Relative	Fit	 Index	 (RFI)	มีากกวิ�า	 0.90	9)	Root	Mean	Square	Residual	 (RMR)	 น้อยกวิ�า	 0.05	
10)	Root	Mean	Square	Error	of	Approximation	(RMSEA)	น้อยกวิ�า	0.05	ทั�งนี�	ห์ากผลการื่ตรื่วิจัสู่อบ
มีคี�าดัชัินีผ�านเกณฑ์ิที�กำห์นดัไว้ิมีากกวิ�า	3	ดัชัินีขึ�นไป	แสู่ดังวิ�าโมีเดัลมีคีวิามีสู่อดัคล้องกับข้อมีล่เชิงิปรื่ะจักัษ์	
(Model	Fit)	(ยุทธ	ไกยวิรื่รื่ณ์,	2556)

สู่ร่ปและอภิปรายผ่ลการวิจััย
	 จัากผลการื่วิิจััย	 ผ้่วิิจััยสู่ามีารื่ถุสู่รืุ่ปและนำมีาอภิปรื่ายผลไดั้	 3	สู่�วิน	ค่อ	สู่�วินที�	 1	ผลการื่ตรื่วิจัสู่อบ
ควิามีสู่อดัคล้องของโมีเดัลควิามีสัู่มีพื่ันธ์เชิิงสู่าเห์ตุของปัจัจััยที�มีีอิทธิพื่ลต�อพื่ฤติกรื่รื่มีการื่บริื่จัาคแก�
มี่ลนิธิรื่ามีาธิบดัีฯก	 ับข้อมีล่เชิิงปรื่ะจัักษ์	สู่�วินที�	2	ผลการื่วิิเครื่าะห์์เสู้่นทางควิามีสู่ัมีพื่ันธ์เชิิงสู่าเห์ตุรื่ะห์วิ�าง
องค์ปรื่ะกอบของปัจัจััยต�าง	ๆ	ที�มีอีิทธิพื่ลต�อพื่ฤติกรื่รื่มีการื่บรื่ิจัาคแก�มี่ลนิธิรื่ามีาธิบดีัฯ	ของผ่้บรื่ิจัาค	และ
สู่�วินที�	3		ผลการื่วิิเครื่าะห์์อิทธิพื่ลทางตรื่ง	อิทธิพื่ลทางอ้อมี	และอิทธิพื่ลรื่วิมีของปัจัจััยต�าง	ๆ	ที�มีีอิทธิพื่ลต�อ
พื่ฤติกรื่รื่มีการื่บรื่ิจัาคแก�มีล่นิธิรื่ามีาธิบดัีฯ	โดัยมีรีื่ายละเอียดัแต�ละสู่�วิน	ดัังนี�
 สู่�วนที� 1 ผ่ลการตรวจัสู่อบความสู่อดัคล้องของโมเดัลความสู่ัมพันธิ์เชิงสู่าเห้ต่ของปัจัจััยที�มี
อิทธิิพลต�อพฤติกรรมการบริจัาคแก�ม่ลนิธิิรามาธิิบดัีฯ กับข้อม่ลเชิงประจัักษ์
	 จัากผลการื่ศึกษา	ห์ลังจัากปรัื่บโมีเดัลแล้วิ	สู่ามีารื่ถุสู่รุื่ปได้ัวิ�า	โมีเดัลควิามีสัู่มีพื่ันธ์เชิิงสู่าเห์ตุของปัจัจััย
ที�มีีอิทธิพื่ลต�อพื่ฤติกรื่รื่มีการื่บริื่จัาคแก�ม่ีลนิธิรื่ามีาธิบดีัฯ	มีีควิามีสู่อดัคล้องกับข้อมี่ลเชิิงปรื่ะจัักษ์	อย�างมีี
นัยสู่ำคัญทางสู่ถิุติที�รื่ะดัับ	0.01	และ	0.05	 เป็นไปตามีสู่มีมีติฐานการื่วิิจััย	 เน่�องจัากค�าดััชินีที�คำนวิณได้ั
มีีค�าผ�านเกณฑิ์ที�กำห์นดัไว้ิทั�งสู่ิ�น	9	ดััชินี	ซึ่ึ�งมีจีัำนวินมีากกวิ�า	3	ดััชินีขึ�นไป	(ยุทธ	ไกยวิรื่รื่ณ์,	2556)	ดัังนี�	
1)	Relative	Chi-square	(X^2/df)	=	1.73	(น้อยกวิ�า	2.00)	2)	GFI	=	0.95	(มีากกวิ�า	0.90)	3)	AGFI	=	0.91	
(มีากกวิ�า	0.90)	4)	CFI	=	1.00	(มีากกวิ�า	0.90)	5)	NFI	=	0.97	(มีากกวิ�า	0.90)	6)	IFI	=	1.00	(มีากกวิ�า	
0.90)	7)	RFI	=	0.98	(มีากกวิ�า	0.90)	8)	RMR	=	0.015	(น้อยกวิ�า	0.05)	และ	9)	RMSEA	=	0.032	(น้อย
กวิ�า	0.05)	ดัังแสู่ดังในตารื่างที�	1	และภาพื่ที�	2	
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 ตารางที� 1 แสู่ดังค�าสู่ถิีติจัากการตรวจัสู่อบความสู่อดัคล้องกลมกลน่ของโมเดัลปัจัจัยัเชิงสู่าเห้ต่
กับข้อม่ลเชิงประจัักษ์

Chi – square = 72.45, df = 58, p = 0.076, Chi – square/df = 1.73, 
 GFI = 0.95, AGFI = 0.91, CFI = 1.00, NFI = 0.97, IFI = 1.00, RFI = 0.98, 

RMR = 0.015, RMSEA = 0.032
ภาพที� 2 โมีเดัลควิามีสัู่มีพื่ันธ์เชิิงสู่าเห์ตุของปัจัจััยที�มีีอิทธิพื่ลต�อพื่ฤติกรื่รื่มีการื่บรื่ิจัาคแก�มี่ลนิธิรื่ามีาธิบดัีฯ
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 สู่�วนที� 2 ผ่ลการวเิคราะห้เ์สู่น้ทางความสู่มัพันธิเ์ชิงสู่าเห้ต่ระห้ว�างองคป์ระกอบของปจััจัยัต�างๆ 
ที�มีอิทธิิพลต�อพฤติกรรมการบริจัาคแก�ม่ลนิธิิรามาธิิบดัีฯ ของผ่่บ้ริจัาค
	 ผลการื่วิิเครื่าะห์์เสู้่นทางควิามีสัู่มีพัื่นธ์เชิิงสู่าเห์ตุรื่ะห์วิ�างองค์ปรื่ะกอบของปัจัจััยต�าง	 ๆ	พื่บวิ�า	ค�า
สู่ัมีปรื่ะสู่ิทธิ�สู่ห์สัู่มีพัื่นธ์รื่ะห์วิ�างตัวิแปรื่ที�สู่ังเกตได้ัในโครื่งสู่ร้ื่างควิามีสัู่มีพื่ันธ์ของปัจัจััยที�สู่�งผลต�อพื่ฤติกรื่รื่มี
การื่บรื่ิจัาค	เพื่่�อตรื่วิจัสู่อบควิามีสู่ัมีพัื่นธ์ของตัวิแปรื่ที�ศึกษา	ทั�งนี�เพื่่�อยน่ยันวิ�าตัวิแปรื่ที�ศึกษามีีองค์ปรื่ะกอบ
รื่�วิมีกัน	ห์รื่่อไมี�	 โดัยจัากการื่วิิเครื่าะห์์พื่บวิ�า	องค์ปรื่ะกอบของตัวิแปรื่ปัจัจััยทุกตัวิมีีควิามีสู่ัมีพื่ันธ์ทางบวิก
กับพื่ฤติกรื่รื่มีการื่บรื่ิจัาค	อย�างมีีนัยสู่ำคัญทางสู่ถุิติที�รื่ะดัับ	0.01	โดัยมีีควิามีสู่ัมีพื่ันธ์กันในรื่ะดัับปานกลาง	
(r=0.30	-49)	ถุึงสู่่ง	(r=.50	-69)	ดัังแสู่ดังในตารื่างที�	2
 ตารางที� 2 แสู่ดังค�าสัู่มประสิู่ทธิิ�สู่ห้สู่ัมพันธิ์ระห้ว�างตัวแปรที�สู่ังเกตไดั้กับพฤติกรรมการบริจัาค
แก�ม่ลนิธิิรามาธิิบดัีฯ

	 จัากตารื่างที�	 2	พื่บวิ�า	 วัิตถุุปรื่ะสู่งค์ของการื่เปิดัรัื่บข�าวิสู่ารื่เกี�ยวิกับมี่ลนิธิรื่ามีาธิบดีัฯ	มีีควิามีสัู่มีพัื่นธ์
ทางบวิกกับพื่ฤติกรื่รื่มีการื่บริื่จัาค	อย�างมีีนัยสู่ำคัญทางสู่ถิุติที�	 0.01	 โดัยมีีควิามีสัู่มีพื่ันธ์อย่�ที�รื่ะดัับ	0.456	
เชิ�นเดัียวิกับปรื่ะเภทของข�าวิสู่ารื่ที�มีีสู่�วินชิ�วิยในการื่ตัดัสู่ินใจับรื่ิจัาค	มีีควิามีสัู่มีพัื่นธ์ทางบวิกกับพื่ฤติกรื่รื่มี
การื่บรื่ิจัาค	อย�างมีนีัยสู่ำคัญทางสู่ถุิติที�	0.01	โดัยมีีควิามีสู่ัมีพื่ันธ์ทางบวิกอย่�ที�รื่ะดัับ	0.322	สู่อดัคล้องกับ
ควิามีถุี�ในเปิดัรื่ับข้อมี่ลข�าวิสู่ารื่จัากสู่่�อเกี�ยวิกับมี่ลนิธิรื่ามีาธิบดัีฯ	มีีควิามีสู่ัมีพื่ันธ์ทางบวิกกับพื่ฤติกรื่รื่มีการื่
บรื่ิจัาค	อย�างมีีนัยสู่ำคัญทางสู่ถุิติที�	0.01	อย่�ที�รื่ะดัับ	0.536	สู่�วินควิามีรื่่้เกี�ยวิกับการื่บรื่ิจัาค	มีีควิามีสู่ัมีพื่ันธ์
ทางบวิกกับพื่ฤติกรื่รื่มีการื่บริื่จัาค	อย�างมีนีัยสู่ำคัญทางสู่ถิุติที�	0.01	อย่�ที�รื่ะดัับ	0.382	ขณะที�องค์ปรื่ะกอบที�
เป็นตัวิแปรื่แฝ่ง	ค่อ	แรื่งจั่งใจัในการื่บริื่จัาค	พื่บวิ�า	ตัวิแปรื่ที�สู่ังเกตได้ั	มีีควิามีสู่ัมีพื่ันธ์ทางบวิกกับพื่ฤติกรื่รื่มี
การื่บรื่ิจัาค	อย�างมีนีัยสู่ำคัญทางสู่ถิุติที�	0.01	ทุกตัวิแปรื่	ได้ัแก�	แรื่งจั่งในในการื่บรื่ิจัาคที�มีาจัากปัจัจััยสู่�วิน
บุคคล	แรื่งจั่งในในการื่บริื่จัาคที�มีาจัากปัจัจััยทางสัู่งคมี	แรื่งจั่งใจัในการื่บริื่จัาคที�มีาจัากสู่ิ�งตอบแทน	แรื่ง
จั่งใจัในการื่บรื่ิจัาคที�มีาจัากสู่ิ�งกรื่ะตุ้น	และแรื่งจัง่ใจัในการื่บริื่จัาคที�มีาจัากสู่ถุานการื่ณ์	มีีควิามีสัู่มีพื่ันธ์ทาง
บวิกกบัพื่ฤตกิรื่รื่มีการื่บรื่จิัาค	อย�างมีนียัสู่ำคญัทางสู่ถุติทีิ�	0.01	อย่�ที�รื่ะดับั	0.581,	0.536,	0.503,	0.544	และ	
0.562	ตามีลำดัับ
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 สู่�วนที� 3 ผ่ลการวิเคราะห์้อิทธิิพลทางตรง อิทธิิพลทางอ้อม และอิทธิิพลรวมของปัจัจััยต�างๆที�
มีอิทธิิพลต�อพฤติกรรมการบริจัาคแก�ม่ลนิธิิรามาธิิบดัีฯ
	 ผลการื่วิิเครื่าะห์์อิทธิพื่ลทางตรื่ง	 อิทธิพื่ลทางอ้อมี	และอิทธิพื่ลรื่วิมีของปัจัจััยต�าง	ๆ	 ที�มีีอิทธิพื่ลต�อ
พื่ฤติกรื่รื่มีการื่บรื่ิจัาคแก�มีล่นิธิรื่ามีาธิบดัีฯ	พื่บวิ�า	ตัวิแปรื่ต�าง	ๆ	สู่ามีารื่ถุสู่�งอิทธิพื่ลทั�งทางตรื่งและทางอ้อมี
ต�อกัน	 เพ่ื่�อควิามีชิัดัเจันในการื่สู่รืุ่ปอิทธิพื่ลของตัวิแปรื่เชิิงสู่าเห์ตุต�อตัวิแปรื่ผล	ผ่้วิิจััยจัึงได้ันำเสู่นอผลของ
อิทธพิื่ลจัากตัวิแปรื่เชิิงสู่าเห์ตตุ�อตวัิแปรื่ออกเป็นสู่ามีสู่�วิน	ได้ัแก�	อิทธพิื่ลทางตรื่ง	(DE)	อทิธิพื่ลทางอ้อมี	(IE)	
และอิทธิพื่ลรื่วิมี	(TE)	ดัังแสู่ดังในตารื่างที�	3
 ตารางที� 3 แสู่ดังค�าสัู่มประสู่ทิธิิ�เสู่น้ทางอิทธิพิลทางตรง อทิธิพิลทางอ้อม และอิทธิพิลรวมของ
ตัวแปรสู่าเห้ต่ที�สู่�งผ่ลต�อพฤติกรรมการบริจัาคแก�ม่ลนิธิิรามาธิิบดัีฯ

	 จัากตารื่างที�	3	สู่ามีารื่ถุสู่รืุ่ปได้ัวิ�า	การื่เปิดัรื่ับเน่�อห์าข�าวิสู่ารื่จัากสู่่�อเกี�ยวิกับมี่ลนิธิ	มีอีิทธิพื่ลทางตรื่งต�อ
พื่ฤติกรื่รื่มีการื่บรื่ิจัาค	โดัยมีคี�าสู่ัมีปรื่ะสู่ิทธิ�เสู่้นทาง	(Path	Coefficients)	เท�ากับ	0.12	ซึ่ึ�งสู่อดัคล้องกับงาน
วิิจััยของ	อุทุมีพื่รื่	นำเจัรื่ิญวิุฒิ	(2553)	ที�ไดั้ทำการื่ศึกษาเรื่่�อง	“การื่เปิดัรื่ับข�าวิสู่ารื่	ควิามีรื่่้	ทัศนคติและการื่
มีีสู่�วินรื่�วิมีในกิจักรื่รื่มีบริื่จัาคเล่อดัสูุ่นัข”	ผลการื่วิิจััยพื่บวิ�า	การื่เปิดัรื่ับข�าวิสู่ารื่มีีควิามีสู่ัมีพื่ันธ์กับการื่มีีสู่�วิน
รื่�วิมีในการื่นำสูุ่นัขไปบริื่จัาคเล่อดั	และยังสู่อดัคล้องกับงานวิิจััยของ	พื่รื่พื่รื่รื่ณ	ชิมีงามี	(2552)	ที�ได้ัทำการื่
ศกึษาเรื่่�อง	“ปจััจัยัการื่สู่่�อสู่ารื่ที�มีผีลต�อการื่ตดััสู่นิใจับริื่จัาคอวิยัวิะของปรื่ะชิาชินในเขตกรุื่งเทพื่มีห์านครื่”	ผล
การื่วิิจััยพื่บวิ�า	การื่เปิดัรื่ับสู่่�อปรื่ะชิาสู่ัมีพื่ันธ์ของศ่นย์รื่ับบรื่ิจัาคอวิัยวิะ	สู่ภากาชิาดัไทย	มีีควิามีสู่ัมีพื่ันธ์กับ
พื่ฤติกรื่รื่มีการื่ตัดัสู่ินใจับรื่ิจัาคอวิัยวิะของปรื่ะชิาชินในเขตกรืุ่งเทพื่มีห์านครื่	นอกจัากนี�ยังสู่อดัคล้องกับงาน
วิิจััยของอมีรื่รื่ัตน์	อภินันท์มีห์กุล	(2558)	 	ที�ไดั้ทำการื่ศึกษาเรื่่�อง	“ปัจัจััยที�มีีอิทธิพื่ลต�อการื่ตัดัสู่ินใจับรื่ิจัาค
ของคนไทย”	ผลการื่วิิจััยพื่บวิ�า	การื่ที�บุคคลเปิดัรื่ับข้อมี่ลข�าวิสู่ารื่จัากเครื่่อข�ายทางสัู่งคมี	มีีผลต�อการื่ตัดัสิู่น
ใจับรื่จิัาค	เน่�องจัากบคุคลจัะรื่บัทรื่าบปญัห์า	และควิามีตอ้งการื่ของผ่ท้ี�เดัอ่ดัรื่อ้น	อกีทั�งยังสู่อดัคลอ้งกับงาน
วิิจััยของ	ภษ่ณิศา	นวิลตา	 (2563)	ที�ได้ัทำการื่ศึกษาเรื่่�อง	 “ปัจัจััยที�สู่�งผลต�อการื่ตัดัสิู่นใจับริื่จัาคโลหิ์ตของ
ปรื่ะชิากรื่กลุ�มีเจัเนอเรื่ชัินวิายในกรืุ่งเทพื่มีห์านครื่	ในสู่ถุานการื่ณ์การื่รื่ะบาดัของโรื่คโควิดิั	-19”	ผลการื่วิิจััย
พื่บวิ�า	พื่ฤติกรื่รื่มีการื่เปิดัรื่บัและใช้ิสู่่�อออนไลน์มีคีวิามีสัู่มีพัื่นธ์กับการื่ตัดัสู่นิใจับริื่จัาคโลหิ์ต	นอกจัากนี�ยงัพื่บ
อกีวิ�า	แรื่งจัง่ใจัในการื่บริื่จัาค	มีอิีทธิพื่ลทางตรื่งต�อพื่ฤติกรื่รื่มีการื่บริื่จัาค	โดัยมีคี�าสัู่มีปรื่ะสิู่ทธิ�เสู่น้ทาง	เท�ากับ	
0.43	ซึ่ึ�งสู่อดัคลอ้งกบังานวิจิัยัของ	อนิทริื่า	บางสู่วุิรื่รื่ณ	(2538)	ที�ไดัท้ำการื่ศกึษาเรื่่�อง	“แรื่งจัง่ใจัในการื่บรื่จิัาค
โลห์ติแก�ห์น�วิยเคล่�อนที�ของศน่ยบ์รื่กิารื่โลห์ติแห์�งชิาต	ิสู่ภากาชิาดัไทย	:	ศึกษาเฉพื่าะกรื่ณโีครื่งการื่ถุนนสู่ลีมี”
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ผลการื่วิจิัยัพื่บวิ�า	แรื่งจัง่ใจัในการื่บรื่จิัาคโลห์ติของกลุ�มีผ่บ้รื่จิัาคโลห์ติ		คอ่	แรื่งจัง่ใจัที�เปน็ปจััจัยัดัา้นอทิธิพื่ล
ของจิัตใจัและสัู่งคมีมีาใช้ิปรื่ะโยชิน์ต�อสัู่งคมีสู่�วินรื่วิมี	 ยินดีัที�จัะสู่ละโลหิ์ตในรื่�างกาย	 เพ่ื่�อปรื่ะโยชิน์แก�ผ่้ที�
ต้องการื่	มีีผลต�อการื่เกิดัพื่ฤติกรื่รื่มีการื่บรื่ิจัาคโลห์ิต	และยังสู่อดัคล้องกับผลการื่วิิจััยของ	นันทพื่รื่	ไมี้ทองดัี
และนาตยา	แพื่�งศรื่ีสู่ารื่	(2562)	ที�ไดั้ทำการื่ศึกษาเรื่่�อง	“พื่ฤติกรื่รื่มีการื่บรื่ิจัาคเพื่่�อการื่กุศลของผ่้สู่ง่อายุใน
อำเภอเมีอ่ง	จัังห์วัิดันครื่สู่วิรื่รื่ค์”	 ผลการื่วิิจััยพื่บวิ�า	แรื่งจั่งใจัที�สู่ำคัญ	3	ปรื่ะการื่มีีผลต�อการื่บรื่ิจัาค	 ได้ัแก�	
การื่เป็นเห์ตุการื่ณ์สู่ำคัญ	ควิามีจั่งใจัจัากการื่ให์้แม้ีไมี�มีีใครื่รื่่้	 และควิามีเชิ่�อในอานิสู่งสู่์บุญจัากการื่ให์้	
นอกจัากนี�ยังสู่อดัคล้องกับงานวิิจััยของ	ภ่ษณิศา	นวิลตา	(2563)	ที�ได้ัทำการื่ศึกษาเรื่่�อง	“ปัจัจััยที�สู่�งผลต�อ
การื่ตัดัสู่ินใจับริื่จัาคโลหิ์ตของปรื่ะชิากรื่กลุ�มีเจัเนอเรื่ชิันวิายในกรุื่งเทพื่มีห์านครื่	 ในสู่ถุานการื่ณ์การื่รื่ะบาดั
ของโรื่คโควิิดั	 -19”	ผลการื่วิิจััยพื่บวิ�า	แรื่งจั่งใจัมีีควิามีสัู่มีพื่ันธ์กับการื่บริื่จัาคโลห์ิตอย�างมีีนัยสู่ำคัญทาง
สู่ถุิติ		อีกทั�งยังสู่อดัคล้องกับแนวิคิดัของ	Jeavons	(1991)	ที�ได้ัให์้ทัศนะวิ�า	ผ่บ้รื่ิจัาคจัะมีีพื่ฤติกรื่รื่มีบรื่ิจัาค
ให้์ผ่้อ่�น	 เพื่รื่าะสู่�วินห์นึ�งมีาจัากแรื่งจั่งใจัด้ัานควิามีรื่่้สู่ึกที�พื่วิกเขาสู่นใจั	และต้องการื่การื่ชิ�วิยเห์ล่อผ่้อ่�นให์้ดีั
ขึ�นจัรื่ิง	ๆ	แต�ในขณะเดัียวิกันก็บรื่ิจัาคเพื่รื่าะต้องการื่ตอบสู่นองแรื่งจั่งใจัที�เป็นเป้าห์มีายอ่�น	ๆ	สู่�วินตัวิด้ัวิย
	 นอกจัากนี�	เมี่�อพื่ิจัารื่ณาควิามีสู่ัมีพื่ันธ์รื่ะห์วิ�างตัวิแปรื่ต�าง	ๆ	ในโมีเดัลยังพื่บอีกวิ�า	ควิามีรื่่้เกี�ยวิกับการื่
บริื่จัาคแก�ม่ีลนิธิ	ไมี�มีอิีทธิพื่ลทางตรื่งต�อพื่ฤติกรื่รื่มีการื่บริื่จัาค	ซึ่ึ�งสู่อดัคล้องกับงานวิิจัยัของ	อุทุมีพื่รื่	นำเจัริื่ญ
วิฒุ	ิ(2553)	ที�ไดัท้ำการื่ศกึษาเรื่่�อง	“การื่เปดิัรื่บัข�าวิสู่ารื่	ควิามีรื่่	้ทศันคตแิละการื่มีสีู่�วินรื่�วิมีในกจิักรื่รื่มีบรื่จิัาค
เล่อดัสูุ่นัข”	ผลการื่วิิจััยพื่บวิ�า	ควิามีรื่่ไ้มี�มีีควิามีสัู่มีพื่ันธ์กับการื่มีีสู่�วินรื่�วิมีในการื่นำสูุ่นัขไปบรื่ิจัาคเลอ่ดั	แต�
จัากโมีเดัลควิามีสัู่มีพื่ันธ์เชิิงสู่าเห์ตุนี�กลับพื่บวิ�า	 ควิามีรื่่เ้กี�ยวิกับการื่บริื่จัาคแก�มี่ลนิธิ	 มีีอิทธิพื่ลทางอ้อมีต�อ
พื่ฤตกิรื่รื่มีการื่บริื่จัาค	เมี่�อผ�านตัวิแปรื่คั�นกลาง	คอ่	แรื่งจัง่ใจัในการื่บริื่จัาค	โดัยมีคี�าสัู่มีปรื่ะสู่ทิธิ�เสู่น้ทางเท�ากับ	
0.15	ซึ่ึ�งเป็นข้อค้นพื่บจัากการื่วิิจััยที�น�าสู่นใจัวิ�า	การื่สู่่�อสู่ารื่เพื่่�อให์้ควิามีรื่่้เกี�ยวิกับการื่บรื่ิจัาคแก�มี่ลนิธิเพื่ียง
อย�างเดัียวิ	อาจัไมี�สู่ามีารื่ถุนำไปสู่่�พื่ฤติกรื่รื่มีการื่บรื่ิจัาคไดั้	แต�ทางมี่ลนิธิควิรื่ที�จัะสู่่�อสู่ารื่โดัยใชิ้แรื่งจั่งใจัใน
การื่บรื่ิจัาคที�เป็นปัจัจััยต�าง	ๆ	ไมี�วิ�าจัะเป็น	แรื่งจัง่ใจัที�มีาจัากปัจัจััยดั้านบุคคล	ปัจัจััยดั้านสู่ังคมี	ปัจัจััยด้ัาน
สู่ิ�งตอบแทน	ปัจัจััยดั้านสู่ิ�งกรื่ะตุ้น	และปัจัจััยดั้านสู่ถุานการื่ณ์	 ยกตัวิอย�างเชิ�น	ทำการื่สู่่�อสู่ารื่วิ�า	ถุ้าห์าก
ทำการื่บรื่จิัาคแลว้ิจัะสู่ามีารื่ถุชิ�วิยผ่ป้ว่ิยยากไร้ื่ให้์เขาดีัขึ�นไดัจ้ัรื่งิ	ห์รื่อ่อาจัทำการื่สู่่�อสู่ารื่วิ�า	ห์ากทำการื่บริื่จัาค
ในวิันคล้ายวิันเกิดั	จัะไดั้รัื่บสู่ิทธิพื่ิเศษเพื่ิ�มีเติมี	ห์รื่่อห์ลังจัากบรื่ิจัาคแล้วิ	ผ่บ้รื่ิจัาคจัะได้ัรื่ับสู่ิทธิพื่ิเศษใดับ้าง	
มีาเป็นปัจัจััยเสู่รื่ิมีในการื่กรื่ะตุ้นให์้กลุ�มีเป้าห์มีายเกิดัพื่ฤติกรื่รื่มีการื่บรื่ิจัาคแก�มี่ลนิธิ	จัะทำให้์ปรื่ะสู่บควิามี
สู่ำเร็ื่จัมีากยิ�งขึ�น	 ซึ่ึ�งสู่อดัคล้องกับข้อเสู่นอแนะจัากงานวิิจััยของ	อรืุ่ณี	ศุภนามี	 (2539)	ที�ไดั้ทำการื่ศึกษา
เรื่่�อง	 “ควิามีรื่่้	 ทัศนคติ	 และพื่ฤติกรื่รื่มีเกี�ยวิกับการื่บรื่ิจัาคโลหิ์ตของเยาวิชินจัากสู่ถุาบันการื่ศึกษาในเขต
กรืุ่งเทพื่มีห์านครื่”	ที�พื่บวิ�า	การื่ให์้ควิามีรื่่้ข้อมีล่ข�าวิสู่ารื่	และการื่สู่รื่้างแรื่งจั่งใจัโดัยใชิ้กลวิิธีที�เห์มีาะสู่มี	จัะ
ทำให์้เยาวิชินเห์็นควิามีสู่ำคัญของการื่บรื่ิจัาคโลห์ิต	และขจัดััควิามีห์วิาดักลัวิต�อการื่บริื่จัาคโลห์ิตให์้ห์มีดัไป
ไดั้		และยังสู่อดัคล้องกับงานวิิจััยของ	วิรื่างคณา	โสู่ฬสู่ลิขิต	และณัฐวิุฒิ	ขันทิตย์	(2562)	ที�ไดั้ทำการื่ศึกษา
เรื่่�อง	“ปัจัจััยที�สู่�งผลต�อการื่กลับมีาบรื่ิจัาคโลหิ์ตซึ่�ำของผ่้บรื่ิจัาคโลหิ์ตในจัังห์วัิดัแพื่รื่�”	ผลการื่วิิจััยพื่บวิ�า	กลุ�มี
ที�กลับมีาบรื่ิจัาคโลห์ิตซึ่�ำสู่�วินให์ญ�	มีีควิามีรื่่ค้วิามีเข้าใจัเกี�ยวิกับการื่บรื่ิจัาคโลห์ิตในรื่ะดัับดีั
	 จัากโมีเดัลควิามีสู่ัมีพื่ันธ์เชิิงสู่าเห์ตุยังพื่บอีกดั้วิยวิ�า	ควิามีรื่่้เกี�ยวิกับการื่บรื่ิจัาคแก�มี่ลนิธิ	มีีอิทธิพื่ลทาง
ตรื่งต�อแรื่งจั่งใจัในการื่บริื่จัาคแก�มีล่นิธิ	โดัยมีคี�าสู่ัมีปรื่ะสู่ิทธิ�เสู่้นทางเท�ากับ	0.34	ซึ่ึ�งสู่อดัคล้องกับงานวิิจััย
ของ	รื่ัตนา	เค้าไฮิ	(2560)	ไดั้ทำการื่ศึกษาเรื่่�อง	“การื่ศึกษาทัศนคติเชิิงบวิก	พื่ฤติกรื่รื่มีการื่บรื่ิจัาค	และการื่
รื่ณรื่งคผ์�านสู่่�อที�มีีผลต�อแรื่งจัง่ใจัในการื่บรื่จิัาคให์กั้บเดัก็ดัอ้ยโอกาสู่ของพื่นกังานบรื่ษิทัเอกชิน”	ผลการื่วิิจััย
พื่บวิ�า	การื่ให์้ควิามีรื่่้จัากการื่รื่ณรื่งค์ผ�านสู่่�อ	มีีผลต�อแรื่งจั่งใจัในการื่บรื่ิจัาคให้์กับเดั็กด้ัอยโอกาสู่
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	 เมี่�อพื่ิจัารื่ณาค�าสู่ัมีปรื่ะสู่ิทธิ�การื่พื่ยากรื่ณ์	(R2)	ของการื่เกิดัพื่ฤติกรื่รื่มีการื่บรื่ิจัาคแก�มี่ลนิธิ	พื่บวิ�า	มีีค�า
เท�ากับ	0.45	แสู่ดังวิ�า	 ตัวิแปรื่ที�นำมีาศึกษาในโมีเดัล	สู่ามีารื่ถุรื่�วิมีกันอธิบายควิามีแปรื่ปรื่วินของการื่เกิดั
พื่ฤติกรื่รื่มีการื่บรื่ิจัาคของผ่้บรื่ิจัาคให์้แก�มีล่นิธิรื่ามีาธิบดีัฯ	ไดั้รื่้อยละ	45

ข้อเสู่นอแนะการวิจััย
 1.ข้อเสู่นอแนะสู่ำห้รับการวิจััยครั�งต�อไป
	 1.1	การื่วิิจััยครื่ั�งนี�	ผ่้วิิจััยคัดัเล่อกตัวิแปรื่	ที�นำมีาใชิ้ในการื่ศึกษาจัากการื่ทบทวินวิรื่รื่ณกรื่รื่มี	และงาน
วิิจััยที�เกี�ยวิข้องเท�านั�น	 ซึ่ึ�งในการื่วิิจััยครื่ั�งต�อไป	อาจัจัะทำการื่สู่ัมีภาษณ์เชิิงลึกกับผ่้ที�ทำการื่สู่่�อสู่ารื่ให์้กับ
มี่ลนิธิต�าง	ๆ 	จัะทำให้์ผ่้วิิจััยพื่บตัวิแปรื่อ่�น	ๆ 	ที�น�าสู่นใจัจัะนำมีาศึกษาเพื่ิ�มีเติมีในการื่วิิเครื่าะห์์เสู่้นทางควิามี
สู่ัมีพื่ันธ์เชิิงสู่าเห์ตุที�มีีอิทธิพื่ลนำไปสู่่�พื่ฤติกรื่รื่มีการื่บรื่ิจัาค
	 1.2	สู่ำห์รื่บัการื่วิิจััยครื่ั�งต�อไป	อาจัทำการื่วิิจััยในลกัษณะเชิ�นเดัยีวิกบักงานวิจิัยันี�	แต�ศกึษากบัมีล่นธิิที�มีี
วิัตถุุปรื่ะสู่งค์ในการื่ชิ�วิยเห์ล่อสู่ังคมีดั้านอ่�น	ๆ 	นอกเห์นอ่จัากการื่ชิ�วิยเห์ลอ่ผ่้ป่วิยยากไรื่้	เพื่่�อนำผลมีาเปรื่ียบ
เทียบ	จัะทำให์้งานวิิจััยสู่มีบ่รื่ณ์และมีีควิามีน�าสู่นใจัยิ�งขึ�น
 2. ข้อเสู่นอแนะสู่ำห้รับการนำผ่ลการวิจััยไปประย่กต์ใช้
	 2.1	จัากผลการื่วิิจััยพื่บวิ�า	ควิามีรื่่้เกี�ยวิกับการื่บรื่ิจัาคแก�มี่ลนิธิรื่ามีาธิบดัีฯ	 ไมี�มีีอิทธิพื่ลทางตรื่งต�อ
พื่ฤติกรื่รื่มีการื่บริื่จัาค	แต�มีีอิทธิพื่ลทางตรื่งต�อแรื่งจั่งใจัในการื่บริื่จัาคแก�ม่ีลนิธิ	และมีีอิทธิพื่ลทางอ้อมีต�อ
พื่ฤติกรื่รื่มีการื่บรื่ิจัาคเมี่�อผ�านตัวิแปรื่คั�นกลาง	ค่อ	แรื่งจั่งใจัในการื่บรื่ิจัาคเท�านั�น	ซึ่ึ�งแสู่ดังให้์เห์็นวิ�า	ในการื่
สู่่�อสู่ารื่	 เพ่ื่�อให้์กลุ�มีตัวิอย�างเกิดัพื่ฤติกรื่รื่มีการื่บริื่จัาคนั�น	การื่นำเสู่นอข้อมี่ลเพ่ื่�อให้์ผ่้บริื่จัาคมีีควิามีรื่่้เกี�ยวิ
กับชิ�องทางการื่บรื่ิจัาคและสู่ิทธิปรื่ะโยชิน์ที�ไดั้รัื่บจัากการื่บรื่ิจัาคมีาก	ๆ	 ไมี�ไดั้มีีผลโดัยตรื่งในการื่ทำให้์เกิดั
พื่ฤตกิรื่รื่มีการื่บริื่จัาคขึ�น	แต�มีผีลในการื่ก�อให้์เกดิัแรื่งจัง่ใจัในการื่บริื่จัาค	ซึ่ึ�งทางมีล่นิธิรื่ามีาธิบดีัฯ	ควิรื่ทำการื่
สู่่�อสู่ารื่	ที�ให์ค้วิามีรื่่เ้กี�ยวิกับการื่บริื่จัาคให้์แก�มีล่นิธ	ิควิบค่�ไปกับการื่สู่่�อสู่ารื่เพื่่�อกรื่ะตุน้แรื่งจัง่ใจัในการื่บริื่จัาค
ของผ่้บริื่จัาค	ทั�งแรื่งจั่งใจัภายใน	และแรื่งจั่งใจัภายนอกที�มีาจัากปัจัจััยต�าง	 ๆ	จัะทำให์้การื่สู่่�อสู่ารื่ปรื่ะสู่บ
ควิามีสู่ำเรื่็จั	และนำไปสู่่�พื่ฤติกรื่รื่มีการื่บรื่ิจัาคที�มีากขึ�น	ยกตัวิอย�างเชิ�น	ทางมี่ลนิธิอาจัทำการื่สู่่�อสู่ารื่วิ�า	ถุ้า
ห์ากทำการื่บรื่จิัาคแลว้ิ	จัะสู่ามีารื่ถุชิ�วิยผ่ป้ว่ิยยากไรื่ใ้ห์เ้ขาดัขีึ�นไดัจ้ัรื่งิ	เห์น็ภาพื่ของการื่ไดัร้ื่บัควิามีชิ�วิยเห์ลอ่
ชิัดัเจัน	ห์รื่่ออาจัทำการื่สู่่�อสู่ารื่วิ�า	ห์ากทำการื่บริื่จัาคในวิันคล้ายวิันเกิดั	ห์รื่อ่วัินสู่ำคัญต�าง	 ๆ	จัะไดั้รัื่บสู่ิทธิ
พื่ิเศษเพื่ิ�มีเติมี	ห์รื่่อห์ลังจัากบริื่จัาคแล้วิ	ผ่้บริื่จัาคจัะไดั้รื่ับสิู่ทธิพื่ิเศษใดับ้าง
	 2.2	จัากผลการื่วิิจััยพื่บวิ�า	ปรื่ะเภทของข�าวิสู่ารื่ที�มีีสู่�วินชิ�วิยในการื่ตัดัสิู่นใจับรื่ิจัาคมีากที�สูุ่ดั	คอ่	ข้อมี่ล
เกี�ยวิกับการื่ดัำเนินงานของมี่ลนิธิ	 รื่องลง	มีาค่อ	ข้อมี่ลเกี�ยวิกับกิจักรื่รื่มีต�าง	 ๆ	ที�ทางมี่ลนิธิจััดัขึ�น	 ซึ่ึ�งทาง
มี่ลนิธิห์ากต้องการื่ให์้ผ่้บรื่ิจัาคทำการื่บรื่ิจัาคมีากขึ�น	ควิรื่ทำการื่สู่่�อสู่ารื่โดัยมีุ�งเน้นการื่นำเสู่นอถุึงควิามี
โปรื่�งใสู่ในการื่ดัำเนินงาน	สู่ามีารื่ถุตรื่วิจัสู่อบได้ั	และควิรื่นำเสู่นอกิจักรื่รื่มีต�าง	ๆ	ที�ทางมี่ลนิธิจััดัขึ�นอย�าง
สู่มี�ำเสู่มีอและต�อเน่�อง	จัะทำให้์ผ่บ้ริื่จัาครื่่สึู้่กเช่ิ�อมีั�นวิ�าภายห์ลังจัากที�ได้ับริื่จัาคไป	เงนินั�นได้ัถุ่กนำไปชิ�วิยเห์ลอ่
โครื่งการื่ต�าง	ๆ	และนำไปใชิ้ในการื่ดัำเนินงานให์้เกิดัปรื่ะโยชิน์สู่ง่สุู่ดัอย�างแท้จัรื่ิง
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