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คณะตำรวจศาสตร์ โรงเรียนนายร้อยตำรวจ  

Police Science Faculty, Royal Police Cadet Academy 
วัตถุประสงค ์  
 1. เพื่อเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ ผลการศึกษาวิจัยและความรู้การจัดการภาครัฐและเอกชน 
องค์ความรู ้ทางด้านอาชญากรรม และความปลอดภัย ตลอดจนด้านอื่น  ๆ ที ่เกี ่ยวข้อง ไปสู ่บุคลากร
ผู้ปฏิบัติงาน นักเรียน นักศึกษา รวมถึงประชาชนผู้สนใจทั่วไปท้ังในระดับประเทศและระดับนานาชาติ 
 2. เพื่อเป็นเวทีหรือเป็นสื่อกลางสำหรับการแนะนำและนำเสนอผลงานค้นคว้าวิจัยใหม่ด้านอื่น ๆ 
ที่เกี ่ยวข้อง ผ่านบทความทางวิชาการ ผลงานวิจัยที่มีคุณภาพของนักวิชาการ ผู ้ทรงคุณวุฒิ บุคลากร
ผู้ปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวข้องและประชาชนท่ัวไป 
 3. เพื่อกระตุ้นให้เกิดการวิจัย การพัฒนาองค์ความรู้อย่างต่อเนื่องทั้งในเชิงทฤษฎีและเชิงปฏิบัติที่
จะสามารถนำไปอ้างอิง ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้ ตลอดจนเกิดประโยชน์แก่สังคมโดยรวม 
 4. เพื่อตีพิมพ์และเผยแพร่บทความวิจัยและบทความวิชาการที่มีข้อค้นพบ ข้อเสนอแนะที่เป็น
นวัตกรรม ในมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ รัฐประศาสนศาสตร์ รัฐศาสตร์ นิติศาสตร์ อาชญาวิทยา การ
จัดการ การบริหาร การศึกษา การจัดการความปลอดภัย โดยมีกลุ่มเป้าหมายคือคณาจารย์ นักศึกษา และ
นักวิจัยทั้งในและนอกสถาบัน 
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ทุกบทความได้รับการพิจารณาผู ้ทรงคุณวุฒิ (Peer Review) อย่างน้อย 2 ท่าน ก่อน
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บทบรรณาธิการ 

 
วารสารอาชญากรรมและความปลอดภัย คณะตำรวจศาสตร์ โรงเรียนนายร้อย

ตำรวจ เป็นวารสารที่รวบรวมองค์ความรู้ที่เกี่ยวข้องกับผลงานวิจัยและผลงานวิชาการอ่ืนๆ ของ
ทั้งนักวิชาการ นักวิจัย ตลอดจนผู้เชี่ยวชาญสาขาต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับงานตำรวจ งานของผู้
บังคับใช้กฎหมายอื่นๆ โดยพิจารณาความเชื่อมโยงของปัญหาต่างๆ ไปสู่สังคม หรือที่อาจเกิดขึ้น
และเกิดเป็นผลพวงตามมา ทั ้งในมิต ิของอาชญากรรม ตลอดจนความปลอดภัย โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ ผลการศึกษาวิจัยและความรู้การจัดการภาครัฐ
และเอกชนองค์ความรู ้ทางด้านอาชญากรรม และความปลอดภัย  ตลอดจนด้านอื ่นๆ ที่
เกี่ยวข้อง ไปสู่บุคลากรผู้ปฏิบัติงาน นักเรียน นักศึกษา รวมถึงประชาชนผู้สนใจทั่วไปทั้งใน
ระดับประเทศและระดับนานาชาติ เพ่ือเป็นเวทีหรือเป็นสื่อกลางสำหรับการแนะนำและนำเสนอ
ผลงานค้นคว้าวิจัยใหม่ด้านอื่นๆที่เกี่ยวข้อง ผ่านบทความทางวิชาการ ผลงานวิจัยที่มีคุณภาพ
ของนักวิชาการ ผู้ทรงคุณวุฒิ บุคลากรผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องและประชาชนทั่วไป  และเพ่ือ
กระตุ้นให้เกิดการวิจัย การพัฒนาองค์ความรู้อย่างต่อเนื่องทั้งในเชิงทฤษฎีและเชิงปฏิบัติที่จะ
สามารถนำไปอ้างอิง ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติง านได้ ตลอดจนเกิดประโยชน์แก่ส ังคม 
ประเทศชาติโดยรวม 

กองบรรณาธิการ ได้พิจารณา คัดสรร โดยส่งบทความให้กับคณะผู้ทรงคุณวุฒิตาม
สาขาความเชี่ยวชาญให้ตรวจพิจารณาบทความอย่างมีคุณภาพและเป็นระบบ และหวังเป็น
อย่างยิ่งว่าทั้งเนื้อหาองค์ความรู้ต่างๆ ที่ปรากฏอยู่ในวารสารฯ ฉบับนี้ จะเป็นส่วนหนึ่งที่ช่วยจะ
เสริมสร้างองค์ความรู้ทางวิชาการ รวมถึงการสร้างคุณประโยชน์ให้กับองค์กร ชุมชน และสังคม
ทั้งในระดับประเทศและนานาประเทศต่อไป โดยฉบับนี ้เน้นการนำเสนอบทความวิจัย 6 
บทความ และบทความวิชาการ 2 บทความ ดังนี้ 

อดิศักดิ์ ถนอมทรัพย์ และทัชชกร แสงทองดี บทความวิจัยเรื่อง “การมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการป้องกันอาชญากรรม: กรณีศึกษาสถานีตำรวจนครบาลบางพลัด แขวงบางพลัด 
กรุงเทพมหานคร” พบว่า 1. การมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกันอาชญากรรม : 
กรณีศึกษาสถานีตำรวจนครบาลบางพลัด แขวงบางพลัด กรุงเทพมหานคร ส่วนใหญ่อยู่ในระดับ
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ปานกลาง และเมื ่อพิจารณารายด้านพบว่า ด้านที ่มีค่าเฉลี ่ยสูงสุด คือ ด้านการป้องกัน
อาชญากรรม อยู่ในระดับมาก รองลงมาคือ ด้านความร่วมมือ อยู่ในระดับปานกลาง รองลงมา
คือ ด้านการประสานงานกับเจ้าหน้าที่ตำรวจ อยู่ในระดับปานกลาง 2. ผลการเปรียบเทียบ
ปัจจัยส่วนบุคคลกับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกันอาชญากรรม: กรณีศึกษาสถานี
ตำรวจนครบาลบางพลัด แขวงบางพลัด กรุงเทพมหานคร จำแนกตาม เพศ อายุ ระดับผล
การศึกษา และอาชีพ พบว่า โดยภาพรวมไม่แตกต่างกัน จำแนกตามรายได้ต่อเดือน พบว่า โดย
ภาพรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

จิตติมา วิริยะไชยวงศ์ และรัตติยา เหนืออำนาจ บทความวิจัยเรื่อง “คุณภาพชีวิต
การทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจร กองบังคับการตำรวจนครบาล 2” พบว่า 1. ระดับ
คุณภาพชีวิตการทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรในสังกัดกองบังคับการตำรวจนครบาล 2  
ส่วนใหญ่อยู่ในระดับ ปานกลาง และเมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด ด้าน
ลักษณะงานที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม อยู่ในระดับปานกลาง ด้านความก้าวหน้าในหน้าที่การงาน 
อยู่ในระดับปานกลาง ด้านสภาพแวดล้อมในที่ทำงานที่ปลอดภัย อยู่ในระดับปานกลาง 2. ผล
การเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลกับคุณภาพชีวิตการทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรในสังกัด
กองบังคับการตำรวจนครบาล 2 พบว่า เมื่อจำแนกปัจจัยส่วนบุคคลตาม อายุ ระดับการศึกษา 
สถานภาพ พบว่า ความแปรปรวนของกลุ ่มตัวอย่าง ไม่แตกต่างกัน จำแนกตาม รายได้ 
ระยะเวลาการทำงาน พบว่า ความแปรปรวนของกลุ่มตัวอย่าง แตกต่างกัน อย่างนัยสำคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 

อภิญญา สุขเจริญ และโสภณ ศรีวพจน์ บทความวิจัยเรื่อง “ทัศนคติของประชาชน
ที ่มีต่อการให้บริการขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองตากยา อำเภอท่าม่วง จังหวัด
กาญจนบุรี” พบว่า 1. ประชาชนกลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จำนวน 208 คน คิดเป็น
ร้อยละ 55.01 2. ระดับทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการให้บริการองค์การบริหารส่วนตำบล
หนองตากยาอำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี โดยภาพรวม พบว่าทัศนคติของประชาชนที่มีต่อ
การให้บริการองค์การบริหารส่วนตำบลหนองตากยา อำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี อยู่ใน
ระดับมาก 3. ผลการเปรียบเทียบระดับทัศนคติ พบว่า ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วน
ตำบลหนองตากยา อำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี ที่มีเพศ อายุ อาชีพ ระดับการศึกษา 
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รายได้เฉลี่ยต่อเดือนแตกต่างกัน มีระดับทัศนคติต่อการให้บริการองค์การบริหารส่วนตำบล
หนองตากยา อำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรีไม่แตกต่างกัน 

จิตรดี วิเชียรบุตร และอัครเดช พรหมกัลป์ บทความวิจัยเรื่อง “พฤติกรรมการเที่ยว
กลางคืนของนักศึกษาคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา” 
พบว่า 1. ส่วนใหญ่การศึกษาพฤติกรรมการเที่ยวกลางคืนของนักศึกษาคณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ส่วนใหญ่อยู่ระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็น
รายด้านทั ้ง 3 ด้าน โดยด้านที ่มีค่าเฉลี ่ยสูงที ่สุด คือ ด้านสังคม รองลงมาด้านส่วนบุคคล 
รองลงมาด้านครอบครัว ตามลำดับ 2. ผลการเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลกับพฤติกรรมการ
เที่ยวกลางคืนของนักศึกษาคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนัน
ทา พบว่า เมื ่อจำแนกตาม เพศ ชั ้นปี รายรับต่อเดือนของนักศึกษา สภาพครอบครัวของ
นักศึกษา ภูมิลำเนา พบว่า ความแปรปรวนของกลุ่มตัวอย่าง ไม่แตกต่างกัน นักศึกษาที่มี เพศ 
ชั้นปี รายรับต่อเดือน ภูมิลำเนา สภาพครอบครัว ที่แตกต่างกัน มีพฤติกรรมการเที่ยวกลางคืน
ของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

พันธิตรา งามปัญญา และบุญวัฒน์ สว่างวงศ์ บทความวิจัยเรื่อง “พฤติกรรมการ
ป้องกันตนเองจากยาเสพติดของนักศึกษาคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราช
ภัฏสวนสุนันทา” พบว่า 1. นักศึกษามีพฤติกรรมการป้องกันตนเองจากยาเสพติดในระดับมาก
ที่สุด โดยรวมมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับยาเสพติดอยู่ในระดับมากที่สุด ด้านความเห็นต่อ
ความสัมพันธ์ในครอบครัว อยู่ในระดับมากที่สุด ด้านเจตคติที่มีต่อยาเสพติดในภาพรวม อยู่ใน
ระดับเห็นด้วยอย่างยิ่ง สรุปได้ว่านักศึกษามีพฤติกรรมการป้องกันตนเองจากยาเสพติดอยู่ใน
เกณฑ์มากท่ีสุด 2. ปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมการป้องกันตนเองจากยาเสพติดของนักศึกษาคณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา พบว่า 1. นักเรียนส่วนใหญ่ มี
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับยาเสพติด แต่ยังพบว่า เด็กบางส่วนยังมีความเข้าใจผิดในเรื ่องที่
สำคัญและน่าเป็นห่วงอยู่ ซึ่งควรเร่งแก้ไขความเข้าใจผิดนั้นให้ถูกต้อง 2. จากการวิจัยพบว่า
ความสัมพันธ์ในครอบครัวในลำดับสุดท้าย คือ สมาชิกในครอบครัวไม่เคยทะเลาะเบาะแว้งกัน 
ดังนั้นหากครอบครัวมีปัญหาความขัดแย้งเกิดขึ้น ไม่ควรปล่อยไว้ให้หมักหมม ควรหันหน้าเข้า
พูดจากัน หาวิธีแก้ไขปัญหาร่วมกัน สื ่อสารด้วยวาจาสุภาพอ่อนโยน ไม่ใช้อารมณ์ในการ
แก้ปัญหาแล้วความขัดแย้งต่างๆ จะคลี่คลายไปในทางที่ดีขึ้น 3. จากการวิจัยพบว่า พฤติกรรม
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การป้องกันยาเสพติดในลำดับสุดท้าย คือ นักศึกษาจะพูดคุยกับครูและเพื่อน ๆ เพื่อหาความรู้
เกี่ยวกับยาเสพติด ดังนั้นภายในมหาวิทยาลัยควรจัดให้มีมุมบริการปรึกษาแนะแนวหรือให้การ
ปรึกษาปัญหาต่างๆ แก่นักเรียนที่มีปัญหา ใช้กิจกรรมกลุ่มเพื่อนเพื่อปรับพฤติกรรมให้อยู่ใน
กรอบที่เหมาะสม จัดค่ายกิจกรรมในโรงเรียนโดยมีครูอาจารย์คอยดูแลอย่างใกล้ชิด ตลอดจน
การประสานงานกับผู้ปกครองอย่างใกล้ชิดเพ่ือร่วมกันแก่ไขปัญหา 

สรวิชญ์ ก้วยไข่มุข และชนิกา แสงทองดี บทความวิจัยเรื่อง “ความเครียดในการ
เรียนของนักศึกษา: กรณีศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจ คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา” พบว่า 1. ส่วนใหญ่ความเครียดในการเรียนของ
นักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราช
ภัฏสวนสุนันทา อยู่ในระดับเล็กน้อย และเมื่อพิจารณารายด้านพบว่า ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 3 
ลำดับแรกคือ ด้านจิตใจ อยู่ในระดับเล็กน้อย รองลงมาคือ ด้านร่างกาย อยู่ในระดับ เล็กน้อย 
รองลงมาคือ ด้านครอบครัว อยู่ในระดับเล็กน้อย 2. การเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลกับ
ความเครียดในการเรียนของนักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจ พบว่า ภูมิลำเนา โดย
ภาพรวมแตกต่างกัน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 จำแนกตาม เพศ อายุ ระดับชั้นปีที่
ศึกษา พบว่า โดยภาพรวมไม่แตกต่างกัน 

พชร  สันทัด บทความวิชาการเรื่อง “การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อการทำงานใน
ยุคประเทศไทย 4.0” พบว่า ความสำคัญของทรัพยากรมนุษย์และความสำคัญของการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ที่องค์กรและหน่วยงานต่าง ๆ จะต้องให้ความสำคัญเป็นอย่างมาก เนื่องจาก
บุคลากรนั้นเป็นกลไกหลักในการขับเคลื่อนองค์กรและธุรกิจต่าง ๆ ให้สามารถเดินหน้าตามพันธ
กิจขององค์กรได้ และเมื่อประเทศไทยได้ก้าวเข้าสู่โมเดลพัฒนาประเทศเป็นยุค ประเทศไทย 
4.0 แล้ว การปรับตัวของทั้งองค์กรและตัวบุคลากรเองก็ต้องมีการให้ความสำคัญมากยิ่งข้ึน 

สหพัฒน์ หอมจันทร์ บทความวิชาการเรื ่อง “การพาอาวุธปืนติดตัว” พบว่า 
ข้อยกเว้น การพาอาวุธปืนติดตัว กรณีเมื่อมีเหตุจำเป็นและเร่งด่วนตามสมควรแก่พฤติการณ์ 
เป็นปัญหาในการบังคับใช้กฎหมาย และบางกรณีที่ผู้ต้องหาว่ากระทำความผิดฐานพาอาวุธปืน 
ตามมาตรา 8 ทวิ พระราชบัญญัติอาวุธปืน เครื่องกระสุนปืน วัตถุระเบิด ดอกไม้เพลิง และสิ่ง
เทียมอาวุธปืน พ.ศ.2490 แต่ไม่เป็นความผิดตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา 371 ศาลไม่มี
อำนาจสั่งให้ริบอาวุธปืนนั้น ข้อเสนอแนะควรแก้ไขเพิ่มเติมเกี่ยวกับข้อยกเว้นกรณีมีเหตุจำเป็น
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และเร่งด่วนตามสมควรแก่พฤติการณ์ ให้มีความชัดเจนแน่นอน และแก้ไขเพ่ิมเติมโทษริบทรัพย์
ไว้ในพระราชบัญญัติอาวุธปืน เครื่องกระสุนปืน วัตถุระเบิด ดอกไม้เพลิง และสิ่งเทียมอาวุธปืน 
พ.ศ.2490   
 

   ศาสตราจารย์ พลตำรวจตรี ดร.วีรพล  กุลบุตร 
              บรรณาธิการ 
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การมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกันอาชญากรรม: กรณีศึกษาสถานีตำรวจ
นครบาลบางพลัด แขวงบางพลัด กรุงเทพมหานคร 

Peoples’ Participation in Crime Prevention: A Case Study of Bangphlat 
Metropolitan Police Station, Bangphlat Sub-district, Bangkok 

 
อดิศักดิ์ ถนอมทรัพย์1 และทัชชกร แสงทองดี2 

Adisak Thanomsap and Tatchakorn Saengthongdee 
 

บทคัดย่อ 

บทความวิจัยนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1. ศึกษาการมีส่วนร่วมของประชาชนในการ
ป ้องก ันอาชญากรรม :  กรณ ีศ ึกษาสถาน ีตำรวจนครบาลบางพล ัด แขวงบางพลัด 
กรุงเทพมหานคร และ 2. เปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลกับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการ
ป ้องก ันอาชญากรรม :  กรณ ีศ ึกษาสถาน ีตำรวจนครบาลบางพล ัด แขวงบางพลัด 
กรุงเทพมหานคร โดยจำแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล ได้แก่ เพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ และ
รายได้ต่อเดือน กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ประชากรที่อาศัยอยู่ในเขตพื้นที่สถานีตำรวจนครบาลบาง
พลัด แขวงบางพลัด กรุงเทพมหานคร จำนวน 393 คน จากประชากรทั้งหมด 23,311 คน 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยเป็นแบบสอบถาม ประกอบด้วย 3 ด้าน ได้แก่ ด้านความร่วมมือ ด้าน
การป้องกันอาชญากรรม และด้านการประสานงานกับเจ้าหน้าที่ตำรวจ การวิเคราะห์ข้อมูลโดย
การหาค่าความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยกรณี 2 
ตัวอย่าง (t-test independent) การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One-way ANOVA) 
การวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมสำเร็จรูปทางสังคมศาสตร์ 

ผลการวิจัย พบว่า 1. การมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกันอาชญากรรม: 
กรณีศึกษาสถานีตำรวจนครบาลบางพลัด แขวงบางพลัด กรุงเทพมหานคร ส่วนใหญ่อยู่ในระดับ

ปานกลาง (𝑥̅ = 3.40, S.D. = 0.30) และเม่ือพิจารณารายด้านพบว่า ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ 
 

1 มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา; Suan Sunandha Rajabhat University 
2 โรงเรียนนายร้อยตำรวจ; Royal Police Cadet Academy  
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ด้านการป้องกันอาชญากรรม (𝑥̅ = 3.49, S.D. = 0.58) อยู่ในระดับมาก รองลงมาคือ ด้าน

ความร ่วมมือ อยู่ ในระดับปานกลาง (𝑥̅ = 3.38, S.D. = 0.39) รองลงมาคือ ด ้านการ

ประสานงานกับเจ้าหน้าที่ตำรวจ อยู่ในระดับปานกลาง (𝑥̅ = 3.32, S.D. = 0.36)  
2. ผลการเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลกับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการ

ป ้องก ันอาชญากรรม:  กรณ ีศ ึกษาสถาน ีตำรวจนครบาลบางพล ัด แขวงบางพลัด 
กรุงเทพมหานคร จำแนกตาม เพศ อายุ ระดับผลการศึกษา และอาชีพ พบว่า โดยภาพรวมไม่
แตกต่างกัน จำแนกตามรายได้ต่อเดือน พบว่า โดยภาพรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 

 

คำสำคัญ: การมีส่วนร่วม, การป้องกัน, อาชญากรรม, สถานีตำรวจนครบาล 

 
Abstract 

The objectives of this research were 1)  to study the participation of 
people in crime prevention:  a case study of Bangphlat Metropolitan Police 
Station, Bangphlat sub-district, Bangkok, and 2.  To compare public participation 
in crime prevention:  a case study of Bangphlat Metropolitan Police Station, 
Bangphlat sub-district, Bangkok, classified by personal factors such as gender, 
ages, education levels, occupations and monthly incomes.  Sample groups are 
include the number of population of 393 who living in Bangphlat Metropolitan 
Police Station, Bang Phlat sub-district, Bangkok, from a total of 23,311 people. 
The instruments were used in this research was a questionnaire method consisting 
of 3 aspects:  cooperation crime prevention and in coordination with police 
officers data analysis by finding frequency, percentage, mean, standard deviation 
T- test independent comparison, one-way ANOVA, and data analysis using social 
science software packages 

The research study indicated that; 1.  Mainly for the study of public 
participation in crime prevention:  a case study of Bangphlat Metropolitan Police 
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Station, Bangphlat sub-district, Bangkok was at a medium level (𝑥̅= 3.40, S.D.  = 
0. 30)  and when considers each aspect of the finding. The highest average value 

was crime prevention (𝑥̅= 3.49, S.D. = 0.58). The followed aspect is cooperation. 

It is at a medium level (𝑥̅= 3.38, S.D. = 0.39). The following aspect by coordination 

with police officers is moderate level (𝑥̅= 3.32, S.D. = 0.36). 
2. The comparison of individual factors and public participation in crime 

prevention: a case study of Bangphlat Metropolitan Police Station, Bangphlat sub-
district, Bangkok, is classified by genders, ages, educational levels and 
occupations. The overall finding is not different.  An aspect that is classified by 
monthly income found significantly that the difference of overall picture at the 
level of .05. 

 

Keywords: Participation, Prevention, Crime, Metropolitan police station 
 
บทนำ 

อาชญากรรม (Crime) เป็นปัญหาสังคมที่สำคัญ ก่อให้เกิดความเดือดร้อนแก่สังคม
ทำให้เกิดความสูญเสียแก่ชีวิต ร่างกาย ทรัพย์สินและจิตใจของประชาชน ปัจจุบันสังคมไทยถือ
ได้ว่าปัญหาอาชญากรรมเป็นปัญหาของสังคมที่สำคัญที่มีความรุนแรง มีการเปลี่ยนแปลงไป
อย่างรวดเร็วและซับซ้อนตามสภาพการพัฒนาของประเทศและสังคมโลก ก่อให้เกิดผลกระทบ
ต่อความเป็นปกติสุขในสังคม เท่าที่ผ่านมาการปราบปรามอาชญากรรมประสบผลสำเร็จเพียง
ระดับหนึ่ง แต่ไม่สามารถยุติปัญหาได้อย่างแท้จริง ทำให้หน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมของ
ประเทศต้องเร่งหาแนวทางในการป้องกันและรับมืออาชญากรรม เพ่ือให้สามารถควบคุมป้องกัน
อาชญากรรมได้ทันก่อนที่จะสร้างความเสียหายแก่ผู้คนในสังคม อาชญากรรมเป็นการกระทำที่
ก่อให้เกิดความเสียหายแก่บุคคลหรือสังคม การกระทำเหล่านี้ในปัจจุบัน มีอัตราเพิ่มมากขึ้น 
จากปัญหาอาชญากรรมที ่เพิ ่มมากขึ ้นสำนักงานตำรวจแห่งชาติ ได้เร ิ ่มดาเนินการโดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือสนับสนุนให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมกับเจ้าหน้าที่ของรัฐในด้านต่างๆ เข้ามา
มีส่วนร่วมในการเสนอข้อมูลสภาพปัญหาในการป้องกันแก้ไขปัญหาอาชญากรรม ซึ่งสำนักงาน
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ตำรวจแห่งชาติถือเป็นหลักในการที่ให้ความคุ้มครองประชาชนให้มีความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน (สิทธิศักดิ์ พันธุ์พิชญ์นนท์, 2545)      

สำนักงานตำรวจแห่งชาติเป็นองค์กรของรัฐมีอำนาจหน้าที่ตามพระราชบัญญัติ
ตำรวจแห่งชาติ พ.ศ.2554 ดูแลควบคุมและกำกับการปฏิบัติงานของข้าราชการตำรวจ ซึ่ง
ปฏิบัติการตามประมวลกฎหมายวิธีการพิจารณาความอาญา ป้องกันและปราบปรามการกระทำ
ความผิดทางอาญา รักษาความสงบเรียบร้อยความปลอดภัยของประชาชนและความมั่นคงของ
ราชอาณาจักร ปฏิบัติการอื่นใดตามที่กฎหมายกำหนดให้เป็นอำนาจหน้าที ่ของข้าราชการ
ตำรวจหรือสำนักงานตำรวจแห่งชาติ ช่วยเหลือการพัฒนาประเทศตามที ่นายกรัฐมนตรี
มอบหมายปฏิบัติการอื่นใดเพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้การปฏิบัติการตามอำนาจหน้าที่ตามที่
กฎหมายกำหนดไว้ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ตลอดระยะเวลาที่ผ่านมาข้าราชการตำรวจทุก
ระดับชั้น ได้ร่วมกันปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเสียสละ อุตสาหะ เพื่อบำบัดทุกข์บำรุงสุขให้แก่
ประชาชน แต่สถานการณ์ประเทศไทยในช่วงระยะเวลาที่ผ่านมามีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว
ทั้งจากทางด้านเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม วิถีชีวิตและค่านิยม ซึ่งมีแนวโน้ม การเกิดปัญหา
อาชญากรรมมากขึ้นในประเทศไทย แนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาอาชากรรม นอกจาก
ประชาชนจะช่วยกันดูแลแล้ว หน่วยงานต่างๆ และสำนักงานตำรวจแห่งชาติเป็นหลักในการ
ป้องกันดูแลแห่งใหญ่ของประชาชน ต้องมีนโยบายและแนวทางในการแก้ไขปัญหาให้ชัดเจน
และเข้มงวดได้อย่างมีประสิทธิภาพ (สำนักงานตำรวจแห่งชาติ, 2557) 

ผู ้ว ิจ ัยในฐานะที ่ศึกษาในหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการ
บริหารงานตำรวจ จึงมีความสนใจที่จะศึกษาเรื่อง การมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกัน
อาชญากรรม : กรณีศึกษาสถานีตำรวจนครบาลบางพลัด แขวงบางพลัด กรุงเทพมหานคร เพ่ือ
จะนำข้อมูลที่ได้รับเสนอต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อนำไปกำหนดในนโยบายและแผน เพ่ือ
บรรเทาปัญหาอาชญากรรมต่อไป 

 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
1. เพื่อศึกษาการมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกันอาชญากรรม : กรณีศึกษา

สถานีตำรวจนครบาลบางพลัด แขวงบางพลัด กรุงเทพมหานคร 
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2. เพื่อเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลกับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกัน
อาชญากรรม: กรณีศึกษาสถานีตำรวจนครบาลบางพลัด แขวงบางพลัด กรุงเทพมหานคร 

ขอบเขตการวิจัย 
ผู้วิจัยได้กำหนดขอบเขตด้านเนื้อหาเป็นการวิเคราะห์เอกสาร (Documentary 

Analysis) ในเรื่องที่กล่าวถึงในกรอบแนวคิดและทฤษฎีการวิจัยด้วยการสืบค้นข้อมูล โดยอาศัย
เอกสารเป็นหลัก ด้วยวิธีการศึกษาสืบค้นข้อมูลต่าง ๆ จากแนวคิดตามทฤษฎีอื ่น ๆ ตำรา
วิชาการ บทความ เอกสารต่าง ๆ ทีมีความเกี่ยวข้องและจากการศึกษาข้อมูลแนวคิดเรื่องการมี
ส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกันอาชญากรรม ซึ่งแบ่งออกเป็น 3 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านความ
ร่วมมือ 2) ด้านการป้องกันอาชญากรรม 3) ด้านการประสานงานกับเจ้าหน้าที่ตำรวจ ตัวแปรที่
ใช ้ในการว ิจ ัย ค ือ ต ัวแปรต้น ( Independent Variables) ปัจจ ัยส ่วนบุคคลของผ ู ้ตอบ
แบบสอบถามได้แก่ เพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ และรายได้ต่อเดือน ตัวแปรตาม 
(Dependent Variables) การมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกันอาชญากรรม ประชากรที่
ใช้ในการศึกษา ได้แก่ ประชากรที่อาศัยอยู่ในเขตพ้ืนที่สถานีตำรวจนครบาลบางพลัด แขวงบาง
พลัด กรุงเทพมหานคร จำนวน 23,311 คน กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาประชากรที่อาศัยอยู่
ในเขตพื้นที่สถานีตำรวจนครบาลบางพลัด แขวงบางพลัด กรุงเทพมหานคร โดยการคำนวณ
ประชากรจากสูตรของ ทาโร่ ยามาเน่ (Taro Yamane) กำหนดขนาดของกลุ ่มตัวอย่าง
ระยะเวลาการดำเนินวิจัย ตั้งแต่ เดือนมกราคม ถึง เมษายน พ.ศ.2562 รวมเป็นระยะเวลา 4 
เดือน 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

การมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกัน

อาชญากรรม 

ด้านความร่วมมือ 

ด้านการป้องกันอาชญากรรม 

ด้านการประสานงานกับเจ้าหน้าท่ีตำรวจ 

 

ข้อมูลปจัจัยบุคคล 

เพศ 

อาย ุ

ระดับการศึกษา 

อาชีพ 

รายได้ต่อเดือน 
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วิธีดำเนินการวิจัย 
การวิจัยครั้งนี ้ใช้ระเบียบวิธีวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) โดยใช้

วิธีการวิจัยเชิงสำรวจ (Survey Research) จากแบบสอบถาม (Questionnaire)กลุ่มตัวอย่างที่
ใช้ในการวิจัยประชากรที่อาศัยอยู่ในเขตพื้นที่สถานีตำรวจนครบาลบางพลัด แขวงบางพลัด 
กรุงเทพมหานคร จำนวนทั้งหมด 23,311 คน โดยการคำนวณประชากรจากสูตรของ ทาโร่              
ยามาเน่ (Taro Yamane) ได้กลุ ่มตัวอย่าง จำนวน 393 คน สถิต ิท ี ่ใช ้ได ้แก่ ค่าความถี่ 
(Frequency) ค ่าร ้อยละ (Percentage) ค ่าเฉล ี ่ย (Mean) ค ่าส ่วนเบี ่ยงเบนมาตรฐาน 
(Standard Deviation) สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ คือ การทดสอบค่า (t-test) ทดสอบค่าเอฟ 
(F-test) โดยวิธีการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One-way ANOVA) และเปรียบเทียบ
ความแตกต่างรายคู่ด้วยวิธีผลต่างนัยสำคัญน้อยสุด (Least Significant Difference: LSD) 

 

สรุปผลการวิจัย 
การวิจัยเกี ่ยวกับ การมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกันอาชญากรรม : 

กรณีศึกษาสถานีตำรวจนครบาลบางพลัด แขวงบางพลัด กรุงเทพมหานคร จากการวิจัยเชิง
ปริมาณ (Quantitative Research) โดยใช้วิธีการวิจัยเชิงสำรวจ (Survey Research) จาก
แบบสอบถาม (Questionnaire) ผู้วิจัยนำข้อมูลมาสรุปผลได้ดังนี้ 

1. ปัจจัยส่วนบุคคล  
ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม ส่วนใหญ่

เป็นเพศหญิง คิดเป็นร้อยละ 54.7 จำนวน 215 คน มีอายุ31 – 40 ปี คิดเป็นร้อยละ 50.1 
จำนวน 197 คน มีระดับการศึกษามัธยมศึกษา / ปวช. คิดเป็นร้อยละ 43.0 จำนวน 169 คน มี
อาชีพค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว คิดเป็นร้อยละ 32.2 จำนวน 127 คน และมีรายได้ 10,001 - 
15,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 54.2 จำนวน 213 คน 

2. ระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกันอาชญากรรม: กรณีศึกษา
สถานีตำรวจนครบาลบางพลัด แขวงบางพลัด กรุงเทพมหานคร  

ระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกันอาชญากรรม : กรณีศึกษาสถานี
ตำรวจนครบาลบางพลัด แขวงบางพลัด กรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง                
มีค่าเฉลี่ย 3.40 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.30 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน สรุปได้ดังนี้ 
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1) ด้านความร่วมมือ ระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกันอาชญากรรม 
ด้านความร่วมมือ โดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง ค่าเฉลี่ย 3.38 

2) ด้านการป้องกันอาชญากรรม ระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกัน
อาชญากรรม ด้านการป้องกันอาชญากรรม โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ย 3.49 

3) ด้านการประสานงานกับเจ้าหน้าที่ตำรวจ ระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนใน
การป้องกันอาชญากรรม ด้านการประสานงานกับเจ้าหน้าที่ตำรวจ โดยภาพรวมอยู่ในระดับ
ปานกลาง ค่าเฉลี่ย 3.32 
ตารางที่ 1 ผลการวิเคราะห์การมีสว่นร่วมของประชาชนในการป้องกันอาชญากรรม : กรณีศึกษาสถานีตำรวจ

นครบาลบางพลัด แขวงบางพลัด กรุงเทพมหานคร โดยภาพรวม 

การมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกันอาชญากรรม 𝒙̅ S.D ระดับ 

ด้านความร่วมมือ 3.38 0.39 ปานกลาง 

ด้านการป้องกันอาชญากรรม 3.49 0.58 มาก 

ด้านการประสานงานกับเจ้าหน้าท่ีตำรวจ 3.32 0.36 ปานกลาง 

รวม 3.40 0.30 ปานกลาง 

จากตารางที่ 1 พบว่า โดยการมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกันอาชญากรรม                  
: กรณีศึกษาสถานีตำรวจนครบาลบางพลัด แขวงบางพลัด กรุงเทพมหานคร อยู่ระดับปานกลาง 

(𝑥̅ = 3.40, S.D. = 0.30) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านทั้ง 3 ด้าน โดยด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด คือ 

ด้านการป้องกันอาชญากรรม (𝑥̅ = 3.49, S.D. = 0.58) รองลงมาด้านความร่วมมือ (𝑥̅ = 3.38, 

S.D. = 0.39) ส่วนด้านที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ ด้านการประสานงานกับเจ้าหน้าที่ตำรวจ (𝑥̅ = 
3.32, S.D. = 0.36) ตามลำดับ 

3. ผลการเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลกับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการ
ป้องก ันอาชญากรรม: กรณีศ ึกษาสถานีตำรวจนครบาลบางพลัด แขวงบางพลัด 
กรุงเทพมหานคร  
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ตารางที่ 2 การวิเคราะห์ความแปรปรวนของระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการ
ป้องกันอาชญากรรม ที่มีเพศต่างกัน 

เพศ N 𝒙̅ S.D t Sig 

ชาย 178 3.38 0.29 -.809 0.419 

หญิง 215 3.41 0.30     

จากตารางที่ 2 ผลการเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลด้านเพศกับการมีส่วนร่วม 
พบว่า การมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกันอาชญากรรม ที่มีเพศต่างกัน มีคะแนนเฉลี่ย
ความคิดเห็นเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกันอาชญากรรม ไม่แตกต่างกัน 
 

ตารางที่ 3  การวิเคราะห์ความแปรปรวนของระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการ
ป้องกันอาชญากรรม ที่มีอายุต่างกัน 

แหล่งรวมความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหว่างกลุม่ 0.105 3 0.035 0.393 0.758 

ภายในกลุ่ม 34.591 389 0.035     

รวม 34.696 392       

 
จากตารางที่ 3 ผลการตรวจสอบความเป็นเอกพันธ์ของความแปรปรวนของระดับ

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกันอาชญากรรม ที่มีอายุต่างกัน
พบว่า ความแปรปรวนของประชากร ไม่แตกต่างกัน 

 

ตารางที่ 4 การวิเคราะห์ความแปรปรวนของระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการ
ป้องกันอาชญากรรม ที่มรีะดับการศึกษาต่างกัน 

แหล่งรวมความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหว่างกลุม่ 0.415 3 0.138 1.571 0.196 

ภายในกลุ่ม 34.281 389 0.088     

รวม 34.696 392       
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จากตารางที่ 4 ผลจากการตรวจสอบความเป็นเอกพันธ์ของความแปรปรวนของ
ระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกันอาชญากรรม ที่มีระดับ
การศึกษาต่างกัน พบว่า ความแปรปรวนของประชากร ไม่แตกต่างกัน 

 
ตารางที่ 5 การวิเคราะห์ความแปรปรวนของระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการ

ป้องกันอาชญากรรม ท่ีมีอาชีพต่างกัน 

แหล่งรวมความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหว่างกลุม่ 0.178 6 0.030 0.332 0.920 

ภายในกลุ่ม 34.518 386 0.089     

รวม 34.696 392       

 
จากตารางที่ 5 ผลการตรวจสอบความเป็นเอกพันธ์ของความแปรปรวนของระดับ

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกันอาชญากรรม ที่มีอาชีพต่างกัน 
พบว่า ความแปรปรวนของประชากร ไม่แตกต่างกัน 

 

ตารางที่ 6 การวิเคราะห์ความแปรปรวนของระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการ
ป้องกันอาชญากรรม ท่ีมีรายได้ต่อเดือนต่างกัน 

แหล่งรวมความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหว่างกลุม่ .842 4 .210 2.412 .049* 

ภายในกลุ่ม 33.854 388 0.087     

รวม 34.696 392       

 
จากตารางที่ 6 ผลการตรวจสอบความเป็นเอกพันธ์ของความแปรปรวนของระดับ

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกันอาชญากรรม ที่มีรายได้ต่อ
เดือนต่างกัน พบว่า ความแปรปรวนของประชากร แตกต่างกันที่ระดับนัยสำคัญทางสถิติ .05 
นำผลการวิเคราะห์มาเปรียบเทียบเชิงซ้อน (Multiple Comparison) โดยใช้วิธีการทดสอบ
แบบ Least Significant Difference (LSD) 
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ตารางที่ 7 การเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ของระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกัน
อาชญากรรม ท่ีมีรายได้ต่อเดือนต่างกัน ด้วยเทคนิค LSD 

 
รายได ้

 
  

 

ต่ำกวา่ 
10,000 
บาท 

10,001 – 
15,000 
บาท 

15,001 – 
20,000 
บาท 

20,001 – 
25,000 
บาท 

25,001 – 
30,000 
บาท 

30,001 บาท       
ขึ้นไป 

3.41 3.37 3.48 3.32 3.29 - 
ต่ำกวา่ 10,000 

บาท 
3.41 - -.039 -.072 .084 .113 - 

 (.310) (.118) (.420) (.367)  

10,001 – 
15,000 บาท 

3.37  - -.111* .045 .074 - 
  (.004) (.655) (.545)  

15,001 – 
20,000 บาท 

3.48   - .156 .185 - 
   (.134) (.140)  

20,001 – 
25,000 บาท 

3.32    - .029 - 
    (.852)  

25,001 – 
30,000 บาท 

3.29     - - 
      

30,001 บาท       
ขึ้นไป 

-      - 
      

*ที่ระดับนัยสำคัญ .05  

จากตารางที่ 7 พบว่า ผลการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยรายคู่การมีส่วนร่วมของประชาชน
ในการป้องกันอาชญากรรม ในภาพรวม จำแนกตามรายได้ต่อเดือน พบว่า ประชากรที่มีรายได้
ต่อเดือน 10,001 – 15,000 บาท แตกต่างกับ ประชากรที่มีรายได้ต่อเดือน 15,001- 20,000 
บาทอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05  

 

อภิปรายผลการวิจัย 
จากข้อค้นพบของการวิจัย มีประเด็นที ่สำคัญสามารถมาอภิปรายผลเพื ่อให้

สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการวิจัย ดังมีรายละเอียด ดังนี้ 
1. ระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกันอาชญากรรม 
การมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกันอาชญากรรม โดยภาพรวม และรายด้าน 

พบว่า ด้านความร่วมมือ อยู่ในระดับปานกลาง สอดคล้องกับ สุนันท์ นามตะ (2556) ได้ศึกษา
เรื่องการมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกันอาชญากรรมของสถานีตำรวจภูธร บ้านแก้ง 
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อำเภอภูเขียว จังหวัดชัยภูมิ พบว่า ประชากรมีส่วนร่วมโดยรวม อยู่ในระดับปานกลาง ด้านการ
ป้องกันอาชญากรรม อยู่ในระดับมาก และสอดคล้องกับ สุวัตถิ์ ไกรสกุล และ จุฑาภรณ์ คงรักษ์
กวิน (2558) ได้ศึกษาเรื ่องการมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกันและปราบปราม
อาชญากรรม : กรณีศึกษาสถานีตำรวจภูธรบางกรวย จังหวัดนนทบุรี  พบว่า ประชากรมีส่วน
ร่วมโดยรวม อยู่ในระดับมาก และด้านการประสานงานกับเจ้าหน้าที่ตำรวจ อยู่ในระดับปาน
กลาง และสอดคล้องกับ ไพฑูรย์ จิตธิวรรธน์ (2556) ได้ศึกษาเรื่องความร่วมมือของประชาชน
ในการป้องกันอาชญากรรมในเขตท้องที่สถานีตำรวจภูธรแม่แฝก อำเภอสันทราย จังหวัด
เชียงใหม่ พบว่า ประชากรมีส่วนร่วมโดยรวม อยู่ในระดับปานกลาง 

2. การเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลกับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการ
ป้องกันอาชญากรรม  

ผลการเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลกับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกัน
อาชญากรรม พบว่า ประชากรที่อาศัยอยู่ในเขตพื้นที่สถานีตำรวจนครบาลบางพลัด แขวงบาง
พลัด กรุงเทพมหานคร ที่มีเพศต่างกัน จะมีส่วนร่วมไม่แตกต่างกัน สอดคล้องกับ สุนันท์                
นามตะ (2556) ได้ศึกษาเรื่องการมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกันอาชญากรรมของสถานี
ตำรวจภูธร บ้านแก้ง อำเภอภูเขียว จังหวัดชัยภูมิ พบว่า ประชากรชาย และประชากรหญิง มี
ส่วนร่วมโดยรวมไม่แตกต่างกัน เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า  

ผลการเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลกับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกัน
อาชญากรรม พบว่า ประชากรที่อาศัยอยู่ในเขตพื้นที่สถานีตำรวจนครบาลบางพลัด แขวงบาง
พลัด กรุงเทพมหานคร ที่มีอายุต่างกัน จะมีส่วนร่วมไม่แตกต่างกัน  สอดคล้องกับ ไพฑูรย์ 
จิตธิวรรธน์ (2556) ได้ศึกษาเรื่องความร่วมมือของประชาชนในการป้องกันอาชญากรรมในเขต
ท้องที่สถานีตำรวจภูธรแม่แฝก อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ พบว่า ประชากรในเขตพื้นที่
ต่างกัน มีส่วนร่วมโดยรวมไม่แตกต่างกัน  

ผลการเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลกับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกัน
อาชญากรรม พบว่า ประชากรที่อาศัยอยู่ในเขตพื้นที่สถานีตำรวจนครบาลบางพลัด แขวงบาง
พลัด กรุงเทพมหานคร ที่มีระดับการศึกษา และอาชีพต่างกัน จะมีส่วนร่วมไม่แตกต่างกัน 
สอดคล้องกับ สุนันท์ นามตะ (2556) ได้ศึกษาเรื่องการมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกัน
อาชญากรรมของสถานีตำรวจภูธร บ้านแก้ง อำเภอภูเขียว จังหวัดชัยภูมิ  พบว่า ประชากรใน
เขตพ้ืนที่ต่างกัน มีส่วนร่วมโดยรวมไม่แตกต่างกัน  
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ผลการเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลกับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกัน
อาชญากรรม พบว่า ประชากรที่อาศัยอยู่ในเขตพื้นที่สถานีตำรวจนครบาลบางพลัด แขวงบาง
พลัด กรุงเทพมหานคร ที่มีรายได้ต่อเดือนต่างกัน จะมีส่วนร่วมแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05  สอดคล้องกับ วิชิต จุลสม (2555) ได้ศึกษาเรื่อง ความคิดเห็นของประชาชนที่
มีต่อการป้องกันอาชญากรรมของสถานีตำรวจภูธรผาม่าน อำเภอภูผาม่าน จังหวัดขอนแก่น 
พบว่า ประชากรในเขตพื้นที่ต่างกัน มีส่วนร่วมโดยรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 

 

องค์ความรู้ใหม่ 
จากการศึกษาวิจัยสามารถสรุปองค์ความรู้ใหม่จากการวิจัย ได้ดังนี้ ระดับการมีส่วน

ร่วมของประชาชนในการป้องกันอาชญากรรม : กรณีศึกษาสถานีตำรวจนครบาลบางพลัด แขวง
บางพลัด กรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน สรุปได้
ดังนี้ ด้านความร่วมมือ ระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนโดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง 
ด้านการป้องกันอาชญากรรม ระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนโดยภาพรวมอยู่ ในระดับมาก 
ด้านการประสานงานกับเจ้าหน้าที่ตำรวจ ระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนโดยภาพรวมอยู่ใน
ระดับปานกลาง จะเห็นได้ว่าการมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกันอาชญากรรมในพื้นที่
สถานีตำรวจนครบาลบางพลัด จะอยู่ในระดับมากในด้านการป้องกันอาชญากรรม เนื่องจาก
ประชาชนให้ความสำคัญในด้านการป้องกันอาชญากรรมเพราะเป็นเรื่องใกล้ตัวที่ทุกคนจะต้อง
ช่วยกัน ดูแลกัน  

 

ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
ส่วนราชการ ส่วนท้องถิ ่น สถานีตำรวจ ควรออกนโยบายเพื ่อให้ประชาชนให้

ความสำคัญในการให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการป้องกันอาชญากรรมในเขตชุมชนของตน   
ข้อเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์ 
1. ควรศึกษาการมีส่วนร่วมในด้านอ่ืนๆ ด้วย เช่น การจราจร 
2. ควรจัดฝึกอบรมเจ้าหน้าที่ให้มีความพร้อมในการปฏิบัติหน้าที่ในเขตพ้ืนที่เพ่ิมข้ึน 
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3. คดีอาชญากรรมนอกจากการก่ออาชญากรรมแล้วยังมีคดีอาชญากรรมจากด้าน
อ่ืน เช่น ด้านการจราจร ดังนั้น จึงควรศึกษาการมีส่วนร่วมด้านการจราจรด้วย 

 
เอกสารอ้างอิง 

กฤษณ์ มีบำรุง. (2556). การมีส่วนร่วมในการป้องกันอาชญากรรม : กรณีศึกษาชุมชนมัสยิด
มหานาค เขตป้อมปราบศัตรูพ่าย กรุงเทพมหานคร . (ว ิทยานิพนธ์ปริญญา
มหาบัณฑิต). บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยรังสิต.  

ไพฑูรย์ จิตธิวรรธน์. (2556). ความร่วมมือของประชาชนในการป้องกันอาชญากรรมในเขต
ท้องที่สถานีตำรวจภูธรแม่แฝก อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ . (วิทยานิพนธ์
ปริญญามหาบัณฑิต). บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย. 

วิชิต จุลสม. (2555). ความคิดเห็นของประชาชนที่มีต่อการป้องกันอาชญากรรมของสถานี
ตำรวจภูธรผาม่าน อำเภอภูผาม่าน จังหวัดขอนแก่น . (ว ิทยานิพนธ์ปริญญา
มหาบัณฑิต). บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย. 

สำนักงานตำรวจแห่งชาติ. (2557). นโยบายการบริหารราชการสำนักงานตำรวจแห่งชาติ
ประจำปีงบประมาณ 2557. กรุงเทพฯ: สำนักงานตำรวจแห่งชาติ. 

สิทธิศักดิ์ พันธุ์พิชญ์นนท์. (2545). สภาพปัญหาและวิธีการป้องกันและแก้ไขปัญหาอาชญากรรม
ของชุมชน อำเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่. (วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต). บัณฑิต
วิทยาลัย: มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่. 

สุนันท์ นามตะ. (2556). การมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกันอาชญากรรมของสถานี
ตำรวจภูธร บ้านแก้ง อำเภอภูเขียว จังหวัดชัยภูมิ . (ว ิทยานิพนธ์ปร ิญญา
มหาบัณฑิต). บัณฑิตวิทยาลัย:  มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย. 

สุวัตถ์ ไกรสกุล และจุฑาภรณ์ คงรักษ์กวิน. (2558). การมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกัน
และปราบปรามอาชญากรรม : กรณีศึกษาสถานีตำรวจภูธรบางกรวย จังหวัด
นนทบุรี. (วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต). บัณฑิตวิทยาลัย: วิทยาลัยราชพฤกษ์. 

 
 
 



    Journal of Crime and Security Vol.1 No.1 (January-June 2019)  

 
14 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



               วารสารอาชญากรรมและความปลอดภัย ปีท่ี 1 ฉบับท่ี 1 (มกราคม-มิถุนายน 2562)          
 

 

15 

คุณภาพชีวิตการทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรในสังกัด  
กองบังคับการตำรวจนครบาล 2 

Quality of Work Life of Traffic Police Officers 
in the Metropolitan Police Division 2 

 
จิตติมา วิริยะไชยวงศ์1 และรัตติยา เหนืออำนาจ2 

Jittima wiriyachaiwong and Rattiya Nua-amnat 
  

บทคัดย่อ  
บทความวิจัยนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1. ศึกษาระดับคุณภาพชีวิตการทำงานของ

เจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรในสังกัดกองบังคับการตำรวจนครบาล 2 และ 2. เปรียบเทียบปัจจัยส่วน
บุคคลกับคุณภาพชีวิตการทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรในสังกัดกองบังคับการตำรวจนคร
บาล 2 ในการวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเซิงปริมาณประกอบด้วย 5 ด้าน ด้านที่อยู่อาศัย ด้าน
ค่าตอบแทนที่เพียงพอและยุติธรรม สภาพแวดล้อมในที่ทำงานที่ปลอดภัย ความก้าวหน้าใน
หน้าที่การงาน ด้านลักษณะงานที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม ผู้วิจัยได้วิจัยโดยใช้แบบสอบถามกับ
เจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรในสังกัดกองบังคับการตำรวจนครบาล 2 จำนวน 196 คน โดยหา

ค่าความถี่ ร้อยละ หาค่าเฉลี่ย (𝑥̅) และส่วนเบี่ยงเบนมาตฐาน (S.D.) วิเคราะห์โดยการทดสอบ
ค่าที (t-test Independent) การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One-way ANOVA) การ
วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมสำเร็จรูปทางสังคมศาสตร์ 

ผลการวิจัย พบว่า 1. ระดับคุณภาพชีวิตการทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรใน

สังกัดกองบังคับการตำรวจนครบาล 2  ส่วนใหญ่อยู่ในระดับ ปานกลาง (𝑥̅ = 2.93, S.D. = 
0.72) และเมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด ด้านลักษณะงานที่เป็นประโยชน์

ต่อสังคม อยู่ในระดับปานกลาง (𝑥̅ = 3.45, S.D. = 0.95) ด้านความก้าวหน้าในหน้าที่การงาน 
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อยู่ในระดับปานกลาง (𝑥̅=3.18, S.D. =0.91) ด้านสภาพแวดล้อมในที่ทำงานที่ปลอดภัย อยู่ใน

ระดับปานกลาง (𝑥̅=3.01, S.D. =0.86)  
2. ผลการเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลกับคุณภาพชีวิตการทำงานของเจ้าหน้าที่

ตำรวจจราจรในสังกัดกองบังคับการตำรวจนครบาล 2 พบว่า เมื่อจำแนกปัจจัยส่วนบุคคลตาม 
อายุ ระดับการศึกษา สถานภาพ พบว่า ความแปรปรวนของกลุ่มตัวอย่าง ไม่แตกต่างกัน จำแนก
ตาม รายได้ ระยะเวลาการทำงาน พบว่า ความแปรปรวนของกลุ่มตัวอย่าง แตกต่างกัน อย่างมี
นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 

คำสำคัญ: คุณภาพชีวิตการทำงาน, ตำรวจจราจร, กองบังคับการตำรวจนครบาล 2   
 

Abstract 
The objectives of this research were 1. to study the level of quality of 

work life of traffic police officers in the Metropolitan Police Division 2. ; and 2. to 
compare between personal factors and quality of work life of traffic police officers 
in the Metropolitan Police Division 2. The research instruments are a questionnaire 
of 5 aspects: in residential aspect, in fair and sufficient compensation, safety 
working environment, working promotion, and benefit of social work. The 
researcher used the questionnaires with 196 traffic police officers in the 
Metropolitan Police Division 2.  By finding the frequency and percentage, finding 
the mean and standard deviation, Analyzed by t-test independent and One-way 
ANOVA, data analysis using social science software packages. 

The results of this study is as below: 1. The level of quality of work life 
of traffic police officers in the Metropolitan Police Division 2 is in a medium level 

(𝑥̅ = 2.93, S.D. = 0.72). When considering each aspect, it is found that the aspect 
of the highest average value of the top 3 was the working for socially beneficial 

at a medium level (𝑥̅ = 3.45, S.D. = 0.95).  The second one is the career progress 
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at a medium level (𝑥̅=3.18, S.D. =0.91). The last one is the working environment 

at a medium level (𝑥̅=3.01, S.D. =0.86).  
2. The perspective of comparison between personal factor and quality 

of work life of traffic police officers in the Metropolitan Police Division 2 classified 
by genders, years of the study and status found that the sample variance was not 
different. These elements were classified by monthly income and working period 
found that the sample variance was different and significantly differently at .05 
level.  

 

Keywords:  Quality of Work Life, Traffic Police, Metropolitan Police Division 2 
   

บทนำ 
คนเราเกิดมาแล้วต้องมีการทำงานหรือต้องหางานทำ โดยเหตุผลของการหางานทำ

หรือการทำงาน เพ่ือตอบสนองความต้องการของคนเราบางอย่าง เช่น บางคนต้องการเงินเดือน
เพื่อเลี้ยงชีพตนเองและครอบครัว บางคนต้องการได้ชื ่อเสียงเนื่องมาจากการทำงาน บาง
คนทำงานก็เพื่อเป็นที่ยอมรับในสังคม บางคนทำงานเพื่อความร่ำรวยเงินทอง ฯลฯ ซึ่งเหตุผล
ของแต่ละคนที่ทำงานมีความแตกต่างกัน การทำงานจึงมีความสำคัญต่อชีวิตมนุษย์เป็นอย่าง
มาก อาจกล่าวได้ว่าการทำงานเป็นส่วนหนึ่งของชีวิตที่ปฏิบัติมากกว่ากิจกรรมใดๆ  ในการ
ดำรงชีวิต นอกจากปัจจัย 4 (อาหาร เครื่องนุ่งห่ม ที่อยู่อาศัย และยารักษาโรค) แล้วการทำงาน
เป็นการเปิดโอกาสให้แสดงออกถึงเชาว์ปัญญา ความคิดริเริ ่มสร้างสรรค์ อันจะนำมาซึ่ง
เกียรติภูมิและความพึงพอใจในชีวิตและยังเป็นการสร้างความมั่นคงให้กับตนเองและครอบครัว 
รวมไปถึงรวมไปถึงการมีคุณภาพชีวิตและฐานะทางสังคมที่ดี อีกทั้งการดำเนินงานใดๆ ให้
ประสบความสำเร็จนั้น ปัจจัยสำคัญที่ต้องคำนึงถึงคือ ทรัพยากรบุคคล ความสำเร็จของงานจึง
ต้องขึ้นอยู่กับคุณภาพของคนที่ทำงานนั้นด้วย ทั้งองค์กรและคนทำงานจึงต้องพ่ึงพาอาศัยซึ่งกัน
และกัน หากองค์กรสามารถพัฒนาส่งเสริมให้คนทำงานนำศักยภาพที่มีอยู่ ในตัวของแต่ละคน
นำมาใช้ให้เป็นประโยชน์แก่องค์กรได้ องค์กรนั้นจะไปสู่การเติบโตอย่างมีคุณภาพต่อไป (จินดา
รัตน์  โพธิ์นอก, 2557) 
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วัตถุประสงค์การวิจัย 
1. เพื่อศึกษาระดับคุณภาพชีวิตการทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรในสังกัดกอง

บังคับการตำรวจนครบาล 2 
2. เพ่ือเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลกับคุณภาพชีวิตการทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจ

จราจรในสังกัดกองบังคับการตำรวจนครบาล 2 

วิธีดำเนินการวิจัย  
บทความวิจัยเรื่อง “คุณภาพชีวิตการทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรในสังกัด

กองบังคับการตำรวจนครบาล 2” ผู้วิจัยได้กำหนดขอบเขตเนื้อหาโดยจากแนวคิดระดับคุณภาพ
ชีวิตการทำงาน ซึ่งแบ่งออกเป็น 5 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านที่อยู่อาศัย 2) ด้านค่าตอบแทนที่เพียงพอ
และยุติธรรม 3) สภาพแวดล้อมในที่ทำงานที่ปลอดภัย 4) ความก้าวหน้าในหน้าที่การงาน 5) 
ด ้านล ักษณะงานที ่ เป ็นประโยชน์ต ่อส ังคม ต ัวแปรที ่ ใช ้ ในการว ิจ ัย ค ือ ต ัวแปรต้น 
(Independent Variables) ปัจจัยส่วนบุคคลของผู ้ตอบแบบสอบถามได้แก่ อายุ ระดับ
การศึกษา รายได้ สถานภาพ และระยะเวลาในการทำงาน ตัวแปรตาม (Dependent 
Variables) คุณภาพชีวิตการทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรในสังกัดกองบังคับการตำรวจ
นครบาล 2 ประชากร คือเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรในสังกัดกองบังคับการตำรวจนครบาล 2 
จำนวน 400 คน และกลุ่มตัวอย่าง จำนวน 196 คน พื้นที่ในการศึกษาวิจัย คือ กองบังคับการ
ตำรวจนครบาล 2 จำนวน 11 สถานี ระยะเวลาการดำเนินการวิจัย ตั้งแต่ เดือน มกราคม พ.ศ. 
2562 ถึงเดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2562 รวมเป็นระยะเวลา 5 เดือน  

การวิจัยครั้งนี้ใช้ระเบียบวิธีวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) โดยใช้
วิธีการวิจัยเชิงสำรวจ (Survey Research) จากแบบสอบถาม (Questionnaire) กลุ่มตัวอย่าง
ที่ใช้ในการวิจัย คือ เจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรในสังกัดกองบังคับการตำรวจนครบาล 2 จำนวน 
196 คน สถิติที่ใช้ได้แก่ ค่าความถี่ (Frequency) ค่าร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย (Mean) 
ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) และสถิติเชิงอ้างอิงที่ใช้สำหรับทดสอบ
สมมติฐานการวิจัยโดยจำแนกตามลักษณะของตัวแปร สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์คือ การทดสอบ
ค่าที (t-test) ทดสอบค่าเอฟ (F-test) โดยวิธีการวิเคราะห์แบบไคกำลังสอง (Chi-Square) 
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สรุปผลการวิจัย  
การวิจัยเกี่ยวกับ คุณภาพชีวิตการทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรในสังกัดกอง

บังคับการตำรวจนครบาล 2 จากการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) โดยใช้วิธีการ
วิจัยเชิงสำรวจ (Survey Research) จากแบบสอบถาม (Questionnaire) ผู ้วิจัยนำข้อมูลมา
สรุปผลได้ดังนี้ 

1. ปัจจัยส่วนบุคคล 
ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่อายุ 18-30 ปี จำนวน 66 คน คิดเป็นร้อยละ 33.8 

ระดับการศึกษา ปริญญาตรี จำนวน 101 คน คิดเป็นร้อยละ 51.8 รายได้เฉลี่ย 25,001-35,000 
บาท จำนวน 61 คิดเป็นร้อยละ 31.3 สถานภาพ สมรส จำนวน 125 คน คิดเป็นร้อยละ 64.1 
ระยะเวลาการทำงาน มากกว่า 6 ปี จำนวน 121 คิดเป็นร้อยละ 62.1  

2. ระดับคุณภาพชีวิตการทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรในสังกัดกองบังคับ
การตำรวจนครบาล 2 

ระดับคุณภาพชีวิตการทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรในสังกัดกองบังคับการ
ตำรวจนครบาล 2 โดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง มีค่าเฉลี่ย 2.93 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
0.72 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านสรุปได้ ดังนี้ 

1) ด้านที่อยู่อาศัย ระดับคุณภาพชีวิตการทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรในสังกัด
กองบังคับการตำรวจนครบาล 2 ด้านที่อยู่อาศัย ภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง มีค่าเฉลี่ย 2.61  

2) ด้านค่าตอบแทนที่เพียงพอ ระดับคุณภาพชีวิตการทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจ
จราจรในสังกัดกองบังคับการตำรวจนครบาล 2 ด้านค่าตอบแทนที่เพียงพอ ภาพรวมอยู่ใน
ระดับปานกลาง มีค่าเฉลี่ย  2.66 

3) ด้านสภาพแวดล้อมในที่ทำงานที่ปลอดภัย  ระดับคุณภาพชีวิตการทำงานของ
เจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรในสังกัดกองบังคับการตำรวจนครบาล 2 ด้านสภาพแวดล้อมในที่ทำงาน
ที่ปลอดภัย ภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง มีค่าเฉลี่ย  3.01  

4) ด้านความก้าวหน้าในหน้าที่การงาน  ระดับคุณภาพชีวิตการทำงานของเจ้าหน้าที่
ตำรวจจราจรในสังกัดกองบังคับการตำรวจนครบาล 2 ด้านความก้าวหน้าในหน้ าที่การงาน 
ภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง มีค่าเฉลี่ย  3.18  



   Journal of Crime and Security Vol.1 No.1 (January-June 2019)  
 

 

20 

5) ด้านลักษณะงานที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม ระดับคุณภาพชีวิตการทำงานของ
เจ้าหน้าที ่ตำรวจจราจรในสังกัดกองบังคับการตำรวจนครบาล 2 ด้านลักษณะงานที ่เป็น
ประโยชน์ต่อสังคม ภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง มีค่าเฉลี่ย  3.45  
 

ตารางท่ี 1 ผลวิเคราะห์คุณภาพชีวิตการทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรในสังกัดกอง
บังคับการนครบาล 2 โดยภาพรวม 

     

ข้อ คุณภาพชีวิตการทำงาน 𝒙̅ S.D. ระดับ 

1 ด้านที่อยู่อาศัย 2.61 0.86 ปานกลาง 

2 ด้านค่าตอบแทนท่ีเพียงพอ 2.66 0.93 ปานกลาง 

3 ด้านสภาพแวดล้อมในท่ีทำงานท่ีปลอดภัย 3.01 0.86 ปานกลาง 

4 ด้านความก้าวหน้าในหน้าท่ีการงาน 3.18 0.91 ปานกลาง 

5 ด้านลักษณะงานท่ีเป็นประโยชน์ตอ่สังคม 3.45 0.95 ปานกลาง 

  รวม 2.93 0.72 ปานกลาง 

     

 จากตารางที่ 1 พบว่า โดยภาพรวมคุณภาพชีวิตการทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจ

จราจรในสังกัดกองบังคับการนครบาล 2 อยู ่ระดับปานกลาง (𝑥̅=2.93, S.D. =0.72) เมื่อ
พิจารณาเป็นรายด้านอยู่ในระดับปานกลางทั้ง 5 ด้าน โดยด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด คือ ด้านที่ 5 

ด้านลักษณะงานที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม (𝑥̅=3.45, S.D. =0.95) รองลงมาด้านที่ 4 ด้าน

ความก้าวหน้าในหน้าที่การงาน (𝑥̅=3.18, S.D. =0.91) รองลงมาด้านที่ 3 ด้านสภาพแวดล้อม

ในที่ทำงานที่ปลดภัย (𝑥̅=3.01, S.D. =0.86) รองลงมาด้านที่ 2 ด้านค่าตอบแทนที่เพียงพอ 

(𝑥̅=2.66, S.D. =0.93) ส่วนด้านที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ ด้านที่ 1 ด้านที่อยู่อาศัย (𝑥̅=2.61, 
S.D. =0.86) ตามลำดับ 

3. เปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลกับคุณภาพชีวิตการทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจ
จราจรในสังกัดกองบังคับการนครบาล 2  

การวิเคราะห์ของความแปรปรวนของระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับคุณภาพชีวิตการ
ทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรในสังกัดกองบังคับการนครบาล 2 ที่มีอายุต่างกัน จากการ
ตรวจสอบความเป็นเอกพันธ์ของความแปรปรวน ของระดับความคิดเห็นคุณภาพชีวิตการ
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ทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรในสังกัดกองบังคับการนครบาล 2 ที่มีอายุต่างกัน พบว่า 
ความแปรปรวนของกลุ่มตัวอย่างทั้ง 4 กลุ่ม ไม่แตกต่างกัน  

การวิเคราะห์ของความแปรปรวนของระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับคุณภาพชีวิตการ
ทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรในสังกัดกองบังคับการนครบาล 2 ที่มีระดับการศึกษาต่างกัน 
จากการตรวจสอบความเป็นเอกพันธ์ของความแปรปรวน ของระดับความคิดเห็นคุณภาพชีวิต
การทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรในสังกัดกองบังคับการนครบาล 2 ที่มีระดับการศึกษา
ต่างกัน พบว่า ความแปรปรวนของกลุ่มตัวอย่างทั้ง 4 กลุ่ม ไม่แตกต่างกัน 

การวิเคราะห์ของความแปรปรวนของระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับคุณภาพชีวิตการ
ทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรในสังกัดกองบังคับการนครบาล 2 ที่มีสถานภาพต่างกัน จาก
การตรวจสอบความเป็นเอกพันธ์ของความแปรปรวน ของระดับความคิดเห็นคุณภาพชีวิตการ
ทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรในสังกัดกองบังคับการนครบาล 2 ที่มี สถานภาพต่างกัน 
พบว่า ความแปรปรวนของกลุ่มตัวอย่างทั้ง 4 กลุ่ม ไม่แตกต่างกัน 

การวิเคราะห์ของความแปรปรวนของระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับคุณภาพชีวิตการ
ทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรในสังกัดกองบังคับการนครบาล 2 ที่มีรายได้ต่างกัน จากการ
ตรวจสอบความเป็นเอกพันธ์ของความแปรปรวน ของระดับความคิดเห็นคุณภาพชีวิตการ
ทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรในสังกัดกองบังคับการนครบาล 2 ที่มีรายได้ต่างกัน พบว่า 
ความแปรปรวนของกลุ่มตัวอย่างทั้ง 4 กลุ่ม แตกต่างกัน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
จึงใช้วิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียวด้วยเทคนิค LSD พบว่า ค่าเฉลี่ยของกลุ่มตัวอย่างทั้ง 4 
กลุ่ม แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ผลการเปรียบเทียบผลความแตกต่าง
คะแนนเฉลี่ยเป็นรายคู่ ผลการวิเคราะห์ค่าเฉลี่ยของตำรวจที่มีรายได้ต่างกัน พบว่า ผลการ
เปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างคะแนนเฉลี่ยเป็นรายคู่ผลการวิเคราะห์ค่าเฉลี่ยของตำรวจ
จราจรที่มีรายได้ที่แตกต่างกันพบว่า เจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรมีรายได้  15 ,001-25,000 บาท มี
ระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับคุณภาพชีวิตการทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรในสังกัดกอง
บังคบัการนครบาล 2 แตกต่างจากเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรที่มีรายได้ 5,000-15,000 บาท อย่าง
มีนัยสำคัญที่ระดับ .05 และเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรรายได้  มากกว่า 35 ,000 บาท มีระดับ
ความคิดเห็นเกี่ยวกับคุณภาพชีวิตการทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรในสังกัดกองบังคับการ
นครบาล 2 แตกต่างจากเจ้าหน้าที ่ตำรวจจราจรที ่มีรายได้ 5 ,000-15,000 บาท อย่างมี
นัยสำคัญท่ีระดับ .05  
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การวิเคราะห์ของความแปรปรวนของระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับคุณภาพชีวิตการ
ทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรในสังกัดกองบังคับการนครบาล 2 ที่มีระยะเวลาการทำงาน
ได้ต่างกัน จากการตรวจสอบความเป็นเอกพันธ์ของความแปรปรวน ของระดับความคิดเห็น
คุณภาพชีวิตการทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรในสังกัดกองบังคับการนครบาล 2 ที่มี
ระยะเวลาการทำงานต่างกัน พบว่า ความแปรปรวนของกลุ่มตัวอย่างทั้ง 4 กลุ่ม แตกต่างกัน 
อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 จึงใช้วิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียวด้วยเทคนิค LSD 
พบว่า ค่าเฉลี่ยของกลุ่มตัวอย่างทั้ง 4 กลุ่ม แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 จึง
ใช้วิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียวด้วยเทคนิค ผลการเปรียบเทียบผลความแตกต่างคะแนน
เฉลี่ยเป็นรายคู่ ผลการวิเคราะห์ค่าเฉลี่ยของตำรวจที่มีระยะเวลาการทำงานต่างกัน พบว่า ผล
การเปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างคะแนนเฉลี่ยเป็นรายคู่ผลการวิเคราะห์ค่าเฉลี่ยของ
ตำรวจจราจรที่มีระยะเวลาการทำงานที่แตกต่างกัน พบว่าผลการเปรียบเทียบความแตกต่าง
ระหว่างคะแนนเฉลี่ยเป็นรายคู่ผลการวิเคราะห์ค่าเฉลี่ยของตำรวจจราจรที่มีระยะเวลาการ
ทำงานที่แตกต่างกันพบว่า เจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรมีระยะเวลาการทำงาน  มีระดับความคิดเห็น
เกี่ยวกับคุณภาพชีวิตการทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรในสังกัดกองบังคับการนครบาล 2 
แตกต่างจากเจ้าหน้าที่ตำรวจราจรที่มีระยะเวลาการทำงาน มากกว่า 6 ปีอย่างมีนัยสำคัญที่
ระดับ .05 โดยเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรที่มีระยะเวลาการทำงาน 3–6 ปี 

อภิปรายผลการวิจัย  
จากข้อค้นพบของการวิจัย มีประเด็นที่สำคัญสามารถนำมาอภิปรายผลเพื ่อให้

สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการวิจัย ดังมีรายละเอียดดังต่อไปนี้  
1. ระดับคุณภาพชีวิตการทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรในสังกัดกองบังคับ

การตำรวจนครบาล 2  
คุณภาพชีวิตการทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรในสังกัดกองบังคับการตำรวจ

นครบาล 2 โดยภาพรวมและรายข้ออยู่ในระดับปานกลาง พบว่า โดยส่วนใหญ่ค่าเฉลี่ยปาน
กลาง เรียงลำดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อยได้ดังนี้ ด้านลักษณะงานที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม 
ด้านความก้าวหน้าในหน้าที ่การงาน ด้านสภาพแวดล้อมในที ่ทำงานที ่ปลอดภัย ด้าน
ค่าตอบแทนที่เพียงพอ ด้านที่อยู่อาศัย สอดคล้องกับงานวิจัยของ ประสิทธิ์ สุขแก้ว (2544) ได้
ศึกษาเรื ่อง คุณภาพชีวิตในการทำงานและความผูกพันต่อองค์กร ของข้าราชการตำรวจ 
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สำนักงานจเรตำรวจ พบว่า โดยภาพรวมระดับคุณภาพชีวิตในการทำงานของข้าราชการตำรวจ 
สำนักงานจเรตำรวจ อยู่ในระดับปานกลางเป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้และคุณภาพชีวิตในการ
ทำงานรายด้าน ได้แก่ ความก้าวหน้าและความมั ่นคงในการทำงาน การพัฒนาความรู้
ความสามารถ การยอมรับในสังคมและความเป็นประโยชน์ต่อสังคม ในขณะที่ความเพียงพอ
ของรายได้ สภาพแวดล้อมในการทำงานและสวัสดิการในองค์การ อยู่ในระดับต่ำ และสอดคล้อง
กับ จักรแก้ว พิพัฒน์ (2551) ได้ศึกษาเรื่อง ความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการ
งานจราจรในเขตตำบลหนองหอย อำเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่  พบว่า ประชาชนมีความพึง
พอใจ โดยรวม อยู่ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็นรายได้ พบว่า ด้านความสะดวก ด้าน
ความปลอดภัย ด้านพฤติกรรมการให้บริการ มีค่าเฉลี่ย อยู่ในระดับปานกลางทุกด้านปัจจัยส่วน
บุคคล เพศ อายุ อาชีพ และสถานภาพไม่มีความสัมพันธ์กับความพึงพอใจต่อการให้บริการงาน
จราจร ส่วนปัจจัยส่วนบุคคลระดับการศึกษามีความสัมพันธ์กับความพึงพอใจต่อการให้บริการ
งานจราจร อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

2. การเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลกับคุณภาพชีวิตการทำงานของเจ้าหน้าที่
ตำรวจจราจรในสังกัดกองบังคับการตำรวจนครบาล 2  

ผลการเปรียบเทียบด้านอายุ พบว่า คุณภาพชีวิตการทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจ
จราจรในสังกัดกองบังคับการนครบาล 2 ที่มีอายุแตกต่างกันมีคุณภาพชีวิตการทำงานของ
เจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรในสังกัดกองบังคับการนครบาล 2 ไม่แตกต่างกัน เนื่องจาก ข้าราชการ
ตำรวจเป็นอาชีพที่มีความรู้ความสามารถและต้องมีความรับผิดชอบเพราะหน้าที่ส่วนใหญ่เป็น
งานที่ต้องรักษาความสงบเรียบร้อยและบำบัดทุกข์บำรุงสุขให้แก่ประชาชนและประโยชน์
ส่วนรวม ทำให้ระดับอายุไม่ส่งผลต่อวุฒิภาวะของบุคคล สอดคล้องกับงานวิจัยของ พา ไม้จันทร์
ดี (2541) ได้ศึกษาเรื่อง คุณภาพชีวิตการทำงานของข้าราชการครู สังกัดกรมสามัญศึกษาเฉพาะ 
อำเภอสังขะ จังหวัดสุรินทร์ พบว่า อายุที่แตกต่างกันไม่มีผลต่อระดับความแตกต่างของคุณภาพ
ชีวิตการทำงาน  

ผลการเปรียบเทียบด้านระดับการศึกษา พบว่าคุณภาพชีว ิตการทำงานของ
เจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรในสังกัดกองบังคับการนครบาล 2 ที่มีด้านระดับการศึกษาแตกต่างกนัมี
คุณภาพชีวิตการทำงานของเจ้าหน้าที ่ตำรวจจราจรในสังกัดกองบังคับการนครบาล 2 ไม่
แตกต่างกัน เนื่องจากข้าราชการตำรวจได้เรียนแบบแผนในทางทิศเดียวกัน จึงทำให้มีความ
คิดเห็นไม่แตกต่างกันมากนัก สอดคล้องกับงานวิจัยของ วราภรณ์  ประกอบผล (2543) ได้
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ศึกษาเรื่อง คุณภาพชีวิตการทำงานของตำรวจตระเวนชายแดน สังกัดกองบัญชาการตำรวจ
ตระเวนชายแดนส่วนกลาง พบว่า ปัจจัยด้านระดับการศึกษา ไม่มีความสัมพันธ์กับคุณภาพชีวิต
การทำงาน 

ผลการเปรียบเทียบด้านสถานภาพ พบว่าคุณภาพชีวิตการทำงานของเจ้าหน้าที่
ตำรวจจราจรในสังกัดกองบังคับการนครบาล 2 ที่มีด้านสถานภาพแตกต่างกันมีคุณภาพชีวิต
การทำงานของเจ้าหน้าที ่ตำรวจจราจรในสังกัดกองบังคับการนครบาล 2 ไม่แตกต่างกัน 
เนื่องจากข้าราชการตำรวจไม่ว่าจะมีสถานะภาพในรูปแบบใดก็ตาม ก็ยังคงปฏิบัติงานในหน้าที่
เหมือนเดิม จึงไม่ส่งผลกระทบต่อการปฏิบัติงาน สอดคล้องกับงานวิจัยของ สุทิน บุญแข็ง 
(2541) ได้ศ ึกษาเร ื ่อง คุณภาพชีว ิตการทำงานของข้าราชการครูส ังกัดสำนักงาน การ
ประถมศึกษาจังหวัดอำนาจเจริญ พบว่า สถานะภาพของบุคคลไม่มีความสัมพันธ์กับคุณภาพ
ชีวิตการทำงาน 

ผลการเปรียบเทียบด้านรายได้ พบว่าคุณภาพชีวิตการทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจ
จราจรในสังกัดกองบังคับการนครบาล 2 ที่มีด้านสถานภาพแตกต่างกันมีคุณภาพชีวิตการ
ทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรในสังกัดกองบังคับการนครบาล 2 แตกต่างกัน เนื่องจาก
รายได้เป็นองค์ประกอบที่สำคัญที่จะนำไปใช้ในการตอบสนองความต้องการของตนเอง และเป็น
องค์ประกอบหนึ่งที่ทำให้เกิดความพึงพอใจในการทำงาน ซึ่งสอดคล้องกับผลการวิจัยของ นารี
รัตน์ สร้อยสกุล (2544) ได้ศึกษาเรื่อง คุณภาพชีวิตในการทำงานของข้าราชการจเรตำรวจใน
สำนักงานจเรตำรวจ พบว่า รายได้ต่อเดือนที่แตกต่างกันมีผลต่อมาตรฐานคุณภาพชีวิตการ
ทำงานที่แตกต่างกัน 

ผลการเปรียบเทียบด้านระยะเวลาในการทำงาน พบว่าคุณภาพชีวิตการทำงานของ
เจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรในสังกัดกองบังคับการนครบาล 2 ที่มีด้านสถานภาพแตกต่างกันมี
คุณภาพชีวิตการทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรในสังกัดกองบังคับการนครบาล 2 แตกต่าง
กัน เนื่องจากข้าราชการตำรวจที่มีระยะเวลาในการปฏิบัติงานนานกว่าสามารถเรียนรู้และ
พัฒนางาน รวมถึงการพัฒนาความสามารถในด้านต่างๆ  ได้มากกว่าที่เพิ่งเริ่มหรือมีระยะเวลา
ในการปฏิบัติงานน้อยกว่า ซึ่งสอดคล้องกับพงศ์ธร พันลึกเดช (2548) ได้ศึกษาเรื่อง การศึกษา
ความคิดเห็นเกี่ยวกับบรรยายกาศองค์การและคุณภาพชีวิตการทำงานของข้าราชการกรมราช
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องครักษ์ กระทรวงกลาโหม พบว่า ประสบการณ์ทำงานต่างกันมีความเห็นเกี่ยวกับบรรยากาศ
องค์การที่แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญ  

องค์ความรูใ้หม่ 
คุณภาพชีวิตการทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรในสังกัดกองบังคับการตำรวจ

นครบาล 2 โดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านสรุปได้ว่า คุณภาพชีวิต
การทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรในสังกัดกองบังคับการตำรวจนครบาล 2 ด้านที่อยู่อาศัย
มีภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง คุณภาพชีวิตการทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรในสังกัด
กองบังคับการตำรวจนครบาล 2 ด้านค่าตอบแทนที่เพียงพอ มีภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง 
คุณภาพชีวิตการทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรในสังกัดกองบังคับการตำรวจนครบาล 2 
ด้านสภาพแวดล้อมในที่ทำงานที่ปลอดภัย มีภาพรวมอยู่ ในระดับปานกลาง คุณภาพชีวิตการ
ทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรในสังกัดกองบังคับการตำรวจนครบาล 2 ด้านความก้าวหน้า
ในหน้าที่การงาน มีภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง คุณภาพชีวิตการทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจ
จราจรในสังกัดกองบังคับการตำรวจนครบาล 2 ด้านลักษณะงานที่เป็นประโยชน์ ต่อสังคม มี
ภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง ฉะนั้นการที่จะทำให้คุณภาพชีวิตการทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจ
จราจรต้องพัฒนาในเรื ่องสวัสดิการที ่อยู ่อาศัยให้มีคุณภาพ ด้านค่าตอบแทนให้เพียงพอ
เหมาะสมต่อการทำงาน ด้านสภาพแวดล้อมในท่ีทำงานต้องมีความปลอดภัย ด้านความก้าวหน้า
ในหน้าที่การงานต้องมีความโปร่งใส และด้านลักษณะงานที่เน้นด้านการบริการต่อประชาชน
เป็นประโยชน์ต่อสังคม จึงควรพัฒนาคุณภาพชีวิตการทำงานให้กับเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรใน
ด้านที่กล่าวมาข้างต้น 

ข้อเสนอแนะ 
1. ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย     
จากการศึกษาดังกล่าวมาข้างต้นปรากฏว่า คุณภาพชีวิตการทำงานของเจ้าหน้าที่

ตำรวจจราจรในสังกัดกองบังคับการตำรวจนครบาล 2 อยู่ในระดับ ปานกลาง ควรเพิ่มเจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงาน เพิ่มเงินเดือนให้สอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจในปัจจุบัน เพ่ิมอุปกรณ์ในการทำงาน  

2. ข้อเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์ 
1) ควรศึกษาคุณภาพชีว ิตการทำงานของเจ้าหน้าที ่ตำรวจสายงานอื ่น ๆ ใน

กองบัญชาการตำรวจนครบาล 



   Journal of Crime and Security Vol.1 No.1 (January-June 2019)  
 

 

26 

2) ควรศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณภาพชีวิตการทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรใน
สังกัดกองบังคับการตำรวจนครบาล 2 
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ทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการให้บริการขององค์การบริหารส่วนตำบล 

หนองตากยา อำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุร ี
People's Attitudes Towards Providing Services to NongTakya Subdistrict 

Administrative Organization, Tha Muang District, Kanchanaburi Province 
 

อภิญญา สุขเจริญ1 และโสภณ  ศรีวพจน์2 

Apinya Sukcharoen and Sophon Srivapot 
 

บทคัดย่อ 

การวิจัยนี้ มีวัตถุประสงค์ 1) เพื่อศึกษาทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการให้บริการ
ขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองตากยา อำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี  และ 2) เพ่ือ
เปรียบเทียบทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการให้บริการองค์การบริหารส่วนตำบลหนองตากยา 
อำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี ได้แก่ ประชาชนในเขตองค์การบริการส่วนตำบลหนองตากยา 
อำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี จำนวน 378 คน จากประชากรทั้งหมด 7,038 คน เครื่องมือที่
ใช้ในการวิจัยเป็นแบบสอบถาม ประกอบด้วย 4 ด้าน ได้แก่ ด้านการมีส่วนร่วมของประชาชน 
ด้านการอำนวยความสะดวก ด้านการประชาสัมพันธ์ และด้านความน่าเชื่อถือไว้ใจในการบริการ 
การวิเคราะห์ข้อมูลโดยการหาค่าความถี ่ ร้อยละ ค่าเฉลี ่ย ส่วนเบี ่ยงเบนมาตรฐาน การ
เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยกรณี 2 ตัวอย่าง (t-test independent) การวิเคราะห์ความแปรปรวนทาง
เดียว (One-way ANOVA) การวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมสำเร็จรูปทางสังคมศาสตร์ 

ผลการศึกษาพบว่า 1. ประชาชนกลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จำนวน 208 
คน คิดเป็นร้อยละ 55.01 2. ระดับทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการให้บริการองค์การบริหาร
ส่วนตำบลหนองตากยาอำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี โดยภาพรวม พบว่าทัศนคติของ
ประชาชนที่มีต่อการให้บริการองค์การบริหารส่วนตำบลหนองตากยา อำเภอท่าม่วง จังหวัด
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กาญจนบุรี อยู่ในระดับมาก (𝑥̅=3.64) 3. ผลการเปรียบเทียบระดับทัศนคติ พบว่า ประชาชน
ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลหนองตากยา อำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี ที่มีเพศ อายุ 
อาชีพ ระดับการศึกษา รายได้เฉลี่ยต่อเดือนแตกต่างกัน มีระดับทัศนคติต่อการให้บริการ
องค์การบริหารส่วนตำบลหนองตากยา อำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรีไม่แตกต่างกัน 
คำสำคัญ : ทัศนคต,ิ ประชาชน, องค์การบริหารส่วนตำบล 

 

Abstract 
The purposes of this research were 1)  to study the attitudes of the 

people towards the services of Nong Takya Subdistrict Administrative 

Organization, Tha Muang District, Kanchanaburi Province, and 2)  to compare the 

attitudes of the people towards the services of the Nong Tak Subdistrict 

Administration Organization.  The population include 378 people of the total 

population of 7038 people. The research tool used in the study was a 

questionnaire consisting of four aspects: 1) participation of the public 2) facilitation 

3) public relations and 4) trust in the service of data analysis by finding frequency, 

percentages, mean, standard deviation T-test independent comparison, one-way 

ANOVA and data analysis using social science software packages. 

The results of the study are as follows:  1) the majority of the 208 

people are females, accounting for 55.01%.  2) it is found that the attitude level 

of the people towards the services of Nong Takya Subdistrict Administration 

Organization, Tha Muang District was at a high level (𝑥̅ 3.64) .  3) the comparison 

of the attitude level showed that people in Nong Takya Subdistrict Administrative 

Organization, Tha Muang District, Kanchanaburi Province with gender, age, 

occupation, educational level had different average monthly income. Last, there 

was no difference in the attitude level of services of Nong Takya Subdistrict 

Administrative Organization, Tha Muang District, Kanchanaburi Province. 
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บทนำ 
องค์การปกครองส่วนท้องถิ ่นเป็นส่วนราชการในสังกัดกระทรวงมหาดไทยเป็น

รูปแบบการปกครองที่จำเป็นและมีความสำคัญในทางการเมืองการปกครองของชุมชนต่าง ๆ 

เฉพาะอย่างยิ ่งช ุมชนที ่ม ีการปกครองระบบประชาธิปไตยซึ ่งกล ่าวในทางทฤษฎีและ

แนวความคิดทางปกครอง จะเห็นได้ว่า รัฐบาลซึ่งเป็นกลไกในการบริหารการปกครองของรัฐนั้น

ย่อมมีภาระหน้าที ่อย่างมากมายในการบริหารประเทศให้ประชาชนได้ร ับความสุขความ

สะดวกสบายในการดำรงชีวิตอีกทั้งความม่ันคงแห่งชาติทั้งในทางการเมือง เศรษฐกิจ และสังคม

ในส่วนอื่นๆ รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช 2540 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

เป็นองค์กรที่อยู่ใกล้ชิดกับประชาชนในพื้นที่มากที่สุดทำให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเข้าใจ

และทราบถึงปัญหาภายในพ้ืนที่ได้เร็วและดีกว่าหน่วยงานของรัฐในระดับอ่ืนๆ จึงทำให้สามารถ

จัดบริการสาธารณะได้ตรงตามความต้องการของประชาชนในพื้นที่และยังสามารถแก้ไขปัญหา

ได้รวดเร็ว หากพิจารณาถึงความสำคัญในการที่จะแก้ไขปัญหาเบื้องต้นของหน่วยงานเพ่ือ

สามารถตอบสนองความต้องการและความพึงพอใจแก่ประชาชนนั้น ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษา

ทัศนคติและความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการปฏิบัติงานและการให้บริการของเจ้าหน้าที่

องค์การบริหารส่วนตำบลหนองตากยา อำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี เพื่อนำผลการวิจัยที่

ได้มาปรับปรุง/แก้ไขการปฏิบัติงานและการให้บริการของเจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนตำบลให้

มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
1.  เพื่อศึกษาทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการให้บริการขององค์การบริหารส่วน

ตำบลหนองตากยา อำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี 

2. เพื่อเปรียบเทียบทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการให้บริการขององค์การบริหาร

ส่วนตำบลหนองตากยา อำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี จำแนกตามตัวแปรเพศ อายุ ระดับ

การศึกษา อาชีพรายได้เฉลี่ยต่อเดือน 
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ขอบเขตการวิจัย 
งานวิจัยเรื่อง “ทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการให้บริการองค์การบริหารส่วนตำบล

หนองตากยา อำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี” ผู้วิจัยได้กำหนดขอบเขตด้านเนื้อหาเป็นการ

วิเคราะห์เอกสาร (Documentary Analysis) ในเรื่องที่กล่าวถึงในกรอบแนวคิดและทฤษฎีการ

วิจัยด้วยการสืบค้นข้อมูล โดยอาศัยเอกสารเป็นหลัก ด้วยวิธีการศึกษาสืบค้นข้อมูลต่าง ๆ จาก

แนวคิดตามทฤษฎีอื่น ๆ ตำราวิชาการ บทความ เอกสารต่าง ๆ ทีมีความเกี่ ยวข้องและจาก

การศึกษาข้อมูลแนวคิดเรื่องทัศนคติของประชาชน ซึ่งแบ่งออกเป็น 4 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านการมี

ส่วนร่วมของประชาชน 2) ด้านการอำนวยความสะดวก 3) ด้านการประชาสัมพันธ์ 4) ด้าน

ความน่าเชื ่อถือไว้ใจในการบริการ ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย คือ ตัวแปรต้น ( Independent 

Variables) ปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถามได้แก่ เพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ  

และรายได้เฉลี่ยต่อเดือน ตัวแปรตาม (Dependent Variables) ทัศนคติของประชาชนที่มีต่อ

การให้บริการขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองตากยา อำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี 

ประชากรที่ใช้ในการศึกษา ได้แก่ประชาชนที่พักอาศัยอยู่ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลหนอง

ตากยา อำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี  จำนวน 7,038 คน กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษา

จำนวน 378 คนโดยใช้ตารางกำหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่างของ  Taro Yamane (สุภาวดี 

กรรณสูต, 2551)  ระยะเวลาการดำเนินวิจัย ตั้งแต่ เดือนมกราคม ถึง เมษายน พ.ศ.2562 รวม

เป็นระยะเวลา 4 เดือน 

 

 

 

 

 

 

 
 

ภาพที ่1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

ทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการให้บริการ 

ด้านการมสี่วนร่วมของประชาชน 

ด้านการอำนวยความสะดวก 

ด้านการประชาสมัพันธ์ 

ด้านความน่าเช่ือถือไว้ใจในการบรกิาร 

ข้อมูลปจัจัยบุคคล 

เพศ 

อาย ุ

ระดับการศึกษา 

อาชีพ 

รายได้เฉลี่ยต่อเดือน 
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วิธีดำเนินการวิจัย 
การวิจัยครั้งนี้ใช้ระเบียบวิธีวิจัยเชิงสำรวจ (Survey Research) จากแบบสอบถาม 

(Questionnaire)กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยประชาชนที่พักอาศัยอยู่ในเขตองค์การบริหารส่วน

ตำบลหนองตากยา อำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี จำนวน 7 ,038 คน โดยใช้ตารางกำหนด

ขนาดของกลุ่มตัวอย่างของ Taro Yamane (สุภาวดี กรรณสูต, 2551) ได้กลุ่มตัวอย่าง จำนวน 

378 คน สถิติที่ใช้ได้แก่ ค่าความถี่ (Frequency) ค่าร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย (Mean) 

ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ คือ การทดสอบค่า 

(t-test) ทดสอบค่าเอฟ (F-test) โดยวิธีการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One-way 

ANOVA) และเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู ่ด ้วยวิธี ผลต่างนัยสำคัญน้อยสุด (Least 

Significant Difference: LSD) 
 

สรุปผลการวิจัย 
การวิจัยเกี่ยวกับ ทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการให้บริการองค์การบริหารส่วน

ตำบลหนองตากยา อำเภอท่าม่วง จ ังหวัดกาญจนบุรี จากการวิจ ัยเช ิงสำรวจ (Survey 

Research) จากแบบสอบถาม (Questionnaire) ผู้วิจัยนำข้อมูลมาสรุปผลได้ดังนี้ 

1. ปัจจัยส่วนบุคคล  

ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม ส่วนใหญ่

เป็นเพศหญิงจำนวน 208 คน คิดเป็นร้อยละ 55.01 อายุพบว่าอายุ 41 ปีขึ้นไป จำนวน 223 

คน คิดเป็นร้อยละ 59.00 ระดับการศึกษาพบว่าประถมศึกษา จำนวน 182 คน คิดเป็นร้อยละ 

48.10 อาชีพพบว่าเกษตรกร/ประมง จำนวน 167 คน คิดเป็นร้อยละ 44.20 รายได้เฉลี่ยต่อ

เดือนพบว่า 10,001-15,000บาท จำนวน 190 คน คิดเป็นร้อยละ 50.30 

2. ระดับความคิดเห็นของประชาชนที่พักอาศัยอยู่ในเขตองค์การบริหารส่วน

ตำบลหนองตากยา อำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี 

ระดับความคิดเห็นโดยภาพรวม พบว่า ทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการให้บริการ

องค์การบริหารส่วนตำบลหนองตากยา อำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี ด้านภาพรวม พบว่า 

โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาตามรายข้อ พบว่า ลำดับแรก คือ ด้านการมีส่วนร่วม
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ของประชาชนอยู่ในระดับมาก รองลงมาคือ ด้านการประชาสัมพันธ์อยู่ในระดับมาก รองลงมา

คือด้านการอำนวยความสะดวกอยู่ในระดับปานกลางและด้านความน่าเชื่อถือไว้วางใจในการ

บริการอยู่ในระดับมากตามลำดับ 

ตารางที่ 1 ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับความคิดเห็นโดยภาพรวม ทัศนคติ

ของประชาชนที่มีต่อการให้บริการองค์การบริหารส่วนตำบลหนองตากยา อำเภอท่าม่วง จังหวัด

กาญจนบุรี 

ด้านรวม 𝒙̅ S.D ระดับ 

ด้านการมสี่วนร่วมของประชาชน 4.15 .457 มาก 

ด้านการอำนวยความสะดวก 3.32 0.39 ปานกลาง 

ด้านการประชาสมัพันธ์ 3.57 .722 มาก 

ด้านความน่าเชื่อถือไว้วางใจในการบริการ 3.55 .872 มาก 

รวม 3.64 .636  มาก 

จากตารางที่ 1 พบว่า โดยทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการให้บริการองค์การบริหาร

ส่วนตำบลหนองตากยา อำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี  อยู่ระดับมาก (𝑥̅ = 3.64, S.D. = 
.636) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านทั้ง 5 ด้าน โดยด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด คือ ด้านการมีส่วนร่วม

ของประชาชน (𝑥̅ = 4.15, S.D. = .457) รองลงมาด้านการประชาสัมพันธ์ (𝑥̅ = 3.57, S.D. = 

.722) รองลงมาด้านความน่าเชื่อถือไว้วางใจในการบริการ (𝑥̅ = 3.55, S.D. = .872) รองลงมา

ด้านการอำนวยความสะดวก (𝑥̅ = 3.32, S.D. = 0.39) ตามลำดับ 
3. ผลการเปรียบเทียบทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการให้บริการองค์การบริหาร

ส่วนตำบลหนองตากยา อำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี  

ตารางที่ 2 การเปรียบเทียบทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการให้บริการองค์การบริหารส่วน
ตำบลหนองตากยา อำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี โดยภาพรวม จำแนกตามเพศ 

เพศ N 𝒙̅ S.D t Sig 

ชาย 170 2.44 .405 .034 .973 

หญิง 208 2.44 .340     
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จากตารางที่ 2 ผลการเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลด้านเพศกับประชาชนที่มีเพศ

แตกต่างกัน มีระดับทัศนคติต่อการให้บริการองค์การบริหารส่วนตำบลหนองตากยา อำเภอท่า

ม่วง จังหวัดกาญจนบุรี ไม่แตกต่างกัน ซึ่งปฏิเสธสมมติฐานที่ตั้งไว้ 

ตารางที่ 3 การเปรียบเทียบทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการให้บริการองค์การบริหารส่วน

ตำบลหนองตากยา อำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี โดยภาพรวม จำแนกตามอายุ 

แหล่งรวมความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหว่างกลุม่ .185 2 .093 .674 .510 

ภายในกลุ่ม 51.521 375 .137     

รวม 51.706 377       

จากตารางที่ 3 ผลการตรวจสอบ พบว่า ประชาชนที่มีอายุแตกต่างกัน มีระดับ

ทัศนคติต่อการให้บริการองค์การบริหารส่วนตำบลหนองตากยา อำเภอท่าม่วง จังหวัด

กาญจนบุรี ไม่แตกต่างกัน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว้ 

ตารางที่ 4 การเปรียบเทียบทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการให้บริการองค์การบริหารส่วน

ตำบลหนองตากยา อำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี โดยภาพรวม จำแนกตามระดับการศึกษา 

แหล่งรวมความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหว่างกลุม่ .064 3 0.21 .155 .927 

ภายในกลุ่ม 51.642 374 .138     

รวม 51.706 377       

จากตารางที่ 4 ผลจากการตรวจสอบ พบว่า ประชาชนที่มีระดับการศึกษาแตกต่าง

กัน มีระดับทัศนคติต่อการให้บริการองค์การบริหารส่วนตำบลหนองตากยา อำเภอท่าม่วง 

จังหวัดกาญจนบุรีไม่แตกต่างกัน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งยอมรับสมมติฐานที่ตั้ง

ไว้ 

 



    Journal of Crime and Security Vol.1 No.1 (January-June 2019)  
 

 

34 

ตารางท่ี 5 การเปรียบเทียบทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการให้บริการองค์การบริหารส่วน

ตำบลหนองตากยา อำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี โดยภาพรวม จำแนกตามอาชีพ 

แหล่งรวมความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม .383 3 .128 .232 .874 

ภายในกลุ่ม 205.64 374 .550     

รวม 206.03 377       

จากตารางที่ 5 ผลการเปรียบเทียบ พบว่า ประชาชนที่มีระดับอาชีพแตกต่างกัน มี

ระดับทัศนคติต่อการให้บริการองค์การบริหารส่วนตำบลหนองตากยา อำเภอท่าม่วง จังหวัด

กาญจนบุรี ไม่แตกต่างกัน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว้ 

ตารางที่ 6 การเปรียบเทียบทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการให้บริการองค์การบริหารส่วน

ตำบลหนองตากยา อำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี โดยภาพรวม จำแนกตามรายได้เฉลี่ยต่อ

เดือน  

แหล่งรวมความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหว่างกลุม่ .346 1 .346 2.534 .112 

ภายในกลุ่ม 51.360 376 .137     

รวม 51.706 377       

จากตารางที่ 6 ผลการตรวจสอบ พบว่า ประชาชนที่มีระดับรายได้เฉลี่ยต่อเดือน

แตกต่างกัน มีระดับทัศนคติต่อการให้บริการองค์การบริหารส่วนตำบลหนองตากยา อำเภอท่า

ม่วง จังหวัดกาญจนบุรี ไม่แตกต่างกัน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที ่ระดับ .05 ซึ ่งยอมรับ

สมมติฐานที่ตั้งไว้ 
 

อภิปรายผล 
จากข้อค้นพบของการวิจัย มีประเด็นที ่สำคัญสามารถมาอภิปรายผลเพื ่อให้

สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการวิจัย ดังมีรายละเอียด ดังนี้ 
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1. ระดับทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการให้บริการองค์การบริหารส่วนตำบล

หนองตากยา อำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี 

ระดับทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการให้บริการองค์การบริหารส่วนตำบลหนอง
ตากยา อำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี โดยภาพรวมและรายข้ออยู่ในระดับมากและรายด้าน 
พบว่า ส่วนใหญ่มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก เรียงลำดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาปานกลางได้ ดังนี้ 
ด้านการมีส่วนร่วมของประชาชน ด้านการอำนวยความสะดวก ด้านการประชาสัมพันธ์ ด้าน
ความน่าเชื่อถือไว้วางใจในการบริการ สอดคล้องกับ สุภาวดี กรรณสูต (2551) ได้ศึกษาเรื่อง 
ทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการให้บริการ : ศึกษาเฉพาะกรณีองค์การบริหารส่วนตำบลยายชา 
อำเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม พบว่า ประชาชนมีทัศนคติโดยรวมและในแต่ละด้านอยู่ใน
ระดับเห็นด้วย 

2. การเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลกับทัศนคติของประชาชนที่มีต่อองค์การ
บริหารส่วนตำบลหนองตากยา อำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี โดยจำแนกตาม เพศ อายุ 
อาชีพ ระดับการศึกษา รายได้เฉลี่ยต่อเดือน  

1. ทัศนคติของประชาชนที่มีต่อองค์การบริหารส่วนตำบลหนองตากยา อำเภอท่า
ม่วง จังหวัดกาญจนบุรี  ที่มีเพศแตกต่างกัน มีทัศนคติของประชาชนที่มีต่อองค์การบริหารส่วน
ตำบลหนองตากยา อำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี โดยภาพรวมคือไม่แตกต่างกัน จึงปฏิเสธ
สมมติฐานที่ตั้งไว้ ทั้งนี้สาเหตุอาจเป็นเพราะไม่ว่าจะเป็นเพศหญิงหรือเพศชายสามารถแสดง
ความคิดเห็นต่างๆ ได้ทำให้สอดคล้องกับผลงานวิจัยของ สุภาวดี กรรณสูต (2551) ได้ศึกษา
เรื่อง ทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการให้บริการ : ศึกษาเฉพาะกรณีองค์การบริหารส่วนตำบล
ยายชา อำเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม พบว่า ประชาชนมีทัศนคติต่อการให้บริการองค์การ
บริหารส่วนตำบลยายชา อำเภอสามพราน จังหวัดนครปฐมไม่แตกต่างกัน 

2. ทัศนคติของประชาชนที่มีต่อองค์การบริหารส่วนตำบลหนองตากยา อำเภอท่า
ม่วง จังหวัดกาญจนบุรี  ที่มีอายุแตกต่างกัน มีทัศนคติของประชาชนที่มีต่อองค์การบริหารส่วน
ตำบลหนองตากยา อำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี โดยภาพรวมคือไม่แตกต่างกัน จึงปฏิเสธ
สมมุติฐานที่ตัง้ไว้ ทั้งนี้สาเหตุอาจเป็นเพราะว่าประชาชนทุกวัยสามารถแสดงความคิดเห็นต่างๆ 
ได้ทำให้สอดคล้องกับผลงานวิจัยของ สุภาวดี กรรณสูต (2551) ได้ศึกษาเรื่อง ทัศนคติของ
ประชาชนที่มีต่อการให้บริการ : ศึกษาเฉพาะกรณีองค์การบริหารส่วนตำบลยายชา อำเภอสาม
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พราน จังหวัดนครปฐม พบว่า ประชาชนมีทัศนคติต่อการให้บริการองค์การบริหารส่วนตำบล
ยายชา อำเภอสามพราน จังหวัดนครปฐมไม่แตกต่างกัน 

3. ทัศนคติของประชาชนที่มีต่อองค์การบริหารส่วนตำบลหนองตากยา อำเภอท่า
ม่วง จังหวัดกาญจนบุรี  ที่มีระดับการศึกษาแตกต่างกัน มีทัศนคติของประชาชนที่มีต่อองค์การ
บริหารส่วนตำบลหนองตากยา อำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี โดยภาพรวมคือไม่แตกต่างกัน 
จึงปฏิเสธสมมุติฐานที่ตั้งไว้ ทั้งนี้สาเหตุอาจเป็นเพราะว่าทุกระดับการศึกษาสามารถแสดงความ
คิดเห็นต่างๆ ได้ทำให้สอดคล้องกับผลงานวิจัยของ สุภาวดี กรรณสูต (2551) ได้ศึกษาเรื่อง 
ทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการให้บริการ : ศึกษาเฉพาะกรณีองค์การบริหารส่วนตำบลยายชา 
อำเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม พบว่า ประชาชนมีทัศนคติต่อการให้บริการองค์การบริหาร
ส่วนตำบลยายชา อำเภอสามพราน จังหวัดนครปฐมไม่แตกต่างกัน 

4. ทัศนคติของประชาชนที่มีต่อองค์การบริหารส่วนตำบลหนองตากยา อำเภอท่า
ม่วง จังหวัดกาญจนบุรี  ที่มีอาชีพแตกต่างกัน มีทัศนคติของประชาชนที่มีต่อองค์การบริหาร
ส่วนตำบลหนองตากยา อำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี โดยภาพรวมคือไม่แตกต่างกัน จึง
ปฏิเสธสมมุติฐานที่ตั้งไว้ ทั้งนี้สาเหตุอาจเป็นเพราะว่าทุกอาชีพสามารถออกความคิดเห็นต่างๆ  
ได้ทำให้สอดคล้องกับผลงานวิจัยของ อมรารัตน์ บุญภา (2557) ได้ศึกษาเรื่อง ความพึงพอใจ
ของประชาชนต่อคุณภาพการให้บริการของเทศบาลตำบลพวา อำเภอแก่งหางแมว จังหวัด
จันทบุรี พบว่า ประชาชนที่มีอาชีพต่างกันมีความพึงพอใจต่อการบริการโดยรวมและรายฝ่ายไม่
แตกต่างกัน ในความคิดเห็นของผู้วิจัยอาจกล่าวได้ว่าประชาชนไม่ว่าจะอาชีพใดที่มาใช้บริการที่
เทศบาลก็เพ่ือต้องการบรรลุวัตถุประสงค์ของตนเมื่อทางเทศบาลสามารถบริการประชาชนในทุก
อาชีพให้บรรลุวัตถุประสงค์ได้จึงอาจทำให้การศึกษาความคิดเห็นของประชาชนที่มารับบริการ
ไม่แตกต่างกัน 

5. ทัศนคติของประชาชนที่มีต่อองค์การบริหารส่วนตำบลหนองตากยา อำเภอท่า
ม่วง จังหวัดกาญจนบุรี  ที่มีรายได้เฉลี่ยต่อเดือนแตกต่างกัน มีทัศนคติของประชาชนที่มีต่อ
องค์การบริหารส่วนตำบลหนองตากยา อำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี โดยภาพรวมคือไม่
แตกต่างกัน จึงปฏิเสธสมมุติฐานที่ตั้งไว้ ทั้งนี้สาเหตุอาจเป็นเพราะไม่ว่าจะเป็นรายได้เฉลี่ยต่อ
เดือนเท่าไหร่ก็ตามสามารถแสดงความคิดเห็นต่างๆ ได้ทำให้สอดคล้องกับผลงานวิจัยของ สุภา
วดี กรรณสูต (2551) ได้ศึกษาเรื่อง ทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการให้บริการ : ศึกษาเฉพาะ
กรณีองค์การบริหารส่วนตำบลยายชา อำเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม พบว่า ประชาชนมี
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ทัศนคติต่อการให้บริการองค์การบริหารส่วนตำบลยายชา อำเภอสามพราน จังหวัดนครปฐมไม่
แตกต่างกัน 

 

ข้อเสนอแนะ 
1. ข้อเสนอแนะจากการวิจัย 

จากการศึกษาวิจัยเรื ่อง ทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการให้บริการขององค์การ

บริหารส่วนตำบลหนองตากยา อำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี ตัวแปรด้านการอำนวยความ

สะดวกอยู่ในระดับปานกลาง องค์การบริหารส่วนตำบลควรจัดพื้นที่จอดรถสำหรับประชาชน

ที่มาติดต่อและเพ่ิมที่นั่งพักให้แก่ประชาชนมากขึ้น 

2. ข้อเสนอแนะในการศึกษาครั้งต่อไป 
1) ควรศึกษาปัจจัยที ่ส่งผลต่อทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการให้บริการของ

องค์การบริหารส่วนตำบลในด้านอ่ืนๆ เพ่ิมมากข้ึนเพื่อให้ได้ทัศนคติของประชาชนอย่างแท้จริง 

2) ควรศึกษาทัศนคติของประชาชนที่มีต่อองค์การบริหารส่วนตำบลหนองตากยา 

อำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี โดยการวิจัยเชิงคุณภาพ 
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จิตรดี วิเชียรบุตร1 และอัครเดช พรหมกัลป์2 
Jitradee Wichainbut and Akkaradecha Brahmakappa 

 

บทคัดย่อ 
บทความวิจัยนี ้ มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1. ศึกษาพฤติกรรมการเที ่ยวกลางคืนของ

นักศึกษาคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา และ 2. 
เปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลกับพฤติกรรมการเที่ยวกลางคืนของนักศึกษาคณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา กลุ ่มตัวอย่างได้แก่ นักศึกษาคณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา นักศึกษาจำนวน 400 คน จาก
ประชากรทั้งหมด 5,771 คน คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยเป็นแบบสอบถาม สถิติที่ใช้ในการ
วิเคราะห์ข้อมูล คือ การหาค่าความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การเปรียบเทียบ
ค่าเฉลี่ยกรณีตัวอย่าง 2 (t-test Independent) การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One-
way ANOVA) การวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมสำเร็จรูปทางสังคมศาสตร์  

ผลการวิจัยพบว่า  
1. ส่วนใหญ่การศึกษาพฤติกรรมการเที่ยวกลางคืนของนักศึกษาคณะมนุษยศาสตร์

และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ส่วนใหญ่อยู่ระดับปานกลาง (𝑥̅ = 2.85, 
S.D. = 0.226) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านทั้ง 3 ด้าน โดยด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด คือ ด้านสังคม 

(𝑥̅ = 3.33, S.D. = 0.365) รองลงมาด้านส่วนบุคคล (𝑥̅ = 2.65, S.D. = 0.419) รองลงมาด้าน

ครอบครัว (𝑥̅ = 2.56, S.D. = 0.305) ตามลำดับ 
 

1 มหาวิทยาลัยราชภฏัสวนสุนันทา; Suansunandha Ratjabhat University 
2 มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย; Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
Corresponding author, e-mail: Jitradeewichainbut@gmail.com, Tel. 064-0711110 
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 2. ผลการเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลกับพฤติกรรมการเที ่ยวกลางคืนของ
นักศึกษาคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา พบว่า เมื่อ
จำแนกตาม เพศ ชั้นปี รายรับต่อเดือนของนักศึกษา สภาพครอบครัวของนักศึกษา ภูมิลำเนา 
พบว่า ความแปรปรวนของกลุ่มตัวอย่าง ไม่แตกต่างกัน นักศึกษาที่มี เพศ ชั้นปี รายรับต่อเดือน 
ภูมิลำเนา สภาพครอบครัว ที ่แตกต่างกัน มีพฤติกรรมการเที ่ยวกลางคืนของนักศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05  

 

คำสำคัญ : นักศึกษา, พฤติกรรมการเที่ยวกลางคืน, สถานที่บันเทิง  
 

Abstract 
The objectives of this research were 1)  to study the nightlife behavior 

of Faculty Human Science and Social Science students at Suansunandha Rajabhat 
University.  And 2)  to compare personal factors with the nightlife behavior of 
Faculty Human Science and Social Science students at Suansunandha Rajabhat 
University. The sample for quantitative research consisted of 400 in the faculty of 
Human Science and Social Science students of the academic year 2018 from the 
population of 5,771 people.  The research instruments were questionnaires.  The 
statistics used were the frequency and percentage, finding the mean and standard 
deviation, Analyzed by t-test independent and One-way ANOVA. 

The results of this study as follows: 
1.  Most of the nightlife behavior of Faculty Human Science and Social 

Science students at Suansunandha Rajabhat University was at a medium level 

( 𝑥̅=  2. 85, SD =  0. 226)  Considered on each of the 3 aspects, the side with the 

highest mean was social (𝑥̅ = 3.33, SD = 0.365), followed by personal (𝑥̅ = 2.65, 

SD = 0.419), followed by family. (𝑥̅ = 2.56, SD = 0.305), respectively. 
2.  Comparative of the between personal factors and the nightlife 

behavior of Faculty Human Science and Social Science students at Suansunandha 
Rajabhat University when classified by gender, year, monthly income, homeland, 
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the family found that is different.  And when classified by gender, year, monthly 
income, homeland, the family found that have the nightlife behavior of Faculty 
Human Science and Social Science students at Suansunandha Rajabhat University 
is significantly different at .05 level. 
Keyword: students, the nightlife behavior, place of amusement 
 

บทนำ 
ปัจจุบันความทันสมัยทางเทคโนโลยีและการสื่อสารมีความก้าวหน้ามาก จนทำให้

เรียนรู้และตอบรับวัฒนธรรมตะวันตกถือเป็นเรื่องง่าย ซึ่งผู้ที่รับยอมที่จะเปลี่ยนแปลงไปตามสิ่ง
รอบข้างเปลี่ยนได้อย่างรวดเร็วคงจะหนีไม่พ้นเยาวชน บางครั้งการเปลี่ยนและการยอมรับเรื่อง
ของเทคโนโลยีสมัยใหม่ การแต่งกาย การใช้ชีวิต การคบเพื ่อนต่างเพศ ถือว่าเป็นการรับ
วัฒนธรรมที่ค่อนข้างล่อแหลมและน่าเป็นห่วง เพราะเยาวชนไทยมีการรับเอาวัฒนธรรมที่ผิดๆ 
มาเป็นแบบอย่างมากขึ้น ซึ่งนับวันการเลียนแบบในสิ่งที่ผิดๆ นำไปสู่การสร้างปัญหาต่อสังคม
นับวันจะทวีความรุนแรงตามค่านิยมมากขึ้น เช่น การเที่ยวกลางคืน การดื่มสุราของมึนเมา ถือ
เป็นตัวการสำคัญที่ทำให้เยาวชนเหล่านี้ขาดสติ จนนำไปสู่การมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควรโดย
ไม่มีการป้องกัน ปัจจุบันพฤติกรรมเหล่านี้ทวีความรุนแรงมากขึ้น (รจนา เพ็ชรดี, 2545)  

ในแต่ละปีจะมีคดีเด็กและเยาวชนไทยได้กระทำผิดเพิ่มมากขึ้น ในปีพ.ศ. 2546 
กระทำ ความผิดต่าง ๆ เช่น ความผิดเกี่ยวกับชีวิตและร่างกาย, ความผิดเกี่ยวกับเรื่องเพศ,ยา
เสพติด และความผิดอื่น ๆ ข้อมูลจากกรมพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชนกระทรวงยุติธรรม 
ที่นำข้อมูลคดีความเกี่ยวกับยาเสพติดที่มีเด็กและเยาวชนไทย เข้าไปมีส่วนร่วมตั้งแต่พ.ศ.2548-
2551 พบว่า เยาวชนเข้าร่วมกระทำผิดเกี่ยวกับยาเสพติดเพ่ิมมาขึ้นเกือบเท่าตัว ภายในช่วงเวลา 
3 ปีดังกล่าว คือ จาก 6,323 คดี ในปี 2548 เพิ่มมากขึ้นเป็น 11 ,671 คดีในปี พ.ศ. 2551 
ปัญหาต่าง ๆ เหล่านี้สะท้อนให้เห็นสภาพสังคมที่เสื่อมลง เยาวชนมีบทบาทอย่างมาก และเป็น
จุดกำเนิดของปัญหาต่าง ๆ เช่น การคบเพื่อนต่างเพศ การมั่วสุมในแหล่งสถานที่บันเทิงก่นวัย
อันควร เยาวชนส่วนใหญ่มาจากสังคมชั้นกลางที่ไม่มีเวลาใกล้ชิดครอบครัว จึงถือว่าเป็นหน้าที่
ของทุกฝ่ายที่รับผิดชอบต่อเด็กและเยาวชน (ศาลเยาวชนและครอบครัวสถานพินิจคุ้มครองเด็ก
และเยาวชน, 2546) และเด็กที่ต้องคดีในสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชนร้อยละ 80-90 
เคยผ่านการเที่ยวสถานที่บันเทิงมาแล้วทั้งสิ้น ดังนั้นถ้าเยาวชนไม่ได้รับการแนะนำที่ถูกต้อง 
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และผู้ใหญ่ไม่เข้าใจความต้องการที่แท้จริงของวัยรุ่น ก็อาจจะเกิดความขัดแย้งทางอารมณ์ ทาง
ความคิด ซึ่งจะส่งผลให้เกิดพฤติกรรมเบี่ยงเบนไปจากเดิมได้เพราะเยาวชนคิดว่า สถานที่บันเทิง
เป็นสถานที่ที ่สามารถแสดงออกได้ เช่น บุหรี ่ สุรา ยาเสพติด สิ ่งเหล่านี ้เยาวชนสามารถ
ปลดปล่อยได้อย่างเต็มที่ สถานบันเทิงประเภทต่าง ๆ เข้ามาในสังคมไทยเมื่อประมาณสอง
ทศวรรษก่อนธุรกิจยามราตรี ในยุคนั้นที่รู้จักกันดีเรียกว่าบาร์ (Bar) และไนท์คลับ  (Nightclub) 
การนำเสนอรูปแบบของสถานที่บันเทิงไม่ได้หยุดแต่เพียงเท่านี้ซึ่งธุรกิจประเภทนี้เกิดขึ้นเป็น
จำนวนมากและได้กลายเป็นแหล่งท่องเที่ยวประเภทคอฟฟี่ช็อฟ ดิสโกเธค คาราโอเกะ เกิดขึ้น
มากมาย (จงจิตต์ โศภนคณาภรณ์, 2540) โดยเฉพาะในเขตกรุงเทพมหานคร สถานที่บันเทิง
ต่าง ๆ เป็นสถานที่มีการมั่วสุมของมึนเมา หลายครั้งหลายหน ได้นำไปสู่ปัญหาอาชญากรรมและ
สิ่งเสพติด สถานที่บันเทิงยังเป็นสถานที่ส่งเสริมให้มีการมั่วสุมทางเพศ เช่น สถานที่นั่งภายในมุม
มืดโดยเยาวชนอาจถูกชักนำโดยเพื่อน ให้ทดลองทำสิ่งแปลกไปจากสิ่งที่เคยกระทำ เช่น มั่วสุม
ทางเพศ เสพยาเสพติด ฯลฯ โดยไม่เกรงใจซึ่งกันและกัน (สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมและ
ประสานงานเยาวชนแห่งชาติ, 2530) 

พฤติกรรมที่เป็นปัญหาของเยาวชนที่มั่วสุมกันตามสถานที่ ๆ ไม่เหมาะสมกับสภาพ
และวัยของเยาวชน นอกจากจะเสียการเรียนแล้ว ยังเสียเงินเสียทองและเสียเวลาโดยเปล่า
ประโยชน์ และขัดต่อวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามในสังคมไทย ก่อให้เกิดผลเสียต่อตัววัยรุ่นเอง
ครอบครัว สถานศึกษา สังคม ประเทศชาติอีกด้วย หากว่าเยาวชนหันมาใช้เวลาให้เป็นประโยชน์
พัฒนาตนเอง เช่น กิจกรรมทางการเรียน กิจกรรมทางการกีฬา ซึ่งจะทำให้ประเทศชาติได้
พลเมืองแข็งแรง สมบูรณ์ มีสติปัญญาและคุณภาพ ที่จะเป็นรากฐานของการพัฒนาประเทศ
ต่อไป และยังเป็นการลดปัญหาทางด้านสังคมได้อีกด้วย ด้วยเหตุนี้ ผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะ
ศึกษาพฤติกรรมการเที่ยวกลางคืนของนักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา เนื่องจากมี
สถานสถานศึกษาทั้งภาครัฐและภาคเอกชนอยู่เป็นจำนวนมาก อีกทั้งสถานที่บันเทิงตลอดจน
ร้านเหล้าที่ตั้งขัน ก็ยังอยู่ใกล้กับสถานศึกษา จึงทำให้เยาวชนมีพฤติกรรมที่น่าสนใจ เนื่องจาก
เป็นปัญหาที่ส่งผลกระทบก่อให้เกิดผลเสียของวัยรุ่น ต่อครอบครัว สถานศึกษา สังคมและ
ประเทศชาติ ซึ่งมีความสำคัญอย่างยิ่งต่อการสร้างความเจริญให้กับประเทศในอนาคต ข้อมูล
และข้อเสนอแนะจากการทำวิจัยนี้ จะเป็นแนวทางในการวางแผนป้องกันและแก้ไขพฤติกรรม
ของเยาวชนให้เหมาะสมต่อไป 



               วารสารอาชญากรรมและความปลอดภัย ปีท่ี 1 ฉบับท่ี 1 (มกราคม-มิถุนายน 2562)          
 

 

43 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
1. เพื่อศึกษาพฤติกรรมการเที ่ยวกลางคืนของนักศึกษาคณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
2.เพื่อเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลกับพฤติกรรมการเที่ยวกลางคืนของนักศึกษา

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ขอบเขตการวิจัย 
การศึกษาครั้งนี้เป็นการศึกษาศึกษาพฤติกรรมการเที่ยวกลางคืนของนักศึกษาคณะ

มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ขอบเขตด้านเนื้อหาเป็นการ
วิเคราะห์เอกสาร (Documentary Analysis) ในเรื่องที่กล่าวถึงในกรอบทฤษฎีและแนวคิดการ
วิจัยด้วยการสืบค้นข้อมูล โดยอาศัยเอกสารเป็นหลัก ด้วยวิธีการศึกษาสืบค้นข้อมูลต่าง ๆ จาก
แนวคิดตามทฤษฎีอื่น ๆ ตำราวิชาการ บทความ เอกสารต่าง ๆ ทีมีความเกี่ยวข้องและจาก
การศึกษาข้อมูลแนวคิด ที่ปรากฏในหนังสือตำราวิชาการ บทความ เอกสารต่าง ๆ จากนั้นจะนำ
ข้อมูลเหล่านั ้นที ่ได้มา นำมาวิเคราะห์ ด้านประชากรซึ ่งประชากรในการวิจัยครั ้งนี้ได้แก่
นักศึกษาคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ซึ่งได้มาจากการ
สุ่มกลุ่มตัวอย่างของทาโร่ ยามาเน่ (Taro Yamane, 1973) ได้กลุ่มตัวอย่างจำนวน 400 คน  
ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย คือ ตัวแปรต้น (Independent Variables) ปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบ
แบบสอบถามได้แก ่ตาม เพศ ชั้นปี รายรับต่อเดือนของนักศึกษา สภาพครอบครัวของนักศึกษา 
ภูมิลำเนา ตัวแปรตาม (Dependent Variables) ศึกษาพฤติกรรมการเที ่ยวกลางคืนของ
นักศึกษาคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ขอบเขตด้าน
ระยะเวลาผู้วิจัยจะเก็บรวบรวมเชิงประมาณ ในช่วงเดือน มกราคม 2562 – เมษายน 2562 รวม
เป็นระยะเวลา 4 เดือน 
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ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

วิธีดำเนินการวิจัย 
การวิจัยครั้งนี้ใช้ระเบียบวิธีวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) โดยใช้

วิธีการวิจัยเชิงสำรวจ (Survey Research) จากแบบสอบถาม (Questionnaire) กลุ่มตัวอย่างที่
ใช้ในการวิจัยคือ นักศึกษาคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
จำนวน 5,771 คนซึ่งได้มาจากการสุ่มกลุ่มตัวอย่างของทาโร่ ยามาเน่ (Taro Yamane, 1973) 
ได ้กล ุ ่มต ัวอย ่างจำนวน 400 คน สถิต ิท ี ่ ใช ้ได ้แก ่ ค ่าความถี ่  (Frequency) ค ่าร ้อยละ 
(Percentage) ค่าเฉลี่ย (Mean) ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) สถิติที่ใช้
ในการวิเคราะห์ คือ การทดสอบค่า (t-test) ทดสอบค่าเอฟ (F-test) โดยวิธีการวิเคราะห์ความ
แปรปรวนทางเดียว (One-way ANOVA) และเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ด้วยวิธผลต่าง
นัยสำคัญน้อยสุด (Least Significant Difference: LSD) 

สรุปผลการวิจัย 
การวิจัยเกี ่ยวกับ การศึกษาพฤติกรรมการเที ่ยวกลางคืนของนักศึกษาคณะ

มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา จากการวิจัยเชิงปริมาณ 
(Quantitative Research) โดยใช้วิธีการวิจัยเชิงสำรวจ (Survey Research) จากแบบสอบถาม 
(Questionnaire) ผู้วิจัยนำข้อมูลมาสรุปผลได้ดังนี้ 

1. ปัจจัยส่วนบุคคล 

ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จำนวน 211 คน คิดเป็นร้อยละ 48.4 

ส่วนใหญ่เป็นชั้นปีที่ 3 จำนวน 153 คน คิดเป็นร้อยละ 35.1 ส่วนใหญ่ได้รับค่าใช้จ่ายที่ได้จาก

ปัจจัยส่วนบุคคล 

1. เพศ 

2. ช้ันปี 

3. รายรับของนักศึกษา 

4. สภาพครอบครัวของนักศึกษา 

5. ภูมิลำเนา 

 

พฤติกรรมการเที่ยวกลางคืนของ
นักศึกษาคณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏั
สวนสุนันทา 
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ผู้ปกครองต่อเดือนมากกว่า 1,5000 บาท จำนวน 246 คน คิดเป็นร้อยละ 61.5 ส่วนใหญ่มี

ภูมิลำเนาอยู่ภาคภาคใต้ จำนวน 187 คน คิดเป็นร้อยละ 46.0 และส่วนใหญ่สภาพครอบครัว

ของนักศึกษา พ่อแม่อยู่ด้วยกัน จำนวน 297 คน คิดเป็นร้อยละ 74.3 

2. ระดับพฤติกรรมการเที ่ยวกลางคืนของนักศึกษาคณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ระดับพฤติกรรมการเที่ยวกลางคืนของนักศึกษาคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา โดยรวมส่วนใหญ่อยู่ในระดับมาก โดยค่าเฉลี่ย 3.45 ส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.55 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านสรุปได้ดังนี้ 

1) ด ้านครอบครัว ระดับพฤติกรรมการเท ี ่ยวกลางคืนของน ักศ ึกษาคณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ด้านครอบครัว โดยรวมอยู่ใน
ระดับปานกลาง ค่าเฉลี่ย 2.56 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.305 

2) ด ้านส ่วนบุคคล ระดับพฤติกรรมการเที ่ยวกลางคืนของนักศึกษาคณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ด้านส่วนบุคคล โดยรวมอยู่ใน
ระดับปานกลาง 2.65 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.419 

3) ด้านสังคม ระดับพฤติกรรมการเที่ยวกลางคืนของนักศึกษาคณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ด้านสังคม โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย 3.33 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.365 
ตารางที่ 1 ผลการวิเคราะห์พฤติกรรมการเที่ยวกลางคืนของนักศึกษาคณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา โดยภาพรวม 

     

ข้อ พฤติกรรมการเท่ียวกลางคืน 𝒙̅ S.D ระดับ 

1 ด้านครอบครัว 2.56 0.305 ปานกลาง 

2 ด้านส่วนบุคคล 2.65 0.419 ปานกลาง 

3 ด้านสังคม 3.33 0.365 ปานกลาง 

  รวม 2.85 0.226 ปานกลาง 
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จากตารางที ่ 1 พบว่า โดยพฤติกรรมการเที ่ยวกลางคืนของนักศึกษา คณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ส่วนใหญ่อยู่ระดับปานกลาง 

(𝑥̅ = 2.85, S.D. = 0.226) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านทั้ง 3 ด้าน โดยด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด คือ 

ด้านสังคม (𝑥̅ = 3.33, S.D. = 0.365) รองลงมาด้านส่วนบุคคล (𝑥̅ = 2.65, S.D. = 0.419) 

รองลงมาด้านครอบครัว (𝑥̅ = 2.56, S.D. = 0.305) ตามลำดับ 
3. เปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลกับพฤติกรรมการเที่ยวกลางคืนของนักศึกษา 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา  
ตารางที่ 2 เปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลด้านเพศกับพฤติกรรมการเที่ยวกลางคืนของนักศึกษา 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา  

            

เพศ n 𝑥̅  S.D. t Sig 

ชาย 189 2.84 0.227 -0.195 0.846 

หญิง 211 2.85 0.225     

จากตารางที่ 2 ผลการเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลด้านเพศกับพฤติกรรมการเที่ยว
กลางคืนของนักศึกษา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
พบว่า นักศึกษาที่มีเพศแตกต่างกัน มีคะแนนเฉลี่ยความคิดเห็นเกี่ยวกับพฤติกรรมการเที่ยว
กลางคืนของนักศึกษา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ไม่
แตกต่างกัน 
ตารางที่ 3 การวิเคราะห์ความแปรปรวนของระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับพฤติกรรมการเที่ยว

กลางคืนของนักศึกษา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ที่

มีภูมิลำเนาต่างกัน 
            

แหล่งรวมความแปรปรวน SS df MS t Sig 

ระหว่างกลุม่ 0.24 3 0.08 1.573 0.195 

ภายในกลุ่ม 20.147 396 0.051     

รวม 20.387 399       
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จากตารางที่ 3 ผลการตรวจสอบความเป็นเอกพันธ์ของพฤติกรรมการเที่ยวกลางคืน
ของนักศึกษา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ที ่มี
ภูมิลำเนาต่างกัน พบว่า ความแปรปรวนของนักศึกษา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ทั้ง 4 กลุ่ม ไม่แตกต่างกัน 
ตารางที่ 4 การวิเคราะห์ความแปรปรวนของระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับพฤติกรรมการเที่ยว
กลางคืนของนักศึกษา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ที่
มีระดับชั้นปีต่างกัน 
            

แหล่งรวมความแปรปรวน SS df MS t Sig 

ระหว่างกลุม่ 0.516 3 0..30 0.322 0.809 

ภายในกลุ่ม 19.871 396 0.094     

รวม 20.387 399       

จากตารางที่ 4 จากการตรวจสอบความเป็นเอกพันธ์ของความแปรปรวน ของระดับ
ความคิดเห็นเกี ่ยวกับพฤติกรรมการเที ่ยวกลางคืนของนักศึกษา คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ที่มีระดับชั้นปีต่างกัน พบว่า ความแปรปรวน
ของประชากรทั้ง 4 กลุ่ม แตกต่างกัน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 จึงใช้การวิเคราะห์
ความแปรปรวนทางเดียวด้วยเทคนิค LSD พบว่า คะแนนเฉลี่ยของกลุ่มตัวอย่างทั้ง 4 กลุ่ม 
แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
ตารางที่ 5 ผลการเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ของระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับพฤติกรรม

การเที่ยวกลางคืนของนักศึกษา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา ที่มีระดับชั้นปีต่างกัน ด้วยเทคนิค LSD 
      

ระดับชั้นป ี   ช้ันปีท่ี 1 ช้ันปีท่ี 2 ช้ันปีท่ี 3 ช้ันปีท่ี 4 

ช้ันปีท่ี 1 2.87 - 0.06556 -0.0135 0.0558 

ช้ันปีท่ี 2 2.81 - - -0.0791 -0.0098 

ช้ันปีท่ี 3 2.89 - - - 0.06933* 

ช้ันปีท่ี 4 2.82 - - - -  
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จากตารางที่ 5 ผลการเปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างระดับความคิดเห็นเป็น
รายคู่ ผลการวิเคราะห์ค่าเฉลี่ยของนักศึกษาที่มีระดับชั้นปีต่างกัน พบว่า นักศึกษาที่อยู่ระดับชั้น
ปี 1 มีระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับพฤติกรรมการเที่ยวกลางคืนแตกต่างจาก นักศึกษาชั้นปีที่ 2 
อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยนักศึกษาที่อยู่ชั้นปีที่ 2 มีระดับความคิดเห็นน้อยกว่า
นักศึกษาที่อยู่ชั้นปีที่ 1 และ นักศึกษาที่อยู่ระดับชั้นปี 1 มีระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับพฤติกรรม
การเที่ยวกลางคืนแตกต่างจาก นักศึกษาชั้นปีที่ 3 อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดย
นักศึกษาที่อยู่ชั้นปีที่ 3 มีระดับความคิดเห็นสูงกว่านักศึกษาที่อยู่ชั้นปีที่ 1 และนักศึกษาที่อยู่
ระดับชั้นปี 2 มีระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับพฤติกรรมการเที่ยวกลางคืนแตกต่างจาก นักศึกษา
ชั้นปีที่ 4 อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยนักศึกษาท่ีอยู่ชั้นปีที่ 2 มีระดับความคิดเห็น
น้อยกว่านักศึกษาที่อยู่ชั้นปีที่ 4 และนักศึกษาที่อยู่ระดับชั้นปี 3 มีระดับความคิดเห็นพฤติกรรม
การเที่ยวกลางคืนแตกต่างจาก นักศึกษาชั้นปีที่ 4 อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดย
นักศึกษาที่อยู่ชั้นปีที่ 3 มีระดับความคิดเห็นสูงกว่านักศึกษาท่ีอยู่ชั้นปีที่ 4 

อภิปรายผลการวิจัย 
จากข้อค้นพบของการวิจัย มีประเด็นที ่สำคัญสามารถมาอภิปรายผลเพื ่อให้

สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการวิจัย ดังมีรายละเอียด ดังนี้ 
1. ระดับพฤติกรรมการเที ่ยวกลางคืนของนักศึกษา คณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
พฤติกรรมการเที่ยวกลางคืนของนักศึกษา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา โดยภาพรวมและรายข้ออยู่ในระดับเล็กน้อย  และรายด้าน 
พบว่า ส่วนใหญ่มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับปานกลาง เรียงลำดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อยได้ดังนี้ 
ด้านส่วนบุคคล ด้านครอบครัว ด้านสังคม ไม่สอดคล้องกับ เอ้ือมทิพย์ ศรีทอง (2561) ได้ศึกษา
เรื่อง การเที่ยวกลางคืนของเยาวชนในสถานบันเทิง พบว่า เยาวชนที่มาเที่ยวในสถานบันเทิง
เดอะแบงค์ทั้ง 3 แห่ง เป็นเพศหญิง มีอายุระหว่าง 20 ปีขึ้นไป รายได้มาจากผู้ปกครองให้ต่อ
เดือน เยาวชนมาเที่ยวสถานบันเทิงเดอะแบงค์อาศัยอยู่หอพัก พฤติกรรมการเที่ยวกลางคืนของ
เยาวชน เลือกเวลาไปสถานบันเทิงเวลา 23.01 – 01.00 น. ใช้เวลาที่อยู่ในสถานบันเทิง 2 - 4 
ชั่วโมง ค่าใช้จ่ายประมาณ 101-200 บาท/ครั้ง เหตุผลในการมาเที่ยวคือ สังสรรค์กับหมู่เพื่อน
และคลายเครียดพฤติกรรมที่อยู่ในสถานบันเทิงคือ ดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ Blend 285 เลือก
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ไปเที่ยววันจันทร์ ความถี่ในการไปเที่ยว คือ อาทิตย์ละครั้ง สาเหตุของการเที่ยวกลางคืน พบว่า 
มีสาเหตุมาจากด้านตัวบุคคลมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุดเท่ากับ 3.66 รองลงมาคือ ด้าน
สิ ่งแวดล้อมมีค่าเฉลี ่ยเท่ากับ 3.25 และด้านครอบครัวมีค ่าเฉลี ่ยเท่ากับ 3.15 ผลการ
เปรียบเทียบพฤติกรรมการเที่ยวกลางคืนของเยาวชนจำแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล พบว่า เพศ 
อายุ สถานศึกษา ไม่แตกต่างกัน แต่รายได้และสถานภาพของบิดา-มารดา มีความแตกต่างกัน 
อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

2. การเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลกับพฤติกรรมการเที ่ยวกลางคืนของ
นักศึกษา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ผลการเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลด้านเพศกับพฤติกรรมการเที่ยวกลางคืนของ
นักศึกษา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา พบว่า 
นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ที่มีเพศต่างกัน จะมีพฤติกรรมการเที่ยวกลางคืน ไม่
แตกต่างกัน อย่างมีนัยสำคัญที่ระดับ .01 สอดคล้องกับ รจนา เพ็ชรดี (2540) ได้ทำการศึกษา
เรื่อง ปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมการเที่ยวกลางคืน ณ สถานบันเทิงอาร์ซีเอ ของวัยรุ่น  พบว่า 
กลุ่มตัวอย่างเพศหญิงและเพศชายมีจำนวนใกล้เคียงกัน คือ ร้อยละ 57.0 และร้อยละ 43.0 ซึ่ง
ส่วนใหญ่แล้วเป็นนักเรียนนักศึกษาที่มีอายุอยู่ในช่วงต่ำกว่า 20 ปี รองลงมา อายุ 23 ปี และ
อายุ 22 ปี ตามลำดับ โดยส่วนใหญ่มีภูมิลำเนาอยู่กรุงเทพฯ มากกว่าต่างจังหวัดและพักอาศัย
กับบิดามารดาในบ้านของบิดามารดามากที่สุด เพราะบิดามารดาของกลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มี
สถานภาพสมรสอยู่ร่วมกัน 

ผลการเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลด้านภูมิลำเนากับพฤติกรรมการเที่ยวกลางคืน
ของนักศึกษา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา พบว่า 
ความแปรปรวนของนักศึกษา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวน
สุนันทา ทั้ง 4 กลุ่ม ไม่แตกต่างกัน สอดคล้องกับ รจนา เพ็ชรดี (2540) ได้ทำการศึกษาเรื่อง 
ปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมการเที่ยวกลางคืน ณ สถานบันเทิงอาร์ซีเอ ของวัยรุ่น  พบว่า กลุ่ม
ตัวอย่างเพศหญิงและเพศชายมีจำนวนใกล้เคียงกัน คือ ร้อยละ 57.0 และร้อยละ 43.0 ซึ่งส่วน
ใหญ่แล้วเป็นนักเรียนนักศึกษาที่มีอายุอยู่ในช่วงต่ำกว่า 20 ปี รองลงมา อายุ 23 ปี และอายุ 22 
ปี ตามลำดับ โดยส่วนใหญ่มีภูมิลำเนาอยู่กรุงเทพฯมากกว่าต่างจังหวัดและพักอาศัยกั บบิดา
มารดาในบ้านของบิดามารดามากที่สุด เพราะบิดามารดาของกลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีสถานภาพ
สมรสอยู่ร่วมกัน 
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ผลการเปรียบเทียบพฤติกรรมการเที่ยวกลางคืนของนักศึกษา คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ที่มีระดับชั้นปีต่างกัน ความแปรปรวนของ
ประชากรทั้ง 4 แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที ่ระดับ .01 จึงใช้การวิเคราะห์ความ
แปรปรวนทางเดียวด้วยเทคนิค LSD พบว่าคะแนนเฉลี่ยของกลุ่มตัวอย่างทั้ง 4 กลุ่มแตกต่างกัน
อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ไมส่อดคล้องกับ จุฑาทิพย์ พรมวงศ,์ อโณทัย งามวิชัยกิจ, 
ยุทธนา ธรรมเจริญ (2557) ได้ทำการศึกษาเรื่อง พฤติกรรมการใช้บริการผับและสถานบันเทิง
รอบสถานศึกษาของนักศึกษามหาวิทยาลัยในเขตกรุงเทพมหานคร ผลการวิจัยพบว่า 1) ปัจจัย
ส่วนบุคคลของกลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่ เป็นเพศชายมีภูมิลำเนาอยู่ในกรุงเทพมหานคร ศึกษาอยู่
คณะนิติศาสตร์ ชั้นปีที่ 1 พักอาศัยอยู่กับพ่อแม่หรือผู้ปกครอง รายได้ของนักศึกษาเดือนละ 
5,000–10,000 บาท 2) พฤติกรรมการใช้บริการ ส่วนใหญ่นิยมใช้บริการคาราโอเกะ ในวันใด
พรุ่งนี้ไม่มีเรียน ใช้บริการน้อยกว่าหนึ่งครั้งต่อเดือนและไปกับเพื่อน เฉลี่ยต่อครั้งประมาณ 2-3 
ชั่วโมง ตั้งแต่ 20.01-22.00 น. ใช้บริการเพื่อผ่อนคลาย และบรรยากาศของสถานบันเทิง 3) 
ปัจจัยจิตวิทยาที่มีผลต่อพฤติกรรมการใช้บริการ ได้แก่ แรงจูงใจ นอกนั้นแสดงความคิดเห็นใน
ระดับ ไม่แน่ใจ ได้แก่ ทัศนคติ การเรียนรู้ และการรับรู้ข่าวสาร 4) เพศ คณะวิชา ชั้นปีที่ศึกษา 
มีความสัมพันธ์กับความถี่ในการใช้บริการ ส่วนคณะวิชาและชั้นปีที่ศึกษามีความสัมพันธ์กับ
ช่วงเวลาที่เริ่มใช้บริการและค่าใช้จ่ายในการใช้บริการ อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
ด้านปัจจัยจิตวิทยา พบว่า ด้านแรงจูงใจ การรับรู ้ข ่าวสาร การเรียนรู ้ และทัศนคติ มี
ความสัมพันธ์กับ ช่วงเวลาที่เริ่มใช้บริการและค่าใช้จ่ายในการใช้บริการ อย่างมีนัยสำคัญทาง
สถิติที่ระดับ 0.05 

องค์ความรู้ใหม่ 
พฤติกรรมการเที่ยวกลางคืนของนักศึกษาคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา โดยรวมส่วนใหญ่อยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน 
สรุปได้ว่า เกิดจากสาเหตุด้านครอบครัว อยู่ในระดับปานกลาง เกิดจากสาเหตุด้านส่วนบุคคล 
อยู่ในระดับปานกลาง สาเหตุด้านสังคม อยู่ในระดับปานกลาง จากผลการวิจัยที่ได้แสดงให้เห็น
ว่าพฤติกรรมการเที่ยวกลางคืนของนักศึกษา ส่วนใหญ่เกิดจากสาเหตุด้านครอบครัว ด้านตัวเอง 
และด้านสังคม ฉะนั้นจึงควรที่จะให้ความรู้ให้กับนักศึกษาทั้งในแง่ดีและส่วนที่เสียหายหากมี
พฤติกรรมการเที่ยวกลางคืนมากเกินไป ไม่รู้จักแบ่งเวลา ทุกฝ่ายจึงต้องช่วยกัน 
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ข้อแสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
จากการศึกษาดังกล่าวมาข้างต้น ปรากฏว่าพฤติกรรมการเที ่ยวกลางคืนของ

นักศึกษา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา อยู่ในระดับ
ปานกลาง 

1) เจ้าของกิจการสถานที่บันเทิงควรให้คำความร่วมมือกับภาครัฐในการสอดส่อง
ตรวจตราสิ่งแวดล้อมของสถานที่บันเทิง ได้แก้โปรโมชั่นที่เข้าข่ายหลอกลวง ตรวจสอบอาวุธ ยา
เสพติด  

2) บิดามารดาให้คำแนะนำแก่บุตรหลานในการเที่ยวสถานที่บันเทิง ซึ่งอาจทำให้
กระทบในเรื่องการเรียน 

3) สถาบันการศึกษาควรส่งเสริมกิจกรรมให้กับนักศึกษา เพ่ือให้นักศึกษามีกิจกรรม
ทำร่วมกับเพื่อนและใช้เวลาว่างให้เกิดประประโยชน์ 

ข้อเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์ 
หลังจากที่ได้ดำเนินการวิจัยเรื่องพฤติกรรมการเที่ยวกลางคืนของนักศึกษา คณะ

มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะในการทำ
วิจัยครั้งต่อไปดังนี้ 

1) ควรศึกษาระบบการบริหารและแนวคิดเกี่ยวกับพฤติกรรมการเที่ยวสถานบันเทิง
ของนักศึกษาจากสถานที่อ่ืน ๆ 

2) ควรทำการวิจัยเกี่ยวกับปัญหาสังคมที่เกิดขึ้นจากพฤติกรรมการเที่ยวกลางคืน
และป้องกัน 

3) ควรศึกษาวิจัยเพิ่มเติมในเชิงลึก เช่น ความคิดเห็นเกี่ยวกับนักศึกษาเกี่ยวกับ
กฎหมาย ข้อบังคับของรัฐบาลในการจำกัดเวลาในการให้บริการของสถานที่บันเทิง เป็นต้น 
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บทคัดย่อ 
บทความวิจัยนี้ มีวัตถุประสงคเ์พ่ือ 1. ศึกษาพฤติกรรมการป้องกันตนเองจากยาเสพ

ติดของนักศึกษา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา และ 2. 
ศึกษาปัจจัยที ่ม ีผลต่อพฤติกรรมการป้องกันตนเองจากยาเสพติดของนักศึกษา คณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษา 
คือ นักศึกษาคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ประจำปี
การศึกษา 2561 จำนวน 373 คน โดยการใช้สูตรของ ทาโร ยามาเน่ ในการคำนวณหาขนาด
กลุ่มตัวอย่าง 

ผลการวิจัย พบว่า 1. นักศึกษามีพฤติกรรมการป้องกันตนเองจากยาเสพติดในระดับ
มากที่สุด โดยรวมมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับยาเสพติดอยู่ในระดับมากท่ีสุด ด้านความเห็นต่อ
ความสัมพันธ์ในครอบครัว อยู่ในระดับมากที่สุด ด้านเจตคติที่มีต่อยาเสพติดในภาพรวม อยู่ใน
ระดับเห็นด้วยอย่างยิ่ง สรุปได้ว่านักศึกษามีพฤติกรรมการป้องกันตนเองจากยาเสพติ ดอยู่ใน
เกณฑ์มากท่ีสุด 

2. ปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมการป้องกันตนเองจากยาเสพติดของนักศึกษาคณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา พบว่า 1. นักเรียนส่วนใหญ่ มี
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับยาเสพติด แต่ยังพบว่า เด็กบางส่วนยังมีความเข้าใจผิดในเรื่องที่
สำคัญและน่าเป็นห่วงอยู่ ซึ่งควรเร่งแก้ไขความเข้าใจผิดนั้นให้ถูกต้อง  2. จากการวิจัยพบว่า

 
1-2 มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา; Suansunandha Rajabhat University 
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ความสัมพันธ์ในครอบครัวในลำดับสุดท้าย คือ สมาชิกในครอบครัวไม่เคยทะเลาะเบาะแว้งกัน 
ดังนั้นหากครอบครัวมีปัญหาความขัดแย้งเกิดขึ้น ไม่ควรปล่อยไว้ให้หมักหมม ควรหันหน้าเข้า
พูดจากัน หาวิธีแก้ไขปัญหาร่วมกัน สื ่อสารด้วยวาจาสุภาพอ่อนโยน ไม่ใช้อารมณ์ในการ
แก้ปัญหาแล้วความขัดแย้งต่างๆ จะคลี่คลายไปในทางที่ดีขึ้น 3. จากการวิจัยพบว่า พฤติกรรม
การป้องกันยาเสพติดในลำดับสุดท้าย คือ นักศึกษาจะพูดคุยกับครูและเพื่อน ๆ เพื่อหาความรู้
เกี่ยวกับยาเสพติด ดังนั้นภายในมหาวิทยาลัยควรจัดให้มีมุมบริการปรึกษาแนะแนวหรือให้การ
ปรึกษาปัญหาต่างๆ แก่นักเรียนที่มีปัญหา ใช้กิจกรรมกลุ่มเพื่อนเพื่อปรับพฤติกรรมให้อยู่ใน
กรอบที่เหมาะสม จัดค่ายกิจกรรมในโรงเรียนโดยมีครูอาจารย์คอยดูแลอย่างใกล้ชิด ตลอดจน
การประสานงานกับผู้ปกครองอย่างใกล้ชิดเพ่ือร่วมกันแก่ไขปัญหา 
คำสำคัญ :  พฤติกรรมการป้องกันตนเอง , การป้องกันยาเสพติด, คณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์, มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
 

Abstract 
This study aims were 1)  to study behavioral self-defense in drugs of 

students in the Faculty of Humanities and Social Sciences Suan Sunandha 
Rajabhat University 2)  to study factors affecting behavioral self-defense in drugs 
of students in the Faculty of Humanities and Social Sciences Suan Sunandha 
Rajabhat University The sample group used in the study was students of the 
Faculty of Humanities and Social Sciences.  Suan Sunandha Rajabhat University, 
academic year 2018, academic 373 people by using the formula of Taro Yamane 
to calculate the sample size. 

The results of the behavioral self-defense in drugs of Students found 
that students have study Students' behavioral self-defense in drugs were found 
that students had behavioral self-defense in drugs.  Overall, the knowledge and 
understanding of the drug at the highest level, regarding opinions on family 
relations Is at the highest level, Attitude towards the drug in general at the level 
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of strongly agreeing, it can be concluded that the students have the highest level 
of protection from drug protection themselves. 

The factors of anti- drug commission from research were found as 
follows: 1) most students have a deep understanding of drugs, but some children 
still have misunderstandings in important and they should be collected, 2. 
according to the research, family relations in the last order are family members 
who have never quarreled with each other; therefore, if the family has a conflict, 
it should not be accumulated but should talk with each other to find solutions 
to problems.  Also, do not push the responsibility to one side to be responsible 
but the family members should communicate verbally and politely by not using 
emotions to solve problems and conflicts. These could help resolve the 
problems in a better way and 3.  according to the research, it is found that the 
final drug prevention behavior was that students talked to teachers and friends 
in order to learn about drug abuse.  Therefore, the university should provide a 
corner for advice or counseling about various problems. The group activities 
among friends could help adjust behaviors of students to be in line with others. 
Also, organizing an activity camp in the school with teachers should he held 
together with closely supervising and coordinating with parents to jointly solve 
problems. 
Keywords:  Behavioral Self-Defense, Drug Prevention, Faculty of Humanities and 
Social Sciences, Suansunandha Rajabhat University 
 

บทนำ 
ปัญหายาเสพติดเป็นปัญหาที่สำคัญในระดับชาติถือเป็นภัยคุกคามกับประชากร 

โดยเฉพาะยาเสพติดส่งผลต่อภาวะสุขภาพ คุณภาพชีวิต และทรัพย์สิน ทั้งต่อตัวผู้เสพครอบครัว 
และสังคมรอบข้าง โดยการเสพยาเสพติดทำให้ร่างกาย จิตใจและสติปัญญาเสื่อมโทรมลง
ก่อให้เกิดผลกระทบต่อสังคม เศรษฐกิจ คุณภาพของบุคคล ทำให้คุณภาพการดำเนินชีวิต 
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ประสิทธิภาพในการทำงานของบุคคลลดลง พบว่ามีผู้เสียชีวิตจากยาเสพติดประมาณ 183,000 
คน สำหรับในประเทศไทย สถานการณ์การติดสารเสพติดนับเป็นปัญหาที่สำคัญและควรได้รับ
การแก้ไขอย่างเร่งด่วน จากการประมาณการณ์ของสำนักงานป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 
พบว่ามีจำนวนผู้ที่เกี่ยวข้องกับยาเสพติดเพิ่มขึ้นในแต่ละปี มีผู้ที่เกี่ยวข้องกับยาเสพติด ในปี 
2558 จำนวน 1,084,900 ราย ในปี 2559 มีผู้ที่เกี่ยวข้องกับยาเสพติด 1,200,000 ราย และใน
ปี 2560 มีผู้ที่เกี่ยวข้องกับยาเสพติด 1,900,000 ราย ตามลำดับ มหันตภัยที่น่ากลัวที่สุดของ
มนุษย์ในปัจจุบัน คือ ยาเสพติดที่กำลังแพร่ระบาดไปทั่วโลก เป็นพิษภัยที่มีอานุภาพร้ายแรง 
ประชาชนทุกประเทศ โดยเฉพาะอย่างยิ่งกลุ่มเยาวชนที่เป็นกำลังและเป็นทรัพยากรบุคคล
สำคัญในการพัฒนาประเทศชาติกำลังตกเป็นทาสยาเสพติด สถานการณ์ เช่นนี้ถ้าทุกคนไม่
ร่วมมือร่วมใจกันแก้ปัญหานี้ ย่อมหมายถึงผลกระทบที่ร้ายแรงในภายภาคหน้า 

เมื่อปี พ.ศ. 2559 สถิติเพศหญิงเข้าสู่กระบวนการบำบัดรักษามากข้ึน อายุส่วนใหญ่
อยู่ระหว่าง 15-19 แสดงให้เห็นว่ากลุ่มวัยรุ่นเป็นเป้าหมายที่สำคัญของการแพร่ระบาดของยา
เสพติด และเป็นเป้าหมายหลักในการหาวิธีป้องกันปัญหายาเสพติด หากไม่มีมาตรการที่ดีพอ 
และต่อเนื่องก็จะกลายเป็นผู้ค้าหรือผู้เสพ รวมไปถึงปัญหาสังคมอ่ืน ๆ ได้แก่ ปัญหาอาชญากรรม
ปัญหาพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ในกลุ่มเด็กและเยาวชน อาทิ มีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควร 
ปัญหาตั้งครรภ์ในวัยเรียน การทำแท้งและเด็กทารกถูกทอดทิ้ง เมื่อศึกษาถึงสาเหตุการติดยา
เสพติดของเยาวชนจากงานวิจัยที่ผ่านมาพบว่า ร้อยละ 85 ของเยาวชนที่ติดยาเสพติดมาจาก
ครอบครัวที่ไม่มีความสงบสุข ขาดความรักความอบอุ่น พ่อแม่กับลูกไม่สามารถพูดจาเข้ากันได้ 
สิ่งเหล่านี้ล้วนผลักดันให้ลูกออกไปนอกบ้าน คบเพื่อนไม่ดีแล้วติดยาเสพติดในที่สุด (โสภา ชู
พิกุลชัย ชบิลมันท์ และคณะ, 2554) นอกจากนี้ สถานภาพทางครอบครัวยังมีความสัมพันธ์กับ
พฤติกรรมอย่างมาก โดยเฉพาะความสัมพันธ์ด้านความรู้ที่เกี่ยวกับยาเสพติด พบว่า บิดามารดา
หรือผู้ปกครองที่มีความรู ้จะถ่ายทอดความรู้เกี ่ยวกับยาเสพติดให้กับบุตรหลาน ให้ความรู้
เกี่ยวกับการคบเพื่อนที่ดี ให้ความรักเป็นแบบอย่างที่ดีที่สอดคล้องกับงานวิจัยของรัชฏาภรณ์ 
แวงดงบัง (2557) พบว่า บิดามารดาของนักเรียนที่ไม่เสพยาเสพติดมีการศึกษาในระดับสูงกว่า
บิดามารดาของนักเรียนที่ใช้ยาเสพติด เนื่องจากบิดามารดาที่มีการศึกษาสูงกว่าจะมีความรู้
เกี่ยวกับการเลี้ยงดูให้ห่างไกลจากยาเสพติด และในทางตรงข้ามถ้าบิดามารดามีระดับการศึกษา
ต่ำก็จะเป็นปัจจัยที่ทำให้วัยรุ่นเสพยาเสพติดได้ และยังพบว่าปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับการใช้ยาเสพ
ติดอีกประการหนึ่งก็คือ ความรู้ ความเข้าใจที่เกี่ยวกับยาเสพติด ยังระบุว่า การหาความรู้ในโทษ
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และพิษภัยของสารเสพติดเป็นสาเหตุหนึ่งที่ไม่ทำให้เกิดการติดยาของวัยรุ่นได้  (กรมสุขภาพจิต 
2554) ซึ่งจากการศึกษาจากวรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง พบว่า ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการ
ป้องกันปัญหายาเสพติด คือ ปัจจัยด้านความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับยาเสพติด ปัจจัยด้าน
ความสัมพันธ์ในครอบครัว และเจตคติต่อยาเสพติด ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษานักศึกษาคณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ว่ามีปัจจัยใดบ้างที่จะส่งผลต่อ
พฤติกรรมการป้องกันปัญหายาเสพติดและมีพฤติกรรมการป้องกันปัญหายาเสพติดอยู่ในระดับ
ใดบ้าง โดยผลการวิจัยจะเป็นประโยชน์และแนวทางแก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ในการนำข้อมูลที่
ได้จากการวิจัยไปใช้ในการวางแผนการจัดกิจกรรมการป้องกันเสพติดของเยาวชนในทางที่
ถูกต้องและเหมาะสมต่อไป 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
1. เพ ื ่อศ ึกษาพฤต ิกรรมการป ้องก ันตนเองยาเสพต ิดของน ักศ ึกษา คณะ

มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
2. เพื่อศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมการป้องกันตนเองยาเสพติดของนักศึกษา

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

วิธีดำเนินการวิจัย 
บทความวิจัยเรื่อง ความคิดเห็นทางการเมืองของนักศึกษา คณะมนุษศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลับราชภัฏสวนสุนันทา นี้เป็นการวิจัยเชิงสำรวจ (Survey Research) 
มุ่งศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมการป้องกันตนเองยาเสพติดของนักศึกษา คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ซึ่งได้แก่ ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับยาเสพ
ติด ความสัมพันธ์ในครอบครัว และเจตคติที่มีต่อยาเสพติด พื้นที่วิจัย คือ คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา แขวงดุสิต เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร 

ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ นักศึกษา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ประจำปีการศึกษา 2561 จำนวน 5 ,437 คน (ข้อมูลจากสถิติ
จำนวนนักศึกษาภาคปกติ ปีการศึกษา 2561) กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในครั้งนี้ได้แก่ นักศึกษาคณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ประจำปีการศึกษา 2561 
จำนวน 373 คน โดยการใช้สูตรของ ทาโร ยามาเน่ 

 



   Journal of Crime and Security Vol.1 No.1 (January-March 2019)  
 

 

58 

1. การเก็บรวบรวมข้อมูล  
การกำหนดแหล่งข้อมูลที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ประกอบด้วย 
1) แหล่งข้อมูลปฐมภูมิ (Primary Data) ได้จากการใช้แบบสอบถามเก็บข้อมูลจาก

กลุ่มตัวอย่างจำนวน 373คน โดยการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยแบบสอบถามด้วยตนเอง 
2) เหล่งข้อมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) ได้มาจากการศึกษาค้นคว้าข้อมูลจาก

บทความ ทฤษฎีหลักการ ตลอดจนงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง เพ่ือประกอบการสร้างแบบสอบถาม 
3) นำข้อมูลไปวิเคราะห์และประมวลผลต่อไป 
2. การวิเคราะห์ข้อมูล 
การศึกษาครั้งนี้ ผู้วิจัยได้จัดทำข้อมูลโดยนำแบบสอบถามที่ตรวจสอบความสมบูรณ์

แล้วมาลงรหัส (Coding) ในแบบลงรหัส สำหรับประมวลข้อมูลด้วยคอมพิวเตอร์ เพ่ือ
ประมวลผลด้วยโปรแกรม SPSS (Statistical Package for Social Sciences) โดยใช้สถิติเชิง
พรรณนา (Descriptive Statistics) การวิเคราะห์ข้อมูลแต่ละส่วน มีดังนี้ 

ส่วนที่ 1 เป็นการสอบถามข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับผู้ตอบแบบสอบถาม ประกอบด้วยข้อ
คำถาม จำนวน 5 ข้อ ได้แก่ เพศ อายุ ระดับชั้นปี คณะที่ศึกษา และท่ีมาของรายได้ต่อเดือน ใช้
การแจกแจงความถี่ (Frequency) ค่าร้อยละ (Percentage) 

ส่วนที่ 2  เป็นการสอบถามเก่ียวกับความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับยาเสพติด ใช้การแจก
แจงความถี่ (Frequency) ค่าร้อยละ (Percentage) 

ส่วนที่ 3  เป็นการสอบถามเกี่ยวกับความสัมพันธ์ในครอบครัว ใช้การหาค่าเฉลี่ย 
(Mean) และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation: S.D.) 

ส่วนที่ 4  เป็นการสอบถามเกี ่ยวกับเจตคติที ่มีต่อยาเสพติด ใช้การหาค่าเฉลี่ย 
(Mean) และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation: S.D.) 

ส่วนที่ 5  เป็นการสอบถามเกี ่ยวกับพฤติกรรมการป้องกันยาเสพติด ใช้การหา
ค่าเฉลี่ย (Mean) และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation: S.D.) 

สรุปผลการวิจัย 
ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง มีอายุระหว่าง 22-23 ปี ซึ่งกำลังศึกษา

ในชั้นปีที่  3 โดยส่วนใหญ่ที่มาของรายได้มาจากบิดาและมารดา อาศัยอยู่กับบิดามารดา และมี
สภาพครอบครัวแบบพ่อแม่อยู่รวมกัน  
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ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับยาเสพติด 
ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับยาเสพติดในสามลำดับ

แรกว่า ยาม้า ยาบ้า ยาขยัน เป็นยาเสพติดชนิดเดียวกัน , ยาเสพติด มีผลทำให้ผู้เสพมีสุขภาพ
ทรุดโทรมและการติดยาเสพติดมีสาเหตุหนึ่งมาจากการอยากลอง รองลงมา คือ ความรู้ ความ
เข้าใจว่า ยาเสพติด คือ สารที่เสพเข้าไปในร่างกายเป็นเวลาติดต่อกัน จะทำให้ตกอยู่ใต้อำนาจ
ของสารนั้น, เฮโรอีนและยานอนหลับ เป็นยาเสพติดที่มีฤทธิ์ต่อระบบประสาทเช่นเดียวกัน และ
การสูดดมสารระเหยในปริมาณที่มากเกินขนาด ทำให้หัวใจเต้นผิดปกติ อาจหัวใจวายและถึง
ตายได้ และกัญชาจะออกฤทธิ์กระตุ้นประสาท ทำให้สมองตื่นตัว ส่วนความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับยาเสพติดในลำดับสุดท้าย คือ ทินเนอร์เป็นสารเสพติดประเภทเดียวกับแลคเกอร์  

ความสัมพันธ์ในครอบครัว 
ผู้ตอบแบบสอบถามมีความเห็นต่อความสัมพันธ์ในครอบครัวในภาพรวม ในระดับ

มากที่สุด เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ความเห็นต่อความสัมพันธ์ในครอบครัวในสามลำดับ
แรก คือ การดูแลเอาใจใส่ต่อญาติผู้ใหญ่ในครอบครัว กับเมื่อมีเรื่องขัดแย้งในครอบครัว ทุกคน
ต่างพยายามทำให้เหตุการณ์ผ่านไปด้วยดี จัดอยู่ในเกณฑ์มากที่สุด รองลงมา คือ สมาชิกใน
ครอบครัวไม่เคยพูดจารุนแรงกับนักศึกษา จัดอยู ่ในเกณฑ์มากที่สุด และนักศึกษามีความ
ไว้วางใจที่จะพูดคุยกับบิดา มารดาในเรื่องต่าง ๆ จัดอยู่ในเกณฑ์มากที่สุด ส่วนความสัมพันธ์ใน
ครอบครัวในลำดับสุดท้าย คือ สมาชิกในครอบครัวไม่เคยทะเลาะเบาะแว้งกัน จัดอยู่ในเกณฑ์
มากที่สุด  

เจตคติที่มีต่อยาเสพติด 
ผู้ตอบแบบสอบถามมีเจตคติที่มีต่อยาเสพติดในภาพรวม ในระดับเห็นด้วยอย่างยิ่ง 

เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า เจตคติที่มีต่อยาเสพติดในสามลำดับแรก คือ เห็นด้วยอย่างยิ่งว่า
ยาเสพติด ทำให้สุขภาพร่างกายและจิตใจอ่อนแอ รองลงมา คือ เห็นด้วยอย่างยิ่งว่า ผู้ติดยาเสพ
ติดสามารถเลิกได้ หากมีความตั้งใจจริง และเห็นด้วยอย่างยิ่งว่ายาเสพติดเป็นสาเหตุหนึ่งที่ทำให้
เกิดปัญหาสังคม ส่วนเจตคติที่มีต่อยาเสพติดในลำดับสุดท้ายคือ เห็นด้วยอย่างยิ่งว่าสังคมให้
โอกาสผู้ติดยาเสพติดกลับตัวเป็นคนดี  

พฤติกรรมการป้องกันยาเสพติด 
ผู้ตอบแบบสอบถามมีพฤติกรรมการป้องกันยาเสพติดในภาพรวม ในเกณฑ์มากที่สุด 

เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า พฤติกรรมการป้องกันยาเสพติดในสามลำดับแรก คือ นักศึกษา
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ให้ความสำคัญกับสุขภาพร่างกาย โดยดูแลตนเองด้วยการไม่เสพสิ่งเสพติดทุกชนิด จัดอยู่ใน
เกณฑ์ มากที่สุด รองลงมา คือ นักศึกษาจะปฏิเสธทันทีเมื่อเพื่อน ๆ ชักชวนให้ลองเสพยาเสพ
ติด จัดอยู่ในเกณฑ์มากที่สุด และเมื่อเพื่อนมาท้าทายให้นักศึกษาเสพยาเสพติดนักศึกษาจะไม่
สนใจคำท้าทายนั้น จัดอยู่ในเกณฑ์มากที่สุด ส่วนพฤติกรรมการป้องกันยาเสพติดในลำดับ
สุดท้าย คือ นักศึกษาจะพูดคุยกับครูและเพื่อน ๆ เพ่ือหาความรู้เกี่ยวกับยาเสพติด จัดอยู่ใน
เกณฑ์มากท่ีสุด ตามลำดับ 

อภิปรายผลการวิจัย 
จากผลการวิจัย ผู้วิจัยสามารถนำมาอภิปรายผลได้ดังนี้ 
1. พฤติกรรมการป้องกันยาเสพติด 
ผู้ตอบแบบสอบถามมีพฤติกรรมการป้องกันตนเองจากยาเสพติดในภาพรวม ใน

เกณฑ์มากท่ีสุด เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า พฤติกรรมการป้องกันยาเสพติดในลำดับแรก คือ 
นักศึกษาให้ความสำคัญกับสุขภาพร่างกาย โดยดูแลตนเองด้วยการไม่เสพสิ่งเสพติดทุกชนิด จัด
อยู่ในเกณฑ์มากที่สุด สอดคล้องกับงานวิจัยของเพ็ญลักษณ์ บุญความดี (2553) ได้ศึกษาวิจัย
เกี ่ยวกับความรู ้ ทัศนคติ และพฤติกรรมการป้องกันตนเองจากยาบ้า ของนักเร ียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 ในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร พบว่า นักเรียนส่วนใหญ่มีพฤติกรรมการ
ป้องกันตนเองจากยาบ้าในระดับมากที่สุด สอดคล้องกับกระทรวงศึกษาธิการ (กรมสุขภาพจิต , 
2554) ที่ระบุถึงแนวทางในการสร้างภูมิคุ้มกัน ในประการแรกว่า การนับถือตนเอง เป็นการให้
ความสำคัญกับสุขภาพร่างกาย โดยดูแลตนเองของตนเอง นับเป็นจุดสำคัญในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหา อันเนื่องมาจากการใช้ยาในทางที่ผิด เพราะเป็นภูมิคุ้มกันที่จะต้องใช้มาตรการทาง
การศึกษาเสริมสร้างให้เกิดขึ้นในตัวนักเรียน นักศึกษา เมื่อเห็นคุณค่า เห็นความสำคัญของ
ตนเองแล้วจะทำให้เกิดพฤติกรรมเบี่ยงเบนโดยการไม่หันไปพ่ึงยาเสพติด 

2. ปัจจัยท่ีมีผลต่อพฤติกรรมการป้องกันยาเสพติด 
2.1 ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับยาเสพติด 
ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับยาเสพติดในลำดับแรกว่า 

ยาม้า ยาบ้า ยาขยัน เป็นยาเสพติดชนิดเดียวกัน และมีความรู้ ความเข้าใจว่ายาเสพติด มีผลทำ
ให้ผู้เสพมีสุขภาพทรุดโทรมและการติดยาเสพติดมีสาเหตุหนึ่งมาจากการอยากลอง (ร้อยละ 
100.00) สอดคล้องกับงานวิจัยของอรอนงค์ หงส์ชุมแพ (2548) ได้ศึกษาความรู้เกี่ยวกับยาบ้า 
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และการป้องกันตนเองจากการเสพยาบ้าของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย อำเภอหัวหิน 
จังหวัดประจวบคีรีขันธุ์ พบว่าความรู้เกี่ยวกับยาบ้าของประชากรส่วนใหญ่ (ร้อยละ 81.3) มี
ความรู ้เฉลี ่ยอยู ่ในระดับมาก เป็นไปตามคำนิยามของอุมาพร ตรังสมบัติ (2554 ) ได้ให้
ความหมายของยาเสพติดว่า หมายถึง สารหรือยา ที่อาจเป็นผลิตภัณฑ์จากธรรมชาติหรือจาก
การสังเคราะห์ ซึ่งเมื่อบุคคลใดเสพหรือ ได้รับเข้าไปในร่างกายซ้ำ ๆ กันแล้ว ไม่ว่าด้วยวิธีใด ๆ 
ซึ่งอาจเป็นช่วงระยะเวลาหนึ่ง หรือนานติดต่อกันก็ตาม จะทำให้บุคคลนั้นต้องตกอยู่ใต้อำนาจ
หรือเป็นทาสของสิ่งนั้นทางด้านร่างกายและจิตใจ หรือจิตใจเพียงอย่างเดียว นอกจากนี้ ยังอาจ
ต้องเพ่ิมปริมาณการเสพขึ้นเรื่อย ๆ หรือทำให้สุขภาพของผู้เสพติดเสื่อมโทรมลงและเมื่อถึงเวลา
อยากเสพแล้วไม่ได้เสพ จะมีอาการผิดปกติ ทางด้านร่างกายและจิตใจหรือเฉพาะทางด้านจิตใจ
ขึ้นในผู้เสพนั้น 

2.2 ความสัมพันธ์ในครอบครัว 
ผู้ตอบแบบสอบถามมีความเห็นต่อความสัมพันธ์ในครอบครัวในภาพรวม ในระดับ

มากที่สุด เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ความเห็นต่อความสัมพันธ์ในครอบครัวในลำดับแรก 
คือ การดูแลเอาใจใส่ต่อญาติผู้ใหญ่ในครอบครัว กับเมื่อมีเรื่องขัดแย้งในครอบครัว ทุกคนต่าง
พยายามทำให้เหตุการณ์ผ่านไปด้วยดี  จัดอยู่ในเกณฑ์มากที่สุด สอดคล้องกับงานวิจัยของกิตติ
ศักดิ์ คงธนเตชะโสภณ (2558) ได้ศึกษาบทบาทของครอบครัวในการป้องกันยาบ้าในวัยรุ่นใน
เขตอำเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น พบว่า ครอบครัวมีบทบาทในการป้องกันยาบ้าในวัยรุ่น 
ครอบครัวมีบทบาทในการอบรม เลี้ยงดูมากที่สุด โดยมีบทบาทในการป้องกันยาบ้าในระดับสูง 
ซึ่งใกล้เคียงกับบทบาทในด้านสัมพันธ์ภาพในครอบครัว และยังสอดคล้องกับงานวิจัยของรัฏฐ
พร ปุญญนิรันดร์ (2559) ได้ศึกษาวิจัยเกี่ยวกับสัมพันธภาพในครอบครัวกับพฤติกรรมสุขภาพที่
เกี่ยวข้องกับการใช้สารเสพติดของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายโรงเรียนบางน้ำเปรี้ยว
วิทยา จังหวัดฉะเชิงเทรา พบว่า สัมพันธภาพในครอบครัว ด้านลักษณะการเลี้ ยงดูของบิดา 
มารดา/ผู้ปกครอง มีความสัมพันธ์กับเจตคติเกี่ยวกับการใช้สารเสพติดและบทบาทของตนกับ
บุคคลในครอบครัวมีความสัมพันธ์กับการปฏิบัติตนเกี่ยวกับการใช้สารเสพติด อย่างมีนัยสำคัญ
ทางสถิติท่ีระดับความเชื่อม่ัน .05 

2.3 เจตคติที่มีต่อยาเสพติด 
ผู้ตอบแบบสอบถามมีเจตคติที่มีต่อยาเสพติดในภาพรวม ในระดับเห็นด้วยอย่างยิ่ง

เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า เจตคติที่มีต่อยาเสพติดในลำดับแรก คือ เห็นด้วยอย่างยิ่งว่า ยา
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เสพติด ทำให้สุขภาพร่างกายและจิตใจอ่อนแอ สอดคล้องกับจิราพา พิพิธภัณฑ์ (2555) ที่
อธิบายว่า เมื่อเสพเข้าสู่ร่างกายไม่ว่าจะโดยรับประทาน ดม สูบ ฉีด หรือด้วยประการใด ๆ แล้ว
ทำให้เกิดผลต่อร่างกายและจิตใจ ในลักษณะสำคัญ เช่น ต้องเพ่ิมขนาดการเสพเรื่อย ๆ มีอาการ
ถอนยา เมื่อขาดยามีความต้องการเสพทั้งทางร่างกายและจิตใจอย่างรุนแรงอยู่ตลอดเวลา และ
สุขภาพโดยทั่วไปจะทรุดโทรมลง กับให้รวมตลอดถึงสารเคมีที่ใช้ในการผลิตยาเสพติดบางตำรับ 
ตามกฎหมายว่าด้วยยาที่มียาเสพติดให้โทษผสมอยู่  และสอดคล้องกับสถาบันวิจัยสังคม (2552) 
ให้ความหมายทั่วไป ยาเสพติด หมายถึง สารหรือยา ที่อาจเป็นผลิตภัณฑ์จากธรรมชาติหรือจาก
การสังเคราะห์ ซึ่งเมื่อบุคคลใดเสพหรือได้รับเข้าไปในร่างกายซ้ำ ๆ กันแล้ว ไม่ว่าด้วยวิธีใด ๆ 
ซึ่งอาจจะเป็นช่วงระยะเวลาหนึ่ง หรือนานติดต่อกันก็ตาม จะทำให้บุคคลนั้นต้องตกอยู่ใต้
อำนาจหรือเป็นทาสของสิ่งนั้นทางด้านร่างกายและจิตใจหรือจิตใจเพียงอย่างเดียว นอกจากนี้ยัง
อาจต้องเพ่ิมปริมาณการเสพขึ้นเรื่อย ๆ หรือทำให้สุขภาพของผู้เสพติดเสื่อม  

ข้อเสนอแนะในการทำวิจัยคร้ังต่อไป 
1. ควรศึกษาแนวทางในการสร้างความร่วมมือป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด

ของผู้นำชุมชน โดยการสัมภาษณ์ หรือจัดเวทีประชาคม เพ่ือให้ได้ข้อมูลที่กว้างและชัดเจนยิ่งขึ้น 
2. ควรศึกษาวิจัยถึงกระบวนการมี ส่วนร่วมการแก้ไขปัญหายาเสพติดของฝ่าย

ปกครอง เจ้าหน้าที ่ตำรวจ ชุมชน สถานศึกษา และผู ้ปกครองนักศึกษา เพื ่อได้รับทราบ
กระบวนการของการแก้ไขในภาพรวม 

กิตติกรรมประกาศ 
การศึกษาอิสระฉบับนี้สำเร็จลุล่วงไปด้วยความกรุณาของอาจารย์เมธี สูตรสุคนธ์ 

และอาจารย์บุญวัฒน์ สว่างวงศ์ อาจารย์ที่ปรึกษาร่วม ที่ได้กรุณาให้คำแนะนำ ข้อคิดเห็น
ตรวจสอบ และแก้ไขร่างวิจัยนี้ มาโดยตลอด ผู้เขียน จึงขอกราบขอบพระคุณไว้ ณ  โอกาสนี้  

ผู้วิจัยขอขอบพระคุณ อาจารย์บุญวัฒน์ สว่างวงศ์ ที่ได้ชี ้แนะแนวทางในการทำ
บทความวิจัย และช่วยประสานงาน และดำเนินการในเรื่องการนำเสนอให้สำเร็จลุล่วงด้วยดี  

ผู้วิจัยขอขอบคุณบุคลากรคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สวนสุนันทา ทุกท่าน ที่ให้ความอนุเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับงานวิจัยและพื้นที่ที่ใช้ในการวิจัย 
ตลอดจนนักศึกษา ที่เป็นผู้ตอบแบบสอบถามทุกท่าน ที่ให้ความร่วมมืออย่างดียิ่ง ในการตอบ
แบบสอบถามเพ่ือการวิจัยนี้ 
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ความเครียดในการเรียนของนักศึกษา: กรณีศึกษา สาขาวิชาการบริหารงาน
ตำรวจ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

Educational Stress in Students: a case study in Major of Police 
Administration, Faculty of Human Science and Social Science, 

Suan Sunandha Rajabhat University 
 

สรวิชญ์ ก้วยไข่มุข1 และชนิกา แสงทองดี2 
Sorawit Khuaykaimook and Chanika Saengthongdee 

 

บทคัดย่อ 

บทความวิจัยนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1. ศึกษาความเครียดในการเรียนของนักศึกษา
สาขาวิชาการบริหารงานตำรวจ  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวน
สุนันทา และ 2. เปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลกับความเครียดในการเรียนของนักศึกษาสาขาวิชา
การบริหารงานตำรวจ  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา  
กลุ ่มตัวอย่างได้แก่ นักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจ คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันจำนวน 210 คน จากประชากรทั้งหมด 425 คน 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยเป็นแบบสอบถาม ประกอบด้วย 5 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้าน
ครอบครัว ด้านจิตใจ ด้านสังคม และด้านสิ่งแวดล้อม การวิเคราะห์ข้อมูลโดยการหาค่าความถ่ี 
ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยกรณี 2 ตัวอย่าง (t-test 
independent) การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One-way ANOVA) การวิเคราะห์
ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมสำเร็จรูปทางสังคมศาสตร์ 

ผลการวิจัย พบว่า 1. ส่วนใหญ่ความเครียดในการเรียนของนักศึกษาสาขาวิชาการ
บริหารงานตำรวจ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา อยู่ใน

ระดับเล็กน้อย (𝑥̅ = 2.12, S.D. = 0.81) และเม่ือพิจารณารายด้านพบว่า ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 

3 ลำดับแรกคือ ด้านที่ 2 ด้านจิตใจ (𝑥̅ = 2.42, S.D. = 0.97) อยู่ในระดับเล็กน้อย รองลงมา
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คือ ด้านที่ 1 ด้านร่างกาย อยู่ในระดับเล็กน้อย (𝑥̅ = 2.24, S.D. = 0.98) รองลงมาคือ ด้านที่ 3 

ด้านครอบครัว อยู่ในระดับเล็กน้อย (𝑥̅ = 2.24, S.D. = 1.00)  
2. การเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลกับความเครียดในการเรียนของนักศึกษา

สาขาวิชาการบริหารงานตำรวจ พบว่า นักศึกษาที่มีภูมิลำเนาแตกต่างกัน พบว่า โดยภาพรวมมี
ความเครียดในการเรียนแตกต่างกัน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ส่วนนักศึกษาที่มี 
เพศ อายุ ระดับชั้นปีที่ศึกษา แตกต่างกัน พบว่า โดยภาพรวมมีความเครียดในการเรียนไม่
แตกต่างกัน 

 

คำสำคัญ: ความเครียด, การเรียน, นักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจ 
 

Abstract 
The objectives of this research were 1) to study the educational stress 

levels of students in Police Administration major, Faculty of Human Science and 
Social Science, Suan Sunandha Rajabhat University, 2) to compare the personal 
factors with the educational stress of students in Police Administration major. A 
sample was selected from the number of 210 Police Administration students. The 
research instruments were a questionnaire of 5 aspects which were Physical, 
Family, Psychological, Social, and Environmental.  This analysis tools of this 
research were by finding frequency, percentage, mean, and standard deviation. 
This compared 2 sampling set by t-test independent and one-way ANOVA. 

The results of this study are as following presentation:  
1. Most of the educational stress in the major of Police Administration 

students was in a low level (𝑥̅ = 2.12, S.D. = 0.81). When considering each aspect, 

the highest average value of the top 3 was Psychological (𝑥̅ = 2.42, S.D. = 0.97) 

at a low level. The second one is Physical (𝑥̅ = 2.24, S.D. = 0.98) at a low level. 

The third one was Family (𝑥̅ = 2.24, S.D. = 1.00) at a low level. 
2. Comparison between personal factors with educational stress in the 

major of Police Administration students classified by homeland found that 
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significant difference at 0.05. The aspect is classified by ages and birthplaces is 
not different perspective. 

 

Keywords: Stress, Educational, Police Administration students 
 

บทนำ 
ในปัจจุบันโลกมีการพัฒนาไปอย่างรวดเร็วในทุก ๆ ด้าน ส่งผลให้ให้มนุษย์เกิดการ

แข่งขันเพิ่มมากขึ้น ทำให้เกิดแรงกดดัน หรือส่งผลกระทบในหลาย ๆ ด้าน และพบปัญหาอยู่
ตลอดเวลา จึงก่อให้เกิดความเครียดขึ้นได้กับการดำเนินชีวิตของตน ในบรรดาโรคทางจิตเวชที่
พบบ่อยที่สุด คือ โรคเครียดที่เป็นโรคที่เกิดขึ้นง่ายที่สุด เพราะความเครียดเป็นความรู้สึกที่คู่กับ
มนุษย์ เนื ่องจากสมองมีการใช้ความคิดมาก ๆ ก็อาจจะทำให้เกิดความกังวลและเกิด
ความเครียดขึ้นได้ (ปิยะวรรณ เลิศพานิช, 2542) ได้ศึกษาเรื่องความเครียดพบว่า สาเหตุของ
ความเครียดในชีวิตประจำวันมีเพิ่มมากกว่าในอดีตเพราะการต่อสู้ดิ้นรนให้ชีวิต และความ
เป็นอยู่ดีขึ ้น แต่ปรากฎการณ์ที ่เป็นจริงในปัจจุบันคือความเครียดซึ่งเป็นโรคเกี่ยวข้องกับ
พฤติกรรมมีแนวโน้มสูงขึ้นอย่างมาก 

ความเครียดเป็นอีกหนึ่งปัจจัยที่สามารถเกิดขึ้นได้กับทุกเพศ ทุกวัย ทุกสถานการณ์ 
ทุกเวลา ซึ่งเป็นภาวะที่มนุษย์ไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ ในสภาพสังคมปัจจุบันที่ค่อนข้างสับสนวุ่นวาย 
เต็มไปด้วยการแข่งขันอย่างมาก อีกทั ้งสภาวะทางอากาศก็เป็นอีกหนึ ่งปัจจัยที ่ทำให้เกิด
ความเครียด (นิธิพันธ์ บุญเพ่ิม, 2553) จากรายงานขององค์การอนามัยโลก สำหรับประเทศไทย 
มีคนฆ่าตัวตาย เฉลี่ยวันละ 1 คน ซึ่งอายุที่พบมากที่สุด คือ 15-35 ปี นอกจากนี้การศึกษาใน
ระดับอุดมศึกษานับเป็นการเปลี่ยนแปลงที่สำคัญของชีวิต เริ่มตั้งแต่การแต่งกาย สังคมใหม่ 
วิธีการเรียนการสอนใหม่ จากวิธีการเรียนที่มีครูดูแลอย่างใกล้ชิด มาสู่การรับผิดชอบการเรียน
ด้วยตนเอง ซึ่งการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น ก่อให้เกิดความเครียด ส่งผลต่อสุขภาพจิตของบุคคล 
เนื่องจากผู้เรียนยังไม่มีวุฒิภาวะเพียงพอ 

ความเครียดในวัยรุ่น มักจะพบบ่อยเพราะมีการเปลี่ยนแปลงมาก มีประสบการณ์
น้อย ความเครียด (นิธิพันธ์ บุญเพิ่ม, 2553) สาเหตุความเครียดมาจากปัญหาหลาย ๆ อย่าง 
เช่น  1. ทางด้านร่างกาย เกี่ยวกับสุขภาพและการเจ็บป่วย การพักผ่อนไม่เพียงพอ ฯลฯ 2. 
ทางด้านจิตใจ เช่น ผู้ที่มีความรับผิดชอบสูง หรือเป็นผู้ที่วิตกกังวลง่าย ขาดทักษะในการปรับตัว  
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3. ทางด้านสังคม มีสิ่งที่กระตุ้นให้เกิดความบกพร่องในเรื่องของการปรับตัว ขาดผู้ที่คอยให้
ความช่วยเหลือ ถ้ามีผู้ที่ให้ความช่วยเหลือก็จะทำให้ความเครียดลดน้อยลงไป  มีสิ่งมากระตุ้น
มากเกินความสามารถของตนเอง  ความขัดแย้งในครอบครัว ฯลฯ (สุดสบาย จุลกทัพพะ, 2554)
การศึกษาในระดับอุดมศึกษา เป็นช่วงที่มีการเปลี่ยนแปลงในหลายๆ ด้านพร้อมกันนั้นจะต้องมี
การพัฒนา กระบวนการคิด โดยเฉพาะการคิดในเชิงนามธรรม รวมถึงต้องมีการปรับตัวให้
เหมาะสมต่อช่วงวัยที่มีการเปลี่ยนแปลง ซึ่งมีผลต่อภาวะความเครียดของบุคคล  

จากที่กล่าวมาข้างต้นผู ้ว ิจัยจึงทำการศึกษาเรื ่องความเครี ยดในการเรียนของ
นักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราช
ภัฏสวนสุนันทา เนื่องจากเล็งเห็นถึงความสำคัญในการศึกษาต่อความเครียดของนักศึกษา
สาขาวิชาการบริหารงานตำรวจ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวน
สุนันทา เพ่ือศึกษาระดับความเครียดของนักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจ และ
เปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลกับความเครียดของนักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจ ให้
เห็นว่ามีความเครียดในเรื่องใดด้านใดมากท่ีสุด 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
1. เพื่อศึกษาระดับความเครียดของนักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจ  คณะ

มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
2. เพื่อเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลกับความเครียดของนักศึกษาสาขาวิชาการ

บริหารงานตำรวจ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ขอบเขตการวิจัย 
บทความวิจัยเรื่อง “ความเครียดในการเรียนของนักศึกษา :  กรณีศึกษา สาขาวิชา

การบริหารงานตำรวจ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา” 
ผู้วิจัยได้กำหนดขอบเขตด้านเนื้อหาเป็นการวิเคราะห์เอกสาร (Documentary Analysis) ใน
เรื่องที่กล่าวถึงในกรอบแนวคิดและทฤษฎีการวิจัยด้วยการสืบค้นข้อมูล โดยอาศัยเอกสารเป็น
หลัก ด้วยวิธีการศึกษาสืบค้นข้อมูลต่าง ๆ จากแนวคิดตามทฤษฎีอื่น ๆ ตำราวิชาการ บทความ 
เอกสารต่าง ๆ ที ่มีความเกี ่ยวข้องและจากการศึกษาข้อมูลแนวคิดเร ื ่องวิธ ีการบริหาร
ความเครียด ซึ่งแบ่งออกเป็น 5 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านร่างกาย 2) ด้านครอบครัว 3) ด้านจิตใจ 4) 
ด้านสังคม 5) ด้านสิ ่งแวดล้อม ตัวแปรที ่ใช้ในการวิจัย คือ ตัวแปรต้น ( Independent 
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Variables) ปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถามได้แก่ เพศ อายุ ระดับชั้นปี และภูมิลำเนา 
ตัวแปรตาม (Dependent Variables) ความเครียดในการเรียนของนักศึกษาสาขาวิชาการ
บริหารงานตำรวจ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา
ประชากรที่ใช้ในการศึกษา ได้แก่ นักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจ จำนวน 425 คน 
กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษานักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจ คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา โดยใช้ตารางกำหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่างของ  
Krajcie and Mogan (สุวิมล ติรกานันท์, 2551) ระยะเวลาการดำเนินวิจัย ตั้งแต่ เดือนมกราคม 
ถึง เมษายน พ.ศ.2562 รวมเป็นระยะเวลา 4 เดือน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพที ่1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

วิธีดำเนินการวิจัย 
การวิจัยครั้งนี ้ใช้ระเบียบวิธีวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) โดยใช้

วิธีการวิจัยเชิงสำรวจ (Survey Research) จากแบบสอบถาม (Questionnaire)กลุ่มตัวอย่างที่
ใช้ในการวิจัยนักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา จำนวนทั้งหมด 425 คน โดยใช้ตารางกำหนดขนาดของกลุ่ม
ตัวอย่างของ Krajcie and Mogan (สุวิมล ติรกานันท์, 2551) ได้กลุ่มตัวอย่าง จำนวน 210 คน 
สถิติที่ใช้ได้แก่ ค่าความถี่ (Frequency) ค่าร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย (Mean) ค่าส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ คือ การทดสอบค่า (t-
test) ทดสอบค่าเอฟ (F-test) โดยวิธ ีการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One-way 

นักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจ  

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนนัทา 

ด้านร่างกาย 

ด้านครอบครัว 

ด้านจิตใจ 

ด้านสังคม 

ด้านสิ่งแวดล้อม 

ข้อมูลปจัจัยบุคคล 

เพศ 

อาย ุ

ระดับชั้นป ี

ภูมิลำเนา 
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ANOVA) และเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู ่ด ้วยวิธ ีผลต่างนัยสำคัญน้อยสุด (Least 
Significant Difference: LSD) 

สรุปผลการวิจัย 
การวิจัยเกี่ยวกับ ความเครียดในการเรียนของนักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงาน

ตำรวจ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา จากการวิจัยเชิง
ปริมาณ (Quantitative Research) โดยใช้วิธีการวิจัยเชิงสำรวจ (Survey Research) จาก
แบบสอบถาม (Questionnaire) ผู้วิจัยนำข้อมูลมาสรุปผลได้ดังนี้ 

1. ปัจจัยส่วนบุคคล  
ผู ้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ปัจจัยส่วนบุคคลของปัจจัยส่วนบุคคลของผู ้ตอบ

แบบสอบถาม ส่วนใหญ่เป็น เพศหญิง คิดเป็นร้อยละ 67.6 จำนวน 142 คน มีอายุ 22–23 ปี 
คิดเป็นร้อยละ 37.1 จำนวน 78 คน ระดับชั้นปีที่ 4 คิดเป็นร้อยละ 36.2 จำนวน 76 คน อยู่
ภูมิลำเนา ภาคกลาง คิดเป็นร้อยละ 29.5 จำนวน 62 คน 

2. ระดับความเครียดในการเรียนของนักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจ 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา  

ระดับความเครียดในการเรียนของนักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจ คณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา โดยภาพรวมอยู่ในร ะดับ
เล็กน้อย มีค่าเฉลี่ย 2.12 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.81 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน สรุปได้ดังนี้ 

1) ด้านร่างกาย ระดับความเครียดในการเรียนของนักศึกษาสาขาวิชาการ
บริหารงานตำรวจ ด้านร่างกาย โดยภาพรวมอยู่ในระดับเล็กน้อย ค่าเฉลี่ย 2.24 

2) ด้านจ ิตใจ ระดับความเครียดในการเร ียนของนักศึกษาสาขาวิชาการ
บริหารงานตำรวจ ด้านจิตใจ โดยภาพรวมอยู่ในระดับเล็กน้อย ค่าเฉลี่ย 2.42 

3) ด้านครอบครัว ระดับความเครียดในการเรียนของนักศึกษาสาขาวิชาการ
บริหารงานตำรวจ ด้านครอบครัว โดยภาพรวมอยู่ในระดับเล็กน้อย ค่าเฉลี่ย 2.24 

4) ด้านสิ่งแวดล้อม ระดับความเครียดในการเรียนของนักศึกษาสาขาวิชาการ
บริหารงานตำรวจ ด้านสิ่งแวดล้อม โดยภาพรวมอยู่ในระดับเล็กน้อย ค่าเฉลี่ย 1.87 

5) ด้านสังคม ระดับความเครียดในการเรียนของนักเรียนนักศึกษาสาขาวิชาการ
บริหารงานตำรวจ ด้านสังคม โดยภาพรวมอยู่ในระดับเล็กน้อย ค่าเฉลี่ย 1.82 
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ตารางที่ 1 ผลการวิเคราะห์ความเครียดในการเรียนของนักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจโดย
ภาพรวม 

ความเครียดในการเรียนของนักศกึษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจ 𝒙̅ S.D ระดับ 

ด้านร่างกาย 2.24 0.98 เล็กน้อย 

ด้านจิตใจ 2.42 0.97 เล็กน้อย 

ด้านครอบครัว 2.24 1.00 เล็กน้อย 

ด้านสิ่งแวดล้อม 1.87 0.78 เล็กน้อย 

สังคม 1.82 0.91 เล็กน้อย 

รวม 2.12 0.81 เล็กน้อย 

จากตารางที ่ 1 พบว่า โดยความเครียดในการเรียนของนักศึกษาสาขาวิชาการ
บริหารงานตำรวจ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา อยู่

ระดับเล็กน้อย (𝑥̅ = 2.12, S.D. = 0.81) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านทั้ง 5 ด้าน โดยด้านที่มี

ค่าเฉลี่ยสูงที่สุด คือ ด้านจิตใจ (𝑥̅ = 2.42, S.D. = 0.97 ) รองลงมาด้านร่างกาย ( 𝑥̅ = 2.24, 

S.D. = 0.98 ) รองลงมาด้านครอบครัว (𝑥̅ = 2.24, S.D. = 1.00) รองลงมาด้านสิ่งแวดล้อม (𝑥̅ 

= 1.87, S.D. = 0.78) รองลงมาด้านสังคม (𝑥̅ = 1.82, S.D. = 0.91) ส่วนด้านที่มีค่าเฉลี่ยน้อย

ที่สุด คือ ด้านสังคม (𝑥̅ = 1.82, S.D. = 0.91)  ตามลำดับ 
3. ผลการเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลกับความเครียดในการเรียนของนักศึกษา

สาขาวิชาการบริหารงานตำรวจ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สวนสุนันทา 
ตารางที่ 2 การวิเคราะห์ความแปรปรวนของระดบัความคิดเห็นเกี่ยวกับความเครียดในการเรยีนของนักศึกษา
สาขาวิชาการบริหารงานตำรวจที่มีเพศต่างกัน 

เพศ N 𝒙̅ S.D t Sig 

ชาย 68 1.92 0.75 -2.46 0.18 

หญิง 142 2.21 0.82 -2.54   

จากตารางที ่ 2 ผลการเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลด้านเพศกับความเครียด
นักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจที่มีเพศแตกต่างกันมีคะแนนเฉลี่ยความคิดเห็นเกี่ยวกับ
ความเครียดของนักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจที่ไม่แตกต่างกัน 
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ตารางที่ 3 การวิเคราะห์ความแปรปรวนของระดบัความคิดเห็นเกี่ยวกับความเครียดในการเรยีนของนักศึกษา
สาขาวิชาการบริหารงานตำรวจที่มีอายุต่างกัน 

แหล่งรวมความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหว่างกลุม่ 4.12 3 1.38 2.15 0.10 

ภายในกลุ่ม 131.50 206 0.64     

รวม 135.63 209       

จากตารางที่ 3 ผลการตรวจสอบความเป็นเอกพันธ์ของความแปรปรวนของระดับ
ความคิดเห็นเกี่ยวกับความเครียดในการเรียนของนักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจที่มี
อายุต่างกัน พบว่า ความแปรปรวนของนักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจทั้ง 4 กลุ่ม ไม่
แตกต่างกัน 
ตารางที่ 4 การวิเคราะห์ความแปรปรวนของระดบัความคิดเห็นเกี่ยวกับความเครียดในการเรยีนของนักศึกษา

สาขาวิชาการบริหารงานตำรวจที่มีระดับชั้นปีต่างกัน 

แหล่งรวมความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหว่างกลุม่ 1.64 3 0.55 0.84 0.47 

ภายในกลุ่ม 133.99 206 0.65     

รวม 135.63 209       

จากตารางที่ 4 ผลจากการตรวจสอบความเป็นเอกพันธ์ของความแปรปรวน ของ
ระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับความเครียดในการเรียนของนักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงาน
ตำรวจที่มีระดับชั้นปีต่างกัน พบว่าความแปรปรวนของนักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจ
ไม่แตกต่างกัน 
ตารางที่ 5 การวิเคราะห์ความแปรปรวนของระดบัความคิดเห็นเกี่ยวกับความเครียดในการเรยีนของนักศึกษา

สาขาวิชาการบริหารงานตำรวจ ที่มีภูมิลำเนาต่างกัน 

แหล่งรวมความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหว่างกลุม่ 10.78 5 2.16 3.52 0.00 

ภายในกลุ่ม 124.85 204 0.61     

รวม 135.63 209       
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จากตารางที่ 5 จากการตรวจสอบความเป็นเอกพันธ์ของความแปรปรวน ของระดับ
ความคิดเห็นเกี่ยวกับความเครียดในการเรียนของนักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจที่มี
ภูมิลำเนาต่างกัน พบว่า ความแปรปรวนของประชากรทั้ง 6 แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 จึงใช้การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียวด้วยเทคนิค LDS พบว่าคะแนน
เฉลี่ยของกลุ่มตัวอย่างทั้ง 6 กลุ่มแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
ตารางที่ 6 ผลการเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ของระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับความเครียดของนักศึกษา

สาขาวิชาการบริหารงานตำรวจ  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวน
สุนันทา ที่มีภูมิลำเนาต่างกัน ด้วยเทคนิค LSD 

ภูมิลำเนา ค่าเฉลี่ย ภาคเหนือ 
ภาค

ตะวันออกเฉีย
งเหนือ 

ภาค
ตะวันตก 

ภาค
ตะวันออก 

ภาคกลาง ภาคใต้ 

ภาคเหนือ 1.8833 -      
ภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ 2.0617 -0.17838 -     
ภาคตะวันตก 1.6022 0.28111 0.45949 -    
ภาคตะวันออก 2.1133 -0.23 -0.05162 -0.51111 -   

ภาคกลาง 2.3987 -0.51538 -0.3337 -0.79649 -0.28538 -  
ภาคใต้ 2.0283 -0.14496 0.03342 -0.42607 0.08504 -0.37042 - 

จากตารางที่ 6 ผลการเปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างระดับความคิดเห็นเป็น
รายคู่ ผลการวิเคราะห์ค่าเฉลี่ยของนักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจ ที่มีภูมิลำเนา
ต่างกัน พบว่า นักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจที่อยู่ภาคเหนือ มีระดับความคิดเห็น
เกี่ยวกับความเครียดในการเรียนแตกต่างจากนักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจที่อยู่ภาค
กลาง อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยนักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจที่อยู่
ภาคกลาง มีระดับความคิดเห็นสูงกว่านักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจที่อยู่ภาคเหนือ 
และนักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจที่อยู่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ มีระดับความ
คิดเห็นเกี่ยวกับความเครียดในการเรียนแตกต่างจาก นักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจที่
อยู่ภาคตะวันตก อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยนักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงาน
ตำรวจ ที่อยู่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ มีระดับความคิดเห็นสูงกว่านักศึกษาสาขาวิชาการ
บริหารงานตำรวจ ภาคตะวันตก นักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจ ที ่อยู่ ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ มีระดับความคิดเห็นเกี ่ยวกับความเครียดในการเรียนแตกต่างจาก 
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นักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจที่อยู่ภาคกลาง อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
โดยนักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจที่อยู ่ภาคกลาง มีระดับความคิดเห็นสูงกว่า
นักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจที่อยู่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ นักศึกษาสาขาวิชาการ
บริหารงานตำรวจ ที่อยู่ภาคตะวันตก มีระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับความเครียดในการเรียน
แตกต่างจาก นักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจที่อยู่ภาคตะวันออก อย่างมีนัยสำคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 โดยนักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจ ที่อยู่ภาคตะวันออก มีระดับ
ความคิดเห็นสูงกว่านักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจ ที่อยู่ภาคตะวันตก นักศึกษา
สาขาวิชาการบริหารงานตำรวจที่อยู่ภาคตะวันตก มีระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับความเครียดใน
การเรียนแตกต่างจาก นักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจที่อยู่ภาคกลาง อย่างมีนัยสำคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .05 โดยนักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจที่อยู่ภาคกลาง มีระดับความ
คิดเห็นสูงกว่านักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจ ที่อยู่ภาคตะวันตก และ นักศึกษา
สาขาวิชาการบริหารงานตำรวจที่อยู่ภาคกลาง มีระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับความเครียดในการ
เรียนแตกต่างจาก นักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจที่อยู่ใต้ อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 โดยนักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจที่อยู่ภาคกลาง มีระดับความคิดเห็นสูง
กว่านักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจที่อยู่ภาคใต้ 

อภิปรายผลการวิจัย 
จากข้อค้นพบของการวิจัย มีประเด็นที ่สำคัญสามารถมาอภิปรายผลเพื ่อให้

สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการวิจัย ดังมีรายละเอียด ดังนี้ 
1. ระดับความเครียดในการเรียนของนักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจ 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา  
ความเครียดในการเรียนของนักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจ โดยภาพรวม

และรายข้ออยู่ในระดับเล็กน้อยและรายด้าน พบว่า ส่วนใหญ่มีค่าเฉลี่ยอยู่ใ นระดับเล็กน้อย
เรียงลำดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อยได้ ดังนี้ ด้านจิตใจ ด้านร่างกาย ด้านครอบครัว ด้าน
สิ ่งแวดล้อม ด้านสังคม ไม่สอดคล้องกับ ธัญญารัตน์ จันทรเสนา (2555) ได้ศึกษาเรื ่อง 
ความเครียดของนิส ิตระดับปริญญาตรี ช ั ้นปีที ่  1 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒนิสิต
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พบว่า นิสิตมีความเครียดโดยรวมและในแต่ละด้านอยู่ในระดับ
ปานกลาง 
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2. การเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลกับความเครียดในการเรียนของนักศึกษา
สาขาวิชาการบริหารงานตำรวจ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สวนสุนันทา 

ผลการเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลกับความเครียดในการเรียนของนักศึกษา
สาขาวิชาการบริหารงานตำรวจ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวน
สุนันทา พบว่า นักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจ ที่มีเพศต่างกัน จะมีความเครียดไม่
แตกต่างกัน สอดคล้องกับการศึกษาของ ไพรัช วงศ์ศรีตระกูล (2533) ได้ศึกษาเรื่อง ปัจจัย
ทางการศึกษาที่มีผลต่อความเครียดและความวิตกกังวลของนักศึกษามหาวิทยาลัยธนบุรี พบว่า 
สถานภาพส่วนบุคคล ไม่มีความสัมพันธ์กับปัจจัยที่มีผลกับความเครียดและความวิตกกังวล ซึ่ง
สามารถอธิบายได้ว ่า บริบทของมหาวิทยาลัยทั ้งสองแห่งเป็นสถาบันอุดมศึกษาเอกชน
เหมือนกัน มีสภาพความเป็นอยู่ วิถีชีวิตของนักศึกษาจึงมีความคล้ายคลึงกัน ประกอบกับความ
พร้อมเรื่องสถานะทางเศรษฐกิจของนักศึกษามีความพร้อมในการเข้าศึกษาในสถาบันเอกชน 

ผลการเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลกับความเครียดในการเรียนของนักศึกษา
สาขาวิชาการบริหารงานตำรวจ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวน
สุนันทา พบว่า นักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจที่มีอายุต่างกัน จะมีความเครียดไม่
แตกต่างกัน สอดคล้องกับ นางสาวนภัสกร ขันธควร (2558) ได้ทำการวิจัยเรื่อง ความเครียด
และปัจจัยที ่เกี่ยวข้องกับความเครียดของนิสิตชั ้นปีที ่ 1 ระดับปริญญาตรี จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย พบว่า อายุที่แตกต่างกันไม่มีความสัมพันธ์กับระดับความเครียด เพราะการศึกษา
นี้อายุของกลุ่มตัวอย่างมีความใกล้เคียงกัน 

ผลการเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลกับความเครียดในการเรียนนักศึกษาสาขาวชิา
การบริหารงานตำรวจ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
นักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจที่มีระดับชั้นปีต่างกัน จะมีความเครียดไม่แตกต่างกัน 
ไม่สอดคล้องกับ หงส์ศิริ ภิยโยดิลกชัย และคณะ (2558) ได้ทำการวิจัยเรื ่อง การแก้ปัญหา
ความเครียดของนักศึกษาสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศทางธุรกิจ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลรัตนโกสินทร์ บพิตรพิมุข จักรวรรดิ พบว่า ชั้นปี ทั้งทางด้านครอบครัว ด้านความสัมพนัธ์
กับบุคคลอ่ืน ด้านการเรียน ด้านบุคลิกภาพส่วนตัว ด้านสุขภาพ ด้านการเงิน ด้านสิ่งแวดล้อม มี
ความแตกต่างกัน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เมื่อเปรียบเทียบในแต่ละชั้นปี ปรากฏ
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ว่านักศึกษาปีที่ 4 มีปัจจัยที่เป็นสาเหตุของความเครียดทุกด้านมีผลต่อความเครียดของนักศึกษา
โดยรวมโดย มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 2.697 

ผลการเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลกับความเครียดในการเรียนของนักศึกษา
สาขาวิชาการบริหารงานตำรวจ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวน
สุนันทา พบว่า นักศึกษาที่มีภูมิลำเนาต่างกัน จะมีความเครียดแตกต่างกัน อย่างมีนัยสำคัญ .05  
และค่าเฉลี่ยความคิดเห็นเกี่ยวกับความเครียดนักศึกษาที่อยู่ภาคกลาง มีระดับความเครียดสูง
กว่านักศึกษาท่ีอยู่ภาคเหนือ และนักศึกษาท่ีอยู่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ มีระดับความเครียดใน
การเรียนแตกต่างจากนักศึกษาที่อยู่ภาคตะวันตก อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดย
นักศึกษาที่อยู่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ มีระดับความเครียดสูงกว่านักศึกษาภาคตะวันตก 
นักศึกษาที่อยู่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ มีระดับความเครียดในการเรียนแตกต่างจาก นักศึกษา
ที่อยู่ภาคกลาง อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที ่ระดับ .05 โดยนักศึกษาที่อยู่ภาคกลาง มีระดับ
ความเครียดสูงกว่านักศึกษาที่อยู่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ นักศึกษาที่อยู่ภาคตะวันตก มีระดับ
ความเครียดในการเรียนแตกต่างจาก นักศึกษาที่อยู่ภาคตะวันออก อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 โดยนักศึกษาที่อยู่ภาคตะวันออก มีระดับความเครียดสูงกว่านักศึกษาที่อยู่ภาค
ตะวันตก นักศึกษาที่อยู่ภาคตะวันตก มีระดับความเครียดในการเรียนแตกต่างจาก นักศึกษาที่
อยู ่ภาคกลาง อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที ่ระดับ .05 โดยนักศึกษาที ่อยู ่ภาคกลาง มีระดับ
ความเครียดสูงกว่านักศึกษาที่อยู่ภาคตะวันตก และนักศึกษาท่ีอยู่ภาคกลาง มีระดับความเครียด
ในการเรียนแตกต่างจาก นักศึกษาที่อยู่ใต้ อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยนักศึกษาที่
อยู ่ภาคกลาง มีระดับความเครียดสูงกว่านักศึกษาที ่อยู ่ภาคใต้ ไม่สอดคล้องกับ อรุณี มิ่ง
ประเสริฐ (2556) ได้ทำการวิจัยเรื่องปัจจัยที่ส่งผลต่อความวิตกกังวลของนักศึกษาคณะเภสัช
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยรังสิต พบว่า 1) ความวิตกกังวลของนักศึกษาอยู่ในระดับปานกลาง 2) 
ปัจจัยที่ไม่ส่งผลความวิตกกังวลของนักศึกษาคือภูมิลำเนา กับอาชีพของผู้ปกครองแตกต่างกัน มี
ความวิตกกังวลไม่แตกต่างกัน 3) รายได้ต่อเดือนของนักศึกษา สถานภาพสมรสของบิดามารดา 
เพศ รายได้ต่อเดือนของผู้ปกครอง และที่พักอาศัยของนักศึกษาแตกต่างกัน มีความวิตกกังวล 
แตกต่างกัน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที ่ระดับ.05 4) ปัจจัยที่ส่งผลต่อความวิตกกังวลของ
นักศึกษา โดยเรียงจากปัจจัยที่ส่งผลน้อยที่สุดไปหาปัจจัยที่ส่งผลมากที่สุดมี 5 ปัจจัย ได้แก่ 
รายได้ต่อเดือนของนักศึกษา สถานภาพสมรสของบิดามารดา เพศ รายได้ต่อเดือนของ
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ผู้ปกครอง และท่ีพักอาศัยของนักศึกษา ตามลำดับ 5) นักศึกษาคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัย
รังสิตมีสุขภาพจิตในระดับปกติ 

องค์ความรู้ใหม่ 
จากการศึกษาวิจัยสามารถสรุปองค์ความใหม่จากการวิจัย ได้ดังนี้ ความเครียดใน

การเรียนของนักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจ โดยภาพรวมและรายข้ออยู่ในระดับ
เล็กน้อยและรายด้าน พบว่า ส่วนใหญ่มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับเล็กน้อยเรียงลำดับค่าเฉลี่ยจากมาก
ไปหาน้อยได้ ดังนี้ ด้านจิตใจ ด้านร่างกาย ด้านครอบครัว ด้านสิ่งแวดล้อม ด้านสังคม โดยพบว่า 
นักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจ ที ่มีเพศต่างกัน จะมีความเครียดไม่แตกต่างกัน 
นักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจที่มีอายุต่างกัน จะมีความเครียดไม่แตกต่างกัน 
นักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจที่มีระดับชั้นปีต่างกัน จะมีความเครียดไม่แตกต่างกัน 
นักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจที่มีภูมิลำเนาต่างกัน จะมีความเครียดแตกต่างกัน 

ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
1) นำผลการวิจัยไปเป็นข้อมูลในการวางแผนพัฒนาบุคลากรในองค์กรให้มากขึ้น 
2) นำผลการวิจัยที่ได้จากการเปรียบเทียบด้านระดับชั้นปีมาเป็นข้อมูลในการพัฒนา

และมอบหมายภารกิจให้เหมาะสมกับบุคลากรที่มีระดับชั้นปีแตกต่างกัน 
ข้อเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์ 
1) ทำวิจัยความเครียดในการเรียนของนักศึกษาสาขาวิชาการบริหารงานตำรวจ 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ในแบบเชิงคุณภาพ 
เพ่ือให้ได้ข้อมูลในเชิงลึก และได้รูปแบบการลดความเครียดเชิงประจักษ์ 

2) ทำวิจัยความเครียดกับกลุ่มองค์กรอื่น 
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การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือการทำงานในยุคประเทศไทย 4.0 
Human Resource Development for Working in Thailand 4.0 Era 

 
พชร  สันทัด1 

Patchara Santad 
 

บทคัดย่อ 
บทความการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื ่อการทำงานในยุคประเทศไทย 4.0 นี้ 

กล่าวถึงความสำคัญของทรัพยากรมนุษย์และความสำคัญของการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ที่
องค์กรและหน่วยงานต่าง ๆ จะต้องให้ความสำคัญเป็นอย่างมาก เนื่องจากบุคลากรนั้นเป็น
กลไกหลักในการขับเคลื่อนองค์กรและธุรกิจต่าง ๆ ให้สามารถเดินหน้าตามพันธกิจขององค์กร
ได้ และเมื่อประเทศไทยได้ก้าวเข้าสู่โมเดลพัฒนาประเทศเป็นยุค ประเทศไทย 4.0 แล้ว การ
ปรับตัวของทั้งองค์กรและตัวบุคลากรเองก็ต้องมีการให้ความสำคัญมากยิ่งขึ้น เพ่ือให้สอดคล้อง
กับแผนพัฒนาประเทศดังกล่าว เพ่ือให้สอดรับกับการให้การสนับสนุนในด้านต่าง ๆ จากภาครัฐ 
อันจะเป็นผลดีในการพัฒนาองค์กรในการทำงานมากยิ่งขึ้นในอนาคต ทั้งยังกล่าวหลักแนวทาง
ในการปฏิบัติสำหรับองค์กรและบุคลากรเพื่อเป็นแนวทางในการดำเนินการพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ให้เป็นไปในทิศทางเดียวกันเพ่ือให้สอดรับกับแผนพัฒนาประเทศ ประเทศไทย 4.0  
คำสำคัญ : ประเทศไทย 4.0, ทรัพยากรมนุษย,์ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
 

Abstract 
This human resource development article for working in Thailand 4.0 

era discusses the importance of human resources and human resource 
development, that the organizations and agencies have to emphasize it highly. 
According to the importance of personnel which is the main driven mechanism 
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to the organizations and businesses. It can be their own way according to their 
own missions. Thailand steps into Thailand 4.0 as a model from a developed 
country, It must increasingly emphasize on an adaptation of the entire 
organization and personnel. Thus, they will consistent with the country’s 
development plan. It is also propitious to all government support which will be 
an advantage of organization development in the future. Further, this human 
resource development article for working in Thailand 4.0 era also discusses the 
guidelines for the organization and personnel which will be a guideline for human 
resource development in the same direction according to the national 
development plan called “Thailand 4.0”. 
Keyword: Thailand 4.0, human resource, human resource development 
 

บทนำ 
มนุษย์ได้พัฒนาศักยภาพในการใช้ชีวิตในด้านต่าง ๆ มาอย่างต่อเนื่อง ตั้งแต่ความ

เป็นอยู่ในปัจจัย 4 อันเป็นพื้นฐาน ได้แก่ อาหาร ที่อยู่อาศัย ยารักษาโรค และเครื่องนุ่งห่ม 
ขยายไปจนถึงสิ่งอำนวยความสะดวกต่าง ๆ และกลายเป็นระบบเศรษฐกิจที่มีโครงข่ายผูกพันกัน
ไปทั่วโลก ซึ่งในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจนี้มีทรัพยากรสำคัญอยู่ 2 สิ่ง ได้แก่ ทรัพยากรธรรมชาติ
อันเป็นฐานในการผลิตปัจจัยต่าง ๆ ในข้างต้น และทรัพยากรมนุษย์ผู้เป็นกำลังในการดำเนิน
กระบวนการในทุกส่วนและทุกด้าน โดยทรัพยากรมนุษย์นั้น คือ มนุษย์หรือบุคคลที่มีพื้นฐาน
ของความคิดและการใช้ชีวิต รวมทั้งศักยภาพที่แตกต่างกันออกไป และในปัจจุบันนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีเริ่มเข้ามามีบทบาทมากขึ้นทุกวินาที มนุษย์จึงจำเป็นต้องพัฒนาศักยภาพและใช้
นวัตกรรมเพื่อต่อยอดการดำเนินงานให้เกิดประสิทธิภาพ และต้องรู้จักศักยภาพของตนเองให้
มากที่สุด  

ความสำคัญของทรัพยากรมนุษย์และการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
“มนุษย”์ คือ ทรัพยากรสำคัญต่อการสร้างสรรค์แนวทางในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ 

ตั้งแต่ในระดับจุลภาคจนถึงมหภาค โดยที่จะสามารถผลักดันธุรกิจใดก็ตามไปสู่อีกหนึ่งขั้นของ
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ความก้าวหน้าหรือความสำเร็จ นอกจากเครื่องมือที่เพียบพร้อม ระบบธุรกิจที่ทันสมัยและตอบ
โจทย์แล้ว ยังต้องอาศัยผู้คนที่มีความสามารถ มีความเชี่ยวชาญในหน้าที่ของตน ดังคำกล่าวที่ว่า 
ความสำเร็จขององค์กร ล้วนเกิดจากความสำเร็จของบุคลากรทั้งสิ้น ซึ่งเป็นข้อเท็จจริงที่เห็นได้
ชัดเจนอย่างยิ่งโดยเฉพาะในกลุ่มอุตสาหกรรม เทคโนโลยีสมัยใหม่ ที่ในตลาดแรงงานนั้นเต็มไป
ด้วยการแข่งขันและความต้องการคนมีฝีมือซึ่งเพิ่มสูงขึ้น อย่างไม่สิ้นสุด ทรัพยากรมนุษย์ คือ 
ความเฉลียวฉลาดและพลังของคนที่ให้กับองค์การในฐานะที่ทำประโยชน์อย่างมีศักยภาพเพ่ือ
สร้างพันธกิจ และทำให้บรรลุเป้าหมาย 

การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ คือ กระบวนการวางแผนล่วงหน้าเพื่อเพิ่มพูนความรู้ 
ทักษะ ความสามารถ และปรับปรุงพฤติกรรมของบุคลากรในการทำงานให้แก่บุคลากรนั้นโดย
องค์กรเป็นผู้จัดขึ้นให้แก่บุคลากร ในระยะเวลาที่จำกัดผ่านกระบวนการพัฒนาปัจเจกบุคคล 
เช่น การฝึกอบรมและกระบวนการพัฒนาองค์การ ทั้งนี้เพ่ือดึงเอาศักยภาพของทรัพยากรมนุษย์
ที่มีอยู่ออกมาใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด เพื่อเอื้ออำนวยต่อการช่วยองค์การให้บรรลุเป้าหมาย
ที่ตั้งไว้ 

มนุษย์เป็นสิ่งมีชีวิตที่มีความต้องการพัฒนาตนเองอยู่เสมอดังเห็นได้ตั้งแต่อดีตในแต่
ละยุคสมัยที่สามารถก้าวข้ามขีดจำกัดต่าง ๆ ได้ด้วยการพัฒนาศักยภาพของตนเองไปพร้อมกับ
การมีความคิดสร้างสรรค์ในการสร้างนวัตกรรมใหม่อยู่เสมอ มนุษย์มีการพัฒนาตัวเองอยู่เสมอ
ในขณะเดียวกันองค์กร ต้องการเติบโตอยู่ตลอดเวลาเช่นกัน ซึ่งผู้ที่มีส่วนสำคัญต่อการผลักดัน
องค์กรนั้น ๆ ก็คือบุคลากรทุกคน ศักยภาพทุกคนย่อมส่งผลต่อศักยภาพขององค์กร โดยหากทุก
คนสามารถทำงานได้ดีมีประสิทธิภาพย่อม ทำให้องค์กรนั้นมีประสิทธิภาพตามไปด้วย ดังนั้น
การพัฒนาศักยภาพของตนเองจึงเป็นอีกหนึ่งพันธกิจที่บุคลากรทุกคนพึงมีเพื่อเป็นส่วนช่วยใน
การเพ่ิมประสิทธิผลในการทำงานที่ดีขึ้นอย่างสม่ำเสมอ “การที่คนเราจะประสบความสำเร็จกับ
การทำงาน ไม่ว่าจะในแบบที่ทำงานได้ตามเป้าหมาย หรือเติบโตก้าวหน้าไปสู่ตำแหน่งที่คาดหวัง
ไว้ ย่อมเป็นผลมาจากการคิดและเลือกที่จะลงมือทำในสิ่งที่เหมาะสม” (ชัชวาล อรวงศ์ศุภทัต, 
2558) 

การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในการทำงานของแต่ละองค์กรหรือหน่วยงานต่าง ๆ 
อาจมีจุดประสงค์และเป้าหมายที่แตกต่างกันออกไปตามเป้าหมายขององค์กร รวมถึงรูปแบบ
ขององค์กร  นั้น ๆ ด้วย โดยมีวัตถุประสงค์ในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ท่ีสำคัญร่วมกัน คือ  
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1. ต้องการให้เกิดการพัฒนาทักษะในการทำงานแต่ละด้าน เพ่ือให้สามารถนำมาใช้

ให้เกิดประโยชน์ต่อองค์กรได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

2. เพ่ือแก้ไขข้อบกพร่องต่าง ๆ อันเป็นข้อผิดพลาดที่อาจเกิดขึ้นระหว่างการทำงาน

ในช่วงที่ผ่านมา 

3. เป็นส่วนหนึ่งของเครื่องมือในการวัดผลการประเมินประสิทธิภาพในการทำงาน

ของบุคลากรในองค์กร ตลอดไปจนถึงการคาดการณ์ถึงศักยภาพขององค์กร 

4. เพ่ือวางแผนกำหนดทิศทางหรือแนวทางในการทำงานขององค์กรในอนาคต 

5. เพ่ือให้ทุกฝ่ายในองค์กรเห็นค่า และความสำคัญของการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  

การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในแต่ละองค์กร หน่วยงาน หรือแผนกอาจมีจุดประสงค์
ที่แตกต่างกันไปดังที่กล่าวไว้ข้างต้น และประโยชน์ที่ได้รับกลับมาก็อาจแตกต่างกันออกไป
เช่นกัน ซึ่งประโยชน์นั้นส่งผลโดยตรงต่อท้ังบุคลากรและองค์กรโดยสรุปได้ ดังนี้ 

1. ช่วยพัฒนาทักษะ และศักยภาพแก่พนักงานในการทำงานด้านต่าง ๆ 

2. องค์กรมีศักยภาพมากขึ้น และมีกำลังในการแข่งขันมากยิ่งขึ้น 

3. เป็นการเพ่ิมมาตรฐานโดยรวมแก่องค์กร 

4. สร้างคุณค่าแก่บุคลากร โดยได้เห็นคุณค่า ประโยชน์ และความสำคัญในการ

พัฒนาศักยภาพในการทำงานมากยิ่งขึ้น 

5. เกิดทักษะในการพัฒนาตนเองเพิ่มขึ้นอย่างอัตโนมัติ ซึ่งทำให้สามารถรับมือกับ

ปัญหาที่เกิดข้ึนใหม่ได้อย่างมีประสิทธิภาพและรวดเร็วมากยิ่งขึ้น 

6. องค์กรสามารถเก็บข้อมูลอันเป็นประโยชน์ได้ เพื ่อใช้ในการต่อยอดในการ

วางแผนพัฒนาองค์กรและบุคลากรต่อไปในอนาคตได้ 

หลายคนอาจคิดสงสัยหรืออคติว่า ในเมื่อเรียนจบมาแล้วทำไมต้องเรียนต่ออีก ทำไม
ต้องมีการฝึกทักษะอื่นเพิ่มเติม แล้วสิ่งที่เรียนมาจะเรียนมาเพื่ออะไร แต่นั่นคงอาจจะเป็นการ
อคติจนเกินไป ทำให้เรามองไม่เห็นผลประโยชน์ที่จะเกิดขึ้นดังที่กล่าวมาได้  ซึ่งวลีติดหูที่กล่าว
ว่า ไม่มีใครแก่เกินเรียน และการเรียนนี้ ก็มิใช่เพียงการนั่งเรียนหรืออบรมเท่านั้น ยังรวมไปถึง
การหาความรู้เพ่ิมเติม การแลกเปลี่ยนความคิด ประสบการณ์กันระหว่างเพ่ือนร่วมงาน ลูกน้อง
กับหัวหน้าหรืออาจข้ามสายงาน ล้วนแต่เป็นการเรียนรู้ทั้งสิ้น และการเรียนรู้เหล่านี้จะเป็น
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กุญแจดอกสำคัญที่จะช่วยให้การพัฒนาศักยภาพของแต่ละบุคคลสามารถเกิดขึ้นได้ และมีการ
พัฒนาอย่างก้าวกระโดดได้ 

การทำงานในยุคประเทศไทย 4.0  
ประเทศไทย 4.0 (Thailand 4.0) เป ็นเป ็นว ิส ัยทัศน ์เช ิงนโยบายการพัฒนา

เศรษฐกิจของประเทศไทย หรือโมเดลพัฒนาเศรษฐกิจของรัฐบาลภายใต้การนำของพล เอก
ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี เพื่อให้รับมือกับการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและรุนแรง
ในศตวรรษท่ี 21 โดยเป็นการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ “Value-based Economy” 
หรือ เศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม อันเป็นการเน้นเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ และ
ภาคบริการมากขึ้น เพื่อเพิ่มมูลค่าสินค้าและบริการ โดยมีเป้าหมายในภาคอุตสาหกรรมหลัก 
ได้แก่ กลุ่มอุตสาหกรรมอาหาร เกษตร และเทคโนโลยีชีวภาพ กลุ่มสาธารณสุข สุขภาพ และ
เทคโนโลยีทางการแพทย์ กลุ่มเครื่องมือ อุปกรณ์อัจฉริยะ หุ่นยนต์ และระบบเครื่องกลที่ใช้
ระบบอิเล็กทรอนิกส์ควบคุม ปัญญาประดิษฐ์ กลุ่มอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ บริการที่มีมูลค่าสูง 
เป็นต้น โดยเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ได้แก่ 

1. เปลี่ยนจากการผลักดันสินค้าโภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม 

2. เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรมไปสู่การขับเคลื่อนด้วย

เทคโนโลยี และความคิดสร้างสรรค์ 

3. เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้น ภาคบริการมากข้ึน 

ในอดีตที ่ผ่านมามีการพัฒนาด้านเศรษฐกิจอย่างต่อเนื ่องตั ้งแต่ Thailand 1.0 
Thailand 2.0 และ Thailand 3.0 แต่รายได้ประเทศยังอยู่ในระดับปานกลาง จึงเป็นเหตุให้
นำไปสู่การพัฒนายุคต่อมา คือ ไทยแลนด์ 4.0 โดยวางเป้าหมายให้เกิดขึ้นคล้ายกับการวางภาพ
อนาคตทางเศรษฐกิจที่ชัดเจนของประเทศท่ีพัฒนา เช่น สหรัฐอเมริกา “A Nation of Makers”  
อังกฤษ “Design of Innovation” อินเดีย “Made in India” หรือ ประเทศเกาหลีใต้ที ่วาง
โมเดลเศรษฐกิจในชื่อ “Creative Economy” ปัจจุบันประเทศไทยกำลังอยู่ในช่วงต้นของ 
Thailand 4.0 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เป็นหนึ่งในกลยุทธ์สำคัญที่จะขับเคลื่อนประเทศสู่
จุดหมาย ซึ่งโดยมากมักให้ความหมายในการทำงานว่าเป็นการทำงานหรือเป็นการประกอบ
อาชีพเพ่ือการดำรงอยู่ทางเศรษฐกิจเป็นสำคัญ ความมุ่งหมายหลักของการทำงาน คือ เพ่ือสร้าง
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สินทรัพย์และฐานะ โดยการตั้งเป้าหมายในการทำงานไม่ปรากฏชัดเจนและไม่มีการประเมินผล
งานเทียบกับเป้าหมาย ไม่ได้เลือกใช้วิธีทำงานเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพแต่มักใช้วิธีตามที่เคย
ปฏิบัติกันมา มีการเน้นหนักเรื่องการพัฒนาบุคคลให้เป็นคนดี ซึ่งนับว่าสอดคล้องกับลักษณะ
สังคมและวัฒนธรรมของคนไทย แต่ไม่มีความสนใจที่จะพัฒนาคนในด้ านทรัพยากรเพื่อการ
ทำงานหรือการพัฒนาทรัพยากรมนุษย ์

นอกจากข้างต้นแล้วอีกลักษณะหนึ่งของการทำงานในยุคปัจจุบันที่พบคือ การ
ต้องการอิสระ และความยืดหยุ่นที่มากเกินไป ซึ่งโดยมากจะเป็นคนยุค Gen Z ซึ่งคนกลุ่มนี้
เติบโตมากับเทคโนโลยี มีความคิดที่สร้างสรรค์และทันสมัย จนสร้างปรากฏการณ์ใหม่ ๆ ในโลก
ธุรกิจอย่างมากมาย แต่ทว่ายังมีประชากรจำนวนมากที่อาจต้องการอิสระและความยืดหยุ่น
ดังกล่าวจนเกินความจำเป็น ขาดการไตร่ตรอง และมิได้มองเห็นถึงปัญหาที่จะตามมาภายหลัง 
ซึ่งการยึดติดกับเทคโนโลยีโดยที่ไม่เข้าใจและขาดการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่ องนั้น อาจส่งผล
ต่อประสิทธิภาพของการทำงานและส่งผลต่อความคาดหวังที่อาจเพิ่มสูงขึ้นเรื่อย ๆ ได้ ซึ่งใน
หลายภาคส่วนได้มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง มีการใช้หุ่นยนต์หรือระบบ Automation เข้ามา
ช่วยแรงงานคน จนถึงใช้แทนแรงงานคนแบบ 100% โดยเป็นการลดค่าใช้จ่ายในส่วนของ
แรงงานคนและค่าใช้จ่ายไม่จำเป็นอื่นอีกมากมาย ซึ่งเป็นอีกหนึ่งจุดเริ่มต้นที่จำเป็นต้องหันมา
สนใจการพัฒนาศักยภาพของทรัพยากรมนุษย์ในการทำงานมากยิ่งขึ้น เพราะไม่ว่าจะอาชีพใดก็
ล้วนแล้ว แต่สามารถถูกแทนที่ได้ด้วยเทคโนโลยีได้ทั้งสิ้น ในปัจจุบันมีคนหรือแรงงานจำนวน
มากที่ถูกหุ ่นยนต์เข้ามาแทนที่ในการทำงาน หลายอาชีพกำลังจะหมดไป เช่น อาลีบาบา 
(Alibaba) เริ ่มมีการพัฒนาและทดลองระบบสมองกล Artificial Intelligence (AI) ในวงการ
แพทย์ให้ AI ศึกษากรณีของโรคต่าง ๆ ทั่วโลก มากกว่า 2 ล้านราย เพ่ือดำเนินการให้คำปรึกษา
และวินิจฉัยทางการแพทย์ที่มีความแม่นยำสูง หรือตอนนี้ มีการพัฒนาโดยให้สมองกล (AI) 
วิเคราะห์กองทุนที่น่าสนใจและมีโอกาสรับผลตอบแทน สิ่งเหล่านี้ทำให้เห็นได้ว่านวัตกรรมและ
เทคโนโลยีเริ ่มเข้ามามีบทบาทมากขึ ้นทุกวินาที และในฐานะมนุษย์ถึงเวลาที ่จะต้องเพ่ิม
ศักยภาพและใช้นวัตกรรมเพ่ือความมั่นคงในอาชีพให้เกิดประสิทธิภาพอย่างสูง 

หลักในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือการทำงานในยุคประเทศไทย 4.0 
ประเทศไทยเริ ่มหันมาใส่ใจกับทรัพยากรมนุษย์มากขึ ้น ดังจะเห็นได้ชัดจาก

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 8 (พ.ศ.2540-2544) ซึ่งเป็นช่วงเวลาคาบเกี่ยว
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ของการก้าวสู่ศตวรรษใหม่ (ต้นศตวรรษที่ 21) โดยแผนฯ นี้ได้ให้ความสนใจกับการพัฒนาทรัพย์
กรมนุษย์ในชาติอย่างจริงจัง ควบคู่ไปกับการพัฒนาเศรษฐกิจ มีการระบุเป้าหมายในการพัฒนา
คุณภาพชีวิตตลอดจนเพ่ิมศักยภาพของคนในชาติ ซึ่งนั่นส่งผลให้องค์กรต่าง ๆ และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องเริ่มหันมาใส่ใจในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์อย่างจริงจังเพ่ือให้สอดคล้องกับนโยบายนี้
ด้วย และยังคงมีความพยายามให้ความสำคัญกันเรื่อยมาจนถึงทุกวันนี้ การพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์นับว่าเป็นหนึ่งในภารกิจสำคัญของทุกองค์กร เพราะบุคลากรนั้นคือหัวใจสำคัญที่สุดที่จะ
ทำองค์กรนั้นมีศักยภาพท่ีดีขึ้นได้หรือไม่  

องค์กรชั ้นนำทั ่วโลกต่างตื ่นตัวกับการพัฒนาและสร้างกลยุทธ์ในการสร้าง
ประสิทธิภาพในการทำงานในระดับบุคลากร นิตยสารด้านทรัพยากรบุคคล Inside HR ได้
ทำการศึกษาและหยิบยกการปรับตัวขององค์กร โดยเฉพาะฝ่ายทรัพยากรบุคคลในหลายองค์กร
ในยุค Disruptive World โดยต่างให้ความคิดเห็นที่คล้ายคลึงกันเกี่ยวกับองค์ความรู้ในการ
ยกระดับและพัฒนาบุคลากรด้านทรัพยากรบุคคล ซึ่งสามารถสรุปออกมาได้เป็น 4 ทักษะ ที่จะ
ช่วยให้สามารถก้าวกระโดด และเพ่ิมความเร็วในการทำงานในยุคนี้ ได้แก่ 

1. Business Acumen หรือ ไหวพริบทางธุรกิจ คือ ต้องมีปฏิภาณทางธุรกิจ 
สามารถเข้าใจวัตถุประสงค์ด้านการดำเนินธุรกิจขององค์กร และต้องปรับตัวให้ทั นกับความ
เปลี่ยนแปลงได้  

2. HR Technology and Data Analytics หรือ เทคโนโลยีด้านทรัพยากรมนุษย์
และการวิเคราะห์ข้อมูล คือต้องใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีให้ทันยุคเพื่อแสวงหาความต้องการ
ของบุคลากร สามารถอ่านข้อมูลและแปลความหมายได้อย่างถูกต้อง และครบสมบูรณ์ 

3. Marketing Expertise หรือ ความเชี่ยวชาญด้านการตลาด คือ ต้องขายของให้
เป็น สามารถเข้าใจสถานการณ์และความต้องการของแต่ละฝ่ายได้เป็นอย่างดี 

4. HR Agility หรือ ความคล่องตัวในด้านทรัพยากรมนุษย์ คือ ต้องพร้อมปรับตัว 
และสร้างความคล่องตัวให้เหมาะสมแก่สถานการณ์ให้ได้มากที่สุด  

การรักษาและพัฒนาความสามารถให้อยู่ในระดับที่เหมาะสมจึงเป็นสิ่งสำคัญที่ทุก
คนต้องคำนึงถึง เมื่อต้องการมองหาความก้าวหน้าของอาชีพการงานและการจัดการความสำเร็จ 
ซึ่งเป็นแนวทางที่จะสร้างความเชื่อมั่นให้บุคลากรที่มีศักยภาพได้เดินต่อไปสู่การเป็นผู้นำพร้อม
กับบทบาทที่ดียิ่งขึ้น และคุณลักษณะอันพึงประสงค์สำหรับผู้ที่จะสามารถพบกับความก้าวหน้า
และเป็นกุญแจในการพัฒนาศักยภาพของตนเองในยุคประเทศไทย 4.0 นี้ได้ สามารถสรุปได้ คือ  
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การเลือกทำในสิ่งที่ถนัด โดยการเลือกงานและเลือกทำในสิ่งที่ถนัดจะสามารถแสดง
ผลสัมฤทธิ์ในการทำงานและการพัฒนาได้อย่างต่อเนื่องและเห็นผลลัพธ์ที่ชัดเจน ประกอบกับ
จะต้องมีเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ซึ่งทำให้เราสามารถเข้าใจในเรื่องที่รู ้อยู่แล้วมากยิ่งขึ ้น และ
สามารถเข้าใจในสิ่งที่ไม่เข้าใจได้ด้วย นอกจากนี้ยังเป็นการเปิดโลกทัศน์ต่อสิ่งที่ยังไม่ได้รู้ โดย
การเรียนรู้นี้มิใช่เพียงการเรียนหรืออบรมเพียงอย่างเดียว แต่รวมถึงการฝึกหรือทดลองในสิ่งที่ไม่
ถนัดหรือไม่เคยทำ การร่วมสนทนาแลกเปลี่ยนความรู้และความคิดเห็นระหว่างกันกับผู้อ่ืน
โดยเฉพาะกับผู้เชี่ยวชาญ และที่สำคัญที่สุดคือการเรียนรู้ในด้านถนัดหรือในงานของตนเอง
เพื่อให้สามารถทำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ นอกจากนั้นยังจะต้องมองหาเป้าหมายในการ
ทำงานนั้น เพราะเป้าหมายจะเป็นความท้าทายสำคัญที่คอยผลักดันให้เราสามารถเดินหน้า
ทำงานต่อไปได้ และการวางเป้าหมายนั้นควรจะวางทั้งในระยะสั ้นและระยะยาวเพื ่อเป็น
แรงจูงใจ และแรงผลักดันให้ตนเองด้วย รวมทั้งจะต้องมีความรับผิดชอบในการทำงานเพราะ
เป้าหมายจะไม่มีความสำคัญเลยหากขาดซึ่งความรับผิดชอบ ความรับผิดชอบดังกล่าวนี้จะต้อง
เป็นความรับผิดชอบที่ครอบคลุมตั้งแต่คำพูดที่ลูกน้องมีให้แก่หัวหน้า หัวหน้ามี ให้แก่ลูกน้อง
ความรับผิดชอบต่อหน้าที่การงาน รวมทั้งความรับผิดชอบที่มีต่อพันธกิจขององค์กรอีกด้วย ซึ่ง
ความรับผิดชอบจะเป็นตัวชี้วัดการทำงาน ว่าจะส่งผลให้สามารถทำงานได้ตรงตามเป้าหมาย
ได้มากน้อยเพียงใด และเป็นสิ่งที่ถูกนำมาเป็นข้อพิจารณาในการวิเคราะห์ผลการดำเนินงานของ
บุคลากรมากที่สุดอีกด้วย 

สรุป 
ในยุคประเทศไทย 4.0 นี ้ร ูปแบบการพัฒนาประเทศในหลายด้าน โดยเฉพาะ

เศรษฐกิจ ต่างมุ่งเน้นพยายามที่จะพัฒนาไปอย่างก้าวกระโดด ทั้งเพื่อให้เกิดประสิทธิผลที่ดี
เยี่ยม และความเป็นมาตรฐานสากล รวมทั้งเพ่ือให้ทันกันการพัฒนาทางเทคโนโลยีสมัยใหม่ด้วย 
ดังนั้นการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรหรือการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เป็นอีกหนึ่งจุดที่ทุก
องค์กรจะต้องให้ความสำคัญและให้การสนับสนุนในการพัฒนาอย่างจริงจัง และท่ีสำคัญที่สุดคือ
การให้ความสำคัญในการพัฒนาศักยภาพด้วยตนเองของบุคลากร เพื่อให้เกิดการพัฒนาอย่าง
แท้จริงจากภายในที่จะก่อให้เกิดผลลัพธ์ที่ดีเยี่ยมได้จากตัวบุคลากรเองไปจนถึงองค์กรนั้นได้ ดัง
คำกล่าวที่ว่า “ความสำเร็จขององค์กร ล้วนเกิดจากความสำเร็จของบุคลากรทั้งสิ้น” 
 



             วารสารอาชญากรรมและความปลอดภัย ปีท่ี 1 ฉบับท่ี 1 (มกราคม-มิถุนายน 2562)          
 

 

87 

เอกสารอ้างอิง 
จิราภรณ์ บุญยิ ่ง . (2560). เศรษฐศาสตร์ทรัพยากรมนุษย์ . กรุงเทพฯ : สำนักพิมพ์แห่ง

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา. 
ชัชวาล อนวงศ์ศุภทัต . (2558). เคล็ดลับทำงานดี เป็น somebody ที่ (องค์กร) ต้องการ. 

กรุงเทพฯ: เพชรประกาย. 
ประสาร มฤคพิทักษ.์ (2549). วิธีคิด วิธีทำงาน. (พิมพ์ครั้งที่ 11). กรุงเทพฯ: ศยาม. 
ภักดี รัตนมุขย.์ (2561). THAILAND 4.0 ตอบโจทย์ประเทศไทย?. กรุงเทพฯ: ปัญญาชน. 
รันโด, คิม และ ฮยอก, อีแจ. (2557). จงหางานที่มีแต่คุณเท่านั้นที่ทำได้ (นาริฐา สุขประมาณ, 

ผู้แปล). กรุงเทพฯ: อมรินทร์พริ้นติ้งแอนด์พับลิชชิ่ง. 
รันโด, คิม. (2556). พันครั้งที่หวั่นไหวกว่าจะเป็นผู้ใหญ่ (อมรรัตน์ ทิราพงษ,์ ผู้แปล). กรุงเทพฯ: 

อมรินทร์พริ้นติ้งแอนด์พับลิชชิ่ง. 
วรภัทร ภู่เจริญ. (2559). ฟา : ทักษะสำหรับบผู้บริหารยุคใหม่. กรุงเทพฯ: อริยชน. 
สุพจน์ นาคสว ัสดิ์ . (2559). Human Capital การว ัดทุนมนุษย ์ ให ้ “ตรงใจ” องค์การ . 

กรุงเทพฯ: เอช อาร์ เซ็นเตอร์. 
อาคม เติมพิทยาไพสิฐ. (2557). วิสัยทัศย์และยุทธศาสตร์ การพัฒนาประเทศ... สู่ความยั่งยืน. 

กรุงเทพฯ: สำนักงานคณะกรรมการการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ. 
Butterworth, J. & Thwaites, G. (2010). Thinking Skill. Cambridgeshire: University 

Press Cambridge. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    Journal of Crime and Security Vol.1 No.1 (January-June 2019)  
 

 

88 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



             วารสารอาชญากรรมและความปลอดภัย ปีท่ี 1 ฉบับท่ี 1 (มกราคม-มิถุนายน 2562)          
 

 

89 

การพาอาวุธปืนติดตัว 
Carrying Firearms 

 

สหพัฒน์  หอมจันทร์1 
Sahaphat Homjan 

 

บทคัดย่อ 
บทความนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่ออธิบายและอภิปรายเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การพาอาวุธ

ป ืนต ิดต ัวตามมาตรา 371 แห ่งประมวลกฎหมายอาญา  ก ับตามมาตรา 8 ทวิ  แห่ง
พระราชบัญญัติอาวุธปืน เครื่องกระสุนปืน วัตถุระเบิด ดอกไม้เพลิง และสิ่งเทียมอาวุธปืน พ.ศ.
2490 เกี่ยวกับปัญหาบทบัญญัติและการบังคับใช้กฎหมาย ซึ่งส่งผลต่อความสงบเรียบร้อยของ
สังคม ผู้เขียนพบว่า ข้อยกเว้น การพาอาวุธปืนติดตัว กรณีเมื่อมีเหตุจำเป็นและเร่งด่วนตาม
สมควรแก่พฤติการณ์ เป็นปัญหาในการบังคับใช้กฎหมาย และบางกรณีที่ผู้ต้องหาว่ากระทำ
ความผิดฐานพาอาวุธปืน ตามมาตรา 8 ทวิ พระราชบัญญัติอาวุธปืน เครื่องกระสุนปืน วัตถุ
ระเบิด ดอกไม้เพลิง และสิ่งเทียมอาวุธปืน พ.ศ.2490 แต่ไม่เป็นความผิดตามประมวลกฎหมาย
อาญา มาตรา 371 ศาลไม่มีอำนาจสั่งให้ริบอาวุธปืนนั้น  

ข้อเสนอแนะควรแก้ไขเพิ่มเติมเกี่ยวกับข้อยกเว้นกรณีมีเหตุจำเป็นและเร่งด่วนตาม
สมควรแก่พฤติการณ์ ให้ม ีความชัดเจนแน่นอน และแก้ไขเพิ ่มเติม โทษริบทรัพย์ไว้ใน
พระราชบัญญัติอาวุธปืน เครื่องกระสุนปืน วัตถุระเบิด ดอกไม้เพลิง และสิ่งเทียมอาวุธปืน พ.ศ.
2490   
คำสำคัญ : การพาอาวุธปืนติดตัว; พระราชบัญญัติอาวุธปืน; ข้อยกเว้น 
 

Abstract 
This article is discussing about the rule of carrying firearms in section 

371 of penal code and section 8 bis of the Act on Firearms, Ammunitions, Explosive 
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Ordnance, Fireworks and Imitation Firearm, B.E.2490 (1947) about the enactment 
and law enforcement that affect to the peaceful of social. The author found 
that exception of firearms carrying if there is a situation and emergency situation 
by decent is the problem of enforcing the law and sometimes the suspect that 
act against the law by carrying firearms from section 8 bis of the Act on Firearms, 
Ammunitions, Explosive Ordnance, Fireworks and Imitation Firearm, B.E.2490 (1947) 
but doesn’t against the penal code section 371 the judge has no power to 
forfeiture the firearms. 

Suggestion that should be adjust about the exception if there is a 
situation and emergency situation by decent clearly and amended to penalty for 
forfeiture a property from the Act on Firearms, Ammunitions, Explosive Ordnance, 
Fireworks and Imitation Firearm, B.E.2490 (1947).  
Keywords: Carrying Firearms; the Act on Firearms; the exception 

 

บทนำ 
อาวุธปืนเป็นอาวุธที่มีสามารถทำอันตรายต่อร่างกาย ชีวิตหรือทรัพย์สินได้ด้วยความ

รวดเร็วและรุนแรง มนุษย์ทุกคนมีสิทธิที่จะมีชีวิตและมีสิทธิที่จะมีความปลอดภัย จากความ
รุนแรงรูปแบบต่างๆ จากแหล่งที่มาทั้งจากสาธารณะและส่วนบุคคล จากการที่รัฐแต่ละรัฐมี
ภารกิจประการหนึ่งที่สำคัญคือการรักษาความสงบเรียบร้อย ดังนั้นแนวคิดในการควบคุมอาวุธ
ปืนจึงมีมานานแล้ว หลักเกณฑ์ตามพระราชบัญญัติอาวุธปืน เครื่องกระสุนปืน วัตถุระเบิด 
ดอกไม้เพลิง และสิ่งเทียมอาวุธปืน พ.ศ.2490 นั้นพบว่าการที่บุคคลใดได้รับอนุญาตให้มีและใช้
อาวุธปืนนั้น จะมีผลเพียงว่าบุคคลนั้นมีอาวุธปืนที่ได้รับอนุญาตภายในบ้านและบริเวณบ้านเพ่ือ
ใช้ในการป้องกันตัวและทรัพย์สิน หากจะพาอาวุธปืนติดตัวไปนอกบริเวณบ้านจะต้องได้รับ
อนุญาตให้มีอาวุธปืนติดตัว แต่บางกรณีกฎหมายห้ามมิให้พาอาวุธปืนติดตัวแม้จะได้รับ
ใบอนุญาต และบางกรณีกฎหมายยกเว้นให้สามารถพาอาวุธปืนติดตัวได้แม้ไม่ได้รับใบอนุญาต 
แต่ต้องเข้าเงื่อนไขที่กำหนดไว้ 
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ความหมายของคำว่า “อาวุธปืน” 
1) ความหมายของคำว่า “อาวุธ” 
“อาวุธ” หมายความรวมถึงสิ่งซึ่งไม่เป็นอาวุธโดยสภาพ แต่ซึ่งได้ใช้หรือเจตนาจะใช้

ประทุษร้ายร่างกายถึงอันตรายอย่างอาวุธ (ประมวลกฎหมายอาญา, มาตรา 1(5)) 
ตามบทนิยามดังกล่าว “อาวุธ” ตามประมวลกฎหมายอาญา  จึงมี 2 อย่าง

เช่นเดียวกับกฎหมายลักษณะอาญา คือ 
(1) สิ ่งซึ ่งเป็นอาวุธโดยสภาพ เช่น ปืน หอก ดาบ แหลน หลาว อาวุธโดยสภาพ   

(จิตติ ติงศภัทิย์, 2524) หมายความถึง สิ่งซึ่งโดยสภาพใช้ทำให้เป็นอันตรายสาหัสแก่ร่างกาย 
ร่างกายรวมทั้งกายและจิตใจตามมาตรา 295 อันตรายสาหัส มาตรา 297 

(2) สิ่งซึ่งไม่เป็นอาวุธโดยสภาพ แต่ซึ่งได้ใช้หรือเจตนาจะใช้ประทุษร้ายร่างกายถึง
อันตรายสาหัสอย่างอาวุธ สิ่งเหล่านี้ตามสภาพไม่เป็นอาวุธถึงแม้จะใช้ทำอันตรายสาหัสแก่กาย
ได้ แต่ถ้าได้ใช้หรือเจตนาจะใช้ทำอันตรายสาหัสก็ถือเป็นอาวุธ โดยมีข้อความสำคัญว่า “ใช้อย่าง
อาวุธ” (จิตติ ติงศภัทิย์, 2524) คือ แม้วัตถุบางอย่างจะใช้ทำอันตรายบุคคลถึงสาหัส หาก
ลักษณะวิธีการที่ใช้เทียบไม่ได้กับอาวุธโดยสภาพแล้วยังไม่ถือเป็นอาวุธ เช่น ใช้เข็มแทงลูกตาให้
บอด ใช้เชือกรัดคอ ขับรถยนต์ ไล่ชน เหล่านี้เทียบไม่ได้กับอาวุธโดยสภาพ จึงไม่เป็นอาวุธ (สง่า 
ลีนะสมิต, 2530) 

ความหมายของคำว่า “อาวุธ” ดร.ปรีดี  เกษมทรัพย์ ได้ให้ความหมายใน 5 ระดับ 
ดังนี้ (สหาย ทรัพย์สุนทรกุลและคณะ, 2540) 

ก. ความหมายอย่างแคบที่เรียกว่าแก่นความ ได้แก่ หอก ดาบ ทวน ง้าว ปืน 
ข. ความหมายธรรมดา เนื้อความตามปกติ เช่น มีดโต้ มีดปังตอ มีดโกน 
ค. ความหมายอย่างกว้าง เนื้อความท่ีหมายความรวมไปถึง เช่น จอบ เสียม 
ง. ความหมายกว้างอย่างยิ่ง เนื้อความที่ถือว่าเป็นโดยอนุโลม คำที่อยู่ในลักษณะนี้  

จะรวมอยู่ในคำนั้นๆ หรือไม่ ต้องพิเคราะห์จากพฤติการณ์ซึ่งไม่มีความแน่นอนชัดเจนเรียกว่า
เขตท่ีเป็นสลัวๆ เช่น ไม้พลอง ไม้เรียว 

จ. อยู่นอกกรอบของความหมาย เป็นสิ่งที่แม้จะตีความให้กว้างเท่าใดก็ไม่อยู่ในวิสัย
ที่จะตีความให้หมายรวมถึงสิ่งเหล่านั้น เช่น ยาพิษ รถยนต์ 10 ล้อที่ถูกขับไปชนคนตายโดยจงใจ 
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 ราชบัณฑิตยสถาน ให้ความคำว่า “อาวุธ” หมายถึง เครื่องมือที่ใช้ในการทำร้าย 
ทำลาย ป้องกัน ต่อสู้ หรือฆ่าโดยปริยาย หมายถึง สิ่งที่มีลักษณะคล้ายคลึงเช่นนั้น เช่น ใช้
ปัญญาเป็นอาวุธ (กฎ) สิ่งซึ่งโดยสภาพได้จัดทำขึ้นเพื่อใช้ประทุษร้ายร่างกายของบุคคล และ
รวมถึงสิ่งซึ่งไม่เป็นอาวุธโดยสภาพแต่ซึ่งได้ใช้หรือเจตนาจะใช้ประทุษร้ายร่างกายถึงอันตราย
สาหัสอย่างอาวุธ (ราชบัณฑิตยสถาน, 2556)   

 Black’s Law dictionary ให้คำนิยามคำว่า “Weapon” หมายถึง เครื่องมือที่ใช้ใน
การรุกหรือป้องกันในการต่อสู้ หรือเป็นสิ่งที่ใช้หรือออกแบบเพื่อใช้ในการทำลาย การเอาชนะ
หรือการทำอันตรายแก่ศัตรู (The publisher’s editorial staff, 1971) 

2) ความหมายของคำว่า “อาวุธปืน” 
“อาวุธปืน” หมายความรวมตลอดถึงอาวุธทุกชนิดซึ่งใช้ส่งเครื่องกระสุนปืน โดยวิธี

ระเบิดหรือกำลังดันของแก๊สหรืออัดลมหรือเครื ่องกลไกอย่างใด ซึ ่งต้อ งอาศัยอำนาจของ
พลังงาน และส่วนหนึ ่งส่วนใดของอาวุธนั ้นๆ ซึ ่งรัฐมนตรีเห็นว่าสำคัญและได้ระบุไว้ใน
กฎกระทรวง (มาตรา 4 (1) แห่งพระราชบัญญัติอาวุธปืนฯ พ.ศ.2490) 

“เครื่องกระสุนปืน” หมายความรวมตลอดถึงกระสุนโดด กระสุนปราย กระสุนแตก 
ลูกระเบิด ตอร์ปิโด ทุ่นระเบิดและจรวด ทั้งชนิดที่มีหรือไม่มีกรดแกส เชื้อเพลิง เชื้อโรค ไอพิษ 
หมอกหรือควัน หรือกระสุน ลูกระเบิด ตอร์ปิโด ทุ่นระเบิดและจรวด ที่มีคุณสมบัติคล้ายคลึงกัน 
หรือเครื ่องหรือสิ ่งสำหรับอัดหรือทำ หรือใช้ประกอบเครื ่องกระสุน  (มาตรา 4 (2) แห่ง
พระราชบัญญัติอาวุธปืนฯ พ.ศ.2490) 

นอกจากนี้กฎหมายยังถือว่าส่วนหนึ่งส่วนใดของอาวุธปืนต่อไปนี ้เป็นอาวุธปืน 
(กฎกระทรวง ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2491 ออกตามความในพระราชบัญญัติอาวุธปืน เครื่องกระสุนปืน 
วัตถุระเบิด ดอกไม้เพลิง และสิ่งเทียมอาวุธปืน พ.ศ. 2490 ข้อ 1) 

(1) ลำกล้อง 
(2) เครื่องลูกเลื่อน หรือส่วนประกอบสำคัญของเครื่องลูกเลื่อน 
(3) เครื่องลั่นไก หรือส่วนประกอบสำคัญของเครื่องลั่นไก 
(4) เครื่องส่งกระสุน ซองกระสุน หรือส่วนประกอบสำคัญของสิ่งเหล่านี้8 

เจตนารมณ์ในการควบคุมอาวุธปืนและการพาอาวุธปืน 
1) เจตนารมณ์ในการควบคุมอาวุธปืน 
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เนื่องจากอาวุธปืนเป็นศาสตราวุธที่ร้ายแรง ดังนั้นแนวคิด ในการควบคุมอาวุธปืนจึง
มีข้ึน  จะเห็นได้ว่าในสมัยกรุงศรีอยุธยา พ.ศ. 2295 ได้มีการออกกฎ “กฎให้แก่ผู้รักษาเมืองผู้รั้ง
กรมการเมือง จ.ศ.114” กำหนดให้มีการทำตำหนิรูปพรรณปืนไว้ว่า 

“...ถ้าลูกบ้านนั้นมีปืนไว้สำหรับตัวใช้ ก็ให้เอาปืนนั้นมาช่วยบอกแก่ผู้ใหญ่ นายบ้าน
และให้ผู้ใหญ่บ้านนั้นวัดชั่นยาว และกฎหมายเอารูปพรรณปืนนั้นไว้ ถ้าแลหาจาฤกมิได้ก็ให้เอา
ไปให้ผู้รักษาเมือง ผู้รั้งกรมการจาฤกปืนนั้นลงไว้ในลำกล้องปืนนั้นให้สำคัญตามกฎ แล้วให้มอบ
ปืนนั้นไว้ให้แก่เจ้าของให้เอาไว้สำหรับตัว...” (กรมการปกครอง, 2555) 

ต่อมาได้มีข้อบังคับเกี่ยวกับอาวุธปืน เท่าท่ีปรากฏส่วนใหญ่มักอยู่ในรูปของประกาศ
กล่าวคือ ในปี จ.ศ. 1220 (พ.ศ. 2401) ได้มีประกาศตั้งผู้จับคนยิงปืนในแขวงกรุงเทพฯ โดยมิได้
บอกปากเสียง” และในปี จ.ศ. 1220 นั้นเองก็ได้มี “ประกาศเรื่องยิงปืนให้ขออนุญาตก่อน”  
(กรมการปกครอง, 2555) 

ดังนั้นเจตนารมณ์ในการควบคุมการมีและใช้อาวุธปืน เครื่องกระสุนปืน จึงเกิดจาก
ความคิดที่ว่าอาวุธปืนเป็นอาวุธที่มีอานุภาพรุนแรงอย่างยิ่งสามารถที่จะทำให้คนหรือสัตว์
บาดเจ็บ หรือตายได้โดยง่ายและรวดเร็ว 

2) เจตนารมณ์ในการควบคุมการพาอาวุธปืนติดตัว 
บันทึกข้อสังเกตประกอบคำพิพากษาฎีกาที่ 405 ร.ศ.128 (เจ้าพนักงานพลตระเวน 

โจทก์ นายแช่ม หรือเหรียญ จำเลย, ร.ศ.128: หน้า 626) ความว่า “...ต้องยอมรับว่าในเวลานี้
ราษฎรถืออาวุธกวัดแกว่งได้ในถนนหนทาง แต่อย่าบรรจุกระสุน โค้ดห้ามไม่ให้ถืออาวุธปืนไปใน
ที่ประชุมชนและในการขัตฤกษ์เท่านั้นเอง อันที่โค้ดลงโทษการน้อยไปเรื่องถืออาวุธนั้น ขีดเส้น
ยากว่าจะควรลงโทษเพียงใด ไม่ควรลงโทษเพียงใด เป็นต้น ถือปืนไปยิงนกเช่นนี้ เห็นได้ว่าไม่
ควรลงโทษ แต่ถ้าถือดาบขาวๆ กวัดแกว่งในตรอกมืดตรอกเปลี่ยว ก็มีคนเห็นกันมากว่าควร
ลงโทษเป็นข้อห้ามได้ กฎหมายอังกฤษขีดเส้นดังนี้ คือ ทำโทษคนที่ถืออาวุธโดยวิธีที่กระทำให้
สาธารณชนมีความหวาดกลัว (ฮอลสะบุรี เล่ม 9 หน้า 468) และกฎหมายอังกฤษบทนี้ก็ได้เป็น
กฎหมายมาแล้วหลายร้อยปี เหตุไรเราจึงไม่เอาอย่างนั้น อธิบายไม่ได้ เรื่องถืออาวุธเช่นในคดี
เรื่องนี้ ถ้าเราพิจารณาตามกฎหมายอังกฤษแล้ว ข้อที่เป็นประเด็นนั้นมีว่า ผู้ที่ถืออาวุธนั้นได้ถือ
โดยสุภาพหรือโดยกระทำให้สาธารณชนต้องหวาดเสียว”  

อาวุธเป็นสิ่งที่เป็นอันตรายและอาจใช้ในการกระทำความผิดได้ด้วย การบัญญัติโทษ
สำหรับความผิดฐานพาอาวุธ มีลักษณะเป็นการป้องกันภยันตรายจากอาวุธที่อาจเกิดขึ้นได้ทุก
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ขณะ ความผิดฐานนี้จึงเป็น “ความผิดที ่เป็นการก่ออันตราย” คุณธรรมทางกฎหมาย คือ
ภยันตรายอันอาจเกิดจากการใช้อาวุธ ความผิดฐานนี้รัฐเท่านั้นเป็นผู้เสียหาย (คณิต ณ นคร, 
2553) 

ดังนั้นเจตนารมณ์ในการควบคุมการพาอาวุธปืน จึงเกิดจากแนวความคิดที่ว่าอาวุธ
ปืนเป็นอาวุธที่มีอานุภาพร้ายแรงและอาจใช้ในการกระทำความผิดได้ด้วย การควบคุมการพา
อาวุธปืนก็เพ่ือป้องกันภยันตรายอันเกิดจากการใช้อาวุธปืน 

การแบ่งลักษณะการพาอาวุธปืนตามบทบัญญัติของกฎหมาย 
บทบัญญัติของกฎหมายที่ควบคุมลักษณะการพาอาวุธปืนมี 2 ฉบับ คือ ประมวล

กฎหมายอาญา และ พระราชบัญญัติอาวุธปืน เครื่องกระสุนปืน วัตถุระเบิด ดอกไม้เพลิง และ
สิ่งเทียมอาวุธปืน พ.ศ.2490   ดังนี้ 

ประมวลกฎหมายอาญา มาตรา 371 บัญญัติว่า “ผู้ใดพาอาวุธไปในเมือง หมู่บ้าน
หรือทางสาธารณะโดยเปิดเผยหรือโดยไม่มีเหตุสมควร หรือพาไปในชุมนุมชนที่ได้จัดให้มีขึ้นเพ่ือ
นมัสการ การรื่นเริงหรือการอื่นใด ต้องระวางโทษปรับไม่เกินหนึ่งพันบาท และให้ศาลมีอำนาจ
สั่งให้ริบอาวุธนั้น” 

พระราชบัญญัติอาวุธปืน เครื่องกระสุนปืน วัตถุระเบิด ดอกไม้เพลิง และสิ่งเทียม
อาวุธปืน พ.ศ.2490  มาตรา 8 ทวิ วรรคหนึ่งและวรรคสอง บัญญัติว่า 

“ห้ามมิให้ผู้ใดพาอาวุธปืนติดตัวไปในเมือง หมู่บ้าน หรือทางสาธารณะโดยไม่ได้รับ
ใบอนุญาตให้มีอาวุธปืนติดตัว เว้นแต่เป็นกรณีที่ต้องติดตัวเมื่อมีเหตุจำเป็นและเร่งด่วนตาม
สมควรแก่พฤติการณ์ 

ไม่ว่ากรณีใด ห้ามมิให้พาอาวุธปืนไปโดยเปิดเผย หรือพาไปในชุมนุมชนที่ได้จัดให้มี
ขึ้นเพ่ือนมัสการ การรื่นเริง การมหรสพ หรือการอ่ืนใด” 

จากบทบัญญัติของกฎหมายดังกล่าวข้างต้นสามารถแบ่งลักษณะการพาอาวุธปนืได้ 
3 ประเภทดังนี้ 

1) ความผิดฐานพาอาวุธปืนไปโดยไม่มีเหตุสมควร ตามประมวลกฎหมายอาญา 
มาตรา 371 

การพาอาวุธปืนไปตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา 371 กับการพาอาวุธปืนไป
ตามพระราชบัญญัติอาวุธปืนฯ พ.ศ.2490 มาตรา 8 ทวิวรรคสอง แตกต่างจาก มาตรา 8 ทวิ
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วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติอาวุธปืนฯ พ.ศ.2490 มาตรา 8 ทวิวรรคหนึ่ง ซึ่งต้องเป็นการพา
อาวุธปืน “ติดตัว” ไป การเพิ่มคำนี้เข้าไปเฉพาะใน มาตรา 8 ทวิวรรคหนึ่งทำให้ความหมาย
แคบลง (จิตติ ติงศภัทิย์, 2553) 

คำพิพากษาศาลฎีกาที่ 1729/2528 การพาไป หมายถึง พาเคลื่อนที่ไป ถ้าเพียงแต่
หยิบปืนของเพื่อนที่วางไว้บนโต๊ะหน้าร้านอาหารริมถนนมาเหน็บที่เอว เพราะเกรงจะเกิดเหตุ
ร้ายแรงขึ้นแต่ยังคงนั่งอยู่ที่เดิมไม่ได้เคลื่อนที่ไปไหนดังนี้ยังไม่ผิดตามมาตรานี้  (ทวีเกียรติ มีนะ
กนิษฐ, 2552) 

คำพิพากษาศาลฎีกาที่ 1459/2523  อาวุธปืนแม้จะไม่มีลูกโม่และแกนลูกโม่ปืน ไม่
สามารถใช้ยิงได้ ก็เป็นอาวุธโดยสภาพตามความหมายของประมวลกฎหมายอาญามาตรา 1(5) 
เมื่อจำเลยพาไปในทางสาธารณะโดยไม่มีเหตุสมควรย่อมเป็นความผิดตามมาตรา 371 
(พิพากษาฎีกาประชุมใหญ่ที่ 1903/2520) พระราชบัญญัติอาวุธปืนฯ พ.ศ.2490 มาตรา 8 ทวิ 
มิได้จำกัดเฉพาะว่าอาวุธปืนนั้นจะต้องสามารถใช้ยิงได้จึงจะเป็นความผิด เมื่ออาวุธปืนของกลาง
ที่จำเลยพกพาติดตัวไปเป็นอาวุธปืนตามความหมายของกฎหมายก็ต้องด้วยเงื่อนไขที่บัญญัติเป็น
ความผิดแล้วแม้ไม่อาจใช้ยิงได้ก็ถือว่าจำเลยกระทำผิดต่อกฎหมายดังกล่าวแล้ว 

จากคำพิพากษาศาลฎีกาที่ 1459/2523 ที่เห็นว่าอาวุธปืนไม่มีลูกโม่และแกนลูกโม่ 
ไม่สามารถใช้ย ิงได้เป็นอาวุธโดยสภาพตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา 1 (5) นั้น 
ศาสตราจารย์ จิตติ ติงศภัทิย์ เห็นว่า อาวุธปืนไม่มีลูกโม่และแกนลูกโม่  แม้จะเป็นอาวุธปืนตาม
กฎกระทรวง (ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. 2491 ออกตามความในพระราชบัญญัติอาวุธปืน เครื่องกระสุน
ปืน วัตถุระเบิด ดอกไม้เพลิง และสิ่งเทียมอาวุธปืน พ.ศ. 2490 ข้อ 1 แต่ไม่น่าจะเป็นอาวุธตาม 
มาตรา 1 (5) เพราะมีสภาพเหมือนท่อนเหล็กไม่สามารถส่งเครื่องกระสุนปืนได้ (ทวีเกียรติ มีนะ
กนิษฐ, 2550)     

ผู้เขียนเห็นพ้องกับศาสตราจารย์ จิตติ  ติงศภัทิย์ เนื่องจากหากพิจารณาว่าการพา
อาวุธปืนที่ใช้การไม่ได้ไปในเมืองหรือในชุมชนแล้วเป็นความผิดตามประมวลกฎหมายอาญา 
มาตรา 371 จะขัดต่อหลักประกันในกฎหมายอาญา ซึ่งกฎหมายอาญาต้องตีความโดยเคร่งครัด 
จะตีความให้เป็นการลงโทษหรือเพิ่มโทษผู้กระทำให้หนักขึ้นไม่ได้และกรณีเป็นที่สงสัยต้ อง
ตีความให้เป็นผลดีแก่ผู้ต้องหา   
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2) ความผิดฐานพาอาวุธปืนติดตัวไปในเมือง หมู่บ้าน หรือทางสาธารณะโดยไม่ได้รับ
ใบอนุญาตให้มีอาวุธปืนติดตัว หรือไม่มีเหตุจำเป็นและเร่งด่วนตามสมควรแก่พฤติการณ์ ตาม
พระราชบัญญัติอาวุธปืนฯ พ.ศ.2490 มาตรา 8 ทวิ วรรคหนึ่ง 

การพาอาวุธปืน หมายถึง การนำติดไปกับตัวด้วยซึ่งอาวุธปืน หรือส่วนหนึ่งส่วนใด
ของอาว ุธป ืนตามที ่ระบ ุไว ้ ในกฎกระทรวง ฉบ ับท ี ่  3 (พ.ศ.2591) ออกตามความใน
พระราชบัญญัติอาวุธปืนฯ พ.ศ.2490 ที่กำหนดให้ส่วนของอาวุธปืนถือว่าเป็นอาวุธปืน เช่น ลำ
กล้องอาวุธปืน เครื่องลูกเลื่อนหรือส่วนประกอบสำคัญของเครื่องลูกเลื่อน เครื่องลั่นไกหรือ
ส่วนประกอบสำคัญของเครื่องลั่นไก และเครื่องส่งกระสุน ซองกระสุน หรือส่วนประกอบสำคัญ
ของสิ่งเหล่านี้ ดังนั้นแม้การพาอาวุธปืนที่ไม่สามารถยิงได้ก็มีความผิด 

ความหมายของ “การพา (Carrying)” นี้ ต้องเป็นเรื่องที่เก่ียวกับการนำอาวุธปืนนั้น
เคลื่อนที่ไป 

ไหนมาไหน ไม่เพียงแต่ยึดถือหรือมีไว้ในครอบครองเท่านั้น และไม่จำเป็นว่าอาวุธ
ปืนนั้นตอ้งอยู่ที่ตัวจำเลยเสมอไป ถ้าหากอาวุธปืนนั้นอยู่ในความควบคมุ รู้เห็นของจำเลยและมี
การเคลื่อนที่ไปไหนมาไหนก็ถือได้ว่าเป็นการพาอาวุธปืนแล้ว (วรวิทย์  ฤทธิทิศ, 2536) 

คำว่า “พาไป” มีความหมายธรรมดา คือ การนำไปกับตัวด้วย แต่ไม่จำต้องพกติด
ตัวการนำปืนไปในลักษณะที่หยิบฉวยใช้ได้ทันที เช่น การนำปืนไปด้วยในรถยนต์แล้ววางไว้ที่
เบาะข้างตัวหรือในช่องเก็บของหน้ารถก็เป็นการพาไปแล้ว (อนุชาติ  คงมาลัย, 2524) หรือพา 
หมายถึง นำไปหรือนำมา (ราชบัณฑิตยสถาน, 2556)  

หลักเกณฑ์การพาอาวุธปืนติดตัว คือ อาวุธปืนไม่จำเป็นต้องอยู่ที่ตัว แต่อยู่ในความรู้
เห็นควบคุมของผู้ที่พาไป และมีการพาเคลื่อนไป หรือต้องพาอาวุธปืนเคลื่อนที่และผู้ที่พาไป
สามารถหยิบฉวยมาใช้ได้ทันที  

3) ความผิดฐานพาอาวุธปืนไปโดยเปิดเผยหรือพาไปในที่ชุมนุมชนที่ได้จัดให้มีขึ้น
เพื่อนมัสการ การรื่นเริง การมหรสพ หรือการอื่นใด ตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา 371 
และ ตามพระราชบัญญัติอาวุธปืนฯ พ.ศ.2490 มาตรา 8 ทวิ วรรคสอง 

การพาอาวุธปืนในลักษณะนี้แม้ว่าจะได้รับอนุญาตให้มีอาวุธปืนติดตัวหรือไม่ ก็เป็น
ความผิดหากการพาอาวุธปืนไปโดยเปิดเผย หรือพาไปในที่ชุมนุมชนที่ได้จัดให้มีข้ึนเพ่ือนมัสการ 
การรื่นเริง การมหรสพ หรือการอื่นใด 
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ข้อยกเว้นการพาอาวุธปืน 
1) กรณีมีเหตุสมควร ตามมาตรา 371 แห่งประมวลกฎหมายอาญา  
มาตรา 371 แห่งประมวลกฎหมายอาญา บัญญัติว่า “ผู ้ใดพาอาวุธไปในเมือง 

หมู่บ้านหรือทางสาธารณะโดยเปิดเผยหรือโดยไม่มีเหตุสมควร หรือพาไปในชุมนุมชนที่ได้จัดให้
มีข้ึนเพื่อนมัสการ การรื่นเริงหรือการอื่นใด ต้องระวางโทษปรับไม่เกินหนึ่งพันบาท และให้ศาลมี
อำนาจสั่งให้ริบอาวุธนั้น” 

ซึ่งคำว่า “โดยไม่มีเหตุสมควร” มีความหมาย ดังนี้ 
“โดยไม่มีเหตุอันสมควร” คือ โดยไม่มีข้ออ้างที่ยอมรับกันทั่วไปได้ การนำเงินสด

จำนวนมากไปฝากธนาคารย่อมเป็นข้ออ้างที่ยอมรับกันทั่วไป ดังนั้น คำว่า “โดยมีเหตุอัน
สมควร” ก็คือ โดยมีข้ออ้างที่ยอมรับกันทั่วไปได้ (คณิต ณ นคร, 2553) 

2) กรณีมีเหตุจำเป็นและเร่งด่วนตามสมควรแก่พฤติการณ์ ตามมาตรา 8 ทวิวรรค
หนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติอาวุธปืน เครื่องกระสุนปืน วัตถุระเบิด ดอกไม้เพลิง และสิ่งเทียมอาวุธ
ปืน พ.ศ.2490 

มาตรา 8 ทวิวรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติอาวุธปืนฯ พ.ศ.2490 บัญญัติว่า “ห้าม
มิให้ผู้ใดพาอาวุธปืนติดตัวไปในเมือง หมู่บ้าน หรือทางสาธารณะโดยไม่ได้ รับใบอนุญาตให้มี
อาวุธปืนติดตัว เว้นแต่เป็นกรณีที ่ต้องติดตัวเมื ่อมีเหตุจำเป็นและเร่งด่วนตามสมควรแก่
พฤติการณ์” 

กรณีมีเหตุจำเป็นและเร่งด่วนตามสมควรแก่พฤติการณ์นี้ มีเงื่อนไขที่กำหนดไว้นี้  2 
ประการ คือ “จำเป็น” และ “เร่งด่วน” คำว่า จำเป็น น่าจะหมายถึง กรณีที่ต้องทำโดยไม่อาจ
หลีกเลี่ยงได้ ส่วนเร่งด่วนนั้นน่าจะหมายถึง กรณีที่หากไม่กระทำในเวลานั้นผลเสียหายน่าจะ
เกิดขึ้นในเวลานั้นหรือเวลาใกล้เคียงอย่างแน่นอน (สรารักษ์  สุวรรณเสรี และอาคม ศรียาภัย, 
2553) หรือเร่งด่วน หมายถึง รวดเร็วมาก รวดเร็วยิ่ง เช่น งานต้องทำอย่างเร่งด่วนให้เสร็จ
ภายใน 12 ชม. ย้ายเร่งด่วน ภายใน 24 ชั่วโมง (ราชบัณฑิตยสถาน, 2556) ซึ่งอย่างไรถือว่าเป็น
กรณีจำเป็นและเร่งด่วนคงต้องพิจารณาจากพฤติการณ์เป็นเรื่องๆ ไป 

3) กรณีที่บัญญัติไว้ในมาตรา 8 ทวิวรรคสาม แห่งพระราชบัญญัติอาวุธปืน เครื่อง
กระสุนปืน วัตถุระเบิด ดอกไม้เพลิง และสิ่งเทียมอาวุธปืน พ.ศ.2490   
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มาตรา 8 ทวิวรรคสาม แห่งพระราชบัญญัติอาวุธปืนฯ พ.ศ.2490 บัญญัติไว้ว่า 
“ความในมาตรานี้ มิให้ใช้บังคับแก่ 

(1) เจ้าพนักงานผู้มีหน้าที ่รักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชน ทหาร และ
ตำรวจ ซึ่งอยู่ในระหว่างการปฏิบัติหน้าที่ 

(2) ข้าราชการ พนักงาน หรือลูกจ้างของหน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจตาม
มาตรา  5 วรรคหนึ่ง (1) (ข)หรือ (ค) ซึ่งอยู่ในระหว่างการปฏิบัติหน้าที่เพื่อการป้องกันประเทศ 
หรือรักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชน หรือรักษาทรัพย์สินอันสำคัญของรัฐ 

(3) ประชาชนผู้ได้รับมอบให้มีและใช้ตามมาตรา 5 วรรคหนึ่ง (1) (ง) ซึ่งอยู่ใน
ระหว่างการช่วยเหลือราชการและมีเหตุจำเป็นต้องมีและใช้อาวุธปืนในการนั้น” 

4) กรณีตามบันทึกกรมตำรวจที่ 0503(ส)/27663 ลงวันที่ 30 กันยายน 2525 เรื่อง 
การปฏิบัติเกี่ยวกับการตรวจค้นบุคคลพกพาอาวุธปืนในที่สาธารณะ  ซึ่งอธิบดีกรมตำรวจได้
กำหนดแนวทางการปฏิบัติเกี่ยวกับการตรวจค้นบุคคลพกอาวุธปืนไปในที่สาธารณะ โดยเห็นว่า
กฎหมายเปิดโอกาสให้ประชาชนผู้บริสุทธิ์ นำอาวุธปืนที่ตนมีไว้โดยชอบด้วยกฎหมายแต่ยังไม่ได้
รับอนุญาตให้พกพานำติดตัวไปเพื่อ ป้องกันตัวและทรัพย์สินได้ภายในขอบเขตที่กฎหมาย
กำหนดให้กระทำได้ ตามแนวคำชี้ขาดไม่ฟ้องของอธิบดีกรมอัยการ เกี่ยวกับการพาอาวุธปืนไป
ในเมือง หมู่บ้าน หรือทางสาธารณะ โดยยังไม่ได้รับอนุญาตพกพาจากเจ้าพนักงาน ซึ่งถือว่าโดย
สภาพเป็นกรณีที่ต้องมีติดตัวเมื่อมีเหตุจำเป็นเร่งด่วนตามสมควรแก่พฤติการณ์ มีแนวทางสรุปได้
ดังนี้ 

(1) ถ้าได้นำปืนใส่กระเป๋าเก็บไว้ในช่องเก็บของท้ายรถ ซึ่งไม่สามารถหยิบใช้ได้
ทันทีทันใด 

(2) เอาอาวุธปืนใส่กระเป๋าใส่กุญแจวางไว้ในรถ ซึ่งไม่สามารถหยิบใช้ได้ทันทีทันใด 
(3) ไปเก็บเงินจากลูกค้าต่างจังหวัด จำนวนเป็นหมื่นๆ นำติดตัวมาแล้ว มีอาวุธปืนที่

ได้รับอนุญาตจากนายทะเบียนแล้ว ใส่ไว้ในช่องที่เก็บของหน้ารถยนต์เพื ่อป้องกันตัวและ
ทรัพย์สิน 

(4) ไปเก็บเงินจากลูกค้าต่างจังหวัดนำอาวุธปืนติดตัวมาด้วย โดยแยกอาวุธปืน และ
เครื่องกระสุนปืนออกจากกัน ใส่กระเป๋าเอกสารวางไว้ที่พนักเบาะหลังรถยนต์ 

(5) ห่ออาวุธปืนและแหนบบรรจุกระสุน(แม็กกาซีน) แยกออกคนละห่อเก็บไว้ใน
กระโปรงรถยนต์ซึ่งใส่กุญแจ   
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ผู้เขียนเห็นว่าคำว่า “ โดยไม่มีเหตุอันสมควร” และคำว่า “เหตุจำเป็นและเร่งด่วน
ตามสมควรแก่พฤติการณ์” นั้นมีความหมายที่ไม่ชัดเจนทำให้เกิดปัญหาในการบังคับใช้กฎหมาย
ซึ่งจะกระทบต่อสิทธิและเสรีภาพของประชาชนตลอดจนความสงบเรียบร้อยของสังคม อีกทั้ง
บันทึกกรมตำรวจที่ 0503(ส)/27663 ลงวันที่ 30 กันยายน 2525 เรื่อง การปฏิบัติเกี่ยวกับการ
ตรวจค้นบุคคลพกพาอาวุธปืนในที่สาธารณะ ก็เป็นเพียงแนวทางการปฏิบัติไม่ใช่กฎหมาย จาก
การที่ผู้เขียนได้ศึกษาต่างประเทศพบว่ามีบทบัญญัติกฎหมายที่สามารถแก้ไขปัญหาดังกล่าวได้ 
คือ บทบัญญัตใินรัฐบัญญัติควบคุมปืน ค.ศ.1968 มาตรา 926A ของสหรัฐอเมริกา ที่กำหนดว่า 

“ตามบทบัญญัติอื่นใด ของกฎหมาย หรือกฎ หรือข้อบังคับของรัฐใด หรือเมืองใด 
ของรัฐนั้น บุคคลใดผู้ซึ่งไม่ได้ต้องห้ามตามบทบัญญัติกฎหมายเกี่ยวกับการพกพาอาวุธปืน การ
ส่ง หรือการได้รับอาวุธปืน จะมีสิทธิพาอาวุธปืนเพื่อวัตถุประสงค์ใดๆ ตามกฎหมายจากสถานที่
ใดซึ่งบุคคลนั้นสามารถจะครอบครองอย่างถูกกฎหมายหรือพกพาไปยังสถานที่อ่ืนใด ซึ่งสามารถ
ครอบครองและพกพาอาวุธปืนได้อย่างถูกต้องตามกฎหมายในระหว่างการพกพาอาวุธปืนนั้น 
โดยอาวุธปืนนั้นจะต้องไม่บรรจุกระสุน และทั้งอาวุธปืนและกระสุนปืนจะต้องไม่สามารถเข้าถึง
ได้โดยง่าย หรือไม่สามารถเข้าถึงได้โดยตรงจากห้องโดยสารสาธารณะ เช่น ในกรณีที่ยานไม่ได้
แยกส่วนออกจากห้องคนขับ อาวุธปืนหรือกระสุนปืน จะต้องถูกจำกัดในภาชนะที่ล็อคไว้
มากกว่าบรรจุในช่องเก็บของหรือคอนโซนรถ”  

การริบอาวุธปืนของกลางในคดีการพาอาวุธปืน 
1) กรณีกระทำความผิดตามประมวลกฎหมายอาญา 
ประมวลกฎหมายอาญา มาตรา 371 บัญญัติว่า “ผู้ใดพาอาวุธไปในเมือง หมู่บ้าน

หรือทางสาธารณะโดยเปิดเผยหรือโดยไม่มีเหตุสมควร หรือพาไปในชุมนุมชนที่ได้จัดให้มีขึ้นเพ่ือ
นมัสการ การรื่นเริงหรือการอื่นใด ต้องระวางโทษปรับไม่เกินหนึ่งพันบาท และให้ศาลมีอำนาจ
สั่งให้ริบอาวุธนั้น” 

ประมวลกฎหมาย มาตรา 33 บัญญัติว่า “ในการริบทรัพย์สิน นอกจากศาลจะมี
อำนาจริบตามกฎหมายที่บัญญัติไว้โดยเฉพาะแล้ว ให้ศาลมีอำนาจสั่งให้ริบทรัพย์สินดังต่อไปนี้
อีกด้วย คือ  

(1) ทรัพย์สินซึ่งบุคคลได้ใช้ หรือมีไว้เพ่ือใช้ในการกระทำความผิด หรือ  
(2) ทรัพย์สินซึ่งบุคคลได้มาโดยได้กระทำความผิด  
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เว้นแต่ทรัพย์สินเหล่านี้เป็นทรัพย์สินของผู้อื่นซึ่งมิได้รู้เห็นเป็นใจด้วยในการกระทำ
ความผิด” 

บทบัญญัติแห่งมาตรา 33 นี ้แสดงว่าโทษริบทรัพย์สินอาจมีกฎหมายบัญญัติ
โดยเฉพาะอีกโดยมีเหตุผลและหลักเกณฑ์นอกเหนือไปจากบทบัญญัติในภาค 1 แห่งประมวล
กฎหมายอาญา  

บทบัญญัติที่บัญญัติโดยเฉพาะในประมวลกฎหมายอาญา มีกรณีเดียว คือ มาตรา 
371 โทษริบทรัพย์สินอันเป็นโทษข้างเคียง ในกรณีตามมาตรา 371 นี้จึงเป็นโทษที่บัญญัติไว้ใน
ความผิดฐานนั้นควบคู่กับโทษหลัก คือ โทษปรับ (คณิต  ณ นคร, 2551) 

ดังนั้นการริบอาวุธปืนตาม มาตรา 371 นี้ จึงเป็นดุลพินิจของศาล ให้อำนาจศาลใน
การสั่งริบอาวุธปืนนั้นๆ ได้ด้วย  ไม่ว่าจะเป็นอาวุธปืนที่มีใบอนุญาตให้มีและใช้ หรือไม่มีก็ตาม 
ถ้าศาลเห็นว่าเป็นกรณีร้ายแรง ศาลก็มีอำนาจสั่งริบอาวุธปืนได้ เหตุที่บัญญัติการริบอาวุธปืนไว้
โดยเฉพาะในมาตรา 371 เนื่องจากการพาอาวุธไปตามมาตรา 371 นั้นอาวุธนั้นเป็นวัตถุแห่ง
การกระทำความผิด ไม่ใช่วัตถุที่ใช้กระทำความผิดอันริบได้ตามมาตรา 32 และมาตรา 33 แห่ง
ประมวลกฎหมายอาญา (บงกฎ เอกกาญธนกร, 2557) 

2) กรณีกระทำความผิดตามพระราชบัญญัติอาวุธปืน เครื่องกระสุนปืน วัตถุระเบิด 
ดอกไม้เพลิง และสิ่งเทียมอาวุธปืน พ.ศ.2490 

มาตรา 72 ทวิ วรรคสอง บัญญัติว่า “ผู้ใดฝ่าฝืนมาตรา 8 ทวิ วรรคหนึ่ง ต้องระวาง
โทษจำคุกไม่เกินห้าปีหรือปรับไม่เกินหนึ่งหมื่นบาทหรือทั้งจำทั้งปรับ ถ้าผู้นั้นฝ่าฝืนมาตรา 8 ทวิ
วรรคสองด้วย ต้องระวางโทษจำคุกตั้งแต่หกเดือนถึงห้าปี และปรับตั้งแต่หนึ่งพันบาทถึงหนึ่ง
หมื่นบาท” 

มาตรา 72 ทวิ วรรคสาม บัญญัติว่า “ผู้ได้รับใบอนุญาตให้มีอาวุธปืนติดตัวผู้ใด ฝ่า
ฝืนมาตรา 8 ทวิวรรคสอง ต้องระวางโทษจำคุกไม่เกินหนึ่งปี หรือปรับไม่เกินสองพันบาทหรือทั้ง
จำทั้งปรับ” 

จะพบว่าโทษของการฝ่าฝืนการพาอาวุธปืนติดตัวและการพาอาวุธปืน มาตรา 8 ทวิ
วรรคหนึ่งและวรรคสอง นั้นมีเพียงโทษจำคุกและปรับเท่านั้น ไม่มีโทษริบทรัพย์สินแต่อย่างใด 

การริบอาวุธปืนของกลาง กรณีอาวุธปืนไม่มีทะเบียนก็เป็น “ทรัพย์สินซึ่งมีไว้เป็น
ความผิด” ที่ต้องริบตามมาตรา 32 แห่งประมวลกฎหมายอาญา แต่อย่างไรก็ตาม ศาลฎีกาได้
วินิจฉัยในคดีหนึ่งว่า (คณิต ณ นคร, 2551) 
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“ฟ้องว่าใช้อาวุธปืนและมีดพยายามฆ่าคน จับได้พร้อมด้วยปืนและมีด ขอให้ลงโทษ
ฐานพยายามฆ่าคนและริบของกลาง พิจารณาได้ความว่าจำเลยทำโดยป้องกันตัวสมควรแก่เหตุ 
จึงพิพากษายกฟ้อง ปืนของกลางแม้จะไม่จดทะเบียน แต่โจทย์ไม่ได้บรรยายเป็นประเด็นมาใน
ฟ้องศาลไม่ริบ” (คำพิพากษาศาลฎีกาท่ี 161/2500)  

สรุปและข้อเสนอแนะ 
1) สรุป  
ในบทความนี้ ผู้เขียนพบว่ากรณีที่เป็นปัญหาสำคัญในความผิดฐานพาอาวุธปืนติดตัว 

มี 2 กรณี คือ 
กรณีแรก ปัญหาข้อยกเว้นความรับผิดการพาอาวุธปืนติดตัว กรณีมีเหตุจำเป็นและ

เร่งด่วนตามสมควรแก่พฤติการณ์ ซึ่งเป็นปัญหาในการบังคับใช้กฎหมาย  เป็นการบัญญัติที่
ค่อนข้างมีความไม่ชัดเจน เปิดโอกาสให้ผู ้บังคับใช้กฎหมายใช้ดุลพินิจค่อนข้างมาก อาจ
กระทบกระเทือนต่อสิทธิและเสรีภาพของประชาชน แม้กรมตำรวจจะมี บันทึกกรมตำรวจที่ 
0503(ส)/27663 ลงวันที่ 30 กันยายน 2525 เรื่อง การปฏิบัติเกี่ยวกับการตรวจค้นบุคคลพกพา
อาวุธปืนในที่สาธารณะ เป็นแนวทางในการใช้ดุลพินิจในกรณีดังกล่าว แต่ก็ยังไม่มีความชัดเจน
เพียงพอและเป็นเพียงหนังสือสั่งการไม่ใช่กฎหมาย กรณีดังกล่าวจึงยังส่งผลกระทบต่อสิทธิและ
เสรีภาพของประชาชนและความสงบเรียบร้อยของสังคม 

ศาสตราจารย์ ดร.คณิต ณ นคร เห็นว่าการพาอาวุธไป ต้องเป็นการกระทำที่
ผู้กระทำอยู่ในวิสัยที่จะสามารถอาจใช้อาวุธนั้นได้ทันทีหากต้องการจะใช้โดยไม่ต้องเสียเวลาใน
การเตรียมการเพื่อการใช้ใดๆ อีก ทั้งนี้เพราะความผิดฐานนี้เป็นความผิดที่เป็นการก่ออันตราย 
และอาวุธนั ้นอาจใช้เป็นเครื ่องมือในการก่ออาชญากรรมได้  (คณิต ณ นคร, 2553) จาก
การศึกษาบทบัญญัติในรัฐบัญญัติควบคุมปืน ค.ศ.1968 มาตรา 926A ของสหรัฐอเมริกา
ดังกล่าวข้างต้นพบว่าเป็นบทบัญญัติที่จะสามารถแก้ปัญหานี้ได้  

กรณีท่ีสอง ปัญหาการริบอาวุธปืนของกลาง  ความผิดฐานพาอาวุธ ตามมาตรา 371  
หากอาวุธเป็นอาวุธปืน จะเป็นลักษณะกรรมเดียวผิดกฎหมายหลายบท  ตามประมวลกฎหมาย
อาญา มาตรา 90 ต้องลงโทษบทหนัก ตามพระราชบัญญัติอาวุธปืน เครื่องกระสุนปืน วัตถุ
ระเบิด ดอกไม้เพลิง และสิ ่งเทียมอาวุธปืน พ.ศ.2490 มาตรา 8 ทวิ และมาตรา 72 ทวิ  
โดยทั่วไปพนักงานอัยการจะฟ้องคดีพาอาวุธปืนโดยอ้างมาตรา 8 ทวิควบคู่ไปประมวลกฎหมาย
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อาญา มาตรา 371 ด้วย เนื่องจาก มาตรา 8 ทวิ ไม่ได้ให้อำนาจศาลสั่ง “ริบอาวุธปืนนั้น” จึง
ต้องอาศัยอำนาจ ตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา 371 ซึ่งบัญญัติให้ศาลมีอำนาจสั่ง “ให้ริบ
อาวุธปืนนั้น” ทั้งนี้ไม่ว่าจะเป็นอาวุธปืนที่มีทะเบียนหรือไม่ก็ตาม เป็นดุลพินิจของศาลว่าสมควร
สั่งให้ริบอาวุธปืนหรือไม่ ไม่ได้บังคับว่าศาลต้องสั่งให้ริบอาวุธปืน เนื่องจากอาวุธปืนเป็นวัตถุแห่ง
การกระทำความผิด ไม่ใช่วัตถุที่ใช้กระทำความผิดอันจะริบได้ตามประมวลกฎหมายอาญา 
มาตรา 32 มาตรา 33 แต่เป็นกรณีท่ีศาลจะมีอำนาจริบตามกฎหมายที่บัญญัติไว้โดยเฉพาะตาม 
มาตรา 371 ซึ่งโทษริบทรัพย์สินกรณีนี้เป็นโทษข้างเคียง เป็นโทษที่บัญญัติไว้ในความผิดฐานนั้น
ควบคู่กับโทษหลัก คือ โทษปรับ (คณิต ณ นคร, 2551)  

กรณีที่เป็นปัญหา เช่น กรณีคำพิพากษาศาลฎีกาที่ 161/2500 วัตถุของกลางเป็น
อาวุธปืนไม่มีทะเบียนแต่โจทย์ไม่ได้บรรยายเป็นประเด็นมาในฟ้องศาลไม่ริบ หรือกรณีเป็นการ
พาอาวุธปืนที่ใช้การไม่ได้แต่มีทะเบียนหรือการพาส่วนใดส่วนหนึ่งของอาวุธปืนของอาวุธปืนที่มี
ทะเบียน คือ (1) ลำกล้อง (2) เครื่องลูกเลื่อน หรือส่วนประกอบสำคัญของเครื่องลูกเลื่อน  (3) 
เครื่องลั่นไก หรือส่วนประกอบสำคัญของเครื่องลั่นไก  และ (4) เครื่องส่งกระสุน ซองกระสุน 
หรือส่วนประกอบสำคัญของสิ่งเหล่านี้ ไปในเมือง หมู่บ้านหรือทางสาธารณะโดยเปิดเผย หรือ
โดยไม่มีเหตุสมควร ไม่มีเหตุจำเป็นและเร่งด่วนตามสมควรแก่พฤติการณ์ หรือพาไปในชุนนุมชน
ที่ได้จัดให้มีขึ้นเพ่ือนมัสการ การรื่นเริงหรือการมหรสพ หรือการอื่นใด ศาสตราจารย์ย์ จิตติ ติงศ
ภัทิย์ เห็นว่า อาวุธปืนที่ใช้การไม่ได้หรือส่วนใดส่วนหนึ่งของอาวุธปืนดังกล่าว แม้จะเป็นอาวุธ
ปืนตามกฎกระทรวง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2491 ออกตามความในพระราชบัญญัติอาวุธปืน เครื่อง
กระสุนปืน วัตถุระเบิด ดอกไม้เพลิง และสิ่งเทียมอาวุธปืน พ.ศ. 2490 ข้อ 1  แต่ไม่น่าจะเป็น
อาวุธตาม มาตรา 1 (5) เพราะมีสภาพเหมือนท่อนเหล็กไม่สามารถส่งเครื่องกระสุนปืนได้  จึงไม่
ผิดตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา 371 (ทวีเกียรติ มีนะกนิษฐ, 2550) ศาลจึงไม่มีอำนาจ
ใช้ดุลพินิจสั่งให้ริบอาวุธปืนหรือส่วนใดส่วนหนึ่งของอาวุธปืนนั้นได้ แม้จะมีพฤติกรรมร้ายแรง 
อีกทั้งไม่สามารถริบตามมาตรา 32 มาตรา 33 ได้เนื่องจากไม่ใช่ทรัพย์สินที่มีไว้เป็นความผิด 
หรือได้ใช้หรือมีไว้เพื่อใช้ในการกระทำความผิด และไม่ได้เป็นทรัพย์สินซึ่งได้มาโดยการกระทำ
ความผิด 

2) ข้อเสนอแนะ 
จากผลสรุปการศึกษาข้างต้น ผู้เขียนจึงได้ทำข้อเสนอแนะตามประเด็นปัญหา 2 

กรณี ดังนี้ 
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กรณีท่ีแรก ปัญหาข้อยกเว้นความรับผิดการพาอาวุธปืนติดตัว กรณีมีเหตุจำเป็นและ
เร่งด่วนตามสมควรแก่พฤติการณ์ ควรบัญญัติแก้ไขเพ่ิมเติมพระราชบัญญัติอาวุธปืนฯ ดังนี้ 

“กรณีที่ผู ้ใดต้องมีอาวุธปืนติดตัวเมื่อไม่มีเหตุจำเป็นและเร่งด่วนตามสมควรแก่
พฤติการณ์นั้น สามารถกระทำได้ดังนี้ 

(1) อาวุธปืนจะต้องไม่บรรจุกระสุนปืน 
(2) อาวุธปืนและเครื่องกระสุนปืนต้องแยกบรรจุในตู้นิรภัยล็อคเรียบร้อย 
(3) ต้องไม่อยู่ในวิสัยที่จะสามารถอาจใช้อาวุธนั้นได้โดยง่าย  หากต้องการจะใช้ต้อง

เสียเวลาในการเตรียมการเพ่ือการใช้ใดๆ อีก  
ผู้ใดฝ่าฝืนบทบัญญัตินี้ถือว่า พาอาวุธปืนติดตัวไปโดยไม่มีเหตุจำเป็นและเร่งด่วน

ตามสมควรแก่พฤติการณ์”  
กรณีที่สอง ปัญหาการริบอาวุธปืนของกลาง  ควรบัญญัติแก้ไขเพิ่มเติมเกี่ยวกับการ

ริบทรัพย์สินในพระราชบัญญัติอาวุธปืนฯ ดังนี้ 
“บรรดาอาวุธปืน เครื่องกระสุนปืน วัตถุระเบิด สิ่งเทียมอาวุธปืนหรือสิ่ งใดๆ ซึ่ง

เกี่ยวข้องกับการกระทำความผิดตามพระราชบัญญัตินี้ให้ริบเสียทั้งสิ้น และให้ส่งมอบบรรดาสิ่งที่
ศาลสั่งริบดังกล่าวให้แก่สำนักงานตำรวจแห่งชาติเพื่อจัดทำบัญชี ควบคุมชนิด ขนาด จำนวน 
ตลอดจนรายละเอียดอันจำเป็นและนำไปใช้ประโยชน์แก่ทางราชการ หรือจัดการตามที่
เห็นสมควร” 
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ภาคผนวก 
คำแนะนำสำหรับผู้เขียน 

การส่งบทความต้องจัดพิมพ์ตามรูปแบบที่กำหนด และต้องผ่านการพิจารณาจากผู้ทรงคุณวุฒิ
ในสาขาวิชานั้น ๆ จึงจะได้รับการตีพิมพ์ในวารสาร ผู้เขียนต้องส่งต้นฉบับผ่านทาง Online โดยแนบไฟล์ 
(Word) ของบทความต้นฉบับส่งมาที่  https://www.tci-thaijo.org/index.php/jcs/ การเตรียมต้นฉบับที่
จะมาลงตีพิมพ์ ควรปฏิบัติตามคำแนะนำ ดังนี 
1. ประเภทของบทความที่ลงตีพิมพ์ในวารสาร 

1.1 วารสารอาชญากรรมและความปลอดภัยตีพิมพ์บทความประเภทต่าง ๆ ดังนี ้
1.1.1 บทความทางวิชาการ หมายถึง งานเขียนทางวิชาการในศาสตร์สาขาต่าง ๆ ที่มีการ

รวบรวมข้อมูลความคิดเห็น ข้อยุติ ข้อเสนอแนะและประสบการณเ์กี่ยวกับเรือ่งใดเรื่องหนึ่งเข้าไว้ด้วยกันอย่าง
เป็นระบบโดยผู้เขียนค้นคว้าจากเอกสาร การสังเกต การสัมภาษณ์เป็นต้น แล้ววิเคราะห์อย่างสมเหตุสมผล 
บทความวิชาการมีหลายลักษณะ เช่น บทความแสดงความคิดเห็นท่ีวิเคราะห์ผลงานใหม่ ๆ ที่มีความสำคัญใน
สาขาวิชาของวารสารนั้น บทความจากบรรณาธิการที่แสดงความคิดเห็น ข้อเสนอแนะในประเด็นใดประเด็น
หนึ่ง  บทความวิจารณ์ที่อาจเป็นการแสดงข้อสนับสนุนหรือข้อโต้แย้งเชิงเหตุผลโดยผู้เชี ่ยวชาญหรือผู้มี
ประสบการณ์ที่เสนอเนื้อหาความรู้ วิชาการมีกลุ่มเป้าหมายที่เป็นนิสิต นักศึกษา หรือประชาชนท่ัวไป 

1.1.2 บทความวิจัย (Research Article) หมายถึง บทความที่นำเสนอผลการศึกษาค้นคว้า
ใหม่ ๆ ทั้งในด้านทฤษฎี และด้านปฏิบัติที่ทำให้เกิดความรู้ความเข้าใจในศาสตร์สาขาต่าง ๆ มากขึ้นกว่าเดิม 
โดยมีข้อมูลและเนื้อหาท่ีทำให้ผู้อ่านมีความรู้ในศาสตร์สาขานั้นสามารถศึกษาในลักษณะเดียวกันและสามารถ
ตัดสินใจได้ว่าบทความนั้นมีความสำคัญต่อสาขาวิชาเพียงใด บทความวิจัยมีลักษณะเด่นตรงที่เป็นการ
นำเสนอปัญหาที่ผู้เขียนได้ศึกษาหรือประเด็นที่ต้องการคำตอบ มีการกำหนดกรอบแนวคิด การเก็บรวบรวม
ข้อมูลและวิเคราะห์ข้อมูลอย่างเป็นระบบ พร้อมทั้งสรุปปัญหาอย่างชัดเจน อันเป็นการสร้างฐานความรู้ที่มี
คุณค่าทางวิชาการ 

1.1.3 บทวิจารณ์หนังสือ (Book Review) หมายถึง บทความที่วิพากษ์วิจารณ์เนื้อหาสาระ
คุณค่า และคุณูปการของหนังสือ บทความ หรือผลงานด้านศิลปะ เช่น นิทรรศการทัศนศิลป์ และการแสดง
ละครหรือดนตรี โดยใช้หลักวิชา และดุลยพินิจอันเหมาะสม 

1.2 การตรวจสอบบทความ และพิสูจน์อักษร 
วารสารอาชญากรรมและความปลอดภัยได้กำหนดการตรวจสอบการลอกเลียนวรรณกรรมทาง

ว ิชาการ (อ ักขราว ิส ุทธ ิ ์ )   และการตรวจสอบการค ัดลอกเอกสารอ ิ เล ็กทรอนิกส ์แ บบอัตโนม ัติ  
CopyCatch (Copyright, Academic Work and Thesis Checking System) โดยจะต ้องม ีระด ับความ
ซ้ำซ้อน ไม่เกิน 20%          
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ผู้เขียนควรตระหนักถึงความสำคัญในการเตรียมบทความให้ถูกต้องตามรูปแบบของบทความที่
วารสารกำหนด ตลอดจนตรวจสอบความถูกต้องแน่นอน พร้อมทั้งพิสูจน์อักษรก่อนที่จะส่งบทความนี้ให้กับ
กองบรรณาธิการ การเตรียมบทความให้ถูกต้องตามข้อกำหนดของวารสารจะทำให้การพิจารณาตีพิมพ์
บทความมีความรวดเร็วมากยิ่งขึ้น และทางกองบรรณาธิการขอสงวนสิทธ์ิที่จะไม่พิจารณาบทความจนกว่าจะ
ได้แก้ไขให้ถูกต้องตามข้อกำหนดของวารสาร  
2. การเตรียมบทความ 

รูปแบบการเตรียมต้นฉบับของวารสารอาชญากรรมและความปลอดภัย ประกอบด้วย 
2.1 บทความต้องเป็นตัวพิมพ์ โดยใช้ชุดแบบอักษร (Font) ชนิดไทยสารบรรณ (TH Sarabun PSK) 
2.2 เนื้อหา (ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ) ให้จัดพิมพ์เป็น 1 คอลัมน์ และจัดพิมพ์เนื้อหาภาษาอังกฤษ

ให้จัดพิมพ์เป็น Single Space 
2.3 ถ้ามีรูปภาพ/ตารางประกอบ ควรมีภาพที่ชัดเจน ถ้าเป็นรูปถ่ายควรมีภาพถ่ายจริงแนบด้วย ให้

จัดพิมพ์แยกออกจากเนื้อหา ให้ระบุคำว่า “ภาพที”่ จัดกึ่งกลางของหน้ากระดาษใต้ภาพ และ “ตารางที”่ จัด
ชิดซ้ายของหน้ากระดาษ บนตาราง ตามด้วยหมายเลขกำกับใช้ตัวอักษรขนาด 14 ตัวหนา แสดงเนื้อหาสำคัญ
ของเรื่องด้วยข้อความที่กะทัดรัด ชัดเจน ส่วนคำอธิบายใช้ตัวอักษรขนาด 14 ตัวปกติ รูปภาพ/ตารางที่
นำเสนอต้องมีรายละเอียดของข้อมูลครบถ้วนและเข้าใจได้โดยไม่จำเป็นต้องกลับไปอ่านที่เนื้อความอีก ระบุ
ลำดับของรูปภาพ/ตารางทุกรูปให้สอดคล้องกับเนื้อหาที่อยู ่ในต้นฉบับ โดยคำอธิบายต้องกระชับและ
สอดคล้องกับรูปภาพที่นำเสนอ 

ตัวอย่างการเขียน "ภาพที่" 

                                
ตัวอย่างการเขียน "ตารางท่ี" 
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2.4 พิมพ์หน้าเดียวลงบนกระดาษพิมพ์สั้นขนาดบีห้า (B5) ขนาดของตัวอักษรเท่ากับ 16 ส่วนเลข

หน้าขนาด 14 และใส่เลขหน้าตั ้งแต่ต้นจนจบบทความ ยกเว้นหน้าแรก โดยมีเนื ้อหาบทความรวม
บรรณานุกรม ระหว่าง 8-16 หน้า 
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2.5 การตั้งค่าหน้ากระดาษพิมพ์ให้ห่างจากขอบกระดาษซ้ายกับด้านบน 1 นิ้ว และด้านขวากับ
ด้านล่าง 0.5 นิ้ว 

2.6 การเตรียมข้อมูลต้นฉบับบทความตามแบบฟอร์มที่กำหนดให้ 
2.6.1 ช่ือบทความภาษาไทย ใช้รูปแบบอักษรขนาด 18 หนา 
2.6.2 ช่ือบทความภาษาอังกฤษ ใช้รูปแบบอักษรขนาด 18 ปกติ 
2.6.3 ช่ือผู้เขียน และผู้ร่วมเขียน ใช้รูปแบบอักษรขนาด 16 ปกติ 
2.6.4 หัวข้อหลัก ใช้รูปแบบอักษรขนาด 18 หนา 
2.6.5 หัวข้อย่อย ใช้รูปแบบอักษรขนาด 16 หนา 
2.6.6 เนื้อเรื่อง ใช้รูปแบบอักษรขนาด 16 ปกติ 

2.7 ช่ือเรื่องต้องมีภาษาไทยและภาษาอังกฤษ พิมพ์ไว้หน้าแรกชิดขวาหน้ากระดาษ 
2.8 ชื่อผู้เขียน ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ใส่ให้ครบทุกคน แต่ไม่เกิน 5 รูปหรือคน ใช้รูปแบบ

อักษรขนาด 16 ปกติ จัดชิดกั้นหน้าซ้าย และใส่ Footnote เป็นตัวเลขอารบิกต่อท้ายแต่ละชื่อโดยระบุสังกัด 
หากเป็นมหาวิทยาลัยให้ระบุ คณะและมหาวิทยาลัย หากเป็นหน่วยงานราชการให้ระบุกรมและกระทรวงที่
สังกัด หากเป็นคณะสงฆ์ให้ระบุวัดและจังหวัด แต่หากเป็นภาคเอกชนให้ระบุบริษัทหรือองค์กรและ
จังหวัด ให้ตรงกับเครื่องหมายที่กำกับไว้ข้างบน โดยให้ระบุเป็นรายบุคคลภาษาไทยและคั่นด้วย (;) ก่อนระบุ
เป็นภาษาอังกฤษและขึ้นบรรทัดใหม่เพื่อระบุ Corresponding author, e-mail: …………............................., 
Tel. ………………………….. ของผู้เขียนหลัก 

2.9 บทคัดย่อภาษาไทย และ Abstract ภาษาอังกฤษ ควรเขียนให้ได้ใจความทั้งหมดของเรื่อง ไม่ต้อง
อ้างอิงเอกสาร รูปภาพ หรือตาราง และลักษณะของบทคัดย่อควรประกอบไปด้วย วัตถุประสงค์ (Objective) 
วิธีดำเนินการวิจัย (Methods) ผลการวิจัย (Results) ผลการวิจัยโดยสรุปให้สั้นกะทัดรัด หรือไม่เกิน 300-
350 คำ และคำสำคัญ (Keywords) ควรมีคำสำคัญ 3-5 คำ ท่ีครอบคลุมชื่อเรื่องที่ศึกษา และจะปรากฏอยู่ใน
ส่วนท้ายของบทคัดย่อทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ โดยต้องจัดเรียงคำสำคัญตามตัวอักษร และคั่นด้วย
เครื่องหมาย (,) 

2.10 การเรียงหัวข้อ หัวข้อใหญ่สุด ให้พิมพ์ชิดขอบด้านซ้าย หัวข้อย่อยเว้นห่างจาก หัวข้อใหญ่ตั้ง
ระยะย่อหน้า 0.7” หรือเริ่มพิมพ์ตัวอักษรที่ 9 และหัวข้อย่อยถัดไปตั้งระยะย่อหน้า 1.1” หรือเริ่มพิมพ์
ตัวอกัษรที่ 16 เมื่อข้ึนหัวข้อใหญ่ ควรเว้นระยะพิมพ์ เพิ่มอีก 0.5 ช่วงบรรทัด 
3. ส่วนประกอบของบทความ 

3.1 บทความวิจัย (แบบฟอร์มการเขียนบทความวิจัย) ให้เรียงลำดับหัวข้อ ดังนี้  
3.1.1 บทนำ (Introduction) เขียนให้เห็นความเป็นมาและความสำคญัของปัญหาการวิจัย หรือ

โจทย์วิจัย 
3.1.2 วัตถุประสงค์ (Objective) ควรกล่าวถึงจุดมุ่งหมายของการศึกษา 

https://drive.google.com/file/d/1ACKF0tAwDHQJyMmBfgyOucE0XiZF3yeW/view?usp=sharing
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3.1.3 วิธีดำเนินการวิจัย (Research Methodology) ระบุรูปแบบของการวิจัย การคำนวณหา
กลุ่มตัวอย่างและผู้ให้ข้อมูลสำคัญ วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และการวิเคราะห์ข้อมูล 

3.1.4 สรุปผลการวิจัย/ผลการทดลอง (Research) เสนอผลที่พบตามวัตถุประสงค์การวิจัย
ตามลำดับอย่างชัดเจน 

3.1.5 อภิปรายผลการวิจัย/วิจารณ์ (Discussion) เสนอเป็นความเรียงและให้เชื ่อมโยงกับ
ผลการวิจัยตามลำดับอย่างชัดเจน 

3.1.6 องค์ความรู้ใหม่ เป็นการนำเสนอผลสัมฤทธิ์ที ่ได้จากการวิเคราะห์ และสังเคราะห์
ผลการวิจัย สามารถนำเสนอรูปแบบของการเขียนความเรียง หรือโมเดลพร้อมคำอธิบายที่กระชับ เข้าใจง่าย 
(ปรับปรุงและกำหนดใช้กับวารสารปีท่ี 3 ฉบับท่ี 1 (2563) เป็นต้นไป) 

3.1.7 ข้อเสนอแนะ (Suggestion) ให้นำเสนอใน 2 ประเด็น คือ 1) ข้อเสนอแนะในการนำ
ผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์ 2) ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 

3.1.8 กิตติกรรมประกาศ (Acknowledgement) (ถ้ามี) เป็นส่วนที่กล่าวขอบคุณต่อองค์กร 
หน่วยงาน หรือบุคคลที่ให้ความช่วยเหลือร่วมมือในการวิจัย รวมทั้งแหล่งที่มาของเงินทุนวิจัย และหมายเลข
ของทุนวิจัย (ถ้ามี) (ให้ใส่เฉพาะกรณีที่ได้รับทุนสนับสนุนการวิจัย หรือกรณีชื่อบทความมีชื่อเรื่องไม่ตรงกับ
งานวิจัย วิทยานิพนธ์หรือดุษฎีนิพนธ์) 

3.1.9 เอกสารอ้างอิง (References) รูปแบบการเขียนอ้างอิงและบรรณานุกรมใช้แบบ APA 
(American Psychological Association) ฉบับพิมพ์ครั้งท่ี 6 และจะต้องตรงกันกับการอ้างอิงในเนื้อหา ซึ่งผู้
นิพนธ์บทความต้องตรวจสอบและรับผิดชอบต่อความถูกต้องของเอกสารการอ้างอิงทั้งหมด 

3.2 บทความวิชาการและบทความวิจารณ์หนังสือ (แบบฟอร์มการเขียนบทความวิชาการ) ให้
เรียงลำดับหัวข้อ ดังนี ้

3.2.1 บทนำ (Introduction) แสดงสาระสำคัญที่ต้องการนำเสนอในบทความตามสำดับ ควร
อธิบายว่าเรื่องที่ต้องการศึกษามีความสำคัญ วัตถุประสงค์ หรือเค้าโครงของบทความเป็นอย่างไร 

3.2.2 เนื้อเรื่อง (Content) แสดงสาระสำคัญที่ต้องการนำเสนอตามสำดับ สามารถแบ่งเป็น
ส่วนย่อย 3 ส่วน  ได้แก่ 

ส่วนย่อยที่ 1  ปูพ้ืนฐานความรู้แก่ผู้อ่านในเรื่องที่จะกล่าวถึง 
ส่วนย่อยที่ 2  วิเคราะห์ข้อมูล โต้แย้งข้อเท็จจริง ใช้เหตุผล หลักฐานเพื่อให้ข้อมูลแก่ผู้อ่าน 
ส่วนย่อยที่ 3  เสนอความคิดเห็น ข้อเสนอแนะของผู้เขียนต่อประเด็นท่ีนำเสนอ 
3.2.3 สรุปผล (Conclusion) สรุปสาระสำคัญที ่ต้องสรุปให้เห็นความสำคัญของบทความ

ตามลำดับ โดยการเลือกเก็บประเด็นสำคัญ ๆ ของบทความมาเขียนรวมกันไว้อย่างสั้น ๆ ท้ายบท หรืออาจใช้
วิธีการบอกผลลัพธ์ว่าสิ่งที่กล่าวมามีความสำคัญอย่างไร สามารถนำไปใช้อะไรได้บ้าง หรือจะทำให้เกิดอะไร
ต่อไป หรืออาจใช้วิธีการตั้งคำถามหรือให้ประเด็นทิ้งท้ายกระตุ้นให้ ผู้อ่านไปสืบเสาะแสวงหาความรู้ หรือ
คิดค้นพัฒนาเรื่องนั้นต่อไป เพื่อเป็นการสรุปจุดยืนของผู้เขียนที่มีต่อเรื่องที่เขียน 

https://drive.google.com/file/d/1SR6HtfW18gTFb5dRk6Mgzi909RXmxy4l/view?usp=sharing


   Journal of Crime and Security Vol.1 No.1 (January-June 2019)  
 

 

110 

3.2.4 ข้อเสนอแนะ (Suggestion) แสดงสาระสำคัญที่ต้องการนำเสนอตามสำดับโดยให้แยก
ออกเป็นหัวข้อย่อยๆ ให้ชัดเจน เช่น ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย ข้อเสนอแนะเชิงปฏิบัติ หรือข้อเสนอแนะใน
การศึกษาครั้งต่อไป 

3.2.5 เอกสารอ้างอิง (References) รูปแบบการเขียนอ้างอิงและบรรณานุกรมใช้แบบ APA 
(American Psychological Association) ฉบับพิมพ์ครั้งท่ี 6 และจะต้องตรงกันกับการอ้างอิงในเนื้อหา ซึ่งผู้
นิพนธ์บทความต้องตรวจสอบและรับผิดชอบต่อความถูกต้องของเอกสารการอ้างอิงทั้งหมด 
4. การเขียนเอกสารอ้างอิง 

การอ้างอิงแบบแทรกในเนื้อหาตามหลักเกณฑ์ APA (American Psychological Association) 
6th edition มีการปรับปรุงเนื้อหาให้ทันสมัยเพื่อรองรับความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี ทั้งนี้ผู้เขียนจะต้องไม่
รายงานข้อมูลที่คลาดเคลื่อนจากความเป็นจริง ไม่ว่าจะเป็นการสร้างข้อมูลเท็จ หรือการปลอมแปลง บิดเบือน 
รวมไปถึงการตกแต่ง หรือเลือกแสดงข้อมูลเฉพาะที่สอดคล้องกับข้อสรุป รวมทั้งทัศนะและความคิดเห็ นที่
ปรากฏในบทความในวารสารอาชญากรรมและความปลอดภัยถือเป็นความรับผิดชอบของผู้เขียนบทความนั้น 
และไม่ถือเป็นทัศนะและความรับผิดชอบของกองบรรณาธิการวารสารอาชญากรรมและความปลอดภัย 
รวมทั้งผู้เขียนจะต้องคำนึงถึงจริยธรรมการวิจัย ไม่ละเมิดหรือคัดลอกผลงานของผู้อื่นมาเป็นของตนเอง ซึ่ง
ทางวารสารได้กำหนดความซ้ำของผลงาน ด้วยโปรแกรม การตรวจสอบการลอกเลียนวรรณกรรมทางวิชาการ 
(อักขราวิสุทธิ์) และการตรวจสอบการคัดลอกเอกสารอิเล็กทรอนิกส์แบบอัตโนมัติ CopyCatch (Copyright, 
Academic Work and Thesis Checking System) โดยจะต้องมีระดับความซ้ำซ้อน ไม่เกิน 20% 

1. ผู้แต่งชาวไทยให้ใส่ชื่อและนามสกุลโดยไม่ต้องใส่คำนำหน้าชื่อ ยกเว้นราชทินนาม ฐานันดรศักดิ์ 

ให้นำไปใส่ท้ายช่ือโดยใช้เครื่องหมายจุลภาคคั่นระหว่างช่ือกับราชทินนามและฐานันดรศักดิ์ ส่วนสมณศักดิ์ให้

คงรูปตามเดิม 

2. กรณีผู้แต่ง 2 คน ให้ใส่ชื่อทั้งสองคนตามลำดับที่ปรากฏ เชื่อมด้วยคำว่า “และ” สำหรับเอกสาร

ภาษาไทย และใช้เครื่องหมาย “&” สำหรับเอกสารภาษาต่างประเทศ ระหว่างคนท่ี 1 และคนท่ี 2 โดยเว้น 1 

ระยะก่อนและหลัง 

3. ผู้แต่งชาวต่างประเทศ ให้ขึ้นต้นด้วยชื่อสกุล ตามด้วยตัวอักษรย่อชื่อต้นโดย เว้น 1 ระยะ และ

อักษรย่อชื่อกลาง (ถ้ามี) ทั้งนี้การกลับชื่อสกุลให้ใช้ตามความนิยมของคนในชาตินั้น โดยใช้เครื่องหมาย

จุลภาคคั่นระหว่างช่ือสกุลและอักษรย่อช่ือต้น อักษรย่อช่ือกลาง หากกรณีที่ผู้แต่งมีคำต่อท้าย เช่น Jr. หรือคำ

อื่น ๆ ให้ใส่คำดังกล่าวต่อท้ายอักษรย่อช่ือต้นหรืออักษรย่อช่ือต้น (ถ้ามี) โดยคั่นด้วยเครื่องหมายจุลภาค 

4. ผู้แต่งที่เป็นสถาบัน ให้ลงรายการโดยเรียงลำดับจากหน่วยงานใหญ่ไปหาหน่วยงานย่อย และเว้น

วรรคจากช่ือหน่วยใหญ่ไปหาช่ือหน่วยงานย่อย 
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5. การอ้างอิงจากเอกสารภาษาไทยประเภทพระไตรปิฎกและอรรถกถา ให้อ้างช่ือย่อคัมภีร์ เล่ม/ข้อ/

หน้า. และให้วงเล็บ คำว่า (บาลี) ไว้หลังคำย่อ ในกรณีที่ใช้พระไตรปิฎกฉบับภาษาบาล ีหรือวงเล็บคำว่า (ไทย) 

ไว้หลังคำย่อ ในกรณีที่ใช้พระไตรปิฎกฉบับภาษาไทย เช่น ขุ.ชา. (บาลี) 27/87/53, ขุ.ชา. (ไทย) 27/87/87. 

และให้เขียนอ้างอิงไว้ท้ายบทความตามพระไตรปิฎกฉบับที่อ้างถึง เช่น มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช

วิทยาลัย. (2539). พระไตรปิฎกฉบับภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย . กรุงเทพฯ: โรงพิมพ์มหา

จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย.  (คู่มือการเขียนอ้างอิง APA 6) 
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หนังสือขอส่งบทความเพ่ือพิจารณาการตีพิมพ์วารสารอาชญากรรมและความปลอดภัย 
ช่ือเรื่องภาษาไทย: ..................................................................................................................................................  
ช่ือเรื่องภาษาอังกฤษ: ......................................................................................................................................... 
ช่ือผู้เขียน (ทุกคน): 1. ช่ือ-สกุล (ไทย) …………………………………………………………………………………………………  

(อังกฤษ) ………………………………………………………………………………………………… 
E-mail Address: ………………………………………………………………………………………………… 
2. ช่ือ-สกุล (ไทย) ………………………………………………………..………………………………………… 

(อังกฤษ) …………………………………………………………………………………………………  
E-mail Address: …………………………………………………………………………..…..…………………  
3. ช่ือ-สกุล (ไทย) ………………………………………………………..……………………….………………  

(อังกฤษ) ………………………………………………………………………………….……………  
E-mail Address: ………………………………………………………………..………………………………  

ที่อยู่/สถานท่ีทางาน : ………………………………………………………………………………………………………………………… 
หมายเลขโทรศัพท์: …………………………. E-mail Address:……………………………………………………………………… 
ระบุประเภทของต้นฉบับ  
บทความทางวิชาการ (Academic Article)  จำนวน ................ หน้าต่อบทความ  
บทความวิจัย (Research Article)   จำนวน ……………. หน้าต่อบทความ  
........................................................................  จำนวน ................ หน้าต่อบทความ  
คำรับรองของผู้เขียน: ผู้เขียนทุกคน ขอรับรองว่า  
 บทความที่เสนอมานีไ้มเ่คยตีพมิพ์เผยแพร่มาก่อน และไม่อยู่ในระหวา่งการพิจารณาของวารสารอื่น  
 หากผู้เขียนต้องการถอนบทความไม่ว่ากรณีใด ๆ ผู้เขยีนยินดีชดใช้คา่ดำเนินการพจิารณาบทความ  
 ผู้เขียนยินดีให้กองบรรณาธิการสรรหาผู้กลั่นกรองโดยอิสระ เพื่อพิจารณาบทความนี้ และสามารถ 
ตรวจแก้ไขบทความดังกล่าวไดต้ามที่เห็นสมควร  
 ลิขสิทธิ์ในการทำซ้ำ ดดัแปลง หรอืนำออกโฆษณา ไม่ว่าในรูปลักษณะอย่างใด หรือวิธีใด เป็นของ
คณะตำรวจศาสตร์ โรงเรียนนายรอ้ยตำรวจ  
ลายมือช่ือผู้เขยีน (ทุกคน) ............................................................................................วันท่ี ………………………… 
  

 
 ยินดีรับบทความเพื่อเสนอให้ Peer Review  
พิจารณาก่อนการตอบรับให้ตีพิมพ์บทความลงวารสาร  
ลงชื่อ.................................................................  
(………………….............……………………......………)  
ตำแหน่ง ............................................................  
วันท่ี.............เดือน......................พ.ศ..................  

  กองบรรณาธิการวารสารตรวจสอบความสมบูรณ์ 
      และความถูกต้องของต้นฉบับ 
ลงชื่อ................................................กองบรรณาธิการ  
    (………………….............……………………......………)  
ตำแหน่ง ............................................................  
วันท่ี.............เดือน......................พ.ศ..................  


