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The objectives of this research were: 1) to develop an online teaching-learning platform in 
Intermediate Accounting II using activity-based learning management technique for bachelor of 
Bachelor of Accountancy Program Students; 2) to assess the effectiveness of platform to the 80/80 
gain; 3) to determine the index of effectiveness and academic achievement; and 4) to study the 
level of experts' opinions on learning with platform. The sample studied 19 bachelor of  
accountancy students at Thatphanom College, Nakhonphanom University, using cluster random 
sampling. The research instruments were: 1) an achievement test and 2) a system's quality  
assessment form by students. The statistics used to analyze the data were percentage, mean, 
standard deviation and t-test values.

The research results were as follows: an Intermediate Accounting II online teaching-learning 
platform using activity-based learning management technique, 80.89/84.26, which corresponds to 
the 80/80 benchmark and the effective values of .8094 or 80.94%. The student’s achievement 
score of the posttest was significantly higher than that of the pretest at the level of .05 and their 
opinions about the quality of platform were at a high level. The results of this study resulted in 
an effective Intermediate Accounting II online teaching-learning platform using activity-based 
learning management technique for bachelor of accountancy program students. Furthermore,  
it can be used in teaching and make students have better skills and development in learning  
Intermediate Accounting II.
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วัตัถุปุระสงค์์ของการวิจิัยัครั้้�งนี้้� (1) เพื่่�อพัฒันาแพลตฟอร์์มการเรียีนการสอนออนไลน์์วิชิาการบัญัชีขีั้้�นกลาง 2 
โดยใช้้เทคนิิคการจััดการเรีียนรู้้�แบบใช้้กิิจกรรมเป็็นฐานสำหรัับผู้้�เรีียนหลัักสููตรบััญชีีบััณฑิิต (2) เพื่่�อประเมิิน
ประสิิทธิิภาพของแพลตฟอร์์มตามเกณฑ์์ 80/80 (3) เพื่่�อหาค่่าดััชนีีประสิิทธิิผลและผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน และ 
(4) เพื่่�อศึึกษาระดัับความคิิดเห็็นของผู้้�เรีียนที่่�มีีต่่อการเรีียนด้้วยแพลตฟอร์์ม กลุ่่�มตััวอย่่าง ได้้แก่่ นัักศึึกษาหลัักสููตร
บััญชีีบััณฑิิต วิิทยาลััยธาตุุพนม มหาวิิทยาลััยนครพนม จำนวน 19 คน ซึ่่�งได้้มาจากการสุ่่�มแบบกลุ่่�มโดยใช้้ห้้องเรีียน
เป็็นหน่่วยสุ่่�ม เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย ได้้แก่่ 1) แบบทดสอบวััดผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน และ 2) แบบประเมิิน
คุุณภาพของแพลตฟอร์์มโดยผู้้�เรีียน สถิิติิที่่�ใช้้ในการวิิเคราะห์์ข้้อมููล ได้้แก่่ ร้้อยละ ค่่าเฉลี่่�ย ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน 
และค่่าสถิิติิทดสอบทีี

ผลการวิิจััยพบว่่า แพลตฟอร์์มการเรีียนการสอนออนไลน์์วิิชาการบััญชีีขั้้�นกลาง 2 โดยใช้้เทคนิิคการจััดการ
เรีียนรู้้�แบบใช้้กิิจกรรมเป็็นฐานที่่�พััฒนาขึ้้�นมีีประสิิทธิิภาพ 80.89/84.26 ซึ่่�งสอดคล้้องกัับเกณฑ์์ 80/80 และมีีค่่า
ดััชนีีประสิิทธิิผลเท่่ากัับ .8094 นัักศึึกษาที่่�เรีียนด้้วยแพลตฟอร์์มดัังกล่่าวมีีผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนหลัังเรีียนสููงกว่่า
ก่่อนเรีียนอย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05 และมีีความคิิดเห็็นเกี่่�ยวกัับคุุณภาพของแพลตฟอร์์มอยู่่�ในระดัับมาก 
ผลการวิิจััยทำให้้ได้้แพลตฟอร์์มการเรีียนการสอนออนไลน์์วิิชาการบััญชีีขั้้�นกลาง 2 โดยใช้้เทคนิิคการจััดการเรีียนรู้้�
แบบใช้้กิิจกรรมเป็็นฐานหลัักสููตรบััญชีีบััณฑิิตที่่�มีีประสิิทธิิภาพ สามารถนำไปใช้้ในการเรีียนการสอนได้้จริง ทำให้้ 
ผู้้�เรีียนมีีทัักษะและพััฒนาการเรีียนรู้้�วิิชาการบััญชีีขั้้�นกลาง 2 ได้้ดีียิ่่�งขึ้้�น

การพััฒนาแพลตฟอร์์มการเรีียนการสอนออนไลน์์วิิชาการ
บััญชีีขั้้�นกลาง 2 โดยใช้้เทคนิิคการจััดการเรีียนรู้้�แบบใช้้กิิจกรรม
เป็็นฐานสำำ�หรัับผู้้�เรีียนหลัักสููตรบััญชีีบััณฑิิต
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การจััดการเรีียนการสอนออนไลน์์หรืือการใช้้แพลตฟอร์์มดิิจิิทััล (Digital Platform) เป็็นวิิธีีการ
หนึ่่�งที่่�ถููกนำมาใช้้ในการเพิ่่�มศัักยภาพและแก้้ไขปััญหาในการเรีียนรู้้�ยุุคปััจจุุบััน โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�ง 

ในสถานการณ์์แห่่งการระบาดของไวรััสโคโรนา (Covid-19) ที่่�ต้้องใช้้รููปแบบและวิิธีีการเรีียนการ
สอนออนไลน์์ที่่�มีีคุุณภาพมากที่่�สุุด (Hamdan et al., 2021; Phakamach, Wachirawongpaisarn, 
Phomdee, Vachungngern, & Rodniam, 2021) เนื่่�องจากทำให้้ผู้้�สอนสามารถจััดเตรีียมการสอนด้้วย
สื่่�อการเรีียนรู้้�ที่่�หลากหลาย สามารถอ่่านทบทวนเนื้้�อหาย้้อนหลัังได้้ และยัังเปิิดโอกาสให้้ผู้้�เรีียนเข้้าถึึง
แหล่่งเรีียนรู้้�ได้้ทุุกที่่�ทุุกเวลาบนช่่องทางออนไลน์์ที่่�ออกแบบไว้้ มีีการกำหนดวััตถุุประสงค์์การเรีียนการ
สอนไว้้อย่่างชััดเจน ใช้้ทฤษฎีีด้้านการเรีียนการสอนเป็็นแนวทางในการบริิหารจััดการและมีีการนำเสนอ
เนื้้�อหาในรููปแบบสื่่�อผสมผ่่านแพลตฟอร์์มทางการศึึกษาที่่�เป็็นระบบ เพื่่�อทำให้้ผู้้�เรีียนเกิิดความรู้้�และเกิิด
ทัักษะใหม่่หรืือปรัับปรุุงความรู้้�ความสามารถของผู้้�เรีียนได้้เป็็นอย่่างดีี (Kant, Prasad, & Anjali, 2021) 
นอกจากนี้้� แพลตฟอร์์มออนไลน์์สามารถที่่�จะให้้ผู้้�เรีียนเรีียนได้้อย่่างอิิสระ โดยให้้ผลย้้อนกลัับได้้อย่่าง
อิิสระและมีีประสิิทธิิภาพ สามารถตอบสนองต่่อผู้้�เรีียนได้้อย่่างรวดเร็็ว ซ่ึ่�งทำให้้ผู้้�เรีียนได้้ทราบผลการ
เรีียนรู้้�ของตนเอง การเรีียนการสอนยุุคแห่่งการเปลี่่�ยนแปลงแบบพลิิกโฉม (Education Disruption) ได้้
มีีรููปแบบการจััดการที่่�หลากหลายที่่�ใช้้นำมาส่่งเสริิมและแก้้ปััญหาการจััดการศึึกษาในด้้านต่่าง ๆ ดัังนั้้�น 
การจััดการเรีียนการสอนจึึงต้้องปรัับเปลี่่�ยนให้้สอดคล้้องกัับกระบวนทััศน์์การเรีียนรู้้�ใหม่่ เพื่่�อให้้ผู้้�เรีียน
เป็็นบุุคคลที่่�มีีความสามารถแสวงหาความรู้้�ได้้ด้้วยตนเอง โดยเฉพาะความสามารถในการใช้้นวััตกรรม
และเทคโนโลยีีทางการศึึกษาในการแสวงหาความรู้้�ได้้อย่่างเต็็มที่่� (Deng & Ma, 2018; Sinlarat, 2020)

การเรีียนการสอนโดยใช้้กิิจกรรมเป็็นฐาน (Activity-based Learning) ก็็คืือการจััดกระบวนการ
สอนที่่�เน้้นการทำกิิจกรรมและลงมืือปฏิิบััติิของผู้้�เรีียนเป็็นหลััก หลัักการเรีียนที่่�สำคััญเพื่่�อให้้ผู้้�เรีียนได้้
เกิิดทัักษะหรืือสมรรถนะต่่าง ๆ ผ่่านการเรีียนรู้้�โดยการศึึกษาค้้นคว้้าด้้วยตนเอง ใช้้กระบวนการคิิดแก้้ไข
ปััญหาต่่าง ๆ เพื่่�อให้้เกิิดการวิิเคราะห์์องค์์ความรู้้� สัังเคราะห์์การเรีียนรู้้� และสามารถตกผลึึกความรู้้�จาก
การเรีียนการสอนเรื่่�องนั้้�น ๆ ด้้วยตััวของผู้้�เรีียนเอง ซึ่่�งจะแตกต่่างจากการนั่่�งเรีียนแบบฟัังบรรยายหรืือ
การเป็็นผู้้�รัับแต่่เพีียงอย่่างเดีียว ดัังนั้้�น การเรีียนการสอนวิิธีีนี้้�จึึงมีีรููปแบบการเรีียนโดยผ่่านกิิจกรรม 
ซึ่่�งทำให้้ผู้้�เรีียนสามารถเรีียนรู้้�ในระยะยาวและเรีียนรู้้�อย่่างมีีความสุุข อีีกทั้้�งการเรีียนรู้้�จะปรัับเปลี่่�ยนจาก
การเรีียนรู้้�โดยการฟัังบรรยาย (Lecture-based Learning) เป็็นการเรีียนรู้้�โดยการใช้้กิิจกรรมหรืือการ
ลงมืือปฏิิบััติิตามกิิจกรรมที่่�กำหนดซึ่่�งมีีรููปแบบ วิิธีีการ และเทคนิิคต่่าง ๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้องมากมาย โดยวิิธีีการ
ที่่�สำคััญที่่�สุุดก็็คืือ “การใช้้ปััญหาเป็็นฐานในการเรีียนรู้้�” (Problem-based Learning) “การทำโครงงาน
เป็็นฐานในการเรีียนรู้้�” (Project-based Learning) และ “การเรีียนรู้้�โดยการบริิการสัังคม” (Social 
Service Learning) ซึ่่�งล้้วนแล้้วแต่่เป็็นการเรีียนรู้้�แบบใช้้กิิจกรรมเป็็นฐานหรืือการเรีียนรู้้�เชิิงรุุก (Active 
Learning) ทั้้�งสิ้้�น (Chiou, 2020; Phakamach, Wachirawongpaisarn, & Panjarattanakorn, 2021)

การบััญชีีขั้้�นกลาง 2 (Intermediate Accounting II) เป็็นรายวิิชาเฉพาะด้้านในหลัักสููตรบััญชีี
บััณฑิิตที่่�มีีการจััดการเรีียนการสอนคณะบริิหารธุุรกิิจหรืือคณะบััญชีีอื่่�น ๆ เนื่่�องจากเป็็นรายวิิชาที่่�เน้้น

บทนำ
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การพัฒนาแพลตฟอร์มการเรียนการสอนออนไลน์วิชาการบัญชีขั้นกลาง 2 โดยใช้เทคนิคการจัดการเรียนรู้
แบบใช้กิจกรรมเป็นฐานสำ�หรับผู้เรียนหลักสูตรบัญชีบัณฑิต
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การเรีียนรู้้�บััญชีีขั้้�นกลางและการจััดทำบััญชีีรููปแบบต่่าง ๆ การเรีียนรู้้�โดยส่่วนใหญ่่จะเป็็นการเข้้าเรีียนใน
ห้้องเรีียนปกติิ นัักศึึกษามีีอุุปสรรคต่่อการเรีียนรู้้�และเข้้าใจเป็็นอย่่างมาก ถ้้าไม่่มีีแหล่่งข้้อมููลสนัับสนุุนที่่�
เพีียงพอโดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งในช่่วงการระบาดของไวรััสโคโรนา ซ่ึ่�งส่่งผลให้้ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน
รายวิิชาบััญชีีขั้้�นกลาง 2 ไม่่เป็็นไปตามเป้้าหมายของมาตรฐานการเรีียนรู้้�ที่่�กำหนดไว้้ในรายวิิชา ดัังนั้้�น
การเรีียนรู้้�บนคอมพิิวเตอร์์ (Computer-based Learning) การเรีียนรู้้�บนเว็็บ (Web-based Learning) 
และการพััฒนาการเรีียนการสอนผ่่านแพลตฟอร์์มดิิจิิทััล (Digital Platform) เพื่่�อการศึึกษา ซึ่่�งเป็็น
ระบบบริิหารจััดการกระบวนการเรีียนการสอนที่่�เชื่่�อมโยงระหว่่างผู้้�เรีียนกัับผู้้�สอนและระหว่่างผู้้�เรีียนกัับ
ผู้้�เรีียน โดยอาจจะเรีียกได้้ว่่าเป็็นการจััดหาสื่่�อการสอนอิิเล็็กทรอนิิกส์์และอุุปกรณ์์การสอนเสริิม ซึ่่�งก็็คืือ
การเรีียนรู้้�ด้วยตนเองตามอััธยาศััยและปรากฏในปััจจุบััน เป็็นการจััดการเรีียนการสอนออนไลน์์หรืือการ
ใช้้แพลตฟอร์์มดิิจิิทััลเพื่่�อการศึึกษารููปแบบต่่าง ๆ นั่่�นเอง นอกจากนี้้� หากมีีการประยุุกต์์ใช้้รููปแบบการ
จััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้กิิจกรรมเป็็นฐานมาสนัับสนุุนด้้วยแล้้วก็็สามารถที่่�จะทำให้้การเรีียนรู้้�ของผู้้�เรีียนมีี
ประสิิทธิิภาพและประสิิทธิิผลมากยิ่่�งขึ้้�น (Wachirawongpaisarn, Soeykrathoke, & Phakamach, 
2021b)

จากแนวคิิดดัังกล่่าวทำให้้คณะผู้้�วิิจััยสนใจพัฒนาแพลตฟอร์์มการเรีียนการสอนออนไลน์์วิิชาการ
บััญชีีขั้้�นกลาง 2 โดยใช้้เทคนิิคการจััดการเรีียนรู้้�แบบใช้้กิิจกรรมเป็็นฐานสำหรัับผู้้�เรีียนหลัักสููตรบััญชีี
บััณฑิิต โดยใช้้วิิธีีการวิิจััยและพััฒนา (Research and Development: R&D) เพื่่�อสร้้างแพลตฟอร์์มการ
เรีียนการสอนออนไลน์์วิิชาการบััญชีีขั้้�นกลาง 2 โดยการประยุุกต์์ใช้้เทคนิิคการจััดการเรีียนรู้้�แบบใช้้
กิิจกรรมเป็็นฐานสำหรัับผู้้�เรีียนหลัักสููตรบััญชีีบััณฑิิต ซึ่่�งเป็็นการพััฒนานวััตกรรมและเทคโนโลยีีทางการ
ศึึกษาให้้เป็็นเครื่่�องมืือเสริิมในการจััดการเรีียนการสอนในรายวิิชาดัังกล่่าว โดยใช้้กระบวนการจััดการ
เรีียนการสอนและการดำเนิินกิิจกรรมในวิิชาการบััญชีีขั้้�นกลาง 2 โดยสร้้างบรรยากาศให้้เป็็นดิิจิิทััลเพื่่�อ
การเรีียนรู้้� (Digital for Learning) โดยคาดหวัังว่่าแพลตฟอร์์มและรููปแบบการจััดการเรีียนรู้้�ที่่�พััฒนาขึ้้�น
จะเป็็นแพลตฟอร์์มทางการศึึกษาที่่�ช่่วยให้้ผู้้�เรีียนหลัักสููตรบััญชีีบััณฑิิตในระดัับปริิญญาตรีี ได้้เรีียนรู้้�ร่่วม
กัันในชั้้�นเรีียนออนไลน์์เพื่่�อเสริิมสร้้างสมรรถนะแห่่งการเรีียนรู้้� และเป็็นแนวทางในการพััฒนาความรู้้�ให้้
แพร่่หลายในแวดวงการศึึกษาของสถาบัันที่่�มีีการเรีียนการสอนที่่�ใช้้ระบบไอซีีทีีและนวััตกรรมทางการ
ศึึกษาต่่อไป

1.	 เพื่่�อพััฒนาแพลตฟอร์์มการเรีียนการสอนออนไลน์์วิิชาการบััญชีีขั้้�นกลาง 2 โดยใช้้เทคนิิคการ
จััดการเรีียนรู้้�แบบใช้้กิิจกรรมเป็็นฐานสำหรัับผู้้�เรีียนหลัักสููตรบััญชีีบััณฑิิต

2.	 เพื่่�อประเมิินประสิิทธิิภาพของการพััฒนาแพลตฟอร์์มการเรีียนการสอนออนไลน์์วิิชาการบััญชีี
ขั้้�นกลาง 2 โดยใช้้เทคนิิคการจััดการเรีียนรู้้�แบบใช้้กิิจกรรมเป็็นฐานที่่�พััฒนาขึ้้�นตามเกณฑ์์ 80/80 

3.	 เพื่่�อหาค่่าดััชนีีประสิิทธิิผลและผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนของแพลตฟอร์์มการเรีียนการสอน
ออนไลน์์วิิชาการบััญชีีขั้้�นกลาง 2 โดยใช้้เทคนิิคการจััดการเรีียนรู้้�แบบใช้้กิิจกรรมเป็็นฐาน

วััตถุุประสงค์์
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4. เพื่่�อศึึกษาระดัับความคิิดเห็็นของผู้้�เรีียนที่่�มีีต่่อการเรีียนด้้วยพััฒนาแพลตฟอร์์มการเรีียนการ
สอนออนไลน์์วิิชาบััญชีีขั้้�นกลาง 2

กรอบแนวคิิด

การทบทวนวรรณกรรม

ภาพที่ 1	 กรอบแนวคิดการวิจัย

จากการทบทวนวรรณกรรม เอกสาร และงานวิิจััยที่่�เกี่่�ยวข้้องต่่าง ๆ คณะผู้้�วิจััยนำมาออกแบบ
กระบวนวิิธีีการวิิจััยโดยกำหนดกรอบแนวคิิดเพื่่�อพััฒนาแพลตฟอร์์มการเรีียนการสอนออนไลน์์วิิชาการ
บััญชีีขั้้�นกลาง 2 โดยใช้้เทคนิิคการจััดการเรีียนรู้้�แบบใช้้กิิจกรรมเป็็นฐานสำหรัับผู้้�เรีียนหลัักสููตรบััญชีี
บััณฑิิต แสดงดัังภาพที่่� 1

แพลตฟอร์์มการเรีียนการสอนออนไลน์์วิิชาบััญชีีขั้้�นกลาง 2 โดยใช้้เทคนิิคการจััดการเรีียนรู้้�แบบใช้้กิิจกรรมเป็็นฐานสำหรัับผู้้�เรีียนหลัักสููตรบััญชีีบััณฑิิต

1.	การศึึกษาและวิิเคราะห์์
(1)	หลัักสููตรบััญชีีบััณฑิิต
	 รายวิิชาบััญชีีขั้้�นกลาง 2 สำหรัับ

ผู้้�เรีียนระดัับปริิญญาตรีี (บช.บ)
(2)	แนวคิิด ทฤษฎีี และงานวิิจััยที่่�

เกี่่�ยวข้้อง
-	รู ูปแบบการจััดการเรีียนการ

สอนออนไลน์์ (Online 
Learning & Teaching 
Model)

-	 เทคนิิคการจััดการเรีียนรู้้�แบบ
ใช้้กิิจกรรมเป็็นฐาน 
(Activity-Based Learning 
Management Technique)

-	 ระบบการจััดการเรีียนรู้้� 
(Learning Management 
System: LMS)

-	 การประยุุกต์์ใช้้ระบบ LMS 
และโปรแกรมการใช้้งาน
มาตรฐาน

3.	การทดลองใช้้
-	บั ันทึึกผลคะแนนก่่อนเรีียน 

(Pre-test) กัับผลคะแนนหลััง
เรีียน (Post-test)

-	 หาประสิิทธิิภาพของ
แพลตฟอร์์มการเรีียนการสอน
ออนไลน์์วิิชาบััญชีีขั้้�นกลาง 2 
(E1/E2) ตามเกณฑ์์มาตรฐาน 
80/80

-	 หาค่่าดััชนีีประสิิทธิิผลของ
แพลตฟอร์์มการเรีียนการสอน
ออนไลน์์วิิชาบััญชีีขั้้�นกลาง 2 
(The Effectiveness Index)

-	 ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนด้้วย
แพลตฟอร์์มการเรีียนการสอน
ออนไลน์์วิิชาบััญชีีขั้้�นกลาง 2

-	 เปรีียบเทีียบผลสััมฤทธิ์์�ทางการ
เรีียนด้้วยแพลตฟอร์์มการเรีียน
การสอนออนไลน์์วิิชาบััญชีีขั้้�น
กลาง 2

2.	การออกแบบและ
พััฒนา
ออกแบบและพััฒนา
แพลตฟอร์์มการเรีียน
การสอนออนไลน์์วิิชา
บััญชีีขั้้�นกลาง 2 โดยใช้้
เทคนิคิการจัดัการเรียีนรู้้�
แบบใช้้กิิจกรมเป็็นฐาน
สำหรัับผู้้�เรีียน หลัักสููตร
บััญชีีบััณฑิิตโดยใช้้
กระบวนการ ADDIE 
และ LMS Tool Box

4.	การประเมิินและ
ปรัับปรุุง
-	 ประเมิินคุุณภาพของ

แพลตฟอร์ม์ตามความ
คิดิเห็น็ของผู้้�เรียีน 
ทั้้�งในเชิิงปริิมาณจาก
การสอบถามและเชิิง
คุุณภาพจากการ
สััมภาษณ์์

-	 ประเมิินคุุณภาพของ
ตามความคิิดเห็็นของ
ผู้้�เชี่่�ยวชาญในเชิิง
คุุณภาพจากการ
สนทนากลุ่่�มเพื่่�อการ
ปรัับปรุุงสมรรถนะ
ของแพลตฟอร์์ม

การวิิจััยครั้้�งนี้้�เป็็นการวิิจััยและพััฒนา เพื่่�อออกแบบและพััฒนาแพลตฟอร์์มการเรีียนการสอน
ออนไลน์์วิิชาการบััญชีีขั้้�นกลาง 2 โดยใช้้เทคนิิคการจััดการเรีียนรู้้�แบบใช้้กิิจกรรมเป็็นฐานสำหรัับผู้้�เรีียน
หลัักสููตรบััญชีีบััณฑิิต โดยมีีรายละเอีียดการดำเนิินการวิิจััย ดัังนี้้�

วิิธีีการวิิจััย
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1.	 ประชากรและกลุ่่�มตััวอย่่าง (Populations and Sample)

ประชากรที่่�ใช้้ในการวิิจััยครั้้�งนี้้�เป็็นนัักศึึกษาระดัับปริิญญาตรีีที่่�ลงทะเบีียนเรีียนวิิชาการบััญชีี
ขั้้�นกลาง 2 ในภาคเรีียนที่่� 2 ปีีการศึึกษา 2564 จำนวน 1 ห้้องเรีียน วิิทยาลััยธาตุุพนม มหาวิิทยาลััย
นครพนม จัังหวััดนครพนม กลุ่่�มตััวอย่่างได้้มาจากการสุ่่�มแบบกลุ่่�ม (Cluster Random Sampling) โดย
ใช้้ห้้องเรีียนเป็็นหน่่วยสุ่่�มผู้้�เรีียน จำนวน 19 คน

2.	 เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิจิัยั

ประกอบด้้วย (1) แบบสอบถามความคิิดเห็็นสำหรัับผู้้�เรีียน เป็็นแบบประมาณค่่า 5 ระดัับ 
(Rating Scale) ซ่ึ่�งประเมิินคุุณภาพในด้้านองค์์ประกอบและกิิจกรรมการเรีียนรู้้� ด้้านการออกแบบและ
พััฒนา และด้้านการนำไปใช้้งานและทััศนคติิ โดยศึึกษาจากงานวิิจััยของ Wachirawongpaisarn,  
Soeykrathoke, and Phakamach (2021b) และ Phakamach, Wachirawongpaisarn, and  
Panjarattanakorn (2021) (2) แบบสััมภาษณ์์แบบมีีโครงสร้้างสำหรัับสััมภาษณ์์การใช้้งานและทััศนคติิ
ในประเด็็นเกี่่�ยวกัับ 1) ความรู้้�และการนำไปใช้้งาน 2) พฤติิกรรมและการตอบสนอง 3) การมีีส่่วนร่่วม  
4) ผลการใช้้งาน และ 5) ปััญหาและข้้อเสนอแนะ และ (3) แบบสนทนากลุ่่�ม (Focus Interview Guide) 
สำหรัับผู้้�เชี่่�ยวชาญด้้านระบบไอซีีทีีและนวััตกรรมทางการศึึกษา

การสร้้างและตรวจสอบคุุณภาพของเครื่่�องมืือที่่�เป็็นแบบสอบถามจะเสนอต่่อผู้้�เชี่่�ยวชาญ 
จำนวน 3 คน เพื่่�อตรวจสอบความตรงเชิิงเนื้้�อหา (Content Validity) ตลอดจนความเหมาะสมของ
ภาษาและการใช้้ถ้้อยคำ ได้้ค่่า Index of Item-objective Congruence เท่่ากับั .934 แล้้วนำไปทดลองใช้้ 
จากนั้้�นนำมาทดสอบหาค่่าความเชื่่�อมั่่�นโดยใช้้สูตูรสัมัประสิทิธิ์์�อัลัฟาของครอนบาช (Cronbach’s Alpha 
Coefficient) และหาค่่าอำนาจจำแนกรายข้้อโดยหาค่่า Item Total Correlation ได้้ค่่าความเชื่่�อมั่่�น
ของแบบสอบถามทั้้�งฉบัับเท่่ากัับ .925

3.	ขั้้ �นตอนการดำเนิินการวิิจััย เนื่่�องจากการวิิจััยครั้้�งนี้้�เป็็นการวิิจััยและพััฒนา คณะผู้้�วิจััย
กำหนดการดำเนิินการวิิจััยเป็็น 4 ขั้้�นตอน เพื่่�อให้้ครอบคลุุมประเด็็นการวิิจััยตามลำดัับ ได้้แก่่

ขั้้�นที่่� 1 การศึึกษาและวิิเคราะห์์ เป็็นการศึึกษาและวิิเคราะห์์ข้้อมููลหลัักสููตรบััญชีีบััณฑิิตระดัับ
ปริิญญาตรีี เนื้้�อหาวิิชาบััญชีีขั้้�นกลาง 2 รวมถึึงแนวคิิดและทฤษฎีีจากรายงานการวิิจััยที่่�เกี่่�ยวข้้อง

ขั้้�นที่่� 2 การออกแบบและพััฒนา โดยการประยุุกต์์ใช้้กระบวนการ ADDIE (Cohen, 2021) 
และใช้้ซอฟต์์แวร์์สนัับสนุุนการเรีียนรู้้� (Learning Management System: LMS) และโปรแกรมที่่�
เกี่่�ยวข้้องกัับการพััฒนาสื่่�อการเรีียนการสอน รวมถึึงการทดสอบใช้้งานเบื้้�องต้้นในชั่่�วโมงการเรีียนการ
สอนออนไลน์์วิิชาการบััญชีีขั้้�นกลาง 2

ขั้้�นที่่� 3 การทดลองใช้้ เป็็นขั้้�นของการทดลองใช้้เป็็นเวลา 3 เดืือน ทดสอบประสิิทธิิภาพ หาค่่า
ดััชนีีประสิิทธิิผล และผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนของผู้้�เรีียนที่่�เข้้าเรีียนในวิิชาบััญชีีขั้้�นกลาง 2

ขั้้�นที่่� 4 การประเมิินผลและปรัับปรุุง โดยการนำผลการประเมิินที่่�ได้้จากขั้้�นตอนที่่� 3 มา
วิิเคราะห์์ยืืนยััน (Confirmation) โดยการสนทนากลุ่่�มผู้้�เชี่่�ยวชาญ (Focus Group Discussion)  
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ด้้านนวััตกรรมทางการศึึกษา และปรัับปรุุงสมรรถนะของแพลตฟอร์์มการเรีียนการสอนออนไลน์์วิิชา 
การบััญชีีขั้้�นกลาง 2 โดยใช้้เทคนิิคการจััดการเรีียนรู้้�แบบใช้้กิิจกรรมเป็็นฐานสำหรัับผู้้�เรีียนหลัักสููตรบััญชีี
บััณฑิิตให้้มีีความสมบููรณ์์

4.	ขั้้ �นตอนการสร้้างแพลตฟอร์์มการเรีียนการสอนออนไลน์์

	 ได้้แก่่ (1) ศึึกษาหลัักสููตร/รายวิิชาและวิิเคราะห์์เนื้้�อหาวิิชาการบััญชีีขั้้�นกลาง 2 (2) กำหนด 
จุุดประสงค์์การเรีียนรู้้�เพื่่�อกำหนดขอบข่่ายเนื้้�อหาในแต่่ละหน่่วยการเรีียน (3) กำหนดรููปแบบในการ 
นำเสนอเนื้้�อหา (4) เขีียนผัังงาน (Flowchart) แพลตฟอร์์มออนไลน์์เพื่่�อกำหนดช่่องทางการสื่่�อสาร
ภายใน (5) ออกแบบ Storyboard ตามโครงสร้้างแบบลำดัับชั้้�นโดยใช้้รููปแบบการจััดการเรีียนรู้้�แบบใช้้
กิิจกรรมเป็็นฐาน (6) พััฒนารููปแบบโดยใช้้ LMS Tool Box และโปรแกรมคอมพิิวเตอร์์ (6) นำรููปแบบไป
ทดลองใช้้และปรัับปรุุงแก้้ไข และ (7) ประเมิินคุุณภาพและหาประสิิทธิิภาพของแพลตฟอร์์มการเรีียน
การสอนออนไลน์์วิิชาการบััญชีีขั้้�นกลาง 2 โดยใช้้เทคนิิคการจััดการเรีียนรู้้�แบบใช้้กิิจกรรมเป็็นฐาน
สำหรัับผู้้�เรีียนหลัักสููตรบััญชีีบััณฑิิต

5.	 สถานที่่�ทำการทดลอง/เก็็บข้้อมููล

1)	 สถานที่่�ทำการทดลอง ได้้แก่่ วิิทยาลััยธาตุุพนม มหาวิิทยาลััยนครพนม จัังหวััดนครพนม

2)	 การเตรีียมการทดลอง ได้้แก่่ (1) ขออนุุญาตเก็็บรวบรวมข้้อมููลและทดลองใช้้แพลตฟอร์์ม 
(2) เตรีียมแพลตฟอร์์มที่่�พััฒนาแล้้วใส่่ไว้้ในเว็็บไซต์์และ LMS ออนไลน์์ ส่่งข้้อมููลขึ้้�นเครื่่�องแม่่ข่่าย และ
ทดสอบการใช้้งาน และ (3) เตรีียมสถานที่่� คอมพิิวเตอร์์ อุุปกรณ์์เชื่่�อมต่่อ และกำหนดเวลาที่่�ทำการ
ทดลอง

3)	 การดำเนิินการทดลอง โดยการนำแพลตฟอร์์มที่่�ผ่่านการประเมิินโดยผู้้�เชี่่�ยวชาญแล้้วไป
ทดลองใช้้เพื่่�อประเมิินหาประสิิทธิิภาพโดยมีีการทดลองตามรููปแบบดัังนี้้� (Cruz, Gálvez, &  
Santaolalla, 2016)

- ทดลองแบบหนึ่่�งต่่อหนึ่่�ง (One to One Testing) ทดลองกัับผู้้�เรีียนที่่�เคยเรีียนวิิชานี้้�มา
ก่่อนโดยใช้้การสุ่่�มอย่่างง่่าย จำนวน 3 คน ประเมิินประสิิทธิิภาพ E1/E2 หาข้้อบกพร่่องและนำไป
ปรัับปรุุงแก้้ไข โดยได้้ค่่า E1/E2 = 60.34/62.43

- ทดลองกลุ่่�มย่่อย (Small Group Testing) ทดลองกัับผู้้�เรีียนที่่�ลงทะเบีียนเรีียนวิิชานี้้� 
มาก่่อนโดยใช้้การสุ่่�มอย่่างง่่าย จำนวน 9 คน ประเมิินประสิิทธิิภาพ E1/E2 หาข้้อบกพร่่องและนำไป
ปรัับปรุุงแก้้ไขโดยได้้ค่่า E1/E2 = 70.89/73.46

- ทดลองภาคสนาม (Field Testing) โดยเลืือกกลุ่่�มตััวอย่่างผู้้�เรีียน จำนวน 19 คน  
ซึ่่�งดำเนิินการตามลำดัับดัังนี้้� (1) ทดสอบก่่อนเรีียน (Pretest) โดยให้้ผู้้�เรีียนทดสอบจากแบบทดสอบ 
วััดผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน จำนวน 40 ข้้อ (2) ให้้ผู้้�เรีียนเรีียนโดยใช้้แพลตฟอร์์มการเรีียนการสอน
ออนไลน์์วิิชาการบััญชีีขั้้�นกลาง 2 (3) ให้้ผู้้�เรีียนทำแบบฝึึกหััดจากแพลตฟอร์์มการเรีียนการสอนออนไลน์์
วิิชาการบััญชีีขั้้�นกลาง 2 หน่่วยการเรีียนรู้้�ละ 10 ข้้อ และ (4) ทดสอบหลัังเรีียน (Posttest) โดยให้้ผู้้�เรีียน



วารสารการศึกษาและนวัตกรรมการเรียนรู้ | Journal of Education and Innovative Learning

การพัฒนาแพลตฟอร์มการเรียนการสอนออนไลน์วิชาการบัญชีขั้นกลาง 2 โดยใช้เทคนิคการจัดการเรียนรู้
แบบใช้กิจกรรมเป็นฐานสำ�หรับผู้เรียนหลักสูตรบัญชีบัณฑิต

138

ทดสอบจากแบบทดสอบวััดผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน จำนวน 40 ข้้อ และประเมิินประสิิทธิิภาพ E1/E2 
ในภาพรวม โดยได้้ค่่า E1/E2 = 80.89/84.26

6.	 การวิิเคราะห์์ข้้อมููล

คณะผู้้�วิจััยนำข้้อมููลที่่�ได้้จากการวิิจััยตามขั้้�นตอนการดำเนิินการวิิจััยที่่�กำหนดไปวิิเคราะห์์
ข้้อมููลด้้วยโปรแกรมคอมพิิวเตอร์์ทางสถิิติิโดยมีีรายละเอีียดดัังนี้้�

1)	 การพััฒนาแพลตฟอร์์มการเรีียนการสอนออนไลน์์วิิชาการบััญชีีขั้้�นกลาง 2 โดยใช้้เทคนิิค
การจััดการเรีียนรู้้�แบบใช้้กิิจกรรมเป็็นฐานสำหรัับผู้้�เรีียนหลัักสููตรบััญชีีบััณฑิิต มีีประเด็็นการวิิเคราะห์์
ข้้อมููลที่่�จำแนกได้้ดัังนี้้�

1.1	การวิิเคราะห์์หาประสิิทธิิภาพของแพลตฟอร์์มการเรีียนการสอนออนไลน์์วิิชาการ
บััญชีีขั้้�นกลาง 2 โดยใช้้เทคนิิคการจััดการเรีียนรู้้�แบบใช้้กิิจกรรมเป็็นฐานสำหรัับผู้้�เรีียนหลัักสููตรบััญชีี
บััณฑิิต ได้้แก่่ (1) หาค่่าสถิิติิพื้้�นฐาน ได้้แก่่ ร้้อยละ ค่่าเฉลี่่�ยของคะแนน และส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน  
ซึ่่�งได้้จากแบบทดสอบแต่่ละหน่่วยการเรีียนและคะแนนวััดผลสััมฤทธิ์์�หลัังการเรีียน (2) หาประสิิทธิิภาพ
ตามเกณฑ์์ 80/80 (3) หาดัชันีปีระสิทิธิผิล (4) วิเิคราะห์์เปรียีบเทียีบวัดัผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรียีนก่่อนเรียีน
และหลัังเรีียนโดยใช้้สถิิติิ t-test และ (5) วิิเคราะห์์ความคิิดเห็็นผู้้�เรีียนที่่�มีีต่่อการเรีียนด้้วยแพลตฟอร์์ม
ดัังกล่่าว โดยหาค่่าเฉลี่่�ย ( ) และส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน (S.D) และนำค่่าเฉลี่่�ยไปเปรีียบเทีียบกัับเกณฑ์์
ที่่�ตั้้�งไว้้ โดยใช้้เกณฑ์์การประเมิินแบบมาตราส่่วนประมาณค่่า 5 ระดัับ

1.2	การประเมิินคุุณภาพของแพลตฟอร์์มการเรีียนการสอนออนไลน์์วิิชาการบััญชีี 
ขั้้�นกลาง 2 โดยใช้้เทคนิิคการจััดการเรีียนรู้้�แบบใช้้กิิจกรรมเป็็นฐานสำหรัับผู้้�เรีียนหลัักสููตรบััญชีีบััณฑิิต 
โดยผู้้�เรีียน จำนวน 12 คน ซึ่่�งใช้้เกณฑ์์การประเมิินแบบมาตราส่่วนประมาณค่่า 5 ระดัับ โดยมีีเกณฑ์์การ
แปลความหมายดัังนี้้�

4.21 - 5.00  หมายถึึง  คุุณภาพและความพึึงพอใจอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด
3.41 - 4.20  หมายถึึง  คุุณภาพและความพึึงพอใจอยู่่�ในระดัับมาก
2.61 - 3.40  หมายถึึง  คุุณภาพและความพึึงพอใจอยู่่�ในระดัับปานกลาง
1.81 - 2.60  หมายถึึง  คุุณภาพและความพึึงพอใจอยู่่�ในระดัับน้้อย
1.00 - 1.80  หมายถึึง  คุุณภาพและความพึึงพอใจอยู่่�ในระดัับน้้อยที่่�สุุด

โดยช่่วงความกว้้างของอัันตรภาคชั้้�นกำหนดได้้จากสููตร = (5-1)/5 = 0.8

1.3	การประเมิินคุุณภาพของแพลตฟอร์์มโดยผู้้�เชี่่�ยวชาญ จะนำผลการวิิจััยในขั้้�นตอนที่่� 3  
มาทำการปรับัปรุงุแพลตฟอร์์ม ซ่ึ่�งดำเนินิการโดยใช้้วิิธีสีัมัภาษณ์์แบบเฉพาะเจาะจง (Focused Interview) 
ในส่่วนของผู้้�เชี่่�ยวชาญด้้านระบบไอซีีทีีและนวััตกรรมทางการศึึกษา จำนวน 5 คน ตรวจสอบยืืนยัันเพื่่�อ
ให้้แสดงความคิิดเห็็นและข้้อเสนอแนะ จากนั้้�นนำผลการตรวจสอบไปปรัับปรุุงสมรรถนะของ
แพลตฟอร์์มให้้สมบููรณ์์ยิ่่�งขึ้้�นต่่อไป
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3)	 สถิิติิที่่�ใช้้ในการหาค่่าดััชนีีประสิิทธิิผล โดยใช้้วิิธีีของ กููดแมน เฟรทเชอร์์ และ ชไนเดอร์์

4)	 การหาประสิิทธิิภาพของแพลตฟอร์์มการเรีียนการสอนออนไลน์์วิิชาการบััญชีีขั้้�นกลาง 2 
โดยใช้้เทคนิิคการจััดการเรีียนรู้้�แบบใช้้กิิจกรรมเป็็นฐานสำหรัับผู้้�เรีียนหลัักสููตรบััญชีีบััณฑิิต ตามเกณฑ์์ 
80/80 โดยใช้้สููตรในการคำนวณ

5)	 เปรีียบเทีียบความแตกต่่างของคะแนนผลการทดสอบก่่อนเรีียนกัับหลัังเรีียนโดยใช้้ t-test 
(Dependent Samples) โดยใช้้สููตรในการคำนวณ

ตััวอย่่างแพลตฟอร์์มการเรีียนการสอนออนไลน์์วิิชาการบััญชีีขั้้�นกลาง 2 โดยใช้้เทคนิิคการจััด 
การเรีียนรู้้�แบบใช้้กิิจกรรมเป็็นฐานสำหรัับผู้้�เรีียนหลัักสููตรบััญชีีบััณฑิิต แสดงดัังภาพที่่� 2-5 ประกอบด้้วย 
ภาพที่่� 2 หน้้าหลััก ภาพที่่� 3 ตััวอย่่างหน่่วยการเรีียนรู้้� ภาพที่่� 4 ตััวอย่่างกิิจกรรมฝึึกทัักษะการเรีียนรู้้� 
และ ภาพที่่� 5 กิิจกรรมการเรีียนการสอนออนไลน์์ ตามลำดัับ

2)	 สถิติิทิี่่�ใช้้ในการหาคุุณภาพของแบบทดสอบวัดัผลสัมัฤทธิ์์�ทางการเรียีน ได้้แก่่ (1) ค่่าอำนาจ
จำแนก (Discrimination) โดยใช้้วิิธีีวิิเคราะห์์ตามแบบอิิงเกณฑ์์ของ Brennan (2) ค่่าระดัับความยาก 
(Difficulty) (3) ค่่าความเที่่�ยงตรงเชิิงเนื้้�อหาของแบบทดสอบแต่่ละข้้อ โดยใช้้สููตร IOC (4) ค่่าความ 
เชื่่�อมั่่�น (Reliability) ของแบบทดสอบ โดยใช้้สููตร KR20 ของคููเดอร์์ ริิชาร์์ดสััน (Kuder – Richardson)
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ภาพที่ 3	 ตัวอย่างหน่วยการเรียนรู้

ภาพที่ 4	 ตัวอย่างกิจกรรมฝึกทักษะการเรียนรู้

ภาพที่ 2	 หน้าหลักเข้าสู่ระบบ
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ภาพที่ 5	 กิจกรรมการเรียนการสอนออนไลน์

ผลการวิิจััย

จากการศึึกษาวิจัิัยเรื่่�อง “การพััฒนาแพลตฟอร์์มการเรียีนการสอนออนไลน์์วิชิาการบัญัชีีขั้้�นกลาง 2 
โดยใช้้เทคนิิคการจััดการเรีียนรู้้�แบบใช้้กิิจกรรมเป็็นฐานสำหรัับผู้้�เรีียนหลัักสููตรบััญชีีบััณฑิิต” สามารถ
แสดงผลการวิิจััยและการวิิเคราะห์์ข้้อมููลตามวััตถุุประสงค์์การวิิจััยดัังนี้้�

1.	 ผลการพััฒนาแพลตฟอร์์มการเรีียนการสอนออนไลน์์วิิชาการบััญชีีขั้้�นกลาง 2 โดยใช้้เทคนิิค
การจััดการเรีียนรู้้�แบบใช้้กิิจกรรมเป็็นฐานสำหรัับผู้้�เรีียนหลัักสููตรบััญชีีบััณฑิิต โดยการประยุุกต์์ใช้้
กระบวนการ ADDIE และอาศััยซอฟต์์แวร์์สนัับสนุุนการจััดการเรีียนรู้้� และโปรแกรมที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการ
พััฒนาสื่่�อการเรีียนการสอนออนไลน์์ ดัังนั้้�น การพััฒนาแพลตฟอร์์มตามวิิธีีการที่่�ได้้ออกแบบมานี้้�สามารถ
สร้้างแพลตฟอร์์ม โดยเชื่่�อมั่่�นในเรื่่�องคุุณภาพที่่�เพีียงพอสำหรัับการนำไปใช้้งานได้้จริงเพื่่�อพััฒนาการ
เรีียนรู้้�ในรายวิิชาดัังกล่่าว

2.	 ผลการประเมิินประสิิทธิิภาพของแพลตฟอร์์มการเรีียนการสอนออนไลน์์วิิชาการบััญชีี 
ขั้้�นกลาง 2 โดยใช้้เทคนิิคการจััดการเรีียนรู้้�แบบใช้้กิิจกรรมเป็็นฐานสำหรัับผู้้�เรีียนหลัักสููตรบััญชีีบััณฑิิต 
ที่่�มีีประสิิทธิิภาพตามเกณฑ์์ 80/80 พบว่่ารููปแบบนี้้�มีีประสิิทธิิภาพ 80.89/84.26 หมายความว่่า 
แพลตฟอร์์มการเรีียนการสอนออนไลน์์วิิชาการบััญชีีขั้้�นกลาง 2 โดยใช้้เทคนิิคการจััดการเรีียนรู้้�แบบใช้้
กิิจกรรมเป็็นฐานสำหรัับผู้้�เรีียนหลัักสููตรบััญชีีบััณฑิิต ทำให้้ผู้้�เรีียนเกิิดกระบวนการเรีียนรู้้�เท่่ากัับร้้อยละ 
80.89 และมีีประสิิทธิิภาพทางการเรีียนรู้้� การเปลี่่�ยนแปลงพฤติิกรรมของผู้้�เรีียนเท่่ากัับร้้อยละ 84.26  
จึึงเป็็นไปตามเกณฑ์์ 80/80 ตามความมุ่่�งหมายในการวิิจััยที่่�ตั้้�งไว้้

3.	 ผลการหาค่่าดััชนีีประสิิทธิิผลของแพลตฟอร์์มการเรีียนการสอนออนไลน์์วิิชาการบััญชีี 
ขั้้�นกลาง 2 โดยใช้้เทคนิิคการจััดการเรีียนรู้้�แบบใช้้กิิจกรรมเป็็นฐานสำหรัับผู้้�เรีียนหลัักสููตรบััญชีีบััณฑิิต  
ที่่�คณะผู้้�วิจััยพััฒนาขึ้้�นเท่่ากัับ .8094 (80.94%) ส่่วนผลหาค่่าผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนของผู้้�เรีียนที่่�เรีียน
ด้้วยแพลตฟอร์์มการเรีียนการสอนออนไลน์์วิิชาการบััญชีีขั้้�นกลาง 2 โดยใช้้เทคนิิคการจััดการเรีียนรู้้�แบบ
ใช้้กิิจกรรมเป็็นฐานสำหรัับผู้้�เรีียนหลัักสููตรบััญชีีบััณฑิิต มีีคะแนนเฉลี่่�ยก่่อนเรีียนเท่่ากัับ 16.27 จาก
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ตารางที่่� 1	 เปรีียบเทีียบผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนของผู้้�เรีียนระหว่่างก่่อนเรีียนและหลัังเรีียนด้้วย
แพลตฟอร์์มการเรีียนการสอนออนไลน์์วิิชาการบััญชีีขั้้�นกลาง 2 โดยใช้้เทคนิิคการจััดการ
เรีียนรู้้�แบบใช้้กิิจกรรมเป็็นฐานสำหรัับผู้้�เรีียนหลัักสููตรบััญชีีบััณฑิิต

ผลสััมฤทธิ์์� n S.D. t p-value

ก่่อนเรีียน 19 16.27 0.946
24.843 .001

หลัังเรีียน 19 24.08 0.868

* มีนัยสำ�คัญทางสถิติที่ระดับ .05

4.	 ผลการศึึกษาเพื่่�อประเมิินคุุณภาพตามความคิิดเห็็นของผู้้�เรีียนและผู้้�เชี่่�ยวชาญ

4.1	 ผลการประเมิินคุุณภาพตามความคิิดเห็็นของผู้้�เรีียนที่่�มีีต่่อแพลตฟอร์์มการเรีียนการสอน
ออนไลน์์วิิชาการบััญชีีขั้้�นกลาง 2 โดยใช้้เทคนิิคการจััดการเรีียนรู้้�แบบใช้้กิิจกรรมเป็็นฐานสำหรัับผู้้�เรีียน
หลัักสููตรบััญชีีบััณฑิิต ปรากฏผลดัังนี้้�

ส่่วนที่่� 1 ผลการประเมิินคุุณภาพตามความคิิดเห็็นของผู้้� เรีียนที่่�มีีต่่อการใช้้งาน
แพลตฟอร์์มแสดงดัังตารางที่่� 2

ตารางที่่� 2	 ผลการประเมิินคุุณภาพและความพึึงพอใจโดยผู้้�เรีียน

หััวข้้อประเมิิน S.D. ระดัับ

ด้้านองค์์ประกอบ
และกิิจกรรมการ
เรีียนรู้้�

1.	 เว็็บไซต์์รายวิิชา
2.	บั ันทึึกความรู้้�
3.	 การวััดและประเมิินความรู้้�
4.	 กระดานสนทนา
5.	 คลัังความรู้้�
6.	กิ ิจกรรมการเรีียนรู้้�เชิิงรุุก
7.	 ภาพกิิจกรรมต่่าง ๆ

4.15
4.28
4.11
4.33
4.18
4.20
4.42

0.67
0.71
0.62
0.74
0.63
0.60
0.72

มาก
มากที่่�สุุด

มาก
มากที่่�สุุด

มาก
มาก

มากที่่�สุุด

ด้้านการออกแบบ
และพััฒนา

8.	 เนื้้�อหาและความสอดคล้้อง
9.	รู ูปแบบและขนาดตััวอัักษร
10.	สีีตััวอัักษรกัับพื้้�นหลััง
11.	ภาพและเสีียงประกอบ
12.	ระบบมััลติิมีีเดีีย
13.	คำสั่่�งและคู่่�มืือการใช้้งาน
14.	หน้้าจอและกิิจกรรมโดยภาพรวม
15.	กระบวนการออกแบบโดยภาพรวม

4.28
4.09
4.02
4.17
3.78
4.18
4.30
4.22

0.71
0.68
0.59
0.63
0.72
0.73
0.60
0.67

มากที่่�สุุด
มาก
มาก
มาก
มาก
มาก

มากที่่�สุุด
มากที่่�สุุด

คะแนนเต็็ม 30 คิิดเป็็นร้้อยละ 51.25 และคะแนนเฉลี่่�ยหลัังเรีียนเท่่ากัับ 24.08 จากคะแนนเต็็ม 30  
คิิดเป็็นร้้อยละ 71.98 เมื่่�อนำคะแนนเฉลี่่�ยที่่�ได้้ไปทดสอบด้้วย t-test (t=24.843) พบว่่าคะแนนหลัังเรีียน
สููงกว่่าคะแนนก่่อนเรีียนอย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05 แสดงดัังตารางที่่� 1



ปีที่ 2 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม - สิงหาคม 2565  Vol.2 No.2 May - August 2022

ปรางทิพย์ เสยกระโทก และคณะ

143

ตารางที่่� 2 พบว่่าผลการประเมิินคุุณภาพของแพลตฟอร์์มโดยผู้้�เรีียน 3 ด้้าน พบว่่า 
คุุณภาพของแพลตฟอร์์มการเรีียนการสอนออนไลน์์วิิชาการบััญชีีขั้้�นกลาง 2 โดยใช้้เทคนิิคการจััดการ
เรีียนรู้้�แบบใช้้กิิจกรรมเป็็นฐานสำหรัับผู้้�เรีียนหลัักสููตรบััญชีีบััณฑิิตนี้้� เฉลี่่�ยโดยภาพรวมอยู่่�ในระดัับมาก  
( =4.18) เมื่่�อพิิจารณารายด้้านพบว่่า ด้้านองค์์ประกอบและกิิจกรรมการเรีียนรู้้� 7 รายการ ภาพรวมอยู่่�
ในระดัับมากที่่�สุุด ( =4.23) เรีียงลำดัับค่่าเฉลี่่�ยจากมากไปหาน้้อยคืือ 1) ภาพกิิจกรรมต่่าง ๆ 2) กระดาน
สนทนา และ 3) บัันทึึกความรู้้� ตามลำดัับ ด้้านการออกแบบและพััฒนา 8 รายการ ภาพรวมอยู่่�ในระดัับ
มาก ( =4.13) เรีียงลำดัับค่่าเฉลี่่�ยจากมากไปหาน้้อยคืือ 1) หน้้าจอและกิิจกรรมโดยภาพรวม 2) เนื้้�อหา
และความสอดคล้้อง และ 3) กระบวนการออกแบบโดยภาพรวม ตามลำดัับ ส่่วนด้้านการนำไปใช้้งาน
และทััศนคติิ 8 รายการ ภาพรวมอยู่่�ในระดัับมาก ( =4.18) เรีียงลำดัับค่่าเฉลี่่�ยจากมากไปหาน้้อยคืือ  
1) การฝึึกปฏิิบััติิการบััญชีีในรายวิิชา 2) วิิธีีการนำไปใช้้ตามวััตถุุประสงค์์ และ 3) ส่่วนการเชื่่�อมโยงและ
ปฏิิสััมพัันธ์์ ตามลำดัับ

ส่่วนที่่� 2 ผลการสััมภาษณ์์ความคิิดเห็็นของผู้้�เรีียนที่่�มีีต่่อการใช้้งานแพลตฟอร์์มการเรีียน
การสอนออนไลน์์วิิชาการบััญชีีขั้้�นกลาง 2 โดยใช้้เทคนิิคการจััดการเรีียนรู้้�แบบใช้้กิิจกรรมเป็็นฐาน
สำหรัับผู้้�เรีียนหลัักสููตรบััญชีีบััณฑิิต 5 ประเด็็น ปรากฏผลดัังนี้้�

1) ความรู้้�และการนำไปใช้้งาน พบว่่า ผู้้�เรีียนหลัักสููตรบััญชีีบััณฑิิตมีีแพลตฟอร์์มรายวิิชา
บััญชีีขั้้�นกลาง 2 ที่่�เหมาะสมกัับรููปแบบการเรีียนการสอนออนไลน์์ในระดัับปริิญญาตรีี ผู้้�เรีียนมีีความรู้้�
ตามวััตถุุประสงค์์การเรีียนรู้้�รายวิิชา โดยสามารถนำความรู้้�ไปใช้้ในการจััดทำบััญชีีขั้้�นกลางได้้เข้้าใจมาก
ยิ่่�งขึ้้�น รวมถึึงสามารถนำไปประยุุกต์์ใช้้ในการเรีียนในขั้้�นสููงต่่อไป

2) พฤติิกรรมและการตอบสนอง พบว่่า ผู้้�เรีียนใช้้ส่่วนการปฏิิสััมพัันธ์์กัับอาจารย์์ผู้้�สอน
และการปฏิิสััมพัันธ์์ระหว่่างผู้้�เรีียนด้้วยกัันจากฝึึกกิิจกรรมการจััดทำบััญชีีกรณีีศึึกษาในรายวิิชา ระบบ
ค้้นหาและลิิงค์์ข้้อมููลที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับรายวิิชา บัันทึึกความรู้้�เพื่่�อการแลกเปลี่่�ยนและแบ่่งปัันความรู้้� ตลอด
จนประเมิินความรู้้�ซึ่่�งได้้ผลตามกระบวนการจััดการความรู้้�ระหว่่างเรีียนโดยใช้้กิิจกรรมเป็็นฐาน  
ซึ่่�งสามารถพััฒนาตนเองและเพิ่่�มประสบการณ์์ในการจััดทำบััญชีีได้้เป็็นอย่่างดีี

ตารางที่่� 2	 (ต่่อ)

หััวข้้อประเมิิน S.D. ระดัับ

ด้้านการนำไปใช้้
งานและทััศนคติิ

16.	ระบบนำเข้้าสู่่�บทเรีียน
17.	ส่่วนการเชื่่�อมโยงและปฏิิสััมพัันธ์์
18.	การฝึึกปฏิิบััติิการบััญชีีในรายวิิชา
19.	ระบบแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�
20.	การสร้้างองค์์ความรู้้�ใหม่่
21.	วิิธีีการนำไปใช้้ตามวััตถุุประสงค์์
22.	การนำไปใช้้งานโดยภาพรวม
23.	ความพึึงพอใจโดยภาพรวม

4.05
4.28
4.35
3.93
4.16
4.34
4.15
4.23

0.66
0.59
0.74
0.72
0.71
0.68
0.66
0.70

มาก
มากที่่�สุุด
มากที่่�สุุด

มาก
มาก

มากที่่�สุุด
มาก

มากที่่�สุุด

รวม 4.18 0.67 มาก
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3) การมีีส่่วนร่่วม พบว่่า แพลตฟอร์์มสามารถสร้้างแรงจููงใจให้้ผู้้�เรีียนเข้้ามาใช้้งานเพื่่�อ
ทำให้้เกิิดบรรยากาศในการแลกเปลี่่�ยนและถ่่ายทอดความรู้้�ร่่วมกัันในสัังคมออนไลน์์ อีีกทั้้�งการปฏิิบััติิ
การแบบมีีส่่วนร่่วม ช่่วยให้้ได้้ฝึึกทัักษะการจััดทำบััญชีีขั้้�นกลางได้้อีีกด้้วย

4) ผลการใช้้งาน พบว่่า ผู้้�เรีียนมีีความพึึงพอใจต่่อแพลตฟอร์์มโดยมีีการนำความรู้้�และ
ทัักษะด้้านการจััดทำบััญชีีขั้้�นกลางของสมาชิิกคนอื่่�นไปปรัับใช้้บ้้าง ซ่ึ่�งมีีส่่วนช่่วยให้้เกิิดทัักษะการเรีียนรู้้�
ด้้านการจััดทำบััญชีีขั้้�นกลางมากยิ่่�งขึ้้�น

5) ปััญหาและข้้อเสนอแนะ พบว่่า ผู้้�เรีียนต้้องการให้้มีีโปรแกรมเสริิมในการการจััดทำ
บััญชีีขั้้�นกลาง การปรัับแต่่งหน้้าจอด้้วยตนเองให้้สวยงามและน่่าดึึงดููดใจมากขึ้้�นเมื่่�อเข้้าใช้้งาน
แพลตฟอร์์มรายวิิชานี้้�เช่่นเดีียวกัับเครืือข่่ายสัังคมออนไลน์์อื่่�น ๆ  ส่่วนในการฝึึกปฏิิบััติิการจััดทำบััญชีีควร
กำหนดระยะเวลาให้้เหมาะสมทั้้�งการเรีียนรู้้�ทฤษฎีีและปฏิิบััติิการในรายวิิชา

4.2	 ผลการประเมิินคุุณภาพตามความคิิดเห็็นของผู้้�เชี่่�ยวชาญพบว่่า จากการสนทนากลุ่่�ม 
ผู้้�เชี่่�ยวชาญด้้านระบบไอซีีทีีและนวััตกรรมทางการศึึกษาทั้้�ง 5 ท่่าน ซึ่่�งเห็็นด้้วยกัับการออกแบบ พััฒนา 
และรายงานผลการใช้้แพลตฟอร์์มการเรีียนการสอนออนไลน์์วิิชาการบััญชีีขั้้�นกลาง 2 โดยใช้้เทคนิิคการ
จััดการเรีียนรู้้�แบบใช้้กิิจกรรมเป็็นฐานสำหรัับผู้้�เรีียนหลัักสููตรบััญชีีบััณฑิิต โดยผู้้�เชี่่�ยวชาญยืืนยัันว่่า
แพลตฟอร์์มสามารถนำไปใช้้เป็็นสนัับสนุุนการจััดการเรีียนการสอนในรายวิิชาดัังกล่่าวและส่่งผลให้้เกิิด
ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนวิิชาการบััญชีีขั้้�นกลาง 2 ดีีขึ้้�นได้้จริิง

จากการศึึกษาวิิจััยเพื่่�อพััฒนาแพลตฟอร์์มการเรีียนการสอนออนไลน์์วิิชาการบััญชีีขั้้�นกลาง 2  
โดยใช้้เทคนิิคการจััดการเรีียนรู้้�แบบใช้้กิิจกรรมเป็็นฐานสำหรัับผู้้�เรีียนหลัักสููตรบััญชีีบััณฑิิต สามารถสรุุป
และอภิิปรายผลในประเด็็นที่่�สอดคล้้องกัับวััตถุุประสงค์์และขั้้�นตอนการดำเนิินการวิิจััยดัังนี้้�

1.	 แพลตฟอร์์มการเรียีนการสอนออนไลน์์วิชิาการบัญัชีีขั้้�นกลาง 2 โดยใช้้เทคนิคิการจัดัการเรียีนรู้้�
แบบใช้้กิิจกรรมเป็็นฐานสำหรัับผู้้�เรีียนหลัักสููตรบััญชีีบััณฑิิตที่่�พััฒนาขึ้้�น คณะผู้้�วิิจััยได้้ศึึกษากรอบ
แนวคิิดในการพััฒนาจากแนวคิิดของ Nilsook (2012); Nkhoma et al. (2017) และ Phakamach, 
Wachirawongpaisarn, and Panjarattanakorn (2021) ในการออกแบบระบบจััดการเรีียนรู้้� โดยมีี 
ขั้้�นตอนการพััฒนาตามลำดัับดัังนี้้� 1) การวิิเคราะห์์เนื้้�อหาวิิชา 2) การออกแบบรููปแบบการเรีียนการสอน
ตามหลัักการเรีียนรู้้�เชิิงรุุกโดยอาศััยรููปแบบการเรีียนรู้้�แบบใช้้กิิจกรรมเป็็นฐาน กรณีีศึึกษา (Case-based 
Learning) และการเรีียนรู้้�ร่วมกััน (Collaborative Learning) ได้้แก่่ (1) การศึึกษาปััญหาด้้านบััญชีีที่่�
ต้้องการวิิเคราะห์์ (2) การรวบรวมและประมวลผลปััญหาด้้านบััญชีี (3) พััฒนาแนวทางการแก้้ปััญหาที่่�
เป็็นไปได้้ (4) นำแนวทางแก้้ปััญหาไปทดสอบ และ (5) เลืือกรููปแบบการเรีียนที่่�ดีีที่่�สุุดไปใช้้หาคำตอบ  
3) การกำหนดกิิจกรรมร่่วมที่่�หลากหลายและการประมวลความรู้้� 4) การดำเนิินการเรีียนการสอนด้้วย
สื่่�อการสอนและรููปแบบของกิิจกรรมเป็็นฐานโดยอาศััยช่่องทางในการสื่่�อสารที่่�จััดไว้้ และ 5) การทดสอบ
หาประสิิทธิิภาพของแพลตฟอร์์มการเรีียนรู้้�โดยพิิจารณาจากคะแนนวััดผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนและ
คะแนนแบบฝึึกหััดท้้ายบท

สรุุปและอภิิปรายผล
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2.	 ผลการทดสอบเพื่่�อหาประสิิทธิิภาพของแพลตฟอร์์มการเรีียนการสอนออนไลน์์วิิชาการบััญชีี
ขั้้�นกลาง 2 โดยใช้้เทคนิิคการจััดการเรีียนรู้้�แบบใช้้กิิจกรรมเป็็นฐานสำหรัับผู้้�เรีียนหลัักสููตรบััญชีีบััณฑิิต 
ที่่�พััฒนาขึ้้�นมีีประสิิทธิิภาพเท่่ากัับ 80.89/84.26 หมายความว่่า แพลตฟอร์์มการเรีียนการสอนออนไลน์์นี้้�
ทำให้้ผู้้�เรีียนเกิิดกระบวนการเรีียนรู้้�เท่่ากัับร้้อยละ 80.94 และมีีประสิิทธิิภาพทางการเรีียนรู้้�หรืือ
ประสิิทธิิภาพของรููปแบบการเรีียนรู้้�และสื่่�อการสอนในการเปลี่่�ยนแปลงพฤติิกรรมของผู้้�เรีียนเท่่ากัับ 
ร้้อยละ 84.26 แสดงว่่าแพลตฟอร์์มการเรีียนการสอนออนไลน์์วิิชาการบััญชีีขั้้�นกลาง 2 โดยใช้้เทคนิิคการ
จััดการเรีียนรู้้�แบบใช้้กิิจกรรมเป็็นฐานสำหรัับผู้้�เรีียนหลัักสููตรบััญชีีบััณฑิิตที่่�พััฒนาขึ้้�นมีีประสิิทธิิภาพตาม
เกณฑ์์ 80/80 สามารถช่่วยให้้ผู้้�เรีียนเปลี่่�ยนแปลงพฤติิกรรมความก้้าวหน้้าทางการเรีียนวิิชาการบััญชีี 
ขั้้�นกลาง 2 ได้้เพิ่่�มขึ้้�นในระดัับที่่�น่่าพอใจ ซึ่่�งสอดคล้้องกัับผลงานวิิจััยของ Caniglia et al. (2016); 
Aouine, Mahdaoui, and Moccozet (2019); Raza, Qazi, and Umer (2020) และ Wachirawongp-
paisarn, Soeykrathoke, and Phakamach (2021a) และที่่�เป็็นเช่่นนี้้�เนื่่�องจาก

2.1	 แพลตฟอร์์มการเรีียนการสอนออนไลน์์วิิชาการบััญชีีขั้้�นกลาง 2 โดยใช้้เทคนิิคการจััดการ
เรียีนรู้้�แบบใช้้กิจิกรรมเป็็นฐานสำหรับัผู้้�เรียีนหลักัสูตูรบััญชีีบััณฑิิต มีคีะแนนเฉลี่่�ยสูงูกว่่าเกณฑ์์ที่่�กำหนดไว้้ 
เพราะคณะผู้้�วิจััยพััฒนาแพลตฟอร์์มอย่่างเป็็นระบบตั้้�งแต่่การศึึกษาและวิิเคราะห์์ข้้อมููลโดยใช้้
กระบวนการแบบจำลอง ADDIE การออกแบบเนื้้�อหาเกี่่�ยวกัับบััญชีีขั้้�นกลาง 2 อาศััยขั้้�นตอนการ
ออกแบบกิิจกรรมเป็็นฐานผ่่านระบบบริิหารจััดการเรีียนรู้้� ซ่ึ่�งผ่่านการตรวจสอบจากผู้้�เชี่่�ยวชาญด้้าน
เนื้้�อหาการบััญชีีและนำไปปรัับปรุุงแก้้ไขการเขีียนผัังงาน จากนั้้�นจึึงนำไปทดลองกัับกลุ่่�มตััวอย่่างเพื่่�อ
ประเมิินหาประสิิทธิิภาพและนำผลที่่�ได้้มาปรัับปรุุงแก้้ไข ซึ่่�งเป็็นวิิธีีการดำเนิินการผลิิตสื่่�อและรููปแบบ
การเรีียนรู้้�ตามกระบวนการของการวิิจััยและพััฒนาและการอาศััยเครื่่�องมืือ LMS Tool Box มาตรฐาน
สำหรัับการสร้้างเนื้้�อหา โจทย์์ปััญหา กิิจกรรมฝึึกปฏิิบััติิการบััญชีี และส่่วนปฏิิสััมพัันธ์์ในห้้องเรีียน
วิิชาการบััญชีีขั้้�นกลาง 2 ซึ่่�งสอดคล้้องกัับผลการวิิจััยของ Aouine et al. (2019) และ Wachirawongp-
paisarn et al. (2021a) ที่่�ใช้้กระบวนการวิิจััยและพััฒนาในลัักษณะเดีียวกััน ดัังนั้้�น ผู้้�เรีียนในหลัักสููตร
บััญชีีบััณฑิิตระดัับปริิญญาตรีี จึึงมีีความเข้้าใจในการเรีียนรู้้�เกี่่�ยวกัับการจััดทำบััญชีีขั้้�นกลางมากยิ่่�งขึ้้�น
อย่่างเห็็นได้้ชััด

2.2	 แพลตฟอร์์มที่่�พััฒนาขึ้้�นมีีระบบสนัับสนุุนการจััดการเรีียนรู้้�และการตรวจสอบว่่าผู้้�เรีียน
บรรลุุผลลััพธ์์การเรีียนรู้้�ด้้านการจััดทำบััญชีีที่่�กำหนดทั้้�งเนื้้�อหา การค้้นคว้้า การประมวลความรู้้� การ
ค้้นหาคำตอบจากกิิจกรรมเสริิม การสนทนา การคิิดเชิิงวิิพากษ์์ และการหาบทสรุุปร่่วมกััน

3.	ค่ ่าดััชนีีประสิิทธิิผลของแพลตฟอร์์มการเรีียนการสอนออนไลน์์วิิชาการบััญชีีขั้้�นกลาง 2 โดยใช้้
เทคนิิคการจััดการเรีียนรู้้�แบบใช้้กิิจกรรมเป็็นฐานสำหรัับผู้้�เรีียนหลัักสููตรบััญชีีบััณฑิิต มีีค่่าเท่่ากัับ .8084 
หมายความว่่า หลัังการเรีียนด้้วยรููปแบบการเรีียนรู้้�นี้้�ผู้้�เรีียนมีีคะแนนเพิ่่�มขึ้้�นคิิดเป็็นร้้อยละ 80.84 โดย
สอดคล้้องกัับงานวิิจััยของ Aouine et al. (2019); Chiou, (2020) และ Wachirawongpaisarn et al. 
(2021b) ที่่�เป็็นเช่่นนี้้�เพราะแพลตฟอร์์มการเรีียนการสอนออนไลน์์นี้้�มีีรููปแบบการนำเสนอที่่�เหมืือนกัับ
การเรีียนกัับครููผู้้�สอนโดยตรง มีีการเพิ่่�มความเข้้าใจโดยใช้้กระบวนการเรีียนรู้้�ร่วมกััน มีีทั้้�งตััวอัักษร 
กราฟิิก ภาพนิ่่�ง ภาพเคลื่่�อนไหว และมััลติิมีีเดีีย ทำให้้ผู้้�เรีียนสนุุกสนานไปกัับการเรีียนรู้้� ไม่่รู้้�สึึกเบื่่�อ และ
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ให้้ข้้อมููลป้้อนกลัับเพื่่�อเสริิมแรงโดยอาศััยแนวคิิดจากทฤษฎีีแรงจููงใจของมาโลนที่่�ว่่า รููปแบบการเรีียน
การสอนนี้้�ได้้ออกแบบให้้มีีกิิจกรรมและสถานการณ์์การแก้้ปััญหาการจััดทำบััญชีีที่่�ท้้าทายให้้ผู้้�เรีียน  
โดยมีีเป้้าหมายการเรีียนรู้้�เชิิงวิิเคราะห์์และวิิพากษ์์ ผู้้�เรีียนเกิิดจิินตนาการเป็็นตััวกระตุ้้�น การนำเสนอที่่�
แปลกใหม่่สามารถดึึงดููดความสนใจอยู่่�ตลอดเวลา ทำให้้ผู้้�เรีียนเกิิดความอยากรู้้�อยากเห็็นในลัักษณะของ
ความต้้องการที่่�จะเรียีนรู้้�สิ่่�งที่่�แปลกใหม่่ จากเหตุผุลดังักล่่าวจึงึทำให้้ผู้้�เรียีนหลักัสูตูรบัญัชีบีัณัฑิติมีีความรู้้�
และเข้้าใจในเนื้้�อหารายวิิชาการบััญชีีขั้้�นกลาง 2 มากยิ่่�งขึ้้�น รวมถึึงการนำไปประยุุกต์์ใช้้ในการเรีียนรู้้�การ
บััญชีีขั้้�นสููงในระยะถััดไป

4.	 ผลการประเมิินคุุณภาพตามความคิิดเห็็นของผู้้�เรีียนที่่�มีีต่่อการเรีียนด้้วยแพลตฟอร์์มการเรีียน
การสอนออนไลน์์วิิชาการบััญชีีขั้้�นกลาง 2 โดยใช้้เทคนิิคการจััดการเรีียนรู้้�แบบใช้้กิิจกรรมเป็็นฐาน
สำหรัับผู้้�เรีียนหลัักสููตรบััญชีีบััณฑิิตพบว่่า ผู้้�เรีียนมีีความคิิดเห็็นต่่อการเรีียนด้้วยแพลตฟอร์์มด้้าน 
องค์์ประกอบและกิิจกรรมการเรีียนรู้้�อยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด ( =4.23) แสดงว่่าองค์์ประกอบและกิิจกรรม
การเรีียนรู้้�แบบกิิจกรรมเป็็นฐานที่่�นำมาสร้้างแพลตฟอร์์มมีีความเหมาะสมและมีีประสิิทธิิภาพได้้  
ซึ่่�งสอดคล้้องกัับงานวิิจััยของ Aouine et al. (2019) และ Wachirawongpaisarn et al. (2021a) ด้้าน
การออกแบบและพััฒนาก็็อยู่่�ในระดัับมาก ( =4.13) แสดงว่่ากระบวนการออกแบบสามารถสร้้าง 
รููปแบบจััดการเรีียนรู้้�ที่่�ดีีและมีีคุุณภาพเหมาะสม ส่่วนด้้านการนำไปใช้้งานและทััศนคติิก็็อยู่่�ในระดัับมาก
เช่่นกััน ( =4.18) แสดงให้้เห็็นได้้อย่่างชััดเจนว่่าการนำไปใช้้งานและทััศนคติิของผู้้�เรีียนที่่�มีีต่่อการเรีียน
ด้้วยแพลตฟอร์์มการเรีียนการสอนออนไลน์์รวมถึึงสื่่�อที่่�ใช้้มีีความเหมาะสมและก่่อให้้เกิิดการเรีียนรู้้�ได้้
จริิง ซึ่่�งสอดคล้้องกัับงานวิิจััยของ Lyons and Bandura (2019); Chiou (2020) และ Dar (2021) 
เนื่่�องจากทััศนคติิของผู้้�เรีียนที่่�มีีต่่อแพลตฟอร์์มหรืือบทเรีียนออนไลน์์นั้้�นเป็็นสิ่่�งสำคััญที่่�สุุดในการ
ปรัับปรุุงคุุณภาพ สื่่�อที่่�ใช้้ และการประมวลผลความรู้้� ทำให้้ทราบถึึงความต้้องการที่่�แท้้จริิงของผู้้�เรีียนได้้
ชััดเจนมากยิ่่�งขึ้้�น การให้้ผู้้�เรีียนเป็็นผู้้�เลืือกที่่�จะเรีียนสิ่่�งใดด้้วยตนเองนั้้�น เป็็นส่่วนหนึ่่�งของกระบวนการ
เรีียนรู้้�ที่่�ดีีและทำให้้ผู้้�เรีียนเกิิดการเรีียนรู้้�จากการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�ในชั้้�นเรีียนที่่�หลากหลายได้้ดีีขึ้้�น 
ส่่วนผลการประเมิินคุุณภาพของแพลตฟอร์์มจากการสนทนากลุ่่�มผู้้�เชี่่�ยวชาญก็็ได้้ยืืนยัันว่่าการออกแบบ
และพัฒันาแพลตฟอร์์มนี้้�สามารถนำไปใช้้สนับัสนุนุการจััดการเรียีนการสอนได้้อย่่างมีีประสิทิธิภิาพเช่่นกันั

ดัังนั้้�น จากผลการวิิจััยที่่�กล่่าวมาทั้้�งหมดสามารถสรุุปได้้ว่่า การศึึกษาวิิจััยเรื่่�อง “แพลตฟอร์์มการ
เรีียนการสอนออนไลน์์วิิชาการบััญชีีขั้้�นกลาง 2 โดยใช้้เทคนิิคการจััดการเรีียนรู้้�แบบใช้้กิิจกรรมเป็็นฐาน
สำหรัับผู้้�เรีียนหลัักสููตรบััญชีีบััณฑิิต” ตามวิิธีีการที่่�ได้้นำเสนอมานี้้�สามารถมั่่�นใจได้้ในเรื่่�องคุุณภาพ 
ที่่�เพีียงพอสำหรัับการนำแพลตฟอร์์มนี้้�ไปใช้้งานสำหรัับผู้้�เรีียนหลัักสููตรบััญชีีบััณฑิิตอย่่างแท้้จริง  
โดยสามารถเป็็นต้้นแบบของการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบผสมผสานผ่่านกระบวนการออฟไลน์์และ
ออนไลน์์ และสามารถพััฒนารููปแบบการเรีียนรู้้�แบบใช้้กิิจกรรมเป็็นฐานนี้้�ให้้สมบููรณ์์แบบและมีี
ประสิิทธิิภาพยิ่่�งขึ้้�นได้้ในอนาคต
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ข้้อเสนอแนะในการนำไปใช้้และพััฒนา

การนำไปใช้้และพััฒนาแพลตฟอร์์มการจััดการเรีียนรู้้�นี้้�ให้้มีีสมรรถนะเพิ่่�มขึ้้�นประกอบด้้วย  
(1) เนื้้�อหาของแต่่ละบทเรีียนต้้องสอดคล้้องกัับวััตถุุประสงค์์การเรีียนรู้้�เพื่่�อให้้มีีทัักษะหรืือสมรรถนะการ
เรีียนรู้้�ตามต้้องการ (2) บอกจุุดประสงค์์การเรีียนรู้้� วิิธีีแก้้ปััญหา และผลลััพธ์์กัับผู้้�เรีียนอย่่างชััดเจน  
(3) การออกแบบโครงสร้้างและวางแผนเส้้นทางการเข้้าถึึงบทเรีียนและกิิจกรรมเสริิมที่่�เหมาะสมกัับ
ลักัษณะวิชิา (4) มีรีะบบตรวจสอบว่่าผู้้�เรียีนบรรลุผุลลัพัธ์์การเรียีนรู้้�ตามที่่�กำหนด (5) ต้้องให้้ผู้้�เรียีนเรียีนรู้้�
แบบไม่่มีีขีีดจำกััด และแบบเชิิงรุุกรวมพลััง (Collaborative Active Learning) ให้้มากยิ่่�งขึ้้�น (6) พััฒนา
ไปสู่่�การเรีียนรู้้�เชิิงวิิพากษ์์ (7) จััดให้้มีีแบบฝึึกปฏิิบััติิในรายวิิชาอย่่างสม่่ำเสมอ และมีีการโต้้ตอบกลัับ
ทัันทีีทัันใด (8) การบัันทึึกข้้อมููลการเข้้าถึึง ผลการประมวลความรู้้� และการใช้้งานในรููปแบบมาตรฐาน 
และ (9) การพััฒนาแพลตฟอร์์มที่่�ดีีควรเลืือกใช้้ตััวอัักษร กราฟิิก และมััลติิมีีเดีียอย่่างเหมาะสมและ
สอดคล้้องกัันเพื่่�อให้้เกิิดการเรีียนรู้้�ที่่�ทัันต่่อสถานการณ์์และการประมวลผลความรู้้�เป็็นไปอย่่างมีี
ประสิิทธิิภาพ

ข้้อเสนอแนะในการวิิจััยครั้้�งต่่อไป

ประกอบด้้วย (1) ควรพััฒนาแพลตฟอร์์มการเรีียนการสอนออนไลน์์นี้้�ให้้มีีองค์์ประกอบที่่�จะใช้้
เป็็นสื่่�อการเรีียนรู้้�มาตรฐานมากยิ่่�งขึ้้�นโดยสอดคล้้องกัับสถานการณ์์ปััจจุุบััน จะทำให้้ได้้ข้้อมููลเชิิงลึึกเพื่่�อ
นำมาปรัับปรุุงแพลตฟอร์์มให้้มีีประสิิทธิิภาพเพิ่่�มขึ้้�น (2) ควรมีีการวิิจััยและพััฒนาแพลตฟอร์์มดิิจิิทััลโดย
อาศััยรููปแบบการเรีียนรู้้�แบบผสมผสาน (Blended Learning) รวมถึึงการประยุุกต์์ใช้้กิิจกรรมการเรีียนรู้้�
ต่่าง ๆ ที่่�สามารถทำให้้ผู้้�เรีียนในลัักษณะออนไลน์์มีีความรู้้�สึกและจิินตนาการเชิิงบวกมากยิ่่�งขึ้้�นโดยการ
พััฒนามััลติิมีีเดีียที่่�ดึึงดููดความสนใจของผู้้�เรีียน และ (3) ควรมีีการวิิจััยและพััฒนาแพลตฟอร์์มหรืือระบบ
บริิหารจััดการเรีียนรู้้�วิิชาอื่่�น ๆ เพิ่่�มขึ้้�นอีีกเพื่่�อเป็็นการเพิ่่�มทรััพยากรการเรีียนรู้้�สมััยใหม่่สำหรัับการ
พััฒนาการศึึกษาในระดัับอุุดมศึึกษาของประเทศไทยต่่อไป

ข้้อเสนอแนะ

งานวิิจััยนี้้�ได้้รัับทุุนสนัับสนุุนการวิิจััยและตีีพิิมพ์์เผยแพร่่จากวิิทยาลััยธาตุุพนม มหาวิิทยาลััย
นครพนม, สถาบัันนวััตกรรมทางการศึึกษา สมาคมส่่งเสริิมการศึึกษาทางเลืือก และวิิทยาลััยผู้้�ประกอบ
การสร้้างสรรค์์นานาชาติิรััตนโกสิินทร์์ มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีราชมงคลรััตนโกสิินทร์์ คณะผู้้�วิจััย 
ขอขอบคุุณเป็็นอย่่างสููงมา ณ โอกาสนี้้�
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