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The objective of this research was to compare the mean scores of attitudes toward medical 
professionalism before and after teaching the 10 virtues of the King principle through group  
discussion learning. Additionally, the study aimed to apply those 10 virtues of the King leading to 
the development of attitudes toward medical professionalism from the perspective of  
second-year medical students. The target population consisted of 48 second-year medical  
students during the first semester of the academic year 2022, at Siam University. The research 
utilized a one-group pretest-posttest quasi-experimental design, involving the development of 
activities and creation of teaching tools. The instruments used collected data on the attitudes 
towards medical professionalism questionnaire and focus group discussion. The results were  
analyzed by descriptive statistics. The results of the study showed that the mean scores for  
attitudes toward medical professionalism in all aspects were 171.2±12.1 before learning and 
182.5±9.2 after learning. The percentage of learner development was recorded as high, at 52.5%. 
From the perspective of medical students, 6 of the 10 virtues of the King principle are charity, 
sacrifice, honesty, gentleness, perseverance, and non-violence, and these virtues contribute to the 
development of attitudes toward medical professionalism. Therefore, teaching about medical 
professionalism in the form of discussing the 10 virtues of the King principle through group  
discussion aids in developing proper attitudes for medical professionalism among second-year 
medical students.
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วิัตถุุปรีะสงค์ของงานิวิิจััยเพ่�อเปรีียบเทียบคะแนินิเฉลิี�ยเจัตคติต่อควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์ก่อนิแลิะ
หลิังการีสอนิหลิักการีทศพิธรีาชธรีรีมผ่่านิการีเรีียนิรี้�แบบอภิปรีายกลิุ่ม แลิะปรีะยุกต์หลิักการีทศพิธรีาชธรีรีมนิำไป
ส้่การีพัฒนิาเจัตคติต่อควิามเป็นิมอ่อาชีพทางการีแพทย์ในิมุมมองของนิักศึกษาแพทย์ชั�นิปีที� 2 ปรีะชากรีเป้าหมาย
ค่อนิักศึกษาแพทย์ชั�นิปีที� 2 จัำนิวินิ 48 คนิ ภาคการีเรีียนิที� 1 ปีการีศึกษา 2565 มหาวิิทยาลัิยสยาม รี้ปแบบการี
วิิจััยค่อ One-group pretest-posttest quasi-experimental design ออกแบบกิจักรีรีม สรี�างเครี่�องม่อที�ใช�ในิ
การีสอนิ เคร่ี�องม่อที�ใช�เก็บข�อม้ลิค่อแบบวัิดเจัตคติต่อควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์แลิะการีสนิทนิากลิุ่ม
วิิเครีาะห์ผ่ลิด�วิยสถุิติเชิงพรีรีณนิา ผ่ลิการีศึกษาพบวิ่าคะแนินิเฉลิี�ยเจัตคติต่อควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์ของ
ผ่ลิรีวิมทุกด�านิ ก่อนิเรีียนิ 171.2±12.1 แลิะหลิังเรีียนิ 182.5±9.2 ค่ารี�อยลิะของพัฒนิาการีผ้่�เรีียนิอย้่ในิรีะดับสง้ค่อ 
52.5 ในิมุมมองของนัิกศึกษาแพทย์หลิักการีทศพิธรีาชธรีรีม ได�แก่ ทานิ การีเสียสลิะ ควิามซื่่�อตรีง ควิามอ่อนิโยนิ 
ควิามเพียรี แลิะควิามไม่เบียดเบียนิ นิำไปส้่การีพัฒนิาเจัตคติต่อควิามเป็นิมอ่อาชีพทางการีแพทย์ ดังนิั�นิ การีสอนิ
เรี่�องควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์รี้ปแบบการีสอนิหลิักการีทศพิธรีาชธรีรีมผ่่านิการีเรีียนิรี้�แบบอภิปรีายกลิุ่ม
ช่วิยพัฒนิาเจัตคติต่อควิามเป็นิมอ่อาชีพทางการีแพทย์ของนิักศึกษาแพทย์ชั�นิปีที� 2
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ควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์เป็นิพ่�นิฐานิของควิามไวิ�วิางใจัจัากผ้่�ป่วิยแลิะควิามสัมพันิธ์ที�ดี
รีะหวิ่างผ่้�ป่วิยแลิะแพทย์ เป็นิส่วินิสำคัญในิการีด้แลิผ่้�ป่วิยแลิะควิามปลิอดภัยของผ่้�ป่วิย ซื่ึ�งปัจัจัุบันินิี�
กลิายเป็นิรีากฐานิที�สำคัญของการีปฏิิบัติงานิทางคลิินิิกที�มีคุณภาพส้ง (Levey, 2015) องค์กรีด�านิการี
ด้แลิสุขภาพหลิายแห่ง เช่นิ American Board of Internal Medicine (ABIM), the General Medical 
Council แลิะ the American Association of Medical Colleges รีับรีองควิามสำคัญของควิามเป็นิ
ม่ออาชีพทางการีแพทย์โดยกำหนิดกรีอบองค์ปรีะกอบหลัิกที�คาดว่ิาจัะแสดงโดยแพทย์แต่ลิะบุคคลิในิ
การีปฏิิบัติงานิ (Blank, Kimball, McDonald, & Merino, 2003; General Medical Council, 2023) 
ควิามร้ี�ทางการีแพทย์แลิะควิามก�าวิหนิ�าทางเทคโนิโลิยีส่งผ่ลิกรีะทบต่อวิิธีปฏิิบัติงานิของแพทย์แลิะ
บุคลิากรีทางการีแพทย์ ปัจัจััยที�เป็นิสาเหตุหลิักค่อองค์ควิามร้ี�ใหม่ทางการีแพทย์ เทคโนิโลิยีทางการี
แพทย์ขั�นิสง้ แลิะการีพัฒนิาเจัตคตต่ิอควิามเป็นิมอ่อาชพีทางการีแพทย์ (Cruess, Cruess, & Johnston, 
2000) ดังนิั�นิ การีพัฒนิาเจัตคติต่อควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์จัึงเป็นิปัจัจััยหนิึ�งที�สำคัญที�มีผ่ลิต่อ
เวิชปฏิิบัติของแพทย์ ควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์สอดคลิ�องกับหลิักส้ตรีแพทยศาสตรีบัณฑิิตในิ
ปรีะเทศไทยที�มีวิัตถุุปรีะสงค์คลิ�ายคลิึงกันิ ค่อ การีผ่ลิิตบัณฑิิตแพทย์ที�มีทั�งจัริียธรีรีมควิบค้่กับควิามรี้�ที�ดี 
แพทย์ต�องมีควิามปรีะพฤติตนิอันิดีงามด�วิยควิามรี้�ควิามชำนิาญแลิะถุ้กต�องตามจัรีิยธรีรีมที�บัญญัติไวิ�ในิ
วิิชาแพทย์ เป็นิที�เช่�อถุ่อไวิ�วิางใจัแก่ผ่้�ป่วิย ญาติ ปรีะชาชนิ หรี่อทั�งกับแพทย์แลิะบุคลิากรีในิรีะบบ
สุขภาพ มีควิามมุ่งมั�นิตั�งใจัที�จัะยึดเอาปรีะโยชนิ์ของผ่้�ป่วิยเป็นิสำคัญ (Shayakul, 2012)

ทฤษฎีีการีเรีียนิรี้�ที� เกี�ยวิข�องกับการีพัฒนิาจัรีิยธรีรีม ค่อ Cognitive-developmental  
approach กลิ่าวิถุึงรีะดับของการีพัฒนิาจัรีิยธรีรีมแบ่งออกเป็นิ 3 รีะดับ ค่อ Preconventional level, 
Conventional level แลิะ Postconventional level โดยในิรีะดับของ Conventional level ค่อช่วิง
ของวัิยรีุ่นิซื่ึ�งตรีงกับกลิุ่มตัวิอย่างค่อผ้่�เรีียนิที�ผ่้�วิิจััยสนิใจัศึกษา ตามทฤษฎีีกล่ิาวิการีหล่ิอหลิอมจัริียธรีรีม
ที�ส่งผ่ลิกรีะทบต่อผ่้�เรีียนิส่วินิใหญ่มีอิทธิพลิมาจัากครีอบครีัวิ เพ่�อนิ แลิะรีะเบียบจัากทางสังคม  
(Kohlberg, 1976) วิธิีการีสอนิจัรีิยธรีรีมตามทฤษฎีีกลิ่าวิว่ิา บุคคลิแต่ลิะคนิจัะมีหรี่อไม่มีพัฒนิาการีหรี่อ
มีควิามเรี็วิช�าต่างกันิสามารีถุที�จัะส่งเสริีมให�บุคคลิมีการีพัฒนิารีะดับจัรีิยธรีรีมให�ส้งกว่ิาเดิมได�โดยเปิด
โอกาสให�บุคคลิเรีียนิร้ี�จัากการีตัดสินิใจัทางจัริียธรีรีมแลิะอภิปรีายร่ีวิมกับผ่้�อ่�นิ การีได�แสดงควิามเห็นิ
แลิะอภิปรีายร่ีวิมกับผ้่�อ่�นิจัะทำให�บุคคลิที�มีเหตุผ่ลิเชิงจัริียธรีรีมต�ำเรีียนิร้ี�การีใช�จัริียธรีรีมขั�นิส้งขึ�นิได� 
(Kohlberg, 1976) อนิึ�งการีจััดหาทรีัพยากรีการีเรีียนิร้ี�ต่าง ๆ ที�เกี�ยวิข�องปรีับปรีุงส่�อให�ทันิต่อเหตุการีณ์
โดยผ้่�สอนิทำหนิ�าที�เป็นิผ่้�ออกแบบกิจักรีรีมการีเรีียนิรี้�ให�สอดคลิ�องกับวิัตถุุปรีะสงค์การีเรีียนิร้ี�แลิะการีวิัด
ปรีะเมินิผ่ลิ รีวิมถุึงให�ผ้่�เรีียนิได�มีปฏิิสัมพันิธ์แลิกเปลิี�ยนิกับผ่้�อ่�นิโดยใช�บรีรีทัดฐานิจัากรีะเบียบทางสังคม
เป็นิตัวิกำกับ จัะช่วิยส่งเสรีิมให�ผ่้�เรีียนิเกิดการีเรีียนิรี้�จัรีิยธรีรีมได�ดียิ�งขึ�นิ (Kammanee, 2010) ควิาม
เช่�อมโยงรีะหวิ่าง Cognitive-developmental approach กับทศพิธรีาชธรีรีมค่อ ทั�งสองหลิักการี 
มุ่งเนิ�นิการีพัฒนิาจัริียธรีรีม โดยที� Cognitive-developmental approach พิจัารีณาตามควิาม 
เหมาะสมในิแต่ลิะช่วิงวัิยควิบคุมโดยตนิเอง การีอภิปรีายกลิุ่ม ครีอบครีัวิแลิะสังคมช่วิยกลิ่อมเกลิา
จัรีิยธรีรีมให�ส้งขึ�นิ ขณะที�ทศพิธรีาชธรีรีมพิจัารีณาการีนิำหลิักคุณธรีรีมที�ส่งเสรีิมควิามเป็นิม่ออาชีพ
ทางการีแพทย์นิำมาปรีะยุกต์ใช�โดยยึดถุ่อปรีะโยชนิ์ของผ่้�อ่�นิมากกวิ่าปรีะโยชนิ์ส่วินิตนิ (Kohlberg, 
1976; Sukumalpaiboon, Ittiphanitphong, Sutpasanon, & Thanbuasawan, 2018) จัากงานิวิิจััย

บทนำ
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ในิชั�นิเรีียนิพบว่ิานิักศึกษาแพทย์ชั�นิคลิินิิกรัีบรี้�ควิามเกี�ยวิข�องรีะหว่ิางหลิักการีทศพิธรีาชธรีรีมกับควิาม
เป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์ ซื่ึ�งปรีะกอบด�วิย 6 ด�านิ ได�แก่ 1) การีเห็นิแก่ปรีะโยชนิ์ของผ่้�อ่�นิมากกวิ่า
ปรีะโยชน์ิส่วินิตนิ (Altruism) ตรีงกับทศพิธรีาชธรีรีมข�อการีเสียสลิะ (ปริีจัฺจัาคํ) แลิะข�อการีให� (ทานํิ)  
2) การีมีควิามรีับผ่ิดชอบต่อตนิเอง ผ่้�ป่วิย สังคมแลิะวิิชาชีพ (Accountability) ตรีงกับทศพธิรีาชธรีรีม
ข�อการีรีักษาศีลิ (สีลิํ) แลิะควิามซื่่�อตรีง (อาชฺชวิํ) 3) การีหมั�นิพัฒนิาตนิเองแลิะวิิชาชีพอย่างสม�ำเสมอ 
(Excellence) ตรีงกับหลิักทศพิธรีาชธรีรีมข�อควิามเพียรี (ตปํ) แลิะควิามอดทนิ (ขนิฺติ) 4) การีให�ควิาม
สำคัญต่อบทบาทของวิิชาชีพ (Duty) ตรีงกับหลัิกทศพิธรีาชธรีรีมข�อควิามซื่่�อตรีง (อาชฺชวิํ) ควิามไม่
เบียดเบียนิ (อวิหิึสา) แลิะควิามเที�ยงธรีรีม (อวิิโรีธนํิ) 5) การีมีควิามซื่่�อสัตย์ ยุติธรีรีม มีควิามชอบธรีรีม 
ยึดถุ่อกฎีรีะเบียบ (Honor and Integrity) ตรีงกับหลิักทศพิธรีาชธรีรีมข�อควิามซื่่�อตรีง (อาชฺชวํิ)  
การีรีักษาศีลิ (สีลิํ) ควิามไม่เบียดเบียนิ (อวิิหึสา) ควิามเที�ยงธรีรีม (อวิิโรีธนิํ) แลิะ 6) การีเคารีพในิสิทธิ
ของผ่้�อ่�นิ (Respect to Others) ตรีงกับหลิักทศพิธรีาชธรีรีมข�อควิามอ่อนิโยนิ (มัทฺทวิํ) แลิะควิามไม่
โกรีธ (อกฺโกธํ) (Sukumalpaiboon et al., 2018) ข�อดีของการีอภิปรีายกลิุ่มช่วิยให�ผ่้�เรีียนิใช�ควิามคิด
พิจัารีณาอย่างใครี่ครีวิญด�วิยตนิเองจัากปรีะสบการีณ์ที�ได�รีับจัากการีได�เห็นิ ได�ฟัังหรี่อปรีะสบด�วิย
ตนิเองแลิ�วิสะท�อนิการีเรีียนิรี้�ในิสมาชิกกลิุ่ม (Sukumalpaiboon et al., 2018) ในิขณะที�ข�อจัำกัดของ
การีอภิปรีายกลิุ่มค่อเม่�อสมาชิกในิกลิุ่มมีควิามคิดเห็นิที�คลิ�ายคลิึงกันิ การียอมต่อการีคิดแบบกลิุ่มโดยที�
ให�ควิามสำคัญกับควิามเห็นิพ�องต�องกันิมากกว่ิาควิามคิดเห็นิเชิงวิิพากษ์นิำไปส้่การีตัดสินิใจัของกลิุ่มที�มี
ข�อบกพรี่องได� (West & Turner, 2014)

นิอกจัากนิี� มีวิิธีจััดการีเรีียนิการีสอนิรี้ปแบบหนิึ�งช่วิยปลิ้กฝัังให�นิักศึกษาแพทย์ชั�นิคลิินิิกมีเจัตคติ
ต่อควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์ผ่่านิการีเป็นิบุคคลิต�นิแบบค่อพรีะบาทสมเด็จัพรีะบรีมชนิกาธิเบศรี 
มหาภ้มิพลิอดุลิยเดชมหารีาช บรีมนิาถุบพิตรี หรี่อในิหลิวิงรีัชกาลิที� 9 แห่งรีาชวิงศ์จัักรีี โดยนิำเอาหลิัก
การีทศพิธรีาชธรีรีมปรีะกอบด�วิย ทานิ ศีลิ การีเสียสลิะ ควิามซื่่�อตรีง ควิามอ่อนิโยนิ ควิามเพียรี ควิาม 
ไม่โกรีธ ควิามไม่เบียดเบียนิ ควิามอดทนิแลิะควิามเที�ยงธรีรีมมาปรีะยุกต์ใช�ด�วิยการีอภิปรีายกลิุ่ม  
(Sukumalpaiboon et al., 2018) นิอกจัากนิี� ผ่ลิการีวิิจััยของ Bashir and McTaggart (2022) แสดง
ให�เห็นิวิ่าการีเป็นิบุคคลิต�นิแบบที�ดีมีผ่ลิต่อการีพัฒนิาเจัตคติแลิะควิามเข�าใจัเรี่�องควิามเป็นิม่ออาชีพ
ทางการีแพทย์โดยบุคคลิต�นิแบบที�ดีเป็นิกลิยุทธ์ที�สำคัญที�สุดในิการีสอนิเรี่�องควิามเป็นิม่ออาชีพทางการี
แพทย์แก่นิักศึกษาแพทย์ อย่างไรีก็ตามการีพัฒนิาเจัตคติต่อควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์โดยหลิัก
การีทศพิธรีาชธรีรีมมีในิหลิวิงรีัชกาลิที� 9 เป็นิบุคคลิต�นิแบบผ่่านิการีเรีียนิรี้�แบบอภิปรีายกลิุ่มของ
นิักศึกษาแพทย์ชั�นิปีที� 2 ในิรีายวิิชาเวิชจัรีิยศาสตรี์ ในิปัจัจุับันิยังไม่พบหลิักฐานิทางการีศึกษามาก่อนิในิ
เรี่�องการีปรีะเมินิเจัตคติต่อควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์แลิะการีปรีะยุกต์ใช�หลิักการีทศพิธรีาช
ธรีรีมของนัิกศึกษาแพทย์รีะดับชั�นิปรีีคลิินิิก

1. เปรีียบเทียบคะแนินิเฉลิี�ยเจัตคติต่อควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์ก่อนิแลิะหลิังกิจักรีรีม
การีสอนิหลัิกการีทศพิธรีาชธรีรีมผ่่านิการีเรีียนิร้ี�แบบอภิปรีายกลิุ่มของนัิกศึกษาแพทย์ชั�นิปีที� 2 ในิ
รีายวิิชาเวิชจัรีิยศาสตรี์

2. การีปรีะยุกต์หลิักการีทศพิธรีาชธรีรีมนิำไปส้่การีพัฒนิาเจัตคติต่อควิามเป็นิม่ออาชีพทางการี
แพทย์ในิมุมมองของนิักศึกษาแพทย์ชั�นิปีที� 2

วััตถุุประสงคั์
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จัากงานิวิิจััยที�ผ่่านิมาพบว่ิาการีเรีียนิการีสอนิในิโรีงเรีียนิแพทย์เรี่�องควิามเป็นิม่ออาชีพทางการี
แพทย์โดยสำรีวิจัควิามเห็นิของนัิกเรีียนิแพทย์ชั�นิปีที� 4-6 วิิทยาลัิยแพทยศาสตร์ีพรีะมงกุฎีเกลิ�าพบว่ิา 
หัวิข�อที�นิักเรีียนิแพทย์สนิใจัเกี�ยวิกับการีเรีียนิการีสอนิจัรีิยธรีรีมแพทย์ ค่อ ควิามเป็นิม่ออาชีพทาง 
การีแพทย์ อย้่ในิอันิดับที� 2 รีองจัากการีเปิดเผ่ยควิามจัรีิงแก่ผ่้�ป่วิย (Kittinon, Chamnanvanakij,  
Pimparyon, & Saengaroon, 2015) สอดคลิ�องกับผ่ลิจัากแบบสอบถุามเกี�ยวิกับจัรีิยธรีรีมพ่�นิฐานิของ
วิิชาชีพแพทย์จัากแพทย์ที�ทำงานิในิโรีงพยาบาลิของรีัฐพบวิ่า หัวิข�อที�สำคัญค่อแพทย์ยึดถุ่อปรีะโยชนิ์
ของผ่้�ป่วิยแลิะส่วินิรีวิมเป็นิที�ตั�งโดยมุ่งหวัิงให�ผ้่�ป่วิยมีสุขภาวิะทางสังคมโดยรีวิมที�ดี มีค่าเฉลิี�ยเท่ากับ 
4.29 จััดอย้่ในิรีะดับมาก แลิะจััดอย้่ในิ 4 อันิดับแรีกจึังเป็นิการีแสดงให�เห็นิว่ิาสิ�งที�นัิกศึกษาแพทย์
ตรีะหนิักแลิะให�ควิามสำคัญในิจัรีิยธรีรีมพ่�นิฐานิของวิิชาชีพแพทย์ ค่อ เรี่�องควิามเป็นิม่ออาชีพทางการี
แพทย์ (Engchuan & Chinwanno, 2019)

นิอกจัากปรีะเทศไทยที�ให�ควิามสำคัญกับควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์ ในิต่างปรีะเทศมีการี
ใช�แบบปรีะเมินิควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์ จัากการีศึกษาทัศนิคติของนัิกศึกษาแพทย์มาเลิเซื่ียต่อ
ควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์ การีศึกษานิี�ใช�แบบปรีะเมินิ The Professionalism Mini-Evaluation 
Exercise ซื่ึ�งปรีะกอบด�วิย 25 รีายการี ที�แสดงถุึงทักษะ 4 ปรีะเภท ได�แก่ ทักษะควิามสัมพันิธ์รีะหวิ่าง
แพทย์กับผ่้�ป่วิย ทักษะการีสะท�อนิควิามคิด การีบรีิหารีเวิลิา แลิะทักษะควิามสัมพันิธ์รีะหวิ่างวิิชาชีพ  
ผ่ลิการีศึกษาพบว่ิานิักศึกษาแพทย์มีทัศนิคติเชิงบวิกต่อปรีะเด็นิควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์
ทั�งหมด โดยมากกวิ่า 80% ของนิักศึกษาแพทย์เห็นิวิ่าคุณลิักษณะควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์
แต่ลิะข�อมคีวิามสำคัญหรีอ่สำคัญมาก (Parthiban et al., 2021) จัากงานิวิจิัยัที� University of California 
ในิปรีะเทศสหรีฐัอเมรีกิาทำการีศกึษาแบบ Case-control เพ่�อหาควิามสมัพนัิธ์ของการีลิงโทษทางวินัิิยกบั
แพทย์แลิะพฤตกิรีรีมที�ไม่เป็นิมอ่อาชพีทางการีแพทย์ก่อนิหนิ�านิี�ในิโรีงเรียีนิแพทย์ จัากการีตรีวิจัสอบแพทย์
ที�สำเรี็จัการีศึกษาจัากโรีงเรีียนิแพทย์ 3 แห่งตั�งแต่ปี พ.ศ. 2513 ถึุง พ.ศ. 2542 พบวิ่ามีแพทย์จัำนิวินิ 
235 คนิ ได�รีับการีลิงโทษทางวิินิัยจัากคณะกรีรีมการีการีแพทย์ของรีัฐในิปรีะเทศสหรีัฐอเมรีิการีะหวิ่าง 
ปี พ.ศ. 2533 ถุึง พ.ศ. 2546 ผ่ลิการีวิิจััยพบว่ิานิักศึกษาแพทย์ที�แสดงพฤติกรีรีมไม่เป็นิมอ่อาชีพทางการี
แพทย์ในิโรีงเรีียนิแพทย์มีโอกาสได�รีับการีลิงโทษทางวิินิัยเม่�อเป็นิแพทย์มากกวิ่านิักศึกษาแพทย์กลิุ่ม
ควิบคุมถุึง 3 เท่า โดยเฉพาะรีหัสของ “ควิามไม่รีับผ่ิดชอบอย่างรีุนิแรีง” หมายถุึงการีขาดการีปรีับปรีุง 
แม�มกีารีให�คำปรีกึษา (Papadakis et al., 2005) การีศกึษานิี�จึังยน่ิยันิถุงึควิามจัำเป็นิในิการีสอนิควิามเป็นิ
มอ่อาชพีทางการีแพทย์เพ่�อแก�ไขพฤตกิรีรีมที�ไม่เป็นิมอ่อาชีพทางการีแพทย์ขณะที�เรียีนิในิโรีงเรียีนิแพทย์

จัากงานิวิิจััยสำรีวิจัควิามคิดเห็นิของนัิกศึกษาแพทย์ชั�นิคลิินิิกต่อวิิธีการีเรีียนิการีสอนิเวิช
จัรีิยศาสตรี์ด�านิส้ติศาสตรี์แลิะนิรีีเวิชวิิทยา ผ่ลิการีศึกษาพบวิ่านิักศึกษาแพทย์รี�อยลิะ 98.5 เห็นิด�วิยกับ
การีเรีียนิแบบอภิปรีายกลิุ่มย่อยมีผ่ลิต่อกรีะบวินิการีเรีียนิร้ี�มากกว่ิาการีเรีียนิแบบบรีรียาย (Amatyakul, 
2019) ซื่ึ�งสอดคลิ�องกับผ่ลิสำรีวิจัควิามเห็นิของนิักศึกษาแพทย์ชั�นิปีที� 4-6 วิิทยาลิัยแพทยศาสตรี์
พรีะมงกุฎีเกลิ�าต่อวิิธีการีเรีียนิการีสอนิจัรีิยธรีรีมวิิชาชีพแพทย์ที�ดี พบวิ่าการีอภิปรีายกลิุ่มย่อยโดยมี
กรีณีศึกษามีคะแนินิเฉลิี�ยมากกว่ิาการีสอนิแบบบรีรียาย แลิะพบว่ิานัิกศึกษาแพทย์ส่วินิใหญ่เห็นิว่ิาการี
เป็นิตัวิอย่างที�ดีของอาจัารีย์แพทย์เป็นิวิิธีการีสอนิจัริียธรีรีมที�ดีที�สุด รีองมาค่อการีสอนิจัากผ่้�ป่วิยจัรีิง 
แลิะการีมีส่วินิรี่วิมในิการีปรีะชุมทีมรีักษากับผ้่�ป่วิยแลิะญาติ ตามลิำดับ (Kittinon et al., 2015)
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กรอบแนวัคัิด

ภาพท่� 1 กรีอบแนิวิคิดการีวิิจััย

หลิักการีที�สะท�อนิหรี่อแสดงออกถุึงควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์ถุ้กกำหนิดขึ�นิโดย ABIM  
ได�เรีิ�ม Project Professionalism แสดงลัิกษณะพ่�นิฐานิของผ้่�ปรีะกอบวิิชาชีพแพทย์ไวิ� 6 ข�อ ได�แก่  
1) การีเห็นิแก่ปรีะโยชน์ิของผ้่�อ่�นิมากกว่ิาปรีะโยชน์ิส่วินิตัวิ การีช่วิยงานิของส่วินิรีวิมให�ควิามสำคัญกับ
สัมพันิธภาพทางการีรัีกษารีะหว่ิางแพทย์แลิะผ้่�ป่วิยหรี่อผ้่�เข�ารี่วิมงานิวิิจััยเหนิ่อผ่ลิปรีะโยชน์ิของตนิเอง 
2) การีมีควิามรัีบผิ่ดชอบทั�งต่อตนิเอง ผ่้�ป่วิย สังคม แลิะวิิชาชีพ รีับผิ่ดชอบในิหนิ�าที�ของตนิเองอย่างดี
ที�สุด ตรีะหนัิกถึุงข�อจัำกัดของตนิเอง ยึดถุ่อมาตรีฐานิทางวิิชาชีพแลิะตัดสินิใจับนิหลัิกฐานิแลิะ
ปรีะสบการีณ์ที�น่ิาเช่�อถุ่อแลิะเป็นิวิิทยาศาสตรี์ 3) การีหมั�นิพัฒนิาตนิเองแลิะวิิชาชีพอย่างสม�ำเสมอ  
โดยมุ่งส้่ควิามเป็นิเลิิศในิการีด้แลิผ่้�ป่วิย ตอบสนิองต่อคำวิิพากษ์วิิจัารีณ์โดยปรีับปรีุงตนิเองให�ดีขึ�นิ  
4) การีให�ควิามสำคัญต่อบทบาทของวิิชาชีพ ใช�ทักษะแลิะควิามสามารีถุของตนิเพ่�อปรีะโยชนิ์แลิะควิาม
เป็นิอย้่ที�ดีของสังคม 5) การีมีควิามซื่่�อสัตย์ ยุติธรีรีม มีควิามรีับผ่ิดชอบ ยึดถุ่อกฎีรีะเบียบ เที�ยงตรีง  
มีจัรีิยธรีรีมแห่งวิิชาชีพ แลิะ 6) การีให�ควิามเคารีพในิสิทธิของผ่้�อ่�นิ ซื่ึ�งอาจัเป็นิผ่้�ป่วิยแลิะญาติ เพ่�อนิ 
รี่วิมงานิ เพ่�อนิร่ีวิมวิิชาชีพ รีวิมทั�งผ้่�ใต�บังคับบัญชา นิักศึกษาหรี่อผ้่�รีับการีฝึักอบรีม ซื่ึ�งหลัิกการีที�
แสดงออกถุึงควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์ของ ABIM ถุก้นิำมาพัฒนิาขึ�นิเป็นิแบบวิัดเจัตคติต่อควิาม
เป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์ (Sumalrot, Supparerkchaisakul, & Ngamthipwatthana, 2018) แลิะ
นิำหลิักการีดังกลิ่าวิมาเป็นิกรีอบของการีตีควิาม จััดหมวิดหม้่เนิ่�อหาสำหรีับการีวิิเครีาะห์ข�อม้ลิเชิง
คุณภาพของงานิวิิจััยนิี�

สภาพที�คาดหวัิงในิเป้าหมายของรีายวิิชาเวิชจัริียศาสตร์ีแลิะการีปรีะกอบวิิชาชีพเวิชกรีรีรีม 
หลิักส้ตรีแพทยศาสตรีบัณฑิิต คณะแพทยศาสตรี์ มหาวิิทยาลิัยสยาม ค่อ การีพัฒนิาการีเรีียนิรี้�ของ 
ผ้่�เรีียนิด�านิควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์ ส่งเสรีิมผ่้�เรีียนิขณะที�เป็นินิักศึกษามีควิามปรีะพฤติตาม
จัรีรียาบรีรีณนิิสิตนิักศึกษาแพทย์ไทย ผ่ลิที�เกิดขึ�นิจัรีิงจัากปรีะเมินิการีสอนิของหัวิข�อ ควิามเป็นิม่อ
อาชีพทางการีแพทย์ ภาคเรีียนิที� 1 ปีการีศึกษา 2564 โดยนิักศึกษาแพทย์ชั�นิปีที� 2 พบวิ่าปัญหาสำคัญ
ค่อ เนิ่�อหาส่วินิใหญ่ไม่ทันิสมัย ไม่นิ่าสนิใจั ผ่้�เรีียนิปรีะเมินิการีได�รีับควิามรี้�เพิ�มขึ�นิเม่�อเทียบกับก่อนิเรีียนิ 
เท่ากับค่าเฉลิี�ย 3.86 อย้่ในิรีะดับปานิกลิางจัากคะแนินิเต็ม 5 นิอกจัากนิี� ยังไม่พบหลิักฐานิปรีะเมินิ
รีะดับเจัตคติต่อควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์แลิะวิิเครีาะห์ผ่้�เรีียนิจัากการีปรีะยุกต์ใช� การีวิิเครีาะห์
สภาพปัญหาที�เกิดขึ�นิค่อ ควิรีพัฒนิารี้ปแบบการีสอนิ ปรีะเมินิรีะดับเจัตคติต่อควิามเป็นิม่ออาชีพ
ทางการีแพทย์แลิะวิิเครีาะห์การีปรีะยุกต์ของผ้่�เรีียนินิำไปส้่การีพัฒนิาเจัตคติต่อควิามเป็นิม่ออาชีพ
ทางการีแพทย์ ดังนิั�นิ ผ่้�วิิจััยจึังสนิใจัศึกษาการีพัฒนิาเจัตคติต่อควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์หลัิก
การีทศพิธรีาชธรีรีมผ่่านิการีเรีียนิร้ี�แบบอภิปรีายกลิุ่มของนัิกศึกษาแพทย์ชั�นิปีที� 2 ในิรีายวิิชาเวิช
จัรีิยศาสตรี์

หลิักการีทศพิธรีาชธรีรีมผ่่านิ
การีเรีียนิรี้�แบบอภิปรีายกลิุ่ม

คะแนินิเฉลิี�ยเจัตคติต่อควิามเป็นิ
ม่ออาชีพทางการีแพทย์

การีปรีะยุกต์หลิักการีทศพิธรีาชธรีรีมนิำไปส้่
การีพัฒนิาเจัตคติต่อควิามเป็นิมอ่อาชีพ
ทางการีแพทย์ในิมุมมองของนิักศึกษาแพทย์

ตัวัแปรอิสระ

ตัวัแปรตาม
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การีวิิจััยในิชั�นิเรีียนินิี�เป็นิรี้ปแบบ One-group pretest-posttest quasi-experimental design 
เก็บข�อม้ลิเชิงปริีมาณโดยแบบวัิดเจัตคติต่อควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์ เก็บข�อม้ลิเชิงคุณภาพโดย
การีสนิทนิากลิุ่ม ปรีะชากรีเป้าหมาย ค่อ นิักศึกษาแพทย์ชั�นิปีที� 2 คณะแพทยศาสตรี์ ภาคการีเรีียนิที� 1 
ปีการีศึกษา 2565 มหาวิิทยาลิัยสยาม ที�ลิงทะเบียนิเรีียนิรีหัสวิิชา 240-201 รีายวิิชาเวิชจัรีิยศาสตรี์แลิะ
การีปรีะกอบวิิชาชีพเวิชกรีรีม มีจัำนิวินิ 48 คนิ ขณะที�เกณฑิ์คัดออกค่อนิักศึกษาขอถุอนิตัวิภายหลิังจัาก
เก็บข�อม้ลิแลิ�วิ หรี่อการีขาดเรีียนิช่วิงที�ดำเนิินิการีวิิจััย ผ่้�วิิจััยทำการีเก็บข�อม้ลิ ค่อ ข�อม้ลิส่วินิบุคคลิ 
ได�แก่ เพศ อายุ รีะดับเจัตคติต่อควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์ของผ่้�เรีียนิก่อนิแลิะหลิังเรีียนิ ส่วินิการี
วิิเครีาะห์ผ่ลิจัากดำเนิินิการีการีสนิทนิากลิุ่มครัี�งเดียวิค่อหลิังเรีียนิ การีพิทักษ์สิทธิของผ่้�เข�ารี่วิมวิิจััย
ตลิอดรีะยะเวิลิาดำเนิินิการีวิิจััย การีเข�ารี่วิมวิิจััยโดยได�รีับข�อม้ลิข่าวิสารีเป็นิเอกสารีคำอธิบายเกี�ยวิกับ
การีวิิจััยจัากนิักวิิชาการีศึกษา ตอบคำถุามโดยผ่้�วิิจััยแลิะให�เวิลิาในิการีตัดสินิใจัวิ่าจัะเข�ารี่วิมการีศึกษา
วิิจััยนิี�หรี่อไม่ตามควิามสมัครีใจัของนัิกศึกษาเป็นิเวิลิา 1 สัปดาห์ โดยไม่ส่งผ่ลิถึุงคะแนินิหรี่อผ่ลิกรีะทบ
ต่อการีเรีียนิของนิักศึกษา นิักศึกษาแพทย์ยังคงได�รีับการีเรีียนิการีสอนิตามมาตรีฐานิวิัตถุุปรีะสงค์ 
ปรีะเมินิผ่ลิลัิพธ์การีเรีียนิรี้�ตามรีายวิิชาของคณะแพทยศาสตรี์ มหาวิิทยาลิัยสยาม ข�อม้ลิที�ได�จัากการี
วิิจััยถุ้กเก็บเป็นิควิามลิับแลิะนิำเสนิอผ่ลิการีวิิจััยโดยรีวิม การีวิิจััยนิี�ดำเนิินิการีในิเด่อนิสิงหาคม พ.ศ. 
2565 แบ่งเป็นิ 2 รีะยะ ดังนิี�

ระย่ะท่� 1 การีออกแบบกิจักรีรีมการีสอนิหลิักการีทศพิธรีาชธรีรีม ดำเนินิิการีโดยสรี�างเครี่�องม่อ 
ที�ใช�ในิการีจััดการีเรีียนิการีสอนิ ได�แก่

1. แผ่นิการีสอนิเรี่�อง ควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์ จัำนิวินิ 1 ชุด (จััดอย้่ในิ ง. หมวิดเวิช
จัรีิยศาสตร์ี ข�อที� 28 ตามเกณฑ์ิควิามร้ี�ควิามสามารีถุในิการีปรีะเมินิเพ่�อรีับใบอนุิญาตเป็นิผ่้�ปรีะกอบ
วิิชาชีพเวิชกรีรีม พ.ศ. 2555)

2. ส่�อการีสอนิวิีดิทัศนิ์ จัำนิวินิ 2 เรี่�อง 1) พรีะรีาชกรีณียกิจัของพรีะบาทสมเด็จัพรีะบรีมชนิกา-
ธิเบศรี มหาภ้มิพลิอดุลิยเดชมหารีาช บรีมนิาถุบพิตรี แลิะ 2) ทศพิธรีาชธรีรีมของในิหลิวิงรีัชกาลิที� 9

3. เอกสารีปรีะกอบการีสอนิ จัำนิวินิ 1 เรี่�อง ค่อ ควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์ มีเนิ่�อหาการี
นิิยามควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์ตาม ABIM แลิะหลิักการีทศพิธรีาชธรีรีม

4. เคร่ี�องม่อที�ใช�เก็บรีวิบรีวิมข�อม้ลิเชิงปริีมาณ ค่อแบบวัิดเจัตคติต่อควิามเป็นิม่ออาชีพทางการี
แพทย์ซื่ึ�งแบ่งออกเป็นิ 6 ด�านิ รีวิมจัำนิวินิ 32 ข�อ (Sumalrot et al., 2018) ปรีะกอบด�วิย

ด�านิที� 1 การีเห็นิแก่ปรีะโยชนิ์ของผ่้�อ่�นิมากกวิ่าปรีะโยชนิ์ส่วินิตัวิ ข�อที� 1-6
ด�านิที� 2 การีมีควิามรีับผ่ิดชอบต่อตนิเอง ผ่้�ป่วิย สังคม แลิะวิิชาชีพ ข�อที� 7-11
ด�านิที� 3 การีหมั�นิพัฒนิาตนิเองแลิะวิิชาชีพอย่างสม�ำเสมอ ข�อที� 12-16
ด�านิที� 4 การีให�ควิามสำคัญต่อบทบาทของวิิชาชีพ ข�อที� 17-21
ด�านิที� 5 การีมีควิามซื่่�อสัตย์ ยุติธรีรีม มีควิามรีับผ่ิดชอบ ยึดถุอ่กฎีรีะเบียบ ข�อที� 22-26 แลิะ
ด�านิที� 6 การีเคารีพในิสิทธิของผ้่�อ่�นิ ข�อที� 27-32

เกณฑ์ิการีให�คะแนินิจัากด�านิที� 1-6 ใช�มาตรีปรีะมาณค่า 6 รีะดับตั�งแต่ไม่เห็นิด�วิยมากที�สุด  
(1 คะแนินิ) ถุึง เห็นิด�วิยมากที�สุด (6 คะแนินิ) พิสัยของคะแนินิแบบสอบถุามทั�งฉบับอย้่รีะหวิ่าง 32-192 
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คะแนินิ นัิกศึกษาแพทย์ที�ตอบได�คะแนินิมากกวิ่าแสดงถุึงการีมีควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์
มากกวิ่านิักศึกษาแพทย์ที�ตอบได�คะแนินิจัากแบบวิัดต�ำกวิ่า โดยทั�ง 6 ด�านินิี�ตรีงกับข�อกำหนิดลิักษณะ
พ่�นิฐานิของผ้่�ปรีะกอบวิิชาชีพแพทย์ซื่ึ�งเป็นิที�ยอมรัีบสากลิโดย ABIM มีการีตรีวิจัสอบควิามตรีงแลิะ
ควิามเที�ยงของแบบวิัด ผ่ลิการีตรีวิจัสอบควิามตรีงโดยค่าดัชนิีควิามสอดคลิ�อง มากกวิ่า 0.5 ขึ�นิไป 
ซื่ึ�งถุ่อวิ่าผ่่านิเกณฑิ์ (Sumalrot et al., 2018) ขณะที�การีทดลิองใช�กับนิักศึกษาแพทย์ชั�นิปีที� 2 จัำนิวินิ 
20 คนิ หาค่าควิามเที�ยงแบบควิามสอดคลิ�องภายในิ พบว่ิาทั�งฉบับมีค่าเท่ากับ 0.82 ส่วินิรีายด�านิทั�ง  
6 ด�านิมีค่าอย้่รีะหว่ิาง 0.70-0.78 ซื่ึ�งอย้่ในิเกณฑิ์ที�ดีใกลิ�เคียงกับงานิวิิจััยต�นิฉบับมีค่าควิามเที�ยงแบบ
ควิามสอดคลิ�องภายในิทั�งฉบับเท่ากบั 0.91 แลิะรีายด�านิทั�ง 6 ด�านิมค่ีาอย้ร่ีะหว่ิาง 0.69-0.81 (Sumalrot 
et al., 2018)

5. เครี่�องม่อที�ใช�เก็บรีวิบรีวิมข�อม้ลิเชิงคุณภาพ ค่อแนิวิคำถุามปลิายเปิดสำหรีับการีสนิทนิากลิุ่ม 
จัำนิวินิ 2 ข�อ 1) ท่านิคิดว่ิาหลิักการีทศพิธรีาชธรีรีมสามารีถุนิำมาปรีับใช�กับการีปรีะกอบวิิชาชีพแพทย์
อย่างม่ออาชีพได�อย่างไรี 2) ท่านิสามารีถุนิำหลิักการีทศพิธรีาชธรีรีมข�อใดบ�างมาปรีับใช�ในิรีะหวิ่างเป็นิ
นิักศึกษาแพทย์เพ่�อพัฒนิาควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์ โดยตรีวิจัสอบควิามตรีงของคำถุามจัาก 
ผ่้�เชี�ยวิชาญจัำนิวินิ 3 ท่านิ ผ่ลิการีตรีวิจัสอบควิามตรีงโดยค่าดัชนิีควิามสอดคลิ�องทุกข�อคำถุาม มากกวิ่า 
0.5 ขึ�นิไปซื่ึ�งถุ่อวิ่าผ่่านิเกณฑิ์ แลิะสรี�างพ่�นิที�ควิามปลิอดภัยในิการีแสดงควิามเห็นิของนัิกศึกษาอย่างเปิด
เผ่ยผ่่านิเวิ็บไซื่ต์ http:/www.mentimeter.com/ ในิขณะกำลิังสนิทนิากลิุ่มมีการีบันิทึกเสียง

ระย่ะท่� 2 ขั�นิดำเนิินิการีวิิจััย เป็นิการีวิิจััยเพ่�อพัฒนิาเจัตคติต่อควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์
หลิักการีทศพิธรีาชธรีรีมผ่่านิการีเรีียนิรี้�แบบอภิปรีายกลิุ่ม

ดำเนิินิการีในิรีะหวิ่างการีเรีียนิการีสอนิในิห�องเรีียนิ บรีรียากาศการีสอนิอย้่ในิสภาพเหม่อนิการี
เรีียนิตามปกติ จัึงไม่มีควิามเสี�ยงต่อการีให�ข�อม้ลิทั�งด�านิกายภาพแลิะจิัตใจั ผ่้�วิิจััยเป็นิอาจัารีย์สอนิในิ
รีายวิิชาเวิชจัรีิยศาสตรี์แลิะการีปรีะกอบวิิชาชีพเวิชกรีรีมของนัิกศึกษาแพทย์ชั�นิปีที� 2 ปีการีศึกษา 2565 
เตรีียมควิามพรี�อมโดยจััดปรีะชุมอาจัารีย์ผ่้�รี่วิมสอนิจัำนิวินิ 5 ท่านิ ในิเรี่�องวิัตถุุปรีะสงค์ของโครีงการีวิิจััย 
หลิักการี วิิธีการีสอนิค่อการีอภิปรีายกลิุ่มโดยอาศัยการีเป็นิบุคคลิต�นิแบบแลิะการีดำเนิินิการีเก็บ
รีวิบรีวิมข�อม้ลิตามขั�นิตอนิ ดังนิี� (Sukumalpaiboon et al., 2018; Theerawitthayalert, 2016)

1. ก่อนิเรีิ�มต�นิเรีียนิ 1 วิันิ นิักศึกษาแต่ลิะคนิจัะได�รีับลิิงก์แบบวิัดเจัตคติต่อควิามเป็นิม่ออาชีพ
ทางการีแพทย์ทางอีเมลิส่วินิตัวิ ซื่ึ�งจัะเก็บข�อม้ลิของนัิกศึกษาโดยไม่รีะบุช่�อของนิักศึกษา รีหัสการีเข�า
ร่ีวิมวิิจััยจัะถุ้กกรีอกในิภายหลิังตามลิำดับของการีส่งกลิับทาง Google Forms มีการีสุ่มให�รีางวิัลิ
ตอบแทนิแก่กลิุ่มตัวิอย่างที�ส่งข�อม้ลิให�ครีบทั�งก่อนิแลิะหลิังเรีียนิ

2. เม่�อถุึงวิันิเรีียนิ ใช�เวิลิาเรีียนิรีวิม 3 ชั�วิโมง จัำนิวินิ 1 วิันิ ผ่้�วิิจััยชี�แจังวิัตถุุปรีะสงค์การีเรีียนิแลิะ
วิธิีการีเรีียนิแก่นิักศึกษา ใช�เวิลิา 10 นิาที

3. นัิกศึกษาทุกคนิได�รีับมอบหมายให�ชมส่�อวิีดิทัศน์ิมาก่อนิเรีียนิเรี่�องพรีะรีาชกรีณียกิจัของ
พรีะบาทสมเด็จัพรีะบรีมชนิกาธิเบศรี มหาภ้มิพลิอดุลิยเดชมหารีาช บรีมนิาถุบพิตรี ในิ Google Class-
room ของรีายวิิชา โดยเปิดวิีดิทัศนิ์ให�ชมรี่วิมกันิในิชั�วิโมงเรีียนิพรี�อมการีอธิบายแทรีก จัากนิั�นิรี่วิมกันิ
อภิปรีายเกี�ยวิกับหลิักการีทศพิธรีาชธรีรีมกับพรีะปฐมบรีมรีาชโองการี “เรีาจัะครีองแผ่่นิดินิโดยธรีรีม 
เพ่�อปรีะโยชนิ์สุขแห่งมหาชนิชาวิสยาม” ใช�เวิลิา 30 นิาที
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4. หลิังจัากนิั�นิแบ่งนิักศึกษาเป็นิ 2 กลิุ่มใหญ่ ใช�เวิลิา 40 นิาทีให�ตัวิแทนิกลิุ่มนิักศึกษาสะท�อนิ
การีเรีียนิรี้� ควิามหมายของทศพิธรีาชธรีรีมจัากวิีดิทัศนิ์แลิะควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์จัากนิิยาม
ควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์ของ ABIM

5. จัากนิั�นิแบ่งกลิุ่มนิักศึกษาออกเป็นิกลิุ่มย่อยกลิุ่มลิะ 9-10 คนิ จัำนิวินิ 5 กลิุ่ม เพ่�อทำกิจักรีรีม
สนิทนิากลิุ่มในิห�องย่อย ใช�เวิลิา 80 นิาที มีอาจัารีย์ปรีะจัำกลิุ่มค่ออาจัารีย์ผ่้�รี่วิมสอนิ กลิุ่มลิะ 1 ท่านิ  
(ไม่นิับรีวิมผ่้�วิิจััย) ทำหนิ�าที�เป็นิผ่้�ดำเนิินิการีชี�แนิะ กรีะตุ�นิการีเรีียนิรี้�ของนัิกศึกษาขณะจััดการีสนิทนิา
กลิุ่มโดยใช�คำถุามปลิายเปิด จัำนิวินิ 2 ข�อ

6. ภายหลัิงสิ�นิสุดการีสนิทนิากลิุ่ม นิักศึกษาแพทย์จัะได�รัีบลิิงก์แบบวัิดเจัตคติต่อควิามเป็นิ 
ม่ออาชีพทางการีแพทย์เหม่อนิกันิกับที�ได�ปรีะเมินิก่อนิเรีียนิ ใช�เวิลิา 10 นิาที

7. นัิกศึกษาทุกคนิรีวิมกันิในิห�องอาจัารีย์ สรุีปปรีะเด็นิสำคัญแลิะตัวิอย่างการีปรีะยุกต์ใช� โดยใช�
เวิลิา 10 นิาที

8. ผ่้�วิิจััยรีวิบรีวิมแลิะตรีวิจัสอบควิามครีบถุ�วินิสมบ้รีณ์ของข�อม้ลิก่อนินิำไปวิิเครีาะห์

การวัิเคัราะห์์ข้้อมูล

1. ข�อม้ลิเชิงปรีิมาณ ได�แก่ เพศแสดงเป็นิข�อม้ลิเป็นิรี�อยลิะ อายุแลิะเจัตคติต่อควิามเป็นิ 
ม่ออาชีพทางการีแพทย์ แสดงเป็นิค่าเฉลิี�ยแลิะค่าเบี�ยงเบนิมาตรีฐานิ การีวิิจััยนิี�ไม่มีการีสุ่มตัวิอย่างจัาก
ปรีะชากรีเป้าหมายเนิ่�องจัากเป็นิการีวิิจััยในิชั�นิเรีียนิแลิะไม่ต�องใช�สถุิติเชิงอนิุมานิ Paired t-test 
สามารีถุใช�สถุิติเชิงพรีรีณนิาโดยใช�ค่ารี�อยลิะของพัฒนิาการีผ่้�เรีียนิ การีแปลิผ่ลิ รี�อยลิะ 1-25 ค่อ
พัฒนิาการีรีะดับต�นิ; รี�อยลิะ 26-50 ค่อพัฒนิาการีรีะดับปานิกลิาง; รี�อยลิะ 51-75 ค่อพัฒนิาการีรีะดับ
ส้ง; รี�อยลิะ 76-100 คอ่พัฒนิาการีรีะดับส้งมาก (Kanchanawasi, 2013) สถิุติเชิงพรีรีณนิาสามารีถุตอบ
วิัตถุุปรีะสงค์ของการีวิิจััยแลิะไม่ผิ่ดจัรีิยธรีรีมเรี่�องการีบิดเบ่อนิข�อม้ลิ (Theerawitthayalert, 2018)

2. ข�อมล้ิเชงิคุณภาพ เก็บรีวิบรีวิมโดยการีสนิทนิากลิุม่ ใช�คำถุามปลิายเปิด นิำคำตอบมาเรียีบเรียีง
เป็นิตัวิอักษรีในิรี้ปรี�อยแก�วิ แลิะดำเนิินิการีตีควิาม จััดหมวิดหม้่เนิ่�อหาตามปรีะเด็นิที�ปรีากฏิโดยใช�การี
วิิเครีาะห์เนิ่�อหา (Content Analysis) โดยผ่้�วิิจััย ผ่้�เชี�ยวิชาญแลิะนิักศึกษาแพทย์ชั�นิปีที� 3 รีวิมจัำนิวินิ  
3 ท่านิ การีตรีวิจัสอบควิามน่ิาเช่�อถุอ่ของการีวิิเครีาะห์ข�อมล้ิโดยสรี�างข�อตกลิงรีะหว่ิางกนัิเพ่�อตคีวิามหมาย
ค่อการีลิงรีหัส จัากนิั�นิจััดปรีะเภทข�อม้ลิ ต่อมาจััดหมวิดหม้่ที�คลิ�ายคลึิงกันิหรี่อเช่�อมโยงกันิอย้่ในิหัวิข�อ
เรี่�องหลิักก่อนิลิงม่อวิิเครีาะห์เนิ่�อหา หลัิงจัากทุกท่านิต่างลิงม่อทำแลิ�วินิำมาพิจัารีณาร่ีวิมกันิ พรี�อมรัีบ
ฟัังเหตุผ่ลิเพ่�อหาข�อสรีุป (Sukumalpaiboon et al., 2018; Theerawitthayalert, 2016)

ผลการวัิจััย่

เอกสารรับรองการวัิจัยั่ในมนุษย่์

1. ข้้อมูลส่วันบุคัคัลข้องกลุ่มตัวัอย่่าง

ก่อนิเรีียนิมีนิักศึกษาแพทย์ชั�นิปีที� 2 ส่งแบบวิัดเจัตคติต่อควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์
จัำนิวินิ 45 คนิ แบ่งเป็นิชายจัำนิวินิ 16 คนิ แลิะหญิงจัำนิวินิ 29 คนิ คิดเป็นิรี�อยลิะ 35.6 แลิะ 64.4 ตาม

โครีงการีวิิจััยนิี�ผ่่านิการีพิจัารีณารีับรีองจัากคณะกรีรีมการีพิจัารีณาจัรีิยธรีรีมการีวิิจััยในิมนิุษย์
มหาวิิทยาลิัยสยาม หมายเลิขใบรีับรีองโครีงการี 2021/002 
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ลิำดับ ช่วิงอายุของนิักศึกษาแพทย์คอ่ 21.5±3.5 ปี หลิังเรีียนิมีนิักศึกษาแพทย์ส่งจัำนิวินิ 43 คนิ แบ่ง
เป็นิชาย จัำนิวินิ 14 คนิ แลิะหญิงจัำนิวินิ 29 คนิ คิดเป็นิรี�อยลิะ 32.6 แลิะ 67.4 ตามลิำดับ มีอัตรีาการี
ตอบกลัิบแบบสอบถุามก่อนิเรีียนิแลิะหลัิงเรีียนิ คิดเป็นิรี�อยลิะ 97.8 แลิะรี�อยลิะ 93.4 ตามลิำดับจัาก
จัำนิวินินัิกศึกษาที�ลิงลิายม่อช่�อยินิยอมการีเข�ารี่วิมในิโครีงการีวิิจััยจัำนิวินิทั�งสิ�นิ 46 คนิ

2. การเปร่ย่บเท่ย่บคัะแนนเฉล่�ย่เจัตคัติต่อคัวัามเป็นมืออาชี่พทางการแพทย่์ก่อนและห์ลัง
เร่ย่นห์ลักการทศพิธีราชีธีรรมผ่านการเร่ย่นรู้แบบอภิปราย่กลุ่ม

ด�านิการีเห็นิแก่ปรีะโยชนิ์ของผ่้�อ่�นิมากกวิ่าปรีะโยชน์ิส่วินิตัวิ เปรีียบเทียบคะแนินิเฉลิี�ยเจัตคติ
ต่อควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์ของนิักศึกษาทุกคนิก่อนิเรีียนิมีค่าเท่ากับ 30.1±2.2 แลิะหลิังเรีียนิ 
มีค่าเท่ากับ 34.5±1.4

ด�านิการีมีควิามรีับผ่ิดชอบต่อตนิเอง ผ่้�ป่วิย สังคม แลิะวิิชาชีพ เปรีียบเทียบคะแนินิเฉลิี�ย
เจัตคติต่อควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์ของนิักศึกษาทุกคนิก่อนิเรีียนิมีค่าเท่ากับ 27.5±1.3 แลิะหลิัง
เรีียนิมีค่าเท่ากับ 29.2±1.7

ด�านิการีหมั�นิพัฒนิาตนิเองแลิะวิิชาชีพอย่างสม�ำเสมอ เปรีียบเทียบคะแนินิเฉลิี�ยเจัตคติต่อ
ควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์ของนิักศึกษาทุกคนิก่อนิเรีียนิมีค่าเท่ากับ 25.8±2.5 แลิะหลิังเรีียนิมีค่า
เท่ากับ 27.4±1.5

ด�านิการีให�ควิามสำคัญต่อบทบาทของวิิชาชีพ เปรีียบเทียบคะแนินิเฉลิี�ยเจัตคติต่อควิามเป็นิ 
ม่ออาชีพทางการีแพทย์ของนัิกศึกษาทุกคนิก่อนิเรีียนิมีค่าเท่ากับ 26.4±2.4 แลิะหลัิงเรีียนิมีค่าเท่ากับ 
29.1±1.4

ด�านิการีมีควิามซื่่�อสัตย์ ยุติธรีรีม มีควิามรัีบผ่ิดชอบ ยึดถุ่อกฎีรีะเบียบ เปรีียบเทียบคะแนินิ
เฉลิี�ยเจัตคติต่อควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์ของนัิกศึกษาทุกคนิก่อนิเรีียนิมีค่าเท่ากับ 26.5±2.7 
แลิะหลัิงเรีียนิมีค่าเท่ากับ 28.0±1.6

ด�านิการีเคารีพในิสิทธิของผ่้�อ่�นิ เปรีียบเทียบคะแนินิเฉลิี�ยเจัตคติต่อควิามเป็นิม่ออาชีพ
ทางการีแพทย์ของนิักศึกษาทุกคนิก่อนิเรีียนิมีค่าเท่ากับ 33.7±2.1 แลิะหลิังเรีียนิมีค่าเท่ากับ 35.5±2.3

คะแนินิเฉลิี�ยเจัตคติต่อควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์ของผ่ลิรีวิมทุกด�านิ (All Areas) 
เปรีียบเทียบคะแนินิเฉลิี�ยเจัตคติต่อควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์ของนัิกศึกษาทุกคนิก่อนิเรีียนิมีค่า
เท่ากับ 171.2±12.1 แลิะหลิังเรีียนิมีค่าเท่ากับ 182.5±9.2 ค่ารี�อยลิะของพัฒนิาการีผ่้�เรีียนิอย้่ในิรีะดับ
ส้งค่อเพิ�มขึ�นิรี�อยลิะ 52.5 (ตารีางที� 1)

เจัตคัติต่อคัวัามเป็นมือ
อาชี่พทางการแพทย์่

คัะแนนเฉล่�ย่ก่อนเร่ย่น
( ±S.D.)

คัะแนนเฉล่�ย่ห์ลังเร่ย่น
( ±S.D.)

ร้อย่ละข้องพัฒนาการผู้เร่ย่น
(หลัิง - ก่อนิ) x 100

(เต็ม - ก่อนิ)

1. Altruism 30.1±2.2 34.5±1.4 -

2. Accountability 27.5±1.3 29.2±1.7 -

3. Excellence 25.8±2.5 27.4±1.5 -

ตารางท่� 1 คะแนินิเฉลิี�ยเจัตคติต่อควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์ก่อนิแลิะหลิังเรีียนิหลิักการี 
ทศพิธรีาชธรีรีมผ่่านิการีเรีียนิรี้�แบบอภิปรีายกลิุ่มของนิักศึกษาแพทย์ชั�นิปีที� 2
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3. การประยุ่กต์ห์ลักการทศพิธีราชีธีรรมนำไปสู่การพัฒนาเจัตคัติต่อคัวัามเป็นมืออาช่ีพ
ทางการแพทย่์ในมุมมองข้องนักศึกษาแพทย่์ชีั�นปีท่� 2

จัากการีวิิเครีาะห์เนิ่�อหาการีสนิทนิากลิุ่มมีควิามเห็นิของนัิกศึกษาแพทย์ที�แสดงถึุงการี
ปรีะยุกต์หลิักการีทศพิธรีาชธรีรีมเพ่�อนิำไปส้่การีพัฒนิาเจัตคติควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์
ครีอบคลิุมตามหลิักการีของ ABIM ดังนิี�

1) Altruism นิักศึกษาแพทย์แสดงควิามเห็นิวิ่าควิามเสียสลิะเป็นิสิ�งที�จัะช่วิยทำให�เกิดการี
เห็นิแก่ปรีะโยชนิ์ของผ่้�อ่�นิมากกวิ่าปรีะโยชนิ์ส่วินิตัวิ 

“เน่ิ�องจัากในิปัจัจุับันิมีโรีครีะบาด COVID-19 ทำให�แพทย์ต�องมาเป็นิด่านิหนิ�าในิการี
รีักษาผ่้�ป่วิย ถุึงแม�วิ่าจัะมีควิามเสี�ยงในิการีติดเช่�อ ควิามเสียสลิะเป็นิสิ�งที�จัำเป็นิในิการีด้แลิคนิไข� รี่วิมกับ
ควิามปลิอดภัยของตนิ” (นิักศึกษารีหัส 015)

“วิิชาชีพแพทย์นิั�นิการีทำงานิแต่ลิะอย่างสามารีถุส่งผ่ลิต่อชีวิิตผ่้�ป่วิย ทำให�เรีาต�อง
พยายามอย่างเต็มที�ในิการีทำงานิ บางครีั�งอาจัจัะมีการีหักโหมหรี่อต�องสลิะเวิลิาส่วินิตัวิมาปรีะจัำการี
เพ่�อเตรีียมพรี�อมทำหนิ�าที�” (นิักศึกษารีหัส 025)

“โดยสลิะเวิลิาส่วินิตัวิมาอ่านิหนิังส่อ เรีียงลิำดับควิามสำคัญให�ถุ้กต�องเหมาะสม” 
(นิักศึกษารีหัส 038)

“โดยการีช่วิยเพ่�อนิทํางานิกลิุ่มหรี่อตรีงไหนิที�เพ่�อนิมีควิามสงสัยก็ช่วิยสอนิเพ่�อนิให�มี
ควิามเข�าใจัมากขึ�นิ” (นิักศึกษารีหัส 043)

2) Accountability นิักศึกษาแพทย์แสดงควิามเห็นิวิ่าควิามเพียรีช่วิยทำให�เกิดควิามรีับผ่ิด
ชอบต่อตนิเอง ผ่้�ป่วิย สังคม แลิะวิิชาชีพ 

“ควิามเพียรีในิการีตั�งใจัทำหนิ�าที�ด้แลิผ่้�ป่วิยให�ดีที�สุด” (นิักศึกษารีหัส 007)
“ตั�งใจัศึกษาให�ได�รัีบควิามร้ี�มากที�สุด เพ่�อใช�ในิการีรัีกษาคนิป่วิยในิอนิาคต” (นัิกศึกษา

รีหัส 021)
“ไม่เข�าใจัส่วินิไหนิต�องหาคำตอบทันิทีไม่ปลิ่อยให�ตนิเองไม่เข�าใจัอย่างนิั�นิ ทบทวินิควิามรี้�

อย้่เสมอ ไม่ทิ�งควิามรี้�ที�สอบเสรี็จัไปแลิ�วิ” (นิักศึกษารีหัส 041)

3) Excellence นิักศึกษาแพทย์แสดงควิามเห็นิว่ิาควิามเพียรีทำให�เกิดการีหมั�นิพัฒนิา
ตนิเองอย่างสม�ำเสมอ

“ควิามเพียรีพยายาม การีเป็นิแพทย์เรีาต�องมีควิามขยันิหมั�นิเพียรีในิการีศึกษาหาควิามรี้�

เจัตคัติต่อคัวัามเป็นมือ
อาชี่พทางการแพทย่์

คัะแนนเฉล่�ย่ก่อนเร่ย่น
( ±S.D.)

คัะแนนเฉล่�ย่ห์ลังเร่ย่น
( ±S.D.)

ร้อย่ละข้องพัฒนาการผู้เร่ย่น
(หลิัง - ก่อนิ) x 100

(เต็ม - ก่อนิ)

4. Duty 26.4±2.4 29.1±1.4 -

5. Honor and integrity 26.5±2.7 28.0±1.6 -

6. Respect to others 33.7±2.1 35.5±2.3 -

7. All areas 171.2±12.1 182.5±9.2 เพิ�มขึ�นิ 52.5 (พัฒนิาการีรีะดับสง้)

ตารางท่� 1 (ต่อ)
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ใหม่ ๆ อย้่เสมอ เพรีาะการีรัีกษาผ้่�ป่วิยมีหลิากหลิายวิิธี ดังนิั�นิ ควิรีจัะร้ี�รีอบด�านิเพ่�อที�จัะนิำมาปรัีบใช�
แลิะพัฒนิาตนิเองกับการีเป็นิแพทย์ให�ดีขึ�นิ” (นิักศึกษารีหัส 041)

“ควิามเพียรีพยายามเพ่�อจัดัการีควิามเกียจัครี�านิแลิะควิามชั�วิ เน่ิ�องมาจัากการีเรียีนิแพทย์
นิั�นิจัะต�องใช�ควิามเพียรีพยายามอย่างมากที�จัะต�องเรีียนิในิส่วินิของเนิ่�อหาที�เยอะหากมีควิามเกียจัครี�านิ
ก็ทำให�ผ่ลิการีเรียีนิที�ได�ออกมาไม่ดเีท่าที�ควิรีแลิะอาจัจัะไม่มีควิามรี้�พอที�ใช�กบัผ่้�ป่วิย” (นิกัศกึษารีหสั 042)

4) Duty นิักศึกษาแพทย์แสดงควิามเห็นิว่ิาควิามไม่เบียดเบียนิสามารีถุนิำไปปรีะยุกต์เรี่�อง
การีให�ควิามสำคัญต่อบทบาทของวิิชาชีพ

“ไม่เอารีัดเอาเปรีียบคนิไข� ไม่บิดเบ่อนิการีรีักษา ทำให�เกิดการีรีักษาอย่างเท่าเทียมแลิะ
เป็นิธรีรีมตามมาตรีฐานิวิิชาชีพ” (นิักศึกษารีหัส 003)

นิอกจัากนิี�มีนิักศึกษาแพทย์แสดงควิามเห็นิเพิ�มเติมวิ่า ทานิสามารีถุนิำไปปรีะยุกต์ใช�เรี่�อง
การีให�ควิามสำคัญต่อบทบาทของวิิชาชีพ 

“การีให�ทานิโดยการีให�ควิามช่วิยเหลิ่อผ่้�อ่�นิ ไม่วิ่าจัะเป็นิการีบรีิจัาคเลิ่อดเพ่�อช่วิยเหลิ่อ 
ผ่้�ป่วิยที�มีควิามจัำเป็นิต�องใช�เลิ่อด หรี่อการีบริีจัาคเงินิหรี่อสิ�งของเคร่ี�องใช�เพ่�อช่วิยเหลิ่อผ้่�ปรีะสบภัย  
ผ่้�ขาดแคลินิหรี่อวิ่าผ่้�ด�อยโอกาส” (นิักศึกษารีหัส 029)

5) Honor and integrity นิักศึกษาแพทย์แสดงควิามเห็นิวิ่าควิามซื่่�อตรีงทำให�เกิดควิาม
ซื่่�อสัตย์ ยุติธรีรีม มีควิามรีับผ่ิดชอบ ยึดถุ่อกฎีรีะเบียบ 

“ควิามซื่่�อตรีงใช�เป็นิหลัิกในิการีด้แลิผ่้�ป่วิยอย่างเท่าเทียมแลิะเป็นิธรีรีม โดยไม่แบ่งแยกวิ่า
รีวิยหรี่อจันิ หรี่อมีควิามแตกต่างของควิามเห็นิทางการีเม่อง” (นิักศึกษารีหัส 008)

“ปฏิบิตัตินิอย้ใ่นิกฎีรีะเบียบของคณะ ควิามซื่่�อตรีง ไม่ทจุัรีติใด ๆ ทั�งในิงานิ แลิะการีสอบ” 
(นิักศึกษารีหัส 023)

6) Respect to others นิักศึกษาแพทย์แสดงควิามเห็นิวิ่าควิามไม่เบียดเบียนิสามารีถุนิำไป
ปรีะยุกต์กับการีเคารีพในิสิทธิของผ่้�อ่�นิ

“ควิามไม่เบยีดเบียนิ กค็อ่รีกัษาควิามลิบัของผ่้�ป่วิย ไม่นิำข�อมล้ิผ่้�ป่วิยไปพด้ในิที�สาธารีณะ” 
(นิักศึกษารีหัส 011)

นิอกจัากนิี�มีนิักศึกษาแพทย์แสดงควิามคิดเห็นิเพิ�มเติมวิ่าควิามอ่อนิโยนินิำมาปรีะยุกต์กับ
การีเคารีพในิสิทธิของผ่้�อ่�นิ

“การีมีอัธยาศัยที�ดีต่อผ่้�อ่�นิสอดคลิ�องกับการีเคารีพในิสิทธิของผ่้�อ่�นิโดยการีที�เรีาไม่ก�าวิ
ล่ิวิงสิทธิของผ่้�อ่�นิในิการีทำการีใด ๆ” (นิักศึกษารีหัส 039)

การีศึกษานิี�เป็นิครีั�งแรีกที�เปรีียบเทียบคะแนินิเฉลิี�ยเจัตคติต่อควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์
ก่อนิแลิะหลัิงเรียีนิหลัิกการีทศพิธรีาชธรีรีมผ่่านิการีเรียีนิร้ี�แบบอภิปรีายกลิุม่ของนัิกศึกษาแพทย์ชั�นิปีที� 2 
นิอกจัากนิี� ยังแสดงหลิักฐานิเชิงปรีะจัักษ์ค่อเจัตคติต่อควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์ของผ่้�เรีียนิมี
พัฒนิาการีอย้่ในิรีะดับส้งภายหลัิงเรีียนิหลัิกการีทศพิธรีาชธรีรีมผ่่านิการีเรีียนิร้ี�แบบอภิปรีายกลิุ่ม 
เนิ่�องจัากการีอภิปรีายกลิุ่มทำให�เกิดการีรีวิบรีวิมมุมมอง ปรีะสบการีณ์ แลิะควิามเชี�ยวิชาญที�หลิาก
หลิาย ซื่ึ�งนิำไปส้่ข�อม้ลิเชิงลิึกที�ครีอบคลิุมในิหัวิข�อที�อย้่รีะหวิ่างการีอภิปรีาย (Harvey, 2013) นิอกจัากนิี�

สรุปและอภิปราย่ผล
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การีอภิปรีายกลิุม่ทำให�มีปฏิสัิมพนัิธ์ทางสังคมสรี�างควิามร้ี�สกึของการีเป็นิส่วินิหนิึ�งของกลิุม่ ควิามต�องการี
พัฒนิาตนิเองเพ่�อการียอมรีับทางสังคม (Kohlberg, 1976) สอดคลิ�องกับการีศึกษาของ Cusimano  
et al. (2019) แสดงให�เห็นิวิ่าการีพัฒนิาเจัตคติต่อควิามเป็นิมอ่อาชีพทางการีแพทย์ของนัิกศึกษาแพทย์
ชั�นิปีที� 3 สามารีถุสอนิด�วิยวิธิีอภิปรีายกลิุ่มย่อยซื่ึ�งเป็นิวิธิีการีที�มีปรีะสิทธิภาพ 

ส่วินิการีปรีะยุกต์หลิักการีทศพิธรีาชธรีรีมเพ่�อการีพัฒนิาเจัตคติต่อควิามเป็นิม่ออาชีพทางการี
แพทย์ในิมุมมองของนิักศึกษาแพทย์ชั�นิปีที� 2 พบวิ่ามีควิามครีอบคลิุมตามหลิักการีของ ABIM โดย 6 ในิ 
10 ข�อของหลิักการีทศพิธรีาชธรีรีม ได�แก่ ทานิ การีเสียสลิะ ควิามซื่่�อตรีง ควิามอ่อนิโยนิ ควิามเพียรีแลิะ
ควิามไม่เบียดเบียนิถุ้กนิำมาปรีะยุกต์ใช�ให�เกิดควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์ เน่ิ�องจัากนัิกศึกษา
แพทย์ชั�นิปีที� 2 ยังไม่ได�ขึ�นิชั�นิคลิินิิก ไม่มีปรีะสบการีณ์ในิการีด้แลิผ่้�ป่วิย จัึงยังไม่สามารีถุนิำหลิัก 
ทศพิธรีาชธรีรีมบางข�อมาเช่�อมโยงได� ซื่ึ�งสอดคลิ�องกับงานิวิิจััยที�พบว่ิาหลัิกการีของทศพิธรีาชธรีรีมทั�ง  
6 ข�อสามารีถุนิำมาปรีะยุกต์เป็นิแนิวิทางปรีะพฤติตนิอย่างถุ้กต�องเพ่�อทำให�เกิดควิามเป็นิม่ออาชีพ
ทางการีแพทย์ ส่วินิอีก 4 ข�อค่อ ศีลิ ควิามไม่โกรีธ ควิามอดทนิ แลิะควิามเที�ยงธรีรีม เป็นิหลัิกการี 
ทศพิธรีาชธรีรีมที�นิักศึกษาแพทย์ชั�นิคลิินิิกให�ควิามเห็นิวิ่ามีส่วินิช่วิยพัฒนิาเจัตคติต่อควิามเป็นิม่ออาชีพ
ทางการีแพทย์ (Phutathum, Kiatrungrit, Hongsanguansri, & Kolkijkovin, 2021; Sukumalpai-
boon et al., 2018) การีเป็นิบุคคลิต�นิแบบสามารีถุสรี�างแรีงบันิดาลิใจัแลิะกรีะตุ�นิให�ผ้่�เรีียนิมีควิาม 
มุ่งมั�นิส้่ควิามเป็นิเลิิศส่วินิบุคคลิผ่่านิการีลิงม่อปฏิิบัติจัรีิง (Morgenroth, Ryan, & Peters, 2015) 
นิอกจัากนิี� ยังสอดคลิ�องกับการีศึกษาของ Bashir and McTaggart (2022) รีายงานิจัากการีแสดงควิาม
คิดเห็นิของนัิกศึกษาแพทย์รีะดับชั�นิคลิินิิกพบวิ่าการีเป็นิแบบอย่างที�ดีเป็นิวิิธีการีสอนิที�มีปรีะสิทธิภาพ
มากที�สุดช่วิยพัฒนิาเจัตคติต่อควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์ 

ข�อจัำกัดของการีวิิจััยนิี�ค่อทศพิธรีาชธรีรีมจัากแบบอย่างที�ดีของพรีะมหากษัตริีย์ได�รัีบการีพัฒนิา
ขึ�นิในิบรีิบทของวิัฒนิธรีรีมแลิะสังคมไทย ควิามเกี�ยวิข�องแลิะการีนิำไปใช�กับวิัฒนิธรีรีมแลิะสังคมอ่�นิอาจั
มีข�อจัำกัด แลิะสุดท�ายในิมุมมองของนัิกศึกษาแพทย์ชั�นิคลิินิิกหรี่อคณะแพทยศาสตร์ีในิมหาวิิทยาลัิย
ของรีัฐบาลิ อาจัให�ผ่ลิแตกต่างกันิกับนิักศึกษาแพทย์ชั�นิปรีีคลิินิิกในิมหาวิิทยาลัิยเอกชนิเน่ิ�องด�วิย
ปรีะสบการีณ์ของนิักศึกษาแพทย์ รีวิมทั�งควิามแตกต่างกันิในิแง่บรีิบทของหลิักส้ตรี

โดยสรีุปการีวิิจััยนิี�แสดงถุึงการีพัฒนิาเจัตคติต่อควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์หลิักการีทศพิธ 
รีาชธรีรีมผ่่านิการีเรีียนิร้ี�แบบอภิปรีายกลิุ่มของนัิกศึกษาแพทย์ชั�นิปีที� 2 ในิรีายวิิชาเวิชจัริียศาสตร์ี 
นิักศึกษาแพทย์เสนิอแนิวิทางการีปรีะยุกต์หลิักการีทศพิธรีาชธรีรีมนิำไปส้่การีพัฒนิาเจัตคติต่อควิาม
เป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์ได�ครีอบคลิุมตามหลิักการีของ American Board of Internal Medicine

1. การีสอนิเรี่�องควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์ ควิรีนิำรี้ปแบบการีสอนิโดยหลิักทศพิธรีาช
ธรีรีมผ่่านิการีเรีียนิรี้�แบบอภิปรีายกลิุ่มช่วิยให�ผ่้�เรีียนิพัฒนิาเจัตคติควิามเป็นิม่ออาชีพทางการีแพทย์

2. เจัตคติต่อควิามเป็นิม่ออาชีพการีแพทย์ควิรีมีการีปรีะเมินินัิกศึกษาแพทย์อย่างต่อเน่ิ�องตลิอด
หลิักสต้รีแพทยศาสตรีบัณฑิิต เพ่�อแสดงให�เห็นิแนิวิโนิ�มการีพัฒนิาตั�งแต่ต�นิจันิจับการีศึกษา 

3. การีวิิจััยครีั�งต่อไปควิรีติดตามผ่ลิรีะยะยาวิหรี่อการีเปรีียบเทียบนิักศึกษาแพทย์ชั�นิปีที� 2 จัาก
มหาวิิทยาลิัยของรีัฐแลิะเอกชนิในิปรีะเทศไทย

ข้้อเสนอแนะ
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งานิวิิจััยนิี�ได�รีับการีสนิับสนิุนิทุนิวิิจััยจัากทุนิอุดหนิุนิการีวิิจััย คณะแพทยศาสตรี์ มหาวิิทยาลิัย
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อนิุเครีาะห์ในิการีเก็บข�อม้ลิ ศาสตรีาจัารีย์ ดรี. นิพ.พรีพรีต ลิิ�มปรีะเสรีิฐ รีองศาสตรีาจัารีย์ (พิเศษ) 
นิพ.เอกชัย โควิาวิิสารีัช ผ่้�ช่วิยศาสตรีาจัารีย์ ดรี.พนิิดา ศกุนิตนิาค ดรี. เกียรีติยศ กุลิเดชชัยชาญ  
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