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บทความวิจยั (Research Article) 

 
บทคัดย่อ 

สารนิพนธ์นี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษา 1) สภาพการแสดงออกทางการเมืองของผู้น าสตรีในจังหวัด
เลย 2) บทบาทผู้น าสตรีทางการเมืองในจังหวัดเลย และ 3) ปัญหา และอุปสรรคการด าเนินงานบทบาท
ทางการเมืองของผู้น าสตรีในจังหวัดเลย เป็นงานวิจัยเชิงคุณภาพ โดยใช้เครื่องมือเป็นแบบสัมภาษณ์แบบมี
โครงสร้าง กลุ่มเป้าหมาย เป็นผู้น าสตรีผู้น าสตรีแบบแต่งตั้ง และเลือกตั้ง จ านวน 12 คน วิเคราะห์ข้อมูล
โดยใช้หลักพรรณนาวิธี ผลการวิจัยพบว่า  

การแสดงออกของผู้น าสตรีในจังหวัดเลย พบว่า ปัจจุบันผู้หญิงมีบทบาทมากขึ้นในสังคมไทย ใน
ทุกครอบครัวมีการเปลี่ยนแปลง ผู้หญิงได้พิสูจน์ตัวเองจนท าให้สังคมยอมรับถึงเรื่องของความสามารถ 
ศักยภาพ ความรับผิดชอบ คุณธรรมความซื่อสัตย์สุจริต และมีความอดทน ซึ่งเป็นคุณสมบัติที่ดีที่ท าให้คน
อยากร่วมงานด้วย แต่ด่านที่ยากที่สุดคือ การพิสูจน์ว่าผู้หญิงเก่งจริง หรือไม่ แต่ในช่วงเวลาหลายปีที่มาผ่าน
พิสูจน์ได้ว่าผู้หญิงมีความสามารถมากข้ึน และมีอัตราส่วนในพื้นท่ีทางการเมืองเพ่ิมมากขึ้น 

บทบาททางการเมืองของผู้น าสตรีในจังหวัดเลย พบว่ามีการลงสมัครเลือกตั้งระดับชาติ และระดับ
ท้องถิ่น ร่วมรณรงค์หาเสียงเลือกตั้งในทุก ๆ ระดับ , ออกไปใช้สิทธิเลือกตั้งทุกครั้ง, เข้าร่วมกลุ่มทาง
การเมืองในระดับชุมชน มีการพูด ถกเถียงหรือวิพากษ์วิจารณ์เหตุการณ์ทางการเมือง และผู้น าสตรีทุกคน
ให้ความส าคัญกับการรักษาสิทธิและหน้าที่ของตนเอง ตามกฎหมายที่รัฐธรรมนูญก าหนดไว้  

ปัญหาและอุปสรรค พบว่า ยังมีการยึดติดกับค่านิยมหรือความเหลื่อมล้ าทางเพศแบบดั้งเดิม คือ 
มักมองว่าสตรีเพศมีความอ่อนแอกว่าเพศชาย จึงไม่มีความเหมาะสมในต าแหน่งของผู้น า ท าให้ผู้น าสตรี
ต้องใช้ความสามารถในการท างานมากขึ้นกว่าเดิม และจะต้องมีการพัฒนาความรู้ความสามารถของตนเอง
อยู่เสมอ จึงจะท าให้มีบทบาททางการเมืองมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 
ค าส าคัญ: ผู้น า; บทบาทผู้น าสตรี; การเมือง 
 

mailto:weranuch13032525@gmail.com


60        วารสารมนษุยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์มมร วิทยาเขตอีสาน  ปีที่ 4 ฉบบัท่ี 3 (กนัยายน – ธนัวาคม 2566)       
  

Abstract  
This thesis aims to study 1) the state of the political expression of women leaders 

in Loei Province, 2) the political roles of women leaders in Loei Province, and 3) the 
problems and obstacles in the political roles of women leaders in Loei Province. It is 
qualitative research. The tool was a structured interview. target group, There were 12 
female leaders appointed and elected women leaders. Data were analyzed using the 
descriptive method. The results showed that 

The expressions of women leaders in Loei Province revealed that women nowadays 
have more roles in Thai society. In every family there are changes. Women have proven 
themselves to be socially acceptable in terms of competence, potential, and responsibility. 
Integrity and patience I have all the good qualities I want to work for women. But the most 
difficult stage is Proving that women are really good or not, but over the years has proven 
that women are more capable. And the ratio in the political area is increasing. 

Political roles of women leaders in Loei Province It was found that there were 
candidates for national elections. and local level Participate in election campaigns at all 
levels, exercise your right to vote at all times, join political groups at the community level, 
and speak, debate or criticize political events. And all women leaders are committed to 
securing their rights and duties. According to the law set by the constitution 

Problems and obstacles found that there is still adherence to traditional values or 
gender inequality, that is, women are often perceived to be weaker than men. Therefore, 
there is no suitability in the position of the leader. This forces women leaders to use their 
ability to work more than ever. And will always have to develop their own knowledge and 
abilities. thus making political roles more efficient and effective. 
 
Keywords:  Leader; Female Leadership; Politics. 

บทน า 
ความไม่เท่าเทียมระหว่างเพศของสังคมไทย ได้มองว่าสตรีมีความอ่อนแอทั้งจากสภาพของร่างกาย

และสภาพจิตใจที่อ่อนไหวต่อสิ่งเร้าได้ง่าย ซึ่งจากสภาพข้างต้นสตรีจึงถูกมอบหมายให้มีหน้าที่รับผิดชอบใน
การอบรมเลี้ยงดูบุตรหลาน บิดามารดาผู้สูงวัยและเป็นแม่ศรีเรือนแต่เพียงอย่างเดียว รวมถึงการถูกปิดกั้น
ด้านการรับรู้หรือข้องเกี่ยวกับเรื่องราวของโลกภายนอก โดยเฉพาะเรื่องของการเมืองการปกครอง ในทาง
กลับกันได้ถูกมองว่าภารกิจเหล่านี้เป็นหน้าที่ของบุรุษแต่เพียงฝ่ายเดียว  และในอดีตบทบาทของสตรีไทย 
ในการแสดงความสามารถในต่าง ๆ ของตนเอง ไม่ว่าจะเป็นในด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม และด้านการเมือง 
ได้ถูกจ ากัดในกรอบของวัฒนธรรม ประเพณีและความเชื่อในเรื่องของความไม่เท่าเทียมกัน ทางด้านเพศ 
และเป็นสาเหตุที่ท าให้หน้าที่หลักของสตรีไทยเป็นเพียงผู้ดูแลความเรียบร้อย ความสะอาดภายในบ้าน
ปรนนิบัติสามีเลี้ยงดูบุตรในขณะที่หน้าที่การหาเลี้ยงดูแลครอบครัวหรือการตัดสินใจในเรื่องส าคัญเป็นของ
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ฝ่ายชายทั้งหมด จนมีค าเปรียบเปรยที่ว่า “ชายเป็นช้างเท้าหน้า หญิงเป็นช้างเท้าหลัง” (สมิหรา จิตตลดา
กร, 2529: 8-9) 
 บทบาทของสตรีในสังคมไทย ต้องอาศัยความเข้าใจในบริบททางการเมืองและสังคมที่มี
ความสัมพันธ์เกี่ยวข้องกับระบบความเชื่อและวัฒนธรรมไทยซึ่งมีผลต่อโครงสร้างทางอ านาจระหว่างเพศ
ชายกับเพศหญิง และมีต่อความเข้าใจในหน้าที่ระหว่างผู้หญิงกับผู้ชายในพ้ืนที่ทางสังคมและพ้ืนที่ทางการ
เมืองที่แตกต่างกัน ตั้งแต่อดีตถึงปัจจุบันผู้หญิงยังคงเผชิญอุปสรรคและข้อจ ากัดทางสังคมวัฒนธรรม ให้
เป็นผู้รับความช่วยเหลือจากผู้ชาย และมีหน้าที่เฉพาะตามเพศสรีระหรือร่างกายที่ปรากฏเท่านั้น ในหลาย
ทศวรรษที่ผ่านมาในประเทศไทยมีการถกเถียงเกี่ยวกับกับอ านาจ โอกาส และฐานะทางสังคมของผู้หญิง 
จุดเปลี่ยนส าคัญเรื่องความเสมอภาคทางเพศปรากฏให้เห็นในแนวทางการส่งเสริมการกระจายอ านาจที่
ปรากฏในรัฐธรรมนูญ ฉบับปี พ.ศ. 2540 (ราชกิจจานุเบกษา, 2540: 7) โดยเฉพาะในเรื่องของสิทธิและ
ความเป็นธรรมที่ควรอยู่เหนือข้อจ ากัดทางเพศสตรี ถึงแม้ในปัจจุบันสังคมไทยจะได้รั บอิทธิพลทาง
วัฒนธรรมจากประเทศตะวันตกท าให้บทบาทของสตรีไทยเปลี่ยนแปลงไปเพราะสตรีมีการศึกษาที่สูงขึ้น มี
บทบาทในการหาเลี้ยงครอบครัวมากขึ้น แต่บทบาทและ สถานภาพสตรีไทยก็ยังต้องอยู่ในความคุ้มครอง
ของบุรุษตลอดชีวิต แต่ทว่าหากมองย้อนถึงความเป็นมาในอดีตกาลนั้นทั้งจากประเภทต านาน หลักศิลา
จารึก การบันทึกความทรงจ า ตลอดจนพงศาวดารไทยหลายๆ เล่มก็ได้ค้นพบวาการบันทึกถึง บทบาทของ
สตรีเพศในมุมมองที่ตรงกนข้าม เพราะได้มีสตรีไทยหลายคนได้เสียสละชีวิตและเลือดเนื้อ เพ่ือกอบกูเอก
ราชไทยอย่างห้าวหาญ อาทิเช่น กลุ่มปกครองบ้านเมืองตลอดจนกลุ่มข้าทาสบริวารน้อยใหญ่ ทั้งในช่วง
สมัยของการเปลี่ยนแปลงผู้น า หรือในช่วงที่ผู้น าชายมีความอ่อนแอ หรือในช่วงที่ผู้น าชายยังอยู่ในเยาว์วัย 
สตรีไทยในอดีตจึงได้แทรกตัวเพ่ือท าหน้าที่แทน ดังที่สตรีได้ถูกจารึกชื่อไว้ในประวัติศาสตร์ของการมีส่วน
ร่วมทางการเมืองการปกครองไทยดังนั้น การเปลี่ยนแปลงสถานภาพทางสังคมดังกล่าวข้างต้น ท าให้
สังคมไทยเรามีการเปลี่ยนแปลงโดยให้ความส าคัญ กับบทบาทของสตรีโดยเฉพาะอย่างยิ่งสตรีมีความ
เข้มแข็งในระดับ รากฐาน ได้แก่ ระดับหมู่บ้าน ระดับต าบล และชุมชนย่อยในเขตเมือง ท าให้เกิดกระแส
สนับสนุนให้เกิดพลังสตรีที่เข็มแข็งขึ้น (ราชกิจจานุเบกษา, 2540: 10) 
 สตรีในภาคอีสานผู้หญิงอีสานหรืออาจกล่าวได้ว่าสตรีเกือบทั้งประเทศส่วนใหญ่ตกอยู่ภายใต้
จิตส านึกวาทกรรม “ชายเท้าหน้า หญิงเท้าหลัง” หรือ “ชายน าหญิงตาม” แม้แต่การเป็นผู้หญิงต้องสงบ
เสงี่ยม เจียมตัว การนิยามความเป็นผู้หญิงอีสาน จึงแยกประเด็นระหว่างผู้หญิงอีสานในอดีต และผู้หญิง
อีสานในปัจจุบัน โดยใช้เวลาก่อนการเปลี่ยนแปลงการปกครองจนถึงหลังการปกครองจากเหตุนี้ผู้หญิง
อีสานจึงหมายถึง ผู้หญิงที่ใช้ชีวิตในบริบทสังคมวัฒนธรรมอีสาน หากมองชีวิตผู้หญิงในอดีตต้องพิจารณา
จากวรรณกรรมค าสอนหรือภาษิตโบราณอีสาน ประเพณีพิธีกรรมกฎหมายโบราณ ฮีตคองปฏิบัติ เนื่องจาก
เอกสารเหล่านี้แสดงภาพสะท้อนชีวิตของสตรีอีสานในอดีตได้ชัดเจน โดยข้อจ ากัด เรื่องของจารีตประเพณี 
ก าหนดให้ชีวิตในวัยเด็กมีบทบาทช่วยเหลือครอบครัว แบ่งเบาภาระงานบ้าน หรือวัยสาวต้องท างานทอผ้า  
และงานครัวเรือน แม้จนกระทั่งแต่งงานต้องมีบทบาทดูแลครอบครัวให้มีความสุข อยู่ในฐานะภรรยาหรือ
มารดาที่ดีหลักพ้ืนฐานที่เป็นจารีตถือปฏิบัติของสังคมอีสานในโบราณคือ ฮีตสิบสองเป็นจารีตปฏิบัติในวงจร
หมวดหมู่ประเพณีในรอบสิบสองเดือน ส่วนคองสิบสี่คือ กฎเกณฑ์ในการควบคุมสังคมโดยมีวัดครอบครัว 
และชุมชนเป็นศูนย์กลางของการสืบทอด หลักพ้ืนฐานเป็นจารีตถือปฏิบัติของสังคมอีสานโบราณคือเป็น
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กรอบจารีตการประพฤติแบ่งหมวดหมู่วงจรประเพณีในรอบสิบสองเดือนส่วนคลองสิบสี่ ถือเป็นกฎเกณฑ์
ในการควบคุมสังคมโดยมีวัดครอบครัว และชุมชนเป็นศูนย์กลางในการสืบทอดเพราะคลองสิบสี่ เป็นแนว
ปฏิบัติระดับบุคคลและครอบครัวซึ่งเป็นแนวปฏิบัติส าหรับบุคคลทั่วไปส าหรับผู้ปกครองบ้านเมืองในอดีต
นั้น ผู้หญิงที่ดีในอุดมคติของชาวอีสานต้องปฏิบัติตามที่คลองประเพณีและยังมีเรือนสามน้ าสี่ที่เป็นแบบ
แผนคุณสมบัติของสตรีในการปฏิบัติตนด้วยสาระส าคัญในฮีตสิบสองคลองสิบสี่ และเรือนสามน้ าสี่ท าให้
เห็นภาพสตรีสารถูกก าหนดบริเวณแค่ในครัวเรือนชีวิตวัยเด็กและวัยสาวต้องพ่ึงพาพ่อแม่แต่งงานแล้วต้อง
พ่ึงพาสามีเมื่อมีลูกก็ต้องพ่ึงพาอาศัยยามแก่เฒ่านอกจากนี้ครอบครัวยังท าหน้าที่ผลิตอบรมเลี้ยงดูสมาชิก
ใหม่ด้วยการให้ความรักความอบอุ่นตลอดจนสั่งสมประสบการณ์อันมีบุคคลในครอบครัวทั้งพ่อแม่เป็นบท
ในการด าเนินชีวิต ในขณะเดียวกันก็รักษาความสัมพันธ์ของพ่ีน้องร่วมสายโลหิตครอบครัวเดียวกันไม่ว่าจะเป็น
ปู่ย่าตายายญาติพ่ีน้องชีวิตในครอบครัวสามีมีบทบาทเป็นผู้น าครอบครัวคุ้มครองปลอดภัยหารายได้มาเลี้ยง
ครอบครัวมีสิทธิ์อ านาจเด็ดขาดในการตัดสินใจก าหนดชีวิตคนในครอบครัวแก้ปัญหาทุกเรื่องแม้แต่จัดการเรื่อง
ทรัพย์สินส่วนภรรยาก็มีบทบาทจับจ่ายใช้สอยเงินทองที่สามีหามาได้มีภาระเฉพาะงานบ้านดูแลความเรียบร้อยใน
บ้านไม่มีสิทธิ์ในการตัดสินใจส่งผลให้การเลี้ยงดูลูกชายที่ตกโตเป็นผู้น าครอบครัวและสังคมส่วนลูกสาวก็ถูกเลี้ยง
ให้มีลักษณะเป็นผู้ตามที่ดีดังนั้น (ชญากนก จันทะฟอง, วีรนุช พรมจักร์, 2565: 79-80) 

สตรีอีสานอาจท าหน้าที่หลายอย่างในครอบครัว ทั้งผลิตบริโภคและอบรมสั่งสอนการฝึกฝนให้สมาชิก
ใหม่มีอาชีพและเป็นคนดีของสังคมฐานะของสตรีก็ถูกจ ากัดเฉพาะในบ้านเท่านั้นแม้บางครั้งสตรีสารออกไป
ท างานนอกบ้านก็ช่วยสามีท าไร่ไถนาคนละไม้คนละมือเพ่ือแบ่งเบาภาระแต่ไม่มีโอกาสได้ท างานในที่สาธารณะ
เนื่องจากถูกปิดกั้นและได้รับโอกาสการศึกษาท าให้ขาดความรู้ท างานที่ดีในสังคมจุดเปลี่ยนแปลงครั้งส าคัญหลัง
การเปลี่ยนแปลงการปกครองเป็นผลเนื่องมาจากการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจนโยบายการเมืองและการ
ขยายตัวของระบบข่าวสารมวลชนเป็นปรากฏการณ์ใหม่ที่เปิดพ้ืนที่ให้สตรีได้รับโอกาสพัฒนาตัวเองโดยล าดับ
ตั้งแต่พระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ พ.ศ. 2464 กล่าวคือ ผู้หญิงอีสานมีสิทธิทางการศึกษาดีขึ้น
โดยเฉพาะการศึกษาขั้นพ้ืนฐานระดับสูงขึ้นท าให้จ านวนผู้ไม่รู้หนังสือลดลง ผู้หญิงอาจมีความรู้กว้างขวางการ
รับข่าวสารวิชาการนอกเหนือความรู้ด้านแม่เจ้าเจ้าเฮือน (แม่ศรีเรือน) สามารถน าข้อมูลความรู้มาปรับปรุงชีวิต
ให้ดีขึ้นแก้ไขปัญหาส่วนตัวสิ่งเหล่านี้เป็นปัจจัยที่ส าคัญที่ท าให้ผู้หญิงต้องการเปลี่ยนแปลงสภาพและบทบาท
ตนเองให้เทียบเท่ากับบุรุษ (ชญากนก จันทะฟอง, วีรนุช พรมจักร์, 2565: 79) 
 สตรีจังหวัดเลย ได้เข้ามามีบทบาททางการเมืองระดับท้องถิ่น และระดับประเทศได้แก่ 
นางเอ้ืออารีย อุดมสิทธิ์ พรรคการเมืองที่สังกัด ชาติสังคม วัน/เดือน/ป ที่เลือกตั้ง 15 ธ.ค. 2500 ระยะเวลา
ที่ระยะเวลาอยู่ในต าแหนง 10 เดือน 7 วัน (ไชยวุฒิ มนตรีรักษ, 2551: 16)  ท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงจาก
วัฒนธรรมดั่งเดิมที่ถูกอบรมสั่งสอนว่าการเมืองไม่ใช่เรื่องของผู้หญิง ซี่งเป็นการสร้างระบบวัฒนธรรมความ
เชื่อขึ้นมาใหม่ของสตรีในจังหวัดเลย ดั้งนั้นผู้วิจัย จึงมีความสนใจที่จะศึกษาบทบาทหน้าที่สตรีทางการเมือง
กรณีศึกษาในจังหวัดเลยเพ่ือเป็นการพัฒนาบทบาทสตรีในทางการเมือง และสร้างแรงบันดาลใจให้กับผู้หญิงให้
เข้าสู่ทางการเมืองมากขึ้น     
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วัตถุประสงค ์
1. เพ่ือศึกษาสภาพการแสดงออกทางการเมืองของผู้น าสตรีในจังหวัดเลย 

 2. เพ่ือศึกษาบทบาทผู้น าสตรีทางการเมืองในจังหวัดเลย 
 3. เพ่ือศึกษาปัญหา และอุปสรรคการด าเนินงานบทบาททางการเมืองของผู้น าสตรีในจังหวัดเลย 
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
การศึกษาในครั้งนี้เป็นการศึกษาแบบมุ่งเน้นการศึกษาโดยใช้หลักของการวิจัยเชิงคุณภาพ 

(Qualitative Research) เพ่ือเก็บรวบรวมข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการแสดงออกทางการเมืองของผู้น าสตรีใน
จังหวัดเลย บทบาทผู้น าสตรีทางการเมืองในจังหวัดเลย รวมทั้งปัญหาและอุปสรรคการด าเนินงานบทบาท
ทางการเมืองของผู้น าสตรีในจังหวัดเลย ผู้วิจัยจะท าการสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลตามแนวค าถามในการ
สัมภาษณ์ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น   

กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการวิจัย  
 ในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้ก าหนดกลุ่มเป้าหมายแบบเจาะจง โดยคัดเลือกผู้น าทางการเมืองที่
เป็นสตรีที่มีบทบาททางการเมืองในอดีต หรือในปัจจุบัน จ านวน 12 คน ประกอบด้วย คลังจังหวัดเลย
ประชาสัมพันธ์จังหวัดเลย นายกเทศมนตรีต าบลนาอ้อ นายกเทศมนตรีต าบลนาด้วง สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดเลย นายกองค์การบริหารส่วนต าบลผาสามยอด นายกเทศมนตรีเทศบาลปากปวน 
นายอ าเภอภูเรือ พัฒนาชุมชนอ าเภอภูเรือ ประธานชมรมอาสาคุมประพฤติ จังหวัดเลย (ประธานศูนย์คุม
ประพฤติภาคประชาชน อ าเภอด่านซ้าย และอ าเภอนาแห้ว) หัวหน้าส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล
ลาดค่าง และผู้ใหญ่บ้านหมู่ 1 เทศบาลต าบลภูเรือ 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย  
 ในการศึกษาครั้งนี้ใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง และแบบศึกษาอัตชีวประวัติ  ผู้วิจัย

เป็นเครื่องมือหลักในการเก็บรวบรวมข้อมูลเชิงวิเคราะห์ข้อมูล โดยใช้วิธีการดังต่อไปนี้ 
 

   

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 การวิจัยครั้งนี้เพ่ือให้ได้ข้อมูลเป็นองค์รวมและสมบูรณ์มากที่สุด ผู้วิจัยได้ก าหนดขั้นตอน

และวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล ดังนี้ 
 การศึกษาค้นคว้าจากแหล่งข้อมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) เป็นการเก็บรวบรวม

ข้อมูลจากเอกสารทางวิชาการต่างๆ  
 การศึกษาข้อมูลปฐมภูมิ (Primary Data) เป็นการเก็บรวบรวมข้อมูลจากปรากฏการณ์

จริง ทั้งนี้ผู้วิจัยได้ท าการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง จากการสัมภาษณ์เชิงลึก  
 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
 การวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจัยจะน าแนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องมาใช้ในการศึกษา เพ่ือเป็น

เกณฑ์ในการวิเคราะห์ข้อมูล โดยการวิเคราะห์ภายใต้กรอบแนวคิดแบบสตรีนิยม โดยการวิเคราะห์ข้อมูล 
ได้แก่ ข้อมูลด้านเอกสาร จะเป็นการสะท้อนให้เห็นถึงสภาพการแสดงออกทางการเมืองของผู้น าสตรีใน
จังหวัดเลย และน าเสนอผลการวิจัยด้วยการพรรณาวิธี  
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สรุปผลการวิจัย 
จากการด าเนินตามขั้นตอนของการวิจัย เรื่อง “บทบาทผู้น าสตรีทางการเมือง: กรณีศึกษาใน

จังหวัดเลย” ที่ได้น าเสนอแล้วนั้น ผู้ศึกษาจะน าผลการศึกษาแยกตาม วัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้ 
 1) การแสดงออกทางการเมืองของผู้น าสตรี พบว่า ผู้น าสตรีแบบแต่งตั้ง และเลือกตั้ง ใน
สถานการณ์ปัจจุบันผู้หญิงมีบทบาทมากขึ้นใน สังคมไทย ในทุกครอบครัวมีการเปลี่ยนแปลง ผู้หญิงได้
พิสูจน์ตัวเองจนท าให้สังคมยอมรับถึงเรื่องของความสามารถ ศักยภาพ ความรับผิดชอบ คุณธรรมความ
ซื่อสัตย์สุจริต และมีความอดทน คุณสมบัติที่ดีที่อยากท างานให้ผู้หญิงมีครบ แต่ด่ านที่ยากที่สุดคือ การ
พิสูจน์ว่าผู้หญิงเก่งจริง หรือไม่ แต่ในช่วงเวลาหลายปีที่มาผ่านพิสูจน์ได้ว่าผู้หญิง 
มีความสามารถมากข้ึน และมีอัตราส่วนในพื้นท่ีทางการเมืองเพ่ิมมากขึ้น 
 2) บทบาทผู้น าสตรีทางการเมือง พบว่า ผู้น าสตรีแบบแต่งตั้ง และเลือกตั้ง ที่มีบทบาททาง
การเมืองมากมาย อันได้แก่ บทบาทในการลงสมัครเลือกตั้งเป็นสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร หรือผู้บริหาร
ท้องถิ่น, บทบาทการร่วมรณรงค์ หาเสียงเลือกตั้งในทุก ๆ ระดับที่เกิดขึ้นใน , บทบาทการออกไปใช้สิทธิ
เลือกตั้งในทุก ๆ ระดับและทุก ๆ ครั้ง , บทบาทการเข้าร่วมกับกลุ่มทางการเมืองในระดับชุมชน หรือ
บทบาทในการพูด ถกเถียงหรือวิพากษ์วิจารณ์เหตุการณ์หรือบุคคลทางการเมือง โดยสรุปแล้ว บทบาททาง
การเมือง ผู้น าสตรีทุกคนได้ให้ความส าคัญมากที่สุด ก็คือ บทบาทที่เกี่ยวข้องกับการรักษาสิทธิ และหน้าที่
ของตนเองในระดับต่าง ๆ ตามกฎหมายรัฐธรรมนูญกาหนดไว้ เพราะถือ ว่าเป็นสิทธิและหน้าที่พ้ืนฐานของ
ทุกคน ในจังหวัดเลย 
 3) ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินบทบาททางการเมือง จากการศึกษา บทบาททางการเมือง
ของผู้น าสตรี ในจังหวัดเลย พบว่า 1. การยึดติดกับค่านิยมหรือความเหลื่อมล้ าทางเพศแบบดั้งเดิม 
กล่าวคือ คนทั่วไปมักมองว่าสตรีเพศมีความอ่อนแอก่วาเพศชาย จึงเห็นวาไม่มีความเหมาะสมในต าแหน่ง
ของผู้น า ความเหมาะสมในบทบาทอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกบการเมือง 2. สถานการณ์บ้านเมืองที่ผันแปร
บ่อยครั้งยอมส่งผลท าให้นโยบาย และภาวะเศรษฐกิจผัน แปรตามไปด้วย จึงมีผลต่อแนวทางหรือเป้าหมาย
การท างานของผู้น าที่ต้องปรับเปลี่ยนตามบริบท อยู่ตลอด 3. ผู้น าสตรีต้องใช้ความรู้ความสามารถของ
ตนเองให้มากที่สุด ในการคิดท าแก้ไขปัญหาอย่างมีสติ 4. ผู้น าสตรีจะต้องมีการพัฒนาความรู้ความสามารถ
ของตนเองอยู่เสมอ ติดตามข่าวสาร บ้านเมืองที่เกิดขึ้น น ามาปรับปรุงและประยุกต์ใช้ในการท างาน 5. ผู้น า
สตรีจะต้องมีความซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม ตรงต่อเวลา มีความจริงใจสูง และที่ส าคัญต้อง
ค านึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตน จึงจะท าให้มี บทบาททางการเมืองมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 

อภิปรายผลการวิจัย 

แนวคิดของผู้น าสตรี แบบแต่งตั้งในจังหวัดเลยนั้น ในระบอบประชาธิปไตย จะสมบูรณ์ได้นั้นต้อง
ส่งเสริมให้มีการพัฒนาทั้งระบบ ทั้งด้านการเมือง เศรษฐกิจ สังคม ประชากร ให้มีเสถียรภาพ รวมทั้งต้อง
ส่งเสริมการมีส่วนร่วม ทางการเมืองของประชาชนให้มีบทบาทมากยิ่งขึ้น ด้านการเมืองต้องเสริมสร้าง 
ระบบการเมือง รัฐบาลต้องมีนโยบายการบริหารและพัฒนาประเทศให้ ครอบคลุมถึงความต้องการของ
ประชาชนอย่างรอบด้าน โดยสามารถน าไป ปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งต้องส่งเสริมวัฒนธรรม
ทางการเมือง แบบประชาธิปไตย โดยปลูกฝังให้ประชาชนมีจิตส านึกมีความรู้ และะเห็นคุณค่าของระบอบ
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ประชาธิปไตย ด้านเศรษฐกิจ ต้องพัฒนาเศรษฐกิจ โดยรัฐบาลต้องบริหารให้มีมาตรฐานการครองชีพสูงขึ้น 
การกระจายรายได้เท่าเทียมกัน ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ อัญธิษฐา อักษรศรี และวันชัย แสงสุวรรณ 
(2564: บทคัดย่อ) ได้ศึกษา บทบาทของสตรีไทยในยุคไทยแลนด์ 4.0 พบว่า บทบาทของสตรีในยุคปัจจุบัน
เปลี่ยนไปเป็นอย่างมากในหลาย ๆ ด้านไม่ว่าจะเป็นบทบาทนอกบ้าน และบทบาทในบ้าน ผู้หญิงสมัยใหม่
หลาย ๆ คนจะมีบทบาทหน้าที่การงานนอกบ้าน มากกว่า ท าให้หลาย ๆ คนต้องมีการพัฒนาตัวเองแทบจะ
ทุก ๆ เรื่องเพ่ือให้ทันต่อยุคและเหตุการณ์ในสังคมปัจจุบัน โดยเฉพาะบทบาทการเป็นผู้น าในองค์กรที่ดี 
ผู้หญิงคนหนึ่งในนั้นที่ได้โอกาสเป็นสิ่งที่ท้าทายเป็นอย่างมาก เพราะการท างาน ร่วมกับคนหรือ การบริหาร
บุคคลในองค์กรโดยเฉพาะการตัดสินใจสิ่งที่ส าคัญ ๆ บทบาทของสตรีในประเทศไทยนั้นได้เพ่ิมขึ้นกว่าใน
อดีตอย่างมากและพบว่า ผู้หญิงได้รับการยอมรับในสังคมมากขึ้น รัฐบาลได้มีกรอบทิศทางของยุทธศาสตร์
การพัฒนาสตรี พ.ศ. 2560 - 2564 ซึ่งได้ก าหนดกรอบความคิดไว้ 5 แนวทางเพ่ือตอบสนองความต้องการ
ในการพัฒนาประเทศ ความจ าเป็นในการด าเนินการเพื่อสร้างสังคมที่เท่าเทียมกัน และเผชิญกับประเด็นท้า
ทายต่าง ๆ ยุทธศาสตร์ 5 แนว คือ ยุทธศาสตร์ที่ 1 ปรับเปลี่ยนเจตคติของสังคมในประเด็นความเสมอภาค
เท่าเทียมกันระหว่างหญิงชายยุทธศาสตร์ที่ 2 เสริมพลัง เพ่ิมบทบาทการมีส่วนร่วม เพ่ือพัฒนาสังคมและ
คุณภาพชีวิตแก่สตรีทุกกลุ่มและทุกระดับยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาเงื่อนไขและปัจจัยที่เ อ้ือต่อการพัฒนาสตรี
ที่มีประสิทธิผลและเสมอภาคยุทธศาสตร์ที่ 4 ก าหนดมาตรการเฝ้าระวัง ขจัดปัจจัยเสี่ยงป้องกันคุ้มครอง
ช่วยเหลือและเยียวยายุทธศาสตร์ที่ 5 สร้างความเข้มแข็งของกลไก และกระบวนการพัฒนาสตรี  ดังนั้น 
กระบวนการท าการเพ่ือให้สตรีมีบทบาททางสังคมในยุคปัจจุบันท าให้สตรีต้องแข็งขันกับการด าเนินชีวิต
มากขึ้น นอกจากนี้ยังสอดคล้องกับงานวิจัยของ ธัญญธร บุญอภัย (2562: บทคัดย่อ) ได้ท าการศึกษา เรื่อง 
สตรีในการพัฒนาสังคม ผลการวิจัย พบว่า 1. สภาพบทบาทความเป็นผู้น าของสตรีในการพัฒนาสังคม 
โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาเป็น รายด้านเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย ได้แก่ ด้านสังคม 
ด้านวัฒนธรรม และด้านสิ่งแวดล้อม 2. ปัจจัยที่ส่งผลต่อบทบาทความเป็นผู้น าของสตรีในการพัฒนาสังคม 
1) ด้านสังคม ประกอบด้วย 3 ปัจจัย ได้แก่ 1.1) การมีจิตอาสาเพื่อช่วยเหลือสังคม 1.2) การมีความสามัคคี
และความร่วมมือร่วมใจของคนในชุมชน 1.3) การ มีอ านาจต่อรองโดยการจัดตั้งกลุ่มเพื่อส่งเสริมการพัฒนา
คุณภาพชีวิต 2) ด้านเศรษฐกิจ ประกอบด้วย 2.1) การบริหาร จัดการเศรษฐกิจของครอบครัวทั้งรายรับ
รายจ่าย 2.2) การพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์และการใช้เทคโนโลยีต่าง ๆ 2.3) ความสามารถในการเจรจา
ต่อรองด้านธุรกิจเพ่ือสร้างความเป็นธรรมด้านเศรษฐกิจของชุมชน 3) ด้านวัฒนธรรม ประกอบด้วย 3.1) 
ด้านคุณลักษณะที่เอ้ือต่อความเป็นผู้น าในการท ากิจกรรมด้านวัฒนธรรม 3.2) การประพฤติตนเป็น 
แบบอย่างที่ดีและส่งเสริมศีลธรรมแก่ครอบครัวและชุมชน 3.3) การอนุรักษ์และสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น 
4) ด้านการเมืองและการปกครอง ประกอบด้วย 4.1) การเปิดโอกาสและสนับสนุนให้สตรีเข้ามามีส่วนร่วม
ในการท างานของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานต่าง ๆ มากขึ้น 4.2) การมีความรู้ความเข้าใจ
ด้านการเมืองการปกครองท าให้ สังคมยอมรับบทบาทสตรีมากขึ้น 4.3) การมีความรู้เกี่ยวกับกฎหมาย
เบื้องต้นเพ่ือสร้างความตระหนักถึงสิทธิ บทบาท หน้าที่พลเมืองที่ดีของสังคม 5) ด้านสิ่งแวดล้อม 
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ประกอบด้วย 5.1) การเป็นผู้น าการพัฒนาและส่งเสริมโครงการต่าง ๆ เพ่ืออนุรักษ์และเสริมสร้าง
สิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน 5.2) การรณรงค์ให้ชุมชนและสังคมได้ตระหนักถึงคุณค่าของทรัพยากร 5.3) การ
ประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่าง ๆ เกี่ยวกับสิ่งแวดล้อมในชุมชน 3. แนวโน้มบทบาทความเป็นผู้น าของสตรีใน
การพัฒนาสังคม “ตามกรอบ 5 ส” ประกอบด้วย ส. 1: เสริมสร้างพลังจิตอาสา เพ่ือพัฒนาความเข้มแข็งสู่
ชุมชน ประกอบด้วย ด้านจิตอาสา ด้านการศึกษา การได้รับการยอมรับ ในความสามารถ ส. 2: เสริมสร้าง
พลังสตรี นวัตวิถีสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ ประกอบด้วย การบริหารจัดการเศรษฐกิจของ ครอบครัว 
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีการเจรจาต่อรองในด้านธุรกิจของชุมชน ส. 3: เสริมสร้างเอกลักษณ์ความ 
เป็นไทยรวมจิตใจ สืบสานภูมิปัญญาสู่สากล ประกอบด้วย เป็นแบบอย่างในการอนุรักษ์วัฒนธรรม บทบาท
ในการ ถ่ายทอด จริยธรรม ศีลธรรม คุณธรรม บทบาทในการอนุรักษ์และสืบทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น ส. 4: 
เสริมสร้างความ สมานฉันท์เพ่ือสร้างสรรค์ความปรองดอง ประกอบด้วย การพัฒนาความรู้และเรียนรู้ด้าน
กฎหมายเบื้องต้นเพ่ือพัฒนา ตนเอง บทบาทการเป็นผู้น าด้านสิทธิมนุษย์ชน การได้รับการสนับสนุนจาก
ครอบครัวและชุมชน ส. 5: เสริมสร้างความ ตระหนัก รักษ์ทรัพยากรตามวิถีพอเพียงสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน 
ประกอบด้วย การศึกษาเรียนรู้และเข้าใจเรื่องสิ่งแวดล้อม การเป็นแบบอย่างใน 
 โดยบทบาทผู้น าสตรีทางการเมืองแบบเลือกตั้ง ในจังหวัดเลย พบว่า ในการพัฒนาบทบาททาง
การเมืองการปกครองของสตรีในอนาคตนั้น ผู้น าสตรีส่วนใหญ่ มีความเห็นด้วยอย่างยิ่งที่สตรีจะอาสาหรือ
สมัครเข้ามามีบทบาทการมีส่วนร่วม ทางการเมืองการปกครองในทุก ๆ รูปแบบให้มากยิ่งขึ้น แต่จะต้องลบ
ภาพพจน์ด้านค่านิยมที่มองว่า “สตรีเป็นเพศที่อ่อนแอกวาเพศชาย”เป็นเพศที่รักสวยรักงามมากเกินไป 
เป็นเพศที่ท างานหนักไม่ได้ ให้หมดไปจากความรู้สึกของตนเองเสียก่อน จึงจะสามารถด าเนินบทบาทต่าง ๆ 
ได้อยางเต็มที่ไร้สิ่ง  บันทอนจิตใจเพราะจากสื่อต่าง ๆ ที่เห็นในปัจจุบัน ก็บ่งบอกถึงศักยภาพของสตรีที่
เปลี่ยนแปลงไป ในทิศทางท่ีดีมากกวาสมัยก่อนมากเช่น ระดับพ้ืนฐานที่สูงขึ้น ท างานต าแหน่งและประเภท
เดียวกับ เพศชาย ด ารงต าแหน่งเป็นผู้บังคับบัญชาชั้นสูง ฯลฯ สิ่งเหล่านี้ ก็ถือเป็นการแสดงถึงศักยภาพที่  
เปลี่ยนไปอีกรูปแบบหนึ่งของสตรีไทยได้เป็นอย่างดี และจากการศึกษาปัญหา และอุปสรรคการด าเนินงาน
บทบาท ทางการเมืองของผู้น าสตรี ที่จะส่งเสริมบทบาททางการเมืองการปกครองของผู้น าสตรีซึ่งจะท าให้
ประสบผลส าเร็จลุล่วงด้วยดี นั้นประกอบด้วยการพัฒนาความรู้ ความสามารถของตนเองอยู่เสมอ มีความ
ซื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรมและจริยธรรม ตรงต่อเวลามีความจริงใจสูง และท่ีส าคัญต้องค านึงถึงผลประโยชน์ 
ของส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตน จึงจะท าให้มีบทบาททางการเมืองไปในทางที่มีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผล ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ ชัยณรงค์ฤทธิ์ วาปีสิน (2563: บทคัดย่อ) ได้ศึกษา แนวทางการ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมทางการเมือง ผลการวิจัยพบว่าเงื่อนไขด้านสังคมเพราะค่านิยมสังคมไทยชายเป็น
ใหญ่ ชายเป็นผู้น าสตรีเป็นผู้ตาม สตรีไม่ได้รับการสนับสนุนจากครอบครัวไม่สามารถทนต่อแรงเสียดทาน 
ต่อต้านของชุมชน สตรีทางานหนัก ทั้งงาน ประจ างานบ้าน แนวทางการส่งเสริมการมีส่วนร่วมทางการ
เมืองของสตรีให้มากขึ้น สตรีควรพัฒนาตนเอง มีการศึกษาเรียนรู้ตลอดชีวิต สตรีที่มีผลงานดีเด่น มี
ประสบการณ์ทางการเมือง ควรถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์ให้แก่สตรีคนอ่ืน ครอบครัวควรให้การ
สนับสนุน ควรใช้ระบบสัดส่วนให้สตรีมีส่วนร่วมทางการเมืองทุกระดับ นอกจากนี้ยังสอดคล้องกับงานวิจัย
ของ กมลชนก สัจจาวัฒนา และ ฉัตรวรัญ องคสิงห์ (2559: บทคัดย่อ) ไดศึกษาวิจัยเรื่อง บทบาทของผู้น า
สตรีที่ประสบความส าเร็จ ผลการศึกษาวิจัย พบว่า ผู้น าสตรีที่ประสบความส าเร็จ ได้รับการยอมรับนับถือ
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จากสังคมเพ่ิมข้ึน มีการรวมกลุ่มท ากิจกรรม มีการจัดตั้งกองทุนการเงินเพ่ือพัฒนาคุณภาพสตรีคุณลักษณะ
ของผู้น าสตรีที่ประสบความส าเร็จจากกรณีศึกษาครั้งนี้คือ มีความสุขุม รอบคอบ ละเอียดอ่อน มีคุณธรรม
จริยธรรม ใช้เหตุและผล กล้าคิด กล้าตัดสินใจ ด าเนินงานโปร่งใส เคารพคุณค่าความเป็นมนุษย์และมี
วิสัยทัศน์ในการท างาน บทบาทหน้าที่ของผู้น าสตรีคือปฏิบัติหน้าที่ตามกฎหมาย เสริมสร้างอาชีพและ
รายได้ให้ชุมชน เป็นผู้น าขับเคลื่อนด้านสุขภาพและเป็นผู้ประสานเครือข่ายเพ่ือการพัฒนาชุมชน ด้าน
พฤติกรรมของผู้น าสตรีพบวาความแตกต่างในรูปลักษณ์ อารมณ์ สังคม สติปัญญาและพฤติกรรม ส่งผลให้
แต่ละบุคคลมีการเรียนรู้ การพัฒนาตนที่แตกต่างกันโดยแสดงพฤติกรรมออกมาทั้งด้านบวกและด้านลบ ใน
ฐานะที่เป็นผู้น าสตรีจึงต้องท าความเข้าใจตนเอง เรียนรู้ที่จะพัฒนาตนเองเพ่ือสร้างภาพลักษณ์ที่ดีและเกิด
การยอมรับนับถือ สร้างความศรัทธาในความสามารถของผู้น า และยังสอดคล้องกับ วชิรพงศ์ ศรีเจริญวงศ 
(2564: บทคัดย่อ) ได้ท าการวิจัยเรื่อง การส่งเสริมบทบาทสตรีในทางการเมืองมุ่งศึกษาและวิเคราะห์
บทบาทสตรีในทางการเมือง ผลการวิจัยพบว่า บทบาทสตรีในทางการเมืองของไทยมีข้อจ ากัดในเรื่อง
วัฒนธรรมทางการเมือง ที่มีความเชื่อที่ว่าไม่มีความเสมอภาคทางเพศ และข้อจ ากัดทางกฎหมาย กฎหมาย
พรรคการเมืองไม่มีบทบัญญัติรองรับถึงการมีบทบาททางการเมืองของสตรี รวมทั้งลักษณะบทบาทสตรี
ในทางการเมืองมีปัญหาความเป็นผู้น าและการขาดแรงบันดาลใจ เมื่อเทียบกับต่างประเทศ ประเด็นที่ควร
ส่งเสริมบทบาทสตรีใน ทางการเมืองของไทย ได้แก่ การยอมรับการเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมทางการเมือง 
โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ความเสมอภาค ทางเพศ และมีวัฒนธรรมทางการเมืองแบบประชาธิปไตย และการ
ส่งเสริมกฎหมายโควตาส าหรับเพศหญิงในทางการเมือง และมีบทบัญญัติที่เก่ียวกับบทบาทสตรีในกฎหมาย
พรรคการเมือง รวมทั้งส่งเสริมบทบาทความเป็นผู้น า และสร้างแรงบันดาลใจจากเป้าหมาย ผู้น าสตรีที่เป็น
ต้นแบบ และแรงกระตุ้น เพ่ือให้สตรีไทยมีการยอมรับจากสังคม มีวัฒนธรรมทางการเมืองแบบ
ประชาธิปไตย ตลอดจนให้สตรีเข้ามามีบทบาทการเป็นผู้น าสตรีในทางการเมืองมากขึ้นให้ทัดเทียมกับ
ต่างประเทศ  
 
บทสรุป 
 แนวคิดของผู้น าสตรี แบบแต่งตั้งในจังหวัดเลยตามระบอบประชาธิปไตยจะสมบูรณ์ได้นั้นต้อง
ส่งเสริมให้มีการพัฒนาทั้งระบบ ทั้งด้านการเมือง เศรษฐกิจ สังคม ประชากร ให้มีเสถียรภาพ รวมทั้งต้อง
ส่งเสริมการมีส่วนร่วม ทางการเมืองของประชาชนให้มีบทบาทมากยิ่ งขึ้น ด้านการเมืองต้องเสริมสร้าง 
ระบบการเมือง รัฐบาลต้องมีนโยบายการบริหารและพัฒนาประเทศให้ ครอบคลุมถึงความต้องการของ
ประชาชนอย่างรอบด้าน โดยสามารถน า ไปปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งต้องส่งเสริมวัฒนธรรม
ทางการเมือง แบบประชาธิปไตย โดยปลูกฝังให้ประชาชนมีจิตส านึก มีความรู้ เห็นคุณค่า ของระบอบ
ประชาธิปไตย ด้านเศรษฐกิจ ต้องพัฒนาเศรษฐกิจ โดยรัฐบาล ต้องบริหารให้มีมาตรฐานการครองชีพสูงขึ้น 
การกระจายรายได้เท่าเทียมกัน  
 โดยบทบาทผู้น าสตรีทางการเมืองในจังหวัดเลยแบบเลือกตั้งส่วนใหญ่ มีความเห็นด้วยอย่างยิ่งที่
สตรีจะอาสาหรือสมัครเข้ามามีบทบาทการมีส่วนร่วม ทางการเมืองการปกครองในทุกๆ รูปแบบให้มาก
ยิ่งขึ้น แต่จะต้องลบภาพพจน์ด้านค่านิยมที่มองว่า “สตรีเป็นเพศที่อ่อนแอกวาเพศชาย”เป็นเพศที่รักสวย
รักงามมากเกินไป เป็นเพศที่ท างานหนักไม่ได้ ให้หมดไปจากความรู้สึกของตนเองเสียก่อน จึงจะสามารถ
ด าเนินบทบาทต่าง ๆ ได้อยางเต็มที่ไร้สิ่ง  บันทอนจิตใจเพราะจากสื่อต่างๆ ที่เห็นในปัจจุบัน ก็บ่งบอกถึง
ศักยภาพของสตรีที่เปลี่ยนแปลงไป ในทิศทางที่ดีมากกวาสมัยก่อนมากเช่น ระดับพ้ืนฐานที่สูงขึ้น ท างาน
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ต าแหน่งและประเภทเดียวกับ เพศชาย ด ารงต าแหน่งเป็นผู้บังคับบัญชาชั้นสูง ฯลฯ สิ่งเหล่านี้ ก็ถือเป็นการ
แสดงถึงศักยภาพที่ เปลี่ยนไปอีกรูปแบบหนึ่งของสตรีไทยได้เป็นอย่างดี และจากการศึกษาปัญหา และ
อุปสรรคการด าเนินงานบทบาท ทางการเมืองของผู้น าสตรี ที่จะส่งเสริมบทบาททางการเมืองการปกครอง
ของผู้น าสตรีซึ่งจะท าให้ประสบผลส าเร็จลุล่วงด้วยดี นั้นประกอบด้วยการพัฒนาความรู้ ความสามารถของ
ตนเองอยู่เสมอ มีความซื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรมและจริยธรรม ตรงต่อเวลามีความจริงใจสูง และที่ส าคัญ
ต้องค านึงถึงผลประโยชน์ ของส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตน จึงจะท าให้มีบทบาททางการเมืองไป
ในทางท่ีมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 
 
องค์ความรู้ใหม่  
 การส่งเสริมให้สตรีมีความรู้ความสามารถทางการเมืองรวมถึงการสร้างความเข้าใจในการ
แสดงออกทางการเมือง ของผู้น าสตรีให้มีบทบาทในพ้ืนที่จังหวัดเลย หรือสตรีในพ้ืนที่อ่ืนๆ ให้เข้ามามี
บทบาททางการเมืองนับได้ว่าเป็นสิ่งจ าเป็นเนื่องจากจะต้องแสดงออกถึงจุดยืนและความต้องการของสตรี 
เนื่องจากผู้ออกกฎหมายอาจจะไม่มีความเข้าใจสตรีได้มากพอเท่ากับสตรีด้วยกันเอง จึงมีความจ าเป็นที่
สตรีจะต้องเข้ามามีบทบาททางการเมืองเพ่ือพัฒนากฎหมายและการเมืองให้เกิดความเสมอภาคต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ข้อเสนอแนะ 
 

ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
ควรมีการส่งเสริมให้สตรีมีความรู้ความสามารถทางการเมืองรวมถึงการสร้างความเข้าใจในการ

แสดงออกทางการเมือง ของผู้น าสตรีให้มีบทบาทในพ้ืนที่จังหวัดเลยให้มากขึ้นควรมีการสนับสนุน
งบประมาณให้ความรู้เกี่ยวกับสิทธิเสรีภาพ หน้าที่ของพลเมืองรวมถึงสิทธิการแสดงออกของความเท่าเทียม
ของสตรีให้มากขึ้น ควรส่งเสริมให้สตรีในฐานะผู้น าทั้งแบบแต่งตั้ง และแบบเลือกตั้งให้เกิดความภาคภูมิใจ
ในตนเองมีการพัฒนาบุคลิกภาพของความเป็นผู้น า กล้าคิด กล้าท า กล้าตัดสินใจและกล้าเสียสละ ซื่อสัตย์
สุจริต รวมทั้งมีมนุษย์สัมพันธ์ทางการเมืองพฤติกรรมในการปฏิบัติหน้าที่ทางการเมืองอันจะส่งผลให้
บทบาทสตรีโดดเด่น และเกิดการยอมรับมากยิ่งขึ้น 

 

ผู้น าสตรีทางการเมือง 
บทบาทและการมีส่วนร่วม

ทางการเมือง 

จุดยืนและเป้าหมาย
ทางการเมือง และพัฒนา
กฎหมายและการเมืองให้
เกิดความเสมอภาค 
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ข้อเสนอแนะงานวิจัยครั้งต่อไป 
 1) ควรมีการศึกษาวิจัยเรื่องบทบาทสตรีกับความเป็นผู้น าทางการเมืองทั้งแบบแต่งตั้งและแบบ
เลือกตั้ง 
 2) ควรมีการศึกษาวิจัยเรื่องปัจจัยของการตัดสินใจของประชาชนที่มีต่อบทบาทสตรีของผู้น าทาง
การเมือง 
 3) ควรมีการศึกษาวิจัยเรื่องการเปรียบเทียบบทบาทสตรีผู้น าทางการเมืองกับบทบาทผู้น าทาง
การเมืองของผู้ชายที่ได้รับการยอมรับจากประชาชน  
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