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บทคัดย่อ* 
การงานสารนิพนธ์ครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงส ารวจ มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาระดับ

การบริหารงานวิชาการโรงเรียนพรชัยวิชชาลัย 2) เพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นของ
ผู้ปกครองท่ีมีต่อการบริหารวิชาการโรงเรียน   พรชัยวิชชาลัยจ าแนกตามเพศและอาชีพ และ 
3) เพื่อศึกษาข้อเสนอแนะของผู้ปกครองท่ีมีต่อการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพรชัย
วิชชาลัย อ าเภอเภอห้วยผ้ึง จังหวัดกาฬสินธุ์ สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน 
กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัย คือ ผู้ปกครองนักเรียน จ านวน 246 คน ในภาคเรียนท่ี 1/2561  
และการสนทนากลุ่มกับผู้ปกครองนักเรียนจ านวน 28 คน ในภาคเรียนท่ี 1/2561 เครื่องมือ
ท่ีใช้ในงานวิจัย   คือ แบบสอบถาม และการสนทนากลุ่ม ซึ่งมีค่าความตรงภายใน (IOC) 

เท่ากับ 1.00 และค่าความเช่ือมั่นของแบบสอบถามท้ังฉบับ เท่ากับ 0.88 สถิติท่ีใช้ในการ
วิเคราะห์ข้อมูล คือ ความถี่ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน t-test , F-test (One – way 

ANOVA) และการวิเคราะห์เนื้อหา 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล ปรากฏดังนี้ 
1. ระดับการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพรชัยวิชชาลัย ในภาพรวมและรายด้าน

อยู่ในระดับมาก ได้แก่ ด้านการพัฒนาและการด าเนินการเกี่ยวกับให้ความเห็นการพัฒนากลุ่ม
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สาระหลักสูตรท้องถิ่น ด้านการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ ด้านการส่งเสริมชุมชนให้มีความ

เข้มแข็งด้านวิชาการ และด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอน ตามล าดับ 

2. การเปรียบเทียบความคิดเห็นของผู้ปกครองท่ีมีต่อการบริหารงานของโรงเรียน
พรชัยวิชชาลัย พบว่า ในภาพรวมปัจจัยทางเพศและอาชีพมีความคิดเห็นต่อการบริหารงาน
วิชาการไม่แตกต่างกัน แต่เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ปัจจัยทางด้านอาชีพมีความ
แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 ในด้านการจัดการเรียนการสอน  ด้านการ
พัฒนาและการด าเนินการเกี่ยวกับให้ความเห็นการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้ท้องถิ่น  และ
ด้านการกระบวนการเรียนการสอน  

3. ข้อเสนอแนะของผู้ปกครองในการบริหารงานวิชาการ ได้แก่ ควรเน้นกิจกรรม การ
จัดการเรียนการสอนในเนื้อหาท่ีนักเรียนจะน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้และควรมีการเพิ่มเติม
หลักสูตรท้องถิ่น หรือประวัติศาสตร์ท้องถิ่น โดยบรรจุลงในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม เพื่อความหลากหลายของพหุวัฒนธรรมในชุมชน ควรเน้นการจัดการเรียน
การสอนให้ครบทุกคนและครบทุกกลุ่มสาระ เพื่อพัฒนาศักยภาพของนักเรียนอย่างหลากหลาย
ไม่ควรเน้นการติวมากเกินไปและควรจัดให้มีครูแนะแนว การจัดการเรียนการสอนในทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ควรมุ่งเน้นการน าไปใช้ได้จริงในชีวิตประจ าวัน และควรจัดให้มีชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ระหว่างครู/ผู้ปกครองและชุมชนเป็นรายห้องเรียนเพื่อจะได้ติดตามความก้าวหน้าทางด้าน
การเรียนของบุตรหลาน 

 

ค าส าคัญ: การบริหารงาน; วิชาการ; โรงเรียนพรชัยวิชชาลัย 
 

Abstracts 
This thematic paper is  the survey research that objective 1) Were to 

study levels of academic administration, 2) To compare the levels of academic 

administration according to variables as sex and occupation, and 3) To 

investigates suggestions to develop the academic administration at 

Pornchaiwitchalai school , Huayphung district , Kalasin , The office of the 

private education commission. The 246 samples were corrected from student 

parents in academic year 1/2561, as well as conducting focus group discussion 

to investigates suggestions from 28 student parents in the academic year 

1/2561. The research instruments were questionnaire with obtaining the 

internal validity (IOC) at 1.00 and total reliability at 0.88. The statistics 

consisted of frequency, mean , standard deviation, t-test, f-test (One -way  

ANOVA) and contents analysis. 
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The finding of this research were founds as follows : 

1)  The level of academic administration at Pornchaiwitchalai  School 

were at the high level in overall picture and partial picture, Ranking its in 

descending orders were as follows : The developed and implemented on the 

comments development of local curriculum , The  development of the learning 

process , The promotion strength is academic , and the process of teaching and 

learning in the order. 

2) The comparisons of parents’ opinions toward the academic 

administration were revealed that factors sex and occupation were not 

significant different in the overall and partial picture. When analyzing 

individual; aspects, the factor of occupation were significant differences at the 

0.05 levels The developed and implemented on the comments development of 

local curriculum , The  development of the learning process.   

3) Suggestion of the student parents were as follows: It should focus 

on organizing teaching activities in the content students will use it in their 

daily lives. And there should be more local or local history course. It is packed 

into social studies religion and culture for a variety of culture reservation in 

the community. It should focus on teaching and learning to all people and all 

group to develop student diversity should not focus too much on tutoring and 

should a tutor. Teaching is all subjects should focus on the practical 

application in everyday life. It should provide a community of learning 

between teachers / parents and the community the classroom is to follow the 

progress of learning of children. 

 

Keywords: Administration; Academic; Pornchai Witchalai School. 
 
 

บทน า           

การบริหารงานวิชาการเป็นกระบวนการหนึ่งของการบริหารการศึกษา มีภารกิจ
หลักท่ีส าคัญอยู่ท่ีการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามท่ีคาดหวังไว้ ซึ่งหมายถึงคุณสมบัติอันพึง
ประสงค์ท่ีจะให้เกิดขึ้นแก่ผู้เรียน ได้แก่ ความรู้ ความเข้าใจ ความคิด ทักษะ ความสามารถ 
สุขภาพกายและจิต และคุณลักษณะในด้านบุคลิกภาพ  ค่านิยม คุณธรรม จริยธรรม ซึ่ง
คาดหวังโดยผู้เรียนเอง  ในการก าหนดหลักสูตรคาดหวังโดยชุมชนและสังคม คาดหวังโดย
สถานศึกษาเองและคาดหวังโดยตัวผู้เรียนเอง  ในการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามท่ี
คาดหวังนั้น  ประกอบด้วยงานหลาย ๆ ด้าน ได้แก่  งานเกี่ยวกับหลักสูตรสถานศึกษา ซึ่ง
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 และแนวความคิดในการปฏิรูป
การศึกษา สถานศึกษาต้องน าหลักสูตรแกนกลางมาจัดเป็นหลักสูตรสถานศึกษา ร่วมกับ
สาระการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับท้องถิ่นท่ีสถานศึกษาเป็นผู้ก าหนดขึ้นงานเกี่ยวกับการ เรียน
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การสอนซึ่งมีการเปล่ียนแปลงความคิดท่ีให้เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญในการปฏิบัติจริง  งาน
เกี่ยวกับการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง ไม่เน้นการใช้ข้อทดสอบแต่เพียงอย่างเดียว 
ภารกิจในการบริหารงานวิชาการอีกกลุ่มหนึ่งท่ีจัดว่าเป็นภารกิจท่ีจะสนับสนุนงานหลัก ได้แก่ 
การบริหารข้อมูลและสารสนเทศทางวิชาการ การบริหารงานวิจัยและพัฒนา และการบริหาร
การประเมินผลงานทางวิชาการของสถานศึกษา ภารกิจเหล่านี้มีความส าคัญต่อการตัดสินใจ
ของสถานศึกษาต่อการรายงานผลของสถานศึกษา และต่อการพัฒนาของสถานศึกษาอย่าง
มาก (กมล  ภู่ประเสริฐ,2544 : 76) 

โรงเรียนพรชัยวิชชาลัย  อ าเภอห้วยผ้ึง  จังหวัดกาฬสินธุ์  สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาเอกชน เป็นโรงเรียนเอกชนขนาดใหญ่ เปิดสอนต้ังแต่ะดับช้ัน
อนุบาลปีท่ี 1 จนถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรการศึกษา 
พุทธศักราช 2551 เป็นโรงเรียนเอกชน  ท่ีเน้นการจัดการศึกษาท่ีส่งเสริมความสามารถท้ัง
ด้านวิทยาศาสตร์ / คณิศาสตร์ /ภาษาอังกฤษและภาษาไทย มีจ านวนนักเรียนท้ังส้ิน  680 
คน มีห้องเรียนท้ังหมดจ านวน 26 ห้องเรียน จ านวนครู 44 คน ผู้บริหารสถานศึกษา 1 คน 
และรองผู้บริหารสถานศึกษา จ านวน 2 คน โดยมีนายพรชัย มูลมี เป็นผู้อ านวยการโรงเรียน
และเป็นผู้รับใบอนุญาตการจัดต้ังโรงเรียน  ด้านวิชาการนักเรียนท่ีเข้ามาเรียน ส่วนใหญ่เป็น
นักเรียนท่ีเข้ามาเรียนโดยสมัครใจ และนักเรียนบางคนเป็นนักเรียนท่ีมีผลการเรียนดีทาง
โรงเรียนได้รับเงินอุดหนุนจากภาครัฐ งานทางด้านงบประมาณโรงเรียนได้รับเงินสนับสนุน
จากรัฐ และมาจากค่าเล่าเรียนตามระเบียบของทางโรงเรียนและมีส่วนช่วยในการส่งเสริม
กิจกรรมของนักเรียนงานด้านบุคลากรโรงเรียนมีครบช้ันและวิชาเอก งานด้านการบริหาร
ท่ัวไป อาคารสถานท่ียังมีห้องเรียนไม่เพียงพอต่อความต้องการของเด็กและผู้ปกครอง 
ข้อจ ากัดด้านเนื้อที่ถือเป็นปัญหาส าคัญของทางโรงเรียน และมีความจ าเป็นต้องจัดการศึกษา
ให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน  

ในการวิเคราะห์สภาพปัจจุบันและปัญหาของโรงเรียนพรชัยวิชชาลัย  อ าเภอห้วย
ผ้ึง จังหวัด กาฬสินธุ์  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน ผู้วิจัยในฐานะผู้บริหาร
สถานศึกษาและรับผิดชอบดูแลงานด้านวิชาการโรงเรียนพรชัยวิชชาลัย  ได้สรุปว่า งาน
วิชาการถือเป็นหัวใจส าคัญของการบริหารการศึกษา เพราะจุดมุ่งหมายของการศึกษานั้น ก็
คือ การจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ ซึ่งขึ้นอยู่กับการบริหารงานวิชาการให้ดีเยี่ยมท้ังส้ิน งาน
วิชาการเป็นกิจกรรมการจัดการเกี่ยวกับงานด้านหลักสูตรการน าหลักสูตรไปใช้  แบบเรียน 
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ต ารา งานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในห้องเรียน งานส่ือการเรียนการสอน งานวัดผล
และประเมินผล  งานห้องสมุด งานนิเทศการศึกษา งานวางแผนการศึกษา และงานประชุม
อบรมทางวิชาการ เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุจุดหมายของการศึกษาท่ีก าหนดไว้ใน
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

จากเหตุผลท่ีกล่าวมาแล้วข้างต้น ผู้วิจัยในฐานะท่ีเป็นผู้บริหารโรงเรียนพรชัยวิชชา
ลัย อ าเภอห้วยผ้ึง จังหวัดกาฬสินธุ์ จึงได้เล็งเห็นความส าคัญของงานบริหารวิชาการ ท่ีจะ
ส่งผลต่อการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพรชัยวิชชาลัย เพื่อท่ีจะน าผลท่ีได้รับจากการ
วิจัยในครั้งนี้มาใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนาระบบสารสนเทศ ปรับปรุงกระบวนการเรียน
การสอน รูปแบบการจัดการศึกษาให้เป็นไปอย่างมีคุณภาพ เพื่อการบริหารงานวิชาการของ
โรงเรียนพรชัยวิชชาลัย อ าเภอห้วยผ้ึง จังหวัดกาฬสินธุ์  สังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาเอกชน ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เป็นปัจจุบันมีความต่อเนื่องและเป็น
ประโยชน์ส าหรับผู้ใช้บริการต่อไป 
 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
1.  เพื่อศึกษาระดับการบริหารงานวิชาการในโรงเรียนพรชัยวิชชาลัย อ าเภอห้วย

ผ้ึง จังหวัดกาฬสินธุ์  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน 
2.  เพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นของผู้ปกครองท่ีมีต่อการบริหารงานวิชาการของ

โรงเรียนพรชัยวิชชาลัย อ าเภอห้วยผ้ึง  จังหวัดกาฬสินธุ์  สังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาเอกชน จ าแนกตาม เพศ และอาชีพ 

3.  เพื่อศึกษาข้อเสนอแนะของผู้ปกครองท่ีมีต่อการบริหารงานวิชาการของ
โรงเรียนพรชัยวิชชาลัย  อ าเภอห้วยผ้ึง จังหวัดกาฬสินธุ์  สังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาเอกชน 
 

ระเบียบวิธีวิจัย 
การวิจัยเรื่อง การบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพรชัยวิชชาลัย  อ าเภอห้วยผ้ึง 

จังหวัดกาฬสินธุ์ สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 
2561 ซึ่งเป็นการวิจัยเชิงส ารวจ (Survey Research) 

ประชากรที่ใช้ในการวิจัย   ได้แก่ ผู้ปกครองนักนักเรียนโรงเรียนพรชัยวิชชาลัย  
อ าเภอห้วยผ้ึง จังหวัดกาฬสินธุ์  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน ต้ังแต่
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ระดับช้ันอนุบาล ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2561  จ านวน  
680 คน  

กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย  ได้แก่  ผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนพรชัยวิชชาลัย  
อ าเภอห้วยผ้ึง จังหวัดกาฬสินธุ์  ต้ังแต่ระดับช้ันอนุบาล ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ภาค
เรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2561  จ านวน   246 คน  โดยผู้วิจัยใช้เทคนิคการสุ่มตัวอย่างแบบ
ง่าย (Sample  Random Sampling) ตารางเครจซี่และมอร์แกน 

เครื่องมือท่ีใช้ในการท าวิจัยในครั้งนี้ ได้แก่ แบบสอบถาม (Questionaire) ซึ่งผู้
ศึกษาวิจัยจัดสร้างขึ้นเพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูลโดยเป็นแบบสอบถาม 
การบริหารงานวิชาการโรงเรียนพรชัยวิชชาลัย ต าบลนิคมห้วยผ้ึง อ าเภอห้วยผ้ึง จังหวัด
กาฬสินธุ์ สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน ภูมิลักษณะของแบบสอบถามท่ีใช้
ในการศึกษาวิจัยครั้งนี้  แบ่งออกเป็น 3 ตอน  ดังนี้ 

ตอนที่ 1  ปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ เพศและอาชีพของ
ผู้ตอบแบบสอบถาม ลักษณะค าถามเป็นแบบตรวจสอบรายการ (Checklist)  

ตอนที่  2  แบบสอบถามเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการโรงเรียนพรชัยวิชชาลัย 
ต าบลนิคมห้วยผ้ึง อ าเภอห้วยผ้ึง จังหวัดกาฬสินธุ์ สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
เอกชน ลักษณะของแบบสอบถามท่ีใช้ในการศึกษาวิจัย มีจ านวน 9 ด้าน ลักษณะของ
แบบสอบถามเป็นมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) ตามวิธีการของ (Likert)  

ตอนที่  3  ข้อเสนอแนะการบริหารงานวิชาการโรงเรียนพรชัยวิชชาลัย ต าบลนิคม
ห้วยผ้ึง อ าเภอห้วยผ้ึง จังหวัดกาฬสินธุ์ สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน แบบ
สอบสอบถามปลายเปิด (Open ended)   

สถิติท่ีใช้ส าหรับการท าวิจัยในครั้งนี้ ได้แก่ 
1.  สถิติเชิงบรรยาย (Descriptive Statistics) ได้แก่ความถี่ (Frequency) และ

ร้อยละ (percentage) ค่าเฉล่ีย (Mean) และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) ส าหรับ
บรรยายข้อมูลท่ัวไป 

2.  สถิติอนุมานหรืออ้างอิง (Inferential Statistics) ได้แก่ การทดสอบค่าที (t - 
test) และการทดสอบค่าเอฟ (F - test) แบบความแปรปรวนชนิดทางเดียว (One - way 

ANOVA) เมื่อพบว่า ความแตกต่างอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ จะท าการทดสอบความ
แตกต่างเป็นรายคู่โดยวิธีการของเชฟเฟ่ (Scheffe) 
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การบริหารวิชาการของโรงเรียนพร
ชัยวิชชาลัยจ าแนกเป็น 4 ด้าน คือ 
1. การพัฒนาและการด าเนินการ
เกี่ยวกับการให้ความเห็นการพัฒนา
กลุ่มสาระหลักสูตรท้องถิ่น 
2. การจัดกระบวนการเรียนการสอน 
3. การพัฒนากระบวนการเรียนรู ้
4. การส่งเสริมชุมชนให้มีความ
เข้มแข็งทาง 

     

กรอบแนวคิดในการวิจัย 
การวิจัยเรื่อง การบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพรชัยวิชชาลัย จังหวัดกาฬสินธุ์  

สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสาร บทความ และ
งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง และได้ก าหนดกรอบแนวคิดในการศึกษาการบริหารงานวิชาการโรงเรียน
พรชัยวิชชาลัย อ าเภอห้วยผ้ึง สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน ดัง
ภาพประกอบ ดังนี้  

ตัวแปรต้น     ตัวแปรตาม 
 (Independent  Variable)      (Dependent  Variable) 

 
 

ปัจจัยส่วนบุคคล    
- เพศ 
- อาชีพ   
 
 
 
 

 
 
 
 

แผนภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

ผลการวิจัย 
1 สถานภาพของผู้ปกครองท่ีตอบแบบสอบถามเป็นเพศชายจ านวน 145 คน คิด

เป็นร้อยละ 58.94 รองลงมาคือผู้ปกครองท่ีเป็นเพศหญิง จ านวน 101 คน คิดเป็นร้อยละ 
41.06 ประกอบอาชีพธุรกิจส่วนตัว จ านวน 95 คน คิดเป็นร้อยละ 38.62 ประกอบอาชีพรับ
ราชการจ านวน 69 คน คิดเป็นร้อยละ 28.05  ประกอบอาชีพเกษตรกรรม  จ านวน 45 คน 
คิดเป็นร้อยละ 18.29 และประกอบอาชีพรับจ้าง จ านวน 37 คน คิดเป็นร้อยละ 15.04 และ
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ระดับการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพรชัยวิชชาลัย อ าเภอห้วยผ้ึง  จังหวัดกาฬสินธุ์ 
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน  ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก ( X  = 4.28 ,  

SD = 0.62)  เรียงล าดับด้านท่ีมีค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อย ดังนี้ ด้านพัฒนากระบวนการ

เรียนรู้ อยู่ในระดับมาก  ( X  = 4.30 , SD = 0.61) ด้านการพัฒนาและการด าเนินการ

เกี่ยวกับการให้ความเห็นการพัฒนากลุ่มสาระท้องถิ่น ( X = 4.28 , SD = 0.66) ด้านการ

ส่งเสริมชุมชนให้มีความเข้มแข็งด้านวิชาการ  ( X = 4.28 ,  SD = 0.56) และด้าน

กระบวนการจัดการเรียนการสอน ( X = 4.24 , SD = 0.63) ตามล าดับ  

2. การเปรียบเทียบความคิดเห็นของผู้ปกครองนักเรียนต่อการบริหารงานวิชาการ 

ของโรงเรียนพรชัยวิชชาลัย อ าเภอห้วยผ้ึง  จังหวัดกาฬสินธุ์ สังกัดส านักงานคณะกรรมการ

การศึกษาเอกชน พบว่า ความคิดเห็นของผู้ปกครองต่อการบริหารงานวิชาการท้ังภาพรวม

และรายด้านจ าแนกตามเพศไม่มีความแตกต่างกัน ส่วนผู้ปกครองท่ีมีอาชีพแตกต่างกันใน

ภาพรวมมีความคิดเห็นต่อการบริหารงานวิชาการไม่แตกต่างกัน จ านวน 3 ด้าน คือ การ

บริหารงานวิชาการด้านการพัฒนาและการด าเนินการเกี่ยวกับการให้ความเห็นการพัฒนา

สาระหลักสูตรท้องถิ่น  ด้านการบริหารงานวิชาการด้านด้านการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 

และด้านการส่งเสริมชุมชนให้มีความเข้มแข็งด้านวิชาการ  

3. ข้อเสนอแนะในการบริหารงานวิชาการ ผู้ปกครองของนักเรียนของโรงเรียนพร
ชัยวิชชาลัย อ าเภอห้วยผ้ึง  จังหวัดกาฬสินธุ์ สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน 
พบว่า ผู้ปกครองของนักเรียนได้เสนอแนะไว้ 4 ข้อ ดังนี้ 1) การจัดการเรียนการสอนและการ
ด าเนินการเกี่ยวกับการให้  ความเห็นการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้ท้องถิ่น ควรเน้น
กิจกรรม การจัดการเรียนการสอนในเนื้อหาท่ีนักเรียนจะน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้และควร
มีการเพิ่มเติมหลักสูตรท้องถิ่น หรือประวัติศาสตร์ท้องถิ่น โดยบรรจุลงในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม เพื่อความหลากหลายของพหุวัฒนธรรมในชุมชน 
2) ทางโรงเรียนควรเน้นการจัดการเรียนการสอนให้ครบทุกคนและครบทุกกลุ่มสาระ เพื่อ
พัฒนาศักยภาพของนักเรียนอย่างหลากหลายไม่ควรเน้นการติวมากเกินไปและควรจัดให้มีครู
แนะแนว 3) การจัดการเรียนการสอนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ควรมุ่งเน้นการน าไปใช้ได้
จริงในชีวิตประจ าวัน 4)  ควรจัดให้มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ระหว่างครู/ผู้ปกครองและชุมชน
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เป็นรายห้องเรียนเพื่อจะได้ติดตามความก้าวหน้าทางด้านการเรียนของบุตรหลานและชุมชน
จะได้มีความเข้าใจในกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

  

อภิปรายผลการวิจัย 
1  ระดับการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพรชัยวิชชาลัย อ าเภอห้วยผ้ึง  

จังหวัดกาฬสินธุ์ สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน พบว่า โดยรวมและรายด้าน

อยู่ในระดับมากทุกด้านท่ีเป็นเช่นนี้อาจเป็นเพราะว่าโรงเรียนพรชัยวิชชาลัยอ าเภอห้วยผ้ึง 

จังหวัดกาฬสินธุ์ สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน มีการจัดการเรียนการสอน

ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยมีการพัฒนาหลักสูตรท่ีเน้นการพัฒนาผู้เรียน การจัดกิจกรรมท่ี

เป็นไปตามหลักสูตร โดยเน้นผู้เรียนมีความสุขในการเรียนจากการจัดกิจกรรมท่ีหลากหลาย 

มีการพัฒนาและใช้ส่ือเทคโนโลยีท่ีทัยสมัยมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนและมีการวัดผล 

ประเมินผลการเรียนรู้ของนักเรียนทุกระยะแสดงให้เห็นถึงพัฒนาการอย่าง  สอดคล้องกับ

งานวิจัยของ อนุยา อินทร์มั่ง (2558 : 91-95) ได้วิจัยเรื่อง สภาพและปัญหาการบริหารงาน

วิชาการของข้าราชการครู โรงเรียนสังกัดส านักงานเขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร เพื่อศึกษา

เรื่อง สภาพและปัญหาการบริหารงานวิชาการของข้าราชการครู โรงเรียนสังกัดส านักงานเขต

จตุจักร กรุงเทพมหานคร ผลการวิจัย พบว่า สภาพการบริหารงานวิชาการของข้าราชการครู

โรงเรียนสังกัดส านักงานเขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด 

ปัญหาการบริหารงานวิชาการ ของข้าราชการครูโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตจตุจักร 

กรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมอยู่ในระดับน้อย   

2  การเปรียบเทียบความคิดเห็นของผู้ปกครองท่ีมีต่อการบริหารงานวิชาการของ
โรงเรียนพรชัยวิชชาลัย อ าเภอห้วยผ้ึง  จังหวัดกาฬสินธุ์ สังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาเอกชน พบว่า โดยภาพรวมปัจจัยทางด้านเพศและอาชีพมีความคิดเห็นต่อการ
บริหารงานวิชาการของโรงเรียนโรงเรียนพรชัยวิชชาลัย อ าเภอห้วยผ้ึง  จังหวัดกาฬสินธุ์ 
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชนไม่แตกต่างกัน  เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน 
พบว่า ปัจจัยทางด้านอาชีพของผู้ตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นต่อการบริหารงานวิชาการ
ใน 3 ด้านแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 สอดคล้องกับงานวิจัยของ 
Joseph (2012 :  77-78) วิจัยเรื่องสภาพปัญหาการบริหารงานวิชาการในโรงเรียน 
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ประถมศึกษาและโรงเรียนมัธยมศึกษาในประเทศอังกฤษ การวิจัยในครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ
ศึกษาสภาพปัญหาการบริหารงานวิชาการในโรงเรียนประถมศึกษาและโรงเรียนมัธยมศึกษา
ในประเทศอังกฤษ ผลการวิจัย พบว่า ปัญหาท่ีเกิดขึ้นในการบริหารงานวิชาการในโรงเรียนท่ี
ส่งผลต่อการบริหารงานวิชาการ คือ ด้านของความโปร่งใสของผู้บริหารท่ีไม่สามารถ
ตรวจสอบได้จากภายนอกและความขัดแย้งของบุคลากรในโรงเรียนท่ีไม่มีความร่วมมือร่วมใจ
กันในการด า เนินกิจกรรมต่าง ๆ ส่งผลท า ให้ เกิดปัญหาในการบริหารงานวิชาการ    
สอดคล้องกับงานวิจัยของ อนุยา  อินทร์มั่ง (2558 : 91-95) ได้วิจัยเรื่อง สภาพและปัญหา
การบริหารงานวิชาการของข้าราชการครู  โรง เรียนสังกัดส า นักงานเขตจตุ จักร 
กรุงเทพมหานคร เพื่อศึกษาเรื่อง สภาพและปัญหาการบริหารงานวิชาการของข้าราชการครู 
โรงเรียนสังกัดส านักงานเขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร กลุ่มตัวอย่างคือ ข้าราชการครู 
โรงเรียนสังกัดส านักงานเขตจตุจักร ปีการศึกษา 2551 ผลการวิจัย พบว่า สถานศึกษาใน
สังกัดส านักงานเขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร ท่ีมีขนาดต่างกันมีสภาพและปัญหาการ
บริหารงานวิชาการท่ีแตกต่างกัน สอดคล้องกับงานวิจัยของ  สามารถ รักษาศิลป์ (2554 : 
186) ได้ศึกษาบริหารงานวิชาการของผู้บริหารโรงเรียน เพื่อการศึกษาการบริหารงาน
วิชาการของผู้บริหารโรงเรียนประถมศึกษาในทัศนะของผู้บริหารโรงเรียน และครูวิชาการ
ของโรงเรียน สังกัดส านักงานประถมศึกษาจังหวัดเพชรบูรณ์ และเปรียบเทียบการบริหารงาน
วิชาการของผู้บริหารโรงเรียนประถมศึกษา  ผลการวิจัย พบว่า การบริหารงานวิชาการ
รวมท้ัง 4 ด้าน ของผู้บริหารโรงเรียน ประถมศึกษาในทัศนะของผู้บริหารโรงเรียน และการ
บริหารงานวิชาการโดยรวมทุกด้านของผู้บริหาร โรงเรียนประถมศึกษาในทัศนะของผู้บริหาร
โรงเรียนมีการปฏิบัติไม่แตกต่างยกเว้นการบริหารงานวิชาการ ด้านการนิเทศการเรียนการ
สอน มีการบริหารงานแตกต่าง สอดคล้องกับงานวิจัยของ บูชา ศรีสร้อย (2551 : 115-118) 
ได้ท าการวิจัยเรื่อง สภาพและปัญหาการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนสังกัดส านักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษาสกลนครเขต 3 เพื่อศึกษาและเปรียบเทียบความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพปัญหา
การบริหารงานวิชาการของโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีสกลนคร เขต 3  ผลการวิจัย 
พบว่า สภาพของการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีสกลนคร เขต 
3 โดยรวมอยู่ในระดับมาก ผู้บริหารโรงเรียนและครูผู้สอนท่ีมีประสบการณ์ต่างกัน มีความ
คิดเห็น เกี่ยวกับสภาพและปัญหาของการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนโดยรวมแตกต่าง
กันและงานวิชาการ ของโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีสกลนคร เขต 3 ท่ีควรได้รับการ
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พัฒนามี 5 ด้าน ได้แก่ ด้านการวิจัย เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ด้านการพัฒนาส่ือ
นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา ด้านการส่งเสริมการจัดการศึกษา   

3  ข้อเสนอแนะในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพรชัยวิชชาลัย อ าเภอห้วย

ผ้ึง  จังหวัดกาฬสินธุ์ สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน  พบว่า ผู้ปกครองได้

เสนอแนะไว้ 4 ข้อ ได้แก่  1) การจัดการเรียนการสอนและการด าเนินการเกี่ยวกับการให้  

ความเห็นการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้ท้องถิ่น ควรเน้นกิจกรรม การจัดการเรียนการสอน

ในเนื้อหาท่ีนักเรียนจะน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้และควรมีการเพิ่มเติมหลักสูตรท้องถิ่น 

หรือประวัติศาสตร์ท้องถิ่น โดยบรรจุลงในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม เพื่อความหลากหลายของพหุวัฒนธรรมในชุมชน 2) ทางโรงเรียนควรเน้นการ

จัดการเรียนการสอนให้ครบทุกคนและครบทุกกลุ่มสาระ เพื่อพัฒนาศักยภาพของนักเรียน

อย่างหลากหลายไม่ควรเน้นการติวมากเกินไปและควรจัดให้มีครูแนะแนว 3) การจัดการ

เรียนการสอนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ควรมุ่งเน้นการน าไปใช้ได้จริงในชีวิตประจ าวัน 4)  

ควรจัดให้มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ระหว่างครู/ผู้ปกครองและชุมชนเป็นรายห้องเรียนเพื่อจะได้

ติดตามความก้าวหน้าทางด้านการเรียนของบุตรหลานและชุมชนจะได้มีความเข้าใจใน

กระบวนการจัดการเรียนการสอน สอดคล้องกับงานวิจัยของ Chester (2006 : 286-288) 

ได้วิจัยเรื่อง พฤติกรรมการบริหารงานวิชาการของผู้บริหาร การศึกษาท่ัวประเทศของ

สหรัฐอเมริกา โดยการวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาพฤติกรรมการบริหาร งานวิชาการ

ของผู้บริหารการศึกษาท่ัวประเทศของสหรัฐอเมริกา ผลการวิจัย พบว่า พฤติกรรมท่ีท าให้

การบริหารงานวิชาการของผู้บริหารมี สมรรถภาพสูง เนื่องมาจากการส่งเสริมให้ครูมีความรู้

ความสามารถเพิ่มขึ้น ได้แก่ ส่งเสริม ให้ครูใช้เทคนิคการสอนหลากหลายวิธี อภิปราย

ปรับปรุงการจัดกิจกรรมการสอนในท่ีประชุม จัดให้มีการปฐมนิเทศครูใหม่ วิจารณ์งานของ

ครูโดยไม่ให้เสียก าลังใจจัดให้มีการอบรมความรู้เกี่ยวกับ วิชาการศึกษาเพิ่มเติมแก่คณะครู

เพื่อปรับปรุงเทคนิคการสอนให้ขวัญและก าลังใจแก่ครู   
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ข้อเสนอแนะ  
1.  ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
ผู้ปกครองมีความคิดเห็นท่ีแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติในด้านการพัฒนา

และการด าเนินการเกี่ยวกับให้ความเห็นการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้ท้องถิ่น  คือ สร้าง
ความสามัคคี  คือ สาระการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น ฉะนั้น ทางโรงเรียนจึงควรก าหนด
เป็นนโยบายให้กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม เก็บรวบรวมข้อมูล
สารสนเทศเกี่ยวกับประวัติศาสตร์ท้องถิ่นท่ีนักเรียนอาศัยอยู่หรือชุมชนท่ีอยู่ใกล้เคียงท่ีมี
ความหลากหลายทางวัฒนธรรม เช่น ประวัติท้องถิ่นในชุมชนผู้ไทย ชนเผ่าต่าง ๆ และบรรจุ
ไว้ในค าอธิบายรายวิชาในหลักสูตรของสถานศึกษา ซึ่งในระยะแรกอาจจะบูรณาการเข้ากับ
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ท่ีเกี่ยวข้องกันได้ โดยอาศัยข้อมูลสารสนเทศท่ีรวบรวมมานั้นใช้
ส าหรับการจัดการเรียนการสอน  นอกจากนี้ควรบูรณาการทุกกิจกรรมการเรียนรู้ให้เกิด
ความรัก ความสามัคคี เช่น การท างานเป็นกลุ่มท่ีให้ทุกคนมีส่วนร่วม เป็นต้น 

2.ข้อเสนอแนะเชิงการปฏิบัติ 
ผู้ปกครองเสนอแนะให้มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ระหว่างครู/ผู้ปกครองและชุมชนเป็น

รายห้องเรียนเพื่อจะได้ติดตามความก้าวหน้าทางด้านการเรียนของบุตรหลานและชุมชนจะได้

มีความเข้าใจในกระบวนการจัดการเรียนการสอน เพื่อให้ใช้โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อการศึกษา

ค้นคว้าหาความรู้มากขึ้น 

3.ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยในคร้ังต่อไป 
การบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพรชัยวิชชาลัย อ าเภอห้วยผ้ึง จังหวัดกาฬสินธุ์ 

สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน ได้ก าหนดกลุ่มตัวอย่าง คือผู้ปกครองเท่านั้น 
ฉะนั้นในงานวิจัยในครั้งต่อไป ควรท่ีจะศึกษาเปรียบเทียบจากหลายกลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ 
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ครู ผู้ปกครอง และนักเรียนด้วย ซึ่งในการน าเสนอนั้น 
ควรท่ีจะน าเสนอข้อคิดเห็นภายในกลุ่มตัวอย่าง เพื่อท่ีจะได้ทราบความคิดเห็นว่าในแต่ละ
กลุ่มมีความคิดเห็นอย่างไรบ้าง และภาพรวมท้ัง 3 กลุ่มเป้าหมาย ซึ่งจะท าให้เห็นท่ีชัดเจน
ยิ่งขึ้นส าหรับการน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนางานวิชาการของโรงเรียนพรชัยวิชชาลัย 
นอกจากนี้อาจจะใช้สถิติ ANCOVA คือ มีการควบคุมตัวแปรด้านความรู้ท่ัวไปเกี่ยวกับการ
บริหารงานวิชาการด้วยการออกแบบทดสอบท่ีเก็บข้อมูลจากก ลุ่มเป้าหมายท้ัง  
3 กลุ่มเป้าหมาย และเลือกแบบทดสอบท่ีมีความยากง่ายปานกลาง 
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