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บทคัดย่อ 
 การวิจัยในครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1. ศึกษาระดับปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชน 
2. ศึกษาระดับประสิทธิภาพการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่น 3. ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่าง
ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนกับประสิทธิภาพการบริหารงานขององค์การบริหารส่วน
ท้องถิ่น และ 4. ศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพการบริหารงาน
ขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดหนองบัวล าภู  

กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ ประชาชนอายุตั้งแต่ 18 ปี ขึ้นไป ในเขตอ าเภอเมือง จังหวัด
หนองบัวล าภู จ านวน 400 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย เป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ ซึ่ง
มีค่าความเชื่อมั่น เท่ากับ 0.86 วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป เพ่ือหาค่าเฉลี่ย ค่าร้อยละ ค่าส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบเพียร์สัน และสร้างสมการถดถอยเพ่ือพยากรณ์ตัวแปรตาม 
โดยวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบมีขั้นตอน ผลการวิจัยพบว่า 1. ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในองค์การบริหารส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดหนองบัวล าภู โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก 
2. ประสิทธิภาพการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดหนองบัวล าภู โดย
ภาพรวมอยู่ในระดับมาก 3. ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนกับ
ประสิทธิภาพการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดหนองบัวล าภู โดย
ภาพรวมมีความสัมพันธ์กันในทางบวกอยู่ในระดับปานกลาง อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และ 4. 
ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพการบริหารงานขององค์การบริหาร
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ส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดหนองบัวล าภู ได้แก่ ด้านการมีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินผล 
และด้านการมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ ได้ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์พหุคูณเท่ากับ .522 มีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ .01 มีค่าสัมประสิทธิ์การท านายหรืออ านาจพยากรณ์ ร้อยละ 27.30 (R2=.273) 
 

ค าส าคัญ : การมีส่วนร่วมของประชาชน;  ประสิทธิภาพการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่น 
 
Abstracts 

The objectives of this research were 1. To study levels of factors influencing the 

participation of people, 2. To study the levels of efficiency on administration of local administrative 

organizational administration, 3. To study the relationship between influencing factors on 

participation of people and the efficiency of administration for local administrative 

organizational administration and 4. To study the factors influencing the participation of people 

and enhance the efficiency of local administrative organizational administration in the area of 

Muang District of Nongbua Lampho Province. The samples using in this research were 400 

persons from the people with the age of 18 years or older in the area of Muang District of 

Nongbua Lampho Province. The instruments using in this research were 5 rating scales 

questionnaires with the confidence of 0.86. The data analysis used the packaged program for 

finding mean, percentage, standard deviation and multiple linear regression for forecasting the 

dependent variable by stepwise regression analysis. The results of findings were as follows: 1. 

For overall of the factors influence the participation of people in the local administrative 

organization of the area for Muang District of Nongbua Lampho Province were in high level, 

2. For overall of the efficiency on administration of local administrative organization in the 

area of Muang District of Nongbua Lampho Province was in high level, 3. For overall of 

relationship between the factors influencing the participation of people and the efficiency of 

administration in the local administrative organization of the area of Muang District of 

Nongbua Lampho Province was on positive medium level and was on statistical significance 

at .01 level and 4. The factors influencing the participation of people enhancing the efficiency 

on administration of local administrative organization in the area of Muang District of Nongbua 

Lampho Province were the needs of participation on following up and estimation and the aspect 

of participation on making decision were on multiple correlation at .522 and were on statistic 

significance at 0.01 level and were on prediction coefficient or prophecy at the percentage of 

27.30 (R2 = .273). 
 

Keywords : Public Participation;  Efficiency of Local Administrative Organizations 

 
 
 
 
 
 



262 Journal of Modern Learning Development 

Vol. 7 No. 2  March 2022 

    

บทน า 
 ในการปกครองระบอบประชาธิปไตย ถือว่าอ านาจอธิปไตยเป็นอ านาจสูงสุดในการปกครองประเทศ
มีหลักการส าคัญท่ีให้ประชาชนเป็นเจ้าของอ านาจอธิปไตยอย่างแท้จริง การด าเนินกระบวนการใดๆ ในระบอบ
ประชาธิปไตยจะต้องได้รับความยินยอมจากประชาชนเป็นส าคัญซึ่งอาจจะเป็นในรูปแบบของประชาธิปไตย
โดยตรง (Direct Democracy) ประชาธิปไตยแบบผู้แทน (Representative Democracy) หรือประชาธิปไตย
แบบมีส่วนร่วม (Participatory Democracy) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมทางการเมือง เป็นการ
พัฒนาการเมืองในระบอบประชาธิปไตยรูปแบบหนึ่งที่ถูกน ามาใช้มากขึ้นในปัจจุบัน เพ่ือให้ประชาชนสามารถ
เข้ามามีส่วนร่วมในการแสดงทัศนะและมีส่วนร่วมในการตัดสินใจในเรื่องต่างๆ ที่มีผลต่อชีวิตความเป็นอยู่ของ
ประชาชน อีกทั้งจะท าให้ปัญหาและความต้องการของประชาชนได้รับการตอบสนองด้วยกระบวนการการมี
ส่วนร่วมของประชาชนซึ่งเป็นการส่งเสริมให้การปกครองระบอบประชาธิปไตยให้มีความสมบูรณ์มากยิ่งขึ้น 
(ชยสร สมบุญมาก, 2559 : 1) 
 การปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นรูปแบบการปกครองในลักษณะการกระจายอ านาจจากส่วนกลางไปให้
ท้องถิ่นด าเนินการเอง จึงมีความส าคัญและจ าเป็นอย่างยิ่งต่อการพัฒนาชุมชนในระบอบประชาธิปไตย ซึ่งจะ
เห็นได้ว่าการปกครองประเทศตามระบอบประชาธิปไตยนั้น มีความหมายและหลักการส าคัญที่เป็นการ
ปกครองของประชาชนโดยประชาชนเพ่ือประชาชน ซึ่งมีลักษณะประการหนึ่งคือการที่ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การปกครองโดยตรงหรือโดยอ้อม องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นยุคหลังรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันประกาศใช้ มี
บทบาท อ านาจ หน้าที่อย่างกว้างขวาง โดยมิเพียงจะมีหน้าที่ในการให้การบริการสาธารณะพ้ืนฐานแก่
ประชาชน ในท้องถิ่นเท่านั้น แต่ยังขยายบทบาทหน้าที่ออกไปรวมถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิต และการพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมของท้องถิ่นด้วย และเป็นองค์กรที่เปิดให้ประชาคมท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการบริหาร และ
การตรวจสอบการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ิมมากขึ้น ดังนั้นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึง
ถือเป็นหน่วยงานหลักที่ต้องดูแลและตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นให้ได้รับการบริการ
สาธารณะอย่างมีประสิทธิภาพ ตลอดจนสร้างการมีส่วนร่วมในกระบวนการก าหนดรูปแบบการปกครองของ
ตนเองให้สอดคล้องและเหมาะสมกับความต้องการในท้องถิ่นนั้นๆ ซึ่งการมีส่วนร่วมของประชาชนเป็นการเปิด
โอกาสให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการคิดริเริ่ม การพิจารณาและตัดสินใจ การร่วมปฏิบัติ การร่วมรับผิดชอบ
ในเรื่องต่างๆ อันมีผลกระทบมาถึงตัวประชาชนเอง สามารถจะท าให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมเพ่ือ
แก้ปัญหาและน ามาซึ่งสภาพความเป็นอยู่ที่ดีข้ึน (ณัฐศรัณย์ อารยะพงศ์, 2563 : 2-3) 
 การมีส่วนร่วมของประชาชนถือเป็นหลักการที่ส าคัญในการปกครองในระบอบประชาธิปไตย โดยมี
ความส าคัญทั้งในฐานะที่เป็นเครื่องมือและจุดมุ่งหมาย กล่าวคือในฐานะเครื่องมือการมีส่วนร่วมของประชาชน 
เป็นกระบวนการที่ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการปกครองตนเองอย่างอิสระ โดยการร่วมท า ร่วมก ากับดูแล 
และร่วมตรวจสอบการท างานของผู้บริหาร การปกครองในระบอบประชาธิปไตยนั้น การเลือกตั้งเป็น
กระบวนการทางการเมืองที่มีความส าคัญ และเป็นกลไกในการแสดงการมีส่วนร่วมทางการเมืองของภาค
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ประชาชน ซึ่งจะท าให้ผู้บริหารมีความรับผิดชอบต่อสังคมมากยิ่งขึ้นรวมทั้งเป็นการป้องกันมิให้เกิดการก าหนด
นโยบายที่ไม่เหมาะสม ส่วนในฐานะที่เป็นจุดมุ่งหมาย การมีส่วนร่วมของประชาชนเป็นการเพ่ิมอ านาจให้กับ
ประชาชนในแง่ของการมีทักษะความรู้ความช านาญ และประสบการณ์ในการรับผิดชอบดูแลตนเองได้อย่างมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ซึ่งจะน าไปสู่ความเข้มแข็งอย่างยั่งยืนในที่สุด การมีส่วนร่วมทางการเมือง คือ การ
กระท าใดๆ ก็ตามที่เกิดโดยความเต็มใจไม่ว่าจะประสบผลส าเร็จหรือไม่ และไม่ว่าจะมีการจัดการอย่างไรเป็น
ระเบียบหรือไม่ และไม่ว่าจะเกิดขึ้นเป็นครั้งคราวหรือต่อเนื่องกัน จะใช้วิธีที่ถูกต้องตามกฎหมายหรือไม่ถูกต้อง
ตามกฎหมาย เพ่ือผลในการที่จะมีอิทธิพลต่อการเลือกนโยบายของรัฐหรือต่อการบริหารงานของรัฐ หรือต่อ
การเลือกผู้น าทางการเมืองของรัฐบาล ไม่ว่าจะเป็นในระดับท้องถิ่นหรือระดับชาติ การปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยนั้น การเลือกตั้งเป็นกระบวนการทางการเมืองที่มีความส าคัญ และเป็นกลไกในการแสดงการมี
ส่วนร่วมทางการเมืองของภาคประชาชนกระบวนการและขั้นตอนการมีส่วนร่วม รูปแบบการมีส่วนร่วม
ทางการเมือง วัฒนธรรมทางการเมืองและการมีส่วนร่วมของประชาชน และการมีส่วนร่วมของประชาชนชาว
ไทยตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย (สากล พรหมสถิต, 2560 : 1) ซึ่งการให้โอกาสประชาชนเข้ามามี
ส่วนร่วมในการด าเนินกิจกรรมพัฒนาท้องถิ่น โดยเริ่มตั้งแต่การมีส่วนร่วมคิดค้นหาสาเหตุของปัญหาที่เกิดขึ้น 
การหาแนวทางแก้ไขปัญหา การตัดสินใจเลือกแนวทางการวางแผนการแก้ปัญหา รวมทั้งการร่วมปฏิบัติใน
กิจกรรมพัฒนาท้องถิ่นที่จัดขึ้น ในชุมชนและประเมินผลงานกิจกรรมที่ได้ปฏิบัติไปแล้ว ซึ่งการมีส่วนร่วมใน
ลักษณะดังกล่าวเป็นกระบวนการเรียนรู้ที่ประชาชนได้รับการลงมือกระท ากิจกรรม โดยเป็นการเรียนรู้จากการ
ปฏิบัติจริง และท าให้ทราบถึงวิธีที่จะจัดการกับปัญหาของตนเองและชุมชนได้อย่างถูกต้อง และท าให้
ประชาชนได้รับประโยชน์จากการเข้าร่วมกิจกรรมการพัฒนาท้องถิ่น นอกจากนั้นยังช่วยให้ประชาชนเกิดการ
คิดเป็น ท าเป็น และยังมีความรู้สึกว่า กิจกรรมเหล่านั้นพวกตนมีส่วนร่วมเป็นเจ้าของโครงการอย่างแท้จริง 
การวางแผนพัฒนาท้องถิ่นจึงถือเป็นกลไกส าคัญที่จะท าให้บรรลุจุดมุ่งหมายดังกล่าว (ณัฐศรัณย์ อารยะพงศ์, 
2563 : 3) 
 อ าเภอเมืองหนองบัวล าภู จังหวัดหนองบัวล าภู หรืออ าเภอหนองบัวล าภูเดิม เคยเป็นอ าเภอหนึ่งของ
จังหวัดอุดรธานี อยู่ห่างจากจังหวัดอุดรธานีประมาณ 46 กิโลเมตร มีระยะทางห่างจากกรุงเทพฯ โดยเส้นทาง
รถยนต์ประมาณ 568 กิโลเมตร ในอดีตจังหวัดหนองบัวล าภูเป็นเมืองโบราณท่ีก่อตั้งมาแล้วไม่น้อยกว่า 900 ปี 
เดิมเป็นดินแดนที่ขึ้นต่อกรุงศรี สัตตนาคนหุต มีชื่อว่า “เมืองหนองบัวลุ่มภู นครเขื่อนขันธกาบแก้วบัวบาน” 
และด้วยรัฐบาลมีนโยบายในการกระจายอ านาจมายังส่วนภูมิภาค เพ่ือประโยชน์ในด้านการปกครอง การ
ให้บริการของรัฐ การอ านวยความสะดวกแก่ประชาชน การส่งเสริมให้ท้องที่เจริญยิ่งขึ้น ตลอดจนเพ่ือความ
มั่นคงของชาติ ประกอบกับจังหวัดอุดรธานีมีอาณาเขตกว้างขวางและมีพลเมืองมาก จึงเห็นสมควรแยกอ าเภอ
ต่างๆ บางอ าเภอ ตั้งขึ้นเป็นจังหวัด โดยได้รับการสถาปนาให้เป็นจังหวัดหนองบัวล าภูอย่างเป็นทางการ ตั้งแต่
วันที่ 1 ธันวาคม พ.ศ. 2536 มีประชากร จ านวน 137,246 คน มีครัวเรือน จ านวน 45,760 ครัวเรือน อ าเภอ
เมืองหนองบัวล าภูมีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 17 แห่ง ได้แก่ เทศบาลเมืองหนองบัวล าภู เทศบาล
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ต าบลนาค าไฮ เทศบาลต าบลนามะเฟือง เทศบาลต าบลหัวนา องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว องค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองภัยศูนย์ องค์การบริหารส่วนต าบลหนองสวรรค์ องค์การบริหารส่วนต าบลหัวนา 
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านขาม องค์การบริหารส่วนต าบลนามะเฟือง องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านพร้าว 
องค์การบริหารส่วนต าบลโนนขม้ิน องค์การบริหารส่วนต าบลกุดจิก องค์การบริหารส่วนต าบลโนนทัน องค์การ
บริหารส่วนต าบลนาค าไฮ องค์การบริหารส่วนต าบลป่าไม้งาม และองค์การบริหารส่วนต าบลหนองหว้า จาก
การศึกษา พบว่า องค์การบริหารส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดหนองบัวล าภู ได้ประสบปัญหาการมี
ส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารงานท้องถิ่น ส่งผลต่อประสิทธิภาพการบริหารงานขององค์การบริหารส่วน
ท้องถิ่นในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดหนองบัวล าภู ในการพัฒนาด้านต่างๆ ได้แก่ ด้านการพัฒนาระบบ
สาธารณูปโภค ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม ด้านการบริหารจัดการและการบริการประชาชน ด้านอ านาจหน้าที่ของเทศบาล/องค์การ
บริหารส่วนท้องถิ่น (ท้องถิ่นจังหวัดหนองบัวล าภู, 2562 : 3-4) 
 จากข้อมูลดังกล่าวข้างต้นท าให้ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาวิจัย เรื่อง ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการมีส่วน
ร่วมของประชาชนที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอเมือง 
จังหวัดหนองบัวล าภู เพื่อเป็นข้อมูลให้ผู้บริหารน าไปใช้เป็นแนวทางในการแก้ไขและปรับปรุง พัฒนาการมีส่วน
ร่วมของประชาชนและยกระดับประสิทธิภาพการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอเมือง 
จังหวัดหนองบัวล าภูให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพต่อไป 
 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
 1. เพ่ือศึกษาระดับปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนในองค์การบริหารส่วนท้องถิ่นใน
เขตอ าเภอเมือง จังหวัดหนองบัวล าภู 
 2. เพ่ือศึกษาระดับประสิทธิภาพการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอเมือง 
จังหวัดหนองบัวล าภู 
 3. เพ่ือศึกษาศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนกับ
ประสิทธิภาพการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดหนองบัวล าภู 
 4. เพ่ือศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพการบริหาร
งานขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดหนองบัวล าภู 
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ระเบียบวิธีวิจัย 
 1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
  1.1 ประชากร 
   ประชากรในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ ได้แก่ ประชาชนอายุตั้งแต่ 18 ปี ขึ้นไป ในเขตอ าเภอเมือง 
จังหวัดหนองบัวล าภู 17 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 96,527 คน (ส านักทะเบียนอ าเภอเมือง จังหวัด
หนองบัวล าภู ณ เดือนมิถุนายน 2563) 
  1.2 กลุ่มตัวอย่าง 
   กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยในครั้งนี้ ได้แก่ ประชาชนอายุตั้งแต่ 18 ปี ขึ้นไป ในเขตอ าเภอ
เมือง จังหวัดหนองบัวล าภู 17 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 400 คน ก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างโดยใช้
สูตรทาโร ยามาเน่ (Taro Yamane, 1973 : 727) และสุ่มกลุ่มตัวอย่างแบบแบ่งชั้นภูมิ (Stratified Random 

Sampling) ตามสัดส่วนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดหนองบัวล าภู 
 2. ตัวแปรที่ศึกษา 
  2.1 ตัวแปรพยากรณ์ ได้แก่ ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนในองค์การบริหาร
ส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดหนองบัวล าภู ผู้วิจัยได้ศึกษาแนวคิดการมีส่วนร่วม ของ โคเฮน และอับฮ
อบ (Cohen & Uphoff, 1980 : 219) ประกอบด้วย 4 ด้าน ได้แก่ ด้านการมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ ด้าน
การมีส่วนร่วมในการปฏิบัติการ ด้านการมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ และด้านการมีส่วนร่วมในการ
ติดตามและประเมินผล 
  2.2 ตัวแปรเกณฑ์ ได้แก่ ประสิทธิภาพการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่นในเขต
อ าเภอเมือง จังหวัดหนองบัวล าภู ผู้วิจัยได้สังเคราะห์องค์ประกอบของประสิทธิภาพการบริหารงานของ
องค์การบริหารส่วนท้องถิ่น จากการศึกษาแนวคิด หลักการ และทฤษฎีของนักวิชาการ ประกอบด้วย (ธีรศักดิ์ 
กิตติอุดมพันธ์, 2558 : 5), (พรศักดิ์ พงษ์แสนพันธ์, 2555: 6), (สุรพงศ์ การินทร์, 2555: 6), (มลิวรรณ์ นาม
พันธ์, 2557: 35-47), (นิธิวรรณ รุ่งนิ่ม, 2552: 5), (จิตติมา เขื่อนขันธ์, 2553: 4) และอิสรีย์ เถลิงรัมย์ (2551 : 
3-4) และน ามาสรุปองค์ประกอบของประสิทธิภาพการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่น 
ประกอบด้วย 5 ด้าน ได้แก่ ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทาง
สังคม ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ด้านการบริหารจัดการและการบริการ
ประชาชน และด้านอ านาจหน้าที่ของเทศบาล/องค์การบริหารส่วนท้องถิ่น 
 3. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
  เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลในการศึกษาค้นคว้าครั้งนี้ เป็นแบบสอบถามมีจ านวน      
1 ฉบับ แบ่งเป็น 3 ตอน คือ 
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  3.1 ตอนที่ 1 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม มีลักษณะเป็น
แบบส ารวจรายการ (Check - List) ได้แก่ เพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ รายได้ต่อเดือน และต าบลที่
อาศัยอยู่ 
  3.2 ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนใน
องค์การบริหารส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดหนองบัวล าภู ประกอบด้วย 4 ด้าน ได้แก่ ด้านการมีส่วน
ร่วมในการตัดสินใจ ด้านการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติการ ด้านการมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ และด้าน
การมีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินผล เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ ตามแนวคิดของลิเคิร์ธ 
(Likert’s five rating scale) คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย และน้อยที่สุด (บุญชม ศรีสะอาด, 2560 : 73) 
  3.3 ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับประสิทธิภาพการบริหารงานขององค์การบริหารส่วน
ท้องถิ่นในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดหนองบัวล าภู จ านวน 5 ด้าน ได้แก่ ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค ด้าน
การพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ด้าน
การบริหารจัดการและการบริการประชาชน และด้านอ านาจหน้าที่ของเทศบาล/องค์การบริหารส่วนท้องถิ่น 
เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ ตามแนวคิดของลิเคิร์ธ (Likert’s five rating scale) คือ มากที่สุด 
มาก ปานกลาง น้อย และน้อยที่สุด (บุญชม ศรีสะอาด, 2560 : 73) 
 4. การสร้างและหาคุณภาพเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
  ผู้วิจัยด าเนินการสร้างเครื่องมือการวิจัย ดังนี้ 
  4.1 ศึกษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎี จากเอกสาร ต ารา และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับปัจจัยที่มี
อิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชน ประสิทธิภาพการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่น และ
วิธีการสร้างแบบสอบถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ ตามแนวคิดของ ลิเคิร์ธ (Likert’s five rating 

scale)  

  4.2 ก าหนดวัตถุประสงค์และกรอบแนวคิดในการวิจัย เพ่ือก าหนดขอบเขตค าถามเกี่ยวกับปัจจัย
ที่มีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชน และประสิทธิภาพการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่น 
  4.3 สร้างแบบสอบถาม ตามวัตถุประสงค์และกรอบแนวความคิดในการวิจัย 
  4.4 น าแบบสอบถามที่สร้างขึ้นเสนออาจารย์ที่ปรึกษา เพ่ือตรวจสอบความถูกต้อง ความชัดเจน 
ข้อเสนอแนะ เพ่ือปรับปรุงแก้ไขให้เหมาะสม 
  4.5 น าแบบสอบถามที่ปรับปรุงแก้ไขแล้ว เสนอต่อผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 3 ท่าน ตรวจสอบความ
ตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) ภาษาที่ ใช้  โดยประเมินความสอดคล้อง (IOC: Index of item 

objective congruence) และเลือกข้อค าถามที่มีค่าความสอดคล้อง (IOC) ตั้งแต่ 0.67 ขึ้นไป และน า
แบบสอบถามที่ปรับปรุงแก้ไขตามค าแนะน าของผู้เชี่ยวชาญ ตรวจสอบความถูกต้องอีกครั้ง ข้อค าถามทุกข้อมี
ค่า IOC เท่ากับ 1 
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  4.6 น าแบบสอบถามที่ปรับปรุงแก้ไขแล้วไปทดลองใช้ (Try Out) กับประชาชนอายุตั้งแต่ 18 ปี 
ขึ้นไป ในเขตอ าเภอนากลาง จังหวัดหนองบัวล าภู ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 30 คน  
  4.7 น าข้อมูลการทดลองใช้แบบสอบถาม มาวิเคราะห์หาค่าความเชื่อมั่น (Reliability) โดยหา
ค่าสัมประสิทธิ์อัลฟาตามวิธีของครอนบาค (Cronbach’s Alpha Coefficient) ซึ่งมีค่าความเชื่อมั่นทั้งฉบับ
เท่ากับ 0.86 
  4.8 น าแบบสอบถามที่ผ่านการทดลองใช้และปรับปรุงแก้ไขแล้ว ตรวจสอบความสมบูรณ์อีกครั้ง
ก่อนน าไปใช้จริง เพ่ือน าไปใช้เก็บข้อมูลต่อไป 
 5. การเก็บรวบรวมข้อมูล  
  ผู้วิจัยด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลของการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ด าเนินการตามข้ันตอน ดังนี้ 
  5.1 ผู้วิจัยก าหนดให้มีผู้ช่วยในการเก็บรวบรวมข้อมูล ณ อ าเภอเมือง จังหวัดหนองบัวล าภู โดย
ผู้วิจัย ชี้แจงขั้นตอนและวิธีการในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
  5.2 ด าเนินการเก็บแบบสอบถามค้นจากกลุ่มตัวอย่าง คือ ประชาชน อายุ ตั้งแต่ 18 ปี ขึ้นไป ใน
เขตอ าเภอเมือง จังหวัดหนองบัวล าภู จ านวน 400 คน 
 6. การวิเคราะห์ข้อมูล 
  ผู้วิจัยด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูล ดังนี้ 
  6.1 ข้อมูลปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ เพศ เพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ 
รายได้ต่อเดือน และต าบลที่อาศัยอยู่ วิเคราะห์โดยหาความถ่ี (Frequency) และร้อยละ (Percentage) 

  6.2 ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนในองค์การบริหารส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอ

เมือง จังหวัดหนองบัวล าภู วิเคราะห์โดยการหาค่าเฉลี่ย (x̅) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) แล้วแปล
ความหมาย โดยเทียบกับเกณฑ์ (Criteria) (อ้างอิงจาก บุญชม ศรีสะอาด, 2560 : 42-43) ดังนี้ 
 ค่าเฉลี่ย 4.51 - 5.00 หมายถึง ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนอยู่ในระดับ มากที่สุด 

ค่าเฉลี่ย 3.51 - 4.50 หมายถึง ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนอยู่ในระดับ มาก  
ค่าเฉลี่ย 2.51 - 3.50 หมายถึง ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนอยู่ในระดับ ปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย 1.51 - 2.50 หมายถึง ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนอยู่ในระดับ น้อย 
ค่าเฉลี่ย 1.00 - 1.50 หมายถึง ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนอยู่ในระดับ น้อยที่สุด 

  6.3 ประสิทธิภาพการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอเมือง จังหวัด

หนองบัวล าภู วิเคราะห์โดยการหาค่าเฉลี่ย (x̅) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) แล้วแปลความหมาย โดย
เทียบกับเกณฑ์ (Criteria) (อ้างอิงจาก บุญชม ศรีสะอาด, 2560 : 42-43) ดังนี้ 
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    ค่าเฉลี่ย 4.51 - 5.00 หมายถึง ประสิทธิภาพการบริหารงานอยู่ในระดับ มากที่สุด 
    ค่าเฉลี่ย 3.51 - 4.50 หมายถึง ประสิทธิภาพการบริหารงานอยู่ในระดับ มาก 
   ค่าเฉลี่ย 2.51 - 3.50 หมายถึง ประสิทธิภาพการบริหารงานอยู่ในระดับ ปานกลาง 
   ค่าเฉลี่ย 1.51 - 2.50 หมายถึง ประสิทธิภาพการบริหารงานอยู่ในระดับ น้อย 
   ค่าเฉลี่ย 1.00 - 1.50 หมายถึง ประสิทธิภาพการบริหารงานอยู่ในระดับ น้อยที่สุด 
  6.4 วิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยที่มี อิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนกับ
ประสิทธิภาพการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดหนองบัวล าภู ใช้การ
วิเคราะห์ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ของเพียร์สัน (Pearson’s product-moment correlation coefficient) 

โดยน าตัวแปรต้นทุกตัวที่ต้องการวิเคราะห์มาจับคู่กับตัวแปรตามทีละคู่โดยการทดสอบนัยส าคัญทางสถิติ ถ้า
ค่าระดับนัยส าคัญน้อยกว่า 0.05 แสดงว่า ค่าสัมประสิทธ์สหสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรพยากรณ์กับตัวแปรเกณฑ์ 
แต่ละคู่นั้นมีความสัมพันธ์กันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิต โดยใช้เกณฑ์การตัดสินผลการวิเคราะห์ข้อมูล พิจารณา
ค่าสัมประสิทธ์สหสัมพันธ์ (r) ก าหนดดังนี้ (กัลยา วานิชย์บัญชา, 2555 : 34-36) 
   r = 0.00 แสดงว่า ไม่มีความสัมพันธ์ 
   0.01 < r < 0.33 แสดงว่า มีความสัมพันธ์ในระดับน้อย 
   0.34 < r < 0.67 แสดงว่า มีความสัมพันธ์ในระดับปานกลาง 
   0.68 < r < 1.00 แสดงว่า มีความสัมพันธ์ในระดับสูง 
  6.5 วิเคราะห์ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพการ
บริหารงานขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดหนองบัวล าภู สร้างสมการถดถอยเพ่ือ
พยากรณ์ตัวแปรตาม โดยการวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบขั้นตอน (Stepwise Multiple Regression 
Analysis) 
 7. สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
  7.1 สถิติที่ใช้ในการหาคุณภาพของเครื่องมือ ได้แก่ 
    7.1.1 ตรวจสอบความเที่ยงตรงของเนื้อหาในแบบสอบถาม โดยการหาค่า ดัชนีความ
สอดคล้องระหว่างข้อค าถามแต่ละข้อกับวัตถุประสงค์ (IOC: Index of Item Objective Congruence) 

    7.1.2 หาค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม โดยใช้สูตรการหาค่าสัมประสิทธิ์อัลฟาตามวิธี 
ของครอนบาค (Cronbach’s Alpha Coefficient) 

  7.2 สถิติพ้ืนฐาน ได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
  7.3 สถิติที่ใช้ในการทดสอบสมมติฐาน ได้แก่ 
    7.3.1 ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ของเพียร์สัน (Pearson’s product-moment correlation 

coefficient) 

    7.3.2 สมการการถดถอยพหุคูณแบบขั้นตอน (Stepwise Multiple Regression Analysis) 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 ในการท าวิจัยครั้งนี้  มุ่งศึกษาปัจจัยที่มี อิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนที่ส่งผลต่อ
ประสิทธิภาพการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดหนองบัวล าภู ผู้วิจัยได้
ศึกษาแนวคิด หลักการ และทฤษฎีเกี่ยวกับปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนและประสิทธิภาพ
การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่น เพ่ือน าใช้เป็นกรอบแนวคิดในการวิจัย ดังนี้ 1. ปัจจัยที่มี
อิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนในองค์การบริหารส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดหนองบัวล าภู 
ผู้วิจัยได้ศึกษาแนวคิดการมีส่วนร่วม ของ โคเฮน และอับฮอบ (Cohen & Uphoff, 1980 : 219) 

ประกอบด้วย 4 ด้าน ได้แก่ ด้านการมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ ด้านการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติการ ด้านการมี
ส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ และด้านการมีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินผล 2. ประสิทธิภาพการ
บริหารงานขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดหนองบัวล าภู ผู้วิจัยได้สังเคราะห์
องค์ประกอบของประสิทธิภาพการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่น จากการศึกษาแนวคิด หลักการ 
และทฤษฎีของนักวิชาการ ประกอบด้วย (ธีรศักดิ์ กิตติอุดมพันธ์ , 2558 : 5), (พรศักดิ์ พงษ์แสนพันธ์, 2555 : 
6), (สุรพงศ์ การินทร์, 2555: 6), (มลิวรรณ์ นามพันธ์, 2557: 35-47), (นิธิวรรณ รุ่งนิ่ม, 2552: 5), (จิตติมา 
เขื่อนขันธ์, 2553: 4) และอิสรีย์ เถลิงรัมย์ (2551: 3-4) และน ามาสรุปองค์ประกอบของประสิทธิภาพการ
บริหารงานขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่น ประกอบด้วย 5 ด้าน ได้แก่ ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ด้านการบริหารจัดการและการบริการประชาชน และด้านอ านาจหน้าที่ของเทศบาล/องค์การบริหารส่วน
ท้องถิ่น กรอบแนวคิดดังกล่าวแสดงได้ดังภาพที่ 1 

                           ตัวแปรพยากรณ์                                                       ตัวแปรเกณฑ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในองค์การบริหารส่วนท้องถิ่นใน
เขตอ าเภอเมือง ประกอบด้วย 4 ด้าน ได้แก่  
1. ด้านการมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ  
2. ด้านการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติการ  
3. ด้านการมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ 
4. ด้านการมีส่วนร่วมในการติดตามและ
ประเมินผล 

ประสิทธิภาพการบริหารงานของ 
องค์การบริหารส่วนท้องถิ่น 
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ผลการวิจัย 
 1. ผลการวิเคราะห์ระดับปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนในองค์การบริหารส่วน
ท้องถิ่นในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดหนองบัวล าภู ดังตารางที่ 1 
ตารางที่ 1 ค่าเฉลี่ย (x̅) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ระดับปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในองค์การบริหารส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดหนองบัวล าภู โดยรวมและรายด้าน 
 

ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชน x̅ S.D. แปลผล 
1.  ด้านการมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ 4.06 0.18 มาก 
2.  ด้านการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติการ 4.15 0.22 มาก 
3.  ด้านการมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ 4.14 0.15 มาก 
4.  ด้านการมีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินผล 4.03 0.22 มาก 

รวม 4.09 0.08 มาก 
 

 จากตารางที่ 1 พบว่า ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนในองค์การบริหารส่วน
ท้องถิ่นในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดหนองบัวล าภู โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (x̅=4.09) เมื่อพิจารณารายด้าน 
พบว่า ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด ได้แก่ ด้านการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติการ (x̅=4.15) รองลงมา คือ ด้านการมี
ส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ (x̅=4.14) และด้านการมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ (x̅=4.06) ตามล าดับ ส่วน
ด้านที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด ได้แก่ ด้านการมีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินผล (x̅=4.03) 
 2. ผลการวิเคราะห์ระดับประสิทธิภาพการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอ
เมือง จังหวัดหนองบัวล าภู ดังตารางที่ 2 
 

ตารางที่ 2 ค่าเฉลี่ย (x̅) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ระดับประสิทธิภาพการบริหารงานขององค์การ
บริหารส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดหนองบัวล าภู โดยรวมและรายด้าน 
 

ประสิทธิภาพการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่น x̅ S.D. แปลผล 
1.  ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 4.03 0.15 มาก 
2.  ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม 4.11 0.19 มาก 
3.  ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 4.11 0.13 มาก 
4.  ด้านการบริหารจัดการและการบริการประชาชน 4.05 0.15 มาก 
5. ด้านอ านาจหน้าที่ของเทศบาล/องค์การบริหารส่วนท้องถิ่น 4.09 0.22 มาก 

รวม 4.08 0.09 มาก 
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 จากตารางที่ 2 พบว่า ประสิทธิภาพการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอ
เมือง จังหวัดหนองบัวล าภู โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (x̅=4.08) เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า ด้านที่มี
ค่าเฉลี่ยสูงสุด ได้แก่ ด้านอ านาจหน้าที่ของเทศบาล/องค์การบริหารส่วนท้องถิ่น (x̅=4.11) รองลงมา คือ ด้าน
การพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม (x̅=4.11) ด้านอ านาจหน้าที่ของเทศบาล/องค์การบริหารส่วน
ท้องถิ่น (x̅=4.09) และด้านการบริหารจัดการและการบริการประชาชน (x̅=4.05) ตามล าดับ ส่วนด้านที่มี
ค่าเฉลี่ยต่ าสุด ได้แก่ ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค (x̅=4.03) 

 3. ผลการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนกับ
ประสิทธิภาพการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดหนองบัวล าภู วิเคราะห์
ข้อมูลโดยการหาค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบเพียร์สัน (Pearson’s Product Moment Correlation 

Coefficient) อย่างง่าย (r) ดังตารางที่ 3 

ตารางที่ 3 แสดงผลการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนทั้ง      
4 ด้าน กับประสิทธิภาพการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดหนองบัวล าภู 

ตัวแปร X1 X2 X3 X4 Xtot Ytot 

X1 1.00      
X2 .423** 1.00     
X3 .338** .178** 1.00    
X4 .181** .373** .139** 1.00   
Xtot .532** .111* .608** .561** 1.00  
Ytot .355** .203** .177** .441** .423** 1.00 

** ความสัมพันธ์มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 

 จากตารางที่ 3 พบว่า ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนกับประสิทธิภาพการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอเมือง จังหวัด
หนองบัวล าภู โดยภาพรวมมีความสัมพันธ์กันในทางบวกอยู่ในระดับปานกลาง (Xtot) (R=.423) อย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า ทุกด้านมีความสัมพันธ์กันทางบวก เรียงตามล าดับ 
ดังนี้ ด้านการมีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินผล (X4) (R=.441) ด้านการมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ 
(X1) (R=.355) ด้านการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติการ (X2) (R=.203) ตามล าดับ และด้านที่มีความสัมพันธ์
กันน้อยที่สุด คือ ด้านการมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ (X3) (R=.177) 
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 4. ผลการวิเคราะห์ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพการ
บริหารงานขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดหนองบัวล าภู โดยใช้สถิติวิเคราะห์การ
ถดถอยพหุคูณแบบมีข้ันตอน (Stepwise Multiple Regression Analysis) 

  การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนกับ
ประสิทธิภาพการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดหนองบัวล าภู  ผู้วิจัยได้
สร้างสมการเพ่ือพยากรณ์ว่าตัวแปรต้นใดบ้างที่ร่วมกันพยากรณ์ตัวแปรตามดีที่สุด พิจารณาจากตัวแปรตาม 
คือ ประสิทธิภาพการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดหนองบัวล าภู โดย
ใช้สถิติวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบมีขั้นตอน (Stepwise Multiple Regression Analysis) ซึ่งผลการ
วิเคราะห์ปรากฏดังตารางที่ 4 - 6 

ตารางที่ 3 แสดงผลการวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบมีข้ันตอนของปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอเมือง จังหวัด
หนองบัวล าภู โดยทดสอบความแตกต่างของค่าสัมประสิทธิ์การถดถอยเมื่อเพ่ิมตัวแปรทีละตัว 
 

ตัวแปรพยากรณ์ R R2 Adjusted R2 S.E.est F P-values 

X4 .441 .195 .193 .08182 96.285 .000** 

X4 X1 .522 .273 .269 .07785 42.617 .000** 

** ความสัมพันธ์มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 
 

 จากตารางที่ 3 พบว่า จากตัวแปรทั้งหมด 4 ตัว มีตัวแปรที่ทดสอบแล้ว พบว่า มีความสัมพันธ์อย่าง
มีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 จ านวน 2 ตัว ตามล าดับ คือ ด้านการมีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินผล 
(X4) และด้านการมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ (X1) ส่วนตัวแปรต้นอีก 2 ตัว ด้านการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติการ 
(X2) ด้านการมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ (X3) ถูกคัดออกจากสมการ เนื่องจากทดสอบความสัมพันธ์
แล้วไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ จึงแสดงให้เห็นว่าตัวแปรต้นที่ดีและเหมาะสมที่สุดที่จะท าให้ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อ
การมีส่วนร่วมของประชาชน ส่งผลต่อประสิทธิภาพการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่นในเขต
อ าเภอเมือง จังหวัดหนองบัวล าภู ได้นั้นจะต้องประกอบด้วยตัวแปรต้นเพียง 2 ตัว เท่านั้น โดยพบว่า ค่า
สัมประสิทธิ์การถดถอย (R2) เมื่อน าตัวแปรพยากรณ์ใส่เข้าไปในสมการ จะมีค่าเปลี่ยนไปท าให้ค่าร้อยละของ
การพยากรณ์เปลี่ยนไปด้วย โดยพบว่าเมื่อใส่ตัวแปรพยากรณ์ คือ ด้านการมีส่วนร่วมในการติดตามและ
ประเมินผล (X4) เพียงตัวเดียวเข้าไปในสมการถดถอย จะท าให้ค่าสัมประสิทธิ์การพยากรณ์เกิดขึ้นร้อยละ 
19.50 (R2=.195) และเมื่อใส่ตัวแปรต้นตัวที่สอง คือ ด้านการมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ (X1) จะท าให้ค่า
สัมประสิทธิ์การพยากรณ์เกิดขึ้นร้อยละ 27.30 (R2=.273) 
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ตารางท่ี 4 แสดงค่าสัมประสิทธิ์การถดถอยของตัวพยากรณ์ท่ีอยู่ในรูปคะแนนดิบ (B) และท่ีอยู่ในรูปคะแนน
มาตรฐาน (β) 

ตัวแปร 
พยากรณ์ 

คะแนนดิบ 
คะแนน 

มาตรฐาน t P-values 

B S.E.B β 
Constant 2.833 .105  26.992 .000 

X4 .164 .018 .390 8.959 .000 

X1 .143 .022 .284 6.528 .000 
R = .522 , R2 = .273 , Adjusted R2 = .269 , S.E.est = .07785, F = 42.617 

 

 จากตารางที่ 4 พบว่า เมื่อน าตัวแปรพยากรณ์ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนทั้ง      
2 ด้าน คือ ด้านการมีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินผล (X4) และด้านการมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ (X1) 

เข้าสมการถดถอยแล้ว จะได้ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์พหุคูณเท่ากับ .522 (R=.522) ซึ่งมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ .01 มีค่าสัมประสิทธิ์การพยากรณ์หรือการท านาย ร้อยละ 27.30 (R2=.273) โดยค่าสัมประสิทธิ์การ
ถดถอยของปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพการบริหารงานของ
องค์การบริหารส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดหนองบัวล าภู มากที่สุด คือ ด้านการมีส่วนร่วมในการ
ติดตามและประเมินผล (X4) และด้านการมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ (X1) โดยมีค่าสัมประสิทธิ์การถดถอยใน
รูปของคะแนนมาตรฐาน (β) เท่ากับ .164 และ .143 ตามล าดับ ซึ่งสามารถสร้างสมการพยากรณ์จากค่า
สัมประสิทธิ์การ 
 ถดถอยของตัวพยากรณ์ท่ีอยู่ในรูปคะแนนดิบ (B) และท่ีอยู่ในรูปคะแนนมาตรฐาน (β) ได้ดังต่อไปนี้ 
 สมการพยากรณ์ในรูปคะแนนดิบ (Unstandardized Score)  

 Y^= 2.833 + .164 (X4) + .143 (X1) 

 สมการพยากรณ์ในรูปคะแนนมาตรฐาน (Standardized Score)  

 Z^= .390 (Z4) + .284 (Z1) 
 

อภิปรายผลการวิจัย 
 จากผลการวิจัย สามารถน ามาอภิปรายผลได้ดังนี้ 
 1. ผลการวิเคราะห์ระดับปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนในองค์การบริหารส่วน
ท้องถิ่นในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดหนองบัวล าภู พบว่า ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนใน
องค์การบริหารส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดหนองบัวล าภู โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณา
รายด้าน พบว่า ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด ได้แก่ ด้านการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติการ ทั้งนี้อาจเนื่องจากเพราะ
ประชาชนในพ้ืนที่มีความตระหนักถึงความส าคัญของการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่นในเขต
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อ าเภอเมือง จังหวัดหนองบัวล าภู ให้มีประสิทธิภาพ ตั้งแต่การคัดเลือกตัวแทนเพ่ือเป็นกรรมการในการจัดท า
แผนเทศบาล/องค์กรบริหารส่วนต าบล การเสนอแนะเพ่ือปรับปรุงระบบลการบริหารงานของเทศบาล/องค์กร
บริหารส่วนต าบลให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เข้าร่วมเป็นกรรมการในการด าเนินงานตามแผนงานหรือ
โครงการตามแผนพัฒนาของเทศบาล/องค์กรบริหารส่วนต าบล มีส่วนร่วมในการหาแนวทางแก้ไขปัญหาจาก
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น และมีส่วนร่วมในการประชาพิจารณ์ร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล/องค์กร
บริหารส่วนต าบลในพ้ืนที่ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ (พิศมร เพ่ิมพูล และจักรชัย สื่อประเสริฐสิทธิ์, 2560 : 
168-211) ได้ท าการศึกษา เรื่อง ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนาสาม
ปีขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบอ าเภอเขาฉกรรจ์ จังหวัดสระแก้ว ผลการวิจัย พบว่า 1) ระดับการมี
ส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนาสามปีขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบ อ าเภอเขา
ฉกรรจ์ จังหวัดสระแก้ว อยู่ในระดับมาก และสอดคล้องกับงานวิจัยของ (กัลยา เสถียร, 2555 : 43) ได้
ท าการศึกษา เรื่อง การมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชนในเขตเทศบาลต าบลนิคมค าสร้อย อ าเภอนิคมค า
สร้อย จังหวัดมุกดาหาร ผลการวิจัยพบว่า ระดับการมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชนในเขตเทศบาล
ต าบลนิคมค าสร้อย จังหวัดมุกดาหาร โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก 
  2. ผลการวิเคราะห์ระดับประสิทธิภาพการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่นในเขต
อ าเภอเมือง จังหวัดหนองบัวล าภู พบว่า ประสิทธิภาพการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่ นในเขต
อ าเภอเมือง จังหวัดหนองบัวล าภู โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า ด้านที่มีค่าเฉลี่ย
สูงสุด ได้แก่ ด้านอ านาจหน้าที่ของเทศบาล/องค์การบริหารส่วนท้องถิ่น ทั้งนี้อาจเนื่องจากการบริหารงานของ
องค์การบริหารส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดหนองบัวล าภู แต่ละส่วนงานมีโครงสร้างการบริหารงาน 
และสายการบังคับบัญชาที่ชัดเจน มีการมอบหมายงานตรงกับความรู้ความสามารถของเจ้าหน้าที่ มีการประชุม
ปรึกษาหารือกันเพ่ือรับทราบปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงานและหาทางออกร่วมกัน การให้ความร่วมมือร่วม
ใจกัน ปฏิบัติงานในทุกๆ กิจกรรมหรือโครงการที่เป็นส่วนรวม มีการรักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชน
และการป้องกันและระงับโรคติดต่อ มีเครื่องใช้ในการดับเพลิง โรงฆ่าสัตว์ และมีและบ ารุงส้วมสาธารณะ ซึ่ง
สอดคล้องกับงานวิจัยของ (ธีรศักดิ์ กิตติอุดมพันธ์, 2558 : 5) ได้ท าการศึกษา เรื่อง ประสิทธิภาพการ
บริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลช่อผกา อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ ผลการวิจัย พบว่าประสิทธิภาพ
การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลช่อผกา อ าเภอช านิ จังหวัด บุรีรัมย์ โดยภาพรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ใน
ระดับมาก และสอดคล้องกับงานวิจัยของ (มลิวรรณ์ นามพันธ์, 2557 : 35-47) ประสิทธิภาพการบริหารงาน
ของเทศบาลในจังหวัดชัยภูมิ ได้ท าการศึกษา เรื่อง ประสิทธิภาพการบริหารงาน 6 ด้าน ของเทศบาลในจังหวัด
ชยัภูมิตามความคิดเห็นของพนักงานที่ปฏิบัติหน้าที่ในเทศบาล ในภาพรวมและรายด้านทุกด้าน อยู่ในระดับมาก 
  3. ผลการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนกับ
ประสิทธิภาพการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดหนองบัวล าภู พบว่า ค่า
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนกับประสิ ทธิภาพการ
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บริหารงานขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดหนองบัวล าภู โดยภาพรวมมีความสัมพันธ์
กันในทางบวกอยู่ในระดับปานกลาง (Xtot) (R=.423) อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 เมื่อพิจารณาราย
ด้าน พบว่า ทุกด้านมีความสัมพันธ์กันทางบวก เรียงตามล าดับ ดังนี้ ด้านการมีส่วนร่วมในการติดตามและ
ประเมินผล (X4) (R=.441) ด้านการมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ (X1) (R=.355) ด้านการมีส่วนร่วมในการ
ปฏิบัติการ (X2) (R=.203) ตามล าดับ และด้านที่มีความสัมพันธ์กันน้อยที่สุด คือ ด้านการมีส่วนร่วมในการรับ
ผลประโยชน์ (X3) (R=.177) ทั้งนี้อาจเนื่องจากการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอ
เมือง จังหวัดหนองบัวล าภู ประสิทธิภาพการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอเมือง 
จังหวัดหนองบัวล าภู นั้นเกิดจากการมีส่วนร่วมในการมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ การมีส่วนร่วมในการ
ปฏิบัติการ การมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ และการมีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินผล ซึ่ง
สอดคล้องกับงานวิจัยของ (สาธิต พิรุณสาร, 2561 : 86) ได้ท าการศึกษา เรื่อง ประสิทธิผลการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล ในอ าเภอหนองใหญ่ จังหวัดชลบุรี 
ผลการวิจัยพบว่า การมีส่วนร่วมของประชาชนมีความสัมพันธ์ทางบวกกับประสิทธิผลการจัดท า แผนพัฒนา 
ท้องถิ่นในระดับสูงด้านที่มีความสัมพันธ์สูงที่สุด ได้แก่ ด้านการมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์รองลงมาด้าน
การมี ส่วนร่วมในการประเมินผล และด้านการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
และสอดคล้องกับงานวิจัยของ (กรีฑพล สิงห์ประเสริฐ, 2560 : 29) ได้ท าการศึกษา เรื่อง การมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ขององค์การบริหารส่วนต าบลในอ าเภอเมืองฉะเชิงเทรา จังหวัด
ฉะเชิงเทรา ผลการวิจัยพบว่า การมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นมีความสัมพันธ์
ทางบวก กับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลในอ าเภอเมืองฉะเชิงเทรา จังหวัด 
ฉะเชิงเทราในระดับสูง ด้านที่ความสัมพันธ์มากที่สุด ได้แก่ ด้านการร่วมในผลประโยชน์ รองลงมา ด้านการมี
ส่วนร่วมในการตัดสินใจ และด้านการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติการ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ ที่ระดับ .01 ซึ่ง
สอดคล้องกับสมมุติฐานที่ตั้งไว้ 
 4. ผลการวิเคราะห์ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพการ
บริหารงานขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดหนองบัวล าภู พบว่า ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อ
การมีส่วนร่วมของประชาชนที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่นในเขต
อ าเภอเมือง จังหวัดหนองบัวล าภู ได้แก่ ด้านการมีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินผล และด้านการมีส่วน
ร่วมในการตัดสินใจ ได้ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์พหุคูณเท่ากับ .522 มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 มีค่า
สัมประสิทธิ์การท านายหรืออ านาจพยากรณ์ ร้อยละ 27.30 (R2=.273) ซึ่งแสดงให้เห็นถึงความส าคัญและ
ความจ าเป็นที่ยังต้องพัฒนาการมีส่วนร่วมของประชาชนขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอเมือง 
จังหวัดหนองบัวล าภู ด้านการมีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินผล และด้านการมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ 
โดยประชาชนมีส่วนร่วมเป็นกรรมการตรวจสอบการจัดซื้อจัดจ้างตามแผนงาน/โครงการ เปิดโอกาสให้
ประชาชนได้เข้าประเมินผลโครงการต่างๆ การประเมินผลกระทบที่เกิดจากการปฏิบัติตามแผนงาน/โครงการ 



276 Journal of Modern Learning Development 

Vol. 7 No. 2  March 2022 

    

เสนอแนะแนวทาง เรื่องวิธีปฏิบัติที่ดีของการด าเนินการตามแผน ร่วมตรวจสอบความโปร่งใสของการ
บริหารงานของเทศบาล/องค์กรบริหารส่วนต าบล ประชุมเพ่ือเสนอปัญหาความต้องการของท้องถิ่น แสดง
ความคิดเห็นถึงปัญหาความเดือดร้อนที่เกิดขึ้นในชุมชน การก าหนดแนวทางการพัฒนาเพ่ือแก้ไขและลดปัญหา
ของท้องถิ่น การตัดสินใจเลือกโครงการหรือกิจกรรมต่างๆ ที่จะพัฒนาชุมชน และแก้ไขปัญหาที่เกิดในชุมชน 
ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ (พงษ์ศักดิ์ ขุนมาลี, 2562 : 36) ได้ท าการศึกษา เรื่อง ปัจจัยการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนที่ส่งผลต่อประสิทธิผลการด าเนินงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยเทศบาลต าบลทะเลทรัพย์ 
อ าเภอปะทิว จังหวัดชุมพร ผลการวิจัย พบว่า ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยการมีส่วนร่วมของประชาชนกับ
ประสิทธิผลการด าเนินงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยเทศบาลต าบลทะเลทรัพย์ อ าเภอปะทิว จังหวัด
ชุมพร โดยรวมมีค่าความสัมพันธ์อยู่ในระดับสูง ปัจจัยการมีส่วนร่วมของประชาชนที่ส่งผลต่อประสิทธิผลการ
ด าเนินงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยมากที่สุดคือ ด้านการมีส่วนร่วมในผลประโยชน์ ด้านการมีส่วนร่วม
ในการประเมินผล ด้านการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติ และด้านการมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ ตามล าดับ โดย
ภาพรวมสามารถอธิบายได้ร้อยละ 60.90 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 และสอดคล้องกับงานวิจัย
ของ (สุจิตรา สิงห์หันต์, 2563 : 48) ได้ท าการศึกษา เรื่อง ภาวะผู้น าเชิงกลยุทธ์และการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนที่ส่งผลต่อประสิทธิผลการบริการภาครัฐของส่วนราชการ ในเขตอ าเภอเต่างอยจังหวัดสกลนคร 
ผลการวิจัยพบว่า ตัวแปรภาวะผู้น าเชิงกลยุทธ์ (LEA) และการมีส่วนร่วมของประชาชน (PAR) ส่งผล
ทางตรงต่อประสิทธิผลการบริการภาครัฐอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01  ค่าเบต้า .725 และ .193 
ตามล าดับ นอกจากนี้ยังพบว่า ภาวะผู้น าเชิงกลยุทธ์ (LEA) ส่งผลทางอ้อมต่อประสิทธิผลการบริการภาครัฐ 
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน (PAR) ค่าเบต้า=.143 
 

ข้อเสนอแนะ 
 1. ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 
  1.1 ด้านการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติการ ควรส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการคัดเลือก
ตัวแทนเพ่ือเป็นกรรมการในการจัดท าแผนของเทศบาล/องค์กรบริหารส่วนต าบล เสนอแนะเพ่ือปรับปรุงระบบ
ลการบริหารงานของเทศบาล/องค์กรบริหารส่วนต าบลให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีส่วนเป็นกรรมการ
ในการด าเนินงานตามแผนงานหรือโครงการตามแผนพัฒนาของเทศบาล/องค์กรบริหารส่วนต าบล การหาแนว
ทางแก้ไขปัญหาจากการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น และการประชาพิจารณ์ร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล/
องค์กรบริหารส่วนต าบลในพ้ืนที่ 
  1.2 ด้านการมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ ควรส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนให้ได้
ความสะดวกสบายจาการด าเนินงานโครงการด้านสาธารณูปโภค เช่น ถนน ไฟฟ้า ประปา เครื่องอุปโภค 
บริโภค เครื่องมือ เครื่องใช้ส าหรับการประกอบอาชีพของ กลุ่มแม่บ้าน เพ่ือแจกจ่ายให้กับประชาชนในท้องถิ่น 
ให้ประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินจากการป้องกันและการบรรเทาสาธารณภัยสนับสนุน
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ด้านการส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา ประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น และพัฒนารูปแบบการบริการหรือ
โครงการในท้องถิ่น 
 2. ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
  2.1 ควรท าการศึกษาวิจัยเรื่องดังกล่าว โดยท าการเปรียบเทียบกับพ้ืนที่อ่ืนๆ เพ่ือที่จะได้ทราบ
ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพการบริหารงานขององค์การบริหาร
ส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภออ่ืนๆ ของจังหวัดหนองบัวล าภู 
  2.2 ควรมีการศึกษาเชิงคุณภาพ เพ่ือให้ได้ข้อมูลเชิงลึกเกี่ยวกับปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการมีส่วน
ร่วมของประชาชนที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอเมือง 
จังหวัดหนองบัวล าภู เป็นข้อมูลเชิงประจักษ์มากข้ึน 
  2.3 ควรศึกษาสภาพปัญหา ความต้องการของประชาชน เพ่ือรับทราบปัญหา แนวทางแก้ไข
ปัญหาการมีส่วนร่วมของประชาชน เพ่ือส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่นใน
เขตอ าเภอเมือง จังหวัดหนองบัวล าภู 
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