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บทคัดย่อ* 
การวิจัยเรื่องนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษา 1) ระดับการพัฒนาสมรรถนะที่จ าเป็นต่อการป้องกันและ

ปราบปรามยาเสพติดของชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน 2) ศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อการพัฒนาสมรรถนะที่จ าเป็น
ต่อการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดของชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน และ 3) ศึกษาข้อเสนอแนะและแนว
ทางการส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะที่จ าเป็นต่อการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดของชุดรักษาความปลอดภัย
หมู่บ้าน ด าเนินการตามระเบียบวิธีวิจัยเชิงปริมาณ ซึ่งเป็นการวิจัยเชิงส ารวจ กลุ่มตัวอย่าง คือ ชุดรักษาความ
ปลอดภัยหมู่บ้าน จ านวน 334 คน ที่ได้จากสูตรของยามาเน่ เครื่องมือ คือ แบบสอบถาม ได้ค่าความเชื่อมั่น 
0.969 สถิติที่ใช้วิเคราะห์ข้อมูล คือ ค่าความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะห์
ถดถอยพหุคูณ   

ผลการวิจัยพบว่า 1) การพัฒนาสมรรถนะที่จ าเป็นต่อการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดของชุดรักษา
ความปลอดภัยหมู่บ้าน โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก 2) ปัจจัยที่ส่งผลต่อการพัฒนาสมรรถนะที่จ าเป็นต่อการ
ป้องกันและปราบปรามยาเสพติดของชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก จากการ
ทดสอบสมมติฐาน พบว่า ปัจจัยเหล่านี้ส่งผลต่อการพัฒนาสมรรถนะที่จ าเป็นต่อการป้องกันและปราบปรามยา
เสพติดของชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 และ 3) ข้อเสนอแนะและแนว
ทางการส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะที่จ าเป็นต่อการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดของชุดรักษาความปลอดภัย
หมู่บ้าน พบว่า ควรมีการจัดโครงการเพ่ืออบรมให้ความรู้ทางข้อกฎหมายเกี่ยวกับอ านาจหน้าที่ของชุดรักษาความ
ปลอดภัยหมู่บ้านตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย พัฒนาความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่ เช่น การฝึกทบทวน
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ยุทธวิธีในการตั้งจุดตรวจ ยุทธวิธีการตรวจค้น เป็นต้น และยังต้องจัดสรรวัสดุ อุปกรณ์ในการปฏิบัติหน้าที่ให้
พร้อมเพียง เช่น ชุดสะท้อนแสงในเวลากลางคืน ป้ายสัญญาณ เป็นต้น จนเกิดความมั่นใจในการปฏิบัติหน้าที่ 

 

ค าส าคัญ : การพัฒนาสมรรถนะ; การป้องกันและปราบปรามยาเสพติด; ชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน 

 
Abstracts 

The objectives of this research were 1) to study the level of the development of the 

necessary competencies for the drugs prevention and suppression of the village security unit 2) 

to study the factors affecting the development of the necessary competencies for the drugs 

prevention and suppression of the village security unit, and 3) to study the suggestions and 

guidelines for promoting the development of the necessary competencies for the drugs 

prevention and suppression of the village security unit. This research applied the Quantitative 

Research with the Survey Research. The sample was 334 village security unit personnel from the 

table of Yamane. The tool of this study was the questionnaire with the 0.969 of reliability.  The 

statistics used frequency, percentage, mean, standard deviation, and Multiple Regression Analysis.  

Results of the Research: 1) Overall, the development of the necessary competencies for 

the drugs prevention and suppression of the village security unit was at the high level. 2) The 

factors affecting the development of the necessary competencies for the drugs prevention and 

suppression of the village security unit was at high level. When considering each aspect, it found 

that the skill was at the highest level. Then, it was the knowledge, motivation, and opinion. The 

personality was at the least level. Moreover, these factors affected the development of the necessary 

competencies for the drugs prevention and suppression of the village security unit at 0.01 of 

statistical significance. And 3) The suggestions and guidelines for promoting the development of 

the necessary competencies for the drugs prevention and suppression of the village security 

unit found that the organization should provide the project for training in the knowledge of the 

village security unit, develop the capability in working such as reviewing the tactics in setting 

the checkpoint, and provide the material and tools in working such as the reflective suits and 

the signboards etc.  

 

Keywords : Competency Development; Prevention and Suppression of drugs; Village Securitykit 

 

บทน า 
การแพร่ระบาดของยาเสพติดก่อให้เกิดเป็นปัญหาสังคมอย่างมากต่อประชาชนซึ่งได้รับผลกระทบจาก

ปัญหายาเสพติดทั้งโดยทางตรงและทางอ้อม กล่าวคือ ผลกระทบต่อตัวบุคคล เนื่องจากประชาชนเป็น
ทรัพยากรที่มีความส าคัญต่อการพัฒนาประเทศชาติ ยาเสพติดทุกชนิดจะมีผลกระทบโดยตรงต่อร่ างกายและ
จิตใจโดยเฉพาะด้านบุคลิกภาพสุขภาพอนามัย ชีวิตและทรัพย์สิน ผลกระทบต่อครอบครัวชุมชนและสังคม 
เนื่องจากครอบครัวที่มีผู้ติดยาเสพติดมักได้รับความเดือดร้อนจากผู้ติดยาเสพติดในทุกด้านจนน าไปสู่ความ
ยุ่งยากขัดแย้งแตกแยกและความสิ้นเปลืองเงินทอง เมื่อเกิดปัญหาผู้ติดยามักจะหาทางแก้ปัญหาโดยการเข้าไป
เกี่ยวข้องกับแหล่งอบายมุข การลักเล็กขโมยน้อย การประทุษร้ายต่อชีวิตและทรัพย์สิน การพนันและ
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อาชญากรรมต่าง ๆ ส าหรับผู้ค้าหรือผู้เสพซึ่งเป็นหัวหน้าครอบครัว เมื่อถูกจับกุมและด าเนินการทางกฎหมาย
จะส่งผลกระทบให้สมาชิกภายในครอบครัวได้รับความเดือดร้อนในการด ารงชีวิตทั้งด้านเศรษฐกิจและสังคม 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งเด็กและเยาวชนที่อยู่ภายใต้การปกครองจะต้องออกจากโรงเรียน ซึ่งเป็นการท าลายอนาคต
ของประเทศชาติ (ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด, 2559 : 1)  

รัฐบาลจึงก าหนดแนวทางในการการเสริมสร้างความเข้มแข็งให้หมู่บ้าน และชุมชน โดยการส่งเสริม
และสนับสนุนให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการรักษาความสงบเรียบร้อยและความมั่นคง และเกิดเป็นชุด
รักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน ชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน ได้รับการแต่งตั้งจากนายอ าเภอให้ปฏิบัติหน้าที่
รักษาความปลอดภัยหมู่บ้านและมีฐานะเป็นผู้ช่วยเหลือเจ้าพนักงาน ตามประมวลกฎหมายอาญาและประมวล
กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญาซึ่งกรมการปกครองได้จัดฝึกอบรมก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่าย
รักษาความสงบ และราษฎรที่สมัครใจ ในหมู่บ้านจานวนหมู่บ้านละ 30 คนจัดตั้งเป็นกองก าลังประชาชนใน
รูปแบบของราษฎรชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน เพ่ือให้ราษฎรได้ร่วมกัน ปกป้องคุ้มครองชีวิตและทรัพย์สิน
ป้องกันต่อต้านการก่อความไม่สงบและรักษาความสงบเรียบร้อยในหมู่บ้านของตนเอง ซึ่งเป็นการแบ่งเบา
ภารกิจของภาครัฐที่ไม่สามารถดูแลได้อย่างทั่วถึง (กระทรวงมหาดไทย, 2551 : 1) การพัฒนาสมรรถนะของชุด
รักษาความปลอดภัยหมู่บ้านนั้น ในปัจจุบันจะเห็นได้ว่าบุคลากรในองค์กรเกิดความสับสนในบทบาทหน้าที่ใน
งานของตนเอง การท างานขาดจุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ที่ชัดเจน การท างานร่วมกัน การสื่อสาร การ
ปฏิสัมพันธ์ภายในองค์กร ความขัดแย้งในการท างาน ความคิดเห็นที่ต่างกัน ดังนั้นในการท างานที่เพ่ิมขีด
ความสามารถในการแข่งขันให้แก่องค์กร ก็คือสมรรถนะ (Competency) โดยเฉพาะการเพ่ิมขีดความสามารถ
ในปฏิบัติงาน เพราะสมรรถนะเป็นปัจจัยช่วยให้พัฒนาศักยภาพของบุคลากรเพ่ือให้ส่งผลไปสู่การพัฒนาองค์กร 
องค์กรต่าง ๆ จึงพยายามจะดึงเอาสมรรถนะของบุคคลออกมาใช้ให้มากที่สุด ซึ่งในปัจจุบันทรัพยากรมนุษย์
เป็นทรัพยากรที่มีค่าและเป็นกลไกหลักในการขับเคลื่อนให้ก้าวไปข้างหน้าด้วยความรู้ ความสามารถ และ
ทักษะที่แต่ละคนทุ่มเทท าเพ่ือองค์กร ดังนั้นหากองค์กรใดมีการพัฒนาทรัพยากรให้มีความรู้ ความสามารถใน
การปฏิบัติงานได้ดีที่สุดย่อมท าให้เป้าหมายในการปฏิบัติงานประสบความส าเร็จได้ (เกษรา โชติช่วง,2554 : 1)  

ปัจจุบันชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้านวังทอง คือ หน่วยก าลังคุ้มครองและรักษาความสงบเรียบร้อย
ภายในหมู่บ้าน ซึ่งประกอบด้วยราษฎรอาสาสมัครในพ้ืนที่ ที่ผ่านการฝึกอบรมตามหลักสูตรชุดรักษาความ
ปลอดภัยหมู่บ้าน และได้รับการแต่งตั้งจากนายอ าเภอให้ปฏิบัติหน้าที่รักษาความปลอดภัยหมู่บ้านและมีฐานะ
เป็นผู้ช่วยเหลือเจ้าพนักงานตามประมวล กฎหมายอาญา และประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา มี
จ านวน 2,016 คน แต่เนื่องจากในพ้ืนที่อ าเภอวังทองพบการกระท าความผิดเกี่ยวกับปัญหายาเสพติดมีมาก
พอสมควร ดังนั้นผู้ศึกษาจึงสนใจที่จะศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนาสมรรถนะที่จ าเป็นต่อการป้องกันและ
ปราบปรามยาเสพติดของชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้านในเขตอ าเภอวังทอง จังหวัดพิษณุโลก” เพ่ือศึกษาว่า
ปัจจุบันการพัฒนาสมรรถนะที่จ าเป็นต่อการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดของชุดรักษาความปลอดภัย
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หมู่บ้านอยู่ในระดับใด ปัจจัยอะไรบ้างที่สงผลต่อการพัฒนาสมรรถนะที่จ าเป็นต่อการป้องกันและปราบปราม
ยาเสพติดของชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน และมีข้อเสนอแนะและแนวทางการการส่งเสริมการพัฒนา
สมรรถนะที่จ าเป็นต่อการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดของชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้านในเขต เพ่ือ
น าไปพัฒนาและปรับปรุงการด าเนินการต่อไป 
 

วัตถุประสงคก์ารวิจัย 
1. เพ่ือศึกษาระดับการพัฒนาสมรรถนะที่จ าเป็นต่อการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดของชุดรักษา

ความปลอดภัยหมู่บ้านในเขตอ าเภอวังทอง จังหวัดพิษณุโลก 
2. เพ่ือศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อการพัฒนาสมรรถนะที่จ าเป็นต่อการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดของ

ชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้านในเขตอ าเภอวังทอง จังหวัดพิษณุโลก 
3. เพ่ือศึกษาข้อเสนอแนะและแนวทางการส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะที่จ าเป็นต่อการป้องกันและ

ปราบปรามยาเสพติดของชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้านในเขตอ าเภอวังทอง จังหวัดพิษณุโลก 
 

ระเบียบวิธีวิจัย 
การด าเนินการวิจัยเรื่องนี้ผู้วิจัยใช้ระเบียบวิธีวิจัยเชิงปริมาณ โดยมีข้ันตอนการด าเนินการดังต่อไปนี้ 
1. ประชากร และกลุ่มตัวอย่าง ประกอบด้วย 1) ประชากร คือ ชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้านอ าเภอวัง

ทองทั้งหมด 11 ต าบล จ านวน 2,016 คน 2) กลุ่มตัวอย่าง คือ ชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้านอ าเภอวังทอง
ทั้งหมด 11 ต าบล จ านวน 334 คน ได้จากการแทนค่าในสูตรของยามาเน่ (Yamana) 
 2. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ แบบสอบถาม ประกอบด้วย 1) ปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบ
แบบสอบถาม 2) การพัฒนาสมรรถนะที่จ าเป็นต่อการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดของชุดรักษาความ
ปลอดภัยหมู่บ้าน 3) ปัจจัยที่ส่งผลต่อการพัฒนาสมรรถนะที่จ าเป็นต่อการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด
ของชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน 4) ข้อเสนอแนะและแนวทางการการส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะที่
จ าเป็นต่อการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดของชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน โดยสร้างมาจาก
การศึกษาเอกสาร แนวคิด และทฤษฎี เพ่ือก าหนดวัตถุประสงค์ กรอบแนวคิด และด าเนินการสร้างและปรับ
แบบสอบถาม โดยเสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษา และเสนอต่อผู้เชี่ยวชาญเพ่ือพิจารณาความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา 
(Content Validity) จ านวน 3 ท่าน โดยมีค่าความสอดคล้องในแต่ละข้อตั้งแต่ 0.5 - 1.0 และน าไปหาความ
เชื่อมั่นของเครื่องมือ (Reliability) กับชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้านอ าเภอวังทอง จ านวน 30 คน ตาม
วิธีการของครอนบาค (Cronbach) ไดค่้าความเชื่อม่ันทั้งฉบับเท่ากับ 0.969 
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3. วิธีเก็บรวบรวมข้อมูล คือ ขอหนังสือจากคณะสังคมศาสตร์และการพัฒนาท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราช
ภัฏพิบูลสงคราม เพ่ือน าไปขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมข้อมูล โดยเก็บข้อมูลกับชุดรักษาความ
ปลอดภัยหมู่บ้านอ าเภอวังทอง จ านวน 334 คน ชี้แจงให้ทราบถึงวัตถุประสงค์ของการวิจัยแล้วน าแบบสอบถาม
ที่ได้มาตรวจความถูกต้อง และข้อมูลที่ได้ไปวิเคราะห์และประมวลผลโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปเพื่อการวิจัยทาง
สังคมศาสตร์ต่อไป 

4. สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล คือ 1) สถิติพรรณนา (Descriptive Statistics) คือ ค่าความถี่ 
(Frequency) ค่าร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย (Mean) และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard 

Deviation) 2) สถิติอนุมาน (Inferential Statistics) สถิติที่ใช้คือ การวิเคราะห์ถดถอยพหุคูณ (Multiple 

Regression Analysis) ด้วยการคัดเลือกตัวแปรอิสระแบบ Enter Method และ 3) การวิเคราะห์โดยใช้
เทคนิคการวิเคราะห์เนื้อหา ประกอบบริบท น าเสนอเป็นความเรียงประกอบตาราง โดยการแจกแจงความถี่
ของผู้ตอบค าถามปลายเปิด 

 

กรอบแนวคิดในการวิจัย 
จากการศึกษาเรื่องนี้ผู้วิจัยได้ศึกษาแนวคิด ทฤษฏี และผลงานที่เกี่ยวข้องน ามาประมวลเป็นกรอบ

แนวคิดจากส านักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน (2552 : 1) กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น (2560 : 
1) และสุกัญญา รัศมีธรรมโชติ (2549 : 1 ) มาเป็นกรอบแนวคิดในการวิจัย ดังนี้  

 
 

แผนภาพที ่1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

ปัจจัยส่วนบุคคล 
- เพศ  
- อายุ  
- ระดับการศึกษา  
- รายได้  
- ระยะเวลาที่ปฏิบตัิหน้าที ่

การพัฒนาสมรรถนะที่จ าเป็นต่อการป้องกันและ
ปราบปรามยาเสพติดของชุดรักษาความปลอดภัย

หมู่บ้าน 
1. สมรรถนะด้านการมุ่งผลสมัฤทธ์ิ 
2. สมรรถนะด้านการบริการที่ด ี 
3. สมรรถนะด้านการสั่งสมความเช่ียวชาญในงาน

อาชีพ  
4. สมรรถนะด้านการยึดมั่นในความถูกต้องและ

จริยธรรม  
5. สมรรถนะด้านการท างานเป็นทีม  
6. สมรรถนะด้านความเข้าใจองคก์ร  
7. สมรรถนะด้านภาวะความเป็นผูน้ า  

 

ปัจจัยที่ส่งผลต่อการพัฒนาสมรรถนะ 
1. ความรู ้ 
2. ทักษะ  
3. ความคิดเห็นเกี่ยวกับตนเอง  
4. บุคลิกลักษณะประจ าตัวของบคุคล  
5. แรงจูงใจหรือแรงขับภายใน  
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ผลการวิจัย 
จากการวิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากแบบสอบถาม ผู้วิจัยสรุปผลการวิจัย ตามวัตถุประสงค์ ดังนี้  
วัตถุประสงค์ข้อที่ 1 ผลการวิเคราะห์ระดับการพัฒนาสมรรถนะที่จ าเป็นต่อการป้องกันและ

ปราบปรามยาเสพติดของชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้านในเขตอ าเภอวังทอง จังหวัดพิษณุโลก 
 

ตาราง 1 ค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การพัฒนาสมรรถนะที่จ าเป็นต่อการป้องกันและปราบปรามยา
เสพติดของชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน 

ล าดับ 
การพัฒนาสมรรถนะท่ีจ าเป็นต่อการป้องกัน

และปราบปรามยาเสพติด 

ระดับความคิดเห็น 

  S.D. แปลผล 

1. สมรรถนะด้านการมุ่งผลสัมฤทธิ์ 3.85 0.72 มาก 
2. สมรรถนะด้านการบริการที่ด ี 4.01 0.63 มาก 
3. สมรรถนะด้านการสั่งสมความเชี่ยวชาญในงาน

อาชีพ 3.86 0.77 มาก 
4. สมรรถนะด้านการยึดมั่นในความถูกต้องและ

จริยธรรม 3.83 0.73 
มาก 

5. สมรรถนะด้านการท างานเป็นทีม 3.88 0.68 มาก 
6. สมรรถนะด้านความเข้าใจองค์กร 3.96 0.76 มาก 
7. สมรรถนะด้านภาวะความเป็นผู้น า 3.88 0.72 มาก 

ภาพรวม 3.90 0.61 มาก 
 

จากตาราง 1 พบว่า การพัฒนาสมรรถนะที่จ าเป็นต่อการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดของชุดรักษา

ความปลอดภัยหมู่บ้าน โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (  = 3.90) เมื่อจ าแนกเป็นรายด้าน พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ย

สูงสุด คือ สมรรถนะด้านการบริการที่ดี (  = 4.01) รองลงมา คือ สมรรถนะด้านความเข้าใจองค์กร (  = 

3.96) สมรรถนะด้านภาวะความเป็นผู้น า สมรรถนะด้านการท างานเป็นทีม (  = 3.88) สมรรถนะด้านการ

สั่งสมความเชี่ยวชาญในงานอาชีพ (  = 3.86) สมรรถนะด้านการมุ่งผลสัมฤทธิ์ (  = 3.85) สมรรถนะด้าน
การยึดมั่นในความถูกต้องและจริยธรรม (  = 3.83) ตามล าดับ 
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วัตถุประสงค์ข้อที่ 2 ปัจจัยที่ส่งผลต่อการพัฒนาสมรรถนะที่จ าเป็นต่อการป้องกันและปราบปราม
ยาเสพติดของชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้านในเขตอ าเภอวังทอง จังหวัดพิษณุโลก 

3.1 ระดับปัจจัยที่ส่งผลต่อการพัฒนาสมรรถนะที่จ าเป็นต่อการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดของ
ชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้านในเขตอ าเภอวังทอง จังหวัดพิษณุโลก  

 

ตาราง 2 ค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ปัจจัยที่ส่งผลต่อการพัฒนาสมรรถนะที่จ าเป็นต่อการป้องกันและ
ปราบปรามยาเสพติดของชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน 

ล าดับ 
ปัจจัยท่ีส่งผลต่อการพัฒนาสมรรถนะท่ีจ าเป็น

ต่อการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 

ระดับความคิดเห็น 
  S.D. แปลผล 

1. ด้านความรู้ 3.93 0.77 มาก 
2. ด้านทักษะ 3.94 0.68 มาก 
3. ด้านความคิดเห็นเกี่ยวกับตนเอง 3.84 0.72 มาก 
4. ด้านบุคลิกลักษณะประจ าตัวของบุคคล 3.74 0.78 มาก 
5. ด้านแรงจูงใจหรือแรงขับภายใน 3.88 0.72 มาก 

ภาพรวม 3.87 0.62 มาก 

 
จากตาราง 2 พบว่า ปัจจัยที่ส่งผลต่อการพัฒนาสมรรถนะที่จ าเป็นต่อการป้องกันและปราบปรามยา

เสพติดของชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (  = 3.87) เมื่อจ าแนกเป็นรายด้าน 

พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ด้านทกัษะ (  = 3.94) รองลงมา คือ ด้านความรู้ (  = 3.93) ด้านแรงจูงใจ
หรือแรงขับภายใน (  = 3.88) ด้านความคิดเห็นเกี่ยวกับตนเอง (  = 3.84) และข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยสุด 

คือ ด้านบุคลิกลักษณะประจ าตัวของบุคคล (  = 3.74) 
2.2 การทดสอบสมมติฐานปัจจัยที่ส่งผลต่อการพัฒนาสมรรถนะที่จ าเป็นต่อการป้องกันและ

ปราบปรามยาเสพติดของชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้านในเขตอ าเภอวังทอง จังหวัดพิษณุโลก 
ตาราง 3 ผลการวิเคราะห์ถดถอยพหุของปัจจัยที่ส่งผลต่อการพัฒนาสมรรถนะที่จ าเป็นต่อการป้องกันและ

ปราบปรามยาเสพติดของชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน โดยใช้วิธีการวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณ 
(Multiple Regression Analysis) 

 

ตัวพยากรณ์ B Std.E. Beta t Sig. 

ด้านความรู้                                                 .082 .034 .105 2.398 .017 
ด้านทักษะ                                       .237 .042 .267 5.607 .000 
ด้านความคิดเห็นเกี่ยวกับตนเอง      .135 .033 .162 4.044 .000 
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ด้านบุคลิกลักษณะประจ าตัวของบุคคล   .156 .033 .200 4.764 .000 
ด้านแรงจูงใจหรือแรงขับภายใน        .248 .034 .295 7.334 .000 

ค่าคงท่ี .575 .106  5.445 .000 
R = 0.872 R2 = 0.757 SEest = 0.299 

F = 208.580** Sig = 0.000  

** มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
* มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 

จากตาราง 3 พบว่า ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์พหุคูณ (R) เท่ากับ 0.872 และก าลังสองของค่า
สหสัมพันธ์พหุคูณ (R2) มีค่า 0.757 แสดงว่า ตัวแปรทั้งหมด 5 ตัว ร่วมกันพยากรณ์ได้ร้อยละ 87.2 มี
ความคลาดเคลื่อนในการพยากรณ์ 0.299 อีกทั้งผลการวิเคราะห์ความแปรปรวนเพ่ือทดสอบนัยส าคัญของค่า
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์พหุคูณ (F) มีค่า 208.580 มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 แสดงว่าความสัมพันธ์
ระหว่างตัวแปรเกณฑ์และตัวแปรพยากรณ์ทั้ง 5 ตัว มีความสัมพันธ์กันในเชิงเส้นตรง ซึ่งสามารถน าไปสร้าง
เป็นสมการต่อไปได้ และเมื่อพิจารณาค่าสัมประสิทธิ์การถดถอย  (Beta) ของตัวแปรอิสระแต่ละตัวที่น ามาใช้
ในการพยากรณ์ ปัจจัยที่ส่งผลต่อการพัฒนาสมรรถนะท่ีจ าเป็นต่อการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดของชุด
รักษาความปลอดภัยหมู่บ้านในเขตอ าเภอวังทอง จังหวัดพิษณุโลก พบว่า ด้านความรู้ ด้านทักษะ ด้านความ
คิดเห็นเกี่ยวกับตนเอง ด้านบุคลิกลักษณะประจ าตัวของบุคคล และด้านแรงจูงใจหรือแรงขับภายใน ส่งผลต่อ
การพัฒนาสมรรถนะที่จ าเป็นต่อการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดของชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้านใน
เขตอ าเภอวังทอง จังหวัดพิษณุโลก อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01  
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วัตถุประสงค์ข้อที่ 3 ข้อเสนอแนะและแนวทางการส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะที่จ าเป็นต่อการ
ป้องกันและปราบปรามยาเสพติดของชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้านในเขตอ าเภอวังทอง จังหวัด
พิษณุโลก 

 

ตาราง 4 ข้อเสนอแนะและแนวทางการส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะที่จ าเป็นต่อการป้องกันและปราบปรามยา
เสพติดของชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน 

ล าดับ ข้อเสนอแนะและแนวทางการ ความถี่ (f) 
1 ควรมีการจัดโครงการเพ่ืออบรมให้ความรู้ทางข้อกฎหมายเกี่ยวกับอ านาจ

หน้าที่ของชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้านตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
65 

2 ควรมีการจัดโครงการเพ่ือส่งเสริมองค์ความรู้ในการพัฒนาความสามารถการ
ปฏิบัติหน้าที่ เช่น การฝึกทบทวนยุทธวิธีในการตั้งจุดตรวจ จุดสกัด ยุทธวิธี
การตรวจค้น การจับกุม และทักษะด้านการใช้อาวุธปืน เป็นต้น 

54 

3 ควรจัดสรรวัสดุ อุปกรณ์ในการปฏิบัติหน้าที่ให้พร้อมเพียง เช่น ชุดสะท้อน
แสงในเวลากลางคืน กรวย ป้ายสัญญาณ จนเกิดความม่ันใจในการปฏิบัติ
หน้าที ่เป็นต้น 

35 

 

จากตาราง 4 ข้อเสนอแนะและแนวทางการส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะที่จ าเป็นต่อการป้องกันและ
ปราบปรามยาเสพติดของชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน พบว่า 1) ควรมีการจัดโครงการเพ่ืออบรมให้ความรู้
ทางข้อกฎหมายเกี่ยวกับอ านาจหน้าที่ของชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้านตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 2) ควรมี
การจัดโครงการเพ่ือส่งเสริมองค์ความรู้ในการพัฒนาความสามารถการปฏิบัติหน้าที่ เช่น การฝึกทบทวนยุทธวิธีใน
การตั้งจุดตรวจ จุดสกัด ยุทธวิธีการตรวจค้น การจับกุม และทักษะด้านการใช้อาวุธปืน เป็นต้น และ 3) ควรจัดสรร
วัสดุ อุปกรณ์ในการปฏิบัติหน้าที่ให้พร้อมเพียง เช่น ชุดสะท้อนแสงในเวลากลางคืน กรวย ป้ายสัญญาณ จนเกิด
ความมั่นใจในการปฏิบัติหน้าที ่เป็นต้น 

 

อภิปรายผลการวิจัย 
จากการศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนาสมรรถนะที่จ าเป็นต่อการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดของชุด

รักษาความปลอดภัยหมู่บ้านในเขตอ าเภอวังทอง จังหวัดพิษณุโลก” ผู้วิจัยอภิปรายผลการวิจัยที่มีประเด็นหน้า
สนใจ ดังนี้ 

1. ระดับการพัฒนาสมรรถนะที่จ าเป็นต่อการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดของชุดรักษาความ
ปลอดภัยหมู่บ้านในเขตอ าเภอวังทอง จังหวัดพิษณุโลก พบว่า การพัฒนาสมรรถนะท่ีจ าเป็นต่อการป้องกันและ
ปราบปรามยาเสพติดโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่า มีการเสนอหรือทดลองวิธีการท างาน
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แบบใหม่ที่คาดว่าจะท าให้งานมีประสิทธิภาพมากขึ้น พัฒนาระบบ ขั้นตอน วิธีการท างานเพ่ือให้ได้ผลงานที่
โดดเด่น หรือแตกต่างไม่เคยมีใครท าได้มาก่อน เข้าใจ หรือพยายามท าความเข้าใจด้วยวิธีการต่าง  ๆ เพ่ือ
ให้บริการได้ตรงตามความต้องการที่แท้จริง ช่วยแก้ปัญหาหรือหาแนวทางแก้ไขปัญหาเกิดขึ้น สอดคล้องกับ
งานวิจัยของดวงรัตน์ ธรรมสโรช, กฤษณวัต สมหวัง และมูฮัมมัดอัยมัน หะยีมะมิง (2564 : 326-338) ได้ศึกษา
เรื่อง การพัฒนาสมรรถนะหลักในการปฏิบัติงานของบุคลากรองค์การบริหารส่วนต าบลในจังหวัดสระบุรี 
ผลการวิจัยพบว่า สมรรถนะหลักในการปฏิบัติงานของบุคลากรองค์การบริหารส่วนต าบลในจังหวัดสระบุรี ใน
ภาพรวมอยู่ในระดับมาก ระดับความต้องการในการพัฒนาสมรรถนะหลักของบุคลากรองค์การบริหารส่วน
ต าบลในจังหวัดสระบุรี ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก และงานวิจัยของกัมพล เพ็ชรล้อมทอง (2565 : 1) ได้
ศึกษาเรื่อง  การมีส่วนร่วมของเครือข่ายภาคประชาชนในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด :กรณีศึกษา 
ต าบลล าประดา อ าเภอบางมูลนาก จังหวัดพิจิตร ผลการวิจัยพบว่า การมีส่วนร่วมของเครือข่ายภาคประชาชน
ในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก  

2. ปัจจัยที่ส่งผลต่อการพัฒนาสมรรถนะที่จ าเป็นต่อการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดของชุดรักษา
ความปลอดภัยหมู่บ้านในเขตอ าเภอวังทอง จังหวัดพิษณุโลก พบว่าโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก จากการ
ทดสอบสมมติฐาน พบว่า ปัจจัยเหล่านี้ส่งผลต่อการพัฒนาสมรรถนะที่จ าเป็นต่อการป้องกันและปราบปรามยา
เสพติดของชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้านในเขตอ าเภอวังทอง จังหวัดพิษณุโลก อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ 0.01 ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่า ใฝ่รู้ สั่งสม ความรู้ความสามารถของตนในการปฏิบัติหน้าที่ ค้นคว้าและ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง จนสามารถประยุกต์ใช้ความรู้เชิงวิชาการและเทคโนโลยีต่าง ๆ ก าหนดแผน
ปฏิบัติงานล่วงหน้าเพ่ือรองรับเป้าหมายขององค์กรในอนาคตได้ วางแผนและจัดล าดับความส าคัญของงานได้
เป็นอย่างดี ด ารงตน และประพฤติปฏิบัติอย่างถูกต้องเหมาะสม มีภาพลักษณ์ท่ีดีในการปฏิบัติหน้าที่ สามารถ
ท างานให้ส าเร็จตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ สามารถยึดมั่นในความถูกต้องชอบธรรม และจริยธรรมสอดคล้องกับ
งานวิจัยของประสิทธิ์ มหาวงค์ และ สุปัน สมสาร (2561 : 45-55) ได้ศึกษาเรื่อง การมีส่วนร่วมของชุดรักษา
ความปลอดภัยหมู่บ้าน (ชรบ.) ในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในพ้ืนที่อ าเภอศรีบุญเรือง จังหวัด
หนองบัวล าภู ผลการวิจัยพบว่า แนวทางในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในพ้ืนที่อ าเภอศรีบุญเรือง 
จังหวัดหนองบัวลาภู คือ (1) ให้ความรู้ถึงพิษภัยปัญหาของยาเสพติดที่ส่งผลต่อความมั่นคงของประเทศ 
เศรษฐกิจ ปัญหาทางสังคม และครอบครัว (2) ให้ความรู้ทางข้อกฎหมายเกี่ยวกับอ านาจหน้าที่ ของชุดรักษา
ความปลอดภัยหมู่บ้านตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการช่วยเหลือเจ้าพนักงานของหน่วยกาลัง
คุ้มครองและรักษาความสงบเรียบร้อยภายในหมู่บ้าน พ.ศ. 2561 (3) เพิ่มขีดความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่ 
เช่น การฝึกทบทวนยุทธวิธีในการตั้งจุดตรวจ จุดสกัด ยุทธวิธีการตรวจค้น การจับกุม และทักษะด้านการใช้
อาวุธปืน (4) หน่วยงานรัฐควรจัดสรรวัสดุ อุปกรณ์ ในการปฏิบัติหน้าที่ให้พร้อมเพียง เช่น ชุดสะท้อนแสงใน
เวลากลางคืน กรวย ป้ายสัญญาณ (5) เจ้าหน้าที่ด้านความม่ันคง เช่น ต ารวจ ทหาร ปกครอง ต้องเข้าไปเป็นพ่ี



80 Journal of Modern Learning Development 

Vol. 8 No. 10 October 2023 

    
 

เลี้ยงให้กับชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน (ชรบ) จนเขาเกิดความมั่นใจในการปฏิบัติหน้าที่ และ(6) ต้องสร้าง
จิตส านึกในการรักบ้านเกิด 

4. ข้อเสนอแนะและแนวทางการส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะที่จ าเป็นต่อการป้องกันและปราบปราม
ยาเสพติดของชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้านในเขตอ าเภอวังทอง จังหวัดพิษณุโลก  พบว่า ควรมีการจัด
โครงการเพ่ืออบรมให้ความรู้ทางข้อกฎหมายเกี่ยวกับอ านาจหน้าที่ของชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้านตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ส่งเสริมให้ความรู้ พัฒนาความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่ เช่น การฝึกทบทวน
ยุทธวิธีในการตั้งจุดตรวจ จุดสกัด ยุทธวิธีการตรวจค้น การจับกุม และทักษะด้านการใช้อาวุธปืน และยังต้อง
จัดสรรวัสดุ อุปกรณ์ในการปฏิบัติหน้าที่ให้พร้อมเพียง เช่น ชุดสะท้อนแสงในเวลากลางคืน กรวย ป้ายสัญญาณ 
จนเกิดความม่ันใจในการปฏิบัติหน้าที่ เป็นต้นสอดคล้องกับงานวิจัยของชัยวุฒิ เทโพธิ์ และ พงษ์เสฐียร เหลือง
อลงกต (2563 : 136-150) ได้ศึกษาเรื่อง แนวทางการส่งเสริมสมรรถนะที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผลการศึกษาพบว่า มีองค์ประกอบของสมรรถนะที่ส่งผลต่อ
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน ได้แก่ คุณลักษณะส่วนบุคคล การฝึกอบรม การรับรู้แรงจูงใจขององค์ก รการ
บริหารตนเอง และการสร้างความสมดุลระหว่างชีวิตกับการท างาน คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของบุคลากรใน
ด้านพฤติกรรมการแสดงออก การใช้องค์ความรู้ ทักษะในการปฏิบัติงาน และการรับรู้ในบทบาทหน้าที่ที่
รับผิดชอบในการปฏิบัติงานเพ่ือให้บรรลุถึงความต้องการของงานภายใต้ปัจจัยสภาพแวดล้อมขององค์กรและ
ท าให้บุคคลมุ่งมั่นปฏิบัติงานสู่ผลลัพธ์ที่ต้องการ การแสดงพฤติกรรม ค่านิยมเป็นสิ่งที่บุคลากรขององค์กรให้
คุณค่าและความส าคัญ มีการพัฒนาอันจะน าไปสู่การปฏิบัติร่วมกันจนกลายเป็นวัฒนธรรมขององค์กร เป็น
หลักยึดโยงองค์ประกอบอ่ืน ๆ ขององค์กรส่งเสริมและเอ้ืออานวยการเกิดเอกภาพและความราบรื่นในการ
ขับเคลื่อนองค์กรและน าองค์กรไปสู่เป้าหมายที่วางไว้  
 

ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
1. หน่วยงานที่เกี่ยวข้องผลักดันนโยบายด้านการส่งเสริม สนับสนุน โครงกิจกรรมที่สร้างองค์ความรู้

ทางข้อกฎหมายเกี่ยวกับอ านาจหน้าที่ของชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้านตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
2. หน่วยงานควรด าเนินการกิจกรรมโครงการในการพัฒนาความสามารถการปฏิบัติหน้าที่  
3. หน่วยงานควรส่งเสริมและสนับสนุนวัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือที่ใช้ส าหรับการปฏิบัติงานที่สะดวก 

รวดเร็ว มีความปลอดภัย และมีประสิทธิภาพ 
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ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัยครั้งต่อไป 
1. ควรศึกษาแนวทาง วิธีการ หรือกระบวนการปรับเปลี่ยนองค์ความรู้ใหม่ด้านการป้องกันและ

ปราบปรามยาเสพติดของชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน 
2. ควรศึกษาความต้องการของของชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้านที่จะส่งผลต่อการด าเนินงาน และ

การปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ 
3. ควรศึกษาความคิดเห็นของภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาชนต่อการปฏิบัติงานด้านการป้องกัน

และปราบปรามยาเสพติดของชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน เพ่ือน ามาสร้างขวัญและก าลังใจในการ
ปฏิบัติงานต่อไป 
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