
 
1 วารสารนิสิตวัง ปีที่ 21 ฉบับที่ 1 มกราคม - มิถุนายน 2562 

การแนะแนวในพระพุทธศาสนา : วิเคราะหพระสุตตันตปฎก 

GUIDANCE IN BUDDHISM : AN ANALYSIS OF THE SUTTANTAPITAKA  
                                            สมชาย ธัญธนกุล1, ประจักษ สายแสง2, และพระมหาสายัณห เปมสีโล3 

                                           (Received : January 6, 2019 ; Revised : February 15, 2019 ; Accepted : March 20, 2019) 

 

บทคัดยอ 
การวิจัยครั้งน้ีเปนการวิจัยเชิงเอกสาร มีจุดมุงหมายเพ่ือวิเคราะหการแนะแนวในพระพุทธศาสนาตามท่ี

ปรากฏในพระสุตตันตปฎก ผูวิจัยไดศึกษาจากพระสุตตันตปฎก จำนวน 17 เลม (เลมท่ี 9-25) รวม 200 สูตร โดย

รวบรวมขอมูลในแบบบันทึกการรวบรวมขอมูลและแบบบันทึกการวิเคราะหขอมูล แลวจึงนำมาวิเคราะห  
ผลการวิจัยพบวา 
1. จุดมุงหมายการแนะแนว พบวา มีการแกไขความทุกข เพ่ือปองกันความทุกข และเพ่ือสงเสริมพัฒนา

บุคคลใหไปสูเปาหมายสูงสุดในชีวิต คือ พระนิพพาน (ความดับกิเลส) 

2. หลักการแนะแนว พบวา ทรงแนะแนวทุกครั้งเมื่อมีโอกาสท่ีเหมาะสม ทรงทราบขอมูลพ้ืนฐานของบุคคล 

ทรงตระหนักถึงความพรอมและความตองการของบุคคลพรอมท้ังความแตกตางของบุคคล ทรงแนะแนวใหบุคคล

ตัดสินใจดวยตนเองและใหยอมรบัตนเองดวยความเปนจริง ทรงเสด็จจาริกไปในท่ีตางๆ เพ่ือแนะแนวบุคคล ทรงสอนให

บุคคลมีความเมตตากรุณา ทรงคำนึงถึงศักดิ์ศรีและคุณคาของมนุษย ทรงมีการวางแผนและมีเปาหมาย ทรงแนะแนว

แกบุคคลทุกชวงวัย และทรงใหการแนะแนวแกบุคคลประเภทตางๆ มิไดแบงแยกชนช้ัน 

             3. ทฤษฎีจิตวิทยาท่ีเก่ียวของกับการแนะแนว พบวา บุคคลท่ีพระพุทธเจาทรงแนะแนว มีสภาพความทุกข 

(ปญหา) แตกตางกัน และมีสภาพความทุกขครบท้ัง 8 กลุมทฤษฎี คือ 1. ทฤษฎีการใหคำปรึกษาเชิงองคประกอบและ

คณุลักษณะ 2. ทฤษฎีการใหคำปรึกษาเชิงบำบัดดวยเหตุผล-อารมณ 3. ทฤษฎีการใหคำปรึกษาเชิงศูนยกลางท่ีบุคคล 

4. ทฤษฎีการใหคำปรึกษาเชิงบำบัดแนวเกสตัลท 5. ทฤษฎีการใหคำปรึกษาเชิงอัตถิภาวนิยม 6. ทฤษฎีการให

คำปรึกษาเชิงพฤติกรรม 7. ทฤษฎีการใหคำปรึกษาแบบเผชิญความจริง และ 8. ทฤษฎีการใหคำปรึกษาเชิงวิเคราะห

สัมพันธภาพ  

4. วิธีการแนะแนว พบวา เทคนิคหรือพุทธวิธีท่ีใช ไดแก การทำนามธรรมใหเปนรูปธรรม มี การยกอุทาหรณ 

นิทาน อดีตชาติ บุรพกรรมและเหตุการณตางๆ การเปรียบเทียบดวยขออุปมา การใชอุปกรณหรือสื่อการสอน 

นอกจากน้ันยังมี การลงโทษและการใหรางวัล การแนะแนวดวยเหตุการณปจจุบัน การใชปฏิภาณไหวพริบในการ

โตตอบ ความยืดหยุนในการใชวิธีการ พุทธวิธีแกปญหาเฉพาะหนา การกระตุนดวยคำพูด การใชคำในความหมายใหม 

การกระตุนดวยคำถามและคำตอบ การสรางบรรยากาศในการแนะแนว การซักถามและสนทนาโตตอบ การตอบ

ปญหา การบรรยาย และการสนทนาทักทาย พระพุทธเจาทรงมีข้ันตอนในการแนะแนวท้ังเปนรายบุคคลและเปนราย

กลุม และทรงมีบุคลิกภาพของความเปนนักแนะแนว 

5. ประเภทการแนะแนว พบวา มีการแนะแนวครบท้ัง 3 ประเภท คือ การแนะแนวดานการศึกษา การแนะ

แนวดานอาชีพ การแนะแนวดานสวนตัวและสังคม รวมท้ังการแนะแนวเพ่ือไปสูสุคติภูมิและเพ่ือไปสูประโยชนท่ีเปน

สาระแทแหงชีวิต (พระนิพพาน) 

 

 
1รองศาสตราจารย คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร 
2รองศาสตราจารย ดร. คณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร 
3สาขาวิชาจิตวิทยาการแนะแนว มหาวทิยาลัยนเรศวร 
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6. กระบวนการแนะแนว พบวา พระพุทธเจาทรงเริ่มจากการเก็บรวบรวมขอมูล การใหขอสนเทศ 

(หลักธรรม) รวมกับการใหคำปรึกษา จากน้ันทรงจัดวางตัวบุคคลและทรงติดตามผลหลังจากท่ีพระองคทรงแนะแนว

แลว 

คำสำคัญ : การแนะแนว, พุทธศาสนา, พระสุตตันตปฎก 
 

Abstract 
 This research was a documentary research and the research was to analyze the guidance in 

Buddhism as appeared in Suttantapitaka which covered 17 volumes (V.9-25) totalizing 200 suttas. 

The data were recorded on the survey form and the analysis form after analyze.                                          

            The research findings revealed as follows : 

            1. The purposes of guidance, there were to solve and prevent suffering problems, as well 

as to encourage and develop the persons to reach the ultimate goal of nivarana (the extinction of 

desire). 

     2. The principles of guidance, the Buddha gave the guidance whenever he had a right 

opportunity. He knew everyone‘s database, he realized the readiness and needs of humans and 

the differences of people. He told them to make a decision themselves and accept themselves 

truly. He wandered from place to place for guiding human and teaching people had kindness. He 

realized human’s prestige and value. He had clear plan and aim. He guided both young and old 

people without any human range. He gave guidance to all people without any status discrimination. 

 3. The related psychology theories of guidance, the recipiences of his guidance were in 

different suffering (problems) conditions and there were suffering conditions in all 8 theories groups 

: (1). Trait-Factor (2). Rational Emotive Therapy (3). Personal Centered Theory (4). Gestalt Therapy 

(5). Existentialism (6). Behavioral Counseling (7). Reality Therapy and (8). Transactional Analysis. 

 4. The methods of guidance, Techniques or the Buddha methods used contain making 

immaterial to be material such as raising instantiation, tales, past existence, bad or good things that 

they had done in the past and other events, comparing with metaphor, using instruments for 

teaching. Then he also punished and rewarded people for their bad or good behavior. He guided 

them the real things that happened at the time. He was good at answering people and he was 

flexible, the methods of Buddha in solving the emergency problem. He stimulated them by his 

words, using words to derive new meaning, stimulating with questions and answers. He created the 

atmosphere for guidance, conversation and discussion, answering the questions, narrative and small 

talks (conversation). Then the Buddha used both individual and group guidance. Then the Buddha 

had possessed the personality of a guidance manhood. 

 5. The services of guidance, there were all 3 kinds of guidance which consisted of 

educational, occupational, personal and social guidance as well as the guidance to lead them to 

the joyful place (heaven) and leading to the real usefulness for their life (nivarana or salvation).  
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 6. The process of guidance, the Buddha started from the collecting individual information, 

providing information (dhamma principles) along with counseling before he join in personal 

placement and ended up with follow up of the facts after he had provided guidance to. 

Keywords : Guidance, Buddhism, Suttantapitaka 
 

ความเปนมาและความสำคัญของปญหา 

 ในปจจุบันประเทศไทยมีความเปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็ว สืบเน่ืองมาจากความเจริญพรั่งพรอมทางวัตถุซึ่ง

เนนความเติบโตขยายตัวทางเศรษฐกิจเปนหลัก และกอปรกับความกาวหนาทางวิทยาการและเทคโนโลยีใหม ๆ ได

สงผลกระทบตอการดำเนินชีวิต ความเปนอยู ขนบธรรมเนียม ประเพณี วัฒนธรรม ตลอดจนคานิยมของคนในสังคม 

ประกอบกับการไหลบาเขามาของอารยธรรมตะวันตก ยิ่งทำใหสภาวะของสังคมไทยเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วจนทำให

เกิดปญหาสังคมตามมาอยางมากมาย เชน ปญหายาเสพยติด อาชญากรรม การทำแทง การฆาตัวตาย เปนตน จาก

สภาพสังคมท่ีกำลังเปลี่ยนแปลงไปน้ีเองทำใหคนในสังคมตองปรับตัวใหเขากับสภาพแวดลอมทางสังคมใหถูกตอง

เหมาะสม เพ่ือความอยูรอดและความสุขในการดำเนินชีวิต ถาหากปรับตัวไมไดยอมประสบปญหา ปญหาท่ีเกิดข้ึนกับ

บุคคลท้ังหมดลวนมีสาเหตุมาจากการท่ีบุคคลไมไดรับการชวยเหลือแนะนำในทางท่ีถูกตองเหมาะสมน่ันเอง 

กระบวนการใหความชวยเหลือ เพ่ือปองกันปญหา แกไขปญหา และสามารถใหบุคคลรูจักตนเอง เขาใจตนเอง และ

พัฒนาตนเองไดอยางมีประสิทธิภาพ เรียกวา การแนะแนว การแนะแนวน้ีเปนวิธีการท่ีทำใหบุคคลสามารถยืนหยัดตอสู

กับปญหาและอุปสรรคตางๆ ไดในชีวิต และเปนการแกปญหาท่ีตนเหตุไดอยางถูกตอง การแนะแนวน้ันมีลำดับ ข้ันตอน 

เทคนิค วิธีการ และเปาหมายท่ีชัดเจน เรียกวา กระบวนการแนะแนว พรหมธิดา แสนคำเครือ (2528 : 3) กลาวสรุปวา 

การแนะแนวเปนกระบวนการชวยเหลือบุคคลใหเขาสามารถชวยตนเองได เชน การชวยใหบุคคลเขาใจ และรูจักตนเอง

ไดอยางถูกตอง สามารถเผชิญความจริงของชีวิตไดอยางกลาหาญมีวิจารณญาณในการตัดสินใจและวางแนวทางชีวิตได

อยางถูกตอง สามารถปรับตัวใหเขากับบุคคลอ่ืน และสภาพแวดลอมไดเปนอยางดีมีความสุข ความเจริญกาวหนาใน

ชีวิต และไดพัฒนาตัวเองใหถึงขีดสุดในทุกดาน   

    พระพุทธเจาเปนผูตรัสรูชอบดวยพระองคเอง ผูทรงเปนนักปราชญ และเปนพระศาสดาแหงพระพุทธศาสนา 

พระองคไดเทศนาสั่งสอนมนุษยทุกคนโดยไมเลือกชนช้ันวรรณะไมวาจะเปนกษัตริย เศรษฐี นักปราชญ ราชบัณฑิต 

พราหมณ ชาวนา ตลอดจนวณิพกเข็ญใจ การจัดบริการแนะแนวน้ัน ตองคำนึงถึงศักยภาพ ความสามารถของมนุษยท่ี

พัฒนาไดถึงขีดสูงสุด และความแตกตางระหวางบุคคลดวย (เปรียบเหมือนดอกบัว 4 เหลา) พระพุทธองคคำนึงถึงความ

จริงขอน้ี ทำใหพระองคทรงชวยเหลือบุคคลเหลาน้ันตามศักยภาพของแตละคนท่ีมอียูในตนเองใหสามารถแกไข ปองกัน

ปญหาไดดวยตนเอง สามารถพัฒนาตนเองหรือนำพาตนเองไปจนถึงขีดสูงสุดของความสามารถท่ีตนเองมีอยู และ

สามารถดำเนินชีวิตอยูในสังคมไดอยางราบรื่นพรอมกับประสบความสุขในชีวิตท่ีแทจริง คือ พระนิพพาน 

    ตลอด 45 พรรษาของพระพุทธเจา พระองคทรงบำเพ็ญพุทธกิจ กลาวคือ ทรงใหความชวยเหลือมนุษยทุกชน

ช้ันวรรณะใหรูจักตนเอง ยอมรับสภาพความเปนจริงของชีวิต และนำพาตนเองไดจนพบกับความสุขในชีวิต จาก

พฤติกรรมท่ีพระองคทรงประพฤติปฏิบัติดังกลาวน้ี กลาววา เปนการแนะแนวทางพระพุทธศาสนา พระธรรมปฎก    

(ป. อ. ปยุตโต) (2543 : 6-7) กลาววา พระพุทธ พระธรรม พระสงฆ เปนผูแนะแนวท่ีสำคัญ พระพุทธศาสนาเปนการ

แนะแนว เพราะวาพระพุทธเจาเปนผูคนพบทาง เมื่อพบแลวนำเอามาเปดเผย แนะแนวทางใหแกผูอ่ืน ซึ่งสอดคลองกับ 

สมบัติ ชูชีพชัย (2527 : 20) ท่ีกลาวถึงพระพุทธเจากับการแนะแนวไววา พระพุทธองคบรมศาสดา ผูตรัสรูชอบโดย

พระองคเอง พระบรมครูของเราน้ันไดเริ่มวิธีการแนะแนวน้ีมาเปนเวลานานถึง 25 ศตวรรษแลว โดยพระองคไดคิดหลัก

ธรรมะและคำสั่งสอนเพ่ือคนหาความจริงท่ีจะเปนทางนำไปสูความสุขสงบอยางแทจริง โปรดเวไนยสัตว ผูมากดวยทุกข

ใหเห็นแสงสวางของชีวิต ทรงหาทางแกไขปญหาชีวิตใหกับผูท่ีอยูระหวางความทุกขดวยวิธีการของพระองคเอง 
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นอกจากน้ียังมีหลักการท่ีพระพุทธเจาทรงเนน กลาวคือ พระองคสอนใหเราพ่ึงตนเอง เพราะพระองคทรงเช่ือวามนุษย

มีศักยภาพความสามารถท่ีจะคดิเอง ทำเอง แกไขปญหาดวยตนเอง ตรงกับคำกลาวท่ีวา เพราะชีวิตท่ีดีน้ัน ตองเปนชีวิต

ท่ีพ่ึงตนเองได 

    หลักธรรมคำสั่งสอนรวมถึงการแนะแนวใหความชวยเหลือบุคคลของพระพุทธเจาท่ีปรากฏอยูในคัมภีร

พระไตรปฎก (พระสุตตันตปฎก) จึงเปนสิ่งท่ีมีคุณคา มีคุณประโยชนอเนกอนันตตอการศึกษา ควรท่ีนักการศึกษา นัก

แนะแนวและสถาบันการศึกษาตางๆ จะไดศึกษาคนควาเพ่ือเอาเปนทิฏฐานุคติและนำมาประยุกตใชในดานการแนะ

แนว การใหคำปรึกษา และดานอ่ืนๆ ตอไป โดยศึกษาจากหลักฐานตามท่ีปรากฏจนถึงปจจุบัน พระสุตตันตปฎกเปน

คัมภีรหน่ึงท่ีบรรจุหลักธรรมคำสั่งสอนในพระพุทธศาสนา ไดรับการสืบทอดมาตั้งแตครั้งพุทธกาลจนถึงปจจุบัน โดย

ผานทางคัมภีรท่ีสำคัญท่ีสุดเรียกวา พระไตรปฎก ซึ่งเปนคัมภีรท่ีบรรจุหลักธรรมคำสั่งสอนของพระพุทธเจา รวบรวมไว

เปนหมวดหมู มี 3 หมวดใหญ คือ 1. พระวินัยปฎก วาดวยพระวินัยหรือขอบัญญัติเก่ียวกับความประพฤติ ความเปนอยู

ขนบธรรมเนียมและการดำเนินกิจการตางๆ ของภิกษุสงฆและภิกษุณีสงฆ 2. พระสุตตันตปฎก วาดวยพระสูตรหรือ

พระธรรมเทศนาของพระพุทธเจาท่ีตรัสแกบุคคลตางๆ ในเวลาและสถานท่ีแตกตางกัน มีลักษณะเปนรูปคำสนทนา

โตตอบ คำบรรยายธรรม เปนรอยกรองลวนบาง รอยแกวลวนบาง รอยแกวผสมรอยกรองบาง ตลอดถึงเทศนาของ

สาวกท่ีสำคัญบางรูป 3. พระอภิธรรมปฎก วาดวยหลักธรรมท่ีเปนเน้ือหาวิชาลวนๆ ไมเก่ียวกับดวยเหตุการณ หรือ

บุคคล และกาลเวลา สวนมากเปนคำสอนดานจิตวิทยาและอภิปรัชญาในพระพุทธศาสนา  

    ผูวิจัยเลือกศึกษาเฉพาะพระสุตตันตปฎกมาศึกษา เน่ืองจากคัมภีรพระสุตตันตปฎก มีเน้ือหาเรื่องราวท่ีเขาใจ

งาย มีคำสอนท่ีมีอิทธิพลตอวิถีชีวิตของคนไทย มีคุณคาทางวรรณกรรม และอำนวยประโยชนในทางวิชาการ เชน 

รัฐศาสตร สังคมศาสตร จิตวิทยา เปนตน เต็มไปดวยเน้ือหาสาระท่ีของเก่ียวกับการศึกษา โดยเฉพาะการแนะแนวของ

พระพุทธเจา และผูวิจัยในฐานะท่ีเปนพระสงฆสาวกในพระพุทธศาสนามีหนาท่ีในการสั่งสอน อบรม เผยแผธรรมของ

พระพุทธเจาแกประชาชนใหมีความความรูความเขาใจในหลักธรรม สามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตประจำวันได จึงมี

ความสนใจท่ีจะศึกษาวิเคราะหการแนะแนวในพระพุทธศาสนาตามท่ีปรากฏในพระสุตตันตปฎกน้ีวา สามารถ

เทียบเคียงกับการแนะแนวปจจุบันไดหรือไม อยางไร การแนะแนวของพระพุทธเจามีความสอดคลองหรือแตกตางจาก

การแนะแนวปจจุบันอยางไร นอกจากน้ัน องคความรูท่ีไดจากการวิจัยจะเปนประโยชนในสาขาจิตวิทยาการแนะแนว 

และแกคนท่ัวไปท่ีมีความสนใจในเรื่องน้ี และยังสามารถนำมาประยุกตใชในการแนะแนวปจจุบันเพ่ือใหความชวยเหลือ

บุคคล เพ่ือใหบุคคลสามารถดำเนินชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุขตอไป  
 

วัตถุประสงคของการวิจัย 

เพ่ือวิเคราะหการแนะแนวในพระพุทธศาสนาตามท่ีปรากฏในพระสตุตันตปฎก 
 

วิธีดำเนินการวิจัย 

ขอบเขตประชากรและกลุมตัวอยาง 

            ประชากรพระสูตร 

            ประชากร ไดแก พระสุตตันตปฎกฉบับภาษาไทย 17 เลม (พระไตรปฎก เลมท่ี 9-25) พ.ศ. 2539 ของ

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย (มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 2539) พระสุตตนัตปฎก (พระสูตร) จำนวน 

11,426 สูตร เปนพระสูตรของพระพุทธเจา จำนวน 11,113 สูตร  

กลุมตัวอยางพระสูตร 

            กลุมตัวอยาง ไดแก พระสุตตันตปฎกฉบับภาษาไทย 17 เลม (พระไตรปฎก เลมท่ี 9-25) พ.ศ. 2539 ของ

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย จำนวน 200 สูตร โดยใชวิธีการเจาะจงเลือกจากพระสูตรตามเง่ือนไข ดังน้ี         
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1. พระสูตรท่ีเปนรอยแกวลวนๆ ท่ีกลาวถึง เหตุการณ สถานท่ี บุคคล อยางชัดเจน และปรากฏผลการแนะ

แนวของพระพุทธเจาอยางเดนชัด จำนวน 139 สูตร 

2. พระสูตรท่ีเปนรอยแกวผสมรอยกรอง ท่ีกลาวถึง เหตุการณ สถานท่ี บุคคล อยางชัดเจน และปรากฏผล

การแนะแนวของพระพุทธเจาอยางเดนชัด จำนวน 50 สูตร 

3. พระสูตรท่ีมีช่ือตางกัน แตมีเน้ือหาคลายกัน แสดงแกบุคคลและสถานท่ีแตกตางกัน เลือกเฉพาะสูตรท่ีมี 

ความโดดเดน ปรากฏการแนะแนวอยางเดนชัด จำนวน 11 สูตร 

           รวมท้ังหมด จำนวน  200  สูตร 

  ขอบเขตดานเนื้อหา 

 1. จุดมุงหมายการแนะแนวของพระพุทธเจา 2. หลักการแนะแนวของพระพุทธเจา 3. แนวคิดและทฤษฎี

จิตวิทยาท่ีเก่ียวของกับการแนะแนวของพระพุทธเจา 4. วิธีการแนะแนวของพระพุทธเจา 5. ประเภทการแนะแนวของ

พระพุทธเจา และ 6. กระบวนการแนะแนวของพระพุทธเจา 

  เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 

            เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยครั้งน้ี ไดแก แบบบันทึกการรวบรวมขอมูล ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลจากพระ

สุตตันตปฎกและแบบบันทึกการวิเคราะหขอมูล ใชในการสรุปขอมูลการวิจัยท้ังหมดเพ่ือใหเปนหมวดหมูตามประเด็น

หลักท่ีศึกษา ซึ่งเปนฐานของการนำเสนอการแนะแนวในพระพุทธศาสนาตามท่ีปรากฏในพระสุตตันตปฎก    

การเก็บรวบรวมขอมูลและการตรวจสอบขอมลู 

1. ผูวิจัยเก็บรวบรวมขอมูลจากพระสุตตันตปฎกฉบับภาษาไทย จำนวน 17 เลม (พระไตรปฎก เลมท่ี 9–25) 

พ.ศ. 2539 ของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย และจากอรรถกถา เอกสาร ตำรา หนังสือ บทความและ

งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

          2. ผูวิจัยนำขอมูลท่ีเก็บรวบรวมเสร็จแลวเสนอใหอาจารยท่ีปรึกษาและกรรมการท่ีปรึกษาตรวจสอบขอมูล 

เมื่ออาจารยท่ีปรึกษาและกรรมการท่ีปรึกษาตรวจสอบขอมูลเสร็จแลว เห็นวาถูกตองและใชได 

3. จากน้ันผูวิจัยไดศึกษาโดยอานแบบวิเคราะหเน้ือเรื่องในพระสุตตันตปฎก แลวบันทึกลงในแบบบันทึกการ

รวบรวมขอมูล จากน้ันนำขอมูลท่ีเก็บรวบรวมเสรจ็แลวนำเสนอใหอาจารยท่ีปรึกษาและกรรมการท่ีปรึกษาตรวจสอบ 

เมื่อตรวจสอบขอมูลเสร็จแลวเห็นวาถูกตองและใชได แลวจึงนำเสนอผูเช่ียวชาญทางดานพระพุทธศาสนาและทางดาน

การแนะแนวตรวจสอบ (ตรวจสอบขอมูลคร้ังท่ีหนึ่ง)  

4. ขอมูลจากผู เช่ียวชาญทางดานพระพุทธศาสนาและทางดานการแนะแนวท่ีไดใหขอวิจารณและ

ขอเสนอแนะ จำนวน 5 ทาน  

การวิเคราะหขอมูล  

1. วิเคราะหขอมูลจากพระสุตตันตปฎกฉบับภาษาไทย 17 เลม (พระไตรปฎก เลมท่ี 9-25) พ.ศ. 2539 ของ

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย โดยใชการอานแบบวิเคราะหเน้ือเรื่องในพระสุตตันตปฎกแลวบันทึกลงใน

แบบบันทึกการรวบรวมขอมูล เพ่ือใหไดประเด็นหลักท่ีเปนแกนแทของการแนะแนวในพระพุทธศาสนาตามท่ีปรากฏใน

พระสุตตันตปฎก 

2. ผูวิจัยพิจารณา แยกแยะและจัดเรียบเรียงกลุมขอมูล แลวเขียนลงแบบบันทึกการวิเคราะหขอมูลจากแบบ 

บันทึกการรวบรวมขอมูล  

3. ผูวิจัยนำเสนออาจารยท่ีปรึกษาและกรรมการท่ีปรึกษา เพ่ือตรวจสอบการวิเคราะหขอมูล เมื่อตรวจสอบ 

ขอมูลเสร็จแลวเห็นวาถูกตองและใชได 
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4. จากน้ันผูวิจัยจึงนำเสนอใหผูเช่ียวชาญทางดานพระพุทธศาสนาและทางดานการแนะแนวตรวจสอบการ

วิเคราะหขอมูล (ตรวจสอบขอมูลคร้ังท่ีสอง) แลวนำขอวิจารณและขอเสนอแนะมาเปนขอมูลในการปรับปรุงแกไข

ตอไป 

5. จัดเรียบเรียงขอมูลท่ีไดตรวจสอบ ปรับปรุงแกไขแลวนำเสนอผลการวิเคราะหขอมูลในรูปแบบการ

พรรณนา 
 

ผลการวิจัย  

 ตอนท่ี 1 จุดมุงหมายการแนะแนวของพระพุทธเจา 

            การวิเคราะหจุดมุงหมายของพระพุทธเจาพบวา พระพุทธเจาทรงใหการแนะแนวชวยเหลือบุคคลโดยทรงมี

จุดมุงหมายท่ีสำคัญ ไดแก การแกไขความทุกขท่ีเกิดข้ึนกับบุคคลในขณะน้ัน ใหบุคคลคลายความทุกขหรือทำใหความ

ทุกขเบาบางลง โดยทรงใชวิธีการตางๆ มีการระงับยับยั้งความทุกขดวยพุทธวิธีอยางใดอยางหน่ึง และทรงแกไขความ

ทุกขดวยพุทธวิธีท่ีเด็ดขาด เพ่ือไมใหเกิดความทุกขอีก นอกจากน้ัน พระพุทธองคยังทรงแนะแนวบุคคลเพ่ือปองกัน

ความทุกขหรือปญหาท่ีจะเกิดข้ึน โดยทรงเลือกใชวิธีการในการปองกันปญหา ทรงช้ีใหเห็นคุณคาและประโยชนของสิ่ง

น้ันๆ ทรงปองกันปญหาแตตนกอนท่ีปญหาน้ันจะขยายลุกลามใหญโต ทรงใหสำรวมระวังไมใหปญหาเกิดข้ึนอีก และ

พระพุทธองคยังทรงสงเสริมพัฒนาบุคคลในดานตางๆ คือ ทางดานรางกาย ทางดานอารมณ ทางดานสังคม และ

ทางดานสติปญญา และพระพุทธองคยังทรงมีจุดมุงหมายท่ีสำคัญในการแนะแนว ซึ่งนอกเหนือจากจุดมุงหมายของการ

แนะแนวปจจุบัน ไดแก พระองคทรงมีจดุมุงหมายท่ีสูงสุดในชีวิต กลาวคือ ทรงตองการใหมนุษยทุกคนพัฒนาตนเอง

ไปสูเปาหมายท่ีสูงสุดในชีวิต (พระนิพพาน) พนจากสภาวะการเวียนวายตายเกิด ปราศจากความทุกขท้ังปวง  

 ตอนท่ี 2 หลักการแนะแนวของพระพุทธเจา 

 การวิเคราะหหลักการแนะแนวของพระพุทธเจาพบวา พระพุทธเจาทรงมีหลักการในการแนะแนะชวยเหลือ

บุคคล ไดแก ทรงแนะแนวทุกครั้งเมื่อมีโอกาสท่ีเหมาะสม ไมปลอยเวลาใหลวงเลยโดยเปลาประโยชน ทรงทราบขอมูล

พ้ืนฐานของบุคคล เพ่ือใหสามารถเลือกเฟนธรรมใหเหมาะสมกับบุคคลน้ันๆ ทรงตระหนักถึงความพรอมและความ

ตองการของบุคคลผูรับการแนะแนวเปนหลัก รวมถึงความแตกตางของบุคคล ทรงชวยเหลือแนะแนวใหบุคคลตัดสินใจ 

พิจารณาแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึนดวยตนเอง เนนใหบุคคลรูจักตนเอง เขาใจตนเอง และยอมรับตนเองตามความเปนจริง 

ทรงเปนฝายรุก คือทรงเสด็จจาริกไปในท่ีตางๆ เพ่ือทำการแนะแนวบุคคลท่ีประสบปญหา และทรงสอนใหบุคคลมี

ความเมตตา กรุณาตอสรรพสัตวท้ังปวง ใหเอาใจเขามาใสใจเรา ทรงคำนึงถึงความมีศักดิ์ศรีและคุณคาของมนุษยทุกคน 

และทรงมีการวางแผนและมีเปาหมายทุกครั้งกอนท่ีจะทรงทำแนะแนวบุคคล ท้ังยังทรงแนะแนวแกบุคคลทุกชวงวัย 

และทรงแนะแนวแกบุคคลประเภทตางๆ โดยมิไดทรงเลือกชนช้ัน เช้ือชาติ และศาสนา 

 ตอนท่ี 3 แนวคิดและทฤษฎีจิตวิทยาท่ีเกี่ยวของกับการแนะแนวของพระพุทธเจา 

 ผูวิจัยไดนำทฤษฎีการใหคำปรึกษามาวิเคราะหสภาพปญหาของบุคคลตางๆ ท่ีพระพุทธเจาทรงใหการแนะ

แนวซึ่งปรากฏในพระสุตตันตปฎกพบวา บุคคลท่ีพระพุทธเจาทรงแนะแนวชวยเหลือน้ันมีสภาพปญหาท้ัง 8 กลุมทฤษฎี 

ไดแก 1. ทฤษฎีการใหคำปรึกษาเชิงองคประกอบและคุณลักษณะ 2. ทฤษฎีการใหคำปรึกษาเชิงบำบัดดวยเหตุผล-อารมณ 

3. ทฤษฎีการใหคำปรึกษาเชิงศูนยกลางท่ีบุคคล 4. ทฤษฎีการใหคำปรึกษาเชิงบำบัดแนวเกสตัลท 5. ทฤษฎีการให

คำปรึกษาเชิงอัตถิภาว นิยม 6. ทฤษฎีการใหคำปรึกษาเชิงพฤติกรรม 7. ทฤษฎีการใหคำปรึกษาแบบเผชิญความจริง 8. 

ทฤษฎีการใหคำปรึกษาเชิงวิเคราะหสัมพันธภาพ  นอกจากน้ีพระพุทธองคทรงเลือกกลวิธี เทคนิค อุบาย รวมถึงหลักธรรม

เพ่ือใชในการแนะแนวไดอยางเหมาะสมกับสภาพปญหาของบุคคลครอบคลุมท้ัง 8 กลุมทฤษฎ ี

 ตอนท่ี 4 วิธีการแนะแนวของพระพุทธเจา 



 
7 วารสารนิสิตวัง ปีที่ 21 ฉบับที่ 1 มกราคม - มิถุนายน 2562 

การวิเคราะหวิธีการแนะแนวของพระพุทธเจาพบวา พระพุทธเจาทรงเลือกใชเทคนิคตางๆ ในการแนะแนว 

เพ่ือใหเหมาะสมกับสภาพปญหาความทุกขของบุคคล ประกอบดวย การทำนามธรรมใหเปนรูปธรรม มีการยกอุทาหรณ 

นิทาน อดีตชาติ บุรพกรรม และเหตุการณตางๆ การเปรียบเทียบดวยขออุปมา และการใชอุปกรณหรือสื่อการสอน 

นอกจากน้ันยังมีการลงโทษ และการใหรางวัล การแนะแนวดวยเหตุการณปจจุบัน การใชปฏิภาณไหวพริบในการ

โตตอบ ความยืดหยุนในการใชวิธีการ พุทธวิธีแกปญหาเฉพาะหนา การกระตุนดวยคำพูด การใชคำในความหมายใหม 

การกระตุนดวยคำถามและคำตอบ การสรางบรรยากาศในการแนะแนว การซักถามและสนทนาโตตอบ การตอบ

ปญหา การบรรยาย และการสนทนาทักทาย นอกจากน้ันวิธีการแนะแนวของพระพุทธเจาน้ี พระองคทรงแนะแนวท้ัง

เปนรายบุคคลและเปนรายกลุม โดยมีข้ันตอนประกอบดวย การทรงเริ่มเก็บรวบรวมขอมูลพ้ืนฐานของบุคคล จากน้ัน

เสด็จจาริกไปโปรด ทรงพิจารณาเลือกขอสนเทศ (หลักธรรม) เทคนิคท่ีเหมาะสมกับบุคคลท่ีทรงแนะแนว และทรง

แสดงธรรมเทศนา ตรัสพระคาถา ในตอนทายทรงตรวจดูผลของการแนะแนวของบุคคลน้ัน และวิธีการแนะแนวของ

พระพุทธเจายังสามารถแยกประเด็นออกมาอีก จากการวิเคราะหพบวา พระพุทธองคเจาทรงมีบุคลิกภาพความเปนครู

แนะแนว ไดแก ทรงมีพระวรกายท่ีสงางาม มีพระสุรเสียงอันไพเราะ ทรงมีความอดทน อดกลั้น ใจเย็น ไมทรงถือ

พระองคใหความเสมอภาคแกบุคคลทุกคน ทรงรูจักสติปญญาของบุคคล และทรงมีพระมหากรุณาธิคุณอันเปนพ้ืนฐาน

ของจิตใจในการแนะแนวชวยเหลือสัตวโลกใหพนจากความทุกขและเขาถึงจุดมุงหมายปลายทางสูงสุดของ

พระพุทธศาสนา (พระนิพพาน) พระมหากรุณาธิคุณของพระพุทธเจาท่ีทรงอนุเคราะหแกชาวโลก ทรงแสดงใหเห็นทาง

พุทธกิจประจำวัน 5 อยาง ดังน้ี 1. พุทธกิจภาคเชา เสด็จออกบิณฑบาต 2. พุทธกิจภาคบาย ทรงแสดงธรรมแก

พระภิกษุและประชาชนท่ัวไป 3. พุทธกิจภาคค่ำ ทรงประทานโอวาทแกพระภิกษุ 4. พุทธกิจภาคกลางคืน ทรงตอบ

ปญหาเทวดา 5. พุทธกิจจวนสวาง ทรงตรวจดูสัตวโลก ผูท่ีสมควรและไมสมควรโปรด 

            ตอนท่ี 5 ประเภทการแนะแนวของพระพุทธเจา 

            การวิเคราะหประเภทการแนะแนวของพระพุทธเจาพบวา พระพุทธเจาทรงแนะแนวครอบคลุมท้ัง 3 

ประเภทของการแนะแนวในปจจุบัน และยังมีประเภทของการแนะแนวของพระพุทธเจาท่ีทรงคนพบ นอกเหนือจาก

ประเภทของการแนะแนวปจจุบัน ไดแก การแนะแนวดานการศึกษา พระพุทธเจาทรงช้ีแนะแนวทางการศึกษาท้ัง

ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ทรงมอบธรรมไวเพ่ือใหตอสูกับขาศึก (กิเลส) ทรงใหบุคคลทดลองปฏิบัติและไดเห็นจริงดวย

ตนเองเพ่ือใหเกิดสติปญญาในคำสอนของพระองค ทรงตอบปญหาท่ีเห็นวามีประโยชนและเพ่ิมพูนสติปญญาของผูถาม ผู

ท่ีน่ังฟงในท่ีน้ันๆ และทรงชวยปองกันอันตรายท่ีจะเกิดกับบุคคลท่ีมีความพากเพียร ทรงสงเสริมพัฒนาบุคคลใหบรรลุมรรค

ผลเร็วข้ึนเมื่อทรงมีโอกาสท่ีเหมาะสม รวมถึงพิจารณาระดับสติปญญาของบุคคลท่ีแตกตางกัน การแนะแนวดานอาชีพ 

พระพุทธเจาทรงแนะแนวใหบุคคลประกอบอาชีพดวยความชอบธรรม ไมทุจริต คดโกงคนอ่ืน และยังทรงแนะแนวบุคคลให

รูจักทำมาหาเลี้ยงชีพ ทรงแนะแนวหลักธรรมสำหรับการดำเนินชีวิต เพ่ือทำใหชีวิตมีความเจริญกาวหนาในโลกน้ีและ

โลกหนา การแนะแนวดานสวนตัวและสังคม พระพุทธเจาทรงแนะแนวบุคคลท่ีมีปญหาความทุกขในดานสวนตัวและ

สังคมท้ัง 3 ระดับ คือ ระดับพฤติกรรม ระดับอารมณและความรูสกึ และระดับความคดิ นอกจากน้ัน พระพุทธเจายังทรงแนะ

แนวแกบุคคลเพ่ือไปสูสุคติ และเพ่ือไปสูประโยชนท่ีเปนสาระแทแหงชีวิต (พระนิพพาน) ซึ่งการแนะแนวประเภทน้ีของ

พระพุทธเจา ในประเภทของการแนะแนวปจจุบันไมปรากฏหลักฐานวาม ี

 ตอนท่ี 6 กระบวนการแนะแนวของพระพุทธเจา 

            การวิเคราะหกระบวนการแนะแนวของพระพุทธเจาน้ี เมื่อนำมาเทียบเคียงกับบริการแนะแนวท้ัง 5 ในการ

แนะแนวปจจุบันแลวพบวา พระพุทธเจาทรงแนะแนวครอบคลมุท้ัง 5 บริการ ไดแก ทรงเก็บรวบรวมขอมูลของบุคคล

โดยใชวิธีตางๆ ประกอบดวย ทรงตรวจดูสัตวโลก ทรงตรวจดูบุรพกรรม อดีตชาติ ทรงพิจารณาภูมิหลังและอุปนิสัย 

ทรงพิจารณาดวยทิพยจักษุญาณ การใชการสังเกต การสนทนาและสอบถาม และการกราบทูลของภิกษุท้ังหลาย 

รวมถึงการออกเยี่ยมบุคคลผูรับการแนะแนวดวย 
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            เมื่อพระพุทธเจาทรงทราบขอมูลพ้ืนฐานของบุคคลแลวก็จะทำการใหขอสนเทศพรอมดวยการใหคำปรึกษา

ดวย ขอสนเทศท่ีทรงมอบใหในการแนะแนว มี การแสดงธรรมหรือการเทศนา การตรัสพระคาถา การพาไปทัศนศึกษา

เพ่ือใหไดประสบการณตรง การมอบแนวทางในการปฏิบัติธรรม และการแสดงอิทธิปาฏิหาริยประกอบการแนะแนว 

สวนการใหคำปรึกษาน้ันพระพุทธเจาทรงเปดโอกาสใหผูรับคำปรึกษาไดระบายความในใจ เพราะพระพุทธองคทรงให

การยอมรับบุคคลดวยความจริงใจ ใหบุคคลผอนคลายอารมณแหงความทุกข เพราะพระพุทธองคทรงมีความเขาใจและ

เห็นใจบุคคลผูประสบทุกข และทรงใหผูรับคำปรึกษาไดตัดสินใจแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึนดวยตนเอง เพราะพระพุทธองค

ทรงมีความจริงใจในการชวยเหลือบุคคลน่ันเอง หลังจากท่ีพระพุทธเจาทรงใหขอสนเทศและใหคำปรึกษาแลว พระองค

จะทรงวางตัวบุคคลใหไดบรรลุธรรมตามสมควรแกสติปญญาของแตละบุคคล ตั้งแตการบรรลุธรรมในระดับข้ัน พระ

โสดาบัน พระสกทาคามี พระอนาคามี และพระอรหันต และในข้ันสุดทาย พระพุทธเจาจะทรงติดตามผลของการแนะ

แนววา บุคคลน้ันๆ ไดสำเร็จหรือบรรลุธรรมในข้ันใดและพนจากความทุกขหรือไม ทรงใชพุทธวิธีติดตามผล คือ ทรง

ทราบดวยการสังเกตพฤติกรรมของบุคคล ทรงทราบดวยพระญาณของพระองคเอง นอกจากน้ี พระพุทธเจายังทรงออก

เยี่ยมบุคคลในสถานท่ีตางๆ เพ่ือสอบถามถึงความเปนอยูและความคืบหนาในการประพฤติปฏิบัติธรรมดวย  
 

อภิปรายผลการวิจัย   

 1. จุดมุงหมายการแนะแนว ผลการวิจัยพบวา จุดมุงหมายการแนะแนวของพระพุทธเจาในการชวยเหลือ

บุคคลน้ัน ไดแก เพ่ือทรงแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึนกับบุคคลในปจจุบัน ก็คือ การแกไขความทุกขท่ีเกิดข้ึนกับบุคคลใน

ขณะน้ัน ทรงใหบุคคลคลายความทุกขหรือใหบุคคลแกไขความทุกขดวยสติปญญาของตนเองจนสามารถนำพาตนเอง

ไปสูการพัฒนาท่ีเหมาะสม โดยพระองคทรงใชวิธีการ มีการระงับยับยั้งความทุกขดวยพุทธวิธีอยางใดอยางหน่ึง วิธีน้ีไม

สามารถแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึนกับบุคคลไดอยางเด็ดขาด เพียงแตระงับยับยั้งไวช่ัวคราวเทาน้ัน ปญหาเหลาน้ีอาจเกิด

ข้ึนกับบุคคลไดอีก และทรงแกไขปญหา (ความทุกข) ของบุคคลอยางเด็ดขาด เพ่ือไมใหความทุกขเกิดข้ึนอีก นอกจากน้ี 

พระพุทธองคยังทรงปองกันปญหาท่ีจะเกิดข้ึนกับบุคคล โดยมีวิธีการปองกันปญหา ก็คือ ทรงช้ีใหเห็นคุณคาและ

ประโยชนของสิ่งน้ันๆ เพ่ือใหบุคคลนำไปประพฤติปฏิบัติอันจะกอประโยชนตอตนเองตอไป และทรงปองกันปญหาแต

ตน พระองคทรงตรัสช้ีแจงใหบุคคลเขาใจซึ่งกันและกัน เพ่ือปองกันความแตกสามัคคี และทรงใหสำรวมระวังไมให

ปญหาเกิดข้ึน (ทรงแนะแนวใหมีสติสัมปชัญญะและไมใหประมาทในชีวิต) และพระพุทธองคยังทรงมุงสงเสริมพัฒนา

บุคคลใหเกิดพัฒนาการในดานตางๆ เชน ทางดานรางกาย (ทรงแนะแนวไมใหยึดติดในรางกาย ใหมองเห็นวาสิ่งเหลาน้ี

เปนไมเท่ียง เปนทุกข เปนอนัตตา) ทางดานอารมณ (ทรงแนะแนวใหบุคคลมีอารมณมั่นคง) ทางดานสังคม (ทรงแนะ

แนวใหบุคคลสามารถปรับตัวใหเขากับสิ่งแวดลอมไดอยางเหมาะสมและสามารถดำเนินชีวิตไดอยางมีความสุขความ

เจริญในสังคมตอไป) และดานสติปญญา (ทรงสงเสริมความรู ความเขาใจแกบุคคลผูรับการแนะแนว) ซึ่งสอดคลองกับ 

วัลนิกา ฉลากบาง (2535 : 94-95) ไดกลาวไววา การแนะแนวมีเปาหมาย คือ การแกปญหา เมื่อปญหาเกิดข้ึนจำเปน

จะตองทางขจัดใหหมดสิ้นไป หรือทำใหคลี่คลายข้ึน การแกไขปญหาท่ีจะไดผลตองแกไขตามสาเหตุ ดังน้ัน การ

รวบรวมขอมูลเก่ียวกับนักเรียนในดานตางๆ เพ่ือใชวิเคราะหสาเหตุของปญหาจึงเปนสิ่งจำเปน นอกจากน้ี การแกไข

ปญหาท่ีจะไดผลตองไดรับความรวมมือท้ังจากตัวเจาของปญหาและบุคคลท่ีแวดลอมคนๆ น้ันดวย การปองกันปญหา 

เปาหมายน้ีเปนเปาหมายหลักของการแนะแนว เพราะถานักเรียนปราศจากปญหาหรือจัดกับปญหาไดอยางเหมาะสม 

นักเรียนก็จะมีโอกาสพัฒนาตนเองไปไดอยางดี และการพัฒนาสงเสริม การพัฒนาสรางเสริมถือเปนเปาหมายสำคัญอีก

ประการหน่ึง นักเรียนควรไดรับการพัฒนา หรือสรางเสริมท้ังในดานการศึกษา อาชีพและการพัฒนาในดานบุคลิกภาพ 

เพ่ือใหเติบโตเปนคนท่ีมีคุณภาพเปนพลเมืองดีของสังคมและประเทศ การพัฒนาสรางเสริมควรกระทำกับเด็กทุกคนท้ัง

คนท่ีไมมีปญหาและคนท่ีมีปญหา ท้ังน้ีเพราะการแนะแนวเปนการเตรียมปจจุบันใหดีพรอมสำหรับชีวิตในอนาคต 
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นอกจากน้ี พระพุทธองคยังทรงมีจุดมุงหมายการแนะแนวท่ีสูงสุดในชีวิต ซึ่งแตกตางจากจุดมุงหมายการแนะ

แนวในปจจุบันอยางชัดเจน และจุดมุงหมายการแนะแนวในปจจุบันไมปรากฏหลักฐานวามี ก็คือ พระพุทธองคทรงแนะ

แนวชวยเหลือบุคคลใหสามารถพัฒนาตนเองไปสูเปาหมายท่ีสงูสุดในชีวิต คือ พระนิพพาน ปราศจากความทุกขตางๆ 

ไมมีการเวียนวายตายเกิดในวัฏฏสงสารอีก สอดคลองกับมั่นเกียรติ โกศลนิรัติวงษ (2541 : 57) ท่ีกลาวถึงจุดมุงหมาย

ของการแนะแนวพุทธธรรมไววา คือ การดับทุกขโดยสิ้นเชิง คือ การพัฒนาใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณ และนอกจากน้ัน

พระพุทธองคยังทรงแนะแนวบุคคลเพ่ือใหเกิดประโยชนหรือจุดมุงหมายของชีวิตท้ัง 3 ระดับ ซึ่งมีรายละเอียดดังน้ี               

      1. ประโยชนปจจุบัน (ทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน) คือ มุงไปท่ีการดับทุกขท่ีเกิดข้ึนในขณะน้ัน คือ เปนประโยชน

ในปจจุบัน ประโยชนท่ีเห็นกันไดเฉพาะหนาอันอำนวยความสุขใหเกิดแกชีวิตของแตละคนตามสมควรแกฐานะ อาชีพ 

และหนาท่ีการงาน 2. ประโยชนเบ้ืองหนา (สัมปรายิกัตถประโยชน) คือ ทรงมุงปองกันไมใหความทุกขเกิดข้ึน 

ประโยชนเบ้ืองหนาน้ี เปนประโยชนดานคุณคาของชีวิตภายใน คือ เกิดความเจริญงอกงามในชีวิตจิตใจ ดำเนินชีวิตได

อยางถูกตองเหมาะสม และ 3. ประโยชนสูงสุด (ปรมัตถประโยชน) คือ ทรงมุงประโยชนท่ีสาระแทของชีวิต ซึ่งเปน

จุดหมายข้ันสุดทายท่ีชีวิตควรจะเขาถึงมรรค ผล นิพพาน คือ แกปญหา ดับกิเลสและกองทุกขไดอยางสิ้นเชิง 

จุดมุงหมายการแนะแนวของพระพุทธเจาและจุดมุงหมายของการแนะแนวปจจุบัน ท้ังสองมีความสอดคลอง

กันในเรื่องการชวยเหลือบุคคลใหสามารถขจัดปญหาท่ีเกิดข้ึน และเพ่ือปองกันปญหาท่ีเกิดข้ึนและชวยพัฒนาบุคคลให

พนจากสภาพของปญหา สอดคลองกับสมบัติ ชูชีพชัย (2527 : 20) ไดกลาวสรุปวา ความมุงหมายแหงการแนะแนวกับ

หลักและจุดประสงคแหงลัทธิศาสนาของพระพุทธองคน้ัน ไมตางกันตางก็มุงหวังท่ีจะชวยจะพัฒนาบุคคลใหเจริญข้ึนถึง

ท่ีสุดพบความสุขความสมหวังชวยขจัดปญหาตางๆ ท่ีเกิดข้ึนในมลายหายสิ้นไป ท้ังยังเพ่ือจะปองกันผลเสียท่ีจะเกิดข้ึน

ในภายหลังดวย แตยังมีจุดมุงหมายการแนะแนวท้ังสองท่ีไมสอดคลองกัน กลาวคือ จุดมุงหมายการแนะแนวปจจุบัน 

ไมสามารถขจัดปญหาท่ีเกิดข้ึนกับบุคคลไดอยางสิ้นเชิง เพียงแตระงับยับยั้งปญหาไดช่ัวคราวเทาน้ัน และปญหา

เหลาน้ันสามารถเกิดข้ึนกับบุคคลอีก ตราบใดท่ีบุคคลยังดำรงชีวิตอยูในทามกลางกระแสโลกท่ีเปลี่ยนแปลงอยู

ตลอดเวลา ตราบน้ันบุคคลยังตองพบกับปญหาความทุกขท่ีเกิดข้ึนในชีวิตอยางไมมีท่ีสิ้นสุด ภาษาทางพุทธศาสนา 

เรียกวา โลกิยะ (ติดอยูในโลก) สวนจุดมุงหมายการแนะแนวของพระพุทธเจาน้ันสามารถขจัดปญหาท่ีเกิดข้ึนบุคคลได

อยางสิ้นเชิง ปญหาเหลาน้ีไมสามารถเกิดข้ึนมาอีก เพราะวาสามารถตัดรากถอนโคนของปญหาไดอยางเด็ดขาด ภาษา

ทางพุทธศาสนา เรียกวา โลกุตตระ (พนโลก เหนือโลก) น้ีเปนความแตกตางของจุดมุงหมายการแนะแนวท้ังสองอยาง 

ดังน้ัน เมื่อนำจุดมุงหมายการแนะแนวของพระพุทธเจามาเทียบเคียงกับจุดมุงหมายการแนะแนวปจจุบัน

พบวา จุดมุงหมายการแนะแนวของพระพุทธเจาตรงกับจุดมุงหมายของการแนะแนวในปจจุบันเพียงบางประเด็น

เทาน้ัน ไมสามารถเทียบเคียงกันไดหมด เพราะวาจุดมุงหมายการแนะแนวของพระพุทธเจามีประเด็นท่ีกลาวถึง

จุดมุงหมายการแนะแนวมากกวาและครอบคลุมถึงจุดมุงหมายของการแนะแนวปจจุบันท้ังหมด 

2. หลักการแนะแนว ผลการวิจัยพบวา หลักการแนะแนวของพระพุทธเจา ประกอบดวย ทรงแนะแนวทุก

ครั้งเมื่อมีโอกาสท่ีเหมาะสม ใหความชวยเหลือบุคคลทุกคนไมวาจะอยูสถานท่ีแหงใด เวลาใดเห็นสมควรเหมาะสม 

พระองคก็ทรงชวยเหลือทันที ทรงทราบขอมูลพ้ืนฐานของบุคคลเพ่ือใหเลือกเฟนธรรมใหเหมาะสมกับ  ความถนัดและ

ความสนใจของบุคคลตอไป โดยพิจารณาจากพ้ืนฐานของจิตใจ จริต ภูมิปญญาและภูมิหลังของผูฟง ทรงตระหนักถึง

ความพรอมและความตองการของบุคคลผูรับการแนะแนว รวมถึงความแตกตางของบุคคล ทรงชวยเหลือแนะแนวให

บุคคลตัดสินใจแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึนดวยตนเองและใหบุคคลรูจักตนเอง เขาใจตนเองยอมรับตนเองตามความเปนจริง 

และสามารถปรับตัวใหเขากับสภาพแวดลอมในสังคมอยางมีความสุข ทรงเปนฝายรุก คือทรงเสด็จจาริกไปในท่ีตางๆ 

เพ่ือทำการแนะแนวบุคคลท่ีมีปญหา ทรงสอนบุคคลใหมีความเมตตากรณุาตอสรรพสัตวท้ังปวง ไมใหเบียดเบียนสัตวท้ัง

ปวง ทรงคำนึงถึงความมีศักดิ์ศรีและคุณคาของมนุษยทุกคนวา บุคคลแตละคนมีสิทธิเทาเทียมกัน มีคุณคาในตนเอง

เพราะสามารถพัฒนาตนเองไดหากไดรับการแนะแนวในทางท่ีถูกตอง ทรงมีการวางแผนและมีเปาหมายในการ
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ชวยเหลือแนะแนวบุคคลทุกครั้ง โดยเริ่มตนจากการตรวจดูสัตวโลกดวยพระญาณเพ่ือตรวจดูบุคคลวามีอุปนิสัยแหง

มรรคผลหรือไม หรือถาไมทันตอเหตุการณก็จะทรงแสดงปาฏิหาริยโดยการเสด็จไปปรากฏตอหนาบุคคลท่ีใหการ

ชวยเหลือ ทรงแนะแนวแกบุคคลทุกชวงวัย แมแตบุคคลท่ีอยูในวาระสุดทายของชีวิต และสุดทายทรงแนะแนวแก

บุคคลประเภทตางๆ มิไดเลือกชนช้ัน เช้ือชาติ และศาสนา ซึ่งหลักการของพระพุทธเจาท่ีกลาวมา สอดคลองกับพงษ

พันธ พงษโสภา (2515 : 13-14) ไดกลาวถึงหลักเบ้ืองตนของการแนะแนววา บริการแนะแนวเปนบริการท่ีจัดข้ึนเพ่ือ

บริการนักเรียนทุกคน บริการแนะแนวจัดข้ึนเพ่ือชวยใหบุคคลมีพัฒนาการไปถึงขีดสูงสุดในทุกๆ ดานการแนะแนวตอง

ตั้งอยูบนพ้ืนฐานของการยอมรับในความสามารถและคุณคาของบุคคล โดยยึดหลักความแตกตางระหวางบุคคลเปน

สำคัญ การแนะแนวเปนกระบวนการท่ีจะตองกระทำตอเน่ืองกันไปทุกวัยและทุกระดับ การแนะแนวยึดหลักสิทธิและ

เสรีภาพของบุคคล นักแนะแนวจะชวยใหบุคคลรูจักตนเองและสิ่งแวดลอมไดดียิ่งข้ึน เพ่ือท่ีผูมารับบริการสามารถ

ตัดสินเลือกการดำเนินชีวิตไดอยางมปีระสทิธิภาพ การแนะแนวเปนการใหความชวยเหลือในดานการตัดสินใจแกปญหา 

การวางโครงการและการกำหนดเปาหมายของชีวิต และยังสอดคลองกับนุชลี อุปภัย (2543 : 25-27) ไดสรุปถึงหลัก

พ้ืนฐานของการแนะแนววา การแนะแนวจะตองเปนการพัฒนาความเปนบุคคลของแตละคน การดำเนินการแนะแนวมี

จุดมุงหมายเพ่ือใหบุคคลไดรูจักตนเองและสิ่งแวดลอม การแนะแนวตองยึดหลักความรวมมือกัน มิใชเปนการบังคับ 

การแนะแนวจะตองมีความเช่ือเบ้ืองตนวา มนุษยมีความสามารถในตัวท่ีจะพัฒนาตนเอง การแนะแนวจะตองคำนึงถึง

ศักดิ์ศรีและคุณคาของมนุษย รวมท้ังการยอมรับสิทธิและเสรีภาพสวนบุคคลในการตัดสินใจ การแนะแนวเปน

กระบวนการศึกษาท่ีมีความตอเน่ืองและเปนข้ันตอน  

ดงัน้ัน หลักการแนะแนวของพระพุทธเจากับการแนะแนวในปจจุบันมีความสอดคลองกัน คือ พระพุทธองค

ทรงมุงเนนไปท่ีผูรับบริการเปนหลัก กลาวคือ ยึดผูรับบริการเปนศูนยกลางการแนะแนว สวนหลักการแนะแนว

ปจจุบันก็เชนเดียวกัน กลาวคือ ยึดหรือเนนบุคคลท่ีมีปญหา (ความทุกข) เปนหลักในการชวยเหลือ 

เมื่อนำหลักการแนะแนวของพระพุทธเจามาเทียบเคียงกับหลักการแนะแนวในปจจุบันพบวา มีความ

คลายคลึงกันในแงการดำเนินการแนะแนวเพียงบางประเด็นเทาน้ัน สวนหลักการแนะแนวของพระพุทธเจาท่ีแตกตาง

จากหลักการแนะแนวในปจจุบัน มีรายละเอียดดังน้ี 

1. พระพุทธเจาทรงแนะแนวทุกครั้งเมื่อมีโอกาสท่ีเหมาะสม  และใหความชวยเหลือบุคคลทุกคนไมวาจะอยูสถานท่ี

แหงใด  2. พระพุทธเจาทรงทราบขอมูลพ้ืนฐานของบุคคลทุกคน เพ่ือใหสามารถเลือกเฟนธรรมใหเหมาะสมกับความ

ถนัดและความสนใจของบุคคลตอไป โดยพิจารณาจากพ้ืนฐานของจิตใจ จริต ภูมิปญญาและภูมิหลังของผูฟง พระพุทธ

องคทรงรูและเขาใจพฤติกรรมของบุคคลอยางถองแท เพราะพระองคทรงอยูในฐานะเปนสัพพัญู คือ เปนรูทุกสิ่งทุก

อยางไมมีขอจำกัด  3. พระพุทธเจาทรงเปนฝายรุก คือทรงเสด็จจาริกไปในท่ีตางๆ เพ่ือใหการแนะแนวบุคคลท่ีมีปญหา 

การแนะแนวของพระพุทธองคไมหยุดอยูกับท่ี เพราะทรงเสด็จพระดำเนินไปทุกหนทุกแหงเพ่ือทำการแนะแนว

ชวยเหลือบุคคล  4. พระพุทธเจาทรงมีการวางแผนและมีเปาหมายในการชวยเหลือแนะแนวบุคคลทุกครั้ง โดยเริ่มตน

จากการตรวจดูสัตวโลกดวยพระญาณ เพ่ือตรวจดูบุคคลวามีอุปนิสัยแหงมรรคผลหรือไม หรือถาไมทันตอเหตุการณก็

จะทรงแสดงปาฏิหาริยโดยการเสด็จไปปรากฏตอหนาบุคคลท่ีใหการชวยเหลือ สวนหลักการแนะแนวในปจจุบันมกีาร

วางแผนและมีเปาหมายในการชวยเหลือแนะแนวบุคคลเหมือนกัน แตไมละเอียดลึกซึ้งเหมือนของพระพุทธองค และ

นักแนะแนวหรือครูแนะแนวไมสามารถรูสาเหตุของพฤติกรรมท่ีเปนปญหาของบุคคลไดอยางถองแทเหมือนกับ

พระพุทธเจา                                                                                                                 

             ดังน้ัน เมื่อนำหลักการแนะแนวของพระพุทธเจามาเทียบเคียงกับหลักการแนะแนว ในปจจุบันพบวา 

หลักการแนะแนวของพระพุทธเจามีมากกวาและยังครอบคลุมถึงหลักการแนะแนวในปจจุบัน หลักการแนะแนวใน

ปจจุบันเปนเพียงเสี้ยวหน่ึงของหลักการแนะแนวของพระพุทธองคเทาน้ัน 
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3. แนวคิดและทฤษฎีจิตวิทยาท่ีเกี่ยวของกับการแนะแนว ผลการวิจัยพบวา บุคคลท่ีพระพุทธเจาทรง    

ใหการแนะแนวชวยเหลือน้ัน เปนบุคคลผูมีสภาพปญหาความทุกขครบท้ัง 8 กลุมทฤษฎี ซึ่งสอดคลองกับพงษพันธ 

พงษโสภา (2543 : 153-154) ท่ีสรุปลักษณะของบุคคลท่ีมีสภาพของความทุกขตองการรับการใหคำปรึกษาประยุกต

ตามหลักพระพุทธศาสนาท่ียึดถือหลักการอริยสัจ 4 ในการคนหาปญหา สาเหตุและใชปญญาแกปญหาดับทุกขไดโดย

สิ้นเชิง คือ 1. ทฤษฎีการใหคำปรึกษาเชิงองคประกอบและคุณลกัษณะ ผูมีความขัดแยงในตัวเองและวิตกกังวลในการ

เลือกแนวทางชีวิตในดานการศึกษาหรืออาชีพ 2. ทฤษฎีการใหคำปรึกษาเชิงบำบัดดวยเหตุผล-อารมณ ผูมีความรูสึก

ทุกขรอน วิตกกังวล เศรา หดหู รูสึกต่ำตอย 3. ทฤษฎีการใหคำปรึกษาเชิงศูนยกลางท่ีบุคคล คนปรับตัวไมได สูญเสีย

ความเปนตัวของตัวเองสับสนในบทบาท 4. ทฤษฎีการใหคำปรึกษาเชิงบำบัดแนวเกสตัลท ผูเศราเสียใจ การขาดสำนึก

วิตกกังวล มีความคับแคนภายในไมสามารถปรับตัว ออนเปลี้ยและละเหี่ยใจกาย 5. ทฤษฎีการใหคำปรึกษาเชิงอัตถิ

ภาวนิยม ผูมีความรูสึกขัดแยงในตนเอง ไมมีจุดมุงหมายในชีวิต เกิดความเซ็ง เบ่ือหนาย 6. ทฤษฎีการใหคำปรึกษาเชิง

พฤติกรรม ผูมีพฤติกรรมสับสน ปรับตัวไมได มีพฤติกรรมไมเหมาะสม ปรับพฤติกรรมไมเหมาะสมกับสภาพแวดลอม 7. 

ทฤษฎีการใหคำปรึกษาแบบเผชิญความจรงิ ผูไมสามารถพัฒนาตนเองไปสู Identity (เอกลักษณ) ท่ีประสบความสำเร็จ 

ขาดความรับผิดชอบ ขาดความรัก ขาดการยอมรับและไมเห็นคุณคาของตนเอง  8. ทฤษฎีการใหคำปรึกษาเชิง

วิเคราะหสัมพันธภาพ ผูเกิดความวิตกกังวลระดับพฤติกรรมขัดแยงกับความคิด มีพฤติกรรมท่ีติดมาจากอดีตปรับตัว

ไมได มีพฤติกรรมไมเหมาะสมเน่ืองมาจากไดรับการปลูกฝง การเลี้ยงดูจากพอแมหรือประสบการณในอดีต 

พระพุทธเจาทรงเลือก เทคนิค กลวิธี อุบาย รวมท้ังหลักธรรมเพ่ือใชในการแนะแนวไดอยางเหมาะสมกับสภาพปญหา

ของบุคคลครอบคลุมท้ัง 8 กลุมจนทำใหบุคคลสามารถพนจากสภาพของความทุกขไดในท่ีสุด 

     ในครั้งพุทธกาล พระพุทธเจาทรงคนพบทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับการแนะแนว (กระบวนการใหความชวยเหลือ

บุคคลจนเขาถึงจุดหมายปลายทางท่ีสูงสุดในชีวิต ก็คือ การดับความทุกข)  เมื่อพระพุทธองคทรงคนพบแลวก็ทรงริเริ่ม

นำมาทฤษฎีมาใชในการชวยเหลือบุคคล การใหความชวยเหลือบุคคลจนสามารถใหบรรลุเปาหมายในการดำเนินชีวิต

ของตนเองอยางเหมาะสม เรียกวา การใหคำปรึกษาๆ น้ี ตรงกับกระบวนการชวยเหลือผูท่ีมีความทุกขตามหลักพุทธ

ธรรม ท่ีเรียกวา การเทศนา (การแสดงธรรม) หมายถึง การแนะนำสั่งสอน กระบวนการการแสดงธรรมเพ่ือความดับ

ทุกขน้ี คือ กระบวนการใหคำปรึกษาท่ียึดหลักการอริยสัจ 4 ในการคนหาปญหาและสาเหตุ ประกอบดวย 1. ทุกข คือ

การรบัรูทุกข ทำความเขาใจในทุกข 2. สมุทัย เปนการใชปญญาหาสาเหตุของทุกข 3. นิโรธ เปนการใชปญญาจัดลำดับ

ความสำคัญของสาเหตุและแผนการดับทุกข 4. มรรค เปนการปฏิบัติการดับทุกขแกปญหาจนดับทุกขได กระบวนการ     

ใหคำปรึกษาท่ียึดหลักการอริยสัจ 4 หรือกระบวนการแสดงธรรมเพ่ือการดับทุกขน้ี พงษพันธ พงษโสภาไดนำมา

เปรียบเทียบกับทฤษฎีจิตวิทยาการใหคำปรึกษาตางๆ ของทางตะวันตก ในประเด็นน้ี ผูวิจัยไดอาศัยทฤษฎีจิตวิทยาการ

ใหคำปรึกษาประยุกตตามหลักของพระพุทธศาสนาของพงษพันธ พงษโสภามาใชในการวิเคราะหบุคคลท่ีพระองคทรง

ใหการแนะแนววา เปนบุคคลท่ีประสบความทุกขในลักษณะท่ีตรงกับทฤษฎีการใหคำปรึกษากลุมใด      

กระบวนการแสดงธรรมเพ่ือการดับทุกขน้ีโดยยึดหลักการอริยสัจ 4 น้ี ภายหลังพงษพันธ พงษโสภาไดนำมา

เปรียบเทียบกับทฤษฎีจิตวิทยาการใหคำปรึกษาตางๆ เมื่อเปรียบเทียบกันแลวปรากฏวาเทียบไดเพียงเศษเสี้ยวหน่ึง

เทาน้ัน ทำไมจึงกลาวเชนน้ัน เพราะวาทฤษฎีจิตวิทยาการใหคำปรึกษาตางๆ สามารถเทียบไดกับหลักการอริยสัจ 4 

เทาน้ัน ไมสามารถเทียบเคียงกับหลักการอ่ืนๆ ในพระพุทธศาสนาไดท้ังหมด เพราะยังมีทฤษฎีอ่ืนๆ ท่ีพระพุทธองคทรง

คนพบ เพ่ือใชในการดับความทุกข ไดแก หลักมัชฌิมปฏิปทา หลักไตรสิกขา หลักสมถกัมมัฏฐานและวิปสสนา

กัมมัฏฐาน เปนตน กลาวไดวา พระพุทธองคทรงมีทฤษฎีตางๆ ท่ีใชในการดับความทุกขมากกวาและยังครอบคลุมถึง

ทฤษฎีจิตวิทยาการใหคำปรึกษาในปจจุบันท้ังหมดดวย กลาวคือ ทฤษฎีการใหคำปรึกษาของพระพุทธเจาสอดคลองกัน

กับทฤษฎีการใหคำปรึกษาในปจจุบัน หมายความวา ในพระสุตตันตปฎกปรากฏทฤษฎีจิตวิทยาการใหคำปรึกษาใน

ปจจุบันท้ังหมด แมวาการใชทฤษฎีการใหคำปรึกษาของพระพุทธเจาในครั้งพุทธกาลจะไมสามารถจำแนกบุคคลผูมี
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ความทุกขออกเปนลักษณะตามสภาพของปญหาอยางชัดเจนก็ตาม แตพระพุทธองคทรงรวมไวในลักษณะของบุคคลผูท่ี

มีปญหาความทุกข ตอมานักจิตวิทยาในยุคปจจุบันไดศึกษาคนควาจนคนพบแลวนำมาแบงแยกเปนกลุมเปนประเภท

เปนหมวดหมูตามกลุมทฤษฎีตางๆ อยางชัดเจน ดังน้ัน จึงกลาวไดวา พระพุทธเจาทรงใชจิตวิทยาการใหคำปรึกษาใน

การชวยเหลือบุคคลใหพนจากความทุกขกอนนักจิตวิทยาฝายตะวันตก 
 

ขอเสนอแนะ 

ขอเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช 

 1. นักแนะแนวในปจจุบันควรถือเอาหรือเรียนรูคุณสมบัติความเปนนักแนะแนวของพระพุทธเจาเพ่ือยึดถือ

เปนทิฏฐานุคติ และเพ่ือนำไปเปนแบบอยางในการชวยเหลือบุคคลตอไป และท่ีสำคัญท่ีสุด นักแนะแนวควรชวยเหลือ

ดวยความจริงใจ เต็มใจ โดยตั้งอยูบนพ้ืนฐานแหงความรัก ความเมตตากรุณาดังท่ีพระพุทธเจาทรงประพฤติปฏิบัติเปน

ตัวอยาง 

             2. นักแนะแนวในยุคปจจุบันควรศึกษากระบวนการ ข้ันตอนวิธีการ เทคนิคตางๆ ของการแนะแนวของ

พระพุทธเจา เพ่ือนำมาเปนแนวทางในการชวยเหลือบุคคลท่ีประสบความทุกขใหสามารถดำเนินชีวิตอยูในสังคมได

อยางมีความสุขตอไป 

ขอเสนอแนะในการทำวิจัยคร้ังตอไป 

 1. การศึกษาวิจัยตอไป ควรทำการศึกษาวิจัยเชนน้ีในประเด็นอ่ืนๆ เชน ในนิทานชาดก และในคัมภีรทาง

พระพุทธศาสนาอ่ืนๆ และควรนำการแนะแนวของพระพุทธเจาไปทดลองใชกับการชวยเหลือบุคคลในโรงเรียน 

สถาบันอุดมศึกษา หนวยงานตางๆ ตลอดจนนำไปประยุกตใชในสภาพของสังคมในปจจุบันดวย 

            2. ควรมีการศึกษาวิจัยเปรียบเทียบการแนะแนวของพระพุทธเจาซึ่งเปนนักปราชญฝายตะวันออกกับนัก

ทฤษฎีการแนะแนวชาวตะวันตกวา มีความแตกตางหรือสอดคลองกันอยางไรบาง 
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