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บทคัดย่อ 
 

 การศึกษาต้องตระหนักและให้ความส าคัญในการน ามาวางแผนและตัดสินใจด าเนินการจัดการศึกษาเพื่อสร้าง
โอกาสการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพเท่าเทียมและทั่วถึง คือ ปัจจัยแห่งความส าเร็จที่เอื้อต่อการจัดการศึกษา        
ในโรงเรียนชายขอบหรือโรงเรียนในพื้นที่ห่างไกล ได้แก่ โครงสร้างพื้นฐานที่จ าเป็นในการด ารงชีวิต ครูมีความรู้          
ที่เช่ียวชาญในการจัดการเรียนรู้ มีเจตคติเชิงบวกต่อการจัดการเรียนการสอนในพื้นที่ห่างไกลและมีความสามารถ  
สนับสนุนความเป็นไปได้ภายในระบบการจัดการเรียนรู้ให้ได้มากที่สุด การสนับสนุนผู้เรียนได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง
และเท่าเทียมที่ ให้ความส าคัญกับความเสมอภาคและลดความแตกต่างระหว่างภูมิหลังและประสบการณ์               
การจัดการช้ันเรียนแบบเปิดโอกาสในการพัฒนาทักษะที่หลากหลาย เป็นไปเพื่อสร้างโอกาสในการพัฒนาทักษะ      
ทางสังคม ทางภาษา ทางปัญญา และใช้ทักษะทางกาย ที่ส าคัญเป็นการกระตุ้นพฤติกรรมใฝ่สัมฤทธิ์และได้พั ฒนา  
สมรรถะตนเองจนถึงขีดสูงสุด การจัดการเรียนการสอนแบบยืดหยุ่น คือ จัดการหลักสูตรและใช้หลักสูตรเดียวกันและ
ปรับหลักสูตรและรูปแบบการจัดการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับสถานการณ์ตลอดเวลา รวมถึงความร่วมมือกับภาคส่วนต่าง ๆ                   
ในด้านการเรียนการสอน การสนับสนุนและบริหารจัดการการเรียนการสอนในพื้นที่ห่างไกลและกิจกรรมทุกกิจกรรม    
ที่ เสริมสร้างคุณภาพห้องเรียนชายขอบห้องเรียนพื้นที่ห่างไกล และเป็นไปเพื่อเกิดประโยชน์ต่อการเรียนรู้              
ของผู้เรียนในพื้นที่ชายขอบหรือพื้นที่ห่างไกล อย่างเสมอภาคและเท่าเทียม 
ค าส าคัญ : ห้องเรียนชายขอบ, ความเสมอภาค, โอกาสทางการศึกษา 
 

Abstract 
Education must be aware and give importance to planning and making decisions. Education 

management to create opportunities for access to quality education that is equal and universal     
is a success factor that facilitates education management in marginal schools or schools in remote 
areas, including the necessary infrastructure for life. Teachers have expertise in learning 
management, have a positive attitude toward teaching and learning in remote areas and have 
competence. Support as much as possible within the learning management system. Support for 
learners to be thoroughly educated and equality that values equality and minimizes differences 
between backgrounds and experiences. Classroom management opens up the opportunity to 
develop a wide range of skills. It is to create opportunities to develop social, linguistic, intellectual 
and physical skills. More importantly, it encourages achievement behavior and develops one's own 
abilities to the maximum. Flexible teaching arrangements are curriculum management and use of 
the same curriculum but adjust the course and learning management model to suit the situation all 
the time and cooperation with various sectors in teaching. Supporting and managing teaching and 
learning in remote areas and all activities that enhance the quality of remote area classroom and 
benefit the learning of learners in marginal or remote areas equally and equally. 
Keywords : Remote Area Classroom, Equality, Opportunities in Education 
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บทน า 
การศึกษาเป็นรากฐานส าคัญของการพัฒนาสังคมโลกทั้งในปัจจุบันและอนาคต เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต

ของผู้คน ซึ่งจะน าไปสู่การเปลี่ยนแปลงสังคมโดยรวมให้ดีขึ้น ทุกองค์การทั้งในระดับโลก ระดับประเทศ และระดับ
ท้องถิ่น ต่างเห็นความส าคัญและให้การสนับสนุนเรื่องการศึกษาในระดับโลก องค์การสหประชาชาติ  (UN)               
ได้ก าหนดให้การศึกษาเป็นหนึ่งในเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนแห่งสหัสวรรษ 2030 (Sustainable Development 
Goals : SDGs) ข้อที่ 4 ว่าด้วยการสร้างหลักประกันว่า ทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมเท่าเทียม        
และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต (องค์การสหประชาชาติ , ม.ป.ป. : ออนไลน์ ) ความเหลื่อมล้ า             
ทางคุณภาพการศึกษา ซึ่งเป็นปัญหาเรื้อรังในระบบการศึกษาไทยมาอย่างยาวนาน จนส่งผลไปกระทบกับประเด็นต่าง 
ๆ ทั้งทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ  โรงเรียนจ านวนมาก (มากกว่าร้อยละ 80 ของโรงเรียนทั้งหมด) อาจ          
มีคุณภาพการเรียนการสอนต่ ากว่ามาตรฐานขั้นต่ า ซึ่งท าให้เกิดความไม่ชอบธรรมต่อนักเรียนจ านวนหนึ่งจึงจ าเป็นต้อง            
ให้ความส าคัญในการยกระดับคณุภาพมาตรฐานการเรียนการสอนของโรงเรียนท่ัวประเทศไทยให้อยู่ในระดับที่ใกล้เคียง
กัน ครูผู้สอนต้องมีความรู้ในสาระวิชาที่สอน ครูต้องมีวิธีการสอนสาระวิชานั้น ที่ท าให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ได้         
ครูต้องมีใจรักที่จะสอน รวมถึงความภาคภูมิใจในการเป็นครู และวิชาชีพครู  (กนก วงษ์ตระหง่าน, 2564 : ออนไลน์)                  
การปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ของครู โดยความสนับสนุนร่วมมือระหว่างโรงเรียน และชุมชนจะส่งผลต่อคุณภาพ
การศึกษาที่ดีขึ้นนักเรียนสามารถเลือกที่จะเรียนในโรงเรียนใกล้บ้านได้ลดความเหลื่อมล้ าทางเศรษฐกิจและสังคม
คุณภาพชีวิตของคนไทยที่จะดีขึ้น 

จากรายงานสภาวะการศึกษาของไทย 2564 ของส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา พบว่า ปัจจัยอื่น ๆ ที่มี
ผลกระทบต่อการจัดการศึกษา ได้แก่ การเปลี่ยนแปลงของโครงสร้างประชากร ท่ีมีผลท าให้ประชากรวัยเรียนมีจ านวน
ลดลง การเปลี่ยนแปลงวิถีชีวิต และวัฒนธรรมทางสังคม กลุ่ม Generation ต่าง ๆ มีวิถีชีวิต และวัฒนธรรมทางสังคม
ที่แตกต่างกัน การจัดการศึกษาและการออกแบบการเรียนรู้ให้กับนักเรียน  จึงควรออกแบบให้แตกต่างไปตาม         
การเปลี่ยนแปลงวิถีชีวิต และวัฒนธรรมทางสังคม ทักษะการท างานที่ผู้ประกอบการต้องการให้มีการเสริมทักษะเดิม
และเติมทักษะใหม่ซึ่งในปัจจุบัน ผู้ประกอบการให้ความส าคัญกับทักษะการคิดวิเคราะห์และการสร้างสรรค์นวัตกรรม 
(Analytical thinking and innovation) ทักษะการเรียนรู้ เชิงรุกและมีกลยุทธ์การเรียนรู้  (Active learning and 
learning strategies) และทักษะการคิดเชิงวิพากษ์ และวิเคราะห์เชิงวิพากษ์ (Critical thinking and analysis) 
(ส านั กงาน เลขาธิก ารสภาการศึ กษา , 2565 : ช ) และประ เด็ นท้ าท ายที่ ส่ งผลต่ อการบรรลุ เป้ าหม าย                    
แม้ว่าการด าเนินการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 มีความก้าวหน้า     
ผ่านการด าเนินงานในหลายโครงการ อย่างไรก็ตามรูปแบบการเรียนที่สอดคล้องกับศตวรรษที่ 21 ยังมีความท้าทาย    
ที่ส าคัญในรูปแบบเดิม อาทิ  ความพร้อมด้านทรัพยากรของโรงเรียนโดยเฉพาะในเขตพื้นที่ห่ างไกล สมรรถนะ         
ของครูผู้สอนสู่การเป็นครูยุคใหม่ การขาดข้อมูลในมิติที่สามารถสะท้อนคุณภาพของผู้สอนโดยเฉพาะสัดส่วน           
ครูผ่านการทดสอบสมรรถนะรายสาขาในระดับสูงตามมาตรฐานนานาชาติซึ่งจะช่ วยให้ เห็นความก้าวหน้า               
ของการด าเนินการตามเป้าหมายได้อย่างชัดเจนยิ่งขึ้น (ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ.2561-2580, 2561) 

สภาพปัจจุบันของการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานบนพ้ืนที่สูงและทุรกันดาร สรุปได้ว่ามีทั้งปัจจัยภายนอกที่เป็น
โอกาสและอุปสรรค และปัจจัยภายในที่ เป็นจุดแข็งและจุดอ่อนหลายประการที่ซับซ้อน มีความยากล า บาก              
ในการบริห ารจั ดการให้ เกิ ดบรรลุ ผลส า เร็ จตาม เป้ าหมาย เกิ ดความ เสมอภาคอย่ างทั่ วถึ งมี คุณ ภาพ                 
ก่อให้เกิดความเหลื่อมล้ าในโอกาส คุณภาพของนักเรียนและประสิทธิภาพในการจัดการศึกษา ซึ่งเป็นไปตามแนวคิด
ความเสมอภาคทางการศึกษาของ (Farrell, 1994 : 75) องค์ประกอบเกี่ยวกับความเสมอภาคทางการศึกษา             
มี 4 ประการ ดังนี้ 1) ความเสมอภาคในการได้รับโอกาสทางการศึกษา (Equity of Access) 2) ความเสมอภาค           
ในการอยู่ รอดในโรงเรียน  (Equity of Survival) 3) ความ เสมอภาคในผลผลิต  (Equity of Output) และ                
4) ความเสมอภาคในผลลัพธ์ (Equity of Outcome) แต่ปัญหาคุณภาพการศึกษาของไทยเป็นปัญหาที่มีความซับซ้อน
และเรื้อรัง ผลการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานบนพื้นที่สูงและทุรกันดารของสถานศึกษาที่มีวิธีปฏิบัติที่ดี  การสังเคราะห์  
การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานบนพื้นที่สูงและทุรกันดาร ด้วยการถอดบทเรียน พบว่าสถานศึกษาได้มุ่งมั่นในการสร้าง
โอกาสทางการศึกษา พัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ และเสริมสร้างประสิทธิภาพการจัดการศึกษา ได้ก่อเกิดแนวทาง       
ในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานบนพื้นที่สูงและทุรกันดาร 6 แนวทาง ประกอบด้วย 1) การจัดหาที่พักนอนให้กับ
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นักเรียนที่มีภูมิล าเนาห่างไกลจากสถานศึกษา 2) การจัดการเรียนการสอนโดยให้ครูออกสอนในชุมชนในเขตพื้นที่
บริการของโรงเรียน 3) การจัดการเรียนรู้ในระบบ การเรียนรู้นอกระบบ และการเรียนรู้ตามอัธยาศัย  4) การใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศในการแก้ปัญหาขาดแคลนครู  5) การจัดการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาที่สื่อสารปกติ            
และภาษาไทย 6) จัดกระบวนการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะชีวิต การประกอบอาชีพ บูรณาการกับหลักสูตรสถานศึกษา 
(มนต์นภัส มโนการณ์, 2560 : 70-78) 
    จากสภาพปัญหาข้างต้น การจัดการเรียนการสอนที่ส่งเสริมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา      
อย่างทั่วถึง จึงควรออกแบบการจัดการเรียนรู้ให้สอดคลองบริบทสังคม เป็นกระบวนการจัดการเรียนการสอน           
ที่เช่ือมโยงการเรียนรู้ในช้ันเรียนกับชุมชนที่มีโดยการมีส่วนร่วมของผู้สอน ผู้เรียนและชุมชนในลักษณะของการเป็น
หุ้นส่วนในการเรียนรู้  โดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้ชุมชนเป็นฐาน ผ่านกลยุทธ์ส าคัญ 6 ประการ ได้แก่               
1) การเช่ือมโยงวิทยาการสู่การให้บรกิารชุมชน 2) การจัดประสบการณเ์รยีนรู้การเป็นพลเมืองที่ดี 3) การจัดการเรียนรู้
ผ่ านบริบทสภาพแวดล้ อม โรงเรี ยนและ ชุมชน  4 ) การ เรี ยน รู้ เ ชิ งป ระสบการณ์ ผ่ านสถานที่ ที่ ส น ใจ                           
5) การจัดประสบการณ์เรียนรู้เพื่อส่งเสริมความรับผิดชอบต่อสังคมและส่วนรวม 6) การเรียนรู้จากประสบการณ์       
ของผู้เช่ียวชาญหรือผู้มีประสบการณ์ (Melaville, Berg and Blank, 2015 : Online) อันจะส่งผลให้ผู้ เรียนเกิด
กระบวนการเรียนรู้และพัฒนาทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 ด้วยการเข้าถึงบริบทของชุมชน ส่งเสริมทักษะการแก้ปัญหา
จากผ่านกระบวนการเรียนรู้ โดยการค้นพบปัญหาที่เกิดขึ้นในชุมชน ความรู้ที่ได้รับคือการน าไปแก้ปัญหา ส่งเสริมและ
พัฒนาทักษะการท างานร่วมกันเป็นกลุ่ม การร่วมมือกัน ช่วยเหลือกัน และแลกเปลี่ยนความรู้กันระหว่างกลุ่มผู้เรียน 
ส่งเสริมความสามารถด้านการคิดแก้ปัญหา ทักษะการคิดสร้างสรรค์ และทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณควบคู่กับ
การสนับสนุนและบริการชุมชนด้านการปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน ระบบสาธารณูปโภค การส่งเสริมทักษะอาชีพ การสร้าง
เครือข่ายการศึกษา การสร้างคนคืนถิ่น การบูรณาการหลักสูตร รูปแบบการจัดการเรียนรู้และการพัฒนาคุณภาพชีวิตครูใน
พื้นทีห่่างไกล  
 

คุณภาพห้องเรียนชายขอบ 
ปัญหาที่ทางส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) ประสบเกี่ยวกับสถานศึกษาขนาดเล็กนั้น 

คือการที่โรงเรียนขนาดเล็กที่มีอยู่จ านวนมากนั้น ไม่สามารถสะท้อนถึงคุณภาพ และประสิทธิภาพในการจัดการศึกษาได้   
ซึ่งนายสุริยา ฆ้องเสนาะ วิทยากรช านาญการ กลุ่มงานบริการวิชาการ 3 ส านักวิชาการส านักงานเลขาธิการ           
สภาผู้แทนราษฎร ได้รวบรวมและสรุปถึงปัญหาของโรงเรียนขนาดเล็ก ซึ่งส่วนใหญ่ประสบปัญหาส าคัญอย่างน้อย            
3 ประการ ได้แก ่(อิทธิพล พลเหี้ยมหาญ, 2562 : 93-103) 
 1. โรงเรียนขนาดเล็กและโรงเรียนในพื้นที่ห่างไกล มีต้นทุนในการจัดการเรียนการสอนต่อหัวที่สูงกว่า
โรงเรียนขนาดใหญ่ เนื่องจากเกิดสภาวะประชากรที่มีแนวโน้มลดลงอย่างต่อเนื่องที่เกิดจากปัญหาทางเศรษฐกิจ สังคม 
ปัญหาปากท้อง ส่งผลให้ประชาชนมีบุตรน้อยลง ปัญหานักเรียนออกระหว่างเรียน และการเลือกประกอบอาชีพ
หลังจากส าเร็จการศึกษาการศึกษาภาคบังคับ ส่งผลท าให้ขนาดของโรงเรียนปรับเปลี่ยนเป็นโรงเรียนขนาดเล็ก       
เพิ่มมากข้ึน ท าให้ได้รับการจัดสรรงบประมาณที่ไม่เพียงพอส่งผลให้คุณภาพการศึกษาไม่ดีเท่าที่ควร 
 2. เนื่องจากโรงเรียนแต่ละแห่งได้รบัการจดัสรรงบประมาณทางการศึกษาจากรัฐบาล เพื่อสนับสนุนค่าใช้จ่าย
ในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยจัดสรรเงินอุดหนุนรายหัวส าหรับนักเรียน         
ซึ่งการจัดสรรงบประมาณดังกล่าวส่งผลให้โรงเรียนที่มีนักเรียนจ านวนน้อย ได้รับการจัดสรรงบประมาณน้อยกว่า
โรงเรียนที่มีจ านวนนักเรียนมากกว่า ส่งผลให้โรงเรียนที่มีจ านวนนักเรียนน้อยและโรงเรียนในพื้นที่ห่างไกล ขาดแคลน
วัสดุ อุปกรณ์ สื่อและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา ส่งผลให้ให้ประสิทธิภาพในการจัดการเรียนรู้ลดลง 
 3. การขาดแคลนครูหรือบุคลากรผู้สอนเฉพาะทางและปัญหาครูไม่ครบช้ันเรียน ด้วยส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ก าหนดสัดส่วนครู 1 คน ต่อนักเรียน 20 คน ซึ่งสัดส่วนดังกล่าวท าให้เกิดปัญหา   
ในการจัดสรรครูแก่นักเรียนบางแห่งที่มีจ านวนนักเรียนน้อย  
 จากปัญหาดังกล่าว จะเห็นได้ว่าโรงเรียนขนาดเล็กและโรงเรียนในพื ้นที ่ห ่าง ไกลนั ้น ส่วนใหญ่          
มีความยากล าบากในการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพค่อนข้างมากด้วย  เพราะงบประมาณที่มีจ ากัดท าให้ไม่
อาจจัดสรรสื ่อการเรียนรู ้ วัสดุ อุปกรณ์ในการส่งเสริมการศึกษาได้อย่างเหมาะสมอันจะส่งผลกระทบต่อ
คุณภาพการศึกษาในระยะยาว แม้โรงเรียนขนาด เล ็กแล ะโรงเร ียนในพื ้นที ่ห ่างไกลจะเป็นภาระด้าน
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งบประมาณในระบบการศึกษา แต่ถ้ามองในมุมที่กลับกันแล้ว ก็อาจจะเป็นโอกาสที่ดีในการส่งเสริมการศึกษา
ที่เหมาะสมกับบริบทของชุมชนนั้น  ๆ ได้เช่นกัน ด้วยพื ้นฐานของโรงเรียนขนาดเล็กและโรงเรียนในพื ้นที่
ห่างไกลนั้น ส่วนใหญ่คือโรงเรียนเล็ก ๆ ที ่กระจายตัวอยู่ในชุมชนที่อยู ่ห่างไกล ซึ่งถ้าชุมชนเข้มแข็ง  ชุมชน
เล็งเห็นความส าคัญในการพัฒนาก็อาจเป็นโอกาสดีที่จะสนับสนุนให้โรงเรียนเติบโตไปตามบริบทของชุมชนนั้น  ๆ 
อย่างมีคุณภาพได้ โดยผ่านรูปแบบการพัฒนาที่เป็นรูปธรรม ปัญหาส าคัญอีกประการหนึ่ง คือ โครงสร้างพื้นฐาน
ระบบสาธารณูปโภค เช่น ถนน ไฟฟ้า ประปา จนถึงสัญญาณอินเทอร์เน็ต ปัจจุบันโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค
เหล่านี้ยังไม่ทั่วถึง บางโรงเรียนครูยังต้องพานักเรียนไปช่วยกันหาแหล่งน้ า ไปท าประปาภูเขา เพราะน้ าคือต้นทาง     
ของทุกอย่าง จึงต้องให้ความส าคัญกับน้ าเป็นอันดับแรก ขณะเดียวกันก็ต้องมีความพร้อมของสถานศึกษา ครูผู้สอน
ต้องการห้องเรียนที่ สะอาด และปลอดภัย เพื่ อให้นักเรียนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  มีสุขอนามัยที่ ดีทั้ งหลายเหล่านี้                  
อาจเรียกได้ว่า เป็นปัจจัยพื้นฐานของการด ารงชีวิตที่หลายชุมชนในพื้นที่ห่างไกล ส่งผลกระทบต่อคุณภาพในการจัดการ
เรียนการสอน วัสดุอุปกรณ์ทางการศึกษา รวมถึงความพร้อมของบุคลากรและอาคารสถานที่ที่ไม่เอื้อต่อการเรียนรู้               
(ปริญญา ชาวสมุน, 9 กุมภาพันธ ์2564) 
 จะเห็นได้ว่า คุณภาพการศึกษาของห้องเรียนชายขอบ หรือห้องเรียนในพื้นที่ห่างไกล ยังมีคุณภาพที่ต่ ากว่า
มาตรฐานอันเนื่องมาจากปัจจัยขั้นพื้นฐาน ระบบสาธารณูปโภคที่ยังไม่ครอบคลุม ปัญหาครูไม่ครบช้ัน ไม่มีครู        
เฉพาะทาง ปัญหาคุณภาพชีวิตของครู บริบทและหน้าที่ของครูในโรงเรียนห่างไกลเหล่านั้น ครูต้องท าหน้าที่มากกว่า   
3-4 หน้าที่ ครูเปรียบเสมือนผู้ปกครองของนักเรียนที่ต้องดูแลนักเรียน ปฏิบัติทุกหน้าที่อย่างเต็มความสามารถ รวมถึง
การจัดสรรงบประมาณของภาครัฐที่ไม่เพียงพอต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่ส าคัญ คือ การพัฒนาหลักสูตรและ
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่ ไม่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนและสอดคล้องกับสภาพบริบทเชิงพื้นที่             
ในการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ 
 

ความเสมอภาคทางการศึกษา 
การศึกษาเป็นรากฐานส าคัญในการพัฒนาคนและสังคม และการศึกษายังถือได้ว่าเป็นปัจจัยส าคัญ

และมีผลต่อความเหลื่อมล้ าในสังคม เช่นเดียวกับความแตกต่างด้านรายได้และทรัพย์สิ นของประชาชน      
ที่เป็นปัจจัยส าคัญที่ท าให้เกิดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา จากความส าคัญของการศึกษาในด้านที่มีผลต่อ
ความเหลื่อมล้ าจึงท าให้รัฐต้องก าหนดนโยบายหรือแนวทางในการจัดการศึกษาเพื่อลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
ทั ้งนี ้นโยบายด้านการศึกษาหนึ ่งที ่ม ักถูกน ามาใช้ใน หลาย ๆ ประเทศ นั ่นคือการจัดศึกษาแบบให้เปล่า         
โดยการจัดการศึกษาแบบให้เปล่านั้น สามารถสร้างโอกาสทางการศึกษาและสร้างโอกาสในความเท่าเทียม
ให้กับเด็กในสังคมได้ เนื ่องจากการจัดการศึกษาแบบให้เปล่าสามารถช่วยให้เด็กทุกคนเข้าถึงการศึกษาได้     
โดยไม่ค านึงถึงสถานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว แต่อย่างไรก็ตามการได้รับโอกาสทางการศึกษาก็ไม่ได้
หม ายความว ่า เด ็กท ุกคนจะ ได ้ร ับ อย ่า ง เท ่า เท ีย มก ัน  (ร ัช วด ี แส งมห ะหม ัด , 2560 : 35-41)  ด ังนั ้น           
ความเหลื ่อมล้ าทางการศึกษาจึงเป็นความท้าทายส าคัญส าหรับประเทศไทย ทั ้งในมุมมองของโอกาส       
การเข้าถึงการศึกษาและในมุมมองของคุณภาพการศึกษาหรือผลการเรียนรู้ของผู้เรียนหรือทักษะที่จะเกิดกับ
ผู้เรียน 
 สิงคโปร์ เป็นอีกหนึ่งประเทศที่มีความหลากหลายของประชากร ทั้งด้านเช้ือชาติ วัฒนธรรม สังคม ภาษา และ
เศรษฐกิจ สิงคโปร์จึงได้ให้ความส าคัญกับความเสมอภาคทางการศึกษาและเน้นให้เกิดการเรียนรู้อย่างเสมอภาคในห้องเรียน
โดยในส่วนของการขับเคลื่อนความเสมอภาคในห้องเรียน สิงคโปร์ได้ให้ความส าคัญกับเด็กนักเรียนที่มีความแตกต่าง
หลากหลาย มีการปรับหลักสูตรให้เหมาะสมกับนักเรียน การปรับสภาพแวดล้อมในห้องเรียนให้เหมาะสม เช่น การจัดที่นั่ง
และการก าหนดข้อตกลงในห้องเรียนที่สอดคล้องกับนักเรียน รวมถึงการเปิดโอกาสให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในช้ันเรียน      
มากที่สุด การจัดการเรียนรู้ให้ความส าคัญกับครูและความสัมพันธ์ระหว่างครูและนักเรียน ซึ่งมีส่วนส าคัญในการ
ท าให้โรงเรียนมีความเสมอภาคมากขึ้นโดยหลังจากจัดการเรียนรู้ครูจะได้ร่วมกันสะท้อนผลและแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ซึ่งเป็นการให้พื้นที่ทางสังคม ท่ีปลอดภัยในการร่วมกันและอภิปรายมุมมองเกี่ยวกับสิ่งที่เกิดขึ้นในช้ันเรียน  
(กรกมล ศรีวัฒน์, 2564 : ออนไลน์) 
 การจัดการเรียนรู้เพื่อสร้างความเสมอภาคในห้องเรียนของไทย ได้เริ่มถูกขับเคลื่อนโดยกองทุนเพื่อ        
ความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.) ซึ่งถูกจัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติกองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา   
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พ.ศ. 2561 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา ตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญในการจัดตั้ง
กองทุนเพื่อใช้ในการช่วยเหลือผู้ขาดแคลนทุนทรัพย์ เพื่อลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษาควบคู่ไปกับการเสริมสร้าง
และพัฒนาคุณภาพ ประสิทธิภาพครู รวมทั้งหน่วยจัดการเรียนรู้ เป็นหน่วยงานของรัฐและมีฐานะเป็นนิติบุคคลที่ไม่
เป็นส่วนราชการหรือรัฐวิสาหกิจ ภายใต้การก ากับดูแลของนายกรัฐมนตรี ปัจจุบันการขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้   
เพื่อสร้างความเสมอภาคในห้องเรียน โดย กสศ. ยังไม่ได้ก าหนดแนวทางการด าเนินการ รูปแบบกระบวนการส่งเสริม
หรือขั้นตอนการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ ชัดเจน ทั้งนี้อาจเนื่องจากในช่วง 3 ปีแรก (พ.ศ.2562–2564) ของการ
ด าเนินงาน กสศ. มุ่งส่งเสริมให้ผู้ขาดแคลนทุนทรัพย์ สามารถเข้าถึงการศึกษาที่สอดคล้องกับความจ าเป็นรายบุคคล
ตามศักยภาพในทุกกลุ่มเป้าหมายควบคู่กับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนและหน่วยจัดการเรียนรู้ (กองทุน
ส่งเสริมความเสมอภาคทางการศึกษา, 2564) กสศ. ได้จัดท าโครงการพัฒนาครูและโรงเรียน เพื่อยกระดับคุณภาพ
การศึกษาอย่างต่อเนื่ อง (Teachers & School Quality Program : TSQP) ในพื้ นที่ เป้ าหมาย 291 โรงเรียน 
ครอบคลุม 35 จังหวัด เพื่อสนับสนุนการพัฒนาโรงเรียนประถมศึกษาและมัธยมศึกษาขนาดกลาง สังกัด สพฐ.          
ในชนบทที่มีเด็กและเยาวชนซึ่งขาดแคลนทุนทรัพย์หรือด้อยโอกาสและผู้ด้อยโอกาสอยู่หนาแน่น ให้เป็นโรงเรียน        
ที่สามารถพัฒนาคุณภาพต่อเนื่องอย่างเป็นระบบ หรือ Whole School Approach ทั้งด้านการบริหารจัดการโรงเรียน
และการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ระดับช้ันเรียน เพื่อให้นักเรียนมีทักษะการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับศตวรรษที่ 21 และ  
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น ขณะที่นักเรียนยากจนด้อยโอกาสได้รับการดูแลอย่างเต็มศักยภาพ โดยครูจะมี
ความสามารถในการประเมินและช่วยเหลือนักเรียนเป็นรายบุคคล 
 

การส่งเสริมคุณภาพห้องเรียนชายขอบ 
การพัฒนาหรือแนวทางการส่งเสริมคุณภาพห้องเรียนชายขอบหรือห้องเรียนในพื้นที่ห่างไกล เริ่มจาก       

การวิเคราะห์ถึงปัญหาและความพร้อมของโรงเรียนเพื่อมุ่งพัฒนาให้สอดคล้องกับวิถีชุมชน และท าให้นักเรียนในพื้นที่
ห่างไกลได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามบริบทของพื้นที่ที่นักเรียนอาศัยอยู่ แม้ในพื้นที่ห่างไกลเหมือนเป็นภาระ       
ด้านงบประมาณในระบบการศึกษา แต่ถ้ามองในมุมที่กลับกันแล้ว ก็อาจจะเป็นโอกาสที่ดีในการส่งเสริมการศึกษาที่
เหมาะสมกับบริบทของชุมชนนั้น ๆ ได้เช่นกัน ด้วยพื้นฐานของในพื้นที่ห่างไกลนั้น ส่วนใหญ่คือโรงเรียนเล็ก  ๆ             
ที่กระจายตัวอยู่ในชุมชนท่ีอยู่ห่างไกล ซึ่งถ้าชุมชนเข้มแข็งแล้วเล็งเห็นความส าคัญในการพัฒนาก็อาจเป็นโอกาสดีที่จะ
สนับสนุนให้โรงเรียนเติบโตไปตามบริบทของชุมชนนั้น ๆ อย่างมีคุณภาพได้ โดยผ่านรูปแบบการพัฒนาที่เป็นรูปธรรม       
(กองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา, 2563 : ออนไลน์) มีการส่งเสริมคุณภาพห้องเรียนชายขอบ ดังนี้ 
 1. ส่งเสริมการศึกษาต่อควบคู่กับทักษะวิชาชีพ โรงเรียนพยายามส่งเสริมให้นักเรียนได้ศึกษาต่อในระดับที่
สูงขึ้น เพื่ออนาคตที่ดีของนักเรียน โดยเฉพาะการศึกษาต่อในสายอาชีพ ที่ยังเป็นที่ขาดแคลนในตลาดแรงงาน         
ในระหว่างที่จัดการเรียนการสอนปกติควรส่งเสริมนักเรียนเพิ่มเติมโดยจัดอบรมฝึกทักษะอาชีพให้กับนักเรียน เพื่อให้    
มีทักษะไปใช้ประกอบอาชีพในอนาคต และยังสามารถสร้างรายได้เสริมในระหว่างเรียน เช่น ตัดผม ซักรีด              
ซ่อมจักรยาน ขนมไทย การนวดแผนไทย ทักษะอาชีพต่าง ๆ ที่นักเรียนสามารถท าได้จริง เพราะที่ผ่านมาในสังคม
ปัจจุบันผู้คนเกิดภาวะว่างงานมากขึ้น 
 2. สร้างพลังเครือข่ายลดความเหลื่อมล  า ความเหลื่อมล้ ายังเป็นประเด็นส าคัญมากในบริบทการศึกษาและ
สังคมไทย ด้วยพื้นฐานปัจจัยหลายอย่าง ทั้งระบบสาธารณูปโภค ความหลากหลายของชาติพันธุ์ การตั้งถิ่นที่อยู่อาศัย 
พื้นฐานทางเศรษฐกิจ สังคม การเมือง ล้วนส่งผลถึงปัญหาความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา และโดยเฉพาะอย่างยิ่ง        
ในสภาวะที่โลกมีการเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว เช่น เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร หรือแม้กระทั่งวิกฤตโรค
อุบัติใหม่อย่างโควิด-19 ยิ่งส่งผลให้ช่องว่างความเหลื่อมล้ าของคนด้อยโอกาสมีมากขึ้น การจะท าให้นักเรียนด้อยโอกาส
ในพื้นที่ห่างไกลได้รับโอกาสที่เทียบเท่าในเมอืงนั้น ผู้บริหารครูและบุคลากรทางการศึกษาถือเป็นบุคคลส าคัญที่สามารถ
น าการเปลี่ยนแปลง แต่จะท าอย่างไรถึงจะน าบทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ และความไว้วางใจจากสังคมที่เช่ือมั่น    
ในความเป็นครู ไปสู่การเสริมสร้างพลังเครือข่ายความร่วมมือจากทุกภาคส่วนเพื่อลดช่องว่างความเหลื่อมล้ า           
ทางการศึกษาให้ได้มากท่ีสุด 
 3. ส่งเสริมคุณภาพชีวิตครู นอกจากจะหมายถึงคุณภาพของโรงเรียนในเมืองกับชนบทที่มีคุณภาพต่างกัน
แล้ว ยังมีเรื่องของคุณภาพชีวิตบุคลากรทางการศึกษาที่มีช่องว่างอยู่มาก แล้วในอนาคตก็จะยิ่งกว้างออกไปอีกด้วย
วงรอบของครูที่บรรจุครั้งแรกในถิ่นทุรกันดาร พอพัฒนาความสามารถถึงระดับหนึ่งก็จะย้ายเข้าไปอยู่ในเมือง ผลคือครู
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ที่มีความเช่ียวชาญมาความสามารถในการจัดการเรียนการสอน ก็ไปรวมตัวกันในโรงเรียนในเมืองหรือโรงเรียน      
ขนาดใหญ่ ด้วยเหตุผลดังกล่าวต้องสร้างความเช่ือมั่นให้ครูได้มีแรงจูงใจว่าการท างานในพื้นที่ห่างไกลก็มีหนทาง
ก้าวหน้า ก็ไม่จ าเป็นต้องย้ายไปโรงเรียนแห่งใหม่ ครูจะมีความเข้าใจพื้นที่ ข้อจ ากัด ปัญหาอุปสรรค และสามารถ
ออกแบบการพัฒนาการเรียนการสอนให้มีคุณภาพ โดยการน าความรู้ประสบการณ์มาพัฒนาได้ในระดับท้องถิ่น 
 4. การศึกษาสร้างคน “คืนถิ่น” การพัฒนาการศึกษาของคนชายขอบได้อย่างยั่งยืนและเท่าเทียม นักเรียน
ชนบทก็ไม่จ าเป็นต้องใช้บทเรียนเดียวกันกับเด็กในเมืองเสมอไป ซึ่งนักเรียนในพื้นที่ห่างไกลควรได้ความรู้ที่ตอบสนอง
กับความต้องการในการใช้ชีวิตของตนเองจะเห็นได้ว่าความเหลื่อมล้ าการด าเนินชีวิตล ายากในพื้นท่ีห่างไกลคนชายขอบ
จึงมีแนวคิดที่ย้ายถิ่นฐานออกจากชุมชนเพื่อเข้าไปอยู่ในเมือง ฉะนั้นจะท าอย่างไรให้บุคคลเหล่านั้นมองเห็นคุณค่า     
ในวิถีของชุมชนตนเอง และพร้อมจะกลับมาพัฒนาบ้านเกิดของตนเอง  
 5. สร้างการมีส่วนร่วมจัดการเรียนรู้ โรงเรียนบนพื้นที่ห่างไกล เป็นโรงเรียนที่มีความยากล าบากใน          
การจัดการศึกษาทั้งการเดินทางและความเป็นอยู่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม เป็นกลุ่มชาติพันธุ์ต่าง  ๆ และ      
อยู่ติดชายแดน จึงจ าเป็นต้องมีการจัดการเรียนรู้ ร่วมกัน สร้างความตระหนักและการมีส่วนร่วม ออกแบบ             
การจัดการเรียนรู้ของตนเองท าอย่างไรถึงจะรู้วิธีการเรียนที่มีประสิทธิภาพกับผู้เรียนได้ และคัดเลือกเนื้อหาที่ควร      
จะเรียนมาก่อนเน้นให้มีการบูรณาการเพิ่มขึ้นและเน้นทักษะการเรียนรู้ กระบวนการตั้งค าถาม สืบค้น สรุปความรู้ 
น าเสนอ หาวิธีแก้ปัญหา ทีส่ าคัญคือสร้างการมีส่วนร่วมกับชุมชน 
 6. การบูรณาการหลักสูตร เป็นการน าความรู้มารวบรวมประมวลไว้ในหน่วยเดียวกัน ส าหรับโรงเรียนท่ีมีครู
ไม่ครบชั้นมีความจ าเป็นท่ีจะต้องพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาที่เป็นอยู่ รวมทั้งการน าหลักสูตรไปใช้ให้
บังเกิดผลตามที่ต้องการ ส าหรับการบูรณาการเนื้อหารายวิชา สามารถด าเนินการได้โดยศึกษาและวิเคราะห์หลักสูตร 
จากนั้นน าวัตถุประสงค์ตลอดจนเนื้อหาการเรียนรู้ในแต่ละกลุ่มวิชา ที่สอดคล้องกันมาเช่ือมโยงสู่การจัดท าหน่วย     
การเรียนรู้แบบบูรณาการ แล้วน ามาก าหนดกิจกรรมเพื่อให้สามารถจัดการเรียนรู้ได้ครั้งเดียวพร้อมกันในแต่ละช่วงช้ัน 
 7. ความร่วมมือจากชุมชน เพื่อแก้ปัญหาที่ส าคัญและเร่งด่วนในเรื่องการขาดแคลนครู งบประมาณไม่
เพียงพอและขาดสื่อเทคโนโลยี โดยการมีส่วนร่วมของชุมชน ผู้ปกครอง กรรมการสถานศึกษา องค์กรท้องถิ่น เครือข่าย
สถานศึกษา ตลอดจนผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย ซึ่งเป็นแรงสนับสนุนให้โรงเรียนในพื้นที่ห่างไกล ได้รับการพัฒนาต่อยอด
ทั้งในด้านการบริหารจัดการ งบประมาณ ตลอดจนทรัพยากรต่าง ๆ อย่างมีประสิทธิภาพ 
 จะเห็นได้ว่า ห้องเรียนชายขอบหรือห้องเรียนในพื้นท่ีห่างไกลที่สามารถพัฒนาให้สอดคล้องกับวิถีชุมชน และ
ท าให้ผู้เรียนในพื้นที่ห่างไกลได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามบริบทของพื้นที่ท่ีผู้เรียนอาศัยอยู่ และถึงแม้ว่าโรงเรียนใน
พื้นที่ห่างไกลจะมีคุณภาพการศึกษาที่ด้อยกว่าโรงเรียนขนาดใหญ่ เพราะในบางพื้นที่ในถิ่นทุรกันดารโรงเรียนเพียงหนึ่ง
แห่งหรือครูเพียงหน่ึงคนร่วมกับภาคีชุมชนก็มีคุณค่ามากพอ ส าหรับผู้เรียนที่ด้อยโอกาสสรา้งโอกาสและความเสมอภาค
ทางการศึกษาให้กับผู้เรียนได้ถ้าทุกภาคส่วน การส่งเสริมคุณภาพห้องเรียนชายขอบตามแนวทางที่กล่าวมาข้างต้น 
 

แนวทางการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมคุณภาพห้องเรียนชายขอบ 
การจัดการเรียนรู้ในบริบทห้องเรียนชายขอบหรือห้องเรียนในพื้นที่ห่างไกลการเรียนรู้ในชีวิตจริงหรือ       

การเรียนรู้ในสถานการณ์จริงที่มีบริบทและสภาพแวดล้อมเฉพาะ การออกแบบการเรียนรู้ในสถานการณ์จริงถือเป็น   
การจัดการเรียนรู้ที่ยากและท้าทาย นอกจากนี้สภาพแวดล้อมที่ก่อให้เกิดการเรียนรู้ตามจุดมุ่งหมายของการพัฒนาคน 
ก็เป็นเรื่องส าคัญมาก ผู้เรียนในห้องเรียนชายขอบหรือห้องเรียนในพื้นท่ีห่างไกล มักสูญเสียโอกาสในการพัฒนาตนเอง
ให้เท่าเทียมกับผู้เรียนในเมืองใหญ่ ทั้งนี้ยังมีจุดเด่นที่เป็นโอกาส คือ สภาพแวดล้อมและชีวิตจริงในสังคมชนบท เอื้อต่อ   
การเรียนรู้ได้มากกว่า เพราะยังมีทรัพยากรธรรมชาติที่ค่อนข้างสมบูรณ์และมีความหลากหลาย มีวิถีชาวบ้านที่แฝง    
ไปด้วยภูมิปัญญาให้ได้ศึกษาเรียนรู้ มีวัฒนธรรมและกระบวนทางสังคมที่เกิดขึ้นในกลุ่มขนาดเล็กที่สามารถค้นหาและ
ถอดความรู้เพื่อให้เกิดการพัฒนาจากข้างในตัวเอง เกิดการปรับทัศนคติ ซึ่งส่งผลต่ อการปรับเปลี่ยนหรือพัฒนา
พฤติกรรมไปในทางบวก มีแนวทางการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมคุณภาพห้องเรียนชายขอบ ดังนี ้

1. การเรียนรู้ผ่านการท างาน (Work-Based Learning) เป็นการจัดการเรียนการสอนที่ส่งเสริมผู้เรียน   
ให้เกิดพัฒนาการทุกด้าน ไม่ว่าจะเป็นการเรียนรู้เนื้อหาสาระ การฝึกปฏิบัติจริง ฝึกฝนทักษะทางสังคม ทักษะชีวิต 
ทักษะวิชาชีพการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูง โดยโรงเรียนต้องร่วมมือกับแหล่งงานในชุมชน รับผิดชอบการจัดการเรียน      
การสอนร่วมกัน ตั้งแต่การก าหนดวัตถุประสงค์ การก าหนดเนื้อหากิจกรรม และวิธีการประเมิน 
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2. การเรียนรู้ผ่านโครงงาน (Project-Based Learning) การเรียนรู้ด้วยโครงงานเป็นการจัดการเรียนรู้   
ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญรูปแบบหนึ่ง ที่เป็นการให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงในลักษณะของการศึกษา ส ารวจ ค้นคว้า 
ทดลอง ประดิษฐ์คิดค้น โดยครูเปลี่ยนบทบาทจากการเป็นผู้ให้ความรู้ (Teacher) เป็นผู้อ านวยความสะดวก 
(Facilitator) หรือผู้ให้ค าแนะน า (Guide) ท าหน้าที่ออกแบบกระบวนการเรียนรู้ให้ผู้เรียนท างานเป็นทีม กระตุ้น 
แนะน า และให้ค าปรึกษา เพื่อให้โครงการส าเร็จลุล่วง ประโยชน์ของการเรียนรู้ด้วยโครงงาน สิ่งที่ผู้เรียนได้รับจาก     
การเรียนรู้ด้วย PBL จึงมิใช่ตัวความรู้ (knowledge) หรือวิธีการหาความรู้ (Searching) แต่เป็นทักษะการเรียนรู้และ
นวัตกรรม (Learning and Innovation Skills) ทักษะชีวิตและประกอบอาชีพ (Life and Career Skills) ทักษะด้าน
ข้อมูลข่าวสาร การสื่อสารและเทคโนโลยี (Information Media and Technology Skills) การออกแบบโครงงานที่ดี
จะกระตุ้นให้เกิดการค้นคว้าอย่างกระตือรือร้นและผู้เรียนจะได้ฝึกการใช้ทักษะการคิดเชิงวิพากษ์และแก้ปัญหา 
(Critical Thinking & Problem Solving) ทักษะการสื่อสาร (Communicating) และทักษะการสร้างความร่วมมือ
(collaboration) ประโยชน์ที่ได้ส าหรับครูที่นอกจากจะเป็นการพัฒนาคุณภาพด้านวิชาชีพแล้ว ยังช่วยให้เกิด          
การท างานแบบร่วมมือกับเพื่อนครูด้วยกัน รวมทั้งโอกาสที่จะได้สร้างสัมพันธ์ที่ดีกับนักเรียนด้วย   

3. การเรียนรู้ผ่านกิจกรรม (Activity-Based Learning) ในการยึดหลักการให้ผู้เรียนสร้างองค์ความรู้  
ด้วยตนเอง เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญการเรียนโดยการปฏิบัติจริงในสถานการณ์ที่จ าลองหรือเกิดขึ้นจริง เพื่อส่งเสริม       
ใหเ้กิดการเรียนรู้และแก้ปญัหา การเรียนรู้ผ่านกิจกรรม ต้องเป็นกิจกรรมที ่Activity เป็นหลักในการเรียนการสอน โดย
การปฏิบัติจริง ในเนื้อหาทุกกระบวนการของการเรียนรู้ถือว่าเป็นการค้นพบการเรียนรู้ด้วยตนเองสมาชิกทุกคนในกลุ่ม
เป็นผู้ปฏิบัติ ผู้สอนเป็นโค้ช รวมถึงกิจกรรมที่น ามาใช้ในการจัดการเรียนรู้ต้องมีความตรงเชิงเนื้อหาสาระนั้น ๆ เพื่อให้
บรรลุจุดประสงค์การเรียนรู้ ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และสนุกสนานมีความสนใจมุ่งมั่นพร้อมที่จะเรียนรู้ และไม่ก่อให้เกิด
ความเบื่อหน่าย  

4.  การเรียนรู้ผ่านการแก้ปัญหา (Problem Based Learning) เป็นการสอนที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดจาก
เรียนรู้ตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนด ด้วยการศึกษาปัญหาที่สมมุติขึ้นจากความจริง แล้วผู้สอนกับผู้เรียนร่วมกันวิเคราะห์
ปัญหาเสนอวิธีแก้ปัญหา หลักของการสอนแบบใช้ปัญหาเป็นฐานคือการเลือกปัญหาที่สอดคล้องกับเนื้อหาการสอนและ
กระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดค าถาม วิเคราะห์ วางแผนก าหนดวิธีแก้ปัญหาด้วยตนเอง โดยผู้สอนมีบทบาทให้ค าแนะน า        
แก่ผู้เรียนขณะลงมือแก้ปัญหา สุดท้ายเมื่อเสร็จสิ้นกระบวนการแก้ปัญหาผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสรุปผลการแก้ปัญหา 
และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ถึงสิ่งท่ีได้จากการลงมือแก้ปัญหา 

5. การเรียนรู้โดยใช้แหล่งกิจกรรมของชุมชน (The Use of Community Activity) เป็นการสอนที่ให้
ผู้เรียนได้สัมผัสกับสิ่งที่เป็นจริง สถานการณ์ที่เป็นจริงจากบริบทชุมชนท้องถิ่นของตนเอง รวมถึงการเชิญวิทยากร 
ปราชญ์ชาวบ้านในชุมชนท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ ซึ่งจะเป็นตัวช่วยในการส่งเสริมการฝึกสติปัญญา
ความคิดหรือฝึกทักษะทางสังคมด้านต่าง ๆ ตลอดจนประสบการณ์ทุกอย่างที่จะช่วยให้เขาสามารถแสดงความรูสึกนึก
คิดของตนออกมาได้การเรียนรู้โดยใช้แหล่งกิจกรรมของชุมชน (The Use of Community Activity) เปิดโอกาสให้
นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการเรียนการปฏิบัติจริงด้วยกระบวนการกลุ่มส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ชุมชนในด้านต่าง ๆ เห็นคุณค่าในการอนุรักษ์ มีคุณธรรมในการด าเนินชีวิต การเรียนรู้วิธีนี้จึงเป็นรูปแบบกิจกรรม        
ที่สามารถน าไปใช้สอนในรายวิชาที่มีเนื้อหาเกี่ยวกับวัฒนธรรมการปลูกฝังความเป็นไทยและความเป็นเลิศด้านอาชีพ
ท้องถิ่นได้เป็นอย่างดี 

จะเห็นได้ว่าแนวทางการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาคุณภาพห้องเรียนชายขอบหรือห้องเรียนพื้นที่ห่างไกล
จะต้องจัดการเรียนรู้ที่สามารถผสมผสานตามหลักการข้างต้นเข้าด้วยกัน วิธีการหนึ่งคือการจัดการเรียนรู้            
แบบบูรณาการ (Learning Integration) เป็นการจัดประสบการณ์ให้แก่ผู้เรียน โดยการผสมผสานความรู้ ตามบริบท
และสภาพแวดล้อมที่ไปเรียนรู้ผสมผสานกระบวนการสอนหรือกระบวนการเรียนรู้ ในขณะเดียวกันก็ปลูกฝังคุณธรรม  
ค่านิยมอันดีงาม ผู้เรียนที่ผ่านกระบวนการนี้จะเกิดการพัฒนาตนเองโดยการเชื่อมโยงภายในตนกับบุคคลอื่นและสิ่งอื่น 
ๆ ที่ได้เรียนรู้น ามาสู่การสร้างสมดุลในตนเองให้มีความเข้มแข็ง มั่นคงในทุก ๆ มิติ ได้แก่ สติปัญญา ร่างกาย จิตใจ 
อารมณ์ สังคม จิตวิญญาณ รวมทั้งการมีปฏิสัมพันธ์กับบุคคลอื่นและบริบทแวดล้อม ดังนั้นหากได้รับการพัฒนาด้วย 
กระบวนการ เช่นนี้ซ้ า ๆ การพัฒนาตนเองก็จะไม่หยุดนิ่งและจะพัฒนาไปอย่างต่อเนื่องท่ามกลางสรรพสิ่งที่
เปลี่ยนแปลงไปอยู่ตลอดเวลา การจัดการเรียนรูปแบบบูรณาการจึงถือเป็นเครื่องมือส าคัญในการพัฒนาผู้เรียนตาม
แนวคิดเชิงปรัชญาที่เน้นการพัฒนาคนให้สามารถด ารงและด าเนินชีวิตได้อยา่งมีความสุขบนวิถีชุมชนท้องถิ่น 
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บทสรุป 
การเน้นสร้างโอกาสที่เสมอภาคแก่นักเรียนจากชายขอบหรือพื้นที่ห่างไกล โดยส่งเสริมโอกาสทางการศึกษา

และการพัฒนาทักษะอาชีพที่สอดคล้อง ได้รับความร่วมมือของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องตั้งแต่ระดับชาติจนมาถึงบริบท
ท้องถิ่นน าไปสู่ห้องเรียนที่มีคุณภาพ การจัดสรรเงินอุดหนุนและทรัพยากรที่จ าเป็น ระบบสาธารณูปโภค โครงสร้าง
พื้นฐาน เพื่อแบ่งเบาภาระค่าใช้จ่ายด้านการศึกษาในโรงเรียนและการเรียนรู้นอกห้องเรียน ทั้งแหล่งเรียนรู้บนพื้นที่
กายภาพและพื้นที่เสมือนจริง การพัฒนาคุณภาพชีวิตครูผู้ปฏิบัติหน้าที่ในพื้นที่ห่างไกลให้มีก าลังใจ มีความก้าวหน้า   
ในวิชาชีพ พร้อมท้ังการพัฒนาทักษะอาชีพตามความเหมาะสมให้กับผู้เรียน เพื่อให้ประเทศไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง  
มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ซึ่งตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต โดยเฉพาะการให้ความด้อยโอกาสให้สามารถด ารงชีวิต
อย่างมีคุณภาพ และการส่งเสริมให้เกิดการจัดการเรยีนรู้ที่หลากหลาย โดยอาศัยการส่งเสริมคุณภาพห้องเรียนชายขอบ 
เช่น การส่งเสริมการศึกษาต่อควบคู่กับทักษะวิชาชีพ การสร้างพลังเครือข่ายลดความเหลื่อมล้ า การส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิตครู การศึกษาสร้างคน “คืนถิ่น” การสร้างการมีส่วนร่วมจัดการเรียนรู้ การบูรณาการหลักสูตร และความร่วมมือ
จากชุมชน ทั้งนี้จ าเป็นที่ต้องอาศัยนวัตกรรมการศึกษา ยกระดับคุณภาพ ลดความเหลื่อมล้ าในพื้นที่ห่างไกล  มาช่วย
ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ในพื้นที่ห่างไกล โดยจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมคุณภาพห้องเรียนชายขอบแบบบูรณาการ          
ที่ผสมผสานการเรียนรู้ผ่ านการท างาน (Work-Based Learning) การเรียนรู้ผ่ านโครงงาน (Project-Based 
Learning) การเรียนรู้ผ่านกิจกรรม (Activity-Based Learning) การเรียนรู้ผ่านการแก้ปัญหา (Problem Based 
Learning) การเรียนรู้โดยใช้แหล่งกิจกรรมของชุมชน (The Use of Community Activity) เป็นการจัดประสบการณ์
ให้แก่ผู้ เรียนโดยการผสมผสานความรู้  ตามบริบทและสภาพแวดล้อมที่ไปเรียนรู้ผสมผสานกระบวนการสอน          
หรือกระบวนการเรียนรู้ในการด ารงและด าเนินชีวิตได้อย่างมีความสุขบนวิถีชุมชนท้องถิ่น และที่ส าคัญต้องจัดให้ม ี  
การวัดผลประเมินผลที่แตกต่างไป โดยเน้นการวัดผลประเมินผลตามสภาพจริง นอกเหนือจากตัวช้ีวัดตามสาระการเรียนรู้ที่
คิดว่าส าคัญ ช้ินงานและพัฒนาการของผู้เรียน เพื่อให้การเรียนรู้ของผู้เรียนสามารถด าเนินต่อไปได้ท่ามกลาง
สถานการณ์ที่ไม่เอื้ออ านวย  
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