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บทคัดยอ 
           การวิจัยเรื่องการจัดการเรียนรูโดยใชวิธีการแบบสรางสรรคเปนฐาน (CBL) สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาโท 
คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี มีวัตถุประสงคเพ่ือ 1. พัฒนาชุดการสอนรายวิชา MCI 401 คุณธรรม
จริยธรรมและจรรยาบรรณของนักพัฒนาหลักสูตรและการสอนโดยใชวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐาน สําหรับ
นักศึกษาปริญญาโท ใหมีประสิทธิภาพเปนไปตามเกณฑ 75/75 2. หาดัชนปีระสิทธิผลของชุดการสอนรายวิชา MCI 401 
คุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณของนักพัฒนาหลักสูตรและการสอนโดยใชวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐาน  
สําหรับนักศึกษาปริญญาโท 3. เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของชุดการสอนรายวิชา MCI 401 คุณธรรมจริยธรรม
และจรรยาบรรณของนักพัฒนาหลักสูตรและการสอนโดยใชวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐานกับการเรียนรูแบบปกติ 
สําหรับนักศึกษาปริญญาโท 4. เปรียบเทียบความพึงพอใจของผูเรียนท่ีมีตอชุดการสอนรายวิชา MCI 401 คุณธรรม
จริยธรรมและจรรยาบรรณของนักพัฒนาหลักสูตรและการสอนโดยใชวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐานกับการเรียนรู
แบบปกติ สําหรับนักศึกษาปริญญาโท การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยตามแผนการวิจัยแบบการสุมสองกลุม มีการทดสอบกอน
และหลังการทดลอง ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2568 จํานวน 5 หอง จํานวน 341 คน กลุมตัวอยาง นักศึกษาระดับ
ปริญญาโท คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี จํานวน 3 หอง จํานวน 41 คน ไดมาจากการสุมกลุมตัวอยาง
แบบอยางงายโดยกําหนดใหเปนหองทดลอง สําหรับวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐาน 1 หองเรียน มีนักศึกษา 41 คน 
เปนหองควบคุมสําหรับการเรียนรูแบบปกติ 1 หอง และสําหรับทดลองหาประสิทธิภาพของชุดการสอนท่ีสรางขึ้น 1 
หองเรียน มีนักศึกษา 41 คน เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 1. ชุดการสอนรายวิชาโดยใชวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐาน 
2. แผนการจัดการเรียนรู โดยใชวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐาน 3. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 4. แบบ
ประเมินความพึงพอใจการจัดการเรียนการสอน สถิติ ที่ ใชในการ วิเคราะหขอมูล ไดแก คารอยละ คา เฉ ลี่ย  สวน
เบ่ียงเบนมาตรฐาน และการทดสอบคาที 

ผลการวิจัยพบวา 1. ชุดการสอนรายวิชา MCI 401 คุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณของนักพัฒนาหลักสูตร
และการสอนโดยใช วิ ธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐานสําหรับนักศึกษาปริญญาโท มีคาประสิทธิภาพเทากับ 
81.11/94.44 ซ่ึงมีผลตามเกณฑท่ีกําหนดไว 75/75 เปนไปตามสมมุติฐานท่ีตั้งไว 2. ดัชนีประสิทธิผลของชุดการสอนมีคา
เทากับ 0.6807 หรือคิดเปนรอยละ 68.07 ซึ่งสูงกวาสมมุติฐานท่ีตั้งไว 0.5 3. นักศึกษาที่เรียนชุดการสอนรายวิชา MCI 
401 คุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณของนักพัฒนาหลักสูตรและการสอนโดยใชวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐาน มี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนสูงกวาการเรียนรูแบบปกติ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 4. ความพึงพอใจของ
ผูเรียนท่ีมีตอชุดการสอนโดยใชวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐาน โดยภาพรวมและดานทุกดานมากกวาเรียนรูแบบปกติ 
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01 
คําสําคัญ : วิธีการแบบสรางสรรคเปนฐาน, ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน, คณะศึกษาศาสตร, มหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุร ี
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Abstract 
 The research on the Management of Creative Based Learning (CBL) for Graduate Students at the  
Faculty of Education Bangkokthonburi University, aims to: 1. Develop a teaching set for the course MCI 
401 on the ethics and moral values of curriculum and instructional developers using the Creative-Based 
Learning approach for Master's degree students to achieve efficiency according to the criteria of 75/75; 
2. Find the effectiveness index of the teaching set for the course MCI 401 on the ethics and moral values 
of curriculum and instructional developers using the Creative-Based Learning approach for Master's 
degree students; 3. Compare the learning outcomes of the teaching set for the course MCI 401 on the 
ethics and moral values of curriculum and instructional developers using the Creative-Based Learning 
(CBL) approach with traditional learning for Master's degree students; 4. Compare the satisfaction of 
learners with the teaching set for the course MCI 401 on the ethics and moral values of curriculum and 
instructional developers using the Creative-Based Learning approach with traditional learning for Master's 
degree students. This research is conducted according to the research plan. The two group random 
sampling involved pre-test and post-test before and after the experiment in the first semester of 2025, 
with a total of 5 classrooms and 341 students. The sample consisted of 41 master's degree students 
from the Faculty of Education, Bangkok Thonburi University, chosen from 3 classrooms using simple 
random sampling, designated as experimental groups for the Creative-Based Learning  method, with one 
classroom having 41 students serving as the control group for regular learning. The study aims to test 
the effectiveness of the developed teaching package, which also involved one classroom with 41 
students. The research tools included: 1. A course teaching package utilizing the Creative-Based Learning  
method; 2. A learning management plan using the Creative-Based Learning method; 3. An achievement 
test; 4. A satisfaction evaluation form for teaching management. The statistics used for data analysis 
included percentages, means, standard deviations, and t-tests.   
 The research findings are as follows: 1. The instructional package for the course MCI 401 on 
ethics and moral principles for curriculum developers and educators using Creative-Based Learning has 
a score of 81.11/94.44, which exceeds the established criteria of 75/75, supporting the proposed 
hypothesis. 2. The effectiveness index of the instructional package is 0.6807 or 68.07%, which is higher 
than the established hypothesis of 0.5. 3. Students who studied the instructional set for the course MCI 
401: Ethics, Morality, and Professional Code of Conduct for Curriculum and Instruction Developers using 
the Creative-Based Learning approach achieved significantly higher post-learning academic performance 
than those who used conventional learning methods, with statistical significance at the 0.01 level. 4. The 
learners' satisfaction with the teaching kit using creative learning-based learning method overall and in 
all aspects was significantly higher than that of the conventional learning method at the 0.01 level. 
Keywords : Creative-Based Learning, Learning Achievement, Faculty of Education,  
                 Bangkokthonburi University 
 

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 ในปจจุบันเทคโนโลยีมีการพัฒนาเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วและไมหยุดยั้ง มีการนําเทคโนโลยีคอมพิวเตอร มาใช

อยางแพรหลายจนนับไดวาเปนอุปกรณสําคัญในการจัดการเรียนการสอน เทคโนโลยีเหลาน้ีใชเปนเครื่องมือในการถายทอด
ความรู การติดตอส่ือสาร และการสรางส่ือการเรียน ดังนั้นจึงเอ้ือประโยชนชวยใหการจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลมากขึ้น อีกท้ังเปนแหลงขอมูลในการคนควาศึกษาความรูท่ีกวางไกลแกนักเรียน และการนําเทคโนโลยีมา
ใชใหเหมาะสม และใหทันสมัยอยูเสมอ (ยืน ภูวรวรรณ, 2562 : 33)   
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การแกปญหาอยางสรางสรรค เปนกระบวนการที่ทาทายในการเอาชนะความวิตกกังวลที่เกิดขึ้นเก่ียวกับปญหา
โดยใชเครื่องมือของความคิดสรางสรรคในการแกไขปญหา ทําใหไดความคิดที่แตกตาง หลากหลาย และมีศักยภาพในการ
แกปญหา ซึ่งจะเริ่มตั้งแตขั้นตอนของการพิจารณาลักษณะของปญหาบริบท บุคคลที่เกี่ยวของไปจนถึงผลลัพธที่ตองการให
เกิดขึ้นการแกปญหาและความคิดสรางสรรคเปนกระบวนการฝกความคิดท่ีสําคัญ การคิดแกปญหาอยางสรางสรรคจึงเปน
การแยกแยะขอมูลขาวสารปญหาและสถานการณรอบตัว วิพากษวิจารณ และประเมินสถานการณรอบตัวดวยหลักเหตุผล
และขอมูลที่ถูกตอง รับรูปญหา สาเหตุของปญหาหาทางเลือกและตัดสินใจในการแกปญหาในสถานการณตางๆ อยาง
สรางสรรคความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรค ประกอบดวยกระบวนการแกปญหา ผานกระบวนการคิด
สรางสรรคและการคิดอยางมีวิจารณญาณ เปนทักษะท่ีสามารถฝกฝนและพัฒนาได กระบวนการดังกลาวเปนหนาที่ที่
สําคัญของผูสอนที่มีสวนชวยใหผูเรียนเกิดทักษะการแกปญหาอยางสรางสรรค (วัชรา เลาเรียนดี, 2554 : 46-47) การ
จัดการเรียนรูในยุคปจจุบันจึงตองเนนผูเรียนเปนสําคัญและตองสงเสริมใหผูเรียนมีทักษะในการเรียนรูสําคัญ 4 ประการ 
ไดแก ทักษะดานการคิดวิเคราะห ทักษะดานการคนควาหาความรู ทักษะดานการสื่อสาร และทักษะดานการคิดสรางสรรค 

การจัดการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐาน (Creativity-Based Learning : CBL) เปนหน่ึงในวิธีของการจัดการ
เรียนการสอนโดยมีผูเรียนเปนสําคัญ โครงสรางหลักของรูปแบบการเรียนการสอนแบบสรางสรรคเปนฐานออกแบบตาม
ทฤษฎีดานการวัดความคิดสรางสรรคของศาสตราจารย อี พอล ทอรแรนซ (E. Paul Torrance) แนวทางการพัฒนา
ความคิดสรางสรรคแบบความคิดแนวขนานของเอ็ดเวิรด เดอโบโน (Edward de Bono) และพัฒนามาจากกระบวนการ
เรียนการสอนแบบใชปญหาเปนฐาน ซึ่งเปนแนวทางการสอนแบบเนนผูเรียน เปนศูนยกลางซ่ึงไดผลดีในหลายประเทศ 
และทฤษฎีความคิดสรางสรรคนํามาสรางรูปแบบการเรียนแบบใหม ซึ่งเปนการเรียนแบบ Active Learning คือ การ
จัดการเรียนการสอนใหนักเรียนตื่นตัวในการคนควา แทนท่ีจะรอรับการบรรยายแบบเดิม ผูเรียนมีความสุขในการเรียน มี
ทักษะในการคิดวิเคราะห คิดสรางสรรค การสื่อสารและการทํางานเปนทีมของนักเรียนมีเพิ่มมากขึ้น การจัดการเรียนรู
แบบสรางสรรคเปนฐานมี 5 ขั้นตอน คือ ขั้นที่ 1 กระตุนความสนใจ ขั้นท่ี 2 ตั้งปญหาและแบงกลุมตามความสนใจ ขั้นท่ี 3 
คนควา ขั้นท่ี 4 นําเสนอผลงาน และขั้นที่ 5 ประเมินผล (Torrance, 1962 : 12) จะชวยใหผูเรียนไดพัฒนาทักษะท่ีจําเปน
ตออนาคต การใหการศึกษาสําหรับศตวรรษที่ 21 ตองเปลี่ยนแปลงทัศนะ กระบวนทัศนแบบดั้งเดิมไปสูกระบวนทัศนใหม
ท่ีใหโลกของผูเรียนและโลกความเปนจริงเปนศูนยกลางของกระบวนการเรียนรู เปนการเรียนรูท่ีไปไกลกวาการไดรับความรู
แบบงายๆ ไปสูการเนนการพัฒนาทักษะและทัศนคติ ทักษะการคิด ทักษะการแกปญหา ทักษะองคการ ทัศนคติเชิงบวก 
เคารพตนเองนวัตกรรม ความคิดสรางสรรคทักษะการส่ือสาร ทักษะและคานิยมทางเทคโนโลยีความเช่ือม่ันตนเองความคิด
ยืดหยุน การจูงใจตนเอง และความตระหนักในสภาพแวดลอม และเหนืออ่ืนใดคือ ความสามารถใชความรูอยางสรางสรรค 
(วิริยะ ฤชัยพานิชย, 2558 : 23-37) และชุดการสอนเปนนวัตกรรมการศึกษา และเปนส่ือการสอนชนิดหน่ึงซึ่งเปนส่ือ
ประสมที่จัดขึ้นสําหรับหนวยการเรียนตามหัวขอเนื้อหา และประสบการณของแตละหนวยที่ตองการจะใหผูเรียนไดรับ การ
สรางชุดการสอนจะใชวิธีระบบเปนหลักสําคัญดวยจึงทําใหม่ันใจไดวา การพัฒนาชุดการสอนจะสามารถชวยใหผูเรียนไดรับ
ความรูอยางมีประสิทธิภาพ และยังชวยใหผูสอนเกิดความม่ันใจพรอมที่จะสอน (บุญเกื้อ ควรหาเวช, 2543 : 91)  

จากขอมูลขางตนจึงทําใหเห็นวา ในฐานะอาจารยผูสอนในระดับปริญญาตองมีการปรับการสอน เพ่ือใหทันตอยุค
สมัยในปจจุบัน รวมไปถึงยังตองกระตุนความสนใจของผูเรียนดวยเทคนิคการสอนตางๆ ผูวิจัยจึงสนใจท่ีจะศึกษาวิจัยเรื่อง
การจัดการเรียนรูโดยใชวิธีการแบบสรางสรรคเปนฐานสําหรับนักศึกษาระดับปริญญาโท คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัย
กรุงเทพธนบุรี 

 

วัตถุประสงคของการวิจัย  
 1. เพื่อพัฒนาชุดการสอนรายวิชา MCI 401 คุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณของนักพัฒนาหลักสูตรและการ
สอนโดยใชวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐาน สําหรับนักศึกษาปริญญาโท ใหมีประสิทธิภาพเปนไปตามเกณฑ 75/75 

2. เพื่อหาดัชนีประสิทธิผลของชุดการสอนรายวิชา MCI 401 คุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณของนักพัฒนา
หลักสูตรและการสอนโดยใชวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐาน สําหรับนักศึกษาปริญญาโท 

3. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของชุดการสอนรายวิชา MCI 401 คุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณ
ของนักพัฒนาหลักสูตรและการสอนโดยใชวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐานกับการเรียนรูแบบปกติ สําหรับนักศึกษา
ปริญญาโท 
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4. เพ่ือเปรียบเทียบความพึงพอใจของผู เรียนท่ีมีตอชุดการสอนรายวิชา MCI 401 คุณธรรมจริยธรรมและ
จรรยาบรรณของนักพัฒนาหลักสูตรและการสอนโดยใชวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐานกับการเรียนรูแบบปกติ สําหรับ
นักศึกษาปริญญาโท 
 

กรอบแนวคิดการวิจัย 
                ตัวแปรตน                                                            ตัวแปรตาม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
ภาพท่ี 1 แสดงกรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

วิธีดําเนินการวิจัย 
           ประชากร ไดแก นักศึกษาระดับปริญญาโท คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี ภาคเรียนท่ี 1         

ปการศึกษา 2568 จํานวน 5 หอง จํานวน 341 คน  
             กลุมตัวอยาง ไดแก นักศึกษาระดับปริญญาโท คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี ภาคเรียนท่ี 1    

ปการศึกษา 2568 จํานวน 3 หอง ไดมาจากการสุมกลุมตัวอยางแบบอยางงาย โดยกําหนดใหเปนหองทดลอง สําหรับ
วิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐาน 1 หอง จํานวน 41 คน เปนหองควบคุมสําหรับการเรียนรูแบบปกติ 1 หอง จํานวน 
41 คน และสําหรับทดลองหาประสิทธิภาพของชุดการสอนที่สรางขึ้น 1 หอง มีนักศึกษา จํานวน 41 คน 

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
1. ชุดการสอน 2. แผนการจัดการเรียนรู จํานวน 4 แผน รวม 12 ชั่วโมง 3. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

เปนแบบทดสอบปรนัย 4 ตัวเลือก จํานวน 30 ขอ และ 4. แบบประเมินความพึงพอใจ จํานวน 15 ขอ  
การสรางและหาคุณภาพเครื่องมือ 

 1. ชุดการสอนรายวิชา MCI 401 คุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณของนักพัฒนาหลักสูตรและการสอนมี
ข้ันตอนการสรางและหาคุณภาพ ดังน้ี 
               1.1 การสราง 
      1.1.1 ศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.
2564) ปรัชญา ความสําคัญและวัตถุประสงคของหลักสูตร และขั้นตอนของกระบวนวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐาน 
จากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ เพ่ือนํามาเปนแนวทางในการจัดสรางแผนการจัดการเรียนรู 
      1.1.2 ศึกษารายวิชา MCI 401 คุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณของนักพัฒนาหลักสูตรและการสอน 
โดยศึกษาโครงสรางรายวิชา คําอธิบายรายวิชา โครงสรางของเวลา ขอบขายดานเนื้อหา และผลการเรียนรูตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา และบริบทของพ้ืนทีส่าขาวิชาหลักสูตรและการสอน 
      1.1.3 นําเสนอชุดการสอนวิชา MCI 401 คุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณของนักพัฒนาหลักสูตรและ
การสอน ปรึกษากับผูเช่ียวชาญ เพ่ือพิจารณาใหคําแนะนําความถูกตองของเนื้อหา และความสอดคลองกับผลการเรียนรูท่ี

การจัดการเรียนรูในรายวิชา MCI 401 
คุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณของ
นักพัฒนาหลักสูตรและการสอน ใชวิ ธีการ
เรียนรู 2 แบบ คือ 
      1. ก า ร เ รี ย น รู โ ด ย ใ ช วิ ธี ก า ร แ บ บ
สรางสรรคเปนฐาน มีขั้นตอน 5 ขั้นตอน ไดแก 
กระตุนความสนใจ ต้ังปญหาและแบงกลุมตาม
ความสนใจ คนควาและคิด นําเสนอผลงาน 
ประเมินผล 
      2. การเรียนรูแบบปกต ิ

 

1. ประสิทธิภาพของชุดการสอนรายวิชา MCI 401 คุณธรรม
จริยธรรมและจรรยาบรรณของนักพัฒนาหลักสูตรและการ
สอน   
2. ประสิทธิผลของชุดการสอนรายวิชา MCI 401 คุณธรรม
จริยธรรมและจรรยาบรรณของนักพัฒนาหลักสูตรและการ
สอน 
3. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรายวิชา MCI 401 คุณธรรม
จริยธรรมและจรรยาบรรณของนักพัฒนาหลักสูตรและการ
สอน 
4. ความพึงพอใจของผูเรียนท่ีมีตอการเรียนดวยชุดการสอน
รายวิชา MCI 401 คุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณของ
นักพัฒนาหลักสูตรและการสอน 
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คาดหวัง แนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรู การวัดและการประเมินผล แลวนําคําแนะนํามาปรับปรุงแกไขตาม
ขอเสนอแนะ 
 1.2 การหาคุณภาพของชุดการสอน 
      1.2.1 สรางแบบประเมินชุดการสอนรายวิชา สําหรับผูเช่ียวชาญ โดยใชเกณฑการประเมินระดับความ
คิดเห็นจากแบบวัดท่ีเปนมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ (พวงรัตน ทวีรัตน, 2543 : 107) 
      1.2.2 นําชุดการสอนท่ีปรับแกแลว เสนอผูทรงคุณวุฒิ จํานวน 3 ทาน เพ่ือตรวจพิจารณาความเหมาะสม
มีคา IOC มากกวา 0.50 ใหมีความถูกตองเหมาะสมอยางสมบูรณ กอนนําไปใชจริงกับกลุมตัวอยางตอไป  
      1.2.3 หาประสิทธิภาพของชุดการสอน ใชวิเคราะหหาคาดัชนีประสิทธิผล (E.I. : The Effectiveness 
Index) ของกิจกรรมการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐาน โดยใชวิธีการของกูดแมน เฟลทเชอรและชไนเดอรใชสูตรดังนี้   
(ไชยยศ เรืองสุวรรณ, 2546) ประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู E1 / E2 มีคาเทากับ 80.73 / 81.54 
 2. แผนการจัดการเรียนรู จํานวน 4 แผน มีขั้นตอนการสรางและหาคุณภาพดังน้ี 
 2.1 การสราง 
                      2.1.1 ศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.
2564) ปรัชญา ความสําคัญและวัตถุประสงคของหลักสูตร และขั้นตอนของกระบวนวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐาน 
จากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ เพ่ือนํามาเปนแนวทางในการจัดสรางแผนการจัดการเรียนรู 
                      2.1.2 ศึกษารายวิชา MCI 401 คุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณของนักพัฒนาหลักสูตรและการสอน 
โดยศึกษาโครงสรางรายวิชา คําอธิบายรายวิชา โครงสรางของเวลา ขอบขายดานเนื้อหา และผลการเรียนรูตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา และบริบทของพ้ืนท่ีสาขาวิชาหลักสูตรและการสอน 
                      2.1.3 วิเคราะหเนื้อหา ตัวชี้วัด รายวิชา MCI 401 คุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณของนักพัฒนา
หลักสูตรและการสอน โดยมีหัวขอเน้ือหาดังตอไปนี้ 1. บทบาท หนาที่ และความรับผิดชอบของครู 2. จิตวิญญาณความ
เปนครู 3. คานิยมของครู และ 4. คุณธรรมจริยธรรมสําหรับครู 
                      2.1.4 วิเคราะหความสัมพันธระหวางแผนการจัดการเรียนรู จุดประสงคการเรียนรู และเวลาท่ีใชในการ
จัดการเรียนรู 
ตารางท่ี 1 วิเคราะหความสัมพันธระหวางแผนการจัดการเรียนรู จุดประสงคการเรียนรู และเวลา 

แผนการจัดการเรียนรู จุดประสงคการเรียนรู เวลา (ชั่วโมง) 

1. บทบาท หนาที่ และความ

รับผิดชอบของครู 

 

 

1. อธิบาทบทบาทหนาท่ีและความรับผิดชอบของครูได (K) 
2. วิเคราะหสถานการณท่ีเกี่ยวกับบทบาทหนาท่ีและความ
รับผิดชอบของครูที่ควรทําหรือไมควรทําดวยวิธีการตางๆ ได (P) 
3. เห็นประโยชนของบทบาทหนาที่และความรับผิดชอบของครูท่ี
ควรทําหรือไมควรทําได (A) 

3 

2. จิตวิญญาณความเปนครู 1. ยกตัวอยางจิตวิญญาณความเปนครูได (K) 
2. วิเคราะหพฤติกรรมของครูท่ีมีจิตวิญาณความเปนครูได (P) 
3. สามารถแสดงออกถึงความมุงมั่นและความรับผิดชอบในการ
ปฏิบัติงานวิชาชีพครูได (A) 

2 

3. คานิยมของครู 1. ผูเรียนสามารถอธิบายความหมาย ประเภท และความสําคัญของ
คานิยมครูไดอยางถูกตอง (K) 
2. ผูเรียนสามารถวิเคราะหสถานการณจําลอง และระบุคานิยมของ
ครูท่ีควรยึดถือในสถานการณนั้นไดอยางเหมาะสม (P) 
3. ผูเรียนแสดงเจตคติที่ดีและใหคุณคาตอคานิยมของครู โดย
สะทอนพฤติกรรมท่ีสอดคลองกับคานิยมท่ีพึงประสงคในการเรียนรู
และการทํางานรวมกับผูอ่ืน (A) 

2 

4. คุณธรรมจริยธรรม
สําหรับครู 

1. ผูเรียนสามารถอธิบายหลักคุณธรรมพื้นฐานและจรรยาบรรณ
วิชาชีพท่ีครูควรยึดถือไดอยางถูกตอง (K) 

5 
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 2. ผูเรียนสามารถประเมินสถานการณตัวอยาง และตัดสินใจเลือก
แนวปฏิบัติที่สอดคลองกับคุณธรรมและจรรยาบรรณของครูไดอยาง
เหมาะสม (P) 
3. ผูเรียนแสดงเจตคติที่ดีตอการเปนครูที่มีคุณธรรม โดยปฏิบัติตน
ดวยความซื่อสัตย รับผิดชอบ และเคารพผูอ่ืนในการเรียนรูและ
ทํางานรวมกัน (A) 

           รวม 12 
                      2.1.5 สรางแผนการจัดการเรียนรู จํานวน 4 แผน รวมเปนเวลา 12 ชั่วโมง  และนําแผนการจัดการเรียนรู ปรึกษา
ผูเช่ียวชาญ เพื่อพิจารณาใหคําแนะนําความถูกตองของเน้ือหา และความสอดคลองกับผลการเรียนรู ท่ีคาดหวัง แนว
ทางการจัดกิจกรรมการเรียนรู การวัดและการประเมินผล แลวนําคําแนะนํามาปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะ 
                      2.1.6 สรางแบบประเมินแผนการจัดการเรียนรูสําหรับผูเชี่ยวชาญ โดยใชเกณฑการประเมินระดับความ
คิดเห็นจากแบบวัดท่ีเปนมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ  
 2.2 การหาคุณภาพของแผนวิธีการเรียนรู 

          2.2.1 นําแผนการจัดการเรียนรู ที่ปรับแกแลว เสนอผูเชี่ยวชาญ จํานวน 3 ทาน เพ่ือตรวจพิจารณาความ
เหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรูเกี่ยวกับสาระสําคัญ จุดประสงคการเรียนรูเนื้อหากิจกรรมการเรียนรู สื่อการเรียนรู 
การวัดและประเมินผลการเรียนรู ประเมินโดยใชแบบประเมิน เปนแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ (พวงรัตน ทวีรัตน, 
2543 : 107) ไดกําหนดคะแนนการประเมินดังนี้ 5 หมายถึง คุณภาพเหมาะสมอยูในระดับมากท่ีสุด 4 หมายถึง คุณภาพ
เหมาะสมอยูในระดับมาก 3 หมายถึง คุณภาพเหมาะสมอยูในระดับปานกลาง 2 หมายถึง คุณภาพเหมาะสมอยูในระดับ
นอย 1 หมายถึง คุณภาพเหมาะสมอยูในระดับนอยที่สุด 

          2.2.2 วิเคราะหผลการประเมินของผูทรงคุณวุฒิ แลวเทียบกับเกณฑระดับคุณภาพ ความเหมาะสมตาม
คาเฉลี่ยดังนี้ 4.51-5.00 หมายถึง มีคุณภาพเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด 3.51-4.50 หมายถึง มีคุณภาพเหมาะสมอยูใน
ระดับมาก 2.51-3.50 หมายถึง มีคุณภาพเหมาะสมอยูในระดับปานกลาง 1.51-2.50 หมายถึง มีคุณภาพเหมาะสมอยูใน
ระดับนอย 1.00-1.50 หมายถึง มีคุณภาพเหมาะสมอยูในระดับนอยท่ีสุด โดยกําหนดใหคะแนนเฉลี่ย 3.51 ขึ้นไป เปน
เกณฑคุณภาพความเหมาะสมที่ยอมรับวาแผนการจัดการเรียนรูท่ีมีคุณภาพสามารถนําไปใชได ผลการประเมินพบวา แผน
วิธีการเรียนรู มีคะแนนรวมเฉลี่ยเทากับ 4.70 มีความเหมาะสมอยูระดับมากที่สุด ซ่ึงสามารถนําไปใชได 

          2.2.3 นําแผนการจัดการเรียนรูที่ผานการประเมินจากผูทรงคุณวุฒิ มาปรับปรุงแกไขขอบกพรองตามคําแนะนํา 
เพื่อใหมีความถูกตองเหมาะสมอยางสมบูรณ กอนนําไปใชจริงกับกลุมตัวอยางตอไป 

3. แบบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
               3.1 การสราง 
                    3.1.1 ศึกษาวิธีการสรางแบบวัด จากทฤษฎี เอกสารท่ีเก่ียวของการวัดและประเมินผลและเทคนิคการ
สรางแบบทดสอบ ศึกษาเนื้อหา มาตรฐานการเรียนรู และตัวช้ีวัด เพื่อนําไปสรางตารางวิเคราะหขอสอบ 
  3.1.2 สรางตารางวิเคราะหขอสอบ เพ่ือกําหนดความสําคัญของเนื้อหา ตัวชี้วัดโดยผานการตรวจสอบจาก
อาจารยที่ปรึกษา และใหสอดคลองกับพฤติกรรมทางพุทธิพิสัย 6 ระดับ บลูม (Bloom, et al., 1956 : 186) ดังนี้ (1) 
ความรูความจํา (2) ความเขาใจ เปนความสามารถในการจับใจความสําคัญของส่ือและสามารถแสดงออกมาในรูปของการ
แปลความ ตีความ คาดคะเน ขยายความ หรือการกระทําอ่ืนๆ (3) การนําความรูไปใช (4) การวิเคราะห (5) การสังเคราะห 
(6) การประเมินคา  
   3.1.3 สรางแบบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน แบบปรนัยชนิดเลือกตอบ จํานวน 30 ขอ ใหครอบคลุมเนื้อหา
ตามตารางวิเคราะหขอสอบ และนําแบบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ที่ผูวิจัยเสนอตออาจารยท่ีปรึกษาตรวจสอบ และให
ขอแนะนําแลวนําไปปรับปรุงแกไข 
   3.1.4 นําแบบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีปรับปรุงแลว เสนอตอผูเชี่ยวชาญ จํานวน 3 ทาน เพื่อตรวจสอบ
ความเหมาะสมของของคําถามและคําตอบ รวมทั้งประเมินความสอดคลองระหวางขอคําถามของแบบวัดกับมาตรฐาน 
ตัวชี้วัด และจุดประสงค 
                3.2 การหาคุณภาพของแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
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    3.2.1 นําแบบวัดที่ไดรับการตรวจจากผูทรงคุณวุฒิ มาวิเคราะหคาดัชนีความสอดคลองระหวางขอ
คําถามกับวัตถุประสงค (IOC) โดยจะพิจารณาขอสอบที่มีคา IOC มากกวา 0.50 ขึ้นไป พบวา แบบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนที่ประเมินโดยผูเชี่ยวชาญ จํานวน 3 ทาน มีคา IOC เทากับ 1.00  
    3.2.2 ปรับปรุงแกไขแบบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ตามคําแนะนําของผูทรงคุณวุฒิ แลวนําแบบวัด
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีผานตรวจสอบ ปรับปรุงแกไขแลว จํานวน 30 ขอ ไปทดลองใชกับนักศึกษาปริญญาโท ที่ไมใช
กลุมตัวอยาง จํานวน 30 คน 
    3.2.3 นําผลจากแบบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนมาวิเคราะหคาความยากงาย (P) คาอํานาจจําแนก (R) ท่ีมี
คาความยากงาย (P) ระหวาง 0.20-0.80 คาอํานาจจําแนก (R) ระหวาง 0.20 ขึ้นไป ซึ่งจากการวิเคราะหพบวา แบบวัด
ความสามารถในการแกปญหาแตละขอมีคาความยากงาย อยูในเกณฑระหวาง 0.48-0.75 และมีคาอํานาจจําแนกอยูในเกณฑ
ระหวาง 0.25-0.55 
    3.2.4 นําแบบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีผานการปรับปรุงแกไขแลว จํานวน 30 ขอ ไปหาคาความเช่ือม่ัน
จากสูตรคูเดอร ริชารดสัน Kr-20 (พวงรัตน ทวีรัตน, 2543 : 239) พบวา แบบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน มีคาความเช่ือม่ัน
เทากับ 0.83 และจัดเตรียมแบบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนฉบับจริงเพ่ือนําไปใชในการวิจัยตอไป 

      4. แบบสอบถามความพึงพอใจ 
  4.1 การสราง 

   4.1.1 ศึกษาแนวคิด หลักการวิธีการสรางแบบสอบถามและงานวิจัยเกี่ยวกับความพึงพอใจ เพ่ือเปน
แนวทางในการสรางแบบวัดความพึงพอใจ 

   4.1.2 สรางแบบสอบถามความพึงพอ เปนแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ ตามแบบของลิเคิรท 
จํานวน 15 ขอ แบงเปน 4 ดาน คือ 1) ดานเนื้อหา 2) ดานกิจกรรมการเรียนรู 3) ดานสื่อประกอบการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู 4) ดานการวัดและประเมินผล โดยมีเกณฑการใหคะแนน และเกณฑการแปลความหมายดังนี้ เกณฑการใหคะแนน 
พึงพอใจมากท่ีสุด กําหนดให 5 คะแนน พึงพอใจมาก กําหนดให 4 คะแนน พึงพอใจปานกลาง กําหนดให 3 คะแนน พึง
พอใจนอย กําหนดให 2 คะแนน พึงพอใจนอยท่ีสุด กําหนดให 1 คะแนน เกณฑการแปลความหมาย คาเฉลี่ย 4.51-5.00 
หมายถึง พึงพอใจมากท่ีสุด คาเฉลี่ย 3.51–4.50 หมายถึง พึงพอใจมาก คาเฉลี่ย 2.51–3.50 หมายถึง พึงพอใจปานกลาง 
คาเฉลี่ย 1.51–2.50 หมายถึง พึงพอใจนอย คาเฉล่ีย 1.00–1.50 หมายถึง พึงพอใจนอยท่ีสุด (บุญชม ศรีสะอาด, 2547 : 
59) 

          4.2 การหาคุณภาพของแบบสอบถามความพึงพอใจ 
   4.2.1 นําแบบสอบถามความพึงพอใจท่ีสรางข้ึนเสนอผูเช่ียวชาญ เพ่ือพิจารณาตรวจสอบความตรงเชิง

เนื้อหา โดยใหผูเช่ียวชาญพิจารณาความสอดคลองของขอคําถามกับคุณลักษณะที่ตองการหรือนิยามศัพท (IOC) โดยผล
การประเมินความสอดคลอง พบวา ไดขอท่ีอยูในเกณฑทั้งหมด 15 ขอ ซึ่งทุกขอมีคา IOC เทากับ 1.00 

   4.2.2 นําแบบสอบถามความพึงพอใจท่ีผานการปรับปรุงแกไขแลว หาคาความเชื่อมั่นโดยการหา
สัมประสิทธ์ิแอลฟาความเชื่อมั่นตามวิธีการของครอนบาค (Cronbach) ไดคาความเชื่อม่ันเทากับ 0.83 
                      4.2.3 จัดพิมพและทําแบบสอบถามความพึงพอใจฉบับสมบูรณ เพ่ือนําไปใชกับกลุมเปาหมายการวิจัย
ตอไป 

การเก็บรวบรวมขอมูล 
1. ผูวิจัยขออนุญาตจากคณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี เพ่ือขอความอนุเคราะหในการเก็บรวบรวม

ขอมูลจริงและทําการทดลอง  
2. ผูวิจัยไดดําเนินการทดลองตามแผนวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐาน และการเรียนรูแบบปกติ รายวิชา MCI 

401 คุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณของนักพัฒนาหลักสูตรและการสอน 
การวิเคราะหขอมูล 
1. วิเคราะหหาประสิทธิภาพของชุดการสอนรายวิชา MCI 401 คุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณของนักพัฒนาหลักสูตรและ

การสอน โดยใชวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐาน โดยการหาคารอยละ 
2. วิเคราะหคาดัชนีประสิทธิผลของวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐาน รายวิชา MCI 401 คุณธรรมจริยธรรมและ

จรรยาบรรณของนักพัฒนาหลักสูตรและการสอน โดยใชวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐาน โดยใชสูตรคํานวณคา E.I. 
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3. เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน โดยใชชุดการสอนรายวิชา MCI 401 คุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณ
ของนักพัฒนาหลักสูตรและการสอน โดยใชวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐานระหวางวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปน
ฐานกับการเรียนรูแบบปกติ โดยการหาคาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบคาที แบบเปนอิสระตอกัน (t-test 
for Independent Sample) 

4. เปรียบเทียบความพึงพอใจของนักศึกษาโดยใชชุดการสอนรายวิชา MCI 401 คุณธรรมจริยธรรมและ
จรรยาบรรณของนักพัฒนาหลักสูตรและการสอน โดยใชวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐานระหวางวิธีการเรียนรูแบบ
สรางสรรคเปนฐานกับการเรียนรูแบบปกติ โดยการหาคาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบคาที (t-test for 
Independent Sample) 

 

   ผลการวิจัย     
ตอนท่ี 1 ประสิทธิภาพของชุดการสอนรายวิชา MCI 401 คุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณของนักพัฒนา

หลักสูตรและการสอนโดยใชวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐาน สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาโท   
ผลการหาประสิทธิภาพของชุดการสอนรายวิชา MCI 401 แบบเดี่ยว (1:1) แบบกลุม (1:10) และแบบภาคสนาม 

(1:100) ดังแสดงในตารางท่ี 1.1–1.3 
ตารางที่ 1.1 แสดงผลการวิเคราะหประสิทธิภาพของชุดการสอนรายวิชา MCI 401 คุณธรรมจริยธรรมและ

จรรยาบรรณของนักพัฒนาหลักสูตรและการสอนโดยใชวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐาน แบบเดี่ยว (1:1) 

หัวขอ 
จํานวน คะแนน

เต็ม 
ഥ࢞ ࡿ.  ݊ รอยละ .ࡰ

ประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู
ระหวางเรียน (E1) 

    3 30 24.33 1.15 81.11 

ประสิทธิภาพของผลลัพธ                   
หลังเรียน (E2) 

   3 30 28.33 1.53 94.44 

ประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู E1 / E2 81.11 / 94.44 

จากตารางที่ 1.1 พบวา ผลการหาประสิทธิภาพของชุดการสอนรายวิชา MCI 401 คุณธรรมจริยธรรมและ
จรรยาบรรณของนักพัฒนาหลักสูตรและการสอนโดยใชวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐาน แบบเด่ียว (1:1) จํานวน 3 
คน มีผลการประเมินเฉลี่ยระหวางเรียน (E1) และหลังเรียน (E2) มีคาเทากับ 81.11/94.44 ซ่ึงมีผลตามเกณฑท่ีกําหนดไว 
75/75 เปนไปตามสมมุติฐานที่ต้ังไว 
ตารางที่ 1.2 แสดงผลการวิเคราะหประสิทธิภาพของชุดการสอนรายวิชา MCI 401 คุณธรรมจริยธรรมและ
จรรยาบรรณของนักพัฒนาหลักสูตรและการสอนโดยใชวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐาน แบบกลุม (1:10) 

หัวขอ 
จํานวน คะแนน

เต็ม 
ഥ࢞ ࡿ.  ݊ รอยละ .ࡰ

ประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู

ระหวางเรียน (E1) 

9 30 24.2 1.22 80.00 

ประสิทธิภาพของผลลัพธ                  

หลังเรียน (E2) 

9 30 27.8 1.45 92.96 

ประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู E1 / E2 80.00 / 92.96 
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จากตารางที่ 1.2 พบวา ผลการหาประสิทธิภาพของชุดการสอนรายวิชา MCI 401 คุณธรรมจริยธรรมและ
จรรยาบรรณของนักพัฒนาหลักสูตรและการสอนโดยใชวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐาน แบบกลุม (1:10) จํานวน 9 
คน มีผลการประเมินเฉลี่ยระหวางเรียน (E1) และหลังเรียน (E2) มีคาเทากับ 80.00/92.96 ซ่ึงมีผลตามเกณฑท่ีกําหนดไว 
75/75 เปนไปตามสมมุติฐานที่ต้ังไว 
ตารางที่ 1.3 แสดงผลการวิเคราะหประสิทธิภาพของชุดการสอนรายวิชา MCI 401 คุณธรรมจริยธรรมและ
จรรยาบรรณของนักพัฒนาหลักสูตรและการสอนโดยใชวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐาน แบบภาคสนาม (1:100) 

หัวขอ 
จํานวน คะแนน

เต็ม 
ഥ࢞ ࡿ.  ݊ รอยละ .ࡰ

ประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู
ระหวางเรียน (E1) 

41 30 24.22 1.26 80.73 

ประสิทธิภาพของผลลัพธ                  
หลังเรียน (E2) 

41 30 24.46 2.71 81.54 

ประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู E1 / E2 80.73 / 81.54 

จากตารางที่ 1.3 พบวา ผลการหาประสิทธิภาพของชุดการสอนรายวิชา MCI 401 คุณธรรมจริยธรรมและ
จรรยาบรรณของนักพัฒนาหลักสูตรและการสอนโดยใชวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐาน จากหองทดลอง จํานวน 41 
คน มีผลการประเมินเฉลี่ยระหวางเรียน (E1) และหลังเรียน (E2) มีคาเทากับ 80.73/81.54 ซ่ึงมีผลตามเกณฑท่ีกําหนดไว 
75/75 เปนไปตามสมมุติฐานที่ต้ังไว 
 แสดงวาชุดการสอนรายวิชา MCI 401 จากกลุมตัวอยาง จํานวน 41 คน มีประสิทธิภาพตามเกณฑที่กําหนดไว 
สามารถนําไปใชในการทดลองได 

ตอนที่ 2 ดัชนีประสิทธิผลของชุดการสอนรายวิชา MCI 401 คุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณของ
นักพัฒนาหลักสูตรและการสอนโดยใชวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐาน สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาโท 
 ดัชนีประสิทธิผลของชุดการสอนรายวิชา MCI 401 ดังแสดงในตารางที่ 1.4 
ตารางท่ี 1.4 แสดงผลการวิเคราะหดัชนีประสิทธิผลของชุดการสอน 

จํานวน
นักศึกษา 

คะแนนเต็ม 
ผลรวมของคะแนนผลสัมฤทธิ์ 

ทางการเรียน (กอนเรียน) 
ผลรวมของคะแนนผลสัมฤทธ์ิ 

ทางการเรียน (หลังเรียน) ܧ.  .ܫ
รวมคะแนน รอยละ รวมคะแนน รอยละ 

41 30 519 42.20 1003 81.54 0.6807 

จากตารางท่ี 1.4 ดัชนีประสิทธิผลของชุดการสอนรายวิชา MCI 401 คุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณของ
นักพัฒนาหลักสูตรและการสอนสําหรับนักศึกษาระดับปริญญาโทโดยใชวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐาน มีคาเทากับ 
0.6807 หรือคิดเปนรอยละ 68.07 ซึ่งสูงกวาสมมุติฐานท่ีตั้งไว 0.5 

ตอนที่ 3 เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของชุดการสอนรายวิชา MCI 401 คุณธรรมจริยธรรมและ
จรรยาบรรณของนักพัฒนาหลักสูตรและการสอนโดยใชวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐานกับการเรียนรูแบบปกติ 
สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาโท 
 ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของชุดการสอนรายวิชา MCI 401 คุณธรรมจริยธรรมและ
จรรยาบรรณของนักพัฒนาหลักสูตรและการสอนโดยใชการวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐานกับการเรียนรูแบบปกติ 
สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาโท ดังแสดงในตารางท่ี 1.5 
ตารางท่ี 1.5 แสดงผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของชุดการสอนรายวิชา MCI 401 คุณธรรมจริยธรรม
และจรรยาบรรณของนักพัฒนาหลักสูตรและการสอนโดยใชวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐานกับการเรียนรูแบบ
ปกติ  
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กลุมตัวอยาง 
จํานวน 

 ࢔

คะแนน
เต็ม 

ഥ࢞ ࡿ.  .t-test Sig .ࡰ

กลุมทดลอง 41 30 24.46 2.71 
6.58** 0.00 

กลุมควบคุม 43 30 19.67 3.88 

    **มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01 

จากตารางที่ 1.5 พบวา นักศึกษาท่ีเรียนชุดการสอนรายวิชา MCI 401 คุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณของ
นักพัฒนาหลักสูตรและการสอนโดยใชวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐาน มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนสูงกวาการ
เรียนรูแบบปกติ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01 เปนไปตามสมมุติฐานท่ีตั้งไว 

ตอนที่ 4 เปรียบเทียบความพึงพอใจของนักศึกษาที่เรียนของชุดการสอนรายวิชา MCI 401 คุณธรรม
จริยธรรมและจรรยาบรรณของนักพัฒนาหลักสูตรและการสอนโดยใชวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐานกับการ
เรียนรูแบบปกติ สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาโท 
 ผลการเปรียบเทียบความพึงพอใจของนักศึกษาท่ีมีตอชุดการสอนรายวิชา MCI 401 คุณธรรมจริยธรรมและ
จรรยาบรรณของนักพัฒนาหลักสูตรและการสอนโดยใชวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐานกับการเรียนรูแบบปกติ 
สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาโท ดังแสดงในตารางท่ี 1.6–1.7  
ตารางท่ี 1.6 แสดงคาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอการเรียนของชุดการ
สอนรายวิชา MCI 401 คุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณของนักพัฒนาหลักสูตรและการสอนโดยใชวิธีการเรียนรู
แบบสรางสรรคเปนฐานกับการเรียนรูแบบปกติ สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาโท 

รายการประเมิน 
ความพึงพอใจ 

ชุดการสอนที่ใชวิธีการเรียนรูแบบ
สรางสรรคเปนฐาน (CBL) 

การเรียนรูแบบปกติ 

ഥ࢞ ࡰ.ࡿ. ระดับ ഥ࢞ ࡰ.ࡿ. ระดับ 

1. ดานเนื้อหา 4.64 0.48 มากที่สุด 3.51 1.01 ปานกลาง 

2. ดานกิจกรรมการเรียนรู 4.84 0.36 มากที่สุด 3.44 0.91 ปานกลาง 

3. ดานสื่อประกอบการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู 

4.95 0.22 มากที่สุด 3.38 1.01 ปานกลาง 

4. ดานการวัดและประเมินผล 4.65 0.47 มากที่สุด 3.34 1.02 ปานกลาง 

เฉล่ียรวม 4.77 0.38 มากที่สุด 3.42 0.99 ปานกลาง 

จากตารางที่ 1.6 พบวา ความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอการเรียนของชุดการสอนรายวิชา MCI 401 คุณธรรม
จริยธรรมและจรรยาบรรณของนักพัฒนาหลักสูตรและการสอน สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาโท โดยใชวิธีการเรียนรูแบบ

สรางสรรคเปนฐาน คาเฉลี่ย (̅4.77 = ݔ) คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (ܵ. มีความพึงพอใจโดยภาพรวมและดานทุก (0.38 = .ܦ

ดานอยูในระดับมากท่ีสุด สําหรับการเรียนรูแบบปกติ คาเฉลี่ย (̅3.42 = ݔ) คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (ܵ.0.99 = .ܦ) มีความ
พึงพอใจโดยภาพรวมและดานทุกดานอยูในระดับปานกลาง 
ตารางท่ี 1.7 แสดงผลการเปรียบเทียบความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอการเรียนของชุดการสอนรายวิชา MCI 401 
คุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณของนักพัฒนาหลักสูตรและการสอน สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาโท โดยใช
วิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐานกับการเรียนรูแบบปกติ 
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รายการประเมิน 
ความพึงพอใจ 

รูปแบบการจัดการเรียนรู ഥ࢞ ࡿ.  .t-test Sig .ࡰ

1. ดานเนื้อหา 
การเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐาน (CBL) 4.64 0.48 

29.16** 0.00 
การเรียนรูแบบปกติ 3.51 1.01 

2. ดานกิจกรรมการเรียนรู 
การเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐาน (CBL) 4.84 0.36 

25.41** 0.00 
การเรียนรูแบบปกติ 3.44 0.91 

3. ดานสื่อประกอบการจัด
กิจกรรมการเรียนรู 

การเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐาน (CBL) 4.95 0.22 
22.07** 0.00 

การเรียนรูแบบปกติ 3.38 1.01 

4. ดานการวัดและ
ประเมินผล 

การเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐาน (CBL) 4.65 0.47 
26.76** 0.00 

การเรียนรูแบบปกติ 3.34 1.02 

**มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 
จากตารางที่ 1.7 พบวา ความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอการเรียนของชุดการสอนรายวิชา MCI 401 คุณธรรม

จริยธรรมและจรรยาบรรณของนักพัฒนาหลักสูตรและการสอนสําหรับนักศึกษาปริญญาโท โดยใชวิธีการเรียนรูแบบ
สรางสรรคเปนฐาน มีความพึงพอใจโดยภาพรวมและดานทุกดาน มากกวานกัศึกษาที่ใชการจัดการเรียนรูแบบปกติ อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01 

 

อภิปรายผลการวิจัย 
 1. ประสิทธิภาพของชุดการสอนรายวิชา MCI 401 คุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณของนักพัฒนาหลักสูตร
และการสอน โดยใชวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐาน มีคาเทากับ 80.73/81.54 ซ่ึงสูงกวาเกณฑที่กําหนด ทั้งนี้
เพราะวา ชุดการสอนรายวิชา MCI 401 เปนชุดการสอนที่ปรับเปลี่ยนเนื้อหาตามยุคสมัยปจจุบันมีเน้ือหาที่เนนผูเปนเรียน
เปนศูนยกลางแหงการเรียนรู โดยใชวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐาน ท่ีผานกระบวนการเรียนการสอนแบบ Active 
Learning ประกอบไปดวย 5 ขั้นตอน เพ่ือทําใหผูเรียนเกิดทักษะในการคิดวิเคราะห คิดสรางสรรค การสื่อสารและการ
ทํางานเปนทีม ท่ีสามารถนํามาแกไขปญหาในชีวิตปจจุบันได และเน้ือสําหรับการเรียนการสอนยังอยูในรูปแบบออนไลน 
ผูเรียนสามารถเขาไปศึกษาเพ่ิมเติมไดทุกเวลา จึงทําใหประสิทธิภาพของชุดการสอนรายวิชา MCI 401 มีคาสูงกวาเกณฑที่
กําหนด ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของวิสาพร ฤกษปฐมศักด์ิ (2565 : บทคัดยอ) ไดศึกษาการจัดการเรียนรูแบบการ
สรางสรรคเปนฐาน เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรค วิชานาฏศิลปของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5 ผลการวิจัยพบวา (1) 
การพัฒนาความคดิสรางสรรคของผูเรียนเม่ือไดรับการจัดการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐาน โดยจัดกระบวนการ 5 ขั้นตอน 
จึงชวยกระตุนใหผูเรียนเกิดความสนใจจากสื่อวีดิทัศนและคําถามซึ่งนําไปสูการคนควาหาความรูอยางอิสระ เพื่อไปสูการ
สรางสรรคผลงาน ไดรวมกันแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหวางผูเรียนและผูสอน รูจักการมีปฏิสัมพันธท่ีดี สนุกสนานและ
พอใจกับการเรียน สงผลใหความสามารถดานความคิดสรางสรรคเพ่ิมมากข้ึน (2) ผลการศึกษาความคิดสรางสรรคของ
ผูเรียนท่ีไดรับการจัดการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐาน พบวา ผูเรียนมีระดับความคิดสรางสรรคอยูในระดับสูงมา และ
สอดคลองกับงานวิจัยของลัดดา ศิลานอย (2558 : 141-148) ไดศึกษาการพัฒนาทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 และ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนโดยใชรูปแบบการสอนแบบสรางสรรคเปนฐาน ผลการวิจัยพบวา นักเรียนรอยละ 83.33 ผาน
เกณฑ และมีคะแนนเฉลี่ยรอยละ 78.00 และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนจากการจัดกิจกรรมการเรียนรูใชรูปแบบ
การสอนแบบสรางสรรคเปนฐาน นักเรียนรอยละ 80.00 ผานเกณฑ และมีคะแนนเฉล่ียรอยละ 75.50  
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2. ดัชนีประสิทธิผลของชุดการสอนรายวิชา MCI 401 คุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณของนักพัฒนา
หลักสูตรและการสอนโดยใชวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐาน มีคาเทากับ 0.6807 หรือคิดเปนรอยละ 68.07 ซึ่งสูงกวา
สมมุติฐานที่ต้ังไว ท้ังนี้เพราะประสิทธิภาพของชุดการสอนรายวิชา MCI 401 คุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณของ
นักพัฒนาหลักสูตรและการสอนที่ตั้งไว มีคาเทากับ 80.73/81.54 ซ่ึงสูงกวาเกณฑที่กําหนด มีความตางของคะแนนการ
ทดสอบกอนเรียนและคะแนนทดสอบหลังเรียน ตางจากการใชวิธีการเรียนรูแบบปกติ เนื่องจากเนื้อหาการเรียนการสอนที่
เนนผูเรียนเปนศูนยกลางแหงการเรียนรู ทําใหผูเรียนมีพัฒนาการดานทักษะในการคิดวิเคราะห คิดสรางสรรค การสื่อสาร
และการทํางานเปนทีมในการเรียนท่ีเพิ่มขึ้น ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของติรยา นามวงษ (2565 : บทคัดยอ) ไดศึกษาการ
พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูวิทยาการคํานวณ ประกอบชุดฝกทักษะเพ่ือสงเสริมการคิดแกปญหาสําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปท่ี 1 ผลการวิจัยพบวา 1. รูปแบบการสอนนี้มีชื่อเรียกวา “PACE MODEL” มีคาประสิทธิภาพเทากับ 
83.74/81.36 สูงกวาเกณฑ 80/80 มีคาดัชนีประสิทธิผลเทากับ 0.6925 และยังสอดคลองกับงานวิจัยของวชิรศักดิ์ มีสวัสดิ์ 
และเจริญวิชญ สมพงษธรรม (2564 : บทคัดยอ) ไดศึกษาการพัฒนาชุดกิจกรรมการเรียนรู วิชาวิทยาการคํานวณ เร่ือง
เทคโนโลยีสารสนเทศ โดยใชการเรียนการสอนตามแนวคิด STEM สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 โรงเรียนบานหนอง
เม็ก สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 3 ผลการวิจัยพบวา 2) ดัชนีประสิทธิผลของชุดกิจกรรม
การเรียนรู วิชาวิทยาการคํานวณ เร่ืองเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยใชการเรียนการสอน ตามแนวคิด STEM สําหรับนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 EI = 55.34 
 3. ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนนักศึกษาที่เรียนชุดการสอนรายวิชา MCI 401 คุณธรรมจริยธรรม
และจรรยาบรรณของนักพัฒนาหลักสูตรและการสอนโดยใชวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐาน มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
หลังเรียนสูงกวาการเรียนรูแบบปกติ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01 เปนไปตามสมมุติฐานท่ีตั้งไว เนื่องจากชุดการ
สอนรายวิชา MCI 401 ท่ีผานกระบวนการเรียนการสอนแบบ Active Learning ประกอบไปดวย 5 ขั้นตอน เพื่อทําให
ผูเรียนเกิดทักษะในการคิดวิเคราะห คิดสรางสรรค การสื่อสารและการทํางานเปนทีม ตางจากการเรียนรูแบบปกติท่ีไมไดมี
กระบวนการสอนเนนผูเรียนเปนศูนยการแหงการเรียนรู ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของเพชร วิจิตรนาวิน และคณะ (2567 : 
บทคัดยอ) ไดศึกษาผลของการใชวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐานที่มีตอความสามารถในการอานวรรณคดีอยางมี
วิจารณญาณและทัศนคติท่ีมีตอการเรียนรูวรรณคดีของนักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย 
ผลการวิจัยพบวา 1) นักศึกษาท่ีไดรบัการจัดการเรียนรูโดยใชวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐานมีคะแนนความสามารถ
ในการอานวรรณคดีอยางมีวิจารณญาณสูงกวากอนการทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และ 2) นักศึกษาท่ี
ไดรับการจัดการเรียนรูโดยใชวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐานมีคะแนนทัศนคติที่มีตอการเรียนรูวรรณคดีสูงกวากอน
การทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และติรยา นามวงษ (2565 : บทคัดยอ) ไดศึกษาการพัฒนารูปแบบการ
จัดการเรียนรูวิทยาการคํานวณ ประกอบชุดฝกทักษะเพ่ือสงเสริมการคิดแกปญหาสําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 
ผลการวิจัยพบวา 1) นักเรียนมีความสามารถในการคิดแกปญหาหลังเรียนสูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ 0.01 
 4. เปรียบเทียบความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอการเรียนของชุดการสอนรายวิชา MCI 401 คุณธรรมจริยธรรม
และจรรยาบรรณของนักพัฒนาหลักสูตรและการสอนโดยใชวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐานกับการเรียนรูแบบปกติ 
(1) สําหรับผลการประเมินความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอการเรียนโดยใชวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐาน ท้ัง 4 

ดาน โดยภาพรวมมีคาเฉล่ียอยูในระดับมาก (̅4.77 = ݔ, S.D. = 0.38) (2) สําหรับผลการประเมินความพึงพอใจของ

นักศึกษาท่ีมีตอการเรียนโดยใชวิธีการเรียนรูแบบปกติ ท้ัง 4 ดาน โดยภาพรวมมีคาเฉลี่ยอยูในระดับปานกลาง (̅3.42 = ݔ, 
S.D. = 0.99) (3) สรุปผลการเปรียบเทียบความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอการเรียน สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาโทโดย
ใชวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐาน มีผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอการเรียนจากภาพรวมมีคาเฉล่ีย

อยูในระดับมากที่สุด (̅4.77 = ݔ, S.D. = 0.38) ซึ่งสูงกวาวิธีการเรียนรูแบบปกติ เปนไปตามสมมุติฐานท่ีตั้งไว อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 เน่ืองจากชุดการสอนรายวิชา MCI 401 ประกอบไปดวย 5 ขั้นตอน เพ่ือทําใหผูเรียนเกิด
ทักษะในการคิดวิเคราะห  คิดสรางสรรค การส่ือสารและการทํางานเปนทีม ท่ีสามารถนํามาแกไขปญหาในชีวิตปจจุบันได 
และเนื้อสําหรับการเรียนการสอนยังอยูในรูปแบบออนไลน ผูเรียนสามารถเขาไปศึกษาเพิ่มเติมไดทุกเวลา ซึ่งสอดคลองกับ
งานวิจัยของสุพัตรา บุญทิสาปาริฉัตร (2565 : บทคัดยอ) ไดศึกษาการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐาน
รวมกับสื่อสังคมออนไลนเรื่อง เศรษฐศาสตร เพ่ือสงเสริมความคิดสรางสรรคของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 5 ผลการวิจัย
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พบวา นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5 มีความพึงพอใจตอการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐานรวมกับสื่อสังคม
ออนไลนเร่ืองเศรษฐศาสตร โดยรวมอยูในระดับมาก (คาเฉล่ีย= 3.90, S.D. = 0.94) 
 

ขอเสนอแนะ 
 1. ขอเสนอแนะในการนําไปใช 
                กอนดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู โดยใชวิธีการเรียนรูแบบสรางสรรคเปนฐาน ผูสอนควรทําความเขาใจ 
ทดลองทําแบบฝกกอนลวงหนา และควรใหผูเรียนอานทําความเขาใจ ปฏิบัติตามทุกข้ันตอน และสรางบรรยากาศในการ
เรียนรูเพื่อใหการจัดกิจกรรมการเรียนรูมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น และขณะจัดกิจกรรมการเรียนรู ผูสอนควรกระตุนให
ผูเรียนทุกคนไดมีสวนรวมในการทํากิจกรรมและอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น เมื่อผูเรียนทําไดดี ผูสอนควรชมเชยเพ่ือ
เปนกําลังใจใหกับผูเรียน และถาผูเรียนเกิดขอผิดพลาด ผูสอนควรชี้แนะแนวทางใหผูเรียนไดแกไขทันที รวมท้ังผูสอนควร
สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมใหกับผูเรียน เชน การตรงตอเวลา ความมุงมั่นในการทํางาน และการรับฟงความคิดเห็นของ
ผูอ่ืน เปนตน 
 2. ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยครั้งตอไป 
                ควรมีการใชสื่อการเรียนการสอนในรูปแบบอ่ืน  ๆนอกเหนือจาก Google Classroom เปนตน และมีการใชสื่อสรางเกมส 
และกิจกรรมที่หลากหลายภายในคาบการเรียนการสอน เพ่ือกระตุนใหผูเรียนเกิดความสนใจมากขึ้น 
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