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บทคัดย่อ 
บทความวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาวิเคราะห์สภาพบริบทปัญหาและความ

ต้องการจำเป็นเกี่ยวกับการพัฒนาวัดเพ่ือเป็นศูนย์กลางที่พ่ึงทางใจของชุมชนเมืองและแนวคิดทฤษฎี
ตามศาสตร์สมัยใหม่ 2) ศึกษาวิเคราะห์หลักพุทธสันติวิธีที่เอื้อต่อการพัฒนาวัดเพื่อเป็นศูนย์กลางที่
พึ ่งทางใจของชุมชนเมืองตามแนวคิดทางพระพุทธศาสนาเถรวาท และ 3) พัฒนาและนำเสนอ
รูปแบบการพัฒนาวัดเพื่อเป็นศูนย์กลางที่พึ่งทางใจของชุมชนเมืองภายใต้กรอบบวรของชุมชนวัด
สารอด กรุงเทพมหานคร เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ กลุ่มให้ผู้ข้อมูลสำคัญ รวมจำนวน 50 รูป/คน 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ แบบสัมภาษณ์เชิงลึก วิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพด้วยการวิเคราะห์
เนื้อหา ผลการวิจัย พบว่า 1) วัดสารอดในปัจจุบันขาดคณะทำงานพระสงฆ์ที่มีความรู้ความเข้าใจ
และสามารถการบริหารจัดการวัดทำให้ประเพณี ภูมิปัญญาของชุมชนบางอย่างค่อย ๆ จืดจาง
หายไป 2) หลักพุทธสันติวิธีที่เอ้ือต่อการพัฒนาวัดเพ่ือเป็นศูนย์กลางที่พ่ึงทางใจของชุมชน คือ การมี
ส่วนร่วมของบวรในการร่วมกันคิด ทำ พัฒนา รับผลประโยชน์ มีหลักการพัฒนา 4 ประการ ตาม
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หลักอริยสัจ 4 คือ (1) รู้ปัญหาให้ชัด (2) ขจัดเหตุไม่ละเลย (3) ไม่เฉยเมยต่อเป้าหมาย (4) ฉายวิธี
อย่างถูกต้อง และ 3) รูปแบบการพัฒนาวัดเพื่อเป็นศูนย์กลางที่พึ่งทางใจของชุมชนเมืองภายใต้
กรอบบวร  ผู้วิจัยได้พัฒนาองค์ความรู้ใหม่ คือ SAROD’S MODEL มีองค์ประกอบ 6 ประการ 
ดังต่อไปนี ้ ค ือ 1) S = Symbol สัญลักษณ์ 2) A = Activity กิจกรรม 3) R = Relationship 
ความส ัมพ ันธ์  4) O = Office สำน ักงาน  5) D = Development การพ ัฒนา  และ 6) S = 
Sustainable ยั่งยืน องค์ประกอบมีความเกี่ยวเนื่องสัมพันธ์กันและเกิดองค์ความรู้ใหม่ คือ (1) 
สถานที่พรั่งพร้อม (2) ชาวชุมชนพร้อมเพียง (3) ความสุขเพ่ิมพูน (4) ปัญญาพรั่งพรู 
 

คำสำคัญ: การพัฒนาวัด, ศูนย์กลางที่พ่ึงทางใจ, ชุมชนเมือง, บวร, ชุมชนวัดสารอด 
 

Abstract 
The objectives of this research article were 1 )  to study and analyze the 

context, problems and necessary needs regarding the development of temples to 
be centers of spiritual center for urban communities and theoretical concepts 
according to modern science; 2 )  to study and analyze the principles of Buddhist 
peaceful means that facilitated temple development to be the spiritual center of 
the urban community according to Theravada Buddhism concepts; and 3) to develop 
and present a model for developing the temple to be the spiritual center of the 
urban community under the Bowon framework of Wat Sarod community, Bangkok. It 
was the qualitative research. The group provided important information, totaling 50 
people. The tool used in the research was an in-depth interview form. Qualitative 
data were analyzed using content analysis. The research results found that 1 )  Wat 
Sarod currently lacked a working group. Monks who had knowledge and 
understanding and were able to manage the temple to make some community 
wisdom tradition gradually faded away. 2) the principle of Buddhist peaceful means 
that facilitated the development of the temple to be a spiritual center for the 
community was the participation of Bowon in jointly thinking, doing, developing, and 
receiving benefits. There were 4 principles of development based on Ariyasacca 4: 
(1) clearly knowing the problem, (2) eliminating causes without neglecting it, (3) not 
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being indifferent to goals, (4) showing the correct method; and 3) model of temple 
development to be the spiritual center of the urban community under the Bowon 
framework. The researcher has developed a new body of knowledge, SAROD'S 
MODEL, which had 6 elements as follows: 1) S = Symbol, 2) A = Activity, 3) R = 
Relationship, 4) O = Office, 5) D = Development, and 6) S = Sustainable. Components 
were interrelated and new knowledge was created, namely (1) a place that was 
equipped, (2) people in the community were ready, (3) happiness increased, (4) 
wisdom was abundant. 

 

Keywords: Temple Development, Spiritual Center, Urban Community, Bowon, Wat 
Sarod Community 

 

บทนำ  
วัดในพระพุทธศาสนาเป็นสถานที่มีพระสงฆ์อยู่จำพรรษาเพ่ือปฏิบัติศาสนกิจ มีลักษณะ

เป็นส่วนป่าอันน่ารื่นรมย์ มีอาคารและเสนาสนะเป็นสัปปายะเหมาะแก่การบำเพ็ญศีล สมาธิ ปัญญา 
จากวิวัฒนาการวัดในพระพุทธศาสนาเกิดจากการเสด็จไปประทับจำพรรษาของพระพุทธเจ้า ณ วัด
เวฬุวัน ซึ่งถือว่าเป็นวัดแห่งแรกที่เกิดขึ้นในพระพุทธศาสนา (พระศรีสิทธิวิเทศ (ธวัชชัย รสเลิศ) และ
พระมหามิตร ฐิตปญฺโญ, 2563) มีการประกอบศาสนกิจและได้ยึดถือประพฤติปฏิบัติตามประเพณี
สืบต่อกันมา วัดจึงถือว่าเป็นสถานที่ที่สำคัญอย่างยิ่งในการสืบทอดอายุพระพุทธศาสนา และยังถือ
ว่าวัดเป็นศูนย์กลางของชุมชนไทยทั้งอดีตและปัจจุบัน แต่เมื่อสังคมโลกกำลังก้าวเดินไปสู่ศตวรรษที่ 
21 กลุ่มวัยรุ่นเริ่มห่างเหินศาสนา บางคนประกาศว่าตนเองไม่มีศาสนา หรือมีแต่ ไม่ได้มีศรัทธา การ
เข้าวัดจึงเป็นเพียงการรักษาประเพณีเท่านั้น การพัฒนาบางอย่างจะใช้เพียงกฎหมายของบ้านเมือง
อย่างเดียวไม่ได้ จะมีเรื่องของคุณธรรม จริยธรรมในสังคมของการอยู่ร่วมกันด้วยการปรับปรุงพัฒนา
วัดในศตวรรษที่ 21 (ศักดิ์ชัย สายสิงห์, 2565) จึงนับเป็นความท้าทายอย่างยิ่งต่อการพัฒนาวัดและ
การปรับตัวของหมู่พระสงฆ์ว่าจะต้องปรับตัวอย่างไรให้เหมาะสมกับสมณสารูป และการให้
คำแนะนำสั่งสอนประชาชนอย่างไร (ประสิทธิ์ สระทอง, 2560) เพราะวัดกับชุมชนมีความสัมพันธ์
เกื้อกูลต่อกันสืบเนื่องมาตั้งแต่อดีตจวบจนปัจจุบันโดยเฉพาะใน 3 ด้าน คือ ความสัมพันธ์เชิงพื้นที่ 
ความสัมพันธ์เชิงภาระหน้าที่ และความสัมพันธ์ที่เป็นไปตามวัฒนธรรม ประเพณี และพิธีกรรมทาง
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ศาสนา โดยความสัมพันธ์ดังกล่าวนั้น มีรากฐานมาจากหลักธรรมคำสั่งสอนของพระพุทธศาสนาที่มี
อิทธิพลต่อวิถีชีวิตของสังคม และชุมชนไทย (ทนงชัย บูรณพิสุทธิ์, 2545) 

ปัจจุบันสภาพปัญหาของวัดกลับ พบว่า มีการจัดสภาพแวดล้อมที่มีสภาพไม่เอื้อต่อ
ความเป็นสัปปายะ นอกจากนั้นหากเป็นวัดเก่าแก่คนในบ้านในชุมชนรอบวัดจะมีความกลัวการ
เปลี่ยนแปลงและการทำลายความเป็นโบราณสถานของวัด (พระมหาเสงี่ยม สุวโจ (มณีวงษ์), 2561)
การคำนึงถึงความเหมาะสมของการพัฒนาวัดตามบทบาทของพระสังฆาธิการจึงมีความจำเป็นสำคัญ
ที่จะทำให้ชุมชนอยู่ร่วมกันได้อย่างสันติสุข เช่น บทบาทด้านการปกครอง ควรสร้างความรัก ความ
ศรัทธา เน้นการมีส่วนร่วมกับเครือข่ายชุมชนเพ่ือการพัฒนางานของวัดของชุมชนสังคม มีการอบรม
คณะสงฆ์ให้เป็นผู้ปฏิบัติดี ปฏิบัติชอบ การอบรมเสริมทักษะด้านคุณธรรมอย่างต่อเนื่องสร้าง
แรงจูงใจ มีการกำหนดวิธีคิด แนวคิดทางด้านการพัฒนาจิตใจ ปลูกฝังจิตสำนึกประชาชนให้เข้าถึง
พระธรรมคำสอนของพระพุทธเจ้า และนำไปสู่การปฏิบัติในชีวิตประจำวัน บทบาทด้านการศึกษา
ควรส่งเสริม และจัดให้มีสถานศึกษา ศูนย์ปฏิบัติธรรมเพิ่มเติมในแต่ละวัด เพื่อเป็นการส่งเสริมองค์
ความรู้ทางการศึกษาให้กับพระภิกษุสงฆ์ สามเณร และประชาชนเยาวชนทั่วไป  (พระครูศรีมหา
ชยาภิมณฑ์ (ประเสริฐพร ชาวหา), 2560) 

การพัฒนาวัดอาจจะเกิดปัญหาอุปสรรคขึ้นได้ในอนาคต จากผลพวงของการพัฒนาวัดที่
ชัดเจนเป็นรูปธรรมมากยิ่งขึ้น อาจทำให้บริบทและวิถีชีวิตของชุมชนต้องเปลี่ยนแปลงไปตามไปด้วย
อาจจะส่งผลให้ความสัมพันธ์ระหว่างวัดกับชุมชนจำต้องห่างเหินกันมากยิ่งขึ้น ถ้าชุมชนและวัดไม่
เตรียมแผนการปรับตัวให้สอดคล้องกับบริบทชุมชนที่เปลี่ยนแปลงไป ความสัมพันธ์ระหว่างวัดกับ
ชุมชนอาจประสบกับปัญหาขึ้นซ้ำรอยเดิมดังในอดีตได้  การพัฒนาวัดจึงควรตระหนักด้านความ
รับผิดชอบต่อสังคม มุ่งปลูกจิตสำนึกให้คนรู้จักเสียสละ ร่วมแรงร่วมใจ อย่างสร้างสรรค์ให้เกิด
ประโยชน์สุขแก่สังคม เพื่อส่งผลให้สังคม ตื่นรู้ ตื่นตัว และทุกฝ่ายเบิกบานเร่งรีบแก้ปัญหาร่วมกัน 
สร้างสรรค์สังคมที่มีสุขภาวะดีและมีสันติสุขอย่างยั่งยืนด้วย (มีชัย ภัทรเปรมเจริญ, 2561) 

เมื ่อบทบาทของวัดไม่ว ่าจะเป็นวัดในเมืองใหญ่เช่นกรุงเทพมหานคร หรือวัดใน
ต่างจังหวัดเมื ่อเวลาเปลี ่ยนแปลงไป ก็ได้เปลี ่ยนแปลงไปตามยุคตามสมัย  ในอดีตวัดเคยเป็น
ศูนย์กลางที่พ่ึงใจของชุมชน ปัจจุบันการพัฒนาวัดยิ่งทำให้คนห่างเหินวัดมากขึ้น จนทำให้วัดที่เจริญ
กลับกลายเป็นวัดที่เก่าทรุดโทรมขาดคนดูแล คนใกล้ชุมชนเข้าวัดน้อยลงเพราะวัดในชุมชนไม่ได้เป็น
ที ่พึ ่งทางใจของชุมชนได้อย่างแท้จริง คนในชุมชนเข้าวัดเพียงเพราะปฏิบัติกันตามประเพณี
วัฒนธรรมเฉพาะช่วงเทศกาลเท่านั้น จึงถือได้ว่าปัจจุบันคนในชุมชนขาดความมั่นคงทางจิตใจที่เป็น
ภัยเสี่ยงปัญหาต่าง ๆ มากมายที่อาจะเกิดขึ้นในสังคมได้ (ธันย์นิชา วิโรจน์รุจน์, 2561)  
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วัดสารอด จัดว่าเป็นวัดในเมืองที่มีประวัติความเป็นมาอันยาวนาน มีการพัฒนามาโดย
ลำดับ แต่อย่างไรก็ตามพบว่าปัจจัยภายนอกที่มีผลกระทบต่อความคิดความเชื่อของคนในยุค
ปัจจุบันเปลี่ยนแปลงไป มีการพึ่งพาเทคโนโลยีมากขึ้น และวัฒนธรรมธรรมความคิดความเชื่อใหม่ๆ 
ทำให้คนรุ่นใหม่หันหลังให้กับศาสนาเพิ่มมากขึ้น อย่างไรก็ตามปัจจุบันวัดสารอดพยายามยกระดับ
การพัฒนาวัดให้เป็นวัดต้นแบบการศึกษาเพ่ือปัญญาและคุณธรรม เพ่ือเป็นศูนย์กลางที่พ่ึงทางใจของ
ประชาชนภายใต้กรอบบวร ภายใต้วิสัยทัศน์ของวัดสารอดที่ว่า วัดต้นแบบการศึกษาเพื่อพัฒนา
ปัญญาและคุณธรรม (บ้านเมือง, 2565) 

จากความเป็นมาดังกล่าวข้างต้น ผู้วิจัยจึงเกิดแรงบันดาลใจในการพัฒนาวัดเพื่อเป็นที่
พึ่งแก่ชุมชนเมืองภายใต้กรอบบวร โดยจะศึกษาสภาพบริบทปัญหาและความต้องการการพัฒนาวัด
เพื่อเป็นศูนย์กลางที่พึ่งทางใจของชุมชนเมือง ศึกษาหลักพุทธสันติวิธีที่เอื้อต่อการพัฒนาวัดเพื่อเป็น
ศูนย์กลางที่พึ่งทางใจของชุมชนเมืองตามแนวคิดทางพระพุทธศาสนาเถรวาท นำแนวคิดทฤษฎีการ
พัฒนาวัดตามศาสตร์สมัยใหม่และแนวคิดการพัฒนาวัดในทางพระพุทธศาสนามาบูรณาการ และ
สร้างรูปแบบ นำรูปแบบไปทดลองใช้กับพ้ืนที่ โดยผู้วิจัยเลือกพ้ืนที่แบบเจาะจง คือ ชุมชนวัดสารอด 
และนำเสนอรูปแบบการพัฒนาวัดเพื่อเป็นศูนย์กลางที่พึ่งทางใจของชุมชนเมืองภายใต้กรอบบวร
ต้นแบบต่อไปด้วย 

 

วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อศึกษาวิเคราะห์สภาพบริบทปัญหาและความต้องการจำเป็นเกี่ยวกับการพัฒนา

วัดเพ่ือเป็นศูนย์กลางที่พ่ึงทางใจของชุมชนเมืองและแนวคิดทฤษฎีตามศาสตร์สมัยใหม่ 
2. เพื่อศึกษาวิเคราะห์หลักพุทธสันติวิธีที่เอื้อต่อการพัฒนาวัดเพื่อเป็นศูนย์กลางที่พ่ึง

ทางใจของชุมชนเมืองตามแนวคิดทางพระพุทธศาสนาเถรวาท 
3. เพ่ือพัฒนาและนำเสนอรูปแบบการพัฒนาวัดเพ่ือเป็นศูนย์กลางที่พ่ึงทางใจของชุมชน

เมืองภายใต้กรอบบวรของชุมชนวัดสารอด กรุงเทพมหานคร 
 

วิธีดำเนินการวิจัย 
ขั ้นตอนที ่  1 การศึกษาด้านเน ื ้อหาเช ิงเอกสารที ่ เก ี ่ยวข ้องก ับแนวคิดทฤษฎี 

(Documentary Study) โดยผู้วิจัยได้ศึกษาประเด็นที่เกี่ยวข้องกับ บริบท ความเป็นมา ความหมาย 
คุณค่าและความสำคัญ ปัจจัยความสำเร็จ เกี่ยวกับการพัฒนาวัดให้เป็นศูนย์กลางที่พึ่งทางใจในยุค
ปัจจุบัน ตลอดทั้งแนวคิดการพัฒนาวัดภายใต้กรอบบวร และศึกษาเกี่ยวกับแนวคิดพุทธสันติวิธีเพ่ือ
เอ้ือต่อการพัฒนาวัด และงานศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
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ขั้นตอนที่ 2 การศึกษาในภาคสนาม (Field Study) โดยผู้วิจัยได้ศึกษาโดยการลงพื้นที่
เพื่อสังเกตการณ์แบบมีส่วนร่วมและไม่มีส่วนร่วม เพื่อเก็บข้อมูลพื้นฐานบริบทของพื้นที่กรณีศึกษา 
โดยเลือกพ้ืนที่แบบเจาะจง ในกรุงเทพมหานคร คือ วัดสารอด แขวงราษฎร์บูรณะ เขตราษฎร์บูรณะ 
กรุงเทพมหานคร  

ขั ้นตอนที่ 3 กลุ ่มตัวอย่างงานวิจ ัย ผ ู ้ว ิจ ัยได้เล ือกกลุ ่มผู ้ให ้ข ้อมูลสำคัญ (Key 
Informants) โดยกำหนดคุณสมบัติ คือ เป็นผู้แทน 3  กลุ่ม ที่มีส่วนในการพัฒนาวัดสารอดให้เป็น
ศูนย์กลางที่พึ่งทางใจภายใต้กรอบบวร คือ “บ้าน วัด ราชการ” โดยเป็นบุคคลที่มีประสบการณ์ใน
ด้านต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาวัด ประกอบด้วย 1) กลุ่ม “บ้าน” ได้แก่ ผู้แทนชุมชนวัดสารอด 
จำนวน 27 คน 2) กลุ่ม “วัด” ได้แก่ ผู้แทนวัดสารอด รวมจำนวน 15 รูป/คน 3) กลุ่ม “ราชการ” 
ได้แก่ ผู้แทนหน่วยงานราชการในชุมชนวัดสารอด ได้แก่ จำนวน 8 คน รวมจำนวนทั้งหมด 50 รูป/
คน 

ขั้นตอนที่ 4 เครื่องมือและวิธีการที่ใช้ในการศึกษา ผู้วิจัยเลือกเครื่องมือที่ใช้ในการวจิัย 
ได้แก่ แนวทางการสัมภาษณ์เชิงลึก ผู้วิจัยสร้างเครื่องมือเชิงคุณภาพ โดยศึกษาแนวคิด ทฤษฎี 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย กำหนดประเด็นในการศึกษา สร้างแนวทางการสัมภาษณ์เชิงลึกเพ่ือศึกษา
บริบท สภาพปัญหา และความต้องการจำเป็นเกี่ยวกับการพัฒนาวัดเพื่อเป็นศูนย์กลางที่พึ่งทางใจ
ของชุมชนเมืองภายใต้กรอบบวรของชุมชนวัดสารอด กรุงเทพมหานคร 

ขั้นตอนที่ 5 การรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยใช้การรวบรวมข้อมูลจากผู้ให้ข้อมูลหลักด้วยการ
บันทึก MP3 บันทึกวิดีโอ การจดบันทึกภาคสนาม (Field Note) 

ขั้นตอนที่ 6 การวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจัยใช้การวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) โดย
การจัดหมวดหมู่ข้อมูล ลดทอนข้อมูล และจัดกระทำข้อมูล 

ขั้นตอนที่ 7 สรุปผลการศึกษาวิจัย และการนำเสนอผลการศึกษาวิจัย (Presentation 
of the Research Results) 

 

สรุปผลการวิจัย 
การวิจัยเรื่อง “รูปแบบการพัฒนาวัดให้เป็นศูนย์กลางที่พ่ึงทางใจของชุมชนเมืองภายใต้

กรอบพลังบวรของวัดสารอด กรุงเทพมหานคร” ผลการวิจัยสามารถตอบได้ตามวัตถุประสงค์ดังนี้ 
1. สภาพบริบทของวัดสารอดในปัจจุบันเป็นวัดที่มีการพัฒนาทางด้านกายภาพอย่าง

รวดเร็วเกิดขึ้นได้ด้วยพลังศรัทธาของชาวชุมชนวัดสารอดที่ร่วมใจกัน ตลอดทั้งได้รับเงินประมาณ
สนับสนุนจากมูลนิธิโพลวพลือ (ทางสว่าง) เป็นผู้ให้ความอุปถัมภ์ดำเนินการอุปถัมภ์การพัฒนาวัด
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สารอดทำให้เกดิการเปลี่ยนแปลงทางกายภาพอย่างเห็นได้ชัด ทั้งการบูรณปฏิสังขรณ์ การพัฒนาภูมิ
ทัศน์วัด ปัญหาในการพัฒนา คือ พระสงฆ์สามเณรในวัดยังมีจำนวนน้อย และขาดความรู้ความเข้าใจ
ในการบริหารจัดการดูแลรักษาศาสนสมบัติของวัดให้สามารถใช้สอยประโยชน์ได้อย่างเต็มศักยภาพ 
ประเพณีของชุมชนบางอย่างค่อย ๆ จืดจางหายไป เช่น ประเพณีลอยกระทง ประเพณีสงกรานต์ 
ภูมิปัญญาชุมชนที่มีอยู่ไม่ได้รับการนำมาพัฒนาต่อยอดให้เกิดคุณค่าและมูลค่า ไม่สามารถส่งต่อให้
เกิดความยั่งยืน และวัดสารอดเป็นวัดที่มีต้นทุนการพัฒนารองรับการท่องเที่ยวให้เกิดขึ้นเพ่ือกระตุ้น
เศรษฐกิจฐานรากของชุมชนให้มีความเข้มแข็ง แต่ทางวัดยังไม่สามารถนำเอาต้นทุนการท่องเที่ยวมา
พัฒนาให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อการพัฒนาวัดที่พร้อมเป็นศูนย์กลางที่พ่ึงทางใจของชางชุมชนวัดสาร
อดได้อย่างแท้จริง ดังนั้น ชุมชนวัดสารอด จึงมีความต้องการจำเป็นเกี่ยวกับการพัฒนาวั ดเพื่อเป็น
ศูนย์กลางที่พึ่งทางใจของชุมชนโดยพัฒนาวัดสารอดในมิติต่าง ๆ เพื่อรองรับการพัฒนาให้เป็นที่พ่ึง
ทางใจได้แก่ การพัฒนาศักยภาพบุคลากรในวัดสารอด การพัฒนาภูมิปัญญาชุมชนวัดสารอด การ
พัฒนาประเพณีชุมชนวัดสารอด และการพัฒนาการท่องเที่ยวชุมชนวัดสารอดเพื่อให้เกิดการพัฒนา
อย่างยั่งยืน   

2. หลักพุทธสันติวิธีที่เอื้อต่อการพัฒนาวัดเพื่อเป็นศูนย์กลางที่พึ่งทางใจของชุมชนเมือง
ตามแนวคิดทางพระพุทธศาสนาเถรวาท คือ อริยสัจ 4 เป็นหลักธรรมสำคัญเพ่ือการพัฒนาวัดเพราะ
ครอบคลุมการแก้ปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นในวัดให้สามารถจัดการด้วยทางออกและมีวิธีการแก้ปัญหา
ที่เกิดจากการมีส่วนร่วมของบวรที่ร่วมกันคิด ร่วมกันทำ ร่วมกันพัฒนา ร่วมกันรับผลประโยชน์ 
กล่าวคือ 1) รู้ปัญหาให้ชัด (ทุกข์) คือ การกำหนดรู้ปัญหาของวัดที่เป็นศูนย์กลางที่พึ่งทางใจของ
ชุมชน เช่น เสนาสนะของวัดไม่ได้รับการบำรุงดูแลรักษา ไม่ได้ รับการพัฒนาบูรณปฏิสังขรณ์ให้
กลับมาใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ เสนาสนะไม่เพียงต่อความต้องการใช้งาน เช่น ห้องสุขามี
จำนวนน้อยไม่เพียงพอต่อการใช้จัดกิจกรรมต่าง ๆ รวมถึงปัญหาเกี่ยวกับบุคลากรในวัดยังขาด
ความรู้ความสามารถในการบริหารจัดการงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และมีจำนวนไม่เพียงพอต่อ
ภาระงานด้านต่าง ๆ ที่มีอยู่ในวัด การละเลยต่อการจัดประเพณีของชุมชนทำให้ชุมชนเกิดความห่าง
เหินวัด เป็นช่องว่างระหว่างวัดกับชาวชุมชนไม่เกิดปฏิสัมพันธ์ระหว่างกันผ่านประเพณีอันดีงามของ
ชุมชน ภูมิปัญญาอันดีงามของชุมชนไม่ได้รับการพัฒนาสร้างคุณค่าให้เป็นรูปธรรมและต่อยอดให้
สามารถสร้างเศรษฐกิจแก่ชุมชน รวมถึงการไม่สามารถนำเอาจุดแข็งที่เป็นต้นทุนที่ไม่ต้องสร้างขึ้น
ใหม่ โดยเฉพาะพระประธานเก่าแก่ คือ หลวงพ่อรอด มีอายุหลายร้อยปีที่ไม่มีการกล่าวขานเพราะ
ไม่มีการประชาสัมพันธ์ในสื่อต่าง ๆ 2) ขจัดเหตุไม่ละเลย (สมุทัย) คือ การสืบหาเหตุแห่งปัญหาตา่ง 
ๆ เพื่อการจัดการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นอย่างไม่นิ่งดูดาย เพื่อทราบสาเหตุของปัญหาก็สามารถแก้ไข
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ปัญหาที่ตรงจุดได้ก็เพราะสามารถที่จะกำหนดทราบปัญหาที่เกิดขึ้นว่าเกิดจากอะไร มีอะไรเป็น
มูลเหตุที่ทำให้วัดเก่าแก่จัดสร้างมานานหลายร้อยปีมีประวัติศาสตร์ยาวนานมีประเพณี มีภูมิปัญญา 
มีจุดเด่นต่าง ๆ ที่สามารถพัฒนาให้เกิดคุณค่าและมูลค่า แต่กลับถูกละเลยไม่เห็นคุณค่าและไม่
สามารถพัฒนาให้สมสมัยเกิดเป็นประโยชน์ต่อชุมชนได้อย่างแท้จริง 3) ไม่เฉยเมยต่อเป้าหมาย 
(นิโรธ) คือ เป้าหมายของการพัฒนาวัดเพื่อให้วัดกลายเป็นศูนย์กลางที่พึ่งทางใจของชุมชนซึ่งต้องมี
การกำหนดเป้าหมายการพัฒนาวัดที่ชัดเจนประกาศเป็นนโยบายที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของวัด 
เพ่ือให้บุคคลที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาวัดได้ทราบเป้าหมายเดียวกันและร่วมกันผนึกกำลังดำเนินการ
พัฒนาวัดให้บรรลุเป้าหมายในการพัฒนาวัดเพื่อเป็นศูนย์กลางที่พึ่งทางใจของชาวชุมชนต่อไป 4) 
ฉายวิธีอย่างถูกต้อง (มรรค) คือ หนทางหรือวิธีการพัฒนาวัดเพ่ือเป็นศูนย์กลางที่พ่ึงทางใจของชุมชน
ที่เกิดจากการกำหนดหนทางหรือวิธีการร่วมกันของบวร ทั้ง บ้าน วัด ราชการ ภาคีเครือข่ายที่
เกี่ยวข้องมาร่วมกันคิด ร่วมกันทำ ร่วมกันพัฒนา ร่วมกันรับผลประโยชน์ โดยกำหนดวิธีการอย่าง
เป็นขั้นตอนที่ชัดเจนเป็นไปอย่างชอบธรรม ไม่เกิดความเลื่อมล้ำ มีความยุติธรรม เป็นทางที่ทำให้
เกิดสันติสุขขึ้นในชุมชน โดยมีวัดเป็นศูนย์กลางในการพัฒนาและหล่อหลอมคนในชุมชนให้สามารถ
อยู่ร่วมกันได้อย่างมีความสุข 

3. รูปแบบการพัฒนาวัดเพ่ือเป็นศูนย์กลางที่พ่ึงทางใจของชุมชนเมืองภายใต้กรอบบวร: 
ศึกษากรณี ชุมชนวัดสารอด กรุงเทพมหานคร ค้นพบรูปแบบสารอดโมเดล (SAROD’S MODEL) มี
องค์ประกอบ 6 ประการ ดังต่อไปนี้ คือ 1) S = Symbol สัญลักษณ ์2) A = Activity กิจกรรม 3) R 
= Relationship ความสัมพันธ์ 4) O = Office สำนักงาน 5) D = Development การพัฒนา และ 
6) S = Sustainable ยั่งยืน ซึ่งสามารถอธิบายได้ดังนี้ 

3.1 S = Symbol สัญลักษณ์ เป็นการพัฒนาวัดสารอดเริ่มต้นด้วยการเฟ้นหาจุด
ศูนย์กลางที่พึ่งทางจิตใจที่สามารถสัมผัสได้อย่างเป็นรูปธรรม ศูนย์รวมใจของชาวชุมชนวัดสารอด 
คือ หลวงพ่อรอด เป็นพระพุทธรูปเก่าแก่ที่ชาวชุมชนวัดสารอดมีความศรัทธาเลื่อมใส หลวงพ่อรอด
ประดิษฐานบนวิหาร ชาวชุมชนวัดสารอดขึ้นกราบสักการะได้ตลอดปี ในปี 2565 วัดสารอดได้
อัญเชิญหลวงพ่อรอดแห่โปรดชาวชุมชนวัดสารอดทั้งทางบกทางน้ำ และประดิษฐาน ณ ศาลาอุดม
ธรรมสภา เป็นเวลา 9 วัน 9 คืน เนื่องในการจัดงานโครงการสร้างความปรองดองสมานฉันท์โดยใช้
หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา “ชุมชนรักษาศีล 5” เพ่ือให้ปู่ย่าตายายผู้สูงวัยที่ขึ้นวิหารไม่สะดวกได้
เห็นและได้กราบสักการะหลวงพ่อรอด ตลอดทั้งมีการพิธีรำบูชาหลวงพ่อรอด โดยต่าย อรทัย และ
อัญเชิญหลวงพ่อรอดข้ึนประดิษฐานบนวิหาร  เพื่อให้หลวงพ่อรอดเป็นสัญลักษณ์ศูนย์กลางที่พ่ึงทาง
จิตใจเป็นส่วนสำคัญที่จะหลอมรวมใจแก่ชาวชุมชนวัดสารอดให้เป็นหนึ่งเดียว เพราะได้เห็นคุณค่า
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ของปูชนียวัตถุที่สำคัญของวัด ที่บรรพบุรุษสักการะบูชา รักษาให้คงไว้แก่ลูกหลานได้กราบสักการะ
เป็นศูนย์กลางที่พ่ึงทางจิตใจของชาวชุมชนวัดสารอดต่อไป 

3.2 A = Activity กิจกรรม เป็นการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ที ่ออกแบบเกี ่ยวข้อง
เชื่อมโยงสอดคล้องกับสัญลักษณ์อันเป็นอัตลักษณ์ของชุมชนวัดสารอด ตลอดทั้งกิจกิจกรรมที่
สร้างสรรค์ใต้ร่มบารมีหลวงพ่อรอด เช่น กิจกรรมประเพณีลอยกระทงสายกลางทางสว่าง กิจกรรม
ภูมิปัญญาลงดิน ภูมิปัญญากินได้ กิจกรรมท่องเที่ยวใบโพธิ์ กิจกรรมสามเณรกอบัว 

3.3 R = Relationship ความส ัมพ ันธ์  เป ็นการพ ัฒนาว ัดสารอดภายใต้
ความสัมพันธ์อันดีของคณะสงฆ์วัดสารอด ที่อยู่ร่วมกันแบบกัลยาณมิตร มีความปรองดองสมานฉันท์ 
มีความร่วมมือร่วมใจสามัคคีเชื่อมประสานสัมพันธ์ระหว่างกันและกัน การพัฒนาในด้านต่าง ๆ ของ
วัดสารอดจึงเป็นไปด้วยความเรียบร้อยไม่เกิดความขัดแย้งแบ่งพรรคแบ่งพวก แบ่งกลุ่มแตกแยกผิด
ใจบาดหมางกันแยะกัน ความสัมพันธ์ที่ดีที่ให้การประสานงานทุกส่วนงานเป็นไปอย่างราบรื่นไม่
ติดขัด  

3.4 O = Office สำนักงาน เป็นการจัดตั้งสำนักงานเพื่อเป็นจุดประสานงานที่
สำคัญที่จะทำให้การทำงานร่วมกันวัดเป็นไปได้อย่างเป็นระบบ มีการบริหารขัดการสำนักงาน มี
ระบบการจัดเก็บเอกสารสำคัญของวัด มีระบบการเบิกของ ติดต่อประสานงาน เพื่อการอำนวย
ความสะดวกด้านต่าง ๆ ในวัด ซึ่งสำนักงานเป็นศูนย์กลางการประสานงานที่เกี่ยวข้องทั้งหมดในวัด 
การพัฒนาวัดสารอดจึงจัดตั้งสำนักงานต่าง ๆ มีเจ้าหน้าที่ประจำสำนักงานเพื่ออำนวยความสะดวก 
และมีการบริการในสำนักงานอย่างรวดเร็วคล่องตัวเป็นที่น่าประทับใจ 

3.5 D = Development การพัฒนา เป็นการพัฒนาที่ต้องดำเนินการพัฒนาให้ดี
ขึ้นต่อเนื่องมีการพัฒนาอย่างเป็นระบบ ภายใต้กรอบงานวิจัยของหลักสูตรสันติศึกษา ที่มีนิสิตสนใจ
ประเด็นการพัฒนาด้านต่าง ๆ ในวัดสารอด เช่น การพัฒนาสามเณร การพัฒนาภูมิปัญญา การ
พัฒนาประเพณี การพัฒนาการท่องเที่ยว เป็นต้น การพัฒนาอย่างเป็นระบบตามกระบวนการวิจัย
แบบอริสัจโมเดล เป็นการพัฒนาที่ตอบโจทย์ความต้องการจำเป็นของชุมชนวัดสารอด ทำให้การ
พัฒนาไม่หลุดกรอบแบะได้รับความร่วมมือจากทุกภาคส่วนในชุมชนซึ่งเข้าร่วมเป็นภาคีเครือข่าย
สนับสนุนการทำงานการพัฒนาวัดสารอดให้กลายเป็นศูนย์กลางที่พ่ึงทางจิตใจของชุมชน 

3.6 S = Sustainable ยั่งยืน เป็นความยั่งยืนที่ต้องทำให้การพัฒนาอย่างยั่งยืนนั้น
ต้องสามารถสานต่อการพัฒนารุ่นสู่รุ่นได้อย่างต่อเนื่อง ซึ่งการส่งต่อองค์ความรู้เพื่อให้เกิดความ
ยั่งยืนในการพัฒนามีการจัดแสดงนิทรรศการต่าง ๆ เพื่อส่งมอบองค์ความรู้เกี่ยวกับการพัฒนาเป็น
ฐานข้อมูลสำคัญในการพัฒนาต่อยอดของรุ่นต่อไป ที่จะเข้ามาสานต่อเจตนารมณ์ในการพัฒนา การ
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พัฒนาที่เป็นระบบและบุคคลได้ศึกษาเข้าใจการพัฒนาดีแล้วก็ทำให้การรักษาและพัฒนาต่อยอด
เป็นไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ ยิ่งเกิดการพัฒนาความเจริญรุ่งเรืองทั่วด้านกายภาพ พฤติภาพ จิตต
ภาพ ปัญญาภาพก็ยิ ่งเจริญขึ ้น เพราะความยั ่งยืนเป็นความสืบต่อไม่ขาดช่วง สามารถที่จะมี
วิวัฒนาการเปลี่ยนแปลงในทางที่ดีข้ึนด้วย 

คณะผู้วิจัยจึงได้ออกแบบสัญลักษณ์ของการพัฒนาวัดเพ่ือเป็นศูนย์กลางที่พ่ึงทางใจของ
ชุมชนเมืองภายใต้กรอบบวรของชุมชนวัดสารอด กรุงเทพมหานคร เพ่ือสื่อความหมายให้เป็นที่จดจำ 
คือ ภาพสัญลักษณ์ต่อไปนี้ 

 
 
 
 
 

 
ภาพที่ 1 สัญลักษณส์ารอดโมเดล 

 

คำอธิบายสัญลักษณ์  
1) เส้นสีทอง หมายถึง เส้นสายแห่งความรอบรู้ในธรรมขององค์สมเด็จพระสัมมาสัม

พุทธเจ้าประดุจเส้นสีทองเชื่อมสายต่อกันตลอดไม่ขาดช่วง 2) กระเปาะไข่  หมายถึง กระเปาะไข่ที่
ถูกลูกเจี๊ยบใช้จะงอยปากเจาะออกมารอดมีอิสรภาพของชีวิตไม่ถูกครอบงำด้วยความเขลา 3) 
ลูกเจี๊ยบ หมายถึง ชาวบวรชุมชนวัดสารอด ทั้ง บ้าน วัด ราชการ มีวัดเป็นศูนย์กลางที่พึ่งทางจิตใจ 
ต่างได้อยู่รอดปลอดภัย มีความกินดีอยู่ดีมีความผาสุก มีอิสรภาพภายเหมือนลูกเจี๊ยบที่สามารถใช้
จะงอยปากเจาะกระเปาะไข่ออกจากไข่ได้ เมื่อออกจากไข่มาได้เหมือนชีวิตได้พบแสงสว่างแห่งธรรม
นำชีวิต 4) จะงอยปาก หมายถึง ปัญญาของชาวชุมชนวัดสารอดที่สามารถใช้เป็นเครื่องมือนำพา
ชีวิตให้สามารถเอาตัวรอดได้ในสถานการณ์ต่าง ๆ และสามารถข้ามพ้นจากการถูกครอบงำจากสิ่งที่
หลงงมงาย เป็นผู้มีปัญญารอบรู้ตามความเป็นจริงของชีวิต 5) ชฎาดอกบัว หมายถึง คุณธรรมของ
ชาวชุมชนวัดสารอดที่เจริญขึ้นส่งผลให้จิตใจงดงามเป็นที่เคารพศรัทธาเชื่อมั่นไว้วางใจแก่กันและกัน
เป็นสันติสุขของชุมชนวัดสารอด 

สรุปได้ว่าวัดถือว่าเป็นศูนย์กลางที่พึ่งทางจิตใจของชมชนเพราะวัดถือว่าเป็นองค์กรทาง
ศาสนาที่มีศาสนทายาทผู้เผยแผ่คำสอน ผู้เป็นเนื้อนาบุญ เป็นที่พึ่งทางจิตใจแก่ชาวชุมชนที่จะต้อง 
เป็นทั้งผู้นำในการสืบทอดรักษาประเพณีอันดีงาม รักษาจุดเด่นอัตลักษณ์ของชุมชนไว้ เป็นต้นแบบ
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ตัวอย่างในการดำเนินชีวิต นำภูมิปัญญาต่าง ๆ มาสร้างสรรค์ออกแบบจัดกิจกรรมที่เสริมสร้าง
ความสัมพันธ์อันดีให้แก่ชาวชุมชน มีการสื่อสารติดต่อเกี่ยวข้องอำนวยความสะดวกเอ้ือประโยชน์แก่
ชาวชุมชน เพราะวัดกับชุมชนต้องพึ่งพาอาศัยกันและกัน จึงจะสามารถพัฒนานำไปสู่การต่อยอด
และส่งต่อให้ลูกหลานเป็นการพัฒนาที่ทำให้เกิดยั่งยืนอย่างแท้จริง 
 

อภิปรายผลการวิจัย  
1. วัดสารอดให้ความสำคัญเพ่ือการพัฒนาให้เป็นศูนย์กลางของชุมชนอย่างเข้มแข็งสอด

รับกับความต้องการจำเป็นของชาวชุมชนวัดสารอด ซึ่งจะเกิดขึ้นได้ต้องอาศัยความร่วมมือกับพลัง
บวร สอดคล้องกับศิริภัทรา รักษาพล (2558) พบว่า การท่องเที่ยวชุมชนจะประสบความสำเร็จและ
มียั่งยืนได้นั้น ต้องได้รับความร่วมมือจากคนในชุมชนในการร่วมด้วยช่วยกันรักษาทรัพยากรมรดก
วัฒนธรรมของชุมชน โดยมีวัดเป็นศูนย์รวมใจของคนในชุมชนที่มีลักษณะพหุวัฒนธรรมให้สามารถ
อยู่ร่วมกันได้อย่างสันติสุข ซึ่งวัดถือว่ามีต้นทุนด้านการท่องเที่ยวที่สามารถเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ทางเศรษฐกิจของชุมชนได้ ซึ่งสอดคล้องกับพระสุธีรัตนบัณฑิต (สุทิตย์ อาภากโร) และคณะ (2560) 
พบว่า ระบบการบริหารจัดการเชิงเครือข่ายของชุมชนเกี่ยวข้องกับฝ่ายต่าง ๆ มีแนวทางการพัฒนา
นโยบายและการบริหารจัดการเชิงเครือข่ายโดยการสร้างกลไกการตลาดและการบริหารจัดการ 
เสริมสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม การจัดองค์กรการท่องเที่ยวของชุมชน 
การพัฒนาศักยภาพบุคลากร และการพัฒนาระบบเครือข่ายของชุมชน  

2. หลักพุทธสันติวิธีที่เอื้อต่อการพัฒนาวัดเพื่อเป็นศูนย์กลางที่พึ่งทางใจของชุมชนเมือง
ตามแนวคิดทางพระพุทธศาสนาเถรวาท คือ อริยสัจ 4 เป็นหลักธรรมสำคัญเพ่ือการพัฒนาวัดเพราะ
ครอบคลุมการแก้ปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นในวัดให้สามารถจัดการด้วยทางออกและมีวิธีการแก้ปัญหา
ที่เกิดจากการมีส่วนร่วมของบวรที่ร่วมกันคิด ร่วมกันทำ ร่วมกันพัฒนา ร่วมกันรับผลประโยชน์ โดย
มีการนำเอาหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาหนุนเสริมให้เอ้ือต่อการพัฒนาวัด สอดคล้องกับศิริภัท
รา รักษาพล (2558) พบว่า หลักสาราณียธรรม เป็นหลักธรรมหนุนเสริมสำคัญในการพัฒนาวัด
เพราะเป็นเครื ่องมือผูกความรักสามัคคีในชุมชนและสามารถช่วยให้ชุมชนก้าวข้ามผ่านความ
แตกต่างทางวัฒนธรรม เชื้อชาติ และศาสนาได้ นอกจากนั้นยังสอดคล้องกับพระปลัดบุญเลิศ กตปุญฺ
โญ (สุทธิมาลย์) (2560) พบว่า หลักพุทธสันติวิธีนับเป็นแนวทางในการพัฒนาจิตใจและปัญญา เป็น
แนวทางในการดำเนินชีวิตที่ไม่ประมาท เพราะวัด คือ ศูนย์กลางที่พ่ึงทางใจเผยแผ่หลักพุทธรรมอัน
เป็นประโยชนฺแก่ผู้คนทั้งหลายให้สามารถดำเนินชีวิตอยู่ได้ด้วยความมีสติเป็นหมายของการพัฒนา
วัดเพ่ือเป็นที่พ่ึงทางจิตใจที่มีความสุขของชาวชุมชน 
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3. รูปแบบการพัฒนาวัดเพ่ือเป็นศูนย์กลางที่พ่ึงทางใจของชุมชนเมืองภายใต้กรอบบวร : 
ศ ึกษากรณี ช ุมชนว ัดสารอด กร ุงเทพมหานคร  คือ สารอดโมเดล (SAROD’S MODEL) มี
องค์ประกอบ 6 ประการ ดังต่อไปนี้ คือ 1) S = Symbol สัญลักษณ ์2) A = Activity กิจกรรม 3) R 
= Relationship ความสัมพันธ์ 4) O = Office สำนักงาน 5) D = Development การพัฒนา และ 
6) S = Sustainable ยั่งยืน องค์ประกอบดังกล่าวมีความเกี่ยวเนื่องสัมพันธ์กันที่จะทำให้เกิดการ
พัฒนาวัดเป็นศูนย์กลางที่พึ่งทางใจได้อย่างแท้จริง จากผลการวิจัยดังกล่าว สอดคล้องกับรุ่งนภา 
เลิศพัชรพงศ์ และคณะ (2561) พบว่า รูปแบบการพัฒนาการบริหารวัดควรนำหลักแนวคิด “บวร” 
หมายถึง บ้าน วัด และโรงเรียน มาส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาวัด เช่น การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมโดยชุมชน ทำให้เกิดการนำเอาศักยภาพของชุมชนและคุณภาพของวัดมาใช้เพื่อการ
พัฒนาวัดให้เป็นศูนย์กลางที่พ่ึงทางใจของชาวชุมชนได้อย่างแท้จริง นอกจากนั้นยังสอดคล้องกับขัน
ทอง วัฒนะประดิษฐ์ (2561) พบว่า การมีศูนย์รวมความคิดหรืออุดมการณ์ที่เข้มแข็งอันมีรากฐานมา
จากคำสอนทางศาสนาและวิถีประเพณีชุมชนเมืองความเชื่อที่สืบต่อกันมาประกอบกับพลังของผู้นำ 
จะทำให้เกิดการหลอมรวมใจภายใต้การนำประเพณีชุมชนมาเป็นเครื่องมือในการรวมใจของชาว
ชุมชนให้สามารถอยู่ร่วมกันได้อย่างมีความสุข 

 

องค์ความรู้ใหม่ 
การพัฒนาวัดเพื่อเป็นศูนย์กลางที่พึ่งทางใจของชุมชนเมืองภายใต้กรอบบวรของชุมชน

วัดสารอด กรุงเทพมหานคร ทำให้ได้องค์ความรู้ใหม่ตามแผนภูมิภาพ SAROD’S Model (สารอด 
โมเดล) ดังต่อไปนี้ 

 
 
 
 
 
 

 
 

ภาพที่ 2  รูปแบบการพัฒนาวัดเพื่อเป็นศูนย์กลางท่ีพึ่งทางใจของชุมชนเมืองภายใต้กรอบบวร 
 ของชุมชนวัดสารอด กรุงเทพมหานคร  
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จากแผนภูมิภาพโมเดลดังกล่าว เป็นรูปแบบการพัฒนาวัดเพ่ือเป็นศูนย์กลางที่พ่ึงทางใจ
ของชุมชนเมืองภายใต้กรอบบวร : ศึกษากรณี ชุมชนวัดสารอด กรุงเทพมหานคร  สามารถสรุปองค์
ความรู้ใหม่ได้ 4 ประการ อธิบายได้ดังต่อไปนี้  

1. สถานที่พรั่งพร้อม วัดเป็นที่พึ่งแก่ชาวชุมชนทั้งในด้านการจัดประเพณีต่าง ๆ ของ
ชุมชน ทั้งงานมงคล งานอวมงคล พร้อมรองรับการจัดงานและมีเพียงพอสำหรับการจัดงานประเพณี
และกิจกรรมต่าง ๆ ของวัด สถานที่จึงนับว่าเป็นส่วนจำเป็นต้องการของชาวชุมชนที่ตัดสินใจอาศัย
วัดเป็นที่พึ่งเพราะสถานที่พรั่งพร้อม มีอาคารพร้อมใช้งาน มีความสะอาด เป็นระเบียบเรียบร้อย 
เหมาะสมแก่การจัดกิจกรรมต่าง ๆ ได้ตลอดเวลาที่มีความจำเป็นต้องอาศัยสถานที่จัดงาน เช่น งาน
บวช งานศพ งานปฏิบัติธรรม งานสวดมนต์ข้ามปี งานลอยกระทง รวมถึงกิจกรรมเสริมความรู้
พัฒนาภูมิปัญญาของชุมชน เป็นต้น ความพร้อมของสถานที่ในวัดนั้นได้รับการพัฒนาภายใต้กรอบ
โครงการวัด ประชา รัฐ สร้างสุข ซึ่งวัดสารอดเข้าร่วมโครงการดังกล่าวจึงเป็นฐานการพัฒนาอย่าง
เป็นระบบและเกิดความสะอาดเรียบร้อยวัดกลายเป็นรมณียสถานอันรื่นรมย์อีกด้วย 

2. ชาวชุมชนพร้อมเพียง ชาวชุมชนมีความพร้อมเพรียงสามัคคี เกิดจากการพัฒนาโดย
การนำเอาโครงการสร้างความปรองดองสมานฉันท์โดยใช้หลักธรรมในทางพระพุทธศาสนา “ชุมชน
รักษาศีล 5” เป็นส่วนสำคัญในการพัฒนาวัดให้เป็นศูนย์กลางที่พึ่งของชุมชนวัดสารอด ทำให้ความ
สามัคคีเกิดจากการมีศีลธรรมไม่เบียดเบียนกัน ไม่เอารัดเอาเปรียบกัน ปฏิบัติตนตามหลักแห่ง
ศีลธรรม โดยเฉพาะการรักษาศีล 5 เป็นหลักการดำเนินชีวิตทำให้ชีวิตมีความพอเพียง ไม่แก่งแย่งชิง
ดีชิงเด่นกัน พระสงฆ์สามเณรในวัดก็ดำเนินชีวิตตามวิถีแห่งสมณะ เป็นเนื้อนาบุญอันดีให้แก่ชาว
ชุมชน ปฏิบัติตนสันโดษ อยู่อย่างพอเพียงพิจารณาใช้สอยปัจจัยทั้ง 4 เป็นปกติตามกิจวัตรอันงดงาม
เป็นที่เคารพเลื่อมใส่ศรัทธาแก่ชาวชุมชนด้วย การปฏิบัติพัฒนาวัดให้เป็นศูนย์กลางที่พึ่งทางใจของ
ชาวชุมชนวัดสารอด จนได้รับการยอมรับว่าเป็นวัดต้นแบบชุมชนรักษาศีล 5 ของกรุงเทพมหานคร 
ประจำปี 2565 

3. ความสุขเพิ่มพูน ชาวชุมชนมีความผาสุกสงบร่มเย็นเพราะชาวชุมชนมีพระสงฆ์
สามเณรผู้เป็นเนื้อนาบุญที่เคารพศรัทธาได้เป็นที่สั่งสมบุญกุศลของชาวชุมชน มีวัดเป็นศูนย์กลางใน
การพัฒนาชีวิตและจิตใจ เป็นสถานที่สำหรับการพัฒนาฝึกหัดขัดเกลาจิตใจเพราะเป็นสำนักปฏิบัติ
ธรรมประจำกรุงเทพมหานครแห่งที่ 61 และและมีกิจกรรมฟังธรรม ปฏิบัติธรรม ประจำวันพระ 
ปฏิบัติธรรมประจำวันอาทิตย์ และประจำเดือนอย่างต่อเนื่อง ทำให้ชาวชุมชนไม่ต้องเดินทางไป
ปฏิบัติธรรมไกล สามารถปฏิบัติธรรม ณ วัดใกล้ชุมชนได้ ทำให้ชาวชุมชนมีความสุขเพ่ิมขึ้นเพราะได้
สั่งสมบุญกับเนื้อนาบุญอันดี 
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4. ปัญญาพรั่งพรู ชาวชุมชนมีความรู้จากการได้อาศัยวัดเป็นศูนย์กลางในการศึกษาหา
ความรู้ด้วยการส่งบุตรหลานบวชเรียนทั้งด้านปริยัติ ปฏิบัติ เพราะวัดสารอดเป็นศูนย์กลางในการจัด
การศึกษาทั้งทางโลกและทางธรรม วัดสารอดเป็นสนามสอบในการจัดสอบนักธรรมชั้นตรี ของสำนัก
เรียนคณะเขตราษฎร์บูรณะ และสำนักเรียนคณะเขตทุ่งครุ อีกทั้งวัดสารอดยังเป็นสนามสอบของ
การจัดสอบนักธรรมชั้นโท และชั้นเอกของสำนักเรียน 4 สำนักเรียน คือ สำนักเรียนคณะเขตราษฎร์
บูรณะ สำนักเรียนคณะเขตทุ่งครุ สำนักเรียนคณะเขตบางขุนเทียน สำนักเรียนคณะเขตบางบอน 
ดังนั้น ความรู้ที่มีวัดเป็นสถานที่สำหรับการสั่งสมบ่มเพาะสติปัญญาจึงเกิดขึ้นได้อย่างแท้จริงหากมี
การพัฒนาวัดให้เป็นศูนย์กลางที่พึ่งเพราะพระสงฆ์สามเณรที่บวชเรียนก็คือลูกหลานของชาวชุมชน
แม้เม่ือลาสิกขาออกไปแล้วก็มีความรู้พรั่งพรูออกไปใช้ประโยชน์ในการดำเนินชีวิตแม้ธรรมะเพียงข้อ
เดียวก็ยังถือว่าได้ประโยชน์จากการบวชเรียน ตลอดทั้งมีอุบาสก อุบาสิกากอบัวแก้ว มาเรียนรู้ฟัง
ธรรมเสริมความรู้ตลอดทั้งวันพระวันอาทิตย์และปฏิบัติธรรมประจำเดือนความรู้ทางธรรมก็เจริญขึ้น
แก่ชาวชุมชน ทำให้ปัญญาที่ถูกต้องเจริญเป็นทางสว่างในการดำเนินชีวิตต่อไป 

จึงกล่าวได้ว่า วัดสารอดเป็นศูนย์กลางที่พึ่งทางใจของชาวชุมชนเมือง ซึ่งวัดสารอดเป็น
วัดที่อยู่ใจกลางเมืองหลวงรอบล้อมไปด้วยชุมชนแออัด แต่เมื่อวัดได้รับการพัฒนาโดยการนำเอา
สัญลักษณ์ คือ หลวงพ่อรอด เป็นศูนย์กลางที่พึ่งทางจิตใจของชาวชุมชนวัดสารอด แล้วจัดกิจกรรม
ต่าง ๆ ที่ออกแบบเกี่ยวข้องเชื่อมโยงสอดคล้องกับอัตลักษณ์ เมื่อชาวชุมชนมีส่วนร่วมก็เข้ามาร่วม
กิจกรรมทำให้เกิดความสัมพันธ์กัลยาณมิตรร่วมมือร่วมใจสามัคคีเชื่อมประสานสัมพันธ์ระหว่างกัน
และกัน มีสำนักงานที่จัดตั้งเพื่ออำนวยความสะดวกในการประสานงาน อย่างเป็นระบบ ตรวจสอบ
ได้ เป็นที่ไว้วางใจ การดำเนินการพัฒนาจึงดีขึ้นต่อเนื่อง ทั้งการพัฒนาสามเณร การพัฒนาภูมิปัญญา 
การพัฒนาประเพณี การพัฒนาการท่องเที่ยว และนำไปสู่ความเจริญได้อย่างยั่งยืนส่งต่อรุ่นต่อรุ่นได้
อย่างแท้จริง 

 

ข้อเสนอแนะ 
จากผลการวิจัย ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 

1. มหาเถรสมาคม สามารถนำเอา “สารอด โมเดล” ไปเป็นกรอบในการกำหนด
นโยบาย 

2. หน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรมีการดำเนินการเป็นขั้นตอนเพื่อการยกระดับการ
พัฒนาวัดต่าง ๆ ให้วัดทั่วประเทศกลายเป็นที่พึ่งทางใจของชาวชุมชนอย่างแท้จริง  



วารสารวิจยวิชาการ ปีท่ี 7 ฉบับท่ี 4 (กรกฎาคม-สิงหาคม 2567)  | 63 
 

ข้อเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์ 
1. เจ้าอาวาสแต่ละวัดสามารถนำเอาแนวทางในการพัฒนาไปใช้เพื่อยกระดับการ

พัฒนาวัดของตนเองได้อย่างเป็นระบบครอบคลุมเพ่ือให้วัดที่ตนปกครองกลายเป็นที่พ่ึงทางใจแก่ชาว
ชุมชน 

2. หน่วยงานหรือสถาบันการศึกษาต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องควรนำผลการวิจัยไปต่อยอด
เพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ต่อไป 
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