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บทคัดย่อ 

บทความวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาโลกทัศน์การใช้ชีวิตของสังคมต่างวัย 2) 
ศึกษากระบวนการเรียนรู้ร่วมกันของสังคมต่างวัยในจังหวัดลำปาง และ 3) สร้างนวัตกรรมการ
เรียนรู้ร่วมกันของสังคมต่างวัยในจังหวัดลำปาง เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพและปฏิบัติการ โดยใช้
เครื่องมือ ได้แก่ การสัมภาษณ์เชิงลึกผู้ให้ข้อมูลสำคัญ 30 คน การสนทนากลุ่มผู้ให้ข้อมูลสำคัญ 14 
คน และการปฏิบัติการผู้ให้ข้อมูลสำคัญ 85 คน ผลการวิจัย พบว่า 1) โลกทัศน์การใช้ชีวิตในปัจจุบัน
จำแนกได้ 5 มิติ คือ 1.1) มิติทางด้านวิถีชีวิตที่เต็มไปด้วยการแข่งขัน 1.2) มิติทางด้านสังคม 1.3) 
มิติทางด้านเศรษฐกิจและความเจริญก้าวหน้าทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 1.4) มิติทางด้านการเมือง
การปกครอง และ 1.5) มิติทางด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมท้องถิ่น ซึ่งสามารถจัดรูปแบบการเรียน
สังคมยุคปัจจุบัน คือ รูปแบบเชิงปัจเจก รูปแบบเชิงหน้าที่การงาน รูปแบบเชิงเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และ รูปแบบเชิงอุดมคติ 2) โดยกระบวนการเรียนรู้ร่วมกันของสังคมต่างวัยมีอยู่ 5 ประการ คือ 2.1) 
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อัตลักษณ์และวิถีชีวิตชุมชนกึ่งเมืองที่มีการเรียนรู้แบบการมีส่วนร่วมโดยปกครองท้องถิ่น 2.2) 
ศักยภาพทางสังคมและวัฒนธรรมในท้องถิ ่น 2.3) การเรียนรู ้ของชุมชนแบบมีส่วนร่วม 2.4) 
กระบวนการออกแบบกิจกรรมด้วยเวทีชุมชนและเครือข่าย และ 2.5) การปฏิบัติการและถอด
บทเรียนสู่แผนพัฒนาท้องถิ่น 3) นวัตกรรมการเรียนรู้และการใช้ชีวิตร่วมกันของสังคมต่างวัยใน
จังหวัดลำปางเกิดจากกระบวนการพัฒนา 4 อย่าง ได้แก่ 3.1) กระบวนการพัฒนานวัตกรรมการ
เรียนรู้ 3.2) การออกแบบและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ 3.3) การพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้และ
ออกแบบกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ และ 3.4) วิเคราะห์รูปแบบการพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ร่วมกัน
จากการปฏิบัติการ ได้แก่ กระบวนการต้นน้ำ การสำรวจความเห็นและวิเคราะห์การใช้ชีวิต คุณค่า
และความต้องการช่วงวัย กระบวนการกลางน้ำ การพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้บนทุนภูมิวัฒนธรรม 
และกระบวนการปลายน้ำ ชุมชนการเรียนรู้ต้นแบบ การถอดบทเรียน/เวทีสรุปบทเรียน และการ
กำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 

 

คำสำคัญ: โลกทัศน์, การเรียนรู้และการใช้ชีวิตร่วมกัน, สังคมต่างวัย  

 
Abstract 

The objectives of this research article were 1) to study the worldviews of 
life of intergenerational societies; 2) to study the collaborative learning process of 
intergenerational societies in Lampang Province; and 3) to create collaborative 
learning innovations of intergenerational societies in Lampang Province. It was the 
qualitative and operational research. The research tools included in-depth interviews 
with 30 key informants, focus group discussions with 14 key informants, and 
operations with 85 key informants.  The research results found that 1) current 
worldviews of life can be classified into 5 dimensions, namely 1.1) the dimension of 
a way of life that was full of competition, 1.2) the social dimension, 1.3) the economic 
dimension and progress in information technology dimension, 1.4) the political and 
administrative dimension, and 1.5) the local wisdom and culture dimension which 
can be organized into a format for studying society in the present era, namely an 
individual-oriented format, Job-oriented format, information technology model and 
ideal model; 2) there were 5 aspects of the collaborative learning process of 
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intergenerational societies: 2.1) identity and way of life of semi-urban communities 
with participatory learning by local government, 2.2) local social and cultural 
potential, 2.3) participatory community learning, 2.4) activity design process with 
community forums and networks, and 2.5) operations and lessons learned into local 
development plans; 3) learning innovation and living together in intergenerational a 
society in Lampang province resulted from four development processes: 3.1) learning 
innovation development process, 3.2) learning innovation design and development, 
3.3) learning innovation development and creative activity design, and 3.4) analyzing 
the model of developing collaborative learning innovations from operations, 
including upstream processes, opinion survey and lifestyle analysis, values and needs 
of the age group of midstream process, developing learning innovations based on 
geo-cultural capital and downstream processes. It was model learning community, 
lesson learned/lesson summary stage and determining local development strategies. 

 

Keywords: Worldview, Learning and Living Together, Intergenerational Society 

 
บทนำ   

ปัจจุบันสังคมไทยประสบปัญหาความแตกต่างทางด้านความคิด ความชอบ พฤติกรรม
และแบบแผนการใช้ชีวิตที่เหมะสม โดยเฉพาะการทำงานและการอยู่ร่วมกันชุมชนหรือองค์กรต่าง ๆ  
ด้วยเหตุแห่งความแตกต่างทางด้าน Generation ที่มีการปลูกฝังทางด้านความคิด อุดมการณ์และ
ทัศนคติที่แตกต่างกนัไป กรมการพัฒนาชุมชน (2562) ได้แบ่งความแตกต่างระหว่างช่วงวัย ออกเป็น 
4 รุ่น ได้แก่ 1) Gen B หรือ Baby Boomer เป็นคนที่เกิดในช่วงปี 2489-2507 เป็นกลุ่มคนที่มอง
โลกในแง่ดี เป็นพี่เลี้ยงที่ดี มีจริยธรรม การทำงานเข้มแข็ง 2) Gen X เป็นคนที่เกิดในช่วงปี 2508- 
2523 เป็นกลุ่มคนที่รักอิสระ มีความคิดสร้างสรรค์ เป็นนักสื่อสารที่แข็งแกร่ง 3 ) Gen Y เป็นคนที่
เกิดในช่วงปี 2524-2543 เป็นกลุ่มคนที่รอบรู้เทคโนโลยี ให้ความร่วมมือ มีจิตสำนึกส่วนร่วม และ 
4) Gen Z เป็นคนที่เกิดหลังปี 2543 เป็นต้นไป เป็นกลุ่มคนที่คล่องดิจิทัล/คอมพิวเตอร์ ประยุกต์
เก่งเป็นคนเก่งในกำลังแรงงานหลากหลาย 

ความแตกต่างที่เด่นชัดและแตกต่างมากที่สุดคือการข้ามช่วงวัยระหว่าง Gen B และ 
Gen Z ที่มีลักษณะและทัศนคติที ่แตกต่างกัน ได้แก่  กลุ ่ม Gen B หรือ Baby Boomers กลุ่ม
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ประชากรเกิดช่วงหลังสงครามโลกครั้งที่ 2 ที่โลกสูญเสียประชากรในการสงครามส่งผลให้ขาดแคลน
แรงงานการผลิตสินค้า การฟ้ืนฟูประเทศ จำเป็นต้องเร่งอัตราการผลิตที่ใช้แรงงานจำนวนมาก ทำให้
เกิดค่านิยมการมีสมาชิกในครอบครัวจำนวนมากเพื่อช่วยทำมาหากินและแก้ปัญหาความยากจน 
ต่อมาภายหลังประชากรมีจำนวนมากกว่าทรัพยากรที่มีอยู่จนเกิดปัญหาการแข่งขัน และเม่ือผ่านพ้น
ช่วงสงครามเศรษฐกิจเริ่มฟื้นตัวทำให้กลุ่มชนยุค Baby Boomers ถูกสอนให้มีความอดทน ขยัน
ทำงาน มีความระมัดระวังสูง และมีนิสัยประหยัดอดออม เพราะได้สัมผัสกับวิถีชีวิตที่ยากลำบาก
ในช่วงชีวิตที่ผ่านมา ขณะที่กลุ่ม GenY หรือ Millennium เกิดช่วงยุคปี ค.ศ. 2000 เกิดขึ้นมา
ท่ามกลางความเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยี คอมพิวเตอร์ โทรศัพท์มือถือ อินเตอร์เน็ตความเร็วสูง ที่
สามารถเข้าถึงข้อมูลอย่างสะดวกและรวดเร็ว ซึ่งเด็กกลุ่มนี้ถูกดูแลอย่างเต็มที่ด้วยเหตุผลพ่อแม่มี
การงานหลักฐานมั่นคง สามารถให้สิ่งอำนวยความสะดวกได้อย่างเต็มที่ ให้การศึกษาที่สูงเท่าที่
เป็นไปได้ ทำให้เด็ก GenY เติบโตขึ ้นมาท่ามกลางความเพียบพร้อมและข้อจำกัดที ่ลดน้อยลง
มากกว่ายุคก่อน  และทำให้เด็กยุคนี้เข้าถึงข้อมูลได้รวดเร็ว สามารถหาข้อมูลมาหักล้างคำสอนของ
พ่อแม่หรือบุคคลได้อย่างทันที จนทำให้ GenY ค่อนข้างมีความมั่นใจในตนเองสูง ไม่ชอบเคร่งครัด 
ชอบการใช้ชีวิตแบบอิสระ ไม่ยึดติดกรอบ คิดสร้างสรรค์ ชอบความท้าทายความสามารถ อยาก
ก้าวหน้าไปอย่างรวดเร็วแม้อายุจะน้อย เป้าหมายไม่ใช่การเข้าทำงานในบริษัทขนาดใหญ่แต่หวังที่จะ
เป็นเจ้าของธุรกิจของตนเองที่สามารถควบคุมดูแลได้ไม่ยากนักและที่สำคัญต้องสร้างความสุขใหแ้ก่
ตนเอง (POST TODAY, 2565) 

ความแตกต่างระหว่างวัย ทั้งความคิด หลักการ การเรียนรู้และพฤติกรรมได้สร้างแรง
กดดันและความเห็นที่แตกต่างกันจนทำให้เกิดความแตกแยกและไม่สามารถร่วมงานกันได้ ซึ่งปัญหา
เกี่ยวกับ Generation Gap เป็นอีกหนึ่งปัจจัยที่ก่อให้เกิดความวุ่นวายในการดำเนินชีวิต โดยเฉพาะ 
Gen B ซึ่งเป็นกลุ่มประชากรผู้สูงวัยที่ถือว่าเป็นกลุ่มเสี่ยงในภาวะการณ์ปัจจุบันที่ถูกทอดทิ้ง เกิด
ความว้าเหว่ เหงา เศร้า และมีสภาวะกดดันด้านจิตใจ ขณะที่ Gen Z เป็นเยาวชนสมัยใหม่ที่มี
ลักษณะพฤติกรรมไม่ค่อยจะสู้งาน ไม่อดทน ไม่มีระเบียบ ไม่ทุ่มเท ไม่มีความจงรักภักดีต่ อองค์กร 
มั่นใจตนเองสูงฯลฯ ซึ่งปัจจัยนี้เป็นมูลเหตุให้เกิดปัญหาทางสังคมในการดูแลผู้สูงอายุและการ
ประคับประคองเยาวชนให้เป็นพลเมืองที่ดีในประเทศชาติ และเป็นสิ่งที่เร่งด่วนที่จะต้องลดช่องวา่ง
ระหว่างวัยเพื่อให้ใช้ชีวิตร่วมกันอย่างมีความสุข โดยนิภา วิริยะพิพัฒน์ (2560) ให้ความเห็นเกี่ยวกับ
กระบวนการเรียนรู้ที่เหมาะสมจากความแตกต่างระหว่างช่วงวัยที่สามารถสรุปเริ่มจาก 1) การทำ
ความเข้าใจพ้ืนฐานทัศนคติของแต่ละช่วงวัย 2) พยายามที่จะผสานความแตกต่าง 3) มองหาจุดแข็ง
จุดอ่อนของแต่ละช่วงวัย 4) ดึงจุดแข็งและจุดอ่อนของแต่ละช่วงวัยมาใช้ให้เป็นประโยชน์  
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จังหวัดลำปางเป็นอีกจังหวัดที่มีความหลากหลายทางช่วงวัย และส่งผลกระทบเชิง
เศรษฐกิจและสังคมในอนาคต โดยเฉพาะสัมพันธภาพระหว่างสมาชิกในครอบครัวและชุมชน การ
เข้าใจที่แตกต่างกันแต่ละช่วงวัยที่เกิดจากความเปลี่ยนแปลงด้านสังคมและวัฒนธรรมในแต่ละยุค
สมัย ตลอดถึงการทัศนคติในการใช้ชีวิตที่มีมุมมองที่แตกต่างกันออกไป ซ่ึงปัญหาช่องว่างระหว่างวัย
เกิดขึ้นได้ในทุกหน่วยของสังคม ตั้งแต่ครอบครัว โรงเรียน จนกระทั่งสังคมประเทศทั้งหมด  เพราะ
คนในแต่ละยุคเกิดและเติบโตมาภายใต้สภาพบริบทที่ต่างกัน ดังนั้น การเปิดใจทำความเข้าใจคนต่าง
วัยเป็นจุดเริ่มต้นที่ดีในการหันหน้าเข้าหากัน พูดคุยและแก้ไขปัญหาร่วมกัน (กรุงเทพธุรกิจ, 2565) 
จากเหตุผลข้างต้น การศึกษา Generation Gap: การเรียนรู้ โลกทัศน์ และการใช้ชีวิตร่วมกันของ
สังคมต่างวัยในจังหวัดลำปาง เพ่ือพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้และใช้ชีวิตร่วมกันของสังคมต่างวัยใน
จังหวัดลำปางมีความสำคัญอย่างยิ่งต่อการดำเนินชีวิตของคนในชุมชน โดยนวัตกรรมเชิงสร้างสรรค์
จะช่วยในการสืบสานภูมิวัฒนธรรมในท้องถิ่นที่แฝงด้วยมิติทางศีลธรรม จริยธรรม สังคมและปัญญา
กับศาสตร์สมัยใหม่มาใช้ให้เหมาะสมสำหรับทุกช่วงวัย ตลอดถึงเป็นกลไกนวัตกรรมและเป็น
กิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ที่เป็นจุดกึ่งกลางแห่งศูนย์ร่วมจิตใจของทุกช่วงวัยในการอยู่ร่วมกันอย่างมี
ความสุข เพ่ือสร้างคุณค่าและกระบวนการเรียนรู้ โลกทัศน์และการใช้ชีวิตร่วมกันสังคมต่างวัยให้แก่
สังคมและชุมชนต่อไป 

 

วัตถุประสงค์  
1. เพ่ือศึกษาโลกทัศน์การใช้ชีวิตของสังคมต่างวัย 
2. เพ่ือศึกษากระบวนการเรียนรู้ร่วมกันของสังคมต่างวัยในจังหวัดลำปาง   
3. เพ่ือสร้างนวัตกรรมการเรียนรู้ร่วมกันของสังคมต่างวัยในจังหวัดลำปาง   
 

วิธีดำเนินการวิจัย  
บทความวิจัยนี้เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพและปฏิบัติการ ประกอบด้วย  
1. การศึกษาวิจัยเชิงเอกสาร (Documentary Research) การศึกษาและรวบรวม 

แนวคิดเกี่ยวกับเจเนอร์ แนวคิดสัมพันธภาพระหว่างบุคคล แนวคิดกิจกรรมการเรียนรู้แบบพหุวัย 
ทฤษฎีความสัมพันธ์ระหว่างความรู้ ทัศนคติและพฤติกรรม เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง เช่น 
หนังสือ รายงานการวิจัย บทความ งานเขียนในวารสารและหนังสือพิมพ์ รายงานการประชุม และ
สืบค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ตที่เป็นเนื้อหาสาระที่มีความสำคัญต่อการสร้างนวัตกรรมการเรียนรู้ โลก
ทัศน์ และการใช้ชีวิตร่วมกันของสังคมต่างวัยในปัจจุบันได้อย่างเหมาะสม 
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2. การวิจัยเชิงคุณภาพ โดยการการลงพื้นที่สำรวจความคิดเห็นเกี่ยวโลกทัศน์และการ
ใช้ชีวิตของสังคมยุคปัจจุบันจากการสัมภาษณ์เชิงลึกกลุ่มผู้ให้ข้อมูลจำนวน 30 คน 7 กลุ่ม ได้แก่ 
กลุ่มผู้สูงอายุ กลุ่มวัยทำงาน กลุ่มวัยรุ่น กลุ่มเด็กและเยาวชน กลุ่มปกครองท้องถิ่น กลุ่มเอกชน และ
หน่วยงานต่าง ๆ การประชุมกลุ่มย่อย จำนวน 14 คน เพื่อนำผลการสำรวจความคิดเห็นเกี่ยวกับ
โลกทัศน์การใช้ชีวิตของสังคมยุคปัจจุบันสู่การพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้และการใช้ชีวิตร่วมกันของ
สังคมต่างวัยในพื้นที่เป้าหมาย โดยการออกแบบและพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ของ
สังคมต่างวัยในพ้ืนที่ เพ่ือช่วยให้เกิดการเรียนรู้ การมีส่วนร่วม การปรับโลกทัศน์และปลูกฝังค่านิยม
ในการอยู ่ร่วมกันในชุมชนได้อย่างยั่งยืน ซึ่งเครื่องมือในการศึกษาได้ผ่านการตรวจสอบความ
เทีย่งตรงของเนื้อหาและความสอดคล้องของเครื่องมือจากสถาบันวิจัยพุทธศาสตร์และดำเนินการขอ
จริยธรรมการวิจัยตามระเบียบมหาวิทยาลัยกำหนด   

3. การวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research) โดยการนำนวัตกรรมที่เป็นกิจกรรมเชิง
สร้างสรรค์มาสู่การปฏิบัติการ โดยมีขั้นตอนในการปฏิบัติการ ได้แก่ 3.1 การศึกษาและวิเคราะห์ทุน
ทางภูมิวัฒนธรรมในท้องถิ่น เพื่อนำไปสู่การพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ 3.2 การ
ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ร่วมกันของกลุ่มเป้าหมาย โดยแกนนำแต่ละช่วงวัยเข้ามามีส่วนร่วม
ออกแบบกิจกรรมบนพื้นฐานทุนทางสังคมและวัฒนธรรมในท้องถิ่น 3.3 การดำเนินการ โดยนำ
กิจกรรมที่ได้จากการออกแบบร่วมกันสู่การปฏิบัติในพ้ืนที่กับกลุ่มเป้าหมายจำนวน 85 คน 3.4 การ
ประเมินและติดตามผลการดำเนินงาน โดยการจัดทำเวทีถอดบทเรียน เพ่ือวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน 
ปัญหา อุปสรรค และแนวทางการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสังคมต่างวัย และ 3.5 
การสรุปบทเรียนสู่การสร้างยุทธศาสตร์การพัฒนาชุมชน โดยนำผลการถอดบทเรียนสู่การวิเคราะห์
และนำเสนอแก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นเพื ่อกำหนดเป็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ ่นใน
ปีงบประมาณถัดไป 

4. การวิจัยวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลมีขั ้นตอน ดังต่อไปนี ้ 4.1 การศึกษาเอกสาร 
(Documentary Study) โดยศึกษาแนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง เพื่อนำไปสู่การพัฒนา
เครื่องมือการวิจัย 4.2 การศึกษาภาคสนาม (Field Study) โดยมีกระบวนการดังนี้ 1) ศึกษาสำรวจ
ทุนทางสังคมและวัฒนธรรม 2) จัดตั้งและประชุมนักวิจัยชุมชน เพ่ือเก็บรวบรวมข้อมูลทุนทางสังคม
และวัฒนธรรม และบริบทพื้นที ่ 3) ประชุมวิเคราะห์ข้อมูล โดยการ SWOT Analysis ร่วมกับ
กลุ่มเป้าหมาย 4) สรุปข้อมูลที่สะท้อนให้เห็นถึงวิถีชีวิต ทุนทางสังคมและวัฒนธรรม โลกทัศน์และ
ค่านิยมของสังคมต่างวัยในชุมชน เพื่อนำมาเป็นแนวทางการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ร่วมกันเชิง
สร้างสรรค์ของสังคมต่างวัยของจังหวัดลำปาง  
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5. การวิเคราะห์ข้อมูล ตามสาระสำคัญด้านเนื้อหาที่กำหนด ดังนี้  5.1 การวิเคราะห์
เนื ้อหาเกี ่ยวกับแนวคิดและทฤษฎีมุมมองและโลกทัศน์การใช้ชีวิต 5.2 การวิเคราะห์บริบท
กลุ ่มเป้าหมาย เพื ่อความต้องการ ค่านิยมและโลกทัศน์การใช้ชีวิตของแต่ละช่วงวัย 5.3 การ
วิเคราะห์ภูมิวัฒนธรรมเพื่อช่วยละลายพฤติกรรมและสร้างความเข้าใจวิถีชีวิตทั้งทางด้านวิถีชีวิต ภูมิ
ปัญญาและทุนทางสังคมและวัฒนธรรม 5.4 การวิเคราะห์ศักยภาพการพัฒนากระบวนการเรียนรู้
ร่วมกันเชิงสร้างสรรค์ 5.5 การสังเคราะห์กระบวนการเรียนรู้ร่วมกันเชิงสร้างสรรค์  และ 5.6 การ
วิเคราะห์ข้อมูลจัดทำเป็นชุดความรู้/นวัตกรรมการเรียนรู้ร่วมกันของสังคมต่างวัย 

 

สรุปผลการวิจัย  
1. โลกทัศน์การใช้ชีวิตของสังคมต่างวัยในยุคปัจจุบันจำแนกออกเป็น 5 มิติ ได้แก่ 1.1 

มิติทางด้านวิถีชีวิตที ่สังคมเต็มไปด้วยการแข่งขัน เป็นสังคมที่มุ ่งเน้นการตอบสนองทางด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศที่ก้าวกระโดดต่อเนื่องและรวดเร็วสู่ยุคที่เรียกว่า “ยุคหลอมรวมเทคโนโลยี” 
1.2 มิติทางด้านสังคมที่มีความเปลี ่ยนแปลงตามค่านิยม ทัศนคติและการผสมผสานระหว่าง
วัฒนธรรมดั้งเดิมและวัฒนธรรมแบบใหม่ที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงทางด้านสังคมและวัฒนธรรม 
1.3 มิติทางด้านเศรษฐกิจจากสภาพทางสังคมที่มีการแข่งขันและความเจริญก้าวหน้าทางเทคโนโลยี
สารสนเทศจนทำให้เกิดการแย่งชิงปัจจัยพ้ืนฐานในการดำเนินชีวิต เป็นสังคมมุ่งเน้นแต่ผลประโยชน์ 
ละเลยความรับผิดชอบต่อสังคมและคนรอบข้าง 1.4 มิติทางด้านการเมืองการปกครอง เป็นสังคมที่
เห็นแก่ประโยชน์ส่วนตัว ไม่สนใจหรือใส่ใจคนอื ่น ชอบแก่งแย่งชิงดีชิงเด่นเพื ่ออำนาจและ
ผลประโยชน์ส่วนตัว และ 1.5 มิติทางด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมท้องถิ่นที่ ถูกขัดเกลาผ่านภูมิ
ปัญญาและวัฒนธรรมในท้องถิ่นที่เพ่ือช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ซึ่งการเรียนรู้สังคมยุคปัจจุบันสามารถ
แบ่งออกเป็น 4 รูปแบบ ดังนี้ 1) รูปแบบการใช้ชีวิตและการเรียนรู้เชิงปัจเจกบุคคลที่เชื ่อมั่นใน
ตนเอง ใช้ชีวิตส่วนตัวในการท่องโลกออนไลน์เพื่อให้เกิดความรู้ ความเพลิดเพลิน ผ่อนคลายและ
พักผ่อน 2) รูปแบบการใช้ชีวิตและการเรียนรู้เชิงหน้าที่และการงาน โดยคนส่วนใหญ่จะใช้ชีวิตในที่
ทำงานมากกว่าชุมชน 3) รูปแบบการใช้ชีวิตและการเรียนรู้เชิงเทคโนโลยีสารสนเทศ ทั้งช่องทางของ
ธุรกิจและบริการออนไลน์ และ 4) รูปแบบการใช้ชีวิตและการเรียนรู้เชิงอุดมคติเดียวกัน ซึ่งสามารถ
แบ่งออกเป็น 3 รูปแบบ ได้แก่ 4.1) รูปแบบการใช้ชีวิตและการเรียนรู้ด้านกิจกรรม เช่น กลุ่มนัก
กิจกรรมเพื่อสังคม กลุ่มคนศรัทธาในศาสนาและรักสุขภาพ กลุ่มคนชอบงานอดิเรก ฯลฯ 4.2)  
รูปแบบการใช้ชีวิตและการเรียนรู้ด้านความสนใจ ได้แก่ กลุ่มคนสนใจความเป็นไปของสังคม กลุ่ม
คนสนใจดูแลสุขภาพตนเอง กลุ่มคนสนใจพัฒนาตนเองและมองเป้าหมายอนาคต กลุ่มคนสนใจ
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ติดตามข่าวสาร กลุ่มคนสนใจการพักผ่อนและกิจกรรมนันทนาการ ฯลฯ และ 4.3)  รูปแบบการใช้
ชีวิตและการเรียนรู้ด้านความคิดเห็น ได้แก่ กลุ่มคนหัวคิดสมัยใหม่ กลุ่มคนหัวอนุรักษ์นิยม และกลุ่ม
คนให้ความสำคัญกับสถาบันครอบครัว 

2. กระบวนการเรียนรู้ร่วมกันของสังคมต่างวัยในพื้นที่เชิงสร้างสรรค์จำแนกออกเป็น 5 
ประการ ได้ดังต่อไปนี้ 2.1 วิถีชีวิตชุมชน เป็นลักษณะชุมชนกึ่งเมือง การเรียนรู้ร่วมกันของชุมชน
สร้างจิตสำนึกและการมีส่วนร่วม โดยการขับเคลื่อนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 2.2 ศักยภาพ
ทางสังคมและวัฒนธรรมในท้องถิ่นมีทุนทางภูมิวัฒนวัฒนธรรม ได้แก่ ทุนด้านบุคคล ทุนภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ทุนพิธีกรรมและวัฒนธรรม ทุนอุปกรณ์และเทคโนโลยี และการบริหารจัดการของเทศบาล 
2.3 การเรียนรู้ร่วมกันของชุมชนที่เทศบาลได้เข้ามามีส่วนในการขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชนแบบมี
ส่วนร่วม เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ร่วมกันทั้งด้านการบริหารจัดการและการแก้ปัญหาภายในชุมชนด้วย
การมีส่วนร่วมของสมาชิกในชุมชนตนเอง 2.4 กระบวนการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ร่วมกันผ่าน
การทำเวทีชุมชนและเครือข่ายต่าง ๆ เพื่อร่วมกันคิด ร่วมตัดสินใจ  ร่วมวางแผน ร่วมทำ ร่วมรับ
ผลประโยชน์ โดยมีขั้นตอนการดำเนินการ ได้แก่ 1) การสร้างความเข้าใจร่วมกันของสมาชิกใน
ชุมชน 2) การแลกเปลี่ยนความรู้ร่วมกัน 3) การสืบสานมรดกทางวัฒนธรรม และ 4) การสร้าง
คุณค่าการอยู่ร่วมกัน และ 2.5 การปฏิบัติการเรียนรู้ร่วมกัน โดยการถอดบทเรียนความต้องการ
ท้องถิ่นแล้วนำไปสู่การปฏิบัติงานที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล  

3. นวัตกรรมการเรียนรู้ร่วมกันของสังคมต่างวัยของจังหวัดลำปาง สามารถจำแนก
กระบวนการพัฒนาได้ 4 อย่าง ได้แก่  

3.1 กระบวนการพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู ้ร่วมกันเชิงสร้างสรรค์ จากการ
นำเสนอผลการสำรวจความเห็นเกี่ยวกับโลกทัศน์และการใช้ชีวิตของสังคมยุคใหม่ เพื่อนำไปสู่การ
พัฒนาเชิงพื้นที่เป้าหมายในการพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ โดยมีขั้นตอน 4 อย่าง 
ได้แก่ 1) การทำเวทีชุมชน เพื่อระดมความคิดการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้จากตามความต้องการ
ของแต่ละช่วงวัย 2) ระดมความคิดเห็น เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้และพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้เชิง
สร้างสรรค์บนทุนทางสังคมและวัฒนธรรม 3) การออกแบบกิจกรรมและนำเสนอรูปแบบกิจกรรม
เชิงสร้างสรรค์จากการแบ่งปันความคิดและความสนใจของแต่ละช่วงวัย เพื่อออกแบบกิจกรรม
เรียนรู้แบบมีส่วนร่วม และ 4) จัดตั้งคณะทำงานวิจัยชุมชนช่วยขับเคลื่อนโครงการวิจัยให้บรรลุ
เป้าหมาย 

3.2 การออกแบบและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ร่วมกันเชิงสร้างสรรค์ โดยมี
ขั ้นตอน ได้แก่ 1) การวิเคราะห์บริบทชุมชน จากการประชุมทีมงานและนักวิจัยชุมชนที่ เพ่ือ
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วิเคราะห์ต้นทุนทางสังคมและวัฒนธรรมในท้องถิ่น 2) ตัวอย่างการสร้างต้นแบบนวัตกรรมการ
เรียนรู้ร่วมกัน จากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และหาความต้องการของชุมชน (Insight) เพื่อสร้าง
ตัวอย่างกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ท่ีสอดรับแผนปฏิบัติการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 3) วิเคราะห์
ลักษณะนวัตกรรมการเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ของชุมชน เพื่อหาจุดแข็ง จุดด้อย โอกาส และอุปสรรค
ของแต่ละช่วงวัยเพ่ือนำไปสู่การพัฒนาเป็นกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์จากทุนทางสังคมและวัฒนธรรม  

3.3 การพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้จากการออกแบบกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ ได้แก่ 
กิจกรรมเวทีเปิดใจ (ข่วงผญ๋า) กิจกรรมปู่สอนหลาน หลานสอนปู่ (GenB Z) กิจกรรมแห่ไม้ก้ำศรี 
กิจกรรมค่าย 4 Gen โดยมีขั้นตอนปฏิบัติการดังนี้ 1) การนำเสนอรูปแบบนวัตกรรม/กิจกรรมเชิง
สร้างสรรค์ เพ่ือสร้างความเข้าใจแก่ชุมชน ทั้งวัตถุประสงค์การวิจัย การปฏิบัติการและงบประมาณที่
ในการดำเนินกิจกรรมการเรียนเชิงสร้างสรรค์ 2) การแบ่งบทบาทหน้าที่ดำเนินงาน ความรับผิดชอบ
และสถานที่ปฏิบัติการอย่างชัดเจน 3) วิธีการสร้างนวัตกรรมการเรียนรู้ โดยการถอดบทเรียนจาก
เวทีชุมชนแล้วนำมาสร้างกิจกรรมการเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์บนทุนทางสังคมและวัฒนธรรมผสมผสาน
กับศาสตร์สมัยใหม่ 4) การพัฒนาและสร้างนวัตกรรมการเรียนรู้ โดยจัดกิจกรรมในพื้นที่เป้าหมาย 
เพ่ือให้ชุมชนเกิดความรู้ ความเข้าใจ สร้างสัมพันธภาพและการมีส่วนร่วมของทุกช่วงวัย 5) วิเคราะห์
และทบทวนนวัตกรรมการเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ เพื่อทบทวนการทำงาน วิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค 
ข้อดี ข้อเสีย แนวทางและวิธีปรับปรุงการทำงานเกิดความเหมาะสมยิ่งขึ้น 6) การถอดบทเรียนแก่
ชุมชน เพ่ือเป็นการทบทวน วิเคราะห์ ผลลัพธ์ ผลกระทบ และ 7) เวทีสรุปบทเรียนสู่ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาชุมชน เพ่ือขับเคลื่อนนวัตกรรมทางสังคมไปสู่การสร้างยุทธศาสตร์การพัฒนาชุมชนหรือนำผล
ขยายไปสู่ชุมชนอ่ืน 

3.4 วิเคราะห์รูปแบบการพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ร่วมกันของสังคมต่างวัย ซึ่ง
จากการปฏิบัติการวิจัยสามารถแย่งตามลักษณะต้นน้ำ กลางน้ำ และปลายน้ำ ดังต่อไปนี้  

1) กระบวนการต้นน้ำ สำรวจความเห็นการใช้ชีวิต คุณค่าและความต้องการ
แต่ละช่วงวัย และวิเคราะห์การใช้ชีวิต คุณค่า และความต้องการแต่ละช่วงวัย  

2) กระบวนการกลางน้ำ การนำผลการสำรวจสู่การพัฒนานวัตกรรมการ
เรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ในพื้นที่เป้าหมาย ประกอบด้วย 2.1) การสำรวจทุนทางภูมิวัฒนธรรมท้องถิ่น 
2.2) จัดเวทีชุมชนระดมความเห็นและทิศทางการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ 2. 3) 
ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ 2.4) การพัฒนานวัตกรรม/กิจกรรมการเรียนรู ้เชิง
สร้างสรรค์  
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3) กระบวนการปลายน้ำ ผลลัพธ์การเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ที่เป็นนวัตกรรม
ทางสังคมเพื่อเกิดการเรียนรู้ร่วมกัน การลดช่องว่างระหว่างช่วงวัย ประกอบด้วย  3.1) ชุมชนการ
เรียนรู้ต้นแบบที่ได้รับจากการนำกิจกรรมการเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์แบบมีส่วนร่วมของทุกช่วงวัย 3.2) 
การถอดบทเรียน/เวทีสรุปบทเรียน เพื่อทบทวนและขับเคลื่อนกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ให้เกิดการ
เรียนรู้ร่วมกันอย่างแท้จริง 3.3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาการอยู่ร่วมกันของสังคมยุคใหม่ เพื่อกำหนด
แนวทางการพัฒนาชุมชนตามแผนปฏิบัติการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

อภิปรายผลการวิจัย  
1. โลกทัศน์การใช้ชีวิตสังคมปัจจุบันมีความหลากหลายตามความสนใจและความ

ต้องการแต่ละบุคคล ด้วยเหตุปัจจัยหลายอย่าง อาทิเช่น การเปลี่ยนแปลงทางด้านวิถีชีวิต สังคม
และวัฒนธรรมที่จะต้องมีการดิ ้นรนต่อสู ้ แข่งขัน การแก่งแย่งชิงดีชิงเด่น และการแสวงหา
ผลประโยชน์ส่วนตัวหรือการใช้ชีวิตตามวิถีชุมชนดั้งเดิมที่อาศัยภูมิปัญญาท้องถิ่นหล่อเลี้ยงชีวิต 
อย่างไรก็ตาม ปัจจุบันความเห็นและการใช้ชีวิตเกิดการเปลี ่ยนแปลงเพราะการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อให้ชีวิตได้รับความสะดวกสบายในรูปแบบต่างๆ เช่น การเรียน การสันทนาการ การ
พูดคุย การพบปะ และการทำงาน ส่งผลให้วิถีชีวิตของสังคมยุคใหม่ต้องปรับตัวให้ได้รับความ
เปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยีสารสนเทศสอดคล้องกับสาลีวรรณ จุติโชติ และทิพมาศ เศวตวรโชติ 
(2564) ที่ได้กล่าวถึงอิทธิพลของเทคโนโลยีที่มีบทบาทต่อการใช้ชีวิตทั้งการติดต่อสื่อสาร การทำงาน 
การทำธุรกิจ สื่อการเรียนการสอน ทำให้ผู้คนหันมาใช้เทคโนโลยีเข้ามาช่วยในการใช้ชีวิตทั้งรูปแบบ
การเรียนรู้ พบปะ พูดคุยและติดต่อสื่อสารผ่านสื่อออนไลน์ โดยเฉพาะเจเนอเรชั่น Z ที่เกิดมาพร้อม
กับความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีและสื่อบันเทิง และเป็นช่วงวัยที่ต้องการความรวดเร็ว สามารถ
เข้าถึงแหล่งข้อมูลข่าวสารผ่านระบบออนไลน์ได้อย่างรวดเร็วจนทำให้วิถีชีวิตยุคใหม่เกิดมีความ
แตกต่างจากในอดีตที่ผ่าน สอดคล้องกับศศิธร ยุวโกศล และพัชสิรี ชมภูคำ (2564) ได้กล่าวถึง 
พฤติกรรมการใช้สื่อในยุคดิจิทัลเข้ามาช่วยในการสืบค้นข้อมูลข่าวสาร ความบันเทิง และปฏิสัมพันธ์
ทางสังคมผ่านระบบออนไลน์ โดยเฉพาะคนรุ ่นใหม่อย่างเจเนอเรชั ่น Z ที่เกิดมาพร้อมกับสื่อ
ออนไลน์กลับอยากใช้การสื่อสารแบบเจอหน้ากับเพื่อนร่วมงานหรือการสื่อสารกับเพื่อนที่เรียน
ด้วยกันสูงกว่าเจเนอเรชั่นวาย ส่วนเจเนอเรชั่นเอ็กซ์เป็นกลุ่มที่มีความมั่นใจ เชื่อมั่นในตนเอง และ
เป็นช่วงวัยที่จะต้องขับเคลื่อนประเทศให้ไปสู่ความก้าวหน้า การให้ความรู้ความเข้าใจด้านการเรียนรู้
จึงจะต้องอาศัยกลุ่มเจเนอเรชั่นนี้ สอดคล้องกับความเห็นของชฎาพร โชติรดาภาณ์ (2560) ที่
อธิบายเกี่ยวกับระบบการศึกษาที่จะต้องอาศัยคนรุ่นใหม่ที่กําลังจะเติบโตขึ้ นมาทดแทนผู้ใหญ่ใน
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อนาคต และจะทำหน้าที่พัฒนาประเทศไปสู่ความเจริญก้าวหน้าต่อไป อย่างไรก็ตาม แม้กลุ่มเจเนอ
เรชั่นวายเป็นผู้คอยขับเคลื่อนและพัฒนาประเทศให้ก้าวหน้าต่อไป แต่ปัจจุบันสังคมไทยมีความ
หลากหลายทางช่วงวัยแล้ว โดยเฉพาะกลุ่มเจเนอเรชั่น B ที่มีความคิดด้านอนุรักษ์นิยมเกี่ยวกับ
วัฒนธรรม ประเพณี ขนบธรรมเนียมและภูมิปัญญาท้องถิ่นที่ผ่านการขัดเกลาจากมรดกทางปัญญา
ของท้องถิ่นจากรุ่นสู่รุ่น การพัฒนาประเทศจึงจำเป็นต้องคำนึงความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีสมัยใหม่
และอัตลักษณ์คุณค่าทางวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นความงดงามทางด้านจารีต ประเพณีและการอยู่
ร่วมกันในชุมชน โดยการส่งเสริมการรับรู้ เรียนรู้และเข้าใจแต่ละช่วงวัยและสามารถปรับตัวให้
ทำงานร่วมกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเป็นการลดช่องว่างของช่วงวัย  

อย่างไรก็ตาม แม้ว่าสังคมในอนาคตจะมีกลุ่มเจเนอเรชั่นวายเป็นผู้คอยขับเคลื่อนและ
พัฒนาประเทศให้ก้าวหน้าต่อไป แต่ในภาวะปัจจุบันสังคมไทยยังเต็มไปด้วยความหลากหลายทาง
ช่วงวัยแล้ว โดยเฉพาะกลุ่มเจเนอเรชั่น B ซึ่งเป็นกลุ่มประชากรผู้สูงวัยที่ความคิดด้านอนุรักษ์นิยม
เกี่ยวกับวัฒนธรรม ประเพณี ขนบธรรมเนียมและภูมิปัญญาท้องถิ่นที่ผ่านการขัดเกลาจากมรดกทาง
ปัญญาของท้องถิ่นจากรุ่นสู่รุ่น ดังนั้น การพัฒนาประเทศให้ดีจำเป็นจะต้องคำนึงถึงความก้าวหน้า
ทางเทคโนโลยีสมัยใหม่และอัตลักษณ์คุณค่าทางวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นความงดงามทางด้านจารีต 
ประเพณีและการอยู่ร่วมกันทั้งในชุมชนและองค์กรต่าง ๆ เพราะหากทุกช่วงวัยสามารถเข้าใจและ
เห็นคุณค่าซึ่งกันและกันแล้ว ย่อมทำให้ชุมชนและองค์กรสามารถนำคุณลักษณ์อันโดดเด่นแต่ละช่วง
วัยมาช่วยในการขับเคลื่อนและพัฒนาองค์กรและชุมชนตนเอง สอดคล้องกับเดชา เดชะวัฒนไพศาล 
และคณะ (2557) ได้ศึกษาเจนเนอเรชั่นเอ็กซ์และเจนเนอเรชั่นวายในมุมมองต่อคุณลักษณะของ
ตนเองและความคาดหวังต่อคุณลักษณะของเจนเนอเรชั ่นอื ่น โดยให้ความเห็นว่าการพัฒนา
ศักยภาพองค์กรจำเป็นจะต้องรู้จักการบริหารทรัพยากรบุคคลช่วงอายุแตกต่างกันทั้งทางด้านพัฒนา
ทักษะ ความรู้และความสามารถของเจนเนอเรชั่น เพื่อเป็นการเสริมความสามารถการรับรู้ เรียนรู้
และเข้าใจแต่ละช่วงวัยและสามารถปรับตัวให้ทำงานร่วมกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเป็นการลด
ช่องว่างของช่วงวัยในสังคม เกิดการเรียนรู้และแลกเปลี่ยนทัศนะความเห็นร่วมกันจนกลายเป็น
วัฒนธรรมการเรียนรู้ในรูปแบบใหม่ที่ผสมผสานระหว่างภูมิปัญญาท้องถิ่นและศาสตร์สมัยใหม่ให้
เหมาะสมกับวิถีชีวิตในปัจจุบัน ซึ่งส่งผลให้รูปแบบการใช้ชีวิตแต่ละบุคคลแตกต่างกันไป เช่น บาง
คนใช้ชีวิตที่มีความเป็นส่วนตัวมากขึ้น โดยท่องโลกออนไลน์ เพื่อให้เกิดความรู้ ความเพลิดเพลิน 
ผ่อนคลายและพักผ่อน บางคนมีวิถีชีวิตที่สอดคลัองกับกลุ่มเพื่อนฝูงที่ทำงาน บ้างคนใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือเป็นช่องทางของธุรกิจและบริการออนไลน์ และบางคนอาจจะมีการเรียนรู้เชิงอุดมคติ
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เดียวกัน เช่น สนใจกิจกรรมแบบเดียวกัน เชื่อและศรัทธาเรื่องเดียวกันหรือมีความเห็นแบบเดียวกัน 
เป็นต้น ซึ่งลักษณะดังกล่าว จึงเป็นวิถีการดำเนินชีวิตตามโลกทัศน์ทั่วไปของสังคมยุคปัจจุบัน 

2. กระบวนการเรียนรู้ร่วมกันของสังคมต่างวัยของจังหวัดลำปางอยู่ภายใต้บริบทชุมชน
กึ่งเมืองที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ขับเคลื่อนชุมชนผ่านทุนทางภูมิวัฒนธรรม โดยสมาชิกใน
ชุมชนมีส่วนร่วมในการวางแผน พัฒนา และแก้ไขปัญหาร่วมกัน เพื่อสร้างความเข้มแข็ งให้เกิดใน
ชุมชนท่ามกลางกระแสการเปลี่ยนแปลงทางด้านเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม อาทิเช่น สถาบัน
ครอบครัวที ่เกิดจากการเปลี ่ยนแปลงทางด้านสังคมและช่วงวัย ซึ ่งการสร้างสัมพันธภาพจึงมี
ความสำคัญต่อการเรียนรู้ภายในครอบครัวและชุมชน เพื่อเป็นการปรับทัศนคติและการประพฤติ
ปฏิบัติให้เกิดการเรียนรู้ อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข สอดคล้องกับทิพาภรณ์ โพธิ์ถวิล (2563) ได้
กล่าวถึง การเปลี่ยนแปลงตามสภาวะเศรษฐกิจและสังคมทำให้วิถีการดำเนินชีวิตเปลี่ยนแปลงไป
ตามวิถีช ีวิต บทบาทหน้าที ่ สัมพันธภาพภายในครอบครัว การสร้างความเข้าใจและนำไปสู่
สัมพันธภาพการเรียนรู้และอยู่ร่วมกันในชุมชน ยิ่งปัจจุบันจำเป็นต้องสร้างสัมพันธภาพและการ
เรียนรู้แบบมีส่วนร่วมกัน เพื่อให้ทุกช่วงวัยเกิดจิตสำนึกและการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น
ตนเอง โดยเฉพาะเด็กยุคนี้ที่มีโลกส่วนตัวสูง มีการรับรู้สิ่งแปลกใหม่ และทำงานเป็นทีม และจะเป็น
ผู้ขับเคลื่อนชุมชนต่อไปในอนาคต สอดคล้องกับสุภาภรณ์ โสภา และคณะ (2565) ได้ศึกษาการ
จัดการทุนมนุษย์: ยุคเจเนอเรชั่นวายที่เกิดมาพร้อมการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจสูงและเทคโนโลยีที่
ทันสมัย มีความเป็นตัวของตัวเองสูง ชอบความท้าทาย และสามารถทำงานหลายอย่างในเวลา
เดียวกัน ทำให้การพัฒนาชุมชนจะต้องอาศัยการมีส่วนร่วมและการขับเคลื่อนจากกลุ่มกลุ่มเจเนอ
เรชั่นใหม่ที่จะช่วยพัฒนาชุมชนโดยการนำความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นและศาสตร์สมัยใหม่มาช่วยเชื่อม
สัมพันธภาพอันดีงามของทุกช่วงวัย เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ทุกช่วงวัยและเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้
แบบมีส่วนร่วมที่ยั่งยืนต่อไป   

3. นวัตกรรมการเรียนรู ้ร่วมกันของสังคมต่างวัยของจังหวัดลำปาง มีกระบวนการ 
พัฒนาอยู่ 4 ขั้นตอน คือ ขั้นตอนที่ 1 การพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ร่วมกัน โดยการสำรวจทุนทาง
สังคมและวัฒนธรรม และระดมความคิดในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และพัฒนากิจกรรม ขั้นตอนที่ 2 
การออกแบบและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ร่วมกันเชิงสร้างสรรค์ต้นแบบตามความต้องการของ
ชุมชน เพื่อเสริมทักษะและการสืบสานภูมิวัฒนธรรมแก่ชุมชน สอดคล้องกับชูศักดิ์ เอื้องโชคชัย 
(2563) ได้ศึกษาการพัฒนาต้นแบบกิจกรรมการเรียนรู้ร่วมกันแบบพหุวัยที่ช่วยการเรียนรู้ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นสำหรับเด็กและเยาวชน โดยการระดมแนวคิด หลักการเป้าหมายกิจกรรม และกระบวนการ
ส่งเสริมการเรียนรู ้ภูมิปัญญา เพื่อมาออกแบบชุดการเรียนรู้ ผู ้จัดการเรียนรู้ พื้นที่การเรียนรู้ 
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เครือข่าย และสื่อ/ทรัพยากรการเรียนรู้ และนำไปสู่การวิเคราะห์จุดแข็ง จุดด้อย โอกาส และ
อุปสรรคที่จะทำให้เกิดการเรียนรู้ร่วมกันของชุมชนบนทุนทางสังคมและวัฒนธรรมและศาสตร์
สมัยใหม่ที่ได้อย่างมีความสุข ขั้นตอนที่ 3 การพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้จากการออกแบบกิจกรรม
เชิงสร้างสรรค์ที่ตรงกับความต้องการของทุกช่วงวัย โดยเฉพาะกลุ่มผู้สูงอายุที่มีเวลาว่างมาก และ
กิจกรรมช่วยให้เกิดความผ่อนคลายและสร้างคุณค่าให้แก่ผู้สูงวัย สอดคล้องกับ เอกพิชญ์ ชินะข่าย 
(2564) ที่ได้อธิบายถึงกลุ่มผู้สูงวัยที ่มีการติดต่อสื่อสารระหว่างกันน้อย แต่มีส่วนร่วมกิจกรรม
เกี่ยวกับวันสำคัญทางศาสนา ที่จะช่วยให้เกิดการตระหนักรู้คุณค่าและศักดิ์ศรีของผู้สูงอายุ ซึ่งการ
การพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ในกลุ่มพื้นที่สร้างสรรค์ได้เกิดกิจกรรมการเรียนรู้ร่วมกัน ได้แก่ 
กิจกรรมการเปิดใจ (ข่วงผญ๋า) ค้นหาความต้องการแต่ละช่วงวัย กิจกรรมปู่สอนหลาน หลานสอนปู่ 
(GenB Z) เพื่อการแลกเปลี่ยนความรู้ที่เป็นมรดกทางภูมิวัฒนธรรมของผู้สูงอายุกับความรู้ที่เป็น
เทคโนโลยีสมัยใหม่กับกลุ่มเด็กและเยาวชน กิจกรรมแห่ไม้ก้ำศรี การมีส่วนร่วมในการทำนุบำ รุง
วัฒนธรรมในท้องถิ ่นของทุกช่วงวัย ฯลฯ ขั ้นตอนการพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู ้จึงเป็นการ
ปฏิบัติการที่เกิดจากการนำประสบการณ์ ความรู้ และการถ่ายทอดภูมิปัญญาท้องถิ่นให้แก่ชุมชนได้
เกิดการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมของทุกช่วงวัย ขั้นตอนที่ 4 วิเคราะห์รูปแบบการพัฒนานวัตกรรมการ
เรียนรู้ร่วมกันของสังคมต่างวัย ได้แก่ 1) กระบวนการต้นน้ำ การสำรวจโลกทัศน์ความเห็นทุกช่วงวัย
ในพื้นที่จังหวัดลำปาง ภายใต้สังคมยุคดิจิตอลที่เต็มไปด้วยความเจริญก้าวหน้าทางเทคโนโลยีที่
ทันสมัยและความหลากหายทางด้านช่วงวัยที่มีการเรียนรู้ ประสบการณ์ชีวิตและความต้องการที่
แตกต่างกัน เพื ่อให้ทุกช่วงวัยสามารถดำเนินชีวิตภายใต้การเปลี ่ยนแปลงทางด้านสังคมและ
วัฒนธรรมในปัจจุบันที่ก้าวล้ำได้อย่างเหมาะสมสอดคล้องกับเสาวลักษณ์ พันธบุตร (2560) กล่าวถึง 
การอยู่ร่วมกันในยุคดิจิทัลที่สังคมเต็มไปด้วยเทคโนโลยีที่อำนวยความสะดวกและรวดเร็ว และช่วย
ในการตัดสินใจ ทั้งทางด้านสังคม ธุรกิจและบริการออนไลน์ เพ่ือยอมรับความแตกต่างทางความคิด
และใช้ชีวิตอย่างสร้างสรรค์ร่วมกัน 2) กระบวนการกลางน้ำ การพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้เชิง
สร้างสรรค์ในพื้นที่เป้าหมายจากทุนทางสังคมและวัฒนธรรมในท้องถิ่น โดยให้เกิ ดการมีส่วนร่วม
และการเรียนรู้การใช้ชีวิตร่วมกัน ทั้งการระดมความเห็น การแบ่งปันความคิด การออกแบบกิจกรรม
เชิงสร้างสรรค์และการพัฒนากิจกรรมที่จะช่วยให้เกิดการร่วมมือกันปฏิบัติจริง และ 3) กระบวนการ
ปลายน้ำ การประเมินผลการเรียนรู้เรียนเพื่อสร้างต้นแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้และการทบทวนผล
การปฏิบัติงานเพื่อนำไปสู่การสร้างยุทธศาสตร์พัฒนาชุมให้ตระหนักถึงคุณค่าภูมิวัฒนธรรมใน
ท้องถิ่นและศาสตร์สมัยใหม่เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้และใช้ชีวิตร่วมกันอย่างมีความสุขอย่างแท้จริง  
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องค์ความรู้ใหม่  
นวัตกรรมการเรียนรู้ร่วมกันของสังคมต่างวัย โดยอาศัยทุนทางสังคมและวัฒนธรรม 

และความรู้ที่เป็นศาสตร์สมัยใหม่สรุปองค์ความรู้ที่ได้ศึกษามีลักษณะดังแผนภาพดังนี้   
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 1 องค์ความรู้ใหม่ 
 

การเข้าใจโลกทัศน์การใช้ชีวิตนำมาสู่การพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ โดย
ชุมชนร่วมกันออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ที่อาศัยปัจจัยสำคัญต่อการเรียนรู้ 2 อย่าง 
ได้แก่ 1) ศาสตร์สมัยใหม่ ความรู้ใหม่ที่ทำให้วิถีความเป็นอยู่ในปัจจุบันสะดวก สบาย รวด เร็วและ
ทันสมัย และ 2) ภูมิวัฒนธรรมในท้องถิ่น การเรียนรู้อัตลักษณ์วิถีชีวิตชุมชนที่ขนบธรรมเนียม 
ประเพณี วัฒนธรรม และคุณค่าที่เป็นมรดกทางภูมิปัญญาในท้องถิ่น ซึ่งปัจจัยดังกล่าวนำไปสู่
ออกแบบนวัตกรรมการเรียนรู ้และการอยู ่ร่วมกันของสังคมต่างวัยอยู ่ 2 นวัตกรรม ได้แก่ 1) 
นวัตกรรมการเรียนจะประสบความสำเร็จ ได้แก่ 1.1) ความรู้ทั ้งศาสตร์สมัยใหม่และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 1.2) ทัศนคติ ชุมชนจะต้องปรับความคิดเพ่ือทำความเข้าใจความรู้สึกของแต่ละช่วงวัย 1.3) 
การปฏิบัติ เมื่อชุมชนต้องนำความรู้ และความคิดที่ดีสู ่การปฏิบัติให้เกิดผลแบบมีส่วนร่วม 2) 
นวัตกรรมทางสังคมจากปัจจัย ดังนี้ 2.1) องค์การบริหารส่วนท้องถิ่น การสนับสนุนการปฏิบัติงาน
ตามแผน/ยุทธศาสตร์การพัฒนาชุมชน 2.2) การมีส่วนร่วมของชุมชน เพื ่อวางแผน ตัดสินใจ 
ดำเนินงาน และประเมินผลการดำเนินงานร่วมกัน และ 2.3) สัมพันธภาพทางสังคมที่ทุกคนมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมจนเกิดความรู้สึกท่ีดี สัมพันธภาพทางสังคมต่อช่วงวัยก็ดีข้ึน  
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ข้อเสนอแนะ  
จากผลการวิจัย ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย  

1. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นควรมียุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความหลากหลาย
ทางด้านเพศและการอยู่ร่วมกันของชุมชนเพ่ือรักษาอัตลักษณ์ วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น   

2. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรส่งเสริมและสนับสนุน
ชุดกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์การมีส่วนร่วมทุกช่วงวัย เพ่ือสร้างความสัมพันธภาพอันดีงามแก่ทุกช่วงวัย  

ข้อเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์  
1. กิจกรรมการสร้างรายได้ที่เกิดจากทุกช่วงวัยที่อาศัยความรู้ ความสามารถของ

ทุกช่วงวัยในการดำเนินกิจการร่วมกัน เช่น การขายผลิตภัณฑ์ท้องถิ่นจากกลุ่มผู้สูงอายุ เป็นผู้ผลิต 
กลุ่มเยาวชนเป็นผู้ขายผ่านระบบออนไลน์ และกลุ่มวัยทำงานเป็นผู้ประสานหรือบริหารจัดการ ฯลฯ 
เพ่ือให้ทุกช่วงวัยได้เปิดใจพูดคุยและเห็นใจซึ่งกันและกัน  

2. การพัฒนาระบบกลไกการเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ร่วมกัน โดยการแบ่งกลุ่มความรู้
เป็นแผนกที่เหมาะสมกับแต่ละช่วงวัย เช่น การเรียนรู้ด้านเทคโนโลยีมีกลุ่มเยาวชนเป็นวิทยาการ 
และแผนกภูมิปัญญาท้องถิ่นมีกลุ่มผู้สูงอายุหรือวัยทำงานเป็นผู้ให้ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น  

3. การเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของทุกช่วงวัย โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
ภาคีช่วยกันพัฒนากิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ที่สามารถใช้ในการดำเนินชีวิตได้จริง เพื่อให้ทุกคนได้เกิด
การมีส่วนร่วม หึงแหนทุนทางสังคมและวัฒนธรรม และเกิดสัมพันธ์ภาพอันดีงามในชุมชน  
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