
วารสารวิจยวิชาการ ปีท่ี 9 ฉบับท่ี 1 (มกราคม-กุมภาพันธ ์2569)  | 221 
 

 

 
แนวทางการพัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต และปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาพุทธศาสนาและปรัชญา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
 

Guidelines for the Development of Master of Arts and Doctor of 
Philosophy Programs in Buddhist Studies and Philosophy,  

Mahamakut Buddhist University 

 

กฤตสุชิน พลเสน1 พระสุทธิสารเมธี2 พระครูปลัดสุวัฒนวิสุทธิสารคุณ3 บุญร่วม ค าเมืองแสน4 และ
สันติราษฎร์ พวงมลิ5 

   Kitsuchin Ponsen, Phrasutthisanmethi, Phrakhrupaladsuwatthanawisutthisarakun, 
Boonruam Khammuangsaen and Santirat Phuangmali  

 

Received: November 06, 2024 
Revised: April 16, 2025 

Accepted: May 09, 2025 
 

บทคัดย่อ 
บทความวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) ศึกษาสภาพปัญหาและปัจจัยที่ส่งผลต่อการจัดการ

เรียนการสอนของอาจารย์หลักสูตรฯ สาขาวิชาพุทธศาสนาและปรัชญา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราช
วิทยาลัย และ 2) เสนอแนวทางการพัฒนาหลักสูตรฯ สาขาวิชาพุทธศาสนาและปรัชญา 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย เป็นการวิจัยวิธีวิทยาแบบผสม เป็นการผสมผสานระหว่างวิธี
วิทยาการวิจัยเชิงปริมาณ กับวิธีวิทยาการเชิงคุณภาพ กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักศึกษา ผู้ใช้บัณฑิต 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจ าหลักสูตร และผู้บริหารวิทยาเขต จ านวน 80 รูป/คน 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยใช้แบบสอบถามและแบบสัมภาษณ์ สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ 
ความถี่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย,ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน, ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ด้วยวิธีของเพียร์สัน 
การวิเคราะห์การถดถอยของพหุคูณ และวิเคราะห์เชิงพรรณนา ผลการวิจัย พบว่า 1) สภาพปัญหา 
และปัจจัยที่ส่งผลต่อการจัดการเรียนการสอนของอาจารย์ในหลักสูตรฯ ภาพรวมอยู่ในระดับมาก 
และรายด้าน โดยด้านที่มีความคิดเห็นสูงสุด คือ ด้านทักษะทางปัญญา รองลงมา คือ ด้านความรู้ 
ส่วนด้านที่มีความคิดเห็นต่ าสุด คือ ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และความรับผิดชอบ 
และ 2) แนวทางการพัฒนาหลักสูตรฯ เป็นการจัดหลักสูตรให้ยืดหยุ่นเหมาะกับผู้เรียน ผสมผสาน  
ระบบออนไลน์ พัฒนาการคิด การท าความร่วมมือทางวิชาการกับมหาวิทยาลัยอ่ืน ๆ ในประเทศ 
เพ่ือให้เกิดความสะดวกแก่การเรียนรู้ร่วมกัน การวิจัย และพัฒนา สร้างสรรค์นวัตกรรมตอบสนอง
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ต่อยุทธศาสตร์ชาติ และการประชาสัมพันธ์หลักสูตรให้มากขึ้น โดยเน้นในเรื่องของจุดเด่นทาง
การศึกษาที่น่าสนใจ เพ่ือให้เข้าถึงผู้ที่มีความสนใจในการเข้าศึกษาต่อ  
 

ค าส าคัญ: แนวทางการพัฒนาหลักสูตร, ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต, ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต, พุทธศาสนา
และปรัชญา 

 
Abstract 

The purposes of this research article were 1 )  to study the problems and 
factors affecting the teaching management of lecturers in the Buddhist Studies and 
Philosophy program at Mahamakut Buddhist University; and 2) to propose guidelines 
for curriculum development in the Buddhist Studies and Philosophy program at 
Mahamakut Buddhist University. This was a mixed-methods research combining 
quantitative and qualitative research methods. The sample group consisted of 80 
persons including students, employers of graduates, curriculum coordinators, 
curriculum lecturers, and campus administrators. The research instruments used were 
questionnaires and interviews. Statistical analyses included frequency, percentage, 
mean, standard deviation, Pearson correlation coefficient, multiple regression 
analysis, and descriptive analysis. The research findings revealed that 1) the overall 
problems and factors affecting teaching by lecturers in the program were at a high 
level, and in individual aspects, the aspect with the highest opinion was intellectual 
skills, followed by knowledge. The aspect with the lowest opinion was interpersonal 
skills and responsibility; 2) the guidelines for curriculum development included 
making the curriculum flexible to suit learners, integrating online systems, developing 
critical thinking, establishing academic collaboration with other universities in the 
country to facilitate joint learning, conducting research and development, creating 
innovations that responded to national strategies, and increasing curriculum publicity 
by emphasizing its attractive educational strengths to reach those interested in 
pursuing further studies. 
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บทน า 
มหาวิทยาลัยเป็นสถาบันการศึกษาชั้นสูงที่มีพันธกิจหลัก คือ งานสอน เพ่ือถ่ายทอด

ความรู้ งานวิจัย งานบริการวิชาการแก่สังคม และงานถ่ายทอดศิลปะวัฒนธรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้
เป็นผู้ที่มีความสมดุลทั้งด้านความรู้ ความคิดความสามารถ ความดีงาม และความรับผิดชอบต่อ
สังคม รวมทั้งเข้าใจตนเองและปรับตัวเข้ากับผู้ อ่ืน อยู่ในสังคมได้อย่างมีคุณค่า เป็นการต่อยอด
การศึกษาเพ่ือให้ผู้เรียนมีพัฒนาการที่ดีขึ้น องค์ประกอบที่ส าคัญในการจัดการศึกษา ได้แก่ หลักสูตร 
ผู้สอน ผู้เรียน หลักสูตรเป็นแนวทางในการจัดการศึกษา ที่ให้ความรู้และทักษะทางวิชาชีพ สามารถ
ถ่ายทอดมรดกวัฒนธรรมปลูกฝังเจตคติ ค่านิยม และเสริมสร้างความเจริญให้แก่ผู้เรียน (ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, 2543)  

หลักสูตรเป็นหัวใจของการจัดการศึกษา เป็นแก่นส าคัญในการวางแนวทางการจัด 
การศึกษา เป็นตัวก าหนดทิศทางของการศึกษาในการที่จะให้ความรู้ การเสริมสร้าง เจตคติ ตลอด
ทั้งการฝึกฝนในด้านต่าง ๆ เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนารอบด้าน หลักสูตรเป็นหลักและหัวใจของ 
การจัดการเรียนการสอน ท าให้การศึกษาด าเนินไปสู่เป้าหมายที่วางไว้และท าให้การศึกษา มี
ประสิทธิภาพ หลักสูตรเป็นเสมือนเบ้าหลอมพลเมืองที่ดีและมีคุณภาพ คุณภาพของพลเมือง จะดี
หรือไม่ข้ึนอยู่กับหลักสูตรว่าต้องการให้ผู้ผ่านการศึกษามีคุณสมบัติอย่างไร (ส านักพิมพ์มหาวิทยาลัย
นเรศวร, 2564) 

สังคมไทยภายใต้ความเปลี่ยนแปลงทางสังคม และปัญหาที่เกิดขึ้นในปัจจุบัน ตลอดจน  
กระแสความคิด แรงกดดันเพ่ือความอยู่รอดของประชาชน รวมทั้งปัญหาสังคม เศรษฐกิจ และ
การเมือง การเติบโตของเทคโนโลยีที่ขาดระบบการควบคุม ระบบครอบครัวอ่อนแอ ส่งให้เยาวชน
ขาดความเป็นพลเมืองที่เหมาะสมในบางส่วนของสังคมไทย และคาดว่าปัญหาดังกล่าวจะทวีความ
รุนแรงมากขึ้นในอนาคต ดังนั้นรัฐจะต้องส่งเสริมการพัฒนาความเป็นพลเมืองที่พึงประสงค์ของ
เยาวชน ทั้งในระบบการศึกษา และสามารถพัฒนาความเป็นพลเมืองให้เกิดขึ้นกับเยาวชนได้อย่าง
ยั่งยืน การเรียนรู้ของเยาวชนเป็นกลไกส าคัญที่จะสามารถพัฒนาความคิดและจิตส านึกของมนุษย์ได้
อย่างยั่งยืน เพราะฉะนั้นการเรียนรู้ของผู้เรียนด้านความเป็นพลเมืองจะต้องมีมาตรฐานเดียวกัน 
พลเมืองที่ดีย่อมมีมาตรฐานเดียวกันทั้งประเทศ เครื่องมือที่จะน ามาใช้ในการเรียนรู้ของเยาวชน ซึ่ง
อาจจะได้แก่สื่อการสอนจะต้องสามารถพัฒนาการเรียนรู้ อย่างเป็นระบบและมีมาตรฐานการเรียนรู้ 
ที่เท่าเทียมกัน รวมทั้งสามารถพัฒนาองค์ความรู้ สร้างทักษะ และปลูกฝังเจตคติได้อย่างเหมาะสม 
เพราะฉะนั้นการสร้างนวัตกรรม (Innovation) สื่อการสอน ในรูปแบบใหม่ ๆ ที่สามารถให้ความรู้ 
เสริมสร้างทักษะ และปลูกฝังเจตคติได้ด้วย จะสามารถพัฒนาเยาวชนสู่ความเป็นพลเมืองที่ดีของ
ประเทศได ้(ยิ่งศักดิ์ เพชรนิล, 2560) ดังนั้นการบริหารจัดหลักสูตรในระดับอุดมศึกษาจึงต้องจัดให้มี
ความสอดคล้องกับความมุ่งหมายของการศึกษา เพ่ือที่จะสร้างก าลังคนไปประกอบการงานอาชีพ
หรือศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น มหาวิทยาลัยจึงไม่ใช่แค่ผลิตบัณฑิตให้มีความรู้ ทักษะทางวิชาชีพ
เท่านั้น แต่ต้องเป็นบัณฑิตที่มีคุณธรรม จริยธรรม ตามวิชาชีพ และท างานร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้
อย่างมีความสุข (ไพฑูรย์ สินลารัตน์, 2549) 
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เนื่องด้วยหลักสูตรหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิตและปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา
พุทธศาสนาและปรัชญา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ได้ใช้ท าการเรียนการสอนมาใกล้
ครบรอบ 5 ปี จ าเป็นต้องพัฒนาปรับปรุงเพ่ือให้มีความทันสมัย ดังนั้น ผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะ
ศึกษาวิจัยเรื่อง “แนวทางการพัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิตและปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 
สาขาวิชาพุทธศาสนาและปรัชญา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย” การพัฒนาหลักสูตรด้าน
พุทธศาสนาและปรัชญา เป็นเรื่องส าคัญในสถานการณ์ปัจจุบัน ที่ควรมีการเรียนการสอนใน
ระดับอุดมศึกษาอย่างต่อเนื่อง นอกเหนือจากทิศทางและนโยบายที่สถาบันการศึกษาจะต้องน ามา
ด าเนินการให้เป็นรูปธรรมแล้ว การพัฒนาหลักสูตรยังค านึงถึงความต้องการของผู้เรียนด้วย จึง
จ าต้องมีการวิจัยเชิงส ารวจถึงความเห็นต่อหลักสูตรในระดับอุดมศึกษาในสาขาวิชาพุทธศาสนาและ
ปรัชญา ของบุคลากรผู้เกี่ยวข้องกับการเรียนการสอนสาขาวิชาพุทธศาสนาและปรัชญา จาก
สถานศึกษาที่มีอยู่ ตลอดถึงผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือเป็นข้อมูลส าคัญในการพัฒนาหลักสูตร รูปแบบ 
และวิธีการจัดการศึกษาในสาขาวิชาพุทธศาสนาและปรัชญา ในระดับอุดมศึกษาต่อไป  

  

วัตถุประสงค์  
1. เพ่ือศึกษาสภาพปัญหา และปัจจัยที่ส่งผลต่อการจัดการเรียนการสอนของอาจารย์

หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต และปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธศาสนาและปรัชญา 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  

2. เพ่ือเสนอแนวทางการพัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต และปรัชญาดุษฎี
บัณฑิต สาขาวิชาพุทธศาสนาและปรัชญา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย    
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
ในการวิจัยในครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ด าเนินการวิจัย ดังนี้ 
ด้านเนื้อหา ได้แก่ แนวทางการพัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิตและปรัชญาดุษฎี

บัณฑิต สาขาวิชาพุทธศาสนาและปรัชญา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  โดยการส่งเสริม
คุณภาพบัณฑิตด้านการประกันคุณภาพการศึกษา 5 ด้าน คือ 1) คุณธรรม จริยธรรม 2) ความรู้ 3) 
ด้านทักษะทางปัญญา 4) ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 5) ทักษะในการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และเทคโนโลยีสารสนเทศ  

ด้านประชากร และกลุ่มตัวอย่าง  
1. ประชากร ได้แก่ นักศึกษาสาขาวิชาพุทธศาสนาและปรัชญา ผู้ใช้บัณฑิต 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร และผู้บริหารวิทยาเขต 3 แห่ง ได้แก่ 
ศาลายา จังหวัดนครปฐม วิทยาเขตล้านนา จังหวัดเชียงใหม่ วิทยาเขตร้อยเอ็ด จังหวัดร้อยเอ็ด 
จ านวน 100 รูป/คน ประชากรทั้ง 3 แห่งนี้เท่านั้นได้เปิดการเรียนการสอนหลักสูตรศิลปศาสตรมหา
บัณฑิต และปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธศาสนาและปรัชญา 

2. กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักศึกษาสาขาวิชาพุทธศาสนาและปรัชญา ผู้ใช้บัณฑิต 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร และผู้บริหารวิทยาเขต 3 แห่ง ได้แก่ 
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ศาลายา จังหวัดนครปฐม วิทยาเขตล้านนา จังหวัดเชียงใหม่ วิทยาเขตร้อยเอ็ด จังหวัดร้อยเอ็ด  
จ านวน 80 รูป/คน โดยก าหนดตามกลุ่มตัวอย่างตามตารางเครซซี่และมอร์แกน (Krejcie, R.V. & 
Morgan D.W., 1970) ใช้วิธีการสุ่มอย่างง่าย (Simple Random Sampling) โดยการใช้ตารางเลข
สุ่ม  

ด้านสถานที่ ได้แก่ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ศาลายา จังหวัดนครปฐม วิทยา
เขตล้านนา จังหวัดเชียงใหม่ วิทยาเขตร้อยเอ็ด จังหวัดร้อยเอ็ด เพราะเป็นพ้ืนที่ที่เปิดการเรียนการ
สอนในหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต และปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธศาสนาและปรัชญา 
จึงท าใหม้ีประชากรและกลุ่มตัวอย่างท่ีสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของงานวิจัย 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ แบบสอบถาม ผู้วิจัยได้สร้างขึ้นเพ่ือสอบถามเกี่ยวกับ
สภาพปัญหา และปัจจัยที่ส่งผลต่อการจัดการเรียนการสอนของอาจารย์หลักสูตรศิลปศาสตรมหา
บัณฑิต และปรัชญาดุษฎีบัณฑิต เกี่ยวกับคุณภาพบัณฑิตด้านการประกันคุณภาพการศึกษา 5 ด้าน 
คือ 1) คุณธรรม จริยธรรม 2) ความรู้ 3) ทักษะทางปัญญา 4) ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผิดชอบ 5) ทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และเทคโนโลยีสารสนเทศ  
จ านวน 30 ข้อ  

การสร้าง และการหาคุณภาพของเครื่องมือ เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ 
1) แบบสอบถาม 2) แบบสัมภาษณ์ ผู้วิจัยได้ด าเนินการสร้างและการหาคุณภาพของเครื่องมือ ดังนี้ 

1. แบบสอบถาม  
1.1 วิธีการสร้างแบบสอบถาม ได้แก่ 1) คณะผู้วิจัยได้ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี

และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับสภาพปัญหา และปัจจัยที่ส่งผลต่อการจัดการเรียนการสอนของอาจารย์
หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต และปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 2) การน าผลการศึกษามาสร้าง
แบบสอบถาม โดยจ าแนกเป็น 3 ตอน ซึ่งมีเนื้อหาครอบคลุมจุดหมายและสมมติฐานการวิจัย 3) การ
น าแบบสอบถามที่สร้างขึ้นแล้วส่งให้ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบความถูกต้องเพ่ือหาค่าดัชนีความ
สอดคล้องระหว่างข้อค าถามกับวัตถุประสงค์ ( IOC) จากนั้น น ามาปรับปรุงแก้ไขตามที่ผู้เชี่ยวชาญ
แนะน า 4) ผู้ศึกษาวิจัยน าแบบสอบถามตามที่ได้ปรับปรุงแล้วเสนอต่อผู้ เชี่ยวชาญพิจารณา
ตรวจสอบความถูกต้องและความเที่ยงตรงของเครื่องมือจากผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 3 คน ได้แก่ 4.1) 
ผู้เชี่ยวชาญด้านพระพุทธศาสนา 4.2) ผู้เชี่ยวชาญด้านพุทธศาสนาและปรัชญา 4.3) ผู้เชี่ยวชาญด้าน
การบริหารการศึกษา และ 5) คณะผู้วิจัยน าค าแนะน าของผู้เชี่ยวชาญมาปรับปรุงแบบสอบถามให้มี
ความสมบูรณ์และถูกต้องยิ่งขึ้น    

1.2 การหาคุณภาพเครื่องมือ ได้แก่ 1) การน าแบบสอบถามที่สร้างขึ้นต่อ
ผู้เชี่ยวชาญชุดเดิมเพ่ือตรวจสอบความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามกับวัตถุประสงค์  (IOC) ด้วยการ
ก าหนดเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้ คะแนน +1 หมายถึง การแน่ใจว่า ข้อค าถามนั้นวัดความคิดเห็น
ด้านสภาพปัญหาและปัจจัยที่ส่งผลต่อการจัดการเรียนการสอน คะแนน 0 หมายถึง การไม่แน่ใจว่า 
ข้อค าถามนั้นวัดความคิดเห็นด้านสภาพปัญหาและปัจจัยที่ส่งผลต่อการจัดการเรียนการสอน และ
คะแนน -1 หมายถึง การแน่ใจว่า ข้อค าถามนั้นไม่วัดความคิดเห็นด้านสภาพปัญหาและปัจจัยที่



226 | The Journal of Research and Academics Vol. 9 No. 1 (January-February 2026) 
 
 

ส่งผลต่อการจัดการเรียนการสอน จากนั้นได้คัดเลือกค าถามที่มีค่า IOC ตั้งแต่ 0.50-1.00 จาก
ผู้เชี่ยวชาญที่ให้คะแนน จ านวน 30 ข้อ แล้วจึงน าเสนอผู้เชี่ยวชาญอีกครั้ง 2) การน าแบบสอบถาม
ไปทดสอบใช้ (Try–out) กับผู้ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 30 คน 3) การหาค่าอ านาจจ าแนกรายข้อ 
(Item Discrimination) ของแบบสอบถามในการวิจัยในครั้งนี้ มีค่าอ านาจจ าแนกระหว่าง 0.457-
0.840  

1.3 การหาความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม (Reliability) ด้วยการวิเคราะห์ค่า
คว าม เชื่ อมั่ น ด้ ว ยการ ใช้ สู ต รสั มประสิ ทธิ์ แ อลฟาของครอนบาค  (Cronbach's Alpha 
Coefficient) ในการวิจัยในครั้งนี้ ได้ค่าความเชื่อมั่นทั้งฉบับเท่ากับ 0.971  

1.4 การจัดท าแบบสอบถามฉบับสมบูรณ์เพ่ือใช้ในการเก็บข้อมูลจากกลุ่ม
ตัวอย่างที่ก าหนดไว้  

2. แบบสัมภาษณ์ จากผลการศึกษาสภาพและปัจจัยที่ส่งผลต่อการจัดการเรียน
การสอนของหลักสูตรฯ คณะผู้วิจัยได้สร้างและพัฒนาแบบสัมภาษณ์ขึ้นเพ่ือน าเสนอแนวทางการ
พัฒนาหลักสูตรฯ ต่อไป โดยผลการศึกษาสภาพปัญหาและปัจจัยที่ส่งผลต่อการจัดการเรียนการสอน
ของอาจารย์หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต และปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธศาสนาและ
ปรัชญา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย พบตัวแปรคุณภาพบัณฑิตด้านการประกันคุณภาพ
การศึกษา 5 ด้าน ที่ร่วมกันท านายปัจจัยที่ส่งผลต่อการจัดการเรียนการสอนของอาจารย์ อย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติ (P-value = 0.000) ซึ่งตัวแปรทั้ง 3 สามารถอธิบายการผันแปรของปัจจัยที่ส่งผล
ต่อการจัดการเรียนการสอนของอาจารย์หลักสูตรฯ ได้ร้อยละ 73.1 (R2 = 0.731) สามารถเขียน
สมการพยากรณ์ในรูปคะแนนดิบได้ดังต่อไปนี้  

 

Y = 1.527 + 0.240X1 + 0.214X2 + 0.195X3  
 

จากนั้น คณะผู้วิจัยได้น าผลการวิจัยเชิงปริมาณมาก าหนดเป็นแบบสัมภาษณ์ใน
ประเด็นทั้ง 6 ด้าน คือ 1) ด้านปรัชญาของหลักสูตร ความส าคัญของหลักสูตร วัตถุประสงค์ของ
หลักสูตร 2) ด้านเนื้อหาสาระ/รายวิชา 3) ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 4) ด้านผู้สอน 5) 
ด้านการวัดและประเมินผล 6) ด้านอ่ืน ๆ ทั้งนี้ เพ่ือเสนอเป็นแนวทางการพัฒนาหลักสูตรฯ โดยได้
หาความเที่ยงตรงของค าสัมภาษณ์ด้วยการปรึกษาผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบเนื้อหา  

การวิเคราะห์ข้อมูล  
1) การวิเคราะห์ข้อมูลพ้ืนฐานด้วยการน าข้อมูลที่รวบรวมไว้มาวิเคราะห์ค่าทาง

สถิติ อันประกอบด้วยการแจกแจงความถี่ (Frequency) การหาค่าร้อยละ (Percentage)  
2) การวิเคราะห์สภาพปัญหา และปัจจัยที่ส่งผลต่อการจัดการเรียนการสอนของ

อาจารย์หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต และปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 5 ด้าน โดยใช้สถิติเชิงพรรณนา 
ได้แก่ ค่าเฉลี่ย (Mean) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) จากนั้นน าเสนอข้อมูล
ในรูปแบบตารางควบคู่การบรรยายผลการศึกษา โดยก าหนดเกณฑ์การให้คะแนนค าตอบของ
แบบสอบถาม ลักษณะของแบบสอบถามเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) ตามวิธี
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ของลิเคิร์ท (บุญชม ศรีสะอาด, 2554) ดังนี้ 5 หมายถึง ความคิดเห็นอยู่ในระดับมากที่สุด 4 
หมายถึง ความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก 3 หมายถึง ความคิดเห็นอยู่ในระดับปานกลาง  2 หมายถึง 
ความคิดเห็นอยู่ในระดับน้อย 1 หมายถึง ความคิดเห็นอยู่ในระดับน้อยที่สุด โดยการแปลความหมาย 
ดังนี้ 4.51-5.00 หมายถึง มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากที่สุด 3.51-4.50 หมายถึง มีความคิดเห็น
อยู่ในระดับมาก 2.51-3.50 หมายถึง มีความคิดเห็นอยู่ในระดับปานกลาง 1.51-2.50 หมายถึง มี
ความคิดเห็นอยู่ในระดับน้อย 1.00-1.50 หมายถึง มีความคิดเห็นอยู่ในระดับน้อยที่สุด  

3) การทดสอบสมมติฐานเพ่ือศึกษาสภาพปัญหา และปัจจัยที่ส่งผลต่อการจัดการ
เรียนการสอนของอาจารย์หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต และปรัชญาดุษฎีบัณฑิต ที่มี
ความสัมพันธ์กับคุณภาพบัณฑิตด้านการประกันคุณภาพการศึกษา 5 ด้าน โดยใช้ค่าสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธ์ด้วยวิธีของเพียร์สัน (Pearson Product Moment Correlation (r)) ที่ระดับนัยส าคัญ
ทางสถิติ 0.01 และการวิเคราะห์การถดถอยของพหุคูณ Multiple Regression Analysis (MR) ใน
การใช้ค่าสัมประสิทธ์สหสัมพันธ์ ซึ่งได้ก าหนดเกณฑ์ระดับความสัมพันธ์ไว้ ดังนี้ 

ค่า r เป็น ( - ) หมายถึง มีความสัมพันธ์ทางลบหรือทางตรงกันข้าม 
ค่า r เป็น ( + ) หมายถึง มีสัมพันธ์ทางบวกหรือทางเดียวกัน 
ค่า r เป็น +/-   0.00 ถึง 0.31 ถือว่ามีความสัมพันธ์อยู่ในระดับน้อย 
ค่า r เป็น +/-   0.32 ถึง 0.66 ถือว่ามีความสัมพันธ์อยู่ในระดับปานกลาง 
ค่า r เป็น  +/-   0.67 ถึง 1.00 ถือว่ามีความสัมพันธ์อยู่ในระดับมาก        

             

สรุปผลการวิจัย 
1. สภาพปัญหาที่ส่งผลต่อการจัดการเรียนการสอนของอาจารย์หลักสูตรศิลปศาสตรม

หาบัณฑิต และปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธศาสนาและปรัชญา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราช
วิทยาลัย โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก และรายด้าน โดยด้านที่มีความคิดเห็นสูงสุด คือ ด้านทักษะ
ทางปัญญา รองลงมา คือ ด้านความรู้ ส่วนด้านที่มีความคิดเห็นต่ าสุด คือ ด้านทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล และความรับผิดชอบ 

1.1 ผลการทดสอบความสัมพันธ์ของปัจจัยที่ส่งผลต่อการจัดการเรียนการสอนของ
อาจารย์ ที่มีความสัมพันธ์ทางด้านคุณธรรม จริยธรรม ทางด้านความรู้ ทางด้านทักษะทางปัญญา 
ทางด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ ทางด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และเทคโนโลยีสารสนเทศ พบว่า มีความสัมพันธ์กันทางบวก อย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ .01   

1.2 ผลการศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อการจัดการเรียนการสอนของอาจารย์หลักสูตร
ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต และปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธศาสนาและปรัชญา มหาวิทยาลัย
มหามกุฏราชวิทยาลัย พบว่า มีตัวแปรคุณภาพบัณฑิตด้านการประกันคุณภาพการศึกษา ทั้ง 3 ตัว
แปร ได้แก่ 1) ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และเทคโนโลยีสารสนเทศ  2) ด้าน
ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ และ3) ด้านคุณธรรม จริยธรรม ที่ร่วมกัน
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ท านายปัจจัยที่ส่งผลต่อการจัดการเรียนการสอนของอาจารย์ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ (P-value = 
.000) ซึ่งตัวแปรทั้ง 3 สามารถอธิบายการผันแปรของปัจจัยที่ส่งผลต่อการจัดการเรียนการสอนของ
อาจารย์หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต และปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธศาสนาและปรัชญา 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ได้ร้อยละ 73.1 (R2 = .731) สามารถเขียนสมการพยากรณ์ใน
รูปคะแนนดิบได้ดังต่อไปนี้  Y = 1.527 + .240X1 + .214X2 + .195X3 

2. ผลการสัมภาษณ์เกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต และ
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธศาสนาและปรัชญา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
สาขาวิชาพุทธศาสนาและปรัชญา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  โดยเป็นการคัดกรองความ
คิดเห็นจากผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 15 คน พบว่า แนวทางการพัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต 
และปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธศาสนาและปรัชญา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
สาขาวิชาพุทธศาสนาและปรัชญา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  คือ หลักสูตรต้องพัฒนาให้
เป็นไปตามแผน หรือโครงสร้างของหลักสูตร และต้องน าประเด็นข้อชี้แนะจากการสอบทวน
ผลสัมฤทธิ์ของรายวิชาของหลักสูตรเดิมมาประกอบในการพิจารณาด้วย เพ่ือให้มีการรับรู้ถึงเหตุและ
ผล เพ่ือเป็นการพัฒนาปรับปรุงให้ถูกประเด็น ซึ่งการพัฒนาหลักสูตรต้องมีการน านวัตกรรมทาง
ความคิดแบบสมัยใหม่เข้ามาและต้องให้สอดคล้องกับสถานการณ์โลกที่เปลี่ยนไปอย่างรวดเร็ว 
รายวิชาจะต้องใช้ภาษาที่สื่อเข้าใจง่ายและน่าสนใจ ค าอธิบายรายวิชาต้องครอบคลุมทั้งวิชาการและ
วิชาชีวิต โดยยึดปรัชญาและอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัยเป็นรากฐานหลักสูตรจะต้องเน้นกิจกรรมที่
เสริมทักษะให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง และหลักสูตรปริญญาเอกควรเน้นประเด็นวิจัยที่ท าให้เกิด
หรือเห็นผลกระทบระหว่างมหาวิทยาลัยกับชุมชน ที่ส าคัญจะต้องมีทักษะด้านดิจิทัลเพ่ือให้ผู้เรียนมี
เครื่องมือในการศึกษารายวิชาหรือการท าวิจัยร่วมสมัย 

การเสนอเป็นแนวทางการพัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต และปรัชญาดุษฎี
บัณฑิต สาขาวิชาพุทธศาสนาและปรัชญา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  ดังนี้  

1) ด้านปรัชญาของหลักสูตร ความส าคัญของหลักสูตร วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
ควรมุ่งเน้นการสร้างความรู้ ทักษะการน าไปใช้ให้เกิดประสบการณ์ในการท างาน  การวิจัยเชิง
ปริมาณ การพัฒนาความรู้ทางวิชาการ และวิชาชีพให้สามารถน าไปปฏิบัติงานได้จริง ตลอดจนการ
เป็นผู้น าทางวิชาการ ทางพุทธศาสนาและปรัชญา เพ่ือพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ที่ยั่งยืน 

2) ด้านเนื้อหาสาระ/รายวิชา  
2.1) ในหลักสูตรระดับปริญญาโท-เอก แต่ละรายวิชาได้ก าหนดกิจกรรมใน

คาบเรียนที่ 1 การปฐมนิเทศ ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน การวางเงื่อนไข เป็นการท าความเข้าใจในรายวิชา 
จุดมุ่งหมาย ความคาดหวังในการเรียน ขอบข่ายเนื้อหา วิธีการเรียนการสอน วิธีการประเมินผลการ
เรียนรู้ การตั้งหัวข้อวิจัยเพ่ือน าสู่ขั้นตอนต่าง ๆ ในกระบวนการท าวิจัยเชิงปริมาน และเชิงคุณภาพ
รวมทั้งการก าหนดกติกาเพ่ือการเรียนรู้ร่วมกัน เช่น การเข้าเรียน การมีส่วนร่วมในกิจกรรมกลุ่ม การ
ท างานตามที่มอบหมาย การท าผลงานทางวิชาการ     
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2.2) ในระดับปริญญาโท-เอก ควรเพ่ิมกิจกรรมในชั้นเรียนโดยการการพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรม ศึกษาสภาพปัญหาสังคม และต่อยอดพฤติกรรม ความดีที่มีอยู่ โดยการน า
ประเด็นพฤติกรรที่ส าคัญในชีวิตประจ าวันมาร่วมอภิปราย เพ่ือน าไปสู่การส่งเสริม และการน าไปทด
รองใช้จริง ภายใต้การวิจัยเชิงปริมาน การวิจัย และพัฒนา Research & Development (R&D)  

3) ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  
3.1) การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในรายวิชาที่สอดคล้องกับการท าวิจัย 

การสอนควรใช้วิจัยเป็นฐาน การศึกษาสภาพปัญหาอย่างแม่นย า ถูกต้อง ชัดเจน การตั้งวัตถุประสงค์
ที่เกิดการพัฒนา มีคุณค่าต่อสังคม การตั้งสมมติฐาน การคาดคะเนค าตอบของปัญหาที่น่าสนใจใน
สังคม เพ่ือพัฒนาให้ผู้เรียนในระดับบัณฑิตศึกษาได้  พัฒนาทั้งด้านวิชาการ ให้เกิดทักษะชีวิต 
ตลอดจนการพัฒนาทักษะทางการวิจัยที่ยั่งยืน  

3.2) ควรเพ่ิมเติมการท าความร่วมมือทางวิชาการกับมหาวิทยาลัยอ่ืน ๆ ใน
ประเทศ เพ่ือให้เกิดความสะดวกแก่การเรียนรู้ร่วมกัน เพ่ือน าไปสู่การ  แลกเปลี่ยนเรียนรู้ที่
กว้างขวางขึ้น เป็นการสร้างโอกาสในการพัฒนาอาจารย์ และนักศึกษาทางด้านวิชาการต่อไป  

3.3) เพ่ิมเติมการจัดกิจกรรมดูงานในต่างประเทศ เพ่ือเป็นการเปิดโลกทัศน์
ให้กับอาจารย์และนักศึกษาได้เรียนรู้เพ่ิมเติม และมีประสบการณ์ที่กว้างขึ้น  เป็นการฝึกทักษะ
ทางด้านภาษาและวัฒนธรรมเพิ่มเติม  

3.4) ควรมีการจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสานระบบการเรียนใน
ห้องเรียน และระบบการเรียนแบบออนไลน์ เพ่ือเป็นการอ านวยความสะดวกในการเรียนของ
นักศึกษาต่างประเทศ  

4) ด้านผู้สอน ควรมีการส่งเสริมพัฒนาคณาจารย์ในการจัดการเรียนการสอนที่
มุ่งเน้นพัฒนาทักษะทางคุณธรรม จริยธรรม ทักษะการคิด แก้ปัญหา การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน
ระหว่างคณาจารย์กับนักศึกษาน าไปสู่การให้ค าปรึกษาในการด าเนินการวิจัยต่อไป  

5) ด้านการวัดและประเมินผล ควรมีการให้นักศึกษามีส่วนร่วมได้แสดงความ
คิดเห็นในการจัดกระบวนการเรียนรู้ ตลอดจนมีการวัดและประเมินผลที่หลากหลายมีความ
สอดคล้องกับเนื้อหาที่สอน ครอบคลุมการเรียนรู้ทุกด้านเพ่ือให้เห็นความก้าวหน้าของนักศึกษาอย่าง
มีประสิทธิภาพ  

6) ด้านอ่ืน ๆ ควรมีการประชาสัมพันธ์หลักสูตรให้มากขึ้น โดยเน้นในเรื่องของ
จุดเด่นทางการศึกษาที่น่าสนใจ เพ่ือให้เข้าถึงผู้ที่มีความสนใจในการเข้าศึกษาต่อ ทั้งทางสื่อออนไลน์ 
เว็บไซต์ หรือเครือข่ายศิษย์เก่าของมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย   
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อภิปรายผลการวิจัย  
จากการวิจัยเรื่องนี้มีประเด็นส าคัญท่ีควรน ามาอภิปรายผล ดังนี้  
1. สภาพปัญหา และปัจจัยที่ส่งผลต่อการจัดการเรียนการสอนของอาจารย์หลักสูตร

ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต และปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธศาสนาและปรัชญา มหาวิทยาลัย
มหามกุฏราชวิทยาลัย โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก และรายด้าน โดยด้านที่มีความคิดเห็นสูงสุด คือ
ด้านทักษะทางปัญญา รองลงมา คือ ด้านความรู้ ส่วนด้านที่มีความคิดเห็นต่ าสุด คือด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และความรับผิดชอบ ทั้งนี้อันเนื่องมาจาก อาจารย์ประจ ารายวิชา มี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์และการแก้ปัญหาเมื่อต้องเผชิญกับสถานการณ์ใหม่ ๆ ที่ไม่ได้
คาดคิดมาก่อนและมีความสามารถในการวิเคราะห์สถานการณ์ในการจัดการเรียนการสอนได้อย่าง
เหมาะสม สอดคล้องกับแนวคิดของนวลจิตต์ เชาวกีรติพงศ์ (2545) ได้กล่าวถึง แนวคิดจาก
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ซึ่งกล่าวถึงการจัดการเรียนรู้ ที่ยอมรับว่าบุคคลหรือ
ผู้เรียนมีความแตกต่างกัน และทุกคนสามารถเรียนรู้ได้ ดังนั้นในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญครูหรือผู้จัดการเรียนรู้ควรมีความเชื้อพ้ืนฐานอย่างน้อย 3 ประการ คือ 1) เชื่อว่าทุกคนมี
ความแตกต่างกัน 2) เชื่อว่าทุกคนสามารถเรียนได้ 3) เชื่อว่าการเรียนรู้เกิดได้ทุกที่ ทุกเวลา ดังนั้น 
การจัดการเรียนรู้จึงเป็นการจัดบรรยากาศ จัดกิจกรรม จัดสื่อ จัดสถานการณ์ ฯลฯ ให้ผู้เรียนเกิด
การเรียนรู้ได้เต็มตามศักยภาพ ครูจึงมีความจ าเป็นที่จะต้องรู้จักผู้เรียนครอบคลุมอย่างรอบด้านและ
สามารถวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือน าไปเป็นพ้ืนฐานการออกแบบหรือวางแผนการเรียนรู้ได้สอดคล้องกับ
ผู้เรียน ส าหรับในการจัดกิจกรรมหรือออกแบบการเรียนรู้ อาจท าได้หลายวิธีการและหลายเทคนิค 
แต่มีข้อควรค านึงว่าในการจัดการเรียนรู้แต่ละครั้งแต่ละเรื่อง ได้เปิดโอกาสให้กับผู้เรียนในเรื่อง
ต่อไปนี้หรือไม่ 1) เปิดโอกาสให้นักเรียนเป็นผู้เลือกหรือตัดสินใจในเนื้อหาสาระที่สนใจเป็นประโยชน์
ต่อตัวผู้เรียนหรือไม่ 2) เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ โดยได้คิดได้รวบรวม
ความรู้และลงมือปฏิบัติจริงด้วยตนเองหรือไม่ ซึ่งทิศนา แขมมณี (2559) ได้น าเสนอแนวคิดในการ
เปิดโอกาสให้นักเรียนมีส่วนร่วมและสามารถน าไปใช้เป็นแนวปฏิบัติ สอดคล้องกับงานวิจัยของยุทธ
ชัย ราชดา และสุวัฒน์ จุลสุวรรณ์ (2566) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง แนวทางการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาโดยใช้การมีส่วนร่วมส าหรับโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 พบว่า สภาพปัจจุบันของการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาโดยใช้การมีส่วนร่วมส าหรับโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา โดยรวมอยู่ในระดับมาก 
ส าหรับสภาพที่พึงประสงค์ โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด และด้านการก ากับดูแลคุณภาพ มีความ
ต้องการจ าเป็นในการด าเนินการมากที่สุด และสอดคล้องกับงานวิจัยของพระสุเมธ เอ่ียมบวร 
(2566) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมออนไลน์ตามหลักโยนิโสมนสิการเพ่ือ
เสริมสร้างการรู้เท่าทันดิจิทัล ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 พบว่า หลักสูตรฝึกอบรม
ออนไลน์ตามหลักโยนิโสมนสิการเพ่ือเสริมสร้าง การรู้เท่าทันดิจิทัลส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปี
ที่ 4 ที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้นมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก 
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2. ผลการสัมภาษณ์เกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต และ
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธศาสนาและปรัชญา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
สาขาวิชาพุทธศาสนาและปรัชญา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  โดยเป็นการคัดกรองความ
คิดเห็นจากผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 15 คน ได้กล่าวว่า แนวทางการพัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตรมหา
บัณฑิต และปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธศาสนาและปรัชญา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราช
วิทยาลัย สาขาวิชาพุทธศาสนาและปรัชญา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  คือ หลักสูตรต้อง
พัฒนาให้เป็นไปตามแผน หรือโครงสร้างของหลักสูตร และต้องน าประเด็นข้อชี้แนะจากการสอบ
ทวนผลสัมฤทธิ์ของรายวิชาของหลักสูตรเดิมมาประกอบในการพิจารณาด้วย เพ่ือให้มีการรับรู้ถึง
เหตุและผล เพ่ือเป็นการพัฒนาปรับปรุงให้ถูกประเด็น ซึ่งการพัฒนาหลักสูตรต้องมีการน านวัตกรรม
ทางความคิดแบบสมัยใหม่เข้ามาและต้องให้สอดคล้องกับสถานการณ์โลกที่เปลี่ยนไปอย่างรวดเร็ว 
รายวิชาจะต้องใช้ภาษาที่สื่อเข้าใจง่ายและน่าสนใจ ค าอธิบายรายวิชาต้องครอบคลุมทั้งวิชาการและ
วิชาชีวิต โดยยึดปรัชญาและอัตลักษณ์ของมหาวิทลัยเป็นรากฐานหลักสูตรจะต้องเน้นกิจกรรมที่
เสริมทักษะให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง และหลักสูตรปริญญาเอกควรเน้นประเด็นวิจัยที่ท าให้เกิด
หรือเห็นผลกระทบระหว่างมหาวิทยาลัยกับชุมชน ที่ส าคัญจะต้องมีทักษะด้านดิจิทัลเพ่ือให้ผู้เรียนมี
เครื่องมือในการศึกษารายวิชาหรือการท าวิจัยร่วมสมัย สอดคล้องกับแนวคิดของมะลิวรรณ ศรีพันธ์ 
(2553) ได้สรุปแนวคิดการพัฒนาหลักสูตร ไว้ดังนี้ การปรับปรุงหรือพัฒนาหลักสูตรนั้น กระท าเพ่ือ
ตอบสนองความต้องการของผู้ เรียน  รวมทั้งสภาพการณ์ของสังคมโดยมุ่งให้ผู้เรียนมีความรู้
ความสามารถ ในการด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้ อย่างมีความสุข ดังนั้นการจะพัฒนาหลักสูตรเพ่ือให้
บรรลุเป้าหมาย จึงจ าเป็นที่จะต้องท าการศึกษาส ารวจสภาพความต้องการของผู้เรียนเพ่ือก าหนด
เป็นกรอบกว้าง ๆส าหรับการพัฒนาหลักสูตรสภาพความต้องการและการเปลี่ยนแปลงทางสังคม  
ตลอดจนการวิเคราะห์หลักปรัชญาการศึกษาจากนั้นจึงเป็นขั้นตอนของการด าเนินการก าหนด
หลักการ เป้าหมาย จุดประสงค์ เนื้อหาวิชากิจกรรมการเรียนการสอนและการประเมินผล ในส่วน
การประเมินผลนั้น อาจจะพิจารณาได ้2 กรณ ีคือ การประเมินผลความก้าวหน้า ความเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมของผู้เรียนประการหนึ่ง และการประเมินผลการใช้หลักสูตรทั้งระบบ ข้อมูลที่ได้จากการ
ประเมินผลหลักสูตรทั้ง 2 ประเภทนี้ จะเป็นข้อมูลส าหรับการพัฒนาหลักสูตรต่อไป ทั้งในระดับ
เนื้อหาวิชาและระดับสูงขึ้นไป ซึ่งเป็นกระบวนการที่ต้องมีความต่อเนื่องกันอยู่ตลอดเวลา พอสรุป
หลักการพื้นฐานที่ส าคัญของการพัฒนาหลักสูตรได้ ดังนี้ 1) การศึกษาความต้องการของผู้เรียน การ
วิเคราะห์สภาพการเปลี่ยนแปลงของสังคม ปรัชญาการศึกษา นโยบายทางการเมือง เพ่ือน าข้อมูล
เหล่านี้มาก าหนดเป็นแนวทางในการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงหรือพัฒนาหลักสูตร ซึ่งข้ันตอนนี้กล่าวได้
ว่าเป็นการศึกษาสภาพทั่วไปก่อนการพัฒนาหลักสูตร 2) ก าหนดหลักการ เป้าหมาย จุดประสงค์ของ
หลักสูตรการจัดท าเนื้อหาวิชากิจกรรมการเรียนการสอนจะเป็นกิจกรรมของการพัฒนาหลักสูตร 3)  
การน าหลักสูตรไปใช้ 4) การประเมินผลติดตามผล สอดคล้องกับงานวิจัยของพีรวัช ตันไพบูลย์ 
(2561) ได้ศึกษาวิจัยเรื่องการวิเคราะห์งานวิจัยด้านหลักสูตร การสอนและการนิเทศ คณะ
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร ผลการวิจัย พบว่า งานวิจัยด้านหลักสูตรใช้แนวคิดของสงัด 



232 | The Journal of Research and Academics Vol. 9 No. 1 (January-February 2026) 
 
 

อุทรานันท์มากที่สุด ร้อยละ 73.33 มี จุดประสงค์ในการพัฒนาหลักสูตร คือ ศึกษาข้อมูลพ้ืนฐาน 
สร้างหลักสูตร ทดลองใช้และประเมินผลหลักสูตร จุดประสงค์ในการประเมินหลักสูตร คือ ประเมิน
หลักสูตรและเปรียบเทียบผลการประเมินหลักสูตร ด้านบริบท ปัจจัยเบื้องต้น กระบวนการ ผลผลิต 
คุณลักษณะงานวิจัย และองค์ความรู้ด้านการสอน พบว่า งานวิจัยด้านการสอน ใช้แบบแผนการวิจัย 
แบบ The One Group Pretest-Posttest Design มากที่สุด ร้อยละ 81.50 สอดคล้องกับงานวิจัย
ของชุลีพร สุระโชติ (2563) พบว่า  1) หลักสูตรการจัดการเรียนรู้ ในศตวรรษที่  21 โดยใช้
กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้เชิงวิชาชีพ (PLC) ที่ประกอบด้วยเหตุผลและความส าคัญ หลักการ
ของหลักสูตร จุดมุ่งหมายของหลักสูตร โครงสร้าง/ เนื้อหา แนวคิดและทฤษฎี กระบวนการพัฒนา
ครู กิจกรรมการฝึกอบรม สื่อประกอบ การอบรม การประเมินผลหลักสูตร และเอกสารประกอบการ
อบรม โดยการประเมินความเหมาะสมจากผู้เชี่ยวชาญพบว่า ทุกองค์ประกอบของหลักสูตรมี
คุณภาพอยู่ในระดับมาก และสอดคล้องกับงานวิจัยของยุทธชัย ราชดา และสุวัฒน์ จุลสุวรรณ์ 
(2566) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง แนวทางการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาโดยใช้การมีส่วนร่วมส าหรับ
โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม 
เขต 3 ผลการวิจัย พบว่า แนวทางการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาโดยใช้การมีส่วนร่วมส าหรับ
โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา ประกอบด้วย 5 องค์ประกอบ จ านวน 4 ด้าน 39 แนวทาง โดย
ผลการประเมินของผู้ทรงคุณวุฒิ พบว่า แนวทางการพัฒนา มีความเหมาะสมและความเป็นไปได้ อยู่
ในระดับมากท่ีสุด 
 

องค์ความรู้ใหม่ 
ข้อค้นพบจากการวิจัยลงพ้ืนที่ส ารวจความคิดเห็นตามสภาพจริง จากการศึกษาสภาพ

ปัญหา และปัจจัยที่ส่งผลต่อการจัดการเรียนการสอนของอาจารย์หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต 
และปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธศาสนาและปรัชญา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย เพ่ือ
น าเสนอแนวทางการพัฒนาหลักสูตรดังกล่าว พบว่า แนวทางการพัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตรมหา
บัณฑิต และปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธศาสนาและปรัชญา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราช
วิทยาลัย มีข้ันตอนดังนี้ 
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ภาพที่ 1 องค์ความรู้ที่ได้รับ 
 

ข้อเสนอแนะ 

ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
1. ผู้บริหาร และอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรควรก าหนดนโยบายการพัฒนา

หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต และปรัชญาดุษฎีบัณฑิต การจัดหลักสูตรให้ยืดหยุ่นเหมาะกับ
ผู้เรียน ผสมผสาน การท าความร่วมมือทางวิชาการกับมหาวิทยาลัยอ่ืน ๆ ในประเทศ เพ่ือให้เกิด
ความสะดวกแก่การเรียนรู้ร่วมกัน เพ่ือให้เกิดประโยชน์ต่อสถาบันการศึกษาต่อไป 

2. ผู้บริหาร และอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรควรก าหนดนโยบาย แนวทางการ
แก้ไขปัญหาการวิจัย และพัฒนา Research & Development (R&D) และควรด าเนินงานอย่าง
ต่อเนื่อง จนสัมฤทธิ์ผลในทางที่ดีงามต่อไป  
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3. ผู้บริหาร และอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรควรก าหนดนโยบาย ส่งเสริมการ
ประชาสัมพันธ์หลักสูตรให้มากขึ้น โดยเน้นในเรื่องของจุดเด่นทางการศึกษาที่น่าสนใจ เพ่ือให้เข้าถึง
ผู้ที่มีความสนใจในการเข้าศึกษาต่อ 
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ศิลปศาสตรมหาบัณฑิตและปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธศาสนาและปรัชญา มหาวิทยาลัย
มหามกุฏราชวิทยาลัย โดยได้รับทุนอุดหนุนการวิจัยจากสถาบันวิจัยญาณสังวร มหาวิทยาลัยมหา 
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